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RESUMO

Este trabalho procurou estabelecer uma relacdo entre o cinema, a educagdo € o
Programa de Preparac¢ao para Aposentadoria da UNESP, para isso foi realizado um
levantamento bibliografico a partir de material ja publicado sobre a relagdo entre o
cinema e educacédo, programas de preparagado para a aposentadoria e 0 processo
de aposentadoria em si. Também foram apresentadas as sinopses dos filmes
utilizados no Programa de Preparagédo para Aposentadoria da UNESP entre 2015 e
2016. O objetivo deste trabalho é demonstrar as possibilidades de utilizagdo do
cinema como alternativa de educagao nao formal no Programa de Preparagéo para
Aposentadoria da UNESP de Rio Claro — SP.

Palavras-chave: Cinema. Educagao. Programas de Preparagao para Aposentadoria



ABSTRACT

This study sought to establish a relationship between cinema, education and
Preparation Program UNESP retirement, for it was based on a literature from
published material on the relationship between cinema and the education and
training programs for retirement and the process of retirement itself. They were also
presented synopses of the films used in the Preparation Program UNESP retirement
between 2015 and 2016. The objective of this study is to demonstrate the
possibilities of using the film as a non-formal educational alternative in the
Preparation Program for Rio Claro UNESP Retirement - SP.

Keywords: Cinema. Education. Preparation programs for retirement.



1 INTRODUGAO

Este trabalho buscou estudar a relacdo entre o cinema e a educacédo nao
formal de adultos, partindo do pressuposto que o cinema tem uma funcao
estratégica, pedagogica e politizadora na sociedade. O objetivo foi demonstrar a
importancia do uso do cinema como uma nova ferramenta para um Programa de

Preparacao para Aposentadoria - PPA.

A aposentadoria marca uma nova etapa na vida das pessoas, podendo
representar um periodo de muitas oportunidades, em funcdo do tempo livre que
passa a dispor, ou de isolamento, pela perda dos contatos intensamente vinculados

ao trabalho.

Em um mundo em que as tecnologias avangam e encurtam distancias,
influenciando as relacdes sociais e culturais, os PPA’s devem estar abertos a novas
tecnologias e linguagens, ou seja, abertos a usar as suas vivéncias para se
reinventar. Além de temas relacionados a aposentadoria, os filmes também

possibilitam abordar temas polémicos, sociais e reflexivos.

O uso de filmes deve ser visto como uma excelente ferramenta para abordar
tais problemas de diversas perspectivas. Por isso, defende-se a ideia de que a

experiéncia do cinema seja aproveitada nos PPA’s.

A importancia dos PPA’s torna-se maior em um pais que vem apresentando
um acelerado processo de envelhecimento populacional e apresentando um
aumento progressivo da expectativa de vida, permitindo que um grande numero de

pessoas permanega como aposentado por 30 anos ou mais.

Diante dos aspectos apresentados até o momento, o objetivo deste trabalho é
demonstrar as possibilidades de utilizagdo do cinema como alternativa de educagéao
nao formal da populagdo idosa, especialmente como uma das atividades dos

Programas de Preparacgao para Aposentadoria.

Esse estudo foi elaborado por meio da revisado bibliografica, foi realizada uma
pesquisa bibliografica onde as diferentes contribui¢cdes cientificas disponiveis sobre
o assunto foram analisadas de forma atenta e sistematica para que o objetivo da
pesquisa fosse alcangcado, buscando pesquisas e textos basicos ja existentes sobre
esta tematica, tendo como referéncia artigos académicos com base no Google
Académico.



A revisdo da literatura buscou informacdes sobre a histéria do cinema e de
sua utilizacdo como recurso pedagogico, por um lado, e de envelhecimento da
populagcdo e o processo de aposentadoria, com destaque para os Programas de

Preparacgao para Aposentadoria-PPA.

O Cine-PPA da UNESP - Campus de Rio Claro utiliza o cinema como
alternativa de educacdo ndo formal de trabalhadores que se aproximam da
aposentadoria e de aposentados da instituicido, além de realizar palestras mensais

abordando temas relacionados a aposentadoria.
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2 NATUREZA, SIGNIFICAGAO E RELAGAO DO CINEMA COM AS
INSTITUICOES DE ENSINO

2.1 A Natureza pedagodgica do cinema

A relacdo que as pessoas estabelecem com o cinema produz experiéncias
subjetivas em cada pessoa, que se pode chamada de “competéncia para ver”. Essa
competéncia ndo esta somente relacionada ao fato de assistir flmes, mas também
tem relagdo com o universo social e cultural dos individuos. Nesse sentido, Duarte
(2009, p. 13) nos fala que “[...] dependendo de suas experiéncias culturais e da
‘maneira de ver do grupo social ao qual pertencem, onde uns veem um filme
romantico com Leonardo di Caprio, outros verao um James Cameron exibicionista,
[...]I". Ou seja, a preferéncia das pessoas pelo cinema esta diretamente ligada a
origem familiar e social e ao habito e os recursos necessarios para apreciar um

filme.

Ao usar essa “‘competéncia para ver’ o individuo desenvolve certo dominio
sobre a linguagem audiovisual, especialmente em uma sociedade como a nossa. A
imagem em movimento tem relagdo com aquilo que somos, com nossas identidades,
0 que nos remete a uma reflexdo sobre a importancia da linguagem audiovisual na
nossa sociedade. Valoriza-se muito, em nossa cultura, a linguagem escrita e a
importancia de conhecermos uma série de obras literarias, bem como seus autores;
mas a leitura de imagens e a pratica de ver e analisar filmes é de extrema relevancia

e importancia para se transitar entre os diferentes campos da esfera social.

Parece ser desse modo que determinadas experiéncias culturais,
associadas a certa maneira de ver filmes, acabam interagindo na produgéo
de saberes, identidades, crencas e visbes de mundo de um grande
contingente de atores sociais. Esse € o maior interesse que o cinema tem
para o campo educacional sua natureza eminentemente pedagodgica.
(DUARTE, 2009, p. 18).

Ao se pensar na educagao como um processo de socializagado do individuo,
esse processo torna-se extremamente relevante para a analise dos fendmenos

sociais, surgindo correntes distintas para se definir o conceito de socializagao.

Uma corrente € desenvolvida inicialmente por Durkhein, este vé a
socializacdo como um mecanismo no qual o individuo interioriza as regras sociais e

assimila de modo mais ou menos pacifico, as normas impostas pela sociedade para
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aqueles que desejam participar. Para este autor o individuo nasce egoista e nao
social, dispondo de instintos basicos, cabendo a sociedade na figura de adultos
responsaveis incutirem os requisitos necessarios para se viver em sociedade. Para
este, a educacédo é vista como uma transmissdo de normas, valores e regras das
geragdes mais velhas para as mais novas, cabendo a primeira formar socialmente a

segunda.

Outra corrente € desenvolvida num primeiro momento por Georg Simmel, que
entende que o individuo socializado tem participacdo ativa no processo de
socializagao, isto é, a socializagdo € algo que esta em continua construgédo e os
protagonistas sdo ao mesmo tempo agentes e produtos da interagado social. Ndo se
trata apenas de incutir requisitos nas geragdes mais novas, mas sim de um
movimento continuo, dindmico de producdo e reproducdo, de perpetuacao e de
transformacgao, no qual a adaptagdo de uma nova geragdo ao mundo social modifica

esse mundo.

Entretanto, para ambas correntes, a escola é vista como apenas uma das
muitas formas de socializagdo de individuos humanos, como um entre diversos
modos de transmissdo e producdo de conhecimento, de construcdo de padrdes

éticos, de valores morais e competéncias profissionais.

Muitas concepgdes veiculadas em nossa sociedade pelos atores sociais de
certa maneira estao diretamente ligadas a determinada maneira de ver filmes, as
significacdes que emergem das relagdes construidas entre espectadores e filmes,
em ambas as correntes citadas acima, essas experiéncias culturais influenciam na
construcdo de saberes, identidades, crengas e visbes de mundo de um grande
numero de atores sociais e esse € 0 maior interesse que o cinema tem para o

campo educacional, sua eximia natureza, a natureza eminentemente pedagogica.

2.2 Sistemas significadores

Ao se conhecer os sistemas significadores utilizados na gramatica
cinematografica para dar sentido as suas narrativas, o individuo é capaz de
aprimorar sua “competéncia para ver’, permitindo um melhor aproveitamento e
entendimento do filme, proporcionado uma experiéncia mais prazerosa com o0s

mesmos.
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Os sistemas de significagédo utilizados pelo cinema sdo: camera, iluminagao,
som, fala, musica e montagem ou edicdo. Com a camara pode-se recortar os
espacos, filmando assim em diferentes planos, aposicdo da camara também produz
diferentes significados, bem como o angulo de filmagem, tomadas de perspectiva
levam o espectador a ver como o personagem esta vendo, movimentos com a
camara também produzem efeitos de aproximacdo, como o close-up, o foco o

enquadramento.

A iluminacédo é responsavel pelo jogo de claro/escuro, explosbées de luzes
podem sugerir fantasia, um modo mais realista pode ser criado por uma cena a luz

de vela, a iluminagéo é responsavel por dirigir o olhar e a atengao das pessoas.

O som pode ser diegético, ou seja, motivado por agdes ou fatos que ocorrem
durante a narrativa e esta intrinsecamente ligado a imagem; o som nao diegético,
caracterizado pela trilha musical, serve como um amplificador do estado emocional,
desempenhando um papel crucial nas narrativas filmicas. A musica interfere no

modo como percebemos os diferentes momentos dramaticos da historia.

A montagem e a edigdo proporcionam um conjunto de técnicas para articular
esses diferentes sistemas. A montagem também proporciona entender a ordem na

qual os planos se sucedem numa sequéncia temporal.

E importante lembrar que esses sistemas n&o fazem sentido, isolados, como
Duarte (2009, p. 42) nos diz: “O cinema é um complexo de sistemas significadores
[...]. A combinacdo pode ser feita com sistemas complementares ou conflitantes

entre si, mas nenhum por si so é responsavel pelo efeito total do filme”.

O significado cultural de um filme esta relacionado ao contexto no qual ele é
visto ou produzido; ndo sao eventos culturais autdnomos, sao sempre produzidos a
partir de valores e praticas sociais de diferentes culturas e também através de mitos,
crencas das diferentes culturas. A industria cinematografica se preocupou em
procurar formas de narrar que seja acessivel a todos os tipos de pessoas, através
de representagcdes tematicas em comum nas diferentes culturas, como de
representacées de masculinidade, de feminilidade, de infancia, de etnia, de
misticismo etc. A autora ressalta que, no cinema dominante, sobressai o olhar
masculino, branco, ocidental, heterossexual, ao invés de outras representacées mais

democraticas e mais plurais.
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2.3 Sujeito espectador

Desde a antiguidade, contar histérias sempre foi uma boa maneira de se
transmitir conhecimentos, valores e até mesmo regras para os mais jovens. O
cinema aderiu a essa formula, narrando situacbes dramaticas que deixam nas
entrelinhas esses valores, como por exemplo, uma narrativa que conduz o
espectador a perceber que o “crime nao compensa”, ou que o “bem sempre vence”,
ou ainda que o “amor verdadeiro dura para sempre”. Essa natureza pedagdgica de
algumas historias pode ser percebida com certo grau de facilidade, porém n&o se
pode avaliar ainda com seguranga a eficacia delas na formagdo daqueles em

relagcao ao publico a que se destinam.

Nesse sentido, pode-se afirmar que pesquisadores, professores e
comunicadores ainda estdo tateando esse assunto. Ha pouco tempo existia a ideia
que o espectador (receptor) recebia de forma passiva o conteudo das mensagens
transmitidas por produtos audiovisuais, tendo bloqueada sua sutileza pela
complexidade da linguagem audiovisual, levando a um falso pensamento de que nao
havia raz&o para estudar os modos de recepg¢ao, bastando entender apenas o modo
como as mensagens eram emitidas. Porém, nos anos 80, surgiu uma corrente que
dizia que por tras desse receptor existia um sujeito social dotado de valores,
crengas, saberes e informagdes proprias de sua cultura e ainda interagindo com o
meio de forma ativa na producdo desses significados, passou-se entédo, a tentar
compreender também os mecanismos sociais, culturais e psicologicos participantes

desse processo.

Vigotski (1989; 2001) diz que o individuo é um ser histérico, que se
estabelece por meio das interagdes sociais, onde a sociedade esta sempre em
constante mudanga, em desenvolvimento, ocorrendo mudangas que precisam ser
entendidas através das relagdes dialéticas entre os individuos. Para ele, o homem
se constitui pela relagado do individuo com a realidade, ndo s6 enquanto meio social

imediato, mas quanto processo cultural historicamente produzido.

2.4 A Importancia dos programas de preparagao para a aposentadoria

O aumento da expectativa de vida da populagao e seu reflexo na elevacao da

expectativa de sobrevida, entendida como a quantidade estimada de anos a mais a
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ser vivida por cada faixa etaria, faz crescer cada vez mais o0 numero de pessoas que

se aposentam e o tempo médio de aposentadoria.

Atualmente, um brasileiro vive em média 74 anos, representando 15 milhdes
de pessoas com 60 anos ou mais. No ano de 2050, essa expectativa alcancara 81
anos, num cenario onde o numero de idosos sera igual ao numero de jovens e
representardo 18% da populagédo brasileira, ou seja, 47 milhdes de pessoas em
cada uma dessas faixas etarias, fato este que resultara num aumento significativo no
numero de pessoas que irdo se aposentar, e consequentemente, passar por esse
processo de transicdo entre o fim do vinculo empregaticio e o comego da

aposentadoria.

A aposentadoria marca uma nova etapa na vida das pessoas, podendo
representar um periodo de muitas oportunidades, em fungcdo do tempo livre que
passa a dispor, ou de isolamento, pela perda dos contatos intensamente vinculados

ao trabalho.

Para amenizar os riscos da transicdo de um intenso periodo de
responsabilidades e compromissos, para outro que traz uma radical mudanca de
habitos e atitudes, as organizagbes publicas, privadas e do chamado terceiro setor
devem refletir sobre a necessidade de tornar menos traumatica possivel essa fase,
para tornar a aposentadoria um novo tempo, com novas perspectivas € novos
desafios. Nesse sentido, surgiram os Programas de Preparagao para Aposentadoria
— PPA, previstos no Estatuto do ldoso e na Politica Nacional do Idoso. Estes
Programas séo 6timas alternativas para preparar o futuro aposentado nesse periodo

entre o fim do vinculo empregaticio e o comeg¢o da aposentadoria.

A preparagao — no sentido de tomada de consciéncia, alguns preferem o
termo reflexdo - consiste na busca de novas areas de interesse para a
pessoa, incentivando a descoberta de potencialidades e prevenindo
conflitos emergentes, Enfim, ensinar que as possibilidades de agéo nao se
esgotam com o fim de uma carreira. (ZANELLI, 1996, p. 32).

Conforme Rodrigues (2000), a aposentadoria como instituigdo social
apresenta ideias contraditdrias: na fase ativa de trabalho ela traz a ideia de tempo de
liberdade, de realizagbes e de desobrigagbes; quando se esta aposentado, o

trabalhador é tomado pela nostalgia, pela saudade e pelo enfado.

Graeff (2002) traz a ideia que existe também uma contradicdo em relagao ao tipo de
trabalho desenvolvido: se € penoso, repetitivo aposentar-se pode representar uma
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liberacdo do sofrimento, da contrariedade; em contrapeso, a cessacado da atividade
representa um problema e existe o desejo de se ter uma opgéo quanto ao tempo e a

idade de se aposentar.

Debetri e Monteiro (1999) dizem que os PPA’s necessitam desenvolver um
trabalho interdisciplinar, de carater biolégico-psicolégico-social para que os futuros
aposentados possam construir uma nog¢ao de aposentadoria 0 mais préximo da

realidade possivel.

Victorelli (2007) relata sobre a contribuicdo que um PPA deve trazer para as

pessoas, para que estas:
. Construam o seu proprio projeto de vida;

. Reflitam e discutam sobre as maneiras de usar o tempo livre apds o

desligamento;
. Se informem sobre as regras e leis que regem o sistema previdenciario;

. Melhorem sua qualidade de vida e participem de atividades ligadas a saude,

ao lazer e a interacao social.

Segundo Franga (2000), o PPA deve ser baseado numa ampla discusséo e
avaliacao dos fatos, dos riscos e das expectativas que os empregados préximos da
aposentadoria projetem para a aposentadoria. Assim sendo, a preparagado para a
aposentadoria deve ser concebida como um processo educativo, continuado e
interligado a um planejamento de vida. Para Netto (2009), as instituicdes, as
empresas, o terceiro setor, os individuos e suas diversidades, e a sociedade na qual
estdo inseridos, devem contribuir para a constituicdo do ambiente de um PPA. Para
um bom andamento do programa as empresas e as instituicdes necessitam possuir
uma forte e coerente intencao politica em viabilizar esse tipo de programa, por meio

de agbes como:
. A concessao de recursos humanos e materiais;

. A realizacdo de pesquisas preliminares para se detectar as principais

necessidades do publico-alvo;

. A formagao de uma equipe multidisciplinar de profissionais para coordenar e

implantar o programa;

. A participagdo de aposentados que desenvolveram experiéncias positivas

pos-aposentadoria
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. A participacdo de familiares proximos no processo de transicdo do

empregado que se encontra prestes a se desligar.

A ABRAPP - Associacao Brasileira das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar (2003) recomenda que um PPA acontega pelo menos trés anos
antes da data prevista para o desligamento do funcionario, e que a preparagao
inclua a identificagao de habilidades e capacidades do futuro aposentado, bem como
as principais armas de combate ao estresse e de gerenciamento eficaz do tempo. O
programa deve informar ao empregado a necessidade de se estabelecer uma nova
rede de relacionamentos, pois na condicdo de aposentado muitos contatos serao
perdidos. Esta nova rede de relagdes que o aposentado estabelecera e chamada
pela (ABRAPP, 2003) de net living (rede de convivéncia social), em contraposigcao

ao net work (rede de relagdes no trabalho).

Entretanto, as organizagbes tém encontrado diversos percalgos para o
estabelecimento e o desenvolvimento de politicas de PPA. Além de problemas
financeiros, justificados por instabilidades e crises econbmicas, por constante
enxugamento de quadros de funcionarios, pelas implantagdes de novas tecnologias,
a impossibilidade de se mensurar com exatiddo os beneficios proporcionados pelos
PPA se torna um evidente obstaculo a sensibilizacdo de empresarios, instituicbes e

da prépria sociedade para sua adogao.

Fagundes (2008) sintetiza em trés pilares basicos o PPA, a serem pensados

durante a preparagao:

. psicolégico: o aposentado tera de se acostumar com a ideia de que nao ira
mais ter que se preocupar em realizar suas atribuicdes inerentes ao seu trabalho,
devendo se preocupar psicologicamente para uma nova realidade, em que estas

demandas ndo existirdo mais;

. atividades futuras: o aposentado deve pensar no seu perfil de trabalho, fazer
analise de suas caracteristicas pessoais, habilidades, preferéncias, para descobrir 0
que ira fazer depois. Podendo se associar a ONGs, entidades assistenciais, igrejas,

entidades filantropicas, etc.;

. financeiro: se este aspecto nao estiver bem equacionado, dificiimente o
aposentado ir4 conseguir realizar as outras coisas. E fundamental o planejamento
financeiro, saber o quanto vai gastar a partir de seu desligamento com o trabalho

para frente e fazer uma analise de sua expectativa de vida.
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2.5 Origens da relagao entre o cinema e a educagao no brasil.

Em 1895, quando o cinematografo chegou ao Brasil, a imagem ja era
considerada importante no auxilio do ensino. A formagdo dos educadores era
voltada ao uso de métodos educacionais, entre os quais a observagao ao natural e
através de representagdes visuais, consideradas importantes para a definicdo dos
processos de aprendizagem. Devido a popularizagdo dos novos processos de
impressao e reproducao de fotografias e ilustragbes e também da imagem-técnica e,
as figuras invadiram os materiais didaticos e o cinematografo veio se aliar a essa

tendéncia, como um compromisso de tornar as licdes mais atraentes e efetivas.

Na origem da histéria do cinema, surgiram duas formas distintas de
expressao cinematografica, uma de natureza cientifica e outra pedagdgica, a
cinematografia cientifica e a cinematografia educativa e estas se confundiam. Hoje
se faz uma diferenciacdo que nao estava tdo presente na producao intelectual do

inicio do século XX.

No Brasil, Roquette-Pinto introduziu uma experiéncia pioneira nesse campo
que, refletindo sobre a utilizacdo educativa do filme, em 1910, iniciou uma filmoteca
de carater cientifico e pedagdgico no Museu Nacional. Essa filmoteca foi enquecida
pela producéo de filmes realizados pelo proéprio idealizador da filmoteca e também
pelos primeiros cinematografistas brasileiros. Em 1912, Roquette-Pinto trouxe de
Rondbnia, os primeiros filmes sobre os indios Nanbikuaras como resultado de uma
viagem que realizou em companhia da Comissdo Rondon. Essas peliculas e
audiogravacdes foram exibidas em 1913, no saldo de conferéncias da Biblioteca
Nacional do Rio de Janeiro, quando Roquette-Pinto abordou o assunto, passando
assim a integrar a Filmoteca Educativa. Ao mesmo tempo em que o numero de
tentativas de utilizagdo do cinematografo para o registro de fendbmenos naturais e
processos cientificos aumentava, comegcavam a despontar, as primeiras
manifestacdes de intelectuais e educadores que “encontravam” a possibilidade de
aproveitamento desses e de outros filmes para a educacgao. Existiu certa resisténcia
em reconhecer o potencial educativo do cinematégrafo e do filme, foi necessario
pelo menos mais duas décadas, até o inicio dos anos 1930, para que as instituicdes

de ensino se apropriassem da cinematografia.
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As primeiras meng¢des ao uso sistematico do cinematografo no Brasil, em sala
de aula estdo no livro didatico Epitome de Histdria Universal, para o ensino de
Histdria, publicado por Jonathas Serrano, também no ano de 1912. Em seguida, em
outra publicagdo de Serrano, no ano de 1917, Metodologia da Historia, voltou a ser
abordado o uso educativo do filme. Outro pioneiro do uso sistematico do filme em
sala de aula foi o professor Venerando da Graga, que realizou uma série de
experiéncias com este intuito, entre 1916 e 1918 (ALMEIDA, 1931, p. 185). A
apreensdo com o conteudo dos filmes e sua autoridade sobre o publico era grande
entre os intelectuais brasileiros. A assimilacdo do cinema e dos filmes pela instrucéo
publica foi resultado de uma articulacdo entre a importancia que se atribuia a
importancia da imagem-técnica para a aprendizagem e a inquietagcdo com a
capacidade dos filmes de influenciar comportamentos e cultivar habitos. No livro
Cinema contra Cinema, numa nota de rodapé, Almeida (1931) menciona um relato
publicado pelo Diario de S. Paulo, em 8 de agosto de 1930, pelo professor Gastéao

Strang, que se referia a uma experiéncia vivida por esse professor em 1912:

[...] ha dezoito anos [1912], quando eu dirigia o grupo escolar de Leme
[interior de S&o Paulo], tive oportunidade de constatar a grande influéncia
exercida pelo cinema no espirito infantil. Levamos, certa vez, cerca de 60
meninos ao cinema local, que anunciava a exibicao de uma das peliculas
em que aparecem muitos cavalos e se disparam muitos tiros... No dia
seguinte, qual nao foi meu espanto quando, no recreio, deparei com uma
por¢do deles a imitar as cenas de aventuras dos cangaceiros da tela?
Resolvemos entao, em vista disso, por curiosidade, dar em aula um trabalho
escrito em que os alunos deveriam, com toda a liberdade de acao,
reproduzir as impressdes da fita a que haviam assistido. O resultado que
obtive, estudando através do escrito a alma impressionavel da crianga, foi o
seguinte: sensiveis 7; indiferentes 16; com tendéncias morbidas 37.
Confrontando, mais tarde, esses resultados com as informacdes sobre o
temperamento dos meninos que nos forneceram os respectivos pais, a
conclusdo final da experiéncia constitui uma prova de que fora extrema,
nesses pequenos, a impressao [provocada pelo filme] (ALMEIDA, 1931, p.
147).

No Brasil, este € um dos primeiros registros, de uma verificacdo acerca do
impacto causado pelo cinema sobre as criangas. Para o0s precursores da
cinematografia educativa no Brasil pesquisas semelhantes a essas eram
consideradas uma forma de contrapor o “bom” ao “mau” cinema, como Lourengo

Filho nos fala no prefacio de seu livro Cinema contra Cinema:

[...] este livro defende uma tese de grande interesse para todos quantos se
preocupam com as coisas da educacgdo: a de que o cinema deve curar-se
com o proprio cinema, ou seja, a de que, as exibi¢des de mau efeito, sobre
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criancas e adolescentes, deve contrapor-se o cinema educativo. Dai, o titulo
assaz expressivo de “cinema contra cinema” (Almeida, 1931, p. 5).

No inicio da década de 1920, apds varias tentativas e experiéncias, se
estabeleceu um discurso social sobre cinema e o filme educativo e, foi feito um
grande esforgo para sistematizar o uso regular desse tipo de filme na instru¢do e na
educacao durante essa década. A primeira catedra universitaria que se dedicou ao
assunto surgiu em 1920, na Universidade de Columbia, nos Estados Unidos e ao
mesmo tempo, em varios paises, servigos oficiais de censura cinematografica se
constituiam. As primeiras investigagdes de metodologias para a utilizacdo do cinema
em sala de aula eram realizadas, as primeiras pesquisas académicas sobre o efeito
do filme na instrugdo e na formacgao do carater das criangas, adolescentes e adultos,
emergiam os primeiros aparelhos portateis de projecao e tomada de vistas surgiam
popularizando o consumo privado e doméstico, tanto das fitas como da producao
dessas. No final da década de 20, as duvidas sobre a condicdo educadora do
cinema foram se extinguindo conforme noticiado no Jornal do Brasil, que até os mais
relutantes em assumir sua crenga, ja nao escondem seu entusiasmo por essa nova

forma de transmissio dos conhecimentos.

Os educadores envolvidos com a cinematografia educativa estavam
convencidos de que esta se fazia presente na vida das pessoas e nao podia ser
desconsiderada ou simplesmente abolida do sistema educativo e tinham em maos
uma ferramenta de comunicagdo eficiente para interagir com uma populagéo
espalhada pelo vasto e inabitado territério nacional, e sem esta, estariam

inviabilizando o projeto de desenvolvimento da nagao brasileira republicana.

A cinematografia passa a ser percebida como uma promissao de solugao
célere para a dificultosa tarefa da educacgao dos brasileiros, implicando num caminho
facil para ultrapassar a incapacitagao do povo de se comunicar e entrar em contato

com o resto do mundo.

Peixoto nos diz sobre as possiblidades do cinema no tangente ao ensino:

Pelo cinema os homens se podem comunicar, sem que saibam ler... Basta
que vejam. No fundo do Mato Grosso ou de Goias, uma fita exibe, mostra,
informa, comunica, como se portam as urbanidades polidas de Paris,
Nova lorque, Melbourne ou Rio de Janeiro, como livros, jornais, telegramas,
cartas, jamais poderiam fazer. [...] Portanto, sem énfase, o cinema pode e
deve ser a pedagogia dos iletrados, dos analfabetos que apenas sabem ler,
dos que sabendo ler ndo sabem pensar, obrigando as inteligéncias opacas,
lerdas e preguicosas a se revelarem, numa ginastica para compreender, e
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para acompanhar, e deduzir, e prolongar a fita que, por certo ndo tem
comparagcao com nenhum dos outros precarios e reduzidos e parciais e
rudimentares meios de ensino (PEIXOTO, 1929, p. 5).

Através do empenho dos educadores atraidos pela cinematografia educativa,
esta influiu outros segmentos sociais e passou a integrar politicas publicas para a
educacao nacional. Importantes produtores brasileiros de filmes aderiram a esse
movimento, pois viam ai uma oportunidade de firmar-se num mercado até entao
dominado pelos estrangeiros. No més de janeiro do ano de 1932, circulou uma
noticia de que os distribuidores de peliculas seriam favorecidos em sua atividade por
um projeto de lei do Governo Provisorio, que desobrigava o pagamento de impostos
na importacdo de filmes educativos, entdo, os produtores nacionais se coligaram e
criaram a Associagao Cinematografica dos Produtores Brasileiros (ACPB). Quando
Getulio Vargas rubricou o Decreto 21.240, em abril de 1932, consolidando a
iniciativa, a ACPB ja possuia seus estatutos, tinha constituido uma diretoria e havia
conquistado beneficios no texto da lei. A lei satisfez também aos interesses dos
educadores que, enfim, tinham conseguido a inclusdo na Legislagcdo Federal do
reconhecimento do cinema como um aparelho importante para a educacéo,
reafirmando, no texto legal, varios de seus propdsitos a esse respeito, além de terem
assegurado através de um servigo especifico e centrado de censura, fundado no

mesmo decreto, no Ministério da Educacéo.

O decreto tornou nacional o servigo de censura cinematografica, diminuiu as
taxas de importacdo de filmes virgens comprometendo o Estado brasileiro com o
futuro da cultura nacional de filmes e com a cinematografia educativa. No decreto se
destaca, em especial, o reconhecimento da importancia e da aceitagédo social do
filme, e também a identidade do cinema como um recurso de difusdo estratégico
para a educacao nacional, apto a atingir uma grande propor¢céo de pessoas. Sao
esses o0s elementos do discurso dos educadores sobre a cinematografia educativa,
expressando o envolvimento de alguns representantes do movimento da
cinematografia educativa na redacao da legislagao sobre o cinema, que acabaram

incorporados ao texto da lei, como ocorreu durante toda a década de 1930.

Uma vez que a principal demanda vinha dos educadores, o 6rgéao inicialmente
designado de realizar a censura de filmes em ambito nacional foi o Ministério da
Educacédo e Saude Publica, como reza o art. 20 do Decreto. Garantiu-se que a

censura cinematografica deixaria de ser imputacdo da policia local, exercida sem
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normas e preceitos, ao gosto do delegado de policia, do paroco ou do prefeito, para
ser um servigo nacional sob responsabilidade de um governo envolvido com a
educacao da populacédo. Posteriormente a cada visualizacdo de filme, a Comissao
de Censura deliberaria: se o filme poderia ser inteiramente exibido ao publico; se
precisaria sofrer cortes; se deveria ser classificado, ou ndo, como filme educativo
(circunsténcia em que seria beneficiado por incentivos fiscais); se deveria ser
declarado como inadequado para menores; se a exibicdo deveria ou nao ser
totalmente interditada. No rol de razbes para a proibicdo de determinados titulos,
encontra-se uma série de topicos bem conhecidos: a ofensa ao decoro publico; a
capacidade de influenciar e provocar sugestao para os crimes e maus costumes; as
alusdes que prejudiquem a cordialidade na relagdo com outros povos; os insultos a
particulares e a coletividades; o desrespeito a credos religiosos; o prejuizo a
dignidade nacional e os incitamentos contra a ordem publica, as Forgas Armadas e o
prestigio das autoridades e seus agentes, sendo esta a primeira classificagdo

normativa brasileira para audiovisuais.

A lista exprime o entendimento do poder de persuasio dos filmes sobre as
plateias. A definicdo de um servigo nacional de censura foi cogitada a partir do
desejo de protecdo aos menores e dos menos letrados, considerados mais

despreparados para lidar com o cinema de maneira critica e autbnoma.

Os produtores brasileiros de filmes avaliavam que, com mecanismos de
protecéo, subsidiados com base em recursos publicos e protecionismo fiscal, sua
industria sofreria um grande impulso. Nesse sentido, determinava-se, no art. 15°, a
promog¢ao de um Convénio Cinematografico Educativo, almejando futuramente a
uma programacao infantil e a organizacao de um cinejornal brasileiro. A finalidade
deste Convénio Cinematografico Educativo seria: a instituicido permanente de um
cingjornal, fiimado em todo o Brasil e com motivos brasileiros; a instituicao
permanente de espetaculos infantis, de finalidade educativa; a instituicdo de
incentivos e facilidades econdmicas as empresas nacionais produtoras de filmes e
aos distribuidores e exibidores de filmes em geral; o apoio ao cinema escolar
(BRASIL, 1932).

Conseguinte, o unico resultado favoravel conquistado pelos produtores da
ACPB foi o barateamento do filme virgem importado. A concretizagdo do Convénio
Cinematografico Educativo, deliberado pelo Decreto 21.240, ficou sob imputabilidade
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do Ministério da Educacado e Saude Publica e s6 comegou a ser discutido no ano
seguinte. A obrigatoriedade da exibicdo de cinejornais, entendida como uma fonte
de renda permanente para a manutengao da Industria Cinematografica Brasileira, sé
vigorou em 1934, apds as discussdes do Convénio Cinematografico Educativo, que

nao chegou a ser celebrado.

Num encontro com produtores brasileiros, no ano de 1934, o presidente
Getulio Vargas fez um pronunciamento no qual posicionou o papel do cinema e dos
filmes em seu projeto de Governo e de Nagdo. Vargas tinha uma visao pragmatica
do que almejava ver estampado na tela nacional. Para o chefe de governo, o cinema
estava entre as formas mais competentes de instru¢do de que dispunha o Estado
moderno porque, na concepgao por ele defendida, a fita cinematografica “influi
diretamente sobre o raciocinio e a imaginagao dos espectadores de qualquer classe
social” (VARGAS, 1938, p. 188). Aperfeicoa-se, no publico, a qualidade de
observacéao, acresce os cabedais cientificos, expde o conhecimento das coisas sem
exigir o esforco e as reservas da erudicdo que o livro requer. Ao oposto das
geracdes do passado, que desprendiam um tempo demorado com a leitura dos
textos, a evolugdo das pesquisas cientificas e os acontecimentos da histéria, por
exemplo, ja poderiam ser sentidas pela sua representacdo na tela sonora. Para
Vargas, a realidade do flagrante fotografico, obtido na propria trama das
circunstancias, futuramente seria, o documento privilegiado dos cronistas e
historiadores. Esta visivel simplicidade epistemoldgica na compreensao do produto
cinematografico como um retrato fiel da realidade a época, ja arguida por alguns
criticos e tedricos do cinema ofusca a percepg¢ao do filme como uma elaboragao

discursiva, presente também no pronunciamento do chefe da Nacao.

No clamor de Vargas, norteado pela argumentacdo dos educadores que se
dedicam a cinematografia, o cinema seria o livro de imagens lustrosas, através do
qual nossas populagdes praieiras e rurais aprenderiam a amar o Brasil, aumentando
a crenca nos destinos da patria. Para a classe dos analfabetos seria essa a
disciplina pedagogica mais primorosa, mais simples e impressiva; para os letrados,
um recurso magnifico, toda uma escola em imagens. “Associando ao cinema, o
radio e o culto racional dos esportes, completara o governo um sistema articulado de

educagcdo mental, moral e higiénica, dotando o Brasil de seus instrumentos
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imprescindiveis a preparacao de uma raca empreendedora, resistente e varonil”
(VARGAS, 1938, p. 189).

Todos se interessavam pelo cinema e seu potencial tanto educativo como
aliciante, desde o governo, o presidente, os politicos, a imprensa, os educadores e
os produtores brasileiros. Os educadores que se interessavam pela cinematografia
educativa alcangaram grandes conquistas no Governo Provisério. A conquista
principal foi sem duvida alguma, a reintrodu¢do de um Ministério da Educagao, que
podia litigar, junto ao nucleo do governo, medidas eficazes de regulagdo do cinema
comercial e da cinematografia educativa. Nas as primeiras décadas do século XX,
um parte dos intelectuais e educadores brasileiros se encantaram com as
possibilidades de fazer uso da cinematografia para a dificil tarefa da instrugao
publica e da educacao da nagao brasileira. Aparelhados ao redor de seus interesses
comuns, sairam em defesa dos seus pontos de vista, obtendo sucesso em varias de
suas iniciativas. Num caminho de perdas e ganhos, primeiro foi preciso estabelecer
a diferenga entre a cinematografia cientifica e a cinematografia educativa. Em
seguida, fazer com que a decisdo sobre o0 bom e 0 mau cinema deixasse de ser
problema, da politica, de policia ou dos poderosos com seus interesses locais, para
ser uma mostra da mais alta autoridade educacional do Pais. Foi preciso negociar
com o0 governo e com os interesses privados no mercado cinematografico para se
conseguir essa conquista. Com o caminhamento do Governo Provisério para uma
solucdo autoritaria de continuidade, o bloco politico no poder passou a se interessar
mais pela aptiddo de aliciamento e dominio politico oferecido pelo cinema do que
pela sua potencialidade para resolver o problema da educacado publica, e o
Convénio Cinematografico Educativo ndo passou de promessa. Para que a
cinematografia educativa voltasse a ter forca em ambito nacional, criou-se, junto ao

Ministério da Educagao, um novo Instituto Nacional de Cinema Educativo, o INCE.

Dessa forma, supde-se que o propésito de usar o cinema como instrumento
para educagao escolar das massas tenha sido compartilhado, desde o comeco, por
gestores publicos, educadores, produtores de cinema e que esse consenso pode ter
auxiliado a configurar o que estamos determinando como “uso instrumental” de

filmes em projetos educacionais.
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2.6 A significagao dos filmes

Em relacédo a todas as outras artes, os filmes criam um efeito de realidade
que as superam, essa superioridade que a imagem em movimento produz
convencionou-se chamar de “impressao de realidade”, que é considerada a base do

sucesso do cinema.

Quando se tem contato com um filme, abre-se “mao” temporariamente da
realidade e aquela fic¢do sugerida pelo filme passa a ser a verdade do espectador
para que sua experiéncia com o filme possa ser prazerosa, bem sucedida e em

ultima instancia para que o filme tenha um significado.

Outro fator para uma significagdo dos filmes ¢é a identificacéo, ou seja, 0 meio
como um individuo assimila determinado processo, propriedade ou atributo e o
transforma de forma total ou parcial conforme o modelo escolhido, isto €, a maneira
na qual o individuo humano se constitui como tal, no caso dos filmes, é quando o
espectador se identifica com determinado filme e usa essa experiéncia adquirida
para a transformacdo. E a identificagdo a responsavel por criar um vinculo entre o
espectador e a trama de modo que o espectador se reconhece na trama

apresentada.

A interpretacédo dos filmes é a forma pela qual se atribui significados a ele e
esta é produto de um esquema altamente sofisticado e muito complexo que tem
como estrutura de base a articulagao entre informagdes sobre mecanismos sociais,
culturais e psicoldgicos aliados a recepgao, a denominada “competéncia para ver”
serve como suporte para essa articulagdo, associando-se a essas estruturas
recursos de natureza cognitiva como a atencao, a concentragdo, a percepgao das
formas e dos movimentos, de luz e sombra, capacidade de analise e memodria e
também conhecimentos mais elaborados, como conteudos escolares, contatos com
outras formas de arte, acesso a informacdes especificas sobre cinema e assim por

diante.

O conceito de imago pode ajudar a entendermos esse processo de
significacdo, segundo Duarte (2009, p. 61), imago “é uma espécie de referencial
inconsciente que orienta, seletivamente, a forma como aprendemos o mundo”. Um
esquema imaginario que compreende sentimentos e comportamentos adquiridos

pelo individuo por meio do qual esse individuo visa o outro. As imagos produzidas
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pelo contato com os filmes devem ser tratadas aqui como marcas impressdes,
sentimentos, s&o significantes que receberdo um significado lentamente de acordo
com os conhecimentos que o individuo possui de si proprio, da vida e, sobretudo da

linguagem audiovisual.

A significacdo n&o se da de forma imediata e sim por um entendimento que
vai se organizando e sendo ressignificado num processo social dinamico, também
nado se da de modo individual, existe uma necessidade de falar dos filmes com
outros espectadores, no qual o discurso do outro é tdo importante quanto o seu e

serve de base para reflexdes e até mesmo para as ressignificagdes.

As imagos tem uma relagdo direta com os sentimentos de afetividade, as
emocdes e as fungdes da mente. Inclui-se aqui Wallon para tratar da constituicao
dos dois primeiros elementos no individuo e para se falar de funcdo mental,

pensamento, memoaria, percepgao e atencao, falar-se-a de Vigotski.

Wallon (1879), citado por Arantes (2002), imputa as emogdes um papel
central na evolucdo da consciéncia, considerando-a como fendmeno psiquico e
social, além de organico. Para ele, emogdo e razao estdo conectados, onde o
desenvolvimento da afetividade depende das composicdes realizadas no plano da
inteligéncia, assim como a evolugdo da inteligéncia depende das construgdes
afetivas, podendo predominar uma fase ou outra durante o desenvolvimento

humano.

Os conceitos de emogdes e afetividades estao interligados no processo de
desenvolvimento individual de cada individuo. Desse modo, se um sujeito esta, com
problemas afetivos, e, portanto emocionalmente desequilibrado, nao se
desenvolvera cognitivamente como deveria. Da mesma forma, para que um
determinado individuo consiga entender e compreender suas emogdes e
sentimentos € preciso que sua racionalidade esteja bem estruturada, como por

exemplo, a organizacgao de ideias.

Vigotski coloca que o pensamento tem sua génese na esfera da motivagao, a
qual inclui inclinacbes, necessidades, interesses, impulsos, afetos e emocodes
Oliveira (2004), onde a completa compreensdo do pensamento humano sé é

possivel quando se compreende sua base afetivo-volitiva.

Essas construgcdes sao baseadas tanto nas “fungdes mentais” de Vigotski, como nas
relacbes de afetividade e cognicao de Wallon, a pessoa, através da linguagem, de
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mediador dessas relagdes, deve trabalhar a compreensdo dessas emocgdes e
funcdes mentais numa tentativa de que haja mudangas nas historias de vida desses

individuos.

As fungbes cognitivas de atencdo, percepgdo, memoria, entre outras, sao
importantes para a interpretagdo e entendimento dos filmes. Os significados dados
por cada um estado relacionados as suas histérias de vida e a cultura em que estao

inseridos.

Para Munsterberg (2003) de todas as fungdes internas a atencdo é a mais
fundamental, pois esta cria o significado do mundo exterior, selecionando o que é
significativo e relevante. Tudo se regula pela desatencao e pela atengéo, no entanto,
o que entrar no foco da atengdo se destaca e irradia significado no desenrolar dos
acontecimentos, por isso a atencao leva-nos a ignorar tudo o que nao satisfaca

aquele interesse especifico.

Balazs (2003) afirma que ao vermos um filme, se interage de tal modo que o
nivel dessa interacido reflete diretamente na influéncia que sofremos do mesmo.
Essa influéncia pode se manifestar de varias maneiras, considerando o nivel de
percepcao e realidade de cada individuo. O autor afirma também que a interagao

com esse tipo de arte é unica justamente por esse efeito de “identificagao”.

Através da identificagao os filmes permitem, se ver dentro dos personagens
sem utilizar a nossa visdo, mas sim a deles. Tentando nos colocar em seu lugar,
compreender a sua alegria, dor, felicidade ou angustia. Sendo assim, esse tipo de
arte nos permite entender o impacto que as midias podem ter sobre os

espectadores.

Quando se pensa em cinema e educagdo, deve-se levar em conta os
processos de socializacdo na formagao cultural e educacional do individuo. A
educacao faz parte do processo de socializagdo, mediada pelas leituras, filosofia e
sociologia, permitindo que as pessoas tenham acesso a informagdes e, a partir
destas, possam estabelecer novos pensamentos que acarretara em novos
comportamentos. O cinema assim como a educacao, pode e deve ser considerado

instrumento de socializagao.

Os processos de desenvolvimento podem ser entendidos a partir das

interacbes sociais, € sabido que as relagdes com o outro s&o construidas
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dialeticamente, seja com os pais, nas escolas ou nos meios sociais. O individuo

necessita do outro para se constituir quanto sujeito.

A partir da Psicologia Histérico-cultural pode-se perceber a Linguagem
Cinematografica repleta de significados. Ela € construida com os significados do
cineasta, do elenco e da equipe técnica que esta produzindo o filme, dos objetos,
que vao dando forma ao filme e estes por sua vez possuem novos significados ao
ser assistido. Com isso, percebemos que as relacdes dialéticas estdo a todo tempo

sendo construidas e mediadas pelo filme.

2.7 O cinema nas instituigoes de ensino

Existe uma necessidade de se explorar filmes na escola, mas nido somente
como recurso de apoio didatico, de segunda ordem e sim como uma ferramenta de
natureza pedagdgica, o cinema em sala de aula pode ser utilizado como ferramenta
pedagdgica para ajudar no ensino-aprendizagem. Segundo Carmo (2003), educar
pelo cinema ou utilizar o cinema no processo escolar ou académico é ensinar a ver
diferente, € educar o olhar, decifrar os enigmas da modernidade na moldura do
espaco imagético, é criar no espectador a “competéncia para ver’. O professor
precisa saber ler as imagens, € necessaria uma cultura cinematografica, uma
impressao de realidade para entender a comunicagdo do cinema. Carmo (2003)
afirma também que aprender a ver cinema é realizar o rito de passagem do
espectador passivo para o espectador critico. Deve-se contribuir no processo de
"ensinar a ver", porém, deve-se preocupar também com a escolha dos filmes, a
partir do que sabemos sobre cinema e sobre o que se quer mostrar. O cinema é
uma rica fonte de conhecimentos, apesar de termos certa dificuldade em percebé-lo

desta maneira; e €, também, uma forma de arte.

Tratando-se de pesquisa o filme torna-se bem mais delimitado que o cinema,
ele pode ser estabelecido segundo critérios estabelecidos previamente, de acordo
com os objetivos que se deseja atingir, lembrando que um filme combina elementos
da cultura aos sistemas utilizados na construgcdo de suas imagens, ou seja, seus

sistemas significadores.

Para a realizagdo de uma analise descritiva de um filme, é preciso, cruzar os

diferentes elementos de significagdo presentes nas culturas nas quais sao vistos e
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produzidos, isto €, procura-se identificar e descrever o(s) significado(s) de narrativas

filmicas no contexto social da qual elas fazem parte.

Um recurso de pesquisa que se tem mostrado bem produtivo € a definicao de
um eixo tematico, uma questdao ou um problema que oriente a interpretagdo de

diferentes filmes.

Filmes sdo uma fonte muito rica de pesquisa sobre temas e problemas que
interessam aos pesquisadores da area de educagdo. A analise comparativa
de diferentes cinematografias pode fornecer um vasto material para estudo
e reflexdo acerca de estratégias de escolarizacdo e de transmissédo de
saberes de diferentes culturas em diferentes sociedades (DUARTE, 2009, p.
91).

Lembrando-se sempre que ao se utilizar um filme como objeto de estudo néo
se deve tirar ou negar sua magia e seu encantamento na sua condigao de arte para

entendé-lo como um produto cultural que veicula e reflete crencas e valores da

sociedade na qual esta inserido.

Em nossas analises ndo nos cabe despedacga-los, destrincha-los em
fragmentos insignificantes e descontextualizados até que percam o encanto
e o poder de seducgdo. Ver e interpretar filmes implica, acima de tudo,
perceber o significado que eles tém no contexto social do qual participam
(DUARTE, 2009, p. 92).
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3 O PROCESSO DE APOSENTADORIA

3.1 O trabalho, o nao trabalho e a aposentadoria.

Parece paradoxal se falar em trabalho, quando buscamos compreender
melhor o processo da aposentadoria, porém trabalho e aposentadoria ndo podem

ser considerados partes contrarias da realidade, mas sim complementares.

Ainda que a origem da palavra trabalho seja insuficiente para sua
conceituagdo ela demonstra sociologicamente que sua tradicdo € carregada de
valores ora depreciativos, ora penosos, sempre significando fadiga, esforcgo,
sofrimento, cuidado, encargo, ou seja, ao longo dos tempos sempre demonstrou ser

um valor negativo. Em sentido amplo o autor define trabalho como sendo:

[...] toda atividade humana que transforma a natureza a partir de certa
matéria dada. No sentido empregado correntemente em economia, trabalho
sdo as tarefas desenvolvidas pelo homem, geralmente com o auxilio de
instrumentos, sobre matéria bruta (...) ou sobre matéria prima (...) em vista
da producgéao de (bens) (valores), sob forma de objetos ou servigos (NETTO,
2009, p. 15).

Para se entender a relacdo do trabalho com a aposentadoria deve-se
sublinhar o enfoque dado ao trabalho em funcao da producgao social, nestes termos
o trabalho pode ser conceitualizado como: uma atividade util que tem em vista
realizar um resultado concreto; o resultado util desprende-se da pessoa que o
persegue; € uma atividade moével que acrescenta continuamente alguma coisa de

novo a obra inacabada.

O trabalho pode ser visto sob varios aspectos, entre outros, o sociolégico, o
juridico, o politico, o econémico, o filoséfico, no geral € dado um maior énfase ao
trabalho no seu aspecto econémico, como forma de se produzir bens e servigos. Em
cada contexto historico o trabalho assume diferentes caracteristicas e modalidades,
mas sempre se utilizando dos meios mais primitivos aos mais sofisticados de que
hoje se dispoe.

No momento em que o trabalho se refere ao homem como pessoa, sujeito,
dotado de certa inteligéncia e vontade, podendo agir livremente, neste plano
aparecem as caracteristicas de cada sujeito e esse agir permite que cada pessoa
imprima suas caracteristicas proprias no seu trabalho, salvo num processo de

grande escala, onde ha certo distanciamento do homem em relagdo a seu produto
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final. Quando o trabalho se insere em sua finalidade social € valorizado pelo sujeito,
da mesma maneira existe uma alienagdo, uma incapacidade de se valorizar o
trabalho quando este esta distanciado em relagéo a sua obra final. Nesse sentido a

autora nos fala:

Mas o homem n&o pode “se coisificar” ao integrar o mundo do trabalho. Ele
nao pode ser, seja qual for o regime de produgdo em que se insira, apenas
uma pega, um mecanismo que se substitui ou se reforga, que se coloca
elou que se tira, de que se aufere “a mais valia”, cuja depreciagdo se
calcula e de que se desfaz quando se torna “nao util” (NETTO, 2009, p. 17).

Existe um grande vazio entre as concepgbes de trabalho como valores as
concepgdes que se fizeram ao longo do tempo nos trabalhos historicamente falando
a que o homem foi submetido, desde o desprestigio do mundo grego, até a
escraviddo do final do século XIX. E importante ressaltar que, quando se compara o
valor trabalho com outros valores, estes se hierarquizam. Nao podemos dizer que o
trabalho é valor, deve-se requeré-lo com outros valores, como, por exemplo, o lazer,

a educacao, a saude, a familia, a sociedade, a vida.

Nao trabalho é todo o tempo util que o sujeito dedica ao gozo e a preservagao
de outros valores que além dos supracitados podemos acrescentar a cultura, a arte
e a dedicagao a programas de assisténcia social e porque nao dizer a programas de
preparagao para aposentadoria, pois como dito anteriormente, trabalho, aqui
também se inclui o nao trabalho e a aposentadoria ndo podem ser considerados

partes contrarias da realidade, mas sim complementares.

O trabalho é uma realidade social e esta é regulada pelo direito € no decorrer
da histéria foi regulado de diversos modos, porém sempre procurando se resguardar

0 seu valor como um meio para sua preservagcao de maneira objetiva e obrigatoria.

Por se tratar de uma realidade social ha um “direito-dever” de se trabalhar,
direito como uma forma de assegurar sua propria subsisténcia e do nucleo familiar, e
também de se ter acesso a ouros valores ja mencionados, dever social porque todo
trabalho € um fato coletivo, sendo a cooperacdo a sua nota caracteristica e

essencial.

Ao se disciplinar o trabalho, o direito faz dois cortes que se deve aqui levar
em consideragao: a) trabalho do adulto, com normas especificas para cada
modalidade de trabalho; b) direito ao “ndo trabalho” da aposentadoria, apos
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determinado numero de anos trabalhado associado a idade e a contribuicdo a

previdéncia social.

A aposentadoria € o coroamento de uma vida de trabalho envolvendo duas
relagdes juridicas, uma referente ao trabalhador com seu tomador de servicos do
trabalho e outra de direito publico com a Previdéncia Social e o direito a
aposentadoria é subjetivo, publico, exigivel do estado, cuja obrigagdo € criar um
modelo juridico que abarque com justica todas as pessoas que efetivamente

contribuiram para a previdéncia social.

3.2 Assisténcias ao idoso

Diante dos diversos e numerosos tipos de problemas que a humanidade
enfrenta permanentemente e que se agrava com o processo da civilizagdo, um dos
mais sérios € o do crescente numero de pessoas atingindo a chamada terceira
idade. Demografos, cientistas sociais, psicologos, economistas e autoridades
publicas em geral dedicam atengdo cada vez mais especial e esse fenbmeno
demografico inédito cuja extensao e possiveis efeitos ndo se dispdéem de uma ideia

segura.

O aumento da expectativa de vida da populagdo e também a elevacédo da
expectativa de sobrevida, ou seja, a quantidade de anos a mais de vida estimada
para cada faixa etaria faz crescer cada vez mais o numero de pessoas que se

aposentam.

A expectativa de vida dos brasileiros, atualmente, € de 73 anos, o que
representa mais de 15 milhées de pessoas com 60 anos ou mais. Em 2050,
a expectativa de vida alcancara 81 anos. Nessa época, o Pais tera igual
numero de idosos e de jovens, que representardo 18% da populagéo geral,
ou 47 milhdes de pessoas em cada uma dessas faixas etarias (FRANCA;
SOARES, 2009, p.740).

O continuo e acentuado aumento da duracédo de vida humana, adiciona um
numero crescente de anos aos periodos antes previstos, acarretando num
crescimento da necessidade de programas de assisténcia ao idoso, os programas
de preparagao para aposentadoria vém de encontro a essa crescente necessidade,
paralelo ao problema previdenciario, que em tempo algum conseguiu prestar
assisténcia de forma satisfatoria, no real sentido do servigo social, a todos os idosos,

isso se torna mais dificil a medida que o niumero de idosos cresce acentuadamente.
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Ao se falar em idoso, € preciso buscar o conceito de idoso, em sentido legal,
juridico, temos de procurar a resposta na legislagdo atual, que estabelece o
momento cronoldgico, etario, em que tem inicio a idade avangada, idade esta cada

vez mais conhecida como terceira idade.

A constituicdo ndo esclarece claramente um limite unico. O Estatuto do ldoso
(Lei n. 10.741, de 01.10.03) é mais precisa neste caso, e ndo poderia deixar de ser,
regulamenta as determinagdes constitucionais e fixa a idade a partir da qual a
pessoa € considerada idosa: idoso € a pessoa com idade igual ou superior a 60
anos. Seus 118 artigos garantem todas as oportunidades e facilidades para a
preservacao da saude fisica e mental e seu aperfeicoamento intelectual e social, em
plenas condigbes de liberdade e dignidade, também dispbe sobre os direitos dos
idosos, as medidas de protecdo, a politica de atendimento ao idoso, o acesso a

justica, além de definir crimes especificos.

Analisando o Estatuto do ldoso pode-se mencionar que alguns direitos
previstos no estatuto sé abrangem pessoas com idade superior a 65 anos, caso do
transporte coletivo gratuito, urbano e semiurbano, nesse sentido tém-se também a
Lei Orgéanica da Assisténcia social (Lei n. 8.742, de 07.12.93) que indica um auxilio
ao idoso, auxilio este que tem o valor de um salario minimo, tido como o valor

minimo dos beneficios da previdéncia social.

Alguns direitos do estatuto remetem de forma direta a algumas previsdes
constitucionais, como por exemplo, o direito a vida, a liberdade e dignidade,
enquanto outros indicam uma protegado exclusivamente direcionada a populagao

idosa.

O direito a vida deve ser compreendido no seu sentido mais amplo, isto &, ndo
se pode considerar apenas o sentido fisico-bioldgico da vida, deve-se aqui incluir o
amparo de toda uma sociedade para que o idoso possa ter uma vida saudavel, com
respeito, dignidade e amparo, este com especial atengdo do nucleo familiar. O
envelhecimento € elevado a categoria de um direito personalissimo, constituindo sua
protecdo um direito social da pessoa. Para tanto se impde aqui uma obrigagao

estatal de efetivagao de politicas publicas que garantam essa condicao.

O direito a liberdade se expressa na faculdade do idoso de poder ir e vir, estar

em espacos publicos e espagos comunitarios, também na opinido, na expressao, na
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crenga, na religido, na pratica esportiva, no lazer na participagcado da vida familiar e

comunitaria, bem como na vida politica na formada lei.

O direito ao respeito consiste na preservagao da integridade fisica, psiquica e
moral, incluindo a protecdo da identidade e autonomia, a preservacao de seus

valores, ideias, crencgas, espagos, objetos pessoais bem como sua imagem.

Referente a dignidade, o Estatuto dispde que todos devem zelar por ela,
salvaguardando o idoso de qualquer tratamento desumano, violento, constrangedor
ou vexatério, destacando que a dignidade constitui fundamento da Republica

Federativa do Brasil sendo reforcada no Estatuto do idoso.

O Estatuto dispde que € solidaria a obrigagédo de alimentar o idoso, ficando a
cargo de esse optar entre os prestadores, ja a legislagao civil reza que os alimentos
podem ser solicitados aos parentes, cOnjuges ou companheiros, observada as
necessidades do reclamante e as possibilidades da pessoa obrigada a presta-los,
dessa forma o idoso tem a possibilidade de optar entre requerer alimentos na forma
do Estatuto ou do Cddigo Civil, visando sempre o intuito de facilitar e tornar mais agil

a prestacao de alimentos a pessoa idosa.

No tocante a saude, o Estatuto prevé uma atengao especial e integral do SUS
(Sistema Unico de Saude), para a prevencdo, protecdo e recuperacdo da saude,
especialmente no que se refere as doengas que mais costumam afetar a populagao
idosa, incluindo a instalagdo de unidades geriatricas de referéncia, com pessoal
capacitado e também o atendimento domiciliar quando o idoso estiver incapacitado
de locomover-se. Outro direito do idoso segundo o Estatuto € de um acompanhante
em casos de internacdo, ficando a cargo do 6rgao de saude proporcionar as
condicbes necessarias para a permanéncia desse acompanhante, devendo

apresentar justificativa por escrito caso seja negada essa condi¢gao de permanéncia.

z

E obrigacdo de o Estado criar oportunidades de acesso a educacao da
pessoa idosa a educacao, o Estatuto também determina que o Ministério Publico
apoie a criacdo de universidade aberta para as pessoas idosas e incentive a
publicacdo de livros e periddicos com conteudo adequado ao idoso, facilitando a
leitura, devido a sua natural redugdo da acuidade visual. Pode-se citar como
exemplos de tais previsdes a instalagdo dos programas denominados Universidade
da Terceira idade, mantidos por diversas instituicbes de ensino superior, a propria
UNESP mantém esse programa em diversos campus.
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No contexto da educacao formal, o Estatuto determina que os curriculos dos
diversos niveis de ensino sejam dirigidos ao processo de envelhecimento, com
licobes sobre respeito e valorizacdo do idoso, buscando eliminar o preconceito,

gerando conhecimento sobre o tema.

Nas atividades culturais e de lazer representadas pelo direito de participacao
do idoso, além da prioridade ao acesso, o mesmo deve receber um desconto de

pelo menos 50% nos ingressos.

As Secretarias de Esporte, Lazer e Turismo, em conjunto com o Fundo Social
de Solidariedade, devem realizar os jogos regionais do Idoso, com o objetivo de
reverter a imagem do idoso na sociedade, conquistar respeito através do esporte
das demais geragoes, incluir o idoso em atividades esportivas, proporcionar a troca
de experiéncia entre os idosos e os idosos e as demais geragdes, valorizar e
incentivar a pratica esportiva na terceira idade como fator de promog¢ao e bem-estar

e resgatar a autoestima da pessoa idosa.

No que diz respeito a profissionalizagao e ao trabalho, o Estatuto diz que o
idoso tem o direito de exercer atividade profissional, respeitando-se sempre suas
condicdes fisicas, intelectuais e psiquicas, ndo devendo ser contratada em casos
que envolvam trabalho pesado, carga psicologica de alta presséo, sobrecarga de
horario, uma vez que essas condi¢cbes nao observam os limites e condi¢gdes ligadas

a pessoa idosa.

O Poder Publico tem o dever de criar e fomentar programas que se destinam
aos idosos para aproveitamento de suas habilidades e potenciais, criando estimulos
as empresas privadas para a admissao de idosos, por outro lado, os trabalhadores
devem ser preparados para a aposentadoria, com antecedéncia minima de um ano,
estimulados a participar de novos projetos sociais de seu interesse, além de

esclarecimento sobre seus direitos sociais e de cidadania.

Teoricamente a Previdéncia Social demonstra certa preocupagcado em garantir
que o valor dos beneficios a serem pagos aos segurados idosos, nas
aposentadorias e pensdes mantenham seu valor real, assegurando a manutengao

da qualidade de vida quando da inatividade.

A Constituicao Federal diz que a Assisténcia Social tem por objetivo, dentre
outros, a protecao a velhice e esta se distingue da Previdéncia Social pela auséncia

da contra prestagdo, ou seja, da contribuicho, como ocorre no sistema
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previdenciario. A Constituicdo Federal prevé a garantia de um salario minimo de
beneficio as pessoas portadoras de deficiéncia e aos idosos que comprovem nao
possuir meios de prover sua prépria manutencao ou té-la provida por sua familia,
esse beneficio assistencial foi disciplinado pela Lei Organica da Assisténcia social

(Lei n. 8.742, de 07.12.93), ja citada num momento anterior.

O Estatuto também assegura uma moradia digna ao idoso seja junto a sua
familia ou a instituicdo publica ou privada, na auséncia da familia, ou constatando a
auséncia de recursos financeiros proprios ou da familia, cabe ao Estado o dever de

prestar assisténcia integral ao idoso.

As entidades que se dedicam ao atendimento de pessoas idosas devem
manter um padrao de habitacdo compativel com suas necessidades, além de prover
uma alimentacédo saudavel e higiene, é facultada a cobranga em algumas entidades
de longa permanéncia, ou casa lar, desde que nao exceda 70% de qualquer

beneficio previdenciario ou de assisténcia social que o idoso dispuser.

Em programas de habitagdo que envolve dinheiro publico 3% das unidades

disponibilizadas devem ser destinadas a pessoas maiores de 60 anos de idade.

Além de o Estatuto garantir um transporte coletivo, urbano e semiurbano
gratuito como supracitado, no transporte coletivo interestadual existe a garantia de
que duas vagas sejam destinadas, gratuitamente, para idosos com renda igual ou
inferior a dois salarios minimos e um desconto de 50% para os idosos que

excederem as vagas gratuitas.

Os estacionamentos publicos e privados, segundo o Estatuto do idoso devem
reservar 5% de suas vagas para os idosos, as quais deverdo ser posicionadas de

forma a garantir uma melhor comodidade e mobilidade ao idoso.

No acesso a justica, € assegurada prioridade ao idoso na tramitagdo dos
processos e procedimentos, na execucdo de diligéncias judiciais, em que figure
como parte ou interveniente pessoa com idade igual ou superior a 60 anos, em
qualquer instancia. Para fazer valer esse beneficio o interessado devera formular um

requerimento a autoridade judiciaria ou administrativa competente, comprovando

sua idade.

No tocante a condutas consideradas crimes contra a pessoa idosa o titulo VI

determina que essas condutas, cuja pena maxima privativa de liberdade n&o
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ultrapasse quatro anos, aplica-se o procedimento previsto na Lei n. 0.099, de 26 de
setembro de 1995 e, subsidiariamente, no que couberem, as disposi¢cdes do Codigo
Penal e do Cdodigo de Processo Penal. Por meio do Estatuto algumas disposi¢des do
Cddigo Penal brasileiro, da Lei de Contravenc¢des Penais e da Lei n. 368/76 (Lei de
Toxicos) foram alteradas, para incluir como causa de aumento de pena ou agravante
genérica a circunstancia da vitima ser pessoa idosa, com o objetivo de protegé-la de

condutas agressivas.

3.3 Nova regra da aposentadoria

A nova regra para se aposentar comecgou a valer no dia 18 de junho de 2015.
Ela estabelece uma nova férmula de calculo de aposentadoria por tempo de
contribuicdo, tendo como base a expectativa de vida da populacdo e o tempo de
contribuicdo do trabalhador que para ter acesso ao beneficio integral, além de
cumprir um periodo minimo de contribuicdo que continua sendo de 30 anos para
mulheres, e 35 para homens, precisa ser levado em consideracdo também sua
idade. A somatdria da idade para homens deve atingir 95 pontos e as mulheres 85,
recebendo um ponto de forma progressiva nos anos de 2017, 2019, 2020, 2021 e
2022, ndo ultrapassando o teto previdenciario de R$ 4.663,75, podendo o
beneficiario abrir mdo do fator previdenciario, tendo um ponto de acréscimo, nas
datas citadas acima, atrasando o beneficio, o fator previdenciario também atrasa o
beneficio de quem se aposenta por tempo de contribuigdo antes de atingir os 60

anos de idade no caso das mulheres e 65 para os homens.

3.4 Entendendo o envelhecimento para uma melhor qualidade de vida

O envelhecimento pode ser conceituado como a soma de todas as alteragdes
bioldgicas, psicologicas e sociais que levam a uma redugado gradual da capacidade
de adaptacao e desempenho psicofisico do individuo depois de alcancar a idade

adulta e ultrapassar a idade de desempenho maximo.

Ainda que na perspectiva individual tenha uma conotagdo de uma situagao
nao desejada, ndo pode ser amenizado e se nao for levado em consideracdo numa
perspectiva de melhoria de qualidade de vida pode ter como resultado a morte

precoce do individuo, porém numa perspectiva coletiva tem sido um dos anseios das



37

sociedades diversas, de forma cada vez mais intensa, isto &, viver abundantemente

tem se tornado uma realidade.

O envelhecimento das diversas populacdes € um processo combinatorio de
uma baixa taxa de fecundidade, com uma maior expectativa de vida ao nascer,
expectativa esta que se renova com a superacao dos intervalos da vida dos seres
humanos mais suscetiveis a morte. O envelhecimento individual ndo € um processo
linear, depende das multiplas e complexas interagdes entre a heranga genética, o
estilo de vida e o extrato socioecondmico e geografico no qual o individuo esta
inserido, ocorrendo de forma progressiva, de diferentes mecanismos do processo
natural do envelhecimento e daqueles que caracterizam as doengas comuns do

idoso.

No Brasil atual existe um processo denominado “bdnus demografico”, € o
momento em que a estrutura etaria da populacdo atua no sentido de facilitar o
crescimento econdmico. Isso acontece quando ha um grande contingente da

populacdo em idade produtiva e um menor nimero de idosos e criangas.

A principal razao desse bdnus € a queda na taxa de fecundidade, que em
2004, de acordo com a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios,
chegou no Brasil a 2,1 filhos por mulher e hoje ja se encontra menor que 2,
nivel de mera reposi¢cédo populacional [e nos proximos 30 anos chegara ao
menor nivel histérico] (NETTO, 2009, p. 81).

Em seu sentido ontolégico e independente, o trabalho continua sendo o
elemento central na vida do sujeito historico, ou seja, uma categoria de interpretagao
na da condicdo humana, funciona como uma espécie de identidade individual, do
individuo inserido num contexto, orientado pela acdo e mesmo com as rapidas

transformacdes ele ainda mantém sua centralidade.

O trabalho envolve dimensdes cognitivas e afetivas por parte daquele que o
realiza, ocupando grande parte da rotina do trabalhador, além disso, ele possui um
elemento a mais que é a sua “ndo neutralidade” em relagéo a vida e a saude das
pessoas, levantando novamente a sua dialética: “ao mesmo tempo que oprime,
liberta; é a fonte de prazer e de angustia; produz saude e doenca” (NETTO, 2009, p.
82). Por esse motivo na aposentadoria se vivencia uma crise, € na maior parte das

vezes esta crise pode impactar a vida das pessoas, para o bem ou para o mal.

Muito mais do que mudangas no corpo o0 processo do envelhecimento
engloba aspectos emocionais, cognitivos e sociais e pensar a qualidade de vida na
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velhice requer atentar para a multidimensionalidade e multidirecionalidade destes

conceitos muitas vezes nao observados.

Em relagdo a saude, qualidade de vida e aposentadoria deve-se levar em
consideracao dois aspectos, o primeiro € que as pessoas que trabalham apresentam
melhores condigdes de saude do que a populagdo em geral, e que as pessoas
doentes e incapazes, geralmente s&o excluidas do mercado de trabalho, o segundo
€ que a maioria dos idosos encontra-se satisfeita com sua vida em geral e essa
satisfagdo esta relacionada com aspectos especificos de suas vidas como a
presenca do conforto domiciliar, a valorizagcdo do lazer como qualidade de vida, o
acordar se sentindo bem pela manha, o fato de n&o referirem soliddo, a
possibilidade de realizar trés ou mais refeicdes diarias e a auséncia de doencas

relacionadas a idade.

Referente a autoestima e autoimagem, pode-se considerar estas construgoes
que se iniciam ainda na primeira infancia que dependem e se organizam pelo
desenvolvimento da linguagem e do cognitivo, contribuindo para uma gradativa

autonomia.

A autoimagem do aposentado deve ser aquela de missao cumprida, do dever
realizado, do sentimento de contribuicdo para o bem de alguém, seja da prépria
familia, da coletividade, da nagao, em primeiro lugar para si mesmo, dessa forma sal

autoestima estara num alto patamar, onde a agao do tempo nao a arruinara.

As escolas, as universidades tanto quanto as empresas e organizagdes por
serem lugares por exceléncia da produgcdo do conhecimento, devem abrir um
espacao maior para se falar sobre a aposentadoria que sera um dia, vivido por nés,
ou pelo menos para aqueles que alcangarem esta idade, e consequentemente
preparar melhor seus colaboradores, funcionarios, agentes e a comunidade em geral
para esta realidade, evitando assim, problemas em diversas esferas como a esfera

da saude fisica e emocional, além de problemas psicossomaticos.

Diferentes questbes se sobressaem ao envelhecimento, trabalho e
inatividade, a de maior relevancia, € que os paises subdesenvolvidos apresentam
programas de qualidade de vida precaria e em pouca quantidade, na esfera publica
essa proporcao se torna ainda menor, acarretando num numero muito elevado de

doencgas ocupacionais e na inexisténcia de acbes sistematicas de preparacao e
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acompanhamento do envelhecimento de trabalhadores, contexto dentro do qual um

dos apéndices de suma importancia € a preparacao para a aposentadoria.

Referente ao impacto da aposentadoria nas relagdes familiares pode-se dizer
que a aposentadoria seguida da velhice e doenga causa violentos impactos nessas
relagdes, promovendo conflitos, desavencgas e as vezes até o divorcio. Percebe-se
que as familias ndo se preparam para a chegada da aposentadoria, geralmente
porgue nao aceitam a ideia da perda dos entes queridos e nem da queda de suas
capacidades fisicas e mentais. Condicdes emocionais € materiais também dificultam
o bom relacionamento e tratamento dos seus idosos, necessitando aderir a

instituicoes pela desatencao dada pelo setor publico.

Por outro lado, o modelo de cuidados que sado passados para as proximas
geragbes pelas suas familias, influencia e plasma a educagdo dos seus
descendentes, esse modelo tem cada vez mais garantido uma cultura de respeito ao
idoso. A qualidade de vida nessa fase depende muito da maneira como as familias
viveram todos esses anos e das relacdes que construiram durante esse percurso. O
amor e a dedicacdo ao idoso contribuem de forma inexoravel para uma melhor
qualidade de vida, aumentando a autoestima e a autoimagem e diminuindo a

incidéncia dos sintomas mais graves de doencgas senis.
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4 O PROGRAMA DE PREPARAGAO PARA APOSENTADORIA DA UNESP - PPA

Em um mundo em que a expectativa de vida se eleva e as tecnologias
avangam e encurtam distancias, as relagdes sociais e culturais sao influenciadas por
multiplos fatores. Assim, os PPA’s devem estar abertos a novas tecnologias e
linguagens, especialmente quando potencializam espagos de reflexdes das

vivéncias para se reinventar.

O cinema esta presente na vida das pessoas e ndao pode ser desconsiderado
ou simplesmente abolido do sistema educativo, seja ele formal ou ndo. Os filmes
oferecem multiplas linguagens para trabalhar a formagdo humana e sdo fontes de
conhecimento que propdem a reflexao a partir de uma “reconstrucéo da realidade”,

consolidando-se como um forte elemento politizador.

Além de temas diretamente relacionados a aposentadoria, a exibicdo de
filmes no PPA da UNESP também possibilita a abordagem de temas polémicos,
sociais e reflexivos, que em algum momento e de alguma forma podem estar
relacionados a aposentadoria, como envelhecimento, processo saude x doenca,

relagdes familiares e questdes sociais.

O uso do cinema no PPA da UNESP, aliado a realizacdo de palestras e a
insercdo nos programas de atividade fisica, deve ser visto como excelente

ferramenta para trabalhar tais problemas supracitados em diferentes esferas.

No desenvolvimento da parte pratica do programa, sao utilizados filmes
relacionados a aposentadoria, temas polémicos, sociais e reflexivos, exibidos
semanalmente, utilizando-se o Anfiteatro da Biblioteca, com condicées adequadas
para exibicdo de filmes, como assentos confortaveis, Ambiente escuro, ar
condicionado, lousa, computador, projetor de imagens, tela para projegcao, caixa de

som, mesa com cadeiras.

O método consiste na problematizacao do conteudo do filme, o agente de
preparagcao para aposentadoria assiste ao filme antes de exibi-lo para os
participantes, apés a observacdo do filme sao extraidas hipdteses para serem
trabalhadas durante a roda de conversa, realizada apds o término do filme. Os
participantes relatam cenas ou situagcdes que lhes chamaram atencao e o agente de

preparacgao interno, aqueles diretamente ligados ao projeto, torna-se um moderador
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responsavel por relacionar o relato dos participantes as hipéteses levantadas pelo

agente.

Mensalmente, os palestrantes abordam temas relacionados a aposentadoria
em palestras que duram de uma hora a duas horas, remetendo os participantes a
informacéo, reflexdes e analises, ficando a critério do palestrante ou facilitador
implantar técnicas de dinamicas de grupo. Em ambos os casos, filmes e palestras,
demonstra-se a importancia da atividade fisica como forma de recuperar o sentido

ludico da vida.

Para as palestras utiliza-se um Anfiteatro maior que dispbée dos mesmos
materiais acima citados, com a participacdao de palestrantes que abordam os
diferentes aspectos relacionados a aposentadoria. Para as atividades fisicas sao
utilizados os programas ja existentes, que contam com a participagéo de estudantes
de graduagao e pos-graduacédo de educagéao fisica para orientar e acompanhar as
atividades, os chamados agentes de preparagao externos, que nao possuem uma

vinculagao direta, porém pertencem ao quadro de organizagao do projeto.

Descrevem-se aqui temas contemplados nas palestras e observados nos
flmes do PPA da UNESP resultando em discussdes nos encontros: aspectos
juridicos e financeiros, como o informe das leis atuais que regem a aposentadoria,
procedimentos para requerer a aposentadoria; mundo do trabalho, como a
importancia do trabalho na vida, ganhos financeiros e materiais, desemprego,
intencdo de continuar a exercer atividade remunerada; aspectos socioculturais da
aposentadoria, como o papel do aposentado, destituicdo de sentido na sociedade,
desligamento do mundo externo, enfrentamento de esteredtipos em relagao a figura
do aposentado; aspectos psicolégicos da aposentadoria, como a reconstrugdo da
identidade pessoal, crise de identidade, perda do amor préprio; aspecto bioldgico e
nutricional, como as consequéncias ocasionadas pelo mau habito, ameaca
ocasionada pela reducdo da atividade profissional na forma de surgimento ou
agravamento de doencgas, importancia dos habitos alimentares e realizagdo de
exames regulares; esporte e lazer, como a pratica de atividades fisicas, preservagao
do corpo, sedentarismo; organizacdo de pequenos negocios, como O
empreendedorismo, aspectos legais, caracteristicas fundamentais ao éxito do
negocio; familia e aposentadoria, como a importancia da familia no processo de
preparagcao para a aposentadoria e na vida, retomada de vinculos familiares,
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realizacdo de desejos adormecidos pelas exigéncias do trabalho; dependéncia de
drogas na aposentadoria, como a utilizacdo excessiva de drogas licitas e ilicitas,

motivos que levam ao uso de droga e fantasias relacionadas ao uso de drogas.

4.1 Sinopses dos filmes utilizados no programa de preparacao para
aposentadoria da UNESP no periodo de 29 de outubro de 2015 a 30 de margo
de 2016.

1. Filme exibido em 29 de outubro de 2015: "Feitico do Tempo". Groundhog
Day. Harold Ramis, Trevor Albert . Harold Ramis.EUA: Columbia Pictures

Corporation. Columbia Pictures, 1993, 103 min., cor. Legendado.

Sinopse: Um reporter (Bill Murray) de televisdo que faz previsbes de meteorologia
vai a uma pequena cidade fazer uma matéria especial sobre o celebrado "Dia da
marmota". Pretendendo ir embora o mais rapidamente possivel, ele
inexplicavelmente fica preso no tempo, condenado a vivenciar para sempre 0s

eventos daquele dia.

2. Filme exibido em 04 de novembro de 2015: “Mentes Perigosas”. Dangerous
Minds. Kate Guinzburg, Lucas Foster, Sandra Rabins. John N. Smith. EUA:
Hollywood Pictures, Don Simpson/Jerry Bruckheimer Films. Disney Video, 1995,

99min., cor. Legendado.

Sinopse: Uma ex-oficial da marinha abandona a vida militar para ser professora de
inglés. S6 que logo na primeira escola em que comega a lecionar, ela vai se deparar
com diversas barreiras. Sendo um colégio de um bairro periférico, a classe conta
com jovens cansados do preconceito da pobreza, ela tem que lidar com a rebeldia
dos alunos. Como a professora Louanne Johnson ndao consegue ensinar literatura
através de métodos convencionais, ela parte para outras formas de ensino, tentando

ajudar a turma através de métodos pouco convencionais.

3. Filme exibido em 11 de novembro de 2015: “A Menina que Roubava
Livros”. The Book Thief. Karen Rosenfelt, Ken Blancato. Brian Percival.
EUA/Alemanha: Fox 2000 Pictures. Fox filmes, 2014, 131 min., cor. Legendado.

Sinopse: Durante a Segunda Guerra Mundial, uma jovem garota chamada Liesel
Meminger (Sophie Nélisse) sobrevive fora de Munique através dos livros que ela

rouba. Ajudada por seu pai adotivo (Geoffrey Rush), ela aprende a ler e partilhar
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livros com seus amigos, incluindo um homem judeu (Ben Schnetzer) que vive na
clandestinidade em sua casa. Enquanto ndo esta lendo ou estudando, ela realiza
algumas tarefas para a mae (Emily Watson) e brinca com a amigo Rudy (Nico

Liersch).Dirigido por Brian Percival.

4. Filme exibido em 18 de novembro de 2015: “Lugares Comuns”. Lugares
Comunes. Adolfo Aristarain, Gerardo Herrero. Adolfo Aristarain. Espanha/Argentina:

Europa Filmes, 2002, 112 min., cor. Legendado.

Sinopse: A vida do professor universitario argentino muda depois que ele é obrigado
por decreto a se aposentar. Ao lado de sua mulher, com quem faz um casal
apaixonado e dedicado, viaja para a Espanha para visitar o filho. Eles se amam, se
respeitam e sao fiéis um ao outro, e nunca se cansam de estar a s6s, somente os
dois. Na volta, assustados como custo de vida de Buenos Aires, procuram novas
ocupacgdes mudando-se para uma fazenda onde pensam em plantar lavanda. Como
num tango saudoso, o professor aposentado sonha com dias melhores, enquanto

passa sua vida a limpo no diario que escreve.

5. Filme exibido em 25 de novembro de 2015: “A Opera dos Trés Vinténs Die
3 Groschen-Oper. Georg Wilhelm Pabst. Wolfgang Staudte. Alemanha:
Coproducciéon Alemania del Oeste-Francia; Kurt Ulrich Film GmbH e C.E.C. Films.
René Chateau Video, Home Vision Entertainment (HVE), 1931, 124 min., cor.
Legendado.

Sinopse: O Sr. Peachun é tido como amigo dos mendigos, mas na verdade é um
explorador profissional da mendicancia, fornecendo roupas andrajosas que possam
causar piedade e recebendo em troca uma boa porcentagem do dinheiro
arrecadado. Polly, sua filha, esta apaixonada por Mecheath, vulgo Mackie Messer,
bandido notério e mulherengo, que também explora o submundo, cobrando uma
taxa de todos os crimes cometidos na cidade e oferecendo a protecdo do chefe da
policia, Tiger Brown, seu amigo e ex-companheiro de exército. Mackie Messer e
Polly se casam em uma cerimbnia duvidosa. Quando o senhor Peachun toma

conhecimento do casamento da filha, denuncia o bandido a policia.

6. Filme exibido em 02 de dezembro de 2015: “O Agente da Estagao”. The
Station Agent. Kathryn Tucker, Mary Jane Skalski, Robert May. Thomas
McCarthy. EUA: SenArt Films, Next Wednesday Productions. Next Wednesday
Productions, 2003, 89 min., cor. Legendado.
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Sinopse: Finbar McBride (Peter Dinklage) anseia por uma vida tranquila e reservada.
No entanto, medindo um pouco mais de um metro, fica praticamente impossivel para
ele se misturar na multiddo. Nascido com nanismo, Finbar escolhe entdo uma rotina
de reclusdo para fugir da atengdo demasiada que a sua pequena estatura provoca.
Ele passa a maior parte do tempo cuidando de sua maior paixdo: os trens. Apds
uma série de eventos Finbar se muda para uma estacao de trem abandonada, onde
espera ter a paz que tanto deseja. Mas ele logo se envolve, involuntariamente, com
um artista que acabou de sofrer uma terrivel tragédia pessoal e com um vendedor

cubano de cachorro-quente excessivamente amigavel.

7. Filme exibido em 09 de dezembro de 2015: “O quarteto”. Dustin Hoffman
Inglaterra: Headline Pictures, BBC Films, DCM Productions, Finola Dwyer

Productions. Diamond Filmes, 2013, 98 min., cor. Legendado.

Sinopse: Cissy (Pauline Collins), Reggie (Tom Courtenay) e Wilfred (Billy Connolly)
vivem em um lar para musicos aposentados. Diversas personalidades famosas, hoje
aposentadas, convivem juntas, treinando seus dotes musicais e relembrando os
tempos de sucesso. Todos 0s anos a casa realiza um concerto para recolher fundos
que permitem a sobrevivéncia da instituicdo. A celebragao, € claro, é feita com
apresentagdes musicais. Porém, quando Jean (Maggie Smith), ex-esposa de
Reggie, integra a casa de repouso, a harmonia do local € quebrada. Enquanto os
organizadores da festa veem na presenga de Jean uma oportunidade unica de
refazer o famoso quarteto que interpretou Rigoletto, com Cissy, Reggie e Wilfred, a
nova habitante recusa-se a cantar. As amizades e os amores de antigamente sao

guestionados na tentativa de convencé-la.

8. Filme exibido em 16 de dezembro de 2015: "Uma Histéria do Brooklyn”.
Brooklyn Kevin Jordan Lobster. EUA: Daylight, 2005, 90 min., cor. Legendado.

Sinopse: Uma Histdéria do Brooklyn traz Danny Aiello, como Frank, o proprietario de
criadouro de lagostas do Brooklyn que enfrenta problemas financeiros. A familia
dona do criadouro durante muitas décadas, sob pressdo tem que achar novas
formas de se relacionar. Inclusive Michael (Daniel Sauli) o filho que havia escolhido

uma vida completamente diferente daquele ramo. Baseado em uma histéria real.

9. Filme exibido em 09 de margo de 2016: “O sorriso de Monalisa”. Mona Lisa
smile. Fredward Johanson. Mike Newell. EUA: Revolution Studios. Columbia
Pictures do Brasil, 2002, 119 min., cor. Legendado.
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Sinopse: Katharine Watson (Julia Roberts) € uma recém-graduada professora que
consegue emprego em um conceituado colégio, para lecionar aulas de Historia da
Arte. Incomodada com o conservadorismo da sociedade e do proprio colégio em que
trabalha, Katharine decide lutar contra estas normas e acaba inspirando suas alunas

a enfrentarem os desafios da vida.

10. Filme exibido em 16 de margo de 2016: “Para Sempre Alice”. Still Alice.
Lex Lutzus James Brown. Pamela Koffler EUA/Franca: Killer Films, Backup Media,
Big Indie Pictures, BSM Studio. Sony Pictures Classics, 2014, 101 min., cor.
Legendado. Sinopse: A Dra. Alice Howland (Julianne Moore) é uma renomada
professora de linguistica. Aos poucos, ela comega a esquecer certas palavras e se
perder pelas ruas de Manhattan. Ela é diagnosticada com Alzheimer. A doenca

coloca em prova a

forca de sua familia. Enquanto a relagdo de Alice com o marido, John (Alec

Baldwinse), fragiliza, ela e a filha cagula, Lydia (Kristen Stewart), se aproximam.

11. Filme exibido em 23 de margo de 2016: “Olga”. Carlos Eduardo
Rodrigues. Bruno Wainer Marc Beauchamps. Jayme Monjardim. Brasil: Globo

Filmes, Lumiére Pictures. Europa Filmes, 2004, 141 min., cor. Portugués.

Sinopse: Olga Benario (Camila Morgado) € uma militante comunista desde jovem,
que é perseguida pela policia e foge para Moscou. Em Moscou, Olga faz
treinamento militar. La ela é encarregada de acompanhar Luis Carlos Prestes (Caco
Ciocler) ao Brasil para liderar a Intentona Comunista de 1935, se apaixonando por
ele na viagem. Com o fracasso da revolugédo, Olga é presa com Prestes. Gravida de
7 meses, € deportada pelo governo Vargas para a Alemanha nazista e tem sua filha
Anita Leocadia na prisao feminina do Campo de Concentragcao de Barnimstrabe.
Afastada da filha, Olga é entdo enviada para o Campo de Concentracdo de

Ravensbriick, onde € morta na Camara de Gas.

12. Filme exibido em 30 de margo de 2016: “Jango”. Hélio Ferraz. Silvio
Tendler. Brasil: Caliban Produgbes Cinematograficas, 1984, 117 min., cor.
Portugués. Sinopse: “Produzido em 1984, no contexto da ‘abertura politica’, quando
das manifestagdes populares pelas ‘Diretas Ja’, o filme Jango, € um libelo pela

democracia, apesar de nao ser um filme panfletario”.
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5 RESULTADOS E DISCUSSAO

Os conhecimentos acessados pela revisdo da literatura, além de subsidiar os

aspectos abordados na Introducdo deste trabalho, foram apresentados e discutidos

nos seguintes toépicos:

ORIGEM DA RELACAO ENTRE O CINEMA E A EDUCAGAO NO BRASIL
A SIGNIFICACAO DOS FILMES

O CINEMA NAS INSTITUICOES DE ENSINO

O PROCESSO DE APOSENTADORIA

O PROGRAMA DE PREPARACAO PARA APOSENTADORIA DA UNESP
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6 CONSIDERAGOES FINAIS

Diante do exposto, pode-se estabelecer a importancia dos Programas de
Preparacdo para Aposentadoria, bem como constatar a eficacia da estratégia de
reunir as diferentes linguagens oferecidas pelo cinema proporcionando informagao e
reflexao através dos elementos e recursos supracitados, relacionando o cinema com
a educagao como: a natureza pedagdgica do cinema, seus elementos significadores,
o contexto histérico-social do sujeito espectador, a significagdo dos filmes e o uso do
cinema nas instituicdes de ensino. Os PPA’s ainda s&o raros nas instituicbes, mas
houve algumas iniciativas experimentais na década de 70 e inicio de 80, porém
devido a ditatura militar, os trabalhadores recebiam com desconfianga estes

programas.

Houve uma retomada nos primeiros anos deste milénio, porém a instabilidade
econdmica vigente no Brasil ocasionou um baque nesses programas, fazendo com
que minguassem novamente. Somente a partir de 2003 identifica-se no Brasil um
movimento consolidado e crescente dos Programas de Preparagdo para a

Aposentadoria, impulsionados pela transformacao dessa politica em direito,

pela Constituicao de 1988 e pelo Estatuto do Idoso.

A metodologia e conteudos do Projeto de Extensdo PPA-UNESP Rio Claro
tém servido de base para a implantagao de programas em 6rgaos da administragao
publica, como as Prefeituras Municipais de Limeira e Rio Claro, além da Associagao
de Funcionarios Publicos do Estado de Sao Paulo — AFPESP, por meio do

Programa Nova Etapa.

Apesar do desejo, do objetivo de muitas pessoas de se aposentar, a
aposentadoria € um dos marcos do envelhecimento e este traz consigo diferentes
sentidos, afetando n&o s6 o trabalhador, mas também sua familia, seu circulo social

e até mesmo o seu empregador.

Tendo em vista a compreensao do processo de aposentadoria, ha momentos
que proporcionam uma reflexdo sobre possiveis perdas e ganhos referentes ao
afastamento do trabalho, bem como uma orientacdo visando o auxilio no

planejamento desse momento impar, a aposentadoria.
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Nas questdes sociojuridicas e filosoficas desse processo, analisa-se o
trabalho como um fato social, demonstrando tal importancia e o seu significado na

perspectiva econdmica e filosofica.

No que diz respeito a saude, um aspecto essencial para o aposentado, refere-
se a concepcao fisica, mental e social. Outro aspecto a destacar é a necessidade de
se passar por um periodo de preparagao para aposentadoria devido a uma possivel
desconstrucdo da identidade do individuo observada a partir da aposentadoria e
suas consequéncias. Finalmente, destacam- se as acgdes “pds-aposentadoria”,
reconhecendo aqui o papel histérico-filoséfico do trabalho na vida do individuo e das
consequéncias que o fim do vinculo empregaticio pode gerar em sua vida,

agregadas a fatores provenientes do envelhecimento.



49

REFERENCIAS

ABRAPP. Os riscos da transicdo para aposentadoria. Fundos de penséo, v. 22,
n.287, p. 37-40, set. 2003.

ANDRE, M. E. D. A. Estudo de caso em pesquisa e avaliacdo educacional.
Brasilia: liber livros, 2005. P.7-70.

ALMEIDA, J. C. M. Cinema Contra Cinema: bases gerais para um esbog¢o de
organizagdo do cinema educativo no Brasil. Sdo Paulo: Companhia Editora
Nacional, 1931.

As novas regras da aposentadoria. Fasernemdia, Natal, v. 25, n. 177, p.2-4, jun.
2015. Disponivel em: <http://www.fasern.com.br/download/jornal/2015/junho.pdf.>
Acesso em: 24 abr. 2016.

BALAZS, B. Nos estamos no filme. Em: |. Xavier (Org.). A experiéncia do cinema:
antologia. Rio de Janeiro: Edi¢gdes Graal, 1945/2003.

BRASIL. Decreto 21.240 de 04 de abril de 1932. Nacionaliza o Servigo de Censura
dos Filmes Cinematograficos, Cria a Taxa Cinematografica para a Educacao Popular
e da Outras Providéncias. Disponivel em:
<http://www.ancine.gov.br/legislacao/decretos/decreto-n-21240-de-4-de-abril-de-
1932>. Acesso em: 01 fev. 2016.

CARMO, L. Revista Ibero Americana de Educagdo. No. 32: Mai/Ago 2003.
Disponivel em <http://www.rieoei.org/rie32a04.htm. >. Acesso em: 10 mar. 2016.

DEBETIR, E.; MOTEIRO, L. A. dos S. Qualidade de vida e preparagdo para a
aposentadoria na Universidade Federal de Santa Catarina. In: XXIIl Encontro da

Associacdo Nacional dos Programas de Pdés —Graduagdo em Administracdo —
ENANPAD. Anais... Foz do Iguagu, 1999. CD-ROM.

DUARTE, R.; ALEGRIA, J. Formagao Estética Visual: Um outro olhar para o cinema
a partir da educacéao. Educacao & Realidade, v.33, n.1, p. 59-80, jan/jun. 2008.

Disponivel em: <http://seer.ufrgs.br/educacaoerealidade/article/viewFile/6687/4000>.
Acesso em: 20 abr. 2016.

DUARTE, R. Cinema & Educacgao. 3. ed. Belo Horizonte: Auténtica Editora, 2009.

FAGUNDES, L. A complexa hora de pendurar as chuteiras. Carreira e sucesso.
Newsletter.346. ed. Disponivel em:



50

<http://www.catho.com.br/jcs/inputer_view.phtml|?id=9403>. Acesso em: 05 mar.
2016.

FRANCA, L. H. de F. P. Qualidade de vida na terceira idade. Revista Ciclo, n.3, dez.
2000.

FRANCA, L. H. de F. P.; SOARES, D. H. P. Preparagéo para aposentadoria como
parte da educagao ao longo da vida. Psicologia Ciéncia e profissdo, Brasilia, v.29,
n.4 p.738-751, 20009.

FRANCA, L. H. de F. P.; CARNEIRO, V. L. Programas de preparagdao para a
aposentadoria: um estudo com trabalhadores mais velhos em Resende (RJ). Revista
Brasileira de Geriatria e Gerontologia, Rio de Janeiro, v. 12, n. 3, p. 429— 447 20009.

GRAEFF, L. Representacdes sociais da Aposentadoria. Textos envelhecimento, v. 4,
n.7, 2002.

KAUARK, F. S.; MANHAES, F. C.; MEDEIROS, C. H. Metodologia da Pesquisa:
um guia pratico. Itabuna: Via Litterarum Editora, 2010.

KLAUS, V. Cinema & educacao: refletindo sobre cinema e educacdo. Rev. Bras.
Educ.[online]. n.23, p. 171-173, 2003. Disponivel em: <http://www
scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S14132478200300020001>. Acesso em:
24 abr. 2016.

Lei n. 8.742, de 07 de dezembro de 1993. DlIspbe sobre a organizagdo da
Assisténcia Social e da outras providéncias. Disponivel em

<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8742.htm>. Acesso em: 29 out. 2015.

Lei 10.741, de 01 de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do ldoso e da outras
providéncias. Disponivel em:
http//www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/Lei_principal.htm>. Acesso em: 29 out. 2015.

LOURENCO F. Prefacio. In: ALMEIDA, J. C. M. Cinema Contra Cinema: bases
gerais para um esbog¢o de organizagcado do cinema educativo no Brasil. Sdo Paulo:
Companhia Editora Nacional. 1931, pp. 3-6.

MUNSTERBERG, Hugo. A atencdo. Em: I. Xavier. (Org.). A experiéncia do cinema:
antologia. Rio de Janeiro: Edi¢gdes Graal, 1970/2003.

LUDKE, M.; ANDRE, M. E. D. A. Abordagens qualitativas de pesquisa: a pesquisa
etnografica e o estudo de caso. In: Pesquisa em educacao: abordagens qualitativas.
Sao Paulo: EPU, 1986.



51

OLIVEIRA, M. K. DE. V. Aprendizado e desenvolvimento: um processo socio-
histérico. Sao Paulo: Scipione, 2004.

PEIXOTO, Afranio. Um Sonho, um Belo Sonho. O Jornal, Rio de Janeiro, p. 5, 14
set. 1929.

PEREIRA NETTO, J.P. (Org.). Preparagao para a Aposentadoria: vocé ja pensou
sobre isso? Sao Paulo: LTr, 2009.

VARGAS, G.D. A Nova Politica do Brasil. Rio de janeiro: José Olympio, 1938.

SERRANO, Jonathas. Epitome de Histoéria Universal. Rio de Janeiro: Francisco
Alves. 1912.

VICENTE, A. L.; JUNIOR G. F.; COSTAA. M. M. R,; COSTA, J. L. R. O Uso do

Cinema como Alternativa de Educagdo N&o-Formal em Programas de Preparagao
para Aposentadoria (PPA). In: CONGRESSO DE EXTENSAO UNIVERSITARIA, n.8,
2015, Rio Claro - SP.

VICTORELLI, L. Aposentadoria: aprender a parar. Jornal da USP on line. Disponivel
em:
<http://www.usp.br/jorusp/arquivo/1999/jusp471/mancheet/rep_res/rep_int/pesqui4ht
ml>. Acesso em: 29 out. 2015.

VIGOTSKI, L. A construcédo do pensamento e da linguagem. Sao Paulo: Martins
Fontes, 2001.

VIGOTSKI, L. A formacéao social da mente. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1989.

ZANELLI, J. C. Programa de Preparacao Para Aposentadoria. Florianépolis: Insular,
1996. (Série Pratica, V. 1).



André Luis Vicente

José Luiz Riani Costa — Orientador

Gilson Fuzaro Junior - Co-orientador

52



	O CINEMA COMO ALTERNATIVA DE EDUCAÇÃO NÃO FORMAL: Uma Nova Ferramenta para o Programa de Preparação para Aposentadoria da UNESP
	Orientador: Prof. Dr. José Luiz Riani Costa

	Rio Claro
	2016
	E a essa ciência que criou o universo e o sustenta, mantendo os meus pés no chão.
	1 INTRODUÇÃO
	2 NATUREZA, SIGNIFICAÇÃO E RELAÇÃO DO CINEMA COM AS INSTITUIÇÕES DE ENSINO
	2.1 A Natureza pedagógica do cinema
	2.2 Sistemas significadores
	2.3 Sujeito espectador
	2.4 A Importância dos programas de preparação para a aposentadoria
	2.5 Origens da relação entre o cinema e a educação no brasil.
	2.6 A significação dos filmes
	2.7 O cinema nas instituições de ensino

	3 O PROCESSO DE APOSENTADORIA
	3.1 O trabalho, o não trabalho e a aposentadoria.
	3.2 Assistências ao idoso
	3.3 Nova regra da aposentadoria
	3.4 Entendendo o envelhecimento para uma melhor qualidade de vida

	4 O PROGRAMA DE PREPARAÇÃO PARA APOSENTADORIA DA UNESP – PPA
	4.1 Sinopses dos filmes utilizados no programa de preparação para aposentadoria da UNESP no período de 29 de outubro de 2015 a 30 de março de 2016.

	5 RESULTADOS E DISCUSSÃO
	6 CONSIDERAÇÕES FINAIS
	REFERÊNCIAS

