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RESUMO

Os movimentos de Educacdo para Todos e a luta por igualdades de oportunidades, equidade e
universalidade vém contribuindo para a crescente procura pela inclusdo de pessoas com
deficiéncia na escola regular. Este processo tem se repetido em todas as modalidades de
ensino, inclusive na Educacdo de Jovens e Adultos. Estes jovens e adultos com deficiéncia
buscam uma insercdo ndo s6 na escola comum, mas também no mercado de trabalho formal.
Diante deste cenario, o presente estudo teve como objetivos caracterizar o perfil do aluno da
Educacdo de Jovens e Adultos em um municipio do interior paulista, entre os anos de 2011 e
2013 e descrever as praticas pedagogicas desenvolvidas com os alunos com deficiéncia
matriculados na Educacdo de Jovens e Adultos do municipio do interior de Sdo Paulo. O
estudo adotou uma abordagem qualitativa e para a coleta de dados foram utilizados; 1) um
roteiro de caracterizacdo dos alunos, preenchido a partir dos dados coletados no sistema de
cadastro de alunos; 2) um roteiro de caracterizacdo dos professores, preenchido pelos
participantes da pesquisa que foram professores da Educacdo de Jovens e Adultos Primeiro
Segmento que possuiam alunos jovens e adultos com deficiéncia matriculados em suas
turmas; 3) entrevista semi-estruturada realizada com os mesmos professores participantes do
estudo. Os dados coletados foram organizados, analisados e apresentados em tabelas. As
entrevistas foram transcritas na integra e os dados examinados por meio de analise tematica.
Os resultados apontam que a procura pela Educacdo de Jovens e Adultos foi
predominantemente por mulheres e idosos. O numero de alunos com deficiéncia vem
aumentando e ao se analisar apenas esta parcela de alunos, no entanto, observa-se que ocorre
0 oposto, sendo que a procura maior ocorre por pessoas do sexo masculino e jovens.
Constatou-se também que a maioria dos alunos com deficiéncia apresenta Deficiéncia
Intelectual. Diante dos desafios que lhes sdo apresentados, os professores vém buscando por
formacdo especifica, atualizando-se e especializando-se, 0 que tem se refletido em suas
praticas pedagogicas. Neste processo de inser¢do educacional e social do jovem e do adulto
com deficiéncia a escola exerce um papel fundamental, podendo contribuir com a formagéo
deste aluno e favorecer seu preparo e inser¢do no mercado de trabalho competitivo. Para que
isso ocorra de forma eficaz € necessario, no entanto, repensar e replanejar as propostas de
ensino da Educacdo de Jovens e Adultos, atendendo aos objetivos e necessidades deste novo
publico que a ela recorre como alternativa de escolarizacéo e profissionalizag&o.

Palavras-chave: Educagdo de Jovens e Adultos; Educacdo Especial, Inclusdo Educacional;
Insercdo da Pessoa com Deficiéncia no Mercado de Trabalho.



ABSTRACT

The Education for All movements and the struggle for equality of opportunity, equity and
universality are contributing to the growing demand for the inclusion of people with
disabilities in regular schools. This process has been repeated in all types of education,
including the Youth and Adult Education. These young people and adults with disabilities
seeking an insert not only in regular schools, but also in the formal labor market. Against this
background, the present study aimed to characterize the profile Youth and Adult Education of
the student in a city in the interior, between the years 2011 and 2013 and describe the
pedagogical practices developed with students with disabilities enrolled in Education Youth
and Adults in the interior of Sdo Paulo. The study adopted a qualitative approach and data
collection were used; 1) a roadmap to characterize the students, filled from the data collected
in the student registration system; 2) a roadmap to characterize the teachers, completed by
research participants who were teachers of the Youth and Adult Education First segment that
had young students and adults with disabilities in their classes; 3) semi-structured interviews
with the same teachers participating in the study. The data collected were organized, analyzed
and presented in tables. The interviews were transcribed and the data examined by means of
thematic analysis. The results show that the search for Youth and Adult Education was
predominantly of women and the elderly. The number of students with disabilities is
increasing and when analyzing only this portion of students, however, it is observed that the
opposite occurs, with the greatest demand is for males and young people. It was also found
that the majority of students with disabilities presents Intellectual Disabilities. Faced with the
challenges presented to them, teachers are looking for specific training, updating itself and
specializing, which has been reflected in their teaching. In this process of educational and
social inclusion of young and adult with disabilities to school plays a key role, contributing to
the formation of this student and encourage their preparation and insertion in the competitive
job market. For this to happen effectively is necessary, however, rethink and redesign the
educational proposals of the Youth and Adult Education, meeting the goals and needs of this
new audience that she uses as an alternative to schooling and vocational training.

Keywords: Youth and Adult Education; Special Education, Educational Inclusion; Insertion
of Disabled People in the Labour Market.
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APRESENTACAO

A Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) passou a fazer parte de minha vida e da minha
historia ainda durante o curso de Pedagogia, quando tive uma disciplina sobre a temética com
uma professora que me fez ficar apaixonada pela EJA. Logo ap6s concluir a faculdade, iniciei
um trabalho voluntario, no ano de 2001, no PROAJA, Programa de Alfabetizacdo de Jovens e
Adultos, ligado a faculdade na qual me formei e coordenado por esta mesma professora que
me apresentou este universo. Foram quatro anos de muito aprendizado com os educadores do

PROAJA e com os alunos que passaram pela minha sala de aula.

Em 2005, tive a oportunidade de atuar em uma sala de EJA como professora
contratada pela Prefeitura do municipio em que resido, onde vivi outra experiéncia marcante

em minha vida.

Trés anos depois, participei de um concurso publico para coordenador pedagogico e
fui aprovada. Ao ser nomeada, a vaga que estava sendo oferecida era justamente para atuar na
escola sede da Educagdo de Jovens e Adultos do municipio. Mais uma experiéncia

encantadora em minha vida profissional.

Pude atuar diretamente com a formacdo dos professores da EJA e com o
acompanhamento pedagdgico de todo o grupo. Foram dois anos muito felizes, de crescimento

profissional, aprendizado e alguns questionamentos também.

Comecei a me questionar sobre os caminhos que a EJA vinha tomando, comparando a
realidade dagquele momento com o periodo em que atuei na sala de aula. Nos cinco anos em
que atuei como educadora de EJA via-se poucos alunos com deficiéncia nas salas de aula. Ao
atuar como coordenadora pedagoOgica observei este numero aumentar de forma rapida,

principalmente nas salas diurnas.

Os professores comecaram a se sentir perdidos, sem saber como trabalhar com estes
alunos, que tipos de atividades oferecer, que estratégias utilizar. Perguntavam-se como fazer
com que estes alunos aprendessem, como lidar com alguns comportamentos e atitudes, como

atender da melhor forma este novo publico que se apresentava nas salas de aula comuns.
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Fomos juntos buscando solucdes, respostas a tantas davidas, estudando nos Horarios
de Trabalho Pedagdgico Coletivo e participando de formacbes continuadas oferecidas pela

Secretaria Municipal de Educacéo.

Mais dois anos se passaram, outras oportunidades profissionais surgiram e eis que em
2011 fui nomeada, ap0s outra aprovacdo em concurso publico, agora para supervisora de
ensino. Dentre as minhas diversas atividades de supervisao, foi colocado 0 acompanhamento
da Educacédo de Jovens e Adultos no municipio. Em 2013, passei a supervisionar também a
Educagdo Especial.

Diante da minha trajetoria profissional e da realidade em que vivi, sempre ligada a
EJA e a Educacdo Especial, dos meus questionamentos, anseios e interesses é que surgiu a
ideia de se aprofundar nestas tematicas em um curso de mestrado e realizar uma pesquisa
envolvendo estas duas modalidades de ensino. Com base na experiéncia que vivo a cada dia

em meu trabalho é que nasceu a vontade de escrever algo sobre a inclusdo de jovens e adultos.

Com este novo cenario que se apresenta a Educacdo de Jovens e Adultos o presente
estudo buscou levantar o seguinte problema: qual a pratica pedagdgica desenvolvida com os
alunos que possuem deficiéncia, nas classes de Educacdo de Jovens e Adultos do Primeiro

Segmento?

Assim, a presente pesquisa faz inicialmente um levantamento do perfil do aluno da
EJA nos dias atuais, utilizando para tanto um roteiro de caracterizagdo dos alunos atendidos

no municipio pesquisado, bem como dados do Sistema de Cadastro de alunos.

Além disso, o estudo faz uma discussdo sobre o educador de jovens e adultos, sua
formacgédo e perfil, com base nos dados coletados com a utilizagdo de um roteiro de
caracterizagdo dos professores, preenchidos pelos proprios professores participantes da

pesquisa.

Por fim, sdo apresentados os dados referentes as praticas pedagdgicas desenvolvidas
pelos professores da Educacdo de Jovens e Adultos com os alunos com deficiéncia que estéo
matriculados nas classes regulares de EJA. Para esta Gltima parte da pesquisa, foram
realizadas entrevistas semi-estruturadas com professores que atuavam na Educacgéo de Jovens

e Adultos, em classes regulares de EJA que possuiam alunos com deficiéncia matriculados.
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Os dados das entrevistas foram organizados em trés temas, sendo o primeiro
Estratégias Pedagdgicas, o segundo Recursos Didaticos e o terceiro Preparacdo para o
Mercado de Trabalho e cada tema foi subdividido em subtemas. Nas Consideracdes Finais €
apresentada uma reflexdo sobre o papel da EJA na vida destes alunos, sua preparacao para o

convivio na sociedade e no mundo do trabalho.
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1 INTRODUCAO

No contexto educacional e social da atualidade, em que alguns enfrentamentos se
fazem necessarios com o propdésito de garantir o direito de formag¢do humana ao longo da
vida, a igualdade de oportunidades a todo e qualquer cidad&o, independentemente de sexo,
raca, cor, condicdo social, opcao religiosa ou qualquer outro fator, a escola exerce um papel

fundamental.

A Educacdo de Jovens e Adultos vem de encontro a esse proposito, visto que,
justamente nesta modalidade de ensino encontra-se um grande nimero de pessoas excluidas
socialmente, marginalizadas, as quais ndo tiveram acesso a educacdo em idade “adequada” e
buscam na escola uma oportunidade de melhoria da qualidade de vida, de igualdade social e

de ascenséo profissional.

A Constituicdo Federal de 1988 garante no artigo 205 que “a educagdo, direito de
todos e dever do Estado e da familia, serd promovida e incentivada com a colaboracdo da
sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para 0 exercicio da
cidadania e sua qualificagdo para o trabalho”. O artigo 208 garante o ensino fundamental,
obrigatdrio e gratuito, assegurando, inclusive, sua oferta gratuita para todos os que a ele ndo
tiveram acesso na idade propria. Em consonéncia, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional (LDBEN), Lei n° 9.394/96, afirma em seu artigo 37: “A educacdo de jovens e
adultos sera destinada aqueles que néo tiveram acesso ou continuidade de estudos no ensino

fundamental e médio na idade prépria”.

Nesse contexto, ainda é necessario mencionar a Educagdo Especial, modalidade da
educacdo escolar cujo publico-alvo, entre outros, é formado pelas pessoas com deficiéncia
que por longos anos estiveram longe dos bancos escolares, principalmente das escolas de

ensino regular.

Analisando a Constituicdo Federal de 1988, no que diz respeito a Educagdo Especial,
observa-se como um dos objetivos fundamentais “promover o bem de todos, sem
preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagdo.”
Em seu artigo 205, afirma a educagcdo como direito de todos, garantindo o pleno
desenvolvimento da pessoa, o exercicio da cidadania e qualificacdo para o trabalho, como ja

citado. No artigo 206, coloca como principios do ensino, a igualdade de condicdes de acesso e
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permanéncia na escola; no artigo 208 garante a oferta, pelo Estado, do atendimento

educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino.

A LDBEN, Lei n® 9.394/96, estabelece no capitulo V, o oferecimento desta
modalidade de educacdo escolar na rede regular de ensino para os educandos com
necessidades educacionais especiais. Ja 0 Decreto n° 3.298/99 define a educacdo especial
como uma modalidade transversal a todos os niveis e modalidades de ensino, enfatizando a
atuacdo complementar da educacédo especial ao ensino regular. Enquanto isso, a Resolugéo n°
02/2001, no artigo 2°, diz:

Os sistemas de ensino devem matricular todos os alunos, cabendo as escolas
organizar-se para 0 atendimento aos educandos com necessidades

educacionais especiais, assegurando as condigbes necessarias para uma
educacéo de qualidade para todos (BRASIL, 2001b).

Levando em consideracgdo a l6gica da natureza do ser humano, do seu processo de vida
(nascer — crescer — reproduzir — morrer), a crian¢a com deficiéncia cresce, torna-se adulta e
carrega consigo marcas da deficiéncia. Muitas dessas criancas crescem sem saber o que € uma
escola, sem viver uma experiéncia de sala de aula. Nos Ultimos tempos, com a crescente
preocupacdo e 0s movimentos no sentido de oferecer a educacdo para todos, com estudos e
debates como a Conferéncia de Jomtiem (1990), a Declaragdo de Salamanca (1994), a
Convencdo de Guatemala (1999), a Convencao dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia
(2006), entre outros, a busca por direitos e igualdades desses individuos e de suas familias fez
com que a procura destes pela escola aumentasse consideravelmente. O numero de matriculas

de alunos especiais no ensino regular vem crescendo de forma surpreendente.

Dados do Censo da Educacdo Bésica 2012 revelam que foram matriculados 620.777
alunos com algum tipo de deficiéncia em classes comuns. Comparando os dados referentes a
2012 com os dados referentes a 2007, cujo numero de matriculas era de 306.136, observa-se
que em 5 anos houve um aumento de mais de 100% nas matriculas de alunos especiais em

classes comuns no Brasil.

Em contrapartida o mesmo Censo revela que em 2012 o ndmero de matriculas de
alunos com algum tipo de deficiéncia em classes especiais e escolas exclusivas foi de 199.656
alunos. Em 2007, este nimero foi de 348.470 alunos. Observa-se entdo, um declinio no
numero de matriculas em classes especiais e escolas exclusivas, que de 2007 para 2012 teve

uma queda de 57%.
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Nesse cenario a Educacdo de Jovens e Adultos e a Educacdo Especial se encontram

em um processo duplamente inclusivo. O numero de jovens e adultos com deficiéncia é

significativo, constituindo uma ampla parcela de nossa populacdo. Séo jovens e adultos que

ndo tiveram acesso a educacao em idade “apropriada” e agora, procuram 0s bancos escolares,

direitos de igualdade de oportunidades educacionais e mudam o perfil da clientela da
Educacéo de Jovens e Adultos.

Viver o cotidiano da Educacdo Especial no contexto da Educacdo de Jovens

e Adultos permite-nos uma andlise destas duas modalidades de educacéo de

forma a perceber como acontece o processo de inclusdo de cidadaos

duplamente excluidos socialmente, ou melhor, cidaddos que ao longo de

suas historias de vida lutam contra a situagdo de marginalizados e objetivam

suas inser¢bes na sociedade, assumindo o lugar que lhes cabe como
protagonistas de suas proprias histérias (BASTQOS, 2009, p.25).

Sao jovens e adultos com paralisia cerebral, autismo, Sindrome de Down e tantas
outras deficiéncias, que viveram a infancia enclausurados em seus lares ou em instituicoes e
agora querem descobrir um novo mundo, encontrando na escola uma esperanga para a

mudanca.

A EJA e a deficiéncia, segundo FERREIRA (2009a), constituem areas nas quais 0s
individuos por elas atendidos sdo membros de grupos sociais expostos a vulnerabilidade,
sendo urgente e necessario que este tema seja incluido na agenda das politicas publicas. A
escassez de literatura na area especifica faz com que seja fundamental promover espacos de
aprendizagem internas e externas, envolvendo nesse processo representantes das instancias
governamentais e sociais, construindo uma politica publica compativel com a demanda social
atual. Para a autora, é necessario que se conhegcam experiéncias nacionais e internacionais
exitosas, que possam oferecer subsidios para uma reflexdo mais substanciada acerca da

realidade brasileira, seus desafios e possibilidades futuras.

A inclusdo de alunos com deficiéncia na Educacdo de Jovens e Adultos é um tema
ainda novo para muitos e nota-se pouca literatura existente sobre o assunto, tornando-o além
de relevante nacionalmente, oportuno no contexto de construgdo do cenario educacional atual
de escolas inclusivas para todos, bem como importante para essa populagdo, suas familias,

educadores, pesquisadores da area, agentes de politicas publicas e a sociedade como um todo.

O presente estudo tem como objetivos caracterizar o perfil do aluno da Educacéo de

Jovens e Adultos em um municipio do interior paulista, entre os anos de 2011 e 2013 e
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descrever as praticas pedagogicas desenvolvidas com os alunos com deficiéncia matriculados

na Educacdo de Jovens e Adultos do municipio pesquisado.

O trabalho foi organizado em capitulos, de modo que os primeiros, logo apds a
Introducdo, foram destinados a revisdo e discussdo da literatura. No Capitulo 2, intitulado A
Educacdo de Jovens e Adultos: Alguns Apontamentos, sdo apresentadas informacdes gerais
sobre a EJA no Brasil, com um breve histérico desta modalidade e uma discussdo sobre o0s
alunos da EJA, os professores e sua formacdo, aléem da pratica pedagdgica a ser desenvolvida
nesta modalidade.

No Capitulo 3, A Educacédo de Jovens e Adultos em Tempos de Inclusdo, a discussao
refere-se ao aluno com deficiéncia e sua inclusdo em classes regulares de EJA, apresentando
informacBes sobre o publico que vem buscando as classes regulares da modalidade em
questdo, a formacao dos professores que atuam com estes alunos e a pratica pedagogica a ser
pensada levando em consideracgdo este novo publico.

No Capitulo 4, A Pessoa com Deficiéncia e 0 Mercado de Trabalho: Contribuicfes da
EJA, é discutida a questdo do ingresso da pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho,
passando pela criagéo e aplicacdo da Lei de Cotas no Brasil e finalizando com uma discusséo

sobre o papel da escola neste processo.

No Capitulo 5, Método, € apresentada a metodologia utilizada para a realizagcdo da
pesquisa, incluindo a descricdo do ambiente de coleta, dos participantes, dos instrumentos
utilizados, dos procedimentos de coleta dos dados e dos procedimentos de tratamento e

analise dos mesmaos.

Em seguida, no Capitulo 6, Resultados e Discusséo, descreve-se a categorizacdo dos
dados, organizados em trés partes, a saber: 1) Caracterizagdo dos Alunos da EJA; 2)
Caracterizacdo do Professor da Educagdo de Jovens e Adultos; 3) Praticas Pedagdgicas em
EJA. Este ultimo subdivide-se ainda em: Estratégias Pedagdgicas, Recursos Didaticos e

Preparacdo para o Mercado de Trabalho.

Por fim, séo apresentadas as Considerac¢Ges Finais que visam indicar alternativas para
uma melhor oferta de ensino de qualidade para o jovem e o adulto com deficiéncia, em um
trabalho voltado para uma inclusdo ndo somente escolar, mas também social garantida por

uma formacéo integral do aluno.
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2 A EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS: ALGUNS APONTAMENTOS.

2.1 Breve Historico da EJA

A alfabetizacdo passou a ser difundida no Brasil apenas no século passado. Até entdo,
as oportunidades de escolarizacdo eram extremamente restritas, sendo acessiveis somente a
elite, que representava a minoria da populacéo.

Conforme Unesco (2008), devido a esta restricdo no acesso a escolariza¢do, mais da
metade da populacgdo brasileira era analfabeta na década de 1950. A partir de 1947, surgiram
as primeiras politicas publicas nacionais destinadas a escolarizacdo de jovens e adultos,
momento em que foi estruturado o Servico de Educacdo de Adultos do entdo chamado
Ministério da Educacdo e Salde e iniciou-se a Campanha de Educacdo de Adolescentes e
Adultos. Segundo o mesmo autor, nos anos 60, a alfabetizacdo serviu como estratégia de
ampliacdo das bases eleitorais e como sustentacdo politica das reformas que o governo tinha
intencdo em realizar. Em meio ao agitado cenario politico, os movimentos de educacdo e
cultura popular puderam experienciar novas préticas de alfabetizac&o.

A EJA foi se desenvolvendo também por meio destes movimentos sociais, fora do
espaco estatal e no interior das associacdes de bairro, dos sindicatos, das cooperativas, dos
movimentos pela terra, sendo que essas experiéncias foram mais tarde adotadas pelo estado,
como ocorreu com 0 MOVA — Movimento de Alfabetizacdo de Jovens e Adultos, iniciado em
Sdo Paulo e que se expandiu, chegando a ser difundido em nivel nacional, com o0 MOVA

Brasil.

O projeto do MOVA — SP, cujo inicio efetivo se deu em janeiro de 90, teve
grande repercussdo tanto na cidade de S&o Paulo como em outros Estados,
pela proposta de fortalecimento dos movimentos populares sem atrela-los ao
Estado. E um dos raros exemplos de parceria entre a sociedade civil e o
Estado. E evidente que nessas circunstancias a relagdo ndo é sempre
harmoniosa. Ela € perpassada por tensfes. Mas essa € a condi¢do necessaria
para um trabalho paritario entre o Estado e os movimentos populares
(Gadotti e Romado, 2001, p.93).

A maioria adotou a filosofia e 0 método de alfabetizacéo proposto por Paulo Freire.

O proprio Paulo Freire, em entrevista concedida a jornalista Marta Luz em 1983 e
republicada por Gongalves, Aratjo e Urpia (2014), na Revista Brasileira de Educacdo de
Jovens e Adultos, afirmou que o método Paulo Freire trata-se mais de certa compreensdo

geral da educacdo, de uma maneira de praticar a educacdo, do que propriamente um método.
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Considera, no entanto, que nessa compreensao geral da educacdo existe um método, cujo
elemento principal a ser destacado é a liberdade do educando e do educador.

Unesco (2008) afirma ainda que em 1971, a escolarizacdo de jovens e adultos passa a
ser oferecida como ensino supletivo. Neste mesmo ano foi criado o Movimento Brasileiro de
Alfabetizacdo, mais conhecido como Mobral, que se expandiu por todo o pais, mas nao
conseguiu atingir o objetivo de erradicar o analfabetismo durante aquela década, sendo extinto
em 1985 e substituido pela Fundacdo Educar.

Nesta mesma época, movimentos de educacdo popular, filiada as concepcdes
Freireanas, desenvolveram acgdes educativas, incluindo a alfabetizagdo de jovens e adultos.
Comunidades eclesiais de base, associacfes de moradores, organizacdes de trabalhadores
urbanos e rurais estavam entre os agentes deste movimento.

Para Gadotti e Romé&o (2001) esses movimentos sdo as verdadeiras forcas formadoras
da nova sociedade e trazem uma nova concepcdo de educagdo popular e do Estado, com
enfrentamentos em diversos campos tais como a luta pela terra, os direitos civis, os direitos
humanos, a alfabetizacdo, a luta das mulheres, daqueles que buscam reconstruir as raizes
africanas de suas culturas, novos movimentos de religiosidade popular, movimentos
ecologicos, da luta por moradia, pela defesa dos meninos de rua, entre outros. Os autores
afirmam também que os movimentos populares dos anos 60 e 70 entendiam o Estado como
organizador do bem estar social e buscavam pressiond-lo para obter dele as demandas,
enquanto que hoje a visdo baseia-se na ideia de construir novas aliangas das quais o0s
movimentos ndo querem apenas receber beneficios sociais, e sim participar, ser parceiros na
definicdo de politicas publicas.

Segundo Haddad (2009), sob a influéncia do pensamento de Paulo Freire, esses
processos educativos junto aos adultos tinham por objetivo avancar na compreensao das
condicBes de vida da populacdo usuéria do servico, de forma a promover reflex&o critica e
propor estratégias de intervencdo na sociedade. O mesmo autor afirma que a atuacdo da
sociedade civil ajudou a definir os temas da desigualdade e da diversidade para além da
democracia formal de respeito aos direitos individuais e politicos durante o processo de
redemocratizacdo da sociedade brasileira.

Para Arroyo (2011) os Movimentos de Educagdo Popular e os pensamentos de Paulo
Freire ndo se limitaram a repensar métodos de alfabetizacdo e de educacdo de jovens e
adultos, mas fizeram uma recolocagdo das bases e teorias da educacdo e da aprendizagem,
afirmando que a EJA tem sido um campo de interrogacéo do pensamento pedagdgico.
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Dessa forma, o conceito de direitos humanos foi ampliado e passou a englobar os
direitos econdmicos, sociais, culturais e ambientais. A sociedade civil se envolveu ainda na
luta pela construgcdo de um ensino publico de qualidade, inclusive para os jovens e adultos.

Em 1988, a Constituicdo Federal concedeu aos jovens e adultos o direito ao ensino
fundamental publico e gratuito e comprometeu 0s governos com a superacdo do
analfabetismo. A Carta Magna define, em seu artigo 208, o Ensino Fundamental como direito
publico subjetivo, o que se estende a Educacédo de Jovens e Adultos.

Brasil (2000) afirma que sendo direito publico subjetivo, o titular deste direito pode
exigir imediatamente o cumprimento de um dever e de uma obrigagéo. Trata-se de um direito
positivado, constitucionalizado e dotado de efetividade. O titular é qualquer cidaddo de
qualquer idade que n&o tenha tido acesso & escolaridade obrigatéria. E uma regra juridica que
regulamenta a competéncia, as obrigaces e 0s interesses dos poderes publicos, explicitando a
extensdo do gozo que os individuos tém quanto aos servicos publicos. Na pratica significa que
o titular de um direito pablico subjetivo tem asseguradas a defesa, a protecdo e a efetivacdo
imediata do mesmo.

O documento afirma ainda a inser¢do da EJA como direito publico subjetivo, sendo
uma conquista e avango cuja efetivacdo representa um caminho no d&mbito da colaboragédo
reciproca e na necessidade de politicas integradas, envolvendo todas as esferas do governo e a
sociedade civil a fim de que a EJA seja assumida, nas suas trés funces, como obrigacao
regular, continua e articulada dos sistemas de ensino.

O Brasil assume compromisso internacional ao participar, em 1990, da Conferéncia
Mundial de Educagdo para Todos, em Jomtiem, na Tailandia, na busca por satisfazer as
necessidades basicas de aprendizagem de criancas, jovens e adultos, a comecar pela
alfabetizacéo.

A prioridade nesta década fica a cargo da universalizagdo do acesso das criancas e
adolescentes ao ensino fundamental, ficando os demais niveis e modalidades de ensino em
segundo plano. O FUNDEF - Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino
Fundamental e Valorizagcdo do Magistério, atendia apenas ao ensino fundamental e ndo aos
outros niveis e modalidades de ensino. Com este fundo, a prioridade de financiamento passou
a atingir a escolaridade obrigatoria, ou seja, dos sete aos 14 anos, ficando a margem e sem
receber os referidos recursos a Educacdo Infantil (creche e pré-escola), o Ensino Médio e a
Educacéo de Jovens e Adultos.

Essa restricdo do direito a educacdo apenas a criancgas de 7 a 14 anos deixou
de fora o direito da infancia, dos jovens-adultos, da formagdo profissional
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dos trabalhadores, da educacdo de portadores de necessidades especiais. O
FUNDEF como responsabilidade do Estado é um marco nessa estreiteza de
reconhecimento do direito a educacdo e do dever do Estado apenas a idade
de 7 a 14 anos. E os outros tempos ndo sao também tempos de direitos? Essa
estreita visdo do direito a educacdo legitimou que os tempos da juventude e
vida adulta fossem reconhecidos como tempos de supléncia porque esses
jovens-adultos ndo teriam sido escolarizados quando estavam com 7-14 anos
(ARROYO, 2011, p. 27).

Segundo Brasil (2000) o FUNDEF se aplica apenas ao ensino fundamental no
momento em que muitos trabalhadores e mées de familia, apds longos anos afastados dos
estudos, pressionam por uma entrada ou retorno ao ambiente escolar, buscando uma melhoria
da renda familiar e da mobilidade social. O aluno da EJA, integrante da etapa correspondente
ao ensino obrigatdrio, ndo é computado para o calculo dos investimentos proprios deste
fundo, havendo necessidade de retomar a equidade também sob o foco da alocacdo de
recursos com rigor, eficiéncia e transparéncia, contemplando as demandas dessa modalidade
de ensino.

Ainda em 1990, a Fundacdo Educar foi extinta e a alfabetizacdo de jovens e adultos
ficou a cargo dos municipios e das organizac¢des sociais, em uma politica de descentralizagéo.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, n® 9.394, de 1996, garante em seu
artigo 37 que a educacéo de jovens e adultos sera destinada aqueles que ndo tiveram acesso ou
continuidade de estudos no ensino fundamental e medio na idade propria.

Haddad (2009) afirma que a eleicdo de um presidente civil em 1985, a Constituicdo
Federal de 1988 e a elaboracdo da nova Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
(LDBEN), em 1996, marcam um periodo de forte participacdo da sociedade civil no campo da
EJA. O nimero de adeptos e interessados nessa tematica ampliou-se e, no campo académico,
educadores e pesquisadores da EJA passaram a trabalhar em atividades que resultaram nas
informacdes necessarias para embasar as novas e antigas experiéncias nos sistemas publicos
de educacéo de jovens e adultos.

Ao mesmo tempo ocorre a criagdo dos foruns de EJA, outra marca do movimento
social, sendo realizados diversos encontros estaduais, regionais e em a@mbito nacional para se
discutir o campo da EJA e ampliar o desenvolvimento desta modalidade de ensino. Esse
movimento promoveu a mobilizacdo dos diversos estados brasileiros, estando os foruns
presentes hoje em todos eles e no Distrito Federal, sendo em alguns organizados de forma
descentralizada em varios foruns regionais. Um exemplo é o FREPOP, Férum Regional de
Educacdo Popular do Oeste Paulista, realizado hd mais de 12 anos e que ja se tornou um

evento internacional.
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Estes féruns agregam representantes de universidades, movimentos populares, redes
publicas de ensino, conselhos de educacdo municipais e estaduais, sindicatos, organizacdes
ndo governamentais, educadores e educandos, que se mobilizam em um debate em torno da
politica publica voltada para a educacgéo de jovens e adultos.

Em 1999 foi consolidado o Grupo de Trabalho de Educacdo de Jovens e Adultos, o
GT 18, da Anped — Associacdo Nacional de Pés-Graduacdo e Pesquisa em Educacdo, uma
organizacdo da sociedade civil que relne pesquisadores desde 1976 na busca do
desenvolvimento da pds-graduacdo e da pesquisa na area da educacdo no Brasil e que
investiga assuntos especificamente relacionados a EJA.

O Conselho Nacional de Educagéo, segundo Cunha e Silva (2004), promulgou no ano
de 2000 a resolucdo que regulamentou as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo
de Jovens e Adultos, atribuindo aos sistemas de ensino a responsabilidade da organizacao e do
funcionamento dos cursos de EJA, porém, o parecer que deu origem a resolucdo nao atribui a
Unido responsabilidade alguma pelo financiamento desta modalidade de ensino.

O Parecer CNE/ CEB n° 11/2000 coloca a EJA como uma categoria organizacional
constante da estrutura da educacdo nacional, com finalidades e funcGes especificas. Segundo
0 parecer, a Educacdo de Jovens e Adultos representa uma divida social para com 0s que nao
tiveram acesso a escola e nem dominio da escrita e da leitura como bens sociais, divida esta

que precisa ser reparada.

Desse modo, a EJA, com suas funcbes reparadora, equalizadora e qualificadora,
estabelecidas no Parecer CNE/ CEB n° 11/2000, apresenta-se como um caminho para quitar
essa divida social, que faz parte da historia e da vida de tantos individuos. Pode ser
considerada reparadora no sentido de garantir ndo sé o direito a uma escola de qualidade, mas
também de reconhecer a igualdade de toda e qualquer pessoa; equalizadora por garantir a
igualdade de oportunidades, de participacdo, possibilitando a essas pessoas novas inser¢ées no
mercado de trabalho e na sociedade e qualificadora, que é o préprio sentido da EJA, com o
objetivo de educar e reeducar-se, por toda a vida, em uma sociedade voltada para o

universalismo, a solidariedade, a igualdade e a diversidade.

De acordo com Haddad (2009) a LDBEN de 1996 ndo garantiu a amplitude dos
direitos a escolarizacdo de jovens e adultos, conquistados através da promulgacdo da
Constituicdo Federal em 1988, o que se confirma com o fato de a modalidade EJA né&o ter
sido contemplada no Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e
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Valorizacdo do Magistério (FUNDEF), principal fonte de financiamento da educacdo nessa
década.

Em 2003, é langado o Programa Brasil Alfabetizado e em 2007 a Educacédo de Jovens
e Adultos € incluida no Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacao Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB), o0 que parece apontar para uma nova

posicdo da EJA na agenda das politicas publicas nacionais.

Para Rummert e Ventura (2007) nos anos de 1990, a LDBEN 9.394/96, o Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e Valorizagdo do Magistério
(FUNDEF) e a reforma da Educacéo Profissional, por meio do Decreto 2.208/97, redefiniram
o0s rumos da politica educacional, apesar de a Constituicdo Brasileira de 1988 ter reconhecido
o direito de todos a educacdo, afirmando o ensino fundamental, obrigatorio e gratuito,
independentemente da idade. Isto significou um retrocesso da Educacéo de Jovens e Adultos,
confirmando seu lugar secundario no conjunto das politicas educacionais.

Segundo Haddad (2007) o governo federal passou a desempenhar um importante papel
junto aos governos estaduais € municipais, com orienta¢cdes pedagodgicas e uma politica que
induzia a descentralizacdo da EJA, ampliando sua responsabilidade por programas nacionais
de alfabetizacdo enquanto 0s governos municipais passaram a atuar nos quatro primeiros anos
do ensino fundamental e 0s governos estaduais assumiram 0s quatro ultimos anos do ensino
fundamental e 0 ensino médio.

Girotto (2010) afirma que com os recursos disponiveis nas administragdes municipais
e 0 compromisso politico de cada governo com a educacdo de jovens e adultos tém
determinado uma maneira ndo uniforme da tendéncia & municipalizagdo da oferta destes
Servigos.

Para Gadotti e Roméo (2001) ndo se pode perder a oportunidade de se definir, de
forma categorica, a educacdo de jovens e adultos como parte constitutiva do sistema regular
de ensino que propicia a educagdo basica, no sentido da prioridade de que ele deve ser alvo,
com todos seus componentes estruturais, por parte das autoridades e da populacdo. Por outro
lado, deve-se destacar a qualidade como premissa da educacdo de jovens e adultos, ndo
podendo ser colocada paralelamente ao sistema, nem como forma compensatéria ou
complementar, mas como modalidade de ensino voltada para uma clientela especifica.

Segundo Ribeiro (2001) os jovens e adultos voltam a escola geralmente para conseguir
um emprego melhor, porém, suas motivacdes ndo se limitam a apenas este aspecto, pois
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manifestam também o desejo de “entender melhor as coisas”, “se expressar melhor”, de “ser
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gente”, de “ndo depender sempre dos outros”. As mulheres referem muitas vezes 0 desejo de
ajudar os filhos com as atividades escolares e de ser um exemplo para eles.

Problematizando as praticas de exclusdo construidas historicamente, Cunha e Silva
(2004) ressaltam a importancia de os individuos envolvidos no processo educativo estarem no
centro das acdes pedagdgicas, afirmando que uma pratica inclusiva das dimensdes humanas
dos jovens e adultos na diversidade cultural subentende as relagdes de género, raga e geragéo.
Nestas relacOes, tém-se homens e mulheres, convivendo juntos, independente de suas lutas,
suas crencas, seus habitos e interesses. Da mesma forma, brancos, negros, indios,
descendentes de uma sociedade de desigualdades raciais buscam a escola como espago de
superacdo dessas desigualdades de oportunidades, assim como adolescentes, jovens, adultos e
idosos, formando diferentes geracGes que convivem em um mesmo espaco escolar e sdo
obrigados a aprender a conviver com 0s interesses e necessidades diversos entre uns e outros.

Segundo Gomes (2011) o género, a raca, a sexualidade e a subjetividade expressam-se
na vida e nas relagdes existentes entre os diversos sujeitos sociais que fazem parte da EJA,
sendo entendidos como processos e dimensdes integrantes da mesma. O autor afirma ainda
gue assim € possivel compreender que o0s jovens e adultos negros e brancos lidam de diversas
formas com o seu pertencimento éetnico-racial, estando isto relacionado as representacoes
sobre 0 negro, vividas e aprendidas na infancia, na adolescéncia, dentro do ambiente familiar
e nos processos de educacao escolar ou outro que ocorra fora dela.

Para o mesmo autor, compreender a realidade da EJA € pensar a realidade de jovens e
adultos, na sua maioria negros que vivem processos de exclusdo social e racial. Por isso, 0
movimento negro hoje vem se organizando politicamente de diversas maneiras e cobrando
uma postura explicita da escola, das politicas educacionais e dos programas sociais e culturais
ja existentes, considerando a importancia da raca e desenvolvendo projetos e politicas de
inclusdo social e também racial. A compreensdo e o aprofundamento desta questdo vém sendo
construidos aos poucos, na articulagdo com os processos sociais de classe, género, idade e
cultura, podendo ser considerado o maior desafio da producdo tedrica sobre negro, EJA e
educacéo no Brasil.

Giovanetti (2011) afirma que o processo de excluséo social, advindo do agravamento
da desigualdade social expressa na falta de moradia, salde, emprego e acesso a educacao, €
uma experiéncia marcante para os seres humanos: jovens e adultos que vao construindo uma
auto-imagem marcada pela falta e pela negatividade ao longo da vida. Quando os alunos da
EJA vivenciam, pelo viés da exclusdo social, 0 agravamento das formas de segregacao, seja

ela cultural, espacial, étnica, bem como das desigualdades econdmicas, experimentam a
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desestrutura de seu sentimento de pertencimento social e o bloqueio de perspectivas de futuro
social.

A importancia de se investir na Educacdo de Jovens e Adultos, segundo Girotto
(2010), esta no fato de ser uma acdo afirmativa para se superar as desigualdades, implicando
em reconhecer sua particularidade no contexto da universalizagdo do direito humano a
educacéo, o que significa reconhecer a condicao de excluséo desse grupo social, a auséncia da
oferta dos servicos escolares e de liberdade para realizar-se como ser humano e exercer seus
direitos de cidadé&o.

Nota-se um aumento gradativo do nimero de matriculas de alunos na EJA. O Censo
da Educacdo Basica 2012 revela que foram matriculados na EJA — Ensino Fundamental
2.561.013 alunos e na EJA — Ensino Médio mais 1.345.864 alunos.

Para suprir a esta demanda e ofertar um ensino de qualidade, além da ampliacdo do
acesso, sao necessarios profissionais com formacdo especifica e adequada, levando-se em
consideracdo que a Educacdo de Jovens e Adultos é uma modalidade de ensino com

caracteristicas peculiares e com um puablico bastante diversificado.

2.2 Formacao de Professores de EJA

Estudos vém demonstrando a fragilidade na formacéo dos docentes no Brasil e formar-
se professor constitui ainda um grande desafio. Os cursos de formacgdo de professores
apresentam muitas lacunas na qualificagdo dos egressos e estes ingressam na profisséo
docente sem uma base soOlida suficiente para as necessidades do mercado de trabalho
(DALL’ACQUA, 2010).

No contexto historico de luta em defesa da educagdo como direito de todos, algumas
mudancas foram surgindo, a partir da Constituicdo Federal de 1988 até chegar a LDBEN n°
9.394/96, em um processo de busca pela eliminagdo das marcas negativas deixadas pelos
baixos resultados do Mobral e do ensino supletivo. A mudanga de paradigma de ensino
supletivo para educacdo de jovens e adultos deixa clara a nova concepgéo de educagdo como
direito e ao longo de toda a vida, o que reflete na formacdo dos professores, como afirma
Machado (2008).

A formacdo de professores para qualquer nivel ou modalidade de ensino deve
considerar o que prevé o artigo 22 da LDBEN, no qual é estipulado que a educacdo basica

tem por finalidade desenvolver o educando, assegurar-lhe formacdo comum indispensavel
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para o exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em estudos
posteriores.

A garantia de acesso a educacao deve estar ligada a garantia de permanéncia do aluno
na escola e para isto é fundamental que o professor trabalhe de modo diferenciado, com
contetdos, métodos e tempos pensados para atender ao perfil deste estudante. O trabalho
didatico precisa estar de acordo com as especificidades da EJA e para assegurar essa condicdo
é preciso que se tenham propostas curriculares voltadas para esta modalidade de ensino. Os
foruns de EJA tém um importante papel neste contexto, ja que nestes encontros acontecem
mobilizacdes e reivindicacdes em busca da elaboracao de propostas e diretrizes especificas.

O Parecer CNE/ CEB n° 11/ 2000 estabelece que a atuagdo na EJA deve ser pautada
por uma formacéo adequada de seus professores. O mesmo documento afirma que o preparo
de um docente voltado para a EJA deve incluir ndo s6 as exigéncias formativas para todo e
qualquer professor, mas também aquelas relativas a complexidade diferencial desta
modalidade de ensino, devendo este profissional estar preparado para interagir com estes
estudantes e de estabelecer entre eles o didlogo. No entanto, nos cursos de Pedagogia e nas
licenciaturas, dificilmente sdo oferecidas disciplinas e oportunidades de estudos relacionados
a educacao de jovens e adultos.

Segundo Di Pierro (2008) os governos deveriam incentivar as instituicbes de ensino
superior a ampliar a capacidade de habilitar professores para o ensino de jovens e adultos,
superando este déficit, além de proporcionar também aos profissionais em exercicio novas
oportunidades de elevacédo de escolaridade, certificagédo e aperfeicoamento profissional.

Moraes (2009) afirma que no Brasil, ao longo dos anos, a Educagdo de Jovens e
Adultos tem sido considerada e entendida como uma modalidade de educacdo que néo
necessita de um profissional com formac&o especifica para tal atuacdo. Com isso, € comum
encontrar até mesmo voluntérios nas salas de aula, como se o exercicio da docéncia, nesta
modalidade de ensino, se mantivesse apenas com boa vontade e disposicdo de seus
‘professores’.

Freire (2007) considera que a natureza formadora da docéncia ndo se resume apenas a
um processo técnico e mecanico, sendo importante um ensino que considere necessidades e
anseios dos educandos e a0 mesmo tempo também preserve os direitos do docente de
autoridade, de estabelecer limites, de propor tarefas, de cobrar a execucdo das mesmas. O
autor afirma que para melhorar a qualidade da educacdo € preciso investir na formacgao
permanente dos educadores, fundamentada na reflexdo da prética, perceber embutida na
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pratica uma teoria ainda pouco ou ndo percebida ou que ja foi identificada, mas néo
necessariamente assumida.

Para atender as necessidades dos educandos da EJA, Ribeiro (2001) afirma que o
educador terd de buscar conhecer cada vez melhor os conteldos a serem ensinados,
atualizando-se constantemente, refletindo permanentemente sobre sua prética e buscando os
meios de aperfei¢oa-la.

A formacdo/qualificacdo constitui-se como elemento norteador das praticas
pedagdgicas, com implicacdo direta para o aprendizado dos alunos. E a teoria que ird embasar
a pratica pedagogica deste professor. Nesse sentido, revela a necessidade de se investir em
formacdo, tanto inicial quanto continuada, para os professores de Educacdo de Jovens e

Adultos, visto que esta norteara as praticas educacionais nas salas de aula da EJA.

2.3 As Préticas Pedagdgicas em EJA

As experiéncias em Educacdo de Jovens e Adultos vém mostrando o quanto é
necessario ter flexibilidade para ajustar as politicas e 0s programas aos contextos e a
diversidade do publico a ser atendido por esta modalidade. O ensino e a aprendizagem devem
ser estruturados de acordo com o ambiente, a cultura, a forma de organizacdo social, de modo

a atender as necessidades de aprendizagem especificas de cada grupo.

Arroyo (2006) afirma que a juventude e a vida adulta trazem consigo um tempo de
marcas de socializagéo e de sociabilidade, de formagdo e intervencdo. Dessa forma, esses
“tempos de vida” do jovem e do adulto devem ser tratados como “tempo de direito”,
culminando na urgéncia de se elaborar e implementar politicas publicas dirigidas a garantia da

pluralidade de seus direitos e ao reconhecimento de seu protagonismo na sociedade.

As mudancas socioculturais e as mobilizagdes sociais ja descritas transformaram a
compreensdo sobre o processo de aprendizagem, atualizando as orientagdes didaticas e as
politicas publicas favorecendo o alcance de resultados do processo de alfabetizag&o.

O aluno jovem e adulto ndo pode ser alfabetizado da mesma forma que uma crianca,
pois possui uma histéria de vida, uma experiéncia externa a escola, uma vivéncia e espera
uma aplicacdo imediata do que esta aprendendo. Além disso, muitas vezes, apresenta-se
temeroso, envergonhado, ameacgado e precisa ser estimulado, ter sua auto-estima aumentada e
sua auto-imagem reconstruida (GADOTTI e ROMAO, 2001).
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Segundo Ribeiro (2001) o educador precisa ajudar os educandos a reconstruir sua
imagem da escola, das aprendizagens escolares e de si proprios, ja que as experiéncias de
fracasso e exclusdo normalmente produzem nos jovens e adultos uma auto-imagem negativa.
Nos mais velhos, essa baixa auto-estima se revela por meio da timidez, inseguranca,
blogueios e nos mais jovens, a baixa auto-estima é normalmente traduzida em indisciplina e
auto-afirmacéao negativa.

De acordo com Gadotti e Roméo (2001) a educacgdo para adultos revela uma realidade
diferente das demandas da crianga, mas esse principio ainda ndo foi incorporado em nossas
metodologias. Segundo Arroyo (2011) a Educacdo de Jovens e Adultos deve partir da
especificidade desses tempos de vida, ou seja, da juventude e da vida adulta, e da
especificidade do sujeito concreto histérico que vivencia esse tempo. A visibilidade desses
jovens vem de sua vulnerabilidade e sua presenca enquanto sujeitos sociais e culturais que
vivenciam tempos de vida sobre os quais incidem o desemprego e a falta de horizontes, sendo
estes vitimas da violéncia, da opressdo e da exclusdo social. O autor afirma ainda que as
politicas educativas e a EJA se afirmam numa direcdo preventiva contra a violéncia, a droga,
a prostituicdo, o desespero diante da falta de horizontes de sobrevivéncia e de emprego.

Para Oliveira (1999) o adulto traz consigo uma historia de vida, muitas experiéncias,
conhecimentos acumulados e reflexdes sobre 0 mundo externo, sobre si mesmo e sobre as
outras pessoas, estando inserido no mundo do trabalho e das relagcbes humanas de um modo
diferente daquele da crianga e do adolescente. Essas peculiaridades da etapa de vida em que o
adulto se encontra fazem com que ele traga consigo diferentes habilidades e dificuldades nos
momentos de aprendizagem escolar (em comparagdo com a crianga) e, provavelmente, maior
capacidade de reflexdo sobre o conhecimento e sobre seus proprios processos de
aprendizagem.

Freire (2007) afirma que um dos obstaculos a préatica esta em ir as areas populares com
esquemas tedricos montados e ndo se preocupar em conhecer esses individuos, seus saberes e
forma de aquisicéo de seus conhecimentos. Paulo Freire propde maior didlogo entre educador
e educando e condena conteldos e métodos de ensino desconexos da vida das classes
populares.

As decisBes sobre como conduzir o processo de alfabetizacdo envolvem,
portanto, um conjunto de procedimentos pertinentes a preparacdo do
ambiente fisico e social do centro educativo ou escola e das turmas de
alfabetizacdo, de planejamentos e de rotinas necessarios a aprendizagem da
leitura, escrita e de seus usos por pessoas jovens e adultas. Implica também a
reavaliagdo da prética a luz das orientagGes tedrico-metodoldgicas sugeridas
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pela producdo académica, a selecdo de livros e materiais didaticos que
apoiem de forma consistente o trabalho pedag6gico; a formacao permanente
de alfabetizadores; o diagndstico dos saberes e necessidades dos estudantes,
bem como a analise dos processos de aprendizagem por eles vivenciados
(UNESCO, 2008, p. 67).

Gadotti e Roméo (2001) afirmam que a producdo, a disseminacdo e a avaliacdo de
material didatico préprio a educacdo de jovens e adultos sdo insuficientes, dificultando as
acOes dos diversos setores envolvidos.

Os foruns de EJA, segundo Haddad (2009) vém exigindo de autoridades educacionais
a adesdo ao paradigma da educacao continuada ao longo da vida e a concepcdo ampliada de
alfabetizacéo, reivindicando processos de aprendizagem mais ricos e alongados que garantam
conhecimentos para além do funcionamento do sistema de escrita e das técnicas de célculo e
assegurem o letramento.

As aprendizagens previstas em programas de alfabetizagdo deveriam
contribuir para o desenvolvimento humano e, simultaneamente, colaborar
para a investigacdo e busca de solucdes para problemas do contexto em que
se vive e para a participacdo em atividades relacionadas ao mundo do
trabalho, a atividade politica, ao ambiente doméstico, as esferas da cultura e
do lazer (UNESCO, 2008, p. 69).

Para Arroyo (2008) os sujeitos da EJA sdo os trabalhadores das camadas rurais, 0s
camponeses excluidos da terra e as camadas urbanas marginalizadas, excluidas dos espacos,
dos bens das cidades. Assim, 0s conteudos, conhecimentos e saberes sociais trabalhados nas
experiéncias de EJA passaram a ser constituidos por essa realidade de opressao e de exclusdo
vivida pelos proprios alunos.

Segundo Freire (2011), para o educador-educando, dialdgico e problematizador, o
conteudo programatico da educacdo ndo deve ser uma doagdo ou uma imposicdo e sim
consistir em uma devolugdo organizada, sistematizada e acrescentada de elementos que a
estruturem. Afirma ainda que educagdo auténtica se faz de forma compartilhada entre os
sujeitos envolvidos mediatizados pelo mundo.

De acordo com Ribeiro (2001) Paulo Freire elaborou uma proposta de alfabetizacdo de
adultos conscientizadora, cujo principio basico pode ser traduzido em uma frase sua que ficou
célebre: “A leitura do mundo precede a leitura da palavra”. Prescindindo da utilizagéo de
cartilhas, desenvolveu um conjunto de procedimentos pedagdgicos que ficou conhecido como
método Paulo Freire. Ele previa uma etapa preparatoria, quando o alfabetizador deveria fazer
uma pesquisa sobre a realidade existencial do grupo junto ao qual iria atuar. Apos esta etapa,
eram selecionadas palavras deste universo, carregadas de sentido para o grupo e que

formassem um conjunto sildbico variado. Denominadas de Palavras Geradoras, estas
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passavam a formar a base para o estudo da escrita, da leitura e ainda da realidade, vinculando
a pratica alfabetizadora as problematicas que envolviam aquele grupo, a participacao politica,
ao desvelamento dos processos de opressao e dominacédo e de desigualdades das condicfes de
vida entre os brasileiros.

O denominado método Paulo Freire, de acordo com Freire (2011), é muito mais uma
compreensdo dialética da educacdo do que um método de alfabetizacdo e esta preocupado
com um processo de conhecer no qual educadores e educandos devem assumir o papel critico
de sujeitos com autonomia no seu processo de conhecimento.

Esses aspectos mencionados apresentam especificidades quando se trata do ingresso
de pessoas com deficiéncia na EJA. E preciso pensar na pratica pedagdgica que garanta o
atendimento da diversidade apresentada pelos seus sujeitos e para tanto exige também do

professor uma formacgéo pautada na inclusdo educacional.



36

3 A EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS EM TEMPOS DE INCLUSAO.

3.1 Jovens e Adultos com Deficiéncia

Parte da populacédo brasileira considerada analfabeta € formada por jovens e adultos
com deficiéncia, que ndo tiveram oportunidade de acesso a educacao escolar em idade propria
ou a tiveram, mas de forma a ndo atingir os objetivos minimos exigidos para a concluséo.

Dados do Pnad - Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua / IBGE 2011
(INEP, 2013b) mostram que o Brasil possui 56,2 milhGes de pessoas com mais de 18 anos que
ndo frequentam a escola e ndo possuem o ensino fundamental completo. A matricula na EJA
— Anos Iniciais do Ensino Fundamental totalizou 870.181 alunos, segundo o Censo da
Educacdo Basica 2012. Com a implantacdo e expansdo da Educacdo de Jovens e Adultos, a
partir da LDBEN, e a ampliacdo do acesso dos jovens e adultos analfabetos para o interior da
escola, pode-se considerar que a inclusdo ja vem acontecendo.

A LDBEN, Lei n° 9.394/96, afirma que a educacdo de jovens e adultos serad destinada
aqueles gue ndo tiveram acesso ou continuidade de estudos no ensino fundamental e médio na
idade propria, podendo-se entender que todas as pessoas com deficiéncia que estiverem nesta
mesma condicdo de nédo terem sido atendidas pela educacéo escolar em idade adequada sao
publico-alvo da EJA. A mesma lei afirma que os sistemas de ensino assegurardo
gratuitamente aos jovens e adultos, que ndo puderam efetuar os estudos na idade regular,
oportunidades educacionais apropriadas, consideradas as caracteristicas do alunado, seus
interesses, condigdes de vida e de trabalho, mediante cursos e exames.

De acordo com Garcia (2010) as redes municipais de ensino vém sendo confrontadas
com a perspectiva da escola inclusiva, o que leva a necessidade de reorganizacdo, proposicdo
de novas demandas e redefinicdo de competéncias e habilidades.

Calado (2008) afirma que na educacdo para 0 aluno com necessidades educacionais
especiais € necessario encontrar mecanismos para superar as dificuldades, desenvolver as
potencialidades de cada aluno, seja ele jovem ou adulto, com necessidades especiais ou néo,
permitindo-lhe o total exercicio da cidadania.

Segundo Mittler (2003) a inclusédo envolve um processo de reestruturacdo de toda a
escola e uma reforma cujo objetivo é a garantia de acesso de todos os alunos as oportunidades
educacionais e sociais que a escola pode oferecer, incluindo o curriculo, a avaliacdo, 0s
registros dos progressos dos alunos, as decisbes quanto aos agrupamentos de alunos e as

praticas de sala de aula.
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Para Bastos (2008), na propria concepcdo inclusiva da EJA encontram-se
contradigBes, pois dentre esses excluidos em processo de inclusdo, existe um processo
duplamente inclusivo e promover a inclusdo neste contexto torna-se mais dificil.

De acordo com Costa (2009) nem sempre esses alunos aprendem os diversos
contetdos curriculares estabelecidos para a sua faixa etaria no processo de escolarizagdo, 0
que ndo impede de realizarem atividades diretamente relacionadas aos mesmos conteldos
com 0s quais 0s seus colegas estejam trabalhando.

Para tanto, é preciso que se utilizem meios de ensino/aprendizagem diferenciados,
como ensino em diferentes niveis, flexibilizacdo, adaptacdo do meio ou diversificacdo de
recursos de apoio, conhecimentos que podem ser construidos e adquiridos pelos profissionais

da educacéo ao longo de sua formacéo.

3.2 A Incluséo e a Formagao de Professores.

As reformas educacionais ocorridas nos altimos tempos apontaram, como afirma
Barreto (2010), a necessidade de oferta de uma educacdo basica de qualidade para todos,
ampliando-se os anos de escolarizacdo e reorientando o sentido dos contetidos escolares, as
énfases curriculares, as abordagens pedagdgicas e outros elementos que fazem parte da
formacdo do professor e do pedagogo. O mesmo autor afirma ainda que o sistema
educacional, ao considerar a perspectiva de oferta de um ensino de qualidade, deve investir na
formacédo inicial e continuada dos profissionais da educagédo e reconhecer que em todos 0s
niveis e modalidades da educacdo ha alunos que apresentam necessidades educacionais
especiais. Deste modo, a formacdo de professores deve ser coerente com a politica
educacional na garantia da inclusdo de alunos com deficiéncia em classes comuns do ensino
regular.

Segundo Prieto (2010), o conhecimento das bases politicas, filosoficas e pedagdgicas
devem ser conteudos dos cursos de formagdo (inicial e continuada) dos profissionais da
educacdo. Sua formacdo deve garantir que compreendam o fendmeno como um todo e se
formem profissionais que sejam, de fato, agentes de mudanca.

De acordo com Barreto (2010) a formacdo em educacdo especial deve complementar e
aprofundar a formagéo bésica do professor, favorecendo a producéo de conhecimentos nesta
area. Para os professores que ja estejam atuando € necessaria a oferta de cursos de formacao

continuada sobre educacéo especial, sendo o tema objeto de estudo e reflexdo.
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Para Prieto (2010) os professores, por desconhecerem as intengdes ao se estabelecer
certos principios e diretrizes e ndo outros, podem se sentir como meros executores de decisdes
politicas tomadas por seus superiores e, por isso, se distanciarem da responsabilidade e do
compromisso com 0s seus impactos, ndo se envolvendo com o processo de atendimento do
publico com necessidades educacionais especiais nas classes comuns.

Ainscow (2009) afirma que inclusdo em educacgdo pode ser vista como um processo de
transformacdo de valores em acdo, resultando em préaticas e servicos educacionais, em
sistemas e estruturas que incorporam tais valores.

De acordo com Ropoli et al. (2010) € ingenuidade pensar que situacdes isoladas sao
suficientes para definir a inclusdo como opc¢édo de todos os membros da escola e configurar o
perfil da instituicdo. Nao se desconsideram aqui os esforcos de pessoas bem intencionadas,
mas é preciso ficar claro que os desafios das mudancas devem ser assumidos e decididos pelo
coletivo escolar.

Segundo Fleuri (2009) muitos professores acreditam que devem receber de fora uma
preparacdo para trabalhar com estudantes com deficiéncia e esperam que esta formacédo dé a
eles autonomia para atuar. Como afirma o mesmo autor, a formacdo, a preparacdo e a
conscientizacdo profissionais sdo fundamentais para ajudar os professores a enfrentarem o
proprio medo, a inseguranca e a desestabilizacdo diante do novo. Assim, para saber como
desenvolver a autonomia, a criatividade e a comunicacdo dos estudantes, o educador precisa
tornar-se produtor de seu préprio conhecimento.

Nesse sentido, o professor pode contar com 0 apoio de especialistas na proposta de
acOes e estratégias para a promocdo do aprendizado do aluno. O trabalho em parceria
formando as chamadas redes de apoio auxilia na inclusdo do aluno com deficiéncia e no éxito

de préticas pedagdgicas inclusivas.

3.3 Préticas Pedagdgicas Inclusivas.

Ao se referir a uma escola inclusiva focada na diversidade, Ropoli et al. (2010),
consideram importante abolir com a ideia de inclusdo escolar pautada no agrupamento de
alunos pelas marcas da deficiéncia, pois tal arranjo favorece alguns em detrimento de outros,
mantendo a separacao entre escolas comuns e especiais.

Para Pacheco et al. (2007) as abordagens inclusivas convidam os alunos a aprenderem

dentro do contexto social da sala de aula, de modo que diferentes maneiras possam coexistir
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na mesma tarefa e que as diferencas pessoais e a diversidade dos meios de aprendizagem nao
se tornem obstaculos. As diferencas sdo valorizadas e vistas como oportunidades, sendo
garantido o acesso dos alunos ao curriculo.

A pedagogia para a inclusdo, de acordo com Miranda (2010) evita separar o
conhecimento, 0s espacos e 0s papeis sociais de alunos e professores, negocia regras, 0s
controles sdo democréticos, pde em pratica uma atividade que ndo estd centrada na palavra do
professor ou no livro didatico. Deve ser uma atividade que se transforma em aprendizagem
significativa, por ser vivida e experimentada na escola e ndo em outro meio sociocultural do
aluno, como a familia.

Ropoli et al. (2010) afirmam que a educagdo inclusiva entende a escola como um
espaco de todos, onde os alunos constroem o conhecimento de acordo com suas capacidades,
expressam suas ideias, participam ativamente das atividades de ensino e se desenvolvem
como cidadaos, independente de suas diferengas.

Para Anache (2010) é no coletivo que a pessoa aprende a conhecer, a conceituar, a
elaborar e a significar o mundo. Assim, a pessoa com deficiéncia ou ndo necessita de
mediadores externos e dependendo do modo como a pessoa que conduz o processo de ensino
realiza as mediacGes na participagdo dos alunos, pode favorecer ou ndo 0 processo de
aprendizagem, uma vez que a abstracdo constitui-se como funcdo mental no contexto das
praticas sociais.

Vygotsky (1997) focou questdes sobre a formagao da pessoa com deficiéncia em seus
estudos e apontou criticas as concepgdes de sua época, que eram pautadas na ideia de reducao
ou falta de capacidade em decorréncia da presenca de um defeito, associada a uma imagem
negativa, de débito do desenvolvimento. O autor defendeu outras maneiras de entender o
funcionamento dos individuos e argumentou que o desenvolvimento destes é guiado pelas
mesmas leis gerais que regem os de intelecto normal, porém, em termos qualitativos, existem
peculiaridades em sua organizacdo sociopsicologica que afetam seus processos e requerem a
efetivacdo de caminhos alternativos de formacdo pessoal. Nesse sentido, a visdo da falta €
substituida pela ideia do funcionamento diferente.

Miranda (2010) afirma que se o curriculo quiser atender as novas demandas precisa
estabelecer uma proposta curricular Gnica e flexivel, adaptada as necessidades e interesses de
cada contexto, a atencdo a diferenca dos alunos, a gestdo participativa, a cultura da
colaboracéo, etc. Trata-se de criar e potencializar um modelo de curriculo que propicie ndo

apenas um discurso e alguns contetdos claros, mas, além disso, que esteja configurado para
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apostar na inovagao e na esperanca, aberta a0 compromisso e ao respeito a singularidade de
cada estudante e docente, bem como fundamentado em uma viséo global e colaborativa.

Pacheco et al. (2007) esclarecem que a adaptacdo curricular refere-se as mudancas e
adequacdes dos objetivos de estudo, do material, dos métodos e do ambiente em sala de aula,
de modo que possa atender as necessidades dos alunos. 1sso se relaciona a métodos de ensino,
escolha de situagcdes como trabalho individual, trabalho em pares, trabalho em grupos ou
ensino para a turma toda.

Segundo Ferreira (2009a) uma orientacdo didatico-pedagogica inclusiva considera, em
linhas gerais, que os professores devem aprender a reconhecer as diferencas entre cada aluno,
planejando suas aulas e levando em conta essas diferencas entre ritmos e estilos de
aprendizagem entre os alunos, bem como incentivando a trabalhar cooperativamente,
apoiando-se mutuamente. Trata-se de um modelo educacional que utiliza a diversidade
humana como um recurso valioso para o desenvolvimento e a aprendizagem de todos. O
mesmo autor afirma ainda que em vez de usar a segregacédo e o isolamento para atender a uma
necessidade especifica, o docente precisa refletir sobre as estratégias de ensino e didatica
utilizadas, os recursos humanos e materiais que usa e como utiliza na sala de aula, na busca
por alternativas para que o aluno em questdo possa superar barreiras.

De acordo com Ropoli et al. (2010) a escola comum se torna inclusiva quando
reconhece as diferencas dos alunos diante do processo educativo e busca a participacéo e o
progresso de todos, adotando novas praticas pedagogicas. N&o é fécil e imediata a adogéo
dessas novas praticas, pois ela depende de mudancas que vao além da escola e da sala de aula.
Para gque essa escola possa se concretizar, é necessaria a atualizacdo e o desenvolvimento de
novos conceitos, além da redefinicdo e aplicacdo de alternativas e praticas pedagodgicas e
educacionais que estejam de acordo com a ideia de inclusao.

As praticas pedagdgicas inclusivas, segundo UNESCO (1993), devem fundamentar-se
nos cinco principios pedagdgicos orientadores da inclusdo, a saber: 1) Aprendizagem ativa e
significativa; 2) Negociacdo de objetivos; 3) Demonstracdo, pratica e feedback; 4) Avaliacédo
continua; 5) Apoio e colaboracéo.

De acordo com Miranda (2010) a concepcao curricular que torna efetivo o principio de
equidade de oportunidades na préatica educacional é a que promove acessibilidade de todos os
alunos ao conhecimento e o desenvolvimento e a interacdo entre todos os membros da escola.
E necessario, para isso, levar em consideracio aspectos como espaco, tempo, objetos e

relagbes com o outro e com as tarefas escolares.
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Pacheco et al. (2007) afirmam a importancia do plano educacional individualizado
como uma forma de organizar e articular o trabalho dos agentes envolvidos na educacéo de
cada sujeito. Os planos individualizados devem abranger as necessidades globais dos alunos,
descrever como essas demandas serdo atendidas, identificar os objetivos e procedimentos de
avaliagéo.

Para Ropoli et al. (2010) ao contrério do que se pensa e se faz, as préaticas escolares
inclusivas ndo implicam um ensino adaptado para alguns alunos, mas sim um ensino diferente
para todos, em que os alunos tenham condicdes de aprender, segundo suas proprias
capacidades, sem discriminagdes e adaptacdes.

De acordo com Costa (2009) quando o aluno realiza atividades que sdo prdprias da sua
idade, mesmo que parcialmente ou com ajudas diversas, o docente estara promovendo a
autonomia e a inserc¢do social deste individuo e preparando sua futura transicdo para uma vida
ativa e independente.

Segundo Pacheco et al. (2007) as préaticas pedagdgicas em uma escola inclusiva
precisam refletir uma abordagem mais diversificada, flexivel e colaborativa do que em uma
escola tradicional.

Garcia (2010) afirma que especificamente em relagdo aos alunos com deficiéncia, as
praticas inclusivas sdo seguidamente relacionadas a servicos ou atendimentos especializados.

Ferreira (2009a) aponta que na Resolu¢cdo CNE/ CEB n° 04/ 2009 ndo ha artigo algum
ou paragrafo que trate do Atendimento Educacional Especializado para estudantes com
deficiéncia matriculados em turmas de EJA. Ao mesmo tempo pode-se perceber que ndo ha
regulamentacdo legal proibindo ou impedindo a oferta de tal atendimento pelos sistemas
educacionais aos alunos desta modalidade de ensino.

E inconcludente, de acordo com Calado (2008) pensar em uma escola em que n&o haja
preocupacdo em diferenciar o sujeito na sua singularidade, em que o processo de inclusdo nao
seja percebido de forma consciente pelos diversos segmentos da escola, principalmente no
processo ensino aprendizagem de todas as modalidades e, em particular, na educacdo de
jovens e adultos.

A EJA ocupa papel relevante na construcdo do conhecimento de pessoas que
tardiamente ingressaram na escola, de forma a permitir e promover condi¢bes de
desenvolvimento, considerando as implicacbes de natureza social e cognitiva. A teoria
Historico-Cultural e a teoria de Emilia Ferreiro, com a Psicogénese da Lingua Escrita trazem
grandes contribuigdes para esse processo, implicando na organizac¢ao de problemas de ensino,
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na constituicdo dos sujeitos, na construcdo e na sistematizacdo dos conhecimentos desses
mesmos sujeitos.

O combate a discriminacdo de pessoas com deficiéncia no espaco escolar, segundo
Ferreira (2009b) s6 serd possivel por meio de acBes pedagdgicas participativas que
privilegiem as vozes daqueles que as experienciaram: os proprios estudantes e suas familias.
A autora afirma ainda que tais a¢des devem ocorrer com 0 objetivo de conscientizar a
comunidade escolar e promover seu envolvimento no processo de construcdo da cultura
inclusiva. Desta forma, os membros da comunidade passariam a acreditar na inclusdo e a
compreender a importancia de todos serem valorizados e reconhecidos como iguais,
apoiando-se e colaborando entre si, encontrando as mesmas oportunidades de formagéo
humana, aprendizagem e participacdo na vida escolar e na vida adulta, tornando-se cidaddos
ativos na sociedade em que vivem.

Como afirmam Pacheco et al. (2007) ao mesmo tempo em que Sse reconhece que 0S
alunos tém muitas caracteristicas em comum, também se reconhece que cada um €é Unico e
apresenta necessidades de aprendizagem especificas, tem seu estilo, ritmo, talento e
preferéncias de aprendizagem. A escola inclusiva aceita esse ponto de vista e contempla a
diversidade, responde a heterogeneidade, valoriza as diferencas e elogia a autonomia. A classe
inclusiva é o férum para atender as vérias necessidades de todos os alunos.

Nesse contexto, ndo se pode desconsiderar as contribuicGes da EJA para o ingresso de

pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho.
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4 A PESSOA COM DEFICIENCIA E O MERCADO DE TRABALHO:
CONTRIBUICOES DA EJA.

4.1 O Ingresso da Pessoa com Deficiéncia no Mercado de Trabalho.
Dados do Censo do IBGE 2010 revelam que cerca de 46 milhdes de pessoas no Brasil

possuem algum tipo de deficiéncia, afetando suas capacidades mental, fisica ou sensorial. Os

numeros podem ser visualizados na Figura 1.

M Pessoas com
deficiéncia
(45.606.048)

M Pessoas sem
deficiéncia
(145.149.751)

Fonte: CENSO do IBGE 2010.

Figura 1- Populacdo com deficiéncia no Brasil.

No Estado de S&o Paulo, sdo mais de 9 milhdes de pessoas, como pode ser visualizado
na Figura 2.

M Pessoas com
deficiéncia
(9.334.109)

M Pessoas sem
deficiéncia
(35.723.254)

Fonte: CENSO do IBGE 2010.

Figura 2 — Populacédo com deficiéncia no Estado de Séo Paulo.
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A profissionalizagdo da pessoa com deficiéncia é um tema que vem sendo amplamente
discutido na area da Educacédo Especial.

Diversos autores (AMARAL, 1994; FERREIRA, 1994; GIORDANO, 1994; GLAT,
1989; GOYOS, 1995; MELETT]I, 2001) afirmam que o trabalho constitui via de integracdo e
deve ser compreendido como uma realidade social e atividade humana que esta inserida nas
relagdes sociais possibilitando ao individuo satisfazer suas necessidades econémicas, sociais,
psicoldgicas, etc.

A profissionalizacdo também parece ser significativa enquanto forma de
reconhecimento pessoal e familiar, pois estar participando de um programa de
profissionalizacdo pode significar o reconhecimento de suas potencialidades e capacidades
(MELETTI, 2001).

De acordo com Nascimento e Miranda (2007) a constatacéo e a compreenséo de que a
deficiéncia ndo significa impossibilidade para o exercicio de atividades profissionais revelam
a necessidade de mudancas na forma como se trata as pessoas com deficiéncia em relacdo ao
preconceito e discriminacao para seu ingresso no mercado de trabalho.

A Declaracdo Universal dos Direitos Humanos reconhece o direito ao trabalho como
fundamental para todo ser humano, em seu artigo 23, inciso I, ao dizer que todo ser humano
tem direito ao trabalho, a livre escolha de emprego, a condicOes justas e favoraveis de
trabalho e a protecdo contra o desemprego.

A Constituicdo Federal de 1988 também garante o acesso ao trabalho as pessoas com
deficiéncia e proibe, em seu artigo 7°, qualquer discriminacdo no tocante a salério e critérios
de admisséo do trabalhador com deficiéncia.

Segundo Meletti (2001), a pessoa com deficiéncia estar inserida no mercado de
trabalho significa entrar no universo das relacGes de producdo e consumo, passar a ter uma
ocupacado, a receber uma remuneracao pelo seu trabalho, possuir maior poder de compra, de
consumo, reconhecimento pessoal, familiar e profissional. Ainda, para a mesma autora, a
profissionalizacdo auxilia na continuidade do atendimento educacional iniciado na familia e
na escola e amplia as possibilidades de adquirir bons comportamentos e boa conduta, dentro
daquilo que é melhor aceito no convivio social.

Na tentativa de se assegurar igualdade de oportunidades de inser¢do da pessoa com
deficiéncia no mercado de trabalho surgiu a necessidade de se criar mecanismos para tal
acesso, o que faz parte de um processo maior de inclusdo social dessas pessoas.

O Brasil possui uma legislagdo ampla e que garante 0 acesso das pessoas com

deficiéncia ao mercado de trabalho. A Constituicdo Federal de 1988 além de vetar a
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discriminacdo no tocante a salarios e critérios de admissao para os trabalhadores que possuem
deficiéncia, garante a reserva de 20% dos cargos e empregos publicos para pessoas com
deficiéncia, em seu artigo 37.

A Lei n° 8.213/ 91, conhecida como Lei de Cotas, estabelece que todas as empresas
privadas com mais de 100 funcionarios devem reservar uma parcela de suas vagas para
pessoas com deficiéncia. A Tabela 1 mostra a porcentagem de vagas a serem reservadas pelas

empresas, de acordo com o nimero de funcionarios que possuem.

Tabela 1 — Porcentagem de Pessoas com Deficiéncia (PcD’s) a serem contratadas pelas empresas,

segundo a Lei de Cotas.

Quantidade de empregados Vagas que devem ser reservadas as PcD’s

De 100 a 200 empregados 2%
De 201 a 500 3%
De 501 a 1000 4%
De 1001 em diante 5%

Fonte: Lei n® 8.213/ 91.

Araujo e Schmidt (2006) afirmam que o principio norteador dessas a¢des afirmativas é
a tentativa de assegurar a igualdade de oportunidade de acesso ao mercado de trabalho a essas
pessoas.

Segundo Sassaki (1997) a inclusdo se constitui em um processo bilateral, no qual as
pessoas excluidas e a sociedade buscam, em parceria, equacionar problemas, tomar decisdes
para sua solucéo e tornar realidade a equiparacdo de oportunidades para todos.

Como os demais cidadaos, as pessoas com deficiéncia precisam buscar se qualificar
continuamente, ser valorizados pelos seus acertos e cobrados pelos resultados do seu trabalho
(SAO PAULO, 2013).

No entanto, Araujo e Schmidt (2006) explicam que a existéncia desses instrumentos
legais e conhecimentos ndo garantem que a incluséo esteja, de fato, ocorrendo. As acgdes de
implantar programas de formagdo e cumprir politicas de agdo afirmativa esbarram em
dificuldades que nem sempre sdo identificadas ou estudadas a tempo pelos agentes

envolvidos.



46

Tanaka e Manzini (2005) confirmam a existéncia de dificuldades de acesso e
permanéncia da pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho, apontando fatores que
precisam ser analisados para a insercdo efetiva dessas pessoas, ou seja, preparo profissional e
social da pessoa e também condicdes estruturais, funcionais e sociais do ambiente que ira
recebé-la.

Ledo e Pires (2009) relatam em sua pesquisa, realizada em um programa social de
atendimento de jovens com deficiéncia de Belo Horizonte, que a maioria deles declarou nédo
estar empregado, mas todos manifestaram o desejo de trabalhar, indicando a forte presenca da
dimenséo trabalho na construcdo de sua identidade.

Diante da dificuldade de se conseguir colocagdo e manutencdo no mercado de trabalho
competitivo devido a baixa escolarizacdo, muitas pessoas com deficiéncia e suas familias
recorrem como alternativa para a obtencdo de renda, ao Beneficio de Prestacdo Continuada
(BPC), beneficio social ofertado pelo governo federal as pessoas com deficiéncia.

Para Santos (2011) ndo se pode negar que a politica social que instaurou o0 BPC tem o
objetivo de atender aos direitos de cidadania das pessoas pobres com deficiéncia que
necessitam de assisténcia social. Assim, o BPC representa um beneficio para a pessoa com
deficiéncia em situacdo de pobreza e exclusdo. Por outro lado, pode interferir no processo de
inclusdo profissional das pessoas com deficiéncia, j& que muitos tém condigdes de exercer
uma atividade remunerada, mas revelam receio de trocar o beneficio por uma colocagdo no
mercado formal de trabalho, visto que como todo empregado, em qualquer tempo pode ser
demitido. O receio existe mesmo apds as novas regras impostas pelo governo que passou a
garantir o retorno imediato do beneficio a pessoa com deficiéncia que perder o emprego.

Segundo dados da RAIS (BRASIL, 2012), no ano de 2011, 325.291 pessoas com
deficiéncia estavam trabalhando no mercado formal brasileiro, havendo registros de um
crescimento equivalente a 6,30% no numero de pessoas com deficiéncia empregadas com
relacdo ao ano de 2010.

Mesmo diante da evolu¢do do numero de contratacdo de pessoas com deficiéncia no
trabalho, a visdo que 0s empregadores possuem é muitas vezes distorcida pelo preconceito e
pela falta de informacdo. Em geral, as pessoas com deficiéncia sdo vistas como vitimas, como
incapazes e tais esteredtipos atrapalham em muito a relacdo entre o empregado e o
empregador e seus colegas, sendo que sua contratacdo, muitas vezes, pode estar pautada no
assistencialismo, no protecionismo, no cumprimento da Lei de Cotas, conforme constatado no
estudo de Tanaka e Manzini (2005). Neste mesmo estudo, constatou-se que 0s empregadores

acreditavam que as pessoas com deficiéncia tinham condicdes de exercer o trabalho a elas



47

destinado, mas relataram diversas dificuldades neste processo, como a falta de escolarizagéo,
de interesse e de preparo profissional e social. Além disso, apontou-se que as pessoas com
deficiéncia ndo tém sido preparadas de forma compativel com as necessidades do mercado de
trabalho.

Para Ledo e Pires (2009) se a cidadania fosse entendida como a chave dos direitos,
esses jovens seriam priorizados nas acOes publicas de promog¢do da igualdade de acesso a
educacdo, saude, cultura, lazer, trabalho e outros bens dos quais foram excluidos.

E neste contexto que a escola pode exercer um papel imprescindivel, sendo o elo na

relacdo de preparacéo e insercdo da pessoa com deficiéncia no mercado formal de trabalho.

4.2 O Papel da Escola.

Para o ingresso no mercado de trabalho, as pessoas com deficiéncia precisam, como
qualquer outra, ter qualificacdo para ocupar as vagas a elas destinadas.

Tanaka e Rodrigues (2003) afirmam que o preparo de pessoas com necessidades
especiais para 0 mercado de trabalho requer a estruturacdo de programas especificos, com o
objetivo principal de adotar praticas que possibilitem a inser¢cdo dessas pessoas neste
universo, de forma competitiva.

A falta de escolaridade das pessoas com deficiéncia tem sido apontada por diversos
autores (NASCIMENTO; MIRANDA, 2007; ARAUJO; SCHMIDT, 2006; SASSAKI, 1997;
TANAKA; MANZINI, 2005) como um dos principais entraves para a contratacdo pelas
empresas.

Segundo Brasil (2000) muitos jovens desempregados, empregados em ocupagdes
precérias e informais, no entanto, podem encontrar na EJA um lugar de melhor capacitacéo
para 0 mundo do trabalho e para a atribuicdo de significados as experiéncias socioculturais
trazidas por eles, seja por conta das funcdes da EJA de reparacdo, seja de equalizacdo ou de
qualificacdo. O autor afirma ainda que o expressivo nimero de jovens e adultos é o
destinatério principal da Educacdo de Jovens e Adultos. Muitos ja estdo trabalhando e outros
querendo e precisando ingressar no mercado de trabalho e cabe aos sistemas de ensino
assegurarem a oferta adequada, especifica a este contingente, que ndo teve acesso a
escolarizacdo universal obrigatdria, via oportunidades educacionais apropriadas.

Segundo Maffezol e Gdes (2009) a acdo social e os programas educacionais tém sido

pautados pela visdo da impossibilidade e da subestimacdo que marcam questbes desde a
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alfabetizacdo e o desdobramento da escolaridade até a preparacdo para o mercado de trabalho
nos programas de profissionalizagao.

Para Meletti (2001) o individuo que participa de um programa de profissionalizacdo
passa a ter condi¢Ges de produzir, receber por sua producdo e, consequentemente, consumir.
Além disso, a remuneracao recebida por ele proporciona sua participacdo ativa nas relacdes
econdmicas de sua familia.

Na experiéncia relatada por Meletti (2001), o programa de profissionalizacdo ensina
habilidades especificas e enfatiza o treino de comportamentos considerados adequados para o
trabalho, 0 que mostra que a preparacdo para o trabalho objetiva também a minimizacgéo de
comportamentos considerados desviantes.

Neste contexto, a escola exerce um papel fundamental, visto que nela o individuo tem
suas primeiras experiéncias coletivas, sendo obrigado a se ajustar as regras, a uma rotina e
horéarios pré-determinados. No convivio com outras pessoas, 0 individuo se vé obrigado a
respeitar o espaco e os limites do outro e a aprender os proprios.

Além disso, a escola deve exercer seu papel de ensinar a ler e a escrever, a se
comunicar, a se expressar, habilidades fundamentais numa sociedade letrada.

O que deve ser evitado é que a profissionalizacdo se restrinja ao treino de habilidades
especificas que sdo repetitivas, mondtonas e voltadas somente para a producdo e manutencao
dos subcontratos firmados entre as instituicdes. Ao inves de serem profissionalizados, 0s
aprendizes sdo treinados para reproduzir e executar sempre as mesmas tarefas, como afirma
Meletti (2001).

Para Brasil (2000) o trabalho merece especial destaque, seja pela experiéncia, seja pela
necessidade imediata de insercédo profissional. A busca pela alfabetizagdo ou complementacéo
de estudos faz parte de um projeto mais amplo de cidadania que propicie aos alunos a
insercdo profissional e a busca na melhoria das condicfes de existéncia. Assim, os contetdos
escolares devem estar ligados a vivéncia do trabalho e a expectativa de melhoria de vida, em
um contexto no qual se deve pensar e repensar o elo entre qualificacdo para o trabalho,
educacédo escolar e os diferentes componentes curriculares. A EJA, entéo, representa uma
possibilidade, um caminho de preparagéo de jovens e adultos com deficiéncia para 0 mercado
de trabalho e o convivio social de forma integrada, em um processo de inclusao total, pleno,
com a insercdo e participacdo da pessoa com deficiéncia em todos 0s espacos sociais
frequentados por todo e qualquer cidaddo, garantindo ainda a participacdo ativa destes

individuos na comunidade da qual fazem parte.
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5 METODO

5.1 Ambiente de coleta

O municipio pesquisado, segundo o CENSO do IBGE realizado em 2010, possui
71.432 habitantes. Destes, 57.622 sdo pessoas acima de 15 anos de idade e 24.839 sdo pessoas
acima de 10 anos de idade que ndo concluiram a escolaridade minima obrigatéria. Destes,

2.400 sdo pessoas acima de 15 anos que nunca frequentaram creche ou escola.

A Educacdo de Jovens e Adultos no municipio comecou a ser oferecida em Programas
organizados por instituicdes religiosas e pela sociedade civil por volta do ano de 1997,
recebendo logo o apoio do poder publico local que no ano de 1998 passou a organizar salas de
EJA em diversos bairros da cidade, de modo que as aulas pudessem ser ministradas em local o

mais proximo possivel do local de residéncia dos alunos.

Em 2003, foi inaugurado um Centro de Educacdo Popular que passou a ser a escola
sede da Educacgdo de Jovens e Adultos no municipio, atendendo alunos do Primeiro Segmento
da EJA.

A escola é a unica municipal que oferece a EJA - Primeiro Segmento, em salas de aula
na propria escola sede e em salas descentralizadas, funcionando nos periodos matutino,
vespertino e/ou noturno, em outras escolas, igrejas, hospitais e instituicdes que cedem um

espaco para o funcionamento das mesmas.

Em 2013, a escola atendeu a 13 turmas. Destas, apenas 03 funcionaram no prédio da

prépria escola. As demais funcionaram nas chamadas salas descentralizadas.

Ainda em 2013, a Secretaria Municipal de Educagéo e a escola passaram a oferecer
uma nova proposta de atendimento aos jovens e adultos com deficiéncia matriculados na EJA,
criando um projeto no formato de Oficinas Pedagogicas. Preocupados com o grande nimero
de jovens e adultos com deficiéncia que procuravam a escola para se matricular e com o fato
de a maioria das familias ndo aceitar matriculd-los em salas noturnas, uma alternativa para
atender da melhor forma possivel essa clientela foi Oficinas Pedagogicas. Tais oficinas
surgiram como uma forma de trabalhar o curriculo da Educacéo de Jovens e Adultos adaptado

as necessidades e interesses destes alunos e seu funcionamento ocorre no periodo diurno.
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O estudo em questdo foi realizado enfocando a realidade experienciada pelos
professores das salas noturnas, em especial, daqueles que tiveram o desafio de ter em suas

turmas, jovens e adultos com deficiéncia matriculados.

5.2 Participantes

Participaram da pesquisa 04 Professores de Educacdo Basica | que atuavam com a
Educacdo de Jovens e Adultos no municipio, nas salas do periodo noturno e possuiam alunos

com deficiéncia matriculados em suas turmas no ano de 2013.

Para a realizacdo do estudo foi necessario identificar estes professores das salas de
Educacgdo de Jovens e Adultos que possuiam alunos com deficiéncia matriculados em suas
turmas. A Secretaria Municipal de Educacdo informou uma relacdo de 15 professores que
atuaram na EJA no municipio, em 2013, e destes, apenas 06 preenchiam os critérios da

pesquisa.

A escolha pelos professores das salas noturnas foi definida em funcéo da pesquisa ter
como objetivo analisar a pratica pedagdgica do professor que atua em sala comum de EJA,
com alguns alunos em processo de inclusdo, fato este observado nas salas noturnas. Nas salas
diurnas, a grande maioria dos alunos séo pessoas com deficiéncia e para estes, a escola passou

a oferecer as ja citadas Oficinas Pedagdgicas.

Dentre os 06 professores, dois ndo participaram da pesquisa por ser constatado no
primeiro contato com a escola que os alunos com deficiéncia matriculados nestas turmas
abandonaram os estudos no decorrer do ano, restando assim, uma amostra composta por 04
professores, nimero significativo se for levado em consideracdo que o instrumento escolhido

para a coleta dos dados foi a entrevista.

5.3 Instrumentos utilizados

A pesquisa teve uma abordagem qualitativa, envolvendo a obtencdo de dados

descritivos, coletados mediante contato presencial do pesquisador com a situagéo estudada.
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Segundo Bogdan e Biklen (1982), citado por Lidke e André (2013) a pesquisa
qualitativa apresenta cinco caracteristicas basicas: tem o ambiente natural como sua fonte
direta de dados e o pesquisador como seu principal instrumento; os dados coletados sao
predominantemente descritivos; a preocupa¢do com 0 processo é muito maior do que com o
produto; o significado que as pessoas ddo as coisas e a sua vida sao focos de atencao especial
pelo pesquisador, que tenta capturar a perspectiva dos participantes; a analise dos dados tende

a seguir um processo indutivo.

Para a realizagdo da coleta de dados sobre a clientela atendida pela EJA foi utilizado
um Roteiro de Caracterizagdo dos Alunos (Apéndice A) que abordou 0s seguintes aspectos:
total de matriculas por ano; nimeros de transferéncias, abandonos e falecimentos; género;
faixa etéria; numero de alunos com deficiéncia; nimero de alunos por tipos de deficiéncia;
género dos alunos com deficiéncia; faixa etaria dos alunos com deficiéncia e nimero de

alunos com deficiéncia que foram transferidos, que abandonaram os estudos ou faleceram.

Para a coleta de dados sobre as praticas pedagogicas desenvolvidas na EJA optou-se
pela realizacdo de entrevistas, uma vez que a mesma possui como foco a visao que 0s proprios
sujeitos entrevistados tém sobre o problema a ser investigado e sobre o contexto em que estao
inseridos (MOREIRA, 2002).

Foram realizadas entrevistas semi-estruturadas com 04 professores do Curso de
Educacdo de Jovens e Adultos Primeiro Segmento, da escola municipal que atende a esta
modalidade de ensino. Para tanto, foi elaborado um Roteiro de Entrevista. Manzini (1991)
afirma que a entrevista semi-estruturada esta focalizada em um objetivo sobre o qual
confeccionamos um roteiro com perguntas principais, complementadas por outras questfes
inerentes as circunstancias momentaneas a entrevista. Segundo Manzini (2003), um roteiro
terd como funcdo principal auxiliar o pesquisador a conduzir a entrevista para o objetivo

pretendido.

Trivifios (1987) afirma que este tipo de entrevista, a0 mesmo tempo em que valoriza a
presenca do investigador, oferece todas as perspectivas possiveis para que o informante
alcance a liberdade e a espontaneidade necessarias, enriquecendo a investigacdo, sendo

considerado um dos principais meios de coleta de dados nas pesquisas qualitativas.

Apbs a elaboracdo do Roteiro de Entrevista, este foi encaminhado para 03 (trés) juizes,

que realizaram a apreciacdo do mesmo e sugeriram as adequacfes necessarias. A escolha dos
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juizes seguiu os critérios elencados por Manzini (2003), segundo o qual os juizes devem ser
pessoas experientes na arte de entrevistar e na elaboragéo de roteiros e, de preferéncia, que
tenham afinidade com o tema que esta sendo investigado. Os trés juizes receberam uma Carta
Convite, que pode ser visualizada no Apéndice B, além de todas as informacfes necessarias
sobre a pesquisa e uma coOpia do Roteiro para apreciacdo. Feitas as apreciacles, 0S juizes
enviaram seus pareceres para a pesquisadora, que realizou as adequagdes necessarias,

chegando a verséo final do Roteiro de Entrevista, que pode ser visualizado no Apéndice C.

O Roteiro de Entrevista foi composto por objetivo, predmbulo e 18 (dezoito)
perguntas. Quanto ao predmbulo, Manzini (2003) afirma que escrever as explicacdes que
serdo fornecidas para os entrevistados antes de coletar as informag6es é um procedimento que
visa a minimizar possiveis distor¢cGes ou vieses por parte do entrevistador no momento de
apresentar o porqué de se fazer a entrevista e seria, também, uma forma de uniformizar as
informacgdes para todos os entrevistados. Segundo Goode e Hatt (1979) apud Manzini (1991),
p.151, explicar a finalidade da entrevista, a qual instituicdo o entrevistador esta vinculado, a
importancia que os dados tém para a comunidade e o carater sigiloso da informacdo sao

elementos que podem ajudar a iniciar uma comunicagao positiva.

As perguntas do Roteiro foram organizadas de modo a atingir os objetivos da
pesquisa. Assim, as mesmas foram agrupadas em 3 (trés) temas a saber: 1) Estratégias
Pedagdgicas, 2) Recursos Didaticos e 3) Preparacdo para o Mercado de Trabalho. Manzini
(2003) afirma que é conveniente fazer blocos tematicos de perguntas que objetivam o mesmo
assunto. Os blocos tematicos podem auxiliar o entrevistador na finalizacdo da coleta para
aquele conceito a ser pesquisado. As entrevistas foram gravadas, utilizando-se de um
minigravador digital Sony ICD-PX 312. O uso do gravador, conforme Manzini (1991), é

comum a este tipo de entrevista.

Além disso, os entrevistados preencheram um Roteiro de Caracterizacdo dos
Professores que abordou aspectos como idade, sexo, formacdo inicial do professor e
continuada, tempo de formacéo, tempo de atuacdo docente, tempo de atuacdo em EJA, tempo
de experiéncia no trabalho com alunos com deficiéncia, nimero de alunos matriculados em
sua turma atual, nimero de alunos que possuem alguma deficiéncia e tipo de deficiéncia que o

aluno apresenta, podendo ser visualizado no Apéndice D.
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5.4 Procedimentos:

5.4.1 Coleta de Dados

Primeiramente foi realizado contato com a Secretaria Municipal de Educacdo (SME)

para apresentar os objetivos da pesquisa e solicitar autorizacao para a realizacdo da mesma.

De posse da autorizacdo da SME e demais documentos necessarios, 0 projeto de
pesquisa foi enviado para submissio do Comité de Etica em Pesquisa, sendo aprovado e
homologado através do Parecer n° 0859/2013, de 04 de dezembro de 2013.

Na sequéncia, foi feito agendamento de dias e horarios para a selecdo de documentos
para coleta e analise de dados sobre os alunos atendidos na Educacéo de Jovens e Adultos no

municipio.

Os dados referentes ao perfil dos alunos foram coletados na Secretaria Municipal de
Educacao, através do Sistema de cadastro de alunos / Companhia de Processamento de Dados
do Estado de Séo Paulo (PRODESP), visto que, assim, garantiu-se a coleta de dados que

sejam os oficiais.

Em seguida, foi realizado o contato com a direcdo da escola e os docentes, para
apresentacdo dos objetivos da pesquisa e a autorizacdo da Secretaria Municipal de Educacao.

Logo depois, foi feito o agendamento do local, dias e horarios em que seriam

realizadas as entrevistas, que foram gravadas em audio.

Todos os dados foram coletados com a presenca do pesquisador, garantindo assim, a
confiabilidade dos mesmos. Os participantes da pesquisa assinaram um Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido, tendo suas identidades preservadas, ndo sendo divulgados

nomes ou quaisquer outras informacées que possam identifica-los.

5.4.2 Tratamento e Analise dos Dados Coletados

Os dados coletados na Secretaria Municipal de Educacao sobre o perfil dos alunos
matriculados na EJA do municipio entre os anos de 2011 e 2013 foram organizados,
analisados e apresentados em Tabelas.
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Os dados coletados com o preenchimento do Roteiro de Caracterizagdo pelos

professores foram analisados e organizados em forma de Tabela.

Para a andlise dos dados qualitativos coletados por meio das entrevistas realizadas com
os professores estas foram transcritas, sendo utilizada a Transcricdo Integral (com ajustes) /
Normas Ortograficas/ Tratamentos das falas com citacéo direta dos autores (ABNT), seguindo
as normas de Marcuschi (1986), que criou um sistema composto por 14 categorias com sinais
diferentes para auxiliar o pesquisador na transcri¢do das falas coletadas. O Quadro 1 descreve

resumidamente as 14 categorias e seus respectivos sinais:

Quadro 1: Resumo explicativo das Normas de Marcuschi (1986)

Categorias Sinais Descriciio das categorias
| Falas simultdneas | [ Usam-se colchetes para dois falantes que iniciam ao mesmo tempo um turno.
2. Sobreposicdo de| [ Dois falantes iniciam ao mesmo tempo um turno.

_vozes
3.Sobreposi¢des [] Ocorre num dado ponto do turno ¢ ndo forma novo turno. Usa-se um colchete |
localizadas abrindo e outro fechando.

4. Pausas e siléncios | (+) Para pausas pequenas sugere-se um sinal + para cada 0.5 segundo. Pausas em
ou mais de 1.5 segundo, cronometradas, indica-se o tempo .
(2.5)
3. Dividas ou | ( ) | Quando ndo se entender parte da fala, marca-se o local com parénteses e usa- |
sobreposicdes se _a expressdo inaudivel ou escreve-se o que se supde ter ouvido.
6. Truncamentos |/ Quando o falante corta a unidade pode-se marcar o fato com uma barra. Esse
bruscos sinal pode ser utilizado quando alguém ¢ bruscamente cortado pelo
i interlocutor.
7. Enfase ou acento | MAIUSC | Silaba ou palavras pronunciada com énfase ou acento mais forte que o habitual.
forte ULA
8. Alongamento de|:: Dependendo da duragdo, os dois pontos podem ser repetidos.

_vogal . |
9. Comentarios do|(( )) Usa-se essa marcaci3o no local da ocorréncia ou imediatamente antes do
analista segmento a que se refere.

10. Silabagdo -~ | Quando uma palavra ¢ pronunciada silaba por silaba, usam-se hifens indicando
| ) a ocorréncia.

11.  Sinais de|» * | Aspas duplas para subida rapida. 3

entonagdo Aspas simples para subida leve (algo como um virgula ou ponto e virgula).

' o > Aspas simples abaixo da linha para descida leve ou simples.

{ 12. Repetigdes Propria | Reduplicacdo de letra ou silaba.

| = letra ]
13. Pausa preenchida, Usam-se reprodugdes de sons cuja grafia € muito discutida, mas alguns estdo
hesitag@o ou sinais de mais ou menos claros.

| aten¢do : . ]

[14. Indicagio de]... O uso de reticéncias no inicio e no final de uma transcri¢fo indica que se estd
transicdo parcial ou |ou transcrevendo apenas um trecho. Reticéncias entre duas barras indicam um

| de eliminacdo f.od corte na produgfio de alguém.

Queiroz (1983) afirma que a transcricdo € a reproducdo de um documento, em plena e

total conformidade com sua primeira forma, em total identidade, sem nada que o modifique; é
aplicado tanto a documentos escritos, quanto a documentos orais. Segundo 0 mesmo autor, a

definicdo de transcricdo indica ja como preferencial a execucdo da tarefa pelo proprio
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pesquisador que realizou a coleta da histdria de vida ou do depoimento pessoal; pois ele, em
principio, é que esta apto a realizar o trabalho de maneira que a escrita reproduza, o mais fiel
possivel, a gravacdo. O mesmo autor afirma ainda que a analise, em seu sentido essencial,
significa decompor um texto, fragmenta-lo em seus elementos fundamentais, isto é, separar
claramente os diversos componentes, recorta-los, a fim de utilizar somente o que é compativel

com a sintese que se busca.

Os dados transcritos foram examinados por meio de analise temaética, técnica
empregada pela andlise de conteudo de Bardin (2002). Segundo o autor, a analise de contetido
caracteriza-se como um conjunto de técnicas de analise das comunicacBes, que utiliza

procedimentos sistematicos e objetivos de descricdo do conteudo das mensagens.

Com a utilizacdo da andlise tematica, foi possivel classificar os dados transcritos em
temas e subtemas, conforme apresentado na Tabela 2. Este tipo de classificacdo, de acordo
com Bardin (2002), € geralmente mais utilizado para estudar opinifes, atitudes, entrevistas

individuais ou em grupo, dentre outras espécies.

Tabela 2: Temas e Subtemas encontrados.

TEMAS SUBTEMAS

Tema 1 — Estratégias Pedagdgicas Interacdo do aluno com deficiéncia.
Adaptacéo curricular.
Estratégias mais utilizadas.
Planejamento/ Avaliacdo/ Replanejamento (Ac¢do/ Reflexao/
Acdo) das estratégias pedagogicas.

Tema 2 — Recursos Didaticos Tipos de recursos mais utilizados.
Frequéncia com que utilizam os recursos.
Modo como os recursos sdo utilizados.
Adequacao/ adaptacdo de materiais.
Atendimento aos alunos nas Salas de Recursos
Multifuncionais.

Tema 3 — Preparacdo para o Percepcdo do professor sobre o ingresso dos alunos no
Mercado de Trabalho. mercado de trabalho.
Encaminhamentos da escola para que o aluno ingresse no
mercado de trabalho.
Parcerias da escola para encaminhar o aluno para 0 mercado de
trabalho.
Abordagem de temas relacionados ao mercado de trabalho
durante as aulas.

Fonte: Dados coletados pelo pesquisador.
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Apos a transcricdo e categorizacdo das entrevistas, as falas dos participantes sdo
apresentadas nos resultados por meio da insercdo de trechos ilustrativos de acordo com as

categorias de respostas.
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6 RESULTADOS E DISCUSSAO.

Primeiramente serdo apresentados os dados referentes a caracterizacdo do perfil dos
alunos da EJA entre os anos de 2011 e 2013, identificando nimero total de matriculas, de
transferéncias, abandonos e falecimentos no periodo estudado, género, faixa etaria, nimero de
alunos com deficiéncia, tipos de deficiéncia apresentadas, nimero de transferéncias,
abandonos e falecimentos entre os alunos com deficiéncia, género dos alunos com deficiéncia

e faixa etaria destes.

Em seguida serdo apresentados os dados referentes a caracterizacdo dos professores

que participaram da pesquisa.

E por fim, os dados referentes ao Roteiro de Entrevista, o qual sera apresentado da
seguinte forma: Estratégias Pedagdgicas, Recursos Didaticos e Preparacdo para 0 Mercado de
Trabalho.

6.1 Caracterizagdo dos alunos da EJA

Inicialmente, sdo apresentados os resultados referentes ao numero de matriculas totais,
entre os anos de 2011, 2012 e 2013, na Educacédo de Jovens e Adultos — Primeiro Segmento,

no municipio participante da pesquisa.

Tabela 3 — Total de matriculas na EJA entre os anos de 2011 e 2013.

Ano Total de matriculas
2011 199
2012 225
2013 216

Fonte: Secretaria Municipal de Educacédo

A partir dos dados apresentados na Tabela 3, é possivel observar que houve um
aumento de 13% no namero de matriculas totais na EJA do ano de 2011 para o ano de 2012 e

uma pequena queda (4%) no namero de matriculas em 2013 se comparado a 2012.
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Na Tabela 4 séo apresentados dados referentes as situacoes de transferéncia de alunos,
abandono, algo bastante comum nesta modalidade de ensino, e nimero de falecimentos, algo
que ocorre com mais frequéncia entre os alunos de EJA, justamente pela faixa etaria que esta

modalidade atende, que inclui além de jovens e adultos, 0s idosos.

Tabela 4 — Numero de transferéncias, abandonos e falecimentos de alunos da EJA, entre os anos
de 2011 e 2013.

Ano Transferéncias Abandonos Falecimentos
2011 01 00 00
2012 00 49 01
2013 01 35 00

Fonte: Secretaria Municipal de Educacédo

Observa-se 0 registro de apenas duas transferéncias durante o periodo pesquisado,
sendo uma em 2011 e uma em 2013. O numero de falecimento também é pequeno, sendo
registrado apenas um caso, no ano de 2012. Com relacdo ao abandono, observa-se que ndo ha
registros sobre este item na EJA, no municipio pesquisado, durante o ano de 2011. Néo foi
possivel, porém, identificar os motivos da falta deste dado. Ja em 2012, houve o consideravel
numero de 49 casos de abandono, o que equivale a 21,77% do total de matriculas. Em 2013,
foram registrados 35 casos de abandono, o que equivale a 16,20% do total de matriculas deste

ano, taxas significativas.

A Tabela 5 apresenta os dados referentes ao ndmero de alunos matriculados, por

género, em cada ano do periodo pesquisado.

Tabela 5 — NUmero de alunos, por género, matriculados entre os anos de 2011 e 2013.

Ano Total de matriculas Homens Mulheres

2011 199 83 116
2012 225 105 120
2013 216 88 128

Fonte: Secretaria Municipal de Educacédo
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Em 2011, do total de 199 alunos matriculados, 83 (41,7%) sé&o do sexo masculino e
116 (58,3%), do sexo feminino. Em 2012, do total de 225 alunos matriculados, 105 (46,6%)
sdo do sexo masculino e 120 (53,4%) do sexo feminino. J& em 2013, dos 216 alunos
matriculados, 88 (40,7%) sdo do sexo masculino e 128 (59,3%) do sexo feminino. Os dados
mostram, portanto, que na Educacdo de Jovens e Adultos — Primeiro Segmento, a
predominancia é de alunos do sexo feminino, visto que em todos os anos pesquisados o

numero de mulheres matriculadas é sempre superior ao nimero de homens.

Os resultados referentes a faixa etaria dos alunos matriculados na EJA, no municipio

pesquisado, entre os anos de 2011 e 2013 estdo apresentados na Tabela 6.

Tabela 6 — Faixa etaria dos alunos matriculados na EJA entre os anos de 2011 e 2013.

ANo 15a2lanos 22 a40 anos 41 a 60 anos Acima de 61 anos

2011 23 39 65 72
2012 29 42 74 80
2013 20 39 73 84

Fonte: Secretaria Municipal de Educagdo

Em 2011, observa-se que dos 199 alunos matriculados, 23 (11,55%) encontravam-se
na faixa etaria entre 15 e 21 anos de idade, 39 (19,60%) alunos entre 22 e 40 anos, 65
(32,66%) alunos entre 41 e 60 anos e 72 (36,18%) alunos acima de 61 anos. Em 2012, dos
225 alunos matriculados na EJA, 29 (12,89%) alunos encontravam-se na faixa etaria entre 15
e 21 anos de idade, 42 (18,66%) alunos entre 22 e 40 anos, 74 (32,89%) alunos entre 41 e 60
anos e 80 (35,56%) alunos acima de 61 anos de idade. Em 2013, observa-se que dos 216
alunos matriculados, 20 (9,26%) encontravam-se na faixa etaria entre 15 e 21 anos de idade,
39 (18,05%) alunos entre 22 e 40 anos, 73 (33,80%) alunos entre 41 e 60 anos e 84 (38,89%)

alunos acima de 61 anos de idade.

Fica evidente que o nimero de jovens na EJA vem diminuindo, equivalendo a 11,55%
da populacdo atendida em 2011, 12,89% em 2012 e 9,26% em 2013. Em contrapartida,
constata-se que, em 2011, 36,18 % dos alunos matriculados na EJA eram idosos. Em 2012, os

idosos somavam 35,56% dos alunos matriculados na EJA e em 2013, este percentual subiu
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para 38,89%. Portanto a populacdo da EJA hoje é composta por sua grande maioria de adultos

e idosos e bem poucos jovens.

De acordo com Arena (2009) o homem e a mulher acima dos sessenta anos vao as
salas de alfabetizacdo com objetivos de minimizar as perdas, recuperar prestigio familiar e
social, avancar no dominio relativo e precario da tecnologia da escrita, para com ela se

humanizar, no sentido que a escola de Vygotsky da a esse conceito.

Gongcalves (2012) afirma que um dos desafios dos docentes da EJA é a questdo da

diferenca etaria em uma mesma sala de aula, pois, cada aluno vem em busca de um objetivo.

Quanto a inclusdo de jovens e adultos com deficiéncia em classes regulares de EJA —
Primeiro Segmento € possivel observar na Tabela 7 a quantidade de matriculas de pessoas

com deficiéncia no periodo estudado.

Tabela 7 — Total de matriculas na EJA e matriculas de alunos com deficiéncia, entre os anos de
2011 e 2013.

Ano Total de matriculas Alunos com deficiéncia
2011 199 31
2012 225 61
2013 216 43

Fonte: Secretaria Municipal de Educacéo

Em 2011, dos 199 alunos matriculados, 31 (15,57%) eram alunos com algum tipo de
deficiéncia. Em 2012, dos 225 alunos matriculados na EJA do municipio, 61 (27,11%) eram
alunos com deficiéncia. Em 2013, dos 216 alunos matriculados na EJA, os com deficiéncia
somavam 43 (19,90%).

A procura de pessoas com deficiéncia que desejam matricular-se na EJA aumentou
nos ultimos anos, mesmo com oscilagdes de um ano a outro. De acordo com dados do Inep
(2013b) observa-se um aumento no nimero de matriculas de pessoas com deficiéncia na EJA
em ambito nacional, pois em 2007 haviam 28.295 matriculados e em 2012 este numero

passou para 50.198 alunos, um acréscimo de 94,4% no referido periodo.
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Freitas (2010), afirma em sua pesquisa que uma educagdo que busca adequar-se as
necessidades dos educandos, possui grandes possibilidades de garantir o direito a educacéo a

diferentes segmentos sociais, como as pessoas com deficiéncia.

A Tabela 8 nos revela dados referentes ao nimero de alunos matriculados nesta

modalidade, por tipo de deficiéncia, entre o periodo estudado.

Tabela 8 — NUmero de alunos matriculados na EJA, por tipo de deficiéncia, entre os anos de
2011 e 2013.

Ano Fisica Auditiva Visual Intelectual Maltipla Total
2011 02 00 00 26 03 31
2012 05 00 00 45 11 61
2013 04 00 00 31 08 43

Fonte: Secretaria Municipal de Educa¢éo

E possivel observar na Tabela 8, do total de alunos com deficiéncia matriculados em
cada ano do periodo estudado, quantos possuiam determinado tipo de deficiéncia. Assim,
observa-se que em 2011, dos 31 alunos com deficiéncia matriculados na EJA, 02 possuiam
Deficiéncia Fisica, 26 possuiam Deficiéncia Intelectual e 03 possuiam Deficiéncia Mdltipla.
Em 2012, dos 61 alunos com deficiéncia matriculados na EJA, 05 possuiam Deficiéncia
Fisica, 45 possuiam Deficiéncia Intelectual e 11 possuiam Deficiéncia Multipla. Em 2013,
dos 43 matriculados, 04 possuiam Deficiéncia Fisica, 31 possuiam Deficiéncia Intelectual e
08 possuiam Deficiéncia Multipla. Nenhum aluno matriculado foi identificado como pessoa
com Deficiéncia Auditiva, ocorrendo o mesmo quanto a Deficiéncia Visual. Fica evidente
com esses dados, que ocorre uma predominancia de alunos com Deficiéncia Intelectual dentre

estes matriculados na EJA.

A pesquisa de Freitas (2010) mostra que no municipio de Sdo Paulo ocorre 0 mesmo
fato. A autora afirma que, referendando uma tendéncia nacional, a deficiéncia intelectual é a
area que mais destaca, sendo responsavel por mais da metade das matriculas de pessoas com
deficiéncia. Ferreira (2009a) realizou sua pesquisa em Jo&o Pessoa e Porto Alegre e nestas
duas capitais 0 mesmo fato foi constatado, mostrando que a ampla maioria dos estudantes

com deficiéncia matriculados em turmas de EJA sdo pessoas com deficiéncia intelectual.
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Ao analisar os dados referentes apenas ao grupo de alunos matriculados na EJA e que
possuem algum tipo de deficiéncia, os resultados sdo apresentados nas tabelas a seguir. A
Tabela 9 mostra 0 nimero de alunos com deficiéncia matriculados na EJA, entre os anos de

2011 e 2013, quanto as taxas de transferéncias, abandonos e falecimentos.

Tabela 9 - Numero de transferéncias, abandonos e falecimentos de alunos da EJA, com
deficiéncia, entre os anos de 2011 e 2013.

Ano Transferéncias Abandonos Falecimentos
2011 00 00 00
2012 00 02 00
2013 00 02 00

Fonte: Secretaria Municipal de Educa¢éo

Neste grupo de alunos, ndo foram encontrados no periodo estudado, casos de
transferéncias e falecimentos, sendo registrados apenas 02 (dois) casos de abandono em 2012
e outros 02 (dois) em 2013, numeros bem pequenos se comparados as taxas de abandono
quando foram analisados os dados do numero de matriculas totais da EJA registradas no

periodo.

Ja a Tabela 10 apresenta dados referentes ao género dos alunos com deficiéncia

matriculados na EJA durante o periodo estudado.

Tabela 10 - Namero de alunos com deficiéncia, por género, matriculados entre os anos de 2011 e
2013.

Ano  Total de alunos com deficiéncia Homens Mulheres
2011 31 23 08
2012 61 43 18
2013 43 28 15

Fonte: Secretaria Municipal de Educagéo
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Dos 31 alunos com deficiéncia matriculados em 2011, 23 (71,2%) eram homens e 08
(28,9%) mulheres. Em 2012, eram 43 (70,5%) homens e 18 (29,5%) mulheres, dos 61 alunos
com deficiéncia matriculados. No ano de 2013, havia 43 alunos com deficiéncia matriculados
na EJA, sendo 28 (65,1%) homens e 15 (34,9%) mulheres. Observa-se que os dados
comprovam o oposto do que se evidenciou na analise dos dados das matriculas totais. Quanto
ao género, os dados mostram que a maioria dos alunos com deficiéncia que frequentam a EJA
é do sexo masculino, fato comprovado em todos os anos do periodo estudado, diferentemente

dos dados gerais de género que teve predominio de mulheres.

Resultados similares foram encontrados no estudo de Ferreira (2009a), o perfil do
estudante quanto ao género, o qual revelou que do total de 140 estudantes com deficiéncia, 87
(62,1%) séo do sexo masculino e 52 (37,1%) do sexo feminino.

Quanto a faixa etaria dos alunos com deficiéncia matriculados na EJA entre 2011 e

2013, os dados sédo apresentados na Tabela 11.

Tabela 11 - Faixa etaria dos alunos com deficiéncia matriculados na EJA entre os anos de 2011 e
2013.

Ano 15a2lanos 22a40anos 41 a60anos Acima de 61 anos

2011 16 05 08 02
2012 25 16 11 09
2013 15 12 08 08

Fonte: Secretaria Municipal de Educagéo

Observa-se na Tabela 11 que em 2011, dos 31 alunos, 16 (51,61%) possuiam entre 15
e 21 anos de idade, 05 (16,13%) alunos entre 22 e 40 anos de idade, 08 (25,80%) alunos entre
41 e 60 anos e apenas 02 (6,45%) alunos acima de 61 anos. Em 2012, dos 61 alunos com
deficiéncia, 25 (40,99%) possuiam entre 15 e 21 anos de idade, 16 (26,23%) possuiam entre
22 e 40 anos de idade, 11 (18,03%) entre 41 e 60 anos e 09 (14,75%) acima de 61 anos. Em
2013, dos 43 alunos com deficiéncia matriculados, 15 (34,88%) possuiam entre 15 e 21 anos
de idade, 12 (27,90%) entre 22 e 40 anos, 08 (18,60%) tinham idade entre 41 e 60 anos e 08

(18,60%) estavam acima dos 61 anos.
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Fica evidente que, entre os alunos com deficiéncia, a maioria séo jovens, seguidos de
adultos, sendo poucos os idosos. Em 2011, os jovens com menos de 21 anos de idade,
correspondiam a 51,61% dos alunos com deficiéncia matriculados. Em 2012, era de 40,99% e
em 2013, 34,88% dos alunos com deficiéncia matriculados na EJA, diferentemente dos dados

gerais em que h& predominio de idosos.

Ferreira (2009a) apresenta em sua pesquisa dados que confirmam o evidenciado,
sendo que dos alunos com deficiéncia, 60,7% (85) séo jovens com idade entre 14 e 29 anos de
idade.
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Primeiramente, apresenta-se a caracterizacdo dos professores participantes da

pesquisa, como mostra a Tabela 12, por meio dos dados coletados pelo roteiro de

caracterizacdo. Os mesmos serdo denominados P1, P2, P3 e P4.

Tabela 12 — Caracterizacéo do professor da EJA.

P1 P2 P3 P4

Idade 51 anos 43 anos 28 anos 36 anos
Sexo Feminino Feminino Feminino Masculino
Formacéo Licenciatura em Licenciaturaem  Licenciaturaem Licenciatura em
inicial Pedagogia Pedagogia Pedagogia Pedagogia
Tempo de 29 anos 05 anos 04 anos 09 anos
Conclusao
Formacéo Habilitacdo em N&o possui N&o possui Licenciatura em
Complementar Educacao Especial — Historia

Deficiéncia Intelectual
Tempo de 29 anos 04 anos 08 anos® 09 anos
atuacao docente
Tempo de 05 anos 02 anos 03 anos 04 anos
atuacdo na EJA
Tempo de
atuacao com 05 anos 01 ano 04 anos 04 anos
alunos com
deficiéncia em
sala comum

Fonte: Dados coletados pelo pesquisador.

Os dados apresentados na Tabela 12 mostram que a faixa etaria dos professores que

participaram da pesquisa varia entre 28 e 51 anos de idade.

Unesco (2004) afirma que a

média de idade dos docentes brasileiros é de 37,8 anos 0 que, considerado 0 panorama

internacional, coloca os professores brasileiros como relativamente mais jovens.

'Apesar de a participante P3 ter declarado que possui apenas 04 anos de formada, a mesma declarou possuir 08 anos de atuagéo docente. Isto
aconteceu pelo fato de a mesma ter considerado, ao preencher o Roteiro de Caracteriza¢do do Professor, a Licenciatura em Pedagogia como
sua formagdo inicial, mas esta possui também o curso de Magistério, em nivel médio, que lhe deu o direito de atuar antes mesmo de concluir

0 ensino superior.
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Quanto ao género, dos quatro participantes, trés sdo do sexo feminino e um é do sexo
masculino. De acordo com Unesco (2004) 81,3% dos professores brasileiros sdo mulheres e

18,6% sdo homens.

Com relacdo a formacdo destes professores, todos possuem Licenciatura Plena em
Pedagogia como formacdo inicial, apenas dois declararam possuir formacdo complementar e
destes dois, apenas um referiu possuir formacdo na area de Educacdo Especial. Nenhum dos
participantes declarou possuir alguma formacdo especifica para a atuacdo em Educagdo de
Jovens e Adultos. Freitas (2010) aponta em sua pesquisa, como um dos problemas da EJA no
municipio de Sdo Paulo, a formacdo docente voltada ao atendimento de criancas e

adolescentes, ndo a jovens e adultos, confirmando a tendéncia apontada.

A LDBEN, Lei n®9.394/96, afirma em seu artigo 61 que a formacéo dos profissionais
da educacdo deve atender aos objetivos dos diferentes niveis e modalidades de ensino e as
caracteristicas de cada fase de desenvolvimento do educando. Em seu artigo 22, a mesma lei
estipula que a educacdo basica tem por finalidade desenvolver o educando, assegurar-lhe
formacdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios para

progredir no trabalho e em estudos posteriores.

Segundo Santos (2012) a formacdo dos professores hoje no Brasil, em geral, tem sido
alvo de inimeras criticas e questionamentos. No caso do professor que atua na Educacgéo de
Jovens e Adultos a questdo torna-se ainda mais complexa, considerando que o perfil do
educando de EJA ¢é por si sé de uma especificidade consideravel, o que exige aproximar-se

minimamente das condi¢Bes pedagogicas necessérias a este publico.

De acordo com Brasil (2000) o professor de EJA deve estar preparado para interagir
com seus alunos jovens e adultos. O preparo de um docente voltado para a EJA deve incluir
as exigéncias formativas para todo e qualquer professor, além daquelas que se referem a
complexidade diferencial desta modalidade de ensino. Deve ser um docente com uma
formacgédo geral, complementada pelas especificidades que a habilitagdo como formagéo
sistematica requer e ndo um professor motivado apenas pela boa vontade ou por um

voluntariado idealista.

Santos (2012) afirma que esse profissional precisa ter consciéncia de que ndo é sé
ensinar para a obtencdo de um certificado de conclusdo, mas sim preparar e formar o cidadédo

para 0 mercado de trabalho, para viver em sociedade com qualidade de vida. O profissional da
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EJA deve estar preparado para lidar com a diversidade de comportamentos e necessidades do
jovem e do adulto.

Com relagdo ao tempo de formados, a Tabela 11 indica que um participante é formado
h& quase trinta anos, enquanto os demais sdo formados ha menos de 10 anos, ou seja, 0S
quatro participantes possuem tempos de formacdo bem destoantes. Quanto ao tempo de
atuacdo docente, os dados se repetem, tendo um participante mais de 20 anos de atuagdo no

magistério e os demais, menos de 10 anos.

Ao se comparar o tempo de atuacdo destes docentes na Educacgéo de Jovens e Adultos
observa-se que os tempos de atuacdo sdo muito proximos, demonstrando maior linearidade,

com variagdo entre 02 e 05 anos.

Quanto ao tempo de atuacdo com alunos com deficiéncia em sala de aula regular
verifica-se que P1 atua ha 05 anos, tendo 0 mesmo tempo de atuacdo em EJA e em salas com
alunos com deficiéncia incluidos. P2 declarou ter apenas 01 ano de tempo de atuacdo em sala
de aula regular com alunos com deficiéncia incluidos, enquanto possui 02 anos de atua¢éo em
EJA. P3 declarou possuir 04 anos de tempo de atuagdo em sala de aula regular com alunos
com deficiéncia incluidos, apesar de declarar ter apenas 03 anos de atuacdo em salas de EJA,
fato justificado por ter passado pela experiéncia de inclusdo em anos anteriores em que atuou
com criangas do Ensino Fundamental. P4 declarou possuir 04 anos de atuacdo em sala de aula
regular com alunos com deficiéncia, mesmo tempo declarado na atuacdo em classes de EJA.
Fica evidente que todos os participantes possuem tempo de atuacdo muito proximo tanto no
trabalho com o aluno com deficiéncia incluido em sala de aula regular, quanto no tempo de

experiéncia docente na Educacédo de Jovens e Adultos.

Durante a entrevista realizada com os professores, estes fizeram algumas declaracdes

sobre sua prépria formacao. P2 afirmou que:
A minha preocupagdo com os alunos é que quando a gente recebe o aluno
com deficiéncia, muitas vezes o professor nao esta preparado, ele ndo espera.

Entdo, eu vejo isso como uma dificuldade. (...) eu fui atrds de alguns cursos
pra poder assim, ajuda-lo a caminhar dentro do espaco da sala de aula.

P3 também fez algumas declaracfes a respeito de sua formacao inicial, afirmando que
nédo teve formacdo alguma em Educacdo Especial: “... mas eu tive que buscar muito, eu tive

que aprender bastante. Porque eu ndo tinha nenhuma formagéo em Educagéo Especial”.
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Segundo Silva (2009) os professores entendem que os cursos de formacdo séo de
grande relevancia para que eles possam se sentir mais seguros para o exercicio profissional. O
autor afirma em sua pesquisa que apenas 25 % dos professores relataram ter participado de
cursos de capacitacdo sobre inclusdo, sendo predominantes os relatos de auséncia ou
insuficiéncia de curso, orientagfes/treinamentos com profissionais especializados para

manuseio dos alunos e para utilizacdo dos recursos.
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6.3 Préaticas Pedagdgicas em EJA.

Primeiramente, a Tabela 13 apresenta as informacbes obtidas na realizacdo das
entrevistas com os 04 professores participantes, indicando a data da entrevista, o local de
realizacdo e a ocasido em que as mesmas foram realizadas. Cada entrevista teve uma duracéo

em torno de 40 minutos.

Tabela 13 — Datas, locais de realizagdo e ocasifes em que foram realizadas as entrevistas.

Participantes Data da Local de realizacéo Ocasido em que a mesma
entrevista foi realizada
P1 11/12/2013 Sala de aula vazia, da  Durante a aula de
EMEF onde a sala Informaética (os alunos tém
funciona. esta aula com professor

especialista)

P2 12/12/2013 Sala da Direcgéo, na Durante o Horério de
escola sede. Trabalho Pedagdgico
Coletivo (HTPC)

P3 12/12/2013 Sala da Direcdo, na Durante o HTPC
escola sede.

P4 12/12/2013 Sala da Direcéo, na Durante o HTPC
escola sede.

Fonte: Dados coletados pelo pesquisador.

A Tabela 14 revela dados referentes aos alunos que sao atendidos nas salas de EJA do
municipio pesquisado, onde cada um dos professores participantes da pesquisa atua, sendo 0s

dados informados por estes dltimos.
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Tabela 14 — Alunos atendidos pelos professores participantes da pesquisa.

Professor Numero de NUmero de alunos com Tipos de deficiéncia
alunos da turma deficiéncia
P1 15 02 Deficiéncia Intelectual
P2 15 02 Deficiéncia Fisica

Deficiéncia Mdltipla

P3 16 02 Deficiéncia Intelectual

Deficiéncia Mdltipla

P4 23 07 Deficiéncia Fisica (1)
Deficiéncia Intelectual (4)
Deficiéncia Mdltipla (1)
Sindrome de Moyamoya (1)

Fonte: Dados coletados pelo pesquisador.

Na turma do professor P1, dos 15 alunos matriculados 02 possuem algum tipo de
deficiéncia, sendo os dois alunos pessoas com Deficiéncia Intelectual. Na turma de P2,
encontramos também 15 alunos matriculados e 02 com deficiéncia, sendo, porém, um com
Deficiéncia Fisica e o outro com Deficiéncia Multipla. J& na turma de P3, sdo 16 alunos
matriculados e 02 com algum tipo de deficiéncia, sendo um com Deficiéncia Intelectual e um
com Deficiéncia Multipla. Por fim, na turma de P4 dos 23 alunos matriculados, 07 possuem
algum tipo de deficiéncia, sendo 04 com Deficiéncia Intelectual, 01 com Deficiéncia Fisica,

01 com Deficiéncia Mdltipla e 01 com Sindrome de Moyamoya.

O participante declarou como deficiéncia a Sindrome de Moyamoya, porém, segundo
Junior, Paradela e Horigushi (2001) esta sindrome é uma doenga cerebrovascular oclusiva
crbnica que acomete as artérias do sistema nervoso central (SNC), provocando tromboses,
isquemias transitorias de repeticdo e hemorragias intraparengquimatosas; acomete com maior
frequéncia pessoas de origem japonesa, mas tem distribui¢do universal, iniciando-se em idade
pré-escolar. Ha& obstrucdo das artérias cardtidas internas por defeito na camada intima que,
com o tempo, provoca neoformagOes vasculares de fino calibre e pouco eficientes; estes
novos vasos apresentam na angiografia cerebral um padrdo diagndstico tipico descrito na

literatura como “fumaca” (aspecto nebuloso, moyamoya).
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Ao serem perguntados, logo no inicio da entrevista sobre como tem sido a experiéncia

de atuar com alunos com deficiéncia matriculados em salas comuns de Educagdo de Jovens e

Adultos, os professores responderam de acordo com a vivéncia que possuem desta realidade.
O participante P1 declarou:

Eu faco o atendimento assim: sdo todos meus alunos e cada um no seu ritmo

de aprendizagem. O aluno portador de deficiéncia, que o meu seria mental
(sic), participa de tudo, mas no nivel dele.

Para o participante P2, a experiéncia ndo vem se mostrando muito positiva, 0 que pode

ser percebido em suas palavras, conforme segue:
Muito dificil. Muito dificil mesmo. Porque eles estdo fora do espaco deles,
eles ndo se encaixam. (...) Entdo, torna-se muito dificil esse item, mas ai a

gente acaba encaixando uma matéria diversificada, pra escola tornar
interessante, pra eles terem estimulo pra ir pra escola.

J& o participante P3, demonstrou ter uma visdo mais positiva de sua experiéncia em
atuar com alunos com deficiéncia incluidos em sala de aula regular. P3 declarou:
Atuar com os alunos com deficiéncia foi uma experiéncia nova na minha
carreira. Porque até entdo, eu trabalhava com as criancas do Ensino
Fundamental I, alfabetizagdo, e ndo tinha tido contato com as diferentes
deficiéncias que eu tive, porque trabalhando aqui na EJA eu recebi alunos
com Deficiéncia Intelectual, com Sindrome de Down, Deficiente Fisico e foi
assim uma experiéncia muito significativa. (...) E foi bem significativo

porgue eu aprendi bastante e acho que pude contribuir bastante também pra
eles.

P4 também revela sua visdo sobre a inclusdo de alunos com deficiéncia em sala de

aula regular. Este declarou:
A experiéncia ao meu primeiro momento, quando ele chega, eu percebi e
aprendi que eles precisam ser acolhidos. (...) O que eu fago € inseri-los no

cotidiano da sala de aula e as atividades desenvolvidas sdo sobre a mesma
tematica pra todo mundo, porém com objetivos diferentes.

A falta de formacdo especifica para trabalhar com pessoas com deficiéncia pode
acarretar inseguranca ao professor que atua na Educacdo de Jovens e Adultos frente a
necessidade de lidar com a diversidade e as caracteristicas peculiares dos alunos nessa
modalidade de ensino. Nesse sentido, os sistemas educacionais devem assegurar a estes
profissionais formagéo continuada em educacao especial na perspectiva inclusiva, garantindo-
Ihes os conhecimentos minimos para que seja realizada uma inclusdo efetiva e que se tenham

relatos de sucesso.
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Na presente pesquisa, 0s participantes demonstraram ter vivenciado experiéncias bem
distintas com relacdo a inclusdo de jovens e adultos com deficiéncia em suas turmas regulares.
No entanto, a maioria vé a experiéncia como algo positivo para si mesmo e para 0s alunos,

enguanto apenas um define sua experiéncia de forma negativa.

A sequir, serdo apresentados os resultados encontrados em cada tema e subtema da

entrevista.

6.3.1 Estratégias Pedagdgicas.

Neste primeiro tema foram encontrados os seguintes subtemas: Interagdo do aluno
com deficiéncia, Adaptagéo curricular, Estratégias mais utilizadas e Planejamento/ avaliagao/

replanejamento (acdo/ reflexdo/ acdo) das estratégias pedagogicas.

Interacé@o do aluno com deficiéncia

Com relacdo a Interacdo do aluno com deficiéncia, o participante P1 afirma que os
alunos se sentem integrados. P2 declarou que no decorrer da aula e com o direcionamento 0s
alunos acabam interagindo bem, mas ressalta que o preconceito existe.

Existe preconceito tanto do proprio aluno que tem uma deficiéncia, quanto
dos demais. Entdo, o preconceito existe. (...) Com o direcionamento entre

eles mesmos acaba interagindo bem. Mas, num primeiro momento existe
preconceito, de ambas as partes (Participante P2).

P3 e P4 declararam na mesma direcdo de P1, indicando que trabalham o mesmo
assunto nas aulas, mas respeitando o ritmo de aprendizagem dos alunos, as dificuldades
apresentadas e fazendo algumas adaptacdes.

Entdo a interagdo ocorre de forma assim, constante, significativa, eles

compreendem o que eu estou tentando passar pra eles e eu compreendo
também o que eles necessitam (Participante P3).

Eles sdo inseridos como comuns. (...) é um combinado da sala que cada um
tem as suas dificuldades e elas sdo respeitadas e eles também respeitam isso,
os colegas que ndo possuem deficiéncia (Participante P4).
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Adaptacéo curricular

Quanto a Adaptacdo curricular, P1 declarou que trabalha a mesma atividade com
todos, mas explica quantas vezes for necessario para os alunos com deficiéncia e procura estar
ao lado deles, auxiliando-os na realizacdo das mesmas. P2 declarou que as atividades de
rotina sdo feitas de forma igual para todos, mas as demais atividades sdo realizadas de forma
diferente para o aluno que tem Deficiéncia Multipla. O outro aluno possui Deficiéncia Fisica e
consegue realizar as mesmas atividades do grupo. Segundo P2, em um primeiro momento, 0
cabecalho, o0 aviso, a roda de conversa, € 0 mesmo para todos e as demais atividades sdo

desenvolvidas com estratégias de ensino diferentes.

P3 afirmou trabalhar linguagem oral e escrita em temas ligados ao dia a dia dos dois
alunos com deficiéncia matriculados em sua turma, como Amigos, Familia, ldentidade,
Supermercado, etc. Segundo Ribeiro (2001), um principio pedagogico ja bastante assimilado
entre 0s que se dedicam a educacdo béasica de adultos é o da incorporacdo da cultura e da

realidade vivencial dos educandos como contetido ou ponto de partida da pratica educativa.

Por outro lado, P4 declarou trabalhar um mesmo tema com todo o grupo e delegar
algumas tarefas para cada aluno, deixando atividades que envolvam coordenagdo motora para

0 aluno com deficiéncia.

Estratégias mais utilizadas

No subtema Estratégias mais utilizadas, os participantes afirmaram o que segue: P1
declarou utilizar constantemente materiais concretos, como material dourado, alfabeto movel,

fichas, tampinhas, etc.

A diferenciacdo que eu acho entre um aluno portador de necessidade
especial e os outros é o concreto. Ele aprende muito bem, mas se eu mostrar
0 concreto pra ele. Entdo, matematica, lingua portuguesa, tem que ter é
fichinha, é letrinha, é material dourado, é tampinha, é tudo pra ele pegar e
ver a diferenca do que ele estéa trabalhando (Participante P1).

P2 declarou que acredita no convivio entre o aluno com deficiéncia e os outros, que
eles aprendem muito mais observando a atitude de cada aluno. P3 utiliza-se de Circulos de
conversa, atividades com letras moveis, elaboracdo de textos coletivos e, na alfabetizagéo,

utiliza um material preparado por ela mesma.
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No momento da alfabetizacdo em si, eles tém esse material (mencionado
acima) que foi preparado pra eles, mas ndo sé para eles por terem a
deficiéncia, para 0s que estdo em processo de alfabetizacdo (Participante
P3).

Ribeiro (2001) afirma que o professor de jovens e adultos deve ter um cuidado especial
com a busca e selecdo de textos para trabalhar com os alunos, ja que ele ndo conta com a
abundancia de materiais didaticos ja elaborados disponiveis para a educacdo infantil. Além
dos textos literarios, outros podem ser usados em sala de aula: receitas culinarias, textos
jornalisticos, artigos de divulgacdo cientifica, textos de enciclopédias, cartas, cartazes,
folhetos informativos ou textos elaborados pelos proprios alunos. O professor deve dispor de
uma boa coletanea de textos, organizar pequenas bibliotecas na sala de aula ou levar seus

alunos a bibliotecas.
J& P4 declarou que opta pelo uso de agrupamentos e dos ajudantes de mesa.

Em algumas atividades eles sdo agrupados. Entdo, tem sempre aqueles que
tém mais afinidades. Entéo, fica uma senhora que é mais idosa, alguém que é
mais novo, um que possui deficiéncia, um outro que é mais calado, que esta
ainda em fase de alfabetizagdo, junto aquele grupo; ai eu pego uma aluna
gue ja esta em nivel de quarto ano, quinto ano, e ela ajuda naquele grupo ali,
entdo aquele grupo também tem um objetivo final e cada um dentro da sua
especificidade, da sua aprendizagem, vai desenvolvendo (Participante P4).

Uma fala comum a todos os participantes foi quanto ao apoio individualizado que
oferecem aos alunos com deficiéncia. Todos afirmaram oferecer maior atencdo aos alunos
com deficiéncia, explicando o conteddo, as atividades quantas vezes for necessario e
auxiliando na execucéo das atividades sempre que preciso, direcionando-os.

Todos os tipos de atividades tem que ser explicados e esse material concreto

esta 14 junto com ele. (...) E o apoio (...).Tem que estar sempre direcionando
(Participante P1).

Com certeza, € uma atencdo maior pra esse aluno. As atividades tém que ser
direcionadas diretamente para os alunos, com qualquer tipo de deficiéncia
(Participante P2).

Eles necessitam da conversa, olhando pra eles. (...) Eu tenho que sentar ali
do lado, explicar, conversar com ele, perguntar se ele entendeu e em varios
momentos eu tenho que estar junto sim (Participante P3).

Eu sempre estou perto, eles ficam mais perto de mim, na verdade, eles
sentam na primeira fileira (Participante P4).
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O apoio favorece o desenvolvimento das potencialidades do aluno, pode trazer mais
seguranca € 0 uso de materiais concretos ao longo do trabalho facilita o aprendizado em
qualquer faixa etaria. A relacdo entre concreto e abstrato pode levar o aluno a uma
compreensdo mais clara e objetiva dos contetidos, visto que na interagdo entre ambos é que se
da o conhecimento, numa mediacdo dialética em que um completa o outro e a construcéo de

significados se faz acontecer.

Planejamento/ avaliacao/ replanejamento das estratégias pedagogicas

No subtema Planejamento/ avaliacdo/ replanejamento das estratégias pedagdgicas, P1
afirmou que faz lembretes, anotando em papéis as dificuldades que observa dos alunos e no
final de semana retoma as anotacdes para planejar as aulas da semana seguinte, planejando as

aulas semanalmente e fazendo registros diariamente, mas de maneira informal.

Ja P2 e P3 afirmaram que fazem seu planejamento semanalmente em uma planilha, na
qual registram o contetdo a ser trabalhado. Além disso, fazem relatdrios registrando
comentarios sobre a interacdo dos alunos, suas dificuldades, se houve modificagdo nas

atividades, alguma observagdo sobre os alunos com deficiéncia.

O participante P4, no entanto, afirmou que faz seus registros diariamente em um
caderno de planejamento, onde anota as adequac@es de contetdo e as mudancas no que foi

planejado.

Assim, resumidamente, tem-se 0 que é apresentado no Quadro 2:



76

Quadro 2: Quadro representativo das falas dos participantes nos diferentes subtemas
encontrados no tema 1 — Estratégias Pedagogicas.

Quanto a
interacdo do aluno
com deficiéncia.

P1, P3 e P4 = os alunos se sentem integrados;

P2 = alunos acabam interagindo bem, mas ainda existe o preconceito.

Quanto a
adaptacéo curricular.

P1 = trabalha a mesma atividade com todos, mas explica gquantas
vezes for necessario para os alunos com deficiéncia;

P2 = as atividades de rotina sdo feitas de forma igual para todos, mas
as demais atividades sao diferentes para o aluno que tem Deficiéncia
Multipla;

P3 = trabalha linguagem oral e escrita em temas ligados ao dia a dia
dos dois alunos com deficiéncia;

P4 = trabalha um mesmo tema com todo o grupo e delega algumas
tarefas para cada aluno.

P1 = atividades com materiais concretos, como material dourado,
alfabeto movel, fichas, tampinhas, etc.

P2 = acredita no convivio entre o aluno com deficiéncia e os outros,

Quanto as | que eles aprendem muito mais observando a atitude de cada aluno.
estratégias mais
utilizadas. P3 = Circulos de conversa, atividades com letras moveis, elaboragdo
de textos coletivos e, na alfabetizacdo, utiliza um material preparado
por ela mesma.
P4 = agrupamentos e ajudantes de mesa.
P1 = planeja as aulas semanalmente e faz registros diariamente, mas
de uma forma informal.
Quanto ao
planejamento/ P2 e P3 = fazem seu planejamento semanalmente em uma planilha,
avaliacao/ em que registram o contetdo a ser trabalhado.

replanejamento.

P4 = faz seus registros diariamente em um caderno de planejamento,
onde anota as adequacdes de conteudo e as mudancas no que foi
planejado.

Percebe-se, entdo, que a pratica pedagogica realizada pelos participantes da pesquisa

busca a interacdo de todos os seus alunos. Além disso, a maioria deles procura realizar as

mesmas atividades com todos, sempre que possivel, oferecendo atividades diferenciadas

quando € o caso, utilizando materiais diversos na aplicacdo das estratégias pedagdgicas,

registrando periodicamente, seja diaria ou semanalmente, seu planejamento e avaliacdo da

propria pratica.
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6.3.2 Recursos Didaticos.

No segundo tema foram encontrados 0s subtemas a seguir: Tipos de recursos mais
utilizados, Frequéncia da utilizacdo dos recursos, Modo como sdo utilizados, Adequacao/

adaptacdo de materiais e Atendimento aos alunos nas Salas de Recursos Multifuncionais.

Tipos de recursos mais utilizados

Sobre os Tipos de recursos mais utilizados o participante P1 mencionou as Letras
Maveis, Bingos (de letras, de palavras e de nimeros), Jogo da Meméria e Domind. De acordo
com Ribeiro (2001), é necessario que o aluno conheca as letras e compreenda a relacdo entre
as letras e os sons da fala, para dominar o0 mecanismo de funcionamento da escrita. Para cada
fonema existe uma representacdo grafica (é por isso que nosso sistema de representacdo
escrita é chamado de alfabético). A partir do momento em que o aluno consegue estabelecer
uma relacdo fonogréfica e compreender suas regularidades e irregularidades, este passa a

dominar o sistema alfabético.

P2 afirmou que utiliza mais o Livro Didatico, fazendo atividades de leitura, escrita e
interpretacdo de textos, além de trabalhar bastante a oralidade. J& P3 declarou utilizar mais
Letras Moveis, Musicas, Textos Coletivos, Cartazes, Revistas e Jornais. Ribeiro (2001)
declara que essas orientacdes do trabalho com a lingua escrita comegaram recentemente a se
fazer presentes nas propostas pedagdgicas para adultos. Para a fase inicial da alfabetizaco,
algumas experiéncias abandonaram as palavras geradoras como pontos de partida,
introduzindo outros procedimentos como o trabalho com os nomes dos alunos ou 0s
chamados textos coletivos, grafados pelo alfabetizador a partir de sugestfes ditadas pelos

alfabetizandos.

A realidade de P4 permite que este utilize um kit Multimidia, com TV conectada a
internet e computador, Power Point, Videos, Laboratério de Informaética, gracas a parceria
existente entre a instituicdo que cedeu o espacgo para o funcionamento da sala de aula. Além
disso, este utiliza bastante a lousa e textos impressos, sendo estes ultimos adaptados para 0s

alunos que necessitam.
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Para entrar em contato com 0s textos, os alunos que ndo sdo capazes ainda de ler com
autonomia dependerdo da ajuda do professor, que deve criar as estratégias para apoiar seus
alunos nesse sentido (RIBEIRO, 2001).

Frequéncia com que utilizam os recursos

Ao serem perguntados sobre a Frequéncia com que utilizam os recursos citados
anteriormente, P1 afirmou que os utiliza diariamente, P2 o tempo todo, P3 de trés a quatro

dias por semana e P4 a0 menos uma vez por semana.

Modo como os recursos sado utilizados

No subtema Modo como os recursos sdo utilizados, P1 declara que utiliza no decorrer
das aulas, conforme sdo percebidas as dificuldades do aluno, sendo usado com 0 apoio e 0
direcionamento do professor. P2 declarou que utiliza mais oralmente, mas também na escrita.
P3 agrupa os alunos em duplas, em grupos maiores ou, em alguns momentos,
individualmente, com a intervengdo da professora. P4 utiliza-os no cotidiano da sala de aula,
fazendo também agrupamentos, como ja citado anteriormente, com o auxilio dos ajudantes de

mesa.

Adequacéo/ adaptagdo de materiais

Quanto ao subtema Adequacdo/ adaptacdo de materiais, P1 afirmou que utiliza os
mesmos materiais para todos, mas de forma diferente, porque cada um esta em um nivel de
aprendizagem.

(...) eles usam os mesmos recursos, mas de forma diferente. (...) ndo é porque

ele é deficiente que ele ndo vai usar; ele vai usar. O outro vai ter que usar
também (...) todos no seu nivel (Participante P1).

O participante P3 afirmou que os alunos nédo utilizam os mesmos materiais e recursos.
O aluno que estd em processo de alfabetizacdo faz uso de material especifico para esta fase,

tendo ele deficiéncia ou ndo. Quem j& é alfabetizado utiliza outro material.
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O material (...) € o mesmo pra todos que estdo neste processo de
alfabetizacéo, porém, os que ja ndo estdo mais neste processo utilizam outro
material, como o livro didatico, ou alguns textos que eu preparo, fora desse
material ja pronto (Participante P3).

P4 também afirmou que os alunos ndo utilizam os mesmos materiais e recursos o
tempo todo; em alguns momentos o material € 0 mesmo para o grupo todo e em outros, em
que a atividade é individualizada, os recursos utilizados sdo diferentes. J& P2 ndo utiliza
adaptacdo de materiais para seus alunos e afirmou que conseguem dominar 0s assuntos

tratados com o grupo todo, mesmo tendo deficiéncia.

Atendimento aos alunos nas Salas de Recursos Multifuncionais

No subtema Atendimento aos alunos nas Salas de Recursos Multifuncionais todos 0s
participantes declararam que os alunos com deficiéncia ndo frequentam a Sala de Recursos
Multifuncionais ou qualquer outro tipo de atendimento oferecido pela Secretaria Municipal de
Educacdo, que possui um Nucleo de Apoio Integrado ao Atendimento Educacional
Especializado. Apesar dos servigos serem oferecidos aos alunos estes ndo frequentam, uns
porque trabalham o dia todo, outros porque as familias alegam ndo ter quem os transporte
para os atendimentos, outros trés porque optaram em frequentar os atendimentos da APAE
que ja os atendia antes de se matricularem na EJA e um professor declarou que por
desinteresse do aluno.

O M. diz que é dificil pra ele, por ele ser cadeirante; ele teria que ter uma
pessoa pra acompanhé-lo, entdo ele usa esse argumento. O F. eu acredito que

é por falta de conhecimento, falta de informacdo que ele possa estar
frequentando outro tipo de atividade (Participante P2).

O M. ndo frequenta é, eu penso que, por causa da escolha da familia mesmo.
O D. frequenta a APAE fora do horario de trabalho, além da escola
(Participante P3).

O Nucleo de Apoio possui uma equipe multiprofissional, formada por pedagogos,
psicologo, fonoaudidlogo, terapeuta ocupacional, fisioterapeuta, educador fisico,
musicoterapeuta e enfermeiro. Tais profissionais fazem o atendimento aos alunos, bem como

orientacdo e apoio as Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino. No entanto, este
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apoio é solicitado na maioria das vezes pelos professores das salas diurnas, que atendem um
nimero maior de alunos com deficiéncia, ndo sendo o servi¢o procurado pelos professores das

salas noturnas, participantes da pesquisa.

Estes dltimos acabam contando apenas com a orientacdo da equipe gestora da escola,
ndo procurando o servico especializado por motivos diversos, entre eles o fato de atuarem a
noite nas salas de aula de EJA e terem seus horarios diurnos tomados por outro emprego, ndo
restando tempo compativel para momentos de orientacdo com a equipe do Nucleo de Apoio.
Observa-se que 0 servico ndo € utilizado pelos professores, 0 que poderia ser feito com mais
frequéncia, solicitando a equipe multiprofissional a possibilidade de serem atendidos em

horério diferenciado, ja que atuam no periodo noturno.

Assim, resumidamente, tem-se o0 que é apresentado no Quadro 3:
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Quadro 3: Quadro representativo das falas dos participantes nos diferentes subtemas
encontrados no tema 2 — Recursos Didaticos.

Quanto aos tipos
de recursos mais

P1 = Letras Mdveis, Bingos (de letras, de palavras e de nimeros),
Jogo da Memodria e Domino.

P2 = Livro Didatico, fazendo atividades de leitura, escrita e
interpretacdo de textos, alem de trabalhar bastante a oralidade.

P3 = Letras Mdveis, Musicas, Textos Coletivos, Cartazes, Revistas e

utilizados. Jornais.
P4 = kit Multimidia, com TV conectada a internet e computador,
Power Point, Videos, Laboratério de Informatica, gracas a parceria
que possuem com a instituicdo que cedeu O espago para O
funcionamento da sala de aula; utiliza bastante a lousa e textos
Impressos.
P1 e P2 = diariamente.

Quanto a

frequéncia da | P3 = de 3 a4 vezes por semana;

utilizacdo dos

recursos. P4 = a0 menos uma vez por semana.

Quanto ao modo
COmo 0S recursos
sdo utilizados.

P1 = no decorrer das aulas, conforme sdo percebidas as dificuldades
do aluno.

P2 = mais oralmente, mas também na escrita.

P3 = agrupa os alunos em duplas, em grupos maiores ou, em alguns
momentos, individualmente, com a intervencédo da professora.

P4 = no cotidiano da sala de aula, fazendo também agrupamentos,
com o auxilio dos ajudantes de mesa.

P1 = utiliza os mesmos materiais para todos, mas de forma diferente,
porque cada um esta em um nivel de aprendizagem.

P2 = ndo utiliza adaptacdo de materiais para seus alunos e afirmou

Quanto a | que conseguem dominar 0s assuntos.
adequacao/
adaptacéo de | P3 = o0s alunos néo utilizam os mesmos materiais e recursos. O aluno
materiais. que esta em processo de alfabetizacdo faz uso de material especifico.
P4 = os alunos ndo utilizam os mesmos materiais e recursos o tempo
todo.
Quanto ao | Todos os participantes declararam que os alunos com deficiéncia ndo
atendimento na Sala | frequentam a Sala de Recursos Multifuncionais ou qualquer outro tipo
de Recursos | de atendimento oferecido pela SME.

Multifuncionais.
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Percebe-se, quanto aos recursos didaticos, que os professores participantes da pesquisa
utilizam recursos bem diferentes uns dos outros. Os mesmos sdo utilizados quase que
diariamente, quando é percebida a dificuldade de um aluno individualmente em algum
aspecto e ainda, em duplas ou grupos, quando é o caso, realizando as adequacGes e adaptacdes

dos materiais sempre que necessario.

6.3.3 Preparacéo para o Mercado de Trabalho.

Os subtemas a seguir foram encontrados neste terceiro tema: Percep¢do do professor
sobre o ingresso dos alunos no mercado de trabalho, Encaminhamentos da escola para que o
aluno ingresse no mercado de trabalho, Parcerias da escola para encaminhar o aluno para o
mercado de trabalho e Abordagem de temas relacionados ao mercado de trabalho durante as

aulas.

Percepcao do professor sobre o ingresso dos alunos no mercado de trabalho

Nesse subtema todos os participantes foram unanimes em afirmar que acreditam que

seus alunos tém condigdes de ingressar no mercado de trabalho. P1 afirmou ainda que a

escola pode ajudar ensinando-os a respeitar as regras, 0s horarios, que ha uma rotina a ser
seguida e que para tudo hd um momento certo.

Uma sala de aula tem que ter regras. Porgue no servico tem regras, ele vai ter

horério pra isso, horario pra aquilo. (...) ele é capaz de qualquer coisa. S6

que ele tem que ter as regras. Regras pra entrar, regras pra sair, regras pra se

expressar dentro da sala. (...) Entdo eu acho assim, a escola ensina uma parte,

que € a regra, € uma regra de dentro da sala, mas que ele vai ter no servico

dele. Ele vai ter horério pra entrar, ele vai ter horario pra café da tarde, ele

vai ter horario pra saida, ele vai ter que respeitar o superior dele (Participante
P1).

P2 afirmou que o aluno com deficiéncia precisa ser bem direcionado para que ocorra
sucesso em seu ingresso no mercado de trabalho, necessitando ainda para este éxito que haja

uma cumplicidade entre familia, escola e o projeto de insercdo no mercado de trabalho.
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Eu acredito que o F. tem condicBes sim, ele precisa s6 ser direcionado,
porque a deficiéncia ndo é tdo agravante. (..) Ele precisa ser bem
direcionado. Precisa ter uma cumplicidade entre familia, escola e o projeto,
aonde o objetivo é coloca-lo no mercado (Participante P2).

P3 declarou que um de seus alunos com deficiéncia ja estd inserido no mercado de

trabalho e em seu ponto de vista, 0 outro tem condicBes de ingressar também, mas falta-lhe

incentivo da familia. P4 também afirmou que uma aluna com deficiéncia trabalha atualmente

e um aluno ja trabalhou anteriormente, estando sem emprego neste momento, declarando

sobre ambos que:

(...) ela melhorou muito depois que ela conseguiu ingressar no mercado de
trabalho. Questdo de estima, ela conseguiu arrumar os dentes, que ela tinha
um problema muito sério com isso, ela ndo sorria, hoje ela ja se comunica de
uma forma mais tranquila com todos da turma. (...) Ela frequenta, se sente
bem, se sente feliz, se sente acolhida, e ela estd no mercado de trabalho
(Participante P4).

Ele pediu pra que a mée dele o tirasse, porque ele enjoou do trabalho, ele
disse que o trabalho era muito repetitivo. Ele fazia todos os dias as mesmas
coisas e que ele tinha condicGes de fazer outra coisa (Participante P4).

Os depoimentos do Participante P4 indicam que a inclusdo é um processo muito mais

amplo, que vai além da escola e da escolarizagéo. Sozinhos, o professor e a escola ndo mudam

uma situacéo de exclusao, sendo necessarias reformas multi-estruturais na sociedade.

Encaminhamentos da escola para que o aluno ingresse no mercado de trabalho

Quanto a esse subtema, apesar de ser uma preocupacdo da equipe e um desejo da

maioria dos alunos, todos os participantes informaram que a escola ndo possui este servico.

Nota-se, a falta de comunicacgéo entre as diversas &reas do setor publico, havendo necessidade

de estabelecimento de um servico colaborativo e integrado entre Educacédo, Assisténcia Social

e outras instancias em beneficio da melhoria da qualidade de vida desta populagéo.
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Parcerias da escola para encaminhar o aluno para o mercado de trabalho

J& nesse subtema P1 e P3 afirmaram que a escola tem parceria e encaminha os alunos
para a Oficina de Trabalho Experimental existente em um hospital psiquiatrico da cidade, em
parceria com uma grande empresa. P2 afirmou que além de frequentar a Oficina de Trabalho
Experimental, um de seus alunos foi encaminhado para outro curso, o de Entalhe em Madeira,
oferecido pela unidade do SENAI da cidade. P4 afirmou que existem as parcerias, mas nao
informou se algum aluno com deficiéncia de sua turma foi encaminhado para participar de

tais projetos.

Ha alunos, porém, que ndo aceitam ser encaminhados para participar dos cursos e
parcerias que objetivam a insercdo dos mesmos no mercado de trabalho por ja receberem
auxilio do governo, o Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC), como bem declarou o
participante P2:

Eu acredito que dé pra ele também fazer sim uma atividade, sé que ele ja é
aposentado, ele ja tem uma boa aposentadoria e isso dai ndo o estimula

muito a trabalhar, ele mesmo fala que ndo quer mais trabalhar, devido a essa
aposentadoria que ele tem (Participante P2).

Segundo Pereira e Passerino (2012), o Beneficio Previdenciario parece ser um
importante elemento na complexidade de fatores que envolvem a contratacdo de pessoas com
deficiéncia nas organizacdes e pode interferir no proprio processo de inclusdo, pelo menos

para as pessoas com baixa qualificagao profissional.

Abordagem de temas relacionados ao mercado de trabalho durante as aulas

Nesse subtema P1 afirmou que procura abordar temas relacionados ao trabalho em
suas aulas, principalmente quando trabalha a questdo da rotina, das regras e nas aulas de
Artes, em que trabalham com artesanato que é exposto e vendido na FESTEJA — Festa e
Exposicao Socio Tecnologica da Educacdo de Jovens e Adultos, uma exposicéo dos trabalhos
confeccionados pelos alunos, realizada ao final de todo ano na escola.

Entdo eu acho assim, a escola ensina uma parte, que € a regra, € uma regra
de dentro da sala, mas que ele vai ter no servico dele. (...) Eu falo que a EJA

abre muitas portas. (...) naquele momento da FESTEJA vocé percebe muitas
habilidades, numa pintura, num recorte, na sequéncia de organizacdo. Eu
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trabalhei varios artesanatos com eles e fiquei muito impressionada
(Participante P1).

P2 afirmou como P1 que trabalha com temas relacionados ao mercado de trabalho e

enfatiza a confeccdo de artesanatos para serem expostos e vendidos durante a FESTEJA.

Na FESTEJA agora a gente tem trabalhado artesanato e teve uma
possibilidade, o F. se entusiasmou em dizer assim ‘Ah, professora, esse
trabalho da pra fazer. Da pra eu fazer e vender’. E o M. também. Até existiu
uma conversa entre os alunos do tipo ‘Ah, a gente poderia se reunir, a tarde,
Ou uma vez por semana e fazer um tipo de artesanato, para venda, que é um
trabalho’; eles iriam ganhar um dinheiro (Participante P2).

P3 afirmou que utiliza o tema Trabalho e Emprego como Tema Gerador de algumas

aulas. Este tema é abordado com material preparado especificamente para os alunos que estédo

em fase de alfabetizacdo, conforme explicitado na discussdo referente as Estratégias

Pedagdgicas.

Inclusive um dos temas que foi preparado nesse material tinha o Trabalho e
Emprego. Entdo, eles fizeram pesquisas, nos trabalhamos sobre o Trabalho,
como é o trabalho, no que eles gostariam de trabalhar, que tipos de tarefas
sdo atribuidas a cada profissdo (Participante P3).

P4 declarou que trabalha com temas relacionados ao mercado de trabalho durante todo

0 ano, abordando questbes variadas sobre o assunto como preconceito, auto-estima,

vestimentas, como falar com as pessoas, ética e moral.

A gente conversa muito, sobre preconceito, sobre questéo de estima, questdo
de vestimentas, sobre questdo de como chegar nas pessoas, ética, moral. E,
esses dias eu fui falar sobre cidadania e eles estavam tendo dificuldade; eu
voltei e trabalhei o que era ética, o que era moral e a gente voltou no tema de
novo. Eles conseguiram ter um entendimento disso (Participante P4).

Entdo, tem-se resumidamente o que é apresentado no Quadro 4:
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Quadro 4: Quadro representativo das falas dos participantes nos diferentes subtemas
encontrados no tema 3 — Preparacdo para o Mercado de Trabalho.

Quanto a percep¢do do Todos acreditam que seus alunos tém condicOes de
professor sobre o ingresso dos | ingressar no mercado de trabalho.
alunos no mercado de trabalho.

Quanto aos Todos os participantes informaram que a escola ndo
encaminhamentos da escola para | possui este servico.
que o aluno ingresse no mercado
de trabalho.

Quanto as parcerias da escola Foram citados a Oficina de Trabalho Experimental e
para encaminhar o aluno para o | o Curso do SENAI (entalhe em madeira).
mercado de trabalho.

P1 e P2 afirmaram que procuram abordar temas
relacionados ao trabalho em suas aulas, principalmente
guando trabalham a questdo da rotina, das regras e nas
aulas de Artes, em que trabalham com artesanato que é
exposto e vendido na FESTEJA.

Quanto a abordagem de P3 afirmou que utiliza o tema Trabalho e Emprego
temas relacionados ao mercado de | como Tema Gerador de algumas aulas. Este tema é
trabalho durante as aulas. abordado com material preparado especificamente para

0s alunos que estdo em fase de alfabetizagéo.

P4 declarou que trabalha com temas relacionados ao
mercado de trabalho durante todo o ano, abordando
questdes variadas dentro do assunto como preconceito,
auto-estima, vestimentas, como falar com as pessoas,
ética e moral.

Percebe-se, a partir dos resultados, que a Educacdo de Jovens e Adultos vem se
preocupando em ndo apenas alfabetizar e ensinar os conteldos escolares, mas também, ainda
que de forma incipiente, abordar temas e questfes relacionadas ao mercado de trabalho, ao
ingresso e permanéncia do aluno no trabalho, mas nao de forma sistematica. A educacéo, de
forma geral, deseja atingir um de seus objetivos, incentivando e buscando a emancipacao do
jovem e do adulto, a formacéo do cidaddo consciente de seus direitos e deveres, atuante na

sociedade em que vive, participativo e independente.

Os participantes da pesquisa declararam que em suas turmas ha alunos com deficiéncia
inseridos no mercado de trabalho e outros que ainda ndo estdo. Destes, 0s que estdo inseridos
sdo todos alunos com Deficiéncia Intelectual. O que recebe o BPC e afirma nédo precisar
trabalhar possui Deficiéncia Fisica. Dos demais, um possui Deficiéncia Fisica, outro
Deficiéncia Multipla (Sindrome de Down associada & Deficiéncia Fisica) e o outro
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Deficiéncia Mdltipla (Deficiéncia Intelectual associada a Baixa Vis&o), ndo buscando insercéo
no mercado de trabalho por falta de estimulo por parte das familias, que preferem que estes

apenas frequentem a escola.

Na sociedade capitalista, o trabalho representa producdo, aceitacdo, garantia de
liberdade, independéncia e poder de compra. Meletti (2001) afirma que o trabalho se constitui
como uma via de integragdo na medida em que é concebido como uma realidade social e
como uma atividade humana que esté inserida nas relacBes sociais possibilitando a0 homem

satisfazer suas necessidades econdmicas, sociais, psicologicas, etc.

Sabendo da ansia destes alunos de conquistar sua propria renda salarial, de sentirem-se
membros atuantes e produtivos, de tornarem-se cidaddos com voz e vez na sociedade da qual
fazem parte, nota-se um esforgo dos professores em buscar, de alguma forma, relacionar os
contetdos escolares ao mundo do trabalho e emprego, discutindo direitos e deveres do
trabalhador, dando dicas de como falar em publico, como se dirigir aos colegas e superiores,
como cuidar da aparéncia, das vestimentas e da higiene pessoal, ter assiduidade e
pontualidade, entre tantos outros temas que envolvem a vida de um trabalhador, realizando
um trabalho que visa atingir aos objetivos gerais da educacdo, ou seja, o0 pleno
desenvolvimento da pessoa, o preparo do aluno para 0 exercicio da cidadania e sua

qualificacdo para o trabalho.
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7 CONSIDERACOES FINAIS

Os resultados encontrados apresentam elementos importantes para a reflexao acerca da
realidade frente ao desafio da inclusdo de pessoas com deficiéncia na EJA. De maneira geral,
observou-se na presente pesquisa que a procura pela Educacdo de Jovens e Adultos vem
acontecendo cada vez mais, sendo predominante entre as mulheres e pessoas idosas. Em
relacdo as pessoas com deficiéncia na EJA no municipio estudado, observou-se que ocorre 0

oposto havendo o predominio de matriculas de pessoas do sexo masculino e jovens.

Tais jovens encontravam-se a margem na sociedade, muitos institucionalizados ou até
chegando a frequentar a escola basica, mas sem aprender e apreender os contetdos escolares
na idade adequada, revelando o fracasso do sistema escolar de ensino, cujas fragilidades se
mostram também pela adocdo do regime de progressdao continuada no qual ndo existia
retencdo até pouco tempo atras, ocorrendo a promocao automatica e gerando um expressivo

numero de analfabetos funcionais.

O preconceito e a falta de informacéo ainda estdo presentes, inclusive nos professores,
apesar de ser perceptivel que as mudancas vém acontecendo de forma gradual e estas atitudes

resistentes vém diminuindo.

Os professores que atuam na Educacdo de Jovens e Adultos estdo buscando uma
formagéo continuada frente aos desafios que lhes sdo apresentados a cada dia. Diante do
numero de alunos jovens e adultos com deficiéncia que buscam a EJA como alternativa para
sua escolarizacdo estar aumentando consideravelmente, estes professores se véem obrigados a

se especializar e a buscar o que faltou na formacéo inicial.

E necessaria e urgente uma reestruturacido da EJA, com consideraveis alteracdes de
seus objetivos, da metodologia de trabalho, dos conteudos abordados e do tipo de avaliacdo a
ser realizada. Os profissionais que atuam na EJA devem buscar organizar sua pratica
pedagdgica de modo a atender tal diversidade, atingindo os objetivos propostos a este publico,
os interesses do grupo de alunos e suas necessidades. Entretanto, o professor sozinho néo
mudaré tal realidade. E preciso que o poder publico volte seu olhar para os profissionais que
atuam nesta modalidade de ensino e dé a eles suporte, crie redes de apoio e ofereca a

formacéo continuada voltada para uma EJA inclusiva.
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Abrir as portas da escola para o aluno com deficiéncia ndo basta e ndo garante seu
aprendizado, é preciso muito mais. Observa-se a necessidade de uma escola voltada para a
diversidade, com uma pratica pedagogica que atenda as necessidades deste aluno e leve-o a
atingir os objetivos que Ihes sdo propostos, considerando educagdo de qualidade para todos.
Estratégias diversificadas podem ser abordadas mediante um trabalho conjunto e intersetorial,
envolvendo ndo s6 as escolas, mas 0s servicos de saude, acdo social, emprego, recursos da
comunidade, parcerias com ONG’s ¢ institui¢des, visando a preparacdo desses alunos para
insercéo social, em busca de autonomia e qualidade de vida.

A escola também tem um importante papel na profissionalizacdo do jovem e do adulto
com deficiéncia e seu preparo para 0 ingresso no mercado de trabalho. Neste contexto, a
Educacdo de Jovens e Adultos possui um papel fundamental de orientacdo e formacgdo do
individuo para a vida laboral. Reconhecer no aluno com deficiéncia a capacidade e a
possibilidade de exercicio de uma atividade profissional € um primeiro passo. Sentir-se parte
deste processo e buscar proporcionar a este aluno aprendizagens relacionadas ao mundo do

trabalho € outro passo de igual importancia.

O estudo em questdo estimula discussdes sobre a insercdo do jovem e do adulto no
mercado de trabalho no Brasil e no mundo, o papel da escola neste processo, as funcbes de
cada agente envolvido, o papel das empresas que irdo receber os novos funcionarios e

politicas governamentais.

Este estudo abre perspectivas para estudos posteriores, especialmente no que tange a
generalizacdo, uma vez que os resultados encontrados, por se tratar de uma amostra pequena
de participantes, ndo permitem dimensionar o quanto é representativo de outras situacdes da
EJA ou se sdo condizentes apenas a realidade estudada. Outras pesquisas com maior nimero
de sujeitos e de municipios sdo necessarias. Contudo, os resultados encontrados apresentam
um conjunto de informacgdes significativas para compreender o perfil da populagédo de pessoas
com deficiéncia na EJA, as praticas pedagogicas utilizadas pelos professores, bem como
alguns contetdos abordados.

Outra limitacdo deste estudo é ndo ter abordado a questdo da avaliagdo do desempenho
dos alunos, bem como ter sido pautada apenas em entrevistas. Sugere-se que em outras
pesquisas possa ser utilizada também a observacdo de campo, como fonte complementar de

coleta.
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o UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

VA
u nesp " «40LIO DE MESQUITA FILHO”

Campus de Marilia

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO
(Professores)

Estamos realizando uma pesquisa no Centro de Educag¢do Popular ‘“Paulo Freire”,
intitulada EXPERIENCIAS INCLUSIVAS NA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS EM
UM MUNICIPIO DO INTERIOR PAULISTA e gostariamos que participasse da mesma. O
objetivo da pesquisa é caracterizar o perfil de jovens e adultos matriculados em classes de Educacéo
de Jovens e Adultos do Primeiro Segmento e as préaticas pedagdgicas desenvolvidas com os alunos
com deficiéncia nesta modalidade de ensino, em um municipio do interior paulista. Participar desta
pesquisa é uma opg¢do e no caso de ndo aceitar participar ou desistir em qualquer fase da pesquisa fica
assegurado que ndo havera qualquer prejuizo para o participante.

Caso aceite participar deste projeto de pesquisa gostariamos que soubesse que:

a) Para coleta de dados serdo aplicados os seguintes instrumentos:

1) Entrevista com os professores que atuam nesta modalidade de ensino, em salas
que tenham alunos com deficiéncia incluidos, com agendamento prévio de dia e
horario. A entrevista sera gravada em &udio, transcrita, analisada, compondo
guadros e/ou tabelas, além de texto descritivo.

2) Roteiro de caracterizacdo da pratica pedagogica dos professores entrevistados,
sendo analisados materiais como planejamento anual, planilhas da rotina
semanal, cadernos de registro, materiais que confeccionam e todo material
didatico que os professores julgarem importantes para exemplificar sua préatica
pedagogica, sendo feito agendamento prévio de dia e horario.

b) Os resultados e informagdes coletadas durante a pesquisa serdo de total importancia
para a conclusdo do projeto, fazendo parte da dissertagcdo do curso de P6s-Graduagédo
em Nivel de Mestrado, Linha de Pesquisa: Educagdo Especial no Brasil, orientada
pelo Prof. Dr. Nilson Rogério da Silva e poderdo ser divulgados para fins cientificos,
em revistas, congressos, seminarios, sendo a identidade dos participantes preservada.

Eu, portador do
RG , cargo/ funcgdo
aceito participar da pesquisa intitulada EXPERIENCIAS INCLUSIVAS NA EDUCACAO DE
JOVENS E ADULTOS EM UM MUNICIPIO DO INTERIOR PAULISTA a ser realizada no
Centro de Educacgdo Popular “Paulo Freire”. Declaro ter recebido as devidas explicagdes sobre a
referida pesquisa e concordo que minha desisténcia podera ocorrer em qualquer momento sem que
ocorra quaisquer prejuizos fisicos, mentais ou no acompanhamento deste servigo. Declaro ainda estar
ciente de que a participacdo é voluntéria e que fui devidamente esclarecido (a) quanto aos objetivos e
procedimentos desta pesquisa.

Certos de poder contar com sua autorizagcdo, colocamo-nos a disposi¢do para
esclarecimentos.

Data: / /

Fabiana de Oliveira Lima
E-mail: lima_fab@hotmail.com
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ROTEIRO DE CARACTERIZACAO DOS ALUNOS

Data da coleta:

Dados referentes ao ano de:

Total de matriculas na EJA:

Total de homens: Total de mulheres:
Transferidos: Abandonos: Falecidos:
Faixa etaria:

De 15 a 21 anos:
De 22 a 40 anos:
De 41 a 60 anos:
Acima de 61 anos:

Total de alunos com necessidades educacionais especiais:

Alunos com deficiéncia fisica:
Alunos com deficiéncia auditiva:
Alunos com deficiéncia visual:
Alunos com deficiéncia intelectual:

Alunos com deficiéncia multipla:
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CARTA CONVITE AOS JUIZES DO ROTEIRO DE ENTREVISTA
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Marilia (SP), 30 de setembro de 2013.

lustrissimo(a) Professor(a),

Venho por meio desta, convida-lo a ser um dos juizes do roteiro de entrevista semi-
estruturada por mim elaborado (em anexo) e que servira como um dos instrumentos de coleta
de dados da pesquisa que realizo em funcdo de meu Curso de P6s-Graduacdo em Educacéo,
Nivel de Mestrado, pela UNESP — Campus de Marilia. A pesquisa intitulada Experiéncias
Inclusivas na Educacdo de Jovens e Adultos em um Municipio do Interior Paulista, esta
vinculada a Linha de Pesquisa “Educagdo Especial no Brasil” ¢ tem como orientador 0 Prof.
Dr. Nilson Rogério da Silva.

A pesquisa sera qualitativa e tem como objetivo descrever as praticas pedagogicas
desenvolvidas com os alunos com deficiéncia matriculados na Educacdo de Jovens e Adultos,
em um municipio do interior paulista e caracterizar o perfil do aluno da Educagéo de Jovens e
Adultos no municipio, entre os anos de 2011 e 2013.

Serdo entrevistados Professores de Educagdo Baésica I, que atuam na EJA — Primeiro
Segmento (equivalente ao primeiro ciclo do Ensino Fundamental) e que tenham em suas
turmas alunos com deficiéncia matriculados.

Sua participagdo como juiz do roteiro de entrevista € muito importante, por garantir
um olhar e opinido de alguém com conhecimento e experiéncia em pesquisa e em assuntos
ligados a tematica pesquisada. Segundo Manzini (2003), a escolha de juizes experientes é
importante para uma boa apreciacdo de roteiros. (...) Os juizes devem ser pessoas que
possuam experiéncia na arte de entrevistar e na elaboracdo de roteiros e, de preferéncia, que
tenham afinidade com o tema que esta sendo investigado. Assim, a funcdo do examinador € a
de verificar em que medida as perguntas elaboradas estdo de acordo com 0s objetivos da
pesquisa e se a forma de perguntar esta adequada.

Na certeza de poder contar com sua colaboragdo, desde ja agradeco e reforco meus
protestos de estima, admiracdo e consideragéo.

Fabiana de Oliveira Lima.
Mestranda em Educacgéo
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APENDICE C

ROTEIRO DE ENTREVISTA SEMI-ESTRUTURADA
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ROTEIRO DE ENTREVISTA — PROFESSORES

1°) OBJETIVO:

Descrever a pratica pedagdgica realizada com os alunos com deficiéncia matriculados
em classes da Educacéo de Jovens e Adultos do Primeiro Segmento.

2°) PREAMBULO:

Estou realizando uma pesquisa sobre Experiéncias Inclusivas na Educacdo de Jovens e
Adultos, enfocando a inclusdo do jovem e do adulto com deficiéncia nas salas de aula do
ensino regular. O objetivo da pesquisa é descrever as praticas pedagdgicas desenvolvidas com
os alunos com deficiéncia matriculados na Educagéo de Jovens e Adultos, em um municipio
do interior paulista e caracterizar o perfil do aluno da Educacdo de Jovens e Adultos no
municipio, entre 0s anos de 2011 e 2013. Sua participacdo € muito importante nesta pesquisa,
por ser um professor que atua dentro da modalidade escolhida para a realizacdo da mesma e
numa escola que conta com diversos alunos com deficiéncia matriculados. Informo que, por
uma questao ética, sua identificacdo sera preservada. Antes de iniciarmos a entrevista, solicito
Sseu consentimento para que a mesma seja gravada.

3°) PERGUNTAS:

TEMA A: ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS

1) Vocé poderia falar um pouco sobre como tem sido sua experiéncia de atuar com
alunos com deficiéncia matriculados na Educacao de Jovens e Adultos?

2) Descreva como se da a interacdo do aluno jovem e/ou adulto com deficiéncia no
decorrer da aula?

3) Que tipos de atividades os alunos com deficiéncia realizam e como € o desempenho?

4) Quais estratégias vocé utiliza no processo de aprendizagem deste aluno em conjunto
com oS outros?

5) O aluno com deficiéncia recebe algum tipo de apoio individualizado na sala de aula?
Qual?

6) Como ¢é feito o registro do trabalho (planejamento, observacGes, avaliacOes, etc.) e
com que frequéncia?
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TEMA B: RECURSOS DIDATICOS

7) Quais recursos vocé costuma utilizar durante as aulas, para auxiliar a aprendizagem
dos alunos (todos)? E a disponibilidade?

8) Com que frequéncia eles séo utilizados?
9) De que forma eles s&o utilizados?
10) Os alunos com deficiéncia utilizam os mesmos recursos? Por qué?

11) Os alunos com deficiéncia frequentam a Sala de Recursos Multifuncionais ou algum
outro tipo de acompanhamento? Por que?

12) Ha troca de informacdo, comunicacdo e/ou trabalho conjunto entre o professor da sala
comum e o professor do AEE (Atendimento Educacional Especializado)?

13) Qual sua opinido sobre este atendimento? Qual seu impacto na aprendizagem deste
aluno?

TEMA C: PREPARACAO PARA O MERCADO DE TRABALHO

14) Dos alunos com deficiéncia que frequentam suas aulas vocé acredita que eles tém
condicdes de ingressar no mercado de trabalho? Por que?

15) Existe algum encaminhamento desses alunos para o mercado de trabalho?

16) A escola possui algum meio préprio ou parceria para a profissionalizagdo dos alunos
com deficiéncia?

17) Durante as aulas, sdo abordados contelidos que possam ajudar esses alunos quanto a
profissionalizacdo e/ou 0 encaminhamento para o0 mercado de trabalho? Exemplifique.

18) Gostaria de acrescentar mais alguma informagdo que considere relevante para esta
pesquisa ou reiterar alguma informacéo descrita anteriormente?



108

APENDICE D

ROTEIRO DE CARACTERIZACAO DOS PROFESSORES
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ROTEIRO DE CARACTERIZACAO DO PROFESSOR

1) Nome:
2) Idade:

3) Sexo:

4) Formacao Inicial:

5) Tempo de formacao:

6) Formacdo complementar:

7) Tempo de atuacao docente:

8) Tempo de atuacdo na EJA:

9) Numero de alunos matriculados:

10) Destes, quantos alunos possuem algum tipo de deficiéncia?

11) Qual tipo de deficiéncia seu(s) aluno(s) apresenta(m)?

12) Ha quanto tempo vocé trabalha com alunos com deficiéncia matriculados em sala de
aula regular?




