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RESUMO

O tema da presente dissertacdo é o clima escolar. O clima escolar ndo € um conceito
simples, no sentido de que ndo pode ser reduzido a uma Unica dimensdo mensurada
objetivamente. Diz respeito as percepcdes, sentimentos, cognicdes que 0S sujeitos
integrantes do ambiente escolar possuem em relacdo a ele. Pode-se dizer também que o
clima é a pintura do ambiente escolar, percebendo os aspectos de relacdes sociais,
aprendizagem, comportamento, qualidade de vida e comunicagdo dentro desse ambiente.
Nesse sentido, o clima depende das pessoas que estdo envolvidas nele, das relagbes
estabelecidas entre elas e ainda, das pessoas com a estrutura fisica e organizacional da
escola. Esse € um tema atual que j& vem sendo estudado em algumas pesquisas realizadas
nas escolas do Brasil por meio de aplicacédo de questionarios com estudantes, professores e
equipe gestora. Essas pesquisas abordam estudantes de 7° 8° e 9° anos e do Ensino
Médio. Tivemos como objetivos avaliar o clima escolar segundo a perspectiva de estudantes
do 4° ano do Ensino Fundamental ciclo |, adaptacdo de um instrumento de clima escolar e
validacdo deste instrumento de clima. Buscou-se também avaliar as relacdes entre a
avaliacdo do clima e os resultados obtidos em avaliagbes externas, no caso o sistema de
avaliacao de rendimento escolar de uma cidade do interior de S&o Paulo. Os procedimentos
metodoldgicos consistiram em: levantamento bibliogréfico sobre clima escolar e avaliagcdes
externas governamentais, adaptacdo do questionario de avaliagdo do clima para estudantes,
levantamento das escolas municipais da cidade estudada em relacdo aos resultados obtidos
na avaliagdo externa com o objetivo de selecionar duas escolas com notas melhores e duas
com notas piores, aplicando o questionario nas escolas selecionadas e relagdo dos
resultados obtidos com os resultados da avaliagdo externa. Concluimos que por meio das
andlises e resultados obtidos nas escolas participantes denominadas B, D, F e H, a
percepcdo do clima € melhor nas dimensdes intimidacao, afetividade, autoridade, regras,
sangfes e seguranca nas escolas em gue a nota na avaliagdo externa é maior.

PALAVRAS-CHAVE - clima escolar; avaliagdo externa governamental; ensino fundamental |.



ABSTRACT

The theme of this dissertation is the school climate. The school climate is not a simple
concept, in the sense that it can not be reduced to a single dimension measured objectively.
It concerns the perceptions, feelings, and cognitions that the members of the school
environment have in relation to it. One can also say that the climate is the painting of the
school environment, perceiving the aspects of social relations, learning, behavior, quality of
life and communication within this environment. In this sense, the climate depends on the
people who are involved in it, the relations established between them and still, on the people
with the physical and organizational structure of the school. This is a current topic that has
already been studied in some studies conducted in schools in Brazil through the application
of questionnaires with students, teachers and management team. These surveys address
students in grades 7, 8 and 9 and in high school. We aimed to evaluate the school climate
according to the perspective of students of the 4th year of elementary school cycle I,
adaptation of a school climate instrument and validation of this climate instrument. It was also
sought to evaluate the relationship between climate assessment and the results obtained in
external evaluations, in the case of the school performance evaluation system of a city in the
interior of S&o Paulo. The methodological procedures consisted of: bibliographical survey on
school climate and external governmental evaluations, adaptation of the questionnaire to
assess the climate for students, survey of the municipal schools of the city studied in relation
to the results obtained in the external evaluation with the objective of selecting two schools
with notes better and two with worse scores, applying the questionnaire in the selected
schools and the relation of the results obtained with the results of the external evaluation. We
conclude that the perception of climate is better in the dimensions of intimidation, affectivity,
authority, rules, sanctions and safety in schools in which the grade in the external evaluation
is evaluated by means of the analyzes and results obtained in the participating schools called
B, D, F and H. bigger.

KEY WORDS - school climate; external government evaluation; elementary school I.
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1. INTRODUCAO

O ambiente escolar além de proporcionar ensino e aprendizagem também é
um local de convivéncia entre estudantes, professores, funcionéarios, gestores,
familiares e comunidade. Sendo assim, 0 que encontramos muitas vezes nesses
ambientes sao problemas de convivéncia, tais como, violéncia, indisciplina,
agressoes e bullying.

Pensando nessas situacdes enfrentadas pelas escolas, muitas pesquisas e
estudos estdo sendo desenvolvidos para entender quais sdo os fatores que
prejudicam a boa convivéncia no ambiente escolar, pois se acredita que isso possa
influenciar no ensino e na aprendizagem.

Como educadora, e professora atuante da educacdo basica a alguns anos,
atualmente em especifico ensino fundamental nivel I, no inicio de todo ano letivo
trabalhamos e criamos o0s “combinados da turma” que basicamente sdo regras que
criamos juntos com os estudantes para termos uma boa convivéncia durante o ano,
porém, no decorrer dos dias sempre nos deparamos com algum problema de
convivéncia, sendo ele um xingamento, uma agressdo verbal ou fisica, uma
discusséo, e com isso, sempre me passa pela cabeca, o que mais devemos fazer
para acabar com esses tipos de situacées? O que serd que os estudantes pensam
sobre isso? Por que serd que isso acontece com uma turma e com a outra ndo? O
gue mais deve ser trabalhado para que esses tipos de conflitos ndo ocorram mais?
Por que perdemos tanto tempo conversando sobre isso com o0s estudantes, se
podiamos estar aprendendo mais?

Enfim, h4 uma gama de indagacdes que nos cercam sempre e nos faz
refletir como esta a educacéo, o que estamos fazendo para muda-la e melhora-la.

Foram guestbes como essas que motivou esta pesquisadora estudar sobre
clima escolar, foi por querer saber e conhecer o que os estudantes pensam e
sentem por esse e nesse ambiente escolar.

De inicio, sera realizada uma reflexdo sobre o papel da escola e da familia
na vida dos estudantes e o que as leis falam sobre isso.

A escola e a familia devem caminhar juntas para o desenvolvimento integral
do ser humano, ou seja, € na familia que a socializagcdo primaria acontece, onde
comeca as relacbes interpessoais, conversas, dialogos, regras, convivéncia e a

escola € o local de socializacdo secundaria, o lugar em que o ser humano aprende a



conviver com o proximo, com a sociedade, a ter contato com outras regras, com 0
respeito, espaco publico, as diferencgas, entre outros.

Assim, é na escola que essas questfes devem ser trabalhadas de forma em
que prepare o ser humano para a vida, porque nao € apenas um lugar de ensino e
aprendizagem, mas também de relacdes sociais, interpessoais, moral.

De acordo com a Constituicdo Federal de 1988 Artigo 205 e com a LDB
Artigo 1° a educacdo é um direito de todos e dever do estado e da familia, ela
abrange processos formativos que se desenvolvem ndo sé na vida familiar, mas
também no trabalho, convivéncia humana, instituicbes de ensino e pesquisa,
movimentos sociais, colaborando com a sociedade e preparando para o exercicio da
cidadania.

Desde seu nascimento o ser humano tem contato com 0 mundo social e vai
se desenvolvendo através dele sendo do jeito que é, isso quando crianca e depois
conforme vai crescendo e criando mais maturidade consegue tirar suas proprias
conclusbes do mundo a sua volta.

De acordo com Piaget o homem influencia e é influenciado pelas relacdes
sociais, pois ele ndo € o mesmo e ndo pensa da mesma maneira com seis meses,
ou vinte anos de idade, as relacdes sociais influenciam no desenvolvimento humano.

Para ele o sujeito ndo nasce pronto e acabado, ele se constréi, constréi seus
conhecimentos, pensamentos, conclusdes através de um processo de maturacéo e
interacdo com 0 meio, pois para conhecer um objeto € necessario agir sobre ele,
modifica-lo, transforma-lo, compreende-lo.

O ser humano passa por estagios e cada um deles define sua forma de
pensar e agir, conservando o0 que obteve no estigio anterior e a partir dai
construindo novos conhecimentos.

Pensando em tudo isso, para este trabalho foi formulada a questdo de
pesquisa como se segue:

Qual a relacdo entre o clima escolar e os resultados de
estudantes do quarto ano do Ensino Fundamental | em uma
avaliagdo externa municipal?

O objetivo geral foi compreender se o clima escolar positivo se relaciona
com resultados melhores no desempenho dos estudantes de acordo com um
sistema de avaliagdo do rendimento escolar municipal, e por outro lado se o clima

escolar negativo se relaciona com resultados piores no desempenho tendo como



ferramenta de avaliacdo o mesmo instrumento. E os objetivos especificos foram a
adaptacdo de um instrumento de clima escolar, validacdo desse instrumento e
primeiras evidéncias obtidas com relacao ao resultado dessa validagdo. A partir dos
resultados obtidos na avaliacdo municipal de 2017, escolhemos quatro escolas,
sendo duas com um bom rendimento e duas com um baixo rendimento nessa
avaliacéo.

A avaliacado de rendimento nesse municipio escolhido € anual, realizada pela
Secretaria da Educacéo, aplicada nas escolas municipais da cidade escolhida para
avaliacdo no segundo semestre, com os estudantes dos 4° anos do Ensino
Fundamental I, para saber o rendimento dos estudantes e das escolas. Essa
avaliacdo € composta por 20 questdes, sendo 10 de matematica e 10 de portugués.

Para a avaliacdo do clima escolar, foi utilizado um questionario desenvolvido
por um projeto que objetivou a construcdo, aplicacdo e validacdo de instrumentos
adaptados a realidade das escolas brasileiras, para avaliar o clima escolar em
estudantes do 7° ano ao 3° ano do ensino médio, professores e gestores,
denominado “Em busca de caminhos que promovam a convivéncia respeitosa em
sala de aula todos os dias” no ano de 2014, coordenado por Vinha, Morais e Moro
(Faculdade de Educacdo) com o apoio da Fundacédo Lemann e do Itad BBA (Vinha,
MORAIS E MORO, 2013).

Em 2015, se deu continuidade ampliando o projeto cujo titulo “Em busca de
caminhos que promovam a convivéncia respeitosa em sala de aula todos os dias:
investigando o clima escolar”, aprovado pela Fapesp, Processo 2014/24297-5, Edital
das Ciéncias Humanas e Sociais (mar./15)*. Esse instrumento possibilita a avaliagéo
de diversas dimensdes inter-relacionadas que compdem o clima, assim como, a
aprendizagem, relacionamentos sociais, segurancga, justica, participacéo,
infraestrutura e pertencimento.

Como o objetivo deste trabalho se refere a um grupo de estudantes de 4°
ano, teve que realizar uma adaptacéo no instrumento do clima. Para tanto, contamos

com o apoio do Grupo de Estudos intitulado GEPPEI — Grupo de Estudos e

1Pesquisa coordenada por Telma Pileggi Vinha (FE- Unicamp), Alessandra de Morais, (Fac. de Filosofia e
Ciéncias — UNESP/Marilia) e Me. Adriano Moro (FE — Unicamp e Fundacdo Carlos Chagas) e composta por
equipe de pesquisadores do GEPEM - Grupo de Estudos e Pesquisas em Educacdo Moral - Unicamp/Unesp, e
pesquisadores de diferentes universidades do Brasil. Financiamento: Fundagdo de Amparo a Pesquisa do

estado de Séo Paulo (FAPESP) e Fundacgdo Lemann.



Pesquisas em Psicologia Moral e Educacéo Integral, que é composto por docentes,
discentes e pesquisadores da UNESP campus de Marilia-SP.

Durante as reunides desse grupo, dos estudos e das pesquisas que foram
realizadas sobre o desenvolvimento moral, uma educacdo mais justa e completa,
novas alternativas em educacgdo, foi possivel perceber o quanto o sistema
educacional do pais ainda tem que melhorar e para isso a formacao integral do ser
humano deve ser contemplada.

Além do apoio do grupo GEPPEI para a adaptacéo do questionario do clima,
também foi possivel contar com a ajuda dos participantes da pesquisa realizada em
outra cidade do municipio de Sao Paulo.

Como diz Moro (2018) é preciso ter uma dedicacdo maior sobre formacéo de
valores e questdes de convivéncia porque a educacdo vai muito além de testes em
proficiéncia em linguagem e matemética.

Estudar sobre o clima escolar ndo € novidade, ja existem muitas outras
pesquisas sobre esse assunto, mas, a cada ano e com a contribuicdo dessas
pesquisas vém adquirindo cada vez mais reconhecimento e valor no ambito
educacional.

A maior parte dos dados e pesquisas realizadas sobre esse assunto até o
momento se refere ao ensino médio e ensino fundamental nivel 1, com isso ainda
nao encontramos materiais especificos para o ensino fundamental nivel I.

Além disso, é muito importante saber o que o outro pensa sobre o lugar que
trabalha, estuda, o que sente pelas pessoas que ali convivem também, como séo as
relacbes, as aprendizagens e o0 que se pode mudar ou fazer por meio de todas
essas informacgodes e conhecimentos.

Esta pesquisa caracteriza-se como quantitativa e de campo porque sera
realizada em escolas municipais de ensino fundamental ciclo I, com um grupo de
estudantes dos 4° anos e porque a analise dos instrumentos buscara correlacoes e
indices estatisticos. E importante lembrar que os resultados serédo apresentados nas
escolas e com isso sera possibilitado um trabalho de intervencdo sobre o clima
escolar, desde que as escolas queiram realiza-la.

Este trabalho foi dividido em quatro capitulos e dentro de cada um, alguns
subcapitulos. No primeiro capitulo foi realizada uma definicdo sobre clima escolar, as
dimensdes que compdem o clima, os efeitos que ele causa e alguns estudos

realizados mais recentes sobre clima escolar. No segundo capitulo foi discutido



sobre o conceito de avaliagbes externas, e sobre a avaliacdo externa utilizada nesse
municipio para avaliar o desempenho das escolas de ensino fundamental. No
terceiro capitulo a discusséo foi sobre o método utilizado para a realizacdo dessa
pesquisa, 0s materiais utilizados, instrumentos e procedimentos, além disso,
também teve relato de como foi a adaptacdo do instrumento de avaliagdo do clima, a
caracterizagdo das escolas e dos participantes. Por fim, no quarto capitulo a
descricdo foi sobre os resultados e as discussfes sobre a pesquisa, as analises
descritivas do clima escolar, as andlises da avaliacdo externa e dados contextuais e
as analises da pesquisa.

Espera-se que a realizacdo desse trabalho possa contribuir muito na area
educacional, desde a realizacdo de novos trabalhos académicos, pesquisas em

educacao até o dia a dia de professores, gestores e pesquisadores na area.



2. CAPITULO I: Clima Escolar

Nesse primeiro capitulo o que se pretende é caracterizar o clima escolar
utilizando as definicdes de mdultiplos autores estudados e de algumas conclusdes
realizadas sobre o assunto.

Quando pesquisado no dicionario, a palavra clima aparece tendo como
significado as condicdes atmosféricas, fendbmenos meteorologicos, temperatura
atmosférica de uma localidade ou regido.

Diante disso, foi encontrada uma pesquisa recente que também teve como
foco o clima escolar e em uma parte dessa pesquisa a autora comeca definindo o
clima escolar como:

[...] isto é para se determinar o clima existem fatores e elementos que
o0 define. Os elementos sdo atributos basicos tais como a
temperatura, umidade e pressao atmosférica, ja os fatores, sdo as
altitudes do solo, maritimidade, continentalidade. Todos esses itens
citados acima compdem o clima, ja o tempo é um fisico momentaneo
da condi¢éo atmosférica em um determinado lugar (PAVANELI, 2018
p.14).

Ainda continua:

Semelhante ao que acontece com o clima na geografia, o clima
escolar também afeta os sentimentos das pessoas que convivem no
contexto escolar. O clima influencia na vontade de se envolver, no
compromisso de contribuir e nos sentimentos em relagédo a si e aos
outros. Em outras palavras, o clima afeta 0s hossos sentimentos bem
COmo a nossa vontade e entusiasmo para se envolver. Assim como o
clima geografico, que o constituem (PAVANELI, 2018 p.14).

De acordo com essa autora entéo, o clima escolar influencia o ambiente, ou
seja, é ele que afeta os sentimentos, 0 compromisso, as relacdes das pessoas que
convivem no ambiente escolar.

Para Vinha et. al (2017) o clima escolar é a pintura do ambiente em questao,
€ como as pessoas envolvidas veem aquele lugar, quais suas percepcdes e
conclusdes sobre ele.

Quando se fala em clima vem a mente a relagdo de um grupo de pessoas
gue convivem em um mesmo ambiente. Logo, também se imagina que nesse
ambiente existem pessoas diferentes, com sonhos, pensamentos, relacdes sociais e

objetivos distintos.



Quando se estd no local de trabalho, ou em casa, temos uma
percepcdo do clima do lugar, ou seja, se 0 ambiente é tenso,
acolhedor, hostil ou alegre. Essa percepcdo faz com que nos
comportemos de uma maneira ou de outra e isso interfere em nosso
bem-estar. A escola também possui um clima préprio percebido por

guem faz parte dela. (MARQUES; TAVARES; MENIN, p. 51, 2017).

Entende-se que o clima escolar possa influenciar em aspectos como,
aprendizagem, rendimento escolar, relacdes humanas, comportamento, entre outros.

Porém, nosso foco nessa pesquisa sera a aprendizagem.

[...] a fim de se ter ensino de qualidade, efetivamente realizador dos
objetivos sociais propostos pelos fundamentos da Educacédo, o clima
e a cultura organizacional da escola precisam ser conhecidos,
compreendidos e organizados de maneira que corresponda a
expressao da cidadania proposta, e que de sua observagdo, andlise
e compreensdo ndo s6 se promova a melhoria do processo, como
também a correspondente aprendizagem e formacao.

Acrescenta-se ainda o fato de que é reconhecido como ensino de
gualidade aquele que se assenta ndo sobre conhecimentos formais
estanques, e sim sobre saberes socialmente valorizados e
necessarios para o enfrentamento dos desafios de desenvolvimento
pessoal e social dos alunos, mediante a ampliacdo de seu universo
cultural, que, por consequéncia, deve fazer parte da escola. (LUCK,
p.40, 2011).

Para Vinha et. al. (2016) o clima escolar pode ser compreendido como
conjunto de percepcbes em relacdo a instituicdo de ensino que, em geral,
evidenciam os fatores relacionados a organizacdo, as estruturas pedagodgica e
administrativa, além das relagbes humanas que ocorrem no espaco escolar. O clima
corresponde as percepcdes individuais elaboradas a partir de um contexto real
comum, portanto, constitui-se de avaliacées subjetivas.

Um ambiente agradavel, com pessoas motivadas e que saibam se respeitar,
geralmente sera melhor do que um ambiente em que as pessoas Sa0 agressivas,
desmotivadas, individualistas e que haja conflitos.

Costa (2010) diz que o clima escolar tem sido estudado a partir das
compreensdes das pessoas dentro da organizagdo. Apesar de as percepcoes
diversas dos responsaveis da escola ndo serem coincidentes, tal fato ndo constitui
um problema para quem investiga o clima, na perspectiva de coexistir varias

percepgdes do mesmo.



Os ambientes escolares, apesar de terem a mesma funcao de ensinar, ndo
sdo iguais, visto que cada um possui a sua caracteristica propria, sua clientela,
localizac&o e niveis de ensino e exigéncias diferentes.

Segundo Pacheco (2008) o jeito que a dire¢ao trabalha com o corpo docente,
com os estudantes, pais, funcionarios, a maneira que os professores se relacionam
entre si, como se relacionam com os estudantes também s&o indicadores de clima
escolar, visto que, uma boa convivéncia entre 0s membros da instituicdo escolar
pode ser considerado um fator que avalia o clima escolar. Além de também ter os
processos e praticas pedagogicas como caracteristicas de clima escolar. “A questao
do ensino e da aprendizagem é levada a sério e todos na escola se mobilizam para
esse fim” (p.17).

A questdo do clima escolar ndo € somente entre 0s estudantes, mas
também entre estudantes e professores, estudantes e equipe gestora, professores e
equipe gestora, escola e familia, ou seja, € um conjunto de pessoas envolvidas num
mesmo lugar e para o0 mesmo propdésito.

O Conselho Nacional de Clima Escolar, através de pesquisa
realizada por Thapa et al. (2012) aponta que o clima escolar é
multidimensional e reflete as normas, objetos, valores, relacdes

interpessoais, de ensino e de praticas de aprendizagem, seguranca e
estruturas organizacionais de uma comunidade (SILVA, 2017, p. 74).

Com isso, a questdo ensino aprendizagem também esta relacionada com o
clima escolar quando o ambiente esta sendo favoravel para o bem-estar de todos, se
o professor esta proporcionando um ensino eficaz com uma didéatica pertinente para
seus estudantes entre outros.

As atividades proporcionadas no ambiente escolar estdo relacionadas a
processos cognitivos, como, concentracdo, atencdo, raciocinio, informacdes,
resolucdo de problemas e outras capacidades. Sendo assim, entendemos que o0
clima esta relacionado com esses aspectos.

A escola é um ambiente que deve proporcionar aprendizado, troca de
informacgdes e conhecimento entre as pessoas que ali convivem e para isso o clima
desse lugar deve ser adequado para proporcionar esses fins. Dessa maneira, se 0
clima for de repreenséao, brigas, conflitos, agressdes, ruim, consequentemente nao

irA gera um ambiente de aprendizagem, mas sim de violéncia e medo.



O clima de escola est4, por isso, relacionado com os significados, as
emoc0les e os afetos que se desenvolvem na escola, traduzindo os
padrbes de relacdo entre as pessoas e 0s grupos. Como as relacbes
sdo sempre medidas pelas atividades que se realizam e pelos
comportamentos que se exprimem, estes condicionam e sao
condicionados pelo clima de escola. O clima transmite mensagens
sobre a vida na escola e permite perpetuar uma visdo particular da
realidade que é partiihada pelos membros que a constituem; ele
influencia a experiéncia profissional dos professores e a qualidade
das experiéncias educacionais dos alunos. (PEREIRA; MOURAZ,
2015, p. 121).

O conhecimento prévio dos estudantes, a formacdo dos professores, a
didatica que a gestao escolar possui, 0s objetivos que a escola pretende alcancar
também sdo aspectos que fazem parte do clima escolar.

Cunha (2014) entende clima escolar como processos de estabelecimentos e
manutencdo de expectativas reciprocas entre os integrantes de uma instituicdo de
ensino, em sintese caracteristicas que déo a instituicdo uma imagem propria.

Numa tese de doutorado Cangucu (2010) encontramos muitas definicées de

clima escolar citadas pela autora.

E importante ressaltar que, ao pesquisar sobre o clima escolar,
depara-se com algumas dificuldades. Primeiro, a prépria expressao
clima escolar é, em alguns estudos, € substituida por ethos
(RUTTER et al.,1979), clima escolar social (MADAUS et al.,1980 e
BRESSOUX,2003), ambiente escolar (FERRAO, 2002 e CAEd,
2006) e ainda ambiente escolar de sala de aula (CAEd, 2009). Em
segundo lugar, a expressdo muda de acordo com a origem disciplinar
da pesquisa. As pesquisas na area da sociologia da educacgéo
entendem o clima escolar como elemento que favorece o
fortalecimento da cultura organizacional e caracteriza suas
peculiaridades. As pesquisas em avaliagdo educacional tém o clima
escolar como elemento que pode melhorar o desempenho por
estimular o interesse dos alunos na aprendizagem. O terceiro
problema e, talvez, o mais saliente, é a polissemia do conceito, cuja
utilizacdo enfatiza, ora caracteristicas do ambiente fisico (CUNHA e
COSTA, 2008 e CAED, 2006), ora a qualidade das relacbes
interpessoais no interior do espaco escolar (UNICEF, 2008 e
GALVAO, 2010). Em alguns casos, os aspectos objetivos (condi¢des
materiais, formacdo de professores entre outros) e subjetivos
(relacdes, sentimentos e percepcdes) estdo ambos presentes no
mesmo conceito e numa mesma pesquisa (CANGUCU, p. 41, 2010).

Ainda para Pereira e Mouraz (2015) o clima esta relacionado as emocdes,
afetos, significados que se desenvolvem na escola, as relagcdes sdo medidas pelos

comportamentos, o clima transmite mensagens sobre a vida na escola partilhada



pelos membros que a constituem, influenciando nas experiéncias profissionais dos
docentes e a qualidade das experiéncias educacionais dos estudantes.

Claro (2013) compreende o clima escolar emergindo de toda a comunidade
escolar e influenciando todos os membros que dela fazem parte, uma continuidade
das vivencias que se ddo em grupo, sendo algo que ndo esta ali, mas sim uma
percepcao, o fendmeno do clima € desde a escola, bairro e da cultura do bairro.

Numa pesquisa mais atual desenvolvida por Vinha, Morais e Moro (2017) o
clima influencia na qualidade de vida e do processo de ensino e aprendizagem.
Constitui-se por avaliacfes subjetivas, refere-se a atmosfera psicossocial da escola.
Além disso, as dimensdes que constituem o clima sdo complementares.

Em algumas pesquisas foi visto que o clima pode ser considerado positivo ou
negativo.

Para Vinha et. al. (2017) o clima é positivo € quando h& na escola bons
relacionamentos interpessoais, qualidade no processo de ensino e aprendizagem,
um ambiente de confianca e cuidado, de dialogo para resolver os conflitos,
participacdo das familias e comunidade, senso de justica, respeito e seguranca.

Thapa et. al. (2013) apos realizar uma reviséo bibliografica com mais de 200
referéncias desde 1970 sobre esse assunto, compreende que segundo 0s autores
pesquisado, clima positivo é quando ha uma forte influéncia na motivacdo para
aprender, um bom desemprenho escolar podendo colaborar ndo apenas para o
sucesso imediato dos estudantes, contribui também para um bom desenvolvimento
emocional, social e o bem-estar dos estudantes.

Casassus (2007) por meio de suas pesquisas aponta que um clima positivo
reflete em resultados melhores no desempenho escolar e nas boas relagdes
interpessoais entre os integrantes da comunidade escolar.

Ja o clima negativo, de acordo com Vinha at. al. (2017) pode ser um fator de
risco na qualidade de vida escolar, gerando problemas de comportamento,
sentimentos de mal-estar e surgimento de violéncia.

Além disso, quando ndo ha bons relacionamentos, seguranca, confianca,
dialogo, resolucdo de conflitos, respeito, motivacao e justica também pode-se julgar
como clima negativo.

No préximo topico terd uma analise de quais sao as dimensdes que compdem

o clima escolar e como elas acontecem.



2.1.Dimensdes que compdem o clima escolar

O clima escolar ndo € algo isolado, ele € composto por vérias dimensoes, é
um conceito polivalente devido valer-se ao conjunto de seus elementos, sendo
assim, descreveremos as dimensdes segundo 0s autores.

Para Bressoux (2003) o conjunto das relacbes estabelecidas entre os
integrantes da instituicdo de ensino, as oportunidades de participagdo nos assuntos
escolares, a percepcéo dos integrantes da comunidade escolar, o estabelecimento
de normas, avaliagOes e expectativas em relacdo aos estudantes sdo elementos que
compdem o clima escolar.

Claro (2013) diz que o clima é percebido em dimensdes e ha aquelas que sao
construidas na escola dependendo de cada realidade escolar. Ele cita trés variaveis
acerca do clima escolar para a construgédo das dimensodes, sendo 1° o pertencimento
ao grupo, 2° as relacbes em grupo e 3° a motivacdo em participar daquilo pelo qual o
grupo existe.

Cangucu (2015) analisa o clima se referindo a motivacéo, lideranca, trabalho
em equipe, gestdo com pessoas motivadas compreendendo a satisfacéo, animacéao,
interesse e cooperacdo em grupo, refere-se a valores que afetam o modo das
pessoas se relacionarem umas com as outras.

Segundo Vinha (2016) nenhum fator isolado determina o clima, ja que ele
compde desde a estrutura fisica do prédio até as interacdes na sala de aula. Diante
disso, pesquisas foram realizadas por um grupo de pesquisadores do GEPEM —
Grupo de Estudos e Pesquisas em Educacdo Moral, com mais outros pesquisadores
de outras instituicbes e construiram, testaram e validaram, adaptando para a
realidade brasileira um instrumento para avaliar o clima escolar voltado para
professores, gestores e estudantes a partir do 7° ano.

A vista disso foi elaborada oito dimensoes inter-relacionadas e consideradas
constituintes do clima escolar, sendo elas, as relacbes com o0 ensino e com a
aprendizagem, as relacdes sociais e os conflitos na escola, as regras e sancdes e a
seguranca na escola, as situagdes de intimidagao entre estudantes, a infraestrutura

e a rede fisica da escola, as relagbes com o trabalho e a gestdo e a participagéo.



Quadro 1 — Matriz sobre o clima escolar

DIMENSAO

1. As relacdes
com o ensino e
com a
aprendizagem

2. As
relacoes
sociais e 0os
conflitos na
escolar

3. As regras,
as sancodes
ea
seguranca
na escolar

4. As situacoes
de intimidacéao
entre alunos

5. As situacdes
de intimidacao
entre alunos

6. A
infraestrutura e a
rede fisica da
escolar

7. As relacdes
com o trabalho

8. A gestao e
a
participacéo

CLIMA ESCOLAR - MATRIZ
CONCEITO

A boa qualidade desta dimensé&o se assenta na percepgéo da escola como um lugar de
trabalho efetivo com o conhecimento, que investe no éxito, motivagdo, participacéo e
bem-estar dos alunos, promove o valor da escolarizacdo e o sentido dado as
aprendizagens. Supde também a atuacdo eficaz de um corpo docente estavel e a
presenca de estratégias diferenciadas, que favoregcam a aprendizagem de todos, e o
acompanhamento continuo, de maneira que nenhum aluno fique paratras.

Refere-se as relagdes, aos conflitos e a percepgdo quanto a qualidade do tratamento
entre os membros da escola. Abrange também a identificacéo pelos adultos das situagdes
de intimidagdo e maus tratos vivenciadas nas relacdes entre pares, e a
corresponsabilidade dos profissionais da escola nos problemas de convivéncia. A boa
qualidade do clima relacional é resultante das relagGes positivas que ocorrem nesse
espaco, das oportunidades de participagdo efetiva, da garantia do bem-estar, respeito e
apoio entre as pessoas, promovendo continuamente o sentimento de pertencimento.

Esta dimensdo diz respeito a como gestores, professores e alunos intervém nos
conflitos interpessoais na escola. Abrange a elaboracdo, conteldo, legitimidade e
equidade na aplicagdo das regras e sangoes, identificando também os tipos de puni¢ao
geralmente empregados. Compreende, ainda, a ordem, justi¢ca, tranquilidade, coeréncia
e seguranca no ambiente escolar.

Esta dimensao trata da identificac@o de situacdes de intimidacdo e maus tratos nas
relagbes entre pares e de bullying, e dos locais em que ocorrem.

Refere-se a qualidade das relagbes entre escola, familia e comunidade,
compreendendo o respeito, a confianca e o apoio entre esses grupos. Abrange a
atuacdo da escola, considerando as necessidades da comunidade. Envolve o
sentimento de ser parte integrante de um grupo que compartilha objetivos comuns.

Trata-se da qualidade da infraestrutura e do espaco fisico da escola, de seu uso,
adequacédo e cuidado. Refere-se a como o0s equipamentos, mobiliarios, livros e
materiais estdo preparados e organizados, para favorecer a acolhida, o livre acesso, a
segurancga, o convivio e o bem-estar nesses espacos.

Trata-se dos sentimentos dos gestores e professores em relagdo a seu ambiente de
trabalho e as instituicbes de ensino. Abrange as percepgfes quanto a formacdo e
qualificacdo profissional, as praticas de estudos e reflexdes sobre as agdes, a
valorizacao, satisfacdo e motivacéo para a fungdo que desempenham, e ao apoio que
recebem dos gestores e demais profissionais.

Abrange a qualidade dos processos empregados para identificacédo das necessidades da
escola, intervencdo e avaliacdo dos resultados. Inclui também a organizagdo e
articulagdo entre os diversos setores e atores que integram a comunidade escolar, no
sentido de promover espacos de participacdo e cooperagdo, na busca de objetivos
comuns.

GRUPO

Aluno
Professor
Gestor

Aluno
Professor
Gestor

Aluno
Professor
Gestor

Aluno

Aluno
Professor
Gestor

Aluno
Professor
Gestor

Professor

Gestor

Professor
Gestor

Fonte: Manual de orientacdo para a aplicacdo dos questionarios que avaliam o clima escolar / coordenacédo: Telma
Pileggi Vinha, Alessandra de Morais, Adriano Moro. — Campinas, SP: FE/UNICAMP, 2017. 77 p.



2.2 Pesquisas sobre Clima Escolar

Para revisdo bibliografica utilizou-se o portal CAPES/MEC, além das
referencias bibliogréficas citadas nesses artigos e em outros trabalhos lidos, como
teses e dissertacoes.

Quando buscado por “clima escolar” apareceram 2.800 resultados, por isso,
comecou-se refinar a pesquisa pela data de publicagdo para os ultimos dez anos
(2008 a 2018) para obter informacdes mais recentes sobre o assunto e tiveram
2.000 resultados. Por fim, refinou-se também por descritor “Educagéo” e restaram
427 resultados em todos os idiomas e nos diversos tipos de recursos, artigos, livros,
resenhas, etc. Desses 427 foram selecionados os mais atuais e 0S que eram
cabiveis para esta pesquisa.

Fizeram-se essas limitacbes para obter uma pesquisa mais concreta sobre o
assunto pesquisado, visto que quando pesquisado sobre “clima escolar’ aparecem
pesquisas em outras areas além da educacional e nosso foco nesse trabalho é o
clima escolar especificamente na escola assim como o proprio nome ja diz. Porém
encontramos clima na area da sociologia, na area empresarial, encontramos termos
similares como clima organizacional, institucional, e por isso teve que especificar
para conseguir alcancar o objetivo proposto aqui.

Diante das pesquisas e estudos realizados sobre o clima escolar foi a partir da
década de 1970 que eles comecaram a ganhar destaque nos trabalhos. Mesmo néo
havendo uma definicdo Unica para clima escolar, os estudos trazem uma gama de
caracteristicas especificas que déo a cada instituicdo uma imagem prépria de si.

Segundo Cunha (2014) entre as décadas de 1950 e 1970 foram investigados
resultados de sistemas educacionais baseados em indicadores individuais de

estudantes por meio dos aspectos socioeconémicos e culturais.

Estudos realizados entre o final da década de 1950 e a década de
1970 adotavam uma perspectiva macrossocial, ao investigarem
principalmente os resultados de sistemas educacionais, medidos
através do rendimento escolar dos alunos. A principal explicacédo
desses resultados se baseava em indicadores individuais dos
estudantes, tais como aspectos socioecondmicos e culturais. Os
efeitos identificados no nivel das escolas eram discretos. Apenas
posteriormente se passou a considerar a instituicdo escolar como
importante unidade de analise e seus processos internos como
relevantes objetos de investigacdo. Nesse contexto, destacam-se
principalmente pesquisas realizadas por norte- -americanos e
ingleses (p.4).



Casassus (2007 apud CUNHA 2014) realizou um estudo envolvendo 14
paises da América Latina, em que examinou mais de 30 variaveis, apontando a
importancia de haver um clima emocional adequado na escola relacionado a
existéncia de relacdes interpessoais boas entre os membros da instituicdo, isto €,
sem violéncia, sem briga entre os estudantes, tendo como consequéncia melhores
resultados no desempenho escolar.

Brito e Costa (2010) descrevem que a pessoa do gestor tem papel
fundamental para a promoc¢édo do clima favoravel na escola e que os relatos dos
professores colaboram para isso porque “aspectos como gestdo democratica,
mobilizacdo comunitaria e fortalecimento da equipe parecem contribuir para o
envolvimento dos professores favorecendo o aprendizado dos alunos”. (p. 506).

Oliveira e Waldhelm (2016) em sua pesquisa sobre a relacdo da lideran¢a do
diretor, clima escolar e desempenho dos estudantes, para verificar a percepc¢ao dos
professores sobre lideranca do diretor, o clima escolar e como esta percepcdo se
associa ao desempenho dos estudantes utilizando testes de matematica do 5° ano
da Prova Brasil de 2013, envolvendo uma analise descritiva dos dados e a criacdo
de dois indices, indices Médios de Lideranca e Colaboracdo Docente (IMLD e
IMCE), trouxeram como resultado uma possivel relacéo positiva entre a lideranga do
diretor, pela percepcdo dos professores, clima escolar e os resultados dos
estudantes nos testes de matematica.

Falsarella (2018) em sua pesquisa sobre estudos relacionados a cultura da
escola que inclui seu funcionamento cotidiano, formas de trabalho, tradicdes,
comunidade, clima , participagédo e poder, traz algumas contribuicbes de outros
autores acerca do clima da escola. Por exemplo, Mafra et al. (2003) caracteriza o
clima ou atmosfera da escola como um sentimento geral contribuindo para um
relacionamento favoravel e uma identificacdo institucional necessaria para um
funcionamento adequado da instituicao.

Brunet et. al. (2016) abrange o clima escolar também como a percepcdo dos
atores que fazem parte da instituicdo escolar, das relacdes entre eles, liderancas e
os demais atores. Além disso, também destaca a multidimensionalidade percebida
de forma consistente e inconsistente por seus membros, de maneira que todos tem

influencia em sua composicao.



Morais, Moro et al. (2015) realizam uma revisdo de pesquisas sobre clima
escolar publicadas entre os anos de 2000 a 2015 selecionando 18 estudos e
confirmam por meio delas a relacdo entre um clima escolar positivo e maior
desempenho, tanto pelos professores como pelos estudantes. Sendo assim,
segundo os autores um clima escolar positivo seria a amizade entre os estudantes, a
conexao entre os professores, uma atmosfera de inovagdo, um grande envolvimento
dos professores no processo de tomada de decisdes e cooperagdo, recursos e
instalacdes adequadas.

Silva (2017) realizou uma pesquisa com 0 objetivo de mostrar por meio de
producdes internacionais e nacionais o papel dos professores em relacdo ao
bullying, discutindo como os professores identificam, agem e previnem o bullying no
ambiente escolar. E ap0s obterem um panorama geral sobre esse assunto
chegaram a conclusdo de que o conhecimento, as experiéncias pessoais e a
formacao dos professores em situacdes de bullying interferem na maneira de como
lidar e intervir no problema, contribuindo para um clima escolar favoravel a
aprendizagem e uma escola menos violenta.

Numa pesquisa mais recente de trabalho de concluséo de curso realizada por
Piton (2018) com o objetivo de realizar uma revisdo bibliografica dos artigos
constantes no Banco de dados do Portal de Periédicos Capes sobre o tema clima
escolar, aplicando dois filtros a fim de refina as buscas de acordo com o objetivo da
pesquisa ‘artigos’ e ‘education’, foram encontrados 101 artigos. Porém, 9 foram
excluidos porque eram repetidos e 16 ndo discutiam sobre o objetivo central da
pesquisa restando somente 76 sendo eles 63 de publicacdes internacionais e 13 de
publicacdes nacionais.

O que pode-se concluir com essas pesquisas e definicdes desses diversos
autores sobre clima escolar foi que o clima esta relacionado com as percepcdes dos
membros que compdem a instituicAo escolar por meio do sentimento de
pertencimento ao grupo, as responsabilidades com a escola, as experiéncias
interativas, as avaliagbes subjetivas, as percepcdes distintas das pessoas, o papel
do diretor e a maneira que realiza sua gestéao.

Além disso, a participacdo ativa dos estudantes, a imagem propria daquela
instituicdo, o clima emocional, o desempenho escolar, as emocdes, afetos,
comportamentos e trabalhos em equipe, tudo isso esta relacionado com o clima

escolar.



Com isso, foi possivel perceber o quanto os pesquisadores e estudiosos
sobre esse assunto estdo preocupados em estudar sobre a qualidade do ambiente,
desenvolvimento dos estudantes e aprendizagem.

E também que o clima influencia na aprendizagem, escolarizacéo,
desempenho, socializa¢éo, qualidade de vida escolar, violéncia e conflitos.

Sendo assim, consentiu-se que o clima esta relacionado desde a organizacdo
pessoal, interpessoal, desempenho escolar até a infraestrutura e rede fisica da
escola.

O proximo capitulo trata-se sobre o conceito e as caracteristicas das
avaliacOes externas, além de trazer pesquisas e estudos sobre esse assunto a ser

desenvolvido.



3. CAPITULO lI: Avaliagcdo Externa

Assim como no capitulo anterior, nesse também utilizou-se o portal
CAPES/MEC, além das referencias bibliograficas citadas nesses artigos e em outros
trabalhos lidos, como teses e dissertacfes, restringindo a pesquisa para os ultimos
dez anos (2008 a 2018) para obter informacfes mais recentes sobre o assunto, pois,
encontramos muitos trabalhos antigos e desatualizados. Utilizou-se o termo
“avaliagdo externa” e apds o refinamento realizado, conseguiu-se encontrar cerca de
3.000 resultados em todos os idiomas.

Nesse capitulo foi discutido sobre os diferentes tipos de avaliacbes externas
gue existem no Brasil e como funciona cada uma delas, logo, foi realizada uma
busca especifica para cada avaliagdo externa que encontrarmos.

Separou-se esse capitulo em dois subcapitulos para melhor compreensao,
apos o inicio discutindo sobre o que é avaliacdo externa e como e quando foi
realizada a sua implantacéo, falou-se sobre as siglas encontradas de modo historico
e especificamente das avaliacdes externas municipais, principalmente a avaliagcéo
externa do municipio em que a pesquisa foi realizada.

As avaliacfes externas sdo recursos utilizados para medir o desempenho das
escolas. Assim como o proprio nome ja diz, € algo realizado por um agente externo,
que esteja fora do cotidiano escolar, érgados publicos ou mesmo uma empresa
especializada, por exemplo. Além disso, sao iniciativas politicas governamentais
com o objetivo de identificar o desempenho dos estudantes em resolucbes de
problemas e leitura.

As avaliacdes externas também sdo conhecidas como avaliagdo em larga
escala, visto que, possui uma grande quantidade de participantes e fornece
subsidios para diversas acdes e politicas educacionais para um grande conjunto de
redes e escolas.

[..] as avaliacOes externas, permitem uma verificacao dos resultados
daquilo que é previamente proposto. E nos seus resultados que se
pode constatar a eficacia de seus principios, visto que, além de
avaliar os alunos, o objetivo central dessas avaliacdes esta na

verificacdo do sucesso do sistema educacional proposto. (Moraes;
Jelinek, p.96, 2017).

Essas avaliacbes servem como parametros para analisar como esta a

educacdo naquele determinado lugar, para saber se o processo de ensino e



aprendizagem esté evoluindo ou regredindo, e para pensar em novas estratégias de
ensino, ou seja, seus resultados sao controles de qualidade do ensino, capazes de
acompanhar o trabalho desenvolvido pela escola e o aprendizado dos estudantes.

As diretrizes, leis, parametros curriculares que discutem sobre avaliacédo
externa colocam-na como uma ferramenta capaz de representar perspectivas pela
melhoria da qualidade e eficacia do ensino no pais, e seus resultados colaboram
para que cada instituicdo saiba como esta a aprendizagem naquele momento, tendo
a possibilidade de pensarem sobre como esta a qualidade do ensino.

Se pararmos para pensar e observar esse € um sistema que contribui muito
para as escolas, apesar de existir muitas criticas dizendo que ndo se mede o
conhecimento somente por uma avaliacdo desse tipo. Sendo assim, vamos entender
nesse trabalho o que € uma avaliacdo externa, como foi criada e qual sua finalidade

na educacao.

As avaliagbes implementadas pelo governo federal, direcionadas ao
ensino fundamental e médio, conduzidas pelo Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP),
expressam um movimento de centralizagdo de expectativas de
aprendizagem e de parametros a serem atendidos, que
gradualmente vém pautando propostas e acdes de governos
estaduais e municipais. (SOUSA; PIMENTA; MACHADO, 2012,
p.17).

Um dos sete principios da Constituicdo Federal (1988) é “a garantia do
padrao de qualidade da educacédo”, sendo assim, medir conhecimento e a qualidade
de ensino vem se tornando cada vez mais objetivo da educacéo nacional.

Werle (2014 apud Parro 2016) diz que a década de 1990 foi de reformas do
Estado, havendo uma demanda por democratizacdo e gerando uma “necessidade
de ampliar o acesso a escola, ampliando o tempo de obrigatoriedade da escola, mas
consolidando e reestruturando os mecanismos de avaliacdo por meio da verificagdo
de resultados” (p.29).

Desde essa década as avaliagdes externas ganharam forcas e se tornaram
indicador de qualidade educacional brasileira, estabelecendo rankings com os

melhores e piores resultados.

A pratica de avaliacdo externa da educacao nos municipios vem se
consolidando no cenério educacional de forma cada vez mais
incisiva. Perseguir metas tornou-se uma constante nos objetivos da



educacdo. Essa realidade vem tomando forma ha mais de duas
décadas desde a implementacdo de avaliagbes externas pelo
governo federal. Com o advento da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo (LDB N° 9394/96) o processo vem se aprimorando e
estabelecendo estreita relacdo com as diretrizes educacionais de
financiamento da educacédo, com a definicdo do curriculo formal com
uma base nacional comum e com a alteragdo na forma de gestéo.
(Freitas, p.15, 2015).

O novo modelo de avaliacdo passou a atender o formato novo da
administracdo, gerando uma competicdo administrativa, fazendo com que fossem
aperfeicoados os instrumentos de avaliagdo de politicas publicas e a énfase dos
procedimentos (meios) para os resultados (fins) ficou fortalecido pelo SAEB. (Freitas,
2015).

Segundo Chirinéa e Branddo (2015) a reforma do estado brasileiro teve
como finalidade criar uma administragdo menos burocratica e mais gerencial, com o
objetivo de tornar mais eficiente e sua administracdo e diminuindo os custos. Sendo
assim, o principio dessa reforma foi reorganizar as estruturas da administracédo
publica delineando as politicas nacionais do Brasil, propondo avaliacbes externas
como mecanismos de controle e regulacao do estado.

Para compreecdo sobre as avaliacbes externas ha alguns 6rgdos que
precisam ser entendidos, pois fazem parte de todos esses dados obtidos em
pesquisas sobre o rendimento dos estudantes, das escolas e da educacéo.

Existem duas técnicas de avaliacdo externa, uma é amostral e a outra
censitaria. Amostral € quando se estuda um pequeno grupo de sujeitos retirado de
uma populacdo que se pretende conhecer, € algo mais estatistico, o sujeito
participante da pesquisa fica preservado, é uma técnica que apoia a politica publica.
Ja a censitaria € um levantamento mais quantitativo em relacdo aos sujeitos
participantes da avaliacdo, identificando o estudante, o professor, a escola para

poder estabelecer algum tipo de responsabilidade.

Cabe ressaltar que, uma diferenca entre as duas avaliacdes, tem
importancia crucial para a gestdo das escolas e a sociedade em
geral. Enquanto o Saeb, até 2003, e agora a Aneb séo de aplicacédo
amostral, a Prova Brasil é censitaria, e o fato de todos os alunos de
todas as escolas serem avaliados permite que os resultados desta
sejam fornecidos por escola, ao passo que aquela apenas permite
resultados por Unidade da Federacdo, para os extratos de
dependéncia administrativa — federal, estadual, municipal e privada.
Uma das alegacdes para adocdo da forma censitaria foi de que



antes, com 0 Saeb, as equipes escolares ndo se reconheciam nos
resultados da avaliagdo, o que deixaria de ocorrer gquando cada
escola tivesse seu resultado. A avaliacdo censitaria da Prova Brasil
possibilitou a criagdo, em 2007, do Ideb que estabelece um indicador
de qualidade das escolas, no caso das publicas de ensino
fundamental, e de redes de ensino, socialmente, com fortes
repercussbes pela publicizacdo dos resultados e pelas metas
estabelecidas até 2020. (MACHADO; ALAVERSE; 2015; p. 70).

Resumidamente, o MEC é um 06rgdo do governo federal responsavel pela
politica nacional da educacdo que trata de assuntos relacionados a cultura e a
educacdo em todo o territdrio nacional, desde a rede publica até a rede privada de
ensino.

O MEC disponibiliza, a cada dois anos, o ldeb dos estados,
municipios e escolas, obtido a partir das taxas de aprovacdo e das
proficiéncias dos alunos na Prova Brasil, normalizadas numa escala
de notas de 0 a 10. Também, a partir desses dados, o MEC projeta
as metas a serem alcancadas para cada um desses segmentos.
(MACHADO; ALAVERSE; 2015; p. 71).

Segundo o Portal Oficial do MEC foi criado buscando promover a qualidade
do ensino no Brasil e depois de 2007 com a criacdo do Plano de Desenvolvimento
da Educacao (PNE) buscou reforcar ainda mais a educacdo com acdes integradas e
sem disputas de espacos e financiamentos. Ele tem como area de competéncia a
politica nacional de educacdo, a educacdo infantil, educacdo em geral,
compreendendo ensino fundamental, ensino médio, educacao superior, educacdo de
jovens e adultos, educacéo profissional e tecnologia, educacéo especial e educacéo
a distancia, exceto ensino militar; a avaliacdo, a informacdo e a pesquisa
educacionais; a pesquisa e a extensdo universitaria, o magistério e a assisténcia
financeira a familias carentes para a escolarizacado de seus filhos ou dependentes.
(BRASIL, ANO - Portal do MEC).



3.1 As Siglas de modo histdrico

De acordo com as pesquisas realizadas acerca desse assunto encontramos
alguns sistemas: SAEB, INEP, IDEB, ANA, Prova Brasil, SARESP, PNE, FNDE e
Avaliac6es Municipais.

Para especificar melhor cada um desses itens realizamos uma revisao
bibliografica com cada um dos termos apresentados utilizando novamente o
Periodico CAPES. Em média para cada um dos termos encontramos SAEB 140
resultados, para INEP 360, IDEB 150, ANA 191, Saresp 30, PNE 310, FNDE 123,
Prova Brasil 3.000 e Avaliagdes Municipais 800.

Visto isso, faremos uma definicdo de cada um por meio dessas pesquisas e
dos estudos realizados com cada um.

Comecaremos com o0 SAEB — Sistema de Avaliacdo da Educacéo Basica é o
conjunto de avaliagbes externas em larga escala com o objetivo de executar uma
andlise da educacao basica brasileira. Esse sistema foi instituido em 1990, mas até
os dias de hoje sofreu algumas reestruturacdes. Ele foi criado de acordo com a
necessidade de monitoramento da eficiéncia dos sistemas de ensino na
implementagdo de politicas, sistematizando 0s mecanismos de avaliagdo de

aprendizagem.

[...] O levantamento produz informag@es que subsidiam a formulagéo,
reformulacdo e o monitoramento das politicas publicas nas esferas
municipal, estadual e federal, visando a contribuir para a melhoria da
gualidade, equidade e eficiéncia do ensino. Além disso, procura
também oferecer dados e indicadores sobre fatores de influéncia do
desempenho dos alunos nas &reas e anos avaliados. (INEP, 2017).

Segundo o INEP, o SAEB ap0s ser reestruturado em 2005 e 2013 passou a
ser composto por trés avaliacbes atualmente, sendo elas, ANEB — Avaliagcédo
Nacional da Educacgdo Basica, ANRESC — Avaliagdo Nacional do Rendimento
Escolar (mais conhecida como prova Brasil) e ANA — Avaliacdo Nacional da

Alfabetizagao, respectivamente.

Em 2005, o Saeb foi reestruturado e passou a ser composto por duas
avaliacdes: a Avaliacdo Nacional da Educacdo Basica (Aneb), que
manteve as caracteristicas, 0os objetivos e os procedimentos da
avaliacdo efetuada até aguele momento pelo Saeb, e a Avaliagdo
Nacional do Rendimento Escolar (Anresc), conhecida como Prova
Brasil, criada com o objetivo de avaliar a qualidade do ensino
ministrado nas escolas das redes publicas. Em 2013, a Avaliacdo


http://portal.inep.gov.br/sobre-a-aneb
http://portal.inep.gov.br/sobre-a-anresc
http://portal.inep.gov.br/sobre-a-anresc
http://portal.inep.gov.br/sobre-a-ana

Nacional da Alfabetizacdo (ANA) foi incorporada ao Saeb para
melhor aferir os niveis de alfabetizacdo e letramento em Lingua
Portuguesa (leitura e escrita) e Matematica.

De 1990 a 1995 o publico alvo para a realizacdo das avaliagbes externas
eram os estudantes de 12, 32 52 e 72 séries do ensino fundamental das escolas
publicas amostral (atendendo os critérios estatisticos de no minimo dez criancas por
turma) tendo a formulag&o dos itens com base nos curriculos de sistemas estaduais
e a lingua portuguesa, matematica, ciéncias naturais e redacdo como areas do
conhecimento e disciplinas avaliadas.

A partir da mudanca realizada em 1995, de 1997 a 2013 o publico alvo
passou a ser estudantes da 42, 82 séries do ensino fundamental e 32 série do ensino
médio abrangendo as escolas publicas mais as particulares de modo amostral,
formulando os itens das avaliacbes com base nas matrizes de referencia avaliando
competéncias, definindo descritores (conteudos curriculares e operacbes mentais)

tendo a lingua portuguesa, matematica, ciéncias naturais, fisica, quimica e biologia.

Em 2005 o Saeb foi reestruturado pela Portaria Ministerial n® 931, de
21 de marco de 2005. O sistema passou a ser composto por duas
avaliacOes: Avaliagdo Nacional da Educacdo Basica (Aneb) e
Avaliacdo Nacional do Rendimento Escolar (Anresc), conhecida
como Prova Brasil. A Aneb manteve os procedimentos da avaliagdo
amostral (atendendo aos critérios estatisticos de no minimo 10
estudantes por turma) das redes publicas e privadas, com foco na
gestao da educacdo basica que até entdao vinha sendo realizada no
Saeb. A Anresc (Prova Brasil) passou a avaliar de forma censitaria
as escolas que atendessem ao critérios de no minimo 30 estudantes
matriculados na ultima etapa dos anos iniciais (42série/5° ano) ou dos
anos finais (82série/9° ano) do Ensino Fundamental escolas publicas,
permitindo gerar resultados por escola.

Além disso, em 2013 também houve uma mudanca,

Na edicdo de 2013 a Avaliacdo Nacional da Alfabetizacdo (ANA),
prevista no Pacto Nacional pela Alfabetizagcdo na Idade Certa —
PNAIC, passou a compor o Saeb a partir da divulgacado da portaria n°
482, de 7 de junho de 2013. Outra inovacdo desta edicdo foi a
inclusdo em carater experimental da avaliacdo de Ciéncias, a ser
realizada com os estudantes do 9° ano do Ensino Fundamental e do
3° ano do Ensino Médio. Neste ano foi aplicado, em carater de
estudo experimental, um pré-teste de Ciéncias Naturais, Historia e
Geografia que ndo geraram resultados para a edicao.


http://portal.inep.gov.br/sobre-a-ana

E para finalizar as mudancas em 2015 teve mais uma novidade e assim

permanecem até os dias de hoje.

Em 2015 foi disponibilizada a Plataforma Devolutivas Pedagdgicas
gue aproxima as avaliacdes externas de larga escala e 0 contexto
escolar, tornando os dados coletados mais relevantes para o
aprendizado dos alunos. A partir da disponibilizacdo dos itens
utilizados na Prova Brasil, descritos e comentados por especialistas,
a Plataforma traz diversas funcionalidades que poderdo ajudar
professores e gestores a planejar acbes e aprimorar o aprendizado
dos estudantes.

Podemos perceber o quanto essas avaliacdes externas estdo em mudanca
para conseguir atender as exigéncias dos sistemas de ensino e para poder contribuir
com as escolas no ensino e aprendizagem dos estudantes.

O que ainda se encontra até hoje sdo comentarios do tipo “como algo
externo podera contribuir para o que ocorre internamente na minha escola?” esse é
o tipo de guestionamento de quem ainda ndo compreendeu como 0s resultados
dessas avaliacdes estdo mostrando o que pode ser mudado e melhorado nas
escolas e no ensino.

O IDEB indice de Desenvolvimento da Educacio Bésica é parte integrante
do PDE Plano de Desenvolvimento da Educacao e do Plano de Metas Compromisso
Todos pela Educacao (Decreto n.° 6.094/07). Ele foi criado para avaliar a qualidade
do ensino a partir dos dados de rendimento escolar apurados pelo censo escolar da
educacéao basica.

Sua criacdo ocorreu no ano de 2007 pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep) para medir qualidade do aprendizado

em nivel nacional e melhoria de ensino por meio de estabelecimento de metas.

O IDEB, portanto, passou a ser, além de propositor de politicas
publicas, o indutor de acdes das escolas e dos sistemas de ensino
para efetivagdo da qualidade. Embora seja um indicador de
resultado, e ndo de qualidade, é a partir deste — e da divulgacdo dos
seus resultados — que se mobilizam acbes para melhoria da
gualidade. (Cirinea; Brandao, p.464, 2015).

De acordo com Mesquita (2012) o IDEB é “um indicador de qualidade
educacional que combina informacdes de desempenho dos estudantes na Prova
Brasil com informagdes sobre o rendimento escolar, medidos pelos indices de



aprovacao obtidos pelo censo escolar” (p.592) e o rendimento, fluxo, taxa de
aprovacao e reprovagao.

Sendo assim, o IDEB tem uma maneira simplificada e basica de apresentar
os dados utilizando uma escala de 0 a 10 facilitando a compreensao, e isso € visto

como uma de suas vantagens.

O Ideb tornou-se a forma privilegiada e frequentemente a Unica de se
analisar a qualidade da educacgdo basica brasileira e, por isso, tem
tido grande influéncia no debate educacional no pais. Sua introducéo
colocou no centro desse debate a ideia de que hoje os sistemas
educacionais brasileiros devem ser avaliados ndo apenas pelos seus
processos de ensino e gestdo, mas principalmente pelo aprendizado
e trajetoria escolar dos alunos. A valorizagdo dos resultados estava
ausente nas analises até entdo dominantes da educacdo basica
brasileira, que eram centradas na questdo de expansdo dos
sistemas. Nessas abordagens a solucdo para os problemas
educacionais era sempre a expansao de algum aspecto dos sistemas
educacionais: mais horas-aula, mais etapas obrigatérias, mais
recursos, mais escolas e mais professores. O Ideb, sem questionar a
necessidade de novos recursos e expansodes, coloca o aprendizado e
a regularidade na trajetéria escolar dos alunos como elementos
essenciais de um sistema educacional. (Soares, p.904, 2013).

A vista disso, o IDEB é um indicador de desempenho, tomando como nivel
médio a proficiéncia dos estudantes da escola ou sistema, obtido na Prova Brasil,
por um indicador de rendimento, seu valor cresce com melhores resultados do
aprendizado dos estudantes e cai se as taxas de aprovacdo também caem. (Soares,
2013).

A Avaliacdo Nacional do Rendimento Escolar (Anresc), mais conhecida
como Prova Brasil € uma das avaliagcbes em nivel nacional em larga escala
composta no SAEB, ela tem por objetivo avaliar a qualidade do ensino das escolas
publicas e seus resultados sdo apresentadas a cada escola individualmente, ou seja,
€ uma avaliacdo censitaria.

O objetivo dessa prova é avaliar a qualidade do ensino que é oferecido pelo
sistema educacional do Brasil por meio de testes padronizados e questionarios
socioeconémicos. Diretores, professores e as escolas avaliadas respondem também
a um questionario que coletam dados demograficos, como perfil profissional e

condicOes de trabalho.



Embora se considere que a Prova Brasil avalia o desempenho nas
areas de conhecimento da Lingua Portuguesa e da Matematica, nem
todos os conteudos, competéncias e habilidades sdo efetivamente
avaliados. Dentre os itens selecionados a serem analisados, foi
realizado um recorte do curriculo e definiu-se o que seria avaliado
em cada etapa e area do conhecimento. Dessa forma, foi possivel
criar as Matrizes de Referéncias de cada uma destas areas do
conhecimento que compreendem o conjunto de conteudos e
habilidades a serem avaliados, ou seja, que explicitam o que se
espera que os alunos tenham desenvolvido ao final de cada etapa.
(MORAES E JELINEK, 2017, p. 97).

Ela envolve todas as escolas publicas de ensino e é realizada com os alunos
dos 5° e 9° anos do ensino fundamental e é aplicada a cada dois anos para avaliar o
desempenho dos estudantes em dois segmentos, na matematica, mais
especificamente resolucdo de problemas e lingua portuguesa, em literatura. Além
disso, no questionario socioeconémico, os estudantes respondem a informacdes de

contextos que também podem estar associados com o desempenho.

Professores e diretores das turmas e escolas avaliadas também
respondem a questionarios que coletam dados demograficos, perfil
profissional e de condigbes de trabalho.

A partir das informag¢des do Saeb e da Prova Brasil, o MEC e as
secretarias estaduais e municipais de Educacéo podem definir acdes
voltadas ao aprimoramento da qualidade da educacdo no pais e a
reducdo das desigualdades existentes, promovendo, por exemplo, a
correcdo de distor¢cdes e debilidades identificadas e direcionando
seus recursos técnicos e financeiros para areas identificadas como
prioritarias. (portal do MEC)

As médias de desempenho nessa avaliacdo também contribuem para o
calculo do indice de Desenvolvimento da Educacdo Béasica (IDEB). Além disso, os
dados dessa prova ficam disponiveis para a sociedade acompanhar o desempenho
especifico de cada rede de ensino e do sistema como um todo das escolas publicas
urbanas e rurais do Brasil.

A prova de Lingua Portuguesa trabalha exclusivamente com a leitura e nela
sdo apresentados textos de varios géneros, como, literarios e nao literarios,
cronicas, fabulas, poemas, tirinhas, historias em quadrinhos, anuncio, reportagem,
noticia, verbetes enciclopédicos, textos nao verbais (graficos e tabelas). Suas
questdes sdo formuladas com base em descritores. E a parte de matematica tem
seu foco na resolucdo de problemas. O objetivo dessa prova é ver se o estudante

consegue entender o sentido global do texto de forma autbnoma.



O INEP Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira, € uma politica federal vinculada ao MEC e tem como objetivo amparar a
elaboracdo de politicas educacionais dos diferentes niveis de governo com a

intencdo de auxiliar o desenvolvimento econémico e social do pais.

O INEP foi criado em janeiro de 1937, por iniciativa de Gustavo
Capanema, na época Ministro de Educacdo e Saude (MES) , sob a
denominacao inicial de Instituto Nacional de Pedagogia. Apenas em
1938, no entanto, ele comeca a ter existéncia real, sob a lideranca do
educador Lourenco Filho e jA& com a denominagdo de Instituto
Nacional de Estudos Pedagdgicos.

Multiplos objetivos foram atribuidos ao INEP através do Decreto-Lei
n° 580, de 30 de julho de 1938: organizar a documentacao relativa a
histéria e ao estudo atual das doutrinas e técnicas pedagogicas, bem
como a das diferentes espécies de instituicdes educativas; manter o
intercambio em matéria de pedagogia com as instituicdes
educacionais do pais e do estrangeiro; promover inquéritos e
pesquisas sobre todos os problemas atinentes as instituicdes
educacionais do pais e do estrangeiro; promover investigacdo no
terreno da psicologia aplicada a educagédo, bem como relativamente
aos problemas de orientacdo e selecdo profissional, prestar
assisténcia 93 técnica aos servicos estaduais, municipais e
particulares de educagdo, ministrando-lhes, mediante consulta ou
independentemente desta, esclarecimentos e solu¢cdes sobre os
problemas pedagdégicos; divulgar, pelos diferentes processos de
difusdo, os conhecimentos relativos a teoria e a pratica pedagdgicas.
(MENDONCA; XAVIER. p.92, 2006).

O INEP surge visando pesquisas e estudos no campo da educacdo buscando
subsidiar assisténcia técnica aos sistemas estaduais, municipais e particulares para

divulgar os conhecimentos pedagdgicos.

Segundo Mariani (1982), os dois principais obstaculos que se
colocam, desde o inicio, para a atuagdo deste 6rgédo se constituem,
por um lado, na falta de pessoal especializado e, por outro, na rigidez
das normas da burocracia estatal. Quanto ao primeiro aspecto, é
bom lembrar que em 1939, quando se cria o curso de Pedagogia no
ambito da Faculdade Nacional de Filosofia da Universidade do Brasil,
um dos objetivos que se atribui a esse curso é a formagdo dos
chamados técnicos de educacgdo, que deveriam desempenhar as
tarefas especializadas no ambito dos 6rgéos da burocracia estatal e,
particularmente, do Ministério da Educacdo. Mas o encaminhamento
dessa questdo mostra-se complicado e o MES realiza, ainda em
1939, um primeiro e Unico concurso de titulos e provas para constituir
0 nucleo da carreira de técnicos da educacdo recém-criada |,
predominando, a partir dai, os critérios de apadrinhamento politico no
preenchimento dos cargos técnicos, de acordo com a tradicdo
patrimonialista que marca, até hoje, a nossa administracao publica. A
esse problema alia-se a questdo da propria rigidez das normas da



burocracia estatal, lembrando que essa burocracia estd sendo
montada no momento em que o MES, criado em 1930, passava por
uma reorganizacado administrativa, em grande parte informada pelo
espirito do chamado Estado Novo. Trata-se, entdo, de uma
burocracia fortemente centralizada e extremamente rigida. De
qualquer forma, importa assinalar que, na fala das pessoas que
integraram o0s quadros técnicos do INEP, essas duas questfes
aparecem, sistematicamente, como 0s principais obstaculos para que
0 6rgdo desempenhasse 94 adequadamente as suas func¢des: a falta
de pessoal especializado e a rigidez da burocracia estatal.
(MENDONCA,; XAVIER. p.93, 2006).

De acordo com o site do INEP a partir dos anos 90 o INEP atuou como
financiador de trabalhos académicos voltados para educacdo, passou por um
processo de reestruturacdo para orientar a formulacdo de politicas publicas do
Ministério da Educacao, se transformando também em autarquia federal.

Atualmente o INEP reorganizou o sistema de levantamentos estatisticos e
teve como foco as atividades de avaliagbes de quase todos 0s niveis educacionais
praticamente.

O Sistema de Avaliacdo de Rendimento Escolar do Estado de Sdo Paulo
SARESP é uma avaliacdo externa estadual propria do estado de Sao Paulo que
surgiu no ano de 1996 por meio da resolucdo SE n.27, de 29 de margo, sendo uma
avaliacdo que visava auxiliar a Secretaria da Educacdo quanto as politicas
educacionais, auxiliar as escolas por meio dos resultados dessas avaliacfes para
estabelecerem seus proprios projetos, planejamento escolar, propostas pedagdgicas
e subsidio ao trabalho docente.

Segundo Santos; Sabia (2015) depois do ano 2000 o SARESP teve como
finalidade verificar as habilidades e competéncias adquiridas pelos estudantes assim
como destaca a Resolucéo n. 120, de 11 de novembro de 2003.

Essa avaliacao tinha como estrutura inserir a participacao das equipes que
faziam parte da escola, professores, diretores e coordenadores, e além de aplicar e
corrigir as provas também analisar os dados, refletir sobre eles e elaborar novas
propostas educacionais.

O SARESP passou por muitas mudangas, porém como néo é nosso foco da
pesquisa iremos apenas citar algumas mudangas mais relevantes.

Essa avaliacdo ocorria com estudantes de 42 e 82 séries no final do ano e
tinha como objetivo a promocéo dos estudantes para o proximo ano de acordo com

a nota obtida na avaliacao, isso no ano de 2001, mas por ter muitas reclamacoes e



por parte dos professores, gestores, em 2003 teve sua ova edicdo passando a ser
uma avaliacdo censitaria para todas as escolas de educac¢do basica em que todos
os estudantes do ensino fundamental e médio realizariam a avaliacao.

Anteriormente a avaliacdo era somente de Lingua Portuguesa para avaliar
as competéncias e habilidades basicas e em 2005 passou a ter uma prova de
matematica também e dividida em dois dias, um para a realizacdo da prova de

leitura e escrita e outro para redacao e questdes de matematica.

O primeiro momento, mais curto, vai de 1996 a 1998, quando a
avaliacdo foi aplicada no inicio do ano, com carater diagnostico,
censitaria em termos de escola e amostral em termos de
componentes curriculares. A finalidade era verificar os fatores que
influenciavam a aprendizagem dos alunos. No segundo momento, de
2000 a 2005, a avaliagéo passou a ser aplicada no final do ano letivo
e conservou as caracteristicas iniciais da sua implanta¢cdo, com
algumas alteragcbes. Em 2002, o Saresp teve caracteristicas
amostrais em termos de alunos, ao passo que, de 2003 a 2005, foi
censitario em termos de escolas, alunos, séries e periodos do ensino
fundamental e ensino médio. O terceiro momento foi constituido pelo
ano de 2007, quando o Saresp sofreu varias modificacbes para
adequar-se tecnicamente as caracteristicas de um sistema de
avaliacdo de larga escala, permitindo Est. Aval. Educ., Sdo Paulo, v.
26, n. 62, p. 354-385, maio/ago. 2015 365 o acompanhamento dos
resultados dos alunos ao longo dos anos. Alguns desses ajustes
foram os seguintes: a inclusdo de itens pré-testados a fim de ajustar
a qualidade métrica da prova; a adequacdo das habilidades e
competéncias avaliadas aquelas solicitadas no Saeb/Prova Brasil
com a finalidade de comparar os resultados estaduais com o0s
obtidos pelos alunos em nivel federal; e a padronizacdo dos seus
resultados de acordo com a mesma escala utilizada no Saeb
(SANTOS; SABIA, 2015, p. 361).

Em 2014 o SARESP passou a ser aplicado em estudantes dos 2°, 3°, 5°, 9
anos e 32 série do ensino médio, sendo Lingua Portuguesa e matematica para todas
as séries/anos e ciéncias da natureza para estudantes dos 7° e 9° anos e biologia,
fisica e quimica aos estudantes do ensino médio, 3° série. (S&o Paulo, 2014).

Enfim, essa foi uma breve reflexdo das siglas nos momentos histéricos e
importantes para as avaliacdes em nivel nacional, no préximo capitulo seré realizado

uma reflexdo apenas sobre as avaliagdes municipais.



3.2 Avaliagbes Municipais

Como o proprio nome ja diz as avaliagbes municipais, foram criadas para
saber como esta o desenvolvimento de cada escola do municipio, para que assim as
propostas pedagodgicas, o trabalho do professor, o rendimento escolar, sejam
estudados e repensados para o proéximo ano.

Assim como o SAEB e o0 SARESP, que sao indicadores de qualidade federal
e estadual, a avaliagdo externa que usaremos como base para esse trabalho tem o
intuito de avaliar o rendimento escolar informando o desempenho dos estudantes e a
gualidade do ensino da cidade do interior paulista que foi escolhida para a realizacéo
desta pesquisa.

O objetivo dessa avaliacdo €é extrair dados sobre como estd o
desenvolvimento dos estudantes nas escolas municipais de ensino fundamental da
cidade para auxiliar as instituicbes de ensino nas tomadas de decisfes a fim de
melhorar o aproveitamento escolar.

De acordo com o site da secretaria da educacao da cidade, fonte de onde
retiramos essas informacdes, os resultados dessa avaliacdo ndo € de caréter
classificatorio, pois tem o objetivo de buscar a equidade dos resultados educacionais
para se tornarem orientadores da politicas educacionais referentes as acodes
pedagdgicas e gestoras das escolas e do sistema municipal.

A avaliacdo externa municipal do municipio pesquisado em especifico, foi
criada em 2003 pela secretaria municipal de educacédo da cidade, a principio para as
turmas de 5° ano com o objetivo de verificar os resultados evolutivos de matematica
e portugués.

Atualmente essa avaliacdo é realizada anualmente no segundo semestre do
ano com estudantes de 4° ano das Escolas Municipais de Ensino Fundamental —
EMEF da cidade.

De acordo com uma entrevista realizada pelos pesquisadores na revista
CENPEC - Centro de Estudos e Pesquisa em Educacdo, Cultura e Acéo
Comunitaria, com o atual diretor de gestdo escolar do municipio, essa avaliacdo
ocorre anualmente em todas as escolas de ensino fundamental da rede municipal de
ensino. Todas as escolas possuem uma proposta pedagogica e um projeto
educativo e os professores recebem descritores no inicio do ano e é a partir dai que

sao elaboradas as avaliagbes externas.



Apbs a realizacdo da avaliacdo e da correcado realizada pelos especialistas,
h& uma devolutiva dos resultados para as escolas por meio de planilhas, trazendo os

dados por escola.



4. CAPITULO Ill: Metodologia

O objetivo desta pesquisa foi verificar se o clima escolar se relaciona com o0s
resultados do desempenho de acordo com um sistema de avaliagdo do rendimento
escolar municipal. Para isso contamos com a ajuda de dois instrumentos. O primeiro
foi o resultado da avaliacdo externa municipal realizada nas escolas municipais de
ensino fundamental com estudantes dos 4° anos, em especifico para essa pesquisa
utilizamos os resultados das avaliagdes do ano de 2017. Os estudantes participantes
foram estudantes com idade média de 9 a 11 anos, sendo eles meninos e meninas.
E os objetivos especificos foi a adaptacdo do instrumento de clima, validacdo do
mesmo e as primeiras evidéncias dessa validacao.

O municipio em que a pesquisa foi desenvolvida conta com um numero de
19 escolas, sendo elas EMEFs e EMEFEIs, respectivamente, Escola Municipal de
Ensino Fundamental e Escola Municipal de Ensino Fundamental e Educacéao Infantil,
algumas de periodo parcial e outras de periodo integral.

Primeiramente tivemos que entrar em contato com a Secretaria de Educacgéo
da cidade enviando ao secretario da educacdo e ao responsavel que cuida
diretamente das escolas de ensino fundamental um documento de autorizacdo para
gue pudéssemos ir até as escolas desenvolver a pesquisa.

Em seguida tivemos que solicitar a essa secretaria 0s resultados da
avaliacdo externa municipal aplicada nas escolas do ano de 2017 para que
escolhéssemos as escolas com maiores desempenhos e as escolas com
desempenhos piores.

Apés toda essa parte burocratica, demos inicio as investigacdes e para isso,
selecionamos quatro escolas, duas com maiores indices nas avaliagdes externas
municipais e duas com piores indices.

O Gréfico 1 mostra o indice das notas de cada escola do municipio

escolhido.



Gréfico 1- indice das notas obtidas na avaliagdo externa municipal por escolas
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Fonte: Criado pela propria autora.

Esse gréafico mostra a porcentagem das notas obtidas por cada escola na
Avaliacdo Externa Municipal da cidade escolhida. Denominamos as escolas por A,
B,C,D,E,F,G HIJ KL MN,O, P, Q, R e S para manter o sigilo. A cor azul
representa a nota obtida por cada escola na avaliagdo de matemética, a vermelha se
refere a nota de portugués e a cor amarela é o total dessas duas notas.

Sendo assim, as escolas escolhidas foram a F e H com as menores notas e
a B e D com as maiores notas, totalizando assim as quatro escolas que utilizamos
para a realizacdo dessa pesquisa.

Feito isso, 0 segundo instrumento utilizado foi criado e validado em 2017 por
um projeto denominado “Em busca de caminhos que promovam a convivéncia
respeitosa em sala de aula todos os dias: investigando o clima escolar” (Moro,
2018).

Porém esse instrumento foi criado para estudantes de 7° ano ao Ensino
meédio, por isso, tivemos que realizar uma adaptacdo desse questionario, que foi
outra parte desse trabalho. No capitulo seguinte descreveremos como foi realizada

essa adaptacao.




O questionéario do clima foi aplicado apenas em estudantes do 4° ano do
ensino fundamental e para isso contamos com a ajuda de alguns pesquisadores que
também estudam sobre clima escolar e fazem parte do grupo de pesquisa GEPPEI,

nas trés etapas do processo, adaptacao, aplicacao e coleta de dados.



4.1. Adaptacéo do instrumento de avaliagdo do clima

Assim como descrito na introducdo desse trabalho o questionario utilizado
como base para essa pesquisa foi elaborado por pesquisadores da Unicamp, Unesp
e do GEPEM- Grupo de Estudos e Pesquisas em Educacdo Moral, com o foco de
trabalhar as questdes de Bullying, violéncia, agressées, indisciplinas e convivéncia,
no projeto foi intitulado “Em busca de caminhos que promovam a convivéncia
respeitosa em sala de aula todos os dias” visando a melhoria da convivéncia escolar
e a mediacéo de conflitos.

A ideia de realizar o questionario surgiu de outros paises que também
investigavam o clima escolar e a relacdo com os problemas de convivéncia. Foi ali
que esse grupo de pesquisadores adaptaram esse questionario de acordo com a
realidade brasileira para utilizar nas escolas do Brasil. O questionério foi adaptado
para estudantes a partir do 7° ano, gestores e professores.

Sendo assim, o0 que viemos realizar neste trabalho também foi uma
adaptacdo desse questionario, mas agora para o0 ensino fundamental |,
especialmente para estudantes de 3°, 4° e 5° anos.

Para essa adaptacdo também contamos com a ajuda do grupo de
pesquisadores, denominado GEPPEI - Grupo de Estudos e Pesquisas em Psicologia
Moral e Novas Alternativas em Educacéo, criado no ano de 2018 por esses
membros.

Durante as reunides dos grupos fomos discutindo item por item do
guestionario, discutindo sobre o objetivo daquela determinada questdo, se era
cabivel para a faixa etaria que iriamos aplicar, se os verbos utilizados estavam de
acordo para que as criancas entendessem quais as questfes que mais se aplicavam
nos objetivos que queriamos alcancar, entre outros.

Também tivemos que adaptar a estrutura do questionario, o padrdo, a fonte
e deixa-lo mais dinamico possivel, além do mais, 0 questionario era muito extenso e
para as crian¢cas do 4° ano iria ficar muito cansativo de responder, por isso tambéem
eliminamos algumas questbes que achamos que ndo eram pertinentes para essa
idade.

O questionario original, antes de ser adaptado para os 4°anos possuia 183
itens fechados divididos em sete se¢des. Com a adaptacao ele passou a ter 90 itens

fechados e divididos em sete segoes.



Com a finalidade de validar o questionario aplicou-se em estudantes de 3°,
4° e 5° anos de trés escolas municipais de outro municipio de Sao Paulo, por isso,
sera relatado a seguir o processo de validacéo do questionario adaptado.

Trabalhamos na validacdo com um total de 756 criancas de 3°, 4° e 5° anos.

A Tabela 1 mostra a distribuicdo da amostra por escola.

Tabela 1 Distribui¢do da amostra por escola

Escolas Frequéncia %

1 325| 42,99
2 94( 12,43
3 34 4,5
B 116| 15,34
D 79| 10,45
F 52 6,88

56 7,41
Total 756| 100,0

A Tabela 2 mostra a distribuicdo da amostra por ano.

Tabela 2 Distribuicdo da amostra por ano escolar

Frequéncia %
3 263| 34,79
4 391 51,72
5 102| 13,49
Total 756 ( 100,0

A Escola 3 € uma escola rural bastante pequena. Atende a uma classe de
jardim, uma de pré, uma de terceiro ano, uma de quarto ano e uma de quinto ano no
periodo da manha e um maternal, uma classe de primeiro ano e uma de segundo
ano na parte da tarde. A Tabela 3 mostra a distribuicdo dos estudantes por sala.

Tabela 3 — Distribuicdo Dos Estudantes da Escola 3 por sala

Periodo Manha | Periodo Tarde | Total por classe/ano

Maternal 14 14

Jardim 12 12

Pré 18 18




1° 18 18
20 17 17
3° 20 20
40 14 14
50 14 14
Total por Periodo 78 49 127

Como a adaptacao feita foi para 3° a 5° anos, dessa escola trabalhamos com
a populacéo de 48 criangas. Dessas, nossa amostra conseguiu contatar 34 criancas,
ou seja, 70,8%.

O porcentual de estudantes participantes por ano foi: 27% do terceiro ano,
23% do quarto ano e 20,1% do quinto ano, conforme exibe a tabela abaixo, Tabela
4.

Tabela 4 — Frequéncia relativa e absoluta de participantes da Escola 3 por ano
em relacdo ao total de cada série

Frequéncia absoluta | Frequéncia relativa(%)
3° 13 27
40 11 23
50 10 20,1
Total por Periodo 34 70,8

A escola PE também é uma escola pequena e rural. No periodo da manha
atende a dois terceiros anos, um quarto ano e um quinto ano. No periodo da tarde
atende a um jardim, um pré, um primeiro ano e um segundo ano. A Tabela 5 mostra

a distribuicdo dos estudantes por ano na escola PE.

Tabela 5 — Distribui¢cdo dos estudantes da Escola 2 por ano

Periodo Manha | Periodo Tarde | Total por classe/ano
Jardim 21 21
Pré 27 27
1° 27 27
3°A 29 29
3°B 28 28
40 27 27




5° 31 31
Total por Periodo 115 98 213

Nessa escola trabalhamos com a populagéo de 115 criangas correspondente
ao terceiro, quarto e quinto anos. Dessas, nossa amostra conseguiu contatar 94
criangas, ou seja, 81,7%.

O porcentual de estudantes participantes por ano foi: 77,2% do terceiro ano,
59,2% do quarto ano e 83,9% do quinto ano, conforme exibe a tabela cruzada

abaixo, Tabela 6.

Tabela 6 — Frequéncia relativa e absoluta de participantes da Escola 2 por ano

em relacdo ao total de cada série

Frequéncia absoluta | Frequéncia relativa (%)
3° 44 77,2
40 16 59,2
50 26 83,9
Total por Periodo 86 74,8

A Escola 1 é uma escola urbana, uma das maiores da cidade. Conta com

575 estudantes, distribuidos por ano e periodo conforme mostra a Tabela 7.

Tabela 7 — Distribuicdo dos estudantes por ano e periodo na escola 1

Periodo Manha | Periodo Tarde | Total por classe/ano

1°A 25

1°B 29 78
1°C 24

2°A 30

2°B 30 88
2°C 28

3°A 30

3°B 30

3°C 29 262
3°D 30

3°E 29




3°F 29
3G 28
3°H 29
31 28
4° A 28
4°B 23 75
4°C 24
5°A 23
5°B 24 71
5°C 24
Total por Periodo 284 290 574

Nessa escola trabalhamos com a populacéo de 408 criancas correspondente
ao terceiro, quarto e quinto anos. Dessas, nossa amostra conseguiu contatar 325
criangas, ou seja, 79,6%.

O porcentual de estudantes participantes por ano foi: 78,6% do terceiro ano,
81,3% do quarto ano e 81,7% do quinto ano, conforme exibe a tabela abaixo, Tabela
8.

Tabela 8 — Frequéncia relativa e absoluta de participantes da Escola PA por

ano
Frequéncia absoluta | Frequéncia relativa
3° 206 78,6
4° 61 81,3
50 58 81,7
Total por Periodo 325 79,6

As Escolas B, D, F e H sé@o as escolas que realizamos o teste de relacao
entre o indice obtido na avaliagdo externa municipal e o clima. Por isso, todas as
criangas sdo de quarto ano, ano em gue a prova é realizada.

A escola B esta localizada na zona urbana do municipio, bairro residencial
da cidade, escola de periodo parcial e de ensino fundamental | com turmas de 1° ao

5° ano, contendo 17 turmas e 631 estudantes, atendendo esse publico nos periodos



da manha e tarde. Participaram dessa pesquisa 0s estudantes do 4° ano totalizando
116 estudantes (75,3% do total do ano).

Tabela 9 — Distribuicdo dos estudantes por classe/ano da escola B

Total por classe/ano
1° ano 117
2° ano 129
3° ano 117
4° ano 154
5° ano 114
Total de estudantes 631

A escola D também ¢é situada na zona urbana do municipio em um bairro
residencial, porém essa € a Unica escola dentre as quatro que realizamos a pesquisa
gue atende criancas desde a educacéao infantil ao ensino fundamental I. Participaram

dessa pesquisa 79 estudantes das quatro turmas de 4° ano (58,9% do total do ano).

Tabela 10 — Distribuic&do dos estudantes por classe/ano da escola D

Total por classe/ano
Creche 69
Pré- escola 118
1° ano 103
2° ano 103
3° ano 91
4° ano 134
5° ano 86
Total de estudantes 653

A escola F assim como as outras duas escolas anteriores também é
localizada na zona urbana do municipio, em bairro residencial. A diferenca é que
essa escola funciona em tempo integral em que os estudantes estudam na sala
regular no periodo da manhd e a tarde fazem oficinas, entre outras atividades

oferecidas pela escola. Além disso, contém um numero menor de estudantes



comparado com as anteriores. Participaram dessa pesquisa 52 estudantes das duas

classes de 4° ano (77,6% do total do ano).

Tabela 11 — Distribuicdo dos estudantes por classe/ano da escola F

Total por classe/ano
1° ano 83
2° ano 90
3° ano 92
4° ano 67
5° ano 110
Total de estudantes 442

A escola H é a escola com menor nimero de estudantes entre as quatro
participantes. Sua localizacdo também é na zona urbana do municipio, em bairro
residencial, funciona em periodo integral assim como a escola anterior. Participaram

dessa pesquisa 56 estudantes das trés turmas de 4° ano (93,3% do total do ano).

Tabela 12 — Distribuic&do dos estudantes por classe/ano da escola H

Total por classe/ano
1° ano 62
2° ano 51
3° ano 53
4° ano 60
5° ano 60
Total de estudantes 286

Com isso, compreendemos que todas as quatro escolas estdo localizadas
na zona urbana do municipio, em bairros residenciais, sendo elas duas de periodo
parcial e duas de periodo integral. Além disso, uma das duas escolas de periodo
integral € EMEFEI que recebe estudantes da educacao infantil at¢é o 5° ano do

ensino fundamental |I.



4.2 Resultados da Adaptacado do Instrumento do Clima

Apresentaremos a seguir os dados do clima das escolas pesquisadas

considerando todas as dimensdes em separado.

Tabela 13 — Porcentagem de avaliagdes negativas intermediarias e
positivas do Clima das escolas pesquisadas considerando a dimenséo

Relacdes com o ensino e aprendizagem.

Negativo |Intermediario| Positivo
F 6,00 34,00 60,00 100,00
B 6,03 44,83 49,14 100,00
D 0,00 30,77 69,23 100,00
H 5,36 50,00 44,64 100,00
PA 8,00 35,69 56,31 100,00
PE 4,26 30,85 64,89 100,00
SB 5,88 32,35 61,76 100,00

Observa-se que em uma avaliacdo ampla o predominio de uma percepcao
de clima positivo em todas as escolas em relagdo a dimensao ensino-aprendizagem.
Apenas na escola H percebemos uma porcentagem maior de avaliagbes de clima
intermediario. Na verdade, deveriamos ressaltar que as avaliacfes se dividem bem
entre intermediario e positivo com baixissimo indice de avaliacbes negativas. A
escola D inclusive apresenta indice zero de avaliagbes negativas.

Analisado as médias dos 13 itens que compdem a dimensdo nas escolas
obtivemos o Gréfico 2. Devemos ter clareza que ndo pretendemos com esse calculo
avaliar o clima geral de escolas porque isso ndo seria possivel. A ideia € apenas

verificar itens mais e menos bem avaliados pela amostra em geral.

Gréfico 2: Itens que compdem a dimensado 1 considerando todas as escolas
avaliadas
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Percebemos que abaixo da média temos apenas um item, o item 12 que se
refere a fazer atividades com os estudantes usando a internet. De fato, parece que o
uso da tecnologia ndo € de uso comum nas escolas. Ou porque ndo ha um bom
acesso a internet, recurso de computadores, ou mesmo porque os educadores néo
sabem como utilizar essa ferramenta. Em devolutiva feita a uma das escolas, a
diretora disse que estdo tentando melhorar o acesso a internet, 0 que na regiao €
bastante dificil. Isso mostrou que ha ao menos o desejo e a visualizacdo da
importancia de se fazer esse uso, ainda que existam barreiras. Itens muito bem
avaliados como os itens 1, 6, 9 e 10 se referem a:

1. Os professores da minha escola explicam que o que aprendo é importante para a
minha vida.

6. Explicam bem as atividades.

9. Ajudam as criancas da sala para que todos aprendam.

10.Ajudam as criangcas com mais dificuldade para que elas aprendam.

Ou seja, a validacdo de que h& um vinculo positivo entre estudantes e
professores no reconhecimento de que se esforcam para cumprir o papel de ensinar.
N&o devemos desconsiderar a questdo da falta de critica que pode estar presente.
N&o € surpreendente que com o desenvolvimento cognitivo a percepcao do clima
“piore”, isto €, que criancas mais velhas e que adolescentes, tendo sua capacidade
de critica mais ampliada passem a perceber que ha algumas situacbes que
poderiam ser melhor trabalhadas ou que sua participacdo no processo de ensino-

aprendizagem poderia ser mais efetiva.



Tabela 14 — Porcentagem de avaliagdes negativas intermediarias e positivas do

Clima das escolas pesquisadas considerando a dimensé&o “As relagdes sociais

e os conflitos na escola”.

Negativo |Intermediario| Positivo
F 2.00 28.00 70.00 100,00
B 0,00 10,34 89.66 100,00
D 1,28 513 93,59 100,00
H 5.36 28,57 66,07 100,00
PA 3,08 17,54 79.38 100,00
PE 1,06 14.89 84.04 100,00
SB 0,00 8.82 91,18 100,00

Novamente, ha um predominio das avaliagcbes positivas. A escola H é

novamente a que apresenta maior porcentagem de avaliacdes intermediarias e aD a

que tem maior indice de avaliagcbes positivas (93,59%).

Analisado as médias dos 13 itens que compdem a dimensdo nas escolas

obtivemos o Grafico 3:

Gréfico 3: Itens que compdem a dimensado 2 considerando todas as escolas

avaliadas
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Notamos que todas as meédias sdo acima de 2. A avaliagdo nessa dimens&o
foi de fato muito positiva. Os 3 itens que tiveram menor avaliagao foram 19, 20, 24 e
26 (todas acima de 2,5).

19. Os estudantes se ajudam mesmo que nao sejam amigos.

20. Ha muitos desentendimentos (brigas, xingamentos, conflitos...) entre o0s
estudantes.

24. Os estudantes podem dar suas opinides nas atividades escolares.

26. Os professores gritam.

A andlise desses itens aponta com certeza necessidade de trabalho na area
das relacdes sociais, com referéncia ao relacionamento entre 0os estudantes e entre
estudantes de educadores, mas novamente apontamos que iSSO ndo aparece com
tanta critica quanto uma crianca mais velha ou em um ambiente em que as relacées

sejam de fato valorizadas apareceria.

Tabela 15 — Porcentagem de avaliag8es negativas intermediarias e positivas do
Clima das escolas pesquisadas considerando a dimenséao “As regras, as
sancdes e a seguranca na escola”.

Negativo |Intermediario| Positivo
F 18,00 60,00 22,00 100,00
B 2,59 43,10 54,31 100,00
D 3,85 39,74 56,41 100,00
H 19,64 53,57 26,79 100,00
PA 7,69 40,62 51,69 100,00
PE 3,19 31,91 64,89 100,00
SB 5,88 35,29 58,82 100,00

Nessa dimensdo, hd um predominio das avalia¢cdes positivas, mas em duas
escolas, a F e a H, avaliagbes intermediarias em uma porcentagem bastante
expressiva.

Analisadas as médias dos 22 itens que compdem a dimensao nas escolas

obtivemos o Gréfico 4:

Gréfico 4: Itens que comp8em a dimensdo 3 considerando todas as escolas
avaliadas
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Notamos uma grande variacdo entre os itens. Ha um item mal avaliado em
todas as escolas, o item 36:

36. As criancas podem ir ao banheiro sem pedir ao professor.

De fato, nas escolas tradicionais ndo ha a pratica de permitir que as criancas
se autorregulem. Na devolutiva para a escola PE sugerimos o uso de plaquinhas ou
crachas para que as criancas possam sair da sala sem permissdo. Uma das
professoras disse: “Que ideia o6tima!! Vou fazer essa semana!”. As demais
avaliacbes foram acima da média, mas claramente na faixa de 2 a 3. Vamos
comentar os seguintes:

32. H4 momentos com os estudantes (rodas de conversa, assembleias...) para falar
sobre os problemas e regras da escola.

38. Fingem que nao perceberam quando os estudantes brigam ou desobedecem a
regras.

48. A escola comunica a familia para que facam alguma coisa quando os estudantes
brigam ou desobedecem a regras.

A andlise desses itens evidencia uma certa dificuldade em lidar com o néo
cumprimento de regras. Cabe perguntar que regras seriam essas que Sao
desobedecidas e levam o professor a ignorar o0 ndo cumprimento delas ou terceirizar
para a familia. Por vezes vemos a escola colocar regras impossiveis de serem

seguidas ou regras desnecessarias cuja transgressdo pode bem ser ignorada ou



vemos também educadores que ndo conseguem estabelecer parceria com as

familias e terceirizam problemas que ndo conseguem resolver.

Tabela 16 — Porcentagem de avaliacGes negativas intermediarias e positivas do
Clima das escolas pesquisadas considerando a dimensé&o “As situagdes de

intimidacao entre estudantes”.

Negativo |Intermediario| Positivo
F 10,00 44.00 46,00 100,00
B 2,59 9,48 87.93 100,00
D 1,28 16.67 82 05 100,00
H 14.29 16,07 69.64 100,00
PA 4,31 11,69 84.00 100,00
PE 213 9,57 88.30 100,00
SB 0,00 204 97.06 100,00

A dimensédo referente a intimidacbes € sempre muito preocupante.
Percebemos que h& uma preponderancia importante de avaliagbes positivas em
todas as escolas, mas se surge um Unico caso de avaliagdo negativa, isso para o
educador ja é preocupante. Isso significa que alguma crian¢a estd em sofrimento e
isso merece toda nossa atencdo. Mais preocupante ainda é quando a porcentagem
de positivos é dividia com intermediario como no caso da escola F, ou a
porcentagem de negativos ultrapassa os 10% como no caso da escola H. Vemos
com persisténcia os indices das escolas F e H aparecerem em nossas descri¢cdes de
resultados. Isso sera retomado mais adiante, no cruzamento de dados com
resultados de avaliagcbes externas.

Analisadas as médias dos 15 itens que compdem a dimensdo nas escolas

obtivemos o Grafico 5:

Gréfico 5: Itens que compdem a dimensado 4 considerando todas as escolas
avaliadas
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A avaliacdo aqui se concentra entre as médias 2 e 3 sem grade variacdo. O
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item 59 que é o que obteve a média mais baixa se refere a onde as agressdes
acontecem. A resposta aqui nesse item € “no patio”. Nao é surpreendente que
quando ocorrem as intimidagfes entre estudantes seja em momentos em que estdo
entre si e sem a autoridade impeditiva de um adulto. A educacgéo para a heteronomia
valoriza exatamente que 0s sujeitos se vejam obrigados pela regra externa ou pela
presenca da autoridade. Quando regra e autoridade estiverem ausentes a
autorregulagdo néo € suficiente para trazer a tona o valor moral do respeito, por
exemplo, para impedir essa atitude de violéncia. Por outro lado, a educacéo voltada
para a autonomia trabalharia a autorregulacdo que possibilite os estudantes a néo
intimidarem ou nao agredirem aos colegas mesmo se a regra externa e a autoridade

nao estiverem por perto.

Tabela 17 — Porcentagem de avaliagc8es negativas intermediarias e positivas do
Clima das escolas pesquisadas considerando a dimensé&o “A familia, a escola

e a comunidade”.

Negativo |Intermediario| Positivo

F 16,00 20,00 64,00 100,00




B 18,10 32,76 49,14 100,00
D 32,05 21,79 46,15 100,00
H 32,14 2321 44,64 100,00
PA 40,00 29,54 30,46 100,00
PE 28,72 31,91 39,36 100,00
SB 29.41 23,53 47,06 100,00

Talvez uma das tarefas mais dificeis para a escola seja a integracdo com a
familia. Vemos na Tabela 17 acima que independentemente da escola, e a amostra
€ de dois municipios diferentes, a participacdo da familia na escola € bastante dificil.
O que mais nos surpreendeu nessa avaliacdo foi a avaliacdo positiva da escola F.
Por isso, trouxemos abaixo os indices de todas as escolas, como vinhamos fazendo
antes e os itens da escola F sobre essa dimensé&o.

Analisadas as médias dos 5 itens que compdem a dimensdo nas escolas

obtivemos o Grafico 6:

Gréfico 6: Itens que compdem a dimensado 5 considerando todas as escolas
avaliadas
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De modo geral, as médias mais baixas foram relativas aos itens 68 e 69:
68. Sua escola faz projetos ou trabalhos com a comunidade ou com as pessoas do
bairro.

69. Sua escola realiza atividades fora do horario de aula, como oficinas, cursos,

esportes e outras.



E bastante incomum vermos escolas integradas & comunidade e oferecendo
atividades extracurriculares. Talvez uma experiéncia interessante vivida no estado
de S&o Paulo nesse sentido tenha sido o Escola da Familia, no qual a comunidade
era chamada aos finais de semana para o0 desenvolvimento de atividades
extracurriculares. Infelizmente, ndo houve continuidade nessa proposta.

Quando analisamos esses itens na escola F temos:

Gréfico 7: ltens que compdem a dimenséo 5 na escola F
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Notamos que a diferenca ocorreu justamente no item que se refere a

atividades extracurriculares. Esse ponto deve ser realcado na devolutiva a escola.

Tabela 18 — Porcentagem de avaliagdes negativas intermediarias e positivas do
Clima das escolas pesquisadas considerando a dimensé&o “A infraestrutura e a

rede fisica da escola”.

Negativo |Intermediario| Positivo
F 24,00 40,00 36,00 100,00
B 15,52 36,21 48,28 100,00
D 11,54 42,31 46,15 100,00
H 14,29 30,36 55,36 100,00
PA 18,15 33,85 48,00 100,00
PE 13,83 27,66 58,51 100,00
SB 0,00 23,53 76,47 100,00




A critica das criangas a infraestrutura da escola aparece nesses resultados
qgue se mostram os mais divididos entre intermediario e positivo. Novamente vemos
agui a escola F com o predominio do intermediario e o indice mais alto de negativo.

Analisadas as meédias dos 7 itens que compdem a dimensdo nas escolas

obtivemos o Gréfico 8:

Grafico 8: Itens que compdem a dimenséo 6 considerando todas as escolas
avaliadas
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Os itens também aqui se concentram entre médias 2 e 3 com excec¢do do
item 75:

75. Os estudantes podem andar a vontade pelos diferentes lugares da escola.

De fato, na grande maioria das escolas o espaco do estudante é a sala de
aula e em certos momentos quadras e patio. Ainda assim, devidamente
acompanhados e até vigiados. Esses resultados refletem a realidade da escola
brasileira.

Tendo feito as avaliacbes de todas as escolas por dimenséo e das escolas
isoladamente visando a devolutiva, passamos a analise fatorial para verificar se os
itens realmente se agrupavam em dimensdes de acordo com 0 que estava
estabelecido a partir do questionario de clima original.



Para isso, o primeiro teste € o de esfericidade de Bartlett e a medida de
adequacidade da amostra de Kaiser-Meyer-Olkin (KMO). O teste de Bartlett verifica
se ha algumas relacdes entre as variaveis (nossos itens). Se o nivel de significancia
for menor do que 0,01 a hipbtese nula pode ser rejeitada significando que ha
relacdes entre as variaveis. O teste KMO indica a adequac¢éo do teste de analise
fatorial. Resultados abaixo de 0,5 mostram a inaceitabilidade do teste. Kaiser & Rice
(1977) indicam que, para a adequacao de ajuste de um modelo de analise fatorial o
valor de KMO deve ser maior que 0,8. Os resultados obtidos para as duas medidas
(Teste de esfericidade de Bartlett e Medida de adequacidade da amostra) indicam

que a analise fatorial € adequada.

Quadro 2 — Teste de KMO e Bartlett

Teste de KMO e Bartlett

Medida Kaiser-Meyer-Olkin de adequag&o de amostragem. E—
Teste de esfericidade de Bartlett Aprox. Qui-quadrado

12804,384

Df 2850

Sig. ,000

Em seguida, o SPSS fornece a matriz de dimensdes. Podemos deixar que o
programa escolha a quantidade de dimensdes ou podemos estabelecer quantas
dimensdes queremos. Inserimos 6 dimensdes (como no instrumento original) e
depois sentimos necessidade de refinar em 5 dimensdes, pois a dimensdao Regras
ficou dividida.

A tarefa seguinte € estabelecer quais sdo as dimensdes a partir das
variaveis agrupadas e ainda estabelecer um corte na carga fatorial acima do qual
aceitaremos as variaveis. Hair indica que acima de 0.4 estdo as variaveis mais

importantes para cada dimensao. Assim, tivemos a seguinte distribuicao:

Quadro 3 - Resultado da analise fatorial

Matriz de padrdo?

I Componente




g58i

g61i

g62i

q56i

g59i

g60i

q63i

g55i

g57i

g51i

g54i

g64i

g53i

q50i
MEDIAN(q68,ALL)
MEDIAN(q12,ALL)
MEDIAN(q15,ALL)
MEDIAN(g25,ALL)
MEDIAN(g9,ALL)
MEDIAN(q14,ALL)
MEDIAN(gq16,ALL)
MEDIAN(q10,ALL)
MEDIAN(q1,ALL)
MEDIAN(q6,ALL)
MEDIAN(q39,ALL)
MEDIAN(q21,ALL)
MEDIAN(g24,ALL)
MEDIAN(q22,ALL)
MEDIAN(g5,ALL)
MEDIAN(q19,ALL)
q33i

g52i

g27i
MEDIAN(g8,ALL)
q37i
MEDIAN(q32,ALL)
MEDIAN(q7,ALL)
g45i

gl7i

g35i
MEDIAN(g30,ALL)
MEDIAN(g36,ALL)

714
,676
,644
,616
,607
,599
,567
927
511
,503
ATT
,439
432
,410
-,351

,557
,934
,499
AT5
,445
,401
,388
377
372
,368
,359
,358
,319
,318

-,364

-,459
- 447
-,443

415
-,405

394

390
-,384
-,316
-,309

,346

-,351




MEDIAN(q71,ALL) ,587
MEDIAN(q70,ALL) ,572
MEDIAN(q72,ALL) ,565
MEDIAN(q74,ALL) ,560
MEDIAN(q73,ALL) ,465
MEDIAN(q76,ALL) ,382
MEDIAN(q75,ALL) ,339
q20i ,332
MEDIAN(q18,ALL)
MEDIAN(q65,ALL)
g26i

MEDIAN(q67,ALL)
q49i

q48i ,578
q44i ,575
q38i ,507
q43i ,490
q42i ,468
q46i ,460
g41i ,395
q40i ,364
MEDIAN(q47,ALL) -,342
q34i ,314
q3i

MEDIAN(q69,ALL)
MEDIAN(q66,ALL)
MEDIAN(q28,ALL) 511
MEDIAN(g29,ALL) ,440
MEDIAN(g31,ALL) ,369
q23i -,313 ,360
g2i ,340
q4i ,335
gl1i

MEDIAN(g13,ALL)

Método de Extragdo: Analise de Componente Principal.

Método de Rotacao: Oblimin com Normalizacao de Kaiser.
a. Rotacéo convergida em 19 iteracdes.

Levar em conta apenas as variaveis (ou itens) que tenham fator acima de
0,4 significa que essas variaveis estdo explicando 25% da variancia da dimenséao.
Abaixo disso, ndo temos seguranca da significancia da varidvel. Decidimos entdo



para efeito de estabelecer a relacdo entre as notas obtidas pelas escolas de Marilia
e o clima trabalhar apenas com essas variaveis nas novas dimensdes.

Novas dimensdes a partir da analise fatorial:

A primeira dimensdao reune as variaveis 50, 51, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59,60,
61, 62, 63 e 64. Esses itens pertencem a dimens&o INTIMIDACAO. Foi excluido
apenas o item 52:
52. Eu tenho medo de alguns colegas.

Esse item ndo correlacionou com essa dimensdo, mas sim em outra
dimensé&o, como veremos abaixo.

Os itens dessa dimensdo que seguird chamando “As situacdes de

intimidacao entre estudantes” séo:

Quadro 4 - Iltens que permaneceram ha Dimenséo 1

Dimenséo 1 — As situacdes de
intimidacao entre estudantes
. ~ Muitas vezes | Sempre/
Margue se alguma dessas situagdes Algumas
~ Nunca /Quase todo | Todo
acontece com vocé na escola vezes . .
dia dia
50. Eu apanhei, fui xingado,
ameacado, excluido ou
envergonhado por algum colega
da escola.
51.Eu fui provocado, zoado,
apelidado ou irritado por algum
colega da escola.
Marqgue se alguma dessas situacdes Algumas Muitas vezes/ /Sempre
acontece com vocé na escola Nunca vezes g;ase todo Todo
dia

53. Eu bati, xinguei, ameacei, exclui
ou envergonhei algum colega
da escola.

54.Eu provoquei, zoei, coloquei
apelido ou irritei algum colega
da escola.




: ~ Muitas
Marque se alguma dessas situacgoes Sempre/
N | Nunca Algumas |vezes/ Todo
acontece com vocé na escola e Quase todo | ..
. dia
dia
55.Eu vi alguém batendo, xingando,
ameacando, excluindo ou
envergonhando algum colega da
escola
56.Eu vi alguém provocando, zoando,
colocando apelidos ou irritando
algum colega da escola.
Essas situacdes (xingamentos, Muitas Sempre
ameagcas, zoeiras, provocacdes e outras) | \; nca Algumas |vezes/ / P
acontecem em que locais da escola: Vezes Qléasde Todo dia
todo dia

57.Na classe

58.Nos corredores

59.No pétio.

60. No refeitério/cantina.

61.Nos banheiros.

62.Na quadra.

63.Em locais proximos a escola.

64.Pela internet ou celular.

A segunda dimensdo reune as variaveis 9, 10, 14, 15, 16 e 25.
Originalmente alguns desses itens pertenciam a dimensao “As relacdes com o
ensino e com a aprendizagem” e outros a dimensao “As regras, as sancodes e a

seguranca na escola”. Examinando os itens percebemos que o que ha em comum



€ a relagdo com a autoridade mediando relacdes afetivas, portanto chamaremos a

essa nova dimensdo AFETIVIDADE.

Sao eles:

Quadro 5 Itens que permaneceram na Dimenséao 2

Dimenséao 2 — Afetividade
Os PROFESSORES de sua turma: Algumas | Muitas
Nunca Sempre
vezes | vezes
9. Ajudam as criangas da sala para que
todos aprendam.
10.Ajudam as criangas com mais
dificuldade para que elas aprendam.
O quanto VOCE gosta da relacdo que tem |N&o Gosto Gosto Gosto
com: gosto pouco muito
14.0s gestores (diretor, vice-diretor).
15. O coordenador/orientador/supervisor.
N&o gosto | Gosto de COED Gosto
quase
de nenhum |alguns de todos
todos
16.Considerando sua relagdo com
os funcionarios da escola
VOCE:
Inbdlque guantas vezes essasI s-ltuagoes Nunca Algumas | Muitas Semore
abaixo ocorrem em sua escola: vezes vezes p

conviver bem com a turma.

25.0s estudantes com mais dificuldades
tém a ajuda dos professores para




A terceira dimensdo que surgiu na analise foi composta pelos seguintes

itens: 8, 27, 33, 37 e 52. Aqui novamente ha um predominio da relacdo com a

autoridade mediando relacGes, mas de um ponto de vista negativo, os professores

contribuiriam nesses itens para uma desadaptacdo e mal-estar do estudante na

escola. O item 52 aparece relacionado pelo aspecto na negatividade das relagdes,

nesse caso ndo com a autoridade, mas com os pares. Chamaremos essa dimenséo

de AUTORIDADE.
Sao eles:

Quadro 6 - Itens que permaneceram na Dimensé&o 3

Dimenséo 3 — Autoridade
Os PROFESSORES de sua turma: NUnca Algumas | Muitas Sempre
vezes | vezes
8. Perguntam o que vocés querem
aprender na escola.
Os PROFESSORES de sua classe: Nunca Algumas Muitas Sempre
vezes vezes
27.Tiram sarro, “zoam” ou humilham
alguns estudantes.
Mar_que guantas vezes as sﬂuago.es Nunca Algumas Muitas Sempre
abaixo acontecem em sua escola: vezes vezes
33.0s professores tratam melhor alguns
estudantes do que outros.
O que OS PROFESSORES fazem quando
os estudantes brigam ou desobedecem as Nunca Algumas | Muitas Sempre
regras: vezes vezes
37.Fingem que nao perceberam.




Algumas Muitas

Nunca
vezes vezes

Sempre

52. Eu tenho medo de alguns
colegas.

A quarta dimenséao € “A infraestrutura e a rede fisica” composta pelos itens:

Quadro 7 - Itens que permaneceram na Dimenséo 4

DImenséao 4 — A infraestrutura e a
rede fisica da escola

Nao Concordo Concordo
Concordo

Em sua escola: ;
Concordo | pouco muito

70.0s banheiros dos estudantes
estdo em boas condicdes de
uso, limpos e tém papel
higiénico e sabonete.

71.As salas de aula sao limpas e
estdo em bom estado
(carteiras, mesas, cadeiras,
boa iluminacao e ventilacéo,
sem barulho de fora que
atrapalhe).

72.0 refeitorio/cantina é limpo e
espacoso.

73.Ha na escola varios livros
interessantes que podem ser
usados pelos estudantes.

74.0s estudantes tomam cuidado
com 0s maoveis, equipamentos,
materiais, espacos da escola
(banheiros, salas de aula...).

76.0s espacos utilizados para as
atividades fisicas e esportivas
séo bons.




A quinta dimensdo é composta pelos itens 28, 29, 38, 42, 43, 44, 46 e 48.

Referem-se as regras escolares e por isso atribuimos esse nome a dimensao.

Quadro 8 - Itens que permaneceram na Dimensé&o 5

Dimenséo 5 — As regras, as sancfes e a
segurancga na escola.

Margue quantas vezes as situacoes
abaixo acontecem em sua escola:

Nunca

Algumas
vezes

Muitas
vezes

Sempre

28.0s estudantes participam da
construcédo dos combinados (regras)
da turma.

29.0s estudantes participam da
construcdo dos combinados (regras)
da escola.

O que OS PROFESSORES fazem quando
os estudantes brigam ou desobedecem as
regras:

Nunca

Algumas
vezes

Muitas
vezes

Sempre

38.Informam a familia sobre o que
aconteceu para que facam alguma
coisa.

estudantes brigam ou desobedecem as
regras:

O que OS PROFESSORES fazem quando os

Nunca | Algumas

vezes

Muitas
vezes

Sempre

42.Retiram um objeto (figurinhas,
brinquedos, celular ...) do estudante.

43.Mandam para a
direcéo/coordenacéao/orientacéo.

O que a ESCOLA faz quando os
estudantes brigam ou desobedecem as
regras:

Nunca

Algumas
vezes

Muitas
vezes

Sempre




44.0s estudantes recebem adverténcia

oral ou por escrito.

46.0s estudantes s80 suspensos.

O que a ESCOLA faz quando os
estudantes brigam ou desobedecem
as regras:

Nunca

Algumas
vezes

Muitas
vezes

Sempre

48. A escola comunica a familia
para que facam alguma coisa.




4.3 Analise da relacéo entre clima e resultados do desempenho na avaliagdo
externa

Selecionados os itens que melhor discriminam as escolas, passamos a
testar a relacdo entre resultados em avaliacbes externas e resultado do clima.
Utilizamos o teste de Kruskal-Walis para amostras independentes testando se as
notas obtidas pelas escolas se relacionavam com o resultado do Clima. A
significancia considerada foi de 0,05. A hipotese nula foi que os grupos séo iguais
em clima (avaliado por dimensé&o) independentemente da nota da escola. Para maior
clareza esclarecemos quais as notas das escolas, lembrando que para essa relacéo
trabalhamos apenas com 4 escolas: F, B, D e H.

Assim, a escola F e H foram as escolas com avaliagbes mais baixas do
municipio. A escola F teve 859 pontos e a escola H 843 pontos. As escolas B e D
foram as melhor avaliadas e obtiveram respectivamente 1087 e 1135 pontos.

A Tabela 19 resume os resultados que serdo retomados a seguir.

Tabela 19 — Teste de Hip6tese - Kruskal- Wallis de amostras independentes

Hipdtese Nula Significancia | Decisao
1 A distribuicdo da Dimenséao 1 0,000 Rejeitar a
- As situacdes de intimidacao hipotese nula

entre estudantes é a mesma
entre todas as escolas

2 A distribuicdo da Dimenséao 2 0,008 Rejeitar a
— Afetividade é a mesma hipétese nula
entre todas as escolas

3 A distribuicdo da Dimenséo 3 0,000 Rejeitar a
— Autoridade é a mesma hipétese nula
entre todas as escolas

4 A distribuicdo da Dimenséo 4 0,175 Reter a
- A infraestrutura e a rede hipétese nula

fisica da escola é a mesma
entre todas as escolas

5 A distribicdo da Dimenséao 5 - 0,002 Rejeitar a

As regras, as sancgfes e a hipétese nula
seguranga na escola.

A Tabela 19 mostra que apenas na Dimensé&o 4 a distribuicdo foi a mesma
independentemente da nota obtida pelas escolas no exame externo. Resta agora



compreender porque a distribuicdo nédo foi igual para todas as escolas. O teste post
hoc do Kruskal-Wallis mostra qual a dire¢éo dessa diferenca.

Com relacdo a Dimensédo 1 - As situacdes de intimidacdo entre estudantes
temos aplicando o método de comparacdo por pares, que sdo significantes as
diferencas entre as escolas F (859) e D (1135); entre as escolas F (859) e B (1087) e
entre as escolas H (843) e B (1087). Nos 3 casos a diferenca é vantajosa para a
escola com melhor nota, ou seja, a percepcdo do clima é melhor na dimenséo

Intimidacdo nas escolas em que a nota na avaliagcao externa é maior.

Quadro 9 - Dimenséao 1 - Situacdes de intimidagéo entre estudantes

Comparacgéo entre Pares de NOTA_REAL

859
110,13
=

Cada nd mostra o posto médio da amostra de NOTA_REAL.

Amostral-Amostra2 E:’t:tti:;itza Ps;lrr;'in Resid:: Ei::ﬁs‘ica Sig. Sig. Aj.

859843 28,459 12,652 2,249 024 147
859-1.135 -48,928 11,780 -4153 000 000
859-1.087 -57,767 11,001 -5,251 000 .aoo
843-1.135 -20,468 11,389 -1,7487 072 434
843-1.087 -29.307 10,581 -2,770 006 034
1.135-1.087 8,839 5522 928 353 1,000

Cada linha testa a hipdtese nula de que as distribuiges de Amostra 1 & Amostra 2 sdo as
Mesmas.

Sdo exibidas significdncias assintoticas (teste de 2 lados). O nivel de significdncia & 05.
“alores de significdncia foram ajustados pela corregdo de Bonferroni para multiplos testes.



Com relagdo a Dimensdo 2 - Afetividade temos aplicando o método de
comparacao por pares, que a unica diferenca significante foi entre as escolas H
(843) e D (1135) com vantagem para a escola com melhor nota, ou seja, a
percepcao do clima € melhor na dimenséo Afetividade na escola em que a nota na

avaliacdo externa € maior.

Quadro 10 — Dimensao Afetividade

Comparagao entre Pares de NOTA_REAL

259
152,42

Cada ndé mostra o posto meédio da amostra de NOTA_REAL.

Amostral-AmostraZ Eﬁ‘:tti:’;iga ngrr;'a‘u RESHS: tlfgta;istica Sig. Sig. Aj.

843-1.087 -18,382 9,285 -1,980 048 286
843859 -21,491 11,102 -1,936 053 AT
843-1.135 -34 161 9,994 -3418 001 004
1.087-859 3110 9,653 322 747 1,000
1.087-1.135 -15,7749 8,355 -1,889 059 354
859-1.135 -12,670 10,337 -1,226 220 1,000

Cada linha testa a hipdtese nula de que as distribuigdes de Amostra 1 & Amostra 2 sdo as
mesmas.

=S80 exibidas significdncias assintdticas (teste de 2 lados). O nivel de significancia é 05.
“alores de significdncia foram ajustados pela corregdo de Bonferroni para miltiplos testes.



Com relagdo a Dimensdo 3 - Autoridade tendo aplicado o método de
comparacao por pares, temos que as diferencgas significantes foram entre as escolas
H (843) e D (1135), H (843) e B (1087) e F (859) e B (1087) com vantagem para a
escola com melhor nota, ou seja, a percepcdo do clima é melhor na dimenséo

Autoridade na escola em que a nota na avaliacdo externa é maior.

Quadro 11 - Autoridade

Comparacao entre Pares de NOTA_REAL

5843
123,93

£6,72

1 .087
163,90

Cada no mostra o posto médio da amostra de NOTA_REAL.

Amostral-Amostra2 Eﬁt:tti:;itza ngrrfo Resid:;: tlis;&tl’stica Sig. Sig. Aj.

843859 -15,551 9,038 -1,721 085 512
843-1.135 -32,788 8136 -4 030 000 000
843-1.087 -39.968 7,554 -5288 000 000
859-1.135 -17,238 8416 -2,048 041 243
B859-1.087 -24 417 T.B59 -3107 ooz 011
1.135-1.087 7178 6,802 1,055 291 1,000

Cada linha testa a hipadtese nula de que as distribuicdes de Amostra 1 e Amostra 2 s30 as
mesmas.

Sdo exibidas significdncias assintdticas (teste de 2 lados). O nivel de significdncia é 05,
“Walores de significdncia foram ajustados pela corregcdo de Bonferroni para mualtiplos testes.



Com relacédo a Dimensédo 5 - As regras, as san¢fes e a seguranga na
escola. tendo aplicado o método de comparacgéo por pares, temos que as diferencas
significantes foram entre as escolas F (859) e D (1135), F (859) e D (1135), H (843)
e D (1135) e H (843) e B (1087) com vantagem para a escola com melhor nota, ou
seja, a percepcao do clima € melhor na dimensao Regras, san¢cfes e seguranca na

escola em que a nota na avaliacdo externa é maior.

Quadro 12 — Dimensé&o Regras, sancdes e a seguranca na escola

Comparag¢ao entre Pares de NOTA_REAL

1.087
163,36
& e |
543
123,02

BEd 1435
104,90 168,68
; 2

Cada nd mostra o posto médio da amostra de MOTA_REAL.

Amostral-Amostra2 E:t:tth;itt;a ngrr ;’in Resid:;: tli!s;tztistica Sig. Sig. Aj.

829-1.135 -63,780 14,424 -4,422 ooo ,0oo
859-1.087 -58 965 13,466 -4,3789 000 000
843-1.135 -45 660 13,865 -3,293 001 006
843-1.087 -40,845 12,866 -3,175 o0z 00g
1.087-1.135 -4.815 11,679 - 412 680 1,000
859843 18,120 15401 1177 238 1,000

Cada linha testa a hipdtese nula de que as distribuigdes de Amostra 1 & Amostra 2 s3o as
Mesmas.

Sdo exibidas significdncias assintdticas (teste de 2 lados). O nivel de significdncia & 05
“alores de significdncia foram ajustados pela corregdo de Bonferroni para multiplos testes.



5. CONSIDERACOES FINAIS

Concluimos que o clima escolar ndo é algo isolado e sim um conjunto de
dimensdes que sao interligadas e estdo relacionadas umas com as outras. De
acordo com os autores pesquisados, o clima pode influenciar nos relacionamentos,
Nos processos intraescolares, na eficacia coletiva, na aprendizagem, desempenho,
conflitos e violéncia. Além disso, também esta relacionado as emocdes, afetos,
experiéncias de vida e comportamentos.

Identificamos também que h& o clima positivo e o clima negativo,
respectivamente, quando ha uma boa qualidade no processo de ensino e
aprendizagem, bons relacionamentos interpessoais, um ambiente de confianca,
dialogo para resolver conflitos, participacdo da comunidade e das familias na escola,
sendo de justica, respeito, segurangca e motivacdo o clima é considerado positivo e
guando ha problemas de comportamentos, sentimentos de mal-estar e surgimento
de violéncia o clima é considerado negativo.

Compreendemos que ha muitas dimensdes que compdes o clima escolar
como, conjunto das relagcbes estabelecidas entre os sujeitos, as oportunidades de
participacdo nos assuntos escolares, o estabelecimento de normas, as avaliacoes e
expectativas, o pertencimento ao grupo, as relacdes em grupo, a motivacdo em
participar do grupo, a coopera¢ao em grupo e os valores.

De acordo com as pesquisas encontradas sobre o clima escolar
constatamos que quando ha um clima emocional adequado a escola tem como
consequéncia melhores resultados no desempenho, que a lideranca do diretor
também influencia em um bom clima para a escola, que o funcionamento cotidiano,
a forma de trabalho, tradi¢cdes, comunidade e participacdo também & favoravel para
a instituicdo, que a formacao, experiéncias pessoais € o conhecimento do professor
em situacdes de bulying interferem na maneira de como lidar e intervir no problema
contribuindo para um clima benéfico a aprendizagem e uma escola menos violenta.

O instrumento de avaliacdo do clima escolar € uma ferramenta muito
interessante e excelente para que a gestdo escolar e professores compreendam
como que os estudantes percebem a escola e o todo que a compdem.

Com a aplicagcdo do questionario nos estudantes foi possivel perceber o
guanto € importante deixar que eles expressem suas opinides e sentimento quanto

as dimensdes compostas nesse questionario.



De acordo com os resultados obtidos apdés ter aplicado o questionario do
clima percebemos que na dimensdo ensino-aprendizagem a avaliagdo dos
estudantes foram mais positivas com um baixissimo indice de avaliagdes negativas.

Vimos que um ponto interessante na dimensdo 1 foi que a maioria dos
estudantes responderam que eles néo fazem atividades usando a internet, de fato,
parece que o0 uso da tecnologia ndo é de uso comum nas escolas ou até mesmo que
pode ndo haver um bom acesso a internet, computadores ou até mesmo pelo fato
dos professores, educadores ndo saberem usar essa ferramenta.

Percebemos também que na dimensdo que se trata das relagdes sociais e
conflitos na escola a avaliacdo dos estudantes é positiva, mas quando analisamos
0os itens vimos a necessidade de se trabalhar a area das relagdes sociais,
relacionamentos entre estudantes e estudantes e estudantes e educadores.

Conseguimos entender também que todas as escolas pesquisadas sdo
escolas tradicionais e que ndo ha uma prética que permita que os estudantes se
autorregulem.

Quando aparece a dimensado que se trata das situacdes de intimidacao entre
0s estudantes vimos que a maioria das avaliagdes sao positivas e apenas em uma
escola intermediaria e quando vamos analisar os itens o que aparece com meédia
mais baixa se refere ao lugar onde as agressdes acontece, que nesse caso € 0
“patio” sendo assim, entendemos que quando a educacao é heterbnoma se valoriza
exatamente que o0s sujeitos se vejam obrigados pela regra externa ou pela presenca
de autoridade. Com isso, conseguimos entender que trabalhar autonomia, valor
moral e respeito na escola é essencial para que autorregulacdo possibilite aos
estudantes a nado intimidarem ou nao agredirem aos outros mesmo Sse a regra
externa e a autoridade n&o estiveram por perto.

Nessa pesquisa conseguimos identificar também o quanto ainda € dificil
para as escolas a integracdo com as familias e a comunidade, como € dificultoso
realizar projetos e atividades extracurriculares na qual a comunidade venha até a
escola e participe conjuntamente.

As avaliacdes externas iniciativas politicas governamentais sao ferramentas
utilizadas pelas instituicbes de ensino com o objetivo de identificar o desempenho
dos estudantes em resolucdes de problemas e leitura, fornecendo subsidios para
diversas acdes politicas educacionais para um grande conjunto de redes e escolas e



indicador de qualidade educacional. Pois, um dos sete principios da Constituicdo
Federal (1988) é a garantia do padréo de qualidade da educacéo.

As avaliacbes municipais também sdo avaliacbes externas desenvolvidas
para acompanhar o desenvolvimento de cada escola do municipio em especifico
para a construcdo de propostas pedagogicas, estudos, trabalho do professor e
rendimento escolar sejam sempre repensados para 0 proximo ano.

Sendo assim, a pergunta que formulamos no inicio dessa pesquisa “ qual a
relacdo entre o clima escolar e os resultados de estudantes do quarto ano do ensino
fundamental | em uma avaliagdo externa governamental?” foi respondida apds
analisarmos os dados, pois, conseguimos compreender que o clima escolar positivo
se relaciona com os resultados melhores obtidos pelos estudantes do quarto ano
das escolas de ensino fundamental | por meio da avaliagdo externa municipal.

O que foi possivel concluir com esse trabalho foi que através das andlises
dos resultados obtidos nas escolas participantes denominadas B, D, F e H, a
percepcdo do clima é melhor nas dimensdes intimidacédo, afetividade, autoridade,
regras, san¢cfes e seguranca nas escolas em que a nota na avaliagdo externa é

maior.
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8. ANEXOS

Anexo 1

Cidade, 19 de junho de 2018.

CARTA DE AUTORIZACAO

Vimos, por meio desta, declarar a anuéncia desta (nome da instituicdo), para
a realizacao da pesquisa “A convivéncia na escola a partir da perspectiva de alunos,
professores e gestores: investigando o clima escolar’, nas escolas publicas
vinculadas a essa rede de ensino. A referida pesquisa é coordenada pela professora
Alessandra de Morais, da Faculdade de Filosofia e Ciéncias da Universidade
Estadual Paulista, UNESP, campus de (Cidade-Estado).

O estudo tem como objetivo a avaliacdo do clima escolar, em suas diferentes
dimensdes, a partir das perspectivas de estudantes da Educacdo Bésica, visando
contribuir com a boa qualidade das rela¢gBes interpessoais no ambiente educativo.
Participardo da pesquisa estudantes de escolas municipais da cidade de (Nome da
cidade), os quais responderdo um questionario especifico de avaliagdo de clima
escolar, dirigido a cada publico. Estamos cientes de que a participacdo de cada
respondente ocorrera somente por meio de consentimento livre e esclarecido, assim

como seu anonimato sera preservado pelos pesquisadores.

(nome da instituicéo)



Anexo 2

AV
AVAVAY  UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

A
u nesp Y& 90LI0 DE MESQUITA FILHO”

Campus de Marilia

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO PARA RESPONSAVEIS
DE ESTUDANTES

Titulo da Pesquisa: “Clima Escolar e Desempenho em Avaliacdo Externa
Adaptacdo da Escala de Clima e Relagdo com os Resultados Obtidos em prova
externa municipal por Escolas Municipais de uma Cidade no Interior de S&o Paulo”

Nome da Pesquisadora: Thais S&o Jodo Castellini

1. Natureza da pesquisa: o (a) estudante (a) que o (a) sr. (sra.) € responsavel esta
sendo convidado (a) a participar desta pesquisa que tem como finalidade investigar,

sistematizar e avaliar os efeitos do clima escolar nessa instituicdo de ensino.

2. Participantes da pesquisa: professores e estudantes de seis escolas publicas da
cidade de Marilia/SP.

3. Envolvimento na pesquisa: ao autorizar o (a) estudante (a) a participar deste
estudo o (a) sr. (sra.) permitird que a pesquisadora e seus colaboradores contatem
0s estudantes e pecam a eles para responder a um questionario sobre o convivio na

escola. Esse questionario sera respondido na escola.

4. Sobre o questionario: o questionario sobre convivio na escola tem como objetivo
avaliar como a crianca se sente na escola e nas relagbes com professores, gestores

e colegas.

5. Riscos e desconforto: a participagdo nesta pesquisa nao infringe as normas
legais e éticas. Os procedimentos adotados nesta pesquisa obedecem aos Critérios
da Etica em Pesquisa com Seres Humanos conforme Resolucdo no. 510 de 07 de
abril de 2016 do Conselho Nacional de Saude. Nenhum dos procedimentos usados

oferece riscos a sua dignidade.

6. Confidencialidade: todas as informacfes coletadas neste estudo sé&o

estritamente confidenciais. Somente o0s pesquisadores terdo conhecimento da



identidade dos respondentes e nos comprometemos a manté-la em sigilo ao publicar

0s resultados dessa pesquisa.

7. Beneficios: ao participar desta pesquisa o0 (a) estudante (a) ndo terd nenhum
beneficio direto. Entretanto, esperamos que este estudo traga informacdes
importantes sobre as possiveis contribuicbes do processo de ressignificagdo em
educacdo. Os pesquisadores se comprometem a divulgar os resultados obtidos,
respeitando-se o0 sigilo das informacBes coletadas, conforme previsto no item

anterior.

8. Pagamento: o (a) sr. (sra.) ndo tera nenhum tipo de despesa ao autorizar a
participacdo da crianca nesta pesquisa, bem como nada sera pago por sua

participagao.
O (a) sr. (sra.) tem liberdade de recusar a participacdo da crianga nessa pesquisa,
sem qualquer prejuizo para o (a) sr. (sra.).
ApOs estes esclarecimentos, solicitamos o seu consentimento de forma livre
para autorizar a participacdo da crianca sob sua responsabilidade nesta pesquisa.

Portanto preencha, por favor, os itens que se seguem:

Obs: Nao assine esse termo se ainda tiver davida a respeito.

Consentimento Livre e Esclarecido

Tendo em vista os itens acima apresentados, eu, de forma livre e esclarecida,
manifesto meu consentimento em participar da pesquisa.

Nome do Estudante

Nome do Responsavel pelo Estudante

Assinatura do Responsavel pelo Estudante



Assinatura do Pesquisador

Questionario de Perfil

Pedimos sua colaboracéo para nos fornecer as informacgdes abaixo sobre os dados
de perfil socioeconémico do estudante por quem € responsavel.

Muito obrigada.

1) Em sua casa, quem € o(a) principal responsavel?
) Mae

) Pai

) AvO

) Avo

) Madrasta ou companheira de seu responsavel
) Padrasto ou companheiro de seu responsavel
) Irmaos

) Outros (por exemplo: primos, tios...)

NN AN AN AN AN NN

2) Qual é a atividade dessa pessoa (responsavel)?

) Trabalha fora de casa o dia todo

) Trabalha fora de casa meio periodo

) Trabalha em casa com atividades remuneradas (recebe pagamentos)
) Trabalha as tarefas de casa

) Desempregado

) Aposentado

NN AN AN AN N

3) Qual é o maior nivel de escolaridade do principal responsavel de sua casa?

() Analfabeto/ primario incompleto (Ensino Fundamental | incompleto)

() primario completo (Ensino Fundamental | completo) / ginasio incompleto
(Ensino Fundamental Il incompleto)

() ginasio completo (Ensino Fundamental Il completo)/ colegial incompleto
(Ensino Médio incompleto)

() colegial completo (Ensino Médio completo)/ superior incompleto

() Ensino superior completo



() Nao sei

Marque o que tem em sua casa?

Quantidade de itens

0

1

2

Banheiros.

Empregados domésticos.

Automoveis.

Microcomputador.

Lava louca.

Geladeira.

Freezer (aparelho independente
ou parte da geladeira duplex).

Lava roupa.

DVD.

Micro-ondas.

Motocicleta.

Secadora de roupa.

O 00000000000

OO0 0000000000

O 0000 0 000000O

OOOOOOOOOOOP

ooooooooooob?

e A minha rua é asfaltada?

() Sim
( ) Nao

¢ Na minha casa tem agua encanada?

() Sim
( ) Nao



PESQUISA SOBRE CLIMA ESCOLAR
ESTUDANTES

Suas respostas
ficardo em
segredo.
Obrigada pela sua
participacéo!

Ol4, gostariamos
de saber o que

VOCé pensa sobre
sua escola.

Nome:

Escola:

Série/Ano: Turma:




Secédo 1 - As relagbes com o
ensino e com a aprendizagem

Marque o quanto VOCE concorda
com cada uma das afirmacoes
abaixo

Nao
concordo

Concordo
pouco

Concordo

Concordo
muito

1. Os professores da minha escola
explicam que o que eu aprendo é
importante para a minha vida.

O

O

O

2. Na minha escola os professores
dao nota baixa quando os
estudantes ndo se comportam
bem.

O

O

O

As CRIANCAS de sua classe:

Algumas
vezes

Muitas
vezes

Sempre

3. Chegam atrasadas.

O

4. Atrapalham a aula.

O

5. Quando néo entendem alguma coisa,
podem perguntar para os professores

varias vezes até entenderem.

O

Os PROFESSORES de sua turma:

Nunca

Algumas
vezes

Muitas
vezes

Sempre

6. Explicam bem as atividades.

O

7. Montam grupos para fazer as
atividades.

O

8. Perguntam o que vocés querem
aprender na escola.

O

Os PROFESSORES de sua turma:

Nunca

Algumas
vezes

Muitas
vezes

Sempre

9. Ajudam as criancas da sala para
gue todos aprendam.

O

10.Ajudam as criangas com mais
dificuldade para que elas
aprendam.

11.Parecem estar irritados.

12.Fazem atividades com os
estudantes usando a internet.

OMOIN®

OO0 0O

OO0 O

OO O




13.Falam para a turma usar a
biblioteca (sala de leitura, os livros
da escola).

O

Secdo 2 — As relacdes sociais e 0s
conflitos na escola

O quanto VOCE gosta da relagio que
tem com:

Nao
gosto

Gosto
pouco

Gosto

Gostomuito

14.0s gestores (diretor, vice diretor...).

O

O

O

O

15.0

coordenador/orientador/supervisor.

O

O

O

O

Nao Gosto Gosto de
Gosto
gosto de | de guase
de todos
nenhum | alguns todos
16.Considerando sua relacdo com
os funcionarios da escola VOCE: O O O O
O quanto \(OCE concorda com a§ N30 Concordo Concorda Concordo
frases abaixo sobre a sua escola: concordo | pouco muito

17.Ha muitos desentendimentos
(brigas, xingamentos, conflitos...)
entre os estudantes e 0s
professores.

O

O

18.Estou contente com a relacéo
gue tenho com meus colegas.

19.0s estudantes se ajudam mesmo
gue ndo sejam amigos.

20.H4& muitos desentendimentos
(brigas, xingamentos, conflitos...)
entre os estudantes.

21.0s estudantes com dificuldade
tém a ajuda que precisam por
parte dos outros estudantes

OO0 00 O

O 0|00

O 000 O

22. Quando uma crianga da escola
tem algum problema, sempre tem
um adulto para ajuda-la.

OO0 0 0|0

O

O

O

Indique quando essas situacoes
abaixo ocorrem em sua escola:

Nunca

Algumas
vezes

Muitasvezes

Sempre

23.0s estudantes xingam, ofendem
ou ameagam alguns
professores.

O

O




24.0s estudantes podem dar suas
opinides nas atividades
escolares.

O

25.0s estudantes com mais
dificuldades tém a ajuda que
precisam dos professores para
conviver bem com a turma.

O

Os PROFESSORES de sua classe:

Nunca

Algumas
vezes

Muitas
vezes

Sempre

26.Gritam.

O

27.Tiram sarro “zoam” ou humilham
alguns estudantes.

O

Secao 3 — As regras, as sancoes e a
segurancga na escola.

Marque quando as situacdes abaixo
acontecem em sua escola:

Nunca

Algumas
vezes

Muitas
vezes

Sempre

28.0s estudantes participam da
construcéo dos combinados
(regras) da turma.

O

O

O

O

29.0s estudantes participam da
construcéo dos combinados
(regras) da escola.

30.Em geral, os adultos (professores,
funcionarios e direcdo) cumprem
as regras da escola.

31.Em geral, os estudantes cumprem
as regras da escola.

32.H& momentos com os estudantes
(rodas de conversa,
assembleias...) para falar sobre os
problemas e regras da escola.

33.0s professores tratam melhor
alguns estudantes do que outros.

34.Na maior parte das vezes, a
escola castiga ou da bronca na
turma toda e ndo s6 nos culpados.

35.0s castigos sdo dados sem que
0s estudantes sejam ouvidos.

36.As criangas podem ir ao banheiro
sem pedir ao professor.

OO0 OO0 O 00|00

OO0 00 O 00|0

OO0 00 O OO0 0

OO0 00 O 0O OO0




O que OS PROFESSORES fazem
guando os estudantes brigam ou
desobedecem as regras:

Nunca

Algumas
vezes

Muitas
vezes

Sempre

37.Fingem que nédo perceberam.

O

O

38.Informam a familia sobre o que
aconteceu para que facam alguma
coisa.

O

O

39.Os estudantes séo ouvidos para
gue tentem resolver o problema.

O

O

O que OS PROFESSORES fazem
quando os estudantes brigam ou
desobedecem as regras:

Nunca

Algumas
vezes

Muitas
vezes

Sempre

40.Colocam os estudantes para fora
da sala de aula.

O

O

41.Mudam os estudantes de lugar na
sala de aula.

O

O

42.Retiram um objeto (figurinhas,
brinquedos, celular ...) do
estudante.

O

O

43.Mandam para a
direcéo/coordenacao/orientacao.

O

O

O que a ESCOLA faz quando os
estudantes brigam ou desobedecem
as regras:

Nunca

Algumas
vezes

Muitas
vezes

Sempre

44.0s estudantes recebem
adverténcia oral ou por escrito.

O

O

45.0s estudantes sdo humilhados
(envergonhados) na frente dos
colegas.

O

O

46.0s estudantes S&0 suspensos.

O

O

O que a ESCOLA faz quando os
estudantes brigam ou desobedecem
as regras:

Nunca

Algumas
vezes

Muitas
vezes

Sempre

47.0s estudantes séao ouvidos para
gue busquem solugbes para o
problema.

O

O

48. A escola comunica a familia para
gue facam alguma coisa.

O

O

49.A escola ndo deixa que 0s
estudantes participem de
atividades que gostam (recreio,

educacdo fisica, festas, excursdo

O

O




etc.)

Secédo 4 — As situacgdes de
intimidacao entre estudantes

Marque se alguma dessas situacoes
acontece com vocé na escola

Nunca

Algumas
vezes

Muitas vezes
/Quase todo
dia

Sempre/
Todo
dia

50.Eu apanhei, fui xingado,
ameacado, excluido ou
envergonhado por algum colega
da escola.

O

O

O

51.Eu fui provocado, zoado,
apelidado ou irritado por algum
colega da escola.

O

O

O

52.Eu tenho medo de alguns
colegas.

O

O

O

Marque se alguma dessas situacoes
acontece com vocé na escola

Nunca

Algumas
vezes

Muitas vezes
Quase todo
dia

Sempre
Todo
dia

53.Eu bati, xinguei, ameacei, exclui
ou envergonhei algum colega da
escola

O

O

O

54.Eu provoquei, zoei, coloquei
apelido ou irritei algum colega da
escola.

O

O

O

Marque se alguma dessas situacdes
acontece com vocé na escola

Nunca

Algumas
vezes

Muitas
vezes/
Quase todo

dia

Sempre/
Todo
dia

55.Eu vi alguém batendo, xingando,
ameacando, excluindo ou
envergonhando algum colega da
escola.

O

O

O

56.Eu vi alguém provocando, zoando,
colocando apelidos ou irritando
algum colega da escola.

O

O

O

Essas situagfes (xingamentos, ameacas,
Zoeira, provocacdes e outras) acontecem
em que locais da escola:

Nunca

vezes

Algumas

Muitas
vezes

Sempre

57.Na classe

O

O

O

58.Nos corredores

O

O

O




59.No patio.

60. No refeitério/cantina

61.Nos banheiros.

62.Na quadra.

63.Em locais proximos a escola.

64.Pela internet ou celular.

ol[ejlelle)e)e

OO0 00|00

OO0 00|00

OO0 0000

Secdo 5 - A familia, a escolae a
comunidade

Marque o quanto as seguintes
situacdes acontecem:

Nunca

Algumasvezes

Muitas
vezes

Sempre

65. Sua familia esta contente com a
escola.

O

66.Sua familia vai as reunides da
escola.

67.Sua familia participa dos eventos
(festas, comemoracdes,
exposicoes...) feitos na escola.

68. Sua escola faz projetos ou
trabalhos junto com a comunidade
ou com as pessoas do bairro.

69.Sua escola realiza atividades fora
do horario de aula, como oficinas,
cursos, esportes e outros.

O O 0 00

O
O
O
O

O O0/0|00
OO0 00

Secdo 6 — A infraestrutura e arede
fisica da escola

Em sua escola:

N&o
Concordo

Concordo
pouco

Concordo

Concordo
muito

70.0s banheiros dos estudantes
estdo em boas condicdes de
uso, limpos e tém papel
higiénico e sabonete.

O

O

O

O

71.As salas de aula sao limpas e
estdo em bom estado (carteiras,
mesas, cadeiras, boa iluminagao
e ventilagdo, sem barulho de
fora).

O

O

O

O

72.0 refeitorio/cantina é limpo e
espacoso.




73.Ha na escola varios livros
interessantes que podem ser
usados pelos estudantes.

74.0s estudantes tomam cuidado
com 0os maoveis, equipamentos,
materiais, espacos da escola
(banheiros, salas de aula...).

75. Os estudantes podem andar a
vontade pelos diferentes lugares
da escola.

76.0s espacos utilizados para as
atividades fisicas e esportivas
séo bons.

/o] O 0O

OO O O

O O] OO

O/ O] O O

7 - Conhecendo vocé e sua familia
e Suaidade é:

( ) 7anos
( ) 8anos
( ) 9anos
( ) 10 anos
( ) 11 anos
( ) 12 anos
( ) 13 anos
( ) 14 anos

( ) Acima de 15 anos

e Ha quanto tempo é aluno nesta escola?

4 anos
Mais de 5 anos

e Género:

( ) Menino
( ) Menina




NN AN AN AN N
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Como vocé se considera?

) Branco(a)

) Pardo(a)

) Preto(a)

) Amarelo(a) (de origem oriental)
) Indigena

) N&o sei

Assinale se vocé possui alguma(s) da(s) deficiéncia(s) abaixo:

) Fisica

) Cegueira ou baixa visao

) Auditiva

) Intelectual

) Mista

) Nao apresento qualquer tipo de deficiéncia.

Vocé ja foi reprovado?

) Nunca
) Uma vez
) Duas vezes ou mais

Em relacédo aos seus estudos, como vocé acredita estar?
) Muito bem
) Bem

a)

( ) Eu me sinto bem no recreio.

OO

b)

Eu esqueco o que eu aprendo.

OO

c)

Meus amigos gostam das minhas ideias.

OO

d)

Aprendo trabalhando em grupo.

OO

e)

Ajudo meus amigos a aprenderem as coisas
da escola.

OO

f)

Eu gosto de ir a escola.

OO

9)

Consigo fazer os trabalhos da escola
(atividades, tarefas, projetos) da escola.

OO

h)

Estou contente com a minha aparéncia.

OO

)

Gosto de ser como eu sou.

OO

)

Sou bom ou boa com jogos e nos esportes.

OO

K)

Sou bom ou boa em artes (desenho, pintura,
teatro, musica, danca).

OO

)

Eu ficaria triste se tivesse que mudar de
escola.

OO

O 00000000000
OO 00000 OOOEE




Como as pessoas veem VOcé nas situagdes
a seguir:
It\)/luito Bem Mal | Muito mal
em
Na escola O O O O
Na sua familia O O 0 O
Com os amigos O O O O




