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RESUMO

De modo geral, a escola se silencia sobre as questdes étnicas, como indica a literatura
especializada. Esse fato contribui para a marginalizacdo de toda uma populacéo pela cor
da pele e descendéncia afro-brasileira. E no aspecto das relacBes étnico-raciais e da
“Cultura e Historia Afro-brasileira”, o direito que impulsionou o fim desse siléncio foi
conquistado e reconhecido pelo Estado na forma de lei através da promulgacéo da Lei N°
10.639, em 2003, que incluiu na “Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional”
(LDB) a obrigatoriedade do ensino da tematica "Histéria e Cultura Afro-brasileira".
Além disso, em marco de 2008, foi proclamada a Lei N° 11.645 que alterou a LDB e a
Lei N° 10.639, incluindo também a obrigatoriedade do estudo de “Histdria e Cultura

i3

Indigena”. Posteriormente, o “Conselho Nacional de Educagdo” institui por meio do
Parecer n.° 3 de 2004, as “Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgdo das
RelacBes Etnico-Raciais” e para o ensino de “Historia e Cultura Afro-Brasileira e
Africana”. Nessa direcdo, faltam estudos que analisem a repercussdo da promulgacdo da
Lei 10.639 na escola, e qual o significado que teve para educadores e educandos. Assim,
0s objetivos da presente pesquisa sdo o de investigar o impacto da obrigatoriedade do
estudo de “Histdria e Cultura Afro-Brasileira” no cotidiano escolar e o de analisar as

implicacdes desta insercdo nas relacdes étnico-raciais estabelecidas no ambito escolar.

PALAVRAS-CHAVE: Lei 10.639; Cotidiano escolar; RelacGes étnico-raciais.



ABSTRACT

Generally, the school is silent about ethnic issues, as pointed out specialized literature.
This fact contributes to put the margins of a whole population by skin color and for the
descent afro-Brazilian. In the aspect of ethnic-racial relationship and “Afro-Brazilian
Culture and History”, the right that urged the silence ending was achieved and
recognized by the State Government in a law form through the effectiveness Number
10,639 Law in 2003, which includes in the “National Education Guidelines and Bases
Law” (LDB - Brazilian acronym) that requires inserting theme of “Afro-Brazilian
History and Culture”. Also, in 2008 March, was effectiveness Number 11,645 Law that
altered the LDB (Brazilian acronym) and Number 10,639 Law requiring too the inserting
theme of ‘Indigenous History and Culture”. Stride ahead, the “National Board of
Education” establishing through Number 3 Opinion Law of 2004, the “National
Curriculum Guidelines for the Ethnic-Racial Relationship Education” and also “Afro-
Brazilian and African History” study. Following this line, missing studies that analyze
the repercussion of the effectiveness Number 10,639 Law in the school and discusses
what the mean that law had for educators and students. Therefore, the subjects of present
research are to investigate the impact of obliged study of “Afro-Brazilian History and
Culture” in the school daily and analyze the implications of this insertion in ethnic-racial

relationships established in the school extent.

KEYWORDS: Number 10,639 Law; school daily; ethnic-racial relationships.
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INTRODUCAO

O Brasil viveu por muitos anos uma realidade na qual as relagdes étnico-raciais,
a cultura e historia afro-brasileiras se constituiam numa discusséo exclusivamente de
negros, e toda vez que alguma questdo social nesse viés era colocada em debate, as
criticas comumente respondiam que 0s negros traziam essas questdes, que 0 preconceito
estaria nas suas proprias cabecas. Quando na verdade, as discussdes sobre a cultura
afro-brasileira e relacGes étnico-raciais € muito importante para toda a sociedade porque
faz parte do cotidiano de todos os brasileiros, criancgas e adultos.

O engajamento nessas discussdes caminha para mudancas na sociedade, que
cada vez mais, seja reconhecido que a sociedade brasileira € multiétnica e grandemente
imersa em contribuicGes trazidas pela populacao africana e pela historia afro-brasileira.
Infelizmente as escolas ainda pouco tratam destas questdes e nem sempre possibilitam
gue os educandos vivenciem um ambiente que promova o entendimento da diversidade.

O siléncio sobre as questdes étnico-raciais pode ser constatado a partir da analise
de indicadores sociais, como por exemplo, o indice de Desenvolvimento Humano (IDH)
que € elaborado pela UNESCO com a finalidade de avaliar 0 acesso a educacdo, salde e
renda pela populacdo em todos os paises. O Brasil ocupa a 75% colocacdo mundial no
IDH, mas quando observamos os subgrupos desse indice, notamos que se considerado
somente a populacao afro-brasileira, o Brasil ocuparia a 105 posicdo do IDH, enquanto
que, se considerado apenas a populacdo branca, ocuparia a 442 colocacdo mundial
(VICENTE, 2007).

Também a escola de modo geral silencia sobre as questdes étnicas, como indica
a literatura especializada, fato esse que contribui para a marginalizacdo de toda uma

populacdo pela cor da pele e descendéncia afro-brasileira. Embora, nem sempre de



forma explicita, a escola reproduz preconceitos e praticas racistas, que se caracterizam,
principalmente, pelo silenciamento no trato das questdes étnico-culturais, tendo como
suporte o livro didatico (OLIVEIRA, 2005).

Nesse sentido, Chaui (1992) aponta que:

Numa sociedade que exclui, oprime, oculta conflitos e as diferencas sob a
ideologia da igualdade, ainda que seja um fato bioldgico, ainda que todos
sejamos memoriosos e memorialistas, a memdria é um valor, um direito a
conquistar (CHAUI, 1992, p.40).

E no aspecto das relagdes étnico-raciais e da cultura e histdria afro-brasileiras
esse direito que impulsionou o fim do silenciamento no trato das questfes étnico-
culturais foi conquistado e reconhecido pelo Estado na forma de lei quando da
promulgacdo da Lei N° 10.639, em 9 de janeiro de 2003, que incluiu na Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB - Lei N° 9.394, de 20 de dezembro de
1996) a obrigatoriedade do ensino da tematica "Histdria e Cultura Afro-Brasileira".
Além disso, em 10 de marco de 2008, foi proclamada a Lei N° 11.645 que alterou a
LDB e a Lei N° 10.639, incluindo a obrigatoriedade do estudo de Histéria e Cultura
Indigena. Posteriormente, o Conselho Nacional de Educacdo (CNE) institui por meio do
Parecer n.° 3, de 10 de marco de 2004, as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Relagbes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-
Brasileira e Africana.

Esta lei prop6e mudancas curriculares e institucionais dentro da escola que véo
muito além da pura e simples insercdo de um conteddo no curriculo, ao ter como
objetivo que os individuos questionem o0s mitos de superioridade branca e de
inferioridade negra e indigena, neles introjetados pela cultura racista na qual foram

socializados. Conforme o Parecer do CNE, dentre as mudancas institucionais,

Aos estabelecimentos de ensino estd sendo atribuida responsabilidade de
acabar com o modo falso e reduzido de tratar a contribuicdo dos africanos



escravizados e de seus descendentes para a construcao da nacdo brasileira; de
fiscalizar para que, no seu interior, os alunos negros deixem de sofrer os
primeiros e continuados atos de racismo de que sdo vitimas (PARECER
CNE/CP 3, 2004, p.18).

Além disso, a elaboracdo do curriculo deve considerar o reconhecimento e a
valorizacdo da historia, cultura e identidade afrodescendente com o objetivo de
combater o racismo e as discriminacfes que atingem particularmente os afro-brasileiros.
E o ambiente educacional deve permitir que se eduquem cidaddos orgulhosos de seu
pertencimento étnico-racial, quer sejam descendentes de africanos, povos indigenas,
descendentes de europeus ou de asiaticos, para interagirem na construcdo de uma nacgéo
democratica, na qual todos tenham seus direitos garantidos e sua identidade valorizada.
(PARECER CNE/CP 3, 2004, p.10).

Assim h& um pressuposto de que a insercdo no curriculo escolar da tematica
Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena permite aos individuos esses
questionamento dos mitos e um posicionamento critico sobre a cultura racista na qual
foram socializados.

O meu interesse em estudar a insercdo da Cultura e Histdria Afro-Brasileiras nas
escolas partiu da minha experiéncia como cidad&o, aluno, docente e coordenador de
projeto de educacdo de professores na area. Como aluno e como professor, eu vivenciei
relagBes étnico-raciais tensas entre os alunos, entre os educadores, e entre alunos e
educadores, mesmo em colégios de grande maioria branca ou negra.

Desde a inféncia, eu percebia situacdes nas quais as relacdes étnico-raciais eram
tensas, as primeiras delas localizavam-se nas diferencas culturais entre a minha familia,
0s vizinhos e 0s meus amigos de escola. Quando eu nasci, meus pais eram portugueses
recém chegados de Portugal, e havia uma série de elementos diferentes do comum no
lugar onde moravamos: o sotaque, a vestimenta, 0s gostos musicais, Nndo que esses

fatores individualizem as minhas experiéncias, mas que agucaram meu olhar para as



relacbes étnico-raciais. Em algumas situacdes, ser “portuga” era positivo e, outras
vezes, ndo. Atrelado a isso, notava um desconforto de meus pais no tocante a
identidade, que, no Brasil, eram vistos como portugueses, porém perante a familia em
Portugal, eles eram vistos como brasileiros.

Quer seja no bairro ou na escola, a cor da pele era sempre base para ofensas, ou
porque era mais escura ou porgue era mais clara. Na escola, tinha muitos amigos afro-
brasileiros e me incomodava a manifestacdo de preconceito étnico-racial que eles me
relatavam. Quando chegou o ensino médio, transferi-me para uma escola integral de
maioria de alunos afro-brasileiros e ndo me senti discriminado porque a escola
promovia uma integracdo entre os alunos que revertia qualquer tensdo nas relacGes
étnico-raciais. Mas essa era uma situacao peculiar, pois quanto mais ascendi no nivel de
escolaridade, mais observei um embraquecimento da populacéo estudantil. E nitido o
embraquecimento da universidade publica, nesse contexto, graduei-me em Geografia e
passei a ministrar cursos de formacdo continuada para professores e coordenadores
pedagdgicos integrantes de diversas redes municipais de educagdo. Nesses cursos, eu
desenvolvi tematicas ligadas ao ensino de Geografia, aos temas transversais e sobre a
Lei N° 10.639. Fui professor nos ensinos fundamental, médio e EJA de escolas publicas
e privadas e as questdes étnico-raciais continuavam a me inquietar, assim como, 0
cuidado com a precisdo dos conceitos historicos e com os conflitos envolvendo o
desrespeito ao diferente.

Em 2007, tive a experiéncia de coordenar um projeto de producdo de material
didatico que tinha como finalidade a formagéo permanente de professores, a respeito da
Lei 10.639, a diversidade cultural e étnica e as praticas escolares. Este projeto foi
concebido, e, posteriormente, implantado por uma instituicdo civil sem fins lucrativos

intitulada Grupo de Historia da Baixada Santista (GRUHBAS) que a partir dos anos



1990, comecgou a atuar em toda a esfera de projetos educacionais e culturais. O projeto
do GRUHBAS, que tinha por objetivo a formacdo de professores pautada na reflexdo
sobre a diversidade cultural e étnica nas praticas escolares, contou com financiamento
do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo - FNDE. O material didatico
produzido pelo GRUHBAS era distribuido gratuitamente para professores do ensino
fundamental e médio da rede publica da Baixada Santista, que ministravam as
disciplinas de Histéria, Educacdo Artistica e Lingua Portuguesa, porque a Lei 10.639,
no seu texto, afirma que essas disciplinas devem ter como foco central questdes
relativas a diversidade cultural por estarem mais ligadas a historia e a cultura.

Essas experiéncias me propiciaram 0 contato com diversos olhares de
educadores da rede publica sobre essas questdes e contribuiram para que eu comecasse
a perceber como eles atuam na préatica pedagogica frente as relacdes étnico-raciais.

Nos cursos de formacdo continuada, frequentemente, os educadores afirmavam
que nunca perceberam situacGes de preconceito ou de discriminacdo com a alegacdo de
que “nas escolas em que estudaram quando jovens nao havia discriminagdo e nem havia
negros”. E evidente que o fato de ndo haver negros na escola ja era um indicador de
discriminacdo, uma vez que, negros habitavam a mesma cidade. Afirmac6es como essas
dos educadores indicam assim: 1) que a populacdo negra ndo tinha o acesso a
determinadas escolas; 2) os educadores ndao questionavam tal situacdo limitando-se a
dizer que ndo havia discriminacdo nas escolas como se a existéncia da discriminagéo
nas escolas fosse um fato recente.

Nos relatos dos educadores frequentemente vinha a tona que na educacdo ha
uma distincdo entre aquilo que é oficial e aquilo que é oficioso, ou seja, aquilo que est4

escrito ndo corresponde ao que acontece na pratica. Quando estudavamos as estatisticas



econdmicas sobre a posi¢do social do negro no Brasil, os educadores duvidavam dos
dados, mesmo sendo informag6es de organismos oficiais e veiculadas na midia.

Todos esses episodios sugerem a complexidade de desenvolver estudos sobre
temas que possam se associar a preconceitos de base étnico-racial. Esses preconceitos
estdo “ainda” vivos e arraigados dentro de nods e, por consequéncia, na sociedade.
Assim, uma questdo que surge € como se tolera o que é diferente de nds e se aceita o
conviver com a diferenca?

Na coordenacdo do projeto de elaboracdo de material didatico, percebi
claramente, nos materiais de ensino dirigidos ao professor e ao aluno da rede publica de
ensino, a lacuna existente na producédo intelectual, académica ou literaria, de estudos
sobre a Africa dos dias atuais e aqueles que mostram a Africa contada pelos intelectuais
africanos.

Nesse sentido, também faltam estudos que analisem a repercussdo da
promulgacdo da Lei 10.639 no cotidiano escolar, e qual o significado que teve para
educadores e educandos a introducao do estudo sobre a tematica histdria e cultura afro-
brasileiras. Assim, 0s objetivos da presente pesquisa estdo centrados na investigacdo das
implicacbes da obrigatoriedade do estudo da tematica “Historia e Cultura Afro-
Brasileiras” no cotidiano escolar. Procura-se investigar qual é o impacto que a
promulgacdo desta legislacdo tem no cotidiano escolar e analisar se é possivel que
relacbes de poder estabelecidas no cotidiano escolar possam ser modificadas pela

promulgacdo de uma legislacéo.



Objetivos

Constituem- se, deste modo, em objetivo geral deste estudo, investigar o impacto
que a promulgacéo da lei 10.639 tem no cotidiano escolar atentando para as relagdes de
poder que se estabelecem nele.

Constituem-se como objetivos especificos deste trabalho:

e Compreender o cotidiano escolar no contexto da obrigatoriedade da lei 10.639;

e Compreender a influéncia que o ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileiras
tem no cotidiano escolar;

e Analisar o significado e verificar o entendimento dos educadores e dos
educandos sobre a insercdo da Cultura e Historia Afro-Brasileiras no curriculo
das escolas;

e Analisar as implicacdes desta insercdo nas relacdes étnico-raciais que sao

estabelecidas no &mbito escolar.



Estrutura do trabalho

Este trabalho esta organizado em quatro capitulos. No primeiro deles, abordam-
se os indicadores da discriminacdo negativa ao afro-brasileiro na nossa sociedade. E
apresentada uma discussdo dos conceitos de preconceito, discriminagdo, estigma,
identidade e a atuacdo do movimento negro e os estudos sobre os negros. Por fim, se
estuda o multiculturalismo como uma possibilidade da reconstrucdo positiva da
identidade afro-brasileira e se analisa a categoria raga.

No segundo capitulo, procura-se fazer uma contextualizacdo sobre o afro-
brasileiro e os processos de estigmatizacdo na escola. Procura-se fazer um retrospecto
da legislacdo que regulamenta a obrigatoriedade do ensino de historia e cultura afro-
brasileiras nas escolas.

No terceiro capitulo, sdo apresentados os procedimentos usados para a coleta dos
depoimentos, 0s contextos da pesquisa, a escola e os entrevistados. No quarto capitulo,
¢ feito uma analise dos dados coletados. Por fim, sdo feitas algumas consideracdes

finais.



CAPITULO |
O AFRO-BRASILEIRO E AS RELACOES ETNICO-RACIAIS DENTRO E

FORA DA ESCOLA

1.1 Indicadores da discriminacio negativa ao afro-brasileiro

N&o ha como negar que a escraviddo foi um processo muito marcante para a
definicdo das caracteristicas do mundo atual. Tantos anos depois, a Africa ainda é o
continente com os paises mais pobres do mundo. E, muitos dos paises que foram
colonizados e viveram fortemente o regime escravocrata sdo paises subdesenvolvidos,
como € o caso do Brasil.

Escravizar e ser escravizado influenciou muito a configuracdo social e,
infelizmente, vemos marcas fortes na organizacdo social brasileira. Mesmo com a
abolicdo da escravatura em 1888, grandes avancos comegcam somente ap0s promulgacédo
da Constituicdo Federal de 1988, que institui a igualdade entre todos os cidaddos. Ano a
ano, novas leis nesse sentido passam a vigorar. Mesmo com tudo isso, 0 preconceito e a
discriminacdo racial sdo uma realidade.

Desde a escravidao até os dias de hoje, € mais comum associar a discriminagao
negativa a pessoas afro-brasileiras. Uma vez que os africanos, independentemente de
qual comunidade pertenciam foram obrigados a compor uma Unica comunidade,
considerada de segunda categoria: a dos escravizados. Mesmo com a abolicdo da
escravatura, essa grande diversidade de comunidades continuou a ser vista como algo
homogéneo, o que facilitou a perpetuacdo de preconceitos e discriminagdes em relagdo
a todos eles.

No Brasil, até o ultimo recenseamento concluido, empregou-se o termo “cor ou

raga” e isso foi ha pouco tempo, no ano de 2000. O 6érgdo responsavel pelo censo é o
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Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE — que parte de declara¢Ges dadas
pela populacgdo. Para o IBGE, o padrdo utilizado para definir e identificar a populacdo
afro-brasileira parece ser o da cor com as tonalidades que variam entre preta, parda,
branca e amarela, em contraste com o universo de 136 tonalidades com as mais variadas
terminologias, empregadas pela populacdo propriamente dita (SCHWARCZ, 2001).

Segundo o censo 2000, os afro-brasileiros compdem 44,66% da populagéo
brasileira (38,45% da populacdo de cor ou raca parda somado a 6,21% da populacéo de
cor ou raca preta), conforme pode ser observado na tabela 1: Populacdo residente por
COr ou raca, sexo, situacao do domicilio e grupos de idade.

A tabela 1 indica que houve uma leve diminuicdo na quantidade de pessoas que
se declaram negros, de 47,45% em 1991 para 44,66% em 2000, porém os dados do
IPEA (2008) sinalizam o contrario, um aumento no numero absoluto de pessoas que se
declaram afro-brasileiras no periodo entre 1993 e 2006. Em 1993, o total de pessoas
residentes nas areas urbanas que se declararam negros representava 42%, subindo para
47% no ano de 2006. Na zona rural, percebe-se essa mesma tendéncia. Este fenémeno
ocorre em praticamente todas as faixas etarias, indicando que ndo se trata de apenas de
uma questdo geracional de autoafirmacédo identitaria e nem tampouco de um fenémeno
eminentemente urbano, mas sim, de uma tendéncia observada em toda a populacéo.

O acesso e a permanéncia em instituicdes educacionais é um indicador de grande
relevancia, uma vez que, o ensino e a qualificacdo profissional estdo diretamente
atrelados a ascensdo social. Todavia, enquanto as desigualdades sociais, e poderiamos
dizer também as étnico-raciais, perpetuarem-se no campo educacional, também esta
garantida a perpetuacdo de seus mecanismos de reproducdo social (DUBET, 2004;

MUNANGA, 2000; BOURDIEU, 1998).
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TABELA 1: POPULAQAO RESIDENTE POR COR OU RACA, SEXO,
SITUACAO DO DOMICILIO E GRUPOS DE IDADE. COMPARACAO ENTRE

OS ANOS 1991 E 2000.

Populagéo residente

Cor ou raca
€ Total absoluto Percentual (%o)

1991 2000 1991 2000
Total 146.825.475 169.872.856 100% 100%
Branca 75.703.215 91.298.042 51,56 53,74
Preta 7.341.274 10.554.336 5,00 6,21
Amarela 631.349 761.583 0,43 0,45
Parda 69.668.688 65.318.092 42,45 38,45
Indigena 293.651 734.127 0,20 0,43
Sem 58572 1.206.675 0,36 0,71
declaracgédo

Fonte: IBGE, 1991, 2000.

Essa situacdo indica a existéncia de desigualdades nas oportunidades sociais
quando as referencias sdo os diferentes grupos étnico-raciais. Tais desigualdades se
ampliam quanto maior o nivel de ensino. No ensino fundamental, a taxa de
escolarizacdo liquida — que mede a propor¢do da populacdo matriculada no nivel de
ensino considerado adequado a sua idade — para a populacdo branca era de 95,7% em
2006; entre os afro-brasileiros, era de 94,2%. J& no ensino médio, essas taxas eram
respectivamente, 58,4% e 37,4%. O acesso ao ensino médio que é precario para toda a
populagdo se apresenta ainda menor para a populacdo afro-brasileira, devido
principalmente a baixa renda desse grupo, que abandona os estudos motivada pela
necessidade de ingresso no mercado de trabalho (Instituto de Pesquisa Econémica
Aplicada - IPEA, 2008).

No tocante a desigualdade socioecondmica, segundo o Instituto de Pesquisa
Econdmica Aplicada — IPEA — entre os 10% mais pobres do pais, 65% sdo afro-

brasileiros e entre os 10% mais ricos, 86% sdo brancos. Isto é corroborado pelo fato de
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que o trabalhador afro-brasileiro recebe até 50% menos que os trabalhadores brancos e a
mulher afro-brasileira, até a metade do salario do homem afro-brasileiro, de acordo com
0 Departamento Intersindical de Estudos Socioecondmicos (DIEESE). Desta forma,
segundo Teles (1996, p.128), “os afro-brasileiros vivem em espagos sociais
caracterizados pela pobreza e pela precariedade, fendmeno oriundo em parte, da classe
social a que pertencem”.

Sobre a insercdo do afro-brasileiro no mercado de trabalho e a dificuldade de
qualificacdo profissional dessa parcela da populacdo, em 25 de abril de 2007, o jornal
Folha de Sdo Paulo, em reportagem de José Vicente trouxe a publico algumas

informac0es estarrecedoras:

O Instituto Ethos informa que, nas 500 maiores empresas do pais que
praticam responsabilidade social, 0s negros representam sé 3,5% dos cargos
de direcdo — ndo € diferente nas estatais e nas multinacionais. [...] Na USP,
maior universidade da América Latina — custeada com impostos pagos por
negros também —, sdo 2% os alunos negros e, dos 5.400 professores, menos
de dez s&o negros (VICENTE, 2007).

A atuacdo profissional é fundamental ndo s6 para a sobrevivéncia, mas também
para o reconhecimento social. Entretanto, como estamos indicando, 0s postos ocupados
e o nivel de renda apresentam diferencas segundo o género e a raca, situacdo que se
torna, entdo, particularmente acirrada entre as mulheres afro-brasileiras.

Somam-se a isso, os dados referentes a permanéncia na vida profissional: para 0s
afro-brasileiros a entrada no mercado de trabalho ocorre mais cedo e a saida, mais tarde.

Os dados sobre a taxa de participacdo da populacdo afro-brasileira no mercado
de trabalho revelam essa caracteristica perversa: apesar da taxa de participacdo no
trabalho — que indica a proporcdo de pessoas ocupadas e desocupadas em relacdo a
populacdo em idade ativa — nas faixas etarias de 10 a 17 anos vir diminuindo nos
ultimos 10 anos em todos 0s grupos sociais, 0s maiores indicadores permanecem entre

os afro-brasileiros e entre os jovens do setor rural. A taxa de participacdo no mercado de
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trabalho da populacdo afrodescendente de 10 a 15 anos em 2006 era, segundo o IPEA
(2008), de 15,0%, comparados a 11,6% entre brancos.

N&o obstante, apesar de entrarem mais cedo no mercado de trabalho, afro-
brasileiros do sexo masculino também estdo sobre-representados entre a populacdo dos
mais velhos que permanecem ocupados. Entre a populagéo afro-brasileira, com 60 anos
ou mais, 34,7% encontravam-se ocupados em 2006, comparados a 29,3% da populagéo
branca na mesma faixa etaria. Isto €, os afro-brasileiros trabalham durante mais tempo
ao longo da vida, entrando mais cedo e saindo mais tarde do mercado de trabalho.

As desigualdades étnico-raciais podem ser também observadas nos indices
referentes ao desemprego. A taxa de desocupacdo mensura a proporcdo de pessoas
desempregadas a procura efetiva de emprego, e revela as desigualdades de género e de
cor/raca, as mulheres e homens afro-brasileiros sao os que apresentam 0s maiores niveis
de desemprego, respectivamente 11,0% e 7,1%, quando comparados as mulheres e

homens brancos, respectivamente 6,4% e 5,7% de desocupacéo (IPEA, 2008).

TABELA 2: RENDA MEDIA DA OCUPACAO PRINCIPAL POR SEXO,
SEGUNDO RACA/COR. BRASIL, 1996 E 2006. (VALORES EM REAIS)

Cor/Raga e | Negros Brancos Total

Sexo 1996 2006 1996 2006 1996 2006
Mulheres 340,8 383,4 718,3 742,1 561,9 577,0
Homens 570,9 583,3 1264,5 1181,1 962,2 885,6
Total 483,0 502,0 1044,2 986,5 804,4 754,2

Fonte: IBGE Pnad/microdados.
Elaboracdo: Ipea/Disoc, Unifem e SPM.

Conforme os dados apresentados na Tabela 2, em 2006, os homens recebiam, em
média, R$885,6 a0 més, enquanto as mulheres recebiam apenas R$577,0, o que

equivale a cerca de 2/3 do salario masculino. De forma ainda mais intensa, 0s negros
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recebiam cerca de metade do salario dos brancos, perfazendo R$502,0 em média por
més, contra R$986,5 dos brancos™.

Os dados evidenciam, mais uma vez, a dupla descriminacdo sofrida pelas
mulheres afro-brasileiras no mercado de trabalho. Enquanto as mulheres brancas
ganham, em média, 63% do que ganham homens brancos, as mulheres afro-brasileiras
ganham 66% dos homens do mesmo grupo racial e penas 32% do rendimento médio de
homens brancos. Entretanto, os diferenciais de remuneracdo entre 0S grupos aqui
analisados vém caindo ao longo dos anos. De fato, somente entre 1996 e 2006, periodo
analisado neste trabalho, as desigualdades de renda entre brancos e afro-brasileiros e
entre homens e mulheres se reduziram em aproximadamente 10%.

Desde a abolicdo da escravidao até os anos 1980, hd uma auséncia das politicas
publicas no Brasil voltado aos descendentes de africanos, que dificulta a sua saida

dessas condicdes de vida.

Esse periodo foi marcado tanto por uma auséncia de politicas publicas para
0S ex-escravos e a populacdo negra livre, como pela implementacdo de
iniciativas que contribuiram para que o horizonte de integracdo dos ex-
escravos ficasse restrito as posi¢des subalternas da sociedade. Dentre as
politicas publicas que contribuiram para o aprofundamento das desigualdades
no pais destaca-se a promog¢do da imigracdo. Claramente assentada na
ideologia do branqueamento, a entrada macica de imigrantes europeus
deslocou a populagdo negra livre para as colocagBes menos atraentes no
mercado de trabalho. [...] A Lei de Terras, promulgada no mesmo ano em que
se determinou a proibicdo do trafico de escravos (lei Euzébio de Queiroz),
significou uma drastica restricdo das possibilidades de acesso a terra na
transicdo do regime escravista para o de trabalho livre. De outro lado, o
acesso a instrucdo também néo fora garantido por politicas publicas durante o
século XIX, ndo sendo sequer acolhido como objetivo ou garantia de direitos
na Constituicdo Republicana de 1891 (IPEA-DISOC, 2008, p.3).

Essa condicdo de escravizagdo, depois a abolicdo estruturada em bases que

mantiveram os afro-brasileiros em condicdo de pobreza e a auséncia de politicas

! Foram mantidos os termos empregado na Tabela.
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publicas de incremento de qualidade de vida, dentre outros fatores, contribuiu para que
os afro-brasileiros estejam, ainda hoje, sujeitos a preconceitos e discriminagdes, 0 que

sera tratado no item a seguir.

1.2 Conceitos relacionados a afro-brasileiro

Toda a discussao do item anterior indica que ser negro no Brasil néo se restringe
apenas as caracteristicas fisicas, mas tem implicacdes politicas. Por isso, no parecer
sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo das Relaces Etnico-Raciais
e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileiras e Africanas, é apontado que
negro é quem assim se define. Porém, a palavra preto é usada para determinar pessoas
de determinada cor pois, como foi evidenciado anteriormente, o termo preto € um dos
quesitos utilizados pelo IBGE para classificar a cor da populacéo brasileira que pode se
auto declarar branca, parda, indigena e/ou amarela. Entretanto, e conforme proposto
pelo Movimento Negro, entende-se neste trabalho que na categoria negro estdo reunidos
sem diferenciacdo as pessoas que se auto-declaram pretos e pardos, dado a sua
ascendéncia africana (PARECER CNE/CP 3, 2004, p.14).

E também de acordo com esta perspectiva que optamos nesta pesquisa, Como
pode ser notado pela discussdo do item anterior, por utilizar o termo afro-brasileiro. Esta
opcdo ndo € neutra, pois denota um posicionamento frente a questdo étnico-racial.
Entende-se neste estudo o conceito afro-brasileiro de acordo com a definicdo dada por
Lopes (2006, p.7), que afro-brasileiro significa um “qualitativo do individuo brasileiro
de origem africana e de tudo que lhe diz respeito. E relativo, a0 mesmo tempo, a Africa
e ao Brasil, como o individuo brasileiro de descendéncia africana”. Dessa forma, todas
as vezes que neste texto foi utilizado o conceito afro-brasileiro € no sentido proposto

por Lopes (2006) o que implica em abranger as ideias de afro-brasileiro e de africano.
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Quanto ao termo raca, entende-se que designa a construgdo social tramada nas
tensas relacbes entre brancos e negros, mesmo que, por vezes, aparentemente ndo
conflituosas e harmonicas. Desta forma, o conceito como é empregado neste texto nao
tem relagdo com o conceito bioldgico de raca difundido no século XVIII e hoje

totalmente obsoleto. E de grande importancia pontuar que o termo raca

E utilizado com frequéncia nas relagdes sociais brasileiras, para informar
como determinadas caracteristicas fisicas, como cor de pele, tipo de cabelo,
entre outras, influenciam, interferem e até mesmo determinam o destino e o
lugar social dos sujeitos no interior da sociedade brasileira (PARECER
CNE/CP 3, 2004, p.13).

O emprego do termo étnico, na expressdo étnico-racial, tem a finalidade de
situar que essas “relagdes tensas devidas as diferencas na cor da pele e tracos
fisiondbmicos o sdo também devido a raiz cultural plantada na ancestralidade africana,
que difere em visdo de mundo, valores e principios das de origem indigena, européia e
asiatica” (PARECER CNE/CP 3, 2004, p.13).

Assim, a terminologia empregada neste texto esta em conformidade ao parecer
n.° 3 do CNE sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das RelacGes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileiras e Africanas e que
se usa o termo afro-brasileiro dado suas implicac6es politicas.

As culturas afro-brasileiras tém vivenciado situacGes que vdo de convivio
pacifico com as diferentes culturas presentes na sociedade brasileira a relacdes
marcadas por preconceitos e descriminacdes, tolerancia, tentativas e propostas de
“embraquecimento” da raca brasileira, o que indica a existéncia de uma ambivaléncia da
sociedade frente as culturas de origem africana. Se ora parece estar presente uma
relacdo que indica um convivio pacifico, ora parece predominar uma relacdo pautada

em estereotipos estabelecidos e, por isso, reconhecidos socialmente.
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Atributo, esteredtipo e estigma sdo conceitos diretamente relacionados e
implicados um no outro. Nesse sentido, 0 Ministério do Trabalho possui um glossério
empregado nas causas judiciais, no qual define preconceito como uma indisposi¢ao, um
julgamento prévio negativo que se faz de pessoas estigmatizadas por estereotipos,
enquanto que discriminacdo é determinada como o0 nome gue se da para a conduta (agédo
ou omissdo) que viola direitos das pessoas com base em critérios injustificados e
injustos, tais como: a raga, 0 sexo, a idade, a opcdo religiosa e outros (BACCARI,
2009).

Atributo e esteredtipo estdo diretamente associados a nocdo de estigma, que
podem ser subdivididos em trés tipos segundo sua natureza: os de deformidades fisicas,
os de carater individual e os estigmas tribais, de raca, nacdo e religido (GOFFMAN,
1963).

Os esteredtipos e discriminacdes servem para indicar e separar as pessoas que
sdo consideradas normais — os sem deformidade fisica, sem distarbios de personalidade,
brancos, etc. — os demais que sdo, entdo, percebidos como diferentes e passiveis de
sofrer discriminacdes. Para tanto, a sociedade estabelece normas e as pessoas sdo
julgadas frente a essas normas de tal modo que, “nds e os que ndo se afastam
negativamente das expectativas particulares em questdao” sdo considerados normais,
enguanto os outros podem ser vistos como anormais e sujeito a discriminagdes
(GOFFMAN, 1963, p.14).

Assim, no processo de construcdo de esteredtipos, as diferencas, entre 0s
individuos véo sendo demarcadas. Na demarcacdo das diferencas, nega-se que possa
haver similaridades entre individuos e grupos diferentes. A diferenga permite imputar ao
outro um atributo que o desfavoreca e, assim, relaciona-se ao poder de incluir/excluir,

de pertencer/ndo pertencer, de demarcar fronteiras — nos/eles — de classificar em
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bons/maus, racionais/irracionais, de normalizar — normais/anormais. Os individuos sdo
medidos, comparados, relacionados e classificados. E, ao se hierarquizar as diferencas,
as relacBes de poder entre os individuos vao sendo estabelecidas (SALLES, 2009)

A diferenca € 0 modo como, por comparagdo, se explicita uma ndo igualdade,
enquanto o preconceito € o resultado de um juizo ou de uma concep¢do ndo
problematizada, quando o diferente é transformado no desigual e no inferior. Entretanto,
“lembramos aqui que a diferenga ndo ¢ em si um problema. No processo de construgdo
das identidades sempre ha referéncia a um "outro”. O problema ¢ a discriminagdo e
“essencializa¢cdo” do outro, fundamentadas nas diferencas” (SALLES, 2009, p.152).

Embora, o sujeito da modernidade ndo tenha uma identidade fixa, essencial ou
permanente (Bauman, 2005), ha sempre o risco das diferencas se tornarem esséncias
fixas e atemporais.

Zygmunt Bauman (2005), ndo define “identidade” e sim “identidades”, como o
correspondente as entidades que definem as comunidades. Nesse caso, ndo estamos
tratando de “cultura negra” e sim “culturas negras”. Bauman divide as comunidades em
duas categorias: comunidades de vida e comunidades de destino porque as identidades
se transformam na medida em que o individuo e a sociedade se transformam, e apenas a
sensacdo de pertencimento a uma(s) comunidade(s) é o que nos da a impressao de que a
identidade seria fixa. As comunidades de vida sdo aquelas cujos membros vivem numa
ligacdo absoluta e as comunidades de destino sdo aquelas fundidas unicamente por
ideias ou por uma variedade de principios.

Sendo assim, as identidades sdo construidas a partir de diferentes configuracdes
como: nacionalidade, religido, classe social ou posi¢do social, género (masculino,

feminino, lésbicas, gays, etc.), gostos pessoais (esporte, profissdo, gosto musical, estilo
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de vida, entre outros), localizacdo?, nivel de escolaridade, cor da pele, aspectos da
fisionomia, historia de vida, descendéncia (quer seja de imigrantes ou de autdctones), e
mais quantas outras caracteristicas uma pessoa possa ter. A identidade de um individuo
ird se constituir, também, a partir de elementos disponiveis nos ambientes por onde ele
passa (BAUMAN, 2005).

Entretanto, aclaramos aqui: embora a identidade tenha como referente o
individuo as trajetorias de vida, embora sejam Gnicas, constituem um processo interno e
dependente da sociedade, pois o social constitui o subjetivo. A identidade como
processo social surge da relacdo dialética existente entre individuos e sociedade, e sO
pode ser compreendida em conexdo com a producdo das diferencas, pois a sua
construcdo social se produz sempre num contexto caracterizado pelas rela¢oes de forca
(MORAES, 2005). Dessa maneira, Salles e Silva (2008, p.152) concluem que “a
identidade é formada por processos sociais e € mantida ou modificada por relagdes
sociais”.

Como indica Bauman (2005, p.17) a esse respeito:

O “pertencimento” e a “identidade” ndo tém a solidez de uma rocha, néo sdo
garantidos para toda a vida, sdo bastante negociaveis e revogaveis, e de que
as decisbes que o préprio individuo toma, os caminhos que percorre, a
maneira como age — e a determinagdo de se manter firme a tudo isso — séo
fatores cruciais tanto para o “pertencimento” quanto para a “identidade.

A identidade ndo ¢ fixa, ndo é permanente. Do mesmo modo as diferencgas que
demarcam identidades ndo sdo fixas ou permanentes. Embora, 0s sujeitos modernos se
entendam como coerentes porque constroem uma estoria coerente sobre si (SALLES e
SILVA, 2008). No mundo liquido da p6s-modernidade, como afirma Bauman (2005,

p.19) “as identidades flutuam no ar”.

2 As regifes em que transitamos, residimos ou para as quais viajamos e também de acordo com a cidade
ou o bairro. Pois a cada localizag@o ¢ atribuido um valor que compde com outros fatores a “identidade dos
lugares” de acordo com diversas caracteristicas, tais como, a historia do lugar, o custo de vida ou o tipo
do comércio de determinada regido.
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Identidade ndo implica mais em continuidade, o sujeito da modernidade néo tem
uma identidade fixa, essencial ou permanente e nem unificada em um eu coerente.
Porém, como apontamos, h& sempre risco de se imputar ao outro uma identidade fixa e
atemporal (BAUMAN, 2005; SALLES, 2009).

Os elementos das identidades podem se configurar como estigmas. Uma vez que
estigmas sdo definidos a partir do olhar da sociedade que detecta “a situa¢do do
individuo que esta inabilitado para a aceita¢do social plena” (GOFFMAN, 1963, p.8).
Afinal, “a sociedade estabelece os meios de categorizar as pessoas” e 0 “os ambientes
sociais estabelecem as categorias de pessoas que tém probabilidade de ser neles
encontrada” (GOFFMAN, 1963, p.11-12).

Em uma primeira aproximacdo com a ideia de identidade negra, percebe-se que
hd a afirmacdo positiva pautada em termos de cor, raca ou etnia. Mas, uma tensdo
permeia a discussdo desses termos porque comporta contradicdes e hibridizacGes que
desafiam qualquer ideia de essencializacdo bioldgica, o que conduz, ao contrario, para o
carater de construcdo discursiva dessa identidade. Assim, é interessante apontar para a
ambiguidade dessas categorias na definicdo da identidade negra (ASSIS e CANEN,
2004, p.716).

Assim, compreender e refletir sobre as formas de construcdo das identidades, das
diferencas e preconceitos e como esses elementos se apresentam nas relac@es cotidianas
na escola, contribui para a busca de alternativas mais inclusivas e democréticas.

(SALLES e SILVA, 2008, p.167). Para Salles e Silva, (2008, p.151):

Esses acontecimentos ndo sdo produzidos apenas ao nivel individual. As
relagBes estabelecidas entre os individuos sdo socialmente determinadas
como também o é a forma pela qual as identidades pessoais e sociais sdo
construidas. A identidade é construida nas circunstancias historicas, culturais
e sociais nas quais o individuo estd inserido e também pelas experiéncias
particulares que ele vivencia no interior dessa cultura que sao irrepetiveis e
determinam as idiossincrasias e a individualidade de cada um.
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Por fim, a perspectiva do multiculturalismo alerta para a necessidade de n&o se
congelar identidades em torno de marcadores unicos, sob pena de homogeneizacéo
dessas identidades e da perpetuacdo de preconceitos. Nesse sentido, o conceito de
hibridizacdo confere uma relativizacdo a construcdo identitaria fundada em marcadores
unicos, ao apontar e assinalar as maltiplas camadas que a produzem. De outro lado,
porém, a construcdo de identidades fundadas em marcadores Gnicos e em espagos
especificos contribui para que o0s sujeitos se reconhecam em identidades coletivas,
demarcando espacos de pertencimento e contribuindo para que se unam para requisitar
direito a voz e superar discriminaces.

Isto evidencia, como apontam Assis e Canen (2004, p.721) para a necessidade de
se articularem as consideracBes multiculturais a hibridizacdo e a importancia dos

marcadores singulares. Nessa perspectiva, como afirmam os autores:

O multiculturalismo pode ser um contraponto a perpetuacdo de dualismos
como negro e branco, mulher e homem e assim por diante, contribuindo para
evitar que se perpetue justamente o que se combate: o preconceito contra o

outro, percebido de forma congelada e estanque (ASSIS E CANEN,
2004, p.723).

Essa discussao estd presente nos diferentes espacos sociais e consequentemente
na escola, onde, muitas vezes, a énfase estd colocada na afirmagdo dos marcadores
singulares, como pode ser visto na reivindicacdo de politicas de que promova uma
discriminagdo positiva dos afro-brasileiros como a politica de cotas. No Movimento
Negro, estd presente uma afirmacdo de identidade fundada na singularidade dos
marcadores visando a conquista de direitos. Um resultado disso é a promulgacao da Lei
10.639 em 2003, que tornou obrigatorio o ensino de Historia e Cultura afro-brasileiras
nas escolas brasileiras e que se constitui em objeto deste estudo.

A afirmacdo de identidade é, pois, a base de movimentos sociais, como o do

movimento negro.
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1.3 O movimento negro e os estudos sobre os afro-brasileiros

Os estudos sobre os afro-brasileiros no Brasil foram didaticamente organizados
por Ribeiro (2005) em quatro momentos paradigmaticos. O primeiro momento, entre o
final do século XIX e inicio do século XX, é caracterizado por pressuposi¢fes da
inferioridade cultural e bioldgica do negro. O segundo momento, dos anos 1930 a 1940,
presumia um padréo harmonico das relacdes raciais. Apos essa fase, o terceiro momento
contou com trabalhos realizados pelos pesquisadores da “Escola paulista” e seus
discipulos, para quem, dentre as principais argumentacfes estd a de que o passado
escravista tem grande parcela de responsabilidade na situacdo do negro na atualidade. E
0 quarto momento, o atual, se subdivide em estudos que reduzem as questdes do negro
brasileiro as questdes de classe de um lado e estudos que, por outro lado, valorizam as
especificidades da situacdo do negro brasileiro. Nestes ultimos, os conceitos de
identidade étnica e etnicidade sdo centrais (RIBEIRO, 2005, p.2).

No momento atual, o primeiro grupo de estudos parte da concepcdo de que o
Brasil é um pais sem racismo e totalmente miscigenado. Nesse sentido, ha quase que
um consenso de que seria desnecessaria qualquer politica especifica em favor da
populacdo afro-brasileira, que se supfe estar em igualdade de condi¢cBes para com 0s
demais grupos raciais. Esvaziando, com isso, completamente a discussdo ndo sé sobre
as cotas para os afro-brasileiros na universidade publica, mas todo o debate publico

sobre o reconhecimento do negro na sociedade brasileira (RIBEIRO, 2005).

O efeito préatico, contudo, desta crenca na democracia racial brasileira é que é
importante analisar. Fica claro ao admitir-se a existéncia de uma tal
democracia racial a sociedade estd transferindo ao negro toda a
responsabilidade pela sua reduzida mobilidade social (MEDEIRQOS, 1984,
p.80).

O mito da democracia racial brasileira se formaliza em varias areas da

sociedade contemporénea, inclusive no campo da literatura brasileira, como na obra
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Casa grande & senzala de Gilberto Freyre (1930), na qual é ignorada uma analise
cuidadosa das contradi¢Ges existentes nessa sociedade tdo marcada pela escravidédo
(SCHWARCZ, 2000 p.33).

MUNANGA (1999, p.79) ao discutir a questdo da mesticagem em Casa grande
& senzala, ressalta que esta obra, contribuiu para delinear definitivamente os contornos
de uma identidade que ha muito vinha sendo esperada, a de mostrar que negros, indios e
mestigos tiveram contribui¢cdes positivas na cultura e influenciaram profundamente o
estilo de vida da classe senhorial na comida, na indumentaria e no sexo, transformando
a mesticagem num valor positivo.

No texto de Casa grande & senzala pode ser percebido “um espirito
aristocratico bastante nitido a sublinhar a argumentacédo desenvolvida, além da presenca
de uma visao indiscutivelmente elitista do mundo” (MEDEIRQOS, 1984, p.84). Outra
critica a essa obra é de natureza politica, como o faz Ribeiro (2005, p.40), ao postular
que o escritor, Gilberto Freyre, por pertencer a elite econbmica nordestina, teria
enfatizado os aspectos harmonicos das relagdes raciais no Brasil inspiradora da “falsa
ideologia da democracia racial brasileira”.

De modo contrario ao postulado sobre a democracia racial brasileira, outros
autores, ao discutirem a situacdo do afrodescendente no Brasil, procuram analisar as
especificidades de sua situacdo, em todas as suas conotacdes racistas que envolvem os
conceitos de identidade étnica e de etnicidade.

A dominacdo racista advém da construcdo historico-material que configura as
posicOes de centro e periferia, demarcando a imposi¢do de hegemonia de um povo sobre
outro. Essa dominagéo racista tem aspectos que sao comuns a diversos contextos e
locais: seu instrumento é a ideologia da supremacia branca. Se imbricando na questdo

da identidade, pois o padrdo da brancura derivado da hegemonia do supremacismo
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branco exerce seu efeito sobre a identidade de todos os povos dominados. E, parece,
tende a promover como alvo o branqueamento da populacdo (NASCIMENTO, 2003, p.
24).

A este respeito, Skidmore (1976) mostra que a teoria do branqueamento foi
aceita pela maior parte da elite brasileira nos anos que véao de 1889 a 1914. Segundo o
autor, a tese do branqueamento pressupde: a superioridade branca, que, as vezes, €
mascarada pelo uso de eufemismos como “racas mais adiantadas” ¢ “menos
adiantadas”. Essa tese deixa em aberto a questdo da “inferioridade inata” atribuida aos
negros e postula que a populacdo negra deveria diminuir progressivamente em relacdo a
branca pela miscigenacdo que produziria “naturalmente”, uma populagdo mais clara, em
parte porque as pessoas procuravam parceiros mais claros que eles. Nao se discutia a
existéncia de uma maior incidéncia de doencas entre a populacdo negra. Pelo contrario,
a diminuicdo dessa populacdo era atribuida a uma suposta taxa de natalidade mais baixa,
a sua desorganizacao social e a miscigenacéo. (RIBEIRO, 2005, p.14).

Essa discussdo esta relacionada a preocupacdo dos pensadores e da elite sobre a

identidade nacional dos brasileiros, como diz Ribeiro (2005, p.14):

As preocupagdes dos pensadores e da elite do final do século XIX e inicio do
século XX giravam em torno da construcdo da identidade nacional e nesse
processo a defini¢do do lugar que caberia aos negros e mesticos (RIBEIRO,
2005, p.14).

O conceito de identidade traz a tona conceitos associado a ele: de diversidade,
cidadania, raca, etnia, género, sexo, etc., com o0s quais ele mantém relacGes ora
dialéticas, ora excludentes, conceitos esses que também estdo presentes no processo de

construcdo de uma educacao democratica (MUNANGA, 2003b).

A diferenca estd na base de diversos fendmenos que atormentam as
sociedades humanas. As construcfes racistas, machistas, classistas e tantas
outras ndo teriam outro embasamento material, a ndo ser as diferengas e as
relacbes diferenciais entre seres e grupos humanos. As diferencas unem e
desunem; sdo fontes de conflitos e de manipulages socio-econdmicas e
politico-ideoldgicas. Quanto mais crescem, as diferengas favorecem a
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formacdo dos fen6menos de etnocentrismo que constituem o ponto de partida
para a construcdo de esteredtipos e preconceitos diversos. (MUNANGA,
2003b, p.4).

Munanga (2003) distingue trés formas de identidade diferenciadas pelo seu
posicionamento no espaco social, tendo em vista que a construgédo social da identidade
se produz sempre num contexto caracterizado por relagdes de forca:

a) a identidade legitimadora: que € elaborada pelas instituicdes dominantes da
sociedade, a fim de estender e racionalizar sua dominagdo sobre os atores sociais;

b) a identidade de resisténcia: que é produzida pelos atores sociais que se
encontram em posicdo ou condi¢bes desvalorizadas ou estigmatizadas pela logica
dominante;

c) a identidade-projeto: quando 0s atores sociais, com base no material cultural a
sua disposicdo, constroem uma nova identidade que redefine sua posicdo na sociedade
e, consequentemente, se propdem a transformar o conjunto da estrutura social.

A luta do movimento negro pela conquista de direitos para a populagédo afro-
brasileira que promovesse uma igualdade maior em toda a populagéo passa, ao longo da
historia recente, por essas trés formas de posicionamento: de submisséo, de resisténcia,
de construgdo de uma nova identidade balizada na igualdade da populagéo.

Os primeiros estudos académicos desenvolvidos sobre a formacao da identidade
racial sdo conhecidos como Black Studies e tém sua origem nos Estados Unidos. Os
temas destes estudos estavam centrados em questfes que eram pertinentes aos afro-
americanos. Esses estudos tinham por finalidade demonstrar aos académicos brancos o
qudo equivocados eram os estudos fundamentados em esteredtipos racistas. Tais estudos
que abordavam a historia dos afrodescendentes a partir dos seus proprios pontos de vista
eram divulgados nas escolas exclusivamente de negros e tinham, em sua esséncia, uma

grande contribui¢do do multiculturalismo (GONCALVES e SILVA, 2004, p.46).
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Estes estudos trouxeram uma grande contribuicdo para a compreensdao da
identidade da populacdo afrodescendente que se faz presente até os dias de hoje. Estes
estudos conhecidos, como Black Studies, possibilitaram novos olhares sobre os Afro-
Brasis e sobre o continente africano contribuindo para o desenvolvimento de trabalhos
académicos em uma perspectiva propria e para 0 rompimento com a Vvisdo eurocéntrica
de mundo que colonizou o territorio brasileiro e a forma de pensar de seus habitantes
por muitos anos (MUNANGA, 2003; KI-ZERBO, 2006; LOPES, 2006; FARIAS et al,
2008).

Com isso, o Black Studies possibilitou debates académicos sobre os problemas
étnico-raciais e a difusdo de outra perspectiva que rompia com 0 eurocentrismo,
estimulando, assim “a autoestima da populacdo segregada e, através de argumentos
cientificos, prepara-la para exigir igualdade de direitos” (GONCALVES e SILVA,
2004, p.46). Esse movimento colaborou para que, a partir dos anos de 1920, 0s negros
requisitassem que a escola reconhecesse o valor do patriménio cultural de seus
ancestrais e a sua incorporacao ao curriculo escolar.

Ao mesmo tempo, o movimento das “Artes Negras” propds e reivindicou a
resignificacdo da estética afro-americana em detrimento da institucionalizada
supremacia da estética branca (GONCALVES e SILVA, 2004, p.46-47). Como pode
ser exemplificado pelo movimento artistico que aconteceu no Rio de Janeiro entre 1944
a 1961. Este movimento tinha por objetivo a valorizacdo do negro no teatro e a criacdo
de uma nova dramaturgia, que foi idealizada, fundada e dirigida por Abdias do
Nascimento. Essa nova dramaturgia ficou conhecida como Teatro Experimental do
Negro — TEN — e priorizava 0 seu proprio projeto artistico, mesmo desconsiderando o
gosto médio da platéia e abrindo mdo da profissionalizagdo (MAGALDI, 1950;

MENDES, 1993. p.51).
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A partir destes movimentos iniciais de afirmagéo negra, temos hoje, no Brasil,
varios grupos reconhecidos pela defesa dos direitos da populacdo afro-brasileira,
inclusive, algum deles, de maneira institucionalizada como o é o da Secretaria Especial
de Politicas de Promocéo da Igualdade Racial da Presidéncia da Republica, criada em
2003.

O Movimento Negro, que € a conjuncdo de todos os movimentos afro-
brasileiros, foi responsavel pela realizacdo em 1995, de uma marcha de protesto contra
0s prejuizos causados pelo preconceito racial. E, dez anos depois organizou uma marcha
a capital do pais para denunciar a auséncia de politicas publicas para a populacdo afro-
brasileira, o que ficou conhecido como a marcha Zumbi + 10.

Uma das politicas conquistadas pelo Movimento Negro foi a instituicdo da
politica de cotas para o ingresso na universidade publica de qualidade e para 0s
concursos publicos, que, no entanto, sdo muito questionadas pela sociedade.

Na politica de cotas esta presente uma discussdo que é polémica e ndo concluida
nos diferentes movimentos sociais. A questdo que fundamenta essa politica € aquilo que

ficou conhecido como discriminacao positiva.

Discrimina¢do negativa ndo constitui um pleonasmo. Existem formas de
discriminacdo positiva que consistem em fazer mais por aqueles que tém
menos. O principio destas préaticas ndo é contestavel quando se trata de
redobrar esforcos em favor de populacdes carentes de recursos, objetivando
integra-las ao regime comum. Porém, a discriminacéo negativa ndo consiste
somente em dar mais aqueles que tm menos; ela, ao contrario, marca seu
portador com um defeito quase indelével. Ser discriminado negativamente
significa estar associado a um destino embasado numa caracteristica que nao
se escolhe, mas que foi incutida por outra pessoa, causando uma espécie de
estigma. A discriminacdo negativa € a instrumentalizacdo da alteridade,
sendo constituida como fator de exclusdo (CASTEL, 2008, cc).

Frangois Dubet (2004) em seu artigo “O que € uma escola justa?” coloca em
discusséo a falta de clareza dos conceitos de igualdade e de justica escolar para refletir

sobre o alcance das politicas educacionais. Todo 0 movimento em prol da educagéo se
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pauta nessa ideia de justica, mas o autor problematiza essa ideia, indicando o quanto
esse conceito é complexo ou ambiguo, ja que podemos definir justica sob diferentes
perspectivas. A discussdo da politica de cotas enquanto igualdade e justica escolar deve,
entdo, ser problematizada, discutindo-se, por exemplo, o significado e os pressupostos
presentes em uma politica tida como compensadora. Toda polémica gerada a seu
respeito tenta colocar em duvida a justica que poderia vir a engendrar. Apresentamos
seis questionamentos colocados por Dubet que pode nos ajudar a pensar se essa politica
pode vir a se configurar de uma forma. Para Dubet (2004, p.540) a escola justa deve:

1. Ser puramente meritocratica, mas como pode haver uma
competicdo  escolar justa entre alunos social e
individualmente desiguais?

2. Compensar as desigualdades sociais, dando mais aos que
ttm menos, rompendo com O que seria uma rigida
igualdade?

3. Garantir a todos os alunos um minimo de conhecimentos e
competéncias?

4. Preocupar-se principalmente com a integracdo de todos os
alunos na sociedade e com a utilidade de sua formagéo?

5. Tentar fazer com que as desigualdades escolares ndo tenham
demasiadas consequéncias sobre as desigualdades sociais?

6. Permitir que cada um desenvolva seus talentos especificos,
independentemente de seu desempenho escolar?

A meritocracia por si s6 ndo € capaz de garantir a diminuicdo das desigualdades.
Da mesma maneira, a preocupacdo com a integracdo social dos alunos se reflete no
destino social dos mesmos. E a busca de um minimo comum deve ser amplamente
discutida no ambito educativo e educacional para que ndo se limite a expressdo dos
talentos. Para isso, a escola também necessita de ter um olhar para singularidade dos
individuos. Sendo assim, a solucdo para a justica escolar perpassa a combinagdo de
meritocracia escolar, com a preocupagdo com a integracdo social dos alunos, um

curriculo minimo e um olhar na singularidade dos individuos (DUBET, 2004, p.540).
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Para obter mais justica, seria preciso, portanto, que a escola levasse em conta as
desigualdades reais e procurasse, em certa medida, compensé-las. Esse é o principio da
discriminacdo positiva. Essa discrimina¢do tem inicialmente um aspecto ‘“negativo”,
que consiste em evitar a concentracdo excessiva de alunos idénticos, de guetos da
cultura, do dinheiro e da qualidade de um lado e de guetos de pobreza e das dificuldades
do outro. Ora, sabemos perfeitamente que a escola, publica ou privada, participa de
diversos mecanismos de “mercados” escolares que as separa em escolas fortes de um
lado e escolas de segunda categoria do outro. A melhor maneira de resistir a esse
fendmeno incompativel com uma logica igualitaria € a introducdo de mecanismos
compensatérios eficazes e centrados nos alunos e em seu trabalho: estudos dirigidos,
atividades esportivas e culturais, estabilidade e qualidade das equipes educacionais,
preparacdo especifica para concursos e exame. Como diz Dubet (2004, p.545) “a justica
ndo consiste apenas em aliviar o trabalho dos professores nas areas mais dificeis, e sim,
em tornar esse trabalho mais eficaz”.

Sabemos bem que, em muitos casos, a justica consiste em ultrapassar a
“igualdade pura”. Se quisermos que as mulheres entrem na politica, sera preciso que
criemos quotas; se desejarmos que os bons alunos dos bairros populares facam bons
estudos, sera preciso que tenham preparacdo especifica; se quisermos que todos saibam
ler, serd preciso maior tempo de aprendizagem em algumas escolas; se quisermos que 0s
alunos tenham acesso a alta cultura, sera preciso organizar clubes de teatro e cinema
para aqueles que tém apenas uma televisdo em casa.

Ao apresentarmos essas idéias, talvez banais, ndo podemos nos calar em relagéo
a trés coisas. A primeira é que a justica distributiva sempre se choca com forte
resisténcia por parte daqueles aos quais 0 modelo meritocratico assegura a reproducao

de vantagens, como mostra a enorme oposi¢do a mudanca das elites. A segunda € que a
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experiéncia nos ensina que esses dispositivos ttm uma influéncia limitada e néo
conseguem alterar sensivelmente o jogo da producdo das desigualdades escolares. A
terceira é que, 0s grupos sociais mais mal posicionados em relacdo a escola, e que
deveriam defender esta orientacdo, podem n&o ser os mais aptos a tomar a palavra e
defendé-la. Assim, concordando com Dubet (2004, p.545) entendemos que € preciso
colocar o problema da justica em outros termos.

Tomemos como exemplo a politica de cotas para ingresso na universidade
publica. Essa politica prop8e o ingresso de alunos social e individualmente diferentes ao
ensino superior. Com isso, se op8e a meritocracia, tdo em voga na ideologia neoliberal.
Por meio desta politica, tenta-se compensar desigualdades historicas e sociais, dando
mais aos que tém menos, rompendo assim, com o0 que seria uma rigida igualdade tal
como postulado pela meritocracia. No entanto, o ingresso na universidade por estes
meios € visto como um desprestigio mesmo que ndo se abra mdo de que os alunos

ingressantes tenham um minimo de conhecimentos e competéncias.

Também ¢é evidente que, em muitos paises, ainda estamos muito longe da
igualdade de oportunidades, e que aos diferentes grupos sociais sdo
oferecidos sistemas escolares diferentes e desiguais. Nesse caso, convém
construir a igualdade de acesso. Mas ndo podemos perder de vista que o fator
de igualdade essencial é antes de tudo a redugdo das proprias desigualdades
sociais. Nenhuma escola consegue, sozinha, produzir uma sociedade justa
(DUBET, 2004, p.545).

A discusséo sobre o significado de discriminacgdo negativa e/ou a discriminacéo
positiva remete, por sua vez, a discussao sobre afirmacdo de identidade: neste caso, de
ser afrodescendente com a sua consequente demarcagdo da diferenca: ser branco. Na
procura por se defender, de tentar impor seus direitos e ser tratado como igual, o
Movimento Negro e a propria politica de cotas acabam por colocar em evidéncia

aspectos identitarios.
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Uma das justificativas contra as politicas de cotas € o fato de ela afirmar a
identidade negra que assim poderia criar uma contraposicao entre esse grupo de pessoas
e 0s demais, aumentando o racismo e fortalecendo a imagem de um grupo como se ele
fosse uma comunidade “totalmente” & parte da sociedade.

No entanto, ressaltamos aqui que como as cotas visam maior justica escolar, nos
apresentamos favoraveis a essa medida compensatdria, ao mesmo tempo, observando
que a sua eficacia € momentanea e incompleta e ndo elimina a necessidade de outras
importantes acdes politicas que promovam a melhoria do sistema publico de educacédo
em todos os niveis e um novo olhar que possibilite a sociedade e a escola ser mais
justa®. Embora, apenas o ingresso na escola néo seja suficiente, pois o contexto escolar é

marcado por preconceitos e discriminagdes direcionadas aos alunos afrodescendente.

Nas escolas, os adolescentes e jovens interagem com outros adolescentes e
jovens, que sdo diferentes deles ou de seu grupo de referéncia em funcéo,
entre outros aspectos, da cor, da sexualidade, da nacionalidade, do corpo, da
classe socioecondmica. No espaco escolar, essa interacdo com o diferente,
quando ndo é problematizada, se d& por meio de relagBes interpessoais
pautadas por conflitos, confrontos e violéncia (SALLES e SILVA, 2008,
p.150).

Os afrodescendentes nas instituicdes escolares, muitas vezes, sdo reduzidos a
estere6tipos que geram expectativas de comportamento e estigmas, reforcando,

explicando, justificando e legitimando a discriminacéo.

* A Unica parcela da populacéo que discutiu de forma mais comprometida sobre a politica de cotas foram
os intelectuais, pesquisadores, politicos e 0 Movimento Negro que estiveram envolvidos na sua trajetdria
em questdes ligadas aos direitos humanos e ao racismo. Essa atua¢éo conquistou em varias universidades
publicas e 6rgdos publicos a conquista de algum espago.

Embora até hoje, ndo tenha havido verdadeiramente, em &mbito nacional, uma discussdo séria sobre a
politica de cotas. Nas poucas vezes que 0s partidos politicos e as midias abordaram essa questdo o
fizeram de forma muito superficial. Verdadeiramente a sociedade como um todo aparenta preferir passar
por cima desse assunto ao invés de entendé-lo, como costuma fazer com os assuntos importantes e de
grande polémica. Da mesma forma que é superficial a discussao sobre a legalizacdo do aborto, a liberacao
da unido estavel — o casamento — entre homossexuais, a reforma do sistema penitenciario, como em
outros assuntos fundamentais, porém, polémicos, o Brasil finge que o problema nédo existe e s6 ha um
posicionamento quando movimentos sociais organizados realizam grande pressdo politica interna e
externa para conseguir algum avanco.
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1.4 Multiculturalismo: a reconstrucao positiva da identidade afrodescendente

Nas relacdes sociais que se estabelecem no dmbito escolar, situam-se redes de
subjetividade cotidianas edificadas pela sociedade externa a escola e, também, por
elementos proprios da cultura de cada ambiente escolar. Cabe lembrar que “a forma
como o outro ¢ percebido define os contornos das rela¢des interpessoais” e, muitas
vezes, desencadeia situacdes de violéncia, como aponta Salles e Silva (2008, p.150).

Esteredtipos, preconceitos e discriminacfes permeiam as redes de subjetividade
cotidianas seja em ambito geral seja quando a referéncia é a cultura negra. O
preconceito e a violéncia escolar, em geral, acontecem e sdo resolvidas de forma
informal, inclusive faltando registros especificos nas escolas (SALLES e SILVA, 2008;
MUNANGA, 2000).

Relacionado a esse aspecto, um estudo sobre a forma como os alunos veem a
escola foi realizado pelo Bristish Council* e apresentado ao Parlamento Europeu em
fevereiro de 2008, em Bruxelas. O referido estudo apontou - na média dos sete paises
analisados: Alemanha, Bélgica, Espanha, Holanda, Italia, Portugal e Reino Unido - que
as diferencas fisicas sdo o principal fator de humilhacdo (39%), seguindo-se as
deficiéncias (34%), sendo que a cor da pele e a indumentaria surgem em terceiro lugar,
com 30% (PORTUGAL DIARIO, 2008).

Em relacdo a integracdo de estudantes com diferentes origens, 38% gostaria que
houvesse tempo nas aulas para falar das diferentes culturas. Por outro lado, 80% dizem

gue na escola que frequentam séo feitos esfor¢cos de integracdo de todos os estudantes,

* O British Council é o organismo internacional de relagées culturais do Reino Unido. Fundado em 1934,
conta actualmente com delegacGes em 220 cidades de 110 paises em todo o mundo.
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independentemente da sua origem. Essa pesquisa reafirma a necessidade de repensar a
escola a partir de igualdade e justica (PORTUGAL DIARIO, 2008).

Nesse cendrio, ganha espaco o movimento tedrico e politico multicultural que
rompe com a idéia de homogeneidade cultural e busca respostas para incorporar a
pluralidade cultural e o desafio a construcdo das diferencas nos espacos culturais
plurais, incluindo perspectivas antidiscriminatorias e que valorizem a diversidade
cultural na educacéo e na formacéo de professores (CANEN, 2002; CANEN et al, 2001;
MCLAREN, 2000).

O multiculturalismo surge a partir da demanda de “grupos segregados, e a
iniciativa de professores e estudantes que questionam a estrutura social injusta, o
monopolio do saber por alguns do sistema educacional como um todo” (GONCALVES
e SILVA, 2004, p.45).

Uma situacdo-problema com que nos deparamos na abordagem multicultural

esta centrada no

Como ir além de posturas de denuncia do preconceito contra a identidade
negra e incorporar elementos para sua constru¢do positiva, em politicas e
praticas educacionais? Esta questdo remete a necessidade de compreensdo
dos mecanismos que participam da construcao da identidade negra, de forma
a incorpora-los dentro de um quadro educacional que busque ir além da
homogeneizacdo cultural ou “cegueira racial”, mas que, a0 mesmo tempo,
ndo incida em perspectivas meramente folcléricas, em que a diversidade
cultural, incluindo a diversidade racial, seja tratada de forma “exdtica” e
circunstancial (ASSIS e CANEN, 2004, p.711).

A construcdo e reconstrugdo positiva da identidade negra a fim de ultrapassar as
relacbes discriminatérias e viabilizar a instituicdo de praticas pedagdgicas que
assimilem em toda a sua estrutura o valor do negro na identidade nacional ndo so
histérica como contemporaneamente, envolve a discussdo das categorias: raca, cor e

etnia (ASSIS e CANEN, 2004, p.712). O entendimento acerca dessas categorias €
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marcado por imprecisfes, quando analisadas em separado, acarretando frequentemente
uma percepcéo de identidade cristalizada.

Assis e Canen (2004, p.712) demonstram quanto € complexa a discusséo sobre a
categoria raca. Primeiramente, raca estava relacionada a ideia de determinagédo
bioldgica, pressuposto que foi derrubado por diversas pesquisas cientificas hd muito
tempo e mais uma vez corroborada pelos resultados do projeto Genoma Humano
(destinado a mapear e decifrar o codigo genético humano), destituindo-se o conceito de
seu status de cientificidade e neutralidade bioldgica. Entretanto, é interessante notar que
alguns autores, tais como Guimardes (1999), defendem o uso e incorporacao pelas
Ciéncias Sociais do conceito de raca, mas desta vez, com o viés voltado para a categoria
socialmente construida e ndo biologicamente predeterminada.

Nesse sentido, similarmente aos pressupostos multiculturais, a ideia da categoria
racial como construcdo remete a outro patamar: ser negro, ainda que possa contemplar
em certa medida alguns componentes biologicos, ndo se define por esses componentes,
mas é parte de uma construcao identitaria, em que a identificacdo racial é também social
e culturalmente construida (ASSIS E CANEN, 2004, p.712).

Guimardes (1999) entende o racismo como um modo especifico de
“naturalizacdo” da vida social, que explica diferengas construidas como ‘“naturais”.
Dessa forma, brancos ou negros podem ser qualquer um que tém alguma caracteristica
que possa (ou nado) ser interpretada como configurando a negritude ou a branquidade,
dependendo de quem realiza o julgamento.

Em visdo semelhante, McLaren (2000) prop6e uma linha multicultural critica, na
qual se questione também a construcdo da branquidade, argumentando que se trata de
um discurso poderoso, inquestionavel até o presente, mas que também nao resiste a um

processo de desconstrucao.
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Desse modo, a etnia aparece, em alguns momentos, como alternativa a raca.
Todavia, como critério marcador da identidade negra, situado no ambito
cultural, sem vinculos com tragos fenotipicos, tal critério tem gerado
polémicas. 1sso porque ainda que se reconhega sua relevancia, ele pode levar
a uma énfase demasiada na dimensdo cultural (ASSIS e CANEN, 2004,
p.713)

Dentro do quadro das especificidades da construcdo identitaria, a identidade
negra oferece particular interesse no cenario da sociedade brasileira, marcada pelo
tratamento histérico desigual ao afrodescendente e por medidas politicas de acéo
afirmativa e corretivas recentes, como a reserva de cotas para afrodescendentes no
sistema publico universitario, justificando sua relevancia nas discussdes multiculturais
sobre construcdo identitaria.

O multiculturalismo propde a valorizagdo cotidiana da identidade negra na
escola. Com conteudos incorporados em curriculos e praticas educacionais, a escola
poderia se beneficiar da afirmacéo positiva do “ser negro” através de discursos daqueles
que a abracam em seus debates tedricos e/ou em espacos coletivos de luta por afirmacgéo
e representacdo (ASSIS, CANEN, 2004, p.714).

Gongcalves e Silva (2004, p11) afirmam que,

Falar do multiculturalismo é falar do jogo das diferencas, cujas regras sdo
definidas nas lutas sociais por atores que, por uma razdo Ou outra,
experimentam o gosto amargo da discriminacdo e do preconceito no interior
das sociedades em que vivem.

Assim sendo, dentro da perspectiva multicultural saber de que lugar se fala
expressa 0s sentidos e os significados politicos, tanto quanto, entender os contextos

sOcio-histdricos para entender os sujeitos e suas acdes.
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CAPITULO Il
OS EDUCANDOS AFRO-BRASILEIROS E O COTIDIANO ESCOLAR NA

APLICACAO LEI 10.639

2.1 Contextualizacdo e estigma sobre o afro-brasileiro na escola

O convivio do educando afro-brasileiro na escola ou na sociedade, como
vinhamos apontando, torna-se uma questdo de grande polémica porque mexe em uma
ferida aberta que envolve os direitos que ja foram reconhecidos para essa parcela da
populacdo. Direitos que foram conquistados através de grande luta politica de grupos
negros, nao negros e multi-étnicos que requerem uma reparagdo historica a populacao
negra e a sua insercdo de modo igualitario na sociedade, buscando para tanto o
fortalecimento e a valorizacao da identidade afro-brasileira.

O conceito afro-brasileiro s6 apresenta sentido completo se compreendido como
construcdes ideoldgicas e discursivas elaboradas a partir das historias de vida, das
historias culturais do significado de ancestralidade e de outras influéncias que foram
determinantes na construcdo da identidade negra. Assim, é possivel que individuos
fenotipicamente brancos se identifiquem em grande medida com a negritude (ASSIS e
CANEN, 2004).

Porém, como apontamos no capitulo anterior, se ha ou se é possivel uma
identificacdo de brancos com a negritude essa ndo é a regra predominante, pelo
contréario, as relacdes entre negros e brancos sao pautadas por conflitos e discriminacdes
na qual a cor da pele parece determinar relagfes. O que vai determinar o ambiente no
qual sera estigmatizado é a natureza do estigma, os valores de cada ambiente social, a
postura adotada pelos individuos presentes na escola e pela familia do educando. Essa

afirmacdo evidencia a importancia da postura do professor, da equipe escolar e das
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relagdes subjetivas estabelecidas dentro da escola, as quais podem favorecer a inclusao
ou exclusdo dos educandos a priori estigmatizados (MUNANGA, 2000; PINHO, 2005;
SANTOS, 2007).

A cor da pele € um dos primeiros aspectos que é notado na relagdo face a face,
um fator que influi nas relagcdes étnico-raciais que sdo estabelecidas entre os educandos
na escola. Percebemos, através de atitudes e atos realizados pelos alunos, que permeia
no ambiente escolar uma ideia preconcebida do que é considerado como “o normal”
que, neste caso, se iguala a ser branco. Alunos que ndo se enquadram nessa norma, se
tornam passiveis de serem “estigmatizados ou excluidos”. Tais educandos estdo sujeitos
a um processo de estigmatizacdo que ocorre tanto dentro como fora da escola ou em
ambos os locais ou em apenas em um desses ambientes sociais.

Na escola, mitos e estereotipos sobre o negro foram e ainda sdo disseminados, o
que constitui somado aos demais, em mais um dos fatores que contribui para o

insucesso escolar da crianca de ascendéncia africana, tal como afirma Munanga (2000),

Apesar da generalidade da exclusdo de todos os alunos pobres, independente
de sexo, cor, religido, idade, etc., os resultados de todas as pesquisas sérias
realizadas no pais mostram que, mesmo nas escolas mais periféricas e
marginalizadas do sistema da rede publica, onde todos os alunos sdo pobres,
quem leva a pior em termos de insucesso, fracasso, repeténcia, abandono e
evasdo escolares é o aluno de ascendéncia negra, isto €, os alunos negros e
mesticos. O que logicamente leva a crer que a pobreza e a classe social ndo
constituem as Unicas explicagdes do insucesso escolar do aluno negro e a
buscar outras fontes de explicacdo (MUNANGA, 2000, p.235-236).

H& um vocabulario que, embora varie de escola para escola, pode ser de modo
geral, encontrado em todas elas e que é empregado para explicitar a separagdo entre os
educandos estigmatizados, segundo a cor da pele, e 0s outros. Expressdes como:

29 ¢ 29 < 29 ¢

“cabelo ruim”, “cabelo duro”, “macaco”, “café com leite” (quando uma crianga branca
2 13 2 13 29 (13

brinca com uma crianga negra), “escravo”, “picolé¢ de asfalto”, “raga podre”, “negros

descarados”, “trabalho de preto”, “negrice” (como sindénimo de burrice), “pé na
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cozinha” e “sd podia ser preto”, sdo, ainda hoje, de uso corrente, conforme indicam os
relatos a cada dia de um grande nimero de estudantes.

O uso de expressdes como estas no &mbito escolar € também evidenciado em
pesquisas que abordam essa temética. O emprego de algumas dessas expressdes
pejorativas para se referirem ao negro foram evidenciadas em estudo realizado no ano
de 2006, cujas conclusGes demonstraram que 22% dos educandos negros brasileiros sdo
alvo de ofensas dentro da escola. A coordenadora do referido estudo, Miriam
Abramovay, diferenciou que "uma coisa € o aluno ganhar um apelido por causa da cor
da pele, outra é quando esses apelidos sdo repetidos com o objetivo de agredir ou
ofender o aluno”, que é, em geral, a intencdo que estd por detras do uso de expressdes
como estas para se referir ao educando de ancestralidade negra. Reforcando as
implicacdes que tem para a crian¢a negra, o presidente do Centro de Articulacdo de
Populacdes Marginalizadas, Ivanir dos Santos, reiterou que "esses xingamentos afetam
a autoestima do aluno e t&m efeito em seu desempenho na escola" (FOLHA DE SAO
PAULO, 2006).

E interessante notar que muitas das ofensas se relacionam com a escravidéo,
abolida no fim do Império, e que é uma das tematicas de estudo presentes nos curriculos
escolares, cabendo dai a indagacdo: por que isso ocorre? Provavelmente, parece-nos, tal
paradoxo esta relacionado ao fato de que, embora o fim da abolicdo seja um ponto
significativo do contetdo escolar, ele é raramente problematizado pela escola. O debate
escolar sobre estas questdes ndo amplia a compreensdo das marcas deixadas pela
escravidao nas nossas relagdes sociais e etnico-raciais. Nao se questiona, por exemplo, a
auséncia de politicas de inser¢do dos ex-escravos no periodo republicano, tdo pouco se
discutem as razBes dos indicadores estatisticos da disparidade social brasileira que

atinge majoritariamente a populacdo afrodescendente. Na mesma medida, a auséncia
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desse debate, contraposta a énfase na escraviddo apenas como processo de rendi¢do do
escravo, reforga a ideia da submissdo do negro ao poder do colonizador e rouba o papel
que esses sujeitos historicos tiveram na construcdo da economia, da sociedade e da
cultura brasileira (XAVIER e DORNELLES, 2009, 572).

Tal paradoxo é reforcado quando sabemos que entre liderancas do movimento
negro é unanime o entendimento da educacdo como um dos caminhos para a mudanca
da situacdo do afro-brasileiro. Porém, para isso acontecer é necessario a real introducéo
da histéria da Africa nos curriculos escolares, a redefinicdo da historiografia do afro-
brasileiro, trabalho de informacéo e preparo de educadores, funcionarios, pais e alunos
para lidarem com as diferencas (RIBEIRO, 2005, p. 2).

Os estudos sobre o afrodescendente no Brasil, conforme Ribeiro (2005) podem
ser divididos em quatro vertentes principais. A primeira vertente aborda o negro “como
expressdo de raga”, sendo esta vertente tributdria tedrica do pensamento evolucionista
com seus desdobramentos racistas. A segunda vertente avalia o afrodescendente “como
expressdo de cultura” e se baliza pela teoria da aculturagdo e seus desdobramentos
culturalistas, priorizando pesquisas e analises de conteudos culturais de tracos
complexos e padrdes identificados como de procedéncia africana. A terceira vertente
considera o negro “como expressdo social”, na qual se convergem as analises e as
interpretacdes das assimetrias das relacdes raciais. J4, a quarta vertente, entendida como
a da fase atual, tem se caracterizado pela utilizacdo cientifica de orientacdes tedricas e
metodoldgicas da Antropologia Social e tem privilegiado “a especificidade da produgdo
cultural negra enfatizando a esfera religiosa e as questdes de identidade e resisténcia”
(RIBEIRO, 2005, p. 11).

Partindo da idéia de que sé preservamos e respeitamos aquilo que conhecemos,

conhecer as contribuicfes africanas e afro-brasileiras na nossa sociedade é fundamental
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para que todos, sem qualquer distingdo, saibam a grande importancia dos negros no
Brasil. Os conhecimentos vindos da Africa vdo muito além do velho e conhecido cliché
“contribui¢cdo na musica e na dan¢a”. Houve uma grande influéncia dos conhecimentos
de afro-brasileiros em todas as areas (LOPES, 2006; SILVA, 2007).

O papel do ensino de Histdria sobre a cultura negra é discutido em Xavier e
Dorneles (2009), que apontam que 0 ensino de Historia pode contribuir para
desnaturalizar o preconceito étnico-racial. Em especial, as disciplinas escolares de
historia, literatura, educacdo artistica e geografia, podem contribuir para os processos de
compreensdo do presente e dos diferentes projetos de sociedade. Para tanto, tais projetos
podem e devem ser questionados nas aulas fundamentados na analise das relagcdes de
poder ligadas a configurac6es politicas, econémicas e culturais mediadas por diferentes
grupos sociais ao longo do tempo (XAVIER e DORNELLES, 2009, p. 579-581).

A contribuicdo que o ensino de Histdria pode ter na questdo do afro-brasileiro é
a de permitir o entendimento da complexidade social ao problematizar os conflitos entre
brancos e negros. Como disciplina escolar, a Historia elabora discursos sobre a
realidade que podem vir a se tornar senso comum no interior de uma sociedade ou
dentro da comunidade escolar. Deste modo, os livros didaticos devem ser observados
cuidadosamente porque difundem uma visdo de mundo para um grande nimero de
educadores e educandos (XAVIER e DORNELLES, 2009, p. 579).

Os livros didaticos abordam poucas vezes sobre os afrodescendentes e, quando
abordam, desconsideram suas diferentes origens, assim como, sdo superficiais no
tratamento da historia das civilizagbes negras africanas e afro-brasileiras. Muitas
pesquisas que tém por objeto a analise dos livros didaticos, tais como Wathier (2008),

Oliveira (2005), Munanga (2005), Lima (2005), Silva (2005), que mostram a quase
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exclusdo da figura afro-brasileira no material didatico. Como exemplos, sdo
apresentadas algumas dessas pesquisas na sequéncia deste texto.

As representacdes que predominam nos livros usados pela escola sdo as do
negro como escravo, que executa trabalho bracal e é inferiorizado intelectualmente. Em
uma pesquisa realizada sobre o afro-brasileiro no livro didatico de Lingua Portuguesa e
Literatura do Ensino Médio adotado pela Secretaria da Educacdo do Estado do Parana
no ano de 2006, e consequentemente distribuido gratuitamente na rede publica de

ensino desse Estado, concluiu que ha um

Maior enfoque sobre o tempo da escraviddo, e pouco se menciona sobre a
ocorréncia do racismo atualmente, e sobre a importancia da diversidade
étnico-racial na histéria da sociedade brasileira, ndo esclarecendo aos alunos
0 que vem a ser, realmente, o racismo e como ele é manifestado em nosso
meio social. Assim, é necessario um bom preparo do professor para a
condugdo das suas aulas de maneira a realizar um “trabalho” que possa
desconstruir esteredtipos veiculados em outros capitulos (WATTHIER, 2008,
p. 51).

No Ensino Fundamental, situac6es como essa também ocorrem. Como exemplo,
apresentamos a pesquisa com os livros da colecdo ALP — Analise, Linguagem e
Pensamento: um trabalho de linguagem numa proposta socioconstrutivista, de Lingua
Portuguesa e Literatura do 1° a 5° ano, considerada a mais adotada pela rede publica de
ensino de Maringd em 1999. Sem querer colocar o0s autores na posi¢do de réus e sim de

promover outro paradigma, a pesquisa indicou:

O primeiro caso claro de discriminacdo ao negro detectado aparece no texto
14 do primeiro volume (pag. 80), extraido da obra Reinacfes de Narizinho,
de Monteiro Lobato, onde se 1é: “Na casa ainda existem duas pessoas — tia
Nastacia, negra de estima¢do que carregou Lucia em pequena... ” O termo de
estimacdo empregado pelo autor reflete uma conotacdo negativa, ou seja, a
de comparar a negra como um animal ou coisa a que se volta especial
predilecdo. Um outro exemplo discriminatorio aparece no quarto volume, no
texto 12 (pag.77), extraido do romance Meu pé de laranja lima, de José
Mauro Vasconcelos, que nharra uma situacdo de sala de aula, entre a
professora e um aluno, o Zezé. Em dado momento da narrativa, o aluno se
refere a uma coleguinha de classe, dizendo: “4 Dorotilia é mais pobre do que
eu. E as outras meninas ndo gostam de brincar com ela porque é pretinha e
pobre demais”. O termo coloquial de pretinha e pobre demais ndo consegue
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dissimular o tratamento de inferioridade que é dado a personagem. Nao é
dificil imaginar que as expressdes ajudam a imbutir e reforgar na crianca
negra o complexo de inferioridade. No quesito personagens famosas,
constatamos uma grande diferenca: para sermos mais exatos, 17 vezes a
presenca branca, contra apenas quatro para a negra, num percentual de
76,93% contra 15,38%. Tal diferenca evidencia que os nimeros pendem em
favor do elemento personagens brancas famosas (OLIVEIRA, 2005).

Ressalta-se aqui que livros didaticos como esse tém como publico-alvo criancas
de tenra idade. Conforme Munanga (2005) o livro didatico tem um poder degenerador
na constituicdo da autoestima e da identidade da crianca negra, contribuindo para
construir e reforcar sentimentos de inferioridade. E pelo processo de socializagdo que
ocorre a interiorizacdo da sociedade pelo individuo. Cabe lembrar que o processo de
socializacdo em geral é dividido em socializacdo primaria — a da primeira infancia — e
socializacdo secundaria — quando o individuo j& socializado é introduzido em novos
setores do mundo. Ideia essa que denota a importancia da coeréncia e da correcao que
ndo resvale para situaces preconceituosas do material didatico (BERGER e
LUCKMANN, 2002).

Para reverter esse quadro é preciso, entdo, desconstruir as representaces
negativas do afro-brasileiro e os equivocos histéricos formados no processo didatico.
Mas tal situacdo parece ndo estar tdo perto de um fim, pois em 2007, outra pesquisa
com os livros didaticos indicados pelo Ministério da Educacdo realizada pelo
Departamento de Historia da Universidade de Brasilia — UNB — detectou que os livros
didaticos ainda tém erros sobre a Africa e que o ensino da historia da Africa ainda esta
longe do ideal. Segundo as conclusdes do estudo, os livros didaticos exercem papel
importante na manutencdo do esteredtipo de que na Africa predomina um caos social e
econémico. Os principais problemas estdo nas simplificacbes e generalizacGes que

recaem em erros. Apesar de todos os livros analisados serem relativamente novos —
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foram editados no periodo entre 1998 e 2000 — pesquisa identifica um distanciamento
entre os contelidos dos manuais e a recente producdo historiografica, de modo que nos
livros didaticos, h4 uma continuidade dos olhares dos coloniais sobre 0s negros
(TERRA EDUCACAO, 2007).

Dessa maneira, 0 estudo de Historia ainda difunde um ponto de vista
“eurocéntrico” com visdes equivocadas, tais como, a ideia de que os africanos foram
escravizados porque eram menos rebeldes que os indigenas e de que Africa é um
continente primitivo.

Esse quadro ndo ocorre unicamente no Brasil, mas também em outros paises
como, por exemplo, em Portugal. Para o periodo escolar equivalente ao ensino
fundamental brasileiro existem 30 colecdes de livros didaticos de Histdria que sequer
citam a histdria africana por mais importante que tenha sido a relacdo historica e
econémica da ex-metrépole portuguesa com esses paises. Tais livros ignoram o0s cerca
de 800 mil africanos escravizados que viveram em Portugal, pais esse que nos dias
atuais conta com uma populacdo de aproximadamente 10 milhdes de habitantes. Os
africanos foram muito relevantes na histéria de Portugal, mas estdo apagados da versdo
de Histdria que se ensina nas suas escolas, onde esse tema é um tabu (TERRA
EDUCACAO, 2007; LAHON, 1999).

A esse respeito, Salles e Silva (2008, p. 159) relembram que os parametros
curriculares nacionais admitiram em sua redacdo que a escola se omite frente a
pluralidade cultural brasileira criando uma expectativa de homogeneidade cultural e
aceitando o mito da democracia racial, onde prevalece a ideia de um Brasil sem
diferencas.

A crenga predominante € de um brasileiro constituido por misturas de racas

através da qual todos sdo iguais, aceitos e valorizados. Mas é justamente por detras
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dessa crencga que se abriga a discriminacgdo. A afirmacéo da igualdade embora afirmada

e reafirmada ndo existe plenamente.

2.2 A legislacdo que introduz a obrigatoriedade do ensino de Histéria e Cultura

Afro-Brasileiras nas escolas

Desde o final dos anos 80, muitas acGes empreendidas pelos movimentos pela
garantia do Estado Democrético de Direito — e pelo Movimento Negro em particular —
tém por objetivo o combate ao preconceito, a discriminacdo racial e o reconhecimento
oficial do racismo. Esses movimentos em todos 0s combates que travam tém
possibilitado a ampliacdo das tematicas e permitido formas de abordagem do ensino
sobre o afro-brasileiro na escola que procuram diferir das tradicionalmente empregadas.
Medidas politicas especificas passam a vigorar. A exemplo disso, temos os Parametros
Curriculares Nacionais — PCNs, a avaliacdo continua dos livros didaticos do Programa
Nacional do Livro Didatico — PNLD, as acdes financiadas pelo Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo — FNDE e a Lei 10.639 (RODRIGUES, 2005; SANTOS
e LOBATO, 2003).

Esses mecanismos legais sdo 0 marco inicial de um movimento de mudanca e
tém significativa relevancia ao contribuir e induzir os professores a agirem de forma
comprometida com a igualdade e problematizarem a questdo do preconceito presentes
na realidade local, regional e nacional, além de suprir lacunas do conhecimento
historico.

Sédo essas medidas politicas que serdo tratadas a seguir.

Os PCNs tém por objetivo orientar os professores das redes estaduais e
municipais na elaboragdo de curriculos, abragando também alguns temas sociais

urgentes, que receberam o nome de temas transversais. Os temas transversais que
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perpassam as diferentes disciplinas escolares tém por objeto: a Etica, 0 Meio Ambiente,
a Pluralidade Cultural, a Saude e a Orientacdo Sexual. Ao incluirem a abordagem da
teméatica “Pluralidade Cultural”, os PCNs (1997, p. 45) apontam que se trata de
“posicionar-se criticamente em relacdo a esses fatos, mediante informagdes corretas,
cooperando no esforco de superacdo do racismo e da discriminacao”.

Nos PCNs, enfatiza-se a importancia de se conhecer e valorizar a pluralidade
cultural brasileira procedente das diferentes etnias, culturas, e grupos sociais que
convivem no Brasil. Também ¢é solicitado aos docentes e alunos que analisem e
critiquem as relacdes sociais discriminatorias e que se afirme a diversidade como traco
fundamental na construcdo da identidade nacional brasileira. O respeito ao outro, seja
ele quem for, ou quanto for diferente de nos, é sublinhado.

Porém, segundo a andlise realizada por Cavalleiro e Marques (2008) apesar
desses avancos, os PCNs que deveriam servir de orientador para a construcdo do
curriculo escolar, ndo apresentam, de modo fundamentado, a problematica racial, ao

contrario, o documento trata apenas de uma diversidade abstrata:

Para viver democraticamente em uma sociedade plural é preciso respeitar os
diferentes grupos e culturas que a constituem [...] O grande desafio da escola
é investir na superacdo da discriminacdo e dar a conhecer a riqueza
representada pela diversidade etnocultural que compde o patrimdnio
sociocultural brasileiro, valorizando a trajetoria particular dos grupos que
compOem a sociedade. Nesse sentido, a escola deve ser local de dialogo, de
aprender a conviver, vivenciando a prépria cultura e respeitando diferentes
formas de expressao cultural (PCN, 1997, p. 3).

Neste contexto, em 1996, o MEC criou o Programa Nacional de avaliacéo
continua dos livros didaticos, que foi incorporada ao PNLD, e que, até entdo, tinha por
fungéo apenas comprar e distribuir livros didaticos e para didaticos. Isso resulta em uma
sensivel diminuicdo nos livros didaticos de situacdes que incidem em preconceitos de

origem, cor, condi¢do socioecondmica, raga/etnia e género. Mesmo assim, ainda é
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possivel se encontrar entre os livros indicados pelo PNLD uma quantidade significativa
de erros e falhas no tocante ao afrodescendente (MIRANDA e LUCA, 2004).

Todos esses movimentos impulsionados pelos PCNs e pela Avaliacdo dos livros
didaticos facilitaram a aprovacdo da Lei 10.639 em 10 de janeiro de 2003 que inclui na
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB - Lei N° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996) a obrigatoriedade do ensino da tematica Historia e Cultura Afro-
Brasileiras nas escolas brasileiras.

Como se pode notar, a data de promulgacdo da lei indica 0o quanto é tardia a
inclusdo da historia e cultura afro-brasileira no curriculo oficial do Brasil. Tal fato é
explicado pela ideia e pelo mito da democracia étnica forjada na sociedade brasileira.
Mito que mascara o tratamento desigual destinado aos afro-descendentes. Mas a
promulgacdo de leis, como a referida acima, que tratam desta questdo acaba por
reconhecer a falsidade da ideia de que a sociedade brasileira é caracterizada por uma
democracia étnica (PARANA, 2005).

Em 10 de marc¢o de 2008, foi proclamada a Lei N° 11.645 que alterou a LDB e a
Lei N° 10.639, incluindo a obrigatoriedade do estudo de Histdria e Cultura Indigena. A
legislacdo vigente determina, assim, a obrigatoriedade do estudo da tematica Histéria e

Cultura Afro-Brasileiras e Indigena:

Art. 26-A. Nos estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino médio,
publicos e privados, torna-se obrigatério o estudo da histéria e cultura afro-
brasileira e indigena. § 10 O conteldo programatico a que se refere este
artigo incluiréd diversos aspectos da historia e da cultura que caracterizam a
formacéo da populacdo brasileira, a partir desses dois grupos étnicos, tais
como o estudo da histéria da Africa e dos africanos, a luta dos negros e dos
povos indigenas no Brasil, a cultura negra e indigena brasileira e 0 negro e o
indio na formacdo da sociedade nacional, resgatando as suas contribuicfes
nas areas social, econdmica e politica, pertinentes a historia do Brasil. § 20
Os contetdos referentes a historia e cultura afro-brasileira e dos povos
indigenas brasileiros serdo ministrados no &mbito de todo o curriculo escolar,
em especial nas &reas de educacdo artistica e de literatura e histdria
brasileiras (BRASIL, 2008).
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Tais mudancas instituem uma reformulagdo estrutural e multidisciplinar na
escola, abrangendo ndo s6 a Histéria dos povos africanos que ajudaram a formar a
populacdo brasileira, como também a importancia das linguas desses povos nesse
processo, 0s saberes e tradicOes aportados ao complexo cultural brasileiro por esses
contingentes de africanos aqui chegados, escravizados ou ndo. Essa oficializacdo, em
rigor de lei, busca reparar essa injustica feita ndo apenas aos negros, mas a todos 0s
brasileiros, pois essa histéria esquecida ou deformada pertence a todos sem
discriminacdo de cor, sexo, género, etnia e religido (LOPES, 2007; MUNANGA, 2005).

Buscou-se com a promulgacéo dessa lei, instituir um olhar sobre a Africa e sobre
os africanos que seja isento de preconceitos e que as relacBes interpessoais se

caracterizem por ser harmoniosas:

Um novo olhar sobre a Africa e os africanos na Diaspora e as populacdes
afro-brasileiras. E esse olhar que, desnudado do preconceito, podera trazer
para a formacdo de docentes e para a Educacdo de massas no Brasil a
oportunidade de um grande passo na compreensdo da diversidade e da
multiplicidade. Compreensao essa que poderd significar, como desejamos, a
chegada a novos tempos, de concdrdia, convivéncia harmoniosa, estabilidade
e paz entre todos 0s grupos e comunidades responsaveis pela constru¢do de
uma grande nagdo brasileira (LOPES, 2007, p. 5).

Aproximadamente um ano apds a promulgacdo da Lei 10.639, foi publicado no
Diéario Oficial da Unido o Parecer do Conselho Nacional de Educacdo que a partir do
texto legal institui diretrizes curriculares nacionais para que se faca o cumprimento da
Lei no sentido da Educagéo para as Rela¢des Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia
e Cultura Afro-Brasileira e Africana. O Conselho consultou muitos grupos do
Movimento Negro, militantes, conselhos estaduais e municipais de educacao,
professores que desenvolviam trabalhos que abordam a questdo racial e a pais de alunos,
para a elaboracdo das diretrizes, 0 que representou um grande avanco porque deu voz
aos atores sociais engajados e especializados na area e trouxe essas contribuicdes para o

documento que norteia o trabalho na escola. Essa a¢do evidencia que a discussdo sobre
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a questdo étnico-racial envolve a escola e ndo se limita ao Movimento Negro e a

estudiosos.

A escola, enquanto instituicdo social responsavel por assegurar o direito da
educacdo a todo e qualquer cidaddo, devera se posicionar politicamente,
como ja vimos, contra toda e qualquer forma de discriminacao. A luta pela
superagdo do racismo e da discriminagdo racial é, pois, tarefa de todo e
qualquer educador, independentemente do seu pertencimento étnico-racial,
crenca religiosa ou posigdo politica. O racismo, segundo o Artigo 5° da
Constituicdo Brasileira, é crime inafiancavel e isso se aplica a todos os
cidaddos e instituicBes, inclusive, a escola (PARECER CNE/CP 3, 2004,
p.16).

Espera-se, por meio desses conhecimentos, que os alunos possam compreender 0
jogo de forcas que caracteriza a construcdo da sociedade brasileira e indagar o
tratamento conferido aos afrodescendentes nos curriculos escolares.

A promulgacéo dessas leis contribui para a implantagdo de alguns projetos que
foram alicercados nesta legislacdo. Principalmente apés 2003, o FNDE (Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacédo) financiou a¢des de universidades, institutos
de pesquisa e ONGs para a producdo de material didatico para professores e cursos de
formagdo continuada em consonancia com a Lei 10.639, visando a atuacdo dos
educadores como agentes promotores da igualdade nas relacdes étnicas e o resgate da
historia e da cultura afro-brasileira.

A exemplo disso, a ONG GRUHBAS elaborou, conseguiu aprovacdo em edital
do FNDE e executou um projeto de um ano que tinha por objetivo a producgédo de
material didatico para os professores das escolas publicas da Baixada Santista sobre a A
Lei 10.639/03, a diversidade cultural e étnica e as préaticas escolares. O custo do projeto
totalizava R$115.974,00, dos quais R$1.159,74 caberia ao GRUHBAS e o restante ao
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE, 2006).

Entretanto, a promulgacao de leis que tentam resgatar o significado que a cultura

negra tem na constituicdo da populacdo brasileira ndo foi um processo simples, pelo
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contrério, foi marcado por tentativas e “engavetamentos” e exigiu uma presenga ativa
dos movimentos sociais negros.

O primeiro esfor¢o no sentido de estabelecer a obrigatoriedade do ensino da
Historia e da Cultura Afro-Brasileira no curriculo oficial da escola béasica aconteceu
logo apds a promulgacdo da Constituicdo Federal de 1988. Baseado no texto
constitucional, o Deputado Paulo Paim apresentou a Céamara Federal a primeira
proposicdo de lei que seria 0 embrido da Lei 10.639. Aprovado na Camara, o projeto foi
encaminhado ao Senado e arquivado em 1995 apds oito anos de paralisacdo. Naquele
ano, por solicitacdo do Movimento Negro de Pernambuco, o Deputado Humberto Costa
apresentou o0 Projeto de Lei 859/95, aprovado na Comissdo de Educacdo, mas
igualmente arquivado e esquecido pela casa uma vez que o parlamentar concluiu seu
mandato e ndo se reelegeu para a legislatura seguinte 1999/2002. Numa terceira
tentativa, coube a membros do Movimento Negro propor em conjunto com oS
deputados Ben-Hur Ferreira e Esther Grossi, a retomada do projeto de lei que foi
reapresentado a Camara Federal no dia 11 de marco de 1999. Apos tramitar de forma
conclusiva pelas Comissdes de Educacgdo, Cultura e Desporto e Constituicdo, Justica e
Redacdo, sem provocar disputa politica ou debates em plenario, o projeto cumpriu o
prazo de cinco sessbes a espera de ementas, que ndo foram apresentadas. Esgotado o
prazo, o Projeto de Lei no 259/1999 recebeu parecer favoravel do relator da Comissao
de Educacdo, Cultura e Desporto, Deputado Evandro Milhomen, e foi encaminhado ao
Senado onde foi aprovado como Lei no 10.639. O relatério ndo produz nenhuma reagéo
dos deputados. Sem manifestacdes de comocdo ou de protesto os deputados aprovaram
por unanimidade o projeto. O que nos leva a crer que existia um consenso em torno dos

principios que orientam tal acdo afirmativa (XAVIER e DORNELLES, 2009, 573-574).
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No entanto, a aprovacdo unanime do projeto é atribuida por Xavier e Dorneles
(2009) a ideia de se tratar de uma lei considerada in6cua. Mas também ha de se
ponderar que essa lei ndo acarreta em custos, investimentos ou responsabilidades para
nenhum 6rgdo e passa a impressdo de que se fez um resgate do valor do negro, ao
mesmo tempo, que acalma as pressées do Movimento Negro sobre o congresso®. Assim,
essa aprovacgdo rapida da lei merece reflexdo se considerar que projetos semelhantes

foram arquivados em situacdes anteriores na Camara e no Senado Federal.

Tramitando pelo Senado de forma bastante &gil, o texto foi aprovado em
nove meses. Apds os trabalhos da comissdo de redacdo que promoveu ajustes
no texto com vista a adequé-lo a LDB, recebeu parecer favordvel do Senador
Geraldo Céndido (PT/RJ) e seguiu para sua primeira votagdo, que ndo
ocorreu por falta de quérum. Reapresentado em 10 de janeiro de 2003, o
texto final foi promulgado sem discussdo em plenério e sem receber
acréscimos ou restricdes. Essa auséncia de debates sobre o seu conteldo nao
a isentou, contudo, de sofrer dois vetos do Executivo (XAVIER e
DORNELLES, 2009, 573-574).

O primeiro veto excluiu o artigo que estabelecia a obrigatoriedade das
disciplinas Histdria do Brasil e Educagdo Artistica dedicarem, no Ensino Médio, o
percentual de pelo menos 10% de seu conteudo programatico a tematica historia e
cultura afro-brasileira. Segundo Oliveira (2007, p. 23), a justificativa do veto teve como
sustentacdo o principio do interesse publico previsto na Constituicdo Federal de 1988 e
foi assim expresso no Parecer ao Decreto-Lei no 10.639, de 09 de janeiro de 2003:

Ndo atende ao interesse publico consubstanciado na exigéncia de se
observar, na fixacdo dos curriculos minimos de base nacional, os valores

sociais e culturais das diversas regides e localidades de nosso pais
(XAVIER e DORNELLES, 2009).

% Vale observar que, o mesmo argumento do combate & desigualdade que caracteriza a populago
afrodescendente no Brasil é mobilizado para cobrar do Estado a criagdo do sistema de cotas raciais na
universidade publica e divide opinides criando polémica no Senado Federal. E é interessante notar que, no
caso do projeto de cotas, aqueles que séo contrarios a sua aprovagdo tendem a desviar o foco da discussdo
do significado politico das cotas para a questdo da igualdade perante a lei, ou, para questdes de cunho
operacional (XAVIER e DORNELLES, 2009).
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O segundo veto retirou do texto o artigo que dispunha sobre a participagédo de
entidades do movimento afro-brasileiro, de universidades e outras instituicdes de
pesquisa relacionadas a histdria e cultura afro-brasileiras, na oferta de cursos de
capacitacdo para professores. Nesse caso, 0 embasamento apontava a inobservancia do
conteddo da LDB/96 sobre os cursos de capacitacdo de professores que romperia com a
unidade da Lei (XAVIER e DORNELLES, 2009).

Entretanto, o texto da obrigatoriedade da lei ndo traz debate e, sim, mais
contetdos para a sala de aula. E mais focada nos aspectos educativos que na esfera
educacional (XAVIER E DORNELES, 2009).

N&o existem leis capazes de destruir os preconceitos existentes em nossas
cabecas e originarios dos sistemas culturais de todas as sociedades humanas.

Os valores invadem a escola e se nao discutidos educativamente contribuem para
a formac&o de preconceitos. E fundamental que as praticas, os valores e as informagoes
que sdo veiculadas no ambito escolar sejam resignificadas e que se desvendem as
praticas de discriminacdo e de intolerancia presentes neste contexto que podem gerar
violéncias entre alunos e entre alunos e educadores (SALLES, 2008, p. 164;
MUNANGA, 2005).

Decretar a obrigatoriedade do ensino da tematica Historia e Cultura Afro-
Brasileira ndo significa igualmente que isso seja cumprido. Inclusive destacamos aqui
que esse ndo cumprimento da lei independe da importancia que é atribuido a este
conteddo pelos educadores, como indica a pesquisa realizada pela ONG Acédo
Educativa. Esta pesquisa revelou que, apesar da obrigatoriedade no curriculo da histéria
e cultura afro-brasileira completar cinco anos e do fato de que 96% dos professores

entrevistados desejarem ensinar esses conteddos em classe e considerarem o tema muito
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importante, eles se consideram sem preparo para isso, ja que histéria e cultura afro-
brasileiras ndo fazem parte da formacéo tradicional dos docentes (IWASSO, 2007)

De acordo com Assis e Canen (2004, p. 722), em um mundo marcado por 6dios
e intolerancias, abrir as portas para correntes que se propdem a discutir caminhos plurais
que possibilitem o resgate de identidades marginalizadas impulsiona a construcéo de
uma sociedade mais igualitaria.

E necessario que a escola se proponha a ter uma abordagem mais multicultural,
problematizando os preconceitos e os processos de construcdo das diferencas. Na
escola, falta trazer vozes que falem do lugar do afro-brasileiro seja na forma de leituras,
pesquisas, estudos e manifestacfes culturais por meio de escolas de samba, politicos,
artistas, religiosos ou por depoimentos de alunos e professores como esta dissertacdo
pretende fazer. O interesse deste estudo, como foi dito anteriormente, consiste em
investigar o impacto que a promulgacdo da lei 10.639 tem no cotidiano escolar
atentando para as relacdes de poder que se estabelecem nele a partir de depoimentos de
alunos e educadores.

E, assim, na busca de respostas para compreender a influéncia que o ensino deste
contetdo tem no cotidiano escolar, que se realizou o estudo de caso que se apresenta no

capitulo a seguir.
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CAPITULO 11l

O ESTUDO DE CASO SOBRE A LEI 10.639 NO COTIDIANO ESCOLAR

3.1 O contexto escolar

Na cidade de S&o Paulo, especificamente no bairro da Vila Clementino, a poucos
metros da estacdo de metrd Santa Cruz, do Shopping Metré Santa Cruz, do tradicional
Colegio Arquidiocesano, da Igreja Nossa Senhora da Saude, da Universidade Federal de
Sdo Paulo e seu complexo de hospitais e clinicas médicas, proximo de edificios
modernos e a poucos minutos do parque do Ibirapuera se encontra uma Escola Estadual.
Situada na tranqlila Rua Doutor Thirso Martins, que é repleta de casas e poucos
edificios de classe media alta, tendo entre os vizinhos ilustres, a sua frente 0 Museu
Casa Modernista® e atras 0 Museu Lasar Segall (Figuras 1 a 4).

Ao conhecer a escola, descobri que muitos alunos ndo pertencem a comunidade
da regido da escola e sim residem em localidades mais distantes, devido a escola
localizar-se numa regido de facil acesso através de transporte publico (metré e 6nibus).
Além do que, a vizinhanca da escola é o local de trabalho de muitos pais de alunos, que
a consideram melhor que as escolas de seus bairros. Por outro lado, a comunidade do
bairro ndo participa da vida da escola, pois, os jovens do bairro estudam em outras

escolas, na maioria das vezes, particulares.

® A Casa Modernista da Rua Santa Cruz, de autoria do arquiteto de origem russa
Gregori Warchavchik (1896-1972), projetada em 1927 e construida em 1928, é
considerada a primeira obra de arquitetura moderna implantada no Brasil.



Figura 1: Fachada da Escola Estadual

Figura 2: Fachada do Shopping Metrd Santa Cruz
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Figura 3: Fachada do Colégio Arquidiocesano

Figura 4: Museu Lasar Segall
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A escola e o bairro s&o dois espacos vizinhos, entretanto, estranhos um ao outro,
conforme indica o Plano de Gestdo Escolar (2007-2010), a dimens&o participativa da
comunidade na escola foi avaliada como insatisfatoria. Esse documento cita que por
mais que a escola tente envolver a comunidade em agfes praticas, essa tem sido uma
campanha sem resultados (Plano de Gestdo Escolar 2007-2010, pag.5).

Segundo o Plano de Gestdo Escolar, “os recursos de apoio administrativo
encontram-se defasados, contudo a APM tem contratado pessoas via Fundo de
Desenvolvimento para a Educacdo ou com recursos préprios para preencher as
caréncias pertinentes” (Plano de Gestdo Escolar 2007-2010, pag.4).

Durante um periodo de sete meses, de junho a dezembro de 2009, foi notado a
auséncia de inspetores de alunos, o que sinalizou uma caréncia de recursos humanos.

A Escola possui seis salas de oitava série, sendo que no periodo matutino,
abrigava as sétimas e oitavas séries, e no periodo vespertino, as quintas e sextas séries.
Enquanto que a noite funciona o curso de educacdo de jovens e adultos. Cada classe é
composta de aproximadamente 40 alunos.

A edificacdo da Escola constitui-se em piso térreo e mais dois andares. Através
do térreo é realizada a entrada e saida dos alunos, ainda existe um jardim externo e uma
larga rampa que da acesso a secretaria.

No piso térreo ha uma grande sala de video, um péatio coberto, um pétio
descoberto com grades para limitar o acesso dos alunos a apenas parte dessa area porque
nos extremos desse patio estdo dois blocos anexos térreos de salas de aula. Um dos
blocos anexos permanece trancado e sem uso, e, no outro é a sede de atividades publicas
de atividade distinta a escolar. Também no térreo estdo: a quadra poliesportiva coberta,

uma mini quadra poliesportiva descoberta, depésitos trancados na area abaixo das
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Figura 5: Quadro da sala de recepcdo da escola estadual.

Figura 6: Detalhe do quadro da sala de recep¢cdo da escola estadual, acrdstico e acordo
pedagdgico
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Figura 7: Corredor do segundo piso da escola em periodo letivo - matutino.

Figura 8: A escola e o bairro, visao proporcionada pela grande janela da escadaria que liga o
primeiro andar ao segundo andar.
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escadas, dois amplos banheiros, uma pia de azulejos com seis torneiras para beber dgua,
um aparelho bebedouro de metal, uma cantina particular, uma cantina e um refeitério
separado por grades.

No primeiro andar ficam a recepcdo (Figura 5 e 6), as salas da direcdo,
coordenacao, secretaria, sala de video, sala dos professores, banheiros de funcionarios,
trés salas de aula e uma pequena sala de computadores. Na sala de video, no periodo
noturno, sdo oferecidas aulas do Telecurso da Fundacdo Roberto Marinho. Outras trés
salas ficam trancadas e passam a impresséo de serem depositos. A sala dos professores é
equipada com dois microcomputadores com internet, geladeira, microondas, televisédo e
aparelho de DVD.

Duas largas escadarias ddo acesso ao segundo andar (Figuras 7 e 8), onde estéo
nove salas de aula, banheiros e quatro portas que ficam trancadas, aparentemente,
seriam depositos. As salas de aulas e os corredores sdo bem amplos e bem iluminados,
gracas as grandes janelas.

Ao andar pela Escola ndo se vé nenhum tipo de pichacdo e nenhuma
representacdo visual, a cada troca de aula, as salas sdo varridas por funcionarias
terceirizadas.

Um aspecto de grande relevancia é a nao obrigatoriedade do uso do uniforme.
Por isso, os alunos usam as roupas que bem entendem, respeitando apenas o
comprimento de minimo até os joelhos nas calcas e bermudas, e, a meia-manga das
camisetas. As roupas e 0s penteados dos alunos permitem identificar os grupos a que
pertencem, a existéncia desses grupos sao visiveis desde que se adentra a Escola, indica-
nos que varias das, assim chamadas, tribos convivem juntos no espaco escolar.

E neste contexto escolar que se realizou esta pesquisa.
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3.2 Procedimentos Metodologicos

Neste trabalho, os dados foram coletados atraves de questionarios, entrevistas,
observacao direta, analise de documentos e grupos focais, 0 que vem a caracterizar o
estudo como de natureza qualitativa.

A pesquisa qualitativa abarca a dimensao social da pesquisa e do pesquisador e
tem como premissa basica saber quem fala, de onde fala e por que fala. Trata-se de uma
metodologia de investigacdo que enfatiza a descricao, a inducdo, a teoria fundamentada
e 0s estudos das percepgdes pessoais. Ressalta-se, ainda, a importancia dos significados
em pesquisas qualitativas, uma vez que nessa abordagem, as percepc¢des pessoais, as dos
sujeitos pesquisados, constituir-se-d0 em dados que realmente interessam, pelo seu
préprio teor qualitativo.

Dessa forma, o método do estudo de caso se apresenta adequado ao escopo
proposto neste projeto, porque permite 0 amplo e detalhado conhecimento do objeto de

estudo (GIL, 1991). Sobre o estudo de caso, Martins (2006) afirma que:

Um caso suficiente é aquele em que os limites, isto é, as fronteiras entre o
fendbmeno que estd sendo estudado e seu contexto estdo claramente
delimitadas, evitando-se interpretacfes e descri¢cbes indevidas, ou ndo
contempladas pelo estudo. O estudo deve mostrar de maneira convincente
que foram coletadas e avaliadas as evidéncias relevantes e que o
encadeamento de evidéncias sdo criativos e logicos. A robustez analitica,
I6gica das conclusbes e defesa das proposicdes sobre o Caso, com certeza,
irdo lhe garantir suficiéncia pela construgdo de uma teoria que consiga
explicar o recorte da realidade explorado no Estudo de Caso (MARTINS,
2006).

Este estudo foi realizado em uma escola que atendia 0s seguintes critérios:

1) Que fosse uma escola publica, porque defendemos e entendemos um estudo
como esse pode contribuir para a escola pablica e de qualidade;

2) Que fosse uma escola que fizesse parte da Rede Puablica Estadual de
Educacdo, pois, estudar a maior rede do Estado permitiria encontrar as influéncias da

politica publica de educagdo que atinge a maior parte dos jovens;
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3) Que fosse uma escola que possa ser considerada “tipica”, ou seja, que nédo
fosse conhecida ou reconhecida como uma escola como de extremos, seja por sua
exceléncia ou pela mé qualidade de seu ensino, seja por apresentar altissimos indices
agressoes fisicas de alunos aos educadores. Buscamos uma escola na qual o cotidiano
escolar vivido pelos alunos fosse 0 mais semelhante da maioria das escolas da regido
metropolitana de S&o Paulo;

4) Que fosse uma escola desconhecida, na qual o pesquisador ndo possuisse
nenhum tipo de vinculo ou informacdo prévia, para que seu olhar da realidade nao
tivesse previamente direcionado, mas, que os dados e a realidade escolar pudesse na
medida do possivel impacta-lo;

5) Que fosse uma escola que autorizasse a realizacdo da pesquisa e aceitasse 0s
procedimentos metodologicos adotados nessa pesquisa. Para isso, foi necessario que o
pesquisador visitasse varias escolas, ja que muitas ndo permitiram que alguém estranho
a ela ficasse nas suas dependéncias com a finalidade de pesquisa;

6) Que fosse acessivel, ou seja, que a escola fosse proxima a residéncia do
pesquisador para evitar despesas e aumentar o tempo do pesquisador dentro da escola.
Cabe destacar que a pesquisa se realizou em S8o Paulo, uma metropole onde o fator
deslocamento implica, necessariamente, num planejamento de transporte;

7) Finalmente, que a escola oferecesse o ensino fundamental — periodo escolar
escolhido para estudo.

Nessa escola, conforme o pressuposto de um estudo de caso e em concordancia
com os objetivos deste estudo foram feitas observacdes do ambiente e do cotidiano
escolar: salas de aulas, patios, corredores, entrada e saida de alunos; analise dos
documentos escolares, tais como: plano gestor, material didatico e coletados

depoimentos de educadores e alunos.
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Os depoimentos foram tomados dos alunos e professores do Ultimo ano do
fundamental, a oitava série, porque os alunos possuem uma faixa etaria média de
catorze anos e ja tiveram uma experiéncia maior da vida escolar, tendo assim,
supostamente, mais vivéncias a relatar.

Com os alunos foram realizados grupos focais, técnica definada como a reunido
propositada de pessoas segundo critérios da pesquisa para debater a respeito de um
assunto que seja objeto da pesquisa, evocando a vivéncia pessoal de cada um dos
participantes. Essa técnica permite a obtencdo de diferentes olhares sobre uma mesma
questdo, em uma abordagem qualitativa (GATTI, 2005).

Com os docentes foram realizadas entrevistas semi-estruturadas. Para tanto, se
iniciou a entrevista com alguns questionamentos considerados fundamentais,
formulados com base em teorias e nas hipoteses atreladas a pesquisa, entretanto, sem
fechar a possibilidade de novas interrogativas, advindas de novas hipGteses que
poderiam surgir das respostas dos docentes (TRIVINOS, 1987).

Para a realizacdo desta pesquisa, em uma noite de junho de 2009 fui a escola
estadual selecionada para a realizacdo deste estudo. Ao entrar na Escola, andei por uma
rampa até a recepcao. As paredes da sala de recep¢do eram brancas, limpas, o piso
vermelho, havia uma porta de aco verde, um quadro de avisos. Nesse quadro havia
fixado um acréstico, um acordo pedagogico, uma frase de Gandhi e uma placa de
proibido fumar. Assim, a minha primeira impressdo enquanto professor foi de ordem e
ao, mesmo tempo, de uma auséncia de vida incomum para uma escola. Esta afirmacéo
fundamenta-se em minhas experiéncias anteriores com muitas escolas estaduais de Sdo
Paulo e de outras cidades em que tive a oportunidade de estudar, estagiar, trabalhar e

visitar. Essa foi de certo a sala de recepcao mais fria e mais vazia que conheci até hoje.
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Tomado pela ansiedade de conversar com algum responsavel sobre o projeto que
eu queria desenvolver, apresentei-me para um funcionério e conversamos através das
grades de aco do balcdo da secretaria. Pedi para falar com alguém da direcdo ou
coordenacdo e por meio de um botdo ele acionou a abertura da porta de aco, esse foi 0
meu primeiro contato com o interior da escola.

Logo em frente, vi portas de salas com placas indicando suas respectivas
funcbes. A sala da direcdo estava fechada, mas a sala da coordenagdo estava aberta,
andei até la encontrei a professora-coordenadora e conversamos por uma hora sobre o
meu projeto e sobre escolas. Infelizmente, nesse momento ainda ndo tinha uma resposta
positiva, pois essa coordenadora era responsavel pelo periodo vespertino e noturno,
sendo que apenas no matutino funciona a oitava série. Ela orientou-me a voltar no dia
seguinte mais cedo, no inicio da tarde, para conversar com o professor-coordenador do
matutino e vespertino, e disse-me que ele era muito interessado na questao e se prop6s a
conversar com ele para viabilizar o meu projeto.

No dia seguinte, voltei e conversei com o professor-coordenador para o qual eu
apresentei-me e expliquei a pesquisa. Fui muito bem recebido por ele e conversamos
sobre a metodologia da pesquisa que seria desenvolvida na escola ao longo dos
préximos meses. Assim, obtive a autorizacdo para comecar. O professor-coordenador
apresentou-me toda a escola e disponibilizou o Plano de Gestdo Escolar.

O trabalho na escola foi desenvolvido entre junho e dezembro de 2009, tempo
em que eu como pesquisador considerei suficiente para a minha insercdo na realidade
escolar como observador, e como entrevistador, visando a concretizagdo dos objetivos
da pesquisa. Assim foi feito:

1. Anélise documental

Foi analisado o plano de gestao escolar.
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2. Grupos focais com os alunos

Para a formacdo dos grupos focais, passei de sala em sala da oitava séria
apresentando o teor do projeto. A adesdo dos alunos foi voluntéria, ou seja, foi
solicitado a eles que se manifestassem quanto ao seu interesse de participar dos grupos
focais. Entre os que se candidataram voluntariamente para participar dos grupos focais,
foram selecionados alunos de ambos os sexos e de diferentes etnias.

Entre os alunos que se apresentaram como voluntarios, alguns ndo participaram
dos grupos focais a pedido do coordenador da escola. Segundo o coordenador esses
alunos faltavam muito a aula e, por isso, atrapalhariam o andamento pesquisa. Foram
selecionados trés alunos em cada uma das seis salas de oitava série do ensino
fundamental, totalizando dezoito participantes. O coordenador da escola estabeleceu
que nos dias combinados, o pesquisador deveria procurar tais alunos nas salas de aula e
pedir autorizacdo ao professor presente que o0s alunos participantes se ausentassem da
aula para acompanhéa-lo até uma sala disponibilizada para a pesquisa. Certas vezes, 0s
professores foram contrarios a saida de alunos da aula devido a realizacdo de atividade
considerada importante ou uma avaliacdo prevista para aquela aula. Por isto trés
voluntarios de uma mesma turma ndo participaram, pois seus professores nao
autorizaram as suas saidas de aula de forma que foi necessario dar andamento ao
trabalho sem a presenca deles. A técnica do grupo focal foi, entdo, aplicada a pequenos
grupos de alunos.

No total, participaram 15 alunos em todos 0s encontros: sete meninas e oito
meninos distribuidos em cinco grupos focais fixos com trés alunos, cada qual com trés
encontros de aproximadamente uma hora. As questdes em pauta mudaram de encontro

para encontro. O roteiro dos grupos focais com alunos foi pautado da seguinte maneira.
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O primeiro encontro com os alunos foi dividido em duas partes, na primeira
houve a aplicacdo de um questionario (Apéndice A) onde se procurou levantar dados
pessoais dos alunos como a trajetoria escolar, apés isso, foram realizadas entrevistas por
meio de grupos focais propriamente ditos, com a seguinte pauta:

e O significado do termo cultura afro-brasileira;

e Lugares e situagdes em que ouviu falar sobre isso;

e O estudo da cultura e da histdria afro-brasileira e africana na Escola: o

conteddo estudado, a disciplina;

e Os motivos e a importancia para este tipo de estudo na Escola;

e As aplicaces praticas: o estudo mudou comportamentos de educadores e

alunos a este respeito?

e Situacbes na Escola que este estudo pode ter influenciado em

comportamentos.

No segundo encontro com 0s alunos, o tema de discusséo foram os preconceitos
e a discriminagdo. As questdes colocadas para debate foram:

e As situagOes de preconceitos presenciadas e ou vivenciadas: Fora da
Escola e na Escola;

e Os encaminhamentos e as solu¢des tomadas e por quem?

e Como situacdes deste tipo devem ser resolvidas?

e As cotas para afro-brasileiros;

O terceiro e ultimo encontro com os alunos retomou as discussdes anteriores
visando um maior aprofundamento e esclarecimentos de duvidas sobre os encontros

precedentes.
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3. Entrevista com 0s professores

As entrevistas foram realizadas com cinco professores, dos sete que lecionavam
para o oitavo ano. Deve-se observar que a professora de Lingua Portuguesa era a mesma
da disciplina de Lingua Estrangeira e que o professor-coordenador foi entrevistado,
totalizando seis entrevistas.

A selecdo dos professores a serem entrevistados primou pela indicacdo legal,
como indicado pela Lei 10.639/2003 e mantida em vigéncia pela Lei 11.645/2008, nas
quais os conteudos referentes a Historia e Cultura Afro-Brasileiras devem ser
ministrados no ambito de todo o curriculo escolar, mas, com uma énfase especial nas
areas de: Educacdo Artistica e de Literatura e Histdria brasileiras. A partir desse
principio, primeiramente, foram entrevistados os docentes de: Educacdo Artistica,
Lingua Portuguesa (inclui literatura brasileira) e Lingua Estrangeira, Histdria (inclui
historia brasileira), e em seguida, foram entrevistados os docentes de: Ciéncias,
Educacao Fisica e o Professor-Coordenador.

As entrevistas semi-estruturadas com os professores desenvolveram-se de
acordo com o seguinte roteiro:

e O estudo da cultura e da historia afro-brasileira e africana na Escola: o
contetdo estudado pelo professor, conteddo presente na disciplina,
atividades realizadas;

¢ Os motivos e a importancia para este tipo de estudo na Escola;

e Asaplicaces praticas: o estudo mudou comportamentos de educadores e
alunos a este respeito?

e Situacdes na Escola que este estudo pode ter influenciado em

comportamentos;
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e Situacgdes de preconceitos presenciadas e ou vivenciadas: Fora da Escola
e na Escola;
¢ Os encaminhamentos/solu¢fes tomadas e por quem?

e Como situagdes deste tipo devem ser resolvidas;

As cotas para os afro-brasileiros;

4. Analise dos dados

Os dados coletados foram analisados atraves do método de analise de conteudo,
utilizando Bardin (1977). De acordo com essa autora, a analise de contelido tem como
objetivo prover informagdes suplementares ao leitor que almeja conhecer mais sobre um
assunto, indo além da leitura aparente, consistindo-se em um instrumental metodolégico
por meio do qual busca-se entender o sentido de uma comunicagdo. Sendo que a
unidade de andlise é o texto, compreendido nesse caso como produto das entrevistas e
dos grupos focais.

Fundamentado nesse método, buscou-se a explicitacdo e sistematizacdo dos
contetidos que surgiram nas entrevistas e grupos focais. A principio, procurou-se definir
os indicadores que orientaram a organizacdo do material. Em seguida, passou-se para a
fase de exploracdo do material com o objetivo de codificéa-lo, classifica-lo e categoriza-
lo e, assim, sobre cada entrevista procurou-se identificar os temas, énfases e padrbes
presentes, com o objetivo de organizar categorias para a analise e sistematizacdo do
material.

Os depoimentos foram analisados a partir de trés dimens@es: 0s preconceitos na
escola; a Lei 10.639, as relacdes étnico-raciais e o cotidiano escolar; e, as visdes sobre
as politicas de cotas para afrodescendentes. Em  seguida, buscou-se analisar as

entrevistas frente a bibliografia na area consultada.



68

3.3 O perfil dos professores entrevistados

Passa-se, agora, a descrever o perfil dos professores entrevistados nesta
pesquisa.

O professor 1 leciona a matéria de histéria mas atua como professor-
coordenador, tem 5 anos de magistério, se auto declarou multiétnico. O professor tem
38 anos de idade e é do sexo masculino. O professor-coordenador expressou que possui
interesse por historia da Africa e a trajetoria do negro no Brasil, mas tém percebido que
a Escola em que trabalha carece de projetos nesse sentido. A convivéncia com este
professor ao longo da pesquisa leva a crer que esse profissional € muito dedicado, ficava
na escola o tempo necessario que fosse para resolver as pendéncias e queixava-se das
dificuldades que encontrava relacionadas a falta de pessoal, principalmente, de
inspetores de aluno, professores e direcdo. Relatou que escolheu a docéncia ainda na
infancia ao acompanhar sua mée, que era professora, as escolas em que trabalhava.

O professor 2 leciona a matéria de historia, tem 18 anos de magistério e se auto
declarou afro-brasileira. Este docente tem 43 anos e é do sexo feminino. Na fala dos
alunos pelos corredores da escola, essa docente é apontada como a melhor professora
que ja tiveram. E a professora que mais os alunos respeitam. Os alunos falam que ela é
dedicada, se preocupa com o contetdo, considerando ao mesmo tempo as questdes que
envolvem o contexto da escola. Apontam que nas aulas dela ha uma postura de verdade
de escola. Essa professora conta que escolheu sua profissdo por idealismo, acreditando
que a educacdo formal podia transformar as pessoas. Na verdade, ainda acredita, porém,
ndo nos moldes em que se apresenta. Lecionou em varias escolas, ja foi diretora, vice-
diretora e coordenadora pedagdgica. Entretanto, desabafou que a sala de aula € o lugar

onde mais se sente realizada, devido a essa possibilidade de transformar a vida das
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pessoas em algo melhor. Além da graduacdo em Histdria cursou Pedagogia e Estudos
Sociais.

O professor 3 leciona as matérias lingua portuguesa e inglesa. Tem 20 anos de
magistério, é do sexo feminino e se auto declarou parda. Assinalou que possui interesse
pelos seus alunos e, respectivamente, pelos sonhos e histdrias destes.

O professor 4 leciona a matéria de artes, tem 33 anos de magistério e se auto
declarou branca. Tem 58 anos de idade e é do sexo feminino. Dedicou-se a educagédo
por pensar que a populacdo brasileira era muito ignorante, ingénua e cheia de crendices,
situacdo essa que a escola resolveria. Iniciou sua vida profissional na area de analises
laboratoriais e ao fazer estdgio em escola passou a gostar de lecionar. Porém, somente
apos se aposentar no laboratorio é que passou a se dedicar de forma integral ao ensino.

O professor 5 leciona a matéria de ciéncias, tem 32 anos de magistério e se auto
declarou branco. O professor tem 57 anos e é do sexo masculino. Escolheu o ensino de
Ciéncias porque era 0 curso que mais o atraia, dentre aqueles oferecidos pela faculdade
da pequena cidade onde morava. Apo6s sua graduacdo ingressou na rede estadual de
educacdo onde leciona até os dias de hoje. Nesse interim cursou graduacdo em
Engenharia e p6s-graduacdo em Educacéo.

O professor 6 leciona a matéria de educacéo fisica, tem 6 anos de magistério, se
auto declarou luso-brasileiro. Tem 28 anos de idade e é do sexo masculino. Segundo
relato de alunos e observacdo do trabalho desse profissional durante o periodo da
pesquisa, esse é um professor engajado que promove agdes importantes na escola. E um
referencial para os alunos e nas aulas de educacdo fisica sempre aborda aspectos
culturais relacionados ao esporte. Ele atribui a sua postura a experiéncia que teve com
diversas realidades por ter lecionado no projeto “Parceiros do Futuro”, uma ag@o

voluntaria voltada & formacgédo e desenvolvimento de criangcas de baixa renda que une
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educacéo, cultura e esporte. Atualmente, divide seu tempo entre a escola estadual e uma
instituicdo privada de ensino.

Decidiu-se neste estudo que a etnia deveria ser autodeclarada e que o0s
entrevistados poderiam responder sobre esse quesito com total liberdade, pois ndo havia
qualquer opcao a escolher.

As autodeclaracdes de etnia pelos professores, como pode ser observado,
ficaram distribuidas, nas seguintes categorias: 33,3% branca; 16,7% parda; 16,7%

multiétnica; 16,7% afro-brasileira; 16,7% luso-brasileira (Tabela 3).

TABELA 3: PERFIL DOS PROFESSORES ENTREVISTADOS

PROFESSOR(A TEMPO DE | DISCIPLINA QUE ETNIA
NUMERO( : MAGISTERIO LECIONAQ AUTODECLARADA | SEXO | IDADE

1 5 anos Coordenacdo Multiétnica M 38

2 18 anos Historia Afro-brasileira F 43
Lingua

3 20 anos portuguesa e Parda F 45

estrangeira

4 33 anos Edu,ca_gao Branca F 58
artistica

5 32 anos Ciéncias Branca M 57

6 6 anos Educacdo Fisica Luso-brasileira M 28

Nessa unidade escolar e na rede estadual de educacdo de modo geral ha mais
mulheres que homens desempenhando a funcdo docente. Nessa pesquisa, embora de
forma n&o intencional, pois, género ndo era um dos critérios definidores deste estudo,
contamos com a participacdo de trés professores e trés professoras. Contudo, ndo foi
possivel identificar um padrdo de respostas que diferenciasse os entrevistados conforme
0 género: masculino ou feminino.

Entre os professores entrevistados, 66,7% dos professores ja atuaram em Escolas
privadas e depois ingressaram na rede estadual de Educacdo, apenas 33,3% sempre

atuaram exclusivamente na rede estadual.
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Entre, os seis professores, a maior parte cursou o ensino superior em faculdades
privadas, sendo que dois professores foram graduados em universidade publica. Alguns
deles cursaram: uma Unica graduacdo (50%), duas graduacdes (16,7%), pds-graduacao
(33,3%) e curso de extensao recente (16,7%).

Os professores 2 e 4 cursaram a primeira graduacdao em Universidade Publica, na
Universidade de Sdo Paulo (USP). Todos os outros estudaram em faculdades privadas
da capital ou interior. Quanto a cursos de especializacdo ou formacdo continuada apenas
dois professores o fizeram. O professor 1 cursou “Sao Paulo educando pela diferenca
para a igualdade” promovido em parceria entre a Secretaria de Estado da Educagéo, o
Conselho de Participacdo e Desenvolvimento da Comunidade Negra; Universidade
Federal de Sdo Carlos e o Ministério da Educacdo, via Secretaria de Educacao
Continuada, Alfabetizacdo e Diversidade (SECAD). E, o professor 6 cursou “Cultura
corporal e movimento” especifico da area de educacao fisica.

Quando perguntados sobre uma leitura marcante que realizaram, trés professores
citaram o nome de um livro que os havia marcado enquanto que outros trés ndo
especificaram nenhuma obra. Dentre os livros citados, dois sdo da area de educacéo e
dois séo livros de literatura. Um destes € um romance que se passa em Serra Leoa 0 que
pode indicar interesse pessoal do educador na tematica cultura africana. Este kivro
intitulado “Muito longe de casa memorias de um menino soldado” de Ishmael Beah,
conta a histéria de um menino que perde toda sua familia na guerra civil do seu pais,
Serra Leoa.

As trajetorias desses docentes se entrelagam com a historia de varias Escolas,
sendo que todos lecionaram em varias instituicdes desde as localizadas na periferia até

as mais centrais.
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3.4 O perfil dos alunos participantes dos grupos focais

No total, participaram 15 alunos em todos os encontros, formando cinco grupos
focais fixos com trés alunos, cada qual com trés encontros de aproximadamente uma
hora (Tabela 4). No total, em cada encontro de cada grupo focal, participaram 0s
mesmos alunos, sendo que sete eram meninas e 0ito eram meninos.

Na selecdo dos alunos, objetivando acessar uma quantidade maior de
informacOes sobre as relacBes étnico-raciais no ambito dessa escola apds a
obrigatoriedade de ensino da cultura e histéria afro-brasileira, foi dada preferéncia a
participacdo de alunos que estudassem a mais tempo na escola. Mas para completar os
grupos foi necessario que outros alunos se integrassem a eles, mesmo que tivessem um
tempo menor de estudo na escola.

Considerando os tragos fenotipicos, foram selecionados alunos de todas as etnias
de uma forma dividida proporcionalmente. Entretanto, as autodeclaracdes dos alunos
sobre sua etnia indicaram uma desproporcionalidade. Ficaram distribuidas da seguinte
forma: 28,1% parda; 21,5% optaram por ndo declarar; 21,5% branca; 14,4% morena;
07,2% negra; e 07,2% mulata. Como se V&, o fenétipo percebido nem sempre se iguala a
autodeclaracdo de etnia.

Com os alunos, da mesma forma como foi feito com os professores, optou-se
pela autodeclaracdo de etnia. Mas, o fenotipo baseado na cor € insuficiente para indicar
a autopercepcao de etnia. Mesmo que a autodeclaragdo seja o procedimento padrao das
Escolas, pois os alunos, no preenchimento dos dados de matricula, devem assinalar uma
das alternativas apresentadas no campo cor ou raca, também, chama & atengdo as

respostas em branco. Fato esse que merece ser aprofundado em futuras investigacoes.
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Dos quinze alunos participantes, 50% dos alunos reprovaram uma série ou mais.
E, entre os reprovados a maior parte estuda h4 um ano ou menos na Escola. Essa
situacéo se reflete na idade dos alunos, entre 14 e 18 anos.

Todos os alunos participantes se mostraram muito interessados tanto na tematica
proposta quanto na atividade do grupo focal em si. Havia no ar certa empolgacdo no
fato de serem dispensados da aula para irem com um mestrando de uma universidade
publica para serem ouvidos. Essa situacdo de colocar uma questdo e eles poderem se
expressar os despertou grande motivacdo. Apenas um grupo focal foi formado apenas

por meninos e todos 0s outros foram mistos, como € possivel de se observar na tabela 4.

TABELA 4: PERFIL DOS ALUNOS PARTICIPANTES DOS GRUPOS FOCAIS

GRUPO | ALUNO(A) | TEMPO NA ETNIA
. SEXO IDADE
FOCAL NUMERO ESCOLA AUTODECLARADA
1 3 anos Branca F 14
A 2 2 anos Parda F 14
3 2 anos e meio Nao declarou M 14
4 1 ano Nao declarou M 15
B 5 1 ano Nao declarou F 14
6 4 anos Negra F 14
7 2 anos Branca M 18
C 8 4 anos Parda M 14
9 4 anos Parda M 14
10 1 ano e meio Morena clara F 15
D 11 1 ano Branca F 14
12 6 meses Morena classica M 15
13 1 ano Parda F 17
E 14 1 ano Mulata M 16
15 1 ano Parda M 15

Durante os grupos focais, 0s alunos repetentes se mostraram desinibidos, talvez
pelo fato de serem maiores fisicamente, eles exercam um poder maior sobre os demais
alunos ou por serem mais velhos e em razdo disso estavam mais habituados a falar mais
em grupo. Alguns alunos mais novos eram mais timidos e preferiram responder de

forma mais curta.
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CAPITULO IV

AS VOZES DOS PROFESSORES E ALUNOS

Neste capitulo, buscou-se fazer uma analise das entrevistas com os professores e
das falas dos alunos registradas durante os grupos focais realizados. As categorias
propostas para a analise sdo: 0s preconceitos na escola; a Lei 10.639, as relacbes étnico-
raciais e o cotidiano escolar; e, as visdes sobre as politicas de cotas para

afrodescendentes

4.1 AS VOZES DOS PROFESSORES

4.1.1 Os preconceitos na escola

A fala dos docentes revela que os alunos tratam-se utilizando termos pejorativos,
em especial, nas relacdes com os alunos de esteredtipo diferentes do estabelecido
socialmente na escola. Entre os que mais sofrem esse tipo de violéncia verbal estdo os

alunos afrodescendentes, 0s homossexuais e 0s migrantes de regides brasileiras.

E preconceito com afrodescendente, com gay, com emo, com lésbica, com
rico, com pobre, com aluna gravida, com aluna que sai com muitos garotos,
nessa idade eles se ligam muito nas aparéncias e nas opinides dos outros
(Professor 1).

A atuacdo dos professores nos contextos de preconceito e junto as situacdes de

discriminacdo negativa acontece por meio de adverténcia verbal, como citado a seguir:

O que me chama a atencdo, é que alguns alunos que sdo negros sao
apelidados de macaco, apesar de eu chamar a atencdo sobre qualquer tipo de
apelido que tenha conotacéo pejorativa (Professor 3).

O professor 4 fez referéncia a fala de uma mée que trouxe a tona a preocupacgao

que os pais ttm em educar seus filhos para viver na sociedade atual, na qual afro-
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brasileiros enfrentam barreiras de carater étnico-racial para obter éxito profissional. A
preocupacdo dessa méde € compartilhada por muitas médes em paises com configuragéo
social semelhante, que visando preparar seus filhos, procuram dar a eles algumas
ferramentas que os instrumentalize para viver na atual realidade social, nesse caso a

educacdo formal:

Tive um 6timo aluno ha anos, cuja mae vivia a dizer nas reunides de pais “ele
ja vai sofrer tanto preconceito na vida por ser negro, tem que ser inteligente!”
(Professor 4).

Na escola, as situacfes de preconceito permeiam as relacfes sociais e impdem

aos docentes a necessidade de agir:

Quando algo acontece na minha presenca, em minha aula, tomo uma atitude
imediatamente, retiro de sala os envolvidos no problema, escuto, digo o que
penso, faco com que pecam desculpas, se retratem (Professor 4).

Quando acontece um ato discriminatorio na sala de aula, o proprio professor
toma a iniciativa de conversar com os alunos (Professor 3).

Na sala de aula ou nos corredores eu sempre me posiciono bastante que sou
afro sim, e da mesma forma que eu respeito cada um, mereco respeito. Na
minha presenca ninguém faz uma brincadeira de mau gosto sobre
afrodescendente, e eles me respeitam muito (Professor 2).

As afirmac6es dos professores 1, 2 e 6 deixam claro que os professores sdo 0s

profissionais mais atuantes na escola por coibir a discriminacao étnico-racial:

O tempo todo atendo situacBes de conflito, tem dias que desde a hora que
chego até a hora que acaba a aula (Professor 1).

Os problemas séo resolvidos pelo professor, pelos proprios alunos, as vezes
algum pai manda o filho bater ou mesmo vem na escola bater no aluno, tem
tanto trabalho que essas situagdes escapam e sdo resolvidas sempre do jeito
mais rapido (Professor 2).

Virou mexeu um ta zoando o outro as vezes parte pra briga ou isolam um
amigo. Se eu sei vou l& chamo num canto converso, escuto o lado deles e
assim a gente vai resolvendo. Quando eles sdo intransigentes ou folgados
demais dai eu suspendo atividade de quadra, de bola, a educacédo fisica vai
pra sala de aula, eles ficam irados, reclamam, eu ndo quero nem saber, se ndo
tem postura, ndo faz aula, sento o sermdo e depois fago siléncio e espero eles
se entenderem (Professor 6).
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Na maioria das vezes, cada professor orienta como acha certo, o que nos indicou
que o combate & discriminacdo carece de uma orientacdo clara, tedrica e procedimental,
que deveria ser estabelecida no &mbito escolar ou da rede estadual de educacdo.

Afinal, a Lei 10.639 instituiu o ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileiras
como um conjunto de medidas a serem desenvolvidas ao longo do ano, por todas as
esferas da educacdo escolar e de maneira transversal em todo o curriculo. Apesar disso,
esta restrita a acdo de cada professor. Essa percepcdo se reforca quando observamos que
em nivel institucional ndo existem registros sobre esse tipo de ocorréncias na escola. Tal

contexto possibilita que o professor também se cale conforme indica o professor 5:

Eu s6 entro e dou aula, ndo sei muito do comportamento deles, eles se tratam
de maneira desrespeitosa e tratam 0s professores assim também. Eu corto,
ndo gosto de conversa na sala, é local pra estudar, e fora da sala ndo sei
(Professor 5).

A atitude acima, no entanto, é questionada pelos alunos que cobram um

posicionamento do docente e apdiam o aluno discriminado:

Em algumas situacBes de discriminagdo, os alunos apresentam atitudes de
apoio ao colega discriminado, cobrando uma postura do professor (Professor
3).

Desta forma, os professores estdo frente a situacbes de preconceitos e
discriminagdo na escola: ora se envolvendo, ora orientando como agir, ora se omitindo,
ora sendo cobrado pelos alunos e ora denunciando a falta de uma politica coletiva da

equipe escolar para atuar em situagdes deste tipo.

4.1.2 A Lei 10.639, as relacoes étnico-raciais e o cotidiano escolar

No contexto apresentado no item anterior, introduziu-se a obrigatoriedade do
estudo da Cultura e Histéria Afro-Brasileiras. Dessa forma, os depoimentos dos

professores permitem-nos compreender o cotidiano escolar no conjunto da
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obrigatoriedade da Lei 10.639 e entender a influéncia desse estudo no cotidiano escolar.

Para os professores 2 e 3, é importante essa abordagem na escola:

“Q tema é interessante para discutir o racismo” (Professor 3).

“Eu sou negra, acho vital que meus alunos saibam a sua verdadeira historia,
respeite sua cor e seu cabelo, que tenha orgulho de ser como é” (Professor 2).

A importancia da Lei 10.639 é destacada quando se fala de preconceitos e
quando se fala da importancia da cultura Afro-Brasileira. Todos os docentes falam da
importancia desse estudo:

“Eu ndo sei mensurar ao certo quanto esse estudo mudou comportamentos
dos alunos porque para mim sempre esteve presente, antes e depois da lei.
Agora depois da lei vejo que alguns dos educadores passaram a preocupar-se
também com esse ensino. Tém outros que ndo estdo nem ai e continuam
fazendo a mesma coisa ha anos. Vivi muitas situacdes de preconceito nesses
meus aninhos de vida, comigo, com parentes, dentro da minha familia, na
escola, como disse, acontece pouco na minha presenca. Na escola, é mais
comum no inicio do ano quando os alunos ndo me conhecem, fez uma vez,
vai ter uma explicagdo sobre histéria da Africa e do Brasil, paro tudo e
explico” (Professor 2).

O professor 2, conta que j& atuava com esse proposta educadora ha mais tempo.
Também, relatou ter vivido situacdes de preconceito étnico-racial na sua vida pessoal e
gue na escola quando essas situacbes acontecem, ele afirma que utiliza seus
conhecimentos historicos como instrumento de esclarecimento.

Outras vezes essa importancia é associada a mudancgas de comportamento que

podem ser percebidas nas criancas afrodescendentes e nas relacGes étnico-raciais.

Eu creio que um tipo de trabalho assim pode melhorar a auto-estima das
criangas negras (Professor 4).

Quando é bem estudado mudam sim. Nos atendimentos aos alunos que
brigam, discutem ou sdo colocados para fora sala de aula, eles citam muito as
coisas que a professora de historia fala com eles e também da capoeira em
educacéo fisica. E um inicio de uma mudanca, a escola faz pouco pelo que
vejo, muita coisa eles véem na televisdo e na internet, essa geracdo ja pensa
muito diferente das anteriores (Professor 1).
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O estudo da temética Cultura e Histéria Afro-Brasileiras promove segundo 0s
docentes uma diminuicdo de conflitos nas relagbes étnico-raciais. Segundo o0s
professores 2, 4 e 6, o estudo da Cultura e Historia Afro-Brasileiras somado a uma
postura de promocdo da igualdade étnico-racial na escola propicia que os alunos a

vivam situacOes que os fazem refletir e mudar seus comportamentos:

As minhas aulas sdo um exemplo de situacdo que muda o comportamento
deles, no inicio riem das musicas, depois eles pedem mais. Vejo o trato entre
eles e as brincadeiras de mau gosto, mudam de sentido, passa a ser legal ser
afro, saber tocar Olodum, ser bom na capoeira e aqueles que ndo gostam da
atividade passam a entender mais e respeitam mais (Professor 6).

Para esses professores existe uma mudanca de comportamentos quando a escola
trata da Cultura e Histéria Afro-Brasileiras com os alunos.
A importancia da Lei para alterar as relagbes cotidianas na escola é

constantemente afirmada:

E fundamental conhecermos a nossa histdria de brasileiro, e é isso que o
ensino de cultura e histéria afro-brasileira esta trazendo, os elementos que
faltavam pra entendermos de forma justa quem somos (Professor 1).

E importante estudar sim, esses alunos sé tem a escola para aprender ent&o
aqui é o lugar pra entender melhor o mundo (Professor 5).

Uma boa parte da populacéo brasileira é negra, t& na midia, como pode nédo
saber e ndo discutir sobre a nossa historia. Somos seres humanos, tém os
principios, os direitos humanos, os caros tém que aprender e refletir o que
eles querem escrever na histdria deles (Professor 6).

Os contetdos que eu trabalho em sala de aula envolvem a trajetéria dos
africanos na didspora, as mudancas na forma de pensar sobre raga e sobre a
escravidado, o jogo politico para a conquista de direitos dos negros, tudo isso,
dentro do curriculo que sigo e é pré-determinado pelo Estado. E sabe, ndo
tem nada sobre esse estudo, nesse material didatico que os alunos de oitava
série recebem, no material didatico do ensino médio até tem uns textos bons
sobre historia africana e afro-brasileira (Professor 2).

Denota-se, que a Lei 10.639 trouxe uma contribuicdo para a melhoria nas
relacfes étnico-raciais no cotidiano escolar. Entretanto, todas essas afirmacfes devem
ser relativizadas, afinal, h4 uma afirmacgdo genérica da importancia do estudo que nem

sempre se concretiza em acgdes praticas na sala de aula e na escola. Assim, 0s
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professores 3 e 5, apesar de afirmarem a importancia do estudo dessa tematica, ndo

realizam atividades com seus alunos sobre esta quest&o :

Na verdade nenhuma atividade nesse tema foi feita de minha parte (Professor
3).

Nenhuma atividade especifica nesse assunto (Professor 5).

Referéncia semelhante pode ser observada no depoimento do coordenador, que
apesar de apoiar as iniciativas dos professores, relatou dificuldades em organizar

atividades sobre os conteudos evocados pela Lei 10.639:

Como ndo estou na sala de aula e tenho muitas obrigaces na coordenacdo,
me falta tempo pra organizar atividades com os professores que envolvam
toda a escola, tenho muita vontade de realizar uma exposicdo das
personalidades negras e de trazer alguma entidade que trate das religides
afro-brasileiras (Professor 1).

Outras vezes, as atividades sdo esporadicas, conforme expressou o professor 4,
que ndo ministrou no ano da pesquisa nenhuma atividade sobre Cultura Afro-Brasileira,
ele relatou uma atividade realizada em periodo anterior, a qual ndo abrangeu os alunos

participantes da pesquisa:

Creio que ndo ensino nada sobre isso. Entretanto, no ano retrasado, fiz um
trabalho com os meus alunos de 72 série. Eles fizeram uma pesquisa sobre
negros notaveis na masica, nas artes, nos esportes, fizeram painéis com fotos
e cada grupo contou a histéria destas talentosas pessoas (Professor 4).

O trabalho que o professor 4 citou ter realizado em anos anteriores, segundo ele,
foi de fundamental importancia para o conhecimento dos educandos, pois fez emergir as
personalidades negras de nossa historia e permitiu uma abordagem de problematizacdo
e revelacdo sobre a Historia, que cria um novo olhar sobre o negro e sobre o Brasil.
Infelizmente, essa iniciativa de trabalho com os alunos néo se repetiu.

Assim sendo, como pode ser possivel postular a mudanca de comportamento

pelo estudo de uma tematica se o tema néo é estudado? Tal como constata o professor 3,
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que ndo realizou nenhuma atividade sobre Cultura e Historia Afro-Brasileiras, e

consequentemente, ndo percebeu nenhuma mudanca de comportamento nos alunos.

Eu ndo observei nenhuma mudanca, na realidade eu acho que ndo (Professor
3).

As atividades dessa natureza deveriam ser realizadas todos os anos e, a partir dos
resultados de cada ano, poderiam ser aperfeicoada.

E como entender tudo que abrange a Lei 10.639, se muitas vezes as falas dos
docentes reduzem a questdo aos fatores bioldgicos? Conforme assinalou o professor 3,
que ministra a disciplina lingua portuguesa e inglesa, “o estudo da tematica se realiza na

area de Ciéncias”, o que foi confirmado pelo professor 5:

Na &rea de ciéncias esse tema é abordado na questdo que se refere a origem
do Homo sapiens que se acredita ter acontecido na Africa (Professor 3).

Ensino as questdes ligadas a biologia (Professor 5).

Nas respostas, os professores indicam que em suas vidas escolares ndo fez parte
0 estudo da Cultura e Historia Afro-Brasileiras e, sem que fosse perguntado, o professor
2 acrescentou que possui interesse em obter novos conhecimentos nessa area para

melhorar seu trabalho docente:

Tive pouca base na faculdade, entdo tive que buscar muita coisa, em especial,
a historia e a literatura. Quero muito fazer um curso bom, que me acrescente
pra usar com os alunos (Professor 2).

Realmente eu ndo me lembro de ter estudado conteldos especificos sobre
esse tema (Professor 3).

N4o estudei (Professor 5).

Mas, sera mesmo que ndo estudaram assuntos sobre a Cultura e Historia Afro-
Brasileiras? Afinal, certamente estudaram, no minimo, sobre o periodo da escravidao e
a respeito da populacdo brasileira, mesmo que seja um estudo com erros e/ou com um
olhar eurocéntrico. Logo, afirmar ndo ter estudado esse assunto, talvez seja um indicio

de reconhecimento que o estudaram, mas a escola tinha um enfoque diferente do atual,
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ou entdo, poderia significar uma falta de compreensdo do importante papel que os
africanos e seus descendentes desempenharam na Cultura e na Histdria do nosso pais.

Nos depoimentos dos professores 1, 4 e 6 aparecem diversos conhecimentos
sobre a Lei 10.639, entretanto, ndo estdo associados as suas vidas escolares e nem a
formacdo universitaria. Os ambientes relacionados a aquisicdo desses conhecimentos
variam: para o professor 1, se destaca um Curso de Formacdo Continuada e 0 Museu
Afro-Brasil, para o professor 4, a televisdo, e para o professor 6, os livros foram as
fontes principais:

Conhego muitos contetidos, partes da histéria da Africa e do Afro-Brasil, do
Samba, das Artes o Mestre Didi, visitei algumas vezes o museu Afro-Brasil
aqui perto no Ibirapuera e tudo que estudei no curso Sao Paulo educando pela
diferenca para a igualdade (Professor 1).

Conheco um pouco da histéria de Machado de Assis ele foi um grande
escritor afro-brasileiro, o que foi destacado pela TV Cultura (Professor 4).

As dangas africanas, a capoeira, 0s instrumentos musicais € mais nessa area
que conheco a cultura e historia afro-brasileira. E é o que eu ensino pra eles,
os alunos gostam muito do trabalho e vejo uma mudanca ao longo do ano.
Eles passam a respeitar a cultura afro-brasileira e os movimentos conforme
vao aprendendo, 0 que eu sei do contexto histdrico de cada parte da musica,
do instrumento, eu vou passando. E legal porque néo fica a educacio fisica
isolada, integro todo mais que tem sentido (Professor 6).

O professor 4, destacou que a obra de Machado de Assis foi debatida na semana
da Consciéncia Negra, de 2003, numa campanha promovida pela TV Cultura, a qual
esclareceu na midia a afrodescendéncia desse autor. Isso demonstrou a importancia da
midia nas a¢des educativas sobre Cultura e Histéria Afro-Brasileiras.

Todos esses depoimentos apontaram que os professores buscam ou devem
buscar superar o que estudaram, problematizando a luta dos negros no Brasil, a cultura
afro-brasileira e o negro na formacao da sociedade nacional, para atingir os objetivos da

Lei 10.639.
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Frente os depoimentos dos professores, procurou-se perceber como eles se
colocaram frente a uma politica especifica de discriminacéo positiva a afro-brasilidade,

pois, ao falar de situagOes concretas e dos preconceitos tais posicionamentos afloraram.

4.1.3 As visdes dos professores sobre as politicas de cotas para afrodescendentes

Alguns temas podem até ndo serem discutidos diretamente na escola, porém, nos
dias de hoje, hd a emergéncia de politicas sociais que atribuam possibilidades
semelhantes de desenvolvimento a grupos da populacdo com caracteristicas especificas.

Extremamente ligado a educacéo, estd a questdo da politica social de cotas para
afrodescendentes em concursos publicos. Infelizmente, esse tema é pouco debatido na
escola, mesmo sendo relacionado com a continuidade dos estudos dos atuais alunos
dessa escola.

As respostas expressadas a seguir, estdo de acordo com o que foi perguntado,
consideraram apenas o direito as cotas de maneira geral, uma vez que nao foram
consideradas junto aos entrevistados, as regras de alguma instituicao especifica.

A opinido do professor 3 diverge das colocacdes dos professores 1 e 4, um é
contra e os outros dois sdo favoraveis a politica de cotas.

O professor 3, apoiou-se num ideal de meritocracia, alegando que as condicdes
especiais de acesso a universidade publica a populacdo negra seria a causa da propria
discriminacdo racial. Na sua argumentacdo falta a clareza dos conceitos de igualdade e
de justica, além das ideias de reconhecimento de direitos histdricos e direitos atuais.

Como no direito atual se compreende que o servigo publico deve atender a todos
os contribuintes. Conforme verificamos em dados na introducdo e no capitulo primeiro,
apesar de parcela da populagdo afrodescendente contribuir com os impostos, é o grupo

gue menos utiliza o retorno desses impostos na forma de beneficios educacionais.
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A minha sincera opinido &€ que com essas cotas 0 negro estd sendo
discriminado, mais uma vez, pois a cota estd "facilitando" o ingresso do
negro que por este prisma "ndo tem capacidade de obter vaga nas
universidades sem essa ajuda"” (Professor 3).

Por outro lado, os professores 1 e 4 se mostraram favoraveis a politica de cotas

raciais, exatamente porque créem na finalidade compensatoria das desigualdades sociais

de origem histdrica, pois, dando mais aos que tém menos se rompe com 0 que Seria uma

igualdade formal:

Acho importante a cota para negros entrarem na universidade, defendo
mesmo porque os negros foram escravizados tantos anos e se ninguém
interferir, com tanto problema social que tem esse pais, as mudancas vdo
demorar muito pra acontecer. O problema é a midia que é contra e fica
confundindo o pensamento da massa (Professor 1).

Creio que € justa, pois muitas familias ndo tiveram condicBes de dar
instrucdo aos filhos, é verdade que isso acontece também com muitas
familias brancas pobres, mas o acesso aos bons empregos ainda hoje é dado
aos brancos. Para mim é justo. Apesar de ser muito criticada por pensar
assim, eu sustento o que penso (Professor 4).

O professor 5 preferiu ndo se pronunciar a esse respeito e o professor 2

comentou sobre a politica de cotas sem expressar 0 seu ponto de vista:

Né&o tenho informacdes sobre as cotas que sejam suficientes pra me mostrar a
favor ou contar, teria que pesquisar (Professor 5).

Cota é um assunto delicado, penso que deveria ser discutido mais e investido
mais na educacdo de qualidade. A reparacdo historica até tem sentido, ensino
meus alunos todos, estudem e se esforcem que vocés sdo capazes de ter uma
vida melhor, parece que isso so faz sentido para poucos (Professor 2).

Para o professor 6, a principio, seria contrario a politica de cotas, porém, propde

mudancas na politica de cotas, o que demonstrou que € parcialmente favoravel:

Acho que nédo devia ter cotas ou se for para ter tinha que ser um padrao, igual
em todo lugar, com critérios mais claros e tem que ser um assunto sabe
discutido na escola, na sociedade, pra chegar num consenso (Professor 6).

Todas as respostas demonstraram uma argumentacdo precaria e as respostas

contrarias a politica de cotas pautaram-se sobre argumentos insustentaveis dentro do
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conceito de uma escola justa, o qual foi discutido no capitulo I partindo da pesquisa de
Dubet (2004).

Como vimos, as posic¢Bes sobre os professores a respeito das cotas sdo ambiguas,
e cabe destacar que esse tema € tdo polémico quanto importante e urgente para 0s
profissionais da educacao. Faz-se necessario colocar esse tema na pauta das discussoes
dos docentes e das politicas das redes publicas de educacao.

Afinal, a discussao sobre as politicas de cotas para afrodescendentes tem a ver
com 0s objetivos desse trabalho, ja que o entendimento das Diretrizes que
regulamentam a Lei 10.639 no cotidiano escolar perpassa a reflexdo destacada no

Parecer da CNE (2004):

A demanda por reparag@es visa a que o Estado e a sociedade tomem medidas
para ressarcir 0s descendentes de africanos negros, dos danos psicoldgicos,
materiais, sociais, politicos e educacionais sofridos sob o regime escravista,
bem como em virtude das politicas explicitas ou tacitas de branqueamento da
populacdo, de manutencao de privilégios exclusivos para grupos com poder
de governar e de influir na formulagdo de politicas, no pés-aboli¢do. Visa
também a que tais medidas se concretizem em iniciativas de combate ao
racismo e a toda sorte de discriminacdes (PARECER CNE/CP 3, 2004,
p.11).
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4.2 AS VOZES DOS ALUNOS

4.2.1 Os preconceitos na escola

A temdtica Cultura e Historia Afro-Brasileira remetem a preconceitos e

discriminacdes, como se nota na fala dos alunos:

Chamam a méde de macaca. Hoje em dia existem todos os preconceitos
(Aluno 1).

Minha tia quando v& um menino branco bonitinho diz pra minha prima vai I3,
vai |4 pra clarear a raca. Escutar musica de negro: black, hip hop, funk
(Aluno 2).

S6 vocé estando na pele da pessoa pra saber o que ela vive (Aluno 3).

Os alunos evocaram situagdes de discriminagdo que presenciaram ou

vivenciaram dentro e fora da escola:

Na minha sala ano passado tinha um cara negro e quando ele vinha com uma
calca preta falavam que ele tava pelado, ele tinha um ténis preto e vermelho
dai dizia que o pé dele tava sangrando (Aluno 2).

Tem um aluno muito zoado, ele € negro e bem grande, mas ele ndo reage a
zoagdo. Passam bilhete do tipo “todo mundo odeia o Joe”. Contam piada
como essa: O que é uma Kombi com 2 pretos caindo em um abismo?
Prejuizo total, pois cabia mais pretos. Os moleques acham engracado isso,
inclusive 0 menino negro desse grupo, a menina fala que o povo da escola é
muito folgado (Aluno 12).

As verbalizagbes, como exemplificado nas falas dos alunos, discriminam

negativamente a ascendéncia africana:

Cada um tem um horario, o mais escuro é trés horas da manhd, ai o segundo é
meia-noite e 0 outro é sete horas, mas na minha sala com isso ninguém se
ofende. Agora se eu fosse negro ia processar (Aluno 3).

Se vocé tiver na rua um preto e um branco, quem vocé pensa que é o ladrdo?
Um monte de negro fala que em batida de policia s6 foi parado porque é
negro (Aluno 7).

Que nem o cara l4 em Osasco no hipermercado, 0 seguranga viu 0 cara negro
no carro e comecgou a perseguir, o homem teve que fugir, mas foi pego

apanhou muito, sé depois é que confirmaram que a caminhonete cara em que
ele estava era dele mesmo (Aluno 7).

A partir da locucdo do aluno 6, percebemos que as verbalizagfes podem

caracterizar-se em uma violéncia, devido a brutalidade psiquica que exercem:
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Até uma situacdo fora da escola em que eu estava no 6nibus um menino zoou
dizendo “nossa ta um cheiro de churrasco aqui, td& um cheiro de menino
preto”, eu fiquei constrangida. Se vocé chegar ¢ falar o aluno vai entender,
mas tem que conversar muito e insistir muito, tem que chegar 14 e ficar
batendo o pé naquilo (Aluno 6).

A opressdo, intimidacdo, medo e terror sdo manifestados por simbolos que
remetem a preconceitos étnico-raciais presentes em metaforas, configurando-se como
violéncia simbolica: (SALLES e SILVA, 2008, p.156)

A associacdo entre preconceitos e discriminacdes negativa referidas a
ancestralidade africana séo recorrentes. Os alunos 5 e 6 relacionaram o termo afro-
brasileiro a discriminacdo e ao racismo, sendo que o aluno 5 enfatizou que “as pessoas
que discriminam os afro-brasileiros ndo conseguem perceber que negros ou nao negros
séo todos iguais, apenas com o tom da pele e/ou a cultura diferente”. Para o aluno 6,
guem se pauta no preconceito tem uma forma especifica de se portar e agir socialmente,
mas, aquilo que é mais preocupante é que pouco se fala bem dos afro-brasileiros. Para
esse aluno, quem tem mais voz nesse assunto Sao as pessoas preconceituosas.

Contudo, os preconceitos e discriminagdes negativas que podem engendrar uma
construcdo identitiria a partir da ndo identificagdo com a afrodescendéncia sdo

questionados e problematizados nas falas dos alunos:

Muitas pessoas tém certos racismos contra os afro-brasileiros. Afro-
brasileiros sdo pessoas comuns como qualquer um, brancos ou negros, sdo
pessoas hormais de origem negra (Aluno 6).

O préprio significado da palavra negro é questionado:

— Tem gente que ndo é negro, mas pensa COMO Negro € age COmMoO Negro
(Aluno 8).

— Eu identifico o negro pela cor da pele, cabelo (Aluno 9 em resposta ao
argumento do aluno 8).

Também os conceitos expressos pelas palavras preconceitos e discriminagfes

sdo interrogados, pois, “preconceito e discrimina¢do nao ¢ a mesma coisa” (Aluno 15).
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Para alguns alunos é relevante diferenciar o significado do preconceito do conceito de

discriminagdo, como expressaram:

Preconceito é pensar: loira é burra (Aluno 2).

Preconceito é pensar: Corinthiano é tudo favelado, S&o Paulino é tudo
boyzinho (Aluno 4).

Preconceito é quando vocé vé alguém e pensa mal dela. Os atos e as roupas
também podem levar a discriminacéo e ao preconceito (Aluno 7).

Preconceito é vocé ver o cara no 6nibus e ndo sentar do lado. Discriminagéo
é se eu falo para ele, olha sua blusa, vocé é veado (Aluno 14).

Dessa forma, para eles a discriminacdo seria a demonstracdo do preconceito

através de atos.

Assim, como se comegou a se evidenciar nas falas anteriores as situacdes com

conotacBes preconceituosas ndo se restringem ao negro e a cor da pele embora o

“preconceito contra o negro ¢ o mais famoso, tem ha “milianos” (Aluno 7). E pode estar

presente mesmo quando Sse emprega termos que aparentemente poderiam ter outra

conotacao:

Ja ouvi na escola, na rua, e em minha opinido as pessoas ndo falam afro-
brasileiros, falam afrodescendentes, principalmente que tem preconceito. Ai
aquele neguinho ta passando, aquele preto esta passando, tem muito racismo
entre isso, quem ndo tem nada contra fala afro-brasileiro, agora quem tem
preconceito fala afrodescendente com aquela voz meio arrogante, eu ja vi
isso na escola, em varios lugares ja vi (Aluno 6).

Ha de se considerar, que nas discussdes com os alunos sobre preconceito e

discriminacdo étnico-racial, eles citaram outras formas de preconceito e de

manifestaces de discriminacdo: em relacdo a homossexuais, a portadores de

necessidades especiais, a obesos, a pessoas com AIDS, a classes sociais, a origem, etc.:

Preconceito com negro, pessoa parda ou a aparéncia fisica diferente (Aluno
9).

— Preconceito com pessoas gordas (Aluno 2 em dialogo com aluno 3).
— Gordinho no verdo faz sombra e no inverno esquenta na cama (Aluno 3 em
didlogo com aluno 2).

Preconceito e discriminagdo sempre tém, além do negro, contra gay, Iésbica,
deficiente, HIV (Aluno 7).
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— Existe preconceito com pessoas mais pobre e com pessoas mais ricas
também, exemplo: olha ele é boy! Porque ele estuda aqui (em escola publica)
se tem dinheiro? T4 ocupando a vaga de quem precisa (Aluno 1).

Assim, a discussdo sobre a Lei 10.639 foi, novamente, relacionada a
preconceitos e discriminaces. No entanto, qual é o significado de Cultura e Historia

Afro-Brasileiras para os alunos?

Acho que sdo os descendentes do Brasil, de negros e da Africa. Eu acho que
todo mundo tem um pouco de afro-brasileiro (Alunos 1, 2 e 3).

Fala sobre os negros (Aluno 2).
Sé&o diversas culturas brasileiras (Aluno 4).

E sobre a raca humana, néo é so sobre os negros, ndo é s sobre os brancos, é
sobre todas as cores, sdo todos os tipos de ragas (Aluno 5).

Negro ndo vem da Africa, a tendéncia do tempo negro vem do Brasil mesmo
(Aluno 7).

Afro-brasileiro € um negédo que nasceu aqui (Aluno 10).

Um descendente de africano, mas que nasceu no Brasil? (Aluno 14).

Pelas argumentagBes, a Cultura Afro-Brasileira é caracterizada como um
elemento que estd incorporado a cultura nacional, que remete a descendéncia, a
ancestralidade, africana e a miscigenacdo étnica do Brasil. Os alunos souberam explicar
tal significado, em todos os grupos focais as conjungdes das respostas confluiram ao
encontro da definicdo de Lopes (2006) para o termo Afro-Brasileiro, adotado nessa
pesquisa.

Quando foram perguntados sobre lugares e situac6es em que ouviram falar sobre
a Cultura Afro-Brasileira, trés alunos citaram os meios de comunicacgéo, seis alunos
responderam que foi na escola, e em trés afirmacGes surgiram outras situacfes

vivenciadas:

Geralmente aparece na novela (Aluno 7).

O nome afro-brasileiro nos escutamos mais dentro da escola, porque na rua a
gente fala negdo, neguinho, preto, ticdo, zulu, mussum (Aluno 11).
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Ja ouvi falar em TVs, em radios, ja vi em muitos lugares, até pessoas
comentam sobre o assunto afro-brasileiro, eu acho normal. Porém, certas
pessoas tém dificuldade, tém pensamentos diferentes com os afro-brasileiros,
eles j& chegam e falam com discriminagcdo e racismo, falam olha os
negrinhos, mas ndo é isso, sdo pessoas negras, a0 mesmo de outras cores e de
etnias diferentes (Aluno 5).

Essas respostas evidenciam que a escola trouxe na sua pauta conhecimentos

sobre africanidades para a problematizacdo, e que sua abordagem foi significativa para

esses jovens.

Na escola é muito falado na consciéncia negra (Aluno 3).

Ouvi falar na escola, na internet, onde mais eu vejo esse termo afro-brasileiro
é na escola (Aluno 4).

Ouvi falar na escola (Aluno 15).

As vezes, a escola é referida de forma mais genérica e, outras vezes, de forma

mais especifica, quando assinalam a presenca desse contetdo nas aulas de Historia,

Geografia e Literatura:

A aula de Geografia influenciou minha cabeca. Estudamos em histdria
(Aluno 13).

A professora de portugués fala da literatura africana e aparece também na
aula de historia (Aluno 9).

Deve-se observar que a argumentacdo apresentada pela aluna 11, indica que na

escola o vocabulério adequado € utilizado, enquanto que na rua, os alunos utilizam-se

de outros termos com conotagéo pejorativa.

Todas as falas apontaram para a centralidade que a escola assume nessa

discussdo, embora algumas vezes facam de, um modo ou de outro, referéncias a outros

locais e a outros veiculos de informagcéo.
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4.2.2 A Lei 10.639, as relacoes étnico-raciais e o cotidiano escolar

Assim, dada a importancia que os alunos atribuem a escola no item anterior,
procurou-se saber quais os conteldos foram estudados por eles e quais disciplinas
tratam de tais questdes.

Os alunos assinalam que a Cultura Afro-Brasileira integra a pauta das aulas de
Histdria, Geografia, Literatura e Educacdo Fisica. O aluno 4, contou que nas aulas de
Educacao Fisica, aprendeu ndo so a arte de jogar capoeira, mas também toda a historia

que envolve a capoeira.

Tivemos capoeira na Educacgdo Fisica e o professor explicou de onde ela vem
(Aluno 4).

Eu estudei sobre os afros, ndo nessa escola, s6 nos outros anos e nas outras
escolas. Estudei sobre Zumbi dos Palmares na outra escola que eu estudava,
sobre as culturas africanas, sobre as descendéncias dos afros, em historia e
um pouco em literatura. Em geografia estudamos a economia da Africa, que é
precéria (Aluno 5).

Mais ou menos nas aulas de histéria eu aprendi sobre os negros que eram
escravos e vieram da Africa, mas sobre 0s negros mesmo ndo (Aluno 6).

Pelas respostas dos alunos 4, 5 e 6, verificou-se que, embora a inclusdo do
conteddo oficial se estenda para todas as disciplinas e para a toda a escola, a inclusdo
concretiza-se apenas parcialmente atraves das praticas de alguns professores.

Dessa forma, os assuntos estudados aparecem fragmentados nas falas sobre os
conhecimentos aprendidos: “sobre a cultura da Bahia, acarajé” (Aluno 7); “sobre o
candomblé” (Aluno 8); “de cultura afro-brasileira conhecemos os navios negreiros e a
capoeira” (Aluno 9); e, “estudamos o tempo da escraviddo” (Aluno 15).

Os alunos souberam citar conteudos sobre a Historia e a Cultura Afro-Brasileiras
apenas em quatro disciplinas, confirmado que as politicas da rede estadual de educacéo
nédo sdo suficientes para promover uma atuagdo expressiva nos aspectos contemplados

pela Lei 10.639.
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Mesmo fragmentado e com o envolvimento de apenas parte dos professores,

todos os alunos afirmaram que é importante estudar Histéria e Cultura Afro-Brasileiras,

como é possivel notar por meio dos seguintes registros:

E importante estudar porque tem que mostrar a cultura de cada um (Aluno 1).

O motivo é pra gente estudar outras culturas, pra gente entender como € que
o Brasil foi se fundindo e foi virando um pais de todos (Aluno 5).

Pela libertagdo quando eles forem escravos (Aluno 8).

Pra saber a evolugdo social dos negros no nosso pais, pra entender a nossa
linguagem e nosso modo de vida (Aluno 9).

Aprendendo mais sobre 0s negros, iriamos valoriza-los mais (Aluno 12).

E importante estudar porque somos descendentes de africanos e faz parte da
nossa cultura também (Aluno 15).

Assim, ao falar da importancia e dos motivos para esse estudo na escola, 0s

alunos estabeleceram uma ligacdo direta entre o que se estuda na escola e a forma que

eles tém de agir. Eles indicaram que esse estudo pode levar a compreensao e ao

respeito, e consequentemente, a valorizacdo importancia do afrodescendente na nossa

sociedade:

E importante porque para gquem tem preconceito entender mais, para
amenizar. Muita gente acha que se estou falando de afro quer dizer sé negros,
mas ndo, afro inclui: indios, brancos, varios. E para as pessoas aprenderem
mais. Eu acho muito interessante (Aluno 5).

Para as pessoas entenderem e ndo terem preconceito. Ndo é porque os
brancos vieram de um lugar e os negros de outros, que sé os brancos podem.
Tem que aprender e tem que institucionalizar isso (Aluno 4).

Eu acho que mudamos quando conhecemos mais, Mudamos a forma de
pensar das pessoas sobre os afros. Mudamos completamente porque eles
comecam a ter certo pensamento, no¢do de como eles sdo e de que ndo
devem ser chamados de “neguinho”. Com o passar do tempo as pessoas vao
aprendendo como respeita-los melhor, como conviver com pessoas assim e a
deixar o racismo de lado (Aluno 6)

As colocacOes anteriores dos alunos 4, 5 e 6 destacam a dimensdo cultural,

presente particularmente na categoria etnia. Inclusive nas palavras da aluna 6 o estudo

da tematica é importante para que “0S outros possam compreender mais sua cultura,

possamos ter um entendimento que nio pode ter preconceito, racismo”.
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Eu acho que o motivo € para que 0s outros possam compreender mais sua
cultura, possamos ter um entendimento que ndo pode ter preconceito,
racismo, até porque eu vejo varias pessoas afro-brasileiras que vieram de
certo lugar, que foram escravos e que ndo podem nada, outras que s&o ricas,
que tem condic¢Bes de vida melhor. Ndo somente os brancos que podem ter
essa melhoria de vida, eu acho que os negros também. Eles podem ser
pessoas dignas, honestas e trabalhadores. Mas, que todos possam
compreender que 0s negros sao gente e que afro-brasileiros também podem,
os direitos das pessoas sdo os mesmo dos afro-brasileiros. Eu tenho certeza
que € importante estudar cultura e a historia afro-brasileira e africana porque
0s jovens de hoje deveriam conhecer mais isso para mudar o pensamento da
populacdo de hoje (Aluno 6).

A importancia do estudo da Cultura e Historia Afro-Brasileiras na escola,
segundo os alunos é condizente aos pressupostos da educacdo multicultural. A educacéo
multicultural adquire grande relevancia na medida em que se destina a todos e engloba o
combate ao racismo, a revelacdo da Histdria Afro-Brasileira, a desmistificacdo do olhar
sobre as religides de ascendéncia africana, a releitura da escraviddo e de toda a Historia.
Além disso, incentiva o debate intelectual sobre a estrutura social injusta, ao ter como

objetivo:

Ajudar a todos os estudantes na aquisicdo de conhecimentos, atitudes e
habilidades necessarias para um agir efetivo em uma sociedade democrética
plural, bem como no interagir, negociar e comunicar-se com pessoas de
diferentes grupos, a fim de criar uma comunidade civica e moral que trabalhe
pelo bem comum (GONCALVES et al, 2004, p.55).

Conforme afirmaram Salles e Silva (2008, p.160), os alunos devem “Conhecer
suas origens como brasileiros e como participantes de um grupo social especifico
compreendendo seu proprio valor e desenvolvendo atitudes de repladio aos
preconceitos”.

Mas, sera que este estudo tem implicacBes no cotidiano escolar? Buscando
levantar pistas sobre esta questdo foi perguntado aos alunos se o estudo sobre a Cultura
e Histdria Afro-Brasileiras pode ter influenciado na conduta de alunos e professores, e

como resposta obteve-se:

Até o ano passado, quando eu estudava no Colégio Arquidiocesano, tinha
uma amiga muito preconceituosa, ela era japonesa e tinha preconceito com
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pessoas negras. Ela falava sobre um menino, falava que se ele ndo fosse
negro seria mais bonito. Certo dia a professora comegou a falar sobre
preconceito, racismo, cultura e da historia afro-brasileira e ela mudou
radicalmente, totalmente, ela estd namorando aquele menino negro (Aluno 5).

A partir das aulas mudam-se conceitos e o jeito de pensar. As coisas que 0s
professores falam e as atitudes da Escola influenciam muito porque se nos
ndo aprendemos sobre uma coisa, como podemos agir perante uma (Aluno
4).

A argumentagcdo dos alunos 4 e 5, estabelecem afinidade direta entre a
aprendizagem escolar e as relacdes étnico-raciais, e foram exemplos de que a atuacdo da
escola pode mudar a forma de pensar e de agir dos alunos, contribuindo assim, para a
mudanca da realidade social. Ao mesmo tempo, demonstra que situagdes de preconceito
e discriminacdo étnico-racial ndo acontecem apenas em escolas pubicas, como também
em escolas privadas, reiterando que essa violéncia ndo esta restrita a determinados
espacos ou a uma classe social, e sim esta presente em todos o0s tipos de ambientes.

A0 mesmo tempo, 0s preconceitos na escola ainda existem e sdo vividos em
relacBes conflituosas, seja na relacdo aluno-aluno, como na relacdo professor-aluno.

Todavia, o desrespeito ndo € exclusivo aos afrodescendentes:

Eu escuto muito assim dos alunos: “eu ndo gosto de preto”. Escuto ¢ fico
quieta, pois se toda vez eu for falar e for brigar eu acho que vou perder a
vida. A situacdo é diferente na aula de Historia porque a nossa professora é
afro-brasileira, é negra, dai as pessoas respeitam e ndo a chamam de nada.
Fora da aula dela o negdcio € feio, alguns falam dela e de outros alunos. O
clima na sala de aula fica melhor quando essa professora esté presente porque
ja mostra uma negra que é estabelecida na vida. Também porque com essa
professora as pessoas tém mais respeito, as aulas todas sdo uma bagunga com
excecdo as aulas dela, onde todos ficam quietos. Ela tem moral, é o que ela
passa para os alunos, ela mostra que é a professora e veio aqui para ensinar.
Entéo, ela deixa a gente conversar com ela como amiga, mas € aula e eu vou
explicar, quando vocé acaba o que esta fazendo pode falar com ela como
amiga. Outros professores, independente da cor da pele, poderiam fazer isso.
Outro professor é negro e todo mundo zoa com ele, o chamam de Sherek ou
de gigante, s6 temos dois professores negros na Escola. Na aula de outra
professora branca os alunos também respeitam (Aluno 6).

Eu vivo preconceito nessa escola porque eu sou paraibana, meu pai €
paraibano, minha mae € paraibana, todo mundo da minha familia é paraibana.
Todo mundo me zoa pelo meu sotaque, mas eu ndo acho que é um motivo de
zoacdo. Eu acho besteira de moleque que ndo desenvolveu sua mentalidade e
ndo se coloca no seu lugar. Na sala eu falo com sotaque, principalmente
quando eu fico aperreada, mas aqui é gravacdo entdo eu evito falar do meu
jeito (Aluno 11).
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A maioria da sala dele o deixa de lado por que ele tem um jeito devagar, ele
fica sozinho no intervalo. Mas o problema comecgou porque ele chegava e
batia em todo mundo e quando ia apanhar chamava a professora pra defendé-
lo e sempre chorava (Aluno 1 e 2).

As acles discriminatorias provocaram acgdes defensivas, contudo, podem indicar
0s proprios preconceitos do individuo:

Ele me chama de paraibana dai quando digo que ele é neguinho da macumba
ele fica todo nervosinho (Aluno 11).

Muitos alunos que ficam zoando os outros por defesa, para ndo serem zoados.

[TERT)

Por exemplo, o aluno “x” que esta aqui no grupo focal, zoa todo mundo pra
ndo ser zoado (Aluno 10).

Todas essas situacOes de conflito necessitam de um encaminhamento, espera-se
que medidas sejam adotadas para se alcancar solugbes, ndo obstante, os relatos de
alunos sdo recorrentes na indicacdo da pouca intervencdo da escola: “Na escola quando
tem alguma situacdo de preconceito ou discriminagdo ndo vemos nenhum
encaminhamento ou solucdo por parte da escola” (Aluno 13), e, “Ndo tem
encaminhamento porque ninguém nunca foi reclamar” (Aluno 15).

E de grande importancia o papel da escola na mediacdo dos conflitos entre
alunos, em especial, nessas situa¢des de preconceito e discriminacdo, conforme apontou
o aluno 11: “Eu acho importante a escola intervir porque nessa escola aqui vou te contar
ndo tem nocdo, a gente passa mais tempo aqui do que fazendo outras coisas”.

Porém, os alunos sinalizaram que ndo ha uma politica da equipe escolar para
lidar com as situacBes apontadas acima, reduzindo-as a argumentacdo e atuacdo do
professor.

As situagOes sé@o muitas vezes consideradas, tomadas como brincadeiras:

Nas situacdes de chamar de macaco e essas coisas, a maioria dos professores
acha que é brincadeira nossa (Aluno 3).

Também, ndo tem encaminhamento porque ninguém nunca foi reclamar. Eu
levo na brincadeira (Aluno 15).

Né&o, nem todo mundo leva na brincadeira (Aluno 14).
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Destaca-se, no entanto, que dizer “¢ brincadeira” ou “levar na brincadeira” pode
mascarar a violéncia do preconceito e da discriminacao, que por aparecer camuflada nao
estimula reacdo tendendo a ser naturalizada. Embora, como diz o aluno 2 “tem certas
brincadeiras que a gente tem que por um limite”.

Mesmo com a falta de vivéncia num ambiente em que ocorra um
encaminhamento para a solucéo das situacdes de preconceito e discriminacdo, os alunos
apontam para varias maneiras pelas quais situacdes como essas poderiam ser resolvidas:
a definicdo de limites nas normas de convivéncia; que a intervencdo do professor tenha
conseqiiéncias para o aluno que discriminam além da orientacdo em sala de aula; e por
fim, mais do que convocar os responsaveis, a escola deveria trabalhar conjuntamente

com a policia.

Nessa escola 0 povo se acha e quer humilhar os outros, os professores
poderiam se posicionar quando véem as gracinhas de uns alunos com outros,
é pra tomar uma atitude, ndo é so falar para cada um sentar num lado (Aluno
9).

O professor é nossa autoridade maior fora a dire¢do (Aluno 11).

A violéncia dessas situacdes de discriminacgdo é tdo agressiva, que para o aluno
13: “A escola ndo resolve nada, s6 chama pai e mae, tinha que ter um policial em cada
porta de sala de aula”. Mas, sera que o preconceito se resolve com a policia ou com a
educacao? A educacgdo é sim o caminho coerente, conforme apontou essa pesquisa em
toda a sua analise, todavia, em uma situacdo especifica parece que a escola recorreu a

essa esfera, segundo as palavras do aluno 7:

Tinha um cara na sala que era meio “abibolado”, e ele foi discutir e falaram
pra ele que nao tinha moral porque era veado, dai foram pra coordenagdo,
veio policia e tomou suspensdo (Aluno 7).

As situacgdes de preconceito ficam e continuam a existir, mesmo assim, acredita-

se que a escola pode ja ter contribuido positivamente. E, sempre contribui positivamente
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quando valoriza a multiculturalidade e ensina a Histdria sem mitos e mais cientifica. Os
conhecimentos desenvolvidos em Arte podem promover uma vertente de libertagéo
politica, a Literatura brasileira e a Geografia quando sdo problematizadoras das questdes
sociais, e a Educacéo Fisica quando extrapola o corpo e entende a cultura, 0 movimento
e seus significados, promovem outra escola e outra construcdo identitaria, na qual ha

espaco para o Afro-Brasileiro.
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4.2.3 As visoes dos alunos sobre as politicas de cotas para afrodescendentes

Para os alunos a questdo de cotas é dificil, pois, entre eles as opinides séo
divergentes até mesmo no reconhecimento da etnia dos alunos da escola. Para o alunos
2: “A escola ndo tem muito negro”, em resposta a esse argumento, o aluno 3 enfatizou o
contrario: “Ah tem sim muito negro, depende da sala, tem sala que tem mais”.

Quanto a posicao social do afro-brasileiro, entendem que houve uma grande
mudanca nas Ultimas décadas:

Antigamente os negros que queriam fazer faculdade podiam tirar a nota que
fosse, mas ndo passavam. Negros ndo podiam ser politicos, modelo, atriz,
nada. Agora tem muitos negros modelos, que entram na faculdade, ministro,
presidente dos EUA, protagonista de novela da rede Globo, muitos negros
que estdo evoluindo (Aluno 6).

Todos os alunos demonstraram interesse em entender o funcionamento do
sistema de cotas para afrodescendentes em algumas instituicBes universitarias,
posicionando-se favoraveis a politica de cotas.

Apenas dois alunos situaram-se contrarios e pontuaram que:

Né&o tem que ter cota pra negros, ele tem que ter a mesma capacidade que um
branco tem (Aluno 8).

As cotas seriam desigualdade (Aluno 9).

Para os alunos, a discussao sobre diferentes visdes sobre as politicas de cotas é
fundamental, isso se relaciona aos objetivos deste estudo, afinal, a escola que promove
0 entendimento das cotas vai de encontro as diretrizes da Lei 10.639, pensando nas
politicas de reparacdo voltadas ao educando afrodescendente e nas garantias a essa
populagdo de ingresso, permanéncia e sucesso na educacdo escolar (PARECER

CNE/CP 3, 2004, p.11).
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CONSIDERACOES FINAIS

Essa pesquisa iniciou uma analise da questdo da identidade para o
multiculturalismo, mas sem a pretensdo de ter esgotado essa discussdo. Apesar disso,
alcancou o seu objetivo de investigar o impacto que a promulgacdo da Lei 10.639 tem
no cotidiano escolar atentando para as relacdes de poder que se estabelecem nele.

Em virtude dos aproximados seis anos de existéncia da publicacdo que
regulamenta a referida lei, as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao das
Relacbes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileiras e
Africanas, € compreensivel o nivel mediano de inclusdo dessas diretrizes que foi
constatado na escola estudada.

Também, foi evidenciada a necessidade desse tema ser mais discutido nas
escolas, universidades, érgdos publicos de educacdo, gestores de escola, enfim, por toda
a sociedade.

As vozes de alunos e as vozes dos professores expressaram uma mudanga na
forma de pensar sobre a afrodescendéncia e sobre a Cultura e Histéria Afro-Brasileiras.
Né&o foi encontrado um consenso de opiniGes, mas, pontos de vistas diversos confluem
para o fato: a discussdo estad presente na sociedade e a escola, em alguma medida, tem
considerado isso importante na sua atuacao.

Pelos relatos dos professores, foi evidenciado que o incentivo institucional
oferecido, pela Rede Estadual de Educacdo do Estado de Sdo Paulo, em Educacéo
Continuada e Permanente tém sido incipiente no tocante a Lei 10.639, pois, ndo atinge a
maioria dos profissionais.

No geral, os depoimentos sinalizam uma lacuna politica que é a auséncia da

determinacdo das responsabilidades, responsaveis e metas para que a escola promova a
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igualdade étnico-racial. Por isso, a escola ndo tem um direcionamento claro sobre o
ensino de Cultura e Historia Afro-Brasileiras, ao mesmo tempo, que da abertura aos
profissionais engajados atuarem, também, permite outras posturas.

Foi notado que a discriminacdo étnico-racial € uma forma de violéncia muito
agressiva, inclusive de violéncia escolar, esse aspecto demanda uma reflexd@o atenta nas
praticas escolares, em especial, para a resolucdo das situacfes de conflito entre alunos.
Encontramos tentativas de solucdo para as situacdes de preconceito e discriminacao
étnico-racial na escola, através da orientacdo ou adverténcia verbal ao aluno e utiliza-se
a problematizacdo didatica do preconceito com discussdes embasadas cientificamente,
que sdo organizadas para mobilizar os alunos a pensar sobre a Histéria e Cultura Afro-
Brasileiras, independente de quais sejam as suas ascendéncias.

Certamente, é preciso que os educadores posicionem-se em todos os dialogos,
afinal, eles sdo os profissionais presentes na sala de aula ou nas outras dependéncias da
escola e devem ser qualificados para realizar essas interferéncias. Mas, espera-se que 0S
alunos tenham cobrancas dessa Consciéncia Negra, inclusive pela politica educacional e
pelos 0s materiais didaticos.

A permissividade e a falta de limites fazem com que se prolifere estigmas e
manifestacdes de discriminacdo. A todos os educadores cabe clarificar que a escola, é
um espaco para um trabalho construtivo e que qualquer forma de discriminacdo é
inadmissivel. Para tanto, as normas de condutas da escola devem ser amplamente
expostas, difundidas e sintonizadas com o Estatuto da Crianca e do Adolescente,
lembra-se que todos os direitos dos jovens tém, em contrapartida, deveres a serem
cumpridos por eles.

Finalmente, na inclusdo da Lei 10.639, cabe a escola a adocdo de politicas

educacionais e de estratégias pedagdgicas de valorizacdo da diversidade, com intuito de



100

superar a desigualdade étnico-racial presente na educacdo. E, a prética dessa lei ndo é
uma questdo apenas de saber mais contetdos sobre a Historia e Cultura Afro-
Brasileiras, € também, uma questdo de sensibilizar a atitude, de tocar no sentimento, nas
categorias de interpretacdo e promover a reflexdo sobre a emancipacdo da vida dos

alunos e educadores.
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APENDICE A - Questionario para os(as) alunos(as)

Nome:

Série: Turma: Idade: Etnia:

Nome dos responsaveis e nivel de parentesco:
1-
2-

Dados para contato.

Endereco:

Telefone: e-mail:

Escreva sobre sua trajetoria estudantil (coloque as escolas em que estudou, quanto
tempo estudou nessas escolas, em que bairro eram ou se sempre estudou na mesma
escola, hd quanto tempo estuda nessa escola, coisas que gosta na escola, reprovou algum

ano e outras informacdes sobre seu desempenho e vivéncias em geral).
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APENDICE B - Questionéario para o(a) professor(a)

Nome:
Idade: Etnia:

Dados para contato.

Endereco:

Telefone: e-mail:

Formacdo — institui¢des onde estudou:

Disciplina(s) que leciona:

Séries e turmas em que leciona nessa escola:

Cite curso(s) que tenha realizado e leitura(s) marcante(s):

Escreva sobre os motivos da sua escolha pela profissdo, sua trajetoria de professor(a)

(em quais escolas vocé lecionou, outros cargos na escola, atividades que gosta).
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APENDICE C - Termo de Consentimento Livre e Esclarecido - (TCLE) ALUNO

(Conselho Nacional de Saude, Resolucéo 196/96)

Dados de identificagéo

Titulo do Projeto: Cultura e historia afro-brasileira nas escolas.

Pesquisador Responsavel: Davi Silvestre Fernandes Martins, RG 45938192-1.

Cargo/funcao: Aluno de Mestrado em Educacéo

Orientadora: Profa. Dra. Leila Maria Ferreira Salles.

Instituicdo: Universidade Estadual Paulista/ Departamento de Educacéo

Endereco: Av. 24A, n® 1515 — Bairro: Bela Vista — CEP: 13506-900 — Rio Claro — SP

Dados para Contato: celular (11) 7104-4334 e-mail: davisilvestre@gmail.com

Prezado(a) aluno(a), vocé estd sendo convidado(a) a participar do projeto de
pesquisa “Cultura e historia afro-brasileira nas escolas”, de responsabilidade do pesquisador
Davi Silvestre Fernandes Martins.

A partir do ano de 2003, a lei federal n. 10.639 tornou-se obrigatdrio o ensino de
cultura e historia afro-brasileira nas escolas. Por isso, 0 objetivo dessa pesquisa é estudar o
que tem a dizer professores e alunos sobre o dia-a-dia na escola e o que recordam de terem
estudado. Serdo reunidos grupos de aproximadamente dez alunos e o pesquisador ira pedir
que conversem sobre as suas opinides. Parecido com o0 que o programa Fantastico da rede
Globo faz: retune o grupo de alunos e vdo conversando sobre o tema. Serdo trés reunides
com cerca de 30 minutos, que acontecerdo na escola, dentro do horario de aula, de uma
forma que o aluno ndo seja prejudicado. A participacdo é voluntaria e o aluno podera deixar
de participar quando desejar. Todas as informacdes serdo tratadas com ética, se garante a
confidencialidade das informacGes geradas e sobre os alunos. A pesquisa tem a supervisao
da Universidade Estadual Paulista. E muito importante a sua participacdo, pois esses

conhecimentos contribuirdo para melhorar a formacéo dos futuros professores.

Eu, , RG n° ,
responsavel legal por , de anos, RG n°

declaro ter sido informado e concordo com a sua participacao,

como voluntario, no projeto de pesquisa acima descrito.
Séo Paulo, 02 de setembro de 2009.

Assinatura do responsavel legal Assinatura do(a) aluno(a)

Testemunha Testemunha
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APENDICE D - Termo de Consentimento Livre e Esclarecido - (TCLE)
EDUCADOR
(Conselho Nacional de Saude, Resolucéo 196/96)

Dados de identificacdo

Titulo do Projeto: Cultura e historia afro-brasileira nas escolas.

Pesquisador Responsavel: Davi Silvestre Fernandes Martins, RG 45938192-1.
Cargo/funcdo: Aluno de Mestrado em Educagéo

Orientadora: Profa. Dra. Leila Maria Ferreira Salles.

Instituicdo: Universidade Estadual Paulista/ Departamento de Educagao

Endereco: Av. 24A, n° 1515 — Bairro: Bela Vista — CEP: 13506-900 — Rio Claro — SP
Dados para Contato: celular (11) 7104-4334 e-mail: davisilvestre@gmail.com

Prezado(a) professor(a), vocé esta sendo convidado(a) a participar do projeto de
pesquisa “Cultura e histéria afro-brasileira nas escolas”, de responsabilidade do
pesquisador Davi Silvestre Fernandes Martins.

A partir do ano de 2003, a lei federal n. 10.639 tornou-se obrigatorio o ensino de
cultura e histéria afro-brasileira nas escolas. Por isso, 0 objetivo dessa pesquisa é
estudar o que tem a dizer professores e alunos sobre o dia-a-dia na escola e 0 que
recordam de terem estudado. Serdo reunidos professores em grupo ou entrevistados
individualmente. A participacdo é voluntaria e vocé podera deixar de participar quando
desejar. Todas as informacGes serdo tratadas com ética, se garante a confidencialidade
das informacGes geradas e sobre os professores. A pesquisa tem a supervisdao da
Universidade Estadual Paulista. E muito importante a sua participacdo, pois esses

conhecimentos contribuirdo para melhorar a formacéo dos futuros professores.

Eu, , RG n° ,

declaro ter sido informado e concordo com a sua participacdo, como voluntario, no

projeto de pesquisa acima descrito.
Séo Paulo, 02 de setembro de 20009.

Assinatura do(a) professor(a)

Testemunha Testemunha
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Apresentagao do MEC

O Ministério da Educagao, comprometido com a pauta de politicas afirmati-
vas do governo federal, vem instituindo e implementando um conjunto de medidas e
acoes com o objetivo de corrigir injusticas, eliminar discriminagcoes e promover a inclu-
sao social e a cidadania para todos no sistema educacional brasileiro.

0 Brasil, ao longo de sua historia, estabeleceu um modelo de desenvolvimen-
to excludente, impedindo que milhGes de brasileiros tivessem acesso a escola ou nela
permanecessem. Com a criagdo da Secretaria de Educagao Continuada, Alfabetizagao e
Diversidade (Secad), o Ministério da Educacdo da um grande passo para enfrentar a
injustica nos sistemas educacionais do pais.

Garantir o exercicio desse direito e forjar um novo modo de desenvolvimento
com inclusao é um desafio que impde ao campo da educacao decisoes inovadoras. Na
reestruturacao do MEC, o fortalecimento de politicas e a criagao de instrumentos de
gestéo para a afirmagao cidada tornaram-se prioridades, valorizando a riqueza de nossa
diversidade étnico-racial e cultural.

A constituicdo da Secad traduz uma inovagao institucional. Pela primeira vez,
estdo reunidos os programas de alfabetizacao e de educagao de jovens e adultos, as
coordenagGes de educacao indigena, diversidade e inclusao educacional, educagao no
campo e educagcao ambiental. Esta estrutura permite a articulacao de programas de
combate a discriminagéo racial e sexual com projetos de valorizagao da diversidade
étnica. Um dos seus objetivos é tornar a multiplicidade de experiéncias pedagogicas
dessas areas em modos de renovagao nas praticas educacionais. Mais do que uma
reuniao de programas, a tarefa da nova secretaria € articular as competéncias e experi-
éncias desenvolvidas, tanto pelos sistemas formais de ensino como pelas praticas de
organizagOes sociais, em instrumentos de promogao da cidadania, da valorizagao da
diversidade e de apoio as populages que vivem em situagoes de vulnerabilidade social.
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Para democratizar a educacao, é preciso mobilizar toda a sociedade. O MEC,
por intermédio da Secad, tem a missao de promover a uniao de esfor¢os com os gover-
nos estaduais e municipais, ONG’s, sindicatos, associagoes profissionais e de morado-
res, contando com a cooperagéo de organismos internacionais para ampliar o acesso,
garantir a permanéncia e contribuir para o aprimoramento de praticas e valores dos
sistemas de ensino.

A presente publicacao, parceria entre o Ministério da Educacao e a Secretaria
Especial de Politicas de Promogéo da Igualdade Racial, tem o mérito de trazer ao conhe-
cimento de todos os setores interessados da sociedade, questoes, informagoes, bem
como 0s marcos legais das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao das Rela-
¢Oes Etnico-Raciais e para o Ensino da Historia e Cultura Afro- Brasileira e Africana, de
acordo com a homologagao, em 18 de maio de 2004, do Parecer 03/2204, de 10 de
marco, do Conselho Pleno do CNE aprovando o projeto de resolugao dessas diretrizes.
Amplia-se, assim, o debate sobre tema de alta relevancia na agenda do Governo Federal.

Tarso Genro
Ministro da Educacao
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Apresentacgao do SEPPIR

0 Brasil, Col6nia, Império e Republica, teve historicamente, no aspecto legal,
uma postura ativa e permissiva diante da discriminacao e do racismo que atinge a popu-
lagao afro-descendente brasileira até hoje. O Decreto n® 1.331, de 17 de fevereiro de
1854, estabelecia que nas escolas pablicas do pais nao seriam admitidos escravos, e a
previsao de instrucao para adultos negros dependia da disponibilidade de professores.
0 Decreto n®7.031-A, de 6 de setembro de 1878, estabelecia que os negros sé podiam
estudar no periodo noturno e diversas estratégias foram montadas no sentido de impe-
dir 0 acesso pleno dessa populagao aos bancos escolares.

Apds a promulgacao da Constituicdo de 1988, o Brasil busca efetivar a con-
dicdo de um Estado democratico de direito com énfase na cidadania e na dignidade da
pessoa humana, contudo, ainda possui uma realidade marcada por posturas subjetivas
e objetivas de preconceito, racismo e discriminagao aos afro-descendentes, que, histo-
ricamente, enfrentam dificuldades para o acesso e a permanéncia nas escolas.

A educagdo constitui-se um dos principais ativos e mecanismos de transfor-
magao de um povo e é papel da escola, de forma democratica e comprometida com a
promogao do ser humano na sua integralidade, estimular a formagao de valores, habitos
e comportamentos que respeitem as diferencas e as caracteristicas proprias de grupos
e minorias. Assim, a educacao € essencial no processo de formagao de qualquer soci-
edade e abre caminhos para a ampliagao da cidadania de um povo.

Nesse sentido, ao analisar os dados que apontam as desigualdades entre bran-
Cos e negros na educagao, constata-se a necessidade de politicas especificas que revertam
0 atual quadro. Os nimeros sdo ilustrativos dessa situagao. Vejamos: pessoas negras tém
menor numero de anos de estudos do que pessoas brancas (4,2 anos para negros e 6,2
anos para brancos); na faixa etaria de 14 a 15 anos, o indice de pessoas negras nao alfabe-
tizadas é 12% maior do que o de pessoas brancas na mesma situagao; cerca de 15% das
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criancas brancas entre 10 e 14 anos encontram-se no mercado de trabalho, enquanto 40,5%
das criangas negras, na mesma faixa etaria, vivem essa situagao.

0 governo federal, a partir da eleicao do Presidente Luiz Inacio Lula da Silva,
passou a redefinir o papel do Estado como propulsor das transformagoes sociais, reco-
nhecendo as disparidades entre brancos e negros em nossa sociedade e a necessidade
de intervir de forma positiva, assumindo o compromisso de eliminar as desigualdades
raciais, dando importantes passos rumo a afirmacao dos direitos humanos basicos e
fundamentais da populagéo negra brasileira.

Nesse contexto, 0 governo federal sancionou, em margo de 2003, a Lei n°
10.639/03-MEC, que altera a LDB (Lei Diretrizes e Bases) e estabelece as Diretrizes
Curriculares para a implementagao da mesma. A 10.639 instituiu a obrigatoriedade do
ensino da Historia da Africa e dos africanos no curriculo escolar do ensino fundamental
e médio. Essa decisao resgata historicamente a contribui¢cao dos negros na construgao
e formagao da sociedade brasileira.

Criou, em 21 de margo de 2003, a Seppir (Secretaria Especial de Politicas
de Promogao da Igualdade Racial) e instituiu a Politica Nacional de Promogao da Igual-
dade Racial. Desta forma, recolocou a questdo racial na agenda nacional e a impor-
tancia de se adotarem politicas publicas afirmativas de forma democratica, descentra-
lizada e transversal. O principal objetivo desses atos é promover alteragao positiva na
realidade vivenciada pela populagao negra e trilhar rumo a uma sociedade democrati-
ca, justa e igualitaria, revertendo os perversos efeitos de séculos de preconceito,
discriminagao e racismo.

0 governo federal, por meio da Seppir, assume 0 compromisso histdrico de
romper com os entraves que impedem o0 desenvolvimento pleno da populagao negra
brasileira. O principal instrumento, para isso, é o encaminhamento de diretrizes que
norteardo a implementacao de acGes afirmativas no dmbito da administragdo publica
federal. Além disso, busca a articulagao necessaria com os estados, 0s municipios, as
ONGs (Organizagdes Nao-Governamentais) e a iniciativa privada para efetivar os pres-
supostos constitucionais e os tratados internacionais assinados pelo Estado brasileiro.
Para exemplificar esta intengao, cabe ressaltar a parceria da Seppir com o MEC por
meio das suas secretarias e 0rgaos que estao imbuidos do mesmo espirito, ou seja,
construir as condigdes reais para as mudangas necessarias.

Por isso, a Seppir, no cumprimento de sua missao, considera importante
estabelecer parcerias para o cumprimento desse desafio, que &, de uma vez por todas,
combater o racismo e promover a igualdade de oportunidades entre os diferentes gru-
pos étnicos que compdem a rica nacao brasileira.

Matilde Ribeiro
Ministra Chefe da Secretaria Especial de Politicas
de Promocgéo da Igualdade Racial
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CONSELHO NACIONAL DE EDUCAGAO/CONSELHO PLENO/DF

Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao das
Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura
Afro-Brasileira e Africana.

23001.000215/2002-96

CNE/CP 3/2004, aprovado em 10/3/2004

Proc. 23001000215/2002-96

| — RELATORIO

Este parecer visa a atender os propositos expressos na Indicagdo CNE/CP 6/
2002, bem como regulamentar a alteragdo trazida a Lei 9.394/96 de Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional, pela Lei 10.639/2000, que estabelece a obrigatoriedade do ensino de
Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana na Educacao Basica. Desta forma, busca cum-
prir o estabelecido na Constituigao Federal nos seus Art. 5°, |, Art. 210, Art. 206, |, § 1°do
Art. 242, Art. 215 e Art. 216, bem como nos Art. 26, 26 A e 79 B na Lei 9.394/96 de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, que asseguram o direito a igualdade de condi-
¢Oes de vida e de cidadania, assim como garantem igual direito as historias e culturas que
compdem a nagdo brasileira, além do direito de acesso as diferentes fontes da cultura
nacional a todos brasileiros.

Juntam-se a preceitos analdgicos os Art. 26 e 26 A da LDB, como os das
Constituigoes Estaduais da Bahia (Art. 275, IV e 288), do Rio de Janeiro (Art. 306), de
Alagoas (Art. 253), assim como de Leis Orgénicas, tais como a de Recife (Art. 138), de
Belo Horizonte (Art. 182, VI), a do Rio de Janeiro (Art. 321, VIII), além de leis ordinarias,
como lei Municipal n® 7.685, de 17 de janeiro de 1994, de Belém, a Lei Municipal n°
2.251, de 30 de novembro de 1994, de Aracaju e a Lei Municipal n® 11.973, de 4 de
janeiro de 1996, de Sao Paulo .

Junta-se, também, ao disposto no Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei
8.096, de 13 de junho de 1990), bem como no Plano Nacional de Educacao (Lei 10.172,
de 9 de janeiro de 2001).

Todos estes dispositivos legais, bem como reivindicagées e propostas do
Movimento Negro ao longo do século XX, apontam para a necessidade de diretrizes que
orientem a formulacao de projetos empenhados na valorizagdo da historia e cultura dos
afro-brasileiros e dos africanos, assim como comprometidos com a de educagao de
relagoes étnico-raciais positivas, a que tais conteidos devem conduzir.

() Belém — Lei Municipal n°® 7.6985, de 17 de janeiro de 1994, que “DispGe sobre a incluséo, no curriculo
escolar da Rede Municipal de Ensino, na disciplina Historia, de contetdo relativo ao estudo da Raga Negra na
formagdo socio-cultural brasileira e dd outras providéncias”.

Aracaju — Lei Municipal n® 2.251, de 30 de novembro de 1994, que “Dispde sobre a inclusdo, no curriculo
escolar da rede municipal de ensino de 1° e 2° graus, contetidos programaticos relativos ao estudo da Raca
Negra na formacao sdcio-cultural brasileira e d4 outras providéncias.

Sdo Paulo — Lei Municipal n® 11.973, de 4 de janeiro de 1996, que “DispGe sobre a introducéo nos curriculos
das escolas municipais de 1° e 2° graus de estudos contra a discriminagao”.
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Destina-se, o parecer, aos administradores dos sistemas de ensino, de
mantenedoras de estabelecimentos de ensino, aos estabelecimentos de ensino, seus
professores e a todos implicados na elaboragéo, execugao, avaliagao de programas de
interesse educacional, de planos institucionais, pedagogicos e de ensino. Destina-se,
também, as familias dos estudantes, a eles proprios e a todos os cidadaos comprome-
tidos com a educacao dos brasileiros, para nele buscarem orientagoes, quando preten-
derem dialogar com os sistemas de ensino, escolas e educadores, no que diz respeito
as relagoes étnico-raciais, ao reconhecimento e valorizagéo da historia e cultura dos
afro-brasileiros, a diversidade da nagéo brasileira, ao igual direito a educagao de quali-
dade, isto é, nao apenas direito ao estudo, mas também a formagéao para a cidadania
responsavel pela construgao de uma sociedade justa e democratica

Em vista disso, foi feita consulta sobre as questoes objeto deste parecer, por
meio de questionario encaminhado a grupos do Movimento Negro, a militantes individu-
almente, aos Conselhos Estaduais e Municipais de Educacao, a professores que vém
desenvolvendo trabalhos que abordam a questao racial, a pais de alunos, enfim a cida-
daos empenhados com a construgéo de uma sociedade justa, independentemente de
seu pertencimento racial. Encaminharam-se em torno de mil questionarios e o respon-
deram individualmente ou em grupo 250 mulheres e homens, entre criangas e adultos,
com diferentes niveis de escolarizagao. Suas respostas mostraram a importancia de se
tratarem problemas, dificuldades, dividas, antes mesmo de o parecer tragar orienta-
coes, indicagoes, normas.

Questoes introdutdrias

0 parecer procura oferecer uma resposta, entre outras, na area da educacao,
a demanda da populagdo afrodescendente, no sentido de politicas de ac6es afirmativas,
isto €, de politicas de reparagdes, e de reconhecimento e valorizagéo de sua historia,
cultura, identidade. Trata, ele, de politica curricular, fundada em dimensdes historicas,
sociais, antropoldgicas oriundas da realidade brasileira, e busca combater o racismo e
as discriminagoes que atingem particularmente os negros. Nesta perspectiva, propoe A
divulgacao e producao de conhecimentos, a formagao de atitudes, posturas e valores
que eduquem cidadaos orgulhosos de seu pertencimento étnico-racial — descendentes
de africanos, povos indigenas, descendentes de europeus, de asiaticos — para interagirem
na construgcao de uma nagdo democratica, em que todos, igualmente, tenham seus
direitos garantidos e sua identidade valorizada.

E importante salientar que tais politicas tém como meta o direito dos negros se
reconhecerem na cultura nacional, expressarem visées de mundo proprias, manifestarem
com autonomia, individual e coletiva, seus pensamentos. E necessario sublinhar que tais
politicas tém, também, como meta o direito dos negros, assim como de todos cidadaos
brasileiros, cursarem cada um dos niveis de ensino, em escolas devidamente instaladas e
equipadas, orientados por professores qualificados para o ensino das diferentes areas de
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conhecimentos; com formagéo para lidar com as tensas relagoes produzidas pelo racismo
e discriminagdes, sensiveis e capazes de conduzir a reeducacao das relagoes entre dife-
rentes grupos étnico-raciais, ou seja, entre descendentes de africanos, de europeus, de
asiaticos, e povos indigenas. Estas condiges materiais das escolas e de formagéo de
professores séo indispensaveis para uma educacao de qualidade, para todos, assim como
0 € 0 reconhecimento e valorizagao da historia, cultura e identidade dos descendentes de
africanos.

Politicas de Reparacoes, de Reconhecimento e Valoriza¢ao
de Agdes Afirmativas

A demanda por reparagées visa a que o Estado e a sociedade tomem medi-
das para ressarcir os descendentes de africanos negros, dos danos psicoldgicos, mate-
riais, sociais, politicos e educacionais sofridos sob o regime escravista, bem como em
virtude das politicas explicitas ou tacitas de branqueamento da populagao, de manuten-
¢do de privilégios exclusivos para grupos com poder de governar e de influir na formu-
lagao de politicas, no pos-aboli¢éo. Visa também a que tais medidas se concretizem em
iniciativas de combate ao racismo e a toda sorte de discriminagoes.

Cabe ao Estado promover e incentivar politicas de reparag6es, no que cum-
pre ao disposto na Constituiao Federal, Art. 205, que assinala o dever do Estado de
garantir indistintamente, por meio da educacao, iguais direitos para o pleno desenvolvi-
mento de todos e de cada um, enquanto pessoa, cidadao ou profissional. Sem a inter-
vengao do Estado, os postos a margem, entre eles os afro-brasileiros, dificilmente, e as
estatisticas 0 mostram sem deixar dividas, romperao o sistema meritocratico que agra-
va desigualdades e gera injustica, ao reger-se por critérios de exclusao, fundados em
preconceitos e manutencgao de privilégios para os sempre privilegiados.

Politicas de reparages voltadas para a educagdo dos negros devem oferecer
garantias a essa populagao de ingresso, permanéncia e sucesso na educagao escolar,
de valorizagao do patrimonio historico-cultural afro-brasileiro, de aquisi¢cdo das compe-
téncias e dos conhecimentos tidos como indispensaveis para continuidade nos estudos,
de condigdes para alcancar todos os requisitos tendo em vista a conclusao de cada um
dos niveis de ensino, bem como para atuar como cidadaos responsaveis e participan-
tes, além de desempenharem com qualificacédo uma profissao.

A demanda da comunidade afro-brasileira por reconhecimento, valorizagéo e
afirmacao de direitos, no que diz respeito a educagao, passou a ser particularmente
apoiada com a promulgacao da Lei 10.639/2003, que alterou a Lei 9.394/1996, estabe-
lecendo a obrigatoriedade do ensino de histdria e cultura afro-brasileiras e africanas.

Reconhecimento implica justica e iguais direitos sociais, civis, culturais e eco-
némicos, bem como valorizagéo da diversidade daquilo que distingue os negros dos ou-
tros grupos que compGem a populagéo brasileira. E isto requer mudanga nos discursos,
raciocinios, logicas, gestos, posturas, modo de tratar as pessoas negras. Requer também
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que se conhega a sua historia e cultura apresentadas, explicadas, buscando-se especifica-
mente desconstruir o mito da democracia racial na sociedade brasileira; mito este que
difunde a crenca de que, Se 0S negros nao atingem os mesmos patamares que 0S nao
negros, € por falta de competéncia ou de interesse, desconsiderando as desigualdades
seculares que a estrutura social hierarquica cria com prejuizos para 0S negros.

Reconhecimento requer a adogao de politicas educacionais e de estratégias
pedagodgicas de valorizagao da diversidade, a fim de superar a desigualdade étnico-
racial presente na educacao escolar brasileira, nos diferentes niveis de ensino.

Reconhecer exige que se questionem relacoes étnico-raciais baseadas em
preconceitos que desqualificam os negros e salientam esteredtipos depreciativos, pala-
vras e atitudes que, velada ou explicitamente violentas, expressam sentimentos de su-
perioridade em relagao aos negros, proprios de uma sociedade hierarquica e desigual.

Reconhecer é também valorizar, divulgar e respeitar 0s processos historicos
de resisténcia negra desencadeados pelos africanos escravizados no Brasil e por seus
descendentes na contemporaneidade, desde as formas individuais até as coletivas.

Reconhecer exige a valorizacao e respeito as pessoas negras, a sua descen-
déncia africana, sua cultura e historia. Significa buscar, compreender seus valores e
lutas, ser sensivel ao sofrimento causado por tantas formas de desqualificagdo: apeli-
dos depreciativos, brincadeiras, piadas de mau gosto sugerindo incapacidade, ridicula-
rizando seus tragos fisicos, a textura de seus cabelos, fazendo pouco das religides de
raiz africana. Implica criar condigdes para que os estudantes negros nao sejam rejeita-
dos em virtude da cor da sua pele, menosprezados em virtude de seus antepassados
terem sido explorados como escravos, nao sejam desencorajados de prosseguir estu-
dos, de estudar questdes que dizem respeito a comunidade negra.

Reconhecer exige que os estabelecimentos de ensino, freqiientados em sua
maioria por populagdo negra, contem com instalagoes e equipamentos sdlidos,
atualizados, com professores competentes no dominio dos contetidos de ensino, com-
prometidos com a educagao de negros e brancos, no sentido de que venham a relacio-
nar-se com respeito, sendo capazes de corrigir posturas, atitudes e palavras que impli-
quem desrespeito e discriminagéo.

Politicas de reparag6es e de reconhecimento formarao programas de agdes
afirmativas, isto é, conjuntos de ag6es politicas dirigidas & corre¢ao de desigualdades
raciais e sociais, orientadas para oferta de tratamento diferenciado com vistas a cor-
rigir desvantagens e marginalizacao criadas e mantidas por estrutura social excludente
e discriminatoria. Agoes afirmativas atendem ao determinado pelo Programa Nacional
de Direitos Humanos,® bem como a compromissos internacionais assumidos pelo
Brasil, com 0 objetivo de combate ao racismo e a discriminag6es, tais como: a Con-
vengao da UNESCO de 1960, direcionada ao combate ao racismo em todas as formas
de ensino, bem como a Conferéncia Mundial de Combate ao Racismo, Discriminagao
Racial, Xenofobia e Discriminag6es Correlatas de 2001.

@ Ministério da Justica. Programa Nacional de Direitos Humanos. Brasilia, 1996.
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Assim sendo, sistemas de ensino e estabelecimentos de diferentes niveis
converterao as demandas dos afro-brasileiros em politicas publicas de Estado ou
institucionais, ao tomarem decisoes e iniciativas com vistas a reparagoes, reconheci-
mento e valorizagdo da historia e cultura dos afro-brasileiros, a constitui¢ao de progra-
mas de acoes afirmativas, medidas estas coerentes com um projeto de escola, de edu-
cacao, de formagao de cidadaos que explicitamente se esbocem nas relagoes pedago-
gicas cotidianas. Medidas que, convém, sejam compartilhadas pelos sistemas de ensi-
no, estabelecimentos, processos de formagao de professores, comunidade, professo-
res, alunos e seus pais.

Medidas que repudiam, como prevé a Constituicao Federal em seu Art.3°, IV,
0 “preconceito de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discrimi-
nacao” e reconhecem que todos sao portadores de singularidade irredutivel e que a
formagao escolar tem de estar atenta para o desenvolvimento de suas personalidades
(Art.208, IV).

Educacao das relacoes étnico-raciais

0 sucesso das politicas publicas de Estado, institucionais e pedagogicas, vi-
sando a reparagoes, reconhecimento e valorizacao da identidade, da cultura e da historia
dos negros brasileiros depende necessariamente de condicoes fisicas, materiais, intelec-
tuais e afetivas favoraveis para o ensino e para aprendizagens; em outras palavras, todos
0s alunos negros e ndo negros, bem como seus professores, precisam sentir-se valoriza-
dos e apoiados. Depende também, de maneira decisiva, da reeducagao das relacoes entre
negros e brancos, o que aqui estamos designando como relagoes étnico-raciais. Depende,
ainda, de trabalho conjunto, de articulacéo entre processos educativos escolares, politi-
cas publicas, movimentos sociais, visto que as mudangas éticas, culturais, pedagdgicas e
politicas nas relagdes étnico-raciais nao se limitam a escola.

E importante destacar que se entende por raga a construgao social forjada
nas tensas relagoes entre brancos e negros, muitas vezes simuladas como harmonio-
sas, nada tendo a ver com o conceito bioldgico de raga cunhado no século XVIIl e hoje
sobejamente superado. Cabe esclarecer que o termo raga € utilizado com freqiiéncia nas
relagoes sociais brasileiras, para informar como determinadas caracteristicas fisicas,
como cor de pele, tipo de cabelo, entre outras, influenciam, interferem e até mesmo
determinam o destino e o lugar social dos sujeitos no interior da sociedade brasileira.

Contudo, o termo foi ressignificado pelo Movimento Negro que, em varias
situagoes, o utiliza com um sentido politico e de valorizagao do legado deixado pelos
africanos. E importante, também, explicar que o emprego do termo étnico, na expres-
séo étnico-racial, serve para marcar que essas relagdes tensas devidas a diferengas
na cor da pele e tragos fisiondmicos o sdo também devido a raiz cultural plantada na
ancestralidade africana, que difere em visao de mundo, valores e principios das de
origem indigena, européia e asiatica.
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Convivem, no Brasil, de maneira tensa, a cultura e o padrao estético negro e
africano e um padrao estético e cultural branco europeu. Porém, a presenca da cultura
negra e o fato de 45% da populagao brasileira ser composta de negros (de acordo com
o0 censo do IBGE) ndo tém sido suficientes para eliminar ideologias, desigualdades e
esteredtipos racistas. Ainda persiste em nosso pais um imaginario étnico-racial que
privilegia a brancura e valoriza principalmente as raizes européias da sua cultura, igno-
rando ou pouco valorizando as outras, que sao a indigena, a africana, a asiatica.

Os diferentes grupos, em sua diversidade, que constituem o Movimento Ne-
gro brasileiro, tém comprovado o quanto é dura a experiéncia dos negros de ter julgados
negativamente seu comportamento, idéias e inteng6es antes mesmo de abrirem a boca
ou tomarem qualquer iniciativa. Tém, eles, insistido no quanto € alienante a experiéncia
de fingir ser o que nao é para ser reconhecido, de quao dolorosa pode ser a experiéncia
de deixar-se assimilar por uma visao de mundo que pretende impor-se como superior e,
por isso, universal e que os obriga a negarem a tradicéo do seu povo.

Se nao é facil ser descendente de seres humanos escravizados e forgados a
condigao de objetos utilitarios ou a semoventes, também ¢ dificil descobrir-se descen-
dente dos escravizadores, temer, embora veladamente, revanche dos que, por cinco
séculos, tém sido desprezados e massacrados.

Para reeducar as relagoes étnico-raciais, no Brasil, & necessario fazer emer-
gir as dores e medos que tém sido gerados. E preciso entender que o sucesso de uns
tem o pre¢o da marginalizagéo e da desigualdade impostas a outros. E entao decidir que
sociedade queremos construir daqui para frente.

Como bem salientou Frantz Fanon @, os descendentes dos mercadores de
escravos, dos senhores de ontem, néo tém, hoje, de assumir culpa pelas desumanida-
des provocadas por seus antepassados. No entanto, tém eles a responsabilidade moral
e politica de combater o racismo, as discriminagoes e, juntamente com 0s que vém
sendo mantidos a margem, 0s negros, construir relages raciais e sociais sadias, em
que todos cresgam e se realizem enquanto seres humanos e cidadaos. Nao fossem por
estas razoes, eles a teriam de assumir, pelo fato de usufruirem do muito que o trabalho
escravo possibilitou ao pais.

Assim sendo, a educagao das relagdes étnico-raciais impde aprendizagens
entre brancos e negros, trocas de conhecimentos, quebra de desconfiangas, projeto
conjunto para construgdo de uma sociedade justa, igual, equanime.

Combater o racismo, trabalhar pelo fim da desigualdade social e racial, em-
preender reeducagao das relagdes étnico-raciais nao sao tarefas exclusivas da escola.
As formas de discriminagao de qualquer natureza nao tém o seu nascedouro na escola,
porém o racismo, as desigualdades e discriminagc6es correntes na sociedade perpas-
sam por ali. Para que as instituicoes de ensino desempenhem a contento o papel de
educar, é necessario que se constituam em espago democratico de producao e divulga-

® FRANTZ, Fanon. Os condenados da terra. 2.ed. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 1979.
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¢éo de conhecimentos e de posturas que visam a uma sociedade justa. A escola tem
papel preponderante para eliminagao das discriminacGes e para emancipagao dos gru-
pos discriminados, ao proporcionar acesso aos conhecimentos cientificos, a registros
culturais diferenciados, a conquista de racionalidade que rege as relagdes sociais e
raciais, a conhecimentos avangados, indispensaveis para consolidagao e concerto das
nagoes como espagos democraticos e igualitarios.

Para obter éxito, a escola e seus professores nao podem improvisar. Tém
que desfazer mentalidade racista e discriminadora secular, superando o etnocentrismo
europeu, reestruturando relagdes étnico-raciais e sociais, desalienando processos pe-
dagogicos. Isto ndo pode ficar reduzido a palavras e a raciocinios desvinculados da
experiéncia de ser inferiorizados vivida pelos negros, tampouco das baixas classifica-
¢oes que lhe sdo atribuidas nas escalas de desigualdades sociais, econémicas,
educativas e politicas.

Dialogo com estudiosos que analisam, criticam estas realidades e fazem pro-
postas, bem como com grupos do Movimento Negro, presentes nas diferentes regioes e
Estados, assim como em indmeras cidades, sao imprescindiveis para que se vengam
discrepancias entre o que se sabe e a realidade, se compreendam concepgoes e agoes,
uns dos outros, se elabore projeto comum de combate ao racismo e a discriminagoes.

~ Temos, pois, pedagogias de combate ao racismo e a discriminagdes por
criar. E claro que ha experiéncias de professores e de algumas escolas, ainda isoladas,
que muito vao ajudar.

Para empreender a construgao dessas pedagogias, é fundamental que se
desfagam alguns equivocos. Um deles diz respeito a preocupagao de professores no
sentido de designar ou nao seus alunos negros como negros ou como pretos, sem
ofensas.

Em primeiro lugar, é importante esclarecer que ser negro no Brasil nao se limita
as caracteristicas fisicas. Trata-se, também, de uma escolha politica. Por isso, 0 é quem
assim se define. Em segundo lugar, cabe lembrar que preto é um dos quesitos utilizados
pelo IBGE para classificar, ao lado dos outros — branco, pardo, indigena - a cor da popula-
¢ao brasileira. Pesquisadores de diferentes areas, inclusive da educacao, para fins de seus
estudos, agregam dados relativos a pretos e pardos sob a categoria negros, ja que ambos
reunem, conforme alerta o Movimento Negro, aqueles que reconhecem sua ascendéncia
africana.

E importante tomar conhecimento da complexidade que envolve o processo de
construcao da identidade negra em nosso pais. Processo esse, marcado por uma socie-
dade que, para discriminar os negros, utiliza-se tanto da desvalorizagao da cultura de
matriz africana como dos aspectos fisicos herdados pelos descendentes de africanos.
Nesse processo complexo, é possivel, no Brasil, que algumas pessoas de tez clara e
tragos fisicos europeus, em virtude de o pai ou a mae ser negro(a), se designarem
negros; que outros, com tragos fisicos africanos, se digam brancos. E preciso lembrar
que o termo negro comegou a ser usado pelos senhores para designar pejorativamente
0S escravizados e este sentido negativo da palavra se estende até hoje. Contudo, 0
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Movimento Negro ressignificou esse termo dando-lhe um sentido politico e positivo.
Lembremos 0s motes muito utilizados no final dos anos 1970 e no decorrer dos anos
1980, 1990: Negro € lindo! Negra, cor da raga brasileira! Negro que te quero negro!
100% Negro! Nao deixe sua cor passar em branco! Este Gltimo utilizado na campanha do
censo de 1990.

Outro equivoco a enfrentar é a afirmagao de que os negros se discriminam
entre si e que sao racistas também. Esta constatagao tem de ser analisada no quadro da
ideologia do branqueamento que divulga a idéia e o sentimento de que as pessoas bran-
cas seriam mais humanas, teriam inteligéncia superior e, por isso, teriam o direito de
comandar e de dizer o que & bom para todos. Cabe lembrar que, no pds-aboli¢ao, foram
formuladas politicas que visavam ao branqueamento da populagao pela eliminagao sim-
bolica e material da presenga dos negros. Nesse sentido, é possivel que pessoas negras
sejam influenciadas pela ideologia do branqueamento e, assim, tendam a reproduzir o
preconceito do qual sao vitimas. O racismo imprime marcas negativas na subjetividade
dos negros e também na dos que os discriminam.

Mais um equivoco a superar ¢ a crenca de que a discussao sobre a questao
racial se limita ao Movimento Negro e a estudiosos do tema e nao a escola. A escola,
enquanto instituicao social responsavel por assegurar o direito da educagéo a todo e
qualquer cidadao, devera se posicionar politicamente, como ja vimos, contra toda e
qualquer forma de discriminagéo. A luta pela superagdo do racismo e da discriminagao
racial é, pois, tarefa de todo e qualquer educador, independentemente do seu
pertencimento étnico-racial, crenga religiosa ou posigao politica. O racismo, segundo o
Artigo 5° da Constituicao Brasileira, é crime inafiangavel e isso se aplica a todos os
cidadaos e instituigoes, inclusive, a escola.

Outro equivoco a esclarecer é de que o racismo, 0 mito da democracia racial e
a ideologia do branqueamento so atingem os negros. Enquanto processos estruturantes e
constituintes da formacao historica e social brasileira, estes estao arraigados no imagina-
rio social e atingem negros, brancos e outros grupos étnico-raciais. As formas, 0s niveis e
0s resultados desses processos incidem de maneira diferente sobre os diversos sujeitos e
interp6em diferentes dificuldades nas suas trajetorias de vida escolar e social. Por isso, a
construgao de estratégias educacionais que visem ao combate do racismo é uma tarefa de
todos os educadores, independentemente do seu pertencimento étnico-racial.

Pedagogias de combate ao racismo e a discriminagoes elaboradas com o
objetivo de educagao das relagGes étnico/raciais positivas tém como objetivo fortalecer
entre 0s negros e despertar entre 0s brancos a consciéncia negra. Entre 0s negros,
poderao oferecer conhecimentos e seguranga para orgulharem-se da sua origem africa-
na; para 0s brancos, poderao permitir que identifiquem as influéncias, a contribuicéo, a
participagao e a importancia da historia e da cultura dos negros no seu jeito de ser, viver,
de se relacionar com as outras pessoas, notadamente as negras. Também faréo parte
de um processo de reconhecimento, por parte do Estado, da sociedade e da escola, da
divida social que tém em relagao ao segmento negro da populagao, possibilitando uma
tomada de posigao explicita contra o racismo e a discriminagdo racial e a construcgao de
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acoes afirmativas nos diferentes niveis de ensino da educagdo brasileira.

Tais pedagogias precisam estar atentas para que todos, negros e ndo negros,
além de ter acesso a conhecimentos basicos tidos como fundamentais para a vida inte-
grada a sociedade, exercicio profissional competente, recebam formagao que 0s capa-
cite para forjar novas relagoes étnico-raciais. Para tanto, ha necessidade, como ja vi-
mos, de professores qualificados para o ensino das diferentes areas de conhecimentos
e, além disso, sensiveis e capazes de direcionar positivamente as relagoes entre pesso-
as de diferentes pertencimento étnico-racial, no sentido do respeito e da corregao de
posturas, atitudes, palavras preconceituosas. Dai a necessidade de se insistir e investir
para que os professores, além de solida formagao na area especifica de atuagao, rece-
bam formagéo que os capacite nao s6 a compreender a importancia das questoes rela-
cionadas a diversidade étnico-raciais, mas a lidar positivamente com elas e, sobretudo
criar estratégias pedagogicas que possam auxiliar a reeduca-las.

Até aqui apresentaram-se orientagoes que justificam e fundamentam as de-
terminacOes de carater normativo que seguem.

Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana — Determinagdes

A obrigatoriedade de inclusao de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana
nos curriculos da Educagao Basica trata-se de decisao politica, com fortes repercus-
sbes pedagagicas, inclusive na formagdo de professores. Com esta medida, reconhece-
Se que, além de garantir vagas para negros nos bancos escolares, é preciso valorizar
devidamente a historia e cultura de seu povo, buscando reparar danos, que se repetem
ha cinco séculos, a sua identidade e a seus direitos. A relevancia do estudo de temas
decorrentes da historia e cultura afro-brasileira e africana nao se restringe a populagao
negra, ao contrario, diz respeito a todos os brasileiros, uma vez que devem educar-se
enquanto cidadaos atuantes no seio de uma sociedade multicultural e pluriétnica, capa-
zes de construir uma nagao democratica.

E importante destacar que ndo se trata de mudar um foco etnocéntrico
marcadamente de raiz européia por um africano, mas de ampliar o foco dos curriculos
escolares para a diversidade cultural, racial, social e econémica brasileira. Nesta pers-
pectiva, cabe as escolas incluir no contexto dos estudos e atividades, que proporciona
diariamente, também as contribui¢oes historico-culturais dos povos indigenas e dos
descendentes de asiaticos, além das de raiz africana e européia. E preciso ter clareza
que o Art. 26A acrescido a Lei 9.394/1996 provoca bem mais do que inclusdo de novos
conteudos, exige que se repensem relages étnico-raciais, sociais, pedagogicas, proce-
dimentos de ensino, condigdes oferecidas para aprendizagem, objetivos tacitos e expli-
citos da educacao oferecida pelas escolas.

A autonomia dos estabelecimentos de ensino para compor 0s projetos peda-
gdgicos, no cumprimento do exigido pelo Art. 26A da Lei 9.394/1996, permite que se
valham da colaboragao das comunidades a que a escola serve, do apoio direto ou indireto
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de estudiosos e do Movimento Negro, com 0s quais estabelecerao canais de comunica-
¢ao, encontrardo formas proprias de incluir nas vivéncias promovidas pela escola, inclusi-
ve em contetdos de disciplinas, as tematicas em questdo. Cabera, aos sistemas de ensi-
no, as mantenedoras, a coordenagao pedagadgica dos estabelecimentos de ensino e aos
professores, com base neste parecer, estabelecer conteudos de ensino, unidades de estu-
dos, projetos e programas, abrangendo os diferentes componentes curriculares. Cabera,
aos administradores dos sistemas de ensino e das mantenedoras prover as escolas, seus
professores e alunos de material bibliografico e de outros materiais didaticos, além de
acompanhar os trabalhos desenvolvidos, a fim de evitar que questoes tdo complexas,
muito pouco tratadas, tanto na formagéo inicial como continuada de professores, sejam
abordadas de maneira resumida, incompleta, com erros.

Em outras palavras, aos estabelecimentos de ensino esta sendo atribuida res-
ponsabilidade de acabar com o modo falso e reduzido de tratar a contribuicéo dos africa-
nos escravizados e de seus descendentes para a construgao da nagéo brasileira; de fisca-
lizar para que, no seu interior, 0s alunos negros deixem de sofrer 0s primeiros e continua-
dos atos de racismo de que sao vitimas. Sem divida, assumir estas responsabilidades
implica compromisso com o entorno sociocultural da escola, da comunidade onde esta se
encontra e a que serve, compromisso com a formagao de cidadaos atuantes e democra-
ticos, capazes de compreender as relagGes sociais e étnico-raciais de que participam e
ajudam a manter e/ou a reelaborar, capazes de decodificar palavras, fatos e situagées a
partir de diferentes perspectivas, de desempenhar-se em areas de competéncias que lhes
permitam continuar e aprofundar estudos em diferentes niveis de formagao.

Precisa, o Brasil, pais multi-étnico e pluricultural, de organizagoes escolares
em que todos se vejam incluidos, em que lhes seja garantido o direito de aprender e de
ampliar conhecimentos, sem ser obrigados a negar a si mesmos, ao grupo étnico/racial
a que pertencem e a adotar costumes, idéias e comportamentos que Ihes sao adversos.
E estes, certamente, serdo indicadores da qualidade da educagao que estara sendo
oferecida pelos estabelecimentos de ensino de diferentes niveis.

Para conduzir suas agoes, os sistemas de ensino, 0s estabelecimentos e 0S
professores terao como referéncia, entre outros pertinentes as bases filosoficas e peda-
gogicas que assumem, 0s principios a seguir explicitados.

CONSCIENCIA POLITICA E HISTORICA DA DIVERSIDADE

Este principio deve conduzir:

- a igualdade basica de pessoa humana como sujeito de direitos;

- a compreensdo de que a sociedade é formada por pessoas que pertencem a
grupos étnico-raciais distintos, que possuem cultura e histéria proprias, igual-
mente valiosas e que em conjunto constroem, na nagao brasileira, sua historia;

- a0 conhecimento e a valorizagao da historia dos povos africanos e da cultura
afro-brasileira na construgao historica e cultural brasileira;
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- a superacao da indiferenca, injustica e desqualificacdo com que 0s negros,
0S povos indigenas e também as classes populares as quais 0s negros, no
geral, pertencem, sao comumente tratados;

- adesconstrucéo, por meio de questionamentos e analises criticas, objetivando
eliminar conceitos, idéias, comportamentos veiculados pela ideologia do bran-
queamento, pelo mito da democracia racial, que tanto mal fazem a negros e
brancos;

- a busca, da parte de pessoas, em particular de professores nao familiariza-
dos com a analise das relagoes étnico-raciais e sociais com o estudo de
historia e cultura afro-brasileira e africana, de informagées e subsidios que
Ihes permitam formular concepges ndo baseadas em preconceitos e cons-
truir agoes respeitosas;

- ao dialogo, via fundamental para entendimento entre diferentes, com a fina-
lidade de negociagoes, tendo em vista objetivos comuns, visando a uma
sociedade justa.

FORTALECIMENTO DE IDENTIDADES E DE DIREITOS

O principio deve orientar para:

- 0 desencadeamento de processo de afirmagao de identidades, de historicidade
negada ou distorcida;

- 0 rompimento com imagens negativas forjadas por diferentes meios de co-
municagao, contra 0s negros e 0S povos indigenas;

- 0 esclarecimentos a respeito de equivocos quanto a uma identidade humana
universal;

- 0 combate a privagao e violagdo de direitos;

- aampliacao do acesso a informacoes sobre a diversidade da nagao brasileira
e sobre a recriagao das identidades, provocada por relagdes étnico-raciais;

- as excelentes condicoes de formacao e de instrugao que precisam ser ofere-
cidas, nos diferentes niveis e modalidades de ensino, em todos o0s estabele-
cimentos, inclusive os localizados nas chamadas periferias urbanas e nas
zonas rurais.

AGOES EDUCATIVAS DE COMBATE AO RACISMO E A DISCRIMINAGOES
O principio encaminha para:

- a conexao dos objetivos, estratégias de ensino e atividades com a experién-
cia de vida dos alunos e professores, valorizando aprendizagens vinculadas
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as suas relagoes com pessoas negras, brancas, mestigas, assim como as
vinculadas as relagoes entre negros, indigenas e brancos no conjunto da
sociedade;

- a critica pelos coordenadores pedagdgicos, orientadores educacionais, pro-
fessores, das representagées dos negros e de outras minorias nos textos,
materiais didaticos, bem como providéncias para corrigi-las;

- condicOes para professores e alunos pensarem, decidirem, agirem, assu-
mindo responsabilidade por relagées étnico-raciais positivas, enfrentando e
superando discordancias, conflitos, contestagoes, valorizando os contrastes
das diferengas;

- valorizacao da oralidade, da corporeidade e da arte, por exemplo, como a
danca, marcas da cultura de raiz africana, ao lado da escrita e da leitura,

- educacéo patrimonial, aprendizado a partir do patrimonio cultural afro-brasi-
leiro, visando a preserva-lo e a difundi-lo;

- 0 cuidado para que se dé um sentido construtivo a participacao dos diferentes
grupos sociais, étnico-raciais na construgdo da nagao brasileira, aos elos cul-
turais e historicos entre diferentes grupos étnico-raciais, as aliangas sociais;

- participacao de grupos do Movimento Negro, e de grupos culturais negros,
bem como da comunidade em que se insere a escola, sob a coordenagao
dos professores, na elaboragao de projetos politico-pedagdgicos que con-
templem a diversidade étnico-racial.

Estes principios e seus desdobramentos mostram exigéncias de mudancga de
mentalidade, de maneiras de pensar e agir dos individuos em particular, assim como
das instituigoes e de suas tradigoes culturais. E neste sentido que se fazem as seguin-
tes determinagoes:

- O ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana, evitando-se distorgoes,
envolvera articulagdo entre passado, presente e futuro no ambito de experi-
éncias, construgoes e pensamentos produzidos em diferentes circunstanci-
as e realidades do povo negro. E um meio privilegiado para a educacao das
relagoes étnico-raciais e tem por objetivos o reconhecimento e valorizagao
da identidade, historia e cultura dos afro-brasileiros, garantia de seus direitos
de cidadaos, reconhecimento e igual valorizacao das raizes africanas da na-
¢do brasileira, ao lado das indigenas, européias, asiaticas.

- 0 ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana se fara por diferentes
meios, em atividades curriculares ou ndo, em que: — se explicitem, busquem
compreender e interpretar, na perspectiva de quem o formule, diferentes for-
mas de expressao e de organizagao de raciocinios e pensamentos de raiz da
cultura africana; — promovam-se oportunidades de dialogo em que se conhe-
¢am, se ponham em comunicacao diferentes sistemas simbalicos e estrutu-
ras conceituais, bem como se busquem formas de convivéncia respeitosa,
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além da construgao de projeto de sociedade em que todos se sintam encora-
jados a expor, defender sua especificidade étnico-racial e a buscar garantias
para que todos o fagam; — sejam incentivadas atividades em que pessoas —
estudantes, professores, servidores, integrantes da comunidade externa aos
estabelecimentos de ensino — de diferentes culturas interatuem e se interpre-
tem reciprocamente, respeitando os valores, visoes de mundo, raciocinios e
pensamentos de cada um.

0 ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana, a educacao das
relagoes étnico-raciais, tal como explicita o presente parecer, se desenvolve-
rao no cotidiano das escolas, nos diferentes niveis e modalidades de ensino,
como contetdo de disciplinas,® particularmente, Educagao Artistica, Litera-
tura e Historia do Brasil, sem prejuizo das demais “, em atividades curriculares
ou nao, trabalhos em salas de aula, nos laboratorios de ciéncias e de
informatica, na utilizacao de sala de leitura, biblioteca, brinquedoteca, areas
de recreagao, quadra de esportes e outros ambientes escolares.

0 ensino de Histdria Afro-Brasileira abrangera, entre outros contetdos, inici-
ativas e organizagoes negras, incluindo a historia dos quilombos, a comecar
pelo de Palmares, e de remanescentes de quilombos, que tém contribuido
para o desenvolvimento de comunidades, bairros, localidades, municipios,
regioes (exemplos: associacGes negras recreativas, culturais, educativas,
artisticas, de assisténcia, de pesquisa, irmandades religiosas, grupos do
Movimento Negro). Sera dado destaque a acontecimentos e realizagoes pro-
prios de cada regiao e localidade.

Datas significativas para cada regiao e localidade serao devidamente assina-
ladas. O 13 de maio, Dia Nacional de Denuncia contra o Racismo, sera trata-
do como o dia de dentncia das repercussoes das politicas de eliminagéo
fisica e simbdlica da populagao afro-brasileira no pos-aboli¢ao, e de divulga-
¢ao dos significados da Lei Aurea para os negros. No 20 de novembro sera
celebrado o Dia Nacional da Consciéncia Negra, entendendo-se consciéncia
negra nos termos explicitados anteriormente neste parecer. Entre outras da-
tas de significado historico e politico devera ser assinalado o 21 de margo,
Dia Internacional de Luta pela Eliminag&o da Discriminagao Racial.

Em Histéria da Africa, tratada em perspectiva positiva, ndo s¢ de dentncia da
miséria e discriminag6es que atingem o continente, nos topicos pertinentes se
fara articuladamente com a historia dos afrodescendentes no Brasil e serao
abordados temas relativos: — ao papel dos anciaos e dos griots como guardiaos

@)§ 2° Art. 26A, Lei 9.394/1996 : Os contetidos referentes a Histdria e Cultura Afro-Brasileira serdo minis-
trados no ambito de todo o curriculo escolar, em especial nas dreas de Educagado Artistica e de Literatura e
Histéria Brasileiras.

) Neste sentido, ver obra que pode ser solicitada ao MEC: MUNANGA, Kabengele (org): Superando o racis-
mo na escola. Brasilia: Ministério da Educacao, 2001.
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da memodria historica; — a historia da ancestralidade e religiosidade africana; —
a0s nabios e aos egipcios, como civilizagdes que contribuiram decisivamente
para o desenvolvimento da humanidade; — as civilizagoes e organizagoes poli-
ticas pré-coloniais, como os reinos do Mali, do Congo e do Zimbabwe; — a0
trafico e a escravidao do ponto de vista dos escravizados; — ao papel de euro-
peus, de asiaticos e também de africanos no trafico; - a ocupagao colonial na
perspectiva dos africanos; — as lutas pela independéncia politica dos paises
africanos; — as acoes em prol da unido africana em nossos dias, bem como o
papel da Unido Africana, para tanto; — as relagoes entre as culturas e as histo-
rias dos povos do continente africano e os da diaspora; — a formagao compul-
soria da diaspora, vida e existéncia cultural e historica dos africanos e seus
descendentes fora da Africa; — a diversidade da diaspora, hoje, nas Americas,
Caribe, Europa, Asia; — aos acordos politicos, economicos, educacionais e
culturais entre Africa, Brasil e outros paises da diaspora.

0 ensino de Cultura Afro-Brasileira destacara o jeito proprio de ser, viver e
pensar manifestado tanto no dia-a-dia, quanto em celebragGes como congadas,
mogambiques, ensaios, maracatus, rodas de samba, entre outras.

0 ensino de Cultura Africana abrangera: — as contribuigoes do Egito para a
ciéncia e filosofia ocidentais; — as universidades africanas Timbuktu, Gao,
Djene que floresciam no século XVI; — as tecnologias de agricultura, de
beneficiamento de cultivos, de mineragdo e de edificacoes trazidas pelos
escravizados, bem como a produgao cientifica, artistica (artes plasticas, lite-
ratura, musica, danga, teatro), politica, na atualidade .

0 ensino de Historia e de Cultura Afro-Brasileira, se fara por diferentes meios,
inclusive, a realizagédo de projetos de diferentes naturezas, no decorrer do
ano letivo, com vistas a divulgagao e estudo da participagao dos africanos e
de seus descendentes em episddios da historia do Brasil, na construgao eco-
némica, social e cultural da nagao, destacando-se a atuagao de negros em
diferentes areas do conhecimento, de atuacgao profissional, de criagao
tecnologica e artistica, de luta social (tais como: Zumbi, Luiza Nahim, Aleija-
dinho, Padre Mauricio, Luiz Gama, Cruz e Souza, Jodo Candido, André
Reboucas, Teodoro Sampaio, José Correia Leite, Solano Trindade, Antonieta
de Barros, Edison Carneiro, Lélia Gonzales, Beatriz Nascimento, Milton San-
tos, Guerreiro Ramos, Cldvis Moura, Abdias do Nascimento, Henrique Antunes
Cunha, Tereza Santos, Emmanuel Araujo, Cuti, Alzira Rufino, Inaicyra Falcao
dos Santos, entre outros).

0 ensino de Historia e Cultura Africana se fara por diferentes meios, inclusive a
realizagéo de projetos de diferente natureza, no decorrer do ano letivo, com
vistas a divulgagéo e estudo da participacao dos africanos e de seus descen-
dentes na diaspora, em episodios da historia mundial, na construgao economi-
ca, social e cultural das nagoes do continente africano e da diaspora, destacan-
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do-se a atuagéo de negros em diferentes areas do conhecimento, de atuagao
profissional, de criagao tecnoldgica e artistica, de luta social (entre outros:
rainha Nzinga, Toussaint-LQuverture, Martin Luther King, Malcom X, Marcus
Garvey, Aimé Cesaire, Léopold Senghor, Mariama B3, Amilcar Cabral, Cheik
Anta Diop, Steve Biko, Nelson Mandela, Aminata Traoré, Christiane Taubira).

Para tanto, os sistemas de ensino e os estabelecimentos de Educagao Basi-
ca, nos niveis de Educacao Infantil, Educacao Fundamental, Educacéo Média, Educagao
de Jovens e Adultos, Educagédo Superior, precisarao providenciar:

- Registro da histdria nao contada dos negros brasileiros, tais como em rema-
nescentes de quilombos, comunidades e territorios negros urbanos e rurais.

- Apoio sistematico aos professores para elaboragao de planos, projetos, sele-
¢ao de contetudos e métodos de ensino, cujo foco seja a Historia e Cultura
Afro-Brasileira e Africana e a Educacao das RelagGes Etnico-Raciais.

- Mapeamento e divulgagao de experiéncias pedagadgicas de escolas, estabe-
lecimentos de ensino superior, secretarias de educagao, assim como levan-
tamento das principais duvidas e dificuldades dos professores em relagéo ao
trabalho com a questao racial na escola e encaminhamento de medidas para
resolvé-las, feitos pela administragao dos sistemas de ensino e por Nicleos
de Estudos Afro-Brasileiros.

- Articulacéo entre os sistemas de ensino, estabelecimentos de ensino superi-
or, centros de pesquisa, Nicleos de Estudos Afro-Brasileiros, escolas, co-
munidade e movimentos sociais, visando a formacao de professores para a
diversidade étnico-racial.

- Instalagao, nos diferentes sistemas de ensino, de grupo de trabalho para
discutir e coordenar planejamento e execucao da formagao de professores
para atender ao disposto neste parecer quanto a Educagao das Relagoes
Etnico-Raciais e ao determinado nos Art. 26 e 26A da Lei 9.394/1996, com
0 apoio do Sistema Nacional de Formagao Continuada e Certificagéo de Pro-
fessores do MEC.

- Introducéo, nos cursos de formagao de professores e de outros profissionais
da educagao: de andlises das relagdes sociais e raciais no Brasil; de conceitos
e de suas bases teoricas, tais como racismo, discriminag6es, intolerancia, pre-
conceito, estereotipo, raga, etnia, cultura, classe social, diversidade, diferenga,
multiculturalismo; de praticas pedagdgicas, de materiais e de textos didaticos,
na perspectiva da reeducagao das relagoes étnico-raciais e do ensino e apren-
dizagem da Histdria e Cultura dos Afro-brasileiros e dos Africanos.

- Inclusao de discussao da questdo racial como parte integrante da matriz
curricular, tanto dos cursos de licenciatura para Educagéo Infantil, os anos
iniciais e finais da Educacéo Fundamental, Educacao Média, Educacao de
Jovens e Adultos, como de processos de formagao continuada de professo-
res, inclusive de docentes no Ensino Superior.
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- Inclusao, respeitada a autonomia dos estabelecimentos do Ensino Superior,
nos conteddos de disciplinas e em atividades curriculares dos cursos que
ministra, de Educacao das RelacOes Etnico-Raciais, de conhecimentos de
matriz africana e/ou que dizem respeito a populacao negra. Por exemplo: em
Medicina, entre outras questoes, estudo da anemia falciforme, da problema-
tica da presséo alta; em Matematica, contribuig6es de raiz africana,
identificadas e descritas pela Etno-Matematica; em Filosofia, estudo da filo-
sofia tradicional africana e de contribuigGes de filosofos africanos e
afrodescendentes da atualidade.

Inclusao de bibliografia relativa a historia e cultura afro-brasileira e africana
as relagoes étnico-raciais, aos problemas desencadeados pelo racismo e por
outras discriminagGes, a pedagogia anti-racista nos programas de concur-
s0s publicos para admissao de professores.

Inclusao, em documentos normativos e de planejamento dos estabelecimen-
tos de ensino de todos os niveis — estatutos, regimentos, planos pedagogi-
cos, planos de ensino — de objetivos explicitos, assim como de procedimen-
tos para sua consecugao, visando ao combate do racismo, das discrimina-
coes, e ao reconhecimento, valorizagao e respeito das historias e culturas
afro-brasileira e africana.

Previsao, nos fins, responsabilidades e tarefas dos conselhos escolares e de
outros orgaos colegiados, do exame e encaminhamento de solugao para si-
tuagoes de racismo e de discriminagGes, buscando-se criar situagoes
educativas em que as vitimas recebam apoio requerido para superar o sofri-
mento e 0sS agressores, orientagao para que compreendam a dimenséo do
que praticaram e ambos, educagéo para o reconhecimento, valorizagao e
respeito mutuos.

Inclus@o de personagens negros, assim como de outros grupos étnico-raci-
ais, em cartazes e outras ilustracoes sobre qualquer tema abordado na esco-
la, a ndo ser quando tratar de manifestaces culturais proprias, ainda que nao
exclusivas, de um determinado grupo étnico-racial.

Organizacdo de centros de documentacdo, bibliotecas, midiotecas, museus,
exposicoes em que se divulguem valores, pensamentos, jeitos de ser e viver
dos diferentes grupos étnico-raciais brasileiros, particularmente dos
afrodescendentes.

Identificagao, com o apoio dos Nucleos de Estudos Afro-Brasileiros, de fon-
tes de conhecimentos de origem africana, a fim de selecionarem-se conteu-
dos e procedimentos de ensino e de aprendizagens;

Incentivo, pelos sistemas de ensino, a pesquisas sobre processos educativos
orientados por valores, visdes de mundo, conhecimentos afro-brasileiros e
indigenas, com o objetivo de ampliago e fortalecimento de bases teoricas
para a educacao brasileira.
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- |dentificagdo, coleta, compilagao de informagGes sobre a populagao negra,
com vistas a formulagao de politicas publicas de Estado, comunitarias e
institucionais.

- Edigao de livros e de materiais didaticos, para diferentes niveis e modalida-
des de ensino, que atendam ao disposto neste parecer, em cumprimento ao
disposto no Art. 26A da LDB, e, para tanto, abordem a pluralidade cultural e
a diversidade étnico-racial da nagao brasileira, corrijam distorgoes e equivo-
cos em obras ja publicadas sobre a histdria, a cultura, a identidade dos
afrodescendentes, sob o incentivo e supervisao dos programas de difusao
de livros educacionais do MEC — Programa Nacional do Livro Didatico e Pro-
grama Nacional de Bibliotecas Escolares (PNBE).

Divulgagao, pelos sistemas de ensino e mantenedoras, com 0 apoio dos
Nucleos de Estudos Afro-Brasileiros, de uma bibliografia afro-brasileira e de
outros materiais como mapas da diaspora, da Africa, de quilombos brasilei-
ros, fotografias de territorios negros urbanos e rurais, reprodugao de obras
de arte afro-brasileira e africana a serem distribuidos nas escolas da rede,
com vistas a formagao de professores e alunos para o combate & discrimina-
¢ao e ao racismo.

Oferta de Educag@o Fundamental em areas de remanescentes de quilombos,
contando as escolas com professores e pessoal administrativo que se dispo-
nham a conhecer fisica e culturalmente, a comunidade e a formar-se para
trabalhar com suas especificidades.

Garantia, pelos sistemas de ensino e entidades mantenedoras, de condi¢oes
humanas, materiais e financeiras para execugao de projetos com o objetivo
de Educagao das Relagoes Etnico-Raciais e estudo de Historia e Cultura Afro-
Brasileira e Africana, assim como organizagao de servicos e atividades que
controlem, avaliem e redimensionem sua consecucgao, que exer¢am fiscali-
zacao das politicas adotadas e providenciem corregao de distorgoes.

Realizacao, pelos sistemas de ensino federal, estadual e municipal, de ativi-
dades periddicas, com a participagéo das redes das escolas publicas e pri-
vadas, de exposigao, avaliagao e divulgacao dos éxitos e dificuldades do
ensino e aprendizagem de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana e da
Educacao das Relagoes Etnico-Raciais; assim como comunicagao detalhada
dos resultados obtidos ao Ministério da Educacgao, a Secretaria Especial de
Promocgéo da Igualdade Racial, ao Conselho Nacional de Educagéo, e aos
respectivos Conselhos Estaduais e Municipais de Educacao, para que enca-
minhem providéncias, quando for o caso.

Adequacéo dos mecanismos de avaliagao das condigGes de funcionamento
dos estabelecimentos de ensino, tanto da educagéo basica quanto superior,
ao disposto neste Parecer; inclusive com a inclusao nos formularios, preen-
chidos pelas comissoes de avaliagao, nos itens relativos a curriculo, atendi-
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mento aos alunos, projeto pedagogico, plano institucional, de quesitos que
contemplem as orientagoes e exigéncias aqui formuladas.

- Disponibilizagao deste parecer, na sua integra, para os professores de todos
0S niveis de ensino, responsaveis pelo ensino de diferentes disciplinas e ati-
vidades educacionais, assim como para outros profissionais interessados a
fim de que possam estudar, interpretar as orientagGes, enriquecer, executar
as determinagGes aqui feitas e avaliar seu proprio trabalho e resultados obti-
dos por seus alunos, considerando principios e critérios apontados.

Obrigatoriedade do Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileiras,
Educacao das Relacoes Etnico-Raciais e os Conselhos de Educacao

Diretrizes sao dimens6es normativas, reguladoras de caminhos, embora nao
fechadas a que historicamente possam, a partir das determinagoes iniciais, tomar no-
vos rumos. Diretrizes ndo visam a desencadear agoes uniformes, todavia, objetivam
oferecer referéncias e critérios para que se implantem agdes, as avaliem e reformulem
no que e quando necessario.

Estas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo das Relagoes Etni-
co-Raciais e para 0 Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana, na medida em
que procedem de ditames constitucionais e de marcos legais nacionais, na medida em
que se referem ao resgate de uma comunidade que povoou e construiu a nacao brasilei-
ra, atingem o amago do pacto federativo. Nessa medida, cabe aos conselhos de Educa-
¢do dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios aclimatar tais diretrizes, dentro do
regime de colaboragdo e da autonomia de entes federativos, a seus respectivos siste-
mas, dando énfase a importancia de os planejamentos valorizarem, sem omitir outras
regioes, a participagao dos afrodescendentes, do periodo escravista aos nossos dias,
na sociedade, economia, politica, cultura da regido e da localidade; definindo medidas
urgentes para formacgao de professores; incentivando o desenvolvimento de pesquisas
bem como envolvimento comunitario.

A esses 0rgaos normativos cabe, pois, a tarefa de adequar o proposto nes-
te parecer a realidade de cada sistema de ensino. E, a partir dai, devera ser competén-
cia dos orgaos executores — administragoes de cada sistema de ensino, das escolas
— definir estratégias que, quando postas em agéo, viabilizardo o cumprimento efetivo
da Lei de Diretrizes e Bases que estabelece a formagao basica comum, o respeito aos
valores culturais, como principios constitucionais da educagao tanto quanto da digni-
dade da pessoa humana (inciso Ill do art.1°), garantindo-se a promogao do bem de
todos, sem preconceitos (inciso IV do Art.3°), a prevaléncia dos direitos humanos
(inciso Il do art. 4% e repudio ao racismo (inciso VIIl do art. 4°).

Cumprir a Lei é, pois, responsabilidade de todos e nao apenas do professor
em sala de aula. Exige-se, assim, um comprometimento solidario dos varios elos do
sistema de ensino brasileiro, tendo-se como ponto de partida o presente parecer, que

Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das Relagoes Etnico-Raciais
e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana



junto com outras diretrizes e pareceres e resolugoes, tém o papel articulador e coorde-
nador da organizagdo da educagao nacional.

Il - VOTO DA COMISSAO

Face ao exposto e diante de direitos desrespeitados, tais como:

- 0 de ndo sofrer discriminagoes por ser descendente de africanos;

- 0 de ter reconhecida a decisiva participacao de seus antepassados e da sua
propria na construgdo da nagao brasileira;

- 0 de ter reconhecida sua cultura nas diferentes matrizes de raiz africana;

- diante da excluséo secular da populagao negra dos bancos escolares,
notadamente em nossos dias, no ensino superior;

- diante da necessidade de criangas, jovens e adultos estudantes sentirem-
se contemplados e respeitados, em suas peculiaridades, inclusive as étni-
co-raciais, nos programas e projetos educacionais;

- diante da importancia de reeducacgao das relagoes étnico/raciais no Brasil;

- diante da ignorancia que diferentes grupos étnico-raciais tém uns dos ou-
tros, bem como da necessidade de superar esta ignorancia para que se
construa uma sociedade democratica;

- diante, também, da violéncia explicita ou simbdlica, gerada por toda sorte
de racismos e discriminages, que sofrem 0s negros descendentes de
africanos;

- diante de humilhagGes e ultrajes sofridos por estudantes negros, em todos
0s niveis de ensino, em conseqliéncia de posturas, atitudes, textos e mate-
riais de ensino com conteddos racistas;

- diante de compromissos internacionais assumidos pelo Brasil em conven-
¢oes, entre outros os da Convengao da UNESCO, de 1960, relativo ao com-
bate ao racismo em todas as formas de ensino, bem como os da Confe-
réncia Mundial de Combate ao Racismo, Discriminagao Racial, Xenofobia
e Discriminagdes Correlatas de 2001;

- diante da Constituicao Federal de 1988, em seu Art. 3°, inciso IV, que ga-
rante a promogao do bem de todos, sem preconceitos de origem, raga,
sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagéo; do inciso 42
do Artigo 5° que trata da pratica do racismo como crime inafiancavel e
imprescritivel; do § 1° do Art. 215 que trata da prote¢éo das manifesta-
¢oes culturais;

- diante do Decreto 1.904/1996, relativo ao Programa Nacional de Direitos
Humanas que assegura a presenca historica das lutas dos negros na
constituigao do pais;
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- diante do Decreto 4.228, de 13 de maio de 2002, que institui, no ambito da
Administracao Pablica Federal, o Programa Nacional de AgGes Afirmativas;

- diante das Leis 7.716/1999, 8.081/1990 e 9.459/1997 que regulam os
crimes resultantes de preconceito de raga e de cor e estabelecem as penas
aplicaveis aos atos discriminatorios e preconceituosos, entre outros, de
raga, cor, religido, etnia ou procedéncia nacional;

- diante do inciso | da Lei 9.394/1996, relativo ao respeito a igualdade de
condices para 0 acesso e permanéncia na escola; diante dos Arts 26, 26
A e 79 B da Lei 9.394/1996, estes ultimos introduzidos por forga da Lei
10.639/2003, proponho ao Conselho Pleno:

a) instituir as Diretrizes explicitadas neste parecer e no projeto de Resolu-
¢ao em anexo, para serem executadas pelos estabelecimentos de ensino
de diferentes niveis e modalidades, cabendo aos sistemas de ensino, no
ambito de sua jurisdicao, orienta-los, promover a formagao dos profes-
sores para 0 ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana, e para
Educacao das Relagoes Etico-Raciais, assim como supervisionar o cum-
primento das diretrizes;

b) recomendar que este Parecer seja amplamente divulgado, ficando dispo-
nivel no site do Conselho Nacional de Educagao, para consulta dos pro-
fessores e de outros interessados.

Brasilia-DF, 10 de marco de 2004.

Petronilha Beatriz Gongalves e Silva — Relatora
Carlos Roberto Jamil Cury - Membro
Francisca Novantino Pinto de Angelo - Membro
Marilia Ancona-Lopez — Membro

Il - DECISAO DO CONSELHO PLENO

0 Conselho Pleno aprova por unanimidade o voto da Relatora.
Sala das Sessoes, 10 de margo de 2004.
Conselheiro Jose Carlos Almeida da Silva — Presidente
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CONSELHO NACIONAL DE EDUCAQAO/CONSELHO PLENO/DF
RESOLUCAO N° 1, de 17 de junho 2004*

Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao das Relagées Etni-
co-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

0O Presidente do Conselho Nacional de Educagao, tendo em vista o disposto
noart. 99, § 2°, alinea"c", da Lein® 9.131, publicada em 25 de novembro de 1995, e com
fundamentagéo no Parecer CNE/CP 3/2004, de 10 de margo de 2004, homologado pelo
Ministro da Educagao em 19 de maio de 2004, e que a este se integra, resolve:

Art. 1° A presente Resolugao institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao das Relagoes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasilei-
ra e Africana, a serem observadas pelas Instituicoes de ensino, que atuam nos niveis e
modalidades da Educacao Brasileira e, em especial, por Instituicoes que desenvolvem
programas de formacao inicial e continuada de professores.

§ 1° As Instituigoes de Ensino Superior incluirdo nos contetdos de disciplinas
e atividades curriculares dos cursos que ministram, a Educacao das Relagoes Etnico-
Raciais, bem como o tratamento de questées e tematicas que dizem respeito aos
afrodescendentes, nos termos explicitados no Parecer CNE/CP 3/2004.

§ 2° 0 cumprimento das referidas Diretrizes Curriculares, por parte das insti-
tuicoes de ensino, sera considerado na avaliagao das condigoes de funcionamento do
estabelecimento.

) Art. 2° As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgao das RelagGes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africanas constitu-
em-se de orientagdes, principios e fundamentos para o planejamento, execucao e avali-
acao da Educacao, e tém por meta, promover a educacéo de cidadaos atuantes e cons-
cientes no seio da sociedade multicultural e pluriétnica do Brasil, buscando relagoes
étnico-sociais positivas, rumo a construgao de nagédo democratica.

§ 1° A Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais tem por objetivo a divulgacao e
produc@o de conhecimentos, bem como de atitudes, posturas e valores que eduguem
cidadaos quanto a pluralidade étnico-racial, tornando-o0s capazes de interagir e de nego-
ciar objetivos comuns que garantam, a todos, respeito aos direitos legais e valorizacao de
identidade, na busca da consolidacao da democracia brasileira.

§ 2° 0 Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana tem por objetivo
o0 reconhecimento e valorizacao da identidade, historia e cultura dos afro-brasileiros, bem
como a garantia de reconhecimento e igualdade de valorizagao das raizes africanas da
nacao brasileira, ao lado das indigenas, européias, asiaticas.

§ 3° Cabera aos conselhos de Educacédo dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios desenvolver as Diretrizes Curriculares Nacionais instituidas por esta Re-
solugao, dentro do regime de colaboracéo e da autonomia de entes federativos e seus
respectivos sistemas.
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Art. 3° A Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais e o estudo de Histéria e
Cultura Afro-Brasileira, e Historia e Cultura Africana sera desenvolvida por meio de
conteddos, competéncias, atitudes e valores, a serem estabelecidos pelas Instituicoes
de ensino e seus professores, com 0 apoio e supervisao dos sistemas de ensino,
entidades mantenedoras e coordenagGes pedagogicas, atendidas as indicagoes, reco-
mendacoes e diretrizes explicitadas no Parecer CNE/CP 003/2004.

§ 1° Os sistemas de ensino e as entidades mantenedoras incentivarao e cria-
rao condi¢Ges materiais e financeiras, assim como proverao as escolas, professores e
alunos, de material bibliografico e de outros materiais didaticos necessarios para a edu-
cacao tratada no "caput" deste artigo.

§ 2° As coordenagles pedagogicas promoverao o aprofundamento de estu-
dos, para que os professores concebam e desenvolvam unidades de estudos, projetos e
programas, abrangendo os diferentes componentes curriculares.

§ 3° O ensino sistematico de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana na
Educagao Basica, nos termos da Lei 10639/2003, refere-se, em especial, a0s compo-
nentes curriculares de Educacao Artistica, Literatura e Historia do Brasil.

§ 4° Os sistemas de ensino incentivarao pesquisas sobre processos educativos
orientados por valores, visoes de mundo, conhecimentos afro-brasileiros, ao lado de
pesquisas de mesma natureza junto aos povos indigenas, com o objetivo de ampliagéo e
fortalecimento de bases tedricas para a educacao brasileira.

Art. 4° Qs sistemas e 0s estabelecimentos de ensino poderdo estabelecer
canais de comunicagao com grupos do Movimento Negro, grupos culturais negros, ins-
tituigoes formadoras de professores, nicleos de estudos e pesquisas, como os Nucleos
de Estudos Afro-Brasileiros, com a finalidade de buscar subsidios e trocar experiéncias
para planos institucionais, planos pedagogicos e projetos de ensino.

Art. 5° Os sistemas de ensino tomarao providéncias no sentido de garantir o
direito de alunos afrodescendentes de freqiientarem estabelecimentos de ensino de qua-
lidade, que contenham instalagGes e equipamentos solidos e atualizados, em cursos mi-
nistrados por professores competentes no dominio de contetidos de ensino e compro-
metidos com a educacao de negros e nao negros, sendo capazes de corrigir posturas,
atitudes, palavras que impliquem desrespeito e discriminagao.

Art. 6° Os 6rgaos colegiados dos estabelecimentos de ensino, em suas finali-
dades, responsabilidades e tarefas, incluirdo o previsto o exame e encaminhamento de
solugao para situagoes de discriminagdo, buscando-se criar situagGes educativas para o
reconhecimento, valorizagao e respeito da diversidade.

§ Unico: Os casos que caracterizem racismo serdo tratados como crimes
imprescritiveis e inafiangaveis, conforme prevé o Art. 5°, XLIl da Constituicéo Federal de 1988.

Art. 7° Os sistemas de ensino orientardo e supervisionarao a elaboragao e
edicao de livros e outros materiais didaticos, em atendimento ao disposto no Parecer
CNE/CP 003/2004.

Art. 8° Os sistemas de ensino promoverdo ampla divulgagéo do Parecer CNE/
CP 003/2004 e dessa Resolugao, em atividades periddicas, com a participagéo das re-
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des das escolas pablicas e privadas, de exposi¢ao, avaliagao e divulgagao dos éxitos e
dificuldades do ensino e aprendizagens de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana e
da Educacao das Relagoes Etnico-Raciais.

§ 1° Os resultados obtidos com as atividades mencionadas no caput deste
artigo serao comunicados de forma detalhada ao Ministério da Educacao, a Secretaria
Especial de Promogao da Igualdade Racial, ao Conselho Nacional de Educagao e aos
respectivos Conselhos Estaduais e Municipais de Educagao, para que encaminhem pro-
vidéncias, que forem requeridas.

Art. 9° Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposicoes em contrario.

Roberto Claudio Frota Bezerra
Presidente do Conselho Nacional de Educagéao
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Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 10.639, de 9 de janeiro de 2003.
Mensagem de veto

Altera a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretri-
zes e bases da educagao nacional, para incluir no curriculo oficial da Rede de Ensino a
obrigatoriedade da tematica "Historia e Cultura Afro-Brasileira", e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°A Lein®9.394, de 20 de dezembro de 1996, passa a vigorar acrescida
dos seguintes arts. 26-A, 79-A e 79-B:

"Art. 26-A. Nos estabelecimentos de ensino fundamental e médio, oficiais e
particulares, torna-se obrigatorio o ensino sobre Historia e Cultura Afro-Brasileira.

§ 1° 0 contetido programatico a que se refere o caput deste artigo incluira o
estudo da Historia da Africa e dos Africanos, a luta dos negros no Brasil, a cultura negra
brasileira e 0 negro na formagao da sociedade nacional, resgatando a contribuicao do
povo negro nas areas social, econémica e politica pertinentes a Historia do Brasil.

§ 2° Os conteudos referentes a Historia e Cultura Afro-Brasileira serao minis-
trados no &mbito de todo o curriculo escolar, em especial nas areas de Educagao Artistica
e de Literatura e Historia Brasileiras.

§ 3° (VETADO)"
"Art. 79-A. (VETADO)"

"Art. 79-B. O calendario escolar incluira o dia 20 de novembro como 'Dia
Nacional da Consciéncia Negra'."

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Brasilia, 9 de janeiro de 2003; 182° da Independéncia
e 115° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Cristovam Ricardo Cavalcanti Buarque
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