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RESUMO

Objetivo: Levantar o perfil empreendedor em estudantes de Enfermagem de
instituicdes publicas e particulares do interior do Estado de Sao Paulo. Método: Trata-
se de um estudo transversal de carater analitico com abordagem quantitativa. Foi
aplicado questionario TEG (Tendéncia Empreendedora Geral) para 332 alunos de
graduacao de cursos de Enfermagem de trés universidades, sendo uma publica e
duas particulares. Resultados: A média de idade dos participantes da pesquisa
situou-se entre 20 e 25 anos de idade (46,6%). Houve predominéancia de estudantes
do sexo feminino (88,8%), de ndo casados (77,4%), provenientes das universidades
particulares analisadas (71,4%), com renda familiar de até 3000,00 (45,7%) e sem que
exercam atividade remunerada (76,8%) e que moram com a familia (72,8%). O nivel
de empreendedorismo dos estudantes de graduagéo foi classificado pelo questionario
como baixo ou muito baixo. Conclusao: Este estudo permite concluir que os
estudantes de enfermagem apresentaram baixo nivel de empreendedorismo. Assim,
o estudo sugere que o assunto empreendedorismo deva ser abordado nos cursos de
graduacao a fim de aumentar o interesse dos alunos e suprir defasagens na formacéao
empreendedora.

Palavras chave: Mercado de Trabalho; Empreendedorismo; Enfermagem; Educacgéo

em Enfermagem; Educagéao Superior.



ABSTRACT

Objective: Surveying the entrepreneur profile on Nursing students of public and
private institutions upstate Sao Paulo. Method: This is an analytical cross-sectional
study with a quantitative approach. A TEG (Tendéncia Empreendedora Geral)
questionnaire was applied to 332 undergraduates nursing students from three
different universities, one public one and two private. Results: The average age of
the survey participants was between 20 and 25 years old (46.6%). There was a
predominance of female students (88.8%), single students (77.4%), coming from
the private universities analyzed (71.4%), with a family income of up to 3000.00
(45.7%), performing an unpaid activity (76.8%) and living with the family (72.8%).
The level of entrepreneurship on undergraduate students was classified by the
questionnaire as low or very low. Conclusion: This study allows the conclusion that
nursing students had a low level of entrepreneurship. Thus, the study suggests the
subject of entrepreneurship should be addressed in undergraduate courses, helping
to increase the student's interest and as a way to bridge the gaps in entrepreneurial

training.

Keywords: Labor Market; Entrepreneurship; Nursing; Nursing Education;
Higher Education.



INTRODUGAO

O empreendedorismo esta ligado a formas inovadoras de se pensar e gerenciar o
trabalho e os fatores a ele relacionados. O ato de empreender relaciona-se também com
outras agdes, tais como criar, arriscar, descobrir e crescer. Mais do que isso, empreender
significa adotar praticas que garantam uma geragéo de riquezas e melhor funcionamento dos
mecanismos que sustentam a sociedade." 2

Em vista de ser uma ferramenta que se presta a varios setores da sociedade, o
empreendedorismo pode assumir diversas formas e nuances, seja no ambito organizacional,
social ou de negdcios. O que muda € o foco empreendedor, ou seja, o tipo de profissional
que dele se utiliza para melhorar algum tipo de condicdo seja ela laboral, social ou
financeira.?

O empreendedorismo e a capacidade empreendedora vem sendo atrelados as
caracteristicas psicologicas inerentes aos individuos que os praticam. No entanto, estudos
recentes nos levam a superar o pensamento de que todos empreendedores ja nascem
prontos e a genética valeria muito pouco para a formacao do verdadeiro empreendedor.
Assim, pessoas empreendedoras poderiam também aprender com erros e acertos, no
decorrer da vida e o perfil empreendedor se formaria também a partir do seio familiar e
prossegue até o conjunto de relagdes e experiéncias adquiridas. Portanto, a necessidade de
mudanca e de competitividade faria o empreendedor seguir em frente e obter as metas
almejadas. 4

Além de ter regras e convengdes que também visam o0 progresso € necessario que
experiéncias empreendedoras e criativas sejam sempre incorporadas e desenvolvidas no
sentido da humanizacdao da administracdo. Normalmente essas experiéncias aparecem a
medida que as dificuldades surgem. °

O empreendedorismo de negdcios tem auxiliado jovens profissionais a se integrarem
melhor ao mercado de trabalho, de modo a aumentar suas financas e impulsionar o
crescimento econdmico com a abertura e a gestao de empreendimentos.&”’

A enfermagem no Brasil e também em outros paises esta mais relacionada ao
assistencialismo e ao ato de cuidar e distancia-se ainda de aspiracdes socioeconémicas de
outras profissdes.8?

A resolucdo do Conselho de Enfermagem (COFEN - n° 568/18)'° permite que os
enfermeiros empreendam em suas respectivas areas abrindo consultérios e clinicas

particulares. Isso amplia a viséo e o campo de trabalho, bem como aumenta a autonomia, a
6



realizagdo e a autoconfianga desses profissionais.

Sendo assim, a insercao do tema empreendedorismo nos curriculos das instituicdes
de ensino de saude, e particularmente na enfermagem, tem a intencao de desenvolver nos
alunos atitudes criativas e inovadoras que possam proporcionar uma maior exceléncia do
cuidado de enfermagem e saude.' 12

Administrar e gerenciar representam, para o enfermeiro, agées de competéncias
garantidas pelas Diretrizes Curriculares Nacionais de seu curso.’”® No entanto, essas
competéncias sao por vezes preteridas em virtude de outros tipos de formacao.

Estudo realizado por Roncon e Munhoz® observou que a maioria dos enfermeiros ndo
possui perfil empreendedor nem mesmo traz consigo caracteristicas e capacidades
relacionadas a essa area de conhecimento. Esse fator pode estar relacionado a um
distanciamento entre a teoria das disciplinas de enfermagem e as necessidades do mercado
de trabalho.'

Hoje, com as inovagdes didaticas e académicas adquiridas, a carga horaria dos cursos
pode até ter aumentado, mas esse aumento estd sempre no sentido de suprir outras areas
diferentes das administrativas.'

Com diferentes focos educacionais as instituicdes de ensino vém se distinguindo,
inclusive em relagéo as expectativas de envolvimento dos préprios alunos, nao sé em relacao
as areas como a salide, mas também quando a serem publicas ou privadas. °

Este trabalho justifica-se, portanto, pela importdncia que tem o tema
empreendedorismo na enfermagem. Ao compreender as possiveis diferencas entre aqueles
que cursam em instituicdes publicas e particulares poderemos trazer informacgdes uteis para
diminuir o distanciamento entre o ensino em enfermagem (que passa por momento de
regulamentagao) e as exigéncias cada vez maiores do mercado de trabalho em relagao ao

empreendedorismo.



OBJETIVOS

Objetivo Geral

Este trabalho teve como objetivo geral: levantar o perfil empreendedor em estudantes
de enfermagem de uma instituicdo publica e duas particulares do interior do Estado de Sao

Paulo.

Objetivos Especificos

Este trabalho teve como objetivos especificos:

Conhecer e comparar o perfil empreendedor em estudantes de enfermagem de uma
instituicao publica e duas particulares do interior de Sao Paulo.

Comparar as dimensdes que compdem o perfil empreendedor em estudantes de

enfermagem de uma instituicdo publica e duas particulares do interior de Sdo Paulo.



METODO

Delineamento

Trata-se de um estudo transversal de carater analitico com abordagem quantitativa.

Populacao

A populacdo desse estudo foi composta por todos os alunos os estudantes
matriculados no curso de enfermagem de uma instituicdo publica e duas instituicdes
particulares de ensino superior localizadas na regiao de Botucatu, no interior do Estado de
Sao Paulo — Brasil.

As instituicdes estudadas apresentavam caracteristicas diferentes. A universidade
publica tinha o curso em regime integral, com duracao de quatro anos ou 8 semestres. A
universidade particular A apresentava seu curso no periodo noturno com 5 anos a partir de
2018, portanto, apenas os alunos do 1?2 ano estavam nesse regime, os demais encontravam-
se em grade de quatro anos ou 8 semestres. A universidade B, também no periodo noturno,
apresentava seu curso em 4 anos ou 8 semestres.

Os critérios de inclusao foram: todos os estudantes de graduacao de enfermagem
das instituicdes selecionadas, do primeiro ao quinto ano letivo e que no momento da
pesquisa ndo estivessem ausentes, afastados ou em licenga médica e concordassem em

participar da pesquisa e que assinaram o TLCE (Apéndice 1).

Amostra

Participaram do estudo 332 alunos de graduacdo em Enfermagem, sendo que 95 de

universidade publica e 237 de universidades particulares.

Instrumento de Coleta

Os alunos participantes da pesquisa responderam a um questionario estruturado que
tinha a finalidade de identificar os perfis dos estudantes por meio da caracterizagéo
sociodemografica de cada participante (Apéndice 2).

Para conhecer a tendéncia empreendedora geral (TEG) dos alunos, foi utilizado o



instrumento que recebe 0 mesmo nome (Anexo 1), elaborado por C. Johnson e Sally Caird,
em 1988, Unidade de Formagdo Empresarial e Industrial da Durham University Business
School (Inglaterra) e validado para utilizagéo no Brasil.'?

O questionario TEG visa avaliar as caracteristicas empreendedoras e consiste em
54 questbes, sendo que cada questao apresenta as respostas C (concordo) ou N (ndo
concordo), de acordo com o entendimento do estudante. A pontuagéao ocorre com a soma
de um ponto para cada questédo “par”, com resposta C (concordo); e para cada questao
‘impar”, com resposta N (ndo concordo). As pontuacbes maximas e meédias
correspondentes para cada dimensdo sdo: 1)necessidade de realizacdo (pontuacéo
maxima de 12 pontos e média de 9 pontos); 2)autonomia/independéncia (pontuacao
maxima de 6 pontos e média de 4 pontos); 3)tendéncia criativa; 4) riscos calculados; e
5)impulso e determinagéo (pontuagédo maxima de 12 pontos e média de 8 pontos).'?

Os participantes foram classificados de acordo com perfil empreendedor mediante
apresentacao de pontuacdo acima da média. O participante foi considerado com perfil
empreendedor: a)“muito baixo” quando apresentava nenhuma ou uma categoria acima da
média; b)“baixo” quando apresentava duas categorias acima da média; c)“médio” quando
apresentava trés categorias acima da média; d)“alto” quando apresentava quatro categorias

acima da média; e “muito alto” quando apresentava cinco categorias acima da média. 12

Variaveis

Variavel Resposta
A variavel resposta foi a tendéncia empreendedora geral (TEG).

Variaveis independentes
A variavel independente deste estudo referiu-se ao tipo de instituicdo, se era publica

ou privada.

Variaveis de confundimento

As variaveis de confundimento foram as seguintes: sexo, idade e estado civil do aluno
e ainda, se tinha filhos e em que tipo de instituicdo estudou no ensino fundamental e médio.
Na mesma linha observaram-se as variaveis renda familiar, a presenca ou a auséncia de
trabalho, o trabalho na area de saude ou em outra area, a convivéncia em casa com familiares

ou sem eles, e a presencga de familiar empreendedor na mesma familia.
10



Obtencao dos dados

A coleta de dados ocorreu nas dependéncias das universidades em questdo e foi
realizada pelas pesquisadoras deste trabalho e do grupo ao qual o trabalho pertence durante
0s meses de marco a setembro de 2018.

Estatistica

O risco de TEG baixo ou muito baixo em fungdo do tipo da instituicao
(Publica/privada) foi analisado ajustando um modelo de regressdao multipla de Cox incluindo
os potenciais confundidores. Rela¢des foram consideradas estatisticamente significativas se

p< 0,05. Andlises foram realizadas utilizando o software SPSS 21R.
Etica

O projeto foi aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa da instituicio estudada,
pelos pareceres 2.499.340 e 2.885.923. (Anexo 2)

11



RESULTADOS

Participaram deste estudo 332 estudantes universitarios, sendo 95 de instituicao
publica (28,6%) e 237 de particulares (71,4%), com a prevaléncia de mulheres (88,8%), com
idade entre 20 e 25 anos (46,6%), sem companheiros (77,4%) e sem filhos (80,7%). O perfil
sécio demografico dos estudantes universitarios encontra-se descrito na Tabela 1.

Com relagdo a idade, verificou-se diferenga estatisticamente significativa entre as
instituicbes publicas e privadas, sendo encontradas pessoas mais velhas cursando
instituicbes particulares em relagcao (p<0,001). Tal distingcdo se repete com relacéo a ter
companheiro (p<0,001) e filhos (p<0,001).

Observou-se que os estudos préevios dos participantes referente ao ensino
fundamental e médio realizado em colégios privados predominou nas respostas dos
universitarios de instituicoes publicas (57,9% e 53,7% respectivamente). Houve diferenca
significativa em relacéo aos que estudavam em instituicdes particulares (p<0,001).

A andlise da distribuicdo de renda familiar entre os alunos mostrou que a maioria
oriunda de universidade particular (50,2%) possui renda de até R$ 3.000,00. Ja o grupo da
universidade publica possui renda familiar melhor distribuida, inclusive no grupo mais alto
(publica=11,6% x particular=3,4%; p<0,001).

A porcentagem de estudantes que afirmaram morar com a familia foi bem maior entre
aqueles que estudam em instituicdes particulares (publica=23,8% x particular 92,8%;
p<0,001). O mesmo ocorreu com relagdo a exercer alguma atividade remunerada
(publica=6,3% x particular 63,7%; p<0,001).

Importante caracteristica encontrada refere-se a presenca de familiar empresario
principalmente entre aqueles que estudam em instituicdo publica (publica=49,5% x
particular=33,8%; p=0,008).

No que se refere ao perfil empreendedor, a maioria dos alunos possui tendéncia de
TEG baixo ou muito baixo, ndo sendo constatada diferenca entre as instituicdes (p=0,142).
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Tabela 1 — Perfil sociodemografico dos estudantes - Botucatu , 2019.

Tipo de instituicao

Geral
Variavel (n=332) Piblica (n=95) Privada (n=237) p
N % n %

Ano do curso

1 78 23,1 22 23,2 56 23,7

2 87 259 25 26,3 62 26,1 0.669

3 88 26,2 22 23,2 65 27,4 !

4 79 23,7 26 27,4 54 22,8
Sexo masculino 37 11,2 9 9,5 28 11,8 0,540
Faixa etaria

<=19 88 26,5 29 30,5 59 24,9

20-25 155 46,6 61 64,2 94 39,7 < 0,001

>=26 89 26,8 5 5,3 84 35,4
Com companheiro 75 22,5 5 5,3 70 29,5 <0,001
Tem filho 64 19,28 1 1,1 63 26,6 < 0,001
Ensinos Prévios
EF privada 94 28,31 55 57,9 39 16,5 <0,001
EM privada 82 24,69 51 53,7 31 13,1 < 0,001
Renda familiar

1 (até RS 3.000,00) 152 45,8 33 34,7 119 50,2

2 (de RS 3.000,01 a RS 6.000,00) 132 39,7 37 38,9 95 40,1 0.001

3 (de RS 6.000,01 a R$ 9.000,00) 29 8,73 14 14,7 15 6,3 !

4 (acima de RS 9.000,01) 19 5,72 11 11,6 8 3,4
Trabalha 157 47,28 6 6,3 151 63,7 < 0,001
Trabalha na area da saude 96 61,14 2 2,1 94 39,7 < 0,001
Moradia
Mora com familia 242 72,9 22 23,2 220 92,8 < 0,001
Mora com alguém 10 3,01 5 5,3 5 2,1 0,157
Mora so 25 7,5 16 16,8 9 3,8 <0,001
N3o responderam 55 16,56
Participa de projeto de pesquisa 57 171 29 30,5 28 11,8 <0,001
Tem bolsa de estudo 77 23,19 19 20 58 24,5 0,383
Familiar empresario 127 38,2 47 49,5 80 33,8 0,008
TEG baixo/muito baixo 274 82,5 83 87,4 191 80,6 0,142

A Tabela 2 apresenta a distribuicdo dos escores médios de cada categoria que

compde o TEG, sendo observada diferenca significativa na categoria sucesso, sendo maior
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entre os alunos de institui¢gdes privadas (p=0,002).

Tabela 2 — Distribuicao dos escores médios das categorias por tipo de instituicao -
Botucatu , 2019.

Tipo de instituicao

Variavel Publica Privada (n=237) p
Escore médio Escore médio

TEG sucesso 8(3-12) 9 (2-12) 0,002

TEG autonomia 3(1-6) 3 (1-6) 0,576

TEG criatividade 7 (2-12) 7 (2-11) 0,489

TEG riscos 7 (1-11) 7 (2-11) 0,951

TEG impulsos 8 (4-11) 9(0-12) 0,214

A tabela 3 contém o modelo matematico aplicado para tentar explicar o TEG, sendo

que néao foi observada nenhuma associacao entre as variaveis exploradas.

Tabela 3 — Modelo de Regressao Multipla de Cox - Botucatu , 2019.

Variavel RR 1C95% p

TIPO_INSTITUICAO .96 62 1,48 ,851
FAIXA ETARIA ,907
FAIXA ETARIA (1) 1,07 ,79 1,44 ,659
FAIXA ETARIA (2) 1,05 67 1,63 ,829
ESTADO CIVIL ,97 67 1,40 ,854
TEM_FILHO ,88 57 1,35 ,550
ESTUDO FUNDAMENTAL 1,03 ,86 1,23 ,760
ENSINO MEDIO ,96 ,80 1,17 ,706
RENDA FAMILIAR ,999
RENDA FAMILIAR (1) ,99 57 1,74 ,985
RENDA FAMILIAR (2) 1,00 ,58 1,72 ,987
RENDA FAMILIAR (3) 1,02 54 1,94 ,946
TRABALHA ,95 ,66 1,37 ,790
TRABALHA NA AREA DE SAUDE 98 67 1,43 917
MORA COM FAMILIA 1,03 67 1,57 ,907
MORA SO ,90 52 1,55 ,698
PARTICIPA DE PROJETO DE PESQUISA 98 70 1,37 908
FAMILIAR EMPRESARIO 94 72 1,22 ,630

14



DISCUSSAO

Foi possivel constatar no presente estudo que as caracteristicas sociodemograficas
entre os estudantes de enfermagem das instituicoes publicas e privadas estudadas séo
diferentes, porém todos apresentam baixa ou muito baixa tendéncia empreendedora, nao
sendo encontrada nenhuma diferencga significativa entre os dois tipos de instituicées. Os
alunos das instituicdes privadas apresentaram escores médios superiores para a categoria
sucesso.

O empreendedorismo representa nos dias atuais melhores possibilidades de trabalho
nao sé para quem ja esta terminando um curso de graduacao e busca sucesso na carreira
profissional e novas opg¢des de trabalho, bem como para quem ja estd no mercado de
trabalho e busca melhores condigbes de liberdade e realizag&o financeira.

O empreendedorismo nao é uma técnica que se encerra em atividades e maneirismos.
Também n&o pode ser aprendido de maneira mecanica ou apenas tedrica, representando
um conjunto de experiéncias de vida. Para obter-se um empreendedor, ou seja, para que se
tenha uma boa formacdo empreendedora sdo necessarias diversas acdes econdmico-
culturais e também agdes académicas, com curriculos pensados nessa formagéo. '

Apesar disso, na Enfermagem o empreendedorismo é recente. Para que o0 mesmo
ocorra se faz necessario que o profissional alie 0 conhecimento tedrico ao conhecimento das
necessidades de mercado e as experiéncias prévias da profissdo. Essa somatoria motivaria
o enfermeiro para a necessidade de realizar atividades novas, de forma inovadora, e
conseguentemente assumindo riscos. 17

Estudantes criativos e inovadores com capacidades de detectar novas oportunidades
de negdcio tém grandes chances de se tornarem empreendedores no futuro. '®

No entanto, apesar da importancia, dadas as inUmeras barreiras enfrentadas na area,
o perfil empreendedor dos alunos e profissionais de enfermagem, assim como demonstrado
no presente estudo, tem se apresentado em patamares mais baixos que as demais areas,
corroborando com resultados de pesquisas anteriores.

Estudo com alunos de enfermagem em instituicdo privada localizada na zona sul de
Sao Paulo concluiu que 80% dos estudantes apresentava fraquissima ou nenhuma tendéncia
empreendedora. ° Fato semelhante ocorreu em outra pesquisa com residentes de
Enfermagem de uma universidade publica do nordeste brasileiro submetidos ao TEG. '°

As caracteristicas sociodemograficas encontradas entre os alunos que frequentavam

as diferentes instituicdes foram constatadas no presente estudo. Entre elas, verificamos que
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nas instituicées particulares prevaleceram pessoas mais velhas, que moram com a familia,
em sua maioria, companheiros e filhos cursando instituicbes particulares, com menor renda,
além de exercer atividade remunerada. Nas instituicbes publicas, alunos vindos de escolas
particulares e com familiar empresario foram predominantes.

No entanto tais divergéncias ndo foram suficientes para influenciar diretamente no
perfil empreendedor. Ao ndo encontrar diferencas significativas entre os participantes que
cursam em entidades publicas e privadas, nosso estudo difere de pesquisas realizadas com
alunos de outras areas, como a de Perin (2012) 2. Analisando dois grupos de estudantes de
administragdo do norte do Brasil, observou-se maior percepcédo sobre empreendedorismo
naqueles advindos de instituicbes privadas. Segundo o autor, isso seria decorrente do fato
de as instituicbes privadas priorizarem praticas empreendedoras nos seus curriculos,
enquanto que os estudantes de instituicdes publicas terem maior conhecimento teédrico a
respeito desse assunto.

Os escores médios superiores para a categoria sucesso indicam que os alunos das
instituicdes privadas deste estudo apresentam caracteristicas inerentes a necessidade de
realizacao, isto é, apresentam qualidades como visao de futuro, autossuficiéncia, postura
otimista, orientacdo para tarefas e resultados. Também poderiam ter qualidades como
autoconfianga, persisténcia e determinagéo, além de dedicacdo para concluir uma tarefa. 12

Neste sentido, Morais et al (2013) 2'caracterizaram um perfil relacionado a essa
caracteristica encontrada entre os estudados entre profissionais de enfermagem que
empreenderam abrindo seu préprio negécio. Segundo o estudo, o0 que os motivava realmente
a empreender era a busca pela satisfacdo profissional e a realizacdo pessoal. Eles
demonstravam habilidade pela gestdo do negdcio em sua grande maioria e ndo foram
descartadas dificuldades inerentes ao trabalho escolhido.

Em estudo com profissionais, Dehghanzadeh et al (2016) 22 puderam observar que as
enfermeiras empreendedoras apresentavam caracteristicas como a necessidade de
realizagdo como traco mais importante, seguido pelo /ocus de controle, pela propensao a
riscos, pela tolerancia ambigua e pela inovacao.

No estudo de Ferreira et al (2018)'9, realizado com alunos de universidades publicas,
observou-se a necessidade de revisdo no periodo académico de formacao de enfermeiros,
pois embora esses estudantes também sejam determinados ao sucesso como os estudantes
do presente estudo (escores “impulso e determinagdo” e “necessidade de sucesso” bem

pontuados), tiveram como pontos negativos suas posicdes em relacdo aos escores
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“propensao a riscos” e “tendéncia criativa”. Isso pode comprometer a existéncia de um perfil
empreendedor entre esses estudantes residentes e vai de acordo com o pensamento de que
as instituicdes publicas nao preparariam adequadamente o aluno que queira empreender. 9

Ainda que o perfil empreendedor ndo seja influenciado diretamente pelo local de
estudo, as instituicbes privadas parecem refletir diferencas, ainda que incipientes, na
formagdo empreendedora de seus estudantes. Tal constatagdo nos leva a refletir sobre o
papel que o ambiente académico desempenha no desenvolvimento dos mesmos.

Amaral, Hernandez e Bastos (2018) 22 afirmam que a universidade tem papel
importante na formagdo de empreendedores, uma vez que o empreendedorismo pode ser
também adquirido em ambiente propicio. O chamado intraempreendedorismo também seria
responsavel por gerar futuros empreendedores, pois ampliaria as oportunidades para
desenvolvimento da criatividade no préprio ambiente de trabalho das instituicdes de ensino.
24 O cuidado na formacgéo empreendedora deve aparecer por meio de atividades praticas e
interativas que podem e devem ser oferecidas aos estudantes ao longo de todo o curso de
graduacio e falhas nesse processo nio levariam a criacdo do perfil empreendedor. 23

Entende-se que o cerne do empreendedorismo na area de Enfermagem ou mesmo
em outras areas de atuacdo esteja presente tanto nos curriculos quanto nos proprios
estudantes, como uma somatéria de fatores empreendedores. Essa somatéria esta de
acordo com o estudo de Niskim-Soon, Ahmad e lbrahim (2018) 25 sobre as intengdes de
empreendedorismo, que se relacionam a atitudes que compdéem um comportamento
planejado que cria no estudante e aspirante a empreendedor uma espécie de vinculo onde
o foco & buscar o novo e a pré atividade, mesmo que isso ndo lhe seja oferecido na
graduacédo. O comportamento planejado abre caminhos para o futuro empreendedor para
que ele tire proveitos da carreira escolhida, porém nao justifica todo o processo de formacao
de empreendedor.

O comportamento planejado é como uma forca de intencdo que age como
antecedente imediato do comportamento. Isso significa dizer que vérias caracteristicas
individuais poderiam ser elencadas na formagéao do futuro empreendedor. Dentre eles estéo:
os antecedentes pessoais, 0 conhecimento que o individuo carrega consigo, a motivagao
empreendedora e o ambiente institucional. 26

Segundo Schaefer e Minello (2016) %7, o ensino do empreendedorismo ou educagio
empreendedora comegou a ser valorizado na ultima década. Isso se deve a intengéo atual

de se quebrar o paradigma educacional uma vez que esse tipo de educacédo difere
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sobremaneira da educacao tradicional. Hoje universidades que incluem esse tema em seus
curriculos de diversos cursos procuram fazé-lo de maneira interdisciplinar e transversal. Esse
processo e novo estilo de aprendizagem envolvem novas metodologias e praticas
pedagdgicas que estdo centradas no aluno e nas suas habilidades. O professor € um
catalisador e facilitador do processo.

N&o basta mais formar profissionais que tenham apenas o intuito de conseguir um
emprego ou uma colocacdo no mercado de trabalho. E preciso ensinar e aprender a
proatividade ou a visao holistica do mundo. Aprendendo a conviver, bem como aprendendo
a aprender, o profissional gera criatividade e amplia sua capacidade de analise de fatores
importantes no processo de tomada de decisdes.?’

Torna-se papel da universidade implementar novas ideias e motivar para o
empreendedorismo em cada parte que compde o curso de graduagdo. 28

Neste sentido, a interdisciplinaridade é a forma que o empreendedorismo tem para
engajar o profissional no mundo atual. Segundo essa descri¢do, a interdisciplinaridade traz
mais do que simplesmente aprender e voltar-se para o trabalho e para a conquista de
emprego, pois prepara o individuo para novas formas de interagées que implicam em valores
éticos, competitivos e mais eficazes.?®

A interdisciplinaridade reflete-se nas relagbes de convivéncia e de trocas de
experiéncias existentes entre profissionais da mesma area de trabalho.?

E imperativo que novas pedagogias sejam criadas e novos programas educacionais
sejam elaborados. Todas essas inovacdes podem e devem estar baseadas nos quatro
pilares da educacédo, tdo bem descritos por autores modernos, sendo eles: aprender a
conhecer; aprender a fazer; aprender a conviver; e aprender a ser. Sé assim é possivel
romper-se com o tradicional e estipular formas mais integrativas de aprendizagem, que
mesclam valores, conceitos e praticas. 2’

A melhora do ensino do empreendedorismo na universidade, deve torna-lo mais eficaz,
uma vez que a educacao empreendedora enriquece a formacédo do enfermeiro e desperta
para o desenvolvimento de um perfil ou de um potencial empreendedor. 7

O meio académico traz para o individuo os conhecimentos cientificos e as praticas
realistas de mercado, levando-o a experimentar mudancgas e analisar antigos padrées de

vivéncias.30
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LIMITACOES

As limitacdes deste estudo sdo muitas. O tamanho das amostras pode nao representar
a totalidade estudantes, ja que a instituicdo publica € a Unica na regiao estudada. Estudos
futuros poderéo ampliar essa investigagao abrangendo outras instituicdes e localidades.

A escassez de estudos de empreendedorismo na Enfermagem dificulta a comparagéo,
0 que nos levou a fazé-lo em relacdo a outras areas fora da saude. No entanto, nossa

pesquisa incorpora novos achados ao analisar diferentes instituicdes de ensino.
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CONCLUSAO

Este estudo permitiu concluir que os estudantes de enfermagem apresentaram baixo
nivel de empreendedorismo, ndo sendo observada diferenca entre os alunos de instituicoes
publicas e privadas e nenhuma associagdo significativa entre as varidveis
sociodemograficas.

A categoria sucesso foi maior entre os alunos de instituigbes privadas, indicando
possiveis divergéncias no ambiente educacional, no curriculo ou ainda nos métodos
adotados.

O empreendedorismo, enquanto elemento de mudanga em uma sociedade, se faz por
diversas influéncias que podem ser proprias do individuo ou externas a ele, como na
universidade ou outros locais de ensino.

De qualquer forma, o estudo sugere que o empreendedorismo deva ser abordado nos
cursos de graduacao de Enfermagem a fim de aumentar o interesse dos alunos e suprir
defasagens na formacao empreendedora. Isso implica em adequagdes nos cursos, ou seja,
incluindo o tema em disciplinas e de forma transversal, além do desenvolvimento de praticas

empreendedoras nos diversos ambientes educacionais.
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APENDICE 1

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Vimos convida-lo (a) para participar da pesquisa: “CAPACIDADE EMPREENDEDORA DE ESTUDANTES DE
ENFERMAGEM”, que tem como objetivo identificar a capacidade empreendedora de estudantes de graduagdo em
enfermagem de uma universidade publica do interior do estado de S&o Paulo. Esta pesquisa sera realizada pela
pesquisadora Andrea Bueno Benito Bonini, sob orientagdo da Profa. Dra. Silvana Andrea Molina Lima.

Nesta pesquisa sera aplicado os seguintes instrumentos:

1. Questionario sécio demografico com dados sobre o perfil do respondente;
2. Questionario para medir a Tendéncia Empreendedora Geral (TEG).

Esta pesquisa permitird avaliar caracteristicas do perfil empreendedor dos estudantes de graduagdo em
enfermagem, podendo inclusive subsidiar melhorias nas bases curriculares, ndo havendo riscos e desconfortos para o
respondente, pois ndo serdo realizados procedimentos adicionais. Os dados serdo obtidos de forma escrita e nao sera
utilizado audio. O tempo para aplicagao do questionario serd de no maximo 30 minutos.

Eu entendi que ao participar desta pesquisa terei a garantia de sigilo da minha participacdo e que as pesquisadoras
estardo disponiveis para responder as minhas perguntas ou duvidas que eu tenha. Caso eu nao queira participar da
pesquisa ou sair a qualquer momento do estudo, € meu direito e isso nao vai interferir em minhas relagdes trabalhistas ou
organizacionais.

Este Termo de Consentimento Livre e Esclarecido é elaborado em 2 vias de igual teor, o qual 01 via sera entregue
ao Senhor (a) devidamente rubricada, e a outra via sera arquivada e mantida pelos pesquisadores por um periodo de 5
anos apds o término da pesquisa.

Apos terem sido sanadas todas minhas duvidas a respeito deste estudo, CONCORDO EM PARTICIPAR de forma
voluntaria, estando ciente que todos os meus dados estardo resguardados através do sigilo que os pesquisadores se
comprometeram. Estou ciente que os resultados desse estudo poderdo ser publicados em revistas cientificas, sem no
entanto, que minha identidade seja revelada.

Para tanto eu assino este Termo de Consentimento Livre e Esclarecido declarando que li e entendi todas as
informagdes acima, tive oportunidade de fazer perguntas e todas as minhas dividas foram respondidas a contento.

Qualquer dvida adicional vocé podera entrar em contrato com o Comité de Etica em Pesquisa através dos telefones
(14) 3880-1608 ou 3880-1609 que funciona de 22 a 62 feira das 8.00 as 11.30 e das 14.00 as 17horas, na Chacara Butignolli
s/n® em Rubido Junior — Botucatu - Sdo Paulo. Os dados de localizagao dos pesquisadores estao descritos a seguir.

Botucatu, / /
i

Nome do participante Assinatura do participante
Profa. Dra. Sivana Andrea Molina Lima Andrea Bueno Benito Bonini
Depto de Enfermagem- FMB - Unesp Depto de Enfermagem — FMB - Unesp
Botucatu - SP Botucatu - SP
Fone: (14) 38801313 Fone: (14)38801313
e-mail: smolina@fmb.unesp.br e-mail: deabenito@yahoo.com.br
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APENDICE 2

| PARTE 1
a)Sexo:
( )Feminino ( )Masculino () Outro

b) Idade

() 16-17anos () 22-28anos () 28-29anos

() 18-19anos () 24-25anos () 30 anos ou mais

() 20-21anos () 26-27anos

¢) Ano do curso:

()1.Ano ()2.Ano ( )3.ano ( ) 4.Ano
d) Estado civil:
() Solteiro ( )casado/unido estavel ( )Divorciado/Separado ( )Vilvo ()Qutros
e) Numero de filhos:

() ()2()3 ()4 ( )5oumais

f) Em relacdo a sua formagdo, a instituicido onde
concluiu ensino fundamental:

( )escola particular () escola publica

9) Ainda em relacdo a sua formacgdo, a instituicdo onde
concluiu ensino médio era:

( )escola particular () escola publica

h) Renda mensal total familiar:

() até R$3.000,00
) de R$ 3.000,01 a R$6.000,00
) de R$ 6.000,01 a R$ 9.000,00
) de R$ 9.000,01 a R$12.000,00
) acima de R$ 12.000,00
I) Com quem reside

(
(
(
(

() Familia () Amigo/colega () Sozinho () outro(especificar)

J) Tem algum familiar empresario (dono, gerente, presidente,etc.)?
( )sim( )nao () nao sei
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ANEXO 1

TESTE TEG — TENDENCIA EMPREENDEDORA GERAL (CAIRD, 1988)
Instrugdes de preenchimento:

1. Vood devera rasponder a uma lista com 54 frases diferentes. As respostas devem se
marcadas na folha anexa, com uma das opcdas: C (Concordo) ou N (N30 concarda). Basta
assinalar a letra correspondente a sua resposta em cada questSo.

2. Em caso de dovida, se concorda ou ndo concorda com alguma frase, tente decidir, a fim de
N30 deizar nenhuma resposta em branco. E importante gue as perguntas sejarm respondidas
a partir do ponto de visia de cada um.

3. Seja o mais sincaero possival a0 responder!

1) MNao me preccuparia em Ter um trabalho rotineiro sem desafios, se o salario fosse
barm.

2) Quando tenho que fixar meus proprios objetivas, prefiro que ssjam mais dificeis
do gue faceis.

3) Mao gosto de fazer coisas novas ou pouco convencionais.

4} As pessoas competentes qgue ndo conseguem axito, ndo term aproveitado as
oportunidades gue lhes s3o0 apresentadas.

5) Raraments sonho acordado.

6) Costumo defender meu ponto de wista quando alguem naao esta de acordo
comigo.

) Ser borm em algo por natureza ou Nao ser, o esforgo ndo muda as coisas.

8) As vezes, as pessoas acham que as minhas ideias sdo poucos usuais.

9) Se tivesse que apostar RE 100,00 preferiria comprar uma ficha para uma rifa do
que jogar cartas.

10) Prefiro os desafios gue pdeam & prova minhbas habilidades do que as coisas gque
faco com facilidade.

11) Preferiria Ter uma renda razodavel em um emprego seguro, do que um emprega
em que a renda dependesse do meu desempenho.

12) Prefiro fazer as coisas da minha maneira, sem me preccupar com o gue o0s
oulnos possan pensanr.

13) Muitos dos maus momentos pelos quais as pessoas passam se deverm a ma
sorte.

14) Gosto de descobrir coisas novas, embora para isso deva enfrentar alguns
desafios.

15) Se encontro proablema com uma tarefa, deixo-a e passo a fazer outra coisa.

18) Quando trago planos para fazer algo, quase sempre fago o gue planejei.

17) Nao gosto que acontecam mudangas repentinas em minha vida.
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18) Assumirei riscos se as possibilidades de sucesso forem de S0%.

189) Penso mais no presente & no passado do gue no futuro.

20) Se tivesse uma boa ideia para ganhar dinheiro, estaria disposto a pedir am
empréstimo que me permitisse realiza-la.

21) Quando estou em um grupa, prefiro gue outra pessoa seja o lider.

22 Geralmente, as pessoas lem o gue merscam.

23) Nao gosto de adivinhar.

24) E mais importante executar bem uma tarefa do que tentar agradar as pessoas.
28) Conseguirei o gue almejo da vida se gostar das pessoas gue tem controle sobre
rmuirm.

28) Os outros pensam gue fago muitas perguntas.

27T) S5e existe a possibilidade de fracassar, prefiro ndo fazer.

28) Mes incomoda gue as pessoas nao sejam pontuais.

29) Antes de tomar uma decisdo, prefiro Ter todos os fatos esclarecidos, embora
demande muito teEmpo.

30y Ao iniclar uma tarefa, raramente necessito ou gquero ajuda.

31) O sucesso Nndo acontece se Nnao se estiver no lugar apropriado & no momento
certo.

32) Prefiro ser bom em wvdarias coisas do gue muito bam em uma dnica coisa.

33) Antes trabalharia com uma pessoa que eu gostasse, mas que nado fosse muito
boa no seu trabalho, do gue com uma pessoa gque eu ndo gostasse e gue fosse
muito boa em seu trabaltho.

34) Conseguir o sucesso & o resulitado de muito trabalho, sorte ndo tem nada a ver
com isso.

35) Prefiro fazer as coisas de um modo habitual ao invés de experimentar novas
mansiras.

38) Antes de tomar uma decisSo imporante, prefiro avaliar os prds & os contras
rapidameante & ndo perder muito tempo pensando nisso.

37) Preferiria trabalhar em uma tarefa como membro de uma eqguipe, do que assumir
a responsabilidade sozinho.

38) Prefiro uma oportunidade arriscada, mas que ma leve & coisas meaethores, do que
Ter uma experiéncia com toda a seguranca que manitenha as coisas como est3o.
39) Faco o que se espera de mim e sigo instrucbes.

40) Conssguir o gue eu quero, tem pouco a ver com sorte.
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41} Prefiro organizar minha vida de modo gue transcorra tranguilamente.

42) Duando enfrento um desafio, penso Mmais nas conseqguéncias do sucesso do que
nas do fracasso.

43) Acredito que as coisas gue me acontecem sSo determinadas por outras
pessoas.

44 Posso farer muitas coisas de uma wez.

45) E dificil eu pedir favores a outras pessoas.

48) Acordo cedo, durmo tarde ou deixo de fazer refeicdes para poder acabar tarefas
especiais.

47) Nomalments € melhor aguilo a gque estamos acostumados do gue aquilc gue
nos resulta do desconhacido.

48 A maioria das pessoas pensam gque sou teimoso.

49 Raramante os fracassos s deverm a uma ma analise.

50) As veres tenho tantas ideias que Nao sei qual escolher.

51) E facil eu relaxar nas férias.

£52) Consigo o gue guero porgque trabalho muito e fago com gue acontega.

53) E mais dificil para mim: adaptar-me a mudancas do gue manter-me na rotina.

54) Gosto de comecar novos projetos gue podem ser amiscados.
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Caracteristica 1: Mecessidade de Sucesso
Média esperada: 9 pontos

Questao Descrigcao Resposta
01 Nao me preccuparia em Ter um trabalho rotineiro sem N
desafios, se o salario fosse bom.
10 Prefiro os desafios que pdem a prova minhas habilidades do C
que as coisas que fago com facilidade.
19 Penzo mais no presente e no passado do que no futuro. N
28 Me incomoda que as pessoas nao sejam pontuais. C
37 Preferiria trabalhar em uma tarefa como membro de uma N
equipe, do que assumir a responsabilidade sozinho.
46 Acordo cedo, durmo tarde ou deixo de fazer refeigbes para C
poder acabar tarefas especiais
06 Costumo defender meu ponto de vista quando alguém no C
esta de acordo comigo.
15 Se encontro problemas com uma tarefa, deixo-a e passo a M
fazer outra
24 E mais importante executar bem uma tarefa do que tentar C
agradar as pessoas.
33 Antes trabalharia com uma pessoa que eu gostasse, mas que M
nao fosse muito boa no seu trabalho, do que com uma pessoa
que eu nao gostasse e que fosse muito boa em seu frabalho.
42 Cuando enfrento um desafio, penso mais nas consequéncias C
do sucesso do que nas do fracasso.
&1 E facil eu relaxar nas férias.
Caracteristica 2: Necessidade de Autonomia/lndependéncia
Media esperada: 08 pontos
Questio Descrigcio Resposta
03 M&o gosto de fazer coisas novas ou pouco CONVENCIonais M
12 Prefiro fazer as coisas da minha maneira, sem me C
preocupar com o que 05 outros possam pensar
21 Quando estou em um grupo, prefiro que outra pessoa seja N
o lider
30 Ap iniciar uma tarefa, raramente necessito ou quero ajuda C
39 Faco o que se espera de mim e sigo instrughes M
48 A maioria das pessoas pensam gue 30U teimoso C




Caracteristica 3: Tendéncia Criativa
Meédia esperada: 08 pontos

Cuestao Descricao Resposta

05 Raramente sonho acordado N

14 Gosto de descobrir coisas novas, embora para isso deva C
enfrentar alguns desafios.

23 M&o gosto de adivinhar N

32 Prefiro ser bom em varias coisas do gque muito bom em uma C
anica coisa.

41 Prefiro organizar minha vida de modo gque transcomra N
tranguilamente i

50 As vezes tenho tantas ideias que ndo sei qual escolher [ -

o8 As vezes, as pessoas acham gque as minhas ideias sao [
POUCOSs USUaIs.

17 Mo gosto gue acontecam mudancas repentinas em minha N
vida

26 'Os outros pensam que fago muitas perguntas c

k13 Frefiro fazer as coisas de um modo habitual ao invés de N
experimentar novas manegiras.

44 Posso fazer muitas coisas de uma vez C

53 E mais dificil para mim: adaptar-me a mudangas do que M
manter-me na ndina.

Caracteristica 4: Propensao a riscos
Média esperada: 08 pontos
Questio Descricao Resposta

02 Cuando tenho gue fixar meus proprios objetivos, prefiro gue L
=ejam mais dificeis do que faceis.

11 Preferiria ter uma renda razoavel em um emprego seguro, do M
que um emprego em gue a renda dependesse do meu
desempenho

20 Se tivesse uma boa ideia para ganhar dinheiro, estaria c
disposto a pedir um empréstimo que me permitisse realiza-la

29 Antes de tomar uma decisio, prefiro ter todos os fatos
esclarecidos, embora demande muito tempo.

38 Prefimo uma oporunidade amiscada, mas que me leve a L
coisas melhores, do gque Ter uma experiéncia com toda a
segurancga que mantenha as coisas como estio

47T Mormalmente & melhor aquilo a que estamos acostumados
do que aguilo que nos resulta do desconhecido.

09 Se fivesse que apostar RS 1.00 preferiria comprar uma ficha
para uma rifa do que jogar cartas.

18 Assumirei riscos se as possibilidades de sucesso forem de

5i0%.




27 Se existe a possibilidade de fracassar, prefiro ndo fazer
36 Antes de tomar uma decizdo importante, prefiro avaliar os
pros e o= contras rapidamente & ndo perder muitoc tempo
pensando nisso
45 E dificil eu pedir favores a outras pessoas M
54 Gosto de comecar novos projetos que podem ser amiscados C
Caracteristica 5: Impulso e Determinagao
Média esperada: 08 pontos
Questao Descricao Resposta
04 A=z pessoas competentes gue ndo conseguem exito, ndo tem L
aproveitado as oporfunidades gue lhes =30 apresentadas.
13 Muitos dos maus momenitos pelos quais as pEssSDas passSam M
se devem a ma sore
22 Geralmente, as pessoas tém o gue merscem L
3 O sucesso ndo acontece se nao se estiver no lugar M
apropriado e no momento certo
40 Cionseguir o gque eu quero, tem pouco a ver com sorte L
45 Raramente os fracassos se devem a uma ma analise M
o7 =Ser bom em algo por natureza ou n&o zer, o esforgco n&o M
muda as coisas
16 Quando trago planos para fazer algo, guase sempre fago o L
gue planejei
25 Conseguirei o que almejo da vida se gostar das pessoas que M
tem controle sobre miim.
34 Conseguir o sucesso € 0 resultado de muito trabalho, sorte C
nao tem nada a ver com isso
43 Acredito gue as coizas gque me acontecam 5380 determinadas ]
por outras pessoas.
52 Consigo o que quero porque trabalho muito e fago com que C
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Pesquisador: ROSANA MARIA BARRETO COLICHI

Area Tematica:

Versao: 1

CAAE: 82248318.7.0000.5411

Instituicao Proponente: Departamento de Enfermagem

Patrocinador Principal: Financiamento Proprio

DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 2.499.340

Apresentacao do Projeto:

O projeto tem por objetivo investigar o tema empreendedorismo na enfermagem sob diversos aspectos,
inclusive quanto ao seu ensino junto aos alunos do curso de graduacao de Enfermagem da Universidade
Estadual Paulista.

O projeto é constituido por oito subprojetos, exploratérios, descritivos, de abordagem quantitativa, com
objetivos e procedimentos especificos.

SUBPROJETO 1 - "Capacidade empreendedora de estudantes de graduacdo em enfermagem de

uma universidade publica do interior do Estado de Sao Paulo". Neste subprojeto, a coleta de dados utilizara,
além do perfil sociodemografico, o teste de Tendéncia de Empreendedorismo Geral (TEG) com 54
perguntas, considerando as seguintes dimensdes: necessidade de realizacao e de autonomia, tendéncia
criativa, propensao a riscos/impulso e determinacéo e sera aplicado a alunos de primeiro ao quarto ano de
graduacao em enfermagem de uma universidade publica do interior do estado

de Sao Paulo.

SUBPROJETO 2 - "Perfil, intengdes empreendedoras e suporte familiar dos estudantes de

graduagao em enfermagem de uma universidade publica do interior do Estado de Sao Paulo”. A coleta de
dados deste subprojeto utilizara formulario para avaliagéo do perfil sociodemografico e
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intencdes empreendedoras, além do Inventario de Percepcao de Suporte Familiar (IPSF), composto por 42
itens, agrupados em trés fatores: consisténcia afetiva, adaptacao familiar e autonomia familiar e sera
aplicado a alunos de primeiro ao quarto ano de graduacao em enfermagem de uma universidade publica do
interior do estado de Sao Paulo.

SUBPROJETO 3 - "Avaliacdo do ensino de empreendedorismo na enfermagem em universidade

publica do interior do Estado de Sao Paulo". A coleta de dados utilizard formulario com perfil
sociodemografico e de avaliacdo do contetdo de empreendedorismo, auto-avaliagao da participacao dos
alunos nas aulas. Além de criticas e sugestdes para o

aperfeicoamento do ensino.

Para os trés subprojetos descritos acima (SUBPROJETOS 1, 2 e 3) serdo incluidos todos os estudantes de
graduagdo de enfermagem do segundo ao quarto ano e que no momento da pesquisa ndo estiverem
ausentes, afastados ou em licengca médica e concordarem em participar da pesquisa. Serao excluidos os
alunos ausentes, afastados e ndo matriculados. Estima-se que a amostra final serd de 120 graduandos em
enfermagem.

SUBPROJETO 4 - "Empreendedorismo de negocios na enfermagem: revisdo integrativa". Trata-se de
revisdo integrativa da literatura para identificar o conhecimento produzido em periédicos nacionais e
internacionais sobre o empreendedorismo de negdcios na enfermagem, a ser realizada de 2013 a 2017, nas
bases de dados: Medline, LILACS, CINAHL, EMBASE, SCOPUS, PubMed e Web of Science. Serao
revisados todos os artigos completos com texto em portugués, inglés e espanhol, disponibilizados
gratuitamente nesses bancos de dados.

SUBPROJETO 5 - "Caracterizagcao das empresas de saude dirigidas por enfermeiros no Estado de Sao
Paulo, Brasil". A coleta de dados sera efetuada nos sites da Junta Comercial do Estado de Sao Paulo e do
Conselho Regional de Enfermagem (COREN), das empresas registradas por enfermeiros empreendedores
até o primeiro semestre de 2017. Os dados coletados serdo langcados e organizados em banco de dados
criado com os recursos do programa Microsoft® Excel. Serdo incluidas empresas de saude registradas no
Estado de Sao Paulo até o primeiro semestre de 2017, cujo quadro societario conste pelo menos um
profissional de enfermagem.

SUBPROJETO 6 - "Empreendedorismo na enfermagem: comparagao com outras

Endereco: Chécara Butignolli, s/n

Bairro: Rubido Junior CEP: 18.618-970
UF: SP Municipio: BOTUCATU
Telefone: (14)3880-1609 E-mail: cep@fmb.unesp.br

Pégina 02 de 07



UNESP -FACULDADE DE Plataforma
MEDICINA DE BOTUCATU %oﬂ

B el i € DR = A SRUI R PRLY

Continuacgéo do Parecer: 2.499.340

profissdes da saude". A coleta de dados sera realizada realizada nos sites da Junta Comercial do Estado de
Sao Paulo, dos conselhos de classe e do Ministério da Educacao e Cultura. Serao incluidas empresas
registradas no Estado de Sédo Paulo até o primeiro semestre de 2017, cujo objeto social conste
enfermagem, nutricdo, psicologia, fonoaudiologia, fisioterapia, terapia ocupacional ou odontologia.

SUBPROJETO 7 - "Empreendedorismo na enfermagem e as instituicbes de longa permanéncia

de idosos (ILPI) do Estado de S&o Paulo, Brasil". A coleta de dados serd efetuada nos sites da Junta
Comercial do Estado de Sao Paulo e do Conselho Regional de Enfermagem (COREN), das empresas
registradas como instituicoes de longa permanéncia de idosos ou similares por enfermeiros
empreendedores até o primeiro semestre de 2017. Os dados coletados seréo langados e organizados em
banco de dados criado com os recursos do programa Microsoft® Excel. Serdo incluidas empresas
registradas no Estado de Sdo Paulo até o primeiro semestre de 2017, cujo objeto social conste como
instituicdo de longa permanéncia de idosos (ILPI) ou similares.

Os subprojetos 5, 6 e 7 deverao utilizar dados de dominio publico e, portanto, ndo pressupde a participacéo
direta de voluntarios/participantes.

SUBPROJETO 8 - "Ensino de empreendedorismo na enfermagem: relato de experiéncia". Trata-se de relato
de experiéncia do ensino de empreendedorismo em curso de graduagcao em enfermagem, elaborado a partir
da atuacdo dos autores docentes, que objetiva o aprofundamento teérico de situagcées que emergem
espontanea e contingencialmente na pratica profissional.

Objetivo da Pesquisa:

Objetivo Geral: investigar o tema empreendedorismo na enfermagem sob diversos aspectos, inclusive
quanto ao seu ensino junto aos alunos do curso de graduacao em Enfermagem da Universidade Estadual
Paulista.

Objetivos especificos de cada subprojeto:

1. Subprojeto 1: identificar a capacidade empreendedora de estudantes de graduagdo em enfermagem de
uma universidade publica do interior do Estado de Sao Paulo.

2. Subprojeto 2: identificar o perfil, intengdes empreendedoras e o apoio social percebido dos estudantes de
graduacao em enfermagem de uma universidade publica do interior do Estado de Sao Paulo.
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3. Subprojeto 3: avaliar o ensino de empreendedorismo em curso de graduacao em enfermagem de uma
universidade publica do interior do Estado de Sao Paulo.

4. Subprojeto 4: identificar a produgcéo de conhecimento em periédicos nacionais e internacionais sobre o
empreendedorismo de negocios na enfermagem.

5. Subprojeto 5: identificar e caracterizar as empresas de salde dirigidas por enfermeiros no Estado de Séao
Paulo.

6. Subprojeto 6: comparar as empresas de enfermagem e por outros profissionais da saude.

7. Subprojeto 7: identificar e caracterizar empresas registradas como instituicbes de longa permanéncia de
idosos (ILPI) do Estado de Sao Paulo.

8. Subprojeto 8: relatar a experiéncia de ensino de empreendedorismo em curso de graduagdo em
enfermagem de uma universidade publica do interior do Estado de Sdo Paulo.

Avaliacao dos Riscos e Beneficios:

Riscos: Os pesquisadores apresentam que os riscos de participacdo nos SUBPROJETOS 1, 2 e 3 séo
minimos aos participantes, por se tratar de estudo com aplicacao de formulario,

garantindo sigilo e privacidade dos participantes. A avaliagao de riscos nao se aplica aos SUBPROJETOS 4,
5, 6 7 e 8, considerando que referem-se a revisao integrativa da literatura, relato de experiéncia e projetos
de pesquisa com coleta de dados de dominio publico.

Beneficios: Os beneficios aos participantes dos SUBPROJETOS 1, 2 e 3 sdo indiretos. Espera-se que a
realizacdo o do projeto de pesquisa possa contribuir para o aprofundamento do conhecimento acerca do
assunto, para melhor explorar competéncias dos futuros profissionais, visando o favorecimento da inclusao
econOmica, social e politica dos mesmos. Poderdo ser propostas politicas publicas de incentivo ao
empreendedorismo na enfermagem, bem como de adequag¢des ao ensino na graduacgao e pés-graduagao
de enfermagem.

Comentarios e Consideracoes sobre a Pesquisa:

Trata-se de projeto de pesquisa com o objetivo de investigar o tema empreendedorismo na enfermagem sob
diversos aspectos, inclusive quanto ao seu ensino junto aos

alunos do curso de graduacédo de Enfermagem da Universidade Estadual Paulista, coordenado pela Profa.
Dra. Silvana Andrea Molina Lima, com a participagao de alunos de graduacao e pés-graduacgao.

O projeto é constituido por 8 subprojetos. Os 3 primeiros subprojetos envolvem a participagao de
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alunos de graduacao em enfermagem da UNESP, sendo esperada uma amostra de 120 alunos
regularmente matriculados nos quatro anos de curso. A participagdo esta condicionada a assinatura de
TCLE (1 para cada subprojeto) e pressupde a aplicagdo de questionarios especificos. Os questionarios
encontram-se anexos ao projeto de pesquisa. Sao de facil preenchimento e ndo apresentam riscos
potenciais de constrangimento. Estima-se que o tempo gasto para o preenchimento dos questionarios de
cada subprojeto seja de, no maximo, 20 minutos. O cronograma apresentado prevé o inicio desta etapa em
margo de 2018.

Outros 3 subprojetos (5, 6 e 7) preveem a coleta de dados de dominio publico nos sites da Junta Comercial
do Estado de Sao Paulo (Jucesp), dos conselhos de classe de cada categoria profissional e do Ministério da
Educacéao e Cultura do Brasil. Para esses subprojetos, os pesquisadores solicitam a dispensa do TCLE,
uma vez que os dados coletados sdo de dominio publico. O cronograma apresentado prevé o inicio desta
etapa em fevereiro de 2018.

Os outros 2 subprojetos (4 e 6) referem-se a uma revisao integrativa da literatura e um relato de experiéncia
do ensino de empreendedorismo em curso de graduagdo em enfermagem, elaborado a partir da atuacao
dos autores docentes. Para esses subprojetos também ¢é solicitada a dispensa do TCLE, em consonéancia a
Resolucéo 510/16.

O projeto conta com financiamento préprio e esta orgado em R$ 500,00.

Consideracoes sobre os Termos de apresentacao obrigatoria:

Os pesquisadores apresentaram os seguintes termos e documentos obrigatérios:

- Folha de rosto devidamente assinada;

- Termo de Anuéncia institucional;

- Projeto de pesquisa;

- TCLEs para os 3 subprojetos que envolvem a participagao direta de alunos de graduagao em enfermagem.
Os TCLEs estdao em forma de convite, apresentam linguagem adequada ao publico a que se destina e
contendo todas as informagées relevantes. E solicitada a dispensa do TCLE para os demais subprojetos,
por se tratar o subprojeto 4 de revisao de literatura; os subprojetos 5, 6, e 7 por pressupor coleta de dados
de dominio publico; o subprojeto 8 por se tratar de relato de experiéncia que objetiva o aprofundamento
tedrico de situacbes que emergem espontanea e contingencialmente na pratica profissional (Resolugéo
510/16). Considera-se pertinente as justificativas de dispensa do TCLE para os subprojetos 4, 5, 6, 7 e 8.

Conclusodes ou Pendéncias e Lista de Inadequacoées:
Sugere-se a aprovacao do presente projeto de pesquisa, sem necessidade de envio a CONEP.
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Consideracoes Finais a critério do CEP:
Conforme deliberagdo do Colegiado em reunido ordinaria do Comité de Etica em Pesquisa da FMB/UNESP,

UNESP -FACULDADE DE
MEDICINA DE BOTUCATU

Qoo

mo

realizada em 05 de fevereiro de 2018, o projeto encontra-se APROVADO, sem necessidade de envio a

CONEP.

O Comité de Etica em Pesquisa, no entanto, informa que ao final da execugédo da pesquisa, seja enviado o

“Relatério Final de Atividades”, na forma de "Notificacao", via Plataforma Brasil.

Atenciosamente,

Comité de Etica em Pesquisa da Faculdade de Medicina de Botucatu - UNESP

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situagao
Outros documento_curso.pdf 19/02/2018 |Trajano Sardenberg | Aceito
10:11:34

Informagbes Basicas| PB_INFORMAGOES_BASICAS_DO_P | 18/01/2018 Aceito

do Projeto ROJETO 1055933.pdf 10:51:24

Projeto Detalhado / |empreendedorismo_ProjetoDePesquisa.| 18/01/2018 [ ROSANA MARIA Aceito

Brochura pdf 10:50:45 |BARRETO COLICHI

Investigador

TCLE /Termos de |empreendedorismo_TCLE.pdf 18/01/2018 [ ROSANA MARIA Aceito

Assentimento / 10:49:45 |BARRETO COLICHI

Justificativa de

Auséncia

Outros empreendedorismo_TermoDeAnuencial | 18/01/2018 | ROSANA MARIA Aceito
nstitucional.pdf 10:27:16 | BARRETO COLICHI

Folha de Rosto empreendedorismo_FolhaDeRostoAssin| 18/01/2018 | ROSANA MARIA Aceito
ada.pdf 10:26:20 |BARRETO COLICHI

Situacao do Parecer:

Aprovado

Necessita Apreciacdo da CONEP:

Nao

Endereco: Chécara Butignolli, s/n

Bairro: Rubido Junior CEP: 18.618-970

UF: SP Municipio: BOTUCATU

Telefone: (14)3880-1609 E-mail: cep@fmb.unesp.br
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Continuagéo do Parecer: 2.499.340

BOTUCATU, 19 de Fevereiro de 2018

Assinado por:
Trajano Sardenberg

(Coordenador)
Endereco: Chécara Butignolli, s/n
Bairro: Rubiao Junior CEP: 18.618-970
UF: SP Municipio: BOTUCATU
Telefone: (14)3880-1609 E-mail: cep@fmb.unesp.br
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PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DA EMENDA

Titulo da Pesquisa: EMPREENDEDORISMO NA ENFERMAGEM SOB DIVERSOS ASPECTOS
Pesquisador: ROSANA MARIA BARRETO COLICHI

Area Tematica:

Versao: 2

CAAE: 82248318.7.0000.5411

Instituicao Proponente: Departamento de Enfermagem

Patrocinador Principal: Financiamento Proprio

DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 2.885.923

Apresentacao do Projeto:

Tratam os autos de emenda na qual as pesquisadoras solicitam a inclusdo no presente projeto de
participantes da pesquisa, em duas instituicbes de ensino privadas (Eduvale e Faculdade Marechal
Rondon), visando analise correlacional e principalmente a ampliacao da populagao amostral.

Objetivo da Pesquisa:
Jéa relatado e aprovado pelo CEP através do Parecer 2.499.340 de 05 de fevereiro de 2018.

Avaliacao dos Riscos e Beneficios:
Ja relatado e aprovado pelo CEP através do Parecer 2.499.340 de 05 de fevereiro de 2018.

Comentarios e Consideracoes sobre a Pesquisa:
Ja relatado e aprovado pelo CEP através do Parecer 2.499.340 de 05 de fevereiro de 2018.

Consideracoes sobre os Termos de apresentacao obrigatoria:
Jéa relatado e aprovado pelo CEP através do Parecer 2.499.340 de 05 de fevereiro de 2018.

Conclusodes ou Pendéncias e Lista de Inadequacoées:
Apds andlise, o Colegiado deliberou APROVACAO da emenda ao projeto de pesquisa apresentada.

Consideracoes Finais a critério do CEP:

Conforme deliberagdo do Colegiado em reunido ordinaria do Comité de Etica em Pesquisa da FMB/UNESP,
realizada em 03 de setembro de 2018, o documento enviado na forma de “Emenda”, se encontra
APROVADO, sem (com) necessidade de envio a CONEP.

Endereco: Chécara Butignolli, s/n

Bairro: Rubido Junior CEP: 18.618-970

UF: SP Municipio: BOTUCATU

Telefone: (14)3880-1609 E-mail: cep@fmb.unesp.br
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Continuagao do Parecer: 2.885.923

Atenciosamente,

Comité de Etica em Pesquisa da Faculdade de Medicina de Botucatu — UNESP

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

UNESP -FACULDADE DE
MEDICINA DE BOTUCATU

Qoo

mo

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situacéo
Informagbes Basicas| PB_INFORMAGOES_BASICAS_120744] 28/08/2018 Aceito
do Projeto 8 E1.pdf 15:55:15
Outros subprojeto_empreendedorismo_INSTIT | 28/08/2018 | ROSANA MARIA Aceito

UICOES PARTICULARES.docx 15:53:58 | BARRETO COLICHI
Outros AUTORIZACAO_EDUVALE.docx 28/08/2018 | ROSANA MARIA Aceito
15:48:58 |BARRETO COLICHI
Outros AUTORIZACAO_FMR.jpeg 28/08/2018 | ROSANA MARIA Aceito
15:48:23 | BARRETO COLICHI
Outros empreendedorismo_TCLE_instituicoes_ | 28/08/2018 | ROSANA MARIA Aceito
particulares.docx 15:32:02 | BARRETO COLICHI
Outros documento_curso.pdf 19/02/2018 | Trajano Sardenberg Aceito
10:11:34
Projeto Detalhado / |empreendedorismo_ProjetoDePesquisa.| 18/01/2018 [ ROSANA MARIA Aceito
Brochura pdf 10:50:45 |BARRETO COLICHI
Investigador
TCLE /Termos de |empreendedorismo_TCLE.pdf 18/01/2018 [ ROSANA MARIA Aceito
Assentimento / 10:49:45 |BARRETO COLICHI
Justificativa de
Auséncia
Outros empreendedorismo_TermoDeAnuencial | 18/01/2018 | ROSANA MARIA Aceito
nstitucional.pdf 10:27:16 | BARRETO COLICHI
Folha de Rosto empreendedorismo_FolhaDeRostoAssin| 18/01/2018 | ROSANA MARIA Aceito
ada.pdf 10:26:20 |BARRETO COLICHI

Situacao do Parecer:

Aprovado

Necessita Apreciacdao da CONEP:

Nao

Endereco: Chécara Butignolli, s/n

Bairro: Rubido Junior CEP: 18.618-970
UF: SP Municipio: BOTUCATU

Telefone: (14)3880-1609 E-mail:

cep@fmb.unesp.br
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Continuacgéo do Parecer: 2.885.923

BOTUCATU, 11 de Setembro de 2018

Assinado por:
Trajano Sardenberg

(Coordenador)
Endereco: Chécara Butignolli, s/n
Bairro: Rubiao Junior CEP: 18.618-970
UF: SP Municipio: BOTUCATU
Telefone: (14)3880-1609 E-mail: cep@fmb.unesp.br
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