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RESUMO

Conhecer o perfil de pesquisa de cada Departamento de Ensino é de suma importancia para
futuras acdes de melhorias. Esse tipo de estudo deve ser feito continuamente de forma a
avaliar tendéncias tanto dos Departamentos quanto da Faculdade como um todo, bem como
estimular as atividades de pesquisa e formacgdo de recursos humanos dos Departamentos.
Neste trabalho quantifica-se a atividade de orientacdo e pesquisa dos Departamentos da
Faculdade de Engenharia do Campus de Guaratinguetd — UNESP, através de publicacfes em
periddicos, congressos nacionais e internacionais e orientacGes de trabalhos de graduacéo,
mestrados, doutorados, pos-doutorado e iniciacdo cientifica, em um periodo de cinco anos
(2007 a 2012). Para ponderagdo de pontos aos quesitos considerados, foi assumido um critério
baseado na qualificacdo de periddicos da CAPES. Com base nos resultados deste trabalho,
observaram-se diferencas e particularidades entre os sete Departamentos de Ensino
analisados. De modo geral, alguns Departamentos apresentaram bom desempenho nos trés
quesitos, ao passo gque outros conseguiram um bom desempenho em apenas um dos quesitos.
O Departamento de Materiais e Tecnologia foi aquele no qual 25% dos docentes conseguiram
nota maxima para a publicacdo em periddicos, enquanto que nos Departamentos de
Engenharia Civil, Elétrica e Mecénica mais de 75% dos docentes ndo obtiveram pontuacdo

equivalente a uma publicacdo em periddico com extrato B2.

PALAVRAS-CHAVE: atividades, pesquisa, orientacdo, docentes, Faculdade de Engenharia,
Campus de Guaratinguetd — UNESP.
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ABSTRACT

To know the profile of research of each Department of Education is of utmost importance for
future actions of improvements. This type of study must be made continuously of form to
evaluate Departments” trends as well as the College’s as a whole, besides stimulating the
activities of research and formation of human resources of the Departments. In this work is
quantified activity of orientation and research of the Departments of the College of
Engineering of Guaratinguetd - UNESP, through national and international publications in
periodic, congresses and supervisions of graduation works, masters, doctoral, post doctoral,
and scientific initiation, in a period five years (2007 through 2012). For balance of points to
the considered issues, a criterion based on the CAPES qualification of periodic has been
assumed. On the basis of the results of this work, has been observed enormous differences
and particularities between the seven analyzed Departments of Education. In a general way,
some Departments presented good performance in the three criteria, whereas others obtained a
good performance in only one of them. The Department of Materials and Technology was the
only one in which 25% of the professors obtained maximum note for the publication in
periodic, while in the Departments of Civil, Electric Engineering and Mechanics 75% of the
professors did not reach sufficient punctuation in order to equal a publication in periodic

with B2 extract.

KEY WORDS: activities, research, supervision, professors, College of engineering, field of
Guaratingueta — UNESP.



LISTA DE TABELAS

Tabela 1 - Areas com maior producéo cientifica entre 2000 € 2009............cccovevverererrrrrrnnnss 12
Tabela 2 - Departamentos da unidade e a respectivas areas relacionadas .............cccceevevennnne. 17
Tabela 3 - Valores necessarios a aplicacdo de Analise de Variancia. ...........c.ccoecvevververvesnennn. 18
Tabela 4 - Anélise de Variancia ou Tabela ANOVA ..o 19
Tabela 5 - Docentes do Departamento de Engenharia Civil e os respectivos enderecos
eletrOnicos para acessar 0 CUITiCUIO LatteS.........cccecveveiieiieciic e 21
Tabela 6 - Peso dos periddicos de acordo com a qualificagao. .........cccceovreviiieiciicieeceen 23
Tabela 7 - Estratos de qualidade de um periddico de acordo com a area de avaliacao. ........... 24
Tabela 8 - Peso para cada tipo de OFeNtaCa0. ........c.covverieeiieiiierie e 25
Tabela 9 - Peso da pontuacdo global por Crtério. .........cccceeveiiiieie e 26
Tabela 10 - Resumo da pontuagao em PeriOUiCOS. .........ccreiririeererieese e 29
Tabela 11 - Notas de pontuagdo em periodicos dos docentes de cada bloco. .............cceee..e. 30
Tabela 12- ANOVA, publicacao em PeriddiCoS.........cccuevviiieireriiieieeie e 33
Tabela 13 - Método de Tukey para o quesito publicacdo em periddicos. ........cccccvevvrverirennenn. 34
Tabela 14- Resumo da poNtuaGaO €M CONQIESSOS. ....c.ueveruerrerierrearesreeereeesresressesressessesseseesnes 35
Tabela 15- Notas de pontuacdo em congressos de cada bloCO. .........ccovvveviiiniieie i 38
Tabela 16 - ANOVA, publiCagdo €M CONQIESSOS. .....ceiveerrerieerieareeiieeriesreesteaseesseessesseesseeseesseenes 40
Tabela 17 - Método de Tukey para 0 quesito publicagcao em CONQresS0S. ......ovvvrvververeereeeeenns 41
Tabela 18 - Resumo da contabilizacdo de Orientagdes. ..........ccvevverierieeieiie e 43
Tabela 19 - Notas de pontuacdo em orientacGes de cada blOCO. .........cccovvvviiiiiiiiiinic 44
Tabela 20 - ANOVA, OFENTAGDES. ...cveieeiiieieiieesieeiesiee sttt sttt st 46
Tabela 21 - Método de Tukey para 0 qUESITO OFIENACHES. ......cvvveerrerieriererie e 47
Tabela 22 - Quantidade de publicagdes em periddicos para atingir 1,0 ponto. ............cccece..... 48
Tabela 23 - Quantidade de publicagdes em congressos para atingir 1,0 ponto. ...................... 48
Tabela 24 - Quantidade de orientag6es para atingir 1,0 pONtO. .......ccccccvevveiiieiieiii e 48

Tabela 25 - Resumo da pontuagdo global............cccooeiiiiiiiiiii s 50



LISTA DE FIGURAS

Figura 1 - Localizagdo do campus UNESP de Guaratingueta e principais cidades da regido do

Vale 00 PAraiDa. ......cceiiiiieieiee e 13
Figura 2 - Histograma e porcentagem acumulada das notas das publicacfes em periodicos. 32
Figura 3 - Histograma e porcentagem acumulada das notas das publicacbes em congressos. 39

Figura 4 - Pontuacdo média dos docentes dos Departamentos em publicagdes em congressos.



LISTA DE GRAFICOS

Gréfico 1 - Quantidade de publicacdes realizadas pelos docentes em periodicos.................. 28
Gréfico 2 - Diagrama de extremos e quatis para o quesito pontuacao de publicacdo em

Periddicos POr DePArtAMENTO.........cveiuiiieieeie et e e 31
Gréafico 3 - Pontuacdo media dos Departamentos em publicagcdes em periodicos. ................. 33
Gréfico 4- Quantidade de publicagdes em congressos dos dOCENTES..........ovvvvvreieireiieennens 35
Gréafico 5 - Pontuacdo de publicacBes em congressos por Departamentos. ..........cccceeeeveenene 37
Gréafico 6 - Quantidade de publicacdes em congressos dos dOCENLES. .........cevvvverervvereeeeeannas 42
Gréafico 7 - Diagrama de extremos e quartis para o quesito pontuacdo de orientacdes. ........ 45

Gréafico 8 - Pontuacdo média atingida em cada quesito e pontuacdo global por Departamento.



SUMARIO

L INTRODUGAO ..ottt se ettt sttt s s, 11
1.1 APresentaCao 0O TBIMA.......couiiieiieie ettt sttt sre et sneesbeenee 11
1.2 ODJBEIVOS. ...ttt b bbbttt bbbt 14

1.2.1 ODJELIVO GEIAL ... 14
1.2.2 ODjJetiVOS €SPECITICOS ......euveiiitiieieeiisie e 14
1.3 JUSTITICALIVAL ...ttt bbbttt nne s 14
1.4 EtAPAS 08 PESGUISA ... eveeueereeiete ittt sttt sttt sttt e et et bbb sbe e eneas 14

2 REFERENCIAL TEORICO ... ..ottt ees et enes s tsn s s senenssn s 16
2.1 Anélise qualitativa doS PEriOdiCOS. .........eiiiiiiiieise e 16
2.2 ANALISE & VAITANCIA. ... 18

3 METODO DE PESQUISA......ocuieeeiieeeteeeee e see et es st en st ssnansans 21
3.1 TIPO U8 PESOUISA ..uvrevveeieiiesiesteeieestestee e eseesteeseesseesteeseesraesteessessaeseeassesseeneesneesseensesnenes 21
3.2 COleta de JAUOS. ..ot 21
3.3 Critério para a pontuacao d0S OCENTES .......ccververieieeie et see e 22

3.3.1 Pontuacao de publicacao dos PEriOdiCOS ........c.eveerureieiierie e 22
3.3.2 PONtUAGED A OFIENTAGOES. ......eeveeueerieee ettt 24
3.3.3 Pontuacao de artigos publicados €M CONQIESSOS ........cvvvirireiieeiieeiie e sre e 25
3.3.4 Pontuacgao global ........c.cooiiiiiii 26
3.3.5 Pontuacdo global considerando critérios usados pela CAPES ...........ccccccvvveiieenee. 26
3.4 Consideragies A0S CIILEMIOS .....civeiieiuieiieeiecteeieseeste e re e re e e nas 27

A RESULTADOS E ANALISES ......ovvieiieetieeee ettt sesess sttt s, 28
4.1 Artigos publicados em PEriOUICOS ........ccvveveiieiiieie e 28
4.3 PONTUAGCAOD 08 OFENTAGOES .....euviviiiiieiieieeiiest ettt 42
4.4 PONtUACAOD GIODAL ... 47

4.5 Pontuacdo global considerando critérios usados pela CAPES ..........cccccoovivviviieicienen, 50



53010 (o] I U ST X @ F TSRS 52

5.1 Verificagao d0S ODJELIVOS .......cveiieiiiie et 52
5.2 Recomendaces para atividades fULUIAS ...........ccoveiiieeiieieese e 52
REFERENCIAS ..ottt 54
APENDICE A — Pontuag&o dos docentes em cada um dos trés quUeSItos ............cc.cceveeveen.e. 56

APENDICE B — Pontuagio dos docentes em cada um dos trés quesitos de acordo com os

PESOS USAAOS PEIA CAPES ...t 60






11

1 INTRODUCAO

1.1 Apresentacdo do tema

A pesquisa cientifica ¢ o fundamento de toda Ciéncia bem como das evolugdes
tecnoldgicas proporcionadas por ela. De acordo com Bagno (2007) para se obter avancos é
necessario pesquisar, porém sem a realizacdo de pesquisas, nao existe ciéncia.

De acordo com o ex-reitor da USP, Roberto Leal Lobo e Silva Filho:

“A pesquisa cientifica ndo se da somente em funcéo da titulacdo do professor ou das
exigéncias legais. E preciso que ele trabalhe em um ambiente propicio, que possa
interagir com colegas bem formados, participe de congressos cientificos, tenha
infraestrutura adequada e informacdo cientifica e seja estimulado e cobrado a
realizar pesquisas competitivas Por isso, tdo importante quanto a titulacdo sdo as
condicBes para a pesquisa e sua efetividade, que leve ao desenvolvimento
econdmico e a inovagao.”

Dessa forma, o grau de desenvolvimento de um pais pode ser medido através da sua
representacdo junto a comunidade cientifica mundial, uma vez que os indices de producéo
cientifica sdo fatores cruciais para o desenvolvimento de uma nacéo.

A fim de desenvolver a pesquisa cientifica em universidades e instituicdes pelo Brasil,
varios orgaos ligados ao Ministério da Ciéncia e Tecnologia e secretarias estaduais fornecem
apoio financeiro para pesquisadores e cientistas brasileiros. Dentre elas estdo o CNPq
(Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico), destinado ao fomento da
pesquisa cientifica e tecnoldgica e a formacgéo de recursos humanos para a pesquisa no Pais.

O CNPq oferece bolsas aos alunos do ensino médio, graduacao, pos-graduacao, recém-
doutores e pesquisadores ja experientes. As bolsas sdo divididas em duas categorias
principais:

Bolsas individuais, no Brasil e exterior, e bolsas por quota. Outra forma de apoio
oferecido pelo CNPq € o auxilio & pesquisa. Entre as véarias modalidades esta o subsidio as
publicacdes cientificas, 0 apoio a capacitacdo de pesquisadores por meio de intercambios
cientificos ou da promocéo e atendimento a reunifes e congressos cientificos.

Outra instituicdo de fomento € a CAPES (Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior), a qual trabalha para a expansdo e consolidacdo da pos-graduacéo stricto
sensu (mestrado e doutorado) em todos os estados, além de atuar em vérias frentes,
diversificando apoios e programas. Existe hoje uma extensa rede de atividades académico-

universitarias coordenadas por esta instituicao.
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Segundo o site do portal Brasil, desde 2010 o Brasil ocupa o 13° lugar no ranking dos
paises com maior volume de producéo cientifica do mundo, ficando a frente de nacdes com
comunidades cientificas de tradi¢cdo no ranking mundial. Além disso, de acordo com o site a
taxa de crescimento na elaboracdo de trabalhos cientificos em 2010 ficou por volta de 8% ao
ano, ao passo que a méedia mundial ¢ de aproximadamente 2%. Assim sendo, as areas de
pesquisas agricolas e Ciéncias Naturais apresentaram maior producdo cientifica no Brasil
entre 2000 e 2009; em contrapartida, na China a area de Ciéncias Exatas foi a responsavel

pelo maior volume de producdo cientifica no mesmo periodo (ZAGO, 2011).

Tabela 1 - Areas com maior produc&o cientifica entre 2000 e 2009 “Fonte: Fundagio do Amparo a
Pesquisa do Estado de S&o Paulo -FAPESP 2011”.

Producdo cientifica

Brasil China

Total 237.484 Total 1.384.263
10 Medicina 1° Engenharia
2° Ciéncias Bioldgicas e Agronomia  2° Fisica e Astronomia
30 Fisica e Astronomia 3° Ciéncias de Materiais
40 Bioguimica,Genética 40 Computacao
50 Engenharia 50 Quimica
6° Quimica 6° Medicina
7° Ciéncias de Materiais 7° Bioquimica,Genética
8° Imunologia e Microbiologia 8° Matematica
9o Matematica g0 Engenharia Quimica
100 Computagéo 10° Ciéncias Planetarias e da Terra

O estado de Sdo Paulo, responsavel por produzir a metade dos artigos cientificos
nacionais ha trés décadas, “diferencia-se por abrigar trés grandes universidades de pesquisa’.
A USP, forma cerca de 2 mil doutores anualmente, e a Unicamp, com cerca de 900, “fazem
mais doutores do que, individualmente, qualquer universidade norte-americana’. JAa UNESP
apresentou numeros mais modestos, formando 765 doutores no ano de 2008 (MARQUES,
2009). Porém, ela se destaca por possuir 33 unidades espalhadas por 23 cidades do estado
estado de Sdo Paulo, possuindo atualmente 179 opcGes de cursos, 118 programas, 0s quais
oferecem 117 mestrados académicos, seis mestrados profissionais e 93 doutorados
académicos (PORTAL UNESP, 2012).

Conforme o ranking publicado em 2012 pelo site Web of the World Universities, um

dos mais importantes sistemas de avaliagdo do ensino superior no mundo cujo método afere a
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presenca e relevancia na internet, ou seja, a visibilidade da producéo cientifica e académica
disponivel na rede, a UNESP (Universidade Estadua Paulista “Julio de Mesquita Filho”)
aparece no décimo lugar considerando apenas os paises da América Latina e ocupa a sétima
colocagdo comparada apenas com as universidades brasileiras.

Uma de suas unidades de destaque € a Faculdade de Engenharia do Campus de
Guaratingueta — UNESP, localizada no Vale do Paraiba, que junto com outras duas unidades,
sdo0 as Unicas que possuem Faculdades de Engenharia, a Figura 1 ilustra, resumidamente, a

regido em que a instituicdo esta localizada.

Figura 1 - Localizagdo do campus UNESP de Guaratingueta e principais cidades da regido do vale do
Paraiba “Fonte: HISTORICO, 2012".

Devido a localizacdo altamente industrializada ha uma adequacdo dos cursos as
caracteristicas intrinsecas desta regido. Atualmente o campus conta com um total 138
docentes, sendo 29 com bolsa de produtividade em pesquisa concedida pela CNPg (PORTAL
FEG, 2012).

Este trabalho visa comparar e conhecer o perfil da producdo cientifica dos
Departamentos da Faculdade de Engenharia do Campus de Guaratinguetd — UNESP por meio

de orientacOes, publicagbes em congressos, publicacdes em periodicos. Tais informacgoes
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foram extraidas dos respectivos curriculos Lattes disponiveis online de cada docente da
unidade.
1.2 Objetivos

1.2.1 Objetivo geral

Conhecer o perfil de pesquisa dos Departamentos da Faculdade de Engenharia do

Campus de Guaratingueta.

1.2.2 Objetivos especificos

Quantificar as atividades de orientacdo e pesquisa dos docentes de cada Departamento,
segundo critério proposto pelo autor.

Comparar as producdes cientificas dos Departamentos.

1.3 Justificativa

Os docentes da UNESP tém, entre suas obrigacOes, orientar e desenvolver pesquisas, as
quais geram livros, publicacdes em periddicos, orientacGes de iniciacdo cientifica, mestrados
e doutorados.

A fim de motivar o desenvolvimento cientifico dos docentes da Faculdade de
Engenharia do Campus de Guaratingueta — UNESP, o presente trabalho visa conhecer a
producdo cientifica desse campus, bem como as peculiaridades das pesquisas de cada
Departamento, uma vez que conhecer o perfil de pesquisa desta Unidade sera de suma

importancia para acdes futuras de melhoria desta atividade docente.

1.4 Etapas da pesquisa

Este trabalho consiste nas seguintes atividades a serem desenvolvidas até sua conclusdo
final:
a) Formulacdo e definicdo do problema, e posteriormente, apresentacdo das

justificativas.
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Pesquisa em referéncias as quais tratam de assuntos similares ao do projeto e que
poderiam ser utilizadas para este trabalho.

Coleta de dados através dos enderecos eletronicos fornecidos pelo CNPq.
Apresentacdo dos resultados obtidos bem como comparacdo dos dados da pesquisa
entre si, e uma reflexdo das possiveis discrepancias e particularidades observadas.
Concluséo e possiveis recomendacdes para estudos ou atividades futuras referente

ao tema.
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2 REFERENCIAL TEORICO
2.1 Analise qualitativa dos Peridédicos

A CAPES ¢é uma agéncia de fomento a pesquisa brasileira que tem como objetivo
“assegurar a existéncia de pessoa especializado em quantidade e qualidade suficientes para
atender as necessidades dos empreendimentos publicos e privados que visam ao
desenvolvimento do pais,”. Assim sendo, suas atividades podem ser agrupadas de acordo com
as seguintes linhas de acéo:

1. Avaliacdo da pos-graduacdo stricto sensu.

2. Acesso e divulgacdo da producdo cientifica.

3. Investimentos na formacdo de recursos de alto nivel no pais e exterior.

4. Promocéo da cooperacao cientifica internacional.

5. Inducdo e fomento da formacao inicial e continuada de professores para a

educacdo basica nos formatos presencial e a distancia (CAPES, 2102).

Dessa forma, a CAPES apresenta procedimentos de avaliagdo de periodicos, por meio
do aplicativo Qualis e o portal WebQualis, que foram utilizados para qualificar a publicacdo
em periodicos dos docentes da Faculdade de Engenharia do Campus de Guaratingueta —
UNESP estudados neste trabalho.

O aplicativo Qualis “é o conjunto de procedimentos utilizados pela Capes para
estratificacdo da qualidade da producéo intelectual dos programas de pos-graduacdo”. Como
resultado, o Qualis “afere a qualidade dos artigos e de outros tipos de producdo, a partir da
analise da qualidade dos veiculos de divulgacdo, ou seja, periodicos cientificos.” O acesso a
essas informacdes é feita através do portal WebQualis, o qual disponibiliza a classificacao e
consulta dos periddicos de acordo com a area, além da divulgacédo dos critérios utilizados para
a classificacdo (QUALLIS, 2012).

Para que a avaliacdo dos periodicos seja feita de forma coerente, a cada triénio é feito
um documento com os critérios para enquadra-los em diferentes areas de acordo com sua
abrangéncia, insercdo social, producdo intelectual, teses e dissertacdes, dentre outros.

Para o estudo em questdo foi considerado o documento do Triénio 2010-2012 pois 0s
dados para qualificagdo sdo mais atuais.
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De acordo com a CAPES, cada area engloba cursos especificos de pds-graduacao, por
exemplo, a area Engenharias IV engloba os cursos e programas de p6s-graduacéo das areas de
Engenharia Elétrica e Engenharia Biomédica. Dessa forma, as areas que se enguadram no
trabalho seriam as Engenharias I, 11, Il e IV além das areas de Astronomia/Fisica, Quimica e
Matematica/Probabilidade e Estatistica, uma vez que o campus de Guaratingueta conta com
um total de 7 Departamentos. A Tabela 2 ilustra os Departamentos da unidade e em quais

areas cada um esté relacionado, de acordo com a CAPES.

Tabela 2 - Departamentos da unidade e suas respectivas reas relacionadas (Fonte:CAPES, 2012).

Departamento Area

Engenharia Civil Engenharias |
Engenharia Elétrica Engenharias IV
Energia Engenharias 111

Fisica e Quimica Astronomia/Fisica e Quimica

Matematica Matematica/Probabilidade e Estatistica

Engenharia de Produgao Engenharias 111
Materiais e Tecnologia Engenharias Il

Cada uma das areas possui diferentes critérios de classificacdo dos periddicos. No
entanto, o fator de Impacto (FI) é um dos indices utilizados para avaliar tais publicacdes de
uma forma global. O FI é calculado pelo Institute for Scientific Information (ISI) e é
publicado pelo Journal Citations Reports (JCR) uma publicacdo do ISI. O portal Webqualis
considera citagdes no JCR/ISI, SCOPUS, SCIELO, dentre outras.

Para o calculo do fator de impacto de um periddico considera-se 0 nimero de citagdes
recebidas pelos artigos publicados no periddico no dois anos anteriores, dividido pelo total de
artigos que o periodico publicou nestes dois anos. Por exemplo, se um periddico publicou 110
e 130 artigos, respectivamente, em 2010 e em 2011, e estes artigos foram citados 300 vezes
em 2012, o fator de impacto desse periddico é 300/240, ou seja, Flyo1, equivale a 1,25. Assim,
de acordo com a CAPES, os periddicos sdo enquadrados em estratos indicativos da qualidade
de acordo com o FI de cada, sendo Al, o mais elevado e com FI maior; A2; B1; B2; B3; B4;

B5 e C os estratos indicativos com menores Fl, respectivamente.
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2.2 Andlise de variancia

A andlise de variancia (ANOVA) é um teste estatistico que visa basicamente verificar se
existe uma diferenca significativa entre as médias oriundas de grupos diferentes, isto €, se a
diferencga observada entre duas médias é devida apenas as variagdes aleatorias de uma amostra
a outra, ou se os dados vém de populagdes para as quais as médias sao significativamente
diferentes (COSTA 2002). Por exemplo, se ha diferenca entre as médias de publicacdo em
congressos entre os Departamentos dessa Unidade.

O método que foi utilizado neste trabalho é chamado andlise da variancia de um critério,
uma vez que usou-se de uma Unica caracteristica por vez, ou critério, para categorizar 0s
docentes dos Departamentos.

Conforme a Tabela 3, considerando k amostras de tamanhos n cada, retiradas de k
populacdes cujas médias pi(i = 1, 2, 3, ..., k) serdo comparadas, deve-se estabelecer as
hipGteses pertinentes, as quais sao:

Ho: i = 2= ps = ... =

H;: Pelo menos uma das médias populacionais é diferente.

Tabela 3 - Valores necessarios a aplicagao de Andlise de Variancia.

k amostras de n tamanhos
Xll X12 x13 Xln

an Xn2 XnS xn4 Xnk

Desse modo, para saber se a hipotese Hy ou Hj € verdadeira, realiza-se a Analise de
Variancia conforme a Tabela 4. A hipotese nula sempre sera rejeitada quando F calculado for
maior que o valor Tabelado Fa,. Da mesma forma, se MQG for maior que MQR, rejeita-se a
hipotese nula. A Tabela 4 ilustra como sdo constituidos os dados de uma ANOVA.
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Tabela 4 - Analise de Variancia ou Tabela ANOVA

Fontede  Somados  Graus de Média Tese F Fa
Variagdo  Quadrados Liberdade  Quadrada
Entre Grupos  SQG k-1 MQG MQG/MQR
Dentro dos
Grupos SQR n-k MQR
Total SQT n-1
Sendo:
Ti= };1 Xj; = soma dos valores da i-ésima linha; (1)
Qi= };1 = soma dos quadrados dos valores da i-ésima linha; (2
Tj=2i2, X;; = soma dos valores da j-ésima coluna; (3)
Qj= X1 Xizj = soma dos quadrados dos valores da j-ésima linha; 4)
T=Y",Ti= };1 T; =soma total dos valores; (5)
Q=Yr,Qi= Z};l Q; =soma total dos quadrados; (6)
X; = Tilk = média da i-ésima linha; (7)
Xj = Tj/n = média da j-ésima coluna; (8)
X = T/nk = média de todos os valores; (11)
2 2
SQG =Y, %‘ — ;Fl—k = soma dos quadrados dos grupos (tratamentos); (12)
2 2
SQR = Z]k:l % — z—k = soma dos quadrados dentro dos grupos, ou residual, (13)
SQT =SQG + SQR = é a soma dos quadrados totais; (14)
SQG :
MQG = & = Média quadrada dos grupos; (15)
SQR . :
MQR = % = Média quadrada residual; (16)
_ SQG
= SQR a7

Fo = Fk-1)(n-1), = F critico ou F de Fisher-Snedecor;
Tem-se a. como nivel de significancia escolhido para o teste.
A hipdtese nula sempre sera rejeitada quando F calculado for maior que o valor

Tabelado Fo.. Da mesma maneira, se MQG for maior que MQR, rejeita-se a hipotese nula.

2.3 Método de Tukey e Scheffé
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O método de Tukey ¢é utilizado caso a hipdtese H; seja aceita. Entdo comparam-se,
duas a duas, k médias de tamanhos diferentes (COSTA 2002). Dessa forma, conforme o nivel

de significancia o desgjado, sdo consideradas distintas as médias pie um se:

— — 1 1
K=l = JSE0= D) (2 +25) Pz (18)
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3 METODO DE PESQUISA

3.1 Tipo de pesquisa

No presente trabalho utilizou-se da pesquisa bibliografica como método de pesquisa,
tendo como principal fonte de informag&o o curriculo Lattes de cada docente do campus, 0s

quais estéo disponiveis online e s&o fornecidos pelo CNPgq.

3.2 Coleta de dados

A pesquisa foi realizada nos meses de julho, agosto e setembro de 2012 através do
endereco eletronico da Faculdade de Engenharia do Campus de Guaratinguetda — UNESP.
Foram identificados todos os docentes da unidade, bem como o0s respectivos enderecos
eletrénicos dos curriculos Lattes de cada docente. Por exemplo, a Tabela 5 apresenta 0s
respectivos curriculos Lattes dos docentes do Departamento de Engenharia Civil, estando

esses curriculos se disponiveis online atraves da plataforma Lattes.

Tabela 5 - Docentes do Departamento de Engenharia Civil e 0s respectivos enderecos eletrdnicos para
acessar o curriculo Lattes.

Professor

Curriculo Lattes

Antonio Wanderley Terni

Auro tanaka

Cleiton Manfredini

Enos Arneiro Nogueira Silva
George de Paula Bernardes
Isabel Cristina de Barros Trannin
Jodo Ubiratan de Lima Silva
José Bento Ferreira

José Carlos Mendieta Chavez
Juércio Tavares de Mattos

Luiz Eduardo de Oliveira

Marcio Joaquim E. de Oliveira
Silvio Jorge Coelho Simdes
Wellington Cyro de Almeida Leite
Yzumi Taguti

http://lattes.cnpq.br/2511741715942357
http://lattes.cnpq.br/6613460908306770
http://lattes.cnpq.br/1479057866300778
http://lattes.cnpq.br/9844893153030838
http://lattes.cnpq.br/3526553928214195
http://lattes.cnpq.br/3320433498067620
http://lattes.cnpq.br/7176505352322622
http://lattes.cnpq.br/1527275802404502
http://lattes.cnpq.br/5339442595918331
http://lattes.cnpq.br/1247530584156184
http://lattes.cnpq.br/3102769448434256
http://lattes.cnpq.br/2850373180487567
http://lattes.cnpq.br/7371537941854293
http://lattes.cnpg.br/8200298978759561
http://lattes.cnpq.br/0956261415109867
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3.3 Critério para a pontuacdo dos docentes

Como forma de pontuar os docentes do campus de acordo com a contribuigdo cientifica
de cada um, trés fatores foram considerados como critérios de avaliagdo. Tais critérios sdo:

1. Pontuacdo de artigos publicados em periddicos.

2. Orientacdo de mestrados e doutorados, pds-doutorados, iniciagdes cientificas e
trabalho de conclusdo de curso de graduacao.

3. NUmero de artigos publicados em congressos nacionais € internacionais.

Em cada um dos trés quesitos realizou-se a normaliza¢ao das pontuacfes. Desse modo,
foram realizadas as pontuacfes em ordem decrescente e escolheu-se a 142 maior pontuagéo
obtida como pontuacdo padrdo, pois essa colocacdo estd acima de 90% do total de
pontuacdes alcancadas pelos docentes. Portanto, se a pontuacdo obtida por certo docente for
menor que a pontuacdo padrdo, sua pontuacdo normalizada sera a divisdo da sua pontuacdo
obtida pela pontuacdo padrdo, ao passo que para as 13 notas maiores que a pontuacdo padréo,
a pontuacdo normalizada sera 1ou 100%.

Por exemplo, se a 142 maior nota ou pontuacdo padrdo obtida no quesito orientacdes de
mestrado equivaler a 5 pontos e certo docente conseguir apenas 3 pontos, sua pontuagédo
normalizada serd 3/5 ou 60% para esse quesito. Porém, se outro docente alcancar 6 pontos
nesse mesmo quesito, sua pontuacdo normalizada serd 100%.

A utilizacdo desse método fez-se necessaria uma vez que ele permite a comparacdo das
pontuacdes dos docentes entre si, através da escolha da pontuacdo padrdo a qual é
razoavelmente alta, sendo maior que 90% das notas atingidas.

Os dados coletados estdo ilustrados no Apéndice A, e correspondem a um periodo de
cinco anos (2007 a 2012). Os resultados foram ordenados em ordem crescente da pontuagao
global.

3.3.1 Pontuacéo de publicacéo dos periodicos

Para quantificar e qualificar as divulgacdes foi utilizada a mesma avaliagéo feita pela
CAPES. Desse modo, cada periodico tem um peso especifico listado pelo portal WebQualis
de acordo com seu estrato indicativo de qualidade (Al, A2, B1, B2, B3, B4, B5e C). A

Tabela 6 estabelece o peso que apresenta cada periodico conforme a classificacdo da CAPES.
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Tabela 6 - Peso dos periddicos de acordo com a qualificacédo.

Qualificacéo Peso
Al 100%
A2 85%
B1 70%
B2 50%
B3 20%
B4 10%
B5 5%
C 0%

No presente trabalho sera adotado a qualificacdo C com peso equivalente a 1% para que
os artigos publicados em periddicos com essa classificacdo sejam contabilizados. A pontuacéo
de cada docente € a soma dos artigos publicados em periddicos (Al, A2, B1, B2, B3,B4,B5 ¢
C) multiplicados pelos seus respectivos pesos. Portanto, se determinado docente publicou
quatro artigos em um periédico considerado A2 pela CAPES, trés artigos em outro periddico
de nivel B2 e dois artigos e um periddico considerado C, no periodo de 2007 a 2012, a
pontuacdo obtida seria 4* 85% + 3 * 50% +2*1%= 4,92 pontos nesse quesito.

Conforme foi descrito no item 3.3, as pontuagdes foram ordenadas em ordem
decrescente e escolheu-se a 142 maior como nota padrdo para que estas fossem normalizadas.
A nota maxima alcancada para esse quesito € 1 ponto.

Visto que o mesmo periddico pode ter diferentes estratos de qualidade conforme a
area(Engenharias 1,11, etc), serd considerado o maior nivel entre as Engenharias (I,11,111,V)
além da area de atuacdo do docente. Assim, se tal docente atuar na area de Quimica, conforme
informacdes obtidas no curriculo Lattes, e publicar seu artigo em um perioédico que possui
estrato de qualidade B1 para Engenharias I, Al para Engenharias 1l, B2 para Engenharias 111,
B4 para Engenharias IV e C para Quimica, sera considerado o estrato Al para contabilizacéo.
Caso o periddico ndo seja avaliado pela CAPES, esse nao sera contabilizado.

Para o Departamento de Materiais e Tecnologia, bem como o docente que atue na area
de Engenharia de Materiais e Metalurgia também seré considerado o estrato de qualidade da
area Materiais, se houver, pois de acordo com a CAPES essa area incorpora pesquisas em
materiais poliméricos, ceramicos, compositos, semicondutores, dentre outros. A Tabela 7
abaixo ilustra os diferentes estratos de qualidade de acordo com a &rea de avaliagdo para certo

periédico.



Tabela 7 - Estratos de qualidade de um periodico de acordo com a area de avaliacéo.

ISSN Titulo Estrato Area de Avaliacio
0021-8979 Journal of Applied Physics Al ENGENHARIAS 1V
0021-8979 Journal of Applied Physics Al INTERDISCIPLINAR
0021-8979 Journal of Applied Physics Al MATERIAIS
0021-8979 Journal of Applied Physics A2 BIODIVERSIDADE
0021-8979 Journal of Applied Physics A2 ENGENHARIAS |
0021-8979 Journal of Applied Physics A2 ENGENHARIAS 111
0021-8979 Journal of Applied Physics Bl ASTRONOMIA / FISICA
0021-8979 Journal of Applied Physics B1 CIENCIAS BIOLOGICAS |
0021-8979 Journal of Applied Physics B1 ENGENHARIAS I
0021-8979 Journal of Applied Physics B1 GEOCIENCIAS
0021-8979 Journal of Applied Physics Bl MEDICINA I
0021-8979 Journal of Applied Physics Bl MEDICINA IlI
0021-8979 Journal of Applied Physics Bl ODONTOLOGIA
0021-8979 Journal of Applied Physics Bl QUIMICA
0021-8979 Journal of Applied Physics B2 BIOTECNOLOGIA
0021-8979 Journal of Applied Physics B2 CIENCIA DA COMPUTACAO
0021-8979 Journal of Applied Physics B2 CIENCIAS BIOLOGICAS llI
0021-8979 Journal of Applied Physics B2 FARMACIA
0021-8979 Journal of Applied Physics C ENSINO

3.3.2 Pontuacao de orientacdes
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Para esse quesito a pontuacdo de cada docente foi contabilizada através da soma de cada

uma das cinco notas individuais alcangadas em orientagGes de trabalhos de graduacéo,
mestrados, doutorados, pés-doutorados e iniciagdes cientificas multiplicadas pelos respectivos
pesos para cada tipo de orientacao.

A escolha dos pesos, conforme a Tabela 8 acima, foi determinada de acordo com o
nivel de complexidade de cada tipo de orientacdo, por exemplo a orientacdo de doutorado
geralmente leva o dobro do tempo de uma orientacdo de mestrado, ou seja, € necessario uma

maior dedicacdo tanto para o orientador quanto para o orientado.



25

Tabela 8 - Peso para cada tipo de orientagao.

Critérios Peso
Orientagdes de TCC 0,50
Orientagdes de IC 0,50
Orientagdes de Mestrado 1,00

Orientagdes de Doutorado 3,00
Orientacdes de Pds- 0,20
doutorado

Foi concebido um pequeno peso para a supervisao de pos-doutorado devido a baixa
quantidade desse tipo de supervisdo dentre os docentes da Unidade e também devido a menor
complexidade desse tipo de supervisdo se comparado com a orientacdo de doutorado e
mestrado. A orientacdo de TCC e IC, trabalhos de conclusdo de curso e iniciacdo cientifica
respectivamente, obtiveram pesos iguais, pois além de possuir um grau de complexidade
semelhante, ambas possuem menor complexidade que orientagcdes de mestrado.

Para cada um dos cincos critérios o nimero de orientacGes de cada docente foi ordenado
em ordem decrescente, e escolheu-se a 142 colocacdo como nota padrdo e entdo as notas
foram normalizadas de acordo com a descri¢do feita no item 3.3, de modo que para esse

quesito a pontuacdo maxima obtida seja de, 5,2 pontos.

3.3.3 Pontuacéo de artigos publicados em congressos

Devido ao fato que alguns docentes desenvolvem artigos para congressos, no entanto
acabam ndo participando deles, esse quesito apenas quantifica 0 numero de publicagdes em
congressos e ndo as participagcdes. Como exemplo, certos docentes ao terminarem o artigo
acabam deixando a sua apresentacdo sob a responsabilidade de outra pessoa.

A nota de cada docente foi contabilizada através da soma das notas individuais
alcancadas em publicacdo em congressos nacionais e internacionais multiplicada pelos
respectivos pesos. Adotou-se peso 1,0 para congressos nacionais e peso 1,5 para
internacionais. Assim, para cada um dos dois critérios o numero de publicacbes de cada
docente foi ordenado em ordem decrescente e escolheu-se a 142 maior como nota padrdo para
que as notas fossem normalizadas de acordo com a descricdo feita no item 3.3. Assim, para
esse quesito a nota maxima alcancada € de 1 ponto para publicagdes em congressos nacionais

e 1,5 pontos para publicagdes em internacionais, ou seja, 2,5 pontos.
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3.3.4 Pontuacéo global

A fim de unir todos os dados dos trés critérios e também para estabelecer um ranking
dos docentes de cada Departamento, bem como um ranking geral envolvendo docentes de
todos os Departamentos, o presente trabalho utilizou-se da pontuagéo global. As escolha dos
pesos foi definida de acordo com a pontua¢do maxima que pode ser atingida em cada quesito
e também o grau de importancia em relacdo a producéo cientifica do campus. Dessa forma a
publicacdo em periddicos € o quesito mais importante considerando a publicacdo cientifica da
unidade, seguida das publicacGes em congressos e orientagdes respectivamente.

Assim sendo, como a pontuacdo maxima do quesito publicacGes em periddicos € a
menor se comparada com 0s outros critérios, apenas 1,0 ponto, e também € o critério mais
relevante para a producdo cientifica, seu peso sera demasiadamente alto. A Tabela 9 mostra

0s pesos adotados para cada um dos quesitos para obter a pontuacéo global.

Tabela 9 - Peso da pontuacdo global por critério.
Critérios Peso

Pontuacdes de artigos

o 20

em periodicos
Pontuacdes de artigos 4

em congressos
Pontuacdo de 1

orientagoes

3.3.5 Pontuacéo global considerando critérios usados pela CAPES

A CAPES utiliza-se de pesos diferentes dos adotados no item 3.3.4 para avaliar cursos
de pés-graduacdo, valorizando mais as atividades de orientacdes com relagcdo aos outros dois
quesitos. Pois a Universidade é uma fonte de formacdo de recursos humanos, tais como
mestres e doutores. O objetivo de incluir mais essa forma de atribuicdo de pesos aos quesitos
para se obter a pontuacdo global é de enfatizar que hd mais de uma maneira de analisar a
importancia de cada critério para estabelecer a pontuacdo global. A Tabela 10 mostra 0s
pesos atribuidos pela CAPES para cada quesito ja normalizado. A pontuacdo global méxima

com 0s Novos pesos € de 54 pontos.
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Tabela 10 — Peso da pontuacdo global por critério de acordo com a CAPES
Critérios Peso

Pontuacdo de artigos em Periddicos 12,5

Pontuacéo de artigos em Congressos 1,0

Pontuacéo de orientacdes 7,5

A pontuacéo global com os pesos aplicados pela CAPES se encontra no apéndice B.

3.4 Consideracdes dos critérios

Como este trabalho ndo tem a finalidade de criticar determinado pesquisador, 0s nomes
foram retirados e foi atribuido um nimero em ordem crescente de acordo com a pontuacédo
global, cujos pesos atribuidos conforme a Tabela 9 estdo explicados detalhadamente no item
4.4,
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4 RESULTADOS E ANALISES
4.1 Artigos publicados em periodicos
Conforme o Grafico 1 abaixo, quase metade dos docentes publicam artigos em

periédicos em média menos de uma vez por ano, e apenas 13% deles o fazem pelo menos 4

VEZES por ano.

Namero de publicacdes em
periodicos

2%
11%

m[0,5)

m [5,20)
w [20,45)
M [45,00)

49%

Grafico 1- Quantidade de publicacGes realizadas pelos docentes em periodicos.

A Tabela 11 resume a pontuacdo alcangada pelos docentes bem como a 14 2 maior

pontuacdo, a qual equivale a 13,8 pontos, conforme a linha que se encontra destacada.
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Tabela 11 - Resumo da pontuacdo em periédicos.

Depto  Docente  Posicio Al A2 Bl B2 B3 B4 B5 C Pontuagio ' Onuacgao
normalizada

Materiaise ;. 0ne1  1° 74 9 3 5 3 86,55 1
Tecnologia

Materiaise 4 o oe0 106 28 1 1 15 1 2 1 37,5 1
Tecnologia

Materiaise 003 10 16 6 21 2 3 2 36,6 1
Tecnologia

Materiaise — y oneq 10 23 1 2 11 30,75 1
Tecnologia

Materiaise 4\ oves 10 24 4 1 2 2 29,5 1
Tecnologia

Producdo  docente 6 1° 4 2 11 12 3 1 1 20,15 1
Energia  docente 7 1° 17 2 1 5 11 19,95 1
Matematica docente 8 1° 12 2 5 5§ 19,7 1
Flsicae 4 cente9  1° 10 8 3 2 19 1
Quimica

Flsicae  40cene10 1° 2 9 8 3 3 5 2 17.87 1
Quimica

Flsicae  4oone11 1° 8 1 6 11 1 1526 1
Quimica

Flsicae  4oene12 1° 10 5 1 1 14,96 1
Quimica

Producdo docente 13  1° 7 2 4 5 6 6 4 1494 1
Energia  docente 14  1° 12 2 2 13,8 1
Flisicae 40 cnte15  15° 10 4 1 1341 0,97
Quimica

Materiaise o ie14  16° 9 3 2 2 19 13,25 0,96
Tecnologia

A Tabela 12 ilustra a pontuacao obtida por cada docente o qual esta agrupado de acordo

com os Departamentos.
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Tabela 12 - Notas de pontuacdo em periodicos dos docentes de cada Departamento.

: - o ~ . Fisicae " x MESICE
Energia Elétrica  Civil  Mecéanica _ Matematica Produgéo e
Quimica .
Tecnologia
1 0,65 0,42 0,27 1 1 1 1
1 0,17 0,37 0,20 1 0,86 1 1
0,45 0,16 0,28 0,19 1 0,79 0,75 1
0,29 0,14 0,12 0,18 1 0,51 0,54 1
0,22 0,13 0,10 0,15 0,97 0,48 0,26 1
0,14 0,13 0,012 0,09 0,86 0,43 0,25 0,96
0,13 0,11 0,001 0,07 0,73 0,35 0,24 0,80
0,09 0,09 0 0,07 0,67 0,22 0,16 0,50
0,05 0,06 0 0,06 0,66 0,21 0,07 0,43
0,04 0,05 0 0,04 0,56 0,15 0 0,40
0,02 0,04 0 0,03 0,52 0,10 0,35
0,007 0,01 0 0,007 0,47 0,08 0,25
0,004 0,01 0 0,004 0,44 0,07 0,13
0 0,004 0 0 0,40 0,05 0,10
0,004 0 0 0,39 0,05 0
0,004 0,29 0,03
0 0,28 0,02
0 0,152 0
0 0,145 0
0,120 0
0,113 0
0,109
0,094
0,087
0,059
0,051
0,051
0,015
0,004

O Gréfico 2 mostra o diagrama de extremos e quartis, evidenciando a discrepancia entre
os desempenhos dos Departamentos em publicacdes em periddicos. Através do Gréafico nota-
se que nos Departamentos de Engenharias Civil e Elétrica, 25% dos docentes raramente
publicaram em periodicos, pois a linha inferior dos seus respectivos diagramas € quase
inexistente. Para os Departamentos de Mecénica, Matemética e Energia, 25% dos docentes
também raramente publicaram em periddicos durante o periodo analisado. Civil, Mecénica e
Elétrica também obtiveram as menores medianas de pontuacdo nesse quesito, além das

menores pontuacdes maximas alcancadas. E importante ressaltar que nesses trés
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Departamentos mais de 75% dos docentes ndo alcangaram nota superior a 0,2, a qual equivale
a trés publicacbes em periodicos de extrato B4. Ademais, com a excecdo desses trés, em
todos os demais Departamentos um ou mais docentes alcancaram a nota maxima para esse
quesito. Ainda conforme o Gréafico, no Departamento de Materiais 75% dos docentes
conseguiram notas maiores ou iguais a 0,30, assim sendo, esse valor é mais alto que a nota
méaxima atingida pelo Departamento de Mecénica, e apenas uma publicacdo em um artigo
com extrato B2, j& é o suficiente para o docente obter uma nota de 0,36. Além disso, 25% dos
docentes pertencentes ao Departamento de Materiais e Tecnologia alcangaram a nota maxima
equivalente a 1,00.

Fisica e Quimica e Engenharia de Producéo foram os Departamentos com a segunda e
terceira maior mediana de publicacdes, respectivamente, embora o0 Departamento de

Producdo tenha apresentado sua mediana deslocada para a parte inferior do diagrama.

Diagrama de extremos e quartis para
publicacbes em periddicos
1,00 M—
0,80 -
3 ¥ )

g 0,60 —
|5 :
~ 040 ] A,
® minimo
0.20 ﬁ ﬁ< T mediana
, |j:| T X maximo
0.00 2 . rj s T 5 ! x 3 quartil

. Q . )
Q}“’o\,b ‘é&@ N rlb(_\\@ ‘\@Q'b ’s&,’b bo’b \OQS’Z)
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Gréfico 2 - Diagrama de extremos e quatis para o quesito pontuagdo de publicacdo em periddicos por
Departamento.

Através do histograma da Figura 2 nota-se que mais de 46% dos docentes alcancaram

notas entre 0 e 0,11 pontos, equivalente a trés publicacbes em artigos de extrato B4, ao passo
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que aproximadamente 20 docentes conseguiram notas excelentes, entre 0,89 e 1. Além disso,
80% dos docentes alcancaram notas entre 0 e 0,44 pontos, ou seja, notas até a metade da

pontuacdo maxima, enquanto que apenas 20% do total obtiveram pontuacGes maiores.

Pontuacao em periodicos
70 ~ - 100,00%
60 -
- 80,00%
50 -
8 40 - - 60,00% o
S mm Freqliéncia
= ——Y% cumulativo
L 30 -
s - 40,00%
20 -
- 20,00%
10 -
0 - - 0,00%
[0- [0,11-[0,22-[0,33-[0,44 -[0,55-[0,66 -[0,78 - [0,89 -
0,11) 0,22) 0,33) 0,44) 0,55) 0,66) 0,78) 0,89) 1)
Classes

Figura 2 - Histograma e porcentagem acumulada das notas das publicacfes em periddicos.

O Grafico 3 ilustra a pontuacdo média de cada Departamento. Os Departamentos de
Engenharia Civil, Elétrica e Mecanica apresentaram as menores médias, Producéo e Fisica e
Quimica também obtiveram médias semelhantes. O Departamento Materiais, além de
conseguir a maior média, foi o Unico a obter média acima de 0,5 ponto, ou metade da

pontuacdo maxima para esse quesito.
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Gréfico 3 - Pontuacdo média dos Departamentos em publicacdes em periddicos.
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A partir dos dados da Tabela 12, construiu-se a ANOVA a fim de verificar se ha

diferenga significativa entre as médias das notas dos Departamentos para esse quesito. Como

o F calculado é muito maior que o F critico ou Tabelado, conclui-se que ha diferenca entre as

as pontuacdes medias dos Departamentos para esse quesito. A Tabela 13 ilustra a analise de

variancia.

Tabela 13- ANOVA, publica¢do em periddicos.

Fonte da variacdo SQ gl MQ F F critico
Entre grupos 4,09 7 0,58 6,86 2,08
Dentro dos

grupos 11,07 130 0,09

Total

15,16 137

Através do método Tukey, ilustrado na Tabela 14, com significancia de 5% concluiu-se

que ha diferenca significativa entre o Departamento de Materiais e 0s Departamentos de

Mecanica, Civil e Elétrica.
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Tabela 14 - Método de Tukey para o quesito publicacdo em periddicos.

4.2 Artigos publicados em congressos

O Gréfico 4 ilustra a quantidade de artigos publicados pelos docentes em congressos
nacionais e internacionais durante os cinco anos analisados. Apenas 62% dos docentes
publicaram artigos em pelo menos um congresso por ano, enfatizando que em alguns

Departamentos os docentes ndo costumam publicar frequentemente em congressos.
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Gréafico 4- Quantidade de publicacfes em congressos dos docentes.

A Tabela 15 resume a contabilizagdo dos congressos nacionais e internacionais em
ordem decrescente, além da nota padréo, que foi de 18 publicagdes em congressos nacionais
e 11 em internacionais, conforme a 142 linha ou 142 maior nota que se encontra em destaque.
As notas que se encontram na mesma linha ndo necessariamente pertencem ao mesmo
docente. Portanto, se certo docente realizou 11 publica¢cbes em nacionais e 15 em nacionais
entre 2007 e 2012, sua nota é de 1,5 pontos para publicacdo em internacionais e 0,83 pontos

para publicagdo em congressos nacionais, totalizando 2,33 pontos nesse quesito.

Tabela 15- Resumo da pontua¢éo em congressos.

Departamento  Docente OTYESEE Departamento  Docente SO
Nacionais Internacionais
Materiais docente 1 75 Energia docente 1 85
Producéo docente 2 43 Materiais docente 2 21
civil docente 3 35 Materiais docente 3 19
Materiais docente 4 31 Materiais docente 4 19
Materiais docente 5 26 Producéo docente 5 18

Matemética  docente 6 24 Elétrica docente 6 13



civil docente 7 23 Elétrica docente 7 13
Producéo docente 8 21 Materiais docente 8 13
Materiais docente 9 21 Energia docente 9 12

civil docente 10 20 civil docente 10 12
Producdo  docente 11 19 Matematica docente 11 12

Energia docente 12 18 Energia docente 12 11
'Q:LS}';?CZ docente 13 18 Matematica docente 13 11
Materiais ~ docente 14 18 Producdo  docente 14 11
Energia docente 15 17 Energia docente 15 10
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Pelo Grafico 5 nota-se que com exce¢do dos Departamentos de Producéo e Elétrica, em
todos os demais mais de 25% dos docentes obtiveram notas inferiores a 0,5 ponto, o qual
equivale a nove publicagfes em congressos nacionais ou quatro em congressos internacionais.
Ja no Departamento de Fisica e Quimica aproximadamente 75% dos docentes ndo alcangaram
0,5 pontos em suas pontuacGes. Materiais, Producao e Civil foram os Unicos com docentes
que alcangaram a pontua¢do maxima.

Os Departamentos de Energia, Civil e Matematica obtiveram grandes discrepancias nas
pontuagbes dos seus docentes, uma vez que os 25% docentes com as menores notas ndo
alcancaram 0,15 pontos, a qual equivale apenas uma publicacdo em congressos internacionais,
enquanto que os 25% com as melhores notas conseguiram notas acima de 1,35 pontos,
equivalente a 10 publicagdes em congressos internacionais. Energia foi o Departamento que
apresentou a maior discrepancia entre as pontuacdes dos docentes, uma vez que 0s 25% dos
docentes ndo atingiram uma pontuacéo de 0,15 pontos, enquanto que 25% dos docentes com
melhores notas conseguiram notas acima de 1,75 pontos.

Os Departamentos de Materiais e Producdo foram os dois unicos Departamentos cuja
nota minima ficou acima de zero, além disso esses dois Departamentos obtiveram as maiores
medianas das pontuagdes.

O Departamento de Mecénica apesar de obter a menor pontuacdo maxima, apresenta o
diagrama mais simétrico de todos, ou seja, ha uma boa dispersdo tanto nas pontuacées dos
25% com as menores notas quanto nos 25% com as maiores e 50% com notas intermedidrias.

Um pouco dessa simetria ocorre nos diagrama dos Departamentos de Producédo e Materiais.
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Gréafico 5 - Pontuacdo de publicacfes em congressos por Departamentos.
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A Tabela 16 ilustra as pontuacbGes de publicagdes em congressos alcancadas pelos

docentes de cada Departamento.



Tabela 16- Notas de pontuagdo em congressos de cada Departamento.

Energia Elétrica civil Mecénica F'S,'Ca.le Matematica Producéo Materlals.e
Quimica Tecnologia
1,82 2,39 2,50 1,08 2,09 1,95 2,50 2,50
2,44 1,40 1,82 0,80 1,02 1,21 1,27 2,50
2,33 1,75 1,41 0,80 1,02 2,00 1,82 1,00
1,87 1,62 1,79 1,45 1,24 1,32 1,76 1,27
0,53 1,83 1,35 0,88 0,83 1,62 2,00 1,95
1,70 1,29 1,10 0,55 0,50 0,80 0,64 2,39
0,61 0,55 0,28 0,96 0,50 1,78 0,85 1,24
1,12 1,18 0,17 0,82 1,29 0,82 0,69 0,91
1,61 0,77 0,33 0,36 1,37 0,69 0,33 1,72
0,11 1,12 0,19 1,39 0,36 0,30 0,14 0,63
0,06 1,12 0,06 0,44 0,36 0,25 0,79
0,06 0,71 0,14 0,79 0,44 0,11 0,25
0,14 0,58 0,00 0,87 0,46 1,28 0,19
0,00 0,17 0,00 0,14 0,19 0,33 0,06
0,87 0,00 0,00 0,06 0,06 0,06
0,74 0,41 0,41
0,46 0,27 0,27
0,33 0,14 0,14
0,00 0,00 0,14
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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Conforme a Figura 3, é possivel observar que as notas dos docentes estdo mais

dispersas, pois a linha que corresponde a porcentagem acumulada se aproxima de uma reta,

diferentemente do que ocorreu com as notas de publicacbes em periddicos. Porém,

aproximadamente um terco dos docentes obtiveram notas menores que 0,28 pontos, isto é,

duas publicacGes em congressos internacionais ou cinco publicagdes em nacionais.
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Pontuacdes de publicagbes em congressos
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Figura 3 - Histograma e porcentagem acumulada das notas das publica¢gdes em congressos.

Conforme a Figura 4, assim como aconteceu com as publicacbes em periodicos, 0s
Departamentos de Materiais e Producdo foram os que apresentaram as maiores pontuacdes
médias de publicacbes em congressos. Quatro Departamentos obtiveram médias entre 1,0 e
1,2 pontos, ou seja, aproximadamente entre sete e nove publicagbes em congressos
internacionais. Por outro lado, Fisica e Quimica alcancou uma média de aproximadamente 0,4

pontos, isto €, trés publicacfes em congressos internacionais ou sete em nacionais.
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Figura 4 - Pontuagdo média dos docentes dos Departamentos em publicagdes em congressos.

Com os dados da Tabela 16, construiu-se a ANOVA, ilustrado na Tabela 17, a fim de
verificar se ha diferenca significativa entre as pontuacdes médias dos Departamentos
considerando os artigos publicados em congressos. Porém nesse caso o F calculado é
ligeiramente maior que o F critico ou Tabelado, ou seja, é possivel que ndo haja diferenca

significativa entre as médias dos Departamentos.

Tabela 17 - ANOVA, publica¢do em congressos.
Fonte da variacdo  SQ gl MQ F F critico
Entre grupos 9045 7 129 263 2,08

Dentro dos 6393 130 049
grupos
Total 7297 137

A partir do metodo Tukey mostrado na Tabela 18, com significancia de 5%, concluiu-
se que ndo ha diferencas significativas entre as médias dos Departamentos, apesar de que,
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graficamente nota-se que hd& uma diferenca de aproximadamente 0,8 pontos entre 0s
Departamentos de Materiais, Producdo e Fisica e Quimica, conforme pode ser observado na

Figura 4.

Tabela 18 - Método de Tukey para o quesito publicagdo em congressos.
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4.3 Pontuacéo de orientagoes

Diferentemente do que ocorreu com 0 quesito publicagbes em congressos, apenas uma
pequena parcela de docentes ndo conseguiram pelo menos uma orientacdo por ano, seja
orientacdo de trabalhos de graduacdo, mestrados, doutorados. Essa fatia equivale a menos da
metade da quantidade de professores que ndo publicaram artigos em pelo menos um
congresso por ano. Por outro lado, mais de um ter¢o dos docentes conseguiram no minimo
mais de quatro orientacdes por ano. O Grafico 6 representa a quantidade de orientacdes

durante os cinco anos analisados feitas pelos docentes da Unidade.

Gréfico 6 - Quantidade de publicagdes em congressos dos docentes.

A Tabela 19 ilustra o resumo da contabilizacdo das orientacdes no periodo analisado
bem como a nota padrédo para cada um dos cinco tipos de orientagfes, a qual encontra-se
destacada na 142 linha da Tabela. As notas que se encontram na mesma linha ndo

necessariamente pertencem a0 mesmo docente.



Tabela 19 - Resumo da contabilizacdo de orientacdes.

Orientacbes de TCCs/  Orientacdes Orientacdes Orientacdes de  Orientacdes

Monografia de conclusao de de |
de curso Mestrados Doutorados St de IC

38 15 15 6 29

3 14 15 4 28

31 13 11 2 24

31 12 11 2 21

27 12 11 2 21

25 12 10 2 20

24 11 10 2 19

24 10 8 2 18

24 10 8 1 18

21 10 7 1 17

19 9 7 1 15

18 8 6 1 13

18 8 6 1 13

18 8 6 1 13

A Tabela 20 ilustra as pontuacdes alcancadas pelos docentes de cada Departamento.



Tabela 20 - Notas de pontua¢do em orientacBes de cada Departamento.

Energia  Elétrica  civil Mecénica F'S,'C&!e Matematica Produgdo Materlals.e
Quimica Tecnologia
5,09 3,27 4,39 4,50 2,56 3,61 1,80 5,20
5,11 2,46 1,46 3,93 1,29 2,64 4,91 5,15
4,14 1,61 2,95 2,60 3,32 2,63 4,49 4,81
2,34 1,66 2,70 3,94 1,81 1,21 3,75 4,05
1,74 1,65 1,07 2,09 2,40 1,63 2,70 3,73
3,78 2,35 0,51 1,32 1,11 2,52 1,90 3,55
0,44 1,50 0,39 1,76 0,57 0,90 1,65 3,66
0,70 0,94 0,47 3,67 0,87 0,42 1,32 4,12
1,36 0,61 0,50 0,48 1,74 1,11 0,53 1,61
1,08 0,96 0,30 0,24 1,56 0,26 0,17 1,11
0,28 2,34 0,21 0,25 1,80 0,39 1,41
0,62 1,92 0,13 2,06 0,94 0,32 1,89
0,03 0,74 0,08 1,30 1,03 0,58 1,05
0,00 1,09 0,05 1,45 0,24 0,36 1,00
0,50 0,00 0,13 0,27 0,18 0,11
0,94 0,53 0,39
0,37 0,54 1,62
0,54 0,27 0,22
0,08 0,65 0,03
0,13 0,03
0,25 0,00
0,21
0,14
0,11
0,11
0,62
0,43
0,00
0,00
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Conforme o diagrama de extremos e quartis mostrado no Grafico 7 abaixo, observa-se

que 25% dos docentes dos Departamentos de Civil, Fisica e Quimica e Matematica obtiveram

notas proximas a zero nesse quesito. Ademais, para esses trés e o Departamento de Elétrica

nota-se que hd uma grande variacdo das notas obtidas pelos 25% docentes com melhor

desempenho e 0s 25% com menor pontuacdo, visto que para esses a linha inferior € bem

menor que a linha superior. Os Departamentos de Materiais, Producdo e Energia foram os que

apresentaram uma melhor distribuicdo das notas dos docentes, devido a simetria do diagrama



45

desses Departamentos conforme o Grafico 7, evidenciando que nesses Departamentos 0s
docentes frequentemente estdo orientando trabalhos de graduacdo, mestrados e doutorados.
Materiais e Produgdo apresentaram as maiores medianas para esse quesito. Excetuando o
Departamento de Materiais, todos os demais obtiveram medianas deslocadas para a parte
inferior do diagrama, ou seja, as pontuacdes estdo mais dispersas entre 0s 25% que mais

pontuaram do que entre 0s 25% com as menores notas.
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Gréfico 7 - Diagrama de extremos e quartis para o quesito pontuacdo de orientacGes.

Através dos dados da Tabela 19 realizou-se a Analise de Variancia apresentada na
Tabela 21 para verificar se ha diferenca significativa entre as médias das pontuaces dos
Departamentos. Como o F calculado é significantemente maior que o F Tabelado, conclui-se
que ha diferenca significativa entre as pontuacdes medias dos Departamentos para o quesito
orientacdes.
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Tabela 21 - ANOVA, Orientaces.
Fonte davariaggo SQ gl MQ F Fcritico

Entre grupos 59,5 7 849 502 208
Dentro dos grupos 220 130 1,69

Total 279 137

Através do método Tukey comprovou-se que ha diferenca significativa entre as médias
do Departamento de Materiais e Tecnologia e os Departamento de Civil, Elétrica,
Matematica e Fisica e Quimica, conforme a Tabela 22.



47

Tabela 22 - Método de Tukey para 0 quesito orientacdes.

4.4 Pontuacéo global

As Tabelas 23, 24 e 25 ilustram respectivamente a quantidade de publicagdes em

periddicos, congressos e orientacdes para que se atinja o valor de 1,0 ponto em cada quesito.
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Tabela 23 - Quantidade de publica¢cdes em periddicos para atingir 1,0 ponto.

Publicacdes de artigos
em periodicos

Al A2 B1 B2 B3 B4 B5 C Pontuagdo

13 1
) 12 4 4
uantidade 1,0
Q 16 4 6
13 12 7

Tabela 24 - Quantidade de publica¢bes em congressos para atingir 1,0 ponto.
Publicacgdes de artigos

Nacionais Internacionais Pontuacéo

em congressos
1 7

Quantidade 8 4 1,0
13 2

Tabela 25 - Quantidade de orienta¢des para atingir 1,0 ponto.

Orientagcbes TCC Mestrado Doutorado Pés-doc IC Pontuagédo

4 3 1 4
Quantidade 2 1 2 1,0
6 2 1 1

Conforme apresentado nas Tabelas 23, 24 e 25 ¢é mais dificil para certo docente obter
1,0 ponto em publicacGes em periodicos do que 1,0 ponto em publicagcdes em congressos ou
orientagdes. Além disso, como a pontuagdo maxima do critério publicagdes em congressos é
de apenas 1,0 ponto, enquanto que para publicacdes em congressos e orientacdes a pontuacao
méaxima alcanca 2,5 e 5,2 pontos respectivamente, 0 peso para as pontuacdes em periodicos
foi demasiadamente alto se comparado com os outros dois critérios, conforme a Tabela 9.

Dessa forma, para a obtencdo da pontuacdo global de cada docente, somou-se a
pontuacdo de cada quesito j& multiplicado pelo seu respectivo peso adotado, de tal forma que
a pontuacdo maxima em periodicos é de 20 pontos, a pontuacdo em congressos 10 pontos, a
pontuacdo de orientacOes, utilizando peso 1, continua com 5,2 pontos, e a pontuacdo global
maxima possivel é de 35,2 pontos.

O Gréfico 8 abaixo mostra a pontuagdo média de cada quesito ja multiplicado pelo seu

respectivo peso bem como a pontuacdo global média.
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Gréfico 8 - Pontuacdo média atingida em cada quesito e pontuagdo global por Departamento.
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Materiais e Producdo conseguiram as melhores pontuacfes médias em todos os

quesitos. E importante observar também que Materiais foi o (inico Departamento que atingiu

mais da metade da pontuacao global méxima, isto é, mais de 17,6 pontos.

Por outro lado, os Departamentos de Civil, Elétrica e Mecanica conseguiram notas de

publicacdes em periddicos menores que 0s outros quesitos, enfatizando que nesses

Departamentos os docentes ndo costumam publicar em periddicos frequentemente.

Os Departamentos de Fisica e Quimica e Energia obtiveram pontuacdes globais médias

aproximadas, porém Fisica e Quimica conseguiu um melhor desempenho médio em

publicacdes em periddicos.

A Tabela 25 abaixo mostra a pontuacao global resumida de cada docente considerando

0s pesos adotados conforme a Tabela 9.



Tabela 26 - Resumo da pontuacgéo global.

Pontuacdo Pontuacdo Pontuagdo

docente Departamento de de de Pontuagdo
L . ~ global
Periddicos congressos orientagdes

docente 1 Materiais 1,00 2,50 5,20 31,45
docente 2 Materiais 1,00 2,50 5,15 31,40
docente 3 Energia 1,00 2,44 511 31,22
docente 4 Energia 1,00 1,82 5,09 29,64
docente 5 Materiais 0,96 2,39 3,55 28,72
docente 6 Materiais 1,00 1,95 3,73 28,61
docente 7 Matematica 1,00 1,95 3,61 28,49
docente 8 Producéo 1,00 1,27 4,91 28,10
docente 9 Producéo 1,00 2,50 1,80 28,05
docente 10 Fisica e Quimica 1,00 2,09 2,56 27,79
docente 11 Materiais 1,00 1,00 4,81 27,31
docente 12 Materiais 1,00 1,27 4,05 27,23
docente 13 Fisica e Quimica 1,00 1,02 3,32 25,87
docente 14 Fisica e Quimica 1,00 1,24 1,81 24,90
docente 15 Producéo 0,75 1,82 4,49 24,11
docente 16 Fisica e Quimica 0,97 0,83 2,40 23,91
docente 17 Fisica e Quimica 1,00 1,02 1,29 23,84
docente 18 Matematica 0,79 2,00 2,63 23,43
docente 19 Matematica 0,86 1,21 2,64 22,84
docente 20 Materiais 0,80 1,24 3,66 22,78
docente 21 Elétrica 0,65 2,39 3,27 22,29
docente 22 Fisica e Quimica 0,86 0,50 1,11 19,52
docente 23 civil 0,42 2,50 4,39 18,99
docente 24 Energia 0,45 2,33 4,14 18,95
docente 25 Producéo 0,54 1,76 3,75 18,87
docente 26 Fisica e Quimica 0,66 1,37 1,74 18,30
docente 27 Fisica e Quimica 0,67 1,29 0,87 17,54
docente 28 Materiais 0,50 0,91 412 16,47
docente 29 Fisica e Quimica 0,73 0,50 0,57 16,39
docente 30 Matematica 0,48 1,62 1,63 15,31
docente 31 Matematica 0,51 1,32 1,21 14,65
docente 32 Materiais 0,43 1,72 1,61 14,62
docente 33 Fisica e Quimica 0,56 0,36 1,56 13,55
docente 34 civil 0,37 1,82 1,46 13,41
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4.5 Pontuacdo global considerando critérios usados pela CAPES

O Grafico 9 mostra a pontuacdo global de cada Departamento com a nova atribuicdo
dos pesos, com relacdo ao Grafico 8, pode-se observar que a pontuacdo global de uma
maneira geral aumentou, além disso, no Grafico 9 ¢ mais perceptivel a diferenca entre as

pontuacgdes de orientacGes dos Departamentos.
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Perfil de cada departamento
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Gréfico 9 - Pontuagdo média atingida em cada quesito e pontuacdo global por Departamento.
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5 CONCLUSAO

5.1 Verificacéo dos objetivos

Através dos resultados obtidos e mostrados em forma de Graficos e Tabelas, pode-se
observar que ha grandes discrepancias entre os Departamentos para os quesitos analisados,
portanto, os objetivos desse trabalho foram satisfatoriamente alcancados. Através do Gréafico
8 nota-se que ha uma aceitavel correlacdo entre as pontuagdes de orientacdes e pontuacdes em
congresso, ou seja, docentes que costumam publicar seus artigos em congressos também
frequentemente realizam orienta¢des de TCC, mestrado e doutorado.

A publicacdo em congressos mostrou-se insatisfatoria para uma parcela consideravel
dos docentes analisados uma vez que quase 40% deles ndo publicaram nem mesmo um artigo
em congresso por ano.

O quesito pontuacdo de publicagdes em periddicos foi o que apresentou a maior
discrepancia entre os Departamentos, pois em alguns Departamentos muitos docentes nao
publicaram artigos em periddicos no periodo analisado, enquanto que docentes dos
Departamentos com melhores desempenhos publicaram seus artigos em periddicos com
melhores estratos indicativos de qualidade e ainda com maior frequéncia.

E de suma importancia ressaltar que tais quesitos usados no trabalho s&o os que melhor
expressam a vertente de pesquisa dos docentes da Faculdade de Engenharia do campus de

Guaratingueta, mas que esta associado ao Ensino e a Extensdo de forma indissociavel.

5.2 Recomendac0es para atividades futuras

Para estudos e atividades futuras relacionadas ao tema do presente trabalho seria
interessante incluir ha quanto tempo certo docente possui vinculo com o campus, e qual é a
sua producdo cientifica desde entdo, pois é de interesse da unidade estar constantemente
renovando seu corpo docente para somar, renovar ideias, reforcar as linhas de atuacdo dos
Departamentos e garantir a qualidade do ensino e pesquisa.

Além disso, outros quesitos poderiam ser incluidos, tais como participacbes em
congressos, participacdo em atividades de extensdo, publicacdes de livros, obtencdo de

patentes e aprovacdo de projetos de pesquisa.
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Pelo menos para 0s quesitos de publicacdes em periddicos e em congressos nacionais e
internacionais, pode-se futuramente comparar o perfil dos docentes dessa unidade com o0s
docentes das faculdades de Engenharias dos campi de llha Solteira e Bauru para descobrir
qual campus os docentes mais contribuem para a producao cientifica, com relacdo a esses dois
quesitos. Deve-se também realizar uma andlise de sensibilidade em relacdo aos pesos

adotados dos quesitos.
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APENDICE A — Pontuago dos docentes em cada um dos trés quesitos

Pontuagcdo Pontuagdo Pontuacdo

Docente Departamento de de de Pontuacao

Periodicos congressos orientacbes  global
docente 1 Materiais 1,00 2,50 5,20 35,20
docente 2 Materiais 1,00 2,50 5,15 35,15
docente 3 Energia 1,00 2,44 511 34,89
docente 4 Energia 1,00 1,82 5,09 32,37
docente 5 Materiais 0,96 2,39 3,55 32,30
docente 6 Materiais 1,00 1,95 3,73 31,54
docente 7 Matematica 1,00 1,95 3,61 31,43
docente 8 Producéo 1,00 1,27 4,91 30,01
docente 9 Producéo 1,00 2,50 1,80 31,80
docente 10 Fisica e Quimica 1,00 2,09 2,56 30,92
docente 11 Materiais 1,00 1,00 4,81 28,81
docente 12 Materiais 1,00 1,27 4,05 29,14
docente 13 Fisica e Quimica 1,00 1,02 3,32 27,40
docente 14 Fisica e Quimica 1,00 1,24 181 26,76
docente 15 Producéo 0,75 1,82 4,49 26,84
docente 16 Fisica e Quimica 0,97 0,83 2,40 25,15
docente 17 Fisica e Quimica 1,00 1,02 1,29 25,37
docente 18 Matematica 0,79 2,00 2,63 26,43
docente 19 Matematica 0,86 1,21 2,64 24,66
docente 20 Materiais 0,80 1,24 3,66 24,65
docente 21 Elétrica 0,65 2,39 3,27 25,87
docente 22 Fisica e Quimica 0,86 0,50 111 20,27
docente 23 civil 0,42 2,50 4,39 22,74
docente 24 Energia 0,45 2,33 4,14 22,45
docente 25 Producéo 0,54 1,76 3,75 21,51
docente 26 Fisica e Quimica 0,66 1,37 1,74 20,35
docente 27 Fisica e Quimica 0,67 1,29 0,87 19,47
docente 28 Materiais 0,50 0,91 4,12 17,83
docente 29 Fisica e Quimica 0,73 0,50 0,57 17,14
docente 30 Matematica 0,48 1,62 1,63 17,74
docente 31 Matematica 0,51 1,32 1,21 16,63
docente 32 Materiais 0,43 1,72 1,61 17,20
docente 33 Fisica e Quimica 0,56 0,36 1,56 14,09
docente 34 civil 0,37 1,82 1,46 16,14
docente 35 Fisica e Quimica 0,52 0,36 1,80 13,71
docente 36 Matematica 0,43 0,80 2,52 14,35
docente 37 Producéo 0,26 2,00 2,70 15,92
docente 38 Energia 0,29 1,87 2,34 15,61



docente 39
docente 40
docente 41
docente 42
docente 43
docente 44
docente 45
docente 46
docente 47
docente 48
docente 49
docente 50
docente 51
docente 52
docente 53
docente 54
docente 55
docente 56
docente 57
docente 58
docente 59
docente 60
docente 61
docente 62
docente 63
docente 64
docente 65
docente 66
docente 67
docente 68
docente 69
docente 70
docente 71
docente 72
docente 73
docente 74
docente 75
docente 76
docente 77
docente 78
docente 79
docente 80
docente 81
docente 82

Mecanica
Matematica
civil
Fisica e Quimica
Mecéanica
Fisica e Quimica
Energia
Materiais
Materiais
Mecéanica
civil
Elétrica
Elétrica
Elétrica
Fisica e Quimica
Producéo
Producéo
Elétrica
Mecénica
Fisica e Quimica
Elétrica
Materiais
Energia
Fisica e Quimica
Mecénica
Mecénica
Matematica
Matematica
Fisica e Quimica
civil
Energia
Producao
Elétrica
Elétrica
Mecanica
Energia
Matematica
Elétrica
Elétrica
Energia
Mecanica
Mecanica
Mecéanica
Materiais

0,27
0,35
0,28
0,47
0,18
0,44
0,14
0,40
0,35
0,20
0,12
0,17
0,16
0,13
0,40
0,25
0,24
0,14
0,19
0,39
0,13
0,25
0,22
0,29
0,15
0,07
0,22
0,21
0,28
0,10
0,05
0,16
0,04
0,09
0,07
0,09
0,07
0,11
0,05
0,13
0,09
0,04
0,01
0,13

1,08
1,78
1,41
0,44
1,45
0,46
1,70
0,63
0,79
0,80
1,79
1,40
1,75
1,83
0,19
0,64
0,85
1,62
0,80
0,06
1,29
0,25
0,53
0,41
0,88
0,82
0,82
0,69
0,27
1,35
1,61
0,69
1,12
1,18
0,96
1,12
1,28
0,55
1,12
0,61
0,55
1,39
0,79
0,19

4,50
0,90
2,95
0,94
3,94
1,03
3,78
1,11
1,41
3,93
2,70
2,46
1,61
1,65
0,24
1,90
1,65
1,66
2,60
0,27
2,35
1,89
1,74
0,53
2,09
3,67
0,42
1,11
0,54
1,07
1,36
1,32
2,34
0,94
1,76
0,70
0,58
1,50
0,96
0,44
1,32
0,24
2,06
1,05

14,16
15,04
14,11
12,17
13,40
11,66
13,46
11,61
11,61
11,13
12,24
11,56
11,88
11,59
9,05
9,52
9,78
10,87
9,55
8,32
10,04
7,88
8,19
7,97
8,51
8,34
8,21
7,99
7,22
8,49
8,82
7,35
7,55
7,46
7,04
6,99
7,16
5,89
6,45
5,55
5,41
6,54
5,38
4,42

57



docente 83
docente 84
docente 85
docente 86
docente 87
docente 88
docente 89
docente 90
docente 91
docente 92
docente 93
docente 94
docente 95
docente 96
docente 97
docente 98
docente 99
docente 100
docente 101
docente 102
docente 103
docente 104
docente 105
docente 106
docente 107
docente 108
docente 109
docente 110
docente 111
docente 112
docente 113
docente 114
docente 115
docente 116
docente 117
docente 118
docente 119
docente 120
docente 121
docente 122
docente 123
docente 124
docente 125
docente 126

Matematica
Elétrica
Elétrica

Fisica e Quimica
Mecéanica
Fisica e Quimica
civil
Materiais

Matematica
Elétrica

Matematica
Elétrica

Producéo
Mecéanica
Fisica e Quimica
Fisica e Quimica
Fisica e Quimica
Elétrica

Matematica
Energia

Matematica

Fisica e Quimica
Matematica
Mecénica
Fisica e Quimica
Mecénica
Fisica e Quimica
Elétrica
Elétrica
Fisica e Quimica
Elétrica
civil
Fisica e Quimica

Matematica

civil
Energia

civil
Energia

civil

Matematica

Producéo
civil
Energia
Matematica

0,15
0,01
0,06
0,15
0,00
0,14
0,01
0,10
0,10
0,00
0,02
0,00
0,07
0,06
0,12
0,11
0,11
0,01
0,08
0,04
0,05
0,09
0,03
0,03
0,09
0,00
0,05
0,00
0,00
0,05
0,00
0,00
0,06
0,05
0,00
0,01
0,00
0,02
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,30
0,71
0,77
0,14
0,87
0,00
1,10
0,06
0,25
0,74
0,27
0,87
0,33
0,36
0,00
0,00
0,00
0,58
0,11
0,11
0,33
0,00
0,41
0,44
0,00
0,14
0,00
0,17
0,46
0,00
0,33
0,33
0,00
0,06
0,28
0,06
0,17
0,06
0,19
0,14
0,14
0,14
0,14
0,14

0,26
1,92
0,61
0,27
1,30
0,65
0,51
1,00
0,39
0,94
1,62
0,50
0,53
0,48
0,13
0,25
0,21
0,74
0,32
1,08
0,36
0,14
0,39
0,25
0,11
1,45
0,62
1,09
0,37
0,43
0,54
0,50
0,11
0,18
0,39
0,62
0,47
0,28
0,30
0,22
0,17
0,13
0,03
0,03

4,44
4,91
4,91
3,86
4,86
3,55
5,15
3,26
3,41
3,96
3,17
4,07
3,17
3,16
2,52
2,51
2,39
3,19
2,43
2,39
2,69
2,03
2,61
2,60
1,85
1,99
1,63
1,83
2,23
1,44
1,86
1,81
1,28
1,35
1,52
0,99
1,14
0,94
1,06
0,76
0,71
0,68
0,64
0,57

58



docente 127
docente 128
docente 129
docente 130
docente 131
docente 132
docente 133
docente 134
docente 135
docente 136
docente 137
docente 138

civil

Fisica e Quimica

Materiais
Mecéanica
Elétrica
civil

Fisica e Quimica

civil
Matematica
Energia
civil
Matematica

0,00
0,02
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,06
0,00
0,06
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,21
0,00
0,11
0,13
0,08
0,08
0,00
0,05
0,03
0,00
0,00
0,00

0,43
0,30
0,33
0,13
0,08
0,08
0,07
0,05
0,03
0,00
0,00
0,00

59
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APENDICE B — Pontuacio dos docentes em cada um dos trés quesitos de acordo com

0s pesos usados pela CAPES

Pontuacdo Pontuacdo Pontuacdo

Docente Departamento de de de Pontuagéo

Periodicos congressos orientacbes  global
docente 1 Materiais 1,00 2,50 5,20 54,00
docente 2 Materiais 1,00 2,50 5,15 53,61
docente 3 Energia 1,00 2,44 511 53,28
docente 4 Energia 1,00 1,82 5,09 52,53
docente 5 Materiais 0,96 2,39 3,55 40,98
docente 6 Materiais 1,00 1,95 3,73 42,40
docente 7 Matematica 1,00 1,95 3,61 41,51
docente 8 Producéo 1,00 1,27 4,91 50,63
docente 9 Producéo 1,00 2,50 1,80 28,52
docente 10 Fisica e Quimica 1,00 2,09 2,56 33,79
docente 11 Materiais 1,00 1,00 4,81 49,54
docente 12 Materiais 1,00 1,27 4,05 44,17
docente 13 Fisica e Quimica 1,00 1,02 3,32 38,39
docente 14 Fisica e Quimica 1,00 1,24 1,81 27,29
docente 15 Producéo 0,75 1,82 4,49 44,93
docente 16 Fisica e Quimica 0,97 0,83 2,40 31,00
docente 17 Fisica e Quimica 1,00 1,02 1,29 23,17
docente 18 Matematica 0,79 2,00 2,63 31,59
docente 19 Matematica 0,86 1,21 2,64 31,75
docente 20 Materiais 0,80 1,24 3,66 38,72
docente 21 Elétrica 0,65 2,39 3,27 35,09
docente 22 Fisica e Quimica 0,86 0,50 111 19,56
docente 23 civil 0,42 2,50 4,39 40,67
docente 24 Energia 0,45 2,33 4,14 38,96
docente 25 Producéo 0,54 1,76 3,75 36,61
docente 26 Fisica e Quimica 0,66 1,37 1,74 22,65
docente 27 Fisica e Quimica 0,67 1,29 0,87 16,19
docente 28 Materiais 0,50 0,91 4,12 38,13
docente 29 Fisica e Quimica 0,73 0,50 0,57 13,89
docente 30 Matemaética 0,48 1,62 1,63 19,90
docente 31 Matematica 0,51 1,32 1,21 16,75
docente 32 Materiais 0,43 1,72 1,61 19,26
docente 33 Fisica e Quimica 0,56 0,36 1,56 18,96
docente 34 civil 0,37 1,82 1,46 17,40
docente 35 Fisica e Quimica 0,52 0,36 1,80 20,39
docente 36 Matemaética 0,43 0,80 2,52 25,06
docente 37 Producéo 0,26 2,00 2,70 25,53



docente 38
docente 39
docente 40
docente 41
docente 42
docente 43
docente 44
docente 45
docente 46
docente 47
docente 48
docente 49
docente 50
docente 51
docente 52
docente 53
docente 54
docente 55
docente 56
docente 57
docente 58
docente 59
docente 60
docente 61
docente 62
docente 63
docente 64
docente 65
docente 66
docente 67
docente 68
docente 69
docente 70
docente 71
docente 72
docente 73
docente 74
docente 75
docente 76
docente 77
docente 78
docente 79
docente 80
docente 81

Energia
Mecéanica
Matematica
civil
Fisica e Quimica
Mecéanica
Fisica e Quimica
Energia
Materiais
Materiais
Mecéanica
civil
Elétrica
Elétrica
Elétrica
Fisica e Quimica
Producéo
Producéo
Elétrica
Mecénica
Fisica e Quimica
Elétrica
Materiais
Energia
Fisica e Quimica
Mecénica
Mecénica
Matematica
Matematica
Fisica e Quimica
civil
Energia
Producao
Elétrica
Elétrica
Mecanica
Energia
Matematica
Elétrica
Elétrica
Energia
Mecanica
Mecéanica
Mecanica

0,29
0,27
0,35
0,28
0,47
0,18
0,44
0,14
0,40
0,35
0,20
0,12
0,17
0,16
0,13
0,40
0,25
0,24
0,14
0,19
0,39
0,13
0,25
0,22
0,29
0,15
0,07
0,22
0,21
0,28
0,10
0,05
0,16
0,04
0,09
0,07
0,09
0,07
0,11
0,05
0,13
0,09
0,04
0,01

1,87
1,08
1,78
1,41
0,44
1,45
0,46
1,70
0,63
0,79
0,80
1,79
1,40
1,75
1,83
0,19
0,64
0,85
1,62
0,80
0,06
1,29
0,25
0,53
0,41
0,88
0,82
0,82
0,69
0,27
1,35
1,61
0,69
1,12
1,18
0,96
1,12
1,28
0,55
1,12
0,61
0,55
1,39
0,79

2,34
4,50
0,90
2,95
0,94
3,94
1,03
3,78
1,11
1,41
3,93
2,70
2,46
1,61
1,65
0,24
1,90
1,65
1,66
2,60
0,27
2,35
1,89
1,74
0,53
2,09
3,67
0,42
1,11
0,54
1,07
1,36
1,32
2,34
0,94
1,76
0,70
0,58
1,50
0,96
0,44
1,32
0,24
2,06

23,03
38,15
12,93
26,97
13,44
33,30
13,70
31,84
13,96
15,75
32,79
23,50
22,06
15,84
15,86
7,01
18,07
16,18
15,76
22,66
6,98
20,49
17,55
16,28
7,99
18,34
29,18
6,80
11,62
7,79
10,64
12,45
12,67
19,15
9,36
15,04
7,49
6,53
13,17
8,92
5,58
11,64
3,64
16,36

61



docente 82
docente 83
docente 84
docente 85
docente 86
docente 87
docente 88
docente 89
docente 90
docente 91
docente 92
docente 93
docente 94
docente 95
docente 96
docente 97
docente 98
docente 99
docente 100
docente 101
docente 102
docente 103
docente 104
docente 105
docente 106
docente 107
docente 108
docente 109
docente 110
docente 111
docente 112
docente 113
docente 114
docente 115
docente 116
docente 117
docente 118
docente 119
docente 120
docente 121
docente 122
docente 123
docente 124
docente 125

Materiais
Matematica
Elétrica
Elétrica
Fisica e Quimica
Mecéanica
Fisica e Quimica
civil
Materiais
Matematica
Elétrica
Matematica
Elétrica
Producéo
Mecéanica
Fisica e Quimica
Fisica e Quimica
Fisica e Quimica
Elétrica
Matematica
Energia
Matematica
Fisica e Quimica
Matematica
Mecénica
Fisica e Quimica
Mecénica
Fisica e Quimica
Elétrica
Elétrica
Fisica e Quimica
Elétrica
civil
Fisica e Quimica
Matematica
civil
Energia
civil
Energia
civil
Matematica
Producéo
civil
Energia

0,13
0,15
0,01
0,06
0,15
0,00
0,14
0,01
0,10
0,10
0,00
0,02
0,00
0,07
0,06
0,12
0,11
0,11
0,01
0,08
0,04
0,05
0,09
0,03
0,03
0,09
0,00
0,05
0,00
0,00
0,05
0,00
0,00
0,06
0,05
0,00
0,01
0,00
0,02
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,19
0,30
0,71
0,77
0,14
0,87
0,00
1,10
0,06
0,25
0,74
0,27
0,87
0,33
0,36
0,00
0,00
0,00
0,58
0,11
0,11
0,33
0,00
0,41
0,44
0,00
0,14
0,00
0,17
0,46
0,00
0,33
0,33
0,00
0,06
0,28
0,06
0,17
0,06
0,19
0,14
0,14
0,14
0,14

1,05
0,26
1,92
0,61
0,27
1,30
0,65
0,51
1,00
0,39
0,94
1,62
0,50
0,53
0,48
0,13
0,25
0,21
0,74
0,32
1,08
0,36
0,14
0,39
0,25
0,11
1,45
0,62
1,09
0,37
0,43
0,54
0,50
0,11
0,18
0,39
0,62
0,47
0,28
0,30
0,22
0,17
0,13
0,03

9,68
4,08
15,19
6,11
4,04
10,64
6,71
5,08
8,85
4,45
7,80
12,71
4,67
5,16
4,72
2,50
3,29
2,97
6,21
3,55
8,72
3,70
2,25
3,73
2,67
1,89
11,01
5,27
8,41
3,23
3,85
4,40
4,08
1,54
2,01
3,23
4,79
3,69
2,42
2,41
1,76
1,39
1,12
0,38
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docente 126
docente 127
docente 128
docente 129
docente 130
docente 131
docente 132
docente 133
docente 134
docente 135
docente 136
docente 137
docente 138

Matematica
civil

Fisica e Quimica

Materiais
Mecéanica
Elétrica
civil

Fisica e Quimica

civil
Matematica
Energia
civil
Matematica

0,00
0,00
0,02
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,14
0,06
0,00
0,06
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,03
0,21
0,00
0,11
0,13
0,08
0,08
0,00
0,05
0,03
0,00
0,00
0,00

0,33
1,63
0,19
0,89
0,99
0,59
0,59
0,05
0,39
0,20
0,00
0,00
0,00

63




	CAPA
	FOLHA DE ROSTO
	FICHA CATALOGRÁFICA
	BANCA EXAMINADORA
	DEDICATÓRIA
	AGRADECIMENTOS
	RESUMO
	ABSTRACT
	LISTA DE TABELAS
	LISTA DE FIGURAS
	LISTA DE GRÁFICOS
	SUMÁRIO
	1 INTRODUÇÃO
	1.1 Apresentação do tema
	1.2 Objetivos
	1.3 Justificativa
	1.4 Etapas da pesquisa

	2 REFERENCIAL TEÓRICO
	2.1 Análise qualitativa dos Periódicos
	2.2 Análise de variância
	2.3 Método de Tukey e Scheffé

	3 MÉTODO DE PESQUISA
	3.1 Tipo de pesquisa
	3.2 Coleta de dados
	3.3 Critério para a pontuação dos docentes
	3.4 Considerações dos critérios

	4 RESULTADOS E ANÁLISES
	4.1 Artigos publicados em periódicos
	4.2 Artigos publicados em congressos
	4.3 Pontuação de orientações
	4.4 Pontuação global
	4.5 Pontuação global considerando critérios usados pela CAPES

	5 CONCLUSÃO
	5.1 Verificação dos objetivos
	5.2 Recomendações para atividades futuras

	REFERÊNCIAS
	APÊNDICE A – Pontuação dos docentes em cada um dos três quesitos
	APÊNDICE B – Pontuação dos docentes em cada um dos três quesitos de acordo comos pesos usados pela CAPES

