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Introducdo: Este projeto iniciado no ano de 2002, faz parte do Programa Permanente de
Formacao de Funcionarios da Unesp (PROPERF). Foi diagnosticado pela Reitoria da Unesp que
existia demanda social para a implantacdo do projeto e que poderiamos estabelecer uma
articulacdo entre o ensino, a pesquisa e a extensdo. Constatou-se que no Campus de Aragatuba
existiam servidores com defasagem de escolaridade na modalidade de Educagdo Basica(Ensino
Fundamental) e do Ensino Médio.

Objetivos: Promover a continuidade de escolarizacdo dos servidores da Unesp-Aracatuba que
nao completaram o ensino fundamental, tanto no primeiro como no segundo segmento e do ensino
médio, com o intuito de lhes propiciar um patamar igualitario de formacdo e restabelecer
oportunidades face ao direito a educacgdo, assegurando-lhes identidade formativa comum aos
demais participantes da escolarizacéo bésica.

Métodos: Nesse projeto sdo ministradas 5 horas/aula semanais, durante o periodo de expediente
dos servidores, em salas do proprio campus. Participam do programa 03 académicos do curso de
graduacdo em Odontologia (dois bolsistas e uma voluntaria), o docente-orientador, uma servidora
da Secdo Técnica de Recursos Humanos do Campus e 38 servidores-alunos (sendo 21
freqlientadores de aulas de 12 a 42 série, 09 de 52 a 82 série e 08 do ensino médio). Todas as
atividades tém a participacdo dos académicos, que ministram de aulas, orientam trabalhos,
preparam e acompanham estudos dirigidos e visitas a diferentes pontos do municipio. Também
participam de reunibes de planejamento semanais, onde programam atividades e aulas. As
atividades sdo baseadas em material didatico proposto pelo MEC, apostilas de cursos do ensino
fundamental e médio das redes publica e privada de ensino, revistas e jornais, obras da literatura,
letras de musicas, observacdes de visitas e temas abordados em sala de aula. Temas transversais
integram o projeto permitindo a interdisciplinaridade na constru¢cdo de conhecimentos conceituais,
atitudinais e procedimentais.

Resultados: O projeto oferece ao académico uma formac@o mais completa, generalista e
humanista. Colabora para que estes se tornem plenamente conscientes de sua funcdo na
sociedade. Possibilita o exercicio da regéncia perante uma sala de aula. Atividade que treina o
académico para apresentacdes em publico (congressos, semindarios e outras). As acdes praticadas
pelo projeto trazem beneficios aos servidores, aos seus familiares e principalmente no
relacionamento com os colegas de servico, onde a produtividade profissional aumentou. Além
disso, tem possibilitado aos académicos bolsistas e voluntarios o desenvolvimento de pesquisas,
sendo que uma analisa a satisfacdo dos mesmos em relacdo ao projeto e outra referente as
caracteristicas sécio-econémicas dos servidores.



