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RESUMO

A Lei 10.639, assinada pelo presidente Luiz Indcio Lula da Silva em 2003, corresponde a
alteracdo da Lei de Diretrizes de Bases da Educagdo, de 1996 (Lei 9.394/96) e torna
obrigatério o ensino da temética de Historia e Cultura da Africa e dos Afro-brasileiros nos
estabelecimentos de ensino fundamental e médio do pais. A questdo que nos motiva a
empreender uma pesquisa sobre esta tematica consiste em saber se, apds quinze anos da
sangdo desta Lei, as escolas estdo aplicando-a e traduzindo-a em préticas pedagdgicas
efetivas. Portanto, o objetivo geral que norteia esta pesquisa consiste em analisar o grau de
implementacdo e enraizamento da Lei 10.639/03, a partir de praticas pedagdgicas realizadas
em uma escola publica de Ensino Médio e Técnica do interior de S8o Paulo, assim como
identificar as principais dificuldades e os desafios encontrados pelos professores e gestores
para a sua implementacdo. Trata-se de uma pesquisa qualitativa por pretender verificar o grau
de implementacéo e o enraizamento de uma politica publica educacional através de pesquisa
bibliogréfica e estudo de caso. Os dados foram coletados através dos documentos escolares:
Plano Plurianual de Gestdo, Projeto Politico-Pedagogico; Planos de Trabalho, diarios de
classe e Proposta de Curriculo por Competéncia para o Ensino Médio do Centro Paula Souza
(2012); de observagdo e registro em diario de campo e registro fotogréfico; de entrevistas
semiestruturadas com os professores e com a equipe gestora e grupo de discussdo com alunos
do Ensino Médio. A luz da anélise sobre as dificuldades de implementac&o adquiridas deu-se
a construcdo de uma proposta de intervencdo que pudesse servir de modelo de agdo para a
escola avaliada e para as demais escolas que ainda ndo conseguiram implementar a Lei
10.639/03 ou que a implementam com dificuldade.

Palavras-chave: Lei 10. 639/03. Educagdo das relagbes étnico-raciais. Implementacéo.
Diversidade. Batatais.
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ABSTRACT

The Law No. 10,639/2003, signed by the President Luiz Indcio Lula da Silva, corresponds to
the amendment of the Guidelines and Bases of National Education (Law No. 9,394/1996.) and
makes it mandatory for Brazilian basic education schools the teaching of Afro-Brazilian
and African History and Culture. This study aims at investigate whether fifteen years after
being sanctioned the Law 10,639/2003 is still being applied at Brazilian schools and being
translated into effective pedagogical practices. The general purpose of this study is to analyze
the degree of implementation and rooting of the Law No. 10,639/2003, based on pedagogical
practices carried out at a Public and Technical High School in the interior of Sdo Paulo State.
This study also intends to identify the main difficulties and challenges faced by the school
staff during the period of the law implementation. It is a qualitative research because it seeks
to verify the degree of implementation and the rooting of an educational public policy through
bibliographical research and case study. The data were collected from the school documents
such as the Multiannual Management Plan, Political-Pedagogical Project; Lesson Plans, Class
Register Book, and Curriculum for high school students at Paula Souza Center (2012). The
data were gathered both from observation and from written and photographic records; from
semi-structured interviews with teachers, coordinators and principals and from discussion
group with high school students. Taking the implementation difficulties analysis into
consideration, an intervention proposal will be suggested to the evaluated school and for other
schools that have not yet been able to implement the Law No. 10,639/2003 as well as those
which have implemented it with difficulty.

Key words: Law N°10.639/2003. Racial and ethnic relations. Implementation. Diversity.
Batatais.
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INTRODUCAO

Atualmente, a preocupac¢do com a educacdo tem sido central no panorama das
politicas publicas brasileiras, da sociedade civil, dos organismos governamentais e ndo
governamentais, dos organismos internacionais multilaterais e financeiros (Unesco, Banco
Mundial etc.). Isto se deve porque é por meio dela que se moldam os individuos para o tipo de
sociedade que se pretende formar.

No entanto, observa-se que, mesmo as préaticas educativas que se pretendem iguais
para todos, acabam sendo lécus de discriminagdes, exclusBes e preconceitos, num cenario em
que a cultura escolar apresenta-se marcada por um carater homogeneizador e monocultural,
que ndo visibiliza e apaga as diferencas em prol de um discurso de igualdade entre todos.

Sabemos que, no Brasil, o principio da igualdade ndo esta concretizado, sobretudo no
ambito educacional, no qual os afro-brasileiros sdo as maiores vitimas do analfabetismo, da
defasagem escolar e da evasdo, por conta de um ambiente ainda marcado por praticas racistas,
assentadas num racismo velado, por vezes institucionalizado, oriundos dos resquicios
histéricos da ideologia da democracia racial.

Neste cenario, entendemos ser urgente contribuirmos para construir uma educagéo que
atenda as demandas da diferenca e da diversidade cultural, que rompa com a tendéncia a
homogeneizacao e a integragdo dos grupos subordinados a cultura dominante, bem como que
rompa com a perspectiva que propde o reconhecimento da diferenga de forma téo radical
provocando novas polarizacdes, segregacdes e “apartheids culturais”. E urgente pensar em
uma educagdo capaz de denunciar as desigualdades, discriminaces, exclusGes e as relacdes
de poder entre os diferentes grupos socioculturais construidas ao longo da histéria, presentes e
transmitidas no ambiente escolar.

Portanto, o interesse em pesquisar a Lei 10.639/03, como uma forma de concretizar
uma educacdo aberta para a diversidade cultural e para 0 combate as discriminagdes, surgiu da
percepcao de que o curriculo do Estado de Sao Paulo para a educagdo basica ja havia sido
adaptado as determinacdes da Lei 10.639/03 desde 1998, com o surgimento da proposta de
um curriculo basico para todas as escolas da rede estadual nos niveis Fundamental e Médio.
Todavia, ao trabalhar as tematicas sugeridas no Curriculo do Estado de Sdo Paulo, foi
possivel perceber 0 quanto ainda é preciso fazer para que se consiga mudar as mentalidades
dos alunos e promover uma educacdo étnico-racial efetiva, ainda mais quando o trabalho
realizado é solitario e ndo coletivo. Muitas sdo as dificuldades encontradas, mas ndo sdo

impossiveis de serem superadas caso se comprometa profundamente com a reeducacgdo das
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relagdes étnico-raciais e com a mudanga de posturas, atitudes e valores. Assim, diante da
constatacdo da necessidade de se levar seriamente as indicaces determinadas na Lei, surgiu o
interesse em pesquisar como anda a implementacéo desta Lei ap6s quinze (15) anos de sua
promulgagéo.

Dessa forma, o tema desta pesquisa se insere na area de anélises de Politicas Publicas
Educacionais voltadas para a afirmacdo da diversidade e para a Educacdo das Relagdes
Etnico-Raciais introduzidas pela Lei 10.639/03, e o problema para o qual buscamos resposta
consistiu em saber se, ap6s quinze (15) anos de sancdo da Lei, as escolas estavam aplicando-a
e traduzindo-a em préticas pedagégicas efetivas, conforme o texto da Lei preveé.

Constituiu-se, portanto, como nosso objetivo maior, analisar o grau de implementacéo
e enraizamento da Lei 10.639/03, a partir praticas pedagdgicas em uma escola publica de
Ensino Médio do interior de Sdo Paulo. Para tanto, foi necessario escolher a escola a ser
avaliada. O motivo que levou a escolha de uma Escola de Ensino Médio Técnica (Etec), do
municipio de Batatais, deveu-se ao fato desta escola ser conhecida por seu trabalho no
desenvolvimento de projetos como apoio do processo de ensino e aprendizagem e, dentre
estes projetos, a Etec apresentava um em especial, uma feira denominada “Africanidade”.

Esta feira constitui um grande evento realizado ha mais de dez anos e conta com a
participacéo e o envolvimento dos alunos, da professora responsavel, da comunidade (pais de
alunos, amigos, visitantes de outras escolas publicas), de membros do Movimento Negro, bem
como de pessoas engajadas na cidade de Batatais com a causa negra.

Para tanto, a metodologia utilizada teve como referéncia a abordagem qualitativa de
pesquisa em educacdo por apresentar as seguintes caracteristicas: a escola constituiu-se a
principal fonte de dados; os dados coletados foram predominantemente descritivos;
preocupou-se em capturar a “perspectiva dos participantes”, a maneira como eles entendem o
problema e a analise de dados seguiu um “processo indutivo”, pois as abstracdes se
consolidaram basicamente no processo de coleta de dados (LUDKE; ANDRE, 1986).

Por isso, entendemos que o melhor método de pesquisa para guiar 0 nosso objetivo
era 0 estudo de caso, pois entendemos que este procedimento permite descrever o problema (a
implantacdo da Lei) no contexto (escola) em que esta sendo feita a investigacdo, ou seja,
tratava-se de [...] “um estudo empirico que investiga um fendmeno atual dentro do seu
contexto de realidade” (GIL, 2008, p.58).

Lidke e André (1986, p. 17) definem o estudo de caso como o “estudo de um Unico
caso”, “sempre bem delimitado”. Sendo assim, o estudo de caso é marcado por seu carater
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Unico, singular, dentro de um sistema mais amplo, mesmo que, posteriormente, possam ser
identificadas semelhancas com outros casos.

Para atingir os resultados esperados, foram utilizadas como fonte de dados e de
informacdo: os documentos - Plano Plurianual de Gestdo e o Projeto Politico-Pedagdgico da
escola; os Planos de Trabalho e diarios de classe dos professores das disciplinas dos
curriculos analisados; a Proposta de Curriculo por Competéncia para o Ensino Médio do
Centro Paula Souza atual (2012) e a de 2006; foram realizadas também entrevistas
semiestruturadas com os professores do Ensino Médio; grupo de discussdo com alunos;
registro fotografico, observacdo, acompanhamento e registro da feira “Africanidade” e
conversas informais.

Sendo assim, a coleta destes dados foi dividida em trés etapas: primeiro foram
analisados os documentos escolares que norteiam o processo de ensino e aprendizagem: Plano
Plurianual de Gestdo, Projeto Politico-Pedagdgico; Planos de Trabalho e diérios de classe dos
professores das disciplinas dos curriculos analisados e entrevistados em articulacdo com a
andlise da Proposta de Curriculo por Competéncia para o Ensino Médio do Centro Paula
Souza (2012).

A seguir, foi realizada observacdo e anotagdo em diario de campo bem como registro
fotografico da feira “Africanidade”, principal atividade didatico-pedagdgica voltada para a
educacdo ético-racial realizada pela escola.

Optamos pela observacdo “ndo-participativa”, pois entendemos que este procedimento
permite “descrever um fendmeno, dando énfase a situa¢des naturais de observacéo daquele
fendmeno, tal como ele ocorre naturalmente [...]” (BANDEIRA, [s.d.], p. 7), apesar disso,
estdvamos cientes dos impasses da neutralidade e imparcialidade do pesquisador com seu
objeto de pesquisa.

Tinhamos a intencéo de, como observadores externos, capturar todos os meandros e
processos subjacentes frente aos dados observados (BANDEIRA, [s.d.]), por isso, optamos
pelo registro em diario de campo, que nos ajudou a atingir, 0 mais perto possivel, o retrato
“fiel” da realidade que pretendiamos observar (ARAUJO, 2013).

A segunda etapa da coleta de dados consistiu na realizagdo de entrevistas
semiestruturadas com os professores, a coordenadora pedagégica e com a criadora e
responsavel pelo projeto.

Selecionamos a técnica da entrevista, pois, como afirma Selltiz et al. (apud Gil, 2008),
enquanto técnica de coleta de dados, a entrevista € bastante adequada para a obtencdo de
informacgOes acerca do que as pessoas sabem, creem, esperam, sentem ou desejam, pretendem
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fazer, fazem ou fizeram, bem como acerca das suas explicacbes ou razBes a respeito
(SELLTIZ et.al. 1967 apud GIL, 2008, p. 109).

Sendo assim, as entrevistas tiveram como intuito mapear se os professores conheciam
a Lei 10.639/03; se receberam formacéo especifica para implementa-la; se realizavam préticas
pedagégicas nesta perspectiva; se estas praticas eram interdisciplinares ou isoladas; se suas
acles tinham continuidade; se havia participacdo da gestdo, da comunidade e de grupos do
Movimento Negro nestas acdes e, por fim, se estas a¢fes encontravam-se enraizadas no
ambiente escolar, fazendo parte do Projeto Politico-Pedagdgico da escola como um eixo
orientador.

Convidamos um professor de cada disciplina do Ensino Médio, a coordenadora dessa
modalidade de ensino e a criadora do projeto “Africanidade” para participar das entrevistas
semiestruturadas. Para a andlise dos dados obtidos nas entrevistas, seguimos o modelo de
andlise qualitativa por entendermos que este modelo correspondia melhor aos nossos
propositos na pesquisa, pois estdvamos mais preocupados com os significados a serem
apreendidos na fala dos sujeitos entrevistados e com uma sistematizagdo baseada na
qualidade, do que com a pretensdo de atingir o limiar da representatividade da pesquisa
(FERNANDES apud ALVES E SILVA, 1992).

Realizamos também um grupo de discussdo com alunos escolhidos por sorteio entre as
trés séries do Ensino Médio. Fizemos a selecdo deles por sorteio para ndo comprometer a
imparcialidade da pesquisa e para que pudéssemos chegar o mais proximo possivel das
informacdes que buscdvamos acerca da efetividade da Lei na escola estudada.

Por sua vez, para guiar as analises de todo o material coletado, partimos dos
documentos criados para regulamenta-la: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao
das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana,
dispostas no Parecer CNE/CP 03/2004 (BRASIL, 2004a); Resolu¢cdo CNE/CP 01/2004
(BRASIL, 2004b); Plano Nacional de Implementacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais
da Educacdo das Relagbes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana (BRASIL, 2009), com foco nos trés eixos apresentados nas Diretrizes:
“consciéncia politica e historica da diversidade”; “fortalecimento de identidades e de
direitos”; “a¢0es educativas de combate ao racismo e a discriminagdes”.

E nos baseamos também, para a investigacdo acerca do grau de implementagdo e
enraizamento da Lei na escola, na pesquisa organizada por Nilma Lino Gomes sobre “Praticas
pedagégicas de trabalho com relagBes étnico-raciais na escola na perspectiva da Lei n°
10.639/03” (2012), realizada em 36 escolas distribuidas entre seis regides do pais, no qual
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foram levantados os indicadores de avaliagdo da implementacdo e enraizamento da referida
Lei nas escolas de ensino basico de todo o pais.

Dessa forma, o trabalho foi organizado da seguinte maneira: como politica publica
educacional, entendemos ser necessério analisar, no primeiro capitulo, as etapas de
implantacdo e implementacdo da Lei 10.639/03, seguindo o0s percursos de percepcdo e
definicdo do problema, formagdo de agenda e formulagdo, para compreendermos mais
detalhadamente seu processo de implementacdo e enraizamento no “chdo da escola”.
Apresentamos neste capitulo os dispositivos legais criados para regulamenté-la, bem como
discutimos as atribuicdes de cada esfera - federal, estadual, municipal, redes de ensino e
escolas - no seu processo de implementacdo, sem deixamos de enfatizar os embates, conflitos
e acordos entre os atores sociais envolvidos, sobretudo, do Movimento Negro, e seu papel no
processo de formacdo de agendas de politicas publicas e na formulacéo de politicas de acoes
afirmativas (Lei 10.639/03).

No segundo capitulo, apresentamos uma discussdo acerca das teorias criticas e p6s-
criticas do curriculo, a partir das quais buscamos um referencial tedrico para compreender 0s
embates, conflitos e jogos de poder envolvidos nos processos de formulacdo e de
implementagdo dos curriculos escolares e compreender o lugar que a educacdo para a
diversidade no curriculo passava a ocupar a partir da Lei 10.639/03.

A partir deste referencial, analisamos os documentos legais criados para embasar a
educacdo étnico-racial brasileira instituida pela Lei 10.639/03, dialogando com autores sobre
curriculo e diversidade: Tomaz Tadeu da Silva (2010), Anténio Flavio Moreira (2006) e Vera
Maria Candau (2008). Com isto, buscamos trazer para a discussdo 0s conceitos basilares para
a compreensdo da diversidade na educagdo tais como multiculturalismo, interculturalismo,
identidade, diferenca, raca, etnia, racismo a luz dos autores Stuart Hall (2003;2006), Kwame
Anthony Appiah (1997), Kabengele Munanga (2004), entre outros.

Assim sendo, a partir de uma compreensdo critica do curriculo, dos conceitos basilares
da educagdo para diversidade e dos marcos legais que embasam a educacdo étnico-racial
brasileira, concluimos o segundo capitulo com a anélise da Proposta de Curriculo das ETECs
do Centro Paula Souza e dos Planos de Trabalho e diarios dos professores, para verificar se
eles estavam em conformidade com as determinacGes da Lei estudada e, assim, podermos
responder se havia enraizamento da mesma na escola pesquisada.

Apb6s este percurso, no terceiro capitulo, fizemos uma contextualizagdo e
caracterizacdo do municipio e da escola pesquisada, bem como apresentamos a analise dos
documentos escolares - Plano Plurianual de Gestdo e o Projeto Politico-Pedagdgico - em
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articulagdo com a andlise realizada no capitulo anterior da Proposta Curricular para o Ensino
Médio das ETECs do Estado de S&o Paulo (2006, 2012), para verificarmos se estes
documentos contemplavam as exigéncias colocadas pela Lei 10.639/03 e se tinham a
diversidade como um eixo orientador das préaticas pedagogicas, critério fundamental para o
enraizamento desta Lei na escola.

E, finalmente, no quarto capitulo, apresentamos os resultados da pesquisa com base na
andlise dos dados coletados nas entrevistas semiestruturadas com os professores, no grupo de
discussdo com os alunos, na observacdo e no registro em diario de campo e fotografico da
feira “Africanidade”, em articulacdo com todos os dados coletados anteriormente.

Mediante a constatacdo do grau de enraizamento da Lei 10.639/03 na escola avaliada
e das principais dificuldades encontradas para a sua efetivagdo no “chdo desta escola”,
apresentamos, no final do quarto capitulo, um projeto de intervencdo baseado naquilo que
consideramos que poderia ajudar os professores e gestores desta de ensino, bem como de
outras escolas, para alcancarem o éxito da implementacéo da Lei.
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CAPITULO 1 - A LEI 10.639/2003 NO BOJO DAS POLITICAS PUBLICAS:
FORMULAGAO, IMPLEMENTAGAO E AVALIAGCAO DOS RESULTADOS

Na presente pesquisa, avaliamos o processo de implementacdo de uma lei educacional,
a saber, da Lei 10.639, promulgada em janeiro de 2003, que altera a Lei de Diretrizes e Bases
da Educacéo (Lei 9.394/96), nos artigos 26A e 79B, e inclui a obrigatoriedade do ensino da
Historia e Cultura da Africa e dos Afro-brasileiros em todo o sistema de ensino basico do
pais. Ou seja, passaram-se quinze anos desde a sua promulgacdo, portanto, o intuito desta
pesquisa consiste em avaliar a consolidacao dessa politica pablica educacional, propondo uma
avaliacdo de sua implementacéo e enraizamento, em uma escola de Ensino Médio e Técnica
do interior de S&o Paulo, a partir de um projeto realizado nesta escola denominado
“Africanidade”.

Neste capitulo, seré apresentado o conceito de politica publica adotado e analisadas as
etapas de implantagdo a implementagdo da Lei em questdo. A seguir, serdo discutidos o0s
dispositivos legais criados para regulamenta-la, bem como discutidas as atribuicdes de cada
esfera - federal, estadual, municipal, redes de ensino e escolas - no seu processo de
implementac@o. Posteriormente, discutiremos os embates, conflitos e acordos entre os atores
sociais envolvidos, sobretudo, do Movimento Negro, e seu papel no processo de formacédo de
agendas de politicas publicas e na formulacgdo de politicas de agdes afirmativas.

1.1 Definicdo e Avaliacdo das Politicas Publicas: a abordagem do ciclo de politica

publica

Para este proposito, faz-se necessario partirmos de uma defini¢do de politica pablica.
Desse modo, partiremos da andlise de Celina de Souza (2006) que diz que ndo existe uma
Unica nem melhor definicdo sobre o que seja politica publica, existindo, portanto, varias
definicdes’. Partindo do pressuposto de que ha, no Brasil, uma “babel de abordagens e
teorizagbes” (TREVISAN; BELLEN, 2008, p. 531) que buscam compreender 0s processos de

! Mead (1995) a define como “[...] um campo dentro do estudo da politica que analisa o governo a luz de grandes
questdes publicas” (SOUZA, 20086, p. 24). Ja Lynn (1980), a define “[...] como um conjunto de a¢des do governo
que irdo produzir efeitos especificos” (SOUZA, 2006, p. 24). Para Peters (1986): “politica pdblica é a soma das
atividades dos governos, que agem diretamente ou através de delegagdo, e que influenciam a vida dos cidaddos”
(SOUZA, 2006, p. 24). Dye (1984) sintetiza a defini¢&o de politica piblica como “o que o governo escolhe fazer
ou ndo fazer” (SOUZA, 2006, p. 24). Mas a definigdo mais conhecida, para Celina Souza, é a de Laswell
enquanto “decisdes que implicam responder as seguintes questdes: “quem ganha o qué, por qué e que diferenca
faz” (SOUZA, 2006, p. 24).
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formacdo e gestdo das politicas publicas, podemos sintetiza-las enfatizando que as politicas
publicas correspondem ao “Estado em acdo” (JOBERT; MULLER, 1987 apud TREVISAN;
BELLEN, 2008, p. 530).

De modo mais explicitado, as politicas pablicas correspondem a totalidade das a¢des,
metas e planos que 0s governos nacionais, estaduais e municipais estabelecem cumprir para
alcangar o bem geral e corresponder aos interesses da sociedade (SOUZA, 2006). Portanto, a
definicdo de politica publica que adotaremos neste trabalho é a defini¢do de Celina Souza:

Pode-se, entéo, resumir politica publica como o campo do conhecimento que busca,
ao mesmo tempo, ‘colocar o governo em acdo’ e/ou analisar essa acdo (variavel
independente) e, quando necessario, propor mudangas no rumo ou curso dessas
acOes (variavel dependente). A formulacdo de politicas pablicas constitui-se no
estagio em que os governos democraticos traduzem seus propdsitos e plataformas
eleitorais em programas e agdes que produzirdo resultados ou mudangas no mundo
real (SOUZA, 2006, p. 26, grifo nosso).

Pode-se depreender algumas etapas das politicas publicas: apés desenhadas,
planejadas e formuladas, transformam-se em planos, programas, projetos, bases de dados etc.
devendo, ap0s serem postas em acdo e implementadas, ser acompanhadas e avaliadas
(SOUZA, 2006).

Frey (2000) corrobora esta classificagdo de Souza (2006), ao propor as divisGes
tradicionais do ciclo de uma politica: formulacéo, implementacéo e controle dos impactos.
No entanto, para fins de uma analise mais apurada, estas etapas podem ser desdobradas em:
percepcdo e definicdo de problemas, “agenda-setting”, elaboracdo de programas e deciséo,
implementacdo de politicas e, finalmente, a avaliacdo e a eventual corregéo da acao.

De acordo com Souza (2006), um aspecto importante a ser abordado é o papel do
Estado na definicdo e implementacdo destas politicas. Trata-se refletir sobre a sua capacidade
de criar condi¢Bes para implementar politicas publicas. Ou seja, existe “‘[...] autonomia
relativa do Estado’, o que faz com que 0 mesmo tenha um espaco proprio de atuacdo, embora
permeavel a influéncias externas e internas” (EVANS; RUESCHMEYER; SKOCPOL, 1985
apud SOUZA, 2006, p. 27). No entanto, embora haja certa autonomia do Estado no processo
de materializagéo das politicas publicas, estas contam também com a participagdo de varios
atores sociais (grupos de interesse, movimentos sociais) e diferentes niveis de decisdo que nao
podem ser deixados de lado.

Portanto, as politicas publicas correspondem ao que os governos fazem, isto é,
refletem acGes intencionais, com objetivos a serem alcancados. E séo a¢des de longo prazo,

embora possam apresentar impactos no curto prazo. E o que aponta Melo: “certas atividades
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de importancia para o pais exigem sequéncias de acdes que continuem ao longo de vérias
administragdes” (MELO In CARDOSO JUNIOR, 2011, p. 11).

Melo (In CARDOSO JUNIOR, 2011) acrescenta ainda que ndo s as atividades de
investimento podem perdurar longamente, mas também algumas mudancas politicas e sociais
requererem um longo tempo, perpassando por vérias décadas, até se consolidarem, sobretudo,
porque exigem a composicao de interesses “fortes, vitais e divergentes”, sendo, portanto, um
processo lento e persistente.

Ou seja, para que as politicas publicas se consolidem de fato, elas precisam de um
periodo longo para que possam ser implementadas, para que sejam corrigidos seus desvios,
aparadas suas arestas e s6 entdo possam ser avaliadas, a fim de verificar seus resultados.

Sendo assim, para fins desta pesquisa, adotaremos a vertente metodoldgica de
avaliagdo de politica publica da policy cycle, por tratar-se de “[...] um modelo heuristico
bastante interessante para a analise da vida publica de uma politica” (FREY, 2000, p. 226).
Portanto, a abordagem da policy cycle ou ciclo de politica apresenta qualidades reconhecidas
por varios autores, dentre as quais podemos destacar a de Raeder (2014), que a apresenta
como uma ferramenta analitica clara e didatica para a analise de um determinado tema.

A abordagem do ciclo de politica publica constitui-se pela compreensdo de que a
politica publica ¢ composta por varios estdgios ou ciclos que possuem especificidades
préprias. Séo eles: (1) percepgdo e definicdo de problemas; (2) formagéo da agenda decisoria;
(3) formulacdo de programas e projetos; (4) implementacdo das politicas delineadas; (5)
monitoramento e avaliagdo das acdes planejadas (RAEDER, 2014); (FREY, 2000).

No entanto, nesta pesquisa, apesar de analisarmos as etapas de percepcdo e definigdo
de problema, formacéao de agenda e formulagdo (primeiro capitulo), 0 nosso principal objetivo
se deterd na avaliagdo das etapas de implementacdo e controle dos impactos de uma politica
publica - a saber, da Lei 10.639/03 (segundo e terceiro capitulos).

Trata-se, assim, de uma avaliagdo ex post na medida em que pretende avaliar os graus
de eficacia® e a efetividade® de uma Lei educacional de ambito federal, na medida em que
pretende avaliar o grau de implementagdo desta Lei em uma escola publica de Ensino Médio e

2 “No plano mais geral, a eficécia de um dado programa diz respeito a relagdo entre caracteristicas e ‘qualidades’
dos processos e sistemas de sua implementacéo, de um lado, e os resultados a que chega, de outro” (DRAIBE,
2001, p. 35). Ainda de acordo com a autora, perguntas que avaliam a eficacia de uma politica podem ser: quais
foram, na implementacéo, os fatores de ordem material e institucional que contribuiram para o desempenho da
politica?

® «[...] a efetividade de um programa se mede pelas quantidades e niveis de qualidade com que se realiza seus
objetivos especificos, isto é, as alteracdes que se pretende provocar na realidade sobre a qual o programa incide”
(DRAIBE, 2001, p. 36). Trata-se de relacionar objetivos e metas, de um lado, e impactos e efeitos, de outro.
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Técnica do interior de S&o Paulo (DRAIBE, 2001).

Além disso, entendemos que, por conta dos objetivos aqui formulados, trata-se de
uma avaliacéo de resultados (DRAIBE, 2001), uma vez que este tipo de avaliagdo mede “[...]
0s graus, as quantidades e os niveis de qualidade com que as metas programéticas foram
cumpridas” (DRAIBE, 2001, p. 22). Isto é, pretendemos confrontar os objetivos propostos
pela Lei e o cumprimento destes objetivos: a Lei esta sendo implementada de fato? Qual é o
grau de implementagdo desta Lei no “chdo” da escola? Quais as dificuldades mais recorrentes
que impedem a sua implementagdo? O que preciso ser corrigido para que esta politica seja

efetivada com éxito?

1.2 Regulamentacao da Lei 10.639/03: dispositivos legais

De acordo Gomes (2012a), as politicas publicas seguem uma dindmica prépria que
parte do “reconhecimento de um problema social” sobre o qual se busca uma solucdo até a
“adocéo e transformacao da realidade” pelo conjunto da sociedade. Este processo é o caminho
que vai da implantacdo até a implementagdo. E ndo € um caminho facil, pois, como bem
enfatizou Draibe (2001), “o campo onde florescem as politicas [...] pode ser pensado como
um campo de forga, de embates, e de conflitos, que se sucedem e se ‘resolvem’ ao longo do
tempo” (DRAIBE, 2001, p. 26).

Implantacdo e implementacdo constituem, portanto, dois momentos importantes na
construcdo de politicas publicas. A implantacdo é uma etapa inicial, pois € 0 momento em que
a regulamentacdo de uma politica ou da legislacdo dela decorrente ainda estd em debate
(anélise das condicBes que facilitam e dificultam a implementacdo - recursos necessarios,
parcerias com a sociedade, identificacGes de tensdes). A etapa de implementacdo é decorrente
a implantacdo, e corresponde a execu¢do de um plano, projeto ou programa. Para Gomes
(2012a), sdo momentos “interdependentes”, pois, a medida que sdo identificadas tensdes no
momento de implantacéo, acdes e medidas sdo articuladas para a implementacéo.

No caso da Lei 10.639/03, trata-se de uma politica que parte do governo federal,
porém a sua institucionalizagdo, regulamentagdo, implementacdo e avaliagdo dependem dos
sistemas de ensino estaduais e municipais do pais, além da disposicao de varios atores sociais
que compdem a escola em prol de uma transformacdo profunda de atitudes e mentalidades em
toda a sociedade.

Entretanto, Marta Arretche (2004) nos alerta sobre um problema no que diz respeito a
implementacdo de politicas publicas de &mbito federal em um pais de sistema federalista de
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tdo grande magnitude como o nosso. Isto é, pelo fato do pais consistir-se em um sistema
federalista, torna-se mais dificil resolver os problemas de coordenacdo dos objetivos das
politicas, havendo superposicéo de competéncias e competi¢do entre os diferentes niveis de
governo.

Ainda de acordo com Arretche (2004), a autoridade do governo federal em induzir as
decisBes dos governos locais, no sentido de que estes venham a convergir com as prioridades
do governo federal, permanece limitada, uma vez que os governos locais detém autonomia
fiscal e politica, podendo, com isto, ndo aderir as politicas federais.

Autonomia politica e fiscal entre outros fatores, tais como: precedéncia de politicas de
governo em relagdo a politicas de Estado, reduzido ndmero de prefeitos e governadores do
mesmo partido do presidente, entre outros, sdo fatores que dificultam a adogdo de uma agenda
federal e facilitam a adogdo de uma agenda prdpria, trazendo, com isso, o risco de uma falta
de articulagdo e sincronia entre as a¢fes do governo federal e as a¢des locais.

No que tange a Lei em estudo, os dispositivos legais que foram criados pelo governo
federal para orientar o seu processo de implantacdo e de implementacdo pelos estados e
municipios, foram: Parecer CNE/CP 03/2004, que visa regulamentar a alteracdo trazida a Lei
9.394/96 de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, pela Lei 10.639/03, que estabelece a
obrigatoriedade do ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana na Educacéo
Basica; a Resolugcdo CNE/CP 01/2004, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacdo das Relagbes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira
e Africana e o Plano Nacional das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das
Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana,
criado em 2009, que corresponde a um planejamento para a implementagdo da Lei em ambito
nacional.

A Resolugdo CNE/CP 01/2004 é o documento que detalha os direitos e as obriga¢Ges
dos entes federados com a regulamentacdo da Lei, como podemos verificar no Art. 2°:

§ 3° “Cabera aos conselhos de Educacdo dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios desenvolver as Diretrizes Curriculares Nacionais instituidas por esta
Resolucdo, dentro do regime de colaboracéo e da autonomia de entes federativos e
seus respectivos sistemas” (BRASIL, 2004b, p. 31).

E também no Art. 3°:

A Educacio das Relagbes Etnico-Raciais e o estudo de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira, e Historia e Cultura Africana serd desenvolvida por meio de contetdo,
competéncias, atitudes e valores, a serem estabelecidos pelas Instituicdes de ensino e
seus professores, com 0 apoio e supervisdo dos sistemas de ensino, entidades
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mantenedoras e coordenacdes pedagégicas, atendidas as indicagdes, recomendagdes
e diretrizes explicitadas no Parecer CNE/CP 03/2004 (BRASIL, 2004b, p. 31).

De acordo com Gomes (2012a, p. 26), a regulamentaco “diz respeito aos dispositivos
legais que expressam as acOes a serem adotadas pelos Conselhos e Secretarias de Educagdo
para desencadear e realizar a implementacdo da Lei 10.639/03”. Portanto, 0 processo de
regulamentacdo demanda diretrizes curriculares estaduais e municipais, bem como resolugdes
que garantam a inser¢do da educacdo étnico-racial no ambito das politicas educacionais
municipais e estaduais.

Da mesma forma, o Parecer CNE/CP 03/2004 é enfético ao atribuir responsabilidade
aos Conselhos de Educagdo dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios no
cumprimento da Lei, atribuindo a eles o papel fundamental na regulamentacdo e
institucionalizacdo da Lei:

Nessa medida, cabe aos conselhos de Educagdo dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios aclimatar tais diretrizes, dentro do regime de colaboracéo e da
autonomia de entes federativos, a seus respectivos sistemas (BRASIL, 2004a, p.21).

Conforme vimos, a leitura de todos destes dispositivos legais, da Resolugdo CNE/CP
01/2004, do Parecer CNE/CP 03/2004 e da Lei 10.639/03, foi bem clara ao aproximar as
determinagBes da politica municipal e estadual das deliberacdes de ambito federal: “é papel
dos Conselhos Municipais e Estaduais articular o processo de implantacéo — apresentagdo dos
novos determinantes legais — e de implementacéo” da Lei 10.639/03 (GOMES, 2012a, p. 26).

Além disso, o Parecer CNE/CP 03/2004 acrescenta que o papel dos Estados e
Municipios ndo é s6 o de regulamenta-la, como também controlar, fiscalizar, avaliar e
redimensionalizar as politicas adotadas, no sentido de providenciar a corre¢do de distorgdes

guando estas forem detectadas:

Realizacdo, pelos sistemas de ensino federal, estadual e municipal, de atividades
periddicas, com a participacdo das redes das escolas publicas e privadas, de
exposicao, avaliacdo e divulgacdo dos éxitos e dificuldades do ensino e
aprendizagem de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana e da Educagdo das
Relacdes Etnico-Raciais; assim como comunicagdo detalhada dos resultados
obtidos ao Ministério da Educagdo, a Secretaria Especial de Promogéo da Igualdade
Racial, ao Conselho Nacional de Educagdo, e aos respectivos Conselhos Estaduais e
Municipais de Educacdo, para que encaminhem providéncias, quando for o caso
(BRASIL, 20044, p. 25, grifo nosso).

Cabe, portanto, aos Estados, ao Distrito Federal e aos sistemas de ensino municipais:

a) Apoiar as escolas para implementagdo das Leis 10.639/2003, através de acdes
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colaborativas com os Féruns de Educagdo para a Diversidade Etnicorracial,
conselhos escolares, equipes pedagdgicas e sociedade civil;

b) Orientar as equipes gestoras e técnicas das Secretarias de Educagdo para a
implementacéo da lei 10.639/03;

c) Promover formagao para os quadros funcionais do sistema educacional, de forma
sistémica e regular, mobilizando de forma colaborativa atores como os Féruns de
Educacéo, Instituicdes de Ensino Superior, NEABs, SECADI/MEC, sociedade civil,
movimento negro, entre outros que possuam conhecimento da tematica;

d) Produzir e distribuir regionalmente materiais didaticos e paradidaticos que
atendam e valorizem as especificidades (artisticas, culturais e religiosas)
locais/regionais da populacéo e do ambiente, visando ao ensino e a aprendizagem
das Relagdes Etnicorraciais;

e) Articular com CONSED e o Férum Nacional dos Conselhos Estaduais de
Educacédo o apoio para a construcdo participativa de planos estaduais e municipais
de educacdo que contemplem a implementacdo das Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacéo das Relacdes etnicorraciais e para o Ensino de Historia e
Cultura Afro-brasileira e Africana;

f) Elaborar consulta as escolas sobre a implementagdo da Lei 10639/03, e construir
relatérios e avaliagdes do levantamento realizado;

g) Desenvolver cultura de auto avaliagdo das escolas e na gestdo dos sistemas de
ensino por meio de guias orientadores com base em indicadores socioecondmicos,
étnicorraciais e de género produzidos pelo INEP;

h) Instituir nas secretarias estaduais e municipais de educagdo equipes técnicas para
0s assuntos relacionados a diversidade, incluindo a educagdo das relagdes
etnicorraciais, dotadas de condigdes institucionais e recursos orgamentarios para o
atendimento das recomendagdes propostas neste Plano;

i) Participar dos Féruns de Educagdo e Diversidade Etnicorraciais (BRASIL, 2009,
p. 35-38).

Do mesmo modo, dentre as atribui¢des das redes publicas e particulares de ensino,

estdo:

a) Reformular ou formular junto a comunidade escolar o seu Projeto Politico-
Pedag6gico adequando seu curriculo ao ensino de historia e cultura afro-brasileira e
africana [...];
b) Garantir no Planejamento de Curso dos professores a existéncia da tematica das
relagOes étnicorraciais, de acordo sua area de conhecimento [...];
c) Responder em tempo habil as pesquisas e levantamentos sobre a tematica da
educacdo para as RelagOes étnico-raciais;
d) Estimular estudos sobre educacdo das relagdes étnico raciais e histéria e cultura
africana e afro-brasileira, proporcionando condi¢des para que professores, gestores e
funcionarios de apoio participem de atividades de formagéao continuada e/ou formem
grupos de estudos sobre a temética;
e) Encaminhar solicitagdo ao 6rgdo de gestdo educacional ao qual esteja vinculada
para a realizacdo de formag&o continuada para o desenvolvimento da temética;
f) Encaminhar solicitacdo ao 6rgdo superior da gestdo educacional ao qual a escola
estiver subordinada, para fornecimento de material didatico e paradidatico com
intuito de manter acervo especifico para o ensino da tematica das relagdes étnico
raciais;

g) Detectar e combater com medidas socioeducativas casos de racismo e preconceito
e discriminacédo nas dependéncias escolares (BRASIL, 2009, p. 41-42).

O Plano Nacional de Implementacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Relaces Etnico raciais (2009) também traz as atribuicdes da modalidade de
educacdo Tecnoldgica e Profissional, pois entende estas modalidades de ensino como
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“parceiros importantes a serem incorporados nas agbes de implementacdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacio das Relagdes Etnico-Raciais” devendo:

[...] possibilitar maior acesso dos jovens, em especial dos afrodescendentes, a esta
modalidade de ensino;

b) Garantir que nas Escolas Federais, agricolas, centros, institutos e Instituicdes
Estaduais de Educacdo Profissional, existam Ndcleos destinados ao
acompanhamento, estudo e desenvolvimento da Educagdo das Relagdes Etnico-
raciais e Politicas de Agdo Afirmativa;

c) Manter didlogo permanente entre os Féruns de Educagdo e Diversidade e as
instituicdes das Redes de Educacdo Profissional e Tecnoldgica;

d) Inserir nos manuais editados pela Secretaria de Educagdo Profissional e
Tecnoldgica as diretrizes e demais documentos norteadores de curriculos e posturas,
0s conceitos, abordagens e metas descritos nos documentos legais;

e) Os Institutos Federais, Fundagdes Estaduais de Educagdo Profissional e
instituicdes afins, deverdo incentivar o estabelecimento de programas de pds-
graduacio e de formagéo continuada em Educacio das Relagdes Etnico-raciais para
seus servidores e educadores da regido de sua abrangéncia (BRASIL, 2009, p. 55-
56).

Conforme observamos, as escolas de Educacdo Profissional e Técnica também estéo
sob as determinacOes da Lei 10.639/03 e das Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo Etnico-Raciais (2004a), devendo estimular o acesso de jovens afrodescendentes a
estas redes de ensino, criar nicleos destinados ao acompanhamento, estudo e
desenvolvimento da educacdo étnico-racial, bem como inserir nos manuais editados por suas
secretarias as Diretrizes (2004a), e inserir nos documentos norteadores de curriculos as metas
destes dos mecanismos legais que fundamentam a Educacdo Etnico-Racial. Portanto, a
legislacdo analisada é bem clara quanto a obrigacdo das escolas de ensino basico de todo o
pais, sejam elas publicas ou privadas, técnicas ou profissionalizantes sobre a implementacéo
desta Lei.

Desse modo, apresentamos 0s mecanismos legais, formulados pelo governo federal,
para orientar o processo de implantacdo e de implementacdo do Lei 10.639/03, pelos sistemas
de ensino béasico de todo o pais. Conforme explicitado, os atores institucionais responsaveis
pelos processos de implantagdo-implementacdo da Lei sdo: Governo Federal/Ministério da
Educacéo (MEC), Secretarias e Conselhos Estaduais e Municipais de Educagdo e do Distrito
Federal, e, em nivel local, gestores e professores A partir da andlise destes dispositivos,
podemos concluir que o processo de implementacdo da Lei 10.639/03 depende de sua

regulamentacéo e de sua normatizagdo nos mbitos estaduais e municipais.
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1.3 Atores sociais: 0 Movimento Negro e a luta por politicas de acles afirmativas no

contexto educacional

De acordo com Draibe, (2001, p. 29-30), o processo de formulacdo de uma politica
tende a ser longo e complexo, e compreende desde a “formacéo da agenda”, a “producéo e o
confronto de alternativas por parte dos diferentes grupos de atores”, 0s processos de
“filtragens e apropriacOes” da politica por parte dos agentes, até “formulacdo”, “decisdo” e
definicdo de “estratégias de implementacéo”. Nos deteremos agora as etapas da “formagéo de
agenda” e formulagdo da politica por nos analisada.

O processo de formulagdo de uma dada politica corresponde a “introdugdo do tema”
ou “das demandas” na “agenda social” (DRAIBE, 2001, p.29), isto, é, corresponde ao
momento em que um governo acata determinada demanda de um grupo de interesse e a
transforma em agenda a ser elaborada, para ser implementada posteriormente.

No caso da Lei 10.639/03, a transformacéo da demanda em agenda social foi possivel
gracas a atuagdo do Movimento Social Negro* ao longo da histéria, bem como gragas as
intensas lutas de organismos da sociedade civil, de educadores e intelectuais comprometidos
com a luta antirracista, que foram se organizando desde ha muito tempo e exercendo pressao
sobre a politica nacional, especialmente, na luta contra o racismo e contra a discriminagéo
racial e em favor de politicas publicas voltadas para a promocao da igualdade racial. Desse
modo, “a Lei também pode ser considerada como uma resposta do Estado as demandas em
prol de uma educagdo democratica, de respeito e valorizacdo da diversidade étnico-racial”
(GOMES, 20123, p. 19)

De acordo com vérios autores e pesquisadores da &rea tais como Gomes (2012a),
Rocha, (2006), Gongalves; Gongalves e Silva (2000), Munanga (2006), Pereira (2011), entre
outros, 0 Movimento Negro® foi o protagonista central ao demandar do Estado politicas de
combate ao racismo, & discriminacdo, & desigualdade social e racial, sobretudo no &mbito
educacional, cuja pressdo culminou com a promulgacdo da Lei 10.639/03.

A demanda do Movimento Negro surge a partir do contexto historico no qual estavam

“ «“O movimento social negro é composto por varias organizagdes e entidades, de diferentes orientagdes politicas,
com atuacdo em diversas areas da sociedade” (ROCHA, 2006, p. 53). Sua formacéo é complexa, mas tém em
comum a luta contra o racismo e por melhores condicdes de vida, seja através de praticas culturais, de estratégias
politicas ou préaticas educacionais, o que o torna um movimento plural e diverso.

® De acordo com Pereira (2010), desde o inicio do século XX as ideias de “raga” e de “cor” formavam o
elemento aglutinador em torno do qual os movimentos negros se organizaram, isto é, as organizagdes negras
surgiram como reagdo a “discriminacdo e segregacdo raciais”, desigualdades sociais e “barreiras de cor”.
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inseridos estes atores sociais. Apds a Aboli¢do da Escravatura, os negros, “jogados para 0s
pordes do capitalismo nacional” (ROCHA, 2006, p. 53), deixaram de ter serventia e passaram
a ficar excluidos da sociedade, sobretudo, em virtude de politicas de incentivo a imigracéo
que foram claramente adotadas com o objetivo de clarear o fenotipo das populagdes que aqui
viviam devido ao propésito politico de branqueamento® da populagio brasileira.

Segundo Silva e Pereira (2013, p.127) “[...] ‘a mistura racial’ era considerada um
atraso para a nagdo de que modo que muitos tedricos afirmavam que o declinio e
retardamento do pais eram devido a esse fato”. Corrobora esta ideia Gongalves; Gongalves e
Silva (2000):

Em outros termos, indios e negros sdo, assim, considerados um enorme entrave a
modernidade do pais. Como nos lembra Sidney Chalhoub, esta era uma ideia
poderosa, ‘postulada de forma aparentemente consensual pela classe proprietaria na
segunda metade do século XIX’ (CHALHOUB, 1988 apud GONCALVES;
GONGALVES; SILVA, 2000, 135).

Assim, acreditava-se que 0 branqueamento da popula¢do seria necessario para se
alcancar o desenvolvimento do pais, sendo a inferioridade do negro e do indigena um grave
obstaculo a esse desenvolvimento. Portanto, de acordo com Pereira (2010, p. 45), desde o
final do século XIX, ainda no Império, mas sobretudo com o advento da Republica, os
debates sobre a construgdo da “nagdo brasileira” giravam em torno da questdo racial.
Pretendia-se construir uma identidade nacional, e esta perspectiva sofria influéncia das teorias
raciais do século XIX" que entendiam indigenas e africanos ragas consideradas inferiores.

Assim, de acordo com Rocha (2006), até certo momento as teses de inferioridade dos
negros e indigenas serviram as camadas dominantes como mecanismos para a manutencéo de
sua dominagdo (status quo). E foi justamente essa doutrina da inferioridade do negro o que
fez com que, até hoje, a desigualdade racial fosse negada, camuflada e percebida como algo
natural (IANNI, 2004 apud ROCHA, 20086, p. 23).

Desse modo, segundo Rocha (2006), duas importantes ideologias serviram para

afirmar a inferioridade do negro, negar a discriminagdo e naturalizar a desigualdade racial:

® «[...] qualquer perspectiva de futuro para a nagéo brasileira precisava enfrentar o problema no que entendia ser

sua raiz Ultima, qual seja, a fonte biol6gica; era preciso, numa palavra, branquear a populagdo” (COSTA, 2006
apud PEREIRA, 2010, p. 51).

7 Nesta época, prevaleciam ideias de influéncia darwinista (sobrevivéncia dos mais aptos) e eugenista (limpeza
étnica) com grandes efeitos na ideologia e politica social brasileira. Para que se alcangasse o ideal de uma
identidade nacional “foi necesséria a criagcdo de uma politica migratéria contundente” que acabou trazendo para
o0 Brasil 3,99 milhdes de imigrantes europeus, em cerca de 40 anos (PEREIRA, 2010, p. 46).
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primeiramente, a “ideologia de dominacdo racial”, constituida para legitimar a dominagéo e
justificar a escraviddo e as relagdes sociais e produtivas dela decorrentes. Em segundo lugar, o
avango da “ideologia da democracia racial®”, formulada inicialmente por Francisco José de
Oliveira (igualdade e harmonia entre as racas) e, posteriormente, difundida com a obra do
soci6logo Gilberto Freire, Casa-grande & senzala, que correspondia a difusdo da ideia de que
haveria uma convivéncia harmoniosa e pacifica entre as diversas ra¢as que compunham a

sociedade brasileira.

Em nenhum pais do mundo coexistem, uma tamanha harmonia e tdo profundo
espirito de igualdade, entre os representantes de ragas tao distintas. Homens de raca
branca, homens de raca vermelha, homens mesticos dessas trés racas, todos tém aqui
as mesmas oportunidades econdmicas, as mesmas oportunidades sociais, as mesmas
oportunidades politicas (VIANNA apud PEREIRA, 2010, p. 54).

Ora, segundo Rocha (2006), a permanéncia do mito de inferioridade e o avango do
mito da democracia racial constituiram as “bases necessarias” para a “naturalizagdo” da
desigualdade racial brasileira. Estes teriam sido, portanto, 0os mecanismos criados para
sustentar a dominagdo e a hegemonia de um grupo sobre o outro, bem como para naturalizar a
desigualdade racial brasileira. E os impactos disso foi a criacdo de uma imagem estereotipada
do negro como um individuo que pertencia uma “raca inferir”, o que corroborava o
preconceito racial e sustentava a superioridade do homem branco (MUNANGA, 2006).

A construcdo do mito da democracia racial foi perversa na medida em que, por traz
das ideias de mesticagem e harmonia entre as racas, afastou as comunidades de suas origens
culturais vetando a possibilidade de expresséao e reconhecimento de sua propria identidade.

Mas, segundo Munanga (2006), mesmo tendo fracassado a tentativa de branqueamento
da populagdo, “[...] seu ideal inculcado através de mecanismos psicoldgicos ficou intacto no
inconsciente coletivo brasileiro, rodando sempre nas cabegas de negros e mestigos”
(MUNANGA, 2006, p.16). Corroboram esta afirmacdo Goncalves e Gongalves e Silva (2000)
ao mostrarem que séculos de escraviddo deformaram a imagem do negro, afetando
profundamente sua imagem perante a sociedade e sua propria autoimagem.

Sendo assim, é o passado que pode esclarecer os graves problemas, inclusive os

8 De acordo com Pereira (2010, p. 83), esse mito ganhou forga especialmente apés a publicagdo da obra Casa-
grande & senzala, de Gilberto Freire, em 1933, e acabou se constituindo em um do pilares de nossa identidade
nacional e estd ancorado em trés pontos fundamentais: “1%- nossas relagbes de raca sdo harmoniosas.;2%- a
miscigenacdo é nosso aporte especifico a civilizacdo planetéria; 32- o atraso social dos negros [...] se deve,
exclusivamente, ao seu passado escravista”. “Essa ideia de democracia racial, baseada na dupla mesticagem,
bioldgica e cultural entre as trés ragas originarias (mas perdendo ‘claramente’ para o padrao-branco-europeu
como modelo brasileiro, este que foi ‘premiado’ com as contribuicBes das outras duas ragas), dificulta a
percepcdo das desigualdades raciais existentes na sociedade, em funcdo das proprias ideias que ostenta de
‘democracia’ e ‘igualdade’”(PEREIRA, 2010, p. 60).
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educacionais, que afligem a comunidade negra brasileira, “problemas tdo profundos que o
século XX, inteiro, com tudo que representou em termos de avango tecnoldgico, ndo foi
suficiente para soluciona-los. Ao contrério, neste século, criaram-se desigualdades imensas”
(GONCALVES; GONCALVES; SILVA, 2000, p. 135).

Conforme vimos, é o passado escravista que pode esclarecer a gritante desigualdade
entre brancos e negros, inclusive as experiéncias da populagdo negra no que se refere a
educacdo, pois estes sempre estiveram excluidos do processo educacional brasileiro, como
nos lembra Gongalves e Gongalves e Silva (2000, p. 134): sempre “[...] que se inicia qualquer
reflexdo sobre a escolarizagdo dos negros no Brasil, 0 ponto de partida € o irremediavel lugar-
comum da dendncia”.

Assim, a educacdo foi, sem duvida, e continua sendo uma bandeira importante da
populacdo negra representada pelo Movimento, seja porque via-se nela a possibilidade de
oferecer para os negros oportunidades iguais no mercado de trabalho; seja porque via-se nela
a possibilidade de ascensdo social e integragdo ou ainda como instrumento de conscientizagao
(transformacéo do imaginério da sociedade) e valorizagdo da cultura negra através do estudo
da historia e cultura de seu povo (GONGCALVES; GONCALVES; SILVA, 2000, p. 139).

Como podemos notar, a possibilidade e a necessidade de inserir-se em uma sociedade
excludente ficou a cargo do proprio negro, bem como encontrar formas para sobreviver,
reconstruir e reafirmar sua identidade. Logo, foi esta realidade que justificou a necessidade de
afirmacdo da identidade negra, a luta pelo seu lugar na sociedade, a luta contra a exclusao
frente a direitos sociais basicos e pela valorizacdo da raca negra, lutas que ganharam
expressao nos movimentos sociais engajados, tais como o Movimento Negro e que, mais
tarde, irdo culminar na Lei 10.639/03.

Desse modo, 0 Movimento Negro constituiu-se como um movimento importante de
luta, libertagdo e valorizacdo da populacdo negra. Ndo é nosso intuito aqui apresentar um
histérico da atuacdo do Movimento Negro no Brasil, mas citaremos 0s acontecimentos que
podem ser considerados marcos importantes de suas reivindicagdes no ambito educacional
para contextualizarmos a etapa de formacdo da agenda e formulagdo, portanto, para
contextualizarmos o surgimento da Lei 10.639/03.

Ja no inicio do século XX® o Movimento Negro acentuava a educagdo como um forte

° Domingos Petrénio divide a atuagio do Movimento Negro brasileiro em quatro fases: a primeira se estende do
inicio do século XX até o Golpe do Estado Novo, em 1937, tem como épice a criagdo e a consolidacdo da Frente
Negra Brasileira e como principal caracteristica a busca pela inclusdo do negro na sociedade, sem a busca pela
transformacéo da ordem social. A segunda se estende do periodo que vai do processo de redemocratizagao, em
meados dos anos 1940, até o Golpe militar de 1964 e seu ponto mais importante pode ser considerado a criagdo
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fator de ascensdo social e integracdo, uma vez que 0s negros estavam afastados dos bancos
escolares e enfrentavam péssimas condi¢Bes de vida e de oportunidades de trabalho. A
educacdo, portanto, era vista como um “capital cultural” capaz de preparar 0s negros para a
competicdo com os brancos.

A educagio™ ja era um tema de destague do Movimento neste periodo conforme
podemos notar no trecho do jornal da época Clarim da Alvorada, de 7 de abril de 1929:

Em quarenta anos de liberdade, além do grande desamparo que foi dado aos nossos
maiores, temos a relevar, com paciéncia, a negagdo de certos direitos que nos
assistem, como legitimos filhos da grande péatria do cruzeiro. Se os conspicuos
patriotas desta RepuUblica ndo cuidaram da educacéo dos negros, 0 Nn0sso congresso
tratara desse maximo problema que esta latente na questdo nacional [...]. Para os
relegados filhos e netos dos épicos e primitivos plantadores do café, que foi e é a
base de toda a riqueza econdmica do nosso pais, essa é a marcha do porvir. [...] O
Congresso da Mocidade Negra tem que se realizar, muito embora os transfugas
pensem que a raga ndo esteja preparada para o certame, dentro da estabilidade
essencial. Porém, a raga espoliada fard o seu congresso, entre as angustias e as
glérias do seu antepassado, baseando-se nas esperancas de uma nova redengdo para
a familia negra brasileira (JORNAL CLARIM DA ALVORADA apud PEREIRA,
2011, p. 30).

Neste momento, o Movimento Negro se reunia em organiza¢es conhecidas como
entidades ou sociedades negras, com o objetivo de ganhar forgas na luta contra a
discriminacéo e a desigualdade racial bem como atuar em prol da valorizagdo da raca negra.
Muitas vezes, dentre varias funcbes destas entidades ou associagles, elas assumiam o
compromisso de educar os negros criando suas proprias escolas™, de modo que a educacéo
ndo era vista como um dever do Estado e como um direito do negro, mas como uma
obrigacdo das familias: “foram as entidades negras, portanto, que, na auséncia dessas
politicas, passaram a oferecer escolas visando a alfabetizar os adultos e promover uma
formagdo mais completa para as criancas negras” (GONCALVES; GONCALVES; SILVA,
2000, p. 140).

do “Teatro Experimental do Negro” e da “Uni&o dos Homens de Cor” — (UHC), (ramificada em 11 estados da
federacdo). A inclusdo da populagdo negra na sociedade brasileira continuava sendo uma caracteristica
importante do movimento. A terceira fase seria a do Movimento Negro contemporaneo, que surge na década de
1970 e ganha impulso ap6s o inicio do processo de Abertura politica, em 1974, cujas principais preocupagdes
sdo a desconstrucdo do “mito da democracia racial” e a construcdo de identidades politico-culturais negras até
2000. E a quarta fase se entende de 2000 até hoje (hipdtese interpretativa) (PETRONIO, 2007).

19 “Até o momento, podemos dizer que a leitura desses registros nos levam a sustentar a hipétese de que o
abandono a que foi relegada a populacéo negra motivou 0s movimentos negros, do inicio do século, a chamar si
a tarefa de educar e escolarizar as suas criangas, os seus jovens e, de um modo geral, os adultos”
(GONCALVES; GONGALVES; SILVA, 2000, p. 142-143).

' “N3o ha quase referéncia quanto & educagio como um dever do Estado e direito das familias. As entidades
invertem a questdo. A educacdo aparece como uma obrigacdo da familia” (GONCALVES; GONCALVES;
SILVA, 2000, p. 142-143).
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Uma das primeiras organiza¢des do Movimento Negro em relagdo & educacéo se deu
através da imprensa'?, sendo esta responsavel pela divulgagio da importancia do estudo e da
formagdo para o trabalho para os negros. Os jornais incentivavam a educaco, criticavam o
lugar da mulher negra na sociedade e sua inferioridade no mundo do trabalho e enfatizavam o
papel da educacdo, tUnico meio capaz de liberta-las de sua pobreza material e moral.

Cunha “[...] avalia que o jornalismo negro, real instrumento de luta dos
afrodescendentes na primeira metade do século XX, tenha se constituido em “fator importante
na educacdo e desenvolvimento do povo negro’” (CUNHA, 2000 apud GONCALVES;
GONCALVES; SILVA, 2000, p. 140).

Sendo assim, jornalistas e militantes da época entendiam que a educacdo era o
instrumento decisivo para se alcancar a verdadeira libertagdo que a Aboli¢do de 1888 néo
havia trazido. Portanto, foram os jornais que circulavam na época que tiveram papel
preponderante para mobilizar a popula¢do negra, como também incentivéa-la aos estudos e
oferecer-lhes, inclusive, uma educacéo politica.

Tratava-se de uma estratégia que, para aumentar o indice de escolarizacdo da
populagdo negra, via como importante ponto de partida incutir nos individuos a ideia
de que a educagdo é um capital cultural de que os negros precisavam para enfrentar a
competicdo com os brancos, principalmente com os estrangeiros (GONCALVES;
GONGCALVES; SILVA, 2000, p. 141).

Em sua tese de doutorado, Pereira (2010) argumenta que foi fundamental a existéncia
de dois tipos de organizagdes criadas por negros, que culminariam na criacdo da Frente Negra
Brasileira (FNB)®, a primeira instituicdo oficial de luta negra, em 1931, em S&o Paulo, foram
elas: a imprensa negra e os clubes, grémios e associacBes de negros.

A partir da segunda metade do século XX, o Movimento Negro apresenta aliancas
com setores intelectuais e académicos tais como Guerreiro Ramos, Roger Bastide, Florestan
Fernandes e outros, que vao, a partir de entdo, produzir um conhecimento critico acerca da

situacéo dos negros no Brasil como também denunciar o mito da democracia racial.

12 «Alguns jornais circulavam na época na cidade de S&o Paulo: O Alfinete, O Kosmos, A Voz da Raga, o Clarim
d’Alvorada e outros. Em geral, eram ligados a entidades ou constituiam eles mesmos uma entidade autdnoma,
como foi o caso do Clarim d’Alvorada, veiculo pelo qual o militante Correia Leite, entre outros, fez passar suas
ideias sobre o destino da raca negra” (GONCALVES E GONCALVES E SILVA, 2000, p. 141).

2 A Frente Negra Brasileira se expandiu pelos estados do Rio de Janeiro, Minas Gerais, Espirito Santo,
Pernambuco, Rio Grande do Sul e Bahia. O que podemos perceber de comum em todos as organizagdes do
movimento negro ao longo do século XX e que ja estava presente na FNB sdo: a busca por uma atuagdo politica
e a representagdo de demandas do movimento aos poderes publicos, a valorizagdo da histdria do quilombo de
Palmares como exemplo de luta dos negros e a importancia dada a educacdo como forma de valorizagdo e
integragdo do negro na sociedade (PEREIRA, 2011).
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O movimento negro, no sentido estrito, foi, na sua infancia (1931-45) uma resposta
canhestra a construgdo desse mito. Canhestra porque sua percepcdo das relagdes
raciais, da sociedade global e das estratégias a serem adotadas, permanecem no
ventre do mito, como se fosse impossivel olhé-lo de fora — e, de fato, historicamente,
provavelmente o era. Para as liderangas do movimento negro, catalisadas pela
imprensa negra que desembocou na FNB, o preconceito anti-negro era, com efeito,
residual tendendo para zero a medida em que 0 negro vencesse o0 seu ‘complexo de
inferioridade’; e através do estudo e da autodisciplina, neutralizasse o atraso causado
pela escraviddo. Na sua visdo — comprovando a eficcia do mito — o preconceito era
‘estranho a indole brasileira’; e, enfim, a miscigenagdo (que marcou o quadro
brasileiro) nos livraria da segregacdo e do conflito (que assinalavam o quadro norte-
americano), sendo pequeno aqui, portanto, o caminho a percorrer. [...] Foi sé nos
anos 1970 que o movimento negro brasileiro decolou para atingir a densidade e
amplitude atuais (SANTOS, 1985, p. 289 apud PEREIRA, 2011, p. 37).

Também é importante mencionar a criacdo do Teatro Experimental Negro (TEN), no
Rio de Janeiro, em 1944, liderada por Abdias do Nascimento, com objetivo de trabalhar pela
valorizagdo do negro através da cultura, da educacdo e da arte. Em decorréncia da atuacdo do
TEN ocorre a realizagdo, em 1950, do | Congresso do Negro Brasileiro, que denunciava a
desvantagem econdmica e cultural e a discriminag&o racial.

A partir da década de 1970, temos a configuragio do Movimento Negro
contemporaneo, que ganha impulso apds o inicio do processo de abertura politica, em 1974,
cujas principais preocupagdes foram a desconstrucdo do mito da democracia racial e a
valorizagdo de identidades politico-culturais negras. Neste momento, o foco da luta transfere-
se do combate ao "preconceito racial" para o combate a "discriminagdo racial”, principal alvo
da mobilizagdo negra (GUIMARAES, 2003, p. 196). Esta mudanca de foco fez toda a
diferenca ao atribuir a pobreza negra as desigualdades de cunho racial:

Essa foi uma diferenga crucial em relacéo as décadas passadas: a pobreza negra
passou a ser tributada as desigualdades de tratamento e de oportunidades de cunho
‘racial’ (e ndo apenas de cor). E os responsaveis por tal estado ja ndo eram os
proprios negros e sua falta de unido, mas o establishment branco, governo e
sociedade civil; numa palavra, o racismo difuso na sociedade brasileira. Ou seja, a
posicdo da massa negra e a sua pobreza, tanto quanto a condigdo de inferioridade
salarial e de poder dos negros mais educados, seriam fruto desse racismo que se
escondia atras do ‘mito da democracia racial’ (GUIMARAES, 2003, p. 196).

Assim, de acordo com Pereira (2010), as caracteristicas fundamentais do Movimento
Negro contemporaneo sdo: 0 combate a discriminagdo racial, a denlncia do mito da

democracia racial e a busca pela valorizacdo de uma identidade negra positivada®, pois, os

* E importante ressaltar, conforme lembra Hebe Mattos (2007, p. 30 apud PEREIRA, 2010, p. 66) “‘a
emergéncia de uma identidade negra no Brasil atual sé pode ser entendida como construgdo politica’, ou seja, a
consciéncia de uma negritude surge em contraposicéo a ideia de democracia racial e enquanto resisténcia a
violéncia racial. Portanto, a dentncia do mito da democracia racial foi o elemento fundamental para a
constituicdo do Movimento Negro contemporaneo a partir da década de 1970.
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brancos haviam desenvolvido uma politica de hegemonia racial no pais através da qual
perpetuavam-se as desigualdades entre brancos e negros, cuja base de sustentagdo teria sido o
mito da democracia racial e a difusdo de uma falsa premissa de igualdade entre negros e
brancos, o que promovia a discriminagdo racial e ao mesmo tempo em que negava sua
existéncia (HANCHARD apud PEREIRA, 2010).

Assumir a negritude como fator ideol6gico pode ser visto, entre 0s negros, como
modo de afirmacéo e de legitimagdo de uma especificidade cultural de grupo que
pode ter um papel integrador, num contexto social onde as desigualdades baseadas
na raca sdo a expressao socio-politica de um sistema de discriminagdo no qual a cor
da pele, apesar que de carater varidvel e socialmente construido, sustenta
implicitamente uma escala hierarquica e um sistema de valores (D"ADESKY, 1996,
p. 194 apud PEREIRA, 2010, p. 63).

Neste contexto, a educacdo torna-se um importante instrumento de luta, sobretudo,
devido a forte constatacdo de que a discriminagdo racial, presente no cotidiano escolar era a
responsavel direta da desigualdade de percurso entre brancos e negros (SILVA; PEREIRA,
2013). Portanto, ao perceberem a inferiorizacdo dos negros, a reproducdo da discriminacdo
racial, sobretudo no &mbito educacional e a crescente desigualdade de percurso entre brancos
e negros, o Movimento Negro, comecou a reivindicar em suas agendas, junto ao Estado
Brasileiro, varias medidas de agles afirmativas, inclusive no campo educacional:
reivindicavam o estudo da histdria do continente africano e dos africanos, da luta dos negros
no Brasil, da cultura negra brasileira e do negro na formacg&o da sociedade nacional brasileira.
Esta reivindicac#o ja constava na declaragdo final do | Congresso do Negro Brasileiro™, em
1950.

De acordo com Guerreiro Ramos (apud GONCALVES; GONCALVES; SILVA,
2000, p. 148), os negros haviam desenvolvido um “profundo sentimento de inferioridade” e,
para combaté-lo, ndo bastava que fossem escolarizados, era preciso uma “[...] radical
reviravolta dos mapas culturais, que as elites e, por consequéncia, os curriculos escolares,
elaboraram sobre o povo brasileiro”.

Todavia, as reivindicacdes védo se intensificar apos a Ditadura Militar, a partir de 1978,

com o ressurgimento do Movimento Negro como Movimento Negro Unificado (MNU)*. A

3 0 I Congresso do Negro Brasileiro foi promovido pelo Teatro Experimental do Negro (TEN), no Rio de
Janeiro, entre 26 de agosto e 4 de setembro de 1950 (SANTOS, 2005).

6 0 movimento Negro Unificado é uma organizagio que teria sido responséavel pela difusio de “movimento
negro” como designacdo genérica para diversas entidades e a¢des e “teria sido o desfecho natural de um longo
caminho que transitou por entidades recreativas, assistencialistas e culturais, em direcdo a organizagéo
explicitamente politico-ideolégica” (SANTOS, 1985, p. 287 apud PEREIRA, 2010, p. 65).
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partir deste momento, o Movimento Negro colocou a educagdo como prioridade de sua lutae
as questBes educacionais’, referentes a populagéo negra, passaram a ser debatidas nos debates
publicos em geral. Em sua “Carta de Principios”, o0 MNU jé reivindicava a valorizagdo do
papel do negro na histéria do Brasil e a valorizagdo da cultura negra (PEREIRA, 2011).

A Convencéao Nacional do Negro e pela Constituinte, realizada em Brasilia - DF, nos
dias 26 e 27 de agosto de 1986, com representantes de sessenta e trés entidades do Movimento
Negro, de dezesseis estados da federacao brasileira (SANTOS, 2005), também foi um marco
importante, pois ela trazia, como uma de suas reivindicagdes no &mbito educacional, o estudo
da Africa e da histéria do negro no Brasil, nos curriculos escolares de todas as séries do
ensino basico: “o processo educacional respeitara todos os aspectos da cultura brasileira. E
obrigatoria a inclusdo nos curriculos escolares de I, Il e Il graus, do ensino da histéria da
Africa e da Histéria do Negro no Brasil” (CONVENCAO, 1986, p. 04).

Assim, a Constituicio de 1988 trouxe conquistas importantes para a causa negra tais
como o estabelecimento do racismo como crime inafiancavel e imprescritivel; a demarcacéao
das terras das comunidades quilombolas; a protecdo as manifestagdes da cultura afro-
brasileira e a inclusdo no curriculo de Histéria das "contribui¢des das diversas culturas e
etnias & formagao do povo brasileiro”, Art. 242, § 1° (BRASIL, 2012, p. 133).

Mas, foi a partir da década de 1990 que as lutas se intensificaram e culminaram na
realizacdo de um acontecimento histérico para o Movimento Negro brasileiro: a Marcha
Zumbi dos Palmares contra o Racismo, pela Cidadania e a Vida, realizada em 20 de
novembro de 1995, em Brasilia. O movimento organizou uma grande Marcha, que contou
com a participacdo de mais de 30 mil militantes de todo o pais, no qual foi entregue um
documento ao presidente Fernando Henrique Cardoso, dentre uma série de propostas
antirracistas e de a¢des afirmativas, constavam duas propostas na area da educacao:

« Monitoramento dos livros didaticos, manuais escolares e programas educativos

controlados pela Unido.
« Desenvolvimento de programas permanentes de treinamento de professores e

7 Esta situacio despertou o interesse de pesquisadores na area da educaco e resultou, em junho de 1985, na
inclusdo da disciplina “Introducdo aos Estudos Africanos” nas escolas publicas do Estado da Bahia, por
intermédio do secretario de educacdo e cultura da Bahia e do esfor¢o da Universidade Federal da Bahia (UFBA).
Segundo Santana (2015), esta experiéncia, ocorrida na década de 1980, pode ser considerada pioneira e um
marco histérico das manifestagdes politicas que culminaram na promulgacdo da Lei n° 10.639/03. Como
podemos observar, este acontecimento foi de grande importancia na luta contra a desigualdade racial,
principalmente no &mbito educacional.

18 «Foi com base no texto constitucional que o deputado Paulo Paim apresentou & Camara Federal a proposigao
de lei que seria 0 embrido da lei 10.639, projeto encaminhado ao Senado, mas arquivado em 1995, certamente
por questdes politicas e burocraticas, consideradas — na ocasido — mais importantes que o contexto das relagdes
étnico-raciais na educagéo (SILVA; PEREIRA, 2013, p. 129).



41

educadores que os habilite a tratar adequadamente com a diversidade racial,
identificar as préaticas discriminatorias presentes na escola e o impacto destas na
evasdo e repeténcia das criangas negras (SANTOS, 2005, p. 25).

Em virtude das reivindicacOes propostas ao presidente Fernando Henrique Cardoso
pela Marcha, houve a criagdo de um Grupo de Trabalho Interministerial de Valorizacdo da
Populacdo Negra (GTI Populacdo Negra), cujo objetivo era debater propostas e apresenta-las
ao governo. Neste momento, também foram importantes as atuacfes parlamentares dos
senadores Abdias do Nascimento e Benedita da Silva apresentando propostas de legislagédo
oriundas do Movimento Negro.

Desse modo, desde 1996, o governo passou a dar mais espaco para as demandas da
populacdo negra e para o dialogo sobre politicas de acdes afirmativas. Todavia, a razdo pela
qual da-se esta abertura encontra-se na gritante contradicdo deflagrada entre a propalada
“democracia racial” e a desigualdade constatada nas estatisticas oficiais’®, o que pressionava o
governo federal a tomar uma posicao e a pronunciar-se sobre o problema.

A razdo para tal abertura deveu-se ndo apenas a sensibilidade socioldgica do
presidente, ou a relativa forga social do movimento, mas também a dificil posicéo
em que a doutrina da ‘democracia racial’ encurralava a chancelaria brasileira em
féruns internacionais, cada vez mais frequentados por ONGs negras. O Pais, que se
vangloriava de ndo ter uma questéo racial, era reiteradamente lembrado das suas
‘desigualdades raciais’, facilmente demonstraveis pelas estatisticas oficiais, sem
poder apresentar, em sua defesa, nenhum histérico de politicas de combate a essas
desigualdades. Era em busca de uma saida politica que o presidente queria trazer o
debate sobre agdes afirmativas para perto do governo. De fato, o diagnéstico técnico
sobre o carater racial das desigualdades sociais brasileiras ja era internacionalmente

conhecido _desde os anos 1980” (SILVA, 1978; HASENBALG, 1979 apud
GUIMARAES, 2003, p. 200).

Outro acontecimento importante e que também trouxe grandes conquistas para 0s
Movimento Negro, neste periodo, foi a participagcdo do Brasil na Il Conferéncia Mundial

contra o Racismo, a Discriminacdo Racial, Xenofobia e outras Formas de Intolerancia®,
ocorrida em Durban, na Africa do Sul, em 2001, no qual “governos e organizagbes da

19 De acordo com Guimardes, “de fato, o diagnéstico técnico sobre o carater racial das desigualdades sociais
brasileiras ja era internacionalmente conhecido desde os anos 1980” e “durante todos os anos 80 e nos cinco
anos dos 90 que antecederam a posse de Cardoso, as mobilizagdes em torno do centenario da abolicdo da
escravatura (1988) e dos 300 anos de Zumbi (1993) possibilitaram que o diagndstico sobre as desigualdades
raciais brasileiras, assim como o racismo a brasileira, fosse amplamente discutido na imprensa” (GUIMARAES,
2003, p. 201).

% «De fato, em Durban, o empenho pessoal do presidente levou a chancelaria brasileira a aposentar
definitivamente a doutrina da *‘democracia racial’, reconhecendo, em férum internacional, as desigualdades
raciais do Pais e se comprometendo a reverté-las com a adogéo de politicas afirmativas” (GUIMARAES, 2003,
p. 203).



42

sociedade civil, [...], foram conclamados a elaborar medidas globais contra o racismo, a
discriminacdo, a intolerancia e a xenofobia”, e do qual o Brasil passou a ser signatério direto
assumindo o compromisso de implementar politicas “[...] de acdes afirmativas, de igualdade
de oportunidades, traduzidas por medidas tangiveis, concretas e articuladas” (BRASIL, 2003,
s/p).

Como consequéncia direta desta Conferéncia, em 2002, foi instituido o Programa
Nacional de Acbes Afirmativas, a partir do Decreto 4.228, de 13 de maio de 2002, que tinha
como objetivo a adog¢do de um conjunto de agdes afirmativas voltadas para a promocéo da
igualdade de oportunidades e de acesso a cidadania a grupos discriminados tais como
afrodescendentes, mulheres e pessoas portadoras de deficiéncia.

Cabe citar, ainda, outras trés medidas importantes tomadas neste periodo: primeiro, a
criacdo do Programa Diversidade na Universidade, instituido pela Lei 10.558, de 13 de
novembro de 2002%, cujo objetivo era “[..] implementar e avaliar estratégias para a
promog¢do do acesso ao ensino superior de pessoas pertencentes a grupos socialmente
desfavorecidos, especialmente dos afrodescendentes e dos indigenas brasileiros” (BRASIL,
2002); segundo, a posse da professora e militante do Movimento Negro, Petronilha Beatriz
Gongalves e Silva, no Conselho Nacional de Educacdo (CNE) e, terceiro, a inclusdo do tema
Diversidade nos Parametros Curriculares Nacionais, que deveria ser trabalhado nas escolas
como um tema transversal, presente no volume Pluralidade Cultural e Orientagdo Sexual.

Portanto, foi apds a Conferéncia de Durban, que podemos observar varias medidas e
acbes? tomadas pelo Estado no sentido de acatar algumas das demandas do Movimento
Negro e implementar politicas de acBes afirmativas para os afrodescendentes®, a partir do

21 Medida Proviséria n° 63, convertida em 13 de novembro de 2002 na Lei 10.558.

22« Eoram varias as iniciativas, entre as quais, “a criagio de Programa de AcBes Afirmativas nos Ministérios de
Desenvolvimento Agrério, da Cultura, Salde e da Justica; programa de levantamento das comunidades
remanescentes de quilombo, para posterior titulagdo pelo Ministério da Cultura; acompanhamento e publicagdo
de manuais relacionados a doencas especificas da populagdo negra, pelo Ministério da Salde; convénio entre o
Ministério do Planejamento, 0 PNDU e o IPEA para realizagéo de estudos e pesquisas sobre as desigualdades
raciais no pais; realizagdo de um censo racial dos servidores publicos federais, em 2002; ampliacdo da
participacéo de afrodescendentes na publicidade governamental e instituicdo de orientacdo basica contra atos
discriminatrios nas acOes de publicidade contratadas por 6rgaos, entidades e sociedades controladas pelo Poder
Executivo Federal. No campo do judiciario, o Supremo Tribunal Federal considera o principio de agdo
afirmativa constitucional e desenvolve agfes internas neste sentido. O Superior Tribunal do Trabalho
implementa, a partir de 2002, reserva legal de vagas nos contratos com servigos de terceiros, garantindo uma
participacdo de, no minimo, 20% de trabalhadores negros. O Ministério Pdblico do Trabalho cria a
Coordenadoria Nacional de Promoc¢do da Igualdade de Oportunidade e Eliminacdo da Discriminagdo, com
representacdo em todos os estados” (ROCHA, 2006, p. 61-62).

2 “Nos vérios documentos oficiais, encontra-se a denominagdo ‘afrodescendentes’, como alvo das politicas
afirmativas. Essa denominagdo parte da ideia de que os descendentes de africanos brasileiros precisam ter
politicas que reparem os danos da escraviddo. Embora ainda ndo seja a melhor denominagéo para identificar o
negro brasileiro, ela dialoga com a dificuldade de parte da populagdo nacional se declarar como negra, em
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reconhecimento de que esta populacdo necessitava de politicas de reparacdo pelos danos
sofridos com a escraviddo. Todavia, a implantacdo 10.639/03 s6 sera efetivada nos primeiros
dias de governo do presidente Luiz Inécio Lula da Silva, conforme veremos a seguir.

1.4 Lei 10.639/03: a transformacéo da “demanda” em “agenda social”

Como vimos, foi no governo do presidente Fernando Henrique Cardoso que houve o
reconhecimento do racismo e de seus efeitos perversos para a populagdo negra bem como o
reconhecimento, em férum internacional, das desigualdades raciais existentes no pais,
reconhecimento, este, que forcou a abertura para o dialogo e para a adogdo de politicas de
acoes afirmativas, dentre as quais a Lei 10.639/03 € uma delas.

Mas foi no governo do presidente Luiz Inacio Lula da Silva que ocorre a efetivagao
do processo de formulagdo da Lei em estudo, ou seja, a transformacdo da “demanda” da
populagdo negra em “agenda social” (DRAIBE, 2001) com a promulgacio Lei 10.639%, em
09 de janeiro de 2003, instituindo a obrigatoriedade do ensino da Histéria e da Cultura da
Africa e dos Afro-Brasileiros nos estabelecimentos de ensino bésico do pais, correspondendo,
portanto, ao atendimento das demandas historicas dos negros (representados pelo Movimento
Negro) no que tange a educacdo. Conforme Pereira (2011, p. 22), a lei pode ser identificada
com um “resultado desse novo lugar politico e social e das reivindicagdes dos movimentos
negros ao longo das Ultimas décadas”.

De acordo com Draibe, no processo de avaliagdo de uma politica publica é
fundamental identificar as “[...] varias matrizes politico-institucionais de cooperacdo ou
conflito, que permeiam e dinamizam o processo de implementacdo (DRAIBE, 2001, p. 28),
portanto, é fundamental identificar os acordos politicos entre os atores envolvidos, bem como
os embates e conflitos que culminaram na promulgacgéo da Lei 10.639/03.

Sendo assim, é importante ressaltar que sua promulgacdo ndo ocorreu devido a
sensibilizacdo do presidente pela causa negra, mas seu cumprimento foi o resultado de uma
promessa de campanha do entdo candidato, que havia assumido, junto aos representantes do
Movimento Negro, o compromisso de apoiar a luta da populacdo negra. Estava acertado, com

representantes do Movimento, a criacdo de uma estrutura dentro do governo federal para

virtude da carga pejorativa construida através da ideologia de dominagéo racial a palavra” (ROCHA, 2006, p.
61).

* Em 1995, o deputado Paulo Paim ja havia apresentado um Projeto de Lei que seria o embrido da Lei
10.639/03, mas o projeto foi arquivado. Somente em 1999, apos pressdes do Movimento Negro e esforgos de
alguns politicos, o Projeto de Lei 259, de autoria dos deputados Ben-Hur Ferreira e Esther Grossi, foi aprovado
(SILVA e PEREIRA, 2013, p. 129).
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tratar da questdo racial. Em 31 de dezembro 2002, no anuncio dos ministérios pelo presidente,
os militantes deflagraram a auséncia da estrutura que reivindicavam. Neste contexto, a Lei
10.639/03 é assinada como um Decreto de Lei para “distrair” a populagdo negra com esta
medida tomada, conforme bem explicitado por Dias:

A Lei n° 10.639/03 apresentada de imediato teve como funcéo precipua responder a
antigas reivindicaces do Movimento Negro ou distrai-lo com novas preocupagdes,
principalmente com a implantagdo da mesma. Com isso 0 governo consegue 0
intento de ndo ser pressionado de imediato por este segmento da sociedade que ao
meu ver poderia causar constrangimentos ao inicio da gestdo Lula. Parece que a
estratégia foi acertada, mas ndo impediu que as pressdes internas e externas
impedissem a criagdo do prometido 6rgdo responsavel por promogao de igualdade
racial no pais (DIAS apud ROCHA, 2006, p. 68).

No entanto, as pressdes do Movimento Negro continuaram e forgaram o governo
federal a criar a Secretaria Especial de Politicas de Promoc&o da Igualdade Racial (SEPPIR),
no dia 21 de margo de 2003%, uma secretaria com status de ministério, cujo compromisso era
“romper com 0s entraves que impedem o desenvolvimento pleno da populacdo negra
brasileira” (BRASIL, 20044, p.8).

O movimento social negro, apesar de reconhecer a importancia da sangdo da Lei
10.639/03 pelo Presidente Lula, ndo se deu como satisfeito. Reunides foram
efetuadas em varios pontos do pais. Entidades negras continuaram a reivindicar a
presenca de uma estrutura no primeiro escaldo do governo. Em 21 de marco do
mesmo ano, o Presidente Lula criou, através da Medida Proviséria 111 (convertida
na Lei 0673, em 23/05/03), a Secretaria Especial de Politicas de Promocéo de
Igualdade Racial, com status de Ministério. Assumiu a Secretaria Matilde Ribeiro,
pessoa ligada a0 Movimento Negro. No discurso de sua criacdo, o Presidente Lula
justificou a necessidade de o Estado desenvolver politicas publicas afirmativas
(ROCHA, 2006, p. 68).

N&o é necessario esforgo para perceber o qudo foi importante a criagdo de um
organismo governamental especifico para tratar de politicas voltadas para a superagdo do
racismo, da discriminagdo e diminuicdo das desigualdades raciais. E colocar “na ordem do
dia” a importéncia da questdo racial, afirma Rocha (2006, p. 67).

De acordo com entrevista realizada por Rocha (2006) a Martvs Anténio Alves,
Secretdrio Nacional de Combate ao Racismo do Partido dos Trabalhadores da época, ele

enfatiza:

S6 o simbolismo de vocé ter no primeiro escaldo da administragdo publica, um
organismo para tratar da questédo racial, da igualdade racial, ou melhor, no caso do

% Data instituida pela ONU em que se comemora o Dia Internacional pela Eliminacdo da Discriminago
Racial. A SEPPIR ¢ criada pela Medida Provisoria n° 111, de 21 de marco de 2003, convertida na Lei n°
10.678.
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Brasil da desigualdade racial é muito importante, isso é histérico (ALVES apud
ROCHA, 2006, p. 67).

A SEPPIR representou uma importante resposta as reivindicagdes da populacdo negra,
pois a questdo racial passou a ser incluida como prioridade na pauta das agendas de politicas
publicas do pais e de ac¢fes afirmativas voltadas para esta populacéo.

Ao mesmo tempo, o governo federal instituiu, em 20 de novembro de 2003, a PNPIR -
Politica Nacional de Promocdo da lgualdade Racial, com o objetivo de reduzir as
desigualdades raciais no Brasil, reforcando ainda mais a questdo racial na agenda nacional e
reiterando a importancia de se adotarem politicas publicas afirmativas voltadas para a
educacdo das relaces étnico-raciais (BRASIL, 20044, p. 8).

Em 2004, o Conselho Nacional de Educacdo aprovou o Parecer CNE CP 03/2004, que
institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais e
para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana com a finalidade de
regulamentar a Lei 10.639/03 e apresentar as diretrizes curriculares sobre a temética das
relagdes étnico-raciais e sobre o ensino de Historia e Cultura da Africa e dos Afro-brasileiros
a serem cumpridas por todos os sistemas de ensino do pais.

Em 2005, ocorre a Primeira Conferéncia Nacional de Promocdo da Igualdade Racial,
precedida de conferéncias regionais em todos os estados da federacdo, com a participacdo de
militantes, organizagGes, entidades representativas dos negros, indigenas, amarelos, arabes e
ciganos.

Conforme vimos, todas as aquisicBes mencionadas acima s se tornaram possiveis
gracas a pressdo da populacdo negra e a atuagdo do Movimento Negro em prol de seus
direitos. Isto nos confirma que a atuagdo politica dos movimentos sociais (dentre eles, do
Movimento Negro), no inicio dos anos 2000, foi fundamental para consolidar o
aprofundamento do debate sobre as politicas de acfes afirmativas no Brasil e para a
implantacéo da Lei 10.639/03.

Todavia, embora tivéssemos um governo sensivel a demanda deste grupo e a pressdo da
sociedade civil em favor destas reivindicacdes, a promulgacdo da Lei 10.639/03 ndo bastou ou
ndo foi suficiente para que ela fosse implementada de fato. Sua implementacdo depende da
adesdo e da sensibilizacéo de diversos outros setores e atores da sociedade, sem a qual, a Lei
ndo passa de letra morta.

Desse modo, pudemos perceber o processo em que a demanda de um grupo social, a
saber, da populagdo negra, apds um processo histdrico de reivindica¢@es, transformou-se em

agenda vindo a tornar-se uma Lei a ser implementada em todas os sistemas de ensino basico
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do pais.

15 Indicadores sociais, desigualdades raciais e a demanda por politicas de acoes
afirmativas

O uso de indicadores sociais é de fundamental importancia tanto para a etapa de
formulacdo, quanto para a etapa de avaliacdo de uma politica publica. E frequente o uso de
indicadores sociais e indicadores demograficos para orientar a formulacdo de acdes a serem
adotadas pelos governos, pois eles permitem identificar as prioridades sociais através do
dimensionamento das caréncias e identificar as prioridades para alocagdo de recursos. De

acordo com Januzzi (2002, p. 53):

Se bem empregados, os indicadores sociais podem enriquecer a interpretacdo
empirica da realidade social e orientar de forma mais competente a andlise,
formulagdo e implementagdo de politicas sociais. Na negociagdo das prioridades
sociais, esses indicadores podem contribuir no dimensionamento das caréncias a
atender nas diversas areas de intervencdo (JANUZZI, 2002, p.53).

Vimos anteriormente que a Lei 10.639/03 teve como um de seus atores sociais, 0
Movimento Negro que, em sua reivindicacdo historica de luta, conquistou vérias politicas de
acOes afirmativas, dentre elas a Lei em questdo. As dendncias trazidas pela populagdo negra
ao longo de sua histéria coincidem com o que os indicadores sociais apontam em rela¢do aos
diversos problemas enfrentados por esta populacdo devido a um passado marcado por
exclusdes, discriminagdes e desigualdades de oportunidades. Apresentaremos a seguir alguns
dados que vdo confirmar a realidade denunciada pelo Movimento Negro ao longo de sua
atuacdo e reiterar a importancia da implantacdo quanto da implementagdo da Lei 10.639/03.

A importancia da Lei avaliada justifica-se uma vez que todos os indicadores sociais
demonstram que ainda recaem sobre a populacdo negra toda a sorte de mazelas sociais,
violéncia, discriminacdo e auséncia de direitos; que sdo eles, as maiores vitimas da
desigualdade socioecondmica e das discriminages raciais. Ou seja, mesmo 0S negros
compondo mais da metade da populacéo brasileira (no pais, em 2014, 53,6%, ou seja, mais da
metade das pessoas se declaravam como de cor/ raca preta ou parda, enquanto as que se
declaravam brancas foi 45,5%.)%, a sua condicio de desigualdade e exclusdo é evidenciadas
em todas as pesquisas realizadas.

Os resultados da pesquisa Retrato das Desigualdades de Género e Raca realizada pelo

*® IBGE, 2015, p. [5.p.].
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Instituto de Pesquisas Econdmicas e Aplicadas - IPEA, em sua 42 edi¢do (BRASIL, 2011),
reiteram que as desigualdades de género e raca sdo estruturantes da desigualdade social e que
inimeras foram as dendncias que apontaram para as piores condi¢bes de vida dos negros e
para as barreiras a participagdo igualitaria em diversos campos da vida social. Esta realidade
esta evidenciada em estudos e pesquisas baseados em indicadores sociais que mostram que as
desigualdades se mantém, tornando evidente que esta questdo social deve ser enfrentada pela
sociedade brasileira:

A constatacdo de que as desigualdades de género e raga constituem um importante
fator de agravamento das condicOes de precariedade e exclusdo em que vive uma
grande parcela da populagdo envolve o Estado e a sociedade brasileira no desafio de
combaté-las (BRASIL, 2011, p. 11).

A pesquisa Retrato das Desigualdades de Género e Raca (BRASIL, 2011) comprova
gue 0s negros sdo 0S que ocupam as piores posicoes:

- Quanto a expectativa de vida (o percentual de homens brancos com mais de 60 anos,
em 2009, foi de 11,7%,; ja o percentual de homens pretos da mesma faixa etaria, foi de 10,8%)
(IBRASIL, 2011, p. 17).

- Quanto a renda média da populacdo (em 2009, os negros apresentaram, em média,
55% da renda percebida pelos brancos. E ainda, em 2009, entre 0os 10% mais pobres da
populagéo, 0s negros correspondiam a 72%).

- Quanto a média dos anos de estudo da populacdo com 15 anos ou mais de idade (a
média dos anos de estudo para a populacdo branca, em 2009, era de 8,4%, enquanto que, para
a populacdo negra, era de 6,7%) (BRASIL, 2011, p. 21).

- Quanto ao acesso ao ensino superior (a taxa de escolarizacdo liquida no ensino
superior, em 2009, era de 21,3% entre a populacdo branca, contra apenas 8,3% entre
populacdo negra, chegando a apenas 6,9% entre os homens negros (BRASIL, 2011, p. 21);

- Quanto & populagio mais dependente do Sistema Unico de Salde — SUS (dos
atendimentos ofertados pelo SUS, em 2009, 67% dos atendimentos foi para a populagao
negra, e 42,2% para a populagdo branca, sendo que a maior parte dos atendimentos se
concentra em usuarios (as) com faixa de renda entre um quarto e meio salario minimo,
distribuicdes que evidenciam que a populagdo de mais baixa renda e a populagdo negra séo,
de fato, SUS-dependentes) (BRASIL, 2011, p. 23).

- E a populacdo com a menor taxa de formalizacio (em 2009, os homens brancos
possuiam o maior indice de formalizacdo - 43% com carteira assinada -, as mulheres negras
apresentavam a pior posigdo - 25% com carteira assinada) (BRASIL, 2011, p. 27).
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- Em 2006, 70% dos que recebiam o Bolsa Familia, eram negros.

De acordo com Gomes (2012a), “as regiBes mais ricas do Brasil meridional
apresentam maior porcentagem de pessoas brancas que as regifes do Brasil setentrional. Do
Oiapoque ao Chui, a populacdo embranquece, e a renda aumenta” (GOMES, 20123, p. 20).

Desta forma, tanto o IPEA (BRASIL, 2011) quanto Gomes (2012a) reconhecem que 0
racismo e a discriminagdo sdo causas importantes da desigualdade racial no Brasil, mas nédo
sdo as unicas. Elas caminham “lado a lado com o elevado nivel de desigualdade regional”
(GOMES, 2012a, p. 20). Portanto, analisa Gomes (2012a), as politicas especificas para a
populacdo negra, sozinhas, ndo sdo suficientes, elas precisam ser complementadas com
politicas que visem corrigir também “as profundas desigualdades regionais do Pais”
(GOMES, 20124, p. 20).

Os indicadores, portanto, comprovam o que historicamente a populagdo negra vem
denunciando, ou seja, que € populagdo que tem menos acesso a oportunidades, servicos e
acles governamentais, e isto indica a necessidade de politicas direcionadas para este grupo da
populag&o.

Além disso, este quadro de desigualdade social que afeta muito mais a populacao
negra é confirmada com o censo publicado em 2014, realizado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE, na qual a média de anos de estudo das pessoas de 25 anos ou
mais de idade em 2013, entre brancos era 8,6 em relacdo a pretos e pardos, de 6,8. (IBGE,
2014, p.136). Quanto as pessoas entre 25 e 34 anos com ensino superior completo em 2013,
entre brancos a taxa era de 23,3, enquanto entre pretos e pardos, 8,4 (IBGE, 2014, p.122).
Quanto a taxa de analfabetismo das pessoas de 15 anos ou mais de idade, neste mesmo ano,
temos 5,5 entre a populagdo branca contra 11,5 entre a populagdo preta ou parda. Ja no
quesito “distribuicdo de renda”, em 2013, nos 10% mais pobres, 75,0% eram pretos ou pardos
e 23,9%, brancos. J& no outro extremo da distribuicdo, no 1% com maiores rendimentos, em
2013, 14,6% eram pretos e pardos e 83,6%, brancos (IBGE, 2014, p.155).

E neste cenario, a juventude negra é a populagdo que mais enfrenta problemas na
sociedade brasileira. De acordo com o relatério da Comissdo Parlamentar de Inquérito (CPI)
Assassinato dos Jovens do Senado Federal, divulgado em junho de 2016, cujo relator foi o
Senador Lindbergh Farias, “a cada 23 minutos ocorre a morte de um jovem negro no Brasil”
(SENADO FEDERAL, 2016, p. 32). E ainda, a taxa de homicidio entre adolescentes negros é
quase quatro vezes maior do que entre os brancos (36,9 a cada 100 mil habitantes, contra 9,6).
O relatério aponta que este cendrio se deve a omissdo do Estado frente aos problemas que

rondam 0s jovens negros no pais.
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Os dados analisados pela CPI embasaram-se na pesquisa Mapa da Violéncia de 2015,
realizado por Jdlio Jacobo Waiselfisz, que apontava: entre os jovens de 15 a 29 anos, o
crescimento de mortes por armas de fogo passou de 4.415 vitimas em 1980, para 24.882 em
2012, sendo que, em sua maioria, as vitimas sdo jovens negros e pobres, o que deflagra que
“racismo, violéncia e impunidade se associam na degradacdo do ambiente social brasileiro”
(WAISELFISZ, 2015, p. 10).

A CPI também se baseou no relatério Vocé Matou Meu Filho, da Anistia
Internacional, publicado no ano de 2015, sobre os homicidios cometidos pela Policia Militar,
especificamente na cidade do Rio de Janeiro, que apontaram que os homicidios dolosos no
Brasil representavam um indice epidémico: 56.000 homicidios por ano em todo o pais, sendo
que destes, 54% sdo jovens, 77% sdo negros e 90% sdo do sexo masculino.

Do mesmo modo, “das 1.275 vitimas de homicidio decorrente de intervencao policial,
entre 2010 e 2013, na cidade do Rio de Janeiro, 99,5% eram homens, 79% eram negros e 75%
tinham entre 15 e 29 anos de idade” (ANISTIA INTERNACIONAL, 2015, p. 5).

Dessa forma, o estudo mostra que os homicidios dolosos representam a principal causa
de morte entre os jovens e concentra-se nas camadas sociais pobre e negra, 0 que mais uma
vez confirma a existéncia da desigualdade, da discriminacdo e do racismo presente em nossa
sociedade, conforme confirma o documento Vocé Matou Meu Filho (ANISTIA
INTERNACIONAL, 2015, p. 5):

Os estere6tipos negativos associados a juventude, notadamente aos jovens negros
que vivem em favelas e outras areas marginalizadas, contribuem para a banalizacdo
e a naturalizacdo da violéncia. Em 2012, mais de 50% de todas as vitimas de

homicidios tinham entre 15 e 29 anos e, destes, 77% eram negros.

Por tudo isto, o relatério CPI — Assassinato de Jovens (2016), considera que o “[...] 0
Estado brasileiro precisa se debrucar mais atentamente sobre o racismo existente de maneira
estrutural nas politicas publicas de modo geral” (SENADO FEDERAL, 2016, p. 06), isto é,
problema que demanda a tomada de decisBes urgentes quanto a adogdo de politicas publicas, e
conclui:

Se nada for feito, nossos jovens, sobretudo a nossa juventude negra, continuardo
sendo mortos precocemente, deixando familias desprovidas de seus filhos e o Brasil

privado de toda uma geragdo de criancas e adolescentes (SENADO FEDERAL,
2016, p. 6).

Portanto, o relatério desta CPI é enfatico ao denunciar a existéncia do racismo, da

discriminacéo racial e da desigualdade como consequéncia direta de uma situacdo que tem



50

como vitimas especiais 0s jovens negros, vitimas principalmente “[...] da agdo e ina¢do do
Estado brasileiro” (SENADO FEDERAL, 2016, p. 6-7).

Pela analise de todos estes indicadores, percebemos a incidéncia da pobreza na
populacdo negra, fruto dos nefastos resultados oriundos da escraviddo, de politicas de
branqueamento da populacdo e do mito da democracia racial que arrastaram esta populacdo
para os niveis mais desfavoraveis e aviltantes de existéncia.

Esta realidade apenas confirma que o racismo é um fenémeno social, que estéa presente
de forma concreta na sociedade brasileira. Segundo pesquisadores, ele é um fendmeno
sistémico e estrutural da sociedade, pois € um fendmeno permanente. “O racismo é uma
construcdo histérica que criou artificios supra estruturais politicos e juridicos para manter a
dominacdo de um regime, que fundou 0 modo de relagcdo moderna das pessoas: através do uso
do racismo” (SANTOS, 2016, p. 21).

A andlise destes indicadores justifica e reitera a importancia da implantacdo quanto da
implementagdo da Lei 10.639/03 e confirmam a necessidade de politicas especificas que
revertam o atual quadro. E urgente a necessidade de adocdo de politicas publicas voltadas
para sanar o problema da desigualdade racial. A Lei 10.639/03 ¢ uma das politicas com este
€sCcopo, no entanto, s6 isto ainda ndo ataca o problema da desigualdade racial na profundidade
exigida.

1.6 O contexto de chegada das politicas de a¢des afirmativas no Brasil

As politicas de acbes afirmativas, direcionadas exclusivamente para grupos
discriminados e que ndo tiveram as mesmas oportunidades que os demais, partem da
constatacdo das desigualdades sociais e raciais, confirmadas reiteradamente pelos indicadores
sociais e pelas dentncias da populacéo negra ao longo da historia.

Como Guimardes (2003) apontou anteriormente, a razdo para a abertura do debate
sobre politicas de agdes afirmativas no Brasil, a época do governo do presidente Fernando
Henrique Cardoso, deveu-se a constatacdo de que, apesar de o pais vangloriar-se de uma
“verdadeira democracia racial”, este era reiteradamente lembrado pelas estatisticas oficiais
das suas desigualdades raciais, “sem poder apresentar, em sua defesa, nenhum histérico de
politicas de combate a essas desigualdades” (GUIMARAES, 2003, p. 200).

Além disso, de acordo com Rocha (2006), as politicas de a¢Bes afirmativas também
podem ser consideradas um reflexo de pressdes de organismos internacionais tais como

Banco Mundial, Organizagdo Mundial das Nag¢6es Unidas (ONU) e Organizagdo das NagOes
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Unidas para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO) em prol de politicas de carater
focal e compensatério para grupos socialmente excluidos. No entanto, aponta Rocha (2006),
estes organismos financeiros e internacionais ndo teriam nenhuma preocupacdo em atacar a
causa real da pobreza e das desigualdades sociais e raciais, mas sim, teriam como pressuposto
0 interesse na manutenc¢éo da ordem social vigente. Suas propostas se restringiriam ao “[...]
financiamento de programas sociais compensatérios, voltados para as camadas mais pobres da
populacdo e destinados a atenuar as tensdes sociais geradas pelo ajuste [...]” (ROCHA, 2006,
p. 30)%.

Rocha (2006) entende que essa compreensdo € fundamental para entender o terreno de
chegada das politicas compensatorias (agdes afirmativas) no Brasil, conforme segue:

Essa compreensdo é importante para a andlise da chegada das politicas
compensatérias no estado Brasileiro, entre as quais, as politicas destinadas a
populacdo negra, em que pese 0 espago de contradi¢do dessas politicas, visto que
parte delas é reivindicada por movimentos sociais que lutam por conquistas mais
imediatas e pontuais e que podem, com certeza, potencializar a luta contra o quadro
de exclusdo social (ROCHA, 2006, p. 40-41).

Seja através dos organismos financeiros tais como o Banco Mundial, pelo viés do
combate e alivio a pobreza, seja por meio de organismos multilaterais tais como a ONU e a
UNESCO, pelo viés da fraternidade e convivéncia entre os povos, fica claro o interesse dos
organismos internacionais com politicas especificas para grupos historicamente
discriminados. E é neste contexto que emergem as politicas de acGes afirmativas no Brasil,
além, é claro, da atuacdo dos movimentos sociais negros em prol destas politicas no combate

as desigualdades raciais e sociais.

1.6.1 Definicdo e constitucionalidade das politicas de acfes afirmativas no contexto

brasileiro

Conforme vimos anteriormente, a Lei 10.639/03 é resultado do Programa Nacional de
Acoes Afirmativas, instituido em 2002, no governo de Fernando Henrique Cardoso, que tinha
como objetivo a adocdo de um conjunto de a¢Bes afirmativas voltadas para a promocéo da

igualdade de oportunidades e de acesso a cidadania a grupos discriminados, tais como o0s

%7 “No entanto, como esse aperto social pode gerar rebeldias, conflitos e insurreicdes, a alternativa encontrada
pelos senhores do capital financeiro internacional, a fim de ndo colocar o seu projeto de acumulagao em risco, é
0 de destinar uma pequena parte dos recursos e uma grande parte do discurso ao atendimento as populagdes mais
vulneraveis. Deste modo, avangam em direcdo a instituicdo de politicas focais e compensatérias” (ROCHA,
2006, p. 40-41).
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afrodescendentes, a partir do reconhecimento de que esta populacdo necessitava de politicas
de reparacéo pelos danos sofridos com a escravidao.
Vale ressaltar que o Parecer CNE/CP 03/2004, define acGes afirmativas como:

[...] conjuntos de acBes politicas dirigidas a corregdo de desigualdades raciais e
sociais, orientadas para oferta de tratamento diferenciado com vistas a corrigir
desvantagens e marginalizacdo criadas e mantidas por estrutura social excludente e
discriminatéria (BRASIL, 200443, p. 12).

Em outras palavras, politicas de agdes afirmativas visam oferecer a grupos
discriminados, marginalizados ou que ndo conseguiram alcangar padrdes sociais relevantes,
programas, planos, medidas que oferecam 0 acesso a oportunidades econémicas, sociais €
politicas da qual estiveram excluidos.

De acordo com o site da SEPPIR?, do governo federal, na pagina Politicas de
Promocdo da Igualdade Racial, as a¢Bes afirmativas podem ser definidas como politicas
publicas realizadas pelo governo ou pela iniciativa privada, com o objetivo de promover a
igualdade de oportunidades, corrigir desigualdades raciais presentes na sociedade, acumuladas
ao longo de anos, reverter a representacdo negativa dos negros e combater o racismo e a
discriminacéo.

O site da SEPPIR esclarece ainda que as ag¢fes afirmativas no Brasil “[...] partem do
conceito de equidade expresso na Constituicdo, que significa tratar os desiguais de forma
desigual, isto ¢, oferecer estimulos a todos aqueles que néo tiveram igualdade de oportunidade
devido a discriminacéo e racismo” (SEPPIR, 2017).

Em 2012, o Supremo Tribunal Federal decidiu com unanimidade que as ac0es
afirmativas sdo politicas constitucionais e essenciais para sanar as desigualdades e
discriminacdes em nosso pais. Cabe, a partir de agora, esclarecer alguns pontos essenciais
para a compreensao das politicas de a¢des afirmativas.

De acordo com Silva Junior (2003) a Constituicdo Federal, em seu Art. 5% “todos sdo
iguais perante a lei, sem distincdo de qualquer natureza” (CONSTITUICAO, 2012, p.13),
assenta-se no principio da igualdade e da ndo diferenciacdo, de modo que, bastaria ao Estado
tratar a todos de modo igual, ou seja, basta “ndo discriminar, ndo fazer distingdo” que o
principio da igualdade estaria resguardado.

Cabe lembrar que o direito a igualdade é originario dos ideais liberais dos séculos

XVII e XVIII e, portanto, assenta-se em um pressuposto meritocratico. Ou seja, este principio

% SEPPIR, Politicas de Promogdo da Igualdade Racial — AcBes Afirmativas. Disponivel em:
<http://www.seppir.gov.br/sobre-a-seppir/a-secretaria>.
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estabeleceu a igualdade de todos perante a Lei, de modo que as distingBes s6 seriam
estabelecidas de acordo com as aptiddes e capacidades humanas, mas o Estado teria o dever

de estabelecer regras “gerais e impessoais” tratando a todos de modo “igual””:

Assim, em sua fase embrionéria, o direito de igualdade figura como antitese dos
privilégios, reivindicando a igual dignidade dos humanos, e, em consequéncia,
impondo ao Estado o dever de editar regras gerais e impessoais, ndo-individuadas,
ancorado no pressuposto de que as aptidGes intelectuais, a capacidade, o mérito de
cada um constituiria requisito Gnico a partir do qual seriam distribuidos os bens e as
vantagens, e com base no qual floresceriam e se desenvolveriam as potencialidades
humanas. A sociedade de privilégios transmuda-se, entdo, a0 menos no plano
estritamente formal, em sociedade meritocratica (SILVA JUNIOR, 2003, p. 102).

Corrobora esta ideia o relator e Ministro Ricardo Lewandowski em seu voto no
julgamento sobre a constitucionalidade das cotas no Supremo Tribunal Federal, em 2012:

De acordo com o artigo 5°, caput, da Constituicdo, ‘todos sdo iguais perante a lei,
sem distingdo de qualquer natureza’. Com essa expressdo o legislador constituinte
origindrio acolheu a ideia — que vem da tradigdo liberal, especialmente da
Declaragéo do Homem e do Cidad&o francesa de 1789 - de que ao Estado néo é dado
fazer qualquer distingdo entre aqueles que se encontram sob seu abrigo
(LEWANDOWSKI, 2012, p. 1).

No entanto, lembra Silva Janior (2003), estd provada a insuficiéncia do direito a
igualdade, sendo a “falécia” de seu sentido passivo de “nédo discriminar, ndo fazer distin¢do”
no combate & discriminacdo, sendo necessario uma postura ativa do Estado na promocao da
igualdade (social e racial). Isto &, proibir a desigualdade ou a discriminacdo ndo é o mesmo
que garantir a igualdade juridica, ainda mais em um pais com gritantes desigualdades e
discriminacdes como o Brasil:

Noutros termos: numa sociedade como a brasileira, desfigurada por séculos de
discriminagdo generalizada, nédo é suficiente que o Estado se abstenha de praticar a
discriminagcdo em suas leis. Vale dizer, incumbe ao Estado esforgar-se para
favorecer a criagdo de condigBes que permitam a todos se beneficiar da igualdade de
oportunidade e eliminar qualquer fonte de discriminacéo direta ou indireta. A isso se
da o nome de acéo afirmativa, ou acéo positiva, compreendida como comportamento

ativo do Estado, em contraposicdo a atitude negativa, passiva, limitada a mera
intencéo de ndo discriminar (SILVA JUNIOR, 2003, p. 103).

Neste sentido, Silva Janior (2003) atribui ao principio da igualdade dois contetidos
igualmente distintos e complementares: um sentido passivo: ndo discriminar; e um sentido
ativo: de promover a igualdade, este segundo sentido, “[...] imp&e uma obrigacdo positiva,
uma prestacdo, um papel ativo, uma obrigagdo de fazer: promover a igualdade” (SILVA
JUNIOR, 2003, p. 105). E neste segundo sentido que entrariam as politicas de acdes

afirmativas.
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Ou seja, a probleméatica da igualdade e da discriminagdo exige dois movimentos
distintos:

“a) a estratégia repressiva-punitiva (que tem por objetivo punir, proibir e eliminar a
discriminacdo”) (PIOVESAN, 2008, p. 890); e

b) a estratégia promocional (que tem por objetivo promover, fomentar e avancar a
igualdade)” (PIOVESAN, 2008, p. 890).

Segundo Piovesan (2008), o combate a discriminacdo pela via punitiva ndo €
suficiente, h4 que se conjugar com esta a segunda vertente, ou seja, a estratégia promocional
da igualdade.

S&0 essenciais as estratégias promocionais capazes de estimular a insercdo e
inclusdo de grupos socialmente vulneraveis nos espagos sociais. Com efeito, a
igualdade e a discriminago pairam sob o binémio inclusdo-exclusdo. Enquanto a
igualdade pressupde formas de inclusdo social, a discriminacdo implica a violenta
exclusdo e intolerancia a diferenga e a diversidade. O que se percebe é que a
proibicdo da exclusdo, em si mesma, ndo resulta automaticamente na incluséo.
Logo, nédo ¢é suficiente proibir a exclusdo, quando o que se pretende é garantir a

igualdade de fato, com a efetiva inclusdo social de grupos que sofreram e sofrem um
consistente padrdo de violéncia e discriminagéo (PIOVESAN, 2008, p. 890).

As politicas de acgGes afirmativas correspondem, portanto, ao esforco do Estado em
criar condicfes que permitam a todos usufruir da igualdade de oportunidades bem como
eliminar toda forma de discriminacéo, tendo em vista que o Brasil € um pais marcado por
desigualdades sociais e raciais, o que dificulta que a igualdade de oportunidades aconteca de
fato. Este esforco do Estado em criar condi¢Ges de oportunidades iguais e/ou tratar “desiguais
de forma desigual”, isto é, de oferecer estimulos para que todos aqueles que ndo tiveram
igualdade de oportunidade, passem a té-las, € o que se traduz por acao afirmativa.

Isto significa que a igualdade formal®®, presente no Art. 5°. da Constituicio Federal
(BRASIL, 2012, p.13), precisa transmutar-se em igualdade real, de condicdes, de tratamento e

de oportunidades, sem 0s quais esta ndo se concretiza.

O que ndo se admite é a desigualdade no ponto de partida, que assegura tudo a
alguns, desde a melhor condigdo econdmica até o melhor preparo intelectual,
negando tudo a outros, mantendo os primeiros em situagdo de privilégio, mesmo que
sejam socialmente inGteis ou negativos (DALLARI, 2005 apud LEWANDOWSKI,
2012, p.6).

De acordo com o parecer do relator Ministro Lewandowski (2012), a Constituigdo de

% “Na transicdo da ultrapassada nocéo de igualdade «estética» ou «formal» ao novo conceito de igualdade
«substancial», surge a ideia de «igualdade de oportunidades», nogdo justificadora de diversos experimentos
constitucionais pautados na necessidade de se extinguir ou de pelo menos mitigar o peso das desigualdades
econdmicas e sociais e, consequentemente, de promover a justica social” (GOMES, 2005, p. 48).



55

1988 ndo se restringiu a proclamar a igualdade apenas no plano formal, “[...] mas buscou
emprestar a maxima concrecdo a esse importante postulado, de maneira a assegurar a
igualdade material ou substancial a todos os brasileiros e estrangeiros que vivem no Pais [...]”
(LEWANDOWSKI, 2012, p. 04). Ou seja, as politicas sociais ou afirmativas nada mais sdo
do que tentativas de consolidagdo da igualdade material a determinados grupos socialmente
fragilizados:
A concepcdo de uma igualdade puramente formal, assente no principio geral da
igualdade perante a lei, comegou a ser questionada, quando se constatou que a
igualdade de direitos ndo era, por si s6, suficiente para tornar acessiveis a quem era
socialmente desfavorecido as oportunidades de que gozavam os individuos
socialmente privilegiados. Importaria, pois, colocar os primeiros a0 mesmo nivel de

partida. Em vez de igualdade de oportunidades, importava falar em igualdade de
condi¢des (DRAY apud GOMES, 2005, p. 49).

Ainda de acordo com Lewandowski (2012), as politicas universais e as politicas de
acOes afirmativas tém o mesmo fundamento constitucional: “o principio constitucional da
igualdade material”, sendo que as politicas de carater afirmativo seriam necessarias para a
superacdo de uma perspectiva meramente formal da igualdade. Lewandowski (2012) cita
Boaventura de Souza Santos para mostrar que as acgles afirmativas integrariam o proprio

cerne da democracia:

[...] temos o direito a ser iguais quando a nossa diferenga nos inferioriza; e temos o
direito a ser diferentes quando a nossa igualdade nos descaracteriza. Dai a
necessidade de uma igualdade que reconheca as diferencas e de uma diferenca que
ndo produza, alimente ou reproduza as desigualdades (SANTOS, 2003, p. 56 apud
LEWANDOWSKI, 2012, p. 6).

Piovesan (2008), ao comentar esta citagdo de Boaventura, afirma que “a discriminacao
ocorre quando somos tratados iguais, em situacdes diferentes; e diferentes, em situagGes
iguais” (PIOVESAN, 2008, p. 890). Neste sentido, justifica-se a necessidade de politicas de
acdes afirmativas uma vez que se considera que o ponto de partida dos sujeitos a que ela se
destina é desigual em relacdo aos demais, impossibilitando qualquer possibilidade de
concrecdo da igualdade.

Desse modo, o Estado deve lancar mao de politicas de carater universalista, quando
necessario, bem com langar méo de politicas de acdes afirmativas, quando ha individuos que
ndo podem ser alcancados pelas politicas universalistas ou que sofrem com sua insuficiéncia
(LEWANDOWSKI, 2012).

Para possibilitar que a igualdade material entre as pessoas seja levada a efeito, o
Estado pode langar méo [...] de acles afirmativas, que atingem grupos sociais
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determinados, de maneira pontual, atribuindo a estas certas vantagens, por um tempo
limitado, de modo a permitir-lhes a superacdo de desigualdades decorrentes de
situagdes historicas particulares (LEWANDOWSKI, 2012, p. 5).

Pode-se falar, neste caso, em uma nova modalidade de discriminagdo ou em uma
discriminacéo justa: “discriminagdo” porque propde-se a oferecer um tratamento diferenciado
a “pessoas diferenciadas”; e “justa” porque o faz assim para conceder de fato a igualdade (no
caso de oportunidades) onde esta ndo se faz presente ou ndo acontece de fato. “Dai as
terminologias de ‘equal opportunity policies’, acdo afirmativa, agdo positiva, discriminagédo
positiva ou politicas compensatérias”*® (MUNANGA, 2003, p. 117).

Acerca da constitucionalidade das agfes afirmativas, Lewandowski comenta:

a
discriminacéo positiva introduz tratamento desigual para produzir, no futuro e em concreto, a
igualdade. E constitucionalmente legitima, porque se constitui em instrumento para obter a
igualdade real” (JOBIN apud LEWANDOWSKI, 2012, p. 11).

Assim temos 0s principios constitucionais ou as regras constitucionais que déo
sustentacdo a dimensdo positiva do principio de igualdade enquanto “promocdo da
igualdade”, ou enquanto “uma obrigacdo positiva, uma prestacdo, um papel ativo, uma
obrigacdo de fazer: promover a igualdade” (SILVA JUNIOR, 2003). Além disso, temos
também a conformidade das a¢des afirmativas com atos e tratados internacionais ratificados
pelo Brasil.

Para se ter uma ideia, a Convencéo Internacional pela Eliminacdo de Todas as Formas
de Discriminacdo Racial, ratificada pelo Brasil em 1968, ja falava sobre a necessidade de
“medidas especiais” a serem tomadas no sentido de assegurar a igualdade do exercicio dos
direitos e liberdades necessarias a certos grupos raciais ou étnicos, autorizando a “edicdo” de
“direitos separados”, ou “leis diferentes, para grupos diferentes” (SILVA JUNIOR, 2003):

N&o serdo consideradas discriminacdo racial as medidas especiais tomadas com o
Unico objetivo de assegurar o progresso adequado de certos grupos raciais ou étnicos
ou de individuos que necessitem da protecdo que possa Ser necessaria para
proporcionar a tais grupos ou individuos igual gozo ou exercicio de direitos humanos
e liberdades fundamentais, contanto que tais medidas nao conduzam, em
consequéncia, @ manutencao de direitos separados para diferentes grupos raciais e néo
prossigam ap6s terem sido alcangados o0s seus objetivos (CONVENCAO

INTERNACIONAL SOBRE E A ELIMINAGAO DE TODAS AS FORMAS DE
DISCRIMINAGAO RACIAL, 1968, s/p).

A participagdo brasileira na Il Conferéncia Mundial das Nagbes Unidas contra o
Racismo, Discrimina¢do Racial, Xenofobia e Intolerdncia Correlata, realizada em 2001,

% “Nos Estados Unidos, onde foram aplicadas desde a década de 60, elas pretendem oferecer aos afro-
americanos as chances de participar da dindmica da mobilidade social crescente” (MUNANGA, 2003, p. 117).
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também se mostrou claramente favoravel a adocéo de acGes afirmativas. Em seu Relatério do

Comité Nacional para a sua participag¢do na Conferéncia:

Reconhecemos a necessidade de ser adotarem medidas especiais ou medidas
positivas em favor das vitimas de racismo, discriminacdo racial, xenofobia e
intolerancia correlata com o intuito de promover sua plena integragdo na sociedade.
As medidas para uma acdo efetiva, inclusive as medidas sociais, devem visar
corrigir as condicdes que impedem o gozo dos direitos e a introducdo de medidas
especiais para incentivar a participagdo igualitaria de todos os grupos raciais,
culturais, linguisticos e religiosos em todos os setores da sociedade, colocando a
todos em igualdade de condicbes. Dentre estas medidas devem figurar outras
medidas para o alcance de representacdo adequada nas instituicdes educacionais, de
moradia, nos partidos politicos, nos parlamentos, no emprego, especialmente nos
servicos judiciarios, na policia, exército e outros servigos civis, 0s quais em alguns
casos devem exigir reformas eleitorais, reforma agréaria e campanhas para igualdade
de participagdo (BRASIL, 2001, p. 33).

De acordo com Guimardes (2003), a partir de 1988, com a promulgacdo da nova
Constitui¢do, na qual o racismo tornou-se crime inafiancavel e imprescritivel, a populacéo
negra percebeu que a luta precisava transpor os limites do combate ao racismo/discriminacéo,
e voltar-se para a luta por direitos mais focalizados nas suas necessidades, portanto, passando
a demandar politicas especificas — de a¢des afirmativas, que ja haviam sido implantadas no
governo norte-americano nos anos 60, e que o governo sul-africano de Nelson Mandela
passava a discutir. Esse “foi justamente o esgotamento da estratégia de combater as
desigualdades por meio da punicdo da discriminacdo que levou as entidades negras a
demandar por politicas de acdo afirmativa (GUIMARAES, 2003, p. 201).

Cabe ressaltar que as politicas de acfes afirmativas (publicas ou privadas, de carater
compulsério, facultativo ou voluntario) apresentam como principal objetivo corrigir as
desvantagens ou “desigualdades historicamente impostas a determinados grupos sociais e/ou
étnico/raciais com um histérico comprovado de discriminacéo e exclusdo” (GOMES, 2003, p.
222). No entanto, aponta Piovesan (2008), elas ndo devem ser vistas apenas como correcao de
distor¢des passadas, como politicas de reparagdo, mas sim num sentido prospectivo, a saber,
de fomentar a transformacéo social:

As acles afirmativas devem ser compreendidas ndo somente pelo prisma
retrospectivo — no sentido de aliviar a carga de um passado discriminatério —, mas
também prospectivo — no sentido de fomentar a transformag&o social, criando uma
nova realidade (PIOVESAN, 2008, p. 890).

E preciso enfatizar que estas acBes possuem um carater pontual, emergencial e

transitorio®. De acordo com Gomes (2003), sua continuidade ou ndo dependera de avaliago

*! “Essas medidas ndo deverdo, em caso algum, ter a finalidade de manter direitos desiguais ou distintos para os
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constante que comprove mudanga no quadro de discriminagdo que as originou. Estas podem
ser estabelecidas em qualquer é&rea, nos setores onde a discriminacao se faz mais evidente: na

educacdo, na salde, no mercado de trabalho, nos cargos politicos (GOMES, 2003).

A sua implementacdo carrega uma intencdo explicita de mudanga nas relagdes
sociais, nos lugares ocupados pelos sujeitos que vivem processos de discriminacéo
no interior da sociedade, na educacdo e na formagdo de quadros intelectuais e
politicos. As acoes afirmativas implicam, também, uma mudanca de postura, de
concepgdo e de estratégia. Trata-se de uma transformacdo de carater politico,
cultural e pedagégico. Ao implementé-las o Estado, o campo da educacéo e 0s
formuladores de politicas puablicas saem do lugar de suposta neutralidade na
aplicagdo das politicas sociais e passam a considerar a importancia de fatores como
sexo, raga e cor nos critérios de selecdo existentes na sociedade. Nesse sentido, as
politicas de acéo afirmativa tém como perspectiva a relagdo entre passado, presente
e futuro, pois visam corrigir os efeitos presentes da discriminacéo praticada no
passado, tendo por fim a concretizacdo do ideal de efetiva igualdade e a construcéo
de uma sociedade mais democratica para as geragdes futuras. Por isso, esta no
horizonte de qualquer agdo afirmativa a remogé&o de barreiras interpostas aos grupos
discriminados, quer sejam elas explicitas ou camufladas e a prevencdo da ocorréncia
da discriminacdo (GOMES, 2003, p. 222).

No entanto, pode-se perguntar pela necessidade de tais politicas, se elas realmente
seriam necessarias ou se ndo se estaria criando, com isso, uma discriminacdo as avessas,

Munanga (2003)* responde de modo brilhante:

Como disse Habermas, o modernismo politico nos acostumou a tratar igualmente
seres desiguais, em vez de tratd-los de modo desigual. Dai a justificativa de uma
politica preferencial, no sentido de uma discriminacéo positiva, sobretudo quando se
trata de uma medida de indenizagéo ou de reparagdo para compensar as perdas de
cerca de 400 anos de defasagem no processo de desenvolvimento entre brancos e
negros. E nesse contexto que colocamos a importancia da implementacdo de
politicas de acdo afirmativa, entre as quais a experiéncia das cotas, que, pelas
experiéncias de outros paises, afirmou-se como um instrumento veloz de
transformacéo, sobretudo no dominio da mobilidade socioeconémica, considerado
como um dos aspectos ndo menos importante da desigualdade racial (MUNANGA,
2003, p. 119).

Podemos concluir que as politicas de a¢des afirmativas sdo medidas compensatdrias

diversos grupos raciais, depois de alcangados os objetivos em razdo dos quais foram tomadas” (Art. 2°-, II,
Convengdo para a Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminacdo Racial, da Organizagdo das Nagoes
Unidas).

32 “Num pais onde os preconceitos e a discriminagao racial néo foram zerados, ou seja, onde os alunos brancos
pobres e negros pobres ainda ndo séo iguais, pois uns séo discriminados uma vez pela condi¢do socioecondmica
e outros sdo discriminados duas vezes pela condigdo racial e socioecondmica, as politicas ditas universais, [...]
ndo trariam as mudangas substanciais esperadas para a populagdo negra” (MUNANGA, 2003, p. 119). “Deduz-
se dessa pesquisa que, se por um milagre os ensinos basico e fundamental melhorassem seus niveis para que 0s
seus alunos pudessem competir igualmente no vestibular com os alunos oriundos dos colégios particulares bem
abastecidos, os alunos negros levariam cerca de 32 anos para atingir o atual nivel dos alunos brancos. Isso,
supondo que os brancos ficassem parados em suas posi¢des atuais esperando a chegada dos negros, para junto
caminharem no mesmo pé de igualdade. Uma hip6tese improvavel, ou melhor, inimaginavel” (MUNANGA,
2003, 119).
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destinadas a promover a implementacdo do principio constitucional da igualdade. E elas sao
de fundamental importancia para o pais, pois, como aponta Joaquim Barbosa Gomes (2005),
nenhuma nacéo alcanca a posi¢do de poténcia econdmica e politica, mantendo em seu seio
qualquer tipo de exclusdo em relacdo a uma parcela de seu povo, embora tenhamos que
reconhecer que se trata de uma visdo assentada no ideério liberal.

N&o obstante, a Lei 10.639/03 corresponde a uma politica publica voltada para a
Educacdo e constitui uma agéo afirmativa, pois ela responde & necessidade do Estado e da
sociedade em instituir aces que visem reparar os danos sofridos pelos afrodescendentes
causados pelas consequéncias da escravidao, do mito da democracia racial e pelas politicas de
branqueamento da populagdo e promover uma transformacéo social:

Desse modo, a esta Lei, demanda da populacdo negra em prol de politicas de
valorizagdo, reparacdo e reconhecimento, é um exemplo de politica de a¢do afirmativa, uma
vez que entende a escola como espaco de formacdo dos cidaddos, lugar privilegiado para se
reverter a representacdo negativa dos negros, combater o0 preconceito e 0 racismo e promover

a necesséria valorizagao das matrizes culturais que compdem o Brasil.

1.7  Dificuldades de regulamentacéo, implantacéo e implementacéo pelos sistemas de

ensino estaduais e municipais do pais

Apesar de todos os esforgos levantados no sentido de implementar a Lei em estudo, o
que se vé é a dificuldade de analisar e avaliar os resultados de sua implementacéo pelos
sistemas de ensino e pelas escolas de todo o pais. Assim, diante da auséncia de informacdes
que pudessem sinalizar como teria se dado a implementacdo da referida Lei nas diferentes
regides do pais, Nilma Lino Gomes (2012a) organizou, em 2012, uma pesquisa de ambito
nacional, nos varios Estados e Municipios da federacdo, que tinha como objetivo realizar a
andlise das iniciativas institucionais que concretizavam uma educacdo que contemplasse as
relagBes étnico-raciais atendendo a Lei 10.639/03%,

Os resultados de sua pesquisa constataram um nimero muito infimo de escolas que

realmente implementavam a Lei: de um total de 890 escolas que foram indicadas por

% «Aos(As) pesquisadores(as) interessava ndo simplesmente selecionar as instituicdes de ensino que
apresentavam os mais fortes indicios de implementacdo da Lei n.° 10.63903, mas chegar aquelas que
apresentassem uma diversidade de préaticas nos varios estados da federagdo, em diferentes redes, niveis e
modalidades de ensino e nas localidades rurais, quilombolas e urbanas” (GOMES, 20123, p. 42).
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trabalharem na perspectiva da educacdo étnico-racial, apenas 36> (distribuidas entre seis
regides do pais: Nordeste I, Nordeste Il, Sudeste, Sul, Norte e Centro Oeste,) foram

selecionadas a partir dos indicadores quantitativos utilizados na pesquisa:

QUADRO 1 - Indicadores quantitativos de avaliacao

Varidvel 1: Iniciativa e continuidade: tempo de trabalho na escola com a Lei n.
10639/03 e com as Diretrizes.

Varidvel 2: Trabalho solitdrio ou coletivizado? (nimero de professores (as)

envolvidos(as).

Variavel 3: Para além das etapas da educacdo basica: envolvimento das modalidades

oferecidas pela escola.

Varidvel 4: Sustentabilidade das praticas: incorpora¢do das Diretrizes no PPP da
escola.

Fonte: Gomes, 2012a, p.41.

E importante ressaltar que, segundo Gomes (2012a) até 0 momento da sua pesquisa,
apesar das varias acdes ja desenvolvidas pelo Ministério da Educacdo (MEC) em prol da
implementacgdo da Lei, ainda ndo existia um registro oficial e sistematizado com dados de sua
implementagdo no interior do préprio MEC e da Secretaria de Educacdo Continuada,
Alfabetizacdo e Diversidade (SECADI). Portanto, tratou-se de um primeiro mapeamento™®
em nivel nacional, de Secretarias de Educagdo, bem como de escolas pUblicas estaduais e
municipais e do Distrito Federal que vinham desenvolvendo praticas pedagdgicas na
perspectiva da Lei 10.639/03.

Conforme concluiu Gomes (2012a), os dados obtidos com sua pesquisa demonstraram
o fragil alcance da implementacdo desta Lei. As medidas tomadas pelas Secretarias de

% Cabe considerar neste ponto que o total das 890 escolas recolhidas no ambito desta pesquisa nao significa, em
definitivo, uma amostra representativa de todas as escolas que trabalham na perspectiva da Lei no territério
nacional. Esse conjunto também ndo relne aquelas que desenvolvem os melhores e os mais significativos
trabalhos considerando a tematica e a perspectiva orientada pelas Diretrizes Curriculares. Em um trabalho dessa
natureza e considerando as limitagdes metodoldgicas enfrentadas para chegar a tais institui¢des, & preciso
considerar que 890 é o nimero total de escolas brasileiras que, da perspectiva dos informantes e do banco de
dados do Prémio CEERT, realizam trabalhos voltados para a educacéo das relacdes étnico-raciais e que, nesse
contexto, foram lembradas e indicadas. Nesse sentido, outras institui¢des de ensino ndo lembradas e nem citadas
neste estudo podem, de forma muito legitima, ser consideradas em uma futura investigacdo semelhante”
(GOMES, 20124, p. 11).

% «Acompanhado de anélise e observagdo em campo, esse mapeamento é inédito, pois os seus resultados
mostram um panorama da implementacdo da Lei em ambito nacional, sobretudo no que diz respeito & sua
capacidade e limites de enraizamento e sustentabilidade nas praticas escolares e nos sistemas de ensino”
(GOMES, 20123, p.15).
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Educacdo estaduais e municipais revelaram diferentes graus de institucionalizacdo da Lei
nestes ambitos. Mas, o resultado geral foi a constatacdo de um baixo grau de implementacéo,

conforme apontam a tabela abaixo:

TABELA 1 - Medidas adotadas pelas Secretarias para a implementacéo da Lei
10.639/03.

Medidas adotadas pelas Secretarias de Educagéo para o
desenvolvimento de uma Educacéo voltada para as relagdes étnico-

raciais
Secretarias de Educacdo | Secretarias de Educacdo | Secretarias de Educacéao
que afirmaram que afirmaram néo que afirmaram
desenvolver medidas na | desenvolver nenhuma | desenvolver apenas uma
perspectiva da Lei: medida na perspectiva medida:
da Lei:
92,3% Apenas trés Secretarias 56%

Fonte: Gomes, 20123, p. 54-55.

Conforme podemos observar, com os dados levantados pela pesquisa de Gomes
(2012a) em 2012, ainda era baixo o grau de institucionalizac8o alcancado pela Lei 10.639/03.
Além da pequena propor¢do de medidas adotadas pelas Secretarias, a inexisténcia de sua
regulamentacdo e da promogdo de Diretrizes pelas Secretaria Estaduais e Municipais
corroborava esta afirmacdo. “Os dados também contribuem para compreender o dificil e
complexo processo configurado pela passagem da implantacdo para a implementacéo da Lei
n.° 10.639/03 na esfera nacional”, conforme j& haviamos antecipado anteriormente (GOMES,
20123, p. 15).

Os motivos elencados por Gomes (2012a), a partir da pesquisa realizada, para o baixo
grau de institucionalizac8o da Lei pelos estados e municipios foram: falta de informac&o, falta
de investimento orcamentério, falta de recursos didaticos, resisténcia da comunidade escolar,
falta de apoio por parte de setores internos a Secretaria, entre outros. De acordo com Gomes,
estes fatores “[...] podem figurar como justificativas para a auséncia de empenho das
Secretarias [...]” (GOMES, 2012a, p. 67).
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Conforme vimos, a indicacdo de Marte Arretche (2004) sobre as dificuldades de
implantacdo e implementacéo de politicas de &mbito federal nos niveis estaduais e locais é
bastante pertinente no que diz respeito a anélise da Lei em questdo. A pergunta que podemos
levantar a partir desta constatacdo pode ser a seguinte: o que é preciso para que uma politica
proposta pelo governo federal, ou mais especificamente Lei a 10.639/03, encontre adesdo
entre os entes federados? Ou o que a impede de ser implementada por Estados e Municipios?

De acordo com Gomes (2012a), o que estd por trds de todas as dificuldades
apresentadas para justificar a ndo implementagéo ou a fragil implementacéo desta Lei é o fato
de que trata-se da adocdo de uma politica de acdo afirmativa e isto pode esclarecer o grau de
importéncia ou de resisténcia com que ela é recebida, ou seja, este tipo de acdo “[...] se
depara com representacdes e mentalidades que sustentam preconceitos e reforcam
discriminacdes” (GOMES, 2012a, p. 65), portanto, encontra grande resisténcia ao ser
implementada.

Portanto, concluimos que embora se trate de uma politica publica educacional de
extrema necessidade para a superacdo do racismo e da desigualdade racial ainda fortemente
presente na sociedade brasileira, nenhum objetivo sera alcancado caso Estados e Municipios,
na coordenacdo de seus sistemas de ensino, ndo atuarem no sentido de implementé-Ila de fato.
No entanto, como as politicas publicas envolvem embate e composicdo de interesses muitas

vezes divergentes e conflitantes, trata-se de um processo lento e persistente.

1.8 Metodologia de Diagnéstico de Problema no contexto da pesquisa®®

Para encerrarmos este capitulo, utilizamos a metodologia de diagnéstico de problemas
de Renato Dagnino (2016), com o objetivo de elucidar o percurso feito até aqui quanto ao
diagndstico do problema por nos avaliado e as possibilidades de governabilidade frente a isso.
De acordo com o autor, esta metodologia é interessante uma vez que atua como uma bussola
ampliando a possibilidade alcancar o resultado, mesmo quando as “as condi¢Bes de
visibilidade ndo permitem enxergar o farol” (DAGNINO; CAVALCANTI; COSTA, 2016, p.
129).

Nosso problema, como se pode notar, é a desvalorizagéo da histéria e cultura africana

e afro-brasileira na escola. Os pontos de baixa governabilidade deste problema sdo o racismo

% Trata-se de partir de situagdes-problema e com a construgdo de um mapa cognitivo que servird como um
modelo descritivo de uma realidade complexa sobre a qual se deseja atuar (DAGNINO; CAVALCANTI,
COSTA, 2016).
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estrutural da sociedade brasileira oriundo das politicas de branqueamento, do mito da
democracia racial e das as teorias deterministas/racistas do século XIX. Os pontos de baixa
governabilidade sdo aqueles em que néo se é possivel atuar ou reverter diretamente.

No nivel da média governabilidade, temos o descumprimento da Lei decorrente da
inexisténcia ou ineficiéncia da formacdo continuada, da auséncia da temética no curriculo e da
inexisténcia de fiscalizagdo, o que refletem ignoréncia/desconhecimento da Lei/temética e
ineficiéncia da formacao inicial.

Ja no nivel da alta governabilidade, temos o ndo enraizamento da lei na escola
decorrente de praticas pedagdgicas que ndo contemplam a lei, o que se comprova pela falta da
insercdo da temética no curriculo. Este, por sua vez, é causado pela auséncia da temética no
Projeto Politico-Pedag6gico, pelas condi¢des precérias de trabalho/tempo para os professores
buscarem formacdo complementar, bem como pela resisténcia de professores e gestores sobre
0 assunto, tudo isto por conta da inexisténcia de apoio e supervisdo dos sistemas de ensino
acerca do cumprimento da Lei.

Elencamos como pontos estratégicos de atuacdo, atuar com eficiéncia na formacéo
continuada (nivel da média governabilidade), e entendemos que o apoio e a supervisdo dos
sistemas de ensino (nivel da alta governabilidade) podem levar & inser¢do da tematica no
curriculo contribuindo para o cumprimento e enraizamento da Lei na escola o que refletira
diretamente na reversdo do problema (desvaloriza¢do da histéria e cultura africana e afro-

brasileira na escola.



FIGURA 1 - Fluxograma de Diagnoéstico de Problema no contexto da pesquisa
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CAPITULO 2 - A LEI 10.639/03 E O ENSINO DE HISTORIA, CULTURA AFRICANA
E AFRO- BRASILEIRA NO CURRICULO

O segundo capitulo traz uma discussdo acerca das recentes teorias do curriculo, a
partir das quais buscamos um referencial teérico para discutir os embates, conflitos e jogos de
poder que estdo envolvidos nos processos de formulagdo e de implementacdo dos curriculos
escolares. A partir deste referencial, serdo analisados os documentos legais criados para
embasar a educacdo étnico-racial brasileira, instituida com a promulgacéo da Lei 10.639/03.
Os autores sobre curriculo que norteardo esta analise sdo Tomaz Tadeu da Silva (2010),
Antonio Flavio Moreira (2006) e Vera Maria Candau (2008).

Trazemos também para a discussdo 0s conceitos basilares para a compreensdo da
diversidade na educacdo tais como multiculturalismo, interculturalismo, identidade, diferenca,
raca, etnia, racismo & luz dos autores Stuart Hall (2003;2006), Kwame Anthony Appiah
(1997), Kabengele Munanga (2004), entre outros.

Assim sendo, a partir de uma compreensdo critica do curriculo, dos conceitos basilares
da diversidade e dos marcos legais que embasam a educagdo étnico-racial brasileira (Lei
10.639/03, Parecer CNE/CP 03/2004), apresentamos a analise do Curriculo das ETECs do
Centro Paula Souza, para verificar se ele est4d em conformidade com as determinagdes da Lei
estudada e, assim, podermos responder se ha enraizamento da mesma na escola pesquisada.

2.1 Teorias criticas e pds-criticas do curriculo: Multiculturalismo e Educacéo

Atualmente, a preocupacdo com o curriculo tem sido “alvo privilegiado de atencdo” de
autoridades, politicos, educadores e especialistas. De acordo com Moreira (2006, p. 07), “sua
centralidade no panorama educacional brasileiro contemporaneo pode ser atestada pelas
constantes reformulagdes dos curriculos dos diversos graus de ensino®”.

Isto posto, assinala Silva (2010, p. 14), a questdo central que deve nortear qualquer
estudo sobre curriculo é “[...] saber qual conhecimento deve ser ensinado”. “O que eles ou
elas devem saber? Qual conhecimento ou saber é considerado importante ou valido ou
essencial para merecer ser considerado parte do curriculo?” (SILVA, 2010, p.15).

Esta pergunta, qual seja, “o que deve ser ensinado?”, revela que curriculo esta

envolvido, implicita ou explicitamente, a embates, conflitos e relagdes de poder. Isto é, definir

¥ Moreira (2006) aponta para o campo complexo e multifacetado do curriculo ao enfatizar como suas
caracteristicas a multidimensionalidade e a mutirreferencialidade.
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que tipo de conhecimento merece ser adotado corresponde a selecionar quais conhecimentos
merecem ser ensinados e quais ndo, e “toda selecdo é [...] uma questdo de poder” (SILVA,
2010, p.15).

Além disso, ao responder “o qué” deve ser ensinado, a teoria curricular reponde
também ao que os alunos “devem ser” ou o que “devem se tornar” (SILVA, 2010, p.15).
Logo, uma teoria curricular, além de estar fortemente envolvida com uma questdo de poder,

também esta envolvida com uma questéo de identidade e subjetividade®.

[...] quando pensamos apenas em curriculo enquanto conhecimento, esquecemo-nos
de que o conhecimento que constitui o curriculo esta intrinsecamente, centralmente,
vitalmente envolvido naquilo que somos, naquilo que nos tornamos: na nossa
identidade [...]. (SILVA, 2010, p. 16).

Desse modo, a analise curricular em que nos respaldamos, por ressaltar questdes de
poder, identidade e subjetividade envolvidas no curriculo, concentra-se no que Silva (2010)
denomina de teorias criticas e pés-criticas do curriculo.

As teorias criticas e pds-criticas surgiram em oposicdo as teorias tradicionais do
curriculo por enfatizavam aspectos puramente técnicos e mecanicos (do curriculo), uma vez
que estavam atrelados as demandas do sistema industrial da época, a partir dos paradigmas do
Taylorismo®, também conhecido como administragdo cientifica.

No modelo das teorias tradicionais do curriculo as preocupagfes centravam-se em
temas tais como ensino, aprendizagem, habilidade, avaliacdo, metodologia, didatica,
organizacdo, planejamento, eficiéncia, objetivos. O curriculo era visto apenas como uma
instrucdo mecéanica, ou seja, 0 modelo tradicional estava mais preocupado com o0 “como” se
faz do que com “o que” se faz com o curriculo.

Em reacdo as teorias tradicionais, as teorias criticas do curriculo foram inspiradas nas
concepgBes marxistas; nas concepgdes dos autores da Escola de Frankfurt, tais como Theodor
Adorno e Horkheimer, bem como nas contribui¢cBes da Nova Sociologia da Educacdo, com
Pierre Bourdieu e Louis Althusser.

As teorias criticas vao se intensificar a partir da década de 1960 e se voltam para 0s
mecanismos reprodutores e legitimadores das desigualdades e das ideologias que contribuem
para a manutencdo do status quo e para a manutengdo do sistema capitalista e sua consequente

%8 Na verdade, a pergunta “o que eles devem se tornar” precede a pergunta o que estudar, uma vez que é o que
voceé pretende formar aquilo que vai nortear os contetidos ou conhecimentos considerados importantes. “Qual é o
tipo de ser humano desejavel para um determinado tipo de sociedade?” (SILVA, 2010, p.15)

% Caracterfsticas do Taylorismo tais como padronizagéo, repeticdo, imposicdo de regras, divisio de tarefas,
producéo em massa estavam presentes na forma de se conceber o curriculo nos modelos tradicionais.
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divisdo de classes. Para estes autores, a escola e o curriculo comp8em estes mecanismos e
instrumentos reprodutores da ordem social, portanto, estdo atrelados aos interesses das classes
dominantes e desvinculados dos interesses das classes subordinadas. Ao criticarem este
modelo de reproducdo social, as teorias criticas propunham um curriculo numa perspectiva
critica, libertadora e emancipatoria.

No tocante as teorias pds-criticas do curriculo, estas surgem também como uma reagéo
as teorias tracionais do curriculo, a partir das décadas de 1960 e 1970, sob as influéncias da
fenomenologia, do pés-estruturalismo e dos Estudos Culturais, mais especificamente, do
multiculturalismo. Assim, ampliam a critica das classes sociais e das determinacdes
econdmicas para questdes de identidade e diferenca, tais como raca, etnia, género e orientacéo
sexual. Seu objetivo era romper com a opressdo e a discriminagdo a que estavam
subordinados estes grupos da populagdo e lutar pela sua inclusdo na sociedade. Nesta
perspectiva, o curriculo voltava-se para temas tais como identidade, alteridade, diferenca,
subjetividade, significacdo, discurso, saber-poder, representacdo, cultura, género, raca, etnia,
sexualidade, multiculturalismo.

Para as teorias pds-criticas, o curriculo deveria deixar de ser instrumento ou 0 “modus
operandi” legitimador de preconceito e passar a incluir o contexto dos proprios alunos, suas
experiéncias, seus costumes e suas praticas de modo a favorecer uma rela¢do voltada para a
diversidade e para o respeito. Além disso, procuravam mostrar que o conhecimento € uma
construcdo social e historica e, portanto, que ndo ha um conhecimento Unico e verdadeiro,
mas diferentes conhecimentos que se transformam em diferentes tempos e lugares.

Dessa forma, Silva (2010) salienta que é de extrema importancia articular as
contribui¢des das vertentes critica e pds-critica do curriculo quando se trata de pensar como
deve-se compor um curriculo, uma vez que alguns conceitos, ideias e conhecimentos
merecem fortemente ser analisados a partir dos processos de dominagdo de classe, baseados
na exploragdo econdmica (fundamentada no neomarxismo), a0 mesmo tempo em que esta
analise deve ser ampliada para novas dindmicas de poder envolvidas nas relagGes de género,
etnia, raga, sexualidade etc., que nos fornecem uma compreensao mais complexa das relagdes
sociais de dominacdo presentes na sociedade e na escola (fundamentada no pds-estruturalismo
e que estdo presentes no multiculturalismo) (SILVA, 2010).

Assim, consideramos que ambas as vertentes tedricas nos ensinam que o curriculo
envolve questdes de saber, identidade e poder (SILVA, p. 2010) e que, portanto, merecem ser
consultadas quando se trata de refletir sobre curriculo, uma vez que este é definitivamente um
“territorio politico” (SILVA, p. 2010, 147-148).
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Portanto, o curriculo é um poderoso instrumento de dominagao cultural e social, é um
espaco de poder, através dele moldam-se consciéncias e, muitas vezes, de forma a contribuir
para a reproducao da estrutura social, pois, de acordo com Silva (2010), é atraves das relacfes
sociais do curriculo que as “[...] diferentes classes sociais aprendem quais séo seus respectivos
papéis nas relagBes sociais mais amplas” (SILVA, 2010, p.148).

Assim sendo, para Silva (2010), o curriculo é uma construcdo social e resultado de um
processo historico, isto é, em determinado momento historico, através de lutas, disputas e
conflitos, ou seja, ndo sem resisténcia, certas formas curriculares tornam-se consolidadas,

outras ndo, de modo que

E apenas uma contingéncia social e histérica que faz com que o curriculo seja
dividido em matérias ou disciplinas, que [...] se distribua sequencialmente em
intervalos de tempos determinados, que [...] esteja organizado hierarquicamente... E
também através de um processo de intervencdo social que certos conhecimentos
acabam fazendo parte do curriculo e outros ndo (SILVA, 2010, p.148).

Conforme vimos, os critérios que determinam quais conhecimentos vao fazer parte do
curriculo (e quais ndo) envolve questbes de poder, além disso, sdo resultado de um processo
histérico e de uma intervengdo social e, como construcdo e intervencdo social, a pergunta
mais importante a ser levantada deve ser: “‘
validos?’” (SILVA, 2010, p. 148, grifo do autor).

As teorias poés-criticas de curriculo enfatizam que o mesmo ndo pode ser

[...] quais conhecimentos sdo considerados

compreendido sem uma profunda andlise das relagdes de poder nos quais ele esta envolvido,
todavia, com as teorias pos-criticas, “[...] o poder torna-se descentrado”, “[...] espalhado por
toda a rede social” (SILVA, 2010, p.148). Ademais, para as teorias pos-criticas, o
conhecimento nédo é o outro do poder, ou seja, ndo é exterior ao poder ou “[...] aquilo que pde
em xeque o poder: o conhecimento é parte inerente do poder” (SILVA, 2010, p. 149).

Neste contexto, no qual as teorias pos-criticas do curriculo entendem que
conhecimento é inerente ao poder, elas acabam por ampliar o0 mapa do poder para incluir 0s
processos de dominacéo centrados na raca, etnia, género e sexualidade, para além da andlise
do poder centrada nas relagBes econdmicas do capitalismo prdpria das analises criticas do
curriculo (SILVA, 2010).

Com sua énfase nos processos de significacdo e na linguagem (pos-estruturalismo), as
teorias pds-criticas do curriculo também reconhecem que “[..] todo conhecimento depende da
significacdo e esta, por sua vez, depende das relacfes de poder. Ndo h& conhecimento fora

desses processos” (SILVA, 2010, p. 149).
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Enfim, com legado das teorias criticas e pos-criticas, o curriculo ndo pode ser mais
visto a partir de conceitos técnicos como 0s de ensino e eficiéncia, tampouco a partir de
conceitos psicolégicos como os de aprendizagem e desenvolvimento ou através de imagens
como conteudos e grade curricular, pois o curriculo é tudo isso e muito mais, ele “é tudo
aquilo que dele se faz” (SILVA, 2010, p. 147).

O curriculo é lugar, espaco, territorio. O curriculo é relagdo de poder. O curriculo é
trajetoria, viagem, percurso. O curriculo e autobiografia, nossa vida, curriculum
vitae: no curriculo se forja nossa identidade. O curriculo é texto, discurso,
documento. O curriculo é documento de identidade (SILVA, 2010, p. 150, grifo do

autor).

Observamos que é importante analisar as teorias do curriculo em suas vertentes critica
e poés-critica para compreendermos o0 contexto tedrico que embasa a formulacdo e
implementacdo dos curriculos pelos sistemas de ensino, seus embates, conflitos e jogos de
poder. E através dessa compreensdo de curriculo, sobretudo a inaugurada pelas teorias pos-
criticas, que nos permite perguntar que tipo de curriculo esta em jogo com a chegada da Lei
10.639/03. Sem estes referenciais ndo € possivel compreender adequadamente os propésitos a
que esta Lei se propde.

2.2 Fundamentos da Educacéo para a Diversidade: a influéncia do Multiculturalismo no

Curriculo

Conforme vimos, ndo se pode pensar em curriculo sem fazermos referéncia a
contribuicdo das teorias criticas e pés-criticas, sobretudo a partir da influéncia dos Estudos
Culturais e do multiculturalismo. E sobre isto que trataremos agora.

Os Estudos Culturais® constitui um campo de investigacdo de carater interdisciplinar
que inaugura uma nova concepcao de cultura, isto €, das formas de producdo ou criacdo de
significados e de difusdo dos mesmos nas sociedades atuais. Com os Estudos Culturais,
cultura passa a ser entendida como “o modo de vida global de uma sociedade, como
experiéncia vivida de qualquer agrupamento humano” (SILVA, 2010, p. 131).

De acordo essa nova visdo de cultura, toda e qualquer atividade humana passa a ser
considerada “cultura”, ndo havendo, portanto, nenhuma diferenca qualitativa entre as grandes

0 Os Estudos Culturais em sua origem em 1964, na fundacéo do Centro de Estudos Culturais Contemporéneos,
na Universidade de Birminghan, na Inglaterra. Surge de um questionamento da compreensdo de cultura
dominante na critica literaria britanica da época, que identificava cultura as “grandes obras” da literatura e das
artes em geral e, portanto, sendo o privilégio de um grupo restrito de pessoas (SILVA, 2010).
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obras literdrias e as outras formas de manifestacdo cultural tais como as das massas
subordinadas, por exemplo. Trata-se de uma defini¢do inclusiva de cultura, que iria abranger,
posteriormente, a cultura popular e as manifestacfes da cultura de massa: livros populares,
tabloides, réadio, televisdo e midia em geral.

O multiculturalismo surge da constatacdo de que as sociedades modernas estdo se
caracterizando cada vez mais como multiétnicas ou multiculturais, sobretudo, por seu carater
cada vez mais globalizado e pela dissolugdo de fronteiras.

Tais caracteristicas das sociedades contemporaneas tem colocado problemas em
relacdo a identidade e a diferenca, problemas estes, ainda que sempre presentes na histéria da
humanidade, ganharam for¢a na configuracdo atual das sociedades globalizadas. Por isso, €
importante pensar nas contribuigdes do multiculturalismo, apensar da polissemia e
complexidade deste termo, sobretudo, quando pensamos em curriculo.

Stuart Hall, um dos fundadores dos Estudos Culturais, esclarece a diferenca entre

“multiculturalismo”*

e “multicultural”. De acordo com ele, multicultural é um termo que
corresponde as caracteristicas das sociedades nas quais convivem diferentes culturas que
tentam construir uma vida em comum, embora mantenham tracos de sua identidade original.
Enquanto que multiculturalismo refere-se as estratégias politicas direcionadas para a solugdo
de problemas oriundos das sociedades multiculturais.

Dessa forma, o multiculturalismo é uma resposta a complexa diversidade cultural
presente no mundo contemporaneo e cujos efeitos decorrentes de diferencas relativas a raga,
etnia, género, sexualidade, religido, cultura, classe social etc. sdo significativas na sociedade
(CANDAU, 2008).

Silva (2010) argumenta que o multiculturalismo transfere para o terreno politico uma
compreensdo da diversidade que antes era restrita a campos especializados como o da
Antropologia. De acordo com ele, a Antropologia “[...] contribuiu para tornar aceitavel a ideia
de que ndo se pode estabelecer uma hierarquia entre as culturas humanas, de que todas as
culturas sdo epistemologicamente e antropologicamente equivalentes” (2010, p. 86) e ndo ha
nada que justifique que uma cultura possa ser considerada superior a outra.

Conforme vimos, por sua heterogeneidade, o multiculturalismo representa uma
variedade de articulagles, ideias e praticas sociais. No entanto, Silva (2010) divide duas
grandes linhas do multiculturalismo: a liberal e a critica (materialista e pds-estruturalista).

I Hall (2003) afirma que o multiculturalismo é um termo “valise” que se expandiu de forma heterogénea e hoje
é utilizado universalmente, embora sua proliferacdo ndo tenha contribuido para esclarecer seu significado.
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O chamado multiculturalismo liberal entende que as diferengas seriam apenas
manifestacbes superficiais de caracteristicas humanas mais profundas, de modo que os
diferentes grupos seriam igualdados por sua “comum humanidade” (SILVA, 2010), e, sendo
assim, as diferencas deveriam ser respeitadas e toleradas. Dentro desta perspectiva, 0
curriculo multiculturalista deve estar baseado nas ideias de tolerancia, respeito e convivéncia
harmoniosa entre as culturas.

Na perspectiva critica, temos o multiculturalismo influenciado pelo pds-
estruturalismo, que defende que a diferenca ndo é uma caracteristica natural, mas sim,
discursivamente produzida, isto é, “a diferenca ndo pode ser concebida fora dos processos
linguisticos de significagdo” (SILVA, 2010, p. 87). Além disso, a diferenga é sempre uma
relacdo do diferente em relacdo a outra coisa, o ndo-diferente, e sendo uma relagdo social ela
se da em conexdo com relacGes de poder.

E, ainda na perspectiva critica, temos a vertente materialista do multiculturalismo,
inspirada no neomarxismo, que enfatiza que mais importante que a producao discursiva da
diferenca sdo o0s processos institucionais, econdémicos, estruturais que estdo na base dos
processos de discriminacdo e desigualdade baseados na diferenga cultural. Sendo assim, o
racismo ndo deve ser combatido apenas discursivamente (através do combate a expressdes
linguisticas racistas), mas deve-se combater também a discriminacéo racial e a desigualdade
presente no emprego, na educagao e na saude (SILVA, 2010).

Dessa forma, vimos que, na perspectiva critica do multiculturalismo (seja a pos-
estruturalista, seja a materialista), o curriculo ndo pode deixar de questionar as relagBes de
poder que estdo na base da producédo da diferenca (SILVA, 2010, p. 88), pois, de acordo com
esta perspectiva, as diferengas sdo constantemente produzidas e reproduzidas por relagfes de
poder, portanto, ndo devem ser simplesmente toleradas ou respeitadas, mas deve-se focar a
critica nos processos pelos quais “[...] as diferencas sdo produzidas através de relagfes de
assimetria e desigualdade” (SILVA, 2010, p.88-89).

Um curriculo inspirado nessa concepgdo nao se limitaria, pois, a ensinar a tolerancia
e 0 respeito, por mais desejavel que isso possa parecer, mas insistiria, em vez disso,

numa analise dos processos pelos quais as diferencas sdo produzidas através de
relages de assimetria e desigualdade” (SILVA, 2010, p. 88-89).

Conforme vimos, o que h& de comum entre as perspectivas liberal, pds-estruturalista e
materialista de multiculturalismo é a énfase na problemética da diferenca, oriunda de grupos
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culturais subordinados e marginalizados tais como mulheres, negros, homossexuais etc., que
ndo puderem ver suas identidades e suas culturas reconhecidas.

De acordo com Candau (2008), o multiculturalismo no Brasil apresenta uma
configuracdo propria uma vez que nosso continente é construido sob uma base multicultural
muito forte, nas quais as relagdes “interéticas” tém sido marcadas por processos dolorosos,
violentos, por conflitos ou mesmo pela eliminagdo fisica, simbdlica e até psicoldgica do outro
(CANDAU, 2008).

A problematica multicultural nos coloca de modo privilegiado diante dos sujeitos
histéricos que foram massacrados, que souberam resistir e continuam hoje
afirmando suas identidades e lutando por seus direitos de cidadania plena na nossa

sociedade, enfrentando relagdes de poder assimétricas, de subordinacéo e excluséo
(CANDAU, 2008, p. 17).

Conforme vimos no trecho acima, a problematica multicultural surge da necessidade
de dar voz a sujeitos que outrora foram massacrados, silenciados, que ndo puderam ver suas
identidades reconhecidas em virtude de relagcBes de poder assimétricas, mas que souberam
resistir e continuaram lutando pelo direito de afirmacéo de suas identidades e por seus direitos
de cidadania.

No entanto, afirma Candau (2008), apesar de o Brasil ser construido sob uma base
multicultural muito forte, somente recentemente o debate multicultural passou a ser
incorporado na politica educacional, ou seja, somente em 1997, nos Parametros Curriculares
Nacionais, a pluralidade cultural passou ser incorporada entre 0s temas transversais a serem
trabalhados na escola e, ainda assim, ndo sem controvérsias.

Apesar dessa abertura ao multiculturalismo e dos esforgos de acolher a diversidade no
campo educacional, Candau (2008) corrobora Hall (2003) ao afirmar que a polissemia deste
termo tem significado um obstéaculo para que se aprofunde nesta problematica®.

Todavia, apesar disso, Candau (2008) reforga a importancia de se compreender que
vivemos em sociedades multiculturais e que as configuragdes multiculturais irdo depender de
cada contexto histérico, sociocultural e politico, porém, é preciso considerar o
multiculturalismo como um “projeto politico cultural”, uma maneira de trabalhar as relacées
sociais, a diversidade, a identidade e a diferencga, de intervir e transformar a dinamica social e
ainda uma maneira “[...] de conceber politicas publicas na perspectiva da radicalizacdo da
democracia, assim como de conceber estratégias pedagdgicas nesta perspectiva” (CANDAU,
2008, p. 20), como é o caso da Lei 10.639/03.

2 Pois pode-se encontrar variadas versdes de multiculturalismo: conservador, liberal, critico, emancipatério,
revoluciondrio, etc, conforme vimos acima (CANDAU, 2008).
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Assim, enguanto maneira de atuar, intervir e transformar a dindmica da sociedade ou
mesmo enquanto “projeto politico cultural”, Candau (2008), na mesma dire¢do de Silva
(2010), apresenta trés abordagens multiculturais a partir das quais o multiculturalismo tem
sido defendido:

- Multiculturalismo assimilacionista ou liberal: é a vertente que entende que, embora
vivamos em uma sociedade multicultural, ndo existe igualdade de oportunidades para todos 0s
grupos de individuos tais como negros, indigenas, mulheres e homossexuais. Sendo assim,
esta perspectiva defende a integracdo de todos os grupos marginalizados e excluidos na
sociedade na cultura hegeménica. Todavia, para Candau (2008), esta perspectiva ndo ataca a
matriz da sociedade ou o carater homogeneizador e monocultural presente nesta dindmica,
pois procura “[...] integrar o0s grupos marginalizados e discriminados aos valores,
mentalidades, conhecimentos socialmente valorizados pela cultura hegeménica” (CANDAU,
2008, p. 21), sem, contudo, questiona-la, problematiza-la.

Trata-se de “estratégias de carater compensatorio” ou de politicas assimilacionistas

que, sob a manutencdo de uma “cultura hegeménica”, “[...] em nome dela, deslegitima
dialetos, saberes, linguas, crencas, valores ‘diferentes’, pertencentes a grupos subordinados
[...]” (CANDAU, 2008, p. 21), e cujo “[...] pré-requisito para juntar-se & turma é desnudar-se,
desracializar-se e despir-se de sua prdpria cultura” (CANDAU, 2008, p. 22).
- Multiculturalismo diferencialista: para esta vertente, a abordagem assimilacionista termina
por negar a diferenca, portanto, esta perspectiva propde a énfase no reconhecimento das
diferencas e a necessidade de se garantir espacos proprios em que as diferentes identidades
culturais possam se expressar livremente e coletivamente. Desta maneira, os diferentes grupos
culturais devem cultivar e manter suas matrizes culturais de base. Entretanto, esta perspectiva
acaba por privilegiar a formacdo de comunidades culturais homogéneas, o que caracteriza, na
visdo de Candau (2008) “[...] uma viséo estética e essencialista da formagdo das identidades
culturais” (CANDAU, 2008, p. 21). Além disso, esta perspectiva apresenta 0 risco de
provocar um verdadeiro “apartheid sociocultural” uma vez que privilegia a formagdo de
comunidades socioculturais homogéneas e favorece a afirmacdo da identidade cultural de
forma radical.

- Multiculturalismo interativo ou Interculturalismo: esta perspectiva acentua a inter-
relagdo entre diferentes grupos culturais presentes na sociedade com base em uma visdo nao
essencialista (que favorece processos radicais de afirmacdo de identidades culturais), nem
assimilacionista (que propde a integracdo das culturas subordinadas e excluidas na cultura
hegemdnica) (CANDAU, 2008). Aprofundaremos a perspectiva do multiculturalismo
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interativo a seguir por entendermos que esta perspectiva corresponde de forma adequada aos

objetivos de Lei em analise.

2.2.1 A Perspectiva da Interculturalidade na Educagéo

Conforme mencionamos acima, a perspectiva intercultural acentua a inter-relagéo
entre diferentes grupos culturais presentes na sociedade, mas ndo o faz propondo apenas a
integracdo dos diferentes grupos culturais na cultura estabelecida ou hegemoénica, nem
tampouco incentivando processos radicais de afirmacao das identidades culturais.

A perspectiva da interculturalidade leva em conta os mecanismos de poder que
permeiam as relagbes culturais, pois estas sdo construidas na histdria e, portanto, estdo
atravessadas por questbes de poder, ou seja, por relaces fortemente hierarquizadas e
carregadas de preconceitos, discriminacdes e exclusées (CANDAU, 2008, p. 23).

Ora, se as relagbes culturais ndo podem ser romantizadas, pois estdo marcadas por
relacdes de poder, a questdo da diferenca ndo pode estar ndo desvinculada da desigualdade a
que estdo expostos diversos grupos em nossa sociedade, tais como negros, indios, mulheres e
homossexuais®.

Dessa forma, Walsh (2009) corrobora Candau (2008), ao enfatizar que o
interculturalismo deve problematizar, implicar, criticar as relaces de poder em que a questao
da diferenca cultural encontra-se enredada. E por isso também que ambas as autoras entendem
a interculturalidade como um “projeto politico”, pois, “[...] la educacion intercultural en si
s6lo tendra significacion, impacto y valor cuando esté asumida de manera critica, como acto
pedagogico-politico que procura intervenir en la refundacion de la sociedade [...]” (WALSH
(2009, p. 2).

Portanto, a interculturalidade proposta pelas autoras (CANDAU, 2008); (WALSH,
2009) é a “interculturalidade critica”, isto é, a perspectiva que considera a inter-relacéo entre
as diferentes culturas presentes em uma determinada sociedade de uma forma reciproca,
favorecendo o seu convivio e sua integracéo, assentada numa relagdo baseada no respeito pela
diversidade e no enriquecimento matuo.

Assim, é uma perspectiva que considera o carater hibrido das culturas, isto é, o fato de

que as culturas ndo sdo homogéneas, organicas, fixas, estaveis, autbnomas e autossuficientes,

43 Sendo assim, o interculturalismo pode ser visto sob dois prismas, de acordo com Walsh (2009): como
resultado das lutas dos movimentos sociais e politicos e suas demandas por reconhecimento, direitos e
transformacéo social ou, ainda, a partir dos desenhos globais do poder, do mercado e do capital, isto é, partir de
uma otica neoliberal, ou seja, uma interculturalidade que é funcional ao sistema dominante.
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mas que se constroem neste cruzamento constante com as demais culturas e, portanto, estdo
em processo continuo de reconstrucéo; e, enquanto processo continuo de reconstrugéo, estdo
permeadas por relacGes de poder.

A perspectiva da interculturalidade esté vinculada também a um processo politico de
descolonizacdo (WALSH, 2009), pois, pretende enfrentar a matriz colonial de poder que
estabeleceu e fixou uma hierarquia racializada: brancos europeus apagando as diferencas
histéricas, culturais e linguisticas de indios e negros como identidades negativas (WALSH,
2009). Ou seja, € uma perspectiva que aponta para a denincia das relacfes de assimetria e
desigualdade, de discriminacédo e racismo sustentadas pelas relagdes de poder decorrentes de
uma estrutura colonial de poder.

Na América Latina, aponta Walsh (2009), desde os anos 1990, uma nova atencéo tem
sido voltada para a diversidade étnico-racial, a partir da necessidade cada vez maior de
promover relagdes positivas entre os distintos grupos culturais que a compdem, de combater a
discriminagdo, o racismo e a exclusdo, de formar cidaddos conscientes de suas diferencas e
capazes de trabalhar conjuntamente para o desenvolvimento de uma sociedade mais justa e
democratica. A perspectiva intercultural é fruto deste esforco.

Todavia, de acordo com Walsh (2009), a interculturalidade ndo pode ser entendida
apenas do ponto de vista relacional, isto é, enquanto perspectiva que propde a inter-relacdo, o
diélogo, a convivéncia, a tolerancia ou o intercambio entre pessoas, praticas, saberes, valores
e tradi¢bes culturais distintas, pois, deste modo, se oculta ou minimiza os conflitos e o0s
contextos de poder, dominagdo e colonizacdo presentes nestas relagdes, a0 mesmo tempo em
que se limita a interculturalidade ao nivel individual, deixando de problematizar as estruturas
sociais, politicas, econémicas e epistémicas responsaveis por elas.

Desse modo, a interculturalidade assim entendida é um projeto ainda por se fazer,
baseado na relagdo e negociacdo constante por condicdes de respeito, legitimidade, simetria,
equidade e igualdade. Um projeto politico, social, ético e epistémico (WALSH, 2009) de
saberes e conhecimentos que aponta para a necessidade de mudar as relagdes, as estruturas, as
condicdes e os dispositivos de poder que mantém a desigualdade, a inferioridade, o racismo e
a discriminacéo.

Por isso, Candau (2008) ressalta que a interculturalidade critica é a perspectiva mais
adequada para se pensar um curriculo que atenda as demandas da diferenca e da diversidade
cultural, pois esta perspectiva rompe com a tendéncia a homogeneizagdo e a integracdo dos
grupos subordinados a cultura dominante, bem como rompe com a perspectiva contréria, qual
seja, a que propde o reconhecimento da diferenca de forma tdo radical que acaba por provocar



76

novas polarizagbes, segregagdes e novos “apartheids culturais”. E uma perspectiva que
pretende denunciar as desigualdades, discriminac@es, exclusBes e as relacbes de poder entre
os diferentes grupos socioculturais construidas ao longo da histéria.

Trata-se de questionar as diferengas e desigualdades construidas ao longo da histéria

entre os diferentes grupos socioculturais, ético-raciais, de género, de orientagdo
sexual, entre outros (CANDAU, 2008, p. 28).

Um curriculo inspirado na interculturalidade deve estar voltado para o reconhecimento
e a afirmacéo das diferencas como base ou principio constitutivo da prépria democracia e para
a construcdo de uma sociedade fundamentada em novas relacGes sociais, igualitarias e néo
mais assimétricas, em que se reconheca a dignidade e a importancia dos diferentes grupos que
compdem a sociedade. Que saiba reconhecer que a cultura também estd implicada em
questbes de poder e que, portanto, o proprio conhecimento é o resultado de um jogo de poder,
de uma disputa de interpretacfes que pretendem ser tomadas como “verdadeiras” e assim,

estabelecer-se como hegemonicas.

2.3 Fundamentos da Educacédo para a Diversidade: lIdentidade e Diferenca

Né&o se pode pensar em um curriculo intercultural, sem trazer a luz a problematica da
identidade e da diferenca. Para Moreira e Camara (2008), a tematica da identidade constitui,
hoje, relevante objeto de estudo da teoria social* bem como das teorizagBes no campo
educacional.

No campo da educacdo, por sua vez, esta tematica € relevante, sendo indispensavel,
uma vez que a finalidade de toda educacéo é moldar os individuos ou leva-los a tornarem-se
aquilo que a sociedade deseja que se tornem. Portanto, a educagdo atua diretamente no
desenvolvimento da identidade pessoal e cultural.

Além disso, a tematica da identidade é relevante em termos politicos uma vez que se
origina da demanda de certos grupos considerados marginalizados, subalternizados e
excluidos, que ha muito tem sido alvo de discriminacdes e que sofrem os efeitos reais dessas
discriminacdes pela auséncia de direitos e bens sociais a que sdo continuamente excluidos
(MOREIRA E CAMARA, 2008).

“ Para a teoria social, é pertinente pensarmos sobre quem somos e como nos relacionamos em relagéo aos
grupos aos quais pretendemos pertencer ou em relacéo aos quais estabelecemos a marcacéo de uma diferenca
(MOREIRA, CAMARA, 2008).
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Podemos iniciar perguntando qual concepgdo de identidade pode “[...] servir de base
para uma pedagogia critica e questionadora?” (SILVA, 2014, p. 74), ou ainda, quais
implicagBes politicas e pedagdgicas conceitos como identidade, diferenga, diversidade,
alteridade, podem trazer para o curriculo?

Segundo Stuart Hall (2006, p.12), na modernidade tardia, em virtude das mudancas
trazidas pela globalizacéo, as identidades, que antes eram unificadas e estiveis, estdo se
tornando fragmentadas, compostas de varias identidades, algumas vezes contraditérias (ou
ndo-resolvidas) entre si, bem como transitdrias. A este fendbmeno ele chama de “crise de
identidade”*.

Além disso, sendo definida historicamente e ndo biologicamente, o individuo pode
assumir identidades diferentes em diferentes momentos. Isto significa que, “dentro de nés ha
identidades contraditérias, empurrando em diferentes dire¢des [...]” (HALL, 2006, p. 13).
Assim, ndo h4 uma identidade plenamente unificada, completa ou segura de si, ao contrario,
essas identidades vdo cedendo lugar a outras & medida que os sistemas de significacdo e
representacao cultural se multiplicam.

Neste sentido, Stuart Hall (2006) ressalta que até mesmo as identidades culturais ou
nacionais ndo s&o unificadas. Ao contrério, estdo subordinadas a todas as outras formas de
diferenca, ndo estando livres dos “jogos de poder”, das divisfes internas e das contradicdes
que as perpassam.

Este processo de fragmentacdo ou “pluralizacdo” das identidades decorrente do
fendmeno da globalizacdo tem produzido uma variedade de “posi¢des de sujeitos”, ou seja, de
um lado, a homogeneizacdo cultural (provocada pela globalizagdo) pode levar ao
distanciamento da identidade em relagéo a cultura e & comunidade local; de outro, pode levar
a uma resisténcia, o que pode fortalecer e reafirmar algumas identidades nacionais e locais.
Ou seja, tem havido uma pluralizacdo de culturas nacionais e de identidades nacionais:
identidades se reafirmam, identidades se contestam, novos padrdes identitarios surgem,
impacto do global e fascinacdo pelo local caminham lado a lado (MOREIRA, CAMARA,
2008, p. 40)

“ Para Hall (2006), a ideia de crise de identidade s6 pode ser compreendida a partir das transformagdes globais
da vida contemporéanea, dentre elas, da globalizagdo, um “complexo de processos e forcas de mudangas” que tem
provocado um profundo impacto sobre a identidade cultural, sobretudo com as novas caracteristicas temporais e
espaciais trazidas por ela. Hall (2006) compreende essa crise de identidade como uma “perda de um ‘sentido de
si’ estavel [...] chamada, algumas vezes, de deslocamento ou descentragdo” do individuo tanto de si quanto de
seu lugar social e cultural (2006, p.9).
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Enfim, ndo se pode pensé-la sem remeté-la automaticamente a diferenga. Pois, a
identidade s6 pode ser alcancada em relacdo a aquilo que ela ndo é, mas que fornece as
condi¢des para que ela exista - a diferenca.

Isto significa que as identidades sdo construidas por meio da marcacdo da diferenca.
Essa marcacgdo da diferenca ocorre tanto por meio dos “sistemas simbdlicos de representacéo”
quanto por meio da exclusdo social (WOODWARD, 2014, p. 40).

Dessa forma, a diferenca pode ser construida negativamente através da exclusdo e
marginaliza¢do daqueles que sdo considerados ou definidos como “outros”. Mas a diferenca
também pode ser construida positivamente, como fonte de diversidade, heterogeneidade,
hibridismo, isto é, uma forma em que o “outro” é visto como alguém que tem algo a
contribuir, que tém valores tdo importantes quanto os “meus”, ou seja, em que a diferenca é
vista como enriquecedora (caso dos novos movimentos sociais) (WOODWARD, 2014).

A compreensdo de que as identidades sdo formadas relativamente a outras, isto é,
relativamente ao que ndo é, demonstra que o processo de diferenciagdo se sustenta, na maioria
das vezes, em oposi¢des binarias — “eu/outro”, “nés/eles” - “[...] a forma mais extrema de
marcar a diferenca (HALL, 1997a apud WOODWARD, 2014, p. 50).

O problema é que é que, nesse processo, um lado é sempre mais valorizado que o
outro, os dois elementos dessas divis6es nunca recebem peso igual — “[...] um é a norma e 0
outro é o ‘outro’ - visto como desviante ou de fora” (WOODWARD, 2014, p. 51-52), ou seja,
existe um desequilibrio necessario de poder entre eles.

Como os termos que formam esses dualismos recebem pesos desiguais, quer dizer que
estdo estritamente vinculados as relagdes de poder. Portanto, é preciso reforcar que todas as
praticas de significacdo que produzem identidades estdo envolvidas em relagcdes de poder,
“[...] incluindo o poder para definir quem é incluido e quem é excluido” (WOODWARD,
2014, p. 19).

Tanto a identidade quanto a diferenca sdo construcGes sociais e, sendo assim, estéo
sujeitas a “vetores de forca” e a relagBes de poder: “elas ndo sdo simplesmente definidas; elas
sdo impostas. Elas ndo convivem harmoniosamente, lado a lado, em um campo sem
hierarquias; elas sdo disputadas”; elas “néo sdo, nunca, inocentes” (SILVA, 2014, p. 81).

Mas, esclarece Silva (2014), ndo se trata apenas de uma “[...] disputa entre grupos
sociais assimetricamente situados relativamente ao poder”. Mas sim, de uma disputa pela
identidade em que “[...] estd envolvida uma disputa mais ampla por outros recursos
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simbdlicos e materiais da sociedade” (SILVA, 2014, p. 81), ou seja, pela garantia do acesso
privilegiado aos bens sociais®.

O desafio de alguns desses “novos movimentos sociais” tem sido o de questionar o
essencialismo das identidades e sua fixidez (baseada ora no biol6gico ora na histéria) e de
mostrar que as identidades sdo contingentes, bem como denunciar que as diferencas que
separam, apartam e segregam sdo constru¢Bes sociais e culturais que buscam legitimar e
preservar privilégios (MOREIRA; CAMARA, 2008, p. 39). Logo, muito do que esses
movimentos sociais procuram mostrar, além da afirmagdo de suas identidades, é desafiar a
posi¢do privilegiada de certas identidades hegeménicas.

As contribui¢des dessa discussdo sobre a identidade e a diferenga no campo
educacional, mais precisamente do curriculo e do cotidiano de nossas escolas, sdo infinitas.
Por tudo isto, Moreira e Camara (2008) apontam que, nesse conturbado cenario em que as
identidades estdo em crise e, sendo a identidade o resultado de um processo de criagdo de
sentido pelos grupos e pelos individuos, torna-se necessario analisar que identidades estamos
formando em nossas aulas e com nossos curriculos? (MOREIRA; CAMARA, 2008). Ou
ainda, de que modo os significados que partilhamos nas aulas reforcam, contestam, desafiam,
problematizam ou desorganizam as identidades? “Deveria/ poderia ser diferente? Como?”
(MOREIRA; CAMARA, 2008, p. 40).

Pensar a problemética da identidade e da diferenca como principio norteador do
curriculo e de nossas aulas é reconhecer os elos entre identidade e o processo pedagdgico.
Sabemos que o que dizemos contribui para reforcar identidades ou para contestéa-las, sendo
assim, de que forma os curriculos concorrem para a defini¢do, para a preservacdo ou para a
destruicdo de aspectos identitarios do aluno? (SILVA, 2014).

A atuacdo do professor torna-se mais urgente quando a marcacdo da diferenca ocorre
pautada em preconceitos, discriminacdes e opressdes. E preciso elucidar para os alunos que o
processo de construgdo da diferenca é social, e ndo algo natural e inevitavel e que, se
necessario, é preciso desconstrui-lo, desafia-lo ou contesta-lo quando se trata de
representacdes negativas, estereotipadas e preconceituosas do outro, como no caso do racismo
e da discriminag&o racial.

Nesta perspectiva, Moreira e Camara (2008) questionam se 0s curriculos estdo
preparados para a incluir a diversidade como um eixo pedagdgico central, conforme proposto

“ E neste sentido que a identidade e a diferenca estéo estreitamente conectadas a relagdes de poder, como reitera
Silva (2014, p. 81): “podemos dizer que onde existe diferenciacdo — ou seja, identidade e diferenga — ai esta
presente o poder”.
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ela Lei e suas Diretrizes? Ou se estdo contribuindo com processos de homogeneizagdo que,
muitas vezes, vém impostos ou por procedimentos didaticos ja hd muito arraigados e que
acabam por consolidar as relagdes de poder que atravessam as diferencas em nosso ambiente
escolar.

E preciso também estarmos atentos aos processos de marcagdo da diferenca que
incluem processos de selecdo, inclusdo e exclusdo, para ndo reproduzimos distingdes
perversas junto aos nossos alunos, e refletir sobre as categorias que utilizamos para
estabelecer as distingdes e as fronteiras entre os grupos (MOREIRA, CAMARA, 2008, p. 45).
Temos sido capazes de desafiar e descortinar para nossos alunos e alunas a arbitrariedade
dessas diferenciacfes ou denunciar a quais questdes de poder elas servem?

N4o se trata de um trabalho facil tendo em vista o “arco-iris de culturas” presentes em
nossas escolas, o que exige despertar o interesse de alunos tdo diferentes, atender
especificidades de distintos grupos, de modo a garantir a aprendizagem de todos sem,
contudo, deixar de problematizar as relagGes de poder ainda presentes na sociedade:

O “arco-iris de culturas” em nossas escolas faz com que o trabalho docente seja mais
complexo, mais dificil mesmo. Demanda considerar como se faz visivel despertar o
interesse de alunos/as tao diferentes, atender as especificidades de distintos grupos,
problematizar relagdes de poder que justificam situacBes de opressdo, assim como

facilitar a aprendizagem de todos/as os/as estudantes (MOREIRA, CAMARA, 2008,
p. 46).

Enfim, é necessario reconhecer que a multiplicidade de manifestacdes culturais e de
identidades pode tornar as aulas mais ricas, plurais e estimulantes. E, portanto, sensibilizar os
alunos para o carater multicultural de nossa sociedade, para a necessidade do respeito, mas,
sobretudo, para 0 questionamento de situagdes que reforcam exclusdes e discriminacdes e a
manutencdo de privilégios de certos grupos que compdem a sociedade, ao fazermos isto,
estaremos em conformidade com a Lei 10.639/03.

2.4 Fundamentos da Educacéo para a Diversidade: Raca, Etnia e Racismo

Neste momento, faz-se necessario trazermos a discussdo para 0s termos raca, etnia e
racismo uma vez que a Lei 10.639/03 esta inteiramente relacionada ao tratamento dessa
temética na sala aula, e uma vez que utilizag8o incorreta desses conceitos no cotidiano escolar
pode trazer consequéncias nefastas, minando a finalidade da prépria Lei.

Em primeiro lugar, é preciso enfatizar a dificuldade e a complexidade envolvida na

temética da identidade étnica e racial. Por um lado, é preciso enfatizar o caréater histérico e
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construido das relagBes raciais, inclusive quando essas categorias sdo criadas para sustentar
preconceitos, assimetrias de privilégios e exclusdes. Por outro lado, ha o reconhecimento da
importancia politica e estratégica do sentimento de identificagdo e pertencimento étnico e
racial, como é o caso dos movimentos sociais identitarios.

Sendo assim, como devemos atuar na sala de aula frente a conceitos tdo complexos
como os de raca e etnia? Qual é a abordagem mais apropriada e que estad mais afinada com os
propositos da Lei 10.639/03? Entendemos que, para chegar a estas respostas, faz-se necessario
partirmos de um adequado entendimento destes conceitos tendo em vista sua enorme
complexidade.

De acordo com Silva (2010, p. 100), a questdo da identidade étnica e racial é sempre
uma questdo de “saber e poder”. Sobretudo o termo “raca”, que esta intimamente ligado as
relagdes de poder que opuseram o homem branco europeu as populagdes dos paises por ele
colonizados.

Consolidado no século XI1X, o termo “raga” passou a ser utilizado como uma forma de
classificagdo (supostamente cientifica) da variedade dos grupos humanos a partir de
caracteristicas fisicas e bioldgicas. Desse modo, o termo raga passou a ser utilizado para
explicar as diferencas entre os grupos humanos a partir de identificagdes baseadas em
caracteristicas fisicas e corporais tais como cor da pele, textura do cabelo etc. Posteriormente,
a moderna ideia de raga associou as carateristicas bioldgicas, fenotipicas e genotipicas as
diferencas culturais e morais, estabelecendo uma hierarquia entre grupos, o que fazia com que
as diferencas, tanto bioldgicas quanto culturais, legitimassem desigualdades® e
estabelecessem uma hierarquia entre superiores e inferiores, sendo a raga negra o principal
alvo dessa discriminacéo (PEREIRA, 2010).

No entanto, as teorias raciais modernas europeias e norte-americanas, que alimentaram
racismos pelo mundo afora, foram questionadas por muitos autores que passaram a dar mais
énfase as construcdes sociais como definidoras das relagBes raciais do que a caracteres
biolégicos ou genéticos, dentre eles: Du Bois, Frans Boas, Fredrik Barth e, mais
recentemente, Stuart Hall, entre muitos outros autores que afirmavam que “[...] as fronteiras
entre 0s grupos humanos sdo formalizadas através de construcdes sociais” (PEREIRA, 2010,
p. 36).

47 Pereira (2010) argumenta é que interessante notar que nem sempre foi assim, pois, em duas das mais
importantes matrizes socioculturais ocidentais - a grega e a hebraica — populac6es negras ndo eram percebidas
como inferiores pelo fato de terem a pele negra.
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Para um correto entendimento do termo “raca” adotamos a defini¢do Hall (2003, p.
69), que entende que a categoria “raca” como uma categoria biol6gica ou genética ndo tem
qualquer validade cientifica. Ele acrescenta que a propria histéria do termo, consolidado no
século XIX, tornou-se desacreditada, pois ha uma variedade de tipos dispersos tanto no
interior de uma mesma “raga” quanto entre uma “raga” e outra. Isto é, as diferengas
atribuiveis a raca a uma mesma populagdo sdo tdo grandes quanto as que sdo encontradas em
populagdes “racialmente” distintas (HALL, 2003, p. 69).

Assim, no século XX, os progressos da moderna genética demonstraram que “[...] 0s
patrim6nios genéticos de dois individuos pertencentes a uma mesma raga podem ser mais
distantes que os pertencentes as racgas diferentes” (MUNANGA, 2004, p. 20), ou seja, um
marcador genético caracteristico de uma raga, pode ser encontrado também em outra raca
(embora com menos incidéncia).

Foi também gragas aos avancos da genética que se pdde constatar que a concentrago
de melanina na pele é um fator puramente artificial, pois, apenas menos de 1% dos genes que
formam o patriménio genético de um individuo é responsavel pela transmissdo da cor da pele,
dos olhos e do cabelo. Portanto, esclarece Munanga (2004), tanto os negros da Africa como os
autotocnes da Australia possuem a pele escura sem que, por isso, possam ser, geneticamente,
considerados parentes proximos.

Estas descobertas demonstraram que raga ndo é uma realidade bioldgica, mas apenas
um conceito, alias, cientificamente inoperante, para explicar a variabilidade e diversidade
humana e dividi-la em ragas estanques para fins de dominacdo e manutencéo de privilégios de
certos grupos raciais (MUNANGA, 2004).

Sendo assim, esclarece Hall (2006), raga é uma “categoria discursiva € ndo uma
categoria biolégica” (HALL,2006, p. 63), € uma “construcdo politica e social”, forjada nas
tensas relacdes entre de poder entre branco-europeus e as populagdes de paises colonizados
por eles. E, enquanto categoria discursiva, o termo raga funciona como

[..] categoria organizadora daquelas formas de falar, daqueles sistemas de
representacdo e praticas sociais (discursos) que utilizam um conjunto frouxo,
frequentemente pouco especifico, de diferengas em termos de caracteristicas fisicas
— cor da pele, textura do cabelo, caracteristicas fisicas e corporais, etc. — como

marcas simbdlicas, a fim de diferenciar socialmente um grupo de outro (HALL,
20086, p. 63).

Desse modo, enquanto uma teoria “pseudocientifica”, a divisdo e hierarquizacdo da
humanidade em racas foi importante muito mais por seu carater doutrinario do que cientifico,
e serviu para legitimar e justificar os sistemas de dominacdo da época. Embora tendo seu
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carater cientifico desmascarado, gradativamente essa doutrina comegou a difundir-se no
tecido social das populagdes ocidentais dominantes, prevalecendo no imaginario coletivo das
populacdes até hoje (MUNANGA, 2004).

Assim, podemos notar que o conceito de raca nada tem de bioldgico, é um conceito
“carregado de ideologia” e como toda ideologia esconde “uma coisa ndo-proclamada: uma
relacéo de poder e de dominagdo” (MUNANGA, 2004, p. 22).

Voltemo-nos agora para o termo “etnia” que pode parecer simples, mas ndo é. Em
geral, o termo “etnia” é utilizado para caracterizar as identificacbes baseadas em
caracteristicas mais culturais tais como a lingua, os modos de vida, a religido etc. No entanto,
0s termos “raca” e “etnia” sdo frequentemente confundidos e chegam, algumas vezes, a serem
usados de forma equivalente.

Hall (2003) compartilha desta defini¢do de etnia, pois entende a etnicidade como um
discurso que se funda em uma diferenga baseada em caracteristicas culturais e religiosas.
Todavia, para ele, apesar de o racismo biol6gico se basear em marcadores como a cor da pele,
por exemplo, por extensdo, esses significantes acabam sendo utilizados também para conotar
diferencas sociais e culturais®.

De acordo com Munanga (2004), o racismo de vertente biol6gica comeca e cair por
terra, mas, a partir dai, ha um deslocamento do eixo central do racismo e surge um racismo
metaforizado, ou seja, o racismo biolégico desloca-se para a “afirmacdo da existéncia de
diferencas insuperaveis entre grupos estereotipados” (2004, p.27 ), isto &, ha um descolamento
do carater bioldgico para o étnico, um racismo construido com base nas diferengas culturais e
identitarias: “enquanto o racismo classico se alimenta na nocdo de raga, 0 racismo novo se
alimenta da nogdo de etnia definida como um grupo cultural, categoria que constitui um
léxico mais aceitavel que a raca (falar politicamente correto)” (MUNANGA, 2004, p. 27).

No entanto, Hall (2003) compreende que, no racismo, o biolégico nunca opera
sozinho, “[...] nunca esta ausente” (HALL, 2003, p. 70). Da mesma forma, os
estigmatizadores étnicos também sdo caracterizados em termos fisicos. Ambos, tanto o
discurso racial quanto o étnico funcionam estabelecendo uma cadeia de equivaléncia entre os
registros sociocultural e o bioldgico.

Neste sentido, comenta Hall (2003), o racismo biol6gico e a discriminagdo cultural
constituem um mesmo sistema, e ndo dois sistemas distintos, mas “dois registros do mesmo

8 E 0 caso do termo “negritude” — nele, vemos o cruzamento de uma referéncia do bioldgica (natureza) (cor da
pele) com elementos comportamentais e culturais tais como “preguigosos”, “com menor capacidade intelectual”,
“hipersexualizados” etc. (HALL, 2003).
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racismo” (HALL, 2003, p. 71). Ou seja, ha maioria das vezes, os dois registos (o discurso da
diferenca bioldgica e o discurso da discriminagdo cultural) operam simultaneamente.

Portanto, o apropriado é chegar a uma concepgdo mais ampla de racismo® que
reconheca que em sua estrutura discursiva operam o0s dois registros — o racismo biol6gico e a
discriminag&o cultural (HALL, 2003).

O que seria preciso para atuar nesses dois registros do racismo, pergunta Hall (2003).
Para ele, “o compromisso de expor e confrontar o racismo em quaisquer de suas formas teria
gue se tornar um objetivo positivo e uma obrigacdo estatutéria do governo [...]” (HALL, 2003,
p. 82). Ou seja, teria que atuar na dupla demanda politica - por igualdade e diferenga, ou seja,
contra as desigualdades e injusticas decorrentes da falta de igualdade concreta, e contra a
exclusdo e a inferiorizagdo decorrentes da falta de reconhecimento e da insensibilidade a
diferenca.

Enfim, para Hall (2003), a nova politica multicultural exige que se pense novas formas
de se negociar ou de combinar a identidade e a diferenga, levando em conta que a “diferenca”
é essencial para se pensar a democracia como um espacgo genuinamente heterogéneo, ou seja,
requer duas condigdes de existéncia: “uma expansdo e radicaliza¢do cada vez mais profundas
de préticas democraticas da vida social” ao lado da “contestacdo sem trégua de cada forma de
fechamento racial ou etnicamente excludente” (HALL, 2003, p. 89).

Pensando nas questdes de raca, etnia, racismo e discriminagdo cultural na teoria
curricular e nas praticas pedagogicas, é preciso enfatizar que, assim como a questdo da
identidade e da diferenca séo construgdes sociais e discursivas, a teoria social contemporanea
(inspirada no pds-estruturalismo) também ndo considera os termos “raga” e “etnia” como
construtos fixos e definitivamente estabelecidos, mas, sim, sujeitos a um processo constante
de mudanga e transformacgdo. Ambos sdo resultados de um processo relacional — histdrico e
discursivo — que nunca se encerra. Portanto, é preciso desconstruir essas categorias e mostra-
las como de fato sdo - construgdes sociais que atendem a determinados fins, muitas vezes, as
questdes de poder e a manutencao de privilégios de certos grupos raciais.

De acordo com Silva (2010, p. 101), “é através do vinculo entre conhecimento,
identidade e poder que os temas da racga e da etnia ganham seu lugar na teoria curricular”, ou

seja, a tematica da raca e da etnia ndo deve ser uma tematica transversal, mas uma questao

“ «Q racista cria a raga no sentido sociolégico, ou seja, a raga no imaginario do racista n&o é exclusivamente um
grupo definido pelos tragos fisicos. A raca na cabeca dele é um grupo social com tracos culturais, linguisticos,
religiosos, etc. que ele considera naturalmente inferiores ao grupo a qual ele pertence. De outro modo, o racismo
é essa tendéncia que consiste em considerar que as caracteristicas intelectuais e morais de um dado grupo, sdo
consequéncias diretas de suas caracteristicas fisicas ou bioldgicas” (MUNANGA, 2004, p.24).
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central do conhecimento. N&o basta tratd-la de forma transversal, pois isso significa continuar
a atribuir a ela um valor secundério, quase folclérico, e manter uma estrutura de poder e de
conhecimento colonial, hierarquizado e racializado.

Desse modo, o curriculo e todo o aparato no qual ele se concretiza - o livro didatico, as
orientagcdes curriculares oficiais, as atividades escolares, as datas comemorativas e festivas da
escola — tudo é carregado de narrativas nacionais, étnicas e raciais que, em geral, celebram
mitos de origem nacional (descobrimento do Brasil, independéncia do Brasil); confirmam o
privilégio de identidades dominantes (Princesa Isabel, Tiradentes, Dom Pedro | etc.) e tratam
as identidades dominadas como folcléricas e exoticas (PEREIRA, 2010, p.101).

Tudo isto, de acordo com Silva (2010), porque o curriculo ainda “[...] conserva, de
forma evidente, as marcas da heranga colonial” (SILVA, 2010, p. 102). A questdo para este
autor, entdo, é saber como descontruir o texto racial/colonial presente no curriculo. “Como
questionar as narrativas hegemonicas de identidade que constroem o curriculo?” (SILVA,
2010, p. 102).

Uma perspectiva critica do curriculo herdeira dos pdés-estruturalismo, dos Estudos
Culturais e dos Estudos P6s-Coloniais, & luz da Lei 10.639/03, pretende, portanto, descontruir
as narrativas hegemdnicas das identidades nacionais, étnicas e raciais que compfem o
curriculo. Pretende problematizar as relagdes de poder inerentes na constru¢do dessas
identidades e mostrar porque elas se tornaram a “referéncia invisivel” para as outras
identidades consideradas subordinadas e, finalmente, pretende também mostrar quais 0s
mecanismos institucionais que contribuem para a manutencdo da posi¢do subordinada de
certos grupos raciais e étnicos em relacdo a outros (SILVA, 2010).

Assim, tratar adequadamente a temética étnica e racial na escola néo significa apenas
acrescentar ao curriculo informagdes superficiais sobre outras culturas e identidades, nem
tampouco significa celebrar a diversidade e a diferenga, mas enfatiza-las como uma questéo
histérica e politica. Um curriculo multiculturalista deve “[...] tornar-se profundamente
politico” (SILVA, 2010, p. 102). Isto é, deve questionar a construcdo social e histdrica de
termos como “raga” e “etnia”, bem como tratar o racismo ndo simplesmente como algo
individual, a partir de uma “simples terapéutica” de casos individuais considerados errados
(SILVA, 2010, p. 103), mas sim, um curriculo critico voltado para a discussdo dos
mecanismos institucionais, historicos e discursivos do racismo.
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Para Silva (2010), um curriculo critico que se preocupa com a questdo do racismo
deve, ainda, tratar como questdo pedagdgica a nocgio de representacio® (definida pelos
Estudos Culturais) - uma noc¢do mais preocupada com as formas pelas quais a identidade é
construida, e que considera o cardter histérico, contingente e relacional das identidades
(politica), evitando uma abordagem essencialista das identidades, tanto as fundadas na
biologia, que estruturam o racismo bioldgico, quanto as formas mais sutis de essencialismo
cultural, que também tendem a ver a identidade como fixa e absoluta.

Uma forma de se combater o racismo, ainda fortemente presente no imaginério social
dos alunos, é mostrar de que forma uma visdo politico-ideoldgica colocou no topo de uma
pirdmide de poder uma populacdo (branca) da mesma forma que colocou outra (0s negros/) na
base dessa pirdmide, subalternizando-a (MUNANGA, 2004).

Enfim, uma perspectiva critica de curriculo deve centrar-se numa concepgao que
concebe a identidade como histdrica, contingente e relacional, e que ndo ha identidade fora da
histéria e da representagdo. Portanto, combater o racismo na sala de aula consiste em mostrar
de que forma a construcdo dessas representacdes se deram ao longo da histéria e de que forma
elas podem ser desconstruidas em favor de uma convivéncia pautada no respeito a diferenca e
na luta pela igualdade. Em suma, como bem pontuado por Hall (2003), seria atuar na dupla
demanda - por igualdade e diferenca, ou seja, contra as desigualdades e injusticas decorrentes
da falta de igualdade concreta e contra a excluséo e a inferiorizagdo decorrentes da falta de
reconhecimento e da insensibilidade & diferenca.

2.5 A Educacéo Brasileira na Perspectiva Intercultural: da Constituicdo Federal de 1988
a Lei 10.639/03

A Constituicdo de 1988, considerada a Constituicdo cidadd por seu carater
democratico e igualitario, pode ser considerada um marco inicial do reconhecimento da
diversidade e da pluralidade étnica e cultural na educacéo ao propor a valorizacdo e a difuséo
das manifesta¢Bes culturais brasileiras, a protecdo das culturas populares, indigenas e afro-
brasileiras, a fixacdo de datas comemorativas de alta significagdo para os diferentes
segmentos étnicos do pais e a valorizacdo da diversidade étnica (Art. 215, pardgrafos 1,2 e 3,
incisos I, 11, 111, IV e V).

Temos também no artigo 242 da Constituicdo o reconhecimento e a valorizagdo da

% Representacdo — enquanto inscri¢do, construcdo linguistica e discursiva que, por sua vez, ndo pode ser
desligada das relagdes de poder (SILVA, 2010).
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diversidade étnica e cultural no campo educacional: “§ 1°- O ensino da Histéria do Brasil
levara em conta as contribui¢cdes das diferentes culturas e etnias para a formagdo do povo
brasileiro” (BRASIL, 2012, p. 133).

Durante séculos a educacdo no Brasil operou encobrindo a diversidade brasileira,
sendo regida pela ideologia da democracia racial, que apagava as diferencas de raca, género,
orientacdo sexual, entre outras, que passavam desapercebidas e negadas. Somente muito
tardiamente, ao final da década de 80, essas diferencas passaram a ser discutidas e postas a
luz, sobretudo com pressdo dos movimentos sociais contemporaneos (Movimento Negro), que
pressionavam pela necessidade de formulacdo de politicas publicas que viessem a sanar o0s
problemas da desigualdade racial, sexual, de género, a que estes grupos estiveram expostos
por tanto tempo.

Desta forma, vimos quanto foi importante a abertura da Constituicdo (1988) ao
reconhecimento da diversidade e da pluralidade cultural, uma vez que a histéria da educagéo
brasileira perdurou durante séculos sob a hegemonia ocidental de dominagdo branca,
masculina e heterossexual (MARLEY, 2016, p. 43). E neste sentido que a abertura da
Constituicdo de 1988 para uma nova proposta educacional, pautada no reconhecimento da
diversidade que constitui a nagdo brasileira, foi fundamental.

Assim, em consonancia com a Constituicdo Federal, a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Brasileira 9.394/96, em seu artigo 26, paragrafo 4°, reforca a importancia do
reconhecimento das varias matrizes culturais e étnicas que constituem a nacdo brasileira: “84°
O ensino da Histéria do Brasil levard em conta as contribui¢cdes das diferentes culturas e
etnias para a formacgdo do povo brasileiro, especialmente das matrizes indigena, africana e
europeia” (BRASIL, 1996, p. [s/p]).

Temos, desse modo, uma primeira abertura para a valorizagdo e o reconhecimento da
diversidade étnica e cultural brasileira na legislacdo educacional. Apesar disso, € preciso
ressaltar que a LDB 9.394/96 ndo atendeu a demanda do Movimento Negro quanto a incluséo
da obrigatoriedade do ensino de Historia e Cultura da Africa e dos Afro-brasileiros nos
curriculos escolares de todos os niveis, 0 que ocorrera apenas com a promulgacdo da Lei
10.639/03%.

Isto de posto, de acordo com as Diretrizes Curriculares (BRASIL, 2004a), o ensino de
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana e a Educagio das Relacdes Etnico-Raciais

51 «A obrigatoriedade do ensino de Histéria da Africa ndo estava posta na nova LDB, até pelo carater flexivel
adotado pelo documento no aspecto curricular, mas os ecos das reivindicacdes de entidades negras, de entidades
indigenas, de intelectuais comprometidos com a diversidade e mesmo de referéncias da historiografia critica ao
eurocentrismo podem ser percebidos” (NUNES, 2010, p. 55).
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deverdo desenvolver-se como contetdo de disciplinas, particularmente, de Artes, Literatura e
Historia, sem prejuizo das demais,
[...] em atividades curriculares ou ndo, trabalhos em salas de aula, nos laboratérios
de ciéncias e de informética, na utilizacdo de sala de leitura, biblioteca,

brinquedoteca, areas de recreagdo, quadra de esportes e outros ambientes escolares
(BRASIL, 2004a, p. 21).

Ou seja, as atividades pedagégicas voltadas para a implementacdo da Lei 10.639/03
devem estar presentes nas disciplinas citadas, como também nas demais, enquanto atividades
curriculares dentro da sala de aula, mas também nos laboratérios de ciéncias ou de
informatica, na sala de leitura, com projetos direcionados para a tematica, na biblioteca, nas
areas de recreacdo ou até mesmo na quadra de esportes, 0 que nos evidencia que constitui uma
temaética a ser trabalhada por todos os componentes curriculares.

As Diretrizes (BRASIL, 2004a) esclarece também que a autonomia prevista pela LDB
9.394/96, dos estabelecimentos de ensino, para compor 0s projetos pedagdgicos esta
preservada ao permitir a colaboracdo das comunidades a que a escola serve, 0 apoio direto ou
indireto de grupos do Movimento Negro e ao determinar que se deve incluir, nas vivéncias
promovidas pela escola, inclusive em contetdo de disciplinas, a tematica étnico-racial.

Portanto, cabe a todos os atores envolvidos com a educagdo (aos sistemas de ensino, as
mantenedoras, a coordenacdo pedagdgica dos estabelecimentos de ensino e aos professores)
“[...] estabelecer contetidos de ensino, unidades de estudos, projetos e programas, abrangendo
os diferentes componentes curriculares” (BRASIL, 2004a, p. 21). Desse modo, o0 documento é
bem claro ao determinar que o tratamento da tematica deve perpassar os diferentes
componentes curriculares.

O Plano Nacional de Implementacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para
Educagdo das RelagBes Etnicorraciais e o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e
Africana (BRASIL, 2009), documento criado para contribuir com a implementacdo da Lei e
reforcar as Diretrizes, é esclarecedor quanto a perspectiva interdisciplinar do tratamento da
temaética, pois aponta que deve-se observar a interdisciplinaridade tendo em vista que 0s
conteldos referentes a Historia e Cultura Afro-Brasileira devem ser ministrados no ambito de
todo o curriculo escolar.

Dentro deste cendrio, a Lei 10.639/03 reflete as preocupacdes da perspectiva
intercultural na educacdo uma vez que propde o reconhecimento e a valorizagao da histéria e
da cultura dos afro-brasileiros, a valorizagdo da diversidade que compde a nacao brasileira,
bem como a preocupacdo com igual direito a educacdo de qualidade, instrumento
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indispenséavel para formacdo para a cidadania, aspecto fundamental para a construgdo de uma
sociedade justa e democratica.

Esta Lei, como politica de agdo afirmativa, parte do reconhecimento de que o Brasil,
ao longo de sua histéria, foi construido a partir de um modelo de desenvolvimento
excludente®, eurocéntrico, assumindo, ao longo de sua histéria, uma postura permissiva
diante da discriminag&o e do racismo em relagéo a populagdo afrodescendente.

Portanto, a referida Lei corresponde a uma politica curricular na medida em que
pretende oferecer uma resposta, na area da educacgdo, a demanda de uma populagéo excluida,
afrodescendente e indigena, no sentido de politicas de reparacdo, valorizacdo e
reconhecimento de sua histéria, cultura e identidade que, por tanto tempo, ficaram apagadas.

Dessa maneira, destacamos os trés eixos que fundamentam a Lei 10.639/03, descritos
na Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e Africana (BRASIL, 2004a) e que estdo
articulados com os principios de uma educagao “multi-intercultural”, sdo eles:

o \Consciéncia politica e histérica da diversidade: a compreensdo da diversidade da
nacdo brasileira, formada por pessoas que pertencem a grupos étnico-raciais distintos,
com cultura e histéria proprias (BRASIL, 20044, p. 18-19).

e O fortalecimento de identidades e de direitos: propde romper com imagens negativas,
depreciativas contra negros e indios, o fortalecimento de direitos e a ampliacdo do
acesso a informacdes sobre a diversidade do pais (BRASIL, 2004a, p. 19).

e Acdes de combate ao racismo e a discriminagdes: cuidado para que se dé um sentido
construtivo, positivo a participagdo dos diferentes dos grupos sociais e étnico-raciais
que comp&em a nacéo brasileira (BRASIL, 2004a, p. 19-20).

De acordo com as Diretrizes (2004a), além de vérias medidas e a¢fes que foram e que
precisam continuar a ser implementadas para reverter o quadro de discriminacdo e
desigualdade raciais que atingem o0s negros, hd o reconhecimento de que “a obtencdo da
igualdade depende da modificagdo substancial do curriculo” (SILVA, 2010, p. 90). E neste
contexto que a Lei 10.639/03 pode ser compreendida.

Enquanto medida de reparacdo, a Lei objetiva ressarcir os afrodescendentes dos danos
psicol6gicos, materiais, politicos, educacionais causados pelo regime escravista, pelas
politicas de branqueamento da populagdo e pelo mito da democracia racial, que tdo

52 «Q Brasil, Coldnia, Império e Repuiblica, teve historicamente, no aspecto legal, uma postura ativa e permissiva
diante da discriminacdo e do racismo que atinge a populagéo afrodescendente brasileira até hoje” (BRASIL,
2004a, p. 7).

[DGdN1] Comentario: Poderia
resumir os principios
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perversamente ocultaram o racismo, a discriminacdo e a desigualdade contribuindo para a
manutencao de privilégios de certos grupos dominantes até hoje (BRASIL, 2004a).

Reparar significa também garantir direitos iguais e o pleno exercicio da cidadania.
(BRASIL, 2004a). Como bem salientado por Silva (2010), ndo basta combater o racismo e a
discriminacdo s6é com palavras, nem tampouco propor uma convivéncia pautada no dialogo,
no respeito e na tolerancia. Antes de tudo, é preciso destruir essa matriz colonial e racial de
poder que ndo permite o0 pleno acesso aos bens sociais necessarios a sobrevivéncia a todos da
mesma maneira.

Reparar significa ainda valorizar o patriménio histérico-cultural dos afro-brasileiros,
bem como a valorizagdo da diversidade que compde a sociedade brasileira a fim de se superar
a desigualdade étnico-racial que privilegia um padrdo estético-cultural apenas. Mas isto
requer que se conheca a histéria e cultura africana e afro-brasileira, com professores bem
preparados bem como com escolas bem equipadas e atualizadas para que um projeto
intercultural dessa natureza consiga se efetivar com éxito.

N&o obstante, é necessario que se questione nas aulas as relagBes étnico-raciais
baseadas em preconceitos ou em estere6tipos depreciativos que desqualificam os negros. Que
sejam denunciadas palavras e atitudes veladas ou explicitamente violentas que expressam e
reforcam a superioridade em relagdo aos negros, pois, muitas vezes, nossas representacfes do
‘outro’ sdo naturalmente etnocéntricas e carregadas de estereGtipos, ambiguidades e
preconceitos muito naturalizados, conforme reitera Candau (2008).

Sendo assim, torna-se necessario combater qualquer forma de desqualificacdo —
apelidos depreciativos, brincadeiras, piadas de mau gosto etc. que ridicularizam, inferiorizam
seus tracos fisicos, sua cultura e sua religido. Implica ensinar aos alunos que jamais
discriminem em virtude da cor da pele ou por motivo algum.

Para tanto, é necessario reconhecer e respeitar os processos historicos de resisténcia
negra; valorizar e respeitar a descendéncia africana, sua historia, sua cultura, sua religido. Isto
significa ensinar a compreender seus valores, sua luta, bem como ser sensivel ao seu
sofrimento.

Portanto, uma educacdo intercultural baseia-se na constru¢do de relacionamentos
assentados no respeito e no combate de posturas, atitudes e palavras que impliquem
desrespeito, discriminacdo, como também no compromisso de se corrigir as desigualdades
raciais que ainda assolam a populacao afrodescendente no Brasil. E papel da escola denuncia-
las.
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De acordo com as Diretrizes (2004a), convivem no Brasil de maneira tensa, e sob as
maéscaras da democracia racial, o padrdo estético negro africano e o padrdo estético branco
europeu (BRASIL, 2004a). Porém, persiste ainda um cenario que privilegia a brancura e
desqualifica os outros padrdes estético-culturais.

Assim sendo, os problemas identitarios continuam a assolar a populagdo afro-
brasileira uma vez que, por terem suas caracteristicas identitarias desprezadas, inferiorizadas,
eles acabam por imitir o padrdo estético-cultural dominante para serem reconhecidos. Por
conseguinte, o fortalecimento das identidades constitui um eixo importante da
interculturalidade presente nas Diretrizes.

A complexidade que envolve o processo de constru¢do da identidade negra no Brasil
demonstra o duplo registro do racismo ainda muito presente neste processo, conforme bem
apontado por Hall (2003): por um lado, o racismo biol6gico e a desvalorizagdo dos aspectos
fisicos herdados pelos descendentes de africanos; por outro, a discriminacdo cultural pela
desvalorizacdo da cultura de matriz africana:

E importante tomar conhecimento da complexidade que envolve o processo de
construcdo da identidade negra em nosso pais. Processo esse, marcado por uma
sociedade que, para discriminar 0s negros, utiliza-se tanto da desvalorizagdo da

cultura de matriz africana e como dos aspectos fisicos herdado pelos descendentes
de africanos (BRASIL, 20044, p. 15)

Portanto, o combate ao racismo e & discriminacdo também constitui um eixo
importante da interculturalidade presente na Lei 10.639/03, conforme exposto no Parecer
CNE/CP 03/2004, pois

Enquanto processos estruturantes e constituintes da formagdo historica e social
brasileira, estes estdo arraigados no imaginario social e atingem negros, brancos e
outros grupos étnico-raciais. As formas, os niveis e os resultados desses processos

incidem de maneira diferente sobre os diversos sujeitos interpdem diferentes
dificuldades nas suas trajetorias de vida escolar e social (BRASIL, 2004a, p. 16).

Dessa forma, é responsabilidade de toda a sociedade combater o racismo e a
discriminacdo. Para tanto, faz-se necessario uma reeducacdo das relagdes étnico-raciais, um
novo aprendizado entre brancos e negros em que seja possivel a “troca de conhecimentos”, a
“quebra de desconfiangas” e um projeto comum para a construgdo de uma sociedade justa e
equanime, pois, conforme vimos, um curriculo inspirado na interculturalidade deve estar
voltado para o reconhecimento e a afirmagédo das diferencas, em que se reconheca a dignidade
e a importancia dos diferentes grupos que comp8em a sociedade.
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Para Candau (2008), este projeto ainda esta por se fazer e s6 pode se dar a partir da
perspectiva da radicalizagdo da democracia, assim como a partir de estratégias pedagdgicas
nesta perspectiva, baseadas na relacdo e negocia¢do constante por condi¢Bes de respeito,
legitimidade, simetria, equidade e igualdade. Enfim, como bem salientado por Hall (2003),
isto requer duas condicfes: a “[...] expansdo e radicalizacdo cada vez mais profundas de
praticas democréticas da vida social” ao lado da “contestacdo sem trégua de cada forma de
fechamento racial ou etnicamente excludente” (HALL, 2003, p. 89).

Além disso, aponta o Parecer CNE/CP 03/2004 (BRASIL, 2004a), a escola e o0s
professores ndo podem improvisar, pois esta é uma tarefa que requer a desconstrucdo de
mentalidades racistas, de combate a uma discriminacdo secular, de romper com o
etnocentrismo e, ainda, de desalienar processos pedagdgicos (BRASIL, 2004a).

Assim, mediante criteriosa analise das Diretrizes (2004a), entendemos que nao se trata
apenas de uma mudanga curricular, embora esta seja necessaria, mas trata-se muito mais de
uma transformacédo de carater politico, cultural e pedagdgico. Pois, afirma Gomes (2012b, p.
105), a Lei 10.639/03 ndo deve ser vista apenas como a inclusdo de mais disciplinas e novos
contelidos, mas “como uma mudanca cultural e politica no campo curricular e
epistemol6gico”. Somente esta mudanca podera romper com a discriminagdo e contribuir para
uma educacdo antirracista.

Isto nos mostra que a novidade da Lei 10.639/03 vai muito além do que a incluséo de
novos conteddos, pois trata-se de um trabalho bem mais complexo, que exige a disposicéo de
todos os atores sociais envolvidos em prol de uma mudanga cultural que altere a forma como
historicamente tem se dado as rela¢des étnico-raciais no Brasil, e isso ndo se faz apenas com o
acréscimo de alguns conteldos no curriculo, tampouco com o tratamento de algumas
disciplinas isoladas.

Portanto, a Lei demanda mudancas de praticas e de curriculos, implica no que Gomes
(2012b, p. 106.) denomina de “descolonizacéo dos curriculos”, isto é, trata-se de repensar e
questionar concepgdes, representacdes e esteredtipos construidos histérica e socialmente a
partir dos processos de dominacgdo, colonizacdo e escraviddo ao longo da histéria. Enfim,
trata-se de uma reconstrucdo da histéria em que se desconstrua a Vvisdo eurocéntrica

hegeménica.

2.6 Andlise da Proposta de Curriculo por Competéncia para o Ensino Médio do Centro

Paula Souza
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Apds termos feito uma discussdo sobre recentes teorias do curriculo e termos
analisado os marcos legais que embasam a educagéo étnico-racial brasileira, faremos a anélise
da estrutura curricular da Etec para verificarmos se ela responde adequadamente as alteracdes
propostas pela Lei 10.639/03 e pelas Diretrizes Curriculares que a embasam.

O curriculo das ETECs vem sendo elaborado por uma equipe denominada
“Laboratério de Curriculo”, que tem como objetivo reunir professores, coordenadores,
diretores, especialistas para implementar a adequacdo do Ensino Médio aos principios e
paradigmas estabelecidos pela LDB 9.9394/96 e pelos Parametros Curriculares Nacionais do
Ensino Médio & politica educacional do Centro Paula Souza. Portanto, o curriculo da Etec
resultou de um trabalho coletivo iniciado em 2001 e que chega até nos com a Proposta de
Curriculo atual (2011), conforme o histérico das matrizes curriculares do Ensino Médio do
Centro Paula Souza abaixo:

QUADRO 2 - Histérico das matrizes curriculares do Ensino Médio do Centro Paula
Souza

1998 a | Surgiu com a reforma introduzida pela LDB 9.394/96. Foram inseridas, na Parte
2001 Diversificada, além do Inglés, as disciplinas de: Informatica; Estatistica; Leitura
e Producéo de Texto; Tecnologia e Meio Ambiente; Etica e Cidadania; Gestao e
Qualidade. (25% da carga horaria poderia ser composta de disciplinas de
formacao profissional).

2001 a | Assentada em discussdes acerca dos Parametros Curriculares Nacionais para o
2005 Ensino Médio (PCNEM) e das Diretrizes Curriculares Nacionais para 0 Ensino
Médio (DCNEM), a nova proposta retira a parte voltada para a qualificacdo
profissional (25%) e a Parte Diversificada passa a se constituir da disciplina
Inglés (obrigatdria) e de disciplinas-projeto, a serem desenvolvidas a partir da
28- série, sob a orientacdo de um ou mais professores. As disciplinas-projeto
deveriam ser selecionadas pelas escolas dentre as seis linhas de
desenvolvimento apresentadas pela CETEC, previstas de modo a contemplar as
trés Areas de Conhecimento do Ensino Médio: 1) A¢Bes de Cidadania (Area das
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias); 2) Intervencdes Ambientais (Area das
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias e das Ciéncias da Natureza, Matematica
e suas Tecnologias); 3) Producdes Culturais Artisticas (Area das Linguagens,

Codigos e suas Tecnologias); 4) Organizacio e Gestdo Empresarial (Area de
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Conhecimento - Ciéncias Humanas e suas Tecnologias); 5) Projetos Técnico-
Cientificos (Area de Conhecimento - Ciéncias da Natureza, Matemética e suas
Tecnologias) e 6) Servicos de Informagio/Comunicacéo (Area das Linguagens,

Cdbdigos e suas Tecnologias).

2006
2012

a

Em 2006, como resultado da finalizacdo dos trabalhos do Laboratério de
Curriculo do Ensino Médio, foi proposta uma nova Matriz Curricular na qual o
curriculo passou a ser organizada em 3 (trés) séries anuais, € ndo mais em 6
(seis) semestres. Foi mantida a mesma carga horaria da proposta anterior para
os componentes da Base Nacional Comum e de Lingua Estrangeira Moderna
(Inglés) — 2 horas semanais para as disciplinas de Biologia, Fisica, Quimica,
Historia, Geografia, Educacdo Fisica e Inglés; 3 aulas semanais para a
disciplina de Arte a ser oferecida somente na 12- série.

Ja a Parte Diversificada, poderia ser oferecida por meio de disciplinas e/ou
disciplinas-projeto, que permitissem a cada escola desenvolver melhor
contextualizacdo das competéncias desenvolvidas nos componentes da Base
Nacional Comum. Assim, a partir da inter e da transdisciplinaridade e da pratica
da responsabilidade social, por meio da qual as disciplinas-projeto deveriam
promover agdes, intervencdes e produtos a serem oferecidos para a comunidade
para a melhoria da sua qualidade de vida: “[...] os projetos ofereciam novas
possibilidades de acbes e produgdes que promovessem reflexos ou interviessem
nas comunidades (escolares ou externas) de modo a melhorar, de alguma forma,
a qualidade de vida” (CETEC, 2006, p. 07).

Assim, as propostas para a parte Diversificada eram as seguintes:

a) Primeira proposta: disciplinas-projeto, desenvolvidas segundo alguma(s) das
seis Linhas de Orientagdo apresentadas, cada qual relacionada com uma ou mais
Areas de Conhecimento. Em cada uma dessas disciplinas, poderiam ser
desenvolvidos um mesmo projeto durante todo o ano (projeto de longa duracéo)
ou varios projetos (de média ou curta duragdo), desde que relacionados com a
mesma Linha e sob a orientacdo do mesmo docente, ao qual foram atribuidas as
aulas.

b) Segunda proposta: poderia se optar por Espanhol (como mais uma Lingua
Estrangeira Moderna) ou por algumas disciplinas previstas na LDB (como a

Filosofia, a Psicologia e a Sociologia), considerando a possibilidade de contar
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com professores especialistas nesses componentes.
c) Terceira proposta: poderia se optar por outros componentes sugeridos pela
Escola, que atendessem &s caracteristicas e demandas da comunidade, do
municipio ou da regido onde esta inserida. Nesse ultimo caso, sua inclusdo no
curriculo deveria ser devidamente justificada e encaminhada para a
Coordenadoria do Ensino Técnico (CETEC, 2006).

Fonte: CETEC, 2006.

Conforme podemos notar, o curriculo de 2006 do Centro Paula Souza nao faz
nenhuma referéncia a Lei nem mesmo as Diretrizes, mesmo tendo sido elaborado trés apds
sua promulgacéo, uma vez que propunha-se adequar a politica educacional do Centro Paula
Souza aos principios e paradigmas estabelecidos pela LDB 9.9394/96 e pelos Parametros
Curriculares Nacionais do Ensino Médio, portanto, nenhuma referéncia é encontrada sobre a
Lei ja vigente neste periodo.

As determinacdes curriculares das ETECs do Estado de S8o Paulo que vigoram
atualmente encontram-se no documento denominado Atualizagdo da Proposta de Curriculo
por Competéncia para o Ensino Médio do Centro Paula Souza (CEETEPS, 2011). Este
documento surgiu da necessidade de atualizacdo da Proposta de Curriculo por Competéncias
para Ensino Médio, que datava o ano de 2006. A necessidade de atualizagdo decorreu em
funcdo dos novos adendos acrescidos a LDB 9.394/96, provenientes das demandas da
sociedade no que se refere ao ensino de Filosofia, Sociologia, Lingua Espanhola e inclusfes
de conhecimentos sobre as matrizes indigena e africana.

A Atualizacdo da Proposta de Curriculo por Competéncia para o Ensino Médio do
Centro Paula Souza é fundamentada na LDB 9.394/96, na se¢do IV — Do Ensino Médio, nos
artigos 35 e 36; na Resolucdo CNE/CEB 4/2010, que dispde sobre as “Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educagdo Basica”, especificamente a secdo Ill, que dispbe sobre o
Ensino Médio, nos artigos 26 e 27.

Desse modo, a Proposta de Curriculo do Centro Paula Souza definiu onze os
principios pedagégicos que foram selecionados para orientar o ensino-aprendizagem do
Ensino Médio das ETECs:

1. Ensino-aprendizagem com foco no desenvolvimento de competéncias.

2. Leitura critica da realidade e inclusdo construtiva na sociedade da informagéo
e do conhecimento.

3. A aprendizagem como processo de construgdo coletiva em situacdes e

ambientes cooperativos.
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4. Compartilhamento da responsabilidade do ensino-aprendizagem por
professores e alunos.
Respeito a diversidade, valorizacéo da subjetividade e promogao da inclusdo.
Etica de identidade, estética da sensibilidade e politica da igualdade.
Autonomia e protagonismo na aprendizagem.

Contextualizag8o do ensino-aprendizagem.

Interdisciplinaridade e transdisciplinaridade.

Problematizacéo do conhecimento.

Trabalho por projeto no desenvolvimento e na avaliagdo do ensino-
aprendizagem (CEETEPS, 2011, p. 9-11, grifo nosso).

BEBoOoxox~NoO

= o

Sobre os principios pedagdgicos descritos acima, que consideramos em consonancia
com a Lei 10.639/03 e suas Diretrizes (BRASIL, 2004a), destacamos o principio 5 —
“Respeito a diversidade, valorizacdo da subjetividade e promogédo da inclusdo”. Este principio
considera diferentes “as caracteristicas fisicas, psicoldgicas e emocionais, as histérias de vida,
as condicOes socioculturais, o ponto de partida, o ritmo de aprendizagem e a sociabilidade dos
alunos”, portanto, essas diferengas (facilidades ou dificuldades, ritmos de aprendizagens)
devem ser considerados no processo de ensino e aprendizagem e, para isso, devem ser
oferecidos “uma variedade de materiais, recursos didaticos, tecnologias, linguagens e contatos
interpessoais que poderdo atender as suas diferentes formas de ser, de aprender, de fazer e de
conviver” e “a seus diferentes tipos de conhecimento, de interesse, de experiéncia de vida e de
contextos de atuagdo” (CEETEPS, 2011, p. 10).

Trata-se de uma perspectiva em conformidade com as Diretrizes (2004a) uma vez que
considera o contexto dos préprios alunos, suas experiéncias, seus diferentes ritmos e pontos
de partida, seus costumes e suas praticas, de modo a favorecer uma relagdo voltada para a
diversidade e para o respeito. Além disso, é um principio que se pauta na premissa de que nao
ha um conhecimento Unico e verdadeiro, mas diferentes conhecimentos que se transformam
em diferentes tempos e lugares.

Destacamos também o principio de nimero 6 — “Etica de identidade, estética da
sensibilidade e politica da igualdade”. Neste principio, dois pontos merecem atencdo por
atenderem as exigéncias da Lei estudada:

e “Etica da identidade”, pois assenta-se no reconhecimento da propria identidade
(educando) e da do outro, na possibilidade da convivéncia e na autonomia;

e “Politica da igualdade”, pois pauta-se no exercicio da cidadania, no reconhecimento dos
direitos humanos, na equidade no acesso a educacdo, saide, emprego e no combate ao

preconceito e discriminago.
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Verificamos que estes dois pontos estdo bem conectados com o Parecer CNE CP
03/2004 nos eixos: “fortalecimento de identidades e de direitos” e “a¢des de combate ao
racismo e a discriminagdes” (BRASIL, 2004a, p. 19).

Também o principio de nimero 8 — “Contextualizagdo do ensino-aprendizagem” -
encontra-se conectado com uma perspectiva proposta nas Diretrizes (2004a), pois prop&e
priorizar “a constru¢cdo e a producdo do conhecimento no lugar da mera exposicéo-
reproducdo” e propde relacionar os objetos de aprendizagem com as experiéncias vivenciadas
pelo sujeito.

A contextualizagdo do ensino-aprendizagem faz parte de um dos trés eixos®® das
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Etnico-Racial, que propde “a conex&o dos
objetivos, estratégias de ensino e atividades com a experiéncia de vida dos alunos e
professores” e a valorizagcdo de “aprendizagens vinculadas as suas relagdes com pessoas
negras, brancas, mestigas, assim como as vinculadas as relagdes entre negros, indigenas e
brancos no conjunto da sociedade” (BRASIL, 2004a, p.10). Isto significa assumir um
compromisso com o “entorno sociocultural” da escola, da comunidade em que esta se
encontra e de formar cidaddos atuantes e democraticos capazes de ressignificar as relacdes
sociais e étnico-raciais de que fazem parte (BRSIL, 2004a, p. 9)

Consideramos que o principio 9 — “Interdisciplinaridade e transdisciplinaridade” -
também atende as exigéncias da Lei 10.639/03, pois parte do reconhecimento de que diversos
conhecimentos sobre um mesmo objeto estdo inter-relacionados e dialogam entre si
“questionando-se, complementando-se, aprofundando-se ou esclarecendo-se uns aos outros”
(CEETEPS, 2011, p. 11), pautando-se na compreensdo de que a interdisciplinaridade e a
transdisciplinaridade sdo elementos importantes na constru¢cdo do conhecimento, pois
permitem “que o aluno compreenda o objeto do estudo em sua unicidade, integridade e
completude” (CEETEPS, 2011, p. 11).

Conforme vimos anteriormente, o Plano Nacional de Implementacdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacdo das Relagdes Etnicorraciais € o Ensino de Historia e
Cultura Afro-brasileira e Africana (BRASIL, 2009) enfatiza que a perspectiva da
interdisciplinaridade é fundamental para a efetiva implementacdo da Lei e para 0 seu
enraizamento na escola, e que os conhecimentos referentes a Historia e Cultura Afro-
Brasileira e Africana devem envolver todos 0s componentes curriculares.

Finalmente, destacamos o Gltimo principio pedag6gico que norteia 0 Ensino Médio

%% Principio 3 - Acdes educativas de combate ao racismo e a discriminagdes.
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nas ETECs, a saber, o principio 11 — “Trabalho por projeto no desenvolvimento e na
avaliag8o do ensino-aprendizagem”. Este principio prop8e que as atividades sejam planejadas
e vivenciadas por todos, sob a inspiracdo de objetivos, metas e resultados projetados.
Considera que o trabalho por projetos é fundamental pois estimula associagOes, parcerias,
cooperagdo e compartilhamentos, autonomia, iniciativa, automotivacdo e protagonismo
(CEETEPS, 2011, p. 12).

Assim, também o tépico 11 garante abertura para a Lei e suas Diretrizes, uma vez que
esta é esclarecedora ao determinar que as unidades de ensino devem “[...] estabelecer
conteidos de ensino, unidades de estudos, projetos e programas, abrangendo os diferentes
componentes curriculares” (BRASIL, 2004a, p. 21, grifo nosso) para atender ao que a Lei
preconiza quanto ao ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana e & temética
étnico-racial.

Além dos principios pedagdgicos que embasam a estrutura curricular do Ensino Médio
das ETECs do Centro Paula Souza, é importante ressaltar que ela estd fundamentada em
competéncias articuladas a partir de trés fungbes. O documento de 2011 ndo apresenta uma
definicdo de “competéncia”, no entanto, esta definicdo pode ser encontrada na matriz
curricular de 2006:

E a capacidade de articular, acionar, mobilizar conhecimentos, habilidades, atitudes
e valores para resolver situagdes-problema previstas ou ndo, enfrentando os desafios
e aproveitando os recursos e as oportunidades que compdem o contexto em que a
situacdo ocorre. Exemplos: analisar uma situacdo; avaliar um objeto; resolver um
problema; pesquisar as causas de um fendmeno; apresentar solugdes para um

conflito; sintetizar ideias em férmulas ou representaces pictograficas; produzir um
livro; gerenciar uma producdo (CETEC, 2006, p. 24).

E por funcdo:

[...] um conjunto de competéncias voltadas para a consecu¢do de um mesmo
objetivo, como o de representar e comunicar ideias; de investigar e compreender a
realidade; de contextualizar os objetos de conhecimento e os problemas as serem
solucionados do ponto de vista sociocultural (CEETEPS, 2011, p. 13).

Dessa forma, as competéncias do Ensino Médio foram classificadas segundo trés

funcgoes:
. 12 Funcéo — Representagdo e Comunicacéo, aqui incluem as competéncias
. 22 Funcdo — Investigacdo e Compreensdo
. 3% Funcéo — Contextualizagdo Sociocultural.

Desse modo, a Proposta de Curriculo do Centro Paula Souza apresenta o perfil das

competéncias do Ensino Médio. Este documento foi elaborado por uma equipe do Laboratdrio
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de Curriculo, que construiu uma planilha contendo: o Perfil de Saida do Aluno Concluinte do
Ensino Médio; os Perfis de Competéncias por Série e todas as Competéncias a serem
desenvolvidos nas trés séries do Ensino Médio®. Além disso, as competéncias foram
selecionadas com base na lista apresentada pelos Pardmetros Curriculares Nacionais para o
Ensino Médio (PCNEM) e, para cada competéncia, foram relacionados habilidades,
valores/atitudes, instrumentos e procedimentos de avaliacéo.

Passaremos agora & andlise dos curriculos das disciplinas que compdem o Ensino
Médio das ETECs, em especial os curriculos de Lingua Portuguesa, Histdria e Artes, uma vez
que a Lei 10.639/03 determina que os conteldos referentes & Histéria e Cultura Afro-
Brasileira sejam ministrados no &mbito de todo o curriculo escolar, em especial, nas areas de
Educagdo Avrtistica e de Literatura e Historia do Brasil (BRASIL, 20044, p.11). Sabemos que
a Lei mobiliza a educagdo como um todo, envolvendo todas as areas do conhecimento, no

entanto, pela primazia que estas disciplinas ocupam, nos deteremos mais sobre elas.

2.6.1 Curriculo de Linguagens, Cddigos e Suas Tecnologias no Ensino Médio das ETECs do
Estado de S&o Paulo e a insercdo da Lei 10.639/03

O curriculo de todas as disciplinas do Ensino Médio das ETECs é organizado por
temas e subtemas. N&o ha uma divisdo precisa desses temas por séries, periodos, bimestres ou
semestres. Os temas sdo apresentados de forma muito genérica, apresentando raras e rasas
indicacdes sobre a tematica proposta na Lei.

Assim, o curriculo de Lingua Portuguesa e Literatura das ETECs do Estado de Séao

Paulo é organizado em quatro (4) temas:

Tema 1 - Usos da lingua;

Tema 2 - Dialogo entre textos — um exercicio de leitura;

Tema 3 - Ensino da gramatica: algumas reflexdes;

Tema 4 - Texto como representacdo do imaginario e a construgdo do
patriménio cultural.

Podemos perceber, no curriculo de Lingua Portuguesa e Literatura, que os temas
apresentados sdo muito genéricos e que ndo ha nenhuma referéncia especifica sobre o ensino
de histéria e cultura afro-brasileira e africana ou sobre a temética étnico-racial, ficando a

cargo do professor promover a adequagdo destes temas as determinacfes da Lei estudada.

5 «A metodologia utilizada contou com o embasamento nas fontes e sua fundamentagéo teérica, assim como
uma série de grupos de discussdo tematica via ambiente Moodle divididos por area de conhecimento envolvendo
cerca 200 professores da Instituigdo” (CEETEPS, 2011, p. 12).
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Também na area de Linguagens, Cédigos e Suas Tecnologias, temos o curriculo de

Artes. Este é organizado em trés temas:

. Tema 1 - Aspectos contextuais e historicos das linguagens visuais/sonoras e
corporais;

. Tema 2 - Elementos expressivos, processos de producéo e produtores dos
objetos artisticos e culturais nas diferentes linguagens da Arte;

. Tema 3 - Aspectos da Cultura e da Producéo de bens artisticos/culturais.

No curriculo de Artes, verificamos uma determinacdo mais direta sobre a tematica
sugerida pela Lei 10.6369/03 e suas Diretrizes (2004a) apenas no tema 3, nos seguintes
subtemas: “conceito de patrimonio: artistico, historico, cultural, material e imaterial”,
“multiculturalismo e alteridade” e “formacéo cultural e artistica brasileira: influéncias
portuguesa, africana, indigena e imigrante”.

Nestas teméticas, mas, fundamentalmente, na temética sobre a formacéo cultural e
artistica brasileira, no qual sugere que sejam abordadas as influéncias portuguesa, africana,
indigena e imigrante, pode-se aproveitar para promover a valorizagdo da histéria e cultura dos
afro-brasileiros, enfatizar a diversidade da nacdo brasileira, desenvolver uma educacéo
patrimonial a partir do patriménio cultural afro-brasileiro e indigena, destacar a importancia
da influéncia da cultura africana, de sua ciéncia, arte, religido e tecnologia trazidas pelos
escravizados, bem como de sua producéo hoje.

Quanto ao curriculo de Educagdo Fisica, os temas em que ele esta dividido sdo:

Tema 1 - Esportes coletivos;

Tema 2 - Esportes individuais;
Tema 3 - Esportes radicais;

Tema 4 - Jogos e brincadeiras;
Tema5 - Ginastica e danca;

Tema 6 - Ginastica e danga;

Tema 7 - Corpo e movimento;

Tema 8 - Corpo e salde;

Tema 9 - Corpo e qualidade de vida.

e & o o o o o o o

Conforme podemos observar, o curriculo de Educagdo Fisica ndo traz nenhuma
indicac8o direta sobre a tematica sugerida pela Lei estudada e suas Diretrizes Curriculares
(2004a), trazendo apenas questdes relacionadas a género e & inclusdo no tema 1 — Esportes
Coletivos - no qual sugere que seja trabalhado os subtemas “questfes de incluséo e género nos
esportes coletivos”. Novamente a tematica da inclusdo e de género aparece de forma bastante
genérica nos temas 2 e 3, no subtema “a questdo da inclusdo”; no tema 4, no subtema “as

regras e a inclusdo” e nos temas 6 e 7, no subtema “as questdes de género e inclusao”.
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2.6.2 Curriculo de Ciéncias Humanas e Suas Tecnologias e a insercdo da Lei 10.639/03

O curriculo do Centro Paula Souza, na area de Ciéncias Humanas e Suas Tecnologias,
nos componentes curriculares de Histéria, Geografia, Filosofia e Sociologia, também é
apresentado por temas, estes, na maioria das vezes sd0 muito genéricos e raras vezes
vinculam-se a proposta da Lei estudada, porém, percebemos que quase todos os temas
permitem aproximacdes e adequacdes pelos professores de forma a atender ao disposto na Lei
10.639/03 e nas suas Diretrizes (2004a).

Como vimos, o curriculo de Historia, ao lado do de Lingua Portuguesa e Artes, tem
especial centralidade, por sua obrigatoriedade no tratamento da tematica colocada pela Lei,
portanto passaremos agora a sua analise.

O curriculo de Histéria esta dividido em doze (12) temas:

. Tema 1 - Introducdo ao estudo da histéria tematica;

. Tema 2 - A importancia do trabalho na construcéo da cultura e da historia;

. Tema 3 - As transformacdes pelas quais passou o trabalho compulsério da
antiguidade a contemporaneidade;

. Tema 4 - As transformagBes pelas quais passou o trabalho livre, da

antiguidade a 12 revolugdo industrial;

Tema 5 — Caracteristicas da sociedade global,

Tema 6 - As origens da sociedade tecnoldgica atual;

Tema 7 - O Brasil na era das maquinas — final do século X1X a 1930;
Tema 8 - Ditaduras: Vargas e Militar;

Tema 9 - Os periodos democraticos;

Tema 10 - A cidadania: diferengas, desigualdades; incluséo e exclus&o;
Tema 11 - Movimentos nacionalistas e internacionalistas;

Tema 12 - A Cidadania no Brasil de hoje.

Também o curriculo de Histdria ndo apresenta divisdes dos temas por séries, periodos,
bimestres ou semestres. Os temas estdo apresentados de forma muito genérica, apresentando
raras e rasas indicacdes sobre a tematica proposta na Lei.

Com isso, percebemos que o curriculo de Histdria encontra-se ainda fortemente
marcado por uma visdo historiografica eurocéntrica, uma vez que, o Unico enfoque dado a
historia e cultura afro-brasileira e africana é o enfoque da escraviddo quando propfe no tema
3 - As transformacgBes pelas quais passou o trabalho compulsério da antiguidade a
contemporaneidade, os subtemas “modalidades do trabalho compulsério: escraviddo,
escravismo e servidao” e “abolicdo da escraviddo e imigracdo”, ou seja, uma visdo da histéria
africana eurocéntrica, a partir do olhar do colonizador, e ndo a partir do olhar dos africanos e

afro-brasileiros.
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Também ndo ha nenhuma referéncia a Africa como berco da civilizagdo e suas
contribuicdes para a humanidade como, por exemplo, sobre o Egito antigo, tribos e
civilizagdes africanas, tampouco sobre a contribuigdo dos africanos e afro-brasileiros na

formag&o da nag&o brasileira, conforme confirmado na fala dos alunos:

_ [...] pelo que eu vejo, eu néo sei se sou o melhor aluno para falar isso porque eu
ndo sou 0 que presta mais atencdo, assim, (risos) eu posso ter perdido alguma
parte, mas o que ensinam da Africa é o que os europeus fizeram com a Africa.
Assim, ndo ensinam nada cultural da Africa mesmo, o que que a Africa é. Mostram
0 que 0s europeus... porque na verdade n&o esta contando a histéria da Africa para
mim. Para mim é a histéria dos europeus que estdo contando. (Aluno)

Porque na escola a gente ndo aprende sobre, realmente, a cultura africana. Porque
a gente ¢ brasileiro, querendo ou ndo a gente tem sangue africano, europeu e
indigena. A Unica coisa que a gente aprende é sobre europeu. A gente ndo aprende
sobre os indios e a gente ndo aprende sobre os africanos. O que a gente aprende é
bem assim... africano... aprende, ah, chegada dos europeus, colonizaram, tudo bem,
vieram para ca, foram escravos, tudo bem, eh... os indios, por exemplo, ah também
viraram escravos, tudo bem... a gente ndo tem um aprendizado assim... acho que a
gente tem que aprender. Porque a gente tem isso na nossa cultura. A cultura
brasileira é uma cultura africana, europeia e indigena. S6 que a gente ndo aprende
sobre isso, esse € o principal problema. Por isso que o povo tem preconceito
(Aluno)

Percebemos também no tema 4 - As transformagdes pelas quais passou o trabalho
livre, da antiguidade & 12 revolucéo industrial, no subtema: “trabalho livre no Brasil durante a
Colénia o Império”, que ndo h& nenhuma referéncia ao cotidiano vivenciado pelos negros
nestes periodos, o que demostra uma séria lacuna (e porque ndo um descaso) quanto a
participacdo destes nos referidos periodos histéricos.

Nas tematicas acerca das lutas, revoltas populares, movimentos sociais e lutas pela
cidadania, nenhuma referéncia é feita acerca das revoltas populares lideradas pelos negros em
nenhum momento da histéria do Brasil, com destaque no curriculo apenas para 0s
movimentos operario e camponés, como se 0S negros brasileiros tivessem sido totalmente
passivos diante da exploracéo que sofreram a época da escraviddo, bem como no pés-aboli¢do
e até hoje.

E possivel perceber apenas duas referéncias mais direcionadas para a tematica
proposta na Lei e pelas Diretrizes Curriculares (2004a): no tema 4, no subtema: “permanéncia
e influéncia de elementos culturais originarios de comunidades indigenas, africanas, europeias
e asiaticas protagonistas da histdria do Brasil nesse periodo” e no tema 11, nos subtemas: “as
lutas contra o colonialismo e o imperialismo na Africa e Asia” e “a constituicio de novas
nacBes e “nacional e/ou étnico Versus estrangeiro e/ou globalizado”. Embora as indicacfes
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sejam muito genéricas, ficando a cardo do professor incluir ou ndo a tematica e como abordar,
conforme esta prevista na Lei.

No entanto, apesar dessas lacunas e do apagamento da historia e cultura africana e
afro-brasileira no curriculo de Histdria, em quase todos os temas sugeridos podem ser feitas
adequacbes e a inclusdo de atividades voltadas para a teméatica determinada pela Lei,
conforme sugeriremos no projeto de intervencdo no final do capitulo 3.

Na éarea de Ciéncias Humanas e Suas Tecnologias, também temos o curriculo de
Geografia. Assim como os demais curriculos analisados até aqui, o curriculo de Geografia
apresenta somente dois temas relacionados diretamente & temética sugerida pela Lei e pelas
Diretrizes (2004a):

. Tema 1 - Introdugdo ao estudo da geografia;

. Tema 2 - O homem cria seu espacgo;

. Tema 3 - A natureza, a técnica e 0 homem;

. Tema 4 — Construgdo espacial das sociedades pelo homem;

. Tema 5 - Os espagos e 0s homens;

. Tema 6 - O espago nas modernas sociedades industriais;

. Tema 7 - A formag&do e mundializagdo do espago das sociedades
contemporaneas;

. Tema 8 - Os problemas do espago mundializado;

. Tema 9 - A Terceira Revolugéo industrial e 0 novo espago do homem;

. Tema 10 — A distribuicéo da populagdo, da riqueza e da pobreza em nivel
mundial;

. Tema 11 - Acdes em defesa do substrato natural e da qualidade de vida;

. Tema 12 - As relages internacionais em tempos de globalizagéo.

Como podemos identificar, ndo ha quase nenhuma temaética relacionada a Lei no
curriculo de Geografia. Apenas dois temas sugerem uma relacdo com o contetdo sugerido.
De forma mais indireta, no tema 4 - Construcdo espacial das sociedades pelo homem, no
subtema: “as formas do espaco no tempo: das sociedades indigenas as sociedades atuais; as
minorias étnicas e sua integracdo na sociedade brasileira”, ou seja, propde a abordagem sobre
as sociedades indigenas as atuais, mas ainda assim entendidas como “minorias”; e no
subtema “nacionalidade e identidade cultural da populagdo brasileira”, propde o tratamento
da identidade cultural da populacéo brasileira, todavia, sem fazer nenhuma referéncia sobre o
qué abordar, tampouco sobre o sugerido pelas Diretrizes (2004a).

E no tema 12 - As relagdes internacionais em tempos de globalizagdo, no subtema “os
movimentos de minorias (étnicas, raciais, nacionais, sociais)”, também notamos novamente
que a tematica étnico-racial é abordada enquanto “minoria”. Neste caso, 0 conceito de minoria

utilizado precisa ser esclarecido e problematizado para néo reforgar o aspecto de que a cultura
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indigena, africana e afro-brasileira sejam vistas no sentido negativo, isto é, inferiorizadas ou
desvalorizadas em relacdo aos demais grupos étnico-culturais.

E no subtema “tensdes, conflitos, guerras no Oriente Médio, na Africa, na Asia do Sul
e do Sudeste”, a Africa aparece sob o ponto de vista da guerras e conflitos sofridos no
continente. Embora seja importante discutir esses conflitos em sala de aula, percebemos que
que o curriculo de Geografia ndo da a devida importancia a temética colocada pela Lei no que
diz respeito ao estudo do continente africano e sua riqueza, bem como as contribui¢des que
ele pode trazer para o ensino da Geografia.

Finalmente, o tema 12 - As relacBes internacionais em tempos de globalizacéo,

destacamos 0s subtemas: “tempos de globalizagdo”; “nacionalismos e separatismos”; “0s
movimentos de minorias (étnicas, raciais, nacionais, sociais)”; “tensdes, conflitos, guerras no
Oriente Médio, na Africa, na Asia do Sul e do Sudeste e os novos rumos do Leste Europeu”.
Embora ndo especificados dessa maneira no curriculo, entendemos que aqui podem ser
desenvolvidas atividades sobre as tensdes entre o local o global produzidos pela globalizacéo;
a tendéncia @ homogeneizagdo global; a fascinacdo com a diferenca e surgimento de novos
fechamentos étnicos e novos apartheids socioculturais, xenofobias e etnocentrismos; a
“mercantilizacdo” da etnia e da alteridade (HALL, 2003); os conflitos separatistas apds a
Guerra Fria (1947-1991); as guerras civis em paises do continente; as lutas pela
independéncia; as lutas das “minorias” étnicas e a problematizacdo do conceito de “minoria”;
as disputas por territorios; problemas relativos a diversidade étnica; a luta dos novos
movimentos sociais em torno de questdes identitarias, entre outros.

Ainda na area de Ciéncias Humanas e Suas Tecnologias, temos os curriculos de
Filosofia e Sociologia. Por suas especificidades, estes curriculos possibilitam a compreensdo
dos diferentes sistemas simbélicos e culturais que a humanidade produziu e contribuem
também para a formacdo critica e reflexiva do sujeito, 0 que torna o aluno capaz ndo sé de
compreender, como também de transformar a sociedade em que est4 inserido.

Dessa forma, também o curriculo de Filosofia esta dividido em temas:

Tema 1 - Ser humano e a condigdo humana;

Tema 2 — O Mundo e a Natureza;

Tema 3 — O fazer humano;

Tema 4 — Estética;

Tema 5 - Teoria do Conhecimento e a Verdade;

Tema 6 — A Logica;

Tema 7 — O conhecimento Mitico e o Etnoconhecimento;
Tema 8 — Conhecimento Cientifico;

Tema 9 — Etica, Moral e Valores;

Tema 10 — Consciéncia e Filosofia;
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. Tema 11 - Liberdade, submisséo e pacto social,
. Tema 12— Politica.

Apesar de a Filosofia caracterizar-se como uma disciplina que desenvolve o
pensamento critico, a autonomia e a preparacdo para o exercicio da cidadania, ndo
identificamos nenhuma referéncia & temética indicada pela Lei, exceto uma: no tema 7, que
prope o estudo do conhecimento mitico e neste ponto inclui a tematica do
“etnoconhecimento”. Isto demonstra a pobreza do curriculo de uma disciplina que muito
poderia contribuir, por sua especificidade, com a temética étnico-racial.

Temas relacionados a racismo, preconceito, etnocentrismo, diversidade, desigualdade
social, de género e raga, multiculturalismo, identidade e diferenca, democracia (igualdade
formal e efetiva), direitos humanos e justica social, massificacdo, alienacdo, entre muitos
outros, poderiam perfeitamente ser aproveitados para o tratamento da temética sugerida pela
Lei e pelas Diretrizes (200420. A auséncia destas abordagens nos sugere que o tratamento
curricular dado a Filosofia centra-se no padréo filos6fico ocidental (racional/cientifico), que
desconhece a influéncia de outras producdes filoséficas.

Quanto ao tema 7 — O conhecimento Mitico e o Etnoconhecimento, pela primeira vez
observamos uma referéncia direta acerca do que estd indicado na Lei sobre o ensino de
histéria e cultura afro-brasileira e africana e da educagdo étnico-racial, no curriculo de
Filosofia. Destacamos o subtema: “etnoconhecimento”. Etnoconhecimentos sdo aqueles
conhecimentos produzidos por povos indigenas, tribos e etnias, que sdo transmitidos de
geragcdo em geracdo e baseiam-se na tradicdo oral. Sdo conhecimentos que possuem uma
estrutura solida de valores, formas de vida e crencas miticas, profundamente enraizados na
vida cotidiana dos povos a partir do saber popular.

Neste topico, pode-se aproveitar para promover a valorizagdo de outras formas de
conhecimentos, que ndo somente aqueles produzidos a partir de um modo eurocéntrico de
saber ou que ndo se encaixam nos canones da ciéncia. Para tanto, entram aqui a valorizagao
de culturas locais (indigenas ou negras), o interesse pela memdria local, pelo saber popular,
pela promocéo da diversidade cultural, pela constru¢do do conhecimento por meio de saberes
baseados na experiéncia e nas praticas sociais e pela consideracdo de que o conhecimento é
uma construgdo sociocultural que cada grupo cultural tem de seu préprio modo de ser,
entender e representar o mundo.

No ambito das Ciéncias Humanas e Suas Tecnologias, temos ainda o curriculo de

Sociologia. Este é dividido nos seguintes temas.
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Tema 1 - Individuo e sociedade;

Tema 2 — O Trabalho e a Sociedade;

Tema 3 - Estratificacdo e Mobilidade Social;
Tema 4 — Diferenga e desigualdade;

Tema 5 — Mudanga e Transformagao social;
Tema 6 — Cultura e Ideologia;

Tema 7 - Identidade e Alteridade;

Tema 8 — Grupos étnicos e etnicidade;

Tema 9 — Cultura e indstria cultural no Brasil;
Tema 10 - Violéncia;

Tema 11— O Poder e o Estado;

Tema 12 — Democracia, Cidadania e Justica.

Tema 13- Sociologia Urbana.

O curriculo de Sociologia é o que mais encontra-se em conformidade com a Lei e as
Diretrizes Curriculares (2004a), a medida que propde, em varios momentos, a introducdo da
temética étnico-racial.

No tema 6 — Cultura e Ideologia, por exemplo, nos subtemas “conceitos” e “trocas
culturais e culturas hibridas”, ha a possibilidade de se problematizar o conceito de cultura,
trocas culturais e hibridismo, abordagem que permite a valorizagéo da diversidade e o respeito
as culturas diferentes da nossa. Conforme vimos, o hibridismo é termo usado para indicar o
carater misto e diaspérico das culturas contemporaneas, ou seja, € usado para mostrar que as
culturas ndo sdo homogéneas, organicas, fixas, estiveis, autbnomas e autossuficientes, e que
exige a negociacdo com a “diferenca do outro” (HALL, 2003), portanto, € um aspecto
fundamental para a interculturalidade na educacéo.

O tema 7 — Identidade e Alteridade, também esta de acordo com a propositura da Lei e
com a educacéo para a diversidade, especialmente nos subtemas “da cultura ao conceito de
alteridade e identidade”; “alteridade na construgdo do sujeito” e “identidade e coletividade”.
A este respeito pode-se trabalhar os conceitos de cultura, alteridade, identidade e diferenca,
inclusive alargar a discussdo para problemética da diversidade cultural, a partir de uma
perspectiva que rompe com a tendéncia & homogeneizacdo e & integragdo dos grupos
subordinados & uma cultura dominante, bem como que rompe com a perspectiva contréria,
qual seja, a que propde o reconhecimento da diferenca de forma téo radical que acaba por
provocar novas polarizagGes, segregacdes e novos “apartheids culturais”. Esta é a perspectiva
critica da interculturalidade proposta por Candau (2008) e € fundamental que esteja presente
na formacg&o dos alunos.

O tema 8 — Grupos étnicos e etnicidade, também se apresenta aberto & temética
proposta pela Lei e pelas Diretrizes (2004a), ao indicar os seguintes subtemas: “aspectos
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tedricos etnicidade e raga (superacdo do conceito)”; “etnicidade e cultura”; “matrizes na
formacdo do povo brasileira (matriz africana, portuguesa e indigena)” e “comunidades
tradicionais” (quilombos, caigaras, indigenas, caipiras, entre outras)”.

Percebemos, neste ponto do curriculo de Sociologia, que é coerente a discussdo
proposta acerca dos temas “etnicidade” e “raca”. No entanto, 0 mesmo deixa a entender o
subtema “raca (superagdo do conceito)”, o que quer dizer com a expressdo entre parénteses.
Sabemos que o conceito de “raca”, enquanto categoria biolégica e cientifica que propunha a
divisdo hierdrquica dos povos, foi superada ha muito tempo. No entanto, a palavra “raca” foi
ressignificada passando a ser usada enquanto “uma constru¢do social e politica”, isto é, uma
categoria que é utilizada para informar como determinadas caracteristicas fisicas, como cor de
pele, tipo de cabelo, entre outras, influenciam e até determinam o lugar social de alguns
grupos no interior da sociedade brasileira (BRASIL, 2004a). Portanto, ndo se trata de supera-
la, mas de ressignifica-la.

Ainda neste contexto, destacamos os subtemas sobre “cultura e etnicidade”, “matrizes
na formagdo do povo brasileiro (matriz africana, portuguesa e indigena)” e “comunidades
tradicionais (quilombos, caicaras, indigenas, caipiras, entre outras)”, por incluir a discussao
sobre “etnia”, pertencimento étnico-racial, mas sobretudo, por incluir a valorizacdo da
participacdo dos diferentes grupos sociais, étnico-raciais na construcdo da nacdo brasileira e
dos elos culturais e histéricos entre diferentes grupos étnico-raciais, conforme indicado nas
Diretrizes Curriculares (2004a).

Dessa forma, concluimos a andlise dos contelidos curriculares da area de Ciéncias
Humanas e Suas Tecnologias e Linguagens, Codigos e Suas tecnologias. Foi possivel
perceber as lacunas e até mesmo a auséncia da tematica indicada pela Lei 10.639/03 e pelas
Diretrizes Curriculares (BRASIL, 2004a), o que nos mostra que apds 15 anos de sua
promulgagdo muito ainda esta por ser feito.

Apo6s termos analisado os curriculos das areas de Linguagens e Cddigos e Ciéncias
Humanas e suas Tecnologias, buscamos conferir os Planos de Trabalho e os diarios de classe
dos professores, para averiguarmos se eles estavam do mesmo modo que os curriculos ou se
eles apresentavam algum acréscimo em relacéo a Lei estudada.

A andlise dos Planos de Trabalho dos professores e dos diarios de classe dos
componentes curriculares analisados, permitiu-nos observar que os trés documentos -
Curriculo das ETECs do Estado de S&o Paulo - Planos de Trabalho dos Professores e diarios
de classe — encontram-se todos articulados, sendo a base desses documentos a Proposta de
Curriculo por Competéncia para o Ensino Médio (CEETEPS, 2011) de cada disciplina. Desse
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modo, nos componentes curriculares em que foram encontradas indicacBes relacionadas a
tematica voltada para a Lei e suas Diretrizes, também foram encontradas as mesmas
referéncias nos Planos de Trabalho dos professores e nos seus respectivos diarios.

Portanto, em todos os componentes curriculares, identificamos a mesma articulagdo
entre Curriculo, Plano de Trabalho e diério de classe. Contudo, apenas no diario de Artes,
sobre o tema - “formacdo cultural e artistica brasileira: influéncias portuguesa, africana,
indigena e imigrante” (18- série), a professora descreveu que trabalhou a miscigenacao racial -
o indio, 0 negro e o branco na formag&o da identidade cultural brasileira. Detectamos também
apenas uma diferenca no Plano de Trabalho de Artes que ndo constava no Curriculo: a
referéncia ao Egito em Historia da Arte, mas 0 mesmo néo foi identificado no diario.

E também em Geografia, na terceira série do Ensino Médio, a professora detalhou em
seu didrio as seguintes tematicas desenvolvidas que ndo constavam no Curriculo, sobre o tema
11 — “Ac¢des em defesa do substrato natural e da qualidade de vida”: fatores historicos que
influenciaram na pobreza dos espagos mundiais e a atuacdo da China na Africa — tensdes e
conflitos mundiais; a influéncia da China no continente africano; conflitos na Asia e Africa e
conflitos ambientais na Africa. E o professor de Historia também registou que trabalhou
sobre Egito Antigo (ndo constava no curriculo).

Além disso, nos Planos de Trabalho de algumas disciplinas foram encontradas
algumas competéncias, habilidades e valores relacionados a temética sugerida pelas Diretrizes
(2004a).

Nos componentes de Filosofia, Educacdo Fisica, Geografia, Sociologia, Histéria da
segunda série do Ensino Médio constatamos, na competéncia: “compreender os elementos
cognitivos, afetivos, fisicos, sociais e culturais que constituem a identidade prépria e a dos
outros”, verificamos o valor/ atitude: “respeito as diferengas e tratar a todos como iguais”. Em
Geografia, faz parte dessa competéncia a habilidade: “utilizar dados da literatura, religido,
mitologia, folclore para compreensédo da formacéo das identidades”.

Da mesma forma, além dessa competéncia, podemos citar “compreender a sociedade,
sua génese, sua transformacdo e os multiplos fatores que nela intervém como produtos da
acdo humana”, na qual verificamos o valor/atitude: “valorizagdo da colaboracdo de diferentes
povos, etnias, geracbes na construcdo do patriménio cultural da Humanidade” (Filosofia,
Geografia, Sociologia e Historia). Em Geografia (2%- série), ainda nesta competéncia,
encontramos a habilidade: “distinguir elementos culturais de diferentes origens e identificar a

classificar processos de aculturacdo”.
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Em Espanhol (22- série, 3% série) chamou-nos a atengdo a competéncia “usar linguas
estrangeiras modernas como instrumento de acesso a informac0es, a outras culturas ou etnias
e para comunicacdo interpessoal” e a habilidade “utilizar as linguas estrangeiras como
instrumento de acesso: a diferentes manifestagbes culturais de outros povos, expressas em
suas proéprias linguas”, bem como os valores: “valorizar manifestagBes culturais de outros
povos e interessar-se em conhecé-las e usufrui-las” (Inglés, 18- série).

Finalmente, nos Planos de Trabalho de Geografia e Lingua Portuguesa, da terceira
série do Ensino Médio, destacamos a competéncia: “considerar a linguagem e suas
manifestacbes como fonte de legitimagdo de acordos e condutas sociais que se realizam em
contextos histdrico-culturais especificos” (Geografia, Lingua Portuguesa), relacionada as
habilidades: “situar as diversas producfes da cultura em seu contexto histérico, histérico-
cultural”, “identificar caracteristicas e elementos nacionais, regionais, locais, grupais, nas
diferentes formas de expressdo e comunicagdo e utiliza-las para a analise e interpretagdo das
produgbes literarias, cientificas e artisticas” e “detectar, nos lugares, as relagbes de
convivéncia ou de dominacdo entre culturas de diferentes origens”, bem como os
valores/atitudes relacionados a essas habilidades: “reconhecimento e respeito pelas diferengas
e tratamento a todos como iguais” e “valorizag¢do das contribuices de diferentes geracdes,
povos, etnias na construcdo do patrimdnio cultural da humanidade™, valores estes também
presentes no Plano de Trabalho de Inglés, Espanhol e Lingua Portuguesa (32- série).

Assim, ndo foi possivel detectar nenhuma novidade nos Planos de Trabalho e nos
diérios dos professores, pois estes acompanham “literalmente” os contetidos propostos no
Curriculo do Centro Paula Souza, sendo possivel encontrar apenas algumas competéncias e

habilidades que apresentam certa abertura para a e Lei e suas Diretrizes (2004a).
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CAPITULO 3 - A AVALIACAO DE UMA POLITICA PUBLICA EDUCACIONAL: A
IMPLEMENTAGCAO DA LEI 10.639/03 EM UMA ESCOLA PUBLICA DE ENSINO
MEDIO E TECNICA DO MUNICIPIO DE BATATAIS/SP

Apos ter analisado a Proposta Curricular para o Ensino Médio das ETECs do Estado
de S&o Paulo, os Planos de Trabalho e os diarios de classe dos Professores, e a partir do
referencial tedrico que embasa a educacdo para a diversidade, apresentaremos no terceiro
capitulo uma contextualizacdo e caracterizacdo do municipio e da escola pesquisada, bem
como a andlise dos documentos escolares - Plano Plurianual de Gestdo (PPG) e Projeto
Politico-Pedagdgico (PPP), para verificarmos se estes documentos contemplam as exigéncias
colocadas pela Lei 10.639/03 e se tém a diversidade como um eixo orientador das praticas
pedagdgicas, critério fundamental para o enraizamento desta Lei na escola.

Dois pontos merecem esclarecimento quanto ao referencial tedrico que utilizamos para
analisar o Plano Plurianual de Gestdo (PPG) e o Projeto Politico-Pedagégico (PPP):
procuramos avaliar o grau de implementacédo e de enraizamento da Lei no que diz respeito aos
documentos escolares, sobretudo, com foco nas determinacdes das Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacio das Relagdes Etnico-Raciais (BRASIL, 2004a) e nos trés eixos
apresentados neste documento: “consciéncia politica e histérica da diversidade”;
“fortalecimento de identidades e de direitos”; “a¢des educativas de combate ao racismo e a
discriminacdes”. Ao mesmo tempo, seguimos os critérios e os indicadores de avaliagdo da
implementacéo e enraizamento da referida Lei utilizados na pesquisa de Nilma Lino Gomes
(2012a) intitulada “Praticas pedagdgicas de trabalho com relagBes étnico-raciais na escola na
perspectiva da Lei n® 10.639/03”.

3.1 Contextualizacdo e Caracterizacdo do Municipio e da Escola
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O motivo que levou a escolha desta unidade de ensino deve-se ao fato de a escola ser
conhecida por seu trabalho no desenvolvimento de projetos como apoio do processo de ensino
e aprendizagem e, dentre estes projetos, a Etec apresenta um em especial, a feira
“Africanidade”.

Esta feira constitui um grande evento realizado pela escola hd mais de dez anos e
conta com a participagdo e o envolvimento dos alunos, da professora responsavel, da
comunidade (pais de alunos, amigos, visitantes de outras escolas publicas), de membros do
Movimento Negro, bem como de pessoas engajadas na cidade de Batatais com a causa negra.

A escola localiza-se em um bairro S. A., no municipio de Batatais. O municipio esta
localizado no Nordeste do Estado de S&o Paulo e possui uma &rea territorial de 849,526 km2, -
20,89111° de latitude e -47,585° de longitude e altitude de 862m, estando a 355 km da cidade
de S&o Paulo. Atualmente, a cidade de Batatais faz divisa com os municipios de Sdo José da
Bela Vista, Restinga, Franca, Patrocinio Paulista, Altinépolis, Brodowski, Jardindpolis, Sales
de Oliveira e Nuporanga e esta situada entre duas grandes cidades: a uma distancia de 42 Km
da cidade de Ribeirdo Preto e a 49 km da cidade de Franca (IBGE, 2017).

FIGURA 2: Mapa do municipio de Batatais/SP
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Fonte: Google (2018).

De acordo com o ultimo censo demografico do IBGE (2010), Batatais possuia 56.476

mil habitantes em 2010 e uma populagdo estimada para 2017 de 61.480 habitantes. Desses
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56.476 mil habitantes, em 2010, 41.472 eram brancos e 14.790 eram negros, sendo 2.829
pretos e 11.961 pardos; 27.744 homens e 28.732 mulheres (IBGE, 2010).

TABELA 2 — Dados demograéficos da cidade de Batatais (2010)
Ano de 2010 - Batatais

Cor e racga
Batatais | Total | Branca | Preta | Parda | Amarela | Indigena Sem
(SP) declaracgéo
56.476 | 41.472 | 2.829 | 11.961 177 37 -

Fonte: IBGE, 2010.

0 salério medio mensal dos trabalhadores formais do ano de 2015, em Batatais, foi
estimado em 2,6 salarios® e um PIB per capita (2014) de R$ 24.193.62, sendo o percentual de
77,8 % das receitas oriundas de fontes externas (2015). O indice de desenvolvimento humano
da cidade foi calculado em 0,761 e uma taxa de escolarizagcdo de 6 a 14 anos de idade de
97,7% (IBGE, 2010). O IDEB dos anos iniciais do ensino fundamental esteve em 6,3 e dos
anos finais
do ensino fundamental em 5 (2015) (IBGE, 2017).

A cidade possui taxas de esgotamento sanitario (97,2%) e arborizacdo de vias publicas
(97,3%) adequados e urbanizacdo de vias publicas razoavel (52,3%). Sua taxa de taxa de
mortalidade infantil é de 15,78 6bitos por mil nascidos vivos (2014); 1,6 internac¢6es por mil
habitantes por diarreia (2016) e 14 estabelecimentos de Sadde do Sistema Unico de Salide
[2009] (IBGE, 2017).

> Considerando domicilios com rendimentos mensais de até meio salario minimo por pessoa, tinha 30.3% da
populacéo nessas condi¢des. (fonte https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/batatais/panorama).
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Atualmente, a populacdo negra (5,0% pretos e 21,17% pardos) corresponde a
aproximadamente 26,17% da populagdo total batataense, enquanto a popula¢do branca
corresponde a aproximadamente 76,43%°°. Em comparagdo com a realidade brasileira, os
dados do Gltimo senso demogréafico (IBGE, 2010) revelaram um aumento significativo de
pessoas que se autodeclararam pretos ou pardos: um total de quase 50.93% (IBGE, 2010),
43,41% (82 milhdes de pessoas) se autodeclararam pardos; 7,5% (14,5 milhdes) se
autodeclararam pretos e 47,5% (91 milhGes de brasileiros) se autodeclararam brancos,
situacdo que ndo difere da realidade batataense (IBGE, 2010).

TABELA 3 - Populacgéo residente por cor ou raca — Brasil/Batatais
Tabela 3175 — Populagéo residente, por cor ou raca, segundo a situacao do
domicilio

Variavel - Populagéo residente (pessoas)

Cor ou raca
Brasil e Total Branca Preta Amarela Parda Indigena Sem
municipio declaracéo
Brasil 190.755.799 | 91.051.646 | 14.517.961 | 2.084.288 | 82.277.333 | 817.936 | 6.608
Batatais 56.476 41.472 2.829 177 11.961 37 -
(SP)

Fonte: IBGE, 2010.

Batatais tem em sua origem uma histéria marcada pela escraviddo, bem como por
politicas de imigracio no pos-aboligdo. A época da primeira fase de seu povoamento, Juliana
Garavazo constata em sua pesquisa®’ que havia pequena presenca de escravos no computo
geral da populagao: em 1967, havia 81 pessoas livres e nenhum escravo. Ja em 1797, de em
total de 365 pessoas, 296 eram livres e 69 escravos (BRIOSCHI, 1995, p. 112 apud
GARAVAZO, 2006, p. 29).

% Branca: 76,43%; Preta: 5,0 %; Parda: 21,17%; Negros (pretos e pardos): 26,17%. Fonte: (Fonte: IBGE, 2010)
https://sidra.ibge.gov.br/Tabela/3175.

%7 “Riqueza e escraviddo no Nordeste Paulista: Batatais, 1851-1887”


https://sidra.ibge.gov.br/Tabela/3175

114

No entanto, houve uma segunda fase do povoamento da regido do Sertdo do Rio
Pardo, a partir da virada do século XVIII para o XIX, periodo em que a regido teria passado
por profundas transformac@es econdmicas e demograficas>, com a chegada dos denominados
“entrantes mineiros”, que para c& vieram em decorréncia da decadéncia da producdo aurifera
em Minas Gerais, 0 que os for¢ou a voltarem-se para outras atividades econémicas tais como
a agricultura e a pecudria. Associada ao crescimento da regido, verificou-se uma modificacéo
na estrutura social da populagdo e um aumento do nimero de escravos, em 1835, de um total
de 10.667 pessoas, 7.224 eram livres e 3.443 escravos (GARAVAZO, 2006).

GRAFICO 1 - Populagéo total segundo cor: Batatais (1886)

Populagéo total segundo cor: Batatais (1886)
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Fonte: BASSANEZI, 1999 apud GARAVAZO, 2006, p. 64.

Marcada ainda pelo crescimento da cafeicultura (1886), pela chegada da ferrovia da
Mogiana (1886), e pela Abolicdo da Escravatura (1988), a cidade abre as portas aos
imigrantes europeus e a politica imigratéria que o Brasil adotava afora, abandonando, assim,
0S Negros que aqui viviam a sua propria sorte. Por volta de 1887, cerca de 56.2% dos 13.058
trabalhadores empregados nas propriedades rurais de Batatais eram estrangeiros
(GARAVAZO, 2006, p. 87), conforme o gréafico abaixo:

%8 “Houve, a partir de 1740 até os anos de 1790, uma relativa estagnagio no crescimento demografico da
populagdo residente e nas atividades econdmicas ali praticadas. Esta estagnagdo ¢ comumente explicada pela
decadéncia econdmica da regido, fruto do esgotamento das minas goianas” (GARAVAZO, 2006, p. 25).
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GRAFICO 2 - Composi¢io da populacéo estrangeira: Batatais (1886)

Composicao da populagao estrangeira: Batatais (1886)
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Fonte: BASSANEZI, 1999 apud GARAVAZO, 2006, p. 66.

Assim, a populacdo estrangeira livre de Batatais cresceu de forma expressiva: em
1874, contava com apenas quarenta e trés estrangeiros. JA em 1886, contava com seiscentos e
vinte estrangeiros, 3,1% do total da populacdo do municipio (568 deles eram europeus)
(GARAVAZO, 2006).

Ora, remontar a histéria do povoamento e formagdo de Batatais no presente trabalho é
importante uma vez que nos faz compreender o imaginario que ainda prevalece acerca do
tema estudado. Ou seja, trata-se de uma cidade que teve a presenca de uma cultura
escravocrata, patriarcal, baronil, que sustentou seu desenvolvimento e crescimento econdmico
as custas da exploracéo e da escravizacdo de um povo e que, findada a escravatura, seguiu a
mesma politica imigratoria adotada Brasil afora, substituindo a méo de obra escrava pela méo
de obra do imigrante branco europeu, especialmente a italiana. No que se refere a histéria
oficial da formacéo da cidade e de seu povoamento encontrada em livros, sites, etc., é
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ressaltada a forte presenca dos imigrantes italianos na cidade e a celebracdo de sua cultura e
influéncia em uma festa tradicional denominada “San Genaro”, que ocorre todo ano no més
de setembro, o que confirma nossa constatacdo de que é apagada a histéria dos africanos e
afrodescendentes que para cé vieram e que ajudaram na formacéao da cidade.

Portanto, estas informagdes sdo importantes porque nos ajudam a compreender o
contexto de formagéo da cidade de Batatais e o contexto de chegada dos negros™ que para ca
vieram e, a partir dai compreender o imaginario que prevaleceu e ainda prevalece entre
brancos e negros neste local. O que muito nos ajudara a entender o amplo e complexo
processo de implementacdo da Lei 10.639/03, em um contexto histérico de desenvolvimento
que se utilizou da escraviddo e, posteriormente, serviu-se da politica imigratoria estrangeira
como substituicdo da mao de obra escrava e, ainda se serviu do mito da democracia racial
para justificar uma realidade de dominacdo e um apagamento do racismo, 0 que sera
verificado também no Projeto Politico-Pedag6gico da escola pesquisada.

Todavia, estes dados reforcam a importancia da implementacéo da Lei 10.639/03, no
sentido de que constitui em uma politica educacional que proporciona um resgate de uma
histéria e cultura historicamente negada e silenciada, portanto, constitui-se hum instrumento
de valorizagdo, reparacdo e reconhecimento da histéria e cultura africana e afro-brasileira no
ambiente escolar desde os primérdios da educacdo basica, processo fundamental para a

superacdo das desigualdades sociais e raciais e para a concretizagdo da igualdade.

3.2 Historico e Caracterizacao da Escola

A presente pesquisa foi realizada em uma escola de Ensino Médio e Técnica do
municipio de Batatais, fundada pela Lei n. 77, de 23 de fevereiro de 1948, e instalada em
14/12/1949, passando a funcionar em periodo matutino e vespertino em 1°- de marco de 1949,
com a denominagio de “Curso Pratico de Ensino Profissional”. As meninas, além de
Matemaética, Portugués, Histdria e Geografia, o curso oferecia também aulas de Arte Culinéria
e Corte e Costura. Aos meninos, oferecia, além das matérias citadas, o aprendizado no

manuseio das maquinas e instrumentos da época: tornos, serras, compassos para a confeccdo

%° 0 estudo de Juliana Garavazo (2006, p. 136) aponta que, dos 492 inventariados nos anos impares — entre 1850
— 1888 — 285 morreram na condicao de escravistas deixando 1.623 escravos e 142 ingénuos (criancas nascidas
livres a partir da Lei do Ventre Livre) a serem partilhados entre seus herdeiros. E um ex-escravo que pagou por
sua liberdade a Dona Maria Frauzina da Conceicédo - o valor a ele atribuido entrou como dinheiro no inventério,
e ndo como semovente na partilha. Foram incluidos ainda 26 escravos e trinta e dois ingénuos arrolados no
inventario de Jodo Silvério de Carvalho que ndo entraram na composi¢do de seu patrimdnio por algum motivo
que n&o consta Nos autos.
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de pequenas ferramentas. Em 1951, foi criado o curso noturno.

Desde sua fundacgdo, a escola passou por vérias transformacdes e recebeu vérias
denominagdes de modo que, somente em 2008, foi transformada em Etec pertencente ao
“Centro Estadual de Educacdo Tecnolégica Paula Souza” (CEETEPS), autarquia estadual
voltada ao ensino profissional, vinculada & Secretaria de Desenvolvimento Econdmico do
Estado de S&o Paulo.

Desse modo, em 2015, a escola completou sessenta e cinco anos. Ao que consta em
seu Projeto Politico-Pedagdgico (PPP), foram sessenta e cinco anos dedicados ao ensino
profissionalizante, contribuindo, assim, para o desenvolvimento social e industrial de Batatais
e regido (PPG, 2016-2020).

Em 2015, a escola completou 65 anos dedicados a educacéo profissional de jovens e
adultos de Batatais e regido, tendo importante participagdo no desenvolvimento
social e industrial da cidade de Batatais, e até hoje continua empenhada em cumprir
sua missdo, considerando o papel da educagdo publica no mundo contemporaneo,
que é o de formar estudantes capazes de adquirir e desenvolver novas competéncias,

viver harmoniosamente na sociedade e enfrentar os desafios do mercado de trabalho
(PPG, 2016-2020, p. 12).

Assim, a Etec tem uma histéria tradicional voltada para a formacdo profissional
plblica em Batatais e regido, desde 1949%. Seu principal objetivo é contribuir para uma
educacdo de qualidade com o intuito de direcionar os jovens para o mercado de trabalho e/ou
dar condic0es para a continuidade nos estudos de nivel superior. Hoje, a escola € referéncia de
educagdo na cidade apresentando os melhores indices nas avaliagBes externas tais como
vestibulares, ENEM, SARESP etc. em comparagdo com as outras escolas pablicas e privadas
do municipio.

Atualmente, tem como missdo “o comprometimento com o futuro e com a formagéo
para a cidadania”, pois parte do principio de que

A capacitacdo profissional é um diferencial na vida dos estudantes das escolas
técnicas do Centro Paula Souza, pois tal formagdo é capaz de trazer referenciais
importantes, técnicos e comportamentais, que habilitam os mesmos a buscar

melhores oportunidades de emprego, melhorando assim as suas condicdes de vida e
de suas familias (PPG 2016-2020, p. 02).

MISSAO
Conduzir o aluno a desenvolver plenamente as suas competéncias pessoais e
profissionais, visando a sua insercéo e permanéncia no mundo do trabalho, ciente do

80«A Etec foi criada pela Lei n° 77, de 23/02/1948, com a denominagéo de Curso Pratico de Ensino Profissional e
instalada em 14/12/1949, passando a funcionar em 1° de marco de 1950, quando o Sr. Ademar Pereira de Barros
governava o Estado de Séo Paulo, sob a administragdo do Dr. Jorge Nazar, entdo Prefeito Municipal” (PPG,
2016-2020, p. 12).
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seu papel social, com viséo inovadora e consciente de buscar o aprendizado para a
vida, de forma auténoma e critica (PPG, 2016-2020, p. 36).

VISAO

Ser referéncia regional na formacgdo educacional bésica, na formacdo técnica
profissional e no desenvolvimento humano, mediante uma formacéo integral (PPG,
2016-2020, p. 36).

Por localizar-se em uma cidade cuja economia é diversificada e que é considerada um
polo industrial regional da regido Nordeste de S&o Paulo, a escola é favorecida nos cursos dos
Eixos Tecnoldgicos “Controle e Processos Industriais, Gestdo e Negdcios” e “Informacédo e
Comunicacdo”, pois sempre ha demanda por mao de obra qualificada uma vez que a cidade
possui empresas do setor MetalUrgico; uma Usina de aglcar e alcool; empresas téxteis e
confecgdes; comércio e servicos; e um hospital (PPG, 2016-2020, p. 12).

O perfil dos alunos da Etec de 2016 compunha-se de 645 homens, 714 mulheres
totalizando 1.359 alunos, a maioria entre 15 a 19 anos de idade, sendo que, destes, 295
declararam-se afrodescendentes.

3.2.1 Cursos Oferecidos pela Escola

A escola oferece o Ensino Médio regular® no periodo da manh&; o Ensino Técnico
Integrado ao Médio (ETIM) em periodo integral e o Ensino Técnico no periodo da noite
(apenas um curso técnico a tarde), sendo, em 2016, seis classes de Ensino Médio regular e
nove classes de Ensino Médio Integrado ao Técnico (ETIM), totalizando seiscentos alunos e
um total de setecentos alunos distribuidos entre os cursos técnicos ofertados na escola®.

Desse modo, a escola abarcou, no ano de 2016, um total mil e trezentos alunos,
distribuidos nos periodos manhd, tarde, noite e integral contando com a classe descentralizada

de Pedregulho.

QUADRO 3 - Cursos oferecidos pela Etec e seus respectivos periodos no ano de 2016

Alunos por turno (Ano - 2016)

Manha Tarde Noite Integral

Ensino Médio X

8! Fundamentagéo Legal do Ensino Médio: Lei Federal n° 9394/96, alterada pela Lei Federal n° 11684/08,
Resolu¢do CNE/CEB n° 02/2012 e Indicag¢des CEE n° 09/2000 e 77/08 (PPG, 2016-2020, p. 11).

82 escola possui ainda uma classe descentralizada em Pedregulho com os cursos técnicos de Administragdo e
Recursos Humanos, com 80 alunos (PPG, 2016-2020, p. 37).
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Ensino Técnico X
Integrado ao  Médio
(ETIM)

Ensino Técnico X X

Fonte: PPG, 2016-2020, p. 37.

Quanto ao Ensino Médio regular, foco de nossa pesquisa, seu objetivo é a
“consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no Ensino Fundamental,
possibilitando aos alunos o prosseguimento dos estudos, além de prepara-los para 0 mercado
trabalho” (PPG, 2016-2020, p. 03).

Ja o Ensino Técnico Integrado ao Médio (ETIM) tem como objetivo apresentar um
modelo de curriculo voltado para os cursos técnicos, somado ao sistema regular, capaz de
fornecer competéncias para formacéo profissional e para a formacéo geral.

Para tanto, verificamos em seu Projeto Politico-Pedagogico (PPP), que a escola
oferece atividades e projetos, considerados uma forma eficaz e facilitadora do
desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem. Dentre as atividades e projetos
ofertados pela escola, podem ser citados: participacdo nas Olimpiadas (Matematica, Quimica
e Fisica); semana de provas e simulados; preparacdo para 0 ENEM (Exame Nacional do
Ensino Médio) e para os vestibulares em geral; grupos de estudo e alunos voluntarios em
projetos de monitoria no contra turno; “Projeto Solidariedade” (em datas previamente
agendadas, os alunos visitam um asilo e passam a manha conversando e cuidando dos idosos
e também fazendo doacdes de fraldas geriatricas. O projeto também abrange as criangas de
uma creche que sdo recepcionadas na escola com uma festa na qual recebem brinquedos).

Quanto aos projetos de cunho pedagégico, podem ser citados os eventos: “Tribos
Urbanas”, “Africanidade” e “Feira das Nag¢Bes”, eventos estes ja incorporados ao calendario
escolar e que visam o aprimoramento do educando como pessoa, 0 protagonismo, a formagéo
ética, o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico (PPG, 2016-2020,
p. 3) e estdo vinculados a questbes relacionadas ao exercicio da cidadania, ao combate ao
preconceito e a discriminacdo e ao respeito a diversidade étnico-racial.

E justamente por realizar um projeto da natureza como o “Africanidade”, o motivo que
nos despertou o interesse em avaliar 0 grau de implementacéo e de enraizamento da Lei por
nos estudada nesta escola. Alias, este evento é um trabalho que vem sendo realizado desde

longa data na escola e é bastante famoso na cidade de Batatais.
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Além do Ensino Médio e do Ensino Médio Integrado ao Técnico, os cursos voltados
para a formagao técnica, oferecidos pela escola sdo: Informética, Agenciamento de Viagem,
Eventos, Enfermagem, Farmécia, Mecénica, Administragdo e Recursos Humanos, todos
oferecidos no periodo noturno (apenas o curso de Enfermagem passou a ser oferecido no
periodo da tarde a partir do ano de 2015)%.

Dentre as parcerias que a escola possui com instituigdes publicas e privadas, consta a
parceria com Prefeitura Municipal de Batatais, que oferece a merenda escolar. Para 0 Ensino
Médio, é oferecida comida de étima qualidade, elaborada na Cozinha Piloto da Prefeitura com
a ajuda de uma nutricionista. Os alunos também recebem frutas trés vezes na semana. Para 0s
alunos dos cursos técnicos, sdo oferecidos lanches preparados pela merendeira da escola (séo
500 lanches ao dia).

A parceria da Prefeitura com a Etec também atua na oferta de materiais de construcdo
bésicos para pequenos reparos, além da concessao de estagios supervisionados aos alunos do
curso de Farmécia e nas creches (UPA, postos de salde, creches).

Além de Batatais, a Etec atende os municipios da regido: Altindpolis, Brodowski,
Itamogi, Jardindpolis, Santo Anténio da Alegria, Nuporanga, Sdo Sebastido do Paraiso, Sales

de Oliveira, Orlandia e Pedregulho (classe descentralizada).

QUADRO 4 - Municipios atendidos pela Etec - Ensino Médio regular e ETIM - 2016

Ensino Médio e regular e ETIM- 2016

Batatais | Brodowski | Altinépolis | Jardinépoli | Itamogi Santo Antbnio da Alegria
s

436 121 8 1 1 16

Fonte: PPG, 2016-2020.

82 Os cursos técnicos sdo agrupados de acordo com os seguintes Eixos Tecnolégicos: 1. Eixo Tecnolégico de
Informacdo e Comunicacédo, para 0o Curso Técnico em Informatica. 2. Eixo Tecnolégico de Hospitalidade e
Lazer, para os Cursos Técnicos de Agenciamento de Viagens e Eventos. 3. Eixo Tecnologico de Ambiente,
Salde e Seguranga, para 0s Cursos Técnicos em Farmacia e Enfermagem. 4. Eixo Tecnoldgico de Controle e
Processos Industriais, para o Curso Técnico em Mecénica. Eixo Tecnolégico de Gestdo e Negocios, para 0s
Cursos Técnicos em Administragdo, Financas e Recursos Humanos. Em todos Eixos Tecnoldgicos verificam-se
parcerias com empresas, instituicdes publicas e privadas, tais como Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Batatais; Centro de Integracdo Empresa Escola (CIEE), que oferece a possibilidade de estagios; Usina Batatais;
Centro Universitario Claretiano, permitindo semestralmente visita técnica aos laboratérios de Anatomia,
Quimica, Biologia e Microbiologia; Santa Casa de Misericordia e Asilo dos Pobres de Batatais, com a oferta de
vagas de estagio; UNIMED e APAE, também com o oferecimento de estagios; Farmacia Fernando
Manipularium; Unidade de Pronto Atendimento (UPA); empresas de eventos, organismos municipais e
estaduais; agéncias e operadoras de turismo.
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3.2.2 Recursos Fisicos, Recursos Materiais e Recursos Humanos da Etec

A escola possui uma 6tima infraestrutura que esta dividida em: dezoito salas de aula;
nove laboratdrios de informatica; um laboratério de manutencdo de computadores; um
laboratério de gestdo e negocios; um laboratério de ciéncias; um laboratério de enfermagem;
um laboratério de farméacia; um laboratério de Agenciamento de Viagem; uma Biblioteca;
uma quadra de Esportes coberta; uma quadra de Esportes sem cobertura; um patio interno.

Para o curso de mecénica, possui uma sala de desenho; um torno CNC; uma sala de
automagdo; um Laboratério de Ensaios; um Laboratério de Desenho assistido por
computador; uma Oficina Mecanica com equipamentos convencionais; um setor de calderaria
e solda. Conta, ainda, com um saldo de eventos para realizacdo de palestras, workshops e
outras apresentacdes. Todos estes ambientes esto distribuidos em trés blocos®:

A biblioteca da escola é bastante ampla; conta com um assistente (um professor adido
que cumpre seu horério nesta funcdo) e possui um bom acervo entre livros didaticos,
paradidaticos, periddicos, monografias e obras nas mais variadas areas de conhecimento.

No que se refere aos recursos materiais, a escola possui equipamentos diversos,
distribuidos pelos laboratérios de informatica, setor administrativo, laboratério de
enfermagem, laboratério de farmacia, laboratério da area de gestdo e negdcios, ambientes
disponiveis para o curso de mecanica, laboratdrio de ciéncias (com equipamentos para 0
desenvolvimento das atividades e experiéncias). Entre as Gltimas aquisicdes, estdo
microcomputadores, notebooks, projetores multimidia, equipamentos de calderaria, de
automacado, elétrica e eletrénica, mobiliarios de madeira e aco, além de equipamentos para o
laboratério de farmacia e de ensaios tecnoldgicos.

Quanto aos recursos financeiros, a escola tem seus recursos provenientes de duas
fontes: Centro Paula Souza, que representa 80% dos recursos financeiros (verba de Despesas
Miudas e Pronto Pagamento), e APM (Associacdo de Pais e Mestres), que representa apenas

20% dos recursos financeiros.

8 O primeiro bloco possui dois corredores, onde estdo localizadas salas de aula, laboratérios, biblioteca,
recepgdo, setor administrativo, pétio, cantina, arquivo, sala dos professores, cozinha e sanitarios. O segundo
bloco abriga a oficina mecanica, sala de desenho, laboratério de CAD, laboratério de automagdo, sala do torno
CNC, laboratorio de ensaios tecnoldgicos, setor de calderaria e setor de soldagem. O terceiro bloco possui um
corredor com salas dos dois lados, saldo de eventos, laboratérios de Gestdo, laboratorio de informatica,
laboratério de manutencéo, além de sanitarios e sala de apoio para Atendente de Classe (PPG, 2016-2020, p. 26).
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GRAFICO 3 - Recursos Financeiros da Etec

Recursos Financeiros

= Centro Paula Souza = APM =

Fonte: PPG, 2016-2020, p. 33.

Fazem parte da equipe gestora e administrativa da escola: um Diretor de Escola; um
Diretor de Servigos Administrativos; um Diretor de Servigos Académicos; um Assistente
Técnico Administrativo; um Assistente Administrativo; um Auxiliar Docente; um Oficial de
Servigos Operacionais; um Agente de Seguranca Interna; um Almoxarife; oito Auxiliares
Administrativos; um Auxiliar de Servicos Operacionais; dois Estagiarios; dez (10)
coordenadores de curso; um (1) coordenador pedagdgico e um (1) orientador educacional.

Quanto ao corpo docente, a escola possui setenta e um professores com sede na
unidade escolar e dez com sede em outras ETEC’s. A formacdo dos docentes do quadro
permanente é a seguinte: vinte e trés licenciados; trinta e seis graduados; vinte p6s-graduados;
dois Mestres e trés Doutores.

A unidade escolar dispde ainda de dois servigos terceirizados, um na area da limpeza
(cinco funcionérios), e outro na area de vigilancia patrimonial (seis vigilantes)®®. Ao que
parece, a escola apresenta-se bastante limpa e organizada com os trabalhos da equipe da
limpeza. Do mesmo modo, a unidade ndo apresenta problemas de violéncia uma vez que
possui uma equipe de vigilancia bastante eficiente.

5 As empresas prestadoras de servicos de limpeza é a “Provac Méao de Obra Terceirizada Ltda” e a empresa
prestadora de servigos de vigilancia é “Alphagama Vigilancia e Seguranca Ltda”.
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3.3 Analise do Plano Plurianual de Gestdo 2016-2020 (PPG) e do Projeto Politico-
Pedag6gico da Escola (PPP)

A seguir, analisamos as principais fontes documentais da escola - Plano Plurianual de
Gestdo (PPG) 2016-2020 e Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) a fim de verificar se a tematica
exigida pela Lei e pelas Diretrizes Curriculares esta inserida nestes documentos, uma vez que,
conforme Nilma Lino Gomes (2012), a insercdo da tematica no PPP constitui um critério
essencial para o enraizamento da Lei na escola.

Constatamos que as agdes, metas, objetivos, valores, etc. previstas para serem
cumpridas pela escola estdo descritas no documento denominado “Plano Plurianual de Gestédo
2016-2020” (PPG), de acordo com o disposto no Capitulo Il do Regimento Comum das
Escolas Técnicas do Centro Estadual de Educagdo Tecnoldgica Paula Souza (CEETEPS).

Este plano apresenta a proposta de trabalho da Etec e tem uma vigéncia de 5 anos. No
caso do Plano atual, a vigéncia equivale ao periodo de 2016 a 2020, com replanejamento, no
minimo, anual. Tem como eixo principal o Projeto Politico-Pedagégico (PPP), que traz os
valores, as crengas e os principios pedagégicos da escola a partir da analise dos contextos
interno e externo, da reflexdo sobre o instituido e da escola almejada pela comunidade (PPG,
2016-2020).

Identificamos que o Plano Plurianual de Gestdo (PPG) representa um guia para a
escola e para a comunidade atingir seus objetivos quanto a uma educacdo de qualidade, no
qual todos os envolvidos, pais, alunos, docentes, gestores e comunidade possam estar
comprometidos para a manutencdo da tradicdo da escola na qualidade do ensino ofertado por
ela, o que resulta em beneficios sociais e econdmicos ndo so para os alunos, como também
para a comunidade, para a cidade e regido.

Foi possivel perceber que este Plano (PPG) constitui um espaco de planejamento
coletivo, que envolve reunibes de planejamento semestrais, reunies pedagégicas e reunides
de curso mensais e contém as metas a serem atingidas pela escola nos préximos cinco anos,
embora seja atualizado anualmente.

A construcdo deste documento partiu da observacdo de indicadores da escola
apontados no Banco de dados, WebSai, Observatério Escolar e GDAE, a partir dos quais
foram levantadas prioridades, objetivos, metas e projetos a serem desenvolvidos, conforme a

descrig8o das etapas abaixo:
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QUADRO 5 - Legenda de Etapas

Legenda das etapas

I Levantamento de Dados e Informacdes

11 Analise dos Indicadores

111 Definigdo de prioridades;

1V Definicdo de Metas / Projetos

Fonte: PPG -2016-2020, p. 01.

Sendo a capacitacdo profissional um diferencial na vida dos estudantes das escolas
técnicas do Centro Paula Souza, o Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) da escola reflete o
compromisso com capacitacéo profissional e com a formacéo para a cidadania, ou seja, com
uma “[...] educacdo que privilegie a formacdo de um cidaddo participativo, responsavel,
compromissado, critico e criativo, que tenha um real compromisso com a transformacéo da
sociedade e com a melhoria da qualidade de vida” (PPG, 2016-2020, p. 02).

Por sua vez, os valores que sustentam o Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) desta
escola sdo “qualidade de ensino”, “igualdade de acesso” e “permanéncia na escola”, atrelados
a uma “gestdo democratica”, no qual todos os membros da comunidade possam participar do
processo de tomada de decisbes. Por conta disso, ao ser construido, o Projeto Politico-
Pedagdgico (PPP) procurou corresponder aos interesses dos alunos e da comunidade,
atendendo aos seguintes requisitos:

. O desenvolvimento de competéncias e habilidades através dos componentes
curriculares;

. Contetidos minimos significativos, bases tecnolégicas ou conhecimentos nos
quais fiquem explicitados os conceitos basicos de cada unidade de estudo das
disciplinas;

. Aproximacdo das suas vivéncias com esses contetdos, se possivel,
aproveitando as informagBes que os alunos absorvem dos meios de
comunicacao, de seu ambiente e do ambiente escolar;

. Aulas bem preparadas com comego, meio e fim, na qual o aluno tenha claro o
que vai aprender e o sentido desse conteldo;

. Aulas motivadoras que ndo gerem conflitos dos alunos com os professores;

. Dialogo constante com os alunos, mesmo com o0s mais rebeldes,
valorizando suas realizagdes, buscando compreender seus problemas;

. Pesquisa baseada em bibliografia especifica, que resulte em descoberta para o
aluno;

. Aulas nas quais se desenvolvam discussdes politicas, sociais, econémicas
e culturais sobre temas que incutam no aluno o conceito de cidadania e valores;
. A integracdo das disciplinas, demonstrando as relacdes entre os

conteldos, ou seja, a integracdo das disciplinas a partir de um tema especifico —
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interdisciplinaridade -, o que seria um passo a mais para o trabalho coletivo na
medida em que todos os professores estariam envolvidos;

. A demonstracdo de que o professor gosta de seus alunos, expressa pelo
didlogo e pela afetividade para com eles. O bom relacionamento professor-aluno é o
primeiro passo para o aprendizado;

. O entrosamento da familia com a escola, ajudando-se mutuamente,
principalmente naquilo que os pais podem fazer no cumprimento das tarefas
escolares. As reunides de Pais e Mestres contribuirdo para o entrosamento escola
comunidade;

. A valorizacdo do trabalho coletivo, em que pessoas realmente envolvidas
com os propositos da escola realizardo um trabalho de qualidade e voltado as
necessidades do seu publico alvo, com os recursos que dispde;

. Atividades extra-classe: visitas a empresas, feiras, museus, jornal da escola,
grupo de teatro na escola, campeonatos inter-classes, dentre outros (PPG 2016-2020,
p. 02-03, grifo nosso).

Pelo que podemos observar nos requisitos expressos acima, o Projeto Politico-
Pedagdgico (PPP) apresenta, pelo menos enquanto intengdo, uma abertura para as condiges
que favorecem a educacédo étnico-racial na escola, pois, compromete-se em “aproximar 0s
contelidos das vivéncias dos alunos, aproveitando as informagdes” que estes ja trazem de seu
contexto e utilizando-as como ponto de partida na constru¢do do conhecimento.

Ou seja, propbe-se a valorizar o meio sociocultural dos alunos, a incluir o contexto
destes, suas experiéncias, seus costumes e suas praticas no processo de construcdo do
conhecimento e isto é fundamental para favorecer uma relagéo voltada para a diversidade e
para o respeito, bem como para mostrar que ndo ha um conhecimento Unico e verdadeiro, mas
diferentes conhecimentos que se transformam em diferentes tempos e lugares, conforme
vimos com as teorias criticas do curriculo no capitulo anterior.

Outro ponto importante para o éxito de uma educacdo étnico-racial, que também
vimos presente nos requisitos considerados no Projeto Politico-Pedagdgico (PPP), pelo menos
enquanto intencéo, é a sua abertura para “didlogo constante com os alunos”. Verificamos, no
capitulo anterior, que o “di&logo”, o “reconhecimento do outro”, “a negociagéo constante” sao
praticas fundamentais para que se consiga promover uma educagdo “multi-intercultural” na
qual as diferencas possam ser consideradas e dialeticamente incluidas (CANDAU, 2008, p.
22).

Quanto ao topico que propde “aulas nas quais se desenvolvam discussdes politicas,
sociais, econdmicas e culturais sobre temas que incutam no aluno o conceito de cidadania e
valores”, percebemos ai uma certa generalidade e vagueza quanto aos contetdos e objetivos
propostos pela Lei 10.639/03 e suas Diretrizes Curriculares (BRASIL, 2004a). Ou seja, poder-
se-ia ver ai um comprometimento mais aprofundado com os principios da educagdo étnico-

racial uma vez que questdes dessa natureza se encaixam perfeitamente nos requisitos e
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contelidos necessarios a educagao étnico-racial propostos nas Diretrizes Curriculares, a saber,
“consciéncia politica e historica da diversidade”; “fortalecimento de identidades e de direitos”
e “agBes de combate ao racismo e a discriminages” (BRASIL, 2004a, p. 19-20).

Também verificamos nos topicos acima descritos (PPP), pelo menos enquanto
intencdo, dois elementos fundamentais para a implementacdo da Lei 10.639/03 e para a
concretizagdo de uma educacgdo étnico-racial, sdo eles: integracdo das disciplinas a partir da
interdisciplinaridade e valorizagdo do trabalho coletivo. Conforme a pesquisa de Gomes
(2012a), estes dois aspectos sdo fundamentais para o enraizamento das praticas na perspectiva
da Lei, no entanto, eles ndo podem ficar apenas “no papel”, devendo ser transpostos para a
pratica.

3.3.1 Caracterizacdo do Ensino Médio regular da Etec no Projeto Politico-Pedagégico
(PPP)

O Ensino Médio oferecido pela escola é referéncia na educagdo basica de Batatais,
pois ocupa a 1% posicdo no Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) dentre as escolas
publicas e privadas da cidade e regido. Em 2016, dos 160 alunos concluintes do Ensino
Médio, aproximadamente 70 deles foram aprovados em universidades publicas (Federal ou
Estadual) ou particulares, com bolsas do Programa Universidade para Todos (PROUNI).

Os mesmos resultados positivos se repetem no Sistema de Avaliacdo de Rendimento
Escolar do Estado de Sdo Paulo (SARESP), o que demonstra alto nivel de comprometimento
tanto de alunos quanto de professores e equipe gestora para garantir estes resultados. Além
disso, a participacdo dos alunos no ENEM ¢ alta, sempre superior a 90% (PPG, 2016-2020, p.
13). “Em 2015, a escola superou os indices anteriores, alcancando uma média geral de 567,35
no ENEM e 320,7 em Lingua Portuguesa e 337,3 em Matematica no SARESP” (PPG, 2016-
2020, p. 5).

QUADRO 6- Resultados do SARESP/ 2015 - 3° - Ensino Médio

Resultados apresentados pelos alunos da Etec no SARESP (2015)

Lingua Portuguesa Matemética Ciéncias da Natureza

331,2 349,7 352




127

Fonte: PPG, 2016-2020, p. 13.

QUADRO 7 - Resultados do SARESP/ 2016 - 3° - Ensino Médio - Estado, Diretoria de
Ribeirdo Preto e Etec

Resultados do SARESP/2016 — 3°- Ensino Médio
Lingua Portuguesa Matemética
Rede Estadual 273,0 278,1
Diretoria De Ensino 275,0 2844
Escolas Do Centro 319,1 330,5
Paula Souza
Escola 310,3 322,5

Fonte: Secretaria de Educacdo do Estado de S&o Paulo.

QUADRO 8 - Resultados apresentados pelos alunos no ENEM nos altimos anos

Resultados apresentados pelos alunos no ENEM (Exame
Nacional do Ensino Médio®®):
Ano Pontuacdo Média Geral
2007 689,9
2008 627,2
2009 646,5
2010 639,82
2011 640,08
2012 564,81
2013 576,26
2014 563,51

Fonte: PPG, 2016-2020, p. 13.

86 «A Média Geral do ENEM representa uma média das pontuagdes obtidas em Ciéncias da Natureza, Ciéncias
Humanas, Linguagens e Codigos, Matematica e Reda¢do” (PPG, 2016-2020, p. 13).
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Tudo isto explica a alta demanda para os cursos desta escola, sendo a demanda do

Vestibulinho para o Ensino Médio a de 3,50 candidatos por vaga no primeiro semestre de

2016.

QUADRO 9 - Demanda para o Ensino Médio — Anos: 2012, 2013, 2014, 2015, 2016

Demanda
1°- Semestre de
2012

Demanda
1°- Semestre de
2013

Demanda
1°- Semestre
de 2014

Demanda
1°- Semestre
de 2015

Demanda
1°- semestre de
2016

3,35 candidatos

por vaga

3,95 candidatos

por vaga

3,39

candidatos por

3,43 candidatos

por vaga

3,50 candidatos

por vaga

vaga

Fonte: PPG, 2016-2020, p.7 e p. 13.

A forma de acesso ao Ensino Médio nas ETEC’s &, como dissemos, mediante o
Vestibulinho, e destina-se aos candidatos que tenham concluido o Ensino Fundamental. Seu
curriculo inclui disciplinas da Base Nacional Comum (Lingua Portuguesa e Literatura, Artes e
Educacéo Fisica em Linguagens, Cddigos e suas Tecnologias; Histdria, Geografia, Filosofia e
Sociologia em Ciéncias Humanas e Suas Tecnologias, e Matematica, Fisica, Quimica e
Biologia, em Ciéncias da Natureza, Matemética e Suas Tecnologias - com um total de 2600
aulas) e da Parte Diversificada (Inglés e o Espanhol com um total de 400 aulas), totalizando
3000 aulas.

O perfil dos alunos do Ensino Médio da Etec (e do Ensino Técnico Integrado ao
Médio) pode ser assim caracterizado: possuem entre 14 e 18 anos, provém de niveis
socioecondmicos diversificados sendo, em sua maioria, filhos de trabalhadores assalariados
com uma renda familiar média de cerca de 3 salarios minimos. De acordo com o Projeto
Politico-Pedagogico (PPP), muitos destes alunos estudam de manh e trabalham no periodo
da tarde ou & noite para contribuir com a renda familiar. De acordo ainda com o banco de
dados do Centro Paula Souza, 70% dos alunos séo oriundos de escolas publicas.

O material didatico fornecido a eles é gratuito, pois provém dos recursos do Programa
Nacional do Livro Didatico (PNLD). Também de acordo com a Secretaria Académica, 65%

dos alunos que estudam no periodo diurno cursam o Ensino Técnico no periodo da noite. E,
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segundo uma pesquisa interna, 95% deles pretendem cursar o Ensino Superior (PPG, 2016-
2020).

Os principais documentos norteadores do Ensino Médio regular sdo: a Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB), Lei 9.394/96; o Plano Nacional de Educagéo
(PNE), Lei 10.172/2001 e a Constituicdo Federal de 1988. Assim, a unidade adota a LDB
9.394/96 os seguintes principios norteadores do processo de ensino e aprendizagem para o
Ensino Médio:

e Ensino aprendizagem com foco no desenvolvimento de competéncias;

e Leitura critica da realidade e inclusdo construtiva na sociedade da
informagdo e do conhecimento;

e A aprendizagem como processo de construgdo coletiva em situagdes e
ambientes cooperativos;

e Compartilhamento da responsabilidade do ensino aprendizagem por
professores e alunos;

e Respeito a diversidade, valorizacdo da subjetividade e promogdo da

inclusdo;

Etica de identidade, estética da sensibilidade e politica da igualdade;

Autonomia e protagonismo na aprendizagem;

Contextualizagio do ensino aprendizagem;

Interdisciplinaridade e transdisciplinaridade;

Problematizagéo do conhecimento;

Trabalho por projeto no desenvolvimento e na avaliagdo do ensino

aprendizagem (PPG, 2016-2020, p. 13, grifo nosso).

Assim, com base nos principios da LDB 9.394/96 adotados pela escola, percebemos
uma importante abertura da escola para a tematica da educacdo étnico-racial e para a
diversidade, sobretudo nos principios “respeito a diversidade, valorizagdo da subjetividade e
promocéo da inclusdo”, “ética de identidade, estética da sensibilidade e politica da igualdade”
e “interdisciplinaridade e transdisciplinaridade”. De que forma estes principios se
concretizam, ou seja, de que forma sdo considerados pela comunidade escolar e traspostos
para a pratica é o que veremos mais adiante.

Conforme vimos, o Ensino Médio oferecido pela Etec procura proporcionar uma
educacdo de qualidade na cidade de Batatais e regido, destacando-se nos resultados dos
exames realizados pelos seus alunos (ENEM, SARESP, etc.), isto significa que possui uma

equipe coesa de professores comprometidos com a qualidade do ensino ofertado pela escola.

3.3.2 Colegiados, Associac0es e Instituicdes Auxiliares da Etec (PPP)

Os colegiados, associacOes e instituicfes auxiliares presentes na escola sao:
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e APM (Associacdo de Pais e Mestres), que tem como objetivos contribuir para o
processo de melhoria do ensino e favorecer a integracdo entre familia, escola e
comunidade. Dentre as atividades propostas para este colegiado, elencamos:

“Mobilizar recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para auxiliar a
unidade; desenvolver as atividades culturais e de lazer de acordo com os projetos e
datas significativas, constantes do calendario escolar e promover outros eventos para
captar recursos” (PPG, 2016-2020, p. 34).

e CIPAE (Comisséo Interna de Prevencdo de Acidentes de Trabalho Escolar);
e Comissdo de Classificacdo Docente;

e Conselho de Escola, cujas atribuicdes sdo:

| - deliberar sobre: a) a proposta pedagdgica da escola; b) as alternativas de solu¢des
para os problemas administrativos e pedagogicos; c) sobre as prioridades para
aplicacédo de recursos gerados pela escola e instituicdes auxiliares;

Il - propor ao CEETEPS a extingao ou a criagéo de cursos;

111 - aprovar o Plano Plurianual de Gestdo e o Plano Escolar;

IV - apreciar os relatorios anuais da escola, analisando seu desempenho diante das
diretrizes e metas estabelecidas (PPG, 2016-2020, p. 34).

e Grémio Estudantil: a instituicdo analisada conta também com um Grémio Estudantil,
uma associagio representativa dos estudantes, com a chapa “GREMIO ESTUDANTIL
FORCA JOVEM?” eleita no ano de 2016. As Atribui¢des do Grémio Estudantil s&o:

I — Congregar o corpo discente da referida escola; |1l — Defender os interesses
individuais e coletivos de todos os alunos da escola; Il — Fica o Grémio
responsavel: pelo incentivo e a realizagdo das atividades culturais (Literatura e
Avrtisticas) e esportivas de seus membros; IV — E direito do Grémio: o intercambio
e a colaboragdo de carater cultural, politico educacional, civico, desportivo e
social, com entidades gerais; VI — Lutar pela democracia, pela independéncia e
respeito as liberdades fundamentais do homem, sem distinco de raca, sexo,
posigdo social, cor, nacionalidade, convicgdo politica ou religiosa; VII — Lutar
pela democracia permanente na escola, através do direito a participagdo nos
orgdos (entidades) internos de determinagdo e/ou avaliagdo da escola, dentro
dos seus mais diferentes aspectos e assuntos; VIII — Cabe ao Grémio o direito, a
responsabilidade (desde que sejam prestadas contas ao Conselho Fiscal e de
representantes), a manipulagéo, o investimento e o emprego de fundos arrecadados,
desde que estes sejam revertidos a favor dos mesmos e de maneira legal perante a
este presente Estatuto (PPG, 2016-2020, p, 32, grifo nosso).

Podemos observar que o artigo VI, referente as atribuicbes do Grémio - “lutar pela
democracia, pela independéncia e respeito as liberdades fundamentais do homem, sem
distingao de racga, sexo, posicdo social, cor, nacionalidade, convicgdo politica ou religiosa”,
esta bem concatenado com os fundamentos da Lei 10.639/03 e em consonancia com uma

educacdo intercultural e para a diversidade, no qual todos sejam respeitados
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independentemente de raga, sexo, posi¢do social, cor, nacionalidade, convic¢do politica ou
religiosa.

Conforme consta nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes
Etnico-Raciais (BRASIL, 2004a), a Lei 10.639/03 constitui uma politica de reparagdo e
reparar significa também garantir direitos iguais e o pleno exercicio da cidadania. Trata-se,
portanto, de um valor importante a ser seguido por um colegiado estudantil, o que demonstra
0 comprometimento deste 6rgdo com o respeito as liberdades e dignidades individuais e de
grupo que compdem a escola, independentemente do pertencimento étnico-racial que a
compde.

Outro aspecto importante no que diz respeito a uma educacdo étnico-racial e
intercultural que vemos presente enquanto valor que fundamenta as agdes do Grémio
Estudantil desta escola é o que diz respeito ao item VIl — “lutar pela democracia permanente
na escola, através do direito a participacdo nos 6rgdos (entidades) internos de determinacédo
e/ou avaliagdo da escola, dentro dos seus mais diferentes aspectos e assuntos”, pois, conforme
vimos no capitulo anterior, uma educagdo na perspectiva “multi-intercultural” requer uma
expansdo e radicalizacdo cada vez mais profunda da democracia (HALL, 2003), assim como a
adogdo de estratégias pedagogicas baseadas na relagdo e negociagdo constante por condicdes
de respeito, legitimidade, simetria, equidade e igualdade, no qual todos sejam chamados a
participar (CANDAU, 2008).

3.3.3 Caracteristicas Regionais descritas no Projeto Politico-Pedagdgico (PPP)

Consta, no Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) da escola, um tépico denominado
“Caracteristicas Regionais”. Neste tdpico estdo descritas informacdes tais como localizacéo
da cidade de Batatais, limites e fronteiras, clima, area, contagem da populacéo; informacées
sobre densidade demografica, expectativa de vida e taxa de alfabetizacdo da populagdo bem
como informag@es socioecondmicas tais como Indice de Desenvolvimento Humano (IDH),
Produto Interno Bruto (PIB) e PIB per capita, média salarial da cidade de Batatais em relagéo
aos outros municipios e traz, também, a referéncia ao status da cidade enquanto Estancia
Turistica, suas festas e tradi¢des.

O que nos chama a atengdo na descricdo das caracteristicas da cidade presente no
Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) é que este documento faz referéncia a tradicdo da cidade

por ter sido foco da imigragdo italiana, enfatizando que grande parte de sua populacdo é
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descendente de italianos. Inclusive o documento faz referéncia & “Festa de San Genaro”,
festival gastrondmico que celebra a cultura italiana na cidade. Consta ainda no Projeto
Politico-Pedagogico (PPP) que a cultura, arquitetura e jardinagem de Batatais séo

“claramente” de influéncia europeia:

[...] tem tradicéo por sido por ter sido um dos focos da imigracéo ltaliana. A cultura,
bem como a arquitetura e jardinagem, séo representadas claramente pela influéncia
europeia. Grande parte da populacdo é de descendentes de Italianos e, em
comemoragdo, anualmente é realizado o festival gastrondmico da Festa de San
Genaro, onde sdo apresentados shows musicais e muitas outras atragdes da cultura
italiana, além da exposicéo de fatos historicos e familias ligadas as embarcagdes de
imigrantes, com a participagdo de turistas de varias partes do Brasil (PPG, 2016-
2020, p. 36).

Conforme vimos, a referéncia & influéncia de matriz étnica e cultural africana ou
indigena & época de formag&o da cidade e importante até hoje por sua influéncia na formagéo
da populacdo batataense e no desenvolvimento da cidade, ndo aparece no Projeto Politico-
Pedagdgico (PPP) da escola, o que demonstra o predominio do padrdo branco-europeu
(italiano) no seu imaginario e da populagdo batataense em geral, o que também nos confirma
que ainda persiste na sociedade um cenério que privilegia a brancura e desqualifica os outros
padrBes étnico-raciais e culturais. Esta ndo referéncia a influéncias de outras matrizes étnicas
e culturais pode ser considerado um entrave ou um dificultador da implementacdo da Lei
10.639/03 e seu enraizamento na escola avaliada, pois assentada no racismo estrutural
presente na sociedade.

Desse modo, é possivel notar uma contradicdo no Projeto Politico-Pedagogico (PPP)
uma vez que o documento adota como principio norteador para 0 Ensino Médio o respeito a
diversidade, no entanto, em sua descricdo da formagdo da cidade de Batatais ndo faz
referéncia a essa diversidade. Portanto, no que tange aos trés eixos principais que
fundamentam a educacgdo étnico-racial propostos pelas Diretrizes, sobre o primeiro principio:
“consciéncia politica e histérica da diversidade”, é possivel notar que o PPP da referida escola
ndo assenta-se na “compreensdo da diversidade que compde a nagdo brasileira - formada por
grupos étnico-raciais distintos igualmente valiosos” (BRASIL, 20044, p. 9 e 11), uma vez que
faz referéncia a apenas uma matriz étnico-racial que compde a formacdo da populacéo
batataense.

Por conseguinte, apesar do Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) conter dois eventos para
ao Ensino Médio (“Tribos Urbanas” e “Africanidade”) que pretendem desenvolver o exercicio
da cidadania, o combate ao preconceito e a discriminacdo e o respeito a diversidade étnico-
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racial, percebe-se uma contradi¢do quanto ao “reconhecimento e a valorizagdo da historia dos
povos africanos e da cultura afro-brasileira na formagdo historica e cultural brasileira”
(BRASIL, 2004a, p. 18-19) uma vez que apenas uma matriz, a saber, a branco-europeia
(italiana), é citada neste documento.

Entendemos que, sem a consciéncia deste equivoco, € impossivel “a desconstrugdo de
conceitos, ideias, comportamentos” oriundos da ideologia do branqueamento e do mito da
democracia racial que ainda reforcam o racismo estrutural presente na sociedade brasileira
(BRASIL, 2004a, p. 18-19). Também se torna impossivel promover “o fortalecimento de
identidades e de direitos” e a valorizacdo de identidades historicidades negadas ou distorcidas.
Conforme vimos, o Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) sequer faz referéncia a essas
identidades, reforgando ainda mais seu apagamento e silenciamento.

Ou seja, a partir da constatagdo deste equivoco presente na descricdo das
caracteristicas regionais do Projeto Politico-Pedagdgico (PPP), é possivel concluir que
nenhum dos trés eixos que fundamentam a educagdo étnico-racial propostos pelas Diretrizes
(2004a), sdo efetivamente considerados, uma vez que os trés eixos - consciéncia politica e
histérica da diversidade; fortalecimento de identidades e de direitos e acdes de combate ao
racismo e a discriminacdes - deduzem-se do reconhecimento e da valorizacdo das vérias
matrizes culturais que comp8em a formacéo de um povo e da desconstrucdo de um modelo de
desenvolvimento excludente, eurocéntrico, racializado e colonial, conforme enfatizado no
Parecer CNP/CP 03/2004:

[...] é preciso valorizar devidamente a historia e cultura de seu povo, buscando
reparar danos, que se repetem ha cinco séculos, a sua identidade e a seus direitos. A
relevancia do estudo de temas decorrentes da historia e cultura afro-brasileira e
africana ndo se restringe a populagéo negra, ao contrario, dizem respeito a todos os
brasileiros, uma vez que devem educar-se enquanto cidaddos atuantes no seio de
uma sociedade multicultural e pluriétnica, capazes de construir uma nagdo
democratica (BRASIL, 20044, p. 8)

Devemos destacar, com isso, que ndo se trata de mudar um “foco etnocéntrico” de raiz
europeia por um africano, tampouco de evidenciar uma matriz e apagar as demais, como
temos visto acontecer na historia e na educacfo brasileira. Mas trata-se de valorizar a
diversidade cultural, racial, social e econémica brasileira, e isto requer mudanca de posturas,
valores e atitudes. Para tanto, as escolas precisam incluir diariamente, nas atividades,
contelidos, vivéncias, as contribuicBes histérico-culturais dos povos indigenas,
afrodescendentes e dos descendentes de asiaticos, por conseguinte, é fundamental que tudo
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isto esteja contemplado presente no PPP para que faga parte do cotidiano da escola (BRASIL,
20044, p. 8).

3.3.4 Avaliac@o do Cumprimento de Metas e Metas Futuras (PPP)

O Projeto Politico-Pedagégico (PPP) apresenta ainda um tépico denominado
Avaliacdo do Cumprimento de Metas do Ano Anterior, no qual estdo descritas as metas
propostas no ano anterior e 0s resultados atingidos em relacdo a elas, assim como a
justificativa apresentada pela equipe escolar quanto ao cumprimento ou ndo destas metas.

Das metas propostas, a meta 4 - “ampliar em 50% as parcerias para o planejamento e
execucdo de projetos culturais e pedagdgicos” - pode ser destacada. Até o ano de 2016 esta
meta foi atingida sendo ampliada para os préximos trés anos, ou seja, até 2019 a escola
propos-se “ampliar em 20% as parcerias e/ou convénios com empresas do municipio para o
planejamento e execucao de projetos culturais e pedagdgicos” (PPG, 2016-2020, p. 44).

A esquipe escolar considera esta meta importante uma vez que a escola desenvolve
durante todo o ano letivo projetos que proporcionam maior aproximacgdo da escola com a
comunidade, a ampliacdo dos conhecimentos praticos e interdisciplinares, bem como a
integracdo entre comunidade escolar, familia e sociedade, projetos estes que demandam
recursos para sua realizacdo, requisitos estes imprescindiveis para a implementacdo da Lei
10.639/03 e seu enraizamento na escola.

Desse modo, é possivel perceber a referéncia a interdisciplinaridade no Projeto
Politico-Pedagdgico (PPP) da escola tanto nos principios pedagdgicos norteadores do
processo de ensino e aprendizagem para o Ensino Médio extraidos da LDB 9.394/96, quanto
no topico “descricdo das situacdes-problema” enfrentadas pela escola.

De acordo com o Projeto Politico-Pedagdgico (PPP), o maior problema enfrentado
pela escola é o alto indice de perda de alunos. Dentre as medidas a serem tomadas para
superacdo deste problema, além de aulas com procedimentos didaticos diversificados,
investimento na qualificagdo dos professores, avaliagbes diagnésticas, recuperagdes
diversificadas, a escola acredita que o incentivo a projetos interdisciplinares é uma estratégia
que pode vir a contribuir para amenizar a perda de alunos.

Assim, a interdisciplinaridade é uma prioridade assumida pela escola em seu PPP,

sobretudo no que tange aos projetos realizados por ela: “implementacdo de metodologias de
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projetos interdisciplinares” (PPG, 2016-2020, p.43), projetos estes que sdo apresentados a

seguir.

3.3.5 Projetos para o Ano de 2016 e Projetos Futuros da Etec (PPP)

AN

ANEERN

AN NN NN

A Etec conta a realizacdo de varios projetos ao longo do ano letivo. S&o eles:

Projeto de Gestdo da Infraestrutura e dos Recursos Pedagdgicos (10/03/2014 -
30/12/2016);

Acoes do Coordenador Pedagdgico e Combate a Evaséao (03/02/2016 - 30/12/2016);
Processo de Ensino Aprendizagem focado no apoio educacional gerando
responsabilidade social, um facilitador para o melhor desempenho pedagdgico.
(03/02/2016 - 13/12/2016);

Etec Antdnio de Padua Cardoso na FETEPS (01/03/2016 - 21/10/2016);

Manutencédo da Ferramenta 5S (03/02/2016 - 22/07/2016);

Enfermagem cuidando da saide da populagdo e combate a evasdo (03/02/2016 -
07/07/2016);

O Curso de Farmacia e o combate a Evaséao (11/02/2016 - 13/12/2016);

Eventos e Agenciamento de Viagens abrem as portas para a Terceira idade
(11/02/2016 - 13/12/2016);

Feira de Projetos: o aluno e 0 TCC (15/02/2016 - 01/12/2016);

Incluséo Digital (28/03/2016 - 05/10/2016);

Ensino Médio e ETIMs: Somando Acdes em Beneficio dos alunos (03/02/2016 -
13/12/2016);

A Classe Descentralizada e suas a¢des (11/02/2016 - 13/12/2016);

Desenvolvendo um plano de Negécios (11/02/2016 - 07/07/2016);

Passeio Ciclistico Novembro Azul (21/05/2016 - 26/11/2016);

IntegraMec (22/02/2016 - 29/04/2016);

Prontos para o primeiro emprego (04/04/2016 - 07/10/2016);

Projetos Futuros

Aquisicdo de Bens maveis, servicos e Equipamentos (15/04/2013 - 31/01/2017);
Adequacdo ao mercado de trabalho, crescimento e consolidacdo de novas parcerias
(01/04/2013 - 20/12/2017);
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v Adequar toda a Unidade Escolar perante as Normas Regulamentadoras de Seguranca e
Saude no Trabalho (02/01/2014-31/12/20180).

O projeto “Ensino Médio e ETIMs: Somando Ag¢Bes em Beneficio dos alunos”
(03/02/2016 - 13/12/2016) (vide Descricdo do Projeto em Anexo) reuniu, em 2016, os
eventos: “Africanidade”, “Tribos Urbanas” e “Feira das Nagdes”, além de outros eventos.
Analisaremos mais detalhadamente agora este projeto, pois ele inclui o evento
“Africanidade”, objeto de nossa andlise neste trabalho.

3.3.5.1 Projeto “Ensino Médio e ETIMs: Somando Ag¢des em Beneficio dos alunos” e o

evento “Africanidade”

Os objetivos do projeto “Ensino Médio e ETIMs: Somando Acoes em Beneficio dos
alunos”, no qual esta vinculado o “Africanidade”, sdo:

Integrar a comunidade escolar e sociedade;

Construir e valorizar a cultura jovem;

Combater o preconceito, a discriminacéo e a segregacao racial;

Contribuir na formagdo ética dos alunos e na iniciativa, no desenvolvimento da
autonomia intelectual e no pensamento critico;

Favorecer a participagdo ativa de ex-alunos no dia a dia da unidade escolar,
aproveitando e intensificando os lagos afetivos estabelecidos pelos mesmos e a
comunidade escolar;

Estimular o estudo continuo e diério;

Desenvolver a fala, a desenvoltura corporal, a socializagdo e a identidade a medida
que ele conhece outra realidade (PPG, 2016-2020, p. 70).

Dentre os objetivos descritos acima, destacamos dois que consideramos direcionados
a tematica étnico-racial sugerida pela Lei estudada, sdo eles: “combater o preconceito, a
discriminacdo e a segregacdo racial” e “desenvolver a fala, a desenvoltura corporal, a
socializacdo e a identidade & medida que ele conhece outra realidade”. No entanto, embora
este Gltimo objetivo proponha o desenvolvimento da “fala”, da “desenvoltura corporal” e da
“identidade”, percebemos certa generalidade e vagueza em relagdo ao proposto pelas
Diretrizes quanto & “valorizagdo da oralidade, da corporeidade e da arte, por exemplo, como a
danca, marcas da cultura de raiz africana, ao lado da escrita e da leitura” (BRASIL, 20044, p.
10).
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J4 a justificativa que norteia o projeto (“Somando AcBes em Beneficio dos alunos™)
pauta-se no argumento de que a formacdo geral do Ensino Médio passa por um processo que
vai além da aprendizagem das disciplinas do ndcleo comum e sugere, por exemplo, que as
disciplinas de Geografia e Historia possam trabalhar temas em comum com diferentes
abordagens, como nos eventos “Africanidade”, “Feira das Na¢des” e “Tribos Urbanas”, “[...]
em que o jovem deve ser considerado no processo de formagdo social, e a necessidade de
identificar-se com musicas de diversos géneros e aderir-se a diferentes grupos” (PPG,
2016/2020, p. 70).

N&o se percebe, nesta justificativa, nenhuma referéncia ou argumento relativo a
temética étnico-racial, enfatizando-se apenas o processo de formagdo social do jovem e sua
necessidade de “identificar-se” com musicas de “diversos géneros” e de “aderir” a “diferentes
grupos”.

No que se refere a metodologia do projeto (“Somando Ag¢des em Beneficio dos
alunos™), esta é descrita atrelando os trés eventos “Africanidade”, “Tribos Urbanas” e “Feira
das Nacdes” da seguinte forma:

[...] uma manhd inteira é dedicada & apresentacéo dos eventos (um evento em cada
dia) e ha a participagdo de muitas pessoas da comunidade. Para que tais
apresentacdes ocorram, € necessario um planejamento prévio dos professores, que
desenvolvem um processo de ensino-aprendizagem voltado para o desenvolvimento
de pesquisas, debates, selecdo de apresentacdo e trabalho de equipe. A
interdisciplinaridade e a contextualizagdo dos temas abordados devem ser
consideradas como pré-requisitos para o desenvolvimento das competéncias e
habilidades, onde os alunos serdo os agentes na construgdo do conhecimento (PPG,
2016-2020, p. 70).

Conforme a citacdo acima, na metodologia consta que os trés eventos, dentre eles o
“Africanidade”, sdo realizados um em cada dia, sendo uma manhd inteira dedicada a
realizacdo de cada evento. Consta também que ele envolver a participacdo da comunidade,
embora a forma como deve acontecer essa participagdo ndo é descrita. Que para a sua
realizacdo deve haver um planejamento prévio dos professores para a selegdo e divisdo de
atividades entre as equipes. E, ainda, a metodologia prevé que a interdisciplinaridade e a
contextualizagdo dos temas abordados sejam consideradas como pré-requisitos para o
desenvolvimento das atividades.

Entretanto, entendemos que, o fato de a metodologia do projeto ser descrita atrelando
os trés eventos promovidos pela escola (“Africanidade”, “Tribos Urbanas” e “Feira das

Nagdes™) como se fossem uma coisa so, sugere a forma rasa e superficial com que a tematica
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proposta pela Lei 10.639/03 é tratada no PPP, o que pode indicar que a tematica étnico-racial
ndo constitui um dos eixos da acdo pedagodgica neste documento.
Também nos resultados esperados do projeto (“Somando Ag¢des em Beneficio dos

alunos™) ndo h& nenhuma referéncia a temética étnico-racial, conforme podemos observar:

Resultados esperados:

Contribuir com a formagéo dos alunos;

Mudanca de postura em dire¢éo ao coletivo e ao social;

Estimulo ao estudo continuo e preparagdo para concursos e vestibulares em geral
(PPG, 2016-2020, p. 70-71).

Quanto aos recursos necessarios para a realizagdo dos eventos “Africanidade”, “Tribos
Urbanas” e “Feira das Nagdes”, a APM contribui com um valor de R$ 400,00, por evento,
destinados para a realizagdo dos mesmos, principalmente para as despesas com o equipamento
de som.

A equipe responsavel pelo evento pesquisado “Africanidade” é liderada pela
professora responsavel e criadora do evento, a professora de Geografia (in memoriam),
juntamente com a coordenadora do Ensino Médio, um professor (Docente no Curso Técnico
em Mecanica) e alunos dos segundos anos.

Em suma, na analise que fizemos do Plano Plurianual de Gestdo (PPG) e do Projeto
Politico-Pedagdgico (PPP), pudemos percebemos a inclusdo, embora de forma muito vaga e
superficial, de alguns objetivos e procedimentos para a implementacdo da Lei 10.639/03,
sobretudo aqueles visam o combate ao racismo, as discriminagdes e o reconhecimento,
valorizacdo e o respeito das histdrias e culturas afro-brasileira e africana.

No entanto, mesmo estes objetivos ndo estdo explicitos como prop6e o Parecer
(BRASIL, 20044, p.14), o que nos sugere que a referéncia a tematica étnico-racial proposta
pela Lei e pelas Diretrizes, (BRASIL, 2004a) no PPP, é apresentada de forma generalizada,
vaga, superficial, como se estivesse ali presente mais para cumprir uma formalidade do que
com a intencdo de cumprir efetivamente as determinacgdes da Lei, o que também nos indica o
fragil enraizamento desta na referida escola.

Mesmo assim, constatamos no Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) a presenca dos
seguintes aspectos considerados fundamentais para o enraizamento da Lei na escola:
aproximacdo dos contelidos as vivéncias dos alunos; contextualizacdo do conhecimento;
didlogo constante; valorizagdo do trabalho coletivo; integracdo das disciplinas e
interdisciplinaridade; respeito a diversidade; ética da identidade; politica da igualdade;

trabalho por projetos; valorizacdo da relacdo escola-familia-comunidade; gestdo democrética.



139

Caso estes aspectos fossem transpostos para a pratica, teriamos um terreno fértil para éxito da
implementacéo da Lei ora estudada. No entanto, nas entrevistas semiestruturadas e no grupo
de discussdo, os professores e 0s alunos apontaram que, na préatica, estes aspectos ndo se

concretizam como deveriam.

CAPITULO 4 - ANALISE DE DADOS: AVALIACAO DE IMPLEMENTACAO DA
LEI 10.639/03 EM UMA ESCOLA PUBLICA DE ENSINO MEDIO E TECNICA DO
MUNICIPIO DE BATATAIS/SP

Para melhor analisar a efetivagdo da Lei 10.639/03 no chdo da escola, através do
evento “Africanidade”, foram realizadas dez entrevistas semiestruturas, sendo nove com
professores dos componentes curriculares de Biologia, Lingua Portuguesa, Historia,
Matematica, Espanhol, Filosofia/Sociologia, Artes e Quimica; com a coordenadora e
professora de Inglés do Ensino Médio e com a professora de Geografia e responsavel pelo
evento “Africanidade”.

Foi realizado também um grupo de discussdo com nove alunos do Ensino Médio,
escolhidos aleatoriamente (sorteio) para ndo comprometer a imparcialidade da pesquisa e para
gue pudéssemos chegar o mais proximo possivel das informagdes que buscdvamos acerca da
efetividade da Lei na escola estudada.

De acordo com o quadro abaixo, o perfil dos professores entrevistados revelou que
nenhum deles se autodeclarou negro (pardo ou preto); houve heterogeneidade quanto a idade
e ao género dos participantes e o tempo de trabalho docente na Etec mostrou-se bastante

consolidado de modo a permitir a continuidade de suas praticas.

QUADRO 10 - Perfil dos professores da Etec entrevistados

IDADE | SEXO AUTO- FORMACAO TEMPO DE
TRABALHO




140

DECLARACAO DOCENTE
56 anos Branca Graduacao (Biologia) 32 anos
53 anos Branco Graduacéo (Letras)/ 25 anos
Especializagéo
37 anos Branco Graduacao (Historia) 15 anos
47 anos Branca Graduacéo (Ciéncias 23 anos
Fisicas e Biologias e
Matemética/
Especializagéo
28 anos Branca Graduacéo (Letras) 6 meses
34 anos Branca Graduacao (Artes)/ 15 anos
Especializacédo
36 anos Branca Graduacao (Filosofia) 6 anos
47 anos Branco Graduagéao (Quimica)/ 18 anos
Especializagéo
54 anos Branca Graduacéo (Geografia)/ 24 anos
Especializagéo
54 anos Branca Graduacéo (Letras)/ 20 anos ou
Especializagao mais

Fonte: Dados coletados através das entrevistas

Quanto ao perfil dos alunos participantes do grupo de discussdo, havia meninos e

meninas negros e brancos, com idade entre 15 e 18 anos, pertencentes a primeira e terceira

série do Ensino Médio®’.

A primeira visita a escola ocorreu para solicitar a autorizacdo do Diretor para que a

pesquisa pudesse ser realizada. Ap6s expostos 0s objetivos da pesquisa, 0 Diretor mostrou-se

bastante acolhedor, interessado e animado com a pesquisa. De imediato, ele disponibilizou

por e-mail os documentos pedagdgicos da escola e deixou as portas abertas para que a mesma

pudesse ser realizada. Mostrou, inclusive, interesse em ver uma avaliacdo externa de um

projeto realizado pela escola, para conhecer seus éxitos ou seus pontos falhos.

Ele se disponibilizou a conversar com os professores e com a coordenadora para que

colaborassem com a pesquisa. E, apesar de ter solicitado a colabora¢do dos docentes, uma

87 Curiosamente, ndo havia alunos da segunda série.
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professora (Fisica) recusou-se a participar alegando que estava na escola ha apenas seis
meses, como professora substituta e que o cargo ndo pertencia a ela, portanto, que ndo tinha
propriedade para falar.

O professor de Educagdo Fisica também ndo pdde ser entrevistado, pois durante a
semana em que as entrevistas ocorreram estava acontecendo o inter-classes da escola e ele
ndo podia deixar de acompanhar 0s jogos.

O periodo de coleta de dados e de investigacdo durou aproximadamente um ano, com
visitas frequentes a escola em busca das informagdes que buscdvamos para o
desenvolvimento da pesquisa. No entanto, 0 momento mais esperado foi o dia da realizagéo
da feira “Africanidade”, uma vez que podemos considerar que esta é a principal atividade
voltada para a tematica proposta pela Lei 10.639/03.

A Feira “Africanidade” € um acontecimento de longa data realizado na escola. Tem
como protagonista central a professora de Geografia e criadora do projeto, que infelizmente
veio a falecer em abril de 2017, vitima de um acidente de carro. Ela era graduada em
Geografia, tinha 54 anos, declarava-se branca e trabalhava na escola ha 24 anos.

E importante salientar que, para avaliagdo de implementacio da Lei 10.639/03, nos
norteamos pelos critérios utilizados na pesquisa de Nilma Lino Gomes, “Préaticas Pedagdgicas
de Trabalho com Relagdes Etnico-Raciais na Escola na Perspectiva da Lei 10.639/2003”
(2012), para determinar o enraizamento da Lei e a sustentabilidade das praticas pedagdgicas
na escola avaliada, com foco também nos trés eixos apresentados nas Diretrizes Curriculares
(2004a), “consciéncia politica e histdrica da diversidade”; “fortalecimento de identidades e de
direitos”; “acBes educativas de combate ao racismo e a discriminagdes”.

Para tanto, faz-se necessario partir da compreensdo do termo “sustentabilidade” das
praticas pedagdgicas na perspectiva da Lei 10.639/03:

Entende-se por sustentabilidade das préticas pedagogicas na perspectiva da Lei n.°
10.639/03 e das suas Diretrizes Curriculares a possibilidade de o trabalho com a
educacgdo das relagdes étnico-raciais desenvolvido na instituicdo escolar se tornar
parte do cotidiano, do curriculo e do PPP, independentemente da agdo de um(a)
professor(a) ou de uma gestédo especifica (GOMES, 2012a, p. 74).

Ou seja, para que haja sustentabilidade das préaticas pedagdgicas na perspectiva da Lei,
é imprescindivel que elas tornem-se parte do cotidiano escolar, do curriculo e do Projeto
Politico-Pedagdgico.

Dessa forma, a possibilidade de tornar-se, efetivamente, parte do cotidiano escolar

depende do enraizamento da temética e da Lei na escola, “[...] ou seja, da sua capacidade de
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se tornar um dos eixos da acdo pedagdgica, e estd estreitamente relacionada a outras
caracteristicas da prépria instituicdo, da gestdo escolar e de seu corpo docente, assim como a
alguns aspectos ligados a gestdo do sistema de ensino” (GOMES, 2012a, p. 74).

Sendo assim, para verificar o grau de implementagdo e de enraizamento desta Lei na
escola, é fundamental considerar os seguintes aspectos: insercdo da temética no curriculo e no
Projeto Politico-Pedagdgico, a existéncia de praticas que fagcam parte do cotidiano escolar e
da organizacao escolar (caracteristicas da gestdo) e formacéao de professores.

Quanto & inser¢do da tematica no curriculo, foi constatado, no capitulo anterior, que o
Curriculo da Etec apresentava algumas indicagdes sobre a teméatica proposta pela Lei nas
disciplinas de Artes, Historia, Geografia, Sociologia e apenas uma referéncia em Filosofia,
porém, estas indica¢des podem ser consideras insuficientes/parcas em relagdo a gama de
possibilidades que as Diretrizes (2004a) oferecem.

Na anélise dos Planos de Trabalho dos professores e dos diarios de classe dos
componentes curriculares analisados, a mesma constatacdo pbde ser verificada, pois,
observamos que 0s mesmos (Planos de Trabalho e diarios) encontram-se articulados com a
Proposta de Curriculo por Competéncia para o Ensino Médio (CEETEPS) de cada disciplina.

Desse modo, nos curriculos em que foram encontradas indicagdes relacionadas a
temética voltadas para a Lei e suas Diretrizes (capitulo anterior), também foram as mesmas
referéncias nos Planos de Trabalho dos professores e nos seus respectivos diarios.

Assim, ndo foi possivel detectar nenhuma novidade nos Planos de Trabalho e nos
diérios dos professores, pois estes acompanham “literalmente” os conteidos propostos no
Curriculo do Centro Paula Souza, sendo possivel encontrar apenas algumas competéncias e
habilidades em conformidade com e Lei e suas Diretrizes.

Sobre o engessamento do Curriculo, um professor comentou que o sistema curricular
da Etec é muito limitante e engessado, ndo permitindo flexibilidade e autonomia para ir além
do que nele esta determinado:

E ... den... 0 nosso, 0 NOss0000... 0 NOssO sistema curricular aqui, ele é muito
limitante. Ele é muito limitante. Entdo, é... vem do Centro Paula Souza, de S&o
Paulo é... uma.... (interrompido).

E.... ¢ muito limitante. E...o... ... os planos de trabalho docente que séo feitos aqui,
eles sdo muito injessados (sic)... porque vem uma base comum, estabelecida, e
dentro dessa base nés temos que elaborar o nosso plano de trabalho. Entao, nessa
base, nesse... nesse material fornecido pelo Centro, a gente ndo consegue escapar e
flexibilizar... E ela ndo contempla, ela contempla muito superficialmente isso. Ela
ndo contempla, ela ndo valoriza essa, esse aspecto da Lei. (Historia)

Esta percepcdo do curriculo ficou constatada nas entrevistas com os professores. Sobre
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a pergunta se houve alteracdo curricular na rede de ensino da Etec com o intuito de
contemplar as Diretrizes (2004a), sete professores e a coordenadora do Ensino Médio
responderam que nao houve, uma resposta foi dubia e a outra vaga:

Houve. Pra (sic) complemen...(sic) pra (sic) contemplar. Nao pra efetivar.
(Historia)

Entdo, eu to aqui na escola ja faz seis anos, parece que antes deu ingressar aqui
am...havia tido Filosofia e Sociologia um anos s6, porque anteriormente essas
matérias era meio que...divididas entre as Ciéncias Humanas, inclusive algumas
ETECs trabalham dessa forma. Eu acredito que esse desmembramento... tende a
contribuir pra que essas questdes sejam trabalhadas, embora elas ndo tenham que
ser trabalhadas apenas, né!?, nas duas disciplinas, mas sim, com o D. (Histéria),
com a C. (Artes) e outras disciplinas... que isso é bem discutido. (Filosofia e
Sociologia)

O mesmo foi verificado em relacdo ao Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) que, como
vimos, apresenta alguns principios®® articulados com a educacdo étnico-racial, porém, as
entrevistas revelaram que eles ndo se concretizam na pratica.

Além disso, sobre a insercdo da tematica proposta pela Lei no Projeto Politico-
Pedagdgico (PPP), indagados se os professores sabiam se a escola tinha presente neste
documento a Lei e 0 que ela determina e, se tivesse, como isso seria, em sua maioria, eles
responderam que “ndo havia inser¢do” ou que “ndo sabiam”, o que revela um possivel
desconhecimento deles sobre o PPP e até mesmo a auséncia da insercdo da tematica neste
documento, para além do projeto que engloba o evento “Africanidade” que, conforme vimos,
constava no PPP. Inclusive a coordenadora do Ensino Médio disse que nem havia lido o PPG-
PPP naquele ano, o que revela um grande descompasso com a funcdo que ela ocupa e sua
pratica:

Pesquisadora: Mas o Projeto Politico-Pedagdgico estd naquele documento que
chamaP...

Coordenadora:_PPG .

Pesquisadora: _PPG.

Coordenadora:_E.

Pesquisadora: _Esta 14?
Coordenadora: _Esta. Vocé tem ele 1a?

68 Aproximagdo dos contelidos as vivéncias dos alunos; contextualizagdo do conhecimento; dialogo constante;
valorizagdo do trabalho coletivo; integracdo das disciplinas e interdisciplinaridade; respeito a diversidade; ética
da identidade; politica da igualdade; trabalho por projetos; valorizagéo da relagéo escola-familia-comunidade;
gestdo democratica.
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Pesquisadora: _Tenho.
Coordenadora: _Ent&o é la que vocé vai encontrar se tem. Para vocé ver, eu nem li
esse ano...**(Coordenadora e professora de Inglés)

Assim, para compreender a capacidade de sustentabilidade das praticas na perspectiva
da Lei, além da insercdo da temética no curriculo e no Projeto Politico-Pedagogico, faz-se
necessario avaliar outros critérios relacionados a existéncia de praticas que facam parte do
cotidiano escolar, as caracteristicas da gestdo, a formagao de professores, etc. Gomes (2012a)

divide esta etapa da avaliacdo da escola em quatro (4) dimenses, conforme o quadro abaixo:

QUADRO 11 - Sustentabilidade e enraizamento das praticas pedagdgicas

12 Dimensdo: Estrutura fisica e aparéncia da escola

Aparéncia da escola Estrutura fisica da escola

22 Dimensdo: Envolvimento da gestéo e do coletivo

Caracteristicas da gestdo Nome do trabalho e MotivacOes para realizacdo

responsavel/propositor do trabalho

32 Dimensdo: Formag&o continuada e material de apoio

Biblioteca e acervo étnico-racial Formacéo

continuada da equipe

42 Dimensdo: Avancos e limites do trabalho

Formacado ética dos Formacéo Principais dificuldades
estudantes conceitual dos do
estudantes trabalho

% Ela disse que essa parte era com a coordenadora pedagégica e que ela era coordenadora do Ensino Médio.
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Fonte: Gomes, 20123, p. 76.

Por conseguinte, analisamos essas quatro dimensbes para determinar o grau de
implementacdo da Lei, bem como o enraizamento e a sustentabilidade das préticas
pedagdgicas na escola avaliada.

. 12 Dimensdo: Estrutura fisica e aparéncia da escola: aparéncia da escola: aparéncia e
estrutura fisica da escola.

Quanto & infraestrutura e aparéncia fisica da escola, foi possivel observar que a escola
possui uma excelente infraestrutura, com ambientes espacosos, arejados e acolhedores. Sua
distribuicdo em trés blocos faz que que os cursos permanecam bem divididos, o que facilita o
trénsito dos alunos. Ela conta com vérios laboratrios bem equipados para atender aos
diversos cursos oferecidos, facilitando o desenvolvimento de atividades e experiéncias
pedagdgicas. Possui uma boa arborizagdo, com amplos jardins. As duas quadras que a escola
possui facilita a pratica de atividades de desporto e recreacdo. As salas, moveis e
equipamentos estdo bem conservados.

. 22 Dimensédo: Envolvimento da gestdo e do coletivo: caracteristicas da gestdo; nome
do trabalho e responsavel/propositor e motivagdes para realizagéo do trabalho.

Um fator importante a ser considerado para o éxito das praticas na perspectiva da Lei
estd relacionado com a caracteristica dos gestores, ou seja, com a presenca de gestores
comprometidos com temaética, bem preparados, pois isto possibilita tanto o desenvolvimento
coletivo das atividades no interior da escola quanto a inclusdo da teméatica nos documentos
oficiais da instituicdo (GOMES. 2012a).

Nesta perspectiva, foi demonstrado que as escolas que possuem uma cultura de gestdo
democratica revelaram-se mais proximas de praticas pedagdgicas envolventes, coletivas e
sustentaveis (GOMES, 2012a).

Santana, Luz e Silva corroboram a anélise de Gomes (2013) quanto a necessidade de
se criar uma cultura democratica no ambiente escolar para que a Lei se efetive. De acordo
com eles, as escolas que desenvolvem processos de planejamento coletivos, tendem a
produzir experiéncias a luz da Lei pedagogicamente mais significativas e sustentiveis. Por
outro lado, processos de gestdo autoritarios e centralizadores podem ser um obstaculo a
correta implementacdo da Lei (SANTANA,; LUZ; SILVA, 2013).

Desse modo, é fundamental que a temética étnico-racial esteja presente na construgdo
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coletiva do Projeto Politico-Pedagdgico (PPP), no planejamento, que seja debatida, discutida
coletivamente e que as decisBes sejam tomadas por todos os envolvidos (SANTANA, LUZ E
SILVA, 2013).

Quanto as caracteristicas da gestdo, foi possivel identificar no Plano Plurianual de
Gestdo (PPG) e no Projeto Politico-Pedagdgico (PPP), que a Etec adota os principios da
gestdo democrdtica, pois consta que realiza reunides de planejamento anuais, semestrais e
semanais, que existem canais de participacdo democraticos, inclusive que o Projeto Politico-
Pedagdgico (PPP) procurou corresponder aos interesses dos alunos e da comunidade ao adotar
seus requisitos fundamentais.

Entretanto, em entrevista com os professores e em conversa com os alunos, notamos
uma certa distancia entre o proposto nos documentos e a pratica vivenciada pela equipe
escolar quanto a gestdo democréatica. Por exemplo, fizemos a pergunta se os professores
conheciam o Projeto Politico-Pedagdgico da escola, pois consideramos este aspecto um
indicativo do tipo de gestdo adotada na escola: seis professores responderam que “sim”, uma
professora respondeu: _ “Ent&o... deveriamos conhecer... ¢ mandado (risos)” (Artes). E dois
professores (Quimica e Geografia) ndo souberam responder.

Da mesma forma, sobre a pergunta se os professores participavam da elaboragdo do
Projeto Politico-Pedagdgico, as respostas ndo foram diferentes. Nao obstante a determinagéo
da LDB 9.9394/06, Art. 13, de que os docentes tém a incumbéncia de “participar da
elaboracdo
Da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino” (BRASIL, 2017, p. 14), cinco
professores responderam que participavam; trés professores responderam que nédo

participavam e uma resposta foi muito vaga:

_ A elaboragdo... s6 em discussdo, porque... num... num... entrei... num...na
elaboragéo. S6 ficamos na discussao, eu particularmente, ta (sic)?!! Se a... a... eu
sei que o projeto Africanidade esta vinculado a instituicao, ele ta (sic) inserido no...
tem um nome aqui dentro da instituicdo que é um... um projeto... h e...h a num (sic)
lembro o nome direito. Esse projeto ta (sic) inserido mais (sic) eu ndo participei
literalmente da elaboragdo, ndo. (Matematica)

Olha, eles pedem, sim, a nossa opinido, na medida do possivel, entendeu? Porque
tem os coordenadores, que participam de... por area, né?!... junto com o gestor,
mais eles acatam algumas opinides nossas e levam, entendeu? Participa a gente
também do que ta (sic) acontecendo, mais muita coisa vem... que a gente tem...
pronto. (Biologia)

O ndo conhecimento do PPP da escola revela a ndo participacdo da equipe escolar em

sua elaboracdo e esta, por sua vez, indica o tipo de gestdo que orienta a instituicdo. Sendo
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assim, a participacdo de todos os envolvidos na escola na elaboragdo de um documento téo
importante como este revela uma gestdo aberta e democratica. No entanto, na escola
pesquisada, tanto os professores quanto a coordenadora responderam que todos sdo chamados
a participar de sua construcdo, mas ndo ficou muito claro o grau de participacdo destes na
elaboracdo do PPP.

Quanto ao posicionamento da gestdo da escola (dire¢do e coordenacdo pedagdgica) no
apoio e na recepcdo das praticas pedagogicas voltadas para o desenvolvimento da feira
“Africanidade”, os professores disseram que a equipe gestora participava do desenvolvimento
das acbes, mas identificamos que este apoio estava mais direcionado para a solucdo de
questbes burocraticas quanto a patrocinio, documentagdo, oficios etc. conforme vemos nos

trechos abaixo:

Entéo, apoio, gestdo d& apoio, né?! E... elabora oficios, disponibiliza pessoal pra
auxiliar na montagem, autoriza vim (sic) fora do horario (risos), acompanha, é? a
execucdo do projeto...(Artes)

N&o! E muito mais um trabalho individualizado. Eu n&o vejo uma... um trabalho em
conjunto. Né?!!! Eu acho que... ainda é um... um trabalho, muito centralizado na
professora e ela tem que se disdobrar (sic) pra que ele ocorra. O que a equipe
gestora auxilia é muito mais em situages burocréticas. Como??? E?!1! ... Se tem
que pedir um patrocinio... se... tem que ter uma documentacéo... ofi... que saia da
escola. E... do que necessariamente, eles, a gestdo esta envolvida no tema em si.
(Matemaética)

Em conversas informais com o Diretor e a coordenadora, pudemos perceber que eles
gostavam muito do projeto e se colocavam a disposicao da professora responsavel para que o
mesmo pudesse ser realizado. Desse modo, a gestdo mostrou-se bastante aberta ao projeto,
colocando-se a disposicédo, todavia, percebemos que este apoio acontecia somente de forma
indireta ou quando solicitado.

Outro aspecto a ser considerado, ainda na segunda dimensao, consiste em verificar se
o0 trabalho que est4 sendo realizado pela escola é coletivo ou individualizado, personificado,
pois, as escolas que apresentam o envolvimento coletivo nas praticas pedagdgicas tém mais
condicdes de dar continuidade as atividades desenvolvidas, contribuindo para o enraizamento
e para a sustentabilidade das mesmas.

Como se pode notar, tanto os documentos legais quanto na avaliacdo de Gomes
(2012a), a interdisciplinaridade é um elemento fundamental para o éxito das préticas
pedagbgicas voltadas para a implementacéo da Lei avaliada, garantindo sua sustentabilidade.

Dessa forma, para checar se o trabalho desenvolvido na escola direcionado a temética
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sugerida pela Lei, e que culminava com a realizagdo da feira “Africanidade”, era coletivo ou
individualizado, fizemos algumas perguntas aos professores, aos alunos e & coordenadora. O
cruzamento das respostas permitiu-nos obter essa informag&o.

Primeiramente, procuramos saber se os professores realizavam praticas pedagdgicas
voltadas para a Educacio das Relagdes Etnico-Raciais e para o ensino de Histéria e Cultura
Afro-brasileira e Africana. Constatou-se que apenas os professores de Lingua Portuguesa,
Artes e Geografia realizavam atividades nesta perspectiva, mas ainda assim, estas atividades
podiam ser consideradas pontuais e muito distantes em relacdo ao proposto pelas Diretrizes
(2004a).

O professor de Lingua Portuguesa contou-nos que trabalhava o assunto ha ndo muito
tempo. Em seu relato disse que levava poesias de autores africanos para os alunos
conhecerem; que discutia sobre a religido; sobre a Bahia a partir da obra de Jorge Amado, mas
disse que tinha dificuldades de encontrar livros de autores da literatura africana e de n&o ter
recebido formacg&o para compreendé-los:

_ Leitura de poesia... eu “t6” (sic) comegando a levar pra eles, é... poemas de
escritores africanos, entendeu? Falo a questdo da, da religido, trabalhei muito a
questdo da... da... principalmente quando se trabalha Jorge Amado, né?! Que é....
[ a Bahia, a africanidade presente, né?! Entdo eu levo muito... a respeito disso.
N&o, ndo, ndo, ndo! Ndo, o que nés temos é... (pensa) é que nos pesquisamos
mesmo. Que a minha formac¢&o? A minha formacé&o néo tem nada sobre isso! Nada!
S6 agora, ha pouco tempo, que comegou a ser incluido no... no... no... nos livros, é...
... textos de escritores, por exemplo, angolanos, mogambicanos, cé (sic) ndo tem!
Até o0 que chamou mais a tencdo esse ano foi a inclusdo do Myomb na lista da
Fuvest. E ai? Vai partir atras desse livro, num (sic) tem! Ai, vai ler esse livro? Esse
livro tem uma cultura... que ela ndo é... (pensa), ela é nossa, mas ao mesmo tempo

ela, num, num, num (sic) é! Entdo nos tivemos que estudar ... esse livro ... € num
(sic) tem! Num (sic) tem, praticamente, num (sic) tem! (Lingua Portuguesa)

A professora de Artes, por sua vez, respondeu que desenvolvia algumas atividades na
perspectiva da Lei na parte de teatro e mdsica, e que lecionava sé no primeiro ano, por isso,

suas praticas ndo tinham continuidade:

E como Artes, é... na parte de Historia da Arte, basicamente a... a parte de Historia
é histéria ocidental, né?! E... Grécia, Europa, que é o berco da nossa civilizago,
mais (sic) eu procuro na parte de teatro e a parte de misica, trabalhar trabalhar
com eles misicas orientais e africanas, entdo... trago algumas experiéncias,
assim..pra (sic) eles terem contato com outras culturas e ai inclui a Africa também.
(Artes)

J4 o professor de Histéria disse que ndo trabalhava nenhuma atividade nesta
perspectiva por conta do engessamento do curriculo. No entanto, 0 mesmo ndo faz nenhuma

mencdo as duas referéncias sobre a tematica propostas pela Lei, presentes no curriculo de
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Histéria da Etec, sobre a permanéncia e influéncia de elementos culturais originarios de
comunidades indigenas, africanas, europeias e asiaticas protagonistas da histéria do Brasil e

sobre as lutas contra o colonialismo e o imperialismo na Africa e Asia:

E ... den... 0 nosso, 0 NOss0000... 0 NOSsO sistema curricular aqui, ele é muito
limitante. Ele é muito limitante. Entéo, é... vem do Centro Paula Souza de Sao
Paulo é... uma.... (interrompido).

E.... é muito limitante. E...o... ... os planos de trabalho docente que sdo feitos aqui,
eles sdo muito injessados (sic)... porque vem uma base comum, estabelecida, e
dentro dessa base nds temos que elaborar o nosso plano de trabalho. Entdo, nessa
base, nesse... nesse material fornecido pelo Centro, a gente ndo consegue escapar e
flexibilizar... E ela ndo contempla, ela contempla muito superficialmente isso. Ela
ndo contempla, ela ndo valoriza essa, esse aspecto da Lei. (Historia)

Os professores de Matematica e Espanhol disseram ndo desenvolver nenhuma pratica
neste sentido. O professor de Quimica pontuou que trabalhava junto com o projeto
“Africanidade”, mas ndo especificou como. E o0s professores de Biologia e
Filosofia/Sociologia disseram trabalhar na perspectiva da “conscientizacdo” sobre a
importancia da alteridade e da harmonia e convivéncia entre 0s povos, mas percebe-se nestas
falas uma generalidade muito grande dessas praticas e um distanciamento em relacdo ao

proposto na Lei e nas Diretrizes (2004a):

_Mas a gente ta sempre trabalhando tanto em Filosofia quanto em Sociologia, am...
né? a relevancia a importéncia e a necessidade da questdo da alteridade, da...da...
né!? da convivéncia harmonica entre as etnias e tal, o tempo todo.
(Filosofia/Sociologia)

Sim! E o que eu te disse, né!? Na nossa area é inevitavel a gente, principalmente em
Sociologia, né!? ..a gente trabalhar essas questdes. E de extrema importancia.
Entdo o tempo todo...a gente ta (sic) falando de etnia, né?! Em substituicdo ao
conceito de raca... e... abandonar o etnocentrismo, e... (Filosofia/Sociologia)

Olha... a Unica coisa que coisa que a gente faz é assim... a gente tenta colocar na
cabega dos meninos o respeito... tratd (sic) todo mundo igualmente, né? Criticar
tudo o que a gente vé de errado que se... que eles estdo sofrendo, mais (sic)...
diretamente, no assunto, ndo! (Biologia)

E claro, ndo seria diferente, a professora de Geografia e responsavel pela feira

7

“Africanidade” é a que mais trabalhava a tematica de histéria e cultura afro-brasileira e

africana, de acordo com a percepgao dos alunos e dos proprios professores:

Olha, séo vérias as etapas que eu desenvolvo... como? Am. Primeiro nés temos
assim, &m... a parte de contetido que é trabalhada. Am... nés temos a... a... 0 aspecto
critico que é formado e... a parte da vivéncia. Entdo, sdo essas etapas... que se
passa. A parte de conteldo é... é... pesquisa, € estudo, é seminario, é troca de ideias
que ja ta (sic) chegando ai no aspecto critico, que é a conversa... que é (sic) as
dividas... os debates que surgem a partir desse conhecimento. A troca de
experiéncias, relatos, casos, e depois a vivéncia que é o projeto. (Geografia —
responsavel pelo projeto)
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Além disso, interrogados se participavam da elaboragdo e da execucdo do projeto
“Africanidade”, constatou-se que os professores ndo participavam nem da sua elaboracdo,
nem da sua execucdo. A professora de Artes disse que auxiliava, mas ndo especificou como.
Ja a professora de Filosofia/Sociologia respondeu que havia participado somente da
elaboracéo, pois disse que o projeto era elaborado no planejamento ao qual participara no
inicio do ano letivo, e que ndo havia participado da execucdo, pois ndo se encontrava na
escola naquele dia. O professor de Histdria respondeu que s6 havia participado da execugao
do projeto, mas sua resposta nao reflete um compromisso e uma participacao efetivos:

_E... ajudando, a... os alunos a desenvolverem os projetos, conscientizando, tirando
davidas a respeito de algum trabalho que poderia ser feito. E também durante a
realizacdo do projeto, apoiando o pessoal ai, durante o dia, auxiliando na medida
em que eles vier... eles solicitavam a gente. (Historia)

Finalmente, o professor de Quimica respondeu que participava como “ouvinte” ou
deixando os alunos sairem da sala para preparar o projeto, 0 que ndo pode ser considerado
como “participacdo™:

Mais da... da... participagdo, assim, no modo mais, como se diz assim... como
ouvinte, como espectador, € mais um projeto da professora Dalva que a gente
acompanha, assim, no dia a dia. Prestigia. Exatamente isso. E colabora na medida

do possivel, que os alunos precisam sair pra reunir, pra (sic) se organizar, pra (sic)
trabalhar, pra (sic) fazer todo o projeto. (Quimica)

Assim, ficou evidente que a realizacéo de préticas voltadas para o ensino de histdria e
cultura afro-brasileira e africana e para a educagdo étnico-racial, que culminavam com a
realizacdo da feira “Africanidade”, era um trabalho empreendido exclusivamente pela
professora de Geografia, ndo sendo, portanto, fruto de um trabalho interdisciplinar, tampouco
envolvia as disciplinas de Histéria, Artes e Literatura, disciplinas estas que possuem
obrigatoriedade conforme indicado nas Diretrizes (2004a).

Todos os professores, inclusive os alunos ouvidos, citaram a professora de Geografia
como a Unica responsavel pelo projeto e pelo desenvolvimento das atividades que
culminavam com a sua realizacdo. Desse modo, ficou constatado que ndo havia trabalho
coletivo tampouco interdisciplinaridade quanto as ac¢fes voltadas para a temética a étnico-

racial na escola averiguada.

N&o! Porque o que se baseia é isso que eu te falei pra vocé... é o projeto dela. Se
nao tivesse o projeto dela, ndo teria, num... num... num... teria, teria... alguns
professores no caso aqui, alguma coisa fala aqui, fala ali, entendeu? Alguns livros
didaticos, ja estdo trazendo, né?! alguma coisa, mais é muito pouco. (Lingua
Portuguesa)
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N&o, ai... mais um projeto mesmo da professora Dalva junto com um... se eu ndo me
engano, o professor de Arte e de Lingua Portuguesa, mais (sic) eu... num (sic) ... eu
particularmente, ndo! (Matematica)

Apesar da interdisciplinaridade e a valorizacdo do trabalho coletivo constarem em
varios documentos oficiais da escola, constituindo-se como um “principio pedagogico
norteador” do Ensino Médio e do PPP, foi possivel verificar que ndo havia
interdisciplinaridade de fato em relacdo ao desenvolvimento da feira “Africanidade”.

Percebeu-se que os professores realizavam um trabalho solitario, inclusive a
professora de Geografia com a feira. E mesmo quando havia alguma colaboracgdo, ndo era
possivel caracteriza-la como trabalho interdisciplinar uma vez que a interdisciplinaridade
requer a interligacdo/integracdo entre as diversas areas do conhecimento ou disciplinas,
caracterizando-se como um espaco de trocas (no interior de um mesmo projeto) de modo que,
tanto o planejamento, quanto o estabelecimento de estratégias até execucdo do trabalho e sua
posterior avaliagdo, devem ser um trabalho conjunto, o que ndo foi possivel verificar em
relagéo ao evento avaliado.

Quando perguntada sobre quem participava do projeto, a professora responsavel
confirmou todas as constata¢des advindas dos professores:

_O projeto é aberto. E pra (sic) todos.. pra (sic) todos os professores,
coordenadores de area, diretores, alunos e, principalmente, comunidade. Entao,
todas as pessoas que podem dar uma maozinha, elas participam, desde que tenha

interesse... Mais, assim, é... é... acaba que eu mesmo (sic) é que tomo a frente em
tudo (Responsavel pelo projeto — Geografia).

Do mesmo modo, a coordenadora confirmou:

_Olha, se envolver mesmo, se envolver, o projeto era praticamente a D.
(Coordenadora e professora de Inglés)

Outro aspecto a ser considerado para se avaliar a sustentabilidade das praticas na
perceptiva da Lei diz respeito a continuidade das a¢des realizadas. Sobre isso, foi constatado
que a professora de Geografia e responsavel pelo projeto desenvolvia praticas pedagdgicas
voltadas para a educacdo étnico-racial e para o ensino de histéria e cultura afro-brasileira e
africana antes mesmo do surgimento da Lei 10.639/03, e antes mesmo de trabalhar naquela
escola. E que ap6s sua promulgacédo, teria buscado aprimorar seus conhecimentos em um
curso sobre a tematica. Ela disse que suas ag¢des tinham continuidade uma vez que as

realizava ha aproximadamente doze anos somente naquela unidade escolar e que, para cada
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série, era desenvolvida uma tematica — o aspecto fisico da Africa, diaspora Africana, Invasdo
Europeia e Imperialismo, o aspecto cultural, a vinda do africano para o Brasil:

_Ela... ela é mais, assim, as acdes, elas abrangem todos os alunos da escola, é
aberto. E, ndo é... é..., ndo €... o conhecimento, é de forma exigida. Mais o trabalhar
€ mais espontaneo, é mais estimulado, porque... assim, uma pessoa que, que tem
preconceito ela for trabalhar uma vivéncia, ela ndo da conta, né?! Entdo nédo sai
uma coisa boa. E, mais a sequéncia no... na primeira, no primeiro ano, no segundo
e no terceiro tem uma variacéo, ndo é uma sequéncia certa ndo, uma variagéo, por
exemplo, nos primeiros nés estudamos a Africa, mais especificamente, enquanto o...
0 conteldo da invasdo europeia ali, na... no Imperialismo, mais o projeto, ele
também é voltado para o primeiro, mais estudando o aspecto fisico da Africa, e
diaspora Africana, aspecto é... é... cultural, histérico, e... a vinda do africano para o
Brasil, o como vieram e como se deu essa historia aqui em territorio brasileiro, mas
ndo tem uma sequéncia nos trés anos, ndo, mas participacdo. (Responsavel pelo
projeto — Geografia).

No entanto, percebemos a partir das datas definidas para a elaboracdo, montagem e
execucdo do projeto (montagem das equipes 03/10/2016; preparacdo das atividades 13/10 a
17/10/2016 e apresentacdo do projeto 18 de novembro), que as acdes vinculadas ao evento
“Africanidade” ndo traspunham a data comemorativa de 20 de novembro - Dia Nacional da
Consciéncia Negra. Porém, limitar o tratamento da tematica a datas comemorativas tais como
o dia 20 de novembro ou a Semana da Consciéncia Negra, pode reiterar o carater exotico e
folclorico no tratamento da temética sobre a Africa e a Cultura Afro-Brasileira. Portanto, é
necessario vencer a vinculagdo da Lei as datas comemorativas (COELHO; COELHO, 2013,
p. 81).

Assim, pode-se concluir que se tratava de um projeto ja enraizado naquela escola, pois
ja fazia parte do cotidiano escolar, no qual os alunos sempre esperavam e contavam muito
com sua realizagdo, embora fosse um trabalho solitario de uma Gnica professora e vinculado a
Semana da Consciéncia Negra. A coordenadora contou-nos que, inicialmente o projeto era
realizado nas salas de aula e que s6 depois foi expandido, pois os alunos acharam interessante
abrir para a escola e, posteriormente, para a comunidade.

Interrogada sobre de onde teria surgido a ideia de um projeto como o “Africanidade”,
a professora disse que seu interesse surgiu de um “olhar que ela sempre teve” e de uma
“percepcdo de ver a dor do outro”. Ou seja, surgiu de sua sensibilidade em relagdo a
dificuldade de reconhecimento e aceitacfo da identidade negra, que, segundo ela, o negro era
reprimido e timido por conta das leituras da Historia do Brasil que chegaram até nés sob o
vieés da escravidéo:

Olha. E um, é um olhar mesmo que eu tive e uma percepcao de ver a dor do outro,
de ler a respeito, né?! De ter acesso e de ser mesmo assim, a humildade, as salas de
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aula quando eu lecionava no primario o negro era bem mais reprimido do que é
hoje, a crianca era mais timida é... de fazer as leituras da historia do Brasil, né?!
De ver o como que... que se chegou até aqui a... a... a repressdo, a tortura, né?!
Através de escraviddo. (Responsavel pelo projeto — Geografia).

Desse modo, foi possivel perceber que ndo foi 0 conhecimento da Lei que determinou
0 inicio dos seus trabalhos, mas este intensificou suas a¢Ges. Além disso, a percepcdo da
necessidade de uma educacdo para diversidade étnico-racial e uma “ética pessoal
antirracista” justificavam o seu engajamento com a temética (GOMES, 2012a).

Entretanto, Gomes (2012a) enfatiza ser importante que as a¢fes empreendidas ndo
estejam vinculadas a acdo individual de militantes ou de professores isolados, engajados
com a causa, pois isto impossibilita a sustentabilidade das a¢es na escola, uma vez que elas
deixam de existir caso exista a impossibilidade destes atores continuaram suas praticas. E o
que aconteceu na escola avaliada: a professora responsavel pelo projeto veio a falar no inicio
do ano de 2017.

Em novembro de 2017, na data em que costumeiramente acontecia a feira, a escola
organizou uma grande homenagem a professora plantando um jardim em uma area verde da
escola que recebeu seu nome. Neste ano, em conversa com o diretor, ele apresentou as
dificuldades que inviabilizavam a continuidade do projeto na escola, dentre eles, a auséncia
da professora responsavel e a dificuldade de operacionalizagdo e organizacdo dos trés
eventos: “Africanidade”, “Tribos Urbanas” e “Feira das Nagdes”, enfatizando que a escola
teria que escolher um dentre os trés projetos para dar continuidade.

Ainda sobre a continuidade das praticas voltadas para a educacédo étnico-racial e para o
ensino de historia e cultura afro-brasileira e africana, ndo foi possivel constata-la em relacdo
aos outros professores, uma vez que, conforme ja comentado, eram poucos 0S que
trabalhavam tematicas na nesta perspectiva e, ainda assim, eram abordagens muito pontuais
e sem nenhuma continuidade.

. 3% Dimensao: Formacdo continuada e material de apoio: biblioteca/acervo étnico-racial
e formag&o continuada da equipe,

Trabalhar a tematica da educacdo étnico-racial visando a formacgdo de cidaddos
orgulhosos de seu pertencimento, promovendo a desalienacdo dos processos pedagdgicos e
contribuindo com a construcdo de uma sociedade democratica, na qual todos, igualmente,
tenham seus direitos garantidos e sua identidade valorizada, ndo é uma tarefa facil. Para tanto,
¢ imprescindivel garantir a formacdo continuada, tanto de gestores quanto de professores na
perspectiva da Lei e suas Diretrizes (2004a), critério fundamental para o enraizamento e a
sustentabilidade da Lei na escola.
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A formacdo continuada € importante, pois contribui para o desenvolvimento de
“préticas emancipatorias e ndo estereotipadas”, vencendo o tratamento “folclérico” ou
tratamento escolarizado da tematica, isto €, quando converte a “[...] diversidade cultural em
um almanaque que engrossa a lista de festejos escolares [...]” (SKLIAR E DUSCHATZKY,
2000, p. 171 apud CANDAU, 2008, p. 30).

Nesta perspectiva, cabe aos sistemas de ensino estaduais, dentre outras a¢oes:

a) Apoiar as escolas para implementagdo das Leis 10639/2003 e 11645/2008, através
de agdes colaborativas com os Foruns de Educacéo para a Diversidade Etnicorracial,
conselhos escolares, equipes pedagdgicas e sociedade civil;

b) Orientar as equipes gestoras e técnicas das Secretarias de Educagdo para a
implementacéo da Lei 10639/03 e Lei 11645/08; (BRASIL, 2009, p. 36).

Assim, o Parecer CNE 03/2004 é claro ao enfatizar que os professores e toda a equipe
escolar precisam estar bem preparados para realizar essas praticas, que ndo se pode
improvisar e que cabe aos coordenadores pedagogicos promover “o aprofundamento de
estudos, para que os professores concebam e desenvolvam unidades de estudos, projetos e
programas, abrangendo os diferentes componentes curriculares” (Brasil, 20044, p. 20).

Também sdo recomendacBes do Plano Nacional de Implementacio das Diretrizes
Curriculares para as coordenac@es pedagdgicas, dentre outras a¢des:

a) Conhecer e divulgar o contelido do Parecer CNE/CP 03/2004 e a Resolugédo
CNE/CP 01/2004 e da Lei 11645/08 em todo o ambito escolar;

b) Colaborar para que os Planejamentos de Curso incluam contetido e atividades
adequadas para a educacéo das relacdes etnicorraciais e 0 ensino de histéria e cultura
afro-brasileira e africana de acordo com cada nivel e modalidade de ensino;

c) Promover junto aos docentes reunides pedagdgicas com o fim de orientar para a
necessidade de constante combate ao racismo, ao preconceito, e a discriminagéo,
elaborando em conjunto estratégias de intervengao e educago;

d) Estimular a interdisciplinaridade para disseminagdo da tematica no ambito
escolar,

construindo junto com professores e profissionais da educacéo processos educativos
que possam culminar seus resultados na Semana de Consciéncia Negra e/ou no
periodo que compreende o Dia da Consciéncia Negra (20 de novembro) BRASIL,
2009, p. 44-45).

Contudo, apensar de todas essas indicag@es, os professores foram unénimes em dizer
que ndo receberam nenhuma formagdo ou capacitagdo neste sentido. Apenas o professor de
Historia disse ter recebido uma capacitacéo e a professora de Filosofia/Sociologia que havia
recebido alguns treinamentos, mas ndo especificaram nada sobre isso. Ja a professora de
Matemética comentou que sé tivera contato com o tema dentro das reunifes pedagégicas
(ATPCs), mas também n&o especificou como eram feitas essas abordagens.

Quanto a professora responsavel pelo projeto, esta pontuou que a Secretaria Estadual
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do Desenvolvimento ndo havia tomado medidas para contribuir com o desenvolvimento da
Educagéo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura da Africa e dos
Afro-Brasileiros naquela escola, exceto com o envio de livros, e que ela havia participado de
apenas uma capacitacdo promovida pela Secretaria Estadual:

N&o. Olha, eu participei de um... de um encontro com esse, que no que no final
tinha esse tema, né?! Mais (sic) era esse tema mesmo, participei em Sao Paulo de
um encontro, mas é... é... foi bem mais pra frente onde eu ja tinha um trabalho
realizado aqui. Ela envia livros, e... é... esse ano ela enviou livros, né?! Até eu ja
recolhi esses livros, 0 ano passado nés recebemos um livro da Africa. Mais assim,
é... é... 0 conteldo curricular ndo apresenta isso. Ele apresenta a formag&o cidada.
Mais (sic) ndo especificamente isso, ndo! (Geografia — responsavel pelo projeto)
Por sua vez, a coordenadora respondeu que também havia participado de apenas uma
capacitacdo sobre a tematica proposta pela Lei, oferecida pela Secretaria Estadual, juntamente
com a professora D. (Geografia), mas que, quando chegaram em S&o Paulo e apresentaram o0

projeto “da professora D.”, eles ficaram surpresos:

Coordenadora: Tanto é que n6s fomos numa capacitagdo em Sdo Paulo, eles
estavam comegando a falar sobre essa... esse ensino...

Pesquisadora: _A lei.

Coordenadora: E, sobre a lei, e a Dalva ja chegou com o projeto montado. Eles
ficaram assim...

Pesquisadora: Sei.

Coordenadora: Embasbacados. Nds levamos CD com fotos, com entrevistas. Entdo,
quer dizer, a gente estava muito a frente do que eles estavam pedindo, né. Quando
eles comecaram a gente ja... ja estava fazendo. Entdo eu acho que é mais é a
formagé&o da professora mesmo. (Coordenadora e professora de Inglés)

Tudo isto deixou bastante claro que nem os professores nem a coordenadora haviam
recebido formacdo para trabalharem na perspectiva da Lei, exceto esta capacitacdo citada pela
coordenadora do Ensino Médio.

Ainda assim, podemos perceber que o engajamento da professora de Geografia com a
tematica pode ser explicado também, além da sensibilidade e interesse pessoal frente ao tema,
pela formac&o que recebeu quando participou da capacitagéo e do curso que disse ter buscado
para aprimorar seus conhecimentos, o que nos faz perceber que a formacdo e a capacitacdo
dos professores é vital para o desenvolvimento de praticas nesta perspectiva.

Assim, identificamos que os professores ndo s6 ndo haviam participado de nenhum
tipo de capacitagdo ou formagdo, como também ndo conheciam a Lei e suas Diretrizes
(2004a). Apenas trés professores revelaram que conheciam a Lei 10.639/03 (Matematica,
Artes e Geografia); dois professores disseram que ndo conheciam (Espanhol e Quimica) e

dois responderam que ja tinham “ouvido dizer” (Biologia, Lingua Portuguesa).
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Curiosamente, o professor de Histdria disse que conhecia “superficialmente” e que ndo
tinha tido ““[...] ainda a oportunidade e a necessidade de estudar essa ... de conhecer e me
aprofundar no estudo dessa Lei ainda ndo!”. E a professora de Filosofia/Sociologia néo
soube dizer.

Estas respostas acerca do ndo conhecimento da Lei e das suas Diretrizes (2004a)
revelam a auséncia de formacdo continuada, que deveria ser oferecida tanto por parte da
Secretaria Estadual do Desenvolvimento, quanto por parte da prdpria escola nas reunides
pedagdgicas semanais (ATPCs).

Desse modo, para que a Lei tenha éxito é fundamental que os professores e gestores
sejam qualificados para direcionar préaticas positivas nas relacdes entre pessoas de diferentes
pertencimentos étnico-raciais, no sentido do respeito e na corre¢do de posturas, atitudes,
palavras preconceituosas (BRASIL, 2004a), a partir de uma sélida formac&o:

Dai a necessidade de se insistir e investir para que os professores, além de solida
formagao na area especifica de atuacdo, recebam formacao que os capacite ndo sé a
compreender a importancia das questdes relacionadas a diversidade étnico-racial,
mas a lidar positivamente com elas e, sobretudo criar estratégias pedagdgicas que
possam auxiliar a reeduca-las (BRASIL, 20044, p. 8).

Outro aspecto que deve ser avaliado para se averiguar o enraizamento da Lei na escola
diz respeito a biblioteca e ao acervo voltado para a diversidade étnico-racial e para o ensino
de historia e cultura afro-brasileira e africana. Em visita & biblioteca, identificamos que a
mesma é ampla e espagosa, com prateleiras, mesas, cadeiras, uma televisdo, computadores e
varias estantes com extenso acervo.

No entanto, dois fatores consideramos importante destacar: primeiro, a biblioteca ndo
possui um bibliotecério. Por conta disso, um professor de Matemética adido ocupa a fungéo
de assistente. Devido ao seu desconhecimento sobre o acervo que |4 se encontrava, ndo foi
possivel fazer uma busca suficiente que permitisse dizer, com ampla certeza, quanto de
material sobre a temética ali se encontrava.

O segundo fator diz respeito & sua organizagdo. A época da visita, presenciamos uma
certa desorganizacdo no ambiente devido & transicdo de um ano para o outro, alguns livros
didaticos seriam levados embora, enquanto outros estavam chegando. Por conta disso,
encontramos muitos livros, inclusive novos, ainda embalados e sem identificacdo, misturados
sobre as prateleiras. Dentre esses materiais, foram encontrados alguns livros sobre a tematica.

Apesar de toda essa dificuldade, inclusive de nos locomovermos naquele espacgo, foi
possivel encontrar apenas os onze titulos:

- Historia Geral da Africa: da Pré-Historia ao século XVI (Unesco);
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- A Africa e o Brasil Africano (Mariana de Mello de Souza);

- Olhar a Africa (Regina Claro);

- Histdria e cultura dos povos indigenas no Brasil

- Palmares pelo avesso (Florestan Fernandes);

- Um Olhar sobre desenvolvimento social e pobreza no Leste da Africa (Alex Fisberg);
- Textos de negros e sobre negros (Emanoel Aradjo, Imprensa Oficial);

- Histdrias de uma cor (Michel Pastoureau);

- Os antigos habitantes do Brasil (Pedro P. A. Funari);

- Museu afrobrasil (Yéda Maria).

Indagado sobre como era a biblioteca da escola, informac@es sobre o acervo, acesso ao
material, organizacdo e sobre a existéncia de materiais na perspectiva da Lei, um professor

respondeu:

_Nossa biblioteca é muito pobre. Extremamente pobre.

N&o. Extremamente pobre. Desatualizada. Tem alguma coisa, mais é antiga. Sabe?
Desatualizada. Agora que ta (sic) sendo feito um trabalho mais efetivo por parte do
Centro Paula Souza... valorizar a biblioteca. O projeto chama Biblioteca Ativa. E...
pros alunos... convivam na biblioteca, usem o espago, tudo o mais... tal. Mais na
parte de, de material, de enriquecimento de acervo, digitalizagdo... ou até préprio
catéalogo... catalogag&o? Podemos dizer assim? E... é isso? N&o sei. Catalogacéo,
nao tem. Nossa biblioteca é muito deficitaria. (Historia)

Ainda neste aspecto, os professores foram indagados se os materiais didaticos (livros)
utilizados naquela rede de ensino haviam sido alterados para a contemplar o que Lei
determinava. Os professores de Biologia, Matematica, Quimica responderam que o material
ndo contemplava as alteragfes propostas pela Lei. Ja o professor de Lingua Portuguesa disse
que os livros que eles recebiam contemplavam muito pouco. Na mesma direcédo foi a resposta
do professor de Historia:

N&o! Nao ta (sic). O... os livros didaticos, que nés... temos adotado aqui, eles até
abordam, mas abordam superficialmente. (Historia)

. 42 Dimensdo: Avancos e limites do trabalho: formacdo ética dos estudantes; formacéao
conceitual dos estudantes e principais dificuldades do trabalho.

Nesta dimensdo, resta avaliar os impactos do trabalho realizado na autoestima dos
estudantes, se houve modificacdo nos “padrbes de relacionamento” entre eles ou nas “formas
de alter-referéncias” (piadas, estigmas etc.) (GOMES, 2004a).

Os impactos do trabalho com a educacdo das relagBes étnico-raciais e as
transformacBes desencadeadas por elas na autoestima dos alunos, nos modos de
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relacionamento destes, bem como no quotidiano escolar foram citadas por professores,
gestores e pelos proprios alunos.  Para a coordenadora, 0 projeto é de grande utilidade pela
modificagdo que ele provoca em comportamentos, pensamentos e ideias racistas, bem como

pela valorizacéo da identidade negra:

Olha, para a escola eu acho que esse projeto é de grande utilidade porque a
gente sabe que nos temos alunos que sdo racistas...

E com esse projeto eles se envolvem tanto que eu acho que a gente consegue
mudar pensamentos...

Mudar ideias, comportamentos. Eu acho que ajuda bastante, né!?

Eu acho que na autoestima desses meninos também. Porque séo respeitados,
né?!, e os outros aprendem a respeitar, valorizar... né?!. A gostar de uma
coisa que é diferente porque é meu...o meu é liso, o seu é diferente...

Entdo acho que esse projeto... a D. foi muito feliz nesse projeto. Acho que
mudou muita, muita coisa dentro da escola. (Coordenadora e professora de
Inglés)

As contribuices também podem ser percebidas na perspectiva do combate ao racismo

e as discriminag@es que ainda existem na escola:

_E acredito sim, que tem ajudado a gente diminuir isso, pelo menos em sala de
aula ou dentro da instituicdo. Mais (sic) que ainda nés temos muita pratica de
preconceito, ndo s6 étnico-racial, como bullying, a gente tem muito (Matematica).

S8o perceptiveis também na melhora da autoestima, no fortalecimento do

pertencimento étnico-racial e na valorizagdo da identidade negra:

Ah! Melhorou bastante. Melhorou bastante essa quest&o. Inclusive a gente tem aqui
na escola pessoas que vem com penteados, com uma série de, de roupas, ai, e ...
(pensa) melhorou isso. Eu no... na minha opinido, elas se... se mostraram ... é ...
entendeu, € isso ai! E na sala de aula nés comentamos bastante sobre isso. Mais
(sic) o racismo é uma coisa que ... € uma doenca, né?! Ela ta (sic) ai ainda,
entendeu? Entdo, algumas pessoas ainda tem, sempre de uma forma velada, mais
ainda tem. Mais ai 0 pessoal ... acho que nessa escola, é interessante cé (sic) notar,
tem umas meninas que vem ... e elas assumem mesmo a identidade, isso é legal, é
legal, é interessante, e eu acho que com o projeto, o projeto contribuiu muito com
isso. (Matematica)

Assim, o projeto pode contribuir, através de questionamentos e andlises criticas, na
desconstrucéo de posturas, mentalidades, conceitos, ideias, comportamentos arraigados pela
ideologia do branqueamento e pelo mito da democracia racial, que tanto fazem mal a negros e
brancos (BRASIL, 20043, p.9):

Olha, a avaliagdo do projeto pelos alunos do projeto é... é... muito positivo. Eles
assim, quando fazem o projeto, ficam encantados! E... e isso porque nos, nés
trabalhamos a pratica positiva... E... entdo.. eles ddo depoimentos, fazem
depoimentos, assim... que desconheciam... E... que... desconheciam... que n&o viam
dessa forma, que ndo sabiam... que.. que certos procedimentos, é... eram
inadequados... é.... sentem alegria em realiza-lo, sentem alegria em receber a
comunidade, né?! Acho que é isso. E uma... é uma...influéncia... eu percebo dessa
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forma, a longo prazo, e a curto prazo, a curto prazo pela vivéncia, pelas reflexdes,
pelos debates, pelo conhecimento, e a longo prazo porque é uma semente plantada,
um olhar critico que vai passar a ter dentro da sociedade. (Geografia — responsavel
pelo projeto)

_Assim, de uma forma meio... € uma propaganda, primeiramente. Eh, a escola é
(ETEC), todo mundo quer fazer....porque sabe que tem uns eventos muito legais
aqui, o pessoal ajuda, o pessoal faz e é superlegal, e todo mundo quer estudar aqui,
todo mundo... pelo menos eu queria muito estudar aqui quando eu fiz a prova. E
porque, por mais que muita gente aqui ainda seja muito preconceituoso, isso ajuda
as pessoas de alguma forma. Eh, tem coisa que hoje eu sou, que no primeiro ano eu
ndo... eu era o contrario. Que eu... eu ndo lembro direito, mas eu podia ser o
contrério. A escola me ajudou muito. Eh... as pessoas daqui me ajudaram muito, eh,
e isso eu acredito que ndo seja sO eu. Isso ajuda sim, por mais que tenha os
casos...(Aluno)

Para averiguar a contribuicdo das préaticas na formagdo conceitual dos alunos, estes
foram indagados sobre os conhecimentos que haviam recebido acerca da Africa e da tematica
étnico-racial e as respectivas disciplinas que apresentaram estes estudos. Confirmando as
constatacOes obtidas nas entrevistas dos professores, os alunos foram unénimes em dizer que
s0 a professora de Geografia (responsdvel pelo projeto) trabalhava essas questdes. Eles
disseram que os temas que ela discutia em sala eram: Egito na pré-historia; colonizac¢do dos
europeus na Africa; geografia da Africa; cultura africana e afro-brasileira (religides africanas);
escraviddo e a visdo do negro no Brasil, temas estes relacionados aos stands tematicos que
eram montados na feira. Disseram também que no terceiro ano ndo estudaram nada sobre o
assunto.

Quanto a tematica étnico-racial, comentaram que a professora de Filosofia e
Sociologia trabalhava questfes sobre segregacao, apartheid, Rosa Parks - resisténcia negra e
racismo no Brasil.

No entanto, foi possivel identificar, na fala de alguns alunos, conceitos e ideias
errbneas sobre a temética e que consideramos ser extremamente necessario corrigir, conforme
aponta as Diretrizes (2004a). Por exemplo, a ideia de que os negros se discriminam entre si,

que ficou evidente na fala um aluno:

_E. S6 que ainda tem, é claro que tem. E impossivel vocé falar que vocé no é
racista, 0 negro as vezes é racista com negro, porque a gente é criado para ser
assim. E eu acho que isso é o pior porque...(Aluno)

Outra ideia equivocada, enraizada no mito da democracia racial, nitida na fala de outro
aluno, é a de que na escola havia poucos negros, mas que la eles eram bem acolhidos (aluno),
como se a tolerancia fosse a atitude mais adequada a ser ter diante de um negro. Conforme
vimos no capitulo anterior, Silva (2010) criticou de forma contundente a ideia de tolerancia,
pois, além de estar fundamentada no multiculturalismo de vertente liberal, ela passa a falsa
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ideia de que o diferente se “tolera” j& que ndo ha outra coisa para se fazer com ele.

E ainda identificamos uma confusdo de bullying e racismo: embora seus efeitos sejam
perversos na vida de quem os sofre, a escola ndo pode deixar de pontuar que sdo duas coisas
muito diferentes:

Isso é uma coisa que afeta muito o psicolégico. Eu ja sofri bullying por causa da
minha cor quando eu era pequena, ai desde hoje eu sou uma pessoa que eu posso
dizer que eu ndo aceito a minha cor. Eu fico muito triste de ndo aceitar a minha cor.
Porque eu vejo... eu acho tdo bonito uma mulher negra, para mim é a coisa mais
bonita do mundo. S6 que eu fico imaginando se eu fosse ela, ndo sei se eu ia me
sentir desse jeito. Porque é uma coisa que eu aprendi, porque desde quando eu era
pequena as pessoas me chamavam de pele escura, de macaca. S6 que os professores
ndo faziam nada, os professores até riam. Entdo é uma coisa que eu tento tirar, mas
n&o consigo tirar. E uma coisa que afeta muito o psicolégico da pessoa. (Aluno).

Ainda assim, os alunos demonstraram uma grande admiracdo pela professora de
Geografia e, apesar de considerarem os professores da escola excelentes profissionais, ndo

deixaram de pontuar a postura racista de alguns, tampouco dos alunos:

_Com certeza. Porque eu lembro, no primeiro ano, quando a gente entrou, ndo tem
muito negro, tem alguns eh... sé que eu via o pessoal chamando, tipo, (inint) de
coisas de (inint) ““neguinha”, eh, falando mal do cabelo. Eu lembro que, eh, foi
nesses tempos agora, tipo assim, as meninas comegaram a parar de alisar o cabelo
e deixar o cabelo natural, e eu via gente falando assim ““ah, estdo falando isso s6
porque ¢ modinha de feminista, s6 que eles ndo veem que o cabelo é, tipo, é uma
resisténcia, tipo, é uma luta que a pessoa... para a pessoa deixar o cabelo. Eh, que...
assim, eu nao tenho nada contra, sei 14, quem alisa, ndo tenho nada com isso. Mas a
negra deixar o cabelo dela crescer incomoda muito. Tem gente... tem menina que
tem o cabelo bem crespo e tal, vocé vé& a pessoa olhando, achando ruim ou
falando... tem gente mal de tudo aqui. Mas por qué? Por que que um cabelo
incomoda? Por que que aquilo incomoda? E claro que é porque...(Aluno)

Faz uma piadinha e todo mundo acha muito engragado, s6 que se vocé chega no
aluno e fala que isso ndo € legal, eles provavelmente vao so ignorar. Eh, a piada
que é o problema porque eles acham que néo faz mal, mas é porque ndo é neles,
entendeu? (Aluno)

_ S6 que, de novo repetindo o que eu disse, 0 grande problema é que muito
professor reforga. Muito professor aqui reforca ideia racista e machista. Eh, sempre
que tem uma oportunidade vai fazer uma piadinha homofébica. (Aluno)

Isso eu acho que é o mais complicado, eh, porque o preconceito dos professores na
sala de aula é feito com piada. (Aluno)

E, apesar do longo tempo de trabalho realizado pela professora de Geografia na escola,
afirmaram que ainda persistia nas relagbes entre eles piadas, brincadeiras de mau gosto,
zombarias, atitudes que revelam o imaginario que ainda persiste na cabeca dos jovens e da
sociedade como um todo acerca do negro e o racismo estrutural que permeia essas relagdes.
Para modificar isto, um aluno afirmou ser necessario um trabalho educativo de desconstrugédo
das mentalidades desde os primeiros anos infancia:
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Eu falei isso para a professora de Filosofia esses dias, que eu sei que... minha mae é
professora, ai ela da muita... ela tenta passar muito esse negocio de Africa e tal,
ai... s6 que o que que adianta? Ela faz, ela tenta, tal, s6 que a0 mesmo tempo que
ela esta falando de uma religido africana, o moleque (inint) e comeca a falar de
macumba, comeca a zoar. Entdo, ndo sei, o problema néo é a pessoa... ndo é a falta
de vocé aprender, € como vocé vai ensinar. Porque as pessoas olham com desprezo
desde o inicio, assim. Eh... eu ndo sei se é para a escola ou se alguém (inint) que vai
ensinar isso, ia mudar alguma coisa ou so reforcar o que essa pessoa ja tem. Eu
acho que tem que ser uma coisa desde o inicio, assim, desde a raiz, desde crianga
vocé tem que parar de ensinar. Porque eu, quando era crianga, eu ja fiz coisa...
umas coisas racistas, assim, que eu ndo sei de onde que eu tirei, ndo sei onde que eu
vi, entendeu? Ai vocé pensa “‘ndo, eu era crianga, o que eu estava fazendo? Eu vi
alguém fazer isso, eu achei que eu devia fazer também”. Todo mundo aqui, todo
mundo faz repetindo os outros. (Aluna — grifo nosso)

Estas considera¢es nos indicam um dos principais entraves da implementagdo e do
enraizamento da Lei na escola: 0 mito da democracia racial e os efeitos perversos que ele
exerce na formagdo das mentalidades e, consequentemente, no velamento do racismo. Assim,
entendemos que o mito da democracia racial e o racismo velado caminham lado a lado ao
contribuirem com préticas, posturas e pensamentos que acabam por submeter uma identidade
étnico-racial a um padrdo dominante, desracializando-a e levando-a a “despir-se de sua
prépria cultura” (CANDAU, 2008, p. 21), como desabafa um aluno:

_A moral europeia fica embutida na gente, entdo, de uma certa forma, a gente
precisa de um grupo para se identificar. Entdo a gente se identifica, a maioria das
pessoas acaba se identificando com esse... com 0 grupo... a cultura europeia. Se
identifica com a cultura europeia ao invés de se identificar com o que a gente é na
verdade, porque essa é a moral que a gente recebe, essa moral que esta na gente. E
para ter integragdo no grupo as pessoas assumem esse pensamento como sendo
préprio, mas na verdade a gente esta desprezando o que a gente é. (Aluno)

Eu acho que, assim, porque a cultura acaba usando o negro completamente
desprezado e marginalizado na sociedade, entdo, tipo, até o negro, assim, eu
mesmo, tipo, vocé aprende a odiar a sua cultura. E vocé tem que ir descontruindo
isso porque...(Aluno)

Notamos os efeitos da ideologia da democracia racial também na fala de uma
professora que negava a existéncia do racismo na escola e de outra que partia da ideia

equivocada de uma identidade humana universal:

_Ah... olha, ajuda muito! A gente tem agora, ta (sic) aumentando a quantidade de
alunos negros, a gente tinha bem menos... Eles sdo tratados igualmente. E... a gente,
nossa! Melhorou muito...E na prépria confec¢do... do ...do... do projeto... um grupo
ajudando o outro... e eles em busca de material...e... eles pesquisam muito... Nossa!
Melhorou muito!

Eu ndo vejo discriminagdo na escola, pode ser até, que eles... a gente tem ai... meio
escundido (sic), mais eu, parti (sic), prati (sic), na minha sala de aula, eu ndo vejo!
Eles tra (sic), as vezes faz até umas brincadeirinha (sic), mais cé vé que eles tiram de
boa. E coisa assim... de adolescente, ndo é naquele intuito assim... de, ferir o outro...
ndo é! Aqui: eu ndo vejo! Eu, na minha aula, entendeu? N&o sei 0s outros
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professores, mais (sic) eu ndo percebo. N&o percebo. Eles sdo muito bem acolhidos,
por todos, entendeu? Por todos! Nos grupos de estudos, eles participam... ndo vejo
nada de errado, ndo! Gragas a Deus! A gente ndo tem problema aqui assim... Gragas
a Deus, né?!! Mesmo de bullying, € uma coisa ou outra... que surge, mais ai tem as
palestras logo no comeco do ano, entdo, é bem tranquilo, é bem tranquilo. Entendeu?
(Professor 1)

_Ué, eu acredito que contribui pro aumento da tolerancia, né?! E.... pelo menos esse
é 0 objetivo e... acho que esse é o objetivo principal, né?! fazer com que eles
entendam que... nds...somos todos iguais. Né?! Todos pertencentes & mesma raca!
Que nada justifica... praticas discriminatorias, e tal... eu acho que é isso! (Professor
2)

Nesta perspectiva, 0 preconceito foi citado pela professora responsavel como sendo a
maior dificuldade para o desenvolvimento de projetos como o “Africanidade”, o que podemos
entender como a presenca do “racismo velado” entre a equipe escolar:

Preconceito. Mas, principalmente, preconceito inconsciente. O preconceito que é...
que a... que as pessoas tém e ndo sabem que tem. Elas... elas se colocam com
criticas depreciativas e... de invalidagdo do proprio projeto. E... é... dificil vocé
debater com pessoas intelectuais nessa situacdo. H& um... ha um desprezo e
perguntas que ndo merecem respostas. Né?! (Geografia - responsavel pelo projeto).

_ E... Principalmente a questdo ainda do... da cultura africana ainda ser
considerada por muitas pessoas, né?!, como uma cultura inferior ainda, entendeu?
N&o é... (...) certa questdo da religido, vamos pensar a questao da religido. Como
entender muitas pessoas que falam a respeito da religido como se fosse... ndo
entende a questdo da... da... da... das religibes afro. Inclusive, aqui o trabalho foi
feito este ano, foi muito bom, fizeram uma sala s6 dedicada ao, a religido... e
houve... hd uma certa, ha um certo desconforto ainda, né?! Porque as pessoas ndo
aceitam, né?! Principalmente porque nds vivemos numa regido que que ela foi
escravocrata, né?! Uma religido que é escravocrata. Mais um complicador, isso ai
“t&” (sic) no, no inconsciente. (Lingua Portuguesa)

Eu acredito que sim. Porque ainda nés temos muuuuito preconceito. E?! Muuuita...
muuuito preconceito dentro da propria instituicdo sim, e dentro, as vezes, do
proprio corpo docente. Ta?! (Matematica)

Outras dificuldades foram citadas ainda, tais como, auséncia de material didatico
atualizado sobre a temaética; falta de informacdo, de conhecimento e de metodologia de
trabalho (formacdo continuada ou capacitacdo) (Artes); resisténcia dos alunos
(Filosofia/Sociologia); “assunto delicado” (Quimica); engessamento dos planos de curso
(curriculo) e a falta de liberdade na elaboragéo dos planos de trabalho:

Eééé... o engessamento. A falta de liberdade que nés temos na elaboracéo dos
planos de trabalho. Nds nds somos muito muito cobrados. E€é... ééé... em relagdo a
execucdo do plano de trabalho, que é o plano de trabalho docente. Que é o
planejamento que chamava-se a um tempo atrds. Aqui a gente adota o nome de
plano de trabalho. E... esse plano de trabalho nos injessa (sic) bastante, entdo, eu
acredito que isso possa ser é... considerado como uma dificuldade, um dificultador,
uma dificuldade sim. (Histéria)

Destacamos também, além destes entraves citados pelos professores, a auséncia do



163

trabalho interdisciplinar, o que dificulta o desenvolvimento das a¢des, sobretudo quando estas
resumem-se em uma sé pessoa, gerando a sobrecarga e o acimulo de func¢des. Entretanto, nos
casos em que o tratamento da temética sugerida pela Lei é dado de forma individualizada e
ndo coletiva, estas acbes ndo podem ser consideradas sustentaveis (GOMES, 2012a). Assim
como escolas que possuem o mito da democracia racial muito arraigado, também pode
constituir um obstaculo a interdisciplinaridade, por ndo encontrar adesdo coletiva para o
tratamento da teméatica, como vimos na fala de alguns professores acima.

Outro aspecto dificultador (talvez o mais grave) que parece bem evidente é quanto a
auséncia da Secretaria Estadual na proposicdo de a¢des direcionadas ao fomento de atividades
voltadas para a implementacdo da Lei, tais como capacitagdes, acompanhamento,
fiscalizago, suporte, etc.

Por outro lado, foram citados pontos facilitares para o desenvolvimento do projeto.
Quando os professores foram perguntados sobre quais fatores consideravam ter contribuido
para realizacdo do projeto na escola - material didatico, formacdo de professores relacionada a
temética racial - apoio do grupo gestor), embora algumas respostas tenham fugido dos
critérios propostos na pergunta, foi possivel obter as seguintes indica¢cdes: empenho da
professora responsavel (Matematica/Quimica/Historia); envolvimento dos alunos (Historia);
liberdade na escolha dos materiais (Artes); apoio da equipe gestora (Artes/Lingua
Portuguesa).

Da mesma forma, a professora responsavel pelo projeto elencou varios pontos para
justificar o sucesso de seu trabalho: formacédo continuada; contato com a amiga e contadora de
histérias e militante da causa negra em Batatais (IR) e abertura da escola ao projeto quando ai
chegou:

Olha, séo varios! E um conjunto de setas que apontam ai, ham... Eu fiz um curso,
especifico, um curso que foi realizado em Brasilia, hd,... e a I., ela trabalhando com
criancas em 2002, 2001, onde eu trabalhava antigamente, no EESA. Eu vi ela...ela
fazendo um trabalho de contar histérias. E isso me sensibilizou demais, e... e... me...
me mostrou assim, como é possivel e como fazer as coisas, né?! Eu tive uma
afinidade com o jeito dela ser e o jeito dela fazer, né?! Ham... e entdo, assim, foi
esse Ccurso, esse interesse que eu sempre ja tive... assim,,, de me preocupar, eu me
preocupo assim, eu tenho um olhar pelo outro, ndo é... ndo é um... um dizer assim,
“ai, eu sou boa™, ndo, ndo é isso, eu tenho esse olhar critico social... e...ea l., 0
curso, entdo, juntou isso e... ... e... 0 que me propiciou muito foi que, quando eu
cheguei aqui, é... nds tvamos (sic), é... e isso vale a pena relatar, o professor B., ele
era o coordenador, e ele falava: professora, o espago é seu! Use! O que cé (sic)
precisar, ta (sic) aberto. Entdo ele, com isso, ele abriu o que eu tinha fechado: eu
posso realizar, eu posso fazer. (Geografia — responsavel pelo projeto)

N&do podemos deixar de enfatizar a presenca da comunidade e de integrantes do
Movimento Negro, tanto contribuindo para a realizagdo do evento quanto participando como



164

expectadores, conforme aparece nos trechos abaixo citados pelos professores:

_Participa... Pais de alunos viero (sic), ajudaro (sic)... a... f... teve uma feijoada no
final, eles arrecadaram o material, os pais vieram pra fazer a feijoada...(Biologia)
Vejo ex-alunos retornando a escola por conta desse projeto, né?!!! E criaram um
vinculo, é.... com o projeto em si. E que ajudam a da (sic) corpo na realizacdo.
Entdo nds temos a comunidade, inclusive, de ex-alunos, ent&o, isso eu acredito que
sim. Temos pais de alunos que se envolvem e desenvolvem trabalhos junto com a D.,
familiares, normalmente, ela aproveita muitos familiares de pessoas que estdo
cursando e, de ex-alunos e que estdo envolvidos, inclusive pessoas de fora que sédo
ligadas a questdo da, do... da Africanidade, do tema, ou de institui¢Ges, vieram
grupos de fora... e... é... trabalhar... e... desenvolver atividade junto com ela. Mais
assim, se for pensar na comunidade escolar de hoje, somente, ainda eu acredito que
tem uma lacuna grande, né?!!! (Matematica)

_Intao (sic), é... alguns grupos sim, inclusive s@o pessoas que sdo ligadas, né?!!! a...
a... as instituicdes que trabalham o tema, né?!!! De... de luta mesmo pra diminuir
esse preconceito e essa defasagem que existe inclusive dentro da educacao,
né?![...] Entdo eles realmente, eles tem feito sim eles vém, mais, eles sdo
direcionados ao projeto da D. e ndo a instituicdo escolar em si. Entendeu?! Entdo
eles tdo (sic) vinculados a esse projeto. E ndo a n6s professores, ou aproveitar por
exemplo, uma reunido pedagdgica pra (sic) trabalhar isso, pa (sic) poder falar isso,
discutir entre nés, fazer com que o corpo docente tome mais conhecimento e
diminuir essa resisténcia que ainda tem. Ta?!!!(Matematica)

_A comunidade? Aqui na escola sim! A D. tem contato com... varias pessoas, assim,
da comunidade afro de Batatais e eles participam sim, arrd. (Filosofia/Sociologia)

Neste sentido, contribuiram para a realizacdo do evento: a contadora de histérias e
militante 1.R. (lideranca negra); um professor de Hip Hop, B-Boy J., da cidade de Batatais
(lideranca negra); dois dangarinos de funk que eram alunos de outra escola; um integrante do
conselho da Comunidade Negra de Batatais (lideranca negra); um grafiteiro que pintou um
muro da escola enquanto a feira era realizada; mées de alunos que trabalharam na cozinha
fazendo feijoada, arroz e couve.

Participaram da feira como expectadores: pais de alunos; ex-alunos; alunos de outra
escola; um integrante do conselho da Comunidade Negra de Batatais; um integrante do
Conselho da Comunidade Negra da cidade de Franca; um professor e um dancarino de Hip
Hop da cidade de Franca; a filha do fundador da escola.

4.1 Descricao da feira “Africanidade”

A seguir, apresentar uma descricdo da feira “Africanidade”, principal atividade
didatico-pedagdgica realizada pela escola na perspectiva de Lei e da educagao étnico-racial.

A feira foi aberta com a palavra do Diretor, por volta das 7h20 da manhd e com a
entoacdo do Hino Brasileiro Nacional Afro. Os alunos aguardavam o inicio do evento
sentados nas arquibancadas da quadra coberta, alguns transitavam pelos espacos da escola.
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Verificou-se a presenga macica dos alunos, o que significa que a feira é prestigiada pela
comunidade escolar.

Em suas palavras de abertura, o Diretor reiterou a importancia de um evento como
aquele para a compreensdo da diversidade presente na escola. Disse que ndo falaria muito,
pois a professora D. havia preparado muito os alunos para aquele momento. Nesta fala do
Diretor, confirmamos o que foi dito acima acerca do trabalho solitario da professora D. neste
evento, o que também foi confirmado pelas entrevistas com os professores e com o grupo de
discussdo com os alunos.

Assim, a professora responsavel assumiu o microfone dando continuidade ao evento.
Muitas foram as apresentacfes que se iniciaram com a de um grupo de alunos vestidos com
trajes afro, que cantavam cantigas antigas. Segundo a explicacdo da professora D., esta
apresentacao fazia referéncia as cantigas antigas cantadas por mulheres negras de antigamente
aos filhos dos senhores e que, assim, embalavam as criangas com estas cantigas.

Apds a apresentacdo das cantigas, deu-se inicio ao desfile. Os alunos vestiam-se de
acordo com a estética e cultura afro para desfilar: roupas estampadas, com cores fortes,
predominantes na cultura afro; os cabelos também foram produzidos para destacar a beleza
afro-brasileira.

Foi possivel notar a presenca de alunos pretos e pardos, no entanto, havia também a
presenca de muitos alunos brancos que se caracterizaram de acordo com a cultura afro para
desfilar. Este fato nos chamou a atengdo: pode ser que os alunos pretos e pardos da escola
ndo se sentiram a vontade para fazer parte do desfile, 0 que escancara a dificuldade de

assumirem a identidade a qual pertencem, é o que comentou uma aluna:

Eu queria falar que a Dalva, ela fez o desfile, né, vocé estava aqui (inint), e quando
ela falou isso na minha sala, tem um menino negro, negro, a pele dele é bem escura,
ele ndo queria desfilar. Sabe, pessoas morenas, assim, de pele mais escurinha, essas
coisas, ndo quiseram, da minha sala. Ai eu vi |4, menina branca, completamente
branca, loira e eu ndo vi quase nenhum. Eu queria saber porqué que eles n&o
quiseram desfilar. (Aluno)

Eh, uma coisa que eu preciso falar... talvez seja coisa da minha cabega, mas vamos
falar, né. A maioria das pessoas que estavam desfilando eram brancas. Teve alguns
negros que arrasaram l4, todo mundo bateu palma, tal, foi super legal, o desfile foi
super legal. (Aluna)

Além disso, vestir-se de acordo com a estética afro para fazer parte de um desfile, nao
sendo pertencente desta mesma cultura, pode reforcar o carater exdtico e chistoso com que
muitas vezes é tratada a cultura afro-brasileira na escola, tratamento este que deve ser

combatido e evitado, conforme consta nas Diretrizes (2004a) e reiterado por Candau (2008).
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Ap6s o desfile, deu-se inicio a uma apresentagdo de dois garotos dancando funk. Nao
eram alunos da escola, mas convidados que faziam parte de um grupo de danga funk da
comunidade. Eles estavam vestidos de bermudas e camisetas, ténis, meias altas e bonés e
dangaram por varios minutos.

A seguir, a apresentadora do evento, a professora D., passou a palavra ao Presidente
do Conselho Municipal da causa negra de Batatais, que se fazia presente. Ele proferiu
algumas breves palavras ao publico, parabenizando os alunos e a equipe escolar pelo evento
que, segundo ele, representava um empreendimento de grande importancia para a causa negra
batataense (informagéo verbal).

Posteriormente a fala do presidente do Conselho, foi convidado para se apresentar o
professor de Hip Hop B-Boy J., que cantou muitos raps com cunho de critica social e racial. A
apresentacao foi bastante animada e levantou a arquibancada. Ao final, ele conclamou os
jovens e todos o0s presentes “a entrarem nessa luta”. Neste momento, dirigiu algumas palavras
aos presentes e fez uma triste constatacdo: as arquibancadas ja estavam quase vazias, mas
disse, para aqueles que continuavam ali, que estes estavam ganhando, enquanto os que sairam,
estavam perdendo (informagcdo verbal).

Logo em seguida, militante e representante da causa negra em Batatais, I. R.,
apresentou-se ao publico e contou brevemente a sua histdria pessoal como militante da causa
negra e como contadora de histérias.

Este momento, com a arquibancada quase vazia, nos fez perceber que, quando os
militantes da causa negra (J. B., B-Boy J., I.R.) tomaram a palavra para denunciar a dura
realidade que os negros enfrentam no pais por conta do racismo, da desigualdade e da
discriminacdo e para mostrar a importancia de sua luta e do seu engajamento, sobretudo em
eventos como estes realizado pela escola, que os alunos estavam mais envolvidos com o
carater de “show™ (exético) que o evento trazia, do que o aspecto politico e pedagdgico que
fundamentava toda a sua realizagdo. De modo que, tendo terminado as apresentacdes e 0s
shows e iniciado um momento de reflexdo, conscientizacdo e critica social, os alunos
comecgaram a deixar o espaco.

[...] e uma coisa que me deixou triste, eh... talvez tenha sido o tempo que ficou ou a
organizagao que deu errado, mas quando chegou o representante da cultura negra,
chegou a Isabela Rafael, todo mundo saiu. As pessoas simplesmente se levantaram e

foram embora. Quando chegou uma pessoa que representava a religido, que
representava a negra, a mulher negra, eles sairam e foram embora. (Aluno)

Dessa forma, as apresentagdes foram encerradas na quadra e a professora D. convidou
a todos os presentes a se dirigirem para as salas de aulas que haviam sido preparadas
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especialmente pelos alunos anos da Etec.

Cada sala apresentava uma tematica e havia um grupo de alunos responsavel por elas.
Desde o estudo sobre o tema, a decoragdo do ambiente de acordo com a tematica do grupo até
a recepcdo e/ou apresentacao para os visitantes, tudo ficou sob a responsabilidade dos alunos.

Em entrevista, a professora D. contou-nos como foi a preparagdo do evento dizendo
que direcionava a pesquisa para os alunos, solucionava ddvidas, discutia com eles, mas
enfatizou que os deixava livres para pesquisarem e decidirem o que iam fazer (informacéo
verbal). Dessa forma, percebemos um incentivo ao protagonismo juvenil.

A escola toda foi transformada para desenvolver a tematica “Africanidade”. Dessa
forma, cada sala se aula correspondia a uma tematica especifica:

. Sala Beleza Africana
° Museu Afro
J Sala de Teatro — Navio Negreiro

. Cantigas Antigas
. Tudo junto e misturado

. Religides Afro

o Capoeira
. Safari
. Pintura Facial

Havia também um Quilombo que foi montado com bambus e coberto de folhas em
uma area livre da escola, Ali, as pessoas eram convidadas a entrar para que sentissem como
era estar num Quilombo. Havia telas de deuses africanos e fotografias decorando seu interior,
0 que fez com que o ambiente ficasse muito agradavel e bonito. Cadeiras foram dispostas em
circulo e havia uma caixa de som e um microfone.

Para receber os visitantes do Quilombo, foi organizado um Sarau de Poesias que
contou com a participagdo de alguns alunos (poucos), da professora D., de alguns professores
que ali entravam para visitar, de pessoas da comunidade (uma mée de aluno, a filha do
fundador da escola ), da militante e contadora de histérias 1.R., do professor de Hip Hop B-
Boy J. Mais tarde, chegaram os visitantes da cidade de Franca, um professor e um dancarino
de Hip Hop e um representante do Movimento Negro de I4.

Alguns livros estavam dispostos no centro do Quilombo e os visitantes eram

convidados a escolher uma poesia para recitar. Ali ficaram horas a fio, recitando poesias,

contando histérias e conservando sobre a luta dos negros de hoje e do passado. IR falou um
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pouco sobre a sua religido e ofereceu para ler méo e jogar cartas para os presentes. Ela fez
IS0 boa parte do tempo.

Ao final do Sarau, a conversa seguiu espontanea horas a fio, no qual os participantes
falaram sobre vérios assuntos, inclusive sobre a Lei 10.639/03. E., um representante do
Movimento Negro de Franca, disso que a Lei é boa, mas mal formulada. Que para se ensinar
é preciso fazer pedagogia ou licenciatura, mas o saber auténtico do negro, sua histéria e
cultura verdadeira ndo estdo nos livros, nem nas determinacfes legais... que faz parte da
cultura popular, da miséria, do dia a dia e da experiéncia dos proprios negros. Eles sabem
sua verdadeira historia, suas necessidades, suas lutas e que, somente a partir dessa vivéncia é
que a implementacéo da Lei seria efetiva (informacéo verbal).

Segundo ele, os livros didaticos, 0 MEC, regulamentagdes oficiais, ndo podem ensinar
a histéria e a cultura negra, mas sim 0s negros com suas proprias vivéncias, com as histdrias
de seus pais, avos etc. (informacéo verbal).

Também surgiu a critica ao Poder Publico, ao que E. reiterou: “Eles ndo estdo
preocupados de fato com a causa negra. A causa € do proprio negro. Tem preto ruim, mas
tem muito mais branco ruim do que negro” (Participante).

Conforme podemos perceber na fala de E., suas considera¢@es vao contra os principios
da interculturalidade, do reconhecimento do outro, do didlogo e da troca constantes, da
negociagéo entre as culturas, do colocar-se no lugar do outro, da interagéo, ao contrério, sua
fala apresenta um sério risco de fechamento étnico-racial e de provocar um “apartheid
sociocultural”, uma vez que acentua o fechamento da populacdo negra no combate aos
racimos e & discriminag¢do em si mesmo, abrindo a possibilidade de acirrar polarizages.

Além disso, as Diretrizes Curriculares (2004a) apontam que a escola tem papel
preponderante na eliminagdo das discriminagdes e na emancipacdo dos grupos
discriminados, e que “a luta pela superagdo do racismo e discriminagdo racial €, pois, tarefa
de todo e qualquer educador, independentemente do seu pertencimento étnico-racial, crenca
religiosa ou posicdo politica” (BRASIL, 2004a, p. 07), portanto, a tarefa de se promover a
educacdo étnico-racial é tarefa de todos os educadores, independentemente do seu

pertencimento étnico-racial.

Imagem 1 - Sala da Beleza (a) Imagem 2 — Sala da Beleza (b)
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Sala Beleza Africana

Fonte: Fotografia produzida pela autora Fonte: Fotografia produzida pela autora

Imagem 3 — Sala da Beleza (c)

Fonte: Fotografia produzida pela autora

Imagem 4 — Sala da Beleza (d)
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Fonte: Fotografia produzida pela autora

Fonte: Fotografia produzida pela autora

Imagem 6 — Museu Afro (a)



Fonte: Fotografia produzida pela autora

Imagem 7 — Museu Afro (b)

Fonte: Fotografia produzida pela autora
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Fonte: Fotografia produzida pela autora

Imagem 10 — Museu Afro (e)

Imagem 9 — Museu Afro (d)

Fonte: Fotografia produzida pela autora

[

Fonte: Fotografia produzida pela autora

Imagem 11 — Museu Afro (f) Imagem 12 — Museu Afro (g) Imagem 13 — Museu Afro (h)
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Imagem 14 — Museu Afro (i)  Imagem 15 — Museu Afro (j) Imagem 16 — Museu Afro (k)
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Fonte: Fotografias produzidas pela autora

Imagem 17 — Museu Afro (I)

Fonte: Fotografia produzida pela autora

Imagem 18 — Sala de Teatro: Navio Negreiro



Sala de Teatro

Fonte: Fotografia produzida pela autora

Imagem 19 — Sala Cantinho da Histéria

Fonte: Fotografia produzida pela autora

Imagem 20 — Sala das Religides Afro (a)
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Sala Religides Afro

Fonte: Fotografia produzida pela autora

Imagem 21 — Sala das Religides Afro (b)

Fonte: Fotografia produzida pela autora
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Imagem 22 — Sala das Religides Afro (c)

Fonte: Fotografia produzida pela autora

Imagem 23 — Sala das Religides Afro (d) Imagem 24 — Sala das Religides Afro (e)

Fonte: Fotografia produzida pela autora Fonte: Fotografia produzida pela autora

Imagem 25 - Sala das Religides Afro (f)
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Fonte: Fotografia produzida pela autora

Imagem 26 — Sala das Religides Afro (g)

Fonte: Fotografia produzida pela autora

Imagem 27 — Sala das Religides Afro (h) Imagem 28 — Sala das Religides Afro (i)
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Fonte: Fotografia produzida pela autora Fonte: Fotografia produzida pela autora

Imagem 29 — Sala das Religides Afro (j) Imagem 30 — Sala das Religides Afro (k)

Fonte: Fotografia produzida pela autora Fonte: Fotografia produzida pela autora

Imagem 31 - Sala da Capoeira



Sala da Capoeira

Fonte: Fotografia produzida pela autora

Imagem 32 — Savana Africana (a)
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Savana Africana i

Fonte: Fotografia produzida pela autora

Imagem 33 — Savana Africana (b) Imagem 34 — Savana Africana (c)
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Fonte: Fotografia produzida pela autora Fonte: Fotografia produzida pela autora

Imagem 35 — Savana Africana (d)

Fonte: Fotografia produzida pela autora
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Imagem 36 — Savana Africana (e)

Savana Africana

Fonte: Fotografia produzida pela autora

Imagem 37 — Quilombo

Quilombo B

Fonte: Fotografia produzida pela autora
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4.2 Projeto de Intervencéo

Apobs termos analisado todos os dados coletados na pesquisa, conseguimos detectar
alguns entraves e dificuldades quanto & implementacéo e ao enraizamento da Lei avaliada.
Dentre estes, podemos citar: gestdo autoritdria e centralizadora; trabalho solitario e/ou
personalizado, centralizado em um Unico professor e 0 ndo envolvimento da equipe escolar,
da gestdo, dos funcionérios, dos professores e da comunidade a que escola serve; auséncia da
temética proposta pela Lei no curriculo escolar, no Projeto Politico-Pedag6gico (PPP) e nos
planejamentos escolares, como eixo orientador das praticas pedagodgicas; auséncia na
formacdo inicial e continuada a respeito da tematica da educacdo étnico-racial; materiais
didaticos ndo adaptados aos propoésitos da Lei; escassez de agdes das Secretarias Estaduais e
Municipais de Educacéo voltadas para a implementagdo da Lei e para o fomento de atividades
que tornem-se enraizadas no ambiente escolar; e, talvez, a dificuldade mais dificil de se
vencer: a necessaria alteracdo na estrutura e no imaginario social, cultural, politico,
pedag6gico dos atores envolvidos.

Mediante a constatacdo do baixo grau de enraizamento da Lei 10.639/03 na escola
avaliada e da deteccdo das principais dificuldades encontradas para a sua efetivacdo no chao
desta escola, apresentamos um projeto de intervencao baseado naquilo que consideramos que
poderia ajudar os professores e gestores desta unidade de ensino, bem como de outras escolas,
para alcancarem o éxito da implementacdo da Lei.

Néo seria possivel pensar em solugdes para todos os entraves acima elencados, mesmo
porque muitos destes entraves dependem da atuagdo de outras instancias tais como a
Secretaria do Desenvolvimento (formagao, curriculo, fiscalizacdo, equipe de apoio etc.), do
MEC (materiais didaticos), bem como da adesdo individual dos sujeitos envolvidos. Portanto,
mediante a flexibilidade que o curriculo da Etec apresenta e a auséncia da tematica indicada
pela Lei 10.639/03 e pelas Diretrizes Curriculares (BRASIL, 2004a) nesta proposta curricular,
consideramos que seria possivel indicarmos uma adaptagdo curricular nas disciplinas de
Lingua Portuguesa, Educacdo Fisica, Artes, Histéria, Geografia, Filosofia, Sociologia,
Biologia e Matematica sobre tematicas que poderiam ser abordadas dentro das tematicas
gerais e dos subtemas propostos no curriculo do Ensino Médio do Centro Paula Souza.

Procuramos organizar as propostas e sugestes da seguinte forma: identificamos os
temas e subtemas do curriculo do Centro Paula Souza, de cada disciplina, em que poderiam
ser inseridas tematicas sugeridas pela Lei e pelas Diretrizes Curriculares (BRASIL, 2004a), e
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articulamos estas teméticas as habilidades previstas na Proposta de Curriculo por
Competéncia para o Ensino Médio do Centro Paula Souza (CEETEPS, 2011).

Em suma, o projeto de intervengdo tem como principal intengdo contribuir com a Etec
avaliada, bem como com as demais ETECs do Centro Paula Souza e as demais escolas, a
conseguirem implementar adequadamente a Lei 10.639/03 e alcangarem seu enraizamento,
fazendo com que as préaticas pedagdgicas voltadas para a educagdo étnico-racial e para a
diversidade tornem-se parte do cotidiano escolar.

Embora tenhamos constatado que o curriculo para o Ensino Médio da Etec ainda néo
contempla de forma efetiva e de maneira totalmente condizente com os preceitos das
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais (2004a), a
observacdo de campo e os dados obtidos indicam que, com o processo de adaptacdo desse
documento, tais preceitos serdo incluidos de modo adequado, aproximando a prética da teoria.
Assim, a adaptacéo curricular aos prop6sitos da Lei e a inclusdo efetiva da tematica étnico-
racial nas atividades curriculares poderdo favorecer a sustentabilidade das praticas ja

desenvolvidas na escola.



Tema 1 - Usos da
lingua

SUBTEMA

Subtemas:
- Lingua e linguagens.
- Variagdo linguistica.

LINGUA PORTUGUESA

PROPOSTA

Discutir sobre o hibridismo do
portugués falado no Brasil
(BRASIL, 2006).

PROPOSTA

Debater acerca da influéncia africana
em nossa lingua. Pesquisar termos e
expressdes de origem portuguesa,
africana e indigena (BRASIL, 2006).

Identificar as marcas linguisticas
origem, histdria e as pertencas étnicas
diferentes da Lingua Portuguesa.

Subtema - Figuras de
linguagem.

Figuras de linguagem com base
em textos sobre mitologia
africana (BRASIL, 2006).

Contos, fabulas, mitos e poesias
africanos.

HABILIDADE

- Interpretar expressdes
linguisticas (em lingua nacional
ou estrangeira) considerando seu
contexto sociocultural.

- Identificar as fungdes da
linguagem e as marcas de
variantes linguisticas, de registro
ou de estilo diferentes.

- Comparar e relacionar
informacg6es contidas em textos
expressos em diferentes
linguagens.

- Identificar caracteristicas e
elementos nacionais, regionais,
locais, grupais, nas diferentes
formas de expresséo e
comunicacéo e utiliza-las para a
analise e interpretacdo das
producdes literarias, cientificas e
artisticas.

- Respeitar e preservar as
manifestacdes da linguagem,
utilizadas por diferentes grupos
sociais em suas esferas de
socializagéo.

Tema 2 - Didlogo
entre textos — um
exercicio de leitura

Subtemas

- Procedimentos de leitura.
- Narracéo, descricéo,
exposicao.

Compreenséo de textos de
diferentes géneros em contextos
de regionalismos e afro-
regionalismos.

Producdo de textos de diferentes
géneros em contextos de
regionalismos e afro-regionalismos.

Elaborar textos/discursos para
descrever, narrar, relatar,
expressar sentimentos, formular
duvidas, questionar,
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Tema 2 - Dialogo
entre textos — um
exercicio de leitura

- Dissertagdo, argumentacdo
€ persuasao.

Subtema - Leitura de
imagens (linguagem néo
verbal).

Leitura critica de letras de musica,
cartuns, quadrinhos, charges e
figuras que abordem de forma
critica a questdo racial
(preconceito, racismo,
desigualdade e discriminagédo
racial) (BRASIL, 2006).

Subtema - A arte de ler o
que néo foi dito
(pressupostos e implicitos).

Leitura critica de letras de musica,
cartuns, charges, quadrinhos e
figuras que abordem de forma
critica a questdo racial
(preconceito, racismo,
desigualdade e discriminagédo
racial) (BRASIL, 2006).

problematizar, argumentar,
apresentar solucdes, conclusdes
etc.

- Comparar e relacionar
informacdes contidas em textos
expressos em diferentes
linguagens.

- Elaborar ou fazer uso de textos
(escritos, orais, iconograficos)
pertinentes a diferentes
instrumentos de informagéo e
formas de expressao, tais como
jornais, quadrinhos, charges,
murais, cartazes, dramatizacoes,
homepage, poemas, monografias,
cartas, oficios, abaixo-assinados,
propaganda, expressdo corporal,
jogos, musica etc.

- Analisar e interpretar textos e
discursos reconhecendo, nas
diferentes formas de expressao,
objetivos, intencdes, valores
implicitos, mensagens
subliminares, filiagdo ideoldgica
etc.

Tema 4 - Texto
como representacao
do imaginario e a
construcédo do
patriménio cultural

Subtema - Literatura: texto e
contexto.

Textos da literatura africana ou
afro-brasileira que tiveram
importancia fundamental na
literatura brasileira ou africana
(Machado de Assis, Lima Barreto,
Aluisio de Azevedo, Mia Couto,
Pepetela e Ondjaki, José Eduardo
Agualusa, Manoel Lopes,
Germano Almeida, Luandino

Textos de autores negros brasileiros
contemporaneos a fim de vislumbrar
outra estética (Carolina Maria de
Jesus, Maria Firmina dos Reis, Joel
Rufino dos Santos, etc.) (BRASIL,
2006).

- Interpretar e utilizar codigos de
linguagem literaria pertinentes a
diferentes contextos e situaces.
- Situar as diversas producoes da
cultura em seus contextos
histdricos.

- Identificar e valorizar a
diversidade dos patriménios
etnoculturais e artisticos de
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Vieira, Paulina Chiziane, Dina diferentes sociedades, épocas e
SalUstio, Joao Melo, Ana Maria lugares, compreendendo critérios
Machad Oscar Guelli, etc.). | e valores organizacionais
culturalmente construidos.
geral.

EDUCACAO FISICA

Subtema - Da brincadeiraao | Lutas e brincadeiras de origem - Discernir e interpretar

esporte. africana e afro-brasileira: informagoes especificas da cultura
Batuque/Capoeira corporal e utiliza-las para
Brincadeiras: Pegue o bastdo comunicagdo e expressao.
(Egito) - Expressar-se através de mimica,
Terra-mar (Mogambique) musica, danca etc.
Mamba (Africa do Sul) - Situar as diversas producdes da
Pengo Pengo (Uganda) cultura em seus contextos
Bolinha de gude histdricos.
Bon Kidi - Identificar e valorizar a
My God diversidade dos patriménios
Matacuzana etnoculturais e artisticos de
diferentes sociedades, épocas e
Tema 4 - Jogos e lugares, compreendendo critérios
brincadeiras e valores organizacionais

culturalmente construidos.

- Identificar caracteristicas e
elementos nacionais, regionais,
locais, grupais, nas diferentes
formas de expressao e
comunicagéo e utilizé-las para a
analise e interpretacdo das
producdes literarias, cientificas e
artisticas.

- Identificar, localizar e utilizar
como campo de investigacdo 0s
lugares de memoria e 0s




conteudos das produgdes
folcloricas e ficcionais em geral.

Tema 5 - Ginastica
e danga

Tema 5 - Ginastica

Subtema - Comunicagéo
verbal e ndo verbal.

Brincadeira - Mbube Mbube
(Gana).

Capoeira -manifestagdo da cultura
corporal afro-brasileira.

- Discernir e interpretar
informacoes especificas da cultura
corporal e utiliza-las para
comunicagdo e expressao.

- Expressar-se através de mimica,
musica, danga etc.

- Situar as diversas producdes da
cultura em seus contextos
histdricos.

- Identificar e valorizar a
diversidade dos patriménios
etnoculturais e artisticos de
diferentes sociedades, épocas e
lugares, compreendendo critérios
e valores organizacionais
culturalmente construidos.

- Utilizar dados da literatura,
religido, mitologia, folclore para
compreensdo da formacéo das
identidades.

- Recorrer a teorias,
metodologias, tradicdes,
costumes, literatura, crencas e
outras expressoes de culturas,
presentes ou passadas, como
instrumentos de pesquisa e como
repertorio de experiéncias de
resolugdo de problemas.

- ldentificar, localizar e utilizar
como campo de investigacdo 0s
lugares de memodria e 0s
conteudos das produgdes
folcloricas e ficcionais em geral.
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- Discernir e interpretar
informacoes especificas da cultura
corporal e utiliza-las para
comunicagao e expressdo.




Tema 1 - Aspectos
contextuais e
histéricos das
linguagens
visuais/sonoras e
corporais

Subtema - Estética e arte
como elemento de
representacéo, expressao e
comunicagao.

dangas, a musicalidade, o ritmo,
0s aderecos e as diversas

manifestacdes de matriz africana.

ARTES

Problematizacéo do conceito de
estética e seu uso social.

Questionamento desses padrdes de
referéncia na arte e na cultura
brasileira.

- Expressar-se através de mimica,
musica, danca etc.

- Situar as diversas producoes da
cultura em seus contextos
histdricos.

- Identificar e valorizar a
diversidade dos patriménios
etnoculturais e artisticos de
diferentes sociedades, épocas e
lugares, compreendendo critérios
e valores organizacionais
culturalmente construidos.

Identificar os processos sociais
que orientam a dindmica dos
diferentes grupos de individuos.
- Traduzir os conhecimentos
sobre a pessoa, a sociedade, a
economia, as praticas sociais e
culturais em condutas de
indagacéo, analise,
problematizagéo e protagonismo
diante de situac@es novas,
problemas ou questdes de
diferentes tipos.
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Tema 3 - Aspectos
da Cultura e da
Producéo de bens
artisticos/culturais

Subtema — Conceito de
patrimdnio: artistico,
histérico, cultural, material e
imaterial.

Educacéo patrimonial a partir do
patrimdnio cultural afro-brasileiro
e indigena.

Importancia do patriménio étnico-
cultural para a preservagédo da
memoria e da identidade dos
variados grupos sociais (SEE,
2010).

Elementos socioculturais que
constituem as identidades, a partir
do estudo das questdes de
alteridade (SEE, 2010).

Subtema —
Multiculturalismo e
alteridade.

Multiculturalismo: identidade
cultural x diversidade cultural.

Dialogar, comparar, confrontar
visOes, discursos, telas, histdrias,
imagens e textos para elucidar as
diferencas.

Subtema — Formacdo
cultural e artistica brasileira:
influéncias portuguesa,
africana, indigena e
imigrante.

Pesquisa historica sobre festas e
dangas regionais,

sobretudo, aquelas ligadas a cultura
afro-brasileira, tais

como congadas, mogambiques,
ensaios, maracatus, rodas de
samba, jongo, frevo, danca
contemporanea popular, hip hop,
grafite, danca de rua, etc.

Levantamento de obras de artistas
africanos e afro-brasileiros, bem
COMO Sseus respectivos estilos e
influéncias na estética brasileira.

Discussdo sobre a cultura, as dangas,
a musicalidade (instrumentos
musicais de origem africana), o
ritmo, os aderecos e as diversas
manifestacdes de matriz africana.

Apreciar produtos de arte tanto
para a analise e pesquisa quanto
para a sua fruigdo.

- Situar as diversas produces da
cultura em seus contextos
histdrico-culturais.

- Distinguir e analisar os
diferentes processos de Arte, com
seus diferentes instrumentos de
ordem material e ideal, como
manifestacdes socioculturais e
histdricas.

- Identificar e valorizar a
diversidade dos patriménios
etnoculturais e artisticos de
diferentes sociedades, épocas e
lugares, compreendendo critérios
e valores organizacionais
culturalmente construidos.

- Usufruir do patrimdnio cultural
nacional e internacional, com as
suas diferentes visdes de mundo,
e construir categorias de
diferenciacéo, apreciagdo e
criacéo.

- Utilizar dados da literatura,
religido, mitologia, folclore para
compreensdo da formacédo das
identidades.

- Reconhecer fatores sociais,
politicos, econdmicos, culturais que
interferem ou influenciam nas
relagdes humanas.

- ldentificar, localizar e utilizar
como campo de investigacao 0s
lugares de memdria e os contetidos
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Tema 3 - Aspectos
da Cultura e da
Producéo de bens
artisticos/culturais

Temal-
Introducgdo ao
estudo da histdria
tematica

Subtema - Tempo, memodria,
documento e monumento.

Critica ao conceito eurocéntrico
da Pré-Historia.

Africa: primeiros avangos rumo a
civilizacdo [antes de 4500 a.C.]

Formagdo da cultura sudanesa e
pré-dinastica egipcia
[4500 a.C. — 3200]

Civilizago classica Africa na
[3200 a.C. - 64 a.C.]

Civilizacfo pos-classica Africa na
[100 a.C. — 1500 E.C]

Presenca e influéncia na Asia,
Europa e América s antigas a
partir da civilizagdo classica
Africa na [2500 a.C. — 1500 E.C.]

Dominio mouro na Europa
[710 E.C. - 1400 E.C.]

Cativeiro e construcdo da
liberdade nas América s
[1500 E.C. - 2000 E.C]

Egito como uma das primeiras e
grandes civilizagBes da antiguidade:
suas contribuigdes para a ciéncia,
arte, tecnologia e filosofia ocidentais
deixadas para a posteridade
(BRASIL, 2004a).

Sociedades africanas da regido
subsaariana até o século XV (SEE,
2010).

Diversidade do Patriménio cultural e
artistico representado por diferentes
sociedades.

Patriménio cultural e a preservacéo
da memodria e da identidade dos
variados grupos sociais.
Reconhecimento das formas
histéricas como resultado das
relacdes de poder entre as nagoes
(SEE, 2010).

das producdes folcléricas e
ficcionais em geral.

- Situar as diversas producoes da
cultura em seus contextos
histdricos.

- ldentificar e valorizar a
diversidade dos patrimdnios
etnoculturais e artisticos de
diferentes sociedades, épocas e
lugares, compreendendo critérios e
valores organizacionais
culturalmente construidos.

- Comparar criticamente a
influéncia das tecnologias atuais ou
de outros tempos nos processos
sociais.

-Posicionar-se diante de fatos
presentes a partir da interpretagéo
de suas relagbes com o passado.

- Identificar as relagGes existentes
entre os diferentes tipos de
sociedade e seu desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico.
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Tema 3 - As
transformagdes
pelas quais passou
o trabalho
compulsério da
antiguidade a
contemporaneidade

Subtema - Modalidades de
trabalho compulsério:
escravidao, escravismo,
servidao.

Trafico e a escravidao a partir do
ponto de vista dos escravizados
(BRASIL, 2004a).

Escraviddo no mundo antigo, no
periodo Colonial, bem como no
mundo contemporaneo para se
perceber as especificidades de
cada periodo e cada forma de
escraviddo que existiu.

Papel de europeus, de asiaticos e
também de africanos no trafico
negreiro (BRASIL, 2004a).

A formagéo dos quilombos -
organizacdo social e politica,
producéo econdémica e artistica da
populagdo negra nas comunidades
quilombolas (BRASIL, 2006).

Histdria dos quilombos, a comecar
pelo de Palmares, e sua importancia
nos processos de resisténcia negra e
seu papel na Abolicdo da Escraviddo,
(BRASIL. 2004a).

Desconstrucéo da visdo de
passividade do negro frente a
escravidao, resisténcia e luta contra a
dominac&o a que esteve sujeitado
(BRASIL, 2004a).

Subtema - Permanéncia e
influéncia de elementos
culturais originarios da
antiguidade cléssica e da
idade média até os dias de
hoje.

Historia

dos grandes impérios e reinos
africanos e sua organizagéo
politico-econdmica

antes do processo de invasdo
perpetrado por diversos paises
europeus (BRASIL, 2006).

Nubios e

egipcios, como civilizages que
contribuiram decisivamente para o
desenvolvimento

da humanidade (BRASI, 2004a).

Formagcdo da nagdo brasileira e
constituicao da populacéo

O papel dos ancidos e dos griots como
guardides da memoéria
Historica (BRASIL, 2004a).

Histdria da ancestralidade e
religiosidade africana (BRASIL.
2004a).

CivilizacGes e organizagoes politicas
pré-coloniais, como os reinos

do Mali, do Congo e do Zimbabwe
(BRASIL, 2004a).

Universidades africanas Timbuktu,
Gao, Djene que floresciam
no século XVI (BRASIL, 2004a).

- Identificar os processos sociais
que orientam a dindmica dos
diferentes grupos de individuos.

- Perceber, nos processos
histdricos, que os individuos
podem atuar mais
significativamente como sujeitos
ou mais significativamente como
produtos dos processos historicos.
- Comparar problematicas atuais e
de outros momentos historicos.

- Posicionar-se diante de fatos
presentes a partir da interpretagéo
de suas relagfes com o passado.

- Detectar, nos lugares, as relacoes
de convivéncia ou de dominacao
entre culturas de diferentes origens.
- Perceber, nos processos
histdricos, que os individuos
podem atuar mais
significativamente como sujeitos
ou mais significativamente como
produtos dos processos historicos.
- Comparar criticamente a
influéncia das tecnologias atuais
ou de outros tempos nos
processos sociais

- Situar as diversas producoes da
cultura em seus contextos
histdricos.

- Identificar e valorizar a
diversidade dos patriménios
etnoculturais e artisticos de
diferentes sociedades, épocas e
lugares, compreendendo critérios
e valores organizacionais
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Tema 3 - As
transformagdes
pelas quais passou
o trabalho
compulsdrio da
antiguidade a
contemporaneidade

influenciada pela sua relagédo com a
Africa (BRASIL, 2006).

Tecnologias de agricultura, de
beneficiamento de cultivos, de
mineracao e de edificacOes trazidas
pelos escravizados (BRASIL.
2004a).

Producéo

cientifica, artistica (artes plasticas,
literatura, musica, danca, teatro) e
politica, na atualidade

(BRASIL, 2004a).

culturalmente construidos.
-Posicionar-se diante de fatos
presentes a partir da interpretacéo
de suas relagdes com o passado.

Temad - As
transformagdes
pelas quais passou
o trabalho livre, da
antiguidade a 1@
revolugdo industrial

Subtema - Trabalho livre no
Brasil durante a Col6nia e
Império.

Ocupagcdo Colonial na
perspectiva dos africanos
(BRASIL. 2004a).

Cultura e religiosidade afro
vivenciadas pelos escravos
durante os periodos Imperial e
Colonial.

Trabalho escravo na mineragdo do
Brasil Coldnia.

Reconhecimento das formas
histéricas como resultado das
relagdes de poder entre as nagoes
(SEE, 2010).

Subtema - Permanéncia e
influéncia de elementos
culturais originarios de
comunidades indigenas,
africanas, europeias e
asiaticas protagonistas da
histdria do Brasil nesse
periodo.

Revoltas populares liderada pelos
negros no periodo Imperial e
Colonial, com foco na revolta dos
Malés (1835).

Importéncia da influéncia africana
na producéo cientifica, artistica
(artes plasticas, literatura, musica,
danga, teatro) nos periodos da
histdria do Brasil (BRASIL.
20044).

Tradigdo e cultura afro-brasileira
estabelecendo vinculos com a
ancestralidade e a histéria de vida
dos alunos (BRASIL, 2006).

Reconhecimento das formas
histdricas como resultado das

Os aspectos tecnolégicos do Brasil,
Coldnia e Império, oriundas no
continente africano e trazidas para o
Brasil pelos escravizados (BRASIL.
2004a).

Participacao dos africanos e de seus
descendentes em episddios da historia
do Brasil, na construgdo econdmica,
social e cultural da nacéo (BRASIL.
2004a).

Importancia da atuacéo dos negros
em movimentos de luta social,
destaque para:

Zumbi, Luiza Nahim, Aleijadinho,
Padre Mauricio, Luiz Gama, Cruz e
Souza, Jodo

Candido, André Rebougas, Teodoro

- Reconhecer fatores sociais,
politicos, econdmicos, culturais que
interferem ou influenciam nas
relagdes humanas.

- Perceber, nos processos
histéricos, que os individuos
podem atuar mais
significativamente como sujeitos
ou mais significativamente como
produtos dos processos historicos.
- Comparar criticamente a
influéncia das tecnologias atuais ou
de outros tempos Nos processos
sociais

- Identificar e valorizar a
diversidade dos patriménios
etnoculturais e artisticos de
diferentes sociedades, épocas e
lugares, compreendendo critérios e
valores organizacionais
culturalmente construidos.
-Posicionar-se diante de fatos
presentes a partir da interpretagéo
de suas relagbes com o passado.

- Detectar, nos lugares, as relagoes
de convivéncia ou de dominacao

entre culturas de diferentes origens.
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Tema4 - As
transformacdes
pelas quais passou
o trabalho livre, da
antiguidade a 12
revolucéo industrial

relagdes de poder entre as nagoes
(SEE, 2010).

Formas de resisténcia dos
africanos e afrodescendentes
visando a transformacéo do
trabalho escravo (quilombos)
(SEE, 2010).

Sampaio, José Correia Leite, Solano
Trindade,

Antonieta de Barros, Edison
Carneiro, Lélia Gonzales, Beatriz
Nascimento, Milton

Santos, Guerreiro Ramos, Clévis
Moura, Abdias do Nascimento,
Henrique Antunes

Cunha, Tereza Santos, Emmanuel
Aradjo, Cuti, Alzira Rufino, Inaicyra
Falcdo dos

Santos, entre outros (BRASIL, 2004).

Tema5 -
Caracteristicas da
sociedade global.

Subtema - Economia
globalizada, cultura
mundializada e novas
formas de dominagéo
imperialista.

Lutas pela independéncia politica
dos paises africanos (BRASIL,
2004a).

Relaces entre o combate ao
trafico negreiro e 0s interesses
econdmicos da Europa no
continente europeu.

Imperialismo e neocolonialismo
na Africa (partilha da Africa).

As acdes em prol da unido
africana em nossos dias, bem
como o papel da Unido Africana
(BRASIL, 2004a).

Reconhecimento das formas
histéricas como resultado das
relacdes de poder entre as nacoes
(SEE, 2010).

Diaspora africana - relagdes entre as
culturas e as historias dos povos do
continente africano e os da diaspora
(BRASIL, 2004a).

Participacdo dos africanos e de seus
descendentes na diaspora, em
episddios da histéria mundial, na
construgdo econdmica, social e
cultural das nagdes do continente
africano e da diaspora, destacando-se
a atuacdo de negros em diferentes
areas do conhecimento, de atuacdo
profissional, de criagdo tecnoldgica e
artistica, de luta social (entre outros:
rainha Nzinga, Toussaint-L’
Quverture, Martin
Luther King, Malcom X, Marcus
Garvey, Aimé Cesaire, Léopold
Senghor, Mariama
Ba, Amilcar Cabral, Cheik Anta Diop,
Steve Biko, Nelson Mandela, Aminata
Traoré,

- Perceber, nos processos
histéricos, que os individuos
podem atuar mais
significativamente como sujeitos
ou mais significativamente como
produtos dos processos historicos.
- Detectar, nos lugares, a presenca
de elementos culturais transpostos
de outros espagos e as relacdes de
convivéncia ou de dominagéo
estabelecidas entre eles.

- Relacionar as mudangas ocorridas
No espago com as novas
tecnologias, organizacoes da
produgdo, interferéncias no
ecossistema etc. e com o impacto
das transformagdes naturais,
sociais, econdmicas, politicas e
culturais.

- Perceber e identificar influéncias
do espaco na constituicao das
identidades pessoais e sociais.

- Identificar os processos sociais
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Temas -
Caracteristicas da
sociedade global.

Christiane Taubira) (BRASIL,
2004a).

Subtema - Habitos, estilos
de vida, mentalidades:
mudancas, rupturas e
permanéncias.

Formagao compulsdria da
diaspora, vida e existéncia
cultural e histérica dos africanos
e seus descendentes fora da
Africa (BRASIL, 2004a).

Diversidade da diaspora, hoje, nas
Américas, Caribe, Europa, Asia
(BRASIL, 2004a).

Subtema - Tendéncias,
organizacdes e conflitos
politicos nos tempos da
globalizagdo.

Conflitos na Africa: fatores
politicos territoriais (Serra Leoa,
Somalia e Eti6pia), étnicos
(Ruanda, Mali, Senegal, Burundi,
Libéria, Congo e Somalia),
religiosos (Argélia e Suddo) e
socioecondmicos.

Acordos politicos, econdmicos,
educacionais e culturais entre Africa,
Brasil e outros paises da diaspora
(BRASIL, 2004a).

Lutas de poder entre as nagdes que
resultaram nas formas atuais das
sociedades (SEE, 2010).

Analise dos significados historicos
das relagdes de poder entre as nagoes
e o continente africano (SEE, 2010).

que orientam a dinamica dos
diferentes grupos de individuos.

- Reconhecer fatores sociais,
politicos, econdmicos, culturais que
interferem ou influenciam nas
relagdes humanas.

-Posicionar-se diante de fatos
presentes a partir da interpretacéo
de suas relagdes com o passado.

- Situar as diversas producoes da
cultura em seus contextos
histdricos.

- Identificar as relagGes existentes
entre os diferentes tipos de
sociedade e seu desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico.

Tema 7 - O Brasil
na era das maquinas
— final do século
XIX a 1930

Subtema - Aboligao da
escraviddo e imigracéo.

Resisténcia e organizacao negras,
a importancia dos quilombos na
Abolicdo, sobretudo o de
Palmares (BRASIL, 2004a).

Leis que antecederam a Lei
Aurea e a crise do sistema
escravista.

Reconhecimento das formas
histdricas como resultado das
relagBes de poder entre as na¢oes
(SEE, 2010).

Divulgagdo dos significados da

Formas de resisténcia dos africanos e
afrodescendentes visando a
transformacdo do trabalho escravo
(quilombos) (SEE, 2010).

Pesquisa em fontes documentais para
identificar negros e indios como
excluidos apds a independéncia do
Estados Unidos (SEE, 2010).

Identificar os processos sociais que
orientam a dindmica dos diferentes
grupos de individuos.

- Reconhecer fatores sociais,
politicos, econdmicos, culturais que
interferem ou influenciam nas
relagdes humanas.

- Perceber, nos processos
histdricos, que os individuos
podem atuar mais
significativamente como sujeitos
ou mais significativamente
como produtos dos processos
histdricos.

-Posicionar-se diante de fatos
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Tema 7 - O Brasil
na era das maquinas
— final do século
XIX a 1930

Lei Aurea para os negros
(BRASIL, 2004a).

Subtema - Formagdo da
classe operéria: condigdes,
organizacdo e luta.

Formacao da classe operaria
brasileira e a participagdo (ou
n&o) dos negros nessa formagéao.

Subtema - Propriedade da
terra, poder, transformacdes
nas relacdes de trabalho no
campo

Abolicdo da Escravatura e
politicas de incentivo a imigragao
europeia — novas relacGes de
trabalho no campo.

Pds-abolicéo e politicas de
branqueamento da populagdo
brasileira.

Relacéo entre abolicdo da escravatura
e imigrac&o europeia para o Brasil.

Lei de Terras, de 1850, e 0 processo
de substituicdo da méo de obra
escrava pela dos imigrantes europeus
(SEE, 2010).

presentes a partir da interpretagéo
de suas relagbes com o passado.

Tema 8 - Ditaduras:
Vargas e Militar

Subtemas:

- Atuacdo politica: repressdo
e resisténcia

- Caracteristicas comuns e
peculiaridades dos dois
periodos

Histdria do Movimento Negro e a
importancia de sua atuagdo
politica nos respectivos periodos.

Organizacdes negras -
associagdes negras recreativas,
culturais, educativas, artisticas, de
assisténcia, de pesquisa,
irmandades religiosas e de grupos
do Movimento Negro - no
processo de resisténcia e luta por
seus direitos e pela ampliacéo da
cidadania durante a Ditadura
Vargas.

Reconhecimento das formas
histéricas como resultado das
relagBes de poder entre as nacoes
(SEE, 2010).

Movimentos sociais contemporaneos
de carater identitario, sobretudo, o
Movimento Negro brasileiro, e a luta
por reparagdo, valorizagdo e
reconhecimento de sua identidade e
cultura.

Organizacgdes negras -associa¢des
negras recreativas, culturais,
educativas, artisticas, de assisténcia,
de pesquisa, irmandades religiosas e
de grupos do Movimento Negro - no
processo de resisténcia e luta por
seus direitos e pela ampliacéo da
cidadania durante a Ditadura Militar.

- Identificar os processos sociais
que orientam a dindmica dos
diferentes grupos de individuos.

- Reconhecer fatores sociais,
politicos, econdmicos, culturais
que interferem ou influenciam nas
relagdes humanas.

- Perceber, nos processos
histdricos, que os individuos
podem atuar mais
significativamente como sujeitos
ou mais significativamente como
produtos dos processos histdricos.
- Posicionar-se diante de fatos
presentes a partir da interpretagéo
de suas relagdes com o passado.

Subtema - Modelos
econdmicos, questdes

Localizagdo historica das lutas
sociais em defesa da cidadania e

A luta do Congresso Nacional
Africano e as pressdes internacionais.

- Identificar os processos sociais
que orientam a dinamica dos
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Tema 9 - Os
periodos
democraticos

sociais, participagdo politica
e luta pela cidadania.

da democracia em diferentes
contextos histéricos — com
destaque para as populagdes
africanas e afro-brasileiras (SEE,
2010).

Enfase nas transformacdes das
instituicdes sociais como
resultado de lutas coletivas (ex.
africanos) e importancia dos
movimentos sociais na melhoria
das condicoes de vida da
populagdo afrodescendente (SEE,
2010).

Participacéo dos africanos e de
seus descendentes em
movimentos de luta social no
Brasil, com destaque para:
Zumbi, Luiza Nahim,
Aleijadinho, Padre Mauricio, Luiz
Gama, Cruz e Souza, Joao
Candido, André Reboucgas,
Teodoro Sampaio, José Correia
Leite, Solano Trindade,
Antonieta de Barros, Edison
Carneiro, Lélia Gonzales, Beatriz
Nascimento, Milton

Santos, Guerreiro Ramos, Clévis
Moura, Abdias do Nascimento,
Henrique Antunes

Cunha, Tereza Santos, Emmanuel
Avraujo, Cuti, Alzira Rufino,
Inaicyra Falcdo dos

Santos, entre outros (BRASIL,
2004).

— 0 Apartheid e o0 "Massacre de
Sharpeville" (Nelson Mandela).

Constituicdo do movimento negro
nos Estados Unidos - Ida B. Wells,
William DuBois e Marcus Garvey: a
National Association for the
Advancement of Colored People
(NAACP), e a Universal Negro
Improvement Association (Unia).
Rosa Parks, Martin Luther King Jr. e
Malcom X.

diferentes grupos de individuos.

- Reconhecer fatores sociais,
politicos, econdmicos, culturais
que interferem ou influenciam nas
relagcdes humanas.

- Perceber, nos processos
histéricos, que os individuos
podem atuar mais
significativamente como sujeitos
ou mais significativamente como
produtos dos processos histdricos.
- Posicionar-se diante de fatos
presentes a partir da interpretagéo
de suas relagfes com o passado.

- Comparar problematicas atuais e
de outros momentos historicos.

- Distinguir e classificar, nos
processos historicos, quais 0s
segmentos ou grupos sociais que
tém interesse na
continuidade/permanéncia e 0s que
tém interesse na
ruptura/transformacéo das
estruturas sociais.
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Tema9 - Os
periodos
democraticos

Historia do movimento Negro
Brasileiro.

Tema10- A
cidadania:
diferencas,
desigualdades;
inclusdo e exclusao,

Subtema -

Cidadania hoje e as
transformagao histdricas do
conceito.

Problematizagédo do conceito de
cidadania hoje —os direitos dos
afro-brasileiros séo garantidos?

Paralelos entre desigualdade social,
econdmica e racial no Brasil, hoje, a
partir da analise de indicadores
sociais.

Relacdo entre raca ou origem étnica,
condigdo socioecondmica e
cidadania.

Subtema - Lutas pela
cidadania: perspectiva
nacional e internacional.

Direitos humanos e liberdades
fundamentais

da populagédo afrodescendente,
conforme reconhecido

na Declaracdo Universal dos
Direitos Humanos.

Cidadania, participacdo e incluséo e
justica social e a populacdo
afrodescendente no Brasil e no
mundo.

- Expressar quantitativa e
qualitativamente dados
relacionados a contextos
socioecondmicos, cientificos ou
cotidianos.

- Identificar os processos sociais
que orientam a dindmica dos
diferentes grupos de individuos.

- Reconhecer fatores sociais,
politicos, econdmicos, culturais
que interferem ou influenciam nas
relagcdes humanas.

- Comparar problematicas atuais e
de outros momentos historicos.

- Perceber, nos processos
histéricos, que os individuos
podem atuar mais
significativamente como sujeitos
ou mais significativamente como
produtos dos processos historicos.
- Distinguir e classificar, nos
processos historicos, quais 0s
segmentos ou grupos sociais que
tém interesse na
continuidade/permanéncia e 0s
que tém interesse na
ruptura/transformacéo das
estruturas sociais.
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Tema 11 -
Movimentos
nacionalistas e
internacionalistas

Subtema - As lutas contra o
colonialismo e o
imperialismo na Africa e
Asia e a constituigo de
novas nagoes

Ocupacéo colonial na perspectiva
dos africanos (BRASIL, 2004a).

Quadro geral da Africa antes e
depois do Imperialismo.

Imperialismo e neocolonialismo
na Africa (partilha da Africa).

O Imperialismo na Asia e na
Africa — rivalidades entre os
paises interessados.

Consequéncias e resisténcia a
dominagdo; resisténcias e
revoltas.

Imperialismos, Gobineau e
racismo (SEE, 2010).

Lutas pela independéncia politica dos
paises africanos (BRASIL, 2004a).

Lutas pela independéncia politica dos
paises africanos e guerras civis.

As acdes em prol da unido africana
em nossos dias, bem como o papel da
Unido Africana (BRASIL, 2004a).

Conflitos oriundos da diviséo das
fronteiras territoriais no processo de
partilha da Africa, herdadas do
periodo colonial.

As lutas dos africanos e as pressoes
internacionais — o Apartheid e o
"Massacre de Sharpeville".

Enfase nos significados histéricos das
relacdes de poder entre as nagoes:
conflitos e resisténcias (Africa).

Subtema - Nacional e/ou
étnico versus estrangeiro
e/ou globalizado

Diaspora negra (formagéo
compulsoéria, diversidade,
embates, conflitos acordos e
acordos politicos, econdmicos,
educacionais e culturais entre
Africa, Brasil e outros paises da
diaspora) (BRASIL, 2004a).

Identidade cultural na pds-
modernidade.

Globalizag&o e hibridismo
cultural.

Globalizagdo e homogeneizagao/

Relacdes entre as culturas e as
historias dos povos do continente
africano e os da diaspora (BRASIL,
2004a).

Processos de migragao e diaspora € a
pluralizagdo das identidades culturais.

Globalizagéo e as tensdes entre o
local e o global.

Multiculturalismo e diversidade.

Problematizacéo dos conceitos de
“raca” e “etnia”.

- Identificar os processos sociais
que orientam a dindmica dos
diferentes grupos de individuos.

- Reconhecer fatores sociais,
politicos, econdmicos, culturais
que interferem ou influenciam nas
relagdes humanas.

- Perceber, nos processos
histdricos, que os individuos
podem atuar mais
significativamente como sujeitos
ou mais significativamente como
produtos dos processos historicos.
- Posicionar-se diante de fatos
presentes a partir da interpretacéo
de suas relagdes com o passado.

- Detectar, nos lugares, a presenca
de elementos culturais transpostos
de outros espagos e as relacdes de
convivéncia ou de dominagédo
estabelecidas entre eles.

- Relacionar as mudangas
ocorridas no espago com as novas
tecnologias, organizagoes da
producdo, interferéncias no
ecossistema etc. e com o impacto
das transformacdes naturais,
sociais, econdmicas, politicas e
culturais.

- Identificar e valorizar a
diversidade dos patrimonios
etnoculturais e artisticos de
diferentes sociedades, épocas e
lugares, compreendendo critérios
e valores organizacionais
culturalmente construidos.

199



Tema 11 -
Movimentos
nacionalistas e
internacionalistas

heterogeneizacdo cultural.

Elementos socioculturais que
constituem as identidades, a partir
do estudo das questdes de
alteridade (SEE, 2010).

Valorizacdo da diversidade nas
praticas de religido e
religiosidade dos individuos e
grupos sociais (SEE, 2010).

Historicizagdo, contextualizagdo e
desconstrucédo do conceito de “raca”.

Desconstrugdo do racismo bioldgico.

Racismo bioldgico X discriminagdo
racial.

Lutas de poder entre as nagdes que
resultaram nas formas atuais das
sociedades (SEE, 2010).

Analise dos significados historicos
das relagdes de poder entre as nagoes
e o continente africano (SEE, 2010).

- Perceber e identificar influéncias
do espaco na constituicao das
identidades pessoais e sociais.

Temal2- A
Cidadania no Brasil
de hoje

Subtemas:

- Direitos, direitos humanos,
direitos sociais, direitos dos
povos, direitos
internacionais.

- Constituigdo, Codigos e
Estatutos.

Convencdo da ONU sobre a
Eliminagéo

de todas as Formas de
Discriminacdo Racial
(1966).

Declaracdo sobre Raca e
Preconceito Racial (1978).

Carta Africana dos Direitos Humanos
e dos Povos (1979).

Estatuto da Igualdade Racial.

Convencéo Mundial Contra O
Racismo, Discriminacdo Racial,
Xenofobia e Intolerancia Correlata —
Declaracéo de Durban (2001).

Unido Africana — Direitos
Humanos (1963).

O Tribunal Africano dos Direitos
Humanos e dos Povos (1998).

UNESCO - Coalizédo
Internacional de Cidades contra o
Racismo (2006).

UNESCO - Convencdo Relativa a
Luta contra a Discriminag&o no
Campo ativa a Luta contra a Di do
Ensino (1960).

UNESCO - Convencéo sobre a
Protecdo e a Promocéo da
Diversidade das Expressdes Culturais
de (2005).

- Distinguir e classificar, nos
processos historicos, quais 0s
segmentos ou grupos sociais que
tém interesse na
continuidade/permanéncia e 0s
que tém interesse na
ruptura/transformacéo das
estruturas sociais.

- Reconhecer fatores sociais,
politicos, econdmicos, culturais
que interferem ou influenciam nas
relagdes humanas.
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Temal-
Introdugdo ao
estudo da geografia

Temal-

Subtema - Mapas, graficos,
indices, taxas, orientagéo
(latitude e longitude)

UNESCO - Declaragdo Universal
sobre a Diversidade Cultural
(2001).

GEOGRAFIA

Organizacdo espacial de grupos
étnicos, tribos, aldeias e
populacéo africanas.

Estudo de mapas do continente
africano e suas diferentes
regionalizacdes.

Geografia da Africa (fronteiras,
altitude, latitude, longitude,
oceanos, area territorial,
populagdo, fusos horarios, relevo,
depressoes, lagos e bacias
hidrograficas, vulcdes, clima, fala
e flora, religides, producdo
econdmica, desenvolvimento
industrial, organizagdo social.

UNESCO - Programa Brasil-Africa:
Histdrias Cruzadas.

Configuracgdo espacial do continente
africano e depois das (re)divisdes
territoriais.

Estudo de mapas da atualidade de
alguns paises africanos (como vivem,
populagdo, idioma, economia,
cultura, historia, musica, religiao).

Estudo de mapas do movimento do
povo africano no tempo e no espago
e a configuragéo da didspora
africana.

Subtema - Localizacéo e
representacéo - o local e 0
global

A Africa no contexto global a
partir da constituicdo geografica
do continente e as transformagoes
pelas quais vem sofrendo.

Ler as paisagens analisando e
percebendo os sinais de sua
formacao/transformacdo pela agéo
de agentes sociais.

- Relacionar criticamente os
espagos fisicos ocupados com a
condicéo social e qualidade de
vida de seus ocupantes.

- Detectar, nos lugares, a presenca
de elementos culturais transpostos
de outros espagos e as relagdes de
convivéncia ou de dominagéo
estabelecidas entre eles.

- Interpretar e construir mapas.

- Reconhecer padroes comuns nas
estruturas e nos processos que
garantem a continuidade e a
evolugéo dos seres Vivos,
reconhecer o carater sisttmico do
planeta e a importancia da
biodiversidade para a preservacéo
da vida e relacionar condigdes do
meio e intervencdo humana.

- Relacionar as mudangas
ocorridas no espago com as novas
tecnologias, organizagdes da
producéo, interferéncias no
ecossistema etc. e com o impacto
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Introdugdo ao
estudo da geografia

das transformacdes naturais,
sociais, economicas, politicas e
culturais.

- Identificar a presenca ou
auséncia do poder econémico e
politico na formacéo e
transformag&o dos espacos.

Tema3-A
natureza, a técnica e
0 homem

Subtema - Os diferentes
ecossistemas da terra e o
homem

Ecossistema africano, suas
paisagens, florestas, savanas e
montanhas; os desertos do Saara
e da Namibia.

Subtema - A relacéo do
homem dentro da
biodiversidade e da
homodiversidade.

Biodiversidade e
homodiversidade do continente
africano.

Africa - paises ou territorios;

populagio; geopolitica (GELEDES).

Africa para além de uma perspectiva

de denuincia da miséria e do
subdesenvolvimento, mas de uma
perspectiva positiva, a partir da
apresentacdo dos modernos centros

urbanos nos quais vive a maior parte

da populagéo (GELEDES).

Organizagdo social de grupos tribais
que conservam suas vilas no mesmo

estado ha muitas décadas
(GELEDES).

Subtema - Uma diversidade
técnica para uma natureza
diversa.

Constituigdo do continente
africano - diferentes nagdes e
enorme variedade de aspectos
naturais.

Subtema - A fisionomia da
superficie terrestre: tempo
geoldgico e histrico;
dindmica da litosfera e da
superficie hidrica e da

Tempo geoldgico e tempo
histérico - origem e organizacdo
espacial das primeiras
civilizagOes africanas.

Litosfera do continente africano —
rochas, solos, minerais.

Hidrografia da Africa — rios (Niger,
Nilo, Congo, etc.) lagos.

- Relacionar as mudangas
ocorridas no espago com as novas
tecnologias, organizagoes da
produgdo, interferéncias no
ecossistema etc. e com o impacto
das transformagdes naturais,
sociais, econdmicas, politicas e
culturais

- Ler as paisagens analisando e
percebendo os sinais de sua
formagao/transformacdo pela agéo
de agentes sociais.

- Relacionar criticamente 0s
espagos fisicos ocupados com a
condicdo social e qualidade de
vida de seus ocupantes.

- Identificar a presenca ou
auséncia do poder econémico e
politico na formacéo e
transformagdo dos espacos.

- Identificar os processos sociais
que orientam a dindmica dos
diferentes grupos de individuos.

- Interpretar e construir mapas.

- Reconhecer fatores sociais,
politicos, econdmicos, culturais
que interferem ou influenciam nas
relagdes humanas.
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Tema3-A
natureza, a técnica e
0 homem

biosfera.

Biosfera e ecossistemas do continente
africano. Reservas de biosfera da
Africa.

Subtema - A cultura humana
e suas conquistas; técnicas,
tecnologia e alteracédo da
paisagem

Diversidade étnica no continente
africano.

Mapas tematicos e gréaficos:
subdivisdo da Africa: paises
industrializados e paises de
economia tradicional (SEE, 2010)

Mapas tematicos e graficos:
expansdo do Islamismo na Africa
— diferenciacdo espacial de
aspectos culturais e religiosos
fundamentais para o
entendimento do agrupamento
regional e de paises do continente
(SEE, 2010).

Mapas tematicos e gréficos: nimero
de adultos e criangas vivendo com
HIV, estimativas de novos casos de
contagio por HIV e de mortos por
Aids (SEE, 2010).

Mapas tematicos e graficos: variagdo
e impactos ocasionados pela
epidemia da Aids nos indices de
esperanca de vida ao nascer dos
paises africanos (SEE, 2010).

Grafico: esperanca de vida ao nascer
na Africa Subsaariana em
comparagao com outras regides do
mundo (SEE, 2010).

Mapas: espacialidade de rotas
transatlanticas do trafico negreiro
entre os séculos XVI e XIX, dos
respectivos destinos (SEE, 2010)

- Expressar quantitativa e
qualitativamente dados
relacionados a contextos
socioecondmicos, cientificos ou
cotidianos.

- Traduzir, interpretar ou
reorganizar informagoes
disponiveis em estatisticas.

Tema 4 —
Construgdao espacial
das sociedades pelo
homem

Subtema- As formas do
espago no tempo: das
sociedades indigenas as
sociedades atuais; as
minorias étnicas e sua
integracéo na sociedade
brasileira

Origem dos grupos étnicos que
foram trazidos para o Brasil (a
rota da escravidao).

Diversidade cultural que compde
a nacdo brasileira — apresentacdo
de elementos culturais
representativos das diferentes
matrizes étnicas brasileiras (SEE,
2010).

Localizagdo espacial dos Estados e
regides brasileiras que receberam de
forma mais expressiva a populagao
escrava e a associagdo desse aspecto
as questdes socioecondmicas dessas
regides hoje tais como renda,
escolaridade, saude, IDH (IBGE) etc.

Elementos socioculturais que

- Interpretar e construir mapas.

- Identificar os processos sociais
que orientam a dinamica dos
diferentes grupos de individuos.
- Expressar quantitativa e
qualitativamente dados
relacionados a contextos
socioecondmicos, cientificos ou
cotidianos.

- Reconhecer fatores sociais,
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Tema 4 —
Construcdo espacial
das sociedades pelo
homem

Distribuicéo espacial da
populacéo afrodescendente e
indigena no Brasil.

Associagdo das manifestacdes
culturais dos diferentes grupos
étnicos que compdem a matriz
brasileira do presente aos
processos histdricos de sua
formacdo (SEE, 2010).

constituem as identidades, a partir do
estudo das questdes de alteridade
(SEE, 2010).

Valorizagdo da diversidade nas
praticas de religido e religiosidade
dos individuos e grupos sociais (SEE,
2010).

Minorias étnicas na composicao
da nagdo brasileira.

Conceituagdo de “Minoria”.

Diferenciagéo dos conceitos de
“raca” e “etnia”.

Subtema - Nacionalidade e
identidade cultural na
populagdo.

Cultura nacional e identidade
cultural.

MigracGes regionais e
internacionais, politicas
imigratorias (ex.de
brangueamento da populagdo
brasileira).

Analise de dados do IBGE sobre
a composicéo da populacio
brasileira por cor, renda e
escolaridade etc. pais, por estados
e municipios, em uma perspectiva
geogréfica.

Globalizagéo e identidades
culturais.

Participacéo dos diferentes grupos
sociais, étnico-raciais na construcdo
da nacdo brasileira (BRASIL, 20043).

Elos culturais e histéricos

entre diferentes grupos étnico-raciais
e aliancas sociais na construcéo da
nacdo brasileira (BRASIL, 2004a).

Contribuicdo dos africanos
escravizados e de seus descendentes
na construcéo da nagdo brasileira
(BRASIL, 2004a).

Principais causas e caracteristicas dos
movimentos de migragdo (Africa e
Brasil) (SEE, 2010).

politicos, econdmicos, culturais
que interferem ou influenciam nas
relagdes humanas.

- Identificar e valorizar a
diversidade dos patriménios
etnoculturais e artisticos de
diferentes sociedades, épocas e
lugares, compreendendo critérios
e valores organizacionais
culturalmente construidos.

- Traduzir, interpretar ou
reorganizar informacdes
disponiveis em estatisticas.

- Perceber, nos processos
histdricos, que os individuos
podem atuar mais
significativamente como sujeitos
ou mais significativamente como
produtos dos processos histdricos.
- Identificar os processos sociais
que orientam a dindmica dos
diferentes grupos de individuos.
- Situar as diversas produgdes da
cultura em seus contextos
histdricos.

- Identificar a presenca ou
auséncia do poder econémico e
politico na formacéo e
transformagdo dos espacos.
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Temabs - Os
espagos e 0s
homens

Subtema - As realizagGes e
problemas sociais do homem
no espacgo do capitalismo e
do socialismo.

Quadro geral da Africa no
cenario da Guerra Fria: entre
Moscou e Washington.

Lutas de poder entre as nagoes que
resultaram nas formas atuais das
sociedades (SEE, 2010).

Analise dos significados historicos
das relagdes de poder entre as nagoes
(SEE, 2010).

Subtema - O fim da Guerra
Fria e a expanséo do
capitalismo.

Quadro geral da Africa antes e
depois do Imperialismo.

Caracteristicas econdmicas e
politicas do continente africano
pos-colonialismo.

Reconfiguragdo politica da
Africa causada pelo fim da
Guerra Fria.

Imperialismo e neocolonialismo
na Africa (partilha da Africa).

Lutas pela independéncia politica
dos paises africanos — Pan
africanismo.

Consequéncias e resisténcia a
dominagdo; resisténcias e
revoltas.

Lutas de poder entre as nagoes que
resultaram nas formas atuais das
sociedades africanas (SEE, 2010).

Analise dos significados historicos
das relagdes de poder entre as nagoes
e o continente africano (SEE, 2010).

- Perceber, nos processos
histdricos, que os individuos
podem atuar mais
significativamente como sujeitos
ou mais significativamente como
produtos dos processos histdricos.
- Comparar problematicas atuais e
de outros momentos historicos.

- Detectar, nos lugares, a presenca
de elementos culturais transpostos
de outros espagos e as relacdes de
convivéncia ou de dominagéo
estabelecidas entre eles.

- Relacionar as mudangas
ocorridas no espago com as novas
tecnologias, organizagoes da
produgdo, interferéncias no
ecossistema etc. e com o impacto
das transformagdes naturais,
sociais, econdmicas, politicas e
culturais.

- Relacionar criticamente 0s
espagos fisicos ocupados com a
condicdo social e qualidade de
vida de seus ocupantes.

- Reconhecer fatores sociais,
politicos, econdmicos, culturais
que interferem ou influenciam nas
relacdes humanas.

- Identificar a presenca ou
auséncia do poder econémico e
politico na formacéo e
transformagdo dos espacos.

Subtema - Desenvolvimento
e subdesenvolvimento:

Formas de ocupacéo, exploracéo
e colonizagéo do continente

Estratégias de dominagdo imperialista
no continente africano.

- Detectar, nos lugares, a presenca
de elementos culturais transpostos
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Tema 6 — O espaco
nas modernas
sociedades
industriais

distancias que aumentam

africano: imperialismo e
neocolonialismo.

Partilha da Africa e exploragéo
imperialista: Segunda Revolugéo
Industrial.

Poténcias europeias, no cenario
imperialista, na disputa por uma
regido do continente africano.

A miséria da Africa: legado da
escraviddo, da dominagédo
colonial e, na segunda metade do
século XX, do jogo entre as
superpoténcias durante a Guerra
Fria.

Subdesenvolvimento em paises
africanos: analise de indicadores
sociais (crescimento vegetativo,
taxa de mortalidade, taxa de
natalidade, taxa de mortalidade
infantil, esperanca de vida ao
nascer, renda, escolaridade) (SEE,
2010).

Etnocentrismo europeu e processos
de aculturacdo (Africa).

Descolonizacéo e lutas pela
independéncia de paises africanos.

Apartheid e 0 "Massacre de
Sharpeville".

Diferentes formas de exclusdo social
no Brasil: andlise de indicadores
sociais (crescimento vegetativo, taxa
de mortalidade, taxa de natalidade,
taxa de mortalidade infantil,
esperanca de vida ao nascer, renda,
escolaridade, inser¢do no mercado de
trabalho formal — por cor e género)
(SEE, 2010).

Lutas de poder entre as nagdes que
resultaram nas formas atuais das
sociedades (SEE, 2010).

Analise dos significados histéricos
das relagdes de poder entre as nagoes
(SEE, 2010).

de outros espagos e as relacdes de
convivéncia ou de dominagdo
estabelecidas entre eles.

- Relacionar as mudangas
ocorridas no espago com as novas
tecnologias, organizacoes da
producéo, interferéncias no
ecossistema etc. e com o impacto
das transformacdes naturais,
sociais, economicas, politicas e
culturais.

- Reconhecer fatores sociais,
politicos, econémicos, culturais
que interferem ou influenciam nas
relagdes humanas.

- Perceber, nos processos
histdricos, que os individuos
podem atuar mais
significativamente como sujeitos
ou mais significativamente como
produtos dos processos histdricos.
- Perceber e identificar influéncias
do espago na constituicao das
identidades pessoais e sociais.
informacoes.

- Traduzir, interpretar ou
reorganizar informacdes
disponiveis em estatisticas.

Subtema - A globalizagéo
econdmica e a fragmentagédo
cultural e politica do mundo.

Influéncia da globalizacédo na
acentuacdo dos fluxos migratorios
globais, com destaque para o
continente Africano (SEE, 2010).

Diaspora africana (formagao
compulsdria, diversidade,

Distribuicdo da riqueza mundial e
numero de pessoas refugiadas -
assimetrias entre a Africa e a Europa
(SEE, 2010).

Elementos historico-geograficos que
explicam o desencadeamento dos

- Detectar, nos lugares, a presenca
de elementos culturais transpostos
de outros espagos e as relacdes de
convivéncia ou de dominagdo
estabelecidas entre eles.

- Relacionar as mudangas
ocorridas no espago com as novas

206



Tema 8 - Os
problemas do
espaco
mundializado

embates, conflitos acordos e
acordos politicos, econdémicos,
educacionais e culturais entre
Africa, Brasil e outros paises da
diéspora).

Relacbes entre as culturas e as
historias dos povos do continente
africano e os da diaspora
(BRASIL, 2004a).

conflitos étnico-culturais no mundo
contemporéaneo (SEE, 2010).

Contexto e significado da expressao:
“choque de civilizagdes) (SEE,
2010).

Fluxos comerciais e econdmicos
(gréficos e cartografia) entre a Africa
e outras regiGes mundiais, a posicao
proeminente da Europa, da Asia e da
Ameérica do Norte nas exportacoes e
nas importacdes do continente
africano (SEE, 2010).

Subtemas - O contraste
norte-sul e a nova migracéo
internacional da populagéo.

- Migracgoes regionais e
internacionais.

Migracdes regionais e
internacionais, politicas
imigratorias.

Principais causas e caracteristicas
dos movimentos de migracdo
(SEE, 2010).

Fluxos migratdrios atuais o
problema dos refugiados da
Africa.

Problemas ocasionados pelos
processos imigratorios:
xenofobia, fundamentalismo,
discriminagdo.

Estudo de mapas dos principais
fluxos migratérios internacionais,
com destaque para o problema dos
refugiados (afrodescendentes).

Estudo de mapas dos principais
fluxos migratorios nacionais.

Lutas de poder entre as nagoes que
resultaram nas formas atuais das
sociedades (SEE, 2010).

Analise dos significados historicos
das relagdes de poder entre as nagoes
(SEE, 2010).

tecnologias, organizagoes da
producdo, interferéncias no
ecossistema etc. e com o impacto
das transformacdes naturais,
sociais, econdmicas, politicas e
culturais.

- Perceber e identificar influéncias
do espaco na constituicao das
identidades pessoais e sociais.

- Identificar os processos sociais
que orientam a dindmica dos
diferentes grupos de individuos.
- Reconhecer fatores sociais,
politicos, econémicos, culturais
que interferem ou influenciam nas
relagcdes humanas.

Expressar quantitativa e
qualitativamente dados
relacionados a contextos
socioecondmicos, cientificos ou
cotidianos.

- Relacionar criticamente o0s
espagos fisicos ocupados com a
condicdo social e qualidade de
vida de seus ocupantes.

- Interpretar e construir mapas.

Subtema - Paises centrais e
paises periféricos.

Paises centrais e paises periféricos
e o continente africano.

Mapas: distribuicdo da riqueza
mundial e o nimero de pessoas

Africa para além do ponto de vista de
dendncia da miséria e discriminacgdes
que atingem o continente - modernos
centros urbanos: Mauricia, Tunisia,
Cabo Verde, Argélia (BRASIL,

- Identificar os processos sociais
que orientam a dindmica dos
diferentes grupos de individuos.
- Reconhecer fatores sociais,
politicos, econdmicos, culturais
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Temal0- A
distribuicdo da
populacéo, da
riqueza e da
pobreza em nivel
mundial

refugiadas - assimetrias e
integracdes na ordem mundial
(SEE, 2010).

Multipolaridade e o continente
africano: a Africa na ordem
mundial — quest6es geopoliticas,
econdmicas e culturais (SEE,
2010).

2004a).

Subtema - Producéo,
concentragdo de renda e
fome.

Causas naturais e humanas da
pobreza na Africa.

Mapa/distribuicdo da fome — no
continente africano, no Brasil e no
mundo.

Fatores historicos que
influenciaram a pobreza no
mundo - Africa — tensdes e
conflitos mundiais.

Concentracéo de renda e
desigualdade social — analise de
indicadores sociais:

Programa das Nag¢des Unidas para
0 Desenvolvimento (PNUD);
Banco Mundial — parametros de
renda para a caracterizacéo da
pobreza do continente africano.

Localizac&o das regides mais pobres
do mundo a partir do parametro de
pobreza do Banco Mundial e do
PNUD e comparagéo com o
continente africano.

Localizacdo das regides mais pobres
do Brasil a partir do pardmetro de
pobreza do Banco Mundial e do
PNUD e identificagdo por cor/raca.

Diferentes formas de exclusao social
no Brasil: analise de indicadores
sociais (crescimento vegetativo, taxa
de mortalidade, taxa de natalidade,
taxa de mortalidade infantil,
esperanca de vida ao nascer, renda,
escolaridade, inser¢do no mercado de
trabalho formal — por cor e género)
(SEE, 2010).

Subdesenvolvimento em paises
africanos: analise de indicadores
sociais (crescimento vegetativo, taxa
de mortalidade, taxa de natalidade,
taxa de mortalidade infantil,
esperanca de vida ao nascer, renda,

que interferem ou influenciam nas
relagdes humanas.

- Perceber, nos processos
histéricos, que os individuos
podem atuar mais
significativamente como sujeitos
ou mais significativamente como
produtos dos processos historicos.
- Expressar quantitativa e
qualitativamente dados
relacionados a contextos
socioecondmicos, cientificos ou
cotidianos.

- Interpretar e construir mapas.

- Relacionar criticamente os
espacos fisicos ocupados com a
condicdo social e qualidade de
vida de seus ocupantes.

- Traduzir, interpretar ou
reorganizar informagdes
disponiveis em estatisticas.

- Identificar a presencga ou auséncia
do poder econdmico e politico na
formacdo e transformagao dos
espagos.
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Temal0- A
distribuicéo da
populacéo, da
riqueza e da
pobreza em nivel
mundial

escolaridade).

Subtema - Acesso aos bens
produzidos.

Concentracéo de renda e
desigualdade entre as regides
brasileiras e sua relagdo com a
desigualdade racial.

Subtema - A populagédo
mundial: estrutura, dindmica
e problemas.

Estrutura da populagdo mundial:

distribuicéo pelos espacos
geograficos, idade e sexo da
populagdo e tipologia étnica —
foco na Africa e no Brasil.

Problemas enfrentados pela
populagdo mundial — crescimento
demografico, desemprego,
desequilibrio na natureza — com foco
na Africa e no Brasil.

Tema 11 - Acoes
em defesa do
substrato natural e
da qualidade de
vida

Subtema - Os interesses
econdmicos e a degradacéo
ambiental.

Conflitos ambientais na Africa.

- Relacionar as mudangas ocorridas
N0 espago com as novas
tecnologias, organizaces da
producdo, interferéncias no
ecossistema etc. e com o impacto
das transformagdes naturais,
sociais, econdmicas, politicas e
culturais.

- Identificar a presencga ou auséncia
do poder econdmico e politico na
formacdo e transformacgéo dos
espagos.

Subtema - O p6s-guerra fria
e os tempos de globalizacéo.

Tens0es entre o local o global
produzidos pela globalizagao.
Homogeneizagdo global.

Subtema - Nacionalismos e
separatismos.

Novos fechamentos étnicos e
novos apartheids sociais,
xenofobias e etnocentrismos.

“Mercantilizacdo” da etnia e a
alteridade.

Conflitos separatistas apds a Guerra
Fria (1947-1991) na Africa e as

guerras civis em paises do continente.

Lutas pela independéncia no
continente africano e acirramento de

- Reconhecer fatores sociais,
politicos, econémicos, culturais
que interferem ou influenciam nas
relagdes humanas.

Detectar, nos lugares, a presenca
de elementos culturais transpostos
de outros espagos e as relagbes de
convivéncia ou de dominagdo
estabelecidas entre eles.
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Tema 12 - As
relacoes
internacionais em
tempos de
globalizagdo

Intolerancia religiosa e étnica no
continente africano no Brasil.

Fundamentalismo e terrorismo no
continente africano.

movimentos separatistas.

Guerras civis na Africa.

Subtema - Tensoes,
conflitos, guerras no Oriente
Meédio, na Africa, na Asia do
Sul e do Sudeste e 0s novos
rumos do Leste Europeu.

Subtema - Filosofia

Guerras: Africa e Oriente Médio -
rivalidades étnicas e rivalidades
histdricas oriundas do periodo
colonial, interesses econdmicos
em jogo.

Visoes do ser humano — com base

antropoldgica, visdes sobre o | na religiosidade e ancestralidade

ser humano

africana.

Conflitos na Africa: fatores politicos
territoriais (Serra Leoa, Somalia e
Etidpia), étnicos (Ruanda, Mali,
Senegal, Burundi, Libéria, Congo e
Somalia), religiosos (Argélia e
Sudao) e socioecondmicos.

- Relacionar as mudangas
ocorridas no espago com as novas
tecnologias, organizaces da
producéo, interferéncias no
ecossistema etc. e com o impacto
das transformaces naturais,
sociais, econémicas, politicas e
culturais.

- Perceber, nos processos
histéricos, que os individuos
podem atuar mais
significativamente como sujeitos
ou mais significativamente como
produtos dos processos histdricos.
Expressar quantitativa e
qualitativamente dados
relacionados a contextos
socioecondmicos, cientificos ou
cotidianos.

- Identificar a presencga ou auséncia
do poder econdmico e politico na
formacéo e transformacéo dos
espagos.

- Perceber e identificar influéncias
do espaco na constitui¢do das
identidades pessoais e sociais.

- Reconhecer fatores culturais que
interferem ou influenciam nas
relacdes humanas.

- Situar as diversas producdes da
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Tema 1 - Ser
humano e a
condi¢do humana

Subtema - Concepcdes de
ser humano

Mitos, contos e lendas africanos.

Antropologia e etnografia do
continente africano.

Concepgoes de ser humano
oriundas da cultura e filosofia
africana, para além das
concepgoes ocidentais (Platéo,
Aristoteles, Descartes).

cultura em seus contextos
histdrico-culturais.

- Respeitar e preservar as
manifestacdes da linguagem,
utilizadas por diferentes grupos
sociais, em suas esferas de
socializagéo.

- Usufruir do patriménio cultural
nacional e internacional, com as
suas diferentes visdes de mundo,
e construir categorias de
diferenciagdo, apreciacéo e
criacdo.

- Detectar, nos lugares, as
relagdes de convivéncia ou de
dominagdo entre culturas de
diferentes origens.

Tema 2 — O Mundo
e a Natureza

Subtema - A relacdo do
homem com a Natureza na
historia

Visdo africana sobre a natureza
(ex. Bantos).

Relacdo do homem com a

natureza na religiosidade africana.

Relacdo do homem com a natureza:
técnica (ocidental) X estética
(africana).

- Identificar os processos sociais
que orientam a dinamica dos
diferentes grupos de individuos.
- Reconhecer fatores culturais que
interferem ou influenciam nas
relagcdes humanas.

- Situar as diversas producoes da
cultura em seus contextos
histdricos.

- Identificar e valorizar a
diversidade dos patrimdnios
etnoculturais e artisticos de
diferentes sociedades, épocas e
lugares.

Subtema - Descobrir,
inventar, criar,

Contribuices das civilizaces
antigas - Axum, Benin, Gana,
Nok, Mali, Cuche, Songai,
Catergineza, Zulo, Egito - para a

Técnicas de producéo de origem
africana e sua influéncia na producéo
cientifica, artistica e filosofica
ocidentais.

- Reconhecer fatores sociais,
politicos, econdmicos, culturais
que interferem ou influenciam nas
relagdes humanas.
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Tema 3 — O fazer
humano

ciéncia e filosofia ocidentais.

Subtema - Evolucéo da
técnica.

Africa: lugar das primeiras
descobertas, invencdes e
instituic6es humanas (na escrita,
na agricultura, na medicina, na
metalurgia, na matematica, na
geometria, na engenharia, etc.)

- Identificar e valorizar a
diversidade dos patriménios
etnoculturais e artisticos de
diferentes sociedades, épocas e
lugares.

- Comparar criticamente a
influéncia das tecnologias atuais
ou de outros tempos nos
processos sociais.

- Situar as diversas producoes da
cultura em seus contextos
histdricos.

Tema 4 — Estética

Subtema - O conceito de
belo

Diferentes visdes, funces e
expressOes da arte, com destaque
para aspectos de arte e da cultura
africana e afro-brasileira.

Desconstrucdo na hegemonia de uma
estética ocidental/branca e seus
padrdes de beleza.

Subtema - A vivéncia
através da arte

A arte como uma das marcas mais
fortes dos povos africanos — unido
de utilidade e estética nos objetos,
na musica, na danga, na pintura
corporal, no artesanato e nos
rituais sagrados.

Patrimonio cultural, memoria
coletiva, bens simbolicos
materiais e imateriais afro-
brasileiros.

Arte publica: grafite.

Hip Hop: (Break, grafite, Rap, Dj)

Arte africana - fonte de inspiracdo
para alguns grandes artistas europeus,
como Matisse, Braque e Picasso (A
COR DA CULTURA).

Samba: tambor de crioula; jongo;
roda de samba; frevo; forro; danga
popular, maracatu, congadas.

- Identificar os processos sociais
que orientam a dinamica dos
diferentes grupos de individuos.
- Reconhecer fatores culturais que
interferem ou influenciam nas
relagcdes humanas.

- Identificar e valorizar a
diversidade dos patriménios
etnoculturais e artisticos de
diferentes sociedades, épocas e
lugares.

- Utilizar dados da literatura,
religido, mitologia, folclore para
compreensdo da formacédo das
identidades.

- Distinguir e analisar os
diferentes processos de Arte, com
seus diferentes instrumentos de
ordem material e ideal, como

- Situar as diversas producoes da
cultura em seus contextos
histdricos.

- Utilizar os produtos veiculados
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Tema 4 — Estética

Subtema - A arte como
fendmeno universal

Diferentes usos, fungdes sociais e
expressOes da arte, inclusive
africana e afro-brasileira

Comparacdo desses diferentes
usos, funcdes e expressoes, e a
énfase na importancia do respeito
pelas diferentes formas de arte.

Enfase de que o0 gosto e o respeito &
estética negra sinalizam um
pertencimento e um orgulho dessa
heranca.

Subtema - A arte como
fendémeno social

Funcao politica e social no
processo de desvalorizagdo da
estética de matriz africana e afro-
brasileira e a imposicéo de um
padréao de beleza dominante.

Subtema - A indstria
cultural

Industria cultural, manipulagéo
cultural, “apropriacéo cultural”,
moda, industria da musica e
cultura afro-brasileira.

“E moda ser afro?”

pelos meios de comunicagéo para
aquisicdo de dados, como campos
de pesquisa e como difusor de
temas para reflexdes e
problematizagdes sobre a
atualidade.

Tema 5 - Teoria do
Conhecimento e a
Verdade

Subtema - Fontes do saber

Paradigma ocidental de
conhecimento em contraposicdo a
outros tipos de conhecimento —
mitico e o etnoconhecimento.

Formas de conhecimento
produzidas no continente
africano.

Mitos, contos, lendas,
ancestralidade e religiosidade
africana e “outras” formas de
conhecimento.

Producéo académica de matriz
eurocentrista (Africa e africanos
como objeto do olhar do “outro”) X
construcao enddgena (africanos
autdnomos da produgdo intelectual e
como sujeitos na enunciagdo do
discurso) — a reinvengéo da Africa.

Pan Africanismo e conhecimento.

Producéo de intelectuais “néo-
eurdfonos”.

- Comparar e relacionar
informacdes contidas em textos
expressos em diferentes
linguagens.

- Identificar caracteristicas dos
conhecimentos cientifico,
tecnologico, religioso e popular e
articular essas diferentes formas
de conhecimento.

- Utilizar dados da literatura,
religido, mitologia, folclore para
compreensdo da formacéo das
identidades.

Subtema - Verdade.

Compreensdo dos africanos, em
suas diferentes tribos, linguas e
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povos, sobre a verdade.

7 — O conhecimento
Miticoe 0
Etnoconhecimento

Subtema
Etnoconhecimento.

Valorizagdo de outras formas de
conhecimentos, ndo somente
aqueles produzidos a partir de um
modo eurocéntrico de saber ou
que nao Se encaixam nos canones
da ciéncia.

Valorizagdo da oralidade da
tradicdo africana na transmisséo
do conhecimento.

Valorizagdo de culturas locais
(indigenas ou negras), pela memoria
local, pelo saber popular, pela
promocao da diversidade cultural,
pela construgédo do conhecimento por
meio de saberes baseados na
experiéncia e nas préaticas sociais.

Compreensao do conhecimento como
uma construcao sociocultural - que
cada grupo cultural tem de seu
proprio modo de ser, entender e
representar o mundo.

- Utilizar dados da literatura,
religido, mitologia, folclore para
compreensdo da formacédo das
identidades.

- Reconhecer fatores sociais e
culturais que interferem ou
influenciam nas relacGes
humanas.

- Situar as diversas producoes da
cultura em seus contextos
histéricos.

- Identificar caracteristicas dos
conhecimentos cientifico,
tecnoldgico, religioso e popular e
articular essas diferentes formas
de conhecimento.

Tema 9 — Etica,
Moral e Valores

Tema 9 — Etica,
Moral e Valores

Subtemas - Valores

Subtema - Os desafios
contemporaneos no campo
da ética

Constituigdo socio historico-
cultural dos valores.

Multiculturalismo e pluralidade
cultural — valores tais como
respeito a diferenca, alteridade em
relagdo aos modos de ser, viver e
pensar distintos, negocia¢do
constante por condices de
respeito, legitimidade, simetria,
equidade e igualdade.

Elementos socioculturais que
constituem as identidades, a partir
do estudo das questdes de
alteridade (SEE, 2010).

Importéncia do patrimdnio étnico-
cultural para a preservagdo da
memoria e da identidade dos variados
grupos sociais (SEE, 2010).

Valorizagdo do patriménio cultural e
artistico, identificando suas
manifestacdes e representacdes em
diferentes sociedades.

- Identificar os processos sociais
que orientam a dindmica dos
diferentes grupos de individuos.
- Utilizar dados da literatura,
religido, mitologia, folclore para
compreensdo da formacédo das
identidades.

- Reconhecer fatores sociais,
politicos, econdmicos, culturais
que interferem ou influenciam nas
relagcdes humanas.

- Situar as diversas producoes da
cultura em seus contextos
histdricos.
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Valorizacéo da diversidade nas
praticas de religido e religiosidade
dos individuos e grupos sociais
(SEE, 2010).

Subtema - consciéncia e
cultura

Concepgao critica de cultura.

Multiculturalismo e sua
concepgao de cultura - cultura
popular e cultura de massa (livros
populares, tabloides, radio,

Valorizacéo do patrimdnio cultural e
artistico, identificando suas
manifestacdes e representacdes em
diferentes sociedades.

Elementos socioculturais que

- Situar as diversas producoes da
cultura em seus contextos
histéricos.

- Traduzir os conhecimentos
sobre a pessoa, a sociedade, a
economia, as praticas sociais e

Tema 10 - televisdo e midia em geral). constituem as identidades, a partir do | culturais em condutas de
Consciéncia e estudo das questdes de alteridade indagacdo, analise,
Filosofia Conceituacdo de “raca” e "etnia”, | (SEE, 2010). problematizagéo e protagonismo
racismo, discriminacéo racial. diante de situacBes novas,
Etnocentrismo X Alteridade. Valorizagdo da diversidade nas problemas ou questdes de
praticas de religido e religiosidade diferentes tipos.
Importancia do patriménio étnico- | dos individuos e grupos sociais (SEE,
cultural para a preservagéo da 2010).
memoria e da identidade dos
variados grupos sociais (SEE,
2010).
Subtema - Direitos naturais, | UNESCO - Convencéo Relativaa | O Tribunal Africano dos Direitos - Comparar e relacionar
Tema 11 - direitos civis e direitos Luta contra a Discriminacéo no Humanos e dos Povos (1998). informacgdes contidas em textos
Liberdade, humanos Campo ativa a Luta contra a Di expressos em diferentes

submissao e pacto
social

do Ensino (1960).

Unido Africana — Direitos
Humanos (1963).

Convencéo da ONU sobre a
Eliminacdo

de todas as Formas de
Discriminacéo Racial
(1966).

UNESCO - Coalizéo Internacional de
Cidades contra o Racismo (2006).

UNESCO - Declaragdo Universal
sobre a Diversidade Cultural (2001).

UNESCO - Convencdo sobre a
Protecéo e a Promocéo da
Diversidade das Expressdes Culturais
de (2005).

linguagens.

- Traduzir os conhecimentos
sobre a pessoa, a sociedade, a
economia, as praticas sociais e
culturais em condutas de
indagacéo, analise,
problematizagdo e protagonismo
diante de situac@es novas,
problemas ou questdes de
diferentes tipos.
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Tema 11 —
Liberdade,
submissdo e pacto
social

Declaracgdo sobre Raca e
Preconceito Racial (1978).

Carta Africana dos Direitos
Humanos e dos Povos (1979).

Estatuto da Igualdade Racial
Convengdo Mundial Contra O
Racismo, Discriminacdo Racial,
Xenofobia e Intolerancia
Correlata — Declaracéo de Durban
(2001).

UNESCO - Programa Brasil-Africa:
Histdrias Cruzadas.

Subtema - A Declaracéo
Universal dos Direitos do
Homem e do Cidad&o

Declaragdo Universal dos
Direitos do Homem e do Cidadao
X A Declaragdo Universal dos
Direitos Humanos: direitos
humanos e liberdades
fundamentais

da populacéo afrodescendente,
conforme reconhecido

na Declara¢do Universal dos
Direitos Humanos.

Tema 12— Politica

SOCIOLOGIA

Subtema - Politica na
histdria

O papel da politica na
organizacao da vida em sociedade
e na defesa e garantia de diretos
fundamentais do ser humano -
reflexdo sobre as lutas dos negros
e afrodescendentes por direitos
iguais, sobretudo, por direito a
reparacdo, valorizacéo e
reconhecimento de sua
identidade, histdria e cultura.

- Identificar os processos sociais
que orientam a dindmica dos
diferentes grupos de individuos. -
- Reconhecer fatores sociais,
politicos, econdmicos, culturais
que interferem ou influenciam nas
relagcdes humanas.
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Tema 1 — Individuo
e sociedade

Subtemas - Familia
- Religiosidade

- Comunidade

- Sociedade

Diversidade de organizactes
familiares, religides, sociedades,
comunidades.

Definic&o de identidade culturais.

Interagéo- sécio cultural.

- Perceber e identificar influéncias
do espago na constituicdo das
identidades pessoais e sociais.

- Detectar, nos lugares, a presenca
de elementos culturais transpostos
de outros espagos e as relacdes de
convivéncia ou de dominagdo
estabelecidas entre eles.

- Identificar os processos sociais
que orientam a dinamica dos
diferentes grupos de individuos.

- Reconhecer fatores sociais,
politicos, econdmicos, culturais
que interferem ou influenciam nas
relagcdes humanas.

- Situar as diversas producoes da
cultura em seus contextos
histdricos.

Tema 5 — Mudanca
e Transformacdo
social

Subtema - Direitos,
cidadania e movimentos
sociais.

- Incluséo e Exclusao

- Movimento sociais no
Brasil

Conceituagao critica de cidadania
em vista das desigualdades sociais
e raciais da populacdo brasileira.

Desvantagem social e
desigualdade racial que assola a
populagdo negra no pais (analise
de indicadores sociais -
escolaridade, renda, inser¢do no
mercado de trabalho- IBGE).

Paralelos entre desigualdade
social, econdmica e racial no
Brasil, hoje, a partir da analise de
indicadores sociais.

Participacéo dos africanos e de seus
descendentes em movimentos da luta
social no Brasil: Zumbi, Luiza
Nahim, Aleijadinho, Padre Mauricio,
Luiz Gama, Cruz e Souza, Jodao
Candido, André Rebougas, Teodoro
Sampaio, José Correia Leite, Solano
Trindade, Antonieta de Barros,
Edison Carneiro, Lélia Gonzales,
Beatriz Nascimento, Milton

Santos, Guerreiro Ramos, Clovis
Moura, Abdias do Nascimento,
Henrique Antunes

Cunha, Tereza Santos, Emmanuel
Aradjo, Cuti, Alzira Rufino, Inaicyra
Falcdo dos

- Identificar os processos sociais
que orientam a dinamica dos
diferentes grupos de individuos.
- Expressar quantitativa e
qualitativamente dados
relacionados a contextos
socioecondmicos, cientificos ou
cotidianos.

- Reconhecer fatores sociais,
politicos, econdmicos, culturais
que interferem ou influenciam nas
relagdes humanas.

- Perceber, nos processos
histéricos, que os individuos
podem atuar mais
significativamente como sujeitos
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Tema 5 — Mudanca
e Transformagdo
social

Relagéo entre raga ou origem
étnica, condigdo socioeconémica
e cidadania.

Novos movimentos sociais:
histéria do Movimento Negro e a
importancia de sua atuacao
politica.

Organizacgdes negras -associa¢oes
negras recreativas, culturais,
educativas, artisticas, de
assisténcia, de pesquisa,
irmandades religiosas e de grupos
do Movimento Negro - no
processo de resisténcia e luta por
seus direitos e pela ampliacéo da
cidadania durante na histéria do
Brasil (BRASIL, 2004a).

Santos) (BRASIL, 2004a).

Direitos humanos e liberdades
fundamentais

da populacdo afrodescendente,
conforme reconhecido

na Declaragdo Universal dos Direitos
Humanos.

Cidadania, participacdo e incluséo e
justica social e a populacéo
afrodescendente no Brasil e no
mundo.

ou mais significativamente como
produtos dos processos histdricos.
- Identificar a presenca ou
auséncia do poder econémico e
politico na formacéo e
transformag&o dos espacos.

Tema 6 - Cultura e
Ideologia

Subtemas:

- Conceito

Subtema -Trocas culturais e
culturas hibridas

Problematizacéo do conceito de
“cultura”.

Impactos na cultura.
Trocas culturais e hibridismo.

Tensdes entre o local e o global.

Relagdes culturais das diasporas
contemporaneas.

Multiculturalismo — identidade e
diferenca.

Valorizagdo da diversidade e respeito
as culturas diferentes da nossa.

Aspectos ideoldgicos e relacdes de
poder entre as diferentes producoes
culturais das sociedades.

- Identificar os processos sociais
que orientam a dindmica dos
diferentes grupos de individuos.
- Reconhecer fatores sociais,
politicos, econdmicos, culturais
que interferem ou influenciam
nas relagcdes humanas.

- Identificar e valorizar a
diversidade dos patriménios
etnoculturais e artisticos de
diferentes sociedades, épocas e
lugares, compreendendo critérios
e valores organizacionais
culturalmente construidos.

Subtema - Da cultura ao

Compreenséo dos conceitos de

Reflexdo critica sobre a

- Identificar os processos sociais
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Tema7 -
Identidade e
Alteridade

Tema7 —
Identidade e

conceito de alteridade e
identidade.

cultura, alteridade, identidade,
diferenca, com destaque para a
problematica da identidade
cultural e da diversidade.

Reflexdo critica das relagdes de
poder envolvidas na construcdo
dos processos identitarios
subjetivos e coletivos.

Reflexdo critica ao essencialismo
cultural ou identitario.

homogeneizagdo e a integracdo dos
grupos subordinados a uma cultura
dominante.

Reflexdo critica ao reconhecimento
radical da diferenca e a formacao de
novas polarizagdes, segregacoes e
“apartheids culturais”.

Subtema - Alteridade na
construcao do sujeito.

Problematizag&o dos conceitos:
Cultura, multiculturalismo,
interculturalismo,

Sociedade X Comunidade,
Especificidade X Diversidade,
Identidade X Alteridade. Enfase
no carater construido da
identidade.

Importancia do patriménio étnico-
cultural para a preservagdo da
memoria e da identidade dos
variados grupos sociais (SEE,
2010).

Valorizagdo do patriménio cultural e
artistico, identificando suas
manifestacdes e representacdes em
diferentes sociedades.

Elementos socioculturais que
constituem as identidades, a partir do
estudo das questdes de alteridade
(SEE, 2010).

Valorizagdo da diversidade nas
praticas de religido e religiosidade
dos individuos e grupos sociais (SEE,
2010).

Subtema - Identidade e
coletividade

Aspectos na construcdo da
identidade: origem, geracéo,
etnia, raca, género, orientacéo.
sexual, posi¢do econdmica,
religido etc.

Identidade — identificacdo —
diferenciagéo — a problematica da

Problematizacéo dos conceitos:
Etnocentrismo

Relativismo Cultural
Segregacionismo.

Xenofobia.

Nacionalismo
Fundamentalismo

Racismo

que orientam a dinamica dos
diferentes grupos de individuos.
- Utilizar dados da literatura,
religido, mitologia, folclore para
compreensdo da formacédo das
identidades.

- Reconhecer fatores sociais,
politicos, econdmicos, culturais
que interferem ou influenciam nas
relagdes humanas.

- Situar as diversas produces da
cultura em seus contextos
histdricos.

- Identificar elementos e
processos culturais que
representam mudancas ou
registram
continuidades/permanéncias no
processo social.

- Identificar caracteristicas e
elementos nacionais, regionais,
locais, grupais, nas diferentes
formas de expresséo e
comunicagdo e utiliza-las para a
analise e interpretacdo das
producdes literarias, cientificas e
artisticas.
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Alteridade

identidade e da diferenca.
Identidade cultural e hibridismo.

Problematizagéo dos conceitos:
Identidade X Poder

Identidade X Ideologia
Identidade X Dominagdo
Identidade X Simbolico
Identidade X Representagdo.

Fortalecimento da identidade do
negro através da desconstrucéo de
imagens estereotipadas e da
construcao de conceitos que
recuperem as contribuicées da Africa
e de seus descendentes para o Brasil e
0 mundo.

Tema 8 — Grupos
étnicos e etnicidade

Subtema - Etnicidade e raca
(superagéo do conceito).

Problematizacédo do conceito
superado de “raga” enquanto
categoria biolégica cientifica que
propunha a diviséo hierarquica
dos povos.

Problematizacéo do conceito de
“etnia”.

Ressignificacéo do conceito de
“raca” - “construcdo social e
politica”.

Racismo X Preconceito X
Discriminacéo racial

Racismo nos EUA X Africa do Sul X
Brasil (racismo velado).

Desconstrucédo do mito da
democracia racial (Gilberto Freire,
“Casa Grande e Senzala”)

Estudo sobre a politica de
branqueamento da populacéo
brasileira.

Racismo Institucional.

Subtemas - Etnicidade e
cultura.

Elos entre “etnicidade e “cultura”.

Aspecto relacional da etnicidade.
Identidade cultural e etnicidade.

Diversidade cultural e etnicidade.

Fortalecimento da identidade do
negro através da desconstrucdo de
imagens estereotipadas e da
construcédo de conceitos que
recuperem as contribuicdes da Africa
e de seus descendentes para o Brasil e
0 mundo.

- Identificar os processos sociais
que orientam a dinamica dos
diferentes grupos de individuos.
- Reconhecer fatores sociais,
politicos, econdmicos, culturais
que interferem ou influenciam nas
relagdes humanas.

- Perceber, nos processos
histéricos, que os individuos
podem atuar mais
significativamente como sujeitos
ou mais significativamente como
produtos dos processos historicos.
- Traduzir os conhecimentos
sobre a pessoa, a sociedade, a
economia, as praticas sociais e
culturais em condutas de
indagacéo, analise,
problematizagéo e protagonismo
diante de situacdes novas,
problemas ou questdes de
diferentes tipos.
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Tema 8 — Grupos
étnicos e etnicidade

“Minorias étnicas”.

Etnicidade e relacdes de poder.

Reconhecimento da importancia
politica e estratégica do sentimento
de identificacdo e pertencimento
étnico e racial para grupos tais como
os afrodescendentes.

Subtema - Matrizes na
Formacgéo do povo brasileiro
(matriz africana, portuguesa
e indigena).

Participacéo dos diferentes grupos
sociais, étnico-raciais na
construcao da nacdo brasileira
(BRASIL, 2004a).

Valorizagao dos elos culturais e
histdricos entre diferentes grupos
étnico-raciais (BRASIL, 2004a).

Formagcéo da nagéo brasileira e
constituicao da populacéo
influenciada pela sua relagéo com a
Africa (BRASIL, 2006).

Matriz indigena - a organizagéo
alded, o sistema de crengas, a
antropofagia, as praticas
agricolas, as guerras e festas, 0s
conhecimentos astrondmicos, a
trama do parentesco, a vida
amorosa e sexual.

Matriz afro e sua contribuicdo
para a influéncia cultura, arte,
tecnologia, religido, musicalidade,
engenharia, etc.

Pesquisa histdrica sobre festas e
dangas regionais,

sobretudo, aquelas ligadas a cultura
afro-brasileira, tais

como congadas, mogambiques,
ensaios, maracatus, rodas de samba.

Pesquisa sobre a producédo
cientifica, artistica (artes plasticas,
literatura, musica, danca, teatro) e
politica dos africanos e afro-
brasileiros, no passado e na
atualidade.

(BRASIL, 2004a).

Fortalecimento da identidade do
negro através da desconstrucéo de
imagens estereotipadas e da
construcédo de conceitos que
recuperem as contribuicdes da Africa

e de seus descendentes para o Brasil e

0 mundo.

Subtema - Comunidades
tradicionais (quilombos,
caigaras, indigenas, caipiras,
entre outras)”.

Cultura, religiosidade, arte,
organizagao social e economia,
sistema de valores, nas
comunidades quilombolas,

- Utilizar dados da literatura,
religido, mitologia, folclore para
compreensdo da formacédo das
identidades.

- Situar as diversas producoes da
cultura em seus contextos
histdricos.
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Tema 8 — Grupos
étnicos e etnicidade

indigenas e caicaras.

Comunidades tradicionais —
demandas politicas atuais.

Tema 9 — Cultura e
industria cultural no
Brasil

Subtema - A indstria
cultural no Brasil.

Cultura de massa - industria
cultural e a transmisséao de
padrdes culturais e estéticos (fins
econdmicos e mercadoldgicos).

Visibilidade ou invisibilidade da
estética africana e afro-brasileira
(danc¢a, musica, moda) na cultura
de massa.

Cultura de massa, moda e
apropriacéo cultural da estética afro.

Funk: origem afro- americana, fusdes
comerciais e transformacdes - do
original ao brasileiro

Subtema - A televisédo
brasileira e seu papel na
sociedade.

Visibilidade ou invisibilidade da
estética de matriz africana e afro-
brasileira na televisdo brasileira.

- Utilizar os produtos veiculados
pelos meios de comunicagéo para
aquisicdo de dados, como campos
de pesquisa e como difusor de
temas para reflexdes e
problematizagdes sobre a
atualidade.

- Identificar os processos sociais
que orientam a dindmica dos
diferentes grupos de individuos.

- Reconhecer fatores sociais,
politicos, econémicos, culturais
que interferem ou influenciam nas
relagdes humanas.

- Situar as diversas producoes da
cultura em seus contextos
histdricos.

Subtemas:
- Definicéo.

Violéncia — de quem para quem?

Mapeamento nas grandes cidades
onde se tem maior indica de

Expressar quantitativa e
qualitativamente dados
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Temas:

10 — Violéncia

11 - O Poder e 0
Estado

12 - Democracia,
Cidadania e Justica

BIOLOGIA

- Estado e governo

- A democracia.
- Direitos Humanos.

- Direitos civis, politicos e
sociais.

- Cidadania.

Violéncia X desigualdade social
X racismo X discriminag&o racial.

Violéncia e jovens negros — dados
estatisticos (IBGE)

mortalidade por armas de fogo e as
condicOes de vida - perfil etario e
racial.

Papel do Estado e politicas publicas
direcionadas minimizar os indices de
violéncia entre a juventude negra
brasileira.

Poderes paralelos e juventude negra e
a ineficiéncia do Estado.

AREA DE CIENCIAS DA NATUREZA, MATEMATICA E SUAS TECNOLOGIAS

A evolucéo humana e a
Africa — evolugdo biol6gica
e evolucdo cultural (SEE,
2010)

Arvore filogenética dos
hominideos (SEE, 2010).

Estudos da epiderme, genes,
constituicao capitar,
questdes especificas da
saude da populagéo
afrodescendente, tais como
pressao arterial elevada e
anemia falciforme

Relagédo entre doencas oriundas
de problemas sociais e raciais
(racismo institucional) que
afligem a populagéo negra na
Africa no Brasil e as maneiras de
evita-las (BRASIL, 2006).

Indicadores de desenvolvimento
humano e de satde publica —
mortalidade infantil, expectativa
de vida, mortalidade, doengas
infectocontagiosas, condicdes de
saneamento e moradia, acesso aos
servicos de salde e educagéo

Identificagdo das principais doencas
que afetam a populagdo brasileira,
segundo sexo, renda, idade e perfil
racial.

Identificagdo das principais doencas
que afetam a populagdo do continente
africano, segundo sexo, renda, idade
e perfil racial.

Tipos de doencas ocupacionais e
carénciais — DST, gravidez na
adolescéncia na populacéo brasileira
segundo perfil racial e renda (SEE,

relacionados a contextos
socioecondmicos, cientificos ou
cotidianos.

- Interpretar e construir mapas.

- Identificar os processos sociais
que orientam a dindmica dos
diferentes grupos de individuos.

- Reconhecer fatores sociais,
politicos, econdmicos, culturais
que interferem ou influenciam nas
relagdes humanas.

- Perceber, nos processos
histdricos, que os individuos
podem atuar mais
significativamente como sujeitos
ou mais significativamente como
produtos dos processos historicos.

Expressar quantitativa e
qualitativamente dados
relacionados a contextos
socioecondmicos, cientificos ou
cotidianos.

- Identificar os processos sociais
gue orientam a dinamica dos
diferentes grupos de individuos.
sociais.

- Reconhecer padrdes comuns nas
estruturas e nos processos que
garantem a continuidade e a
evolugdo dos seres vivos,
reconhecer o carater sistémico do
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BIOLOGIA

(BRASIL, 2006)

Biodiversidade na Africa.
Fauna e flora do continente
africano.

entre a populagdo afro-brasileira
(SEE, 2010).

2010).

planeta e a importéancia da
biodiversidade para a preservacao
da vida e relacionar condigdes do
meio e intervengdo humana.

- Traduzir, interpretar ou
reorganizar informagdes
disponiveis em estatisticas,
objetivando interpolagdes ou
extrapolacoes.

- Reconhecer parametros fisicos,
quimicos e bioldgicos relevantes
para o desenvolvimento
sustentavel.

- Identificar processos
importantes para a preservagdo da
vida e manutencao de algum tipo
de equilibrio nos ecossistemas.

- Utilizar elementos e
conhecimentos cientificos e
tecnoldgicos para diagnosticar e
relacionar questdes sociais e
ambientais.

MATEMATICA

Sistemas de numeragdes de
povos antigos da Africa.

Colunas do osso de Ishango.
Geometria fractal.

Jogo Awalé.

Simbolos da cultura Adinkra
e da arte yoruba com a

Geometria.

Aspectos matematicos nos

Mapa do continente africano -
retas, medidas de angulos e
figuras planas a partir de suas
fronteiras.

Estatisticas da morbimortalidade
da populacéo brasileira, com
destaque para a populagdo negra
(BRASIL, 2006).

Observar e constatar a presenca,
na natureza ou na cultura, de uma
diversidade de formas
geomeétricas e utilizar o
conhecimento geométrico para
leitura, compreensao e a¢do sobre
a realidade.

Interpretar e construir escalas,
legendas, expressdes
matematicas, diagramas,
férmulas, tabelas, graficos,
plantas, mapas, cartazes
sinalizadores, linhas do tempo,
esquemas, roteiros, manuais etc.
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CONSIDERACOES FINAIS

Conforme vimos ao longo deste trabalho, estudos e pesquisas realizadas tém
demonstrado que os afro-brasileiros sdo as maiores vitimas do preconceito, da desigualdade
socioecondmica e das discriminagdes raciais. O problema é que este processo discriminatério
estd presente inclusive nos sistemas de ensino, lécus no qual se reiteram desigualdades e
discriminagoes.

Neste sentido, a educagdo escolar é uma area fundamental para se desconstruir
ideologias e afirmar a diversidade através aquisicdo de uma série de valores, posturas e
praticas que conduzam a valorizacdo dessa diversidade. Dai a importancia fundamental da Lei
10.639/03 enquanto politica publica educacional comprometida a transformacao da sociedade
e a com inclusdo de atores inviabilizados e excluidos, vitimas da desigualdade social e racial
que ainda € predominante no pais.

Todavia, a educagéo para a diversidade demanda a reorganizacdo desse locus numa
perspectiva emancipatoria e exige uma revisao da cultura escolar, dos curriculos, das praticas
pedagogicas e das relagdes sociais entre 0s envolvidos nesse processo.

No entanto, como se trata de um tema arraigado historicamente na estrutura e no
imaginario social, cultural, politico, pedagdgico do pais, sua efetivacdo como politica publica
educacional ndo é nada facil, lembra Gomes (2012a). Faz-se necessario um confronto direto
com o imagindrio e as praticas racistas e excludentes extremamente arraigadas no imaginario
de professores gestores, alunos, pais, enfim, de toda a sociedade.

Dessa forma, de acordo com Santana, Luz e Silva (2013), a implementacédo da Lei e a
educacdo das relagBes étnico-raciais na escola s6 superardo seus dilemas e aporias quando a
educacdo escolar incorporar efetivamente o principio da diversidade humana como eixo
orientador das praticas pedagogicas escolares.

Contudo, as Diretrizes (2004a) apontam que € importante reforcar que néo se trata de
mudar o foco eurocéntrico por um outro, nem tampouco de criar uma polaridade em que se
tenha que optar por uma visdo da histéria ou por outra. Mas sim, de propiciar um novo
paradigma epistemolégico e pedagdgico em que a escola e sua organizagdo curricular,
pedagbgica e didatica considere a “[...] pluralidade de vozes, de concepcdes, de experiéncias,
de ritmos, de culturas, de interesses [...]” (THIESEN, 2008, p. 08). A escola, portanto, deve
ser a expressao da convivéncia humana em toda a sua complexidade.

Assim, para que se consiga efetivar os preceitos da Lei 10.639/03, é preciso ampliar o

foco dos curriculos escolares para a diversidade racial, social, cultural e econdmica. Nesta
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perspectiva, as escolas devem incluir no contexto dos estudos e atividades as contribuicdes
histérico-culturais dos povos indigenas, descendentes de asiaticos, africanos e europeus.

Gomes (2012b, p. 106.) denomina este processo de “descolonizagdo dos curriculos”,
isto é, trata-se de repensar e questionar concepgdes, representacfes e esteredtipos construidos
histérica e socialmente a partir dos processos de dominagéo, colonizagdo e escraviddo ao
longo da histdria. Enfim, trata-se de uma reconstrugdo da histéria em que se desconstrua a
visdo eurocéntrica hegeménica.

Isto posto, foi possivel averiguar no decorrer desta pesquisa varias dificuldades e
entraves acerca da implementacdo e do enraizamento da Lei 10.639/03 na escola pesquisada,
tais como: auséncia de material didatico atualizado sobre a temética; falta de informacao, de
conhecimento e de metodologia de trabalho (formag&o continuada ou capacitagdo); resisténcia
dos alunos; “assunto delicado”; engessamento dos planos de curso (curriculo) e falta de
liberdade na elaboragdo dos Planos de Trabalho; a auséncia de trabalho interdisciplinar, o que
dificulta o desenvolvimento das agdes etc..

Estas percepcbes coincidem com mesmas dificuldades detectadas por Nilma Lino
Gomes (2012a) em sua pesquisa de ambito nacional acerca da implementacdo da Lei e do seu
enraizamento nas escolas de ensino bésico do pais: gestdo autoritaria e centralizadora;
trabalho solitario e/ou personalizado, centralizado em um Unico professor e 0 nao
envolvimento da equipe escolar, da gestdo, dos funcionarios, dos professores e da comunidade
a que escola serve; auséncia da tematica proposta pela Lei no curriculo escolar, no Projeto
Politico-Pedagdgico (PPP) e nos planejamentos escolares, como eixo orientador das préaticas
pedagdgicas; auséncia na formagdo inicial e continuada a respeito da temética da educacéo
étnico-racial; materiais didaticos ndo adaptados aos propdsitos da Lei; escassez de agdes das
Secretarias Estaduais e Municipais de Educacdo voltadas para a implementacdo da Lei e para
o fomento de atividades que tornem-se enraizadas no ambiente escolar; e, talvez, a dificuldade
mais dificil de se vencer: a necessaria alteracdo na estrutura e no imaginario social, cultural,
politico, pedagdgico dos atores envolvidos por conta da ideologia da democracia racial, tdo
incrustada no imaginario brasileiro.

Além disso, foi possivel identificar o baixo grau de implementa¢do da Lei 10.639/03
na escola avaliada por conta de varios fatores que constituem-se impeditivos para este
processo: auséncia ou inexpressiva presenca da tematica proposta pela Lei no curriculo oficial
das escolas de Ensino Médio do Centro Paula Souza, bem como nos Planos de Trabalho
docentes e nos diarios escolares; presenca quase inexpressiva da tematica no Projeto Politico-
Pedagdgico, pois, embora tenhamos identificado a inclusdo de alguns objetivos e
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procedimentos para a implementacdo da Lei neste documento (PPP), observamos que estes
procedimentos apresentavam-se de forma vaga e superficial em relagdo ao que é determinado
pela Lei, o que deflagra o ndo enraizamento da temética nesta escola.

Foi possivel concluir também que as acdes realizadas pela escola em relagdo ao ensino
de histéria e cultura africana e afro-brasileira e a educagdo étnico-racial resumiam-se nos
esforgos de s6 pessoa, a professora responséavel pelo projeto avaliado (“Africanidade”), e ndo
refletiam um trabalho interdisciplinar. Além disso, as a¢des realizadas por outros professores
em relacdo a tematica caracterizavam-se muito pontuais, sendo que apenas os professores de
Lingua Portuguesa, Artes, Sociologia e Geografia disseram trabalhar nesta perspectiva, no
entanto, eram acles fortuitas e pontuais, ndo apresentando continuidade. Sendo assim, estas
acles ndo podem ser consideravas sustentaveis, por ndo se tornarem parte do cotidiano
escolar, uma vez que, para a sustentabilidade das praticas pedagdgicas na perspectiva da Lei,
¢ imprescindivel que elas tornem-se parte do cotidiano escolar, do curriculo e do Projeto
Politico-Pedagdgico.

Todavia, foi possivel identificar na escola sementes que, sendo cultivadas, podem
contribuir para o enraizamento da Lei e sua efetividade nesta unidade de ensino, pois a escola
assenta-se em principios que constituem a base ou os fundamentos da Lei em questdo, de
modo que, sendo bem desenvolvidos e transpostos para a préatica, teremos um terreno fértil
para 0 éxito da sua implementacdo, sdo eles: aproximacdo dos contelidos as vivéncias dos
alunos; contextualizacdo do conhecimento; didlogo constante; valorizagdo do trabalho
coletivo; integracdo das disciplinas e interdisciplinaridade; respeito a diversidade; ética da
identidade; politica da igualdade; trabalho por projetos; valorizacdo da relacdo escola-familia-
comunidade; gestdo democratica.

Sendo assim, mesmo tendo identificado o baixo grau de implementacdo e do
enraizamento da Lei na escola pesquisada, e cientes de que a mesma apresenta principios
norteadores fundamentais para o éxito deste trabalho, e que precisam apenas ser transpostos
para a pratica, intentamos apresentar um projeto de intervencdo que pudesse servir de
instrumento de apoio para os professores realizarem atividades na perspectiva da Lei.

Assim, mediante a identificacdo das dificuldades relatadas pelos professores quanto ao
ndo cumprimento da Lei, e diante da constatacdo de que o curriculo do Ensino Médio da Etec
ndo contempla de forma efetiva e de maneira totalmente condizente 0s preceitos das
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacbes Etnico-Raciais 2004a),
entendemos que, com 0 processo de adaptacdo deste documento, tais preceitos seriam
incluidos de modo adequado, aproximando a pratica da teoria. Por isso, concluimos ser
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importante apresentar um projeto de intervencdo que pudesse servir de guia para a adaptagdo
curricular aos propésitos da Lei e da inclusdo efetiva da tematica étnico-racial nas atividades
curriculares, favorecendo, assim, a sustentabilidade das praticas j& desenvolvidas na escola.

No entanto, é preciso ter em mente que a Lei ndo pode ser entendida como a mera
inclusdo de novos conteidos no curriculo, pois ela exige que se repensem as relagdes étnico-
raciais, sociais, pedagégicas, bem como as condi¢fes em que sdo oferecidas as aprendizagens
na escola.

Desse modo, entendemos que uma alteracdo curricular ndo basta para garantir o
sucesso da implementacdo desta Lei e que ainda hd muito por se fazer, pois, conforme aponta
Gomes (2012b, p. 105), a introducdo da Lei 10.639/03 deve ser vista “como uma mudanca
cultural e politica no campo curricular e epistemoldgico”. Somente esta mudanca podera
romper com a discriminacao e contribuir para uma educacdo anti-racista.

Além disso, para atingir sua eficicia, a temética precisa perpassar todos o0s
componentes curriculares por meio de praticas pedagogicas reflexivas, participativas e
interdisciplinares. Somente assim, envolvendo todo o coletivo da escola, e desvinculando-se
de aces individuais e pontuais, como é o caso da escola avaliada, as praticas pedagdgicas
voltadas para a implementacéo da Lei tornar-se-&o enraizadas e sustentéveis, isto é, tornar-se-
do parte do cotidiano escolar, parte da organizagdo, da estrutura, do Projeto Politico-
Pedagdgico (PPP), dos projetos interdisciplinares.

Trata-se da construcdo de um curriculo “intercultural” (GOMES, 2012b) baseado no
principio segundo o qual a educag@o escolar incorpore o principio da diversidade humana
como um dos eixos orientadores de suas praticas pedagdgicas. Mas isto requer o
questionamento dos lugares de poder e da relacdo entre direitos e privilégios arraigada em
nossa cultura politica e educacional (GOMES, 2012b, p. 100).

Entendemos as dificuldades dos professores e da equipe gestora quanto a
implementagdo desta Lei, uma vez que o seu éxito depende da atuacdo de varias instancias,
tais como da Secretaria do Desenvolvimento (formacdo, curriculo, fiscalizagdo, equipe de
apoio etc.), do MEC (materiais didaticos), bem como da adesdo individual dos sujeitos
envolvidos e requer uma transformagdo da sociedade como um todo, no entanto,
consideramos que a melhor maneira de conseguirmos essa transformagéo na sociedade seja a
educacdo Dai a importancia fundamental de somarmos todos 0s esfor¢os necessarios para a
solucdo dos entraves que dificultam a implementacdo desta Lei na escola.
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APENDICE 1
Entrevista Semiestruturada - Coordenador Pedagdgico

1) Dados pessoais: nome, sexo, idade, formagéo profissional.

2) De acordo com as caracteristicas utilizadas pelo IBGE, qual a sua cor/raca:

a) Branco

b) Preto

¢) Pardo

d) Indigena

e) Amarelo.

3) Experiéncia Profissional: qual o seu nivel de escolaridade? Ha quantos anos vocé trabalha
na area da educacdo e ha quanto tempo ocupa a funcdo de professor (a) coordenador (a)
nesta unidade de ensino?

4) Voceé conhece a Lei 10.639/03 e as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das
Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana?
Se sim, como vocé tomou conhecimento dela?

5) Existem acbes desenvolvidas pelos atores desta unidade de ensino voltadas para a
Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o ensino de Historia e Cultura da Africa e
dos Afro-Brasileiros? Quais? Quem as desenvolve? Estas a¢cdes tém continuidade?

6) Como foi elaborado o projeto “Africanidade”? Quais séries participam deste projeto?
Quais professores se envolveram? Em que ano?

7) A temaética deste projeto continua sendo trabalhado na escola?

8) Quais fatores vocé atribui ter contribuido realizacdo projeto na escola (material didatico,
formacéo de professores relacionada a temdtica racial, apoio do grupo gestor etc.)?

9) Na sua opinido, existem dificuldades para atender ao que a Lei preconiza? Quais?

10) A Secretaria Estadual tem tomado alguma medida para que se desenvolva a Educacdo das

Relagdes Etnico-Raciais e 0 Ensino de Historia e Cultura da Africa e dos Afro-Brasileiros

nesta escola? Se sim, quais?

11) A gestdo da escola participa do desenvolvimento das a¢des voltadas para a Educagédo das

Relacdes Etnico-Raciais? Como?

12) A comunidade participa do desenvolvimento das agGes voltadas para a Educacdo das

Relacdes Etnico-Raciais? Como?

13) Movimentos sociais ou 0 Movimento Negro tem dialogado com a escola para contribuir

com estas a¢oes?



241

14) A escola tem presente no seu planejamento escolar a Lei e o que ela determina? Como?

15) Como é a elaboracéo do Projeto Politico-Pedagdgico da escola?

16) A escola tem presente no seu Projeto Politico-Pedag6gico a Lei e o que ela determina?
Como?

17) Houve alteracdo curricular nesta rede de ensino com o intuito de contemplar as Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educagéo das Relagdes Etnico-Raciais? Quais?

18) Vocé, os gestores e os professores receberam e/ou recebem formacdo inicial ou
continuada para trabalharem de acordo com o que a Lei determina?

19) Os materiais didaticos utilizados por esta rede de ensino foram alterados para a
contemplar o que Lei determina? Como?

20) O que este trabalho modificou ou vem modificando no cotidiano escolar em relagdo ao

racismo, as praticas preconceituosas e a valorizagdo do ser negro?
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APENDICE 2
Entrevista Semiestruturada — Professores

1) Dados pessoais: nome, sexo, idade, formagéo profissional.

2) De acordo com as caracteristicas utilizadas pelo IBGE, qual a sua cor/raca:

a) Branco

b) Preto

¢) Pardo

d) Indigena

e) Amarelo.

3) Experiéncia Profissional: qual o seu nivel de escolaridade? Ha quantos anos vocé trabalha
na area da educacdo e ha quanto tempo ocupa a funcéo de professor(a)?

4) Voceé conhece a Lei 10.639/03 e as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das
Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana?
Se sim, como vocé tomou conhecimento dela?

5) Vocé desenvolve praticas pedagdgicas voltadas para a Educacdo das Relagbes Etnico-
Raciais e para o ensino de Histdria e Cultura da Africa e dos Afro-Brasileiros? Estas agbes
tém continuidade?

6) Vocé participa da elaboracdo e da execugdo do projeto “Africanidade”? Se sim, como?
Em que ano?

7) A temaética deste projeto continua sendo trabalhada por vocé apés a realizacdo do projeto?

8) Quais fatores vocé atribui ter contribuido realizacdo do projeto na escola (material
didatico, formacdo de professores relacionada a tematica racial, apoio do grupo gestor
etc.)?

9) Em sua opinido, existem dificuldades para o desenvolvimento de praticas pedagdgicas
voltadas para a Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais? Quais?

10) A gestdo da escola participa do desenvolvimento das agdes voltadas para a Educagédo das
Relagdes Etnico-Raciais? Como?

11) A comunidade participa do desenvolvimento das agGes voltadas para a Educacdo das
Relacdes Etnico-Raciais? Como?

12) Movimentos sociais ou 0 Movimento Negro tem dialogado com a escola para contribuir
com estas a¢oes?

13) A escola tem presente no seu planejamento escolar a Lei e 0 que ela determina? Como?
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14) Vocé conhece o Projeto Politico-Pedag6gico da escola? VVocé participa da elaboracdo do
Projeto Politico-Pedagégico da escola?

15) A escola tem presente no seu Projeto Politico-Pedag6gico a Lei e o que ela determina?
Como?

16) Houve alteracdo curricular nesta rede de ensino com o intuito de contemplar as Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educagéo das Relagdes Etnico-Raciais? Como?

17)Vocé, os gestores receberam ef/ou recebem formagdo inicial ou continuada para
trabalharem de acordo com o que a Lei determina?

18) Os materiais didaticos utilizados por esta rede de ensino foram alterados para a
contemplar o que Lei determina? Como?

19) O que este trabalho modificou ou vem modificando no cotidiano escolar em rela¢do ao

racismo, as praticas preconceituosas e a valorizagdo do ser negro?
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APENDICE 3

Entrevista Semiestruturada - Professora Mentora do Projeto

1) Dados pessoais: nome, sexo, idade, formagéo profissional.

2) De acordo com as caracteristicas utilizadas pelo IBGE, qual a sua cor/raga:

a) Branco

b) Preto

¢) Pardo

d) Indigena

e) Amarelo.

3) Experiéncia Profissional: qual o seu nivel de escolaridade? H& quantos anos vocé trabalha
na area da educagdo e ha quanto tempo ocupa a funcdo de professor(a) nesta unidade de
ensino?

4) Vocé conhece a Lei 10.639/03 e as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das
Relagdes Etnico-Raciais e para 0 Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana? Se
sim, como vocé tomou conhecimento dela?

5) Vocé desenvolve préticas pedagogicas voltadas para a Educacdo das Relagdes Etnico-
Raciais e para o ensino de Historia e Cultura da Africa e dos Afro-Brasileiros? Estas agbes
tém continuidade?

6) O que é e de onde surgiu a ideia de um projeto como o “Africanidade”?

7) Quem participa deste projeto? Desde quando? A tematica deste projeto continua sendo
trabalhado na escola mesmo ap6s o projeto?

8) Quiais fatores vocé atribui ter contribuido realizagdo do projeto na escola (material didatico,
formagcéao de professores relacionada a tematica racial, apoio do grupo gestor etc.)?

9) Na sua opinido, existem dificuldades para a realizacdo de um projeto como este, voltado
para a Educacio das Relacdes Etnico-Raciais? Quais?

10) A Secretaria Estadual tem tomado alguma medida para que se desenvolva a Educagédo das
Relacdes Etnico-Raciais e 0 Ensino de Historia e Cultura da Africa e dos Afro-Brasileiros
nesta escola? Se sim, quais?

11) A gestdo da escola participa do desenvolvimento do projeto e de agGes voltadas para a
Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais? Como?
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12) A comunidade participa do desenvolvimento do projeto e de agfes voltadas para a
Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais? Como?

13) Movimentos sociais ou 0 Movimento Negro tem dialogado com a escola para contribuir
com estas agoes?

14) A escola tem presente no seu planejamento escolar a Lei e 0 que ela determina? Como?
15) Como é a elaboracédo do Projeto Politico-Pedagdgico da escola?

16) A escola tem presente no seu Projeto Politico-Pedagdgico a Lei e o que ela determina?
Como?

17) Houve alteragdo curricular nesta rede de ensino com o intuito de contemplar as Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educagéo das Relagdes Etnico-Raciais? Como?

18) Vocé, os gestores e os professores receberam efou recebem formagdo inicial ou
continuada para trabalharem de acordo com o que a Lei determina?

19) Os materiais didaticos utilizados por esta rede de ensino foram alterados para a
contemplar o que Lei determina? Como?

20) O que este trabalho modificou ou vem modificando no cotidiano escolar em relagdo ao

racismo, as praticas preconceituosas e a valorizagdo do ser negro?
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Comité de Etica
am Pesqulaa

unesp

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO {TCLF)

NOME DO PARTICTPANTE:

DATA DE NASCIMENTO: / /. IDADE:___

DOCUMENTO DE IDENTIDADE: TIPO:;____ N° SEXO: M ()F()
ENDERECO:

BAIRRO: } CIDADE: ____ ESTADO:

CEP; FONE: . :

Eu,
declaro, para os devidos fins ter side informado verbalmente ¢ por escrito, de forma sulmum; n
respeito da pesquisa: A Educagao das Relagles Etnico-Raciais na Escola: O Enraizamento da Lei
10.639/03 a partir de um enfoque interdisciplinar, em uma escola piblica de Ensino Médio e
Técnica do interior de Sio Paulo. O projeto de pe:squwa serd conduzido por Eluine Aparecida

Mani, do Programa de Pis-Graduagiio em Planej ¢ Andlise de Politicas Publicas —
TUNESP - Franea, orientado pelo Prof. Dr. Jonas Rafael dos Santos, pertencente ao quadro dovente
da Universidade Estadual Paulista “Jilio de Mesquita Filho™ — Faculdade de Ciéneias Humanas ¢

Sociais/UNESP/C Franca. Estou ciente de que este material serd wtilizado para apresentagio de:
(Monografia, Dissertagiio. Tese. Projeto (s). Relatério Tricnal de Atividades/Docente, efe.)
observando os principios éticos da pesquisa cientifica e seguindo procedimentos de sigilo ¢ discrigio,

Fsta pesquisa consiste em analisar o grau de impl 30 ¢ enrai to da Lei 10.639/03, a
partir de préticas pedagdgicas interdisciplinares. em uma escola péblica de ensino médio ¢ téenica do
interior de S&o Paulo. Fui esclarecido sobre os propdsitos da pesquisa, os p i s que serfio

utilizados ¢ riscos ¢ a garantia do anonimato ¢ de esclarecimentos constantes. além de ter o meu
direito assegurado de interromper a minha participagio no memento que achar necessario.
Franca, de de

Assinatura do panicij:;ﬁhle

'FQMJ fassi a)

Pesquisador [Responsdvel

Nome: Tlaine Aparecida Mani
Enderego: Rua Treze de Maio, 216
lel (16} ;le-‘iﬁ‘l"

(assinatural

Prol’ ( *) Jonas Rafael dos Sanlos
Endcrj B\Uusquarano 559 cpto L.
Tﬂ. (OI 36919

E-mail: jrafsantos@yahoo.com.br

(= de Erica em Py iaa d. dade Estadual Paulista "Jilio de Mesquita Filha™
Faculdade de Ci Soclaie - Unetp - Campus de Franca
Av. Eufrasia Monteiro Peteaglia, $00 - Jd. Dr. Antéinio Petraghia— I:F!" CEP: 14409140 — FRANCA-SP
Telafone: (16) 3705-8733 - Fax: (16) 3706-8724 - E-mail: combtesticafirancaunop br

ANEXO 2 - Lei 10.639/03
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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 10.639, DE 9 DE JANEIRO DE 2003.

Altera a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
que estabelece as diretrizes e bases da educagéo
nacional, para incluir no curriculo oficial da Rede
de Ensino a obrigatoriedade da tematica "Histéria
e Cultura Afro-Brasileira®, e da outras
providéncias.

Mensagem de veto

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono
a seqguinte Lei:

Art. 12 A Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, passa a vigorar acrescida dos seguintes arts.
26-A, 79-A e 79-B:

"Art. 26-A. Nos estabelecimentos de ensino fundamental e médio, oficiais e particulares, torna-se
obrigatorio o ensino sobre Histdria e Cultura Afro-Brasileira.

§ 1° O conteldo programatico a que se refere o caput deste artigo incluird o estudo da Histéria da
Africa e dos Africanos, a luta dos negros no Brasil, a cultura negra brasileira e o negro na formagéo
da sociedade nacional, resgatando a contribuicdo do povo negro nas areas social, econdémica e
politica pertinentes a Histéria do Brasil.

§ 2° Os contetdos referentes & Historia e Cultura Afro-Brasileira serdo ministrados no dmbito de todo
o curriculo escolar, em especial nas areas de Educacéo Artistica e de Literatura e Histdria Brasileiras.

§ 3° (VETADO)"
"Art. 79-A. (VETADO)"

"Art. 79-B. O calendario escolar incluird o dia 20 de novembro como ‘Dia Nacional da Consciéncia
Negra'."

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Brasilia, 9 de janeiro de 2003; 182° da Independéncia e 115° da Repblica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Cristovam Ricardo Cavalcanti Buarque

Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U. de 10.1.2003


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2010.639-2003?OpenDocument
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/Mensagem_Veto/2003/Mv07-03.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm#art26a
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm#art79a

250

ANEXO 3 - Folha de rosto para a pesquisa - Comité de Etica

C Plabaforma MINISTERIO DA SAUDE - Conselho Nacional de Satide - Comiss&o Nacional de Etica em Pesquisa — CONEP
- %‘ osil FOLHA DE ROSTO PARA PESQUISA ENVOLVENDO SERES HUMANOS

1. Projeto de Pesquisa
A Educagéo das Relages Etnico-Raciais na Escola: o enraizamento da Lei 10 639/03 a partir de um enfoque interdisciplinar, em uma escola publica
de ensino medio e tecnica do interior de Séo Paulo.

2. Numero de Participantes da Pesquisa: 32

3. Area Tematica

4. Area do Conhecimento
Grande Area 7. Ciéncias Humanas

PESQUISADOR RESPONSAVEL

5. Nome

ELAINE APARECIDA MANI

6. CPF: 7. Endereco (Rua, n.°)

311.465.508-47 Rua Treze de Maio, 216 Castelo BATATAIS SAO PAULO 14300000

8. Nacionalidade 9. Telefone 10. Outro Telefone 11. Email

BRASILEIRO (16) 3761-4612 elainea mani@hotmail.com

Termo de Compromisso: Declaro que conheco e cumprirei os requisitos da Resolugéo CNS 466/12 e suas complementares. Comprometo-me a
utilizar os materiais e dados coletados exclusivamente para os fins previstos no protocolo e a publicar os resultados sejam eles favoraveis ou néao.
Aceito as responsabilidades pela condugéo cientifica do projeto acima. Tenho ciéncia que essa folha sera anexada ao projeto devidamente assinada
por todos os responsaveis e fara parte integrante da documentacgédo do mesmo

Data

Assinatura

INSTITUIGAO PROPONENTE

12. Nome: 13. CNPJ 14. Unidade/Orgéo:
UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA JULIO |48.031.918/0007-10

DE MESQUITA FILHO

15. Telefone: 16. Outro Telefone:

(16) 3706-8840

Termo de Compromisso (do responsavel pela instituigéo ): Declaro que conhego e cumprirei os requisitos da Resolugédo CNS 466/12 e suas
Complementares e como esta instituigdo tem condiges para o desenvolvimento deste projeto, autorizo sua execugéo

Responsavel: CPF

Cargo/Fungéo

Data

Assinatura

PATROCINADOR PRINCIPAL

N&o se aplica.
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ANEXO 4 - Termo de Assentimento do menor

Voceé esta sendo convidado para participar da pesquisa “A Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais na
Escola: O Enraizamento da Lei 10.639/03 a partir de um enfoque interdisciplinar, em uma Escola
Pablica de Ensino Médio e Técnica do Interior de Sdo Paulo”. Seus pais permitiram que vocé
participe.

Queremos analisar o grau de enraizamento da Lei 10.639/03, a partir praticas pedagdgicas
interdisciplinares, em uma escola publica de ensino médio e técnica do interior de Sdo Paulo. As
criancas que irdo participar dessa pesquisa tém de 15 a 18 anos de idade.

Vocé ndo precisa participar da pesquisa se ndo quiser, ¢ um direito seu, ndo tera nenhum problema se
desistir.

A pesquisa sera feita na Etec Antdnio de Padua Cardoso, onde as criangas participardo de grupos de
discussdo sobre a tematica étnico-racial. Para isso, serd usado material produzido pelos proprios
alunos tais como: atividades de aulas, trabalhos realizados para a realizacdo da feira “Africanidade”,
desenhos, etc. O uso deste material é considerado seguro, podendo apenas causar riscos de trazer a
memoria lembrancas que possam causar incomodo ou desconforto psicoldgico ao participante, bem
como pode apresentar o risco de quebra do anonimato. Todavia sera feito o possivel para garantir o
anonimato dos participantes e do local a ser realizada a pesquisa. Caso acontega algo errado, vocé
pode procurar pelos telefones da pesquisadora Elaine Aparecida Mani: 16 — 3761 4612 ou 16-
99278 3922.

Mas ha coisas boas que podem acontecer tais como contribuir para uma reflexdo acerca do racismo e
da discriminagdo racial; favorecer uma maior conscientizacdo e o desenvolvimento do respeito a
diversidade. Favorecer uma reflexdo que mobilize os alunos a lutarem pelo fim das desigualdades
raciais que ainda persistem na sociedade brasileira. Enfim, contribuir para a construgdo de acdes que
alterem modos de pensar e agir preconceituosos, discriminatdrios e excludentes.

Se vocé morar longe da escola, nos daremos a seus pais dinheiro suficiente para transporte, para
também acompanhar a pesquisa.

Ninguém sabera que voceé esta participando da pesquisa, ndo falaremos a outras pessoas, nem daremos
a estranhos as informagdes que vocé nos der. Os resultados da pesquisa vao ser publicados, mas sem
identificar as criancas que participaram da pesquisa. Quando terminarmos a pesquisa, apresentaremos
aos participantes os resultados obtidos através de uma minuciosa explicitagdo dos mesmos.

Se voce tiver alguma divida, vocé pode me perguntar. Eu escrevi os telefones na parte de cima desse
texto.

Eu aceito participar da pesquisa “A EDUCACAO DAS
RELACOES ETNICO-RACIAIS NA ESCOLA: ANALISE DE POLITICAS PUBLICAS
EDUCACIONAIS E O ENRAIZAMENTO DA LEI 10.639/03 EM UMA ESCOLA PUBLICA DE
ENSINO MEDIO E TECNICA DO INTERIOR DE SAO PAULO”, que tem o objetivo de analisar o
grau de enraizamento da Lei 10.639/03, que trata da obrigatoriedade da educacdo das relagdes étnico-
raciais na escola, a partir praticas interdisciplinares, em uma escola publica de ensino médio e técnica
do interior de Sdo Paulo. Entendi as coisas ruins e as coisas boas que podem acontecer. Entendi que
posso dizer “sim” e participar, mas que, a qualquer momento, posso dizer “ndo” e desistir que
ninguém vai ficar furioso. A pesquisadora tirou minhas dividas e conversou com 0s meus
responsaveis. Recebi uma cdpia deste termo de assentimento e li e concordo em participar da pesquisa.

Batatais, de de

Assinatura do Participante

Assinatura da Pesquisadora

Assinatura do Orientador
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