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RESUMO

O presente estudo tem como objetivo realizar uma analise comparativa entre a Economia
Criativa e a Economia Tradicional, destacando a importancia de cada uma sobre o
desenvolvimento econdmico do estado de S&o Paulo. Para alcancar tal objetivo, foi
analisado o desempenho dos principais setores que compdem tais economias, no periodo
entre os anos de 2002 e 2012, utilizando-se de dados coletados na Relacdo Anual (RAIS) e
0 no Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). As informacdes obtidas sdo
referentes a participacdo de cada setor no emprego formal, a remuneracdo média e por
trabalhador gerada em cada setor, a qualificacdo do trabalhado conforme o nivel de
escolaridade adquirido, a distribuicdo dos trabalhadores de acordo com o género em cada
setor econdmico, entre outras. A utilizacdo dos fatores citados sdo de grande importancia,
pois caracterizam as tendéncias do atual cenario do mercado de trabalho. A analise da
participacdo de cada setor da Economia Criativa e também da Economia Tradicional no
desenvolvimento econémico do estado de Sdo Paulo constrdi-se por meio de gréaficos e
tabelas e os resultados mostram uma diferenca na qualificacdo dos trabalhadores de ambas

economias, assim como uma diferenca em suas respectivas rendas.

Palavras — chave: Economia Criativa. Setores Criativos. Estado de Sdo Paulo.

Desenvolvimento econdmico.



ABSTRACT

The present study aims to conduct a comparative analysis of the Creative Economy and
Traditional Economy, highlighting the importance of each one on the economic
development of the state of S&o Paulo. To achieve this goal, we analyzed the performance
of the key sectors that comprise these economies, between the years 2002 and 2012, using
data collected in the Annual Report (RAIS) and the Brazilian Institute of Geography and
Statistics (IBGE ). The information obtained is related to the share of each sector in formal
employment, average and generated in each sector worker remuneration, qualification
worked as the level of education acquired, the distribution of workers according to gender
in each economic sector among others. The use of these factors are of great importance
because trends characterize the current situation of the labor market. Analysis of the share
of each sector of the creative economy and also the Traditional Economy in the economic
development of the state of S&o Paulo is constructed through graphs and tables and the
results show a difference in the training of workers in both economies, as well as a

difference in their incomes.

Keywords: Creative Economy. Sectors of the economy. State of Sao Paulo. Economic

development.
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1. AORIGEM DA ECONOMIA CRIATIVA

1.1. INTRODUCAO

Por Economia Criativa (EC) entende-se a ligacdo entre a producdo intangivel do
conhecimento e a criatividade ao mundo dos negdcios. Tal conceito originou-se do termo
“industrias criativas”, inspirado no projeto Creative Nations, da Australia, em 1994 (Reis,
2008), o qual defendia a importancia do trabalho criativo, sua contribuicdo para a
economia do pais e o papel das tecnologias aliadas da politica cultural, dando margem a
posterior insercdo de setores tecnoldgicos no rol das inddstrias criativas.

A primeira definicdo atribuida a Economia Criativa foi dada pelo consultor
britanico John Howkins', e foi aplicada a quinze industrias que se estendem desde as artes
as ciéncias e tecnologias. De acordo com o autor, as diversas atividades que compdem essa
economia tém algo em comum, isto é, correspondem aos resultados de individuos
exercitando a sua imaginacdo e explorando, ou precavendo-se de que outros venham a
explorar, o seu valor econdmico. Porém, este conceito refere-se a uma nogdo muito ampla
que engloba desde produtos e servicos culturais até jogos e brinquedos e todo o campo de
pesquisa e desenvolvimento. Conforme as estimativas de Howkins, em 2000 a Economia
Criativa valia 2,2 trilhdes de ddlares no mundo todo e crescia a uma taxa de cinco por
cento ao ano.

Muito embora o conceito envolvendo a Economia Criativa seja discutido ha pelo
menos duas décadas, nos Gltimos cinco anos é que a ideia de utiliza-la como estratégia de
desenvolvimento ganhou forca no Brasil. A partir de 2004, com a realizagdo da XI
Conferéncia das Nagdes Unidas sobre Comércio e Desenvolvimento — UNCTAD, o debate
sobre EC avancou globalmente e passou a integrar as recomendacdes das Nagdes Unidas
como estratégia de desenvolvimento. Segundo a definicdo dada pela UNCTAD, a
Economia Criativa pode estimular a geracdo de renda, emprego e exportacdo de ganhos,
além de promover inclusdo social, diversidade cultural e desenvolvimento humano
simultaneamente. Abrange atividades econbmicas que tem como matéria-prima o
conhecimento, e que podem ser usadas em niveis macro e micro na economia em geral.

Seus recursos humanos e culturais sdo considerados intangiveis por ndo se esgotarem com

! Howkins, J. The Creative Economy: How People Make Money from |deas, 2001.
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0 tempo e se renovarem e multiplicarem com o uso, diferentemente dos recursos naturais,
0S quais se tornam cada vez mais escassos.

O desenvolvimento dos setores criativos desempenha papel-chave no progresso
urbano e regional, devido ao estimulo a geracdo de empregos qualificados e ao
desenvolvimento de produtos de alto valor agregados. Nesse sentido, o estado de S&o
Paulo se destaca, pois concentra o maior nimero de universidades e formacdo técnica,
voltadas a profissionalizacdo, maior nimero de empresas, maior PIB do pais, além de ser o
estado mais industrializado.

A estrutura da Economia Criativa é determinada pela extensdo das industrias
criativas. A definicdo de inddstrias criativas € uma questdo de divergéncia em relagdo ao
conceito paralelo de industrias culturais, pois podem ser consideradas semelhantes ou
diferentes. Mesmo com o reconhecimento de atividades culturais como sendo o nucleo de
uma nova economia, a preocupacdo € que manifestacbes criativas ndo sejam
compreendidas como cultural. Deste modo é preciso entender esses dois termos.

Diante disso, o presente estudo tem por objetivo explorar o desempenho deste novo
conceito no desenvolvimento econémico do Estado de Sdo Paulo considerando um
panorama de indUstrias criativas com base nas estatisticas apresentadas pelo Ministério do
Trabalho e Emprego?, no periodo de 2003 a 2012.

O Capitulo 1 esta estruturado em seg¢des, incluindo esta introducdo. A sec¢do 1.2
apresenta brevemente os conceitos e a origem das industrias criativas e inddstrias culturais.
Na secdo 1.3 sdo apresentados os modelos para industria criativa e inddstria culturais,
destacando suas principais caracteristicas. As dimensfes da Economia Criativa que
contribuem para as questdes econdmica, social, cultural e tambem para o desenvolvimento
sustentavel sdo destacadas na se¢do 1.4. A secdo 1.5 faz referéncia as Cidades Criativas e,
por fim, na secdo 1.6 sdo apresentados aspectos sobre o desenvolvimento econdmico na

economia tradicional.

1.2. INDUSTRIAS CRIATIVAS E INDUSTRIAS CULTURAIS

O termo “industria criativa” foi originado a partir do projeto Creative Nations,
citado na secdo anterior, expandido em 1997 quando o Departamento de Cultura, Midia e
Esporte (DCMS) do Reino Unido estabeleceu a Forga Tarefa das Inddstrias Criativas. Esse

2 Dados da Relacdo Anual de Informacdes Sociais (RAIS) sdo considerados para alcangar tal objetivo.
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termo foi aplicado a um vasto conjunto produtivo que inclui bens e servigos produzidos
pelas indUstrias culturais e por aquelas que dependem de inovagdo, abrangendo varios tipos
de pesquisas e desenvolvimento de software. A adogdo deste conceito teve como marco a
XI UNCTAD, realizada em 2004, a qual foi introduzida na agenda econdmica e de
desenvolvimento internacional por meio de recomendacdes feitas pelo Painel de Alto Nivel
sobre Industrias Criativas e Desenvolvimento. A abordagem usada pela UNCTAD para
industrias criativas baseia-se ha amplia¢do do conceito de criatividade, tornando-o além de
atividades com elementos artisticos para atividades econémicas com produtos simbdlicos,
dependentes da propriedade intelectual, com o objetivo de alcancar um maior mercado
possivel. A UNCTAD diferencia o conceito de “atividades upstream” — consideradas
atividades culturais tradicionais como artes cénicas — de “atividades downstream” — as
quais possuem uma maior proximidade ao mercado como publicidade. Nessa visdo as
industrias culturais sdo um subconjunto das indUstrias criativas.

As industrias criativas tém um amplo campo de atuacdo e lidam com a interacédo de
diversos setores. Os setores criativos variam de atividades fomentadas pelo conhecimento
tradicional e patriménio cultural como artesanato e feiras, a subgrupos mais tecnologicos
voltados a prestacao de servigos como audiovisuais e novas midias.

O uso do termo “industria criativa” também resultou na ligacéo da criatividade para
0 desenvolvimento econémico urbano e planejamento de cidades, e teve um impulso
significativo apds o livro “The Creative City: A Toolkit for Urban Innovators”, escrito pelo
consultor britanico Charles Landry em 2008. A cidade criativa tornou-se um movimento
para repensar o planejamento, desenvolvimento e gerenciamento de cidades.

No periodo pds-guerra surgiu o termo “industrias culturais” feito por membros da
Escola de Frankfurt, no qual criticavam sarcasticamente a mercantilizacdo da arte como
fornecimento de uma legitimacdo ideologica das sociedades capitalistas e do surgimento de
uma industria de cultura popular. Na época utilizavam o termo para chocar a populacéo e
diziam que cultura e industria eram conceitos totalmente diferentes. Nos anos 60, passou-
se a reconhecer que a mercantilizagdo nem sempre resultava na degeneracdo da expressao
cultural. De fato, a industrializacdo gerava produtos e servicos com muitas qualidades
positivas. Ja nos anos 80, o termo “industrias culturais” ndo carregava mais a conotacao
pejorativa de antes e passou a ser um rotulo positivo utilizado na academia e por
formuladores de politica, tornando-se referéncia para a forma de producdo e consumo

cultural que tem em seu nucleo um elemento simbolico.

17



Os produtos e servigos culturais dependem do tipo e do valor que englobam e
podem ter um valor cultural além de qualquer valor comercial, o qual pode ndo ser
mensuravel em valores monetarios. S&o produtos valorizados por razdes sociais e culturais
que, provavelmente, complementam a valorizacao apenas econémica.

Nos anos 80, a Organizacdo das Nagdes Unidas para a Educacéo, a Ciéncia e a
Cultura — UNESCO, propagou mundialmente a ideia de industrias culturais que abrange
uma extensa gama de dominios como mdasica, arte, escrita, moda e design e as industrias de
midias, tais como radio, publicacdo, producdo cinematografica e televisiva. O escopo ndo
se limitou a producédo tecnoldgica intensiva, ja que em paises em desenvolvimento boa
parte da producdo cultural é artesanal. Investimentos nos tradicionais artesanatos rurais,
por exemplo, podem beneficiar artesas capacitando-as a ter o controle de suas vidas e gerar
renda para sua familia, principalmente em areas que nao ha ganhos de renda. Essas areas
produtivas tém um valor econémico significativo, além de possuirem importancia social e
cultural. Concomitantemente, a UNESCO define que a industria cultural “combina a
criacdo, producdo e comercializacdo de contetdos intangiveis e culturais por natureza.
Esses conteudos sdo tipicamente protegidos por direitos autorais e podem assumir a forma
de produtos e servicos” (UNCTAD 2010, p.5). Outro aspecto importante que a UNESCO
considera é que a industria cultural ¢ “central na promog¢@o ¢ manutencido da diversidade
cultural e na garantia ao acesso democratico a cultura” (UNCTAD 2010, p.5).

Na proxima se¢do sdo apresentados os principais modelos de industrias criativas e

industrias culturais.

1.3. MODELOS DE INDUSTRIAS CRIATIVAS E INDUSTRIAS CULTURAIS

Um grande ndmero de modelos foi criado nos ultimos anos para ter uma
compreensdo sistematica das caracteristicas estruturais nas industrias criativas e culturais.
Cada modelo tem uma ldgica especifica que depende de pressupostos subjacentes acerca
do objetivo e modo de operagdo das industrias. Cada um tem uma visdo diferente para
classificar industrias centrais, cuja inclusdo é central para a definicdo adotada em cada
caso, e periféricas, o que leva a dificuldade de definir setores criativos. O relatdrio da
UNCTAD de 2010 expde quatro modelos.

O primeiro deles é o Modelo do Departamento de Cultura, Midia e Esporte

(DCMS) do Reino Unido, derivado da tentativa britanica de reposicionar uma economia
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impulsionada pela criatividade e inovacdo em um mundo globalmente competitivo. Tal
modelo define as industrias criativas como aquelas que necessitam de criatividade,
habilidade e talento, com potencial para geracdo de riquezas e empregos por meio da
exploracdo de sua propriedade intelectual. Nao faz distincdo entre as industrias incluidas,
isto é, publicidade; arte e antiguidade; artesanato; design; moda; filme e video; musica;
artes cénicas; editoras; software; televisdo e radio; e video games e jogos de computador.

O segundo é o Modelo de textos simbdlicos, tipico da abordagem para industrias
culturais, originado na tradicdo de estudos critico-culturais existentes na Europa. Considera
as artes “eruditas” e “sérias” como territorio do estabelecimento social e politico e,
portanto, foca a atencdo na cultura popular. A producdo industrial, disseminacdo e
consumo de textos ou mensagens simbolicas transmitidas por varios meios como televisao,
filme e imprensa, retratam a formacdo da cultura da sociedade. As inddstrias que tal
modelo abrange sdo divididas em trés grupos. O primeiro sdo as industrias culturais
centrais, formadas por publicidade, filmes, internet, masica, editoras, televisdo e radio,
video games e jogos de computador. O segundo corresponde as industrias culturais
periféricas, ou seja, as artes cénicas. O terceiro grupo abrange as industrias culturais sem
disting&o fixa, tais como eletronicos para consumidor, moda, software e esporte.

O terceiro trata-se do Modelo de circulos concéntricos, o qual propde que é o valor
cultural dos produtos culturais que atribui a essas industrias sua caracteristica mais distinta.
Se um produto ou servigo tiver alto contetdo cultural, maior ser a inclusdo da industria
que o produz. De acordo este modelo, as ideias criativas originam-se das artes criativas
centrais na forma de som, imagem e texto, e essas ideias se propagam em camadas ou
circulos concéntricos, e quanto mais se afasta do centro, menor é a proporcao do conteddo
cultural ao contetdo comercial. O Modelo de circulos concéntricos é dividido em quatro
grupos industriais, sendo artes criativas centrais — literatura, masica, artes cénicas e artes
visuais; outras industrias culturais centrais — filmes, museus e bibliotecas; industrias
culturais mais amplas — servigcos de patriménio, editoras, gravacdo de sons, televisdo e
radio, video games e jogos de computador; industrias relacionadas — publicidade,
arquitetura, design e moda.

O quarto e ultimo é o Modelo de direitos autorais da Organizacdo Mundial da
Propriedade Intelectual (OMPL), baseado nas industrias envolvidas direta ou indiretamente
na criacdo, fabricacéo, producéo, radiodifuséo e distribuigcéo de trabalhos protegidos por
direito autoral. A propriedade intelectual passa a ser o foco como a materializagcdo da
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criatividade que foi utilizada na criacdo dos produtos e servigos. H4 uma distin¢do entre as
indUstrias que produzem a propriedade intelectual e aquelas que distribuem os produtos e
servigcos aos consumidores. Sao divididos em trés modelos: industrias centrais de direitos
autorais — publicidade, sociedades de gestdo coletiva, filmes e videos, musica, artes
cénicas, editoras, software, televisdo e radio, artes graficas e visuais; industrias de direitos
autorais independentes — material de gravacdo em branco, eletronicos para consumidor,
instrumentos musicais, papel, fotocopiadoras, equipamento fotografico; industrias de
direitos autorais parciais — arquitetura, vestuario, calcados, design, moda, utensilios
domeésticos, brinquedos.

No Relatério da UNESCO de 2013 sdo incluidos mais dois modelos. O primeiro é
0 Modelo do Instituto de Estatistica da UNESCO, dividido em industrias em dominios
culturais centrais — museus, galerias, livrarias, artes cénicas, festivais, artes visuais,
artesanato, design, editoras, televisdo e radio, filme e video, fotografia, midia interativa, e
indUstrias em dominios culturais expansivos — instrumentos musicais, equipamento de
som, arquitetura, publicidade, equipamento de impressao, software, hardware audiovisual.
O segundo é o Modelo Americano para as artes que inclui as industrias de publicidade;
arquitetura; escolas e servicos de artes; design; filmes; museus, zooldgicos; musica; artes
cénicas; editoras; televisdo e radio; artes visuais.

Varios modelos diferentes estdo sendo desenvolvidos nos ultimos anos e nenhum
deles pode ser considerado certo ou errado, pois hd muitas maneiras diferentes de
interpretar as caracteristicas estruturais da producéo criativa e cultural. A atratividade de
cada modelo varia de acordo com o propoésito da analise que serd feita. O uso dos termos
“industria criativa” e “industria cultural” varia significantemente de um modelo para outro.

A classificagdo feita pela UNCTAD para industrias criativas é dividida em quatro
grandes grupos, sendo patrimonio, artes, midia e criacdes funcionais. O patriménio €
responsavel pelos aspectos culturais, influencia a criatividade e da origem a varios
produtos e servicos patrimoniais e atividades culturais. E divido em dois subgrupos:
expressdes culturais tradicionais, como artesanato e festivais; e locais culturais, como
museus, bibliotecas. O grupo das artes inclui as industrias criativas que lidam somente com
arte e cultura. Também é dividido em dois subgrupos: artes visuais, como pinturas e
esculturas; e artes cénicas que inclui teatro, 6pera, circo. A midia estabelece uma
comunica¢do com um grande publico e apresenta contetdo criativo. Divide-se em dois

subgrupos: editoras e midias impressas, inclui livros, imprensa; e audiovisuais, como
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televisdo, radio. As criagdes funcionais séo industrias voltadas a demanda, criam produtos
e servigos com fins funcionais. Apresentam trés subgrupos: design — moda e gréafico; novas

midias — softwares, video games; e servicos criativos — arquitetura e publicidade.

1.4 ASDIMENSOES E DIFUSAO DA ECONOMIA CRIATIVA

A Economia Criativa por ser um conceito amplo, envolve varias dimensdes que
contribuem tanto para dimensGes econdmica, social e cultural, quanto para o
desenvolvimento sustentavel. Em relagcdo aos aspectos econémicos, a Economia Criativa
mostra-se muito enraizada nas economias nacionais. Os setores de bens e servicos a ela
relacionados geram muitos beneficios como emprego e crescimento econémico, 0 que
ajuda a promover receitas no pais, exportacdo, comércio e inovacdo. Pela visdo econdmica,
a Economia Criativa vem crescendo com mais velocidade quando comparada com o
restante da economia em varios paises. Apesar disso, a estimativa da contribuicdo da
Economia Criativa para o rendimento mundial é muito dificil, pois a medi¢do do valor
agregado para cada industria criativa, geralmente, ndo sdo divulgados por fontes
governamentais devido a falta de um padrdo de classificacdo e dados oficiais. Por isso, 0
comercio internacional passou a ser o principal indicador na medicdo do impacto da
Economia Criativa no mundo.

Nos aspectos sociais, a geracdo de emprego € o impacto mais significativo das
industrias criativas. A médo de obra tem que ser qualificada e com habilidades especificas
por se tratar de industrias que usam intensamente o conhecimento e o trabalho. O potencial
dessa geracdo de empregos também tem impacto politico, pois tornou-se uma solugdo
estratégica para desenvolver regiGes industriais desaquecidas, no qual alguns paises
recorrem as indudstrias criativas para impulsionar a geracdo de emprego rapidamente. A
qualidade dos empregos criativos aumenta mais a satisfagdo dos trabalhadores do que
outros empregos, pois 0s envolvem mais nas areas culturais e sociais exigindo uma maior
participacdo de suas habilidades criativas proprias. Essa visdo nos mostra outro aspecto
social importante, a inclusdo social. As atividades culturais permitem a unido de grupos
sociais nas comunidades, até mesmo as que sofrem tensdes e conflitos sociais, com a
participacdo em festivais culturais. Os programas comunitérios voltados as artes colaboram
com a construcdo de habilidades e motivacdo das pessoas, 0 que resulta na participacao da

populacdo em inddstrias criativas locais. Com um nimero maior de mulheres trabalhando
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com moda e artesanatos, a Economia Criativa colabora com a igualdade entre géneros na
massa empregada.

A relacdo entre a Economia Criativa e 0 sistema educacional também € de
significativa importancia para 0s paises, uma vez que as instituicdes de ensino sdo
responsaveis por formar individuos com habilidades e capacidades profissionais habeis a
trabalhar. Deste modo, as industrias criativas fornecem insumos criativos e culturais para o
sistema educacional, facilitando, assim, a educacgédo dos alunos na sociedade.

Os aspectos culturais da Economia Criativa sdo evidentes, como visto
anteriormente. Neste caso o termo “cultura” pode ser compreendido tanto no seu sentido
antropoldgico como valores e tradigdes, quanto no seu sentido funcional como a pratica de
artes. As atividades culturais podem gerar valor econémico e cultural, sendo que o valor
cultural junto com o valor econdmico das industrias criativas atendem o0s objetivos
culturais da sociedade e os objetivos econdmicos do governo, possibilitando o aumento das
politicas culturais. A diversidade é uma dimensdo cultural da Economia Criativa. A
diversidade cultural tem o seu valor cada vez maior com o aumento da globalizacdo e cabe
as industrias criativas a funcdo de promover esse valor. Todas as acdes do ser humano sao
relacionadas a cultura, por isso é visivel que a diversidade cultural promove o
desenvolvimento econémico, social e cultural. As inddstrias criativas se tornaram
essenciais para a aquisicdo de beneficios que a diversidade cultural traz. Além disso, a
evolucédo da diversidade cultural, através de idiomas, educagdo, comunicacdo e até mesmo
a criatividade e o mercado, tornou-se uma importante dimensdo para o desenvolvimento
sustentavel.

As industrias criativas também colaboram diretamente para o desenvolvimento
sustentavel. Hoje em dia, a sustentabilidade vai além da sua aplicacdo no meio ambiente,
mais que a preservagdo dos recursos naturais e dos ecossistemas para garantir a vida no
planeta. A coordenagdo entre as industrias criativas e as politicas culturais garante as
estratégias para aquisicdo de investimentos que serdo usados para promover a industria
cultural de forma sustentdvel. O desenvolvimento cultural sustentavel define alguns
conceitos, dentre os quais estdo Equidade Intergeracional, Equidade Intrageracional,
principio da diversidade, precaucéo e Interconectividade. O primeiro possui uma Visdo a
longo prazo do desenvolvimento sem comprometer a capacidade das geragdes futuras e
cobrir suas necessidades culturais. O segundo propde que o desenvolvimento deve garantir
igualdade ao acesso a producdo, participacdo, e aproveitamento culturais a todos da
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sociedade de forma justa e ndo discriminatoria. Para garantir que o desenvolvimento seja
consistente com os objetivos de diminuicdo da pobreza, é preciso ter atencdo especial aos
membros mais carentes da sociedade. Sobre a importancia da diversidade, da mesma forma
que o desenvolvimento sustentavel requer a protecdo da biodiversidade, também é preciso
considerar o valor da diversidade cultural para o desenvolvimento econémico, cultural e
social. O principio de precaucdo é outro conceito sobre o desenvolvimento que considera
uma posicdo de aversdo ao risco e que se apresenta em decisBes com consequéncias
irreversiveis, como a degradacdo de patrimdnios culturais ou a extincdo de praticas
culturais histéricas. E por ultimo, o conceito de Interconectividade no qual os sistemas
econdmico, social e cultural atuam em conjunto, e ndo isolados. Para isso, utiliza-se uma
abordagem que reconheca a interconectividade, especialmente entre o desenvolvimento
cultural e econdémico.

A criatividade € o principal insumo das atividades econémicas, considerado um
recurso natural abundante. As industrias criativas ndo necessitam de uma infraestrutura
industrial pesada para garantir sua producdo e sdo mais facilmente compativeis com as
regras e objetivos que visam a preservacdo ambiental. Para garantir um comércio
sustentavel, os produtores sdo aconselhados a investir sempre na inovacdo e ndo somente
em solugdes que garantem um baixo custo. Com isso, é necessario mais financiamentos em
empreendedorismo social ligado a sustentabilidade.

H& um grande questionamento de produtores e consumidores de produtos criativos
sobre o real valor cultural, econdmico e ambiental daquilo que criam, compram e vendem.
Deste modo, a UNCTAD tenta disseminar uma mensagem que considera a criatividade e a
biodiversidade compativeis e devem ser vistas como uma solucéo positiva para promover o
uso responsavel da biodiversidade mundial e, a0 mesmo tempo, promover a dimensdo do
desenvolvimento da Economia Criativa.

Tanto as tecnologias como a economia geraram fatores que alavancaram o
crescimento das industrias criativas no mundo todo. A colaboracdo entre o avanco das
tecnologias no ramo da comunicagdo, as midias em geral e 0 ambiente econémico criaram
as condicOes necessarias para o crescimento. Trés fatores mais relevantes foram citados no
relatorio: tecnologia, demanda e turismo. Dentro do fator tecnologia, o avanco do
conhecimento por meio das pesquisas elaboradas, transformam a ciéncia e a tecnologia em
produtos e servicos que sdo comercializados. A inovacdo de produtos tecnoldgicos e de

processo é muito presente na economia criativa, na qual a pesquisa e desenvolvimento sao
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diversificados e seguem uma escala e tempo diferentes dos utilizados na ciéncia. Apesar
das pesquisas académicas terem maior apoio e investimento dos governos, um ndmero
cada vez maior de paises estd comecando a lancar projetos que colaboram com as
instituicbes de conhecimento e organizacgdes criativas. As tecnologias digitais tornaram-se
0 maior veiculo de contetdos criativos para os consumidores, gerando uma demanda cada
vez maior.

A demanda por produtos criativos tem grande importancia no crescimento da
Economia Criativa. O aumento da renda real em paises industrializados tem influéncia por
aumentar a demanda de bens e servicos criativos. Com o aumento da tecnologia, 0 preco
real dos produtos diminui e pressiona a demanda. As mudancas nos padrdes de consumo
cultural também colaboram no crescimento. Com as populacdes cada vez mais interligadas
por meio das tecnologias de comunicagdo, como internet, smarthphones, tablets, entre
outros, faz com que aumentem suas experiéncias culturais além de influenciar no
surgimento de novos criadores de produtos e servi¢os ligados as midias digitais. O
aumento demografico tem influéncia positiva na demanda, pois a cada ano, com a chegada
de mais usuarios, cresce a demanda de consumidores.

O turismo tornou-se um dos grandes estimuladores de industrias que vendem bens
criativos e servicos culturais. E um ramo que continua aumentando em todo o mundo e
gera 3 bilhdes de ddlares por dia. Os turistas passaram a ser 0s maiores consumidores de
servigos culturais e produtos criativos como artesanatos locais. As visitas a lugares como
patriménios historicos, museus, festivais, devem ter contribuicdo do setor cultural para
garantir a atmosfera cultural e a tradi¢do aos turistas. Entretanto, nos ultimos anos houve
uma alteracdo na abordagem ao turismo cultural. Com um grande aumento no nimero de
turistas e o risco de degradagdo de areas culturais, a UNESCO pediu aos governos dos
paises a formulacdo de politicas que estabelecam um equilibrio entre o turismo e a
preservacdo do meio ambiente para que possa beneficiar também a populacéo local.

Na secdo seguinte, sdo apresentados os aspectos ligados a economia cultural e as

cidades criativas.
1.5 EcoNoMIA CULTURAL E CIDADES CRIATIVAS
Os aspectos ligados a cultura e economia fazem com que essa nogdo também seja

vista na economia cultural. E uma relacdo importante, pois abrange modos de vida cultural
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revelando como as identidades e estilos de vida mundiais sdo interligadas com a producéo,
distribuicdo e consumo de bens e servigos. Deste modo a economia esta ligada a processos
de relagdes sociais e culturais, 0 que nos mostra que ela em si € parte da cultura.

O relatério de 2010 da UNCTAD classifica a economia cultural como uma
“aplicagdo de andlise econdmica a todas as artes criativas e cénicas e as industrias
patrimoniais e culturais, sejam de capital aberto ou fechado” (UNCTAD 2010, p.5). E
responsavel pela organizacdo econdmica do setor cultural além do comportamento dos
seus produtores, consumidores e governos. Abrange todos os setores da economia moderna
que atendem as demandas do consumidor com alto valor simbolico.

O termo “cidades criativas” surgiu ap0s a ideia de Economia Criativa ser aplicada a
economia das cidades e refere-se a um complexo urbano onde ha varios tipos de atividades
culturais que integram o funcionamento econdmico e social da cidade. E uma tendéncia
dessas cidades terem uma infraestrutura social e cultural rigida, com alta concentracéo de
empregos criativos e um grande atrativo aos investimentos estrangeiros devido as suas
facilidades culturais bem estabelecidas. Charles Landry, citado anteriormente, acredita que
as cidades possuem um recurso crucial: as pessoas. A criatividade tornou-se um fator
essencial ao dinamismo urbano.

Cada cidade utiliza seu potencial criativo de véarias formas. Algumas delas
funcionam como ligamentos para geracdo de experiéncias culturais aos habitantes e
visitantes, apresentando seus ativos patrimoniais culturais ou mesmo por meio de
atividades culturais como artes cénicas ou visuais. Outras cidades recorrem a grandes
industrias criativas e midiaticas, visando a geracdo de empregos e renda, além de
funcionarem como polos para o crescimento urbano e regional. Em outros casos, a cultura
na cidade criativa tem a funcdo de disseminar a arte e a cultura para estimular a habilidade
urbana, a coesdo social e a identidade cultural. O setor criativo tem uma contribuicéo direta
no rendimento, valor agregado, rendas e emprego, alem também de efeitos indiretos e
induzidos, como por exemplo, gastos de turistas ao visitarem locais culturais, auxiliando na
vitalidade econémica das cidades. Uma cidade com vida cultural ativa pode atrair mais
investimentos estrangeiros em outras inddstrias que procuram se estabelecer em centros
com ambiente agradavel e estimulante aos funcionarios.

Em 2004 a UNESCO estabeleceu a Rede de Cidades Criativas com o objetivo de
mostrar que as cidades notam que as indudstrias criativas estdo desempenhando um papel

maior nas economias locais e no desenvolvimento social, mas ndo sabem como aproveitar
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esse potencial e como envolver os agentes apropriados no desenvolvimento. Assim, a Rede
pretende desenvolver grupos sociais no mundo todo para que troquem conhecimento,
experiéncias e melhores praticas para promover a economia e o0 desenvolvimento social por
meio das industrias criativas. Para identificar mais facilmente as necessidades de
desenvolvimento de subsetores especificos, a Rede de Cidades Criativas criou sete redes
temaéticas para que as cidades escolham e foquem seus esforcos. Deste modo, as cidades
com experiéncia criativa nas areas de literatura, cinema, musica, arte folclorica, design,
tecnologia da informacao/ artes midiaticas ou gastronomia podem se inscrever para fazer
parte da Rede. A candidatura incentiva as cidades a ter maior potencial para
desenvolvimento econémico e social.

Nos ultimos anos, muitas cidades vém usando o conceito de cidades criativas para
revitalizar o crescimento econdémico ao possibilitar a capacitacdo de habilidades criativas
de modo a atrair trabalhadores criativos. A Rede possibilita a troca de ideais abrangentes,
visando atender as necessidades de partes interessadas criativas nos setores publicos,
privados e de sociedade civil. Essa base possibilita as cidades de fazerem um balanco dos
seus pontos fortes e fracos de sua industria cultural, num plano que possibilita promover
maior comunicagéo e coesdo no ambito local.

Os focos iniciais da Rede de Cidades Criativas foram as belas artes e as industrias
culturais centrais, como literatura, musica e artes folcloricas e também na necessidade de
ampliar um histérico comprovado dentro de um dos temas ou disciplinas culturais.
Entretanto, com a dificuldade de demonstrar resultados econdmicos mensuraveis, levou a
interpretagdo basicamente econdmica. O resultado disso foi passar o foco das belas artes,
da tradigdo e de seu efeito mais erudito ou decorativo sobre a cidade, para uma abordagem
mais inovadora e voltada ao mercado de desenvolvimento de inddstrias criativas no meio

urbano.

1.6 O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO NA ECONOMIA TRADICIONAL

Desenvolvimento econdmico pode ser definido como o crescimento econdmico
conjugado a melhoria no padrao de vida das pessoas e alteracdes na estrutura da economia.
De acordo com List (1841), a produgéo e distribuicdo resultam num jogo de soma negativa,
no qual os paises ricos em minoria ganhariam dos outros paises, geralmente pobres e

tropicais.
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Nas ultimas décadas o baixo crescimento do PIB e o agravamento da desigualdade
mundial e desemprego foram causados pelo abandono do desenvolvimento e adocdo de
politicas macroeconémicas restritivas. A teoria do desenvolvimento de Schumpeter e a
revolucdo Keynesiana deram fomento a discussdo dando origem a modelos como o de
Harrod-Domar® (Harrod, 1939; Domar, 1964) e influenciando teorias como as de
Rosenstein-Rodan* (Rosenstein-Rodan, 1943), Arthur Lewis® (Lewis, 1954).

Harrod (1939) e Domar (1964) tratavam do tema de forma conservadora, se
prendendo a teoria das vantagens comparativas de Ricardo (1831), a qual explica os
beneficios do comércio entre paises, regides ou pessoas, destacando a importancia da razéo
de produtividade que cada pais possui e ndo o custo absoluto de producdo. Para
Rosenstein-Rodan (1943), em regides atrasadas com baixa renda, desemprego, restri¢fes a
industrializacdo devido ao mercado interno ser pequeno, o papel do Governo se restringe
ao treinamento da méo de obra e coordenacdo do investimento a longo prazo. De acordo
com Nurkse (1951), o atraso nessas regides era causado pela escassez de poupanca e 0
Estado teria papel na indugdo do investimento interno e externo. A escassez de poupanca
limitaria o investimento que, aliado ao baixo progresso técnico, resultaria numa baixa
produtividade e baixo ritmo de crescimento. Além da baixa propenséo a poupar, o reduzido
poder de compra da populacdo limitaria o investimento dando pouco dinamismo a
economia. A solucdo do autor seria investimento em diversas areas de forma que a
inversdo feita em uma area encadearia 0 mercado de outra.

No inicio dos anos 70, as crises do petroleo, do dolar, a fragilizacdo dos mercados
monetarios e financeiros mundiais, geraram a substituicdo das teorias do desenvolvimento
pelas ideias monetarias e neoliberais. Os estudos priorizaram questdes como produto,
inflacdo, equilibrio no orgamento publico.

Um dos principais pensadores monetaristas, Friedman (1963), dizia que o dinheiro
era o principal fator controlador do desenvolvimento. De acordo com o autor, as

modificacOes na atividade econdmica seriam causadas por alteracdes na oferta de moeda e

® Um dos primeiros modelos pés-keynesianos de crescimento econdmico, é utilizado para explicar a taxa de
crescimento de uma economia em termos do nivel de poupanca e da produtividade do capital.

* A teoria de Rosenstein-Rodan enfatiza que as decisées de uma empresa em se industrializar ou ndo depende
da expectativa de outras empresas fazerem o mesmo.

® Segundo Lewis, h& dois setores econdmicos claramente diferenciados nos paises em desenvolvimento, o
rural e o urbano. O suposto basico do modelo de Lewis é que o setor rural tem excesso de populagéo e a
produtividade do trabalho € muito baixa. Por isso, o crescimento do setor industrial - urbano estd garantido
até que o setor rural de baixa produtividade fique despovoado, o que implicara no fim da situagdo de
subdesenvolvimento.
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ndo nos investimentos. Uma outra maneira de analisar o crescimento econdmico seria pela
analise do PIB. Para Furtado (1974), o PIB e sua taxa de crescimento sdo conceitos
ambiguos. Segundo o autor, em um pais como o Brasil basta concentrar a renda, ou seja,
aumentar o consumo supérfluo em termos relativos, para elevar a taxa de crescimento do
PIB.

As politicas de desenvolvimento do século XX, baseadas na economia tradicional
que explora e transforma os recursos naturais resultaram em um aumento da desigualdade
social e econébmica, aquecimento global e crise ecoldgica e, apesar do aumento do PIB, ndo
gerou trabalho e qualidade de vida para a populacdo — a qual corresponde a chave do
desenvolvimento sustentivel. A economia tradicional é baseada em recursos tangiveis
como capital ambiental/estrutural e capital financeiro, ambos considerados recursos
€s€assos e que se consomem com 0 uso, gerando modelos de competicéo.

Apresentados 0s principais conceitos sobre a Economia Criativa e 0
desenvolvimento econémico na Economia Tradicional, no Capitulo 2 buscar-se-a

apresentar o cenario da economia do estado de Séo Paulo.
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2. ECONOMIA DO ESTADO DE SAO PAULO

2.1. INTRODUCAO

O presente capitulo tem como propdsito apresentar as informacdes utilizadas para
realizacdo deste trabalho, dentre as quais estdo o Produto Interno Bruto (PIB), crescimento
populacional, total de empregados, remuneracdo media, nivel de escolaridade, todos por
setores da economia tradicional e também da economia criativa, considerando o estado de
Sdo Paulo. A maioria dos dados considerados no presente estudo refere-se ao periodo
compreendido entre os anos de 2002 e 2012 e tem como fonte o Sistema Estadual de
Anadlise de Dados (SEADE), a Relacdo Anual de Informacdes Sociais (RAIS) e o Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Dentre os motivos para considerar o estado de Sdo Paulo esta o fato de 0 mesmo ser
0 de maior destaque, comparado aos demais estados brasileiros. Segundo dados do IBGE,
0 estado de S&o Paulo caracteriza-se como o mais populoso do Brasil, atualmente com
43.983.048 habitantes, representando aproximadamente 22% da populacédo total do pais,
com uma densidade demogréfica de 166,23 habitantes por km2. Sob o ponto de vista
econbmico, o estado de S&o Paulo apresenta o maior PIB, correspondendo a 1,3 trilhGes de
reais em 2011, representando, assim, cerca de 33% do PIB nacional. Além disso, possui
uma parcela significativa de industria tecnologicamente mais avancada e grande parte da
mé&o-de-obra qualificada do pais, embora nos Gltimos anos tenha ocorrido uma perda de
participacdo da industria de transformacdo no total de empregos.

Na Tabela 1 sdo apresentados valores referentes a populagdo do estado de Séo
Paulo entre os anos de 2002 e 2012, juntamente com a taxa de crescimento anual ocorrida.
Pode-se observar que, no periodo mencionado, a taxa de crescimento anual apresentou
variacdes negativas na maioria dos anos considerados, evidenciando-se positiva somente
em 2010, quando passou de 0,98% em 2009 para 1,00% no ano seguinte. Em 2011, a taxa
de crescimento anual tornou a assumir variagdo negativa, ao passar de 1,00% em 2010 para
0,86% em 2011. Neste periodo, a média de crescimento foi de 1,02%, pouco inferior
comparado a média da populacéo brasileira, a qual foi de aproximadamente 1,17%.

A desaceleragdo populacional observada no estado de Sdo Paulo no periodo entre
2002 e 2012 ocorre devido a queda da migracdo e da taxa de fecundidade dos paulistas.
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Conforme pesquisa realizada pelo SEADE®, a populagdo brasileira estd crescendo

desaceleradamente desde 1970.

Tabela 1: Crescimento populacional do estado de Sdo Paulo entre 2002 e 2012.

Anos Populacéo Crescimento Anual (%)
2002 37.906.414

2003 38.340.975 1,15
2004 38.770.813 1,12
2005 39.201.179 1,11
2006 39.620.277 1,07
2007 40.021.813 1,01
2008 40.419.786 0,99
2009 40.815.076 0,98
2010 41.223.683 1,00
2011 41.579.695 0,86
2012 41.939.997 0,87

Fonte: Elaboracdo propria a partir de dados coletados no SEADE.

A taxa de crescimento anual ocorrida no estado de Sdo Paulo no periodo de 2002 a
2012 é ilustrada no Gréfico 1.

Gréfico 1. Taxa de crescimento da populacéo do estado de SP entre 2002 e 2012.
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Fonte: Elaboragéo prdpria a partir de dados coletados no IBGE e SEADE.

Como observado na Tabela 1, na Figura 1 também é possivel visualizar a variacéo

percentual positiva ocorrida no crescimento populacional entre os anos de 2009 e 2010.

6 http://www.seade.gov.br.
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A Tabela 2 contém os valores correspondentes ao PIB a precos de mercado total,
em milhdes de reais, o PIB per capita, em reais, e também a variacdo percentual do PIB, do
estado de Sao Paulo entre os anos de 2002 e 2011. Neste periodo, o PIB do estado de S&o
Paulo mais que duplicou passando de 511.736 milhdes de reais para mais de 1 bilhdo de
reais. Porém, neste periodo, a variacdo nos valores do PIB em milhGes de reais apresentou-
se ora positiva ora negativa. De acordo com os valores mostrados para a variacdo
percentual do PIB, observa-se queda no crescimento nos anos de 2004, 2006, 2008, 2009 e
2011, sendo a mais acentuada registrada entre 2010 e 2011, ao passar de R$ 1.247.596 para
R$ 1.349.465. Para o PIB per capita, apresentado em reais, 0 comportamento foi crescente
durante todo o periodo analisado.

Tabela 2: Produto Interno Bruto e per Capita do estado de Sdo Paulo entre 2002 e 2011.

Anos  PIB (em milhdes de reais) PIB per Capita (em reais)  Variacao do PIB (%)

2002 511.736 13.500

2003 579.847 15.123 13,31
2004 643.487 16.597 10,98
2005 726.984 18.545 12,98
2006 802.655 20.259 10,41
2007 902.784 22.557 12,47
2008 1.003.015 24.815 11,10
2009 1.084.353 26.567 8,11
2010 1.247.596 30.264 15,05
2011 1.349.465 32.455 8,17

Fonte: Elaboracdo propria a partir de dados coletados no SEADE.

O Gréfico 2 ilustra a variacdo percentual do PIB registrada entre 2002 e 2011,
conforme valores apresentados na Tabela 2, e ressalta as altas e baixas ocorridas ao longo
do periodo considerado.

O comportamento observado é de uma alta seguida de queda, diminuindo mais
fortemente nos momentos recessivos, mas de 2007 a 2009 houve apenas queda devido a
crise financeira de 2008. Ja em 2010, ha um pico de crescimento levando a um aumento na
variacdo do PIB neste ano, atingindo taxa de crescimento de aproximadamente 15%.
Porém, em 2011 ha uma grande queda na variagdo, correspondendo a somente 8,17%,

caracterizando-se como a segunda menor nos anos considerados.
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Variacdo Percentual do PIB e do PIB per capita
entre os anos de 2002 e 2011

=
2 20

S

8 15

& W§‘ / \
> 10

18 5

(oo}

-

] Qn) Qb‘ Q‘D Qb Q,\ Q% QQ \Q \\
> ORI S S O S SR NG R (MG

== \/ariacao Percentual do PIB

Gréfico 2: Variacdo percentual do PIB do estado de SP entre 2002 e 2012.
Fonte: Elaboracao propria a partir de dados coletados no IBGE e SEADE.

Na préxima secdo, sdo apresentadas as principais caracteristicas dos setores que
compdem a Economia Tradicional, assim como as informacGes consideradas no presente
estudo, tais como, nimero de funcionarios, remuneracdo média por trabalhador, nivel de
escolaridade dos funcionarios por setor de atividade, abrangendo o periodo entre 2002 e
2012.

2.2. ECONOMIA TRADICIONAL

De acordo com dados do SEADE, as cidades paulistas apresentaram, nos ultimos
anos, taxas de crescimento maiores que o restante do pais, 0 que cogita o forte poder de
atracdo que o estado de S&o Paulo tem em relacdo aos outros estados brasileiros. Este
comportamento pode ser associado & concentracdo de atividades produtivas e sua
capacidade de geracédo de renda.

Dentre os setores que compdem a economia tradicional estdo os seguintes:

e Extrativa Mineral: as atividades que compdem o setor do extrativismo mineral
consistem em extrair da natureza os produtos utilizados para comercializacdo direta
ou indireta. Tem-se o extrativismo mineral direto quando o produto mineral
extraido é utilizado em sua forma natural, como por exemplo, a dgua mineral. E

considerado indireto quando o produto extraido passa por transformacoes,
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geralmente depois de serem destinados a industrias, para darem origem a produtos

com mais valor agregado, como é o caso da maioria dos minerais.

Industria de Transformacao: o setor da Industria de Transformacao é responsavel
por transformar matérias-primas em produtos finais ou intermediarios para outras
industrias de transformacdo. As atividades realizadas neste setor sdo baseadas, por
exemplo, nas refinarias de petréleo, as quais utilizam o petréleo como a matéria-
prima para o 0leo diesel e a gasolina, classificados como produtos finais, e também
para a nafta, produto intermediario utilizado em produtos como plastico pelas

industrias petroquimicas.

Servicos Industriais de Utilidade Publica: o setor abrange servigcos como a
geracdo e distribuicdo de energia, extracdo e distribuicdo de gas, telefonia,

construcdo e manutencdo de ferrovias e portos.

Construcdo Civil: o setor é composto pelas atividades que englobam a confeccao
de obras, tais como casas, edificios, pontes e barragens; fundacGes de maquinas,
como estradas e aeroportos; e outras infraestruturas que contam com a participagdo

de arquitetos e engenheiros civis.

Comércio: o setor trata-se de uma atividade caracterizada pela troca voluntaria de

produtos, relacionada a economia formal ou informal.

Servicos: o setor de Servigos envolve a comercializacdo de produtos em geral e
também o oferecimento a terceiros de servicos comerciais, pessoais ou

comunitarios.

Administracdo Puablica: tal setor € composto por empresas, atividades e servicos

gue séo providos e administrados pelo governo tanto federal como estadual.
Agropecudria, Extracdo Vegetal, Cacga e Pesca: o setor de atividades primérias

que envolvem subsetores como lavoura permanente e temporaria, pecuaria,

horticultura, silvicultura, industria rural e servigos auxiliares da agropecuaria.
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As Tabelas 3 e 4 apresentam, respectivamente, a distribuicdo de empregados e a
remuneracdo média por trabalhador nos setores da economia do estado de Sao Paulo no
periodo de 2002 a 2012.

A Tabela 3 mostra que os setores Servicos e Industria de Transformagéo séo os que
apresentam 0s maiores nimero de empregados no periodo analisado no estado de S&o
Paulo, embora apresentem pequena variacdo percentual entre 2002 e 2012,
respectivamente iguais a 76% e 50%. Para o setor Servigos, o nimero de trabalhadores
passou de trés milhdes aproximadamente para 5,5 milhdes e para o setor IndUstria de
Transformacdo, passou de quase dois milhGes para trés milhdes. No entanto, a participacdo
da Industria de Transformacdo no emprego formal do estado de Sdo Paulo apresentou
queda, visto que o nimero de pessoas empregadas neste setor diminuiu quando comparado
aos demais setores da economia. Ja o setor Servicos teve participa¢do cada vez maior ao
longo do periodo considerado, empregando mais trabalhadores que os outros setores da
economia. O setor Extrativo Mineral foi o que menos gerou vinculos empregaticios no
estado de Séo Paulo, totalizando 171.498 trabalhadores.

Dentre os setores apresentados na Tabela 3, aquele com maior variacdo percentual,
igual a 133% no periodo em questdo foi o da Construcdo Civil, o qual gerou 292.500
empregos em 2002 e atingiu quase 681 mil empregos em 2012. Considerando o total de
emprego formal no estado de S&o Paulo gerado nos setores da economia, a variagao
percentual entre 2002 e 2012 foi de 60%, passando de 8,6 milhGes para 13,7 milhdes,
aproximadamente.

Na Tabela 4 sdo apresentadas as remuneragdes medias por trabalhador nos diversos
setores da economia para o estado de Sdo Paulo entre 2002 e 2012. Os valores
correspondentes a remuneracdo média por trabalhador foram obtidos a partir da divisao
entre a remuneracdo media total de cada setor e 0 nimero de trabalhadores no setor. Pode-
se observar que no setor Extrativo Mineral, para o qual a variacdo percentual no nimero de
trabalhadores foi de 55% no periodo analisado, a remuneracdo média por trabalhador mais

que triplicou entre 2002 e 2012.
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Enguanto em 2002 a remuneracdo media era de quase 800 reais, em 2012 o valor
alcancado foi de aproximadamente 2.500 reais, isto é, uma elevacdo superior a 200%.
Observa-se também, conforme valores mostrados na Tabela 4, que os setores de Servigos
Industriais de Utilidade Publica e de Administracdo Publica atingiram, em 2012, os
maiores valores médios para a remuneracdo por trabalhador, equivalentes a
aproximadamente 3 mil reais.

O nivel educacional da populacdo € um fator social que também ¢é responsavel
pelas taxas de crescimento populacional. O estado de Sdo Paulo se destaca por apresentar
uma vasta quantidade de escolas, faculdades técnicas, universidades estaduais, federais e
privadas. Na Tabela 5 estdo disponibilizadas as quantidades de trabalhadores por setor da
economia no estado de Sdo Paulo conforme o nivel de escolaridade. Para simplificar a
apresentacdo das informacoes referentes ao nivel de escolaridade dos trabalhadores nos
diferentes setores da economia, na Tabela 5 as quantidades de trabalhadores foram
alocadas em quatro categorias, isto é, Analfabeto, Ensino Fundamental (EF) Completo,
Ensino Médio (EM) Completo e Ensino Superior (ES) Completo, no periodo entre 2002 e
2012. O namero de funcionarios, por setor, conforme as instrucdes Ensino Fundamental
(EF) Incompleto, Ensino Médio (EM) Incompleto, Ensino Superior (ES) Incompleto e
Mestrado e Doutorado, também entre 2002 e 2012, € apresentado na Tabela Al no
Apéndice A. Vale ressaltar que os totais de funcionarios nos diversos niveis de instrucéo,
por ano, disponibilizados na Tabela 5 envolvem a soma de todos 0s niveis de escolaridade.

O setor de atividades Extrativa Mineral concentrou as menores quantidades de
funcionarios analfabetos em suas atividades entre 2002 e 2012, quando comparado aos
demais setores. No entanto, somente a partir de 2003 essa quantidade passou a ser
decrescente, atingindo em 2012 apenas 93 trabalhadores sem qualquer grau de instrugéo.
Por outro lado, o setor referente a Servicos alocou as maiores quantidades de analfabetos
em suas atividades no periodo analisado, as quais corresponderam a 27 mil em 2002 e
aproximadamente sete mil em 2012, isto €, quase quatro vezes menor. Considerando o total
de empregados, Extracdo Vegetal, Caca e Pesca teve a maior participacdo de trabalhadores
analfabetos entre todos 0s setores, representando 2,2% do total de empregados.
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Nos setores Industria de Transformacdo, Construcdo Civil, Comércio, Servicos,
Administracdo Publica e Agropecuéria, Extracdo Vegetal, Caca e Pesca, 0 numero de
empregados com ES completo foi crescente durante todo o periodo em analise,
destacando-se o setor de Administracdo Publica, o qual teve 43% do seu vinculo
empregaticio com ES Completo entre 2002 e 2012.

Na secdo 2.3, sdo apresentados setores que compGem a Economia Criativa,
seguindo a classificacdo apresentada numa pesquisa divulgada pela Federacdo das
Industrias do Estado do Rio de Janeiro (FIRJAN), assim como suas principais
caracteristicas incluindo as informacgdes consideradas no presente estudo, tais como,
numero de funcionarios, remuneracdo média por trabalhador, nivel de escolaridade dos

funcionarios por setor de atividade, abrangendo o periodo entre 2003 e 2012.

2.3. EconNomIA CRIATIVA

Em 2008, a FIRJAN langou um estudo pioneiro no pais denominado “A Cadeia da
Indtstria Criativa no Brasil”, e baseou-se no mesmo conceito de defini¢do de Industria
Criativa, de um primeiro estudo lancado pelo Departamento de Cultura, Midia e Esporte
(DCMS) do Reino Unido, no final da década de 90. Tratava-se de um mapeamento das
industrias criativas com o objetivo de mostrar que seu papel fundamental vai além de
cultural, se sim de um potencial gerador de empregos e riqueza.

Em seguida, a FIRJAN surgiu com a ideia de uma abordagem mais completa sobre
economia criativa, que sO pode ser concretizado gracas as novas estatisticas
disponibilizadas pelo Ministério do Trabalho (MTE) em 2012, o qual forneceu insumo
necessario para um mapeamento da Economia Criativa no Brasil. Deste modo, em 2012 a
Federacdo langou um novo estudo intitulado “Mapeamento da Inddstria Criativa no
Brasil”. Além de mostrar a visdo sobre a cadeia produtiva, cujo foco sdo empresas e 0
valor de producdo, essa nova pesquisa construiu uma andlise sobre os profissionais
criativos por meio da Classificacdo Brasileira de Ocupagfes (CBO), utilizada como base
no presente estudo.

A Cadeia da Industria Criativa é formada por trés grandes areas. A primeira area é
0 Ndcleo Criativo, a qual compde o centro da cadeia produtiva e é formado por 14
segmentos criativos: Arquitetura & Engenharia; Artes; Artes Cénicas; Biotecnologia;
Design; Expressfes Culturais; Filme & Video; Mercado Editorial; Moda; Musica; Pesquisa
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& Desenvolvimento; Publicidade; Software, Computacdo & Telecom; e TV & Rédio. A
segunda area abrange as Atividades Relacionadas, as quais fornecem diretamente bens e
servicos ao nucleo, em grande parte sdo representadas por industrias e empresas de
servigos fornecedoras de materiais e elementos fundamentais para o funcionamento. Em
terceiro tem a area de Apoio que ofertam indiretamente bens e servicos ao nicleo.

Seguindo a classificacdo da FIRJAN, nas Tabelas 6 — 19 sdo descritos 0s segmentos
criativos que compdem o Nucleo Criativo. Todas as tabelas apresentadas foram
elaboradas pela autora a partir dedados coletados na CBO 2002.

A Tabela 6 mostra que o segmento criativo Arquitetura & Engenharia é compostos
por engenheiros de diversas categorias, entre as quais estdo Ambientais, Civis, Eletricistas,

Mecanicos, Quimicos, Metalurgicos, entre outras, além de arquitetos e urbanistas.

Tabela 6. Segmento criativo: Arquitetura & Engenharia.

Arquitetura & Engenharia

Familia Ocupacao

Engenheiro ambiental, tecnélogo em meio

Engenheiros Ambientais e Afins. :
ambiente.

Arquiteto de edificacdes, de interiores, de

Arquitetos e Urbanistas. S L . -
patriménio, paisagista, arquiteto urbanista.

Engenheiros civil, civil aeroportos, edificagdes,
estruturas metélicas, ferrovias e metrovias,
geotécnica, hidraulica, pontos e viadutos, rodovias
saneamento, tlneis, transportes e transito.

Engenheiros Civis e Afins.

Engenheiros eletricista, eletrdnico, eletricista de
Engenheiros Eletricistas, Eletrénicos e Afins. manutencdo, eletricista de projetos, eletronico de
manutencdo e eletrdnico de projetos.

Engenheiros mecéanico, mecanico automotivo, de

Engenheiros Mecéanicos e Afins. . . . A
energia nuclear, industrial, aeronautico, naval.

Engenheiros  quimico, quimico (minerago,
metalurgia, siderurgia, cimenteira e ceramica),
quimico (papel e celulose), quimico (petréleo e
borracha), quimico (utilidades e meio ambiente).

Engenheiros Quimicos e Afins.

Engenheiros Metallrgicos, de Materiais e Afins. Engenheiros de materiais, de metalurgia.

Engenheiros minas, minas beneficiamento, minas
Engenheiros de Minas e Afins. pesquisa mineral, minas planejamento, minas
processo, minas projeto, agrimensor.

Engenheiros Agrimensores e Cartdgrafos. Engenheiros agrimensor e cartografo.

Engenheiros de produgdo, de controle de

Engenheiros de Producdo, Seguranca e Afins. qualidade, de seguranga do trabalho, de riscos.

Engenheiros Agrossilvipecuarios. Engenheiros agricola, agronomo, pesca e florestal.

Engenheiros de Alimentos e Afins. Engenheiro de alimentos.
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O segmento criativo referente as Artes, apresentado na Tabela 7, é compostos por

profissionais que atuam como Artistas, Chefes de bar, de confeitaria e de cozinha, Modelo,

Produtor cultural, Muse6logo e Diretor e Gerentes de servicos culturais.

Tabela 7. Segmento criativo: Artes.

Artes

Familia

Ocupacéo

Artistas visuais, desenhistas industriais e
conservadores-restauradores de bens culturais.

Acrtista (artes visuais).

Supervisores dos servigos de transporte, turismo,
hotelaria e administracdo de edificios.

Chefe de bar.

Supervisores da fabricacdo de alimentos e bebidas.

Chefe de confeitaria.

Chefes de cozinhas e afins.

Chefe de cozinha.

Diretores e gerentes de operaces em empresa de
Servicos pessoais, sociais e culturais.

Diretor de servigos culturais, gerentes de servicos
culturais.

Modelos.

Modelo artistico.

Arquivistas e museo6logos.

Museo6logo.

Produtores artisticos e culturais.

Produtor cultural.

Na Tabela 8 sdo apresentadas as atividades dos profissionais que ocupam o

segmente criativo denominado Artes Cénicas, do qual fazem parte, entre outros, Produtores

artisticos e culturais, Cenografos, Atores, Artistas, Dancarinos, Artistas e Apresentadores.

Tabela 8. Segmento criativo: Artes Cénicas.

Artes Cénicas

Familia

Ocupacéo

Produtores artisticos e culturais.

Produtor de teatro.

Diretores de espetaculos e afins.

Diretor teatral.

Cendgrafos.

Cendgrafo de teatro.

Atores.

Ator

Artistas de danca (exceto danca tradicional e popular).

Assistente de coreografia, bailarino,
coreografo, ensaiador e professor de danca.

Técnicos em cenografia.

Cenotécnico (cinema, video, televisdo, teatro).

Dancarinos tradicionais e populares.

Dancarino tradicional, dangarino popular.

Artistas de circo (circenses).

Acrobata, artista de circo, domador de animais
(circense), magico, malabarista, palhaco.

Apresentadores de espetaculos, eventos e programas.

Apresentador de eventos, apresentador de
festas populares, apresentador de circo.
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O segmento criativo intitulado Biotecnologia abrange os profissionais atuantes

como Gerentes de manutencdo, Profissionais da biotecnologia, Pesquisadores das ciéncias

bioldgicas, Bidlogos e Biomédicos, cujas ocupacgdes sdo especificadas na Tabela 9.

Tabela 9. Segmento criativo: Biotecnologia.

Biotecnologia

Familia

Ocupacéo

Gerentes de manutencdo e afins.

Tecnblogo em sistemas biomédicos.

Profissionais da biotecnologia.

Bioengenheiro, biotecnologista, geneticista.

2030-05.

Pesquisador em biologia ambiental.

Pesquisadores das ciéncias bioldgicas.

Pesquisador em biologia animal, em biologia de
microorganismos e parasitas, em biologia
humana, em biologia vegetal.

Bidlogos e afins.

Bidlogo.

Biomédicos.

Biomédico.

Outro segmento criativo é aquele referente as Expresses Culturais, para o qual sao

descritas as Familias e as Ocupacdes na Tabela 10.

Tabela 10. Segmento criativo: Expressdes Culturais.

Expressbes Culturais

Familia

Ocupacao

Cendgrafos.

Cendgrafo carnavalesco e festas populares.

Awrtistas visuais, desenhistas industriais e conservadores-
restauradores de bens culturais.

Conservador-restaurador de bens culturais, artesdo
modelador (vidros).

Vidreiros e ceramistas (arte e decoracéo).

Decorador de cerdmica, de vidro, de vidro a
pincel, pintor de cerdmica.

Trabalhadores de tecelagem manual, tricd, croché,
rendas e afins.

Teceldo de tapetes a mao, redeiro.

Trabalhadores artesanais da confeccdo de calcados e
artefatos de couros e peles.

Acrtifice do couro.

Confeccionadores de artefatos de madeira, moveis de
vime e afins.

Cesteiro.

Artesdos.

Artesdo bordador, ceramista, confeccionador de
biojoias e ecojoias, do couro, escultor.
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Na Tabela 11 é apresentada a Familia e a Ocupacdo dos profissionais que dao

origem ao segmento criativo denominado Design.

Tabela 11. Segmento criativo: Design.

Design

Familia

Ocupacéo

Artistas visuais, desenhistas industriais e
conservadores-restauradores de bens culturais.

Desenhista industrial grafico (designer gréafico),
desenhista industrial de produto.

Designer de interiores de nivel superior.

Decorador de interiores de nivel superior.

Desenhistas técnicos em geral.

Desenhista  técnico, desenhista copista e
desenhista detalhista.

Desenhistas técnicos da construcao civil e arquitetura.

Desenhista técnico (arquitetura), desenhista
técnico  (cartografia),  desenhista  técnico
(construcdo  civil) e desenhista  técnico
(instalagBes hidrossanitarias).

Desenhistas técnicos da mecanica.

Desenhista técnico mecanico, técnico
aeronautico, técnico naval.

Desenhistas técnicos em eletricidade, eletrnica,
eletromecénica, calefacdo, ventilagéo.

Desenhista técnico (eletricidade e eletrdnica),
(calefacdo, ventilacdo e refrigeracéo).

Desenhistas técnicos de produtos e servicos diversos.

Desenhista técnico (artes gréficas), (ilustracdes
artisticas), (ilustracdes técnicas) e (mobiliario),
desenhista e desenhista técnico de embalagens,
maquetes e leiautes.

Desenhistas projetistas de construgdo civil e arquitetura.

Desenhista  projetista de arquitetura, de
construcdo civil.

Desenhistas projetistas da mecénica.

Desenhista projetista de maquinas, projetista
mecanico.

Desenhistas projetistas da eletronica.

Desenhista projetista de eletricidade, eletrénico.

Desenhistas projetistas e modelistas de produtos e
servicos diversos.

Projetista de moveis.

Designers de interiores, de vitrines e visual,
merchandiser e afins.

Designer de interiores, de vitrines, decorador de
eventos.

Marceneiros e afins.

Magquetista na marcenaria, tanoeiro.

Trabalhadores de arte e do acabamento em madeira do
mobilirio.

Marcheteiro.

Confeccionadores de artefatos de madeira, méveis de
vime e afins.

Confeccionador de moveis de vime, junco e
bambu.

Artesaos.

Artesdo moveleiro.

Um tanto extenso, se comparado aos demais descritos nas Tabelas 6-10, o

segmento Design abrange diversas categorias de Desenhistas técnicos — da construgdo

civil, da mecanica, em eletricidade, eletromecanica, calefacdo e ventilacdo e de produtos e
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servicos diversos — e projetistas de construcdo civil e arquitetura, da mecanica, da

eletronica, além de artistas visuais, designer de interiores, marceneiros e artesdos.

A Tabela 12, correspondente ao segmento criativo Filme & Video mostra a

participacdo de profissionais da escrita, fotografos profissionais, produtores artisticos e

culturais, além de diretores de espetaculos, cendgrafos, captadores de imagens em

movimento e técnicos em montagem de filme e video.

Tabela 12. Segmento criativo: Filme & Video.

Filme & Video

Familia

Ocupacéo

Profissionais da escrita.

Autor roteirista, critico.

Fotdgrafos profissionais.

Fotdgrafo, fotografo publicitario, fotografo
retratista, reporter fotografico.

Produtores artisticos e culturais.

Produtor cinematografico.

Diretores de espetaculos e afins.

Diretor de cinema.

Cendgrafos.

Cenografo de cinema

Captadores de imagens em movimento.

Diretor de fotografia.

Técnicos em montagem e edigdo de filme e video.

Finalizador de filmes, video, montador de filmes.

O segmento criativo denominado Mercado Editorial, apresentado na Tabela 13,

envolve profissionais que atuam como diretor de redacdo, jornalista, produtor de texto,

repOrteres de radio e televisdo, escritores, poetas, restauradores de livros, editores de

jornal, livro, revista e midia eletrdnica, entre outros.

Tabela 13. Segmento criativo: Mercado Editorial.

Mercado Editorial

Familia

Ocupacao

Profissionais do jornalismo.

Diretor de redacdo, editor, jornalista, produtor de
texto.

Profissionais da escrita.

Escritor, poeta, redator de textos técnicos.

Editores.

Editor de jornal, livro, midia eletronica e revista.

Locutores, comentaristas e reporteres de radio e TV.

Reporter (radio e televisdo).

Trabalhadores da pré-impresséo gréfica.

Editor de texto e imagem, programador visual
gréfico.

Encadernadores e recuperadores de livros.

Restaurador de livros.
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O segmento criativo descrito na Tabela 14 é referente & Moda, do qual fazem parte
os profissionais que atuam como artistas visuais, desenhistas de produtos diversos,

modelos, trabalhadores da confeccao de artefatos de tecidos e couro, entre outros.

Tabela 14. Segmento criativo: Moda.

Moda
Familia Ocupacéo
Artistas visuais, desenhistas industriais e conservadores- Desenhista industrial de produto de moda
restauradores de bens culturais. (designer de moda), desenhista técnico (téxtil).
Desenhistas projetistas e modelistas de produtos e
servicos diversos. Modelista de roupas, de calcados.
Enologos, perfumistas e aromistas. Perfumista.
Modelos. Modelo de modas.
Mecénicos de instrumentos de precisao. Relojoeiro (fabricacdo).
Artesdos de metais preciosos e semipreciosos. Ourives, trefilador (joalheria e ourivesaria).
Profissionais polivalentes da confec¢éo de roupas. Alfaiate.

Trabalhadores da confeccdo de artefatos de tecidos e
couro. Confeccionador de brinquedos de pano.

Trabalhadores de tecelagem manual, tric, croché,

Teceldo (tear manual), tricoteiro a méo.
rendas.

Trabalhadores de tecelagem manual, trico, croché, renda. Chapeleiro, crocheteiro a mao.

Trabalhadores artesanais da confecc¢do de pegas e tecidos. Bordador a méo, cerzidor.

Trabalhadores artesanais da confeccéo de calcados e

artefatos de couros e peles. Sapateiro (calcados sob medida).

Artesaos. Artesdo rendeiro.

Caracterizado como o0 menor dos segmentos criativos, as atividades desenvolvidas
sobre Musica abrangem os produtores artisticos e culturais, 0s musicos interpretes e 0s

técnicos em audio, conforme mostra a Tabela 15.

Tabela 15. Segmento criativo: MUsica.

Musica
Familia Ocupagcéo
Produtores artisticos e culturais. Compositor, misico arranjador, misico regente, music6logo.
Mousicos intérpretes. Musico intérprete cantor, mdsico intérprete instrumentista.
Técnicos em 4udio. Projetista de som, de sistemas de audio.
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No segmento criativo Pesquisa & Desenvolvimento, apresentado na Tabela 16,

estdo envolvidas as atividades das instituicbes de pesquisa e laboratérios em todas as areas

de conhecimento. Tal segmento inclui profissionais diversos, tais como engenheiros de

controle e automacéo, mecatronicos, pesquisadores das ciéncias — naturais e exatas, sociais

e humanas, da saude, da agricultura — gedlogos, oceanografos, geofisicos, filésofos, e

outros, produzindo conhecimento, bens e servigos sobre 0s quais incide algum tipo de

propriedade intelectual.

Tabela 16. Segmento criativo: Pesquisa & Desenvolvimento

Pesquisa & Desenvolvimento

Familia

Ocupacao

Gerentes de pesquisa e desenvolvimento e afins.

Gerente de pesquisa e desenvolvimento, especialista
em desenvolvimento de cigarros.

Profissionais da metrologia.

Pesquisador em emetrologia.

Engenheiros de controle e automacgdo, engenheiros
mecatronicos e afins.

Engenheiro de controle e automacéo.

Pesquisadores das ciéncias naturais e exatas.

Pesquisador em ciéncias da computacéo e informatica,
em ciéncias da terra e meio ambiente, em fisica, em
matematica, em quimica.

Pesquisadores de engenharia e tecnologia.

Pesquisador de engenharia civil, de engenharia e
tecnologia, de engenharia elétrica e eletronica, de
engenharia mecanica, de engenharia metallrgica, de
minas e de materiais, de engenharia quimica.

Pesquisadores das ciéncias da salde.

Pesquisador de clinica médica, de medicina basica, em
medicina veterinaria, em salde coletiva.

Pesquisadores das ciéncias da agricultura.

Pesquisador em ciéncias agrondmicas, em ciéncias da
pesca e aquicultura, em ciéncias da zootecnia, em
ciéncias florestais.

Pesquisadores das ciéncias sociais e humanas

Pesquisador em ciéncias sociais e humanas, em
economia, em ciéncias da educacdo, em histéria, em
psicologia.

Profissionais das ciéncias atmosféricas e espaciais
e de astronomia.

Astrénomo, meteorologista.

Geologos, oceanografos, geofisicos e afins.

Geblogo, gedlogo de engenharia, geofisico,
geoquimico, paleont6logo, oceandgrafo.

Profissionais em pesquisa e analise antropoldgica e
sociologica.

Arqueologo.

Fil6sofos.

Filésofo.

A Tabela 17 apresenta a Familia de profissionais que atuam no segmento criativo

Publicidade, assim com a descri¢édo de suas ocupacoes.
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Tabela 17. Segmento criativo: Publicidade.

Publicidade

Familia

Ocupacéo

Diretores de comercializagdo e marketing.

Diretor de marketing.

Gerentes de
comunicagéo.

comercializagdo, marketing e

Gerente de marketing, analista de negécios, de
pesquisa de mercado.

Profissionais de publicidade.

Redator de publicidade.

Cendgrafos.

Cendgrafo de eventos, diretor de arte.

Designers de interiores, de vitrines e visual,
merchandiser e afins.

Visual merchandiser.

Modelos.

Modelo publicitario.

Do segmento criativo Software, Co

mputacdo e Telecom fazem parte atividades

como geréncia de rede, desenvolvimento de tecnologia da informagdo, engenharia

mecatronica, engenharia de aplicativos em computacdo e manutencdo de telecomunicacdes

e programador de internet e de sistemas de informacao, conforme mostrado na Tabela 18.

Tabela 18. Segmento criativo: Software, Computacdo & Telecom.

Software, Comp

utacdo & Telecom

Familia

Ocupacéo

Gerentes de tecnologia da informacéo.

Gerente de rede, de desenvolvimento de sistemas, de
producdo de tecnologia da informacdo, de projetos
de tecnologia da informacdo, de seguranca de
tecnologia da informacdo, tecndlogo em gestdo da
tecnologia da informagéo.

Engenheiros de controle e automagdo, engenheiros
mecatrénicos e afins.

Engenheiro mecatrénico.

Engenheiros em computacéo.

Engenheiro de aplicativos em computacdo, de
equipamentos em computagao.

Engenheiros eletricistas, eletronicos e afins.

Engenheiro de manutencdo de telecomunicacdes, de
telecomunicaces, projetista de telecomunicagdes, de
redes de comunicacéo.

Técnicos de desenvolvimento de sistemas e

aplicacoes.

Programador de internet, de sistemas de informacéo,
de maquinas ferramenta com comando numérico, de
multimidia.

Por fim, na Tabela 19 apresenta-se a Familia de profissionais que atual no segmento

criativo Televisdo & Radio, juntamente com

suas Ocupacoes.
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Tabela 19. Segmento criativo: Televisdo & Radio.

Televisdo & Radio

Familia Ocupacéo

Ancora de radio e televisdo, comentarista de radio e
televisdo, locutor de radio e televisdo, locutor

Locutores, comentaristas e repOrteres de radio e AR ‘o -
publicitario de ra&dio e televisdo, narrador em

televisao. - s 3 -
programas de radio e televisdo, reporter de radio e
televisdo.

Produtores artisticos e culturais. Produtor de radio, de televisdo.

Diretor de programas de radio, de programas de

Diretores de espetaculos e afins. .
televisdo.

Cenografos. Cenografo de televisdo.

Técnicos em montagem, edicdo e finalizagdo de

. . Editor de televisdo e video.
filme e video.

Apresentador de programas de réadio, de programas de

Apresentadores de espetaculos, eventos e programas. Cx
televiséo.

Apresentados os segmentos de atividades que compdem a Economia Criativa, é de
interesse conhecer caracteristicas desses segmentos no estado de S&o Paulo no periodo
entre 2003 e 2012.

As Tabelas 20-33 apresentam o total de trabalhadores nos segmentos criativos do
estado de Sao Paulo no periodo entre 2003 e 2012, segmentos nos quais sao formados por
profissbes criativas. Todas as tabelas foram elaboradas pela autora com base nos dados
coletados na RAIS. Diferente da pesquisa da FIRJAN que se baseou na Ocupagédo para
formular os segmentos, neste estudo utilizou-se a Familia a qual cada Ocupacao pertence,
devido a falta de acesso aos dados, pois a ferramenta do Ministério do Trabalho utilizada
fornece os dados da CBO por Familia e ndo Ocupacdo. As Tabelas 20-33 foram elaboradas

pela autora a partir de dados coletados na RAIS.
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Ao longo do periodo em questdo, os trés maiores segmentos, ou seja, com maior
participagdo no emprego formal foram Publicidade com um total de 1.126.902
empregados, Arquitetura & Engenharia com 670.606 e Design com 598.077. O nucleo

criativo esteve em constante crescimento de 2003 a 2012, como apresentado no Grafico 3.

Crescimento do Nucleo Criativo do Estado de
SP entre 2003 e 2012
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Gréfico 3. Crescimento do Nucleo Criativo do Estado de SP em nimero de trabalhador.
Fonte: Elaboracdo prépria a partir de dados coletados na RAIS.

O desenvolvimento dos setores criativos tem um importante papel para o progresso
urbano e regional, pois estimula a geracdo de empregos qualificados e o desenvolvimento
de produtos com alto valor agregado. De acordo com a FIRJAN, em 2011 o estado de Sé&o
Paulo se destacou por concentrar quase metade das empresas brasileiras que utiliza as
ideias como insumo principal de sua producdo. Além disso, com a massa salarial gerada
pelas empresas estima-se que o nucleo criativo paulista tenha gerado um Produto Interno
Bruto de 48 bilhGes de reais neste mesmo ano, o que corresponde a 3,5% do PIB nacional.
Deste modo Sao Paulo tem o maior PIB criativo do pais, e o terceiro em participacdo no
nucleo criativo, inferior ao do Rio de Janeiro e Distrito Federal.

Na andlise da remuneracdo média dos trabalhadores, a Tabela 34 mostra os valores
em reais durante o periodo de 2003 a 2012, por segmento criativo. Ao longo dos anos, o
segmento Pesquisa & Desenvolvimento obteve a maior média salarial em relacdo aos
outros segmentos, correspondendo a cerca de quase oito mil reais por trabalhador, seguido
do segmento Arquitetura & Engenharia com uma remuneracdo média de aproximadamente
seis mil reais. As mais baixas ficaram com os segmentos Moda e Expressdes Culturais,

com remunera¢fes médias em torno de um mil e 1.200 reais, respectivamente.



Tabela 34. Remuneracéo Média (em R$) por Trabalhador no nucleo criativo do estado de

SP no periodo de 2003 a 2012.
ANos
Segmentos Total
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Arquitetura —  nos g 44838 47965 51014 53692 57641 62025 66930 72377 78182 59610
& Engenharia
Artes 15231 16651 17381 1.8222 19263 20762 22128 24187 25994 29450 21813
Artes Cénicas 20746 23044 24166 24766 26410 27914 30386 32301 33932 36691 29068
Biotecnologia 28724 30683 32392 34519 37609 42223 44561 47818 53996 57932 4.2696
Design 11625 12897 13979 15000 16078 17389 18473 19841 21625 23492 1.766,1
Expressoes 7470 7985 8686 9882 10933 12210 14201 15582 17960 20640 12791
Culturais
Filme e
Video 14101 15343 17672 18766 19939 21302 23406 26578 27870 30123 22196
Eﬂdﬁ;g‘;‘gﬁ 19098 20393 21211 22349 23302 25492 27304 29960 32312 33175 26038
Moda 6936 7591 8060 8851 9452 10474 11543 12559 13955 15620 1.072.2
Musica 11746 12331 14657 16447 16948 17885 18449 18660 20146 20598 17410
P&D 57909 62306 65763 68466 7.05.0 74625 7.761,9 81722 87912 95949 7.759,2
Publicidade  4.039.8 44321 46906 48895 50491 53265 54346 57872 61706 64648 54381
Software,
Computagio 37653 4.142,7 43998 4567,3 4.6822 50154 52459 55367 59825 65160 5.173,0
e Telecom
TV eRadio 12984 14374 16170 17178 19511 20940 22834 24527 25170 25622 2.036,1

Fonte: Elaboracéo prdpria a partir de dados coletados na RAIS.

Neste capitulo foram apresentadas as caracteristicas que compdem a Economia

Criativa e a Economia Tradicional do estado de S&o Paulo. Para melhor compreenséo de

cada foram apresentados o0s setores que compfe cada uma, assim como o total de

trabalhadores que atuam em cada setor, a remuneracdo média de cada trabalhador e o nivel

de escolaridade. No proximo capitulo serd feito a andlise comparativa de ambas as

economias e suas participactes no desenvolvimento econémico do estado.
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3 ANALISE COMPARATIVA: ECONOMIA CRIATIVA VERSUS
ECONOMIA TRADICIONAL

No Capitulo 2 foram apresentadas variaveis sobre o0s setores da Economia
Tradicional e também sobre os segmentos que compdem a Economia Criativa do estado de
S&o Paulo, no periodo entre 2002 e 2012. As informacgdes foram coletadas no Sistema
Estadual de Anélise de Dados (SEADE), na Relagdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS)
e também no Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). Considerando os dados
obtidos por meio das fontes citadas previamente, o objetivo do presente capitulo é
apresentar uma analise descritiva dos mesmos e realizar uma analise comparativa entre as
duas economias — Tradicional e Criativa. Pretende-se visualizar as variagdes ocorridas nos
principais setores tanto da Economia Tradicional quanto da Economia Criativa, destacando
a influéncia que cada uma exerce sobre a economia no estado de S&o Paulo, utilizando-se
de tabelas e gréficos’.

Devido a consideravel quantidade de informacGes alcancadas referente ao nimero
de vinculos empregaticios, remuneracdo média por trabalhador e grau de escolaridade,
todas conforme o setor de atividade ou segmento criativo, optou-se por selecionar os trés
mais significativos setores da Economia Tradicional e segmentos da Economia Criativa,
utilizando como parametro as maiores médias de remuneracdo media por trabalhador no
periodo entre 2002 e 2012. Para os setores da Economia Tradicional, as trés maiores
médias foram obtidas para os setores de atividades relacionadas a Extrativa Mineral,
Servicos Industriais de Utilidade Publica e Administracdo Publica. Da Economia Criativa,
foram selecionados 0s segmentos criativos denominados Arquitetura & Engenharia,
Publicidade e Pesquisa & Desenvolvimento. Os valores médios que justificam a selecdo
dos setores e segmentos citados séo apresentados nas Tabelas A3 e A4 do Apéndice A.

O presente capitulo esta organizado em secbes. Nas secBes 3.1 e 3.2 sdo
apresentadas, respectivamente, as andlises descritivas considerando o0s trés setores
selecionados da Economia Tradicional e os trés segmentos criativos da Economia Criativa.
Na secdo 3.3 desenvolve-se uma analise comparando as principais caracteristicas dos
setores selecionados da Economia Tradicional com aqueles segmentos criativos
selecionados da Economia Criativa. Sdo comparados os comportamentos do total de

vinculos, da remunera¢do média por trabalhador, da presenca de homens e mulheres em

" Todos os gréficos apresentados neste capitulo foram elaborados pela autoria e tiveram como fonte a RAIS.
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cada setor e também o grau de escolaridade predominante, considerando o periodo entre 0s
anos de 2003 e 2012.

3.1 EcoNOMmIA TRADICIONAL

Conforme citado anteriormente, os trés setores que apresentaram as maiores médias
referentes a remuneracdo meédia por trabalhador foram Extrativa Mineral, Servigos
Industriais de Utilidade Publica e Administracdo Publica. A Tabela 35 apresenta 0 nimero

de vinculos empregaticios gerados entre 2002 e 2012 para os trés setores.

Tabela 35. Total de vinculos gerados entre 2002 e 2012 nos setor es sel ecionados.

Setores
Extrativa Mineral  Seriees Ind de - Administragao
2002 13.398 78.680 1.469.826
2003 12.577 79.379 1.472.890
2004 12.447 82.037 1.476.843
2005 13.093 88.133 1.470.661
2006 14.470 87.934 1.457.431
2007 15.334 92.768 1.518.034
2008 16.282 95.200 1.565.147
2009 16.695 95.081 1.600.657
2010 18.589 100.609 1.624.624
2011 17.872 101.753 1.607.225
2012 20.741 102.485 1.673.636
Total 171.498 1.004.059 16.936.974

Fonte: Elaboracdo propria a partir de dados coletados na RAIS.

Comparando os trés setores apresentados na Tabela 35, pode-se observar que o
setor de Administracdo Publica apresenta 0 maior nimero de trabalhadores nos anos
considerados, representando 93,5% de trabalhadores no total desses trés setores. Extrativa
Mineral corresponde ao setor de atividades que gerou o menor ndmero de vinculos
empregaticios no periodo analisado, quando comparado com os demais, correspondendo a

menos de 1% do total de empregos.
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No Grafico 4 é possivel visualizar a significativa diferenca no numero de
trabalhadores no setor de Administragdo Publica comparado aos outros dois setores da
Tabela 35, o qual empregou aproximadamente 17 mil trabalhados. Servicos Industriais de
Utilidade Publica foi o segundo setor com mais vinculos, seguido por Extrativa Mineral

com o menor nimero de empregados.
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Grafico 4. Total de vinculos nos trés setores da economia entre 2002 e 2012.

Administracdo Publica apresentou 0 maior numero de funcionarios, mas em taxas
percentuais o setor Extrativo Mineral foi o que gerou mais emprego aumentando em 55% o
numero de trabalhadores. As taxas de crescimento nos vinculos para Servicos Industriais e
Utilidade Pablica e Administracdo Publica foram 30% e 14%, respectivamente.

A Tabela 36 contém a remuneracdo média total nos trés setores selecionados.

Com os valores apresentados observa-se que, por apresentar 0 maior nimero de
trabalhadores, o setor de Administracdo Publica gerou a maior remuneracdo média total
entre 2002 e 2012. Vale ressaltar novamente que o setor de atividades Extrativa Mineral
apresentou a maior variacdo na remuneracdo média total no periodo, visto que o valor
alcangado em 2012 foi quase cinco vezes mais alto quando comparado com o valor de
2002.

O comportamento da remuneracdo média total dos trés setores no periodo analisado
é ilustrado no Grafico 5, no qual é possivel observar uma grande diferenca nos valores
apresentados no setor de Administracdo Publica comparado aos demais. A remuneracao
média total do setor de Servigos Industriais de Utilidade Publica permaneceu entre 132
milhdes e 308 milhdes de reais entre 2002 e 2012.
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Tabela 36. Remuneracéo Média Total (em R$) nos setores sel ecionados.

Setores

Extrativa Mineral  Seriees Ind de - Administragio
2002 10.617.145,68 132.325.064,30 1.860.096.301,00
2003 11.659.321,17 148.662.863,00 1.980.572.106,00
2004 12.889.339,93 168.172.275,90 2.144.410.571,00
2005 15.303.787,96 185.304.336,90 2.372.853.637,00
2006 25.898.138,84 199.815.898,50 2.619.248.835,00
2007 31.025.462,17 209.095.366,50 2.911.620.170,00
2008 38.387.650,94 225.793.615,00 3.299.022.533,00
2009 41.952.062,37 239.433.445,80 3.673.958.025,00
2010 51.382.122,04 262.074.982,70 3.987.689.988,00
2011 3.6135.841,90 284.219.665,70 4,323.834.197,00
2012 51.366.356,04 308.213.469,30 4,880.195.932,00
Total 326.617.229,00 2.363.110.984,00 34.053.502.295,00

Fonte: Elaboracgdo propria a partir de dados coletados na RAIS.

Considerando a remuneracdo média por trabalhador, o setor de Servicos Industriais

e Utilidade Publica apresentou a maior média no periodo analisado, com um salério de

2.300 reais, seguido pelo setor de Administracdo Publica, cuja média foi de

aproximadamente 1.900 reais. Ja o setor Extrativo Mineral teve a menor média salarial
com 1.800 reais por trabalhador entre 2002 e 2012.

Remuneracéo Média Total

Remuneracdo Média Total por Setor

=—¢— Extrativa Mineral == Servicos Ind. de Utilidade Publica

P @ & & © @O
DN SR N S I S S N N MG N

Administracdo Pablica

Gréfico 5. Remuneracao Média Total por setor no estado de SP entre 2002 e 2012.

Os comportamentos das remuneracdes médias por trabalhador em cada um dos

setores destacados durante os anos de 2002 a 2012 sdo ilustrados no Grafico 6, no qual é

possivel notar que as maiores remunera¢fes médias correspondem ao setor de Servicos
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Industriais e Utilidade Publica, exceto nos anos de 2009 e 2010. Em 2009, a renda média
desse setor equiparou-se a renda média do setor Extrativo Mineral e, em 2010, foi

ultrapassada pelo mesmo setor.
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Grafico 6. Remuneracdo média por trabalhador nos setores no periodo de 2002 a 2012.

Ao longo dos anos, o setor Extrativo Mineral sofreu instabilidades salariais,
apresentando um forte crescimento em 2006 e uma queda acentuada em 2011 na
remuneracdo média por trabalhador, como € possivel visualizar no Gréafico 7.
Considerando os setores de Administracdo Pablica e Servicos Industriais de Utilidade
Publica, os salarios médios permaneceram estaveis nos anos em questdo. As variacdes

percentuais na remuneracdo média por trabalhador nos setores séo ilustradas no Grafico 7.

Variacao Percentual na Remuneracdo Média por
Trabalhador por Setor
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Gréfico 7. Variacdo percentual da remuneracao média por trabalhador nos setores.
Fonte: Elaboracdo propria a partir de dados coletados na RAIS/MTE.

A relacdo de trabalho entre homens e mulheres ainda é questdo polémica no Brasil.

As diferencas trabalhistas existem em todos os setores. Embora seja comum encontrar mais
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homens trabalhando em cada setor comparado ao nimero de mulheres em atividade, no
setor de Administracdo Publica os nimeros se invertem e a quantidade de mulheres passa a
ser maior que a de homens. No setor Industrial, formado pelos setores Extrativo Mineral,
Industria de Transformacdo e Servicos Industriais de Utilidade Publica, a quantidade de
homens é bem maior que a quantidade de mulheres. Tais compara¢Ges podem ser feitas

nos Gréficos 8, 9 e 10, os quais mostram os numeros de homens e mulheres em cada setor.

Composicéo por Género - Extrativa Mineral
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Grafico 8. Género no setor Extrativo Mineral do estado de SP entre 2002 e 2012.

O Grafico 8 mostra que no setor Extrativo Mineral predominam trabalhadores do
sexo masculino durante todo o periodo analisado, sendo minima a presenca de mulheres
em tal atividade.

No setor de Servicos Industriais de Utilidade Publica, a presenca de funcionarios do
género feminino é um tanto maior se comparada ao setor Extrativo Mineral. No entanto, a
diferenca nas quantidades entre trabalhadores homens e mulheres também é significativa
para este setor, como evidencia o Grafico 9.
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Gréfico 9. Género para Servicos Industriais de Utilidade Publica entre 2002 e 2012.
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Diferentemente dos anteriores, o setor de Administracdo Publica emprega um nimero
maior de mulheres em suas atividades, tendo este ultrapassado a quantidade de
trabalhadores homens desde 2002 até 2012. O Gréafico 10 ilustra tal informacéao.
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Gréfico 10. Género no setor de Administracéo Publica entre 2002 e 2012.

A demanda por qualificacdo dos trabalhadores nos setores da Economia Tradicional
é analisada de acordo com o nivel de escolaridade no estado de S&o Paulo, no periodo entre
0s anos de 2002 e 2012. Os Graficos 11, 12 e 13 apresentam o0 numero de empregados em
cada setor, conforme o grau de instrucdo, considerando somente as quantidades de
funcionarios com Ensino Fundamental (EF), Ensino Médio (EM), Ensino Superior (ES),
todos completos, e também a quantidade de Analfabetos. Para as demais categorias, isto €,
Ensino Fundamental (EF), Ensino Médio (EM), Ensino Superior (ES), todos incompletos,
e também a quantidade de funcionarios com Mestrado e Doutorado, as quantidades s&o

apresentadas no Apéndice A.
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Grafico 11. Nivel de escolaridade no setor Extrativo Mineral entre 2002 e 2012.
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No setor Extrativo Mineral predominam trabalhadores que possuem o EF e 0 EM,
ambos completos, os quais apresentam taxas relativamente maiores quando comparadas
com a quantidade de trabalhadores com ES completo. Em 2012, por exemplo, os dois
niveis juntos representavam aproximadamente 88% do total de trabalhadores, sendo que
apenas 11% possuiam ES completo. Em relagdo aos Analfabetos, apesar de sua existéncia,
a taxa é significativamente baixa, correspondendo a menos de 1% do total de funcionéarios
atuantes no setor.

Para o setor de Administracdo Publica, em todos os anos incluidos no periodo
analisado, com exce¢do de 2002, o predominio é de empregados com Ensino Superior
completo, seguido por funcionarios com Ensino Médio completo.
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Gréfico 12. Nivel de escolaridade no setor de Administracéo Publica no estado de SP.

No Gréfico 12 é evidente o aumento na diferenca entre as quantidades de
funcionarios com EM e ES completos durante o periodo considerado. Enquanto em 2004 a
diferenca entre o numero de funcionarios com EM e ES completo era de aproximadamente
87 mil, em 2012 a diferenca foi superior a 235 mil. Dada a exigéncia de muitos concursos
publicos por uma maior qualificacdo, o nivel de Analfabetos atuantes em tal setor é
praticamente nulo.

A maioria dos trabalhadores do setor de Servi¢os Industriais de Utilidade Publica
possuiam Ensino Fundamental e Ensino Médio, ambos completos, ao longo do periodo
entre 2002 e 2012, mas a partir de 2010 a quantidade de pessoas que concluiram o Ensino
Médio aumentou. Em 2012, 42% dos empregados apresentaram grau de instrucdo

equivalente ao Ensino Médio completo e 18% concluiram o Ensino Superior.

68



Escolaridade - Servicgos Ind. de Utilidade Publica

40000 v

piibEARR

P & T I &N
B A A A A A A A D D P

30000 -
20000 -

10000 -

NUmero de Trabalhadores

m Analfabeto mEF Completo EM Completo mES Completo

Grafico 13. Nivel de escolaridade no setor Servicos Ind. de Utilidade Publica.

Na secdo seguinte, buscar-se-4 apresentar as principais caracteristicas dos
segmentos criativos selecionados, assumindo como parametro as médias mais altas
apresentadas pelas remuneracdes médias por trabalhador, entre 2003 e 2012. Os graficos
apresentados na secdo 3.2 foram elaborados pela autora a partir dos dados coletados na
RAIS/TEM.

3.2. EconNowmIA CRIATIVA

Sob a 6tica da Economia Criativa, 0s segmentos selecionados para a andlise, isto €,
Arquitetura & Engenharia, Publicidade e Pesquisa & Desenvolvimento, apresentam assim
como os demais segmentos criativos, a capacidade de criar como o principal insumo do
homem. Isso esta presente ndo apenas nas empresas criativas, mas também em toda a
economia. Deste modo, os profissionais criativos estdo distribuidos por todos os setores
econdmicos, sejam eles denominados criativos ou nao.

Tomando esses trés segmentos criativos como base, o segmento Publicidade
apresentou o maior nimero de trabalhadores, correspondendo a quase 60% do total dos
trés, no periodo entre 2003 e 2012, seguido de Arquitetura & Engenharia com 35% do total
de trabalhadores e Pesquisa & Desenvolvimento com apenas 5%.

O Gréfico 14 apresenta o total de empregados em cada setor no estado de S&o
Paulo no periodo analisado e mostra que, no decorrer dos anos, 0 nimero de trabalhadores

aumentou em todos os segmentos com variagdes positivas.
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Total de Vinculo por Segmento Criativo
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Gréfico 14. Total de Vinculo por segmento criativo no estado de SP entre 2003 e 2012.

Embora o nimero de vinculos empregaticios tenha se mantido crescente nos trés

segmentos criativos em questdo, o0s setores de Publicidade e de Pesquisa &

Desenvolvimento evidenciaram aumentos significativos nos nimeros de empregados entre

2003 e 2012, atingindo taxa percentuais de 147,5% e 158%, respectivamente. Para o setor

de Arquitetura & Engenharia, a taxa de crescimento foi de apenas 71%.

O setor de Publicidade destacou-se também frente aos demais por ter gerado maior

remuneracao média total no periodo em andlise, conforme mostra o Grafico 15. Em 2012,

por exemplo, enquanto a remuneragdo média total do setor foi de 1,1 bilho de reais, para

os setores de Arquitetura & Engenharia e Pesquisa & Desenvolvimento as rendas médias

foram, respectivamente, de 672 milhdes e 155 milhdes.
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Grafico 15. Remuneracdo média total por segmento criativo entre 2003 e 2012 (em
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A remuneracdo média total gerada nos trés segmentos criativos em destaque
aumentou no decorrer de todos os anos. De 2003 a 2012, as taxas de aumento na renda
média foram de 227%, 327% e 296%, respectivamente para 0s setores de Arquitetura &
Engenharia, Pesquisa & Desenvolvimento e Publicidade, crescimento considerado para
menos de 10 anos.

Embora o setor de Publicidade tenha gerado os maiores valores para a remuneragao
média total entre 2003 e 2012, quando se trata da remuneracdo média por trabalhador, o
segmento criativo Pesquisa & Desenvolvimento € o que possui a maior média do periodo
analisado chegando a aproximadamente 7.400 reais de salario médio, devido a menor
participagdo no emprego formal do estado de S&o Paulo. Arquitetura & Engenharia obteve
uma média de 5.700 reais para cada trabalhador, e Publicidade com 5.200 reais em média.
Tal cenério é ilustrado no Grafico 16, a qual mostra também que, enquanto em 2003 as
rendas médias por trabalhador nos segmentos criativos Arquitetura & Engenharia e
Publicidade eram praticamente iguais, em 2012, a diferenga entre as mesmas foi superior a
1.300 reais.

As variacdes percentuais da renda média por trabalhador nos trés segmentos
criativos foram semelhantes entre si e permaneceram estaveis entre os anos de 2003 e
2012. No periodo entre 2003 e 2007 todas foram decrescentes e mostraram crescimento em
2008, como mostra o Grafico 17. A partir de 2008, a variacdo percentual na renda media
por trabalhador do segmento Arquitetura & Engenharia manteve-se constante até 2012. Ja
os segmentos Publicidade e Pesquisa & Desenvolvimento voltaram a cair em 2009, sendo
esta queda mais acentuada em Publicidade, segmento que evidenciou decréscimo
novamente em 2011. Porém nenhum segmento criativo apresentou variacdo percentual

negativa no periodo analisado.
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Graéfico 16. Remuneracéo média por trabalhador nos setores criativos selecionados.
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Grafico 17. Variagdo percentual da remuneracdo média por trabalhador por segmento.

A participacdo por género do trabalhador nos segmentos criativos em questdo é

significativamente desigual, conforme observado nos Gréficos 18,19 e 20.

Composicéo por Género - Arquitetura &
Engenharia
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Gréfico 18. Género dos trabalhadores em Arquitetura & Engenharia no estado de SP.

O total de trabalhadores homens é muito maior que o total de mulheres nos trés
segmentos. Considerando o total de funcionarios, o nimero de homens chega a 83% do
total em Arquitetura & Engenharia, 67% em Pesquisa & Desenvolvimento e 60% em
Publicidade, evidenciando maior participagdo dos homens no emprego formal quando

comparado com a quantidade de mulheres.
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A economia criativa destaca-se por utilizar o conhecimento para gerar ideias. Para
isso, a qualificacdo da médo de obra é necessaria. Nos trés segmentos selecionados, o
predominio é de trabalhadores com o Ensino Superior Completo.

Composicao por Género - Pesquisa &
Desenvolvimento
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Grafico 19. Género dos trabal hadores em Pesquisa & Desenvolvimento.
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Grafico 20. Género dos trabal hadores em Publicidade no estado de SP.

O Gréafico 21 mostra que, no setor de Arquitetura & Engenharia, a presenca de
funcionarios com nivel de escolaridade inferior ao ES Completo é minima. Além disso, o
numero de trabalhadores com ES Completo foi crescente durante todo o periodo, passando
de 50 mil em 2003 para 83 mil em 2012, isto é, aumento de 66%. Ainda para 0 segmento
de Arquitetura & Engenharia, 100% dos trabalhadores apresentaram-se com grau de
instrucdo equivalente ao Ensino Superior Completo.

Assim como no segmento criativo anterior, no que se refere a Pesquisa &

Desenvolvimento, ES Completo foi o nivel de instrucdo predominante no periodo
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analisado, tendo apresentado um aumento de 133,7% entre 2003 e 2012 no numero de

funcionérios com tal escolaridade, conforme mostrado no Grafico 22.
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Gréfico 21. Nivel de escolaridade em Arquitetura & Engenharia, de 2003 a 2012.

Considerando o total de trabalhadores, somente 6% tiveram escolaridade
equivalente ao EF Completo, tendo apresentado queda de 20% entre 2003 2 2012, e
aqueles com ES Completo preenchiam quase 93% do quadro de funcionarios atuantes

neste segmento criativo.

Escolaridade - Pesquisa & Desenvolvimento
15000

10000

- I I I | | ‘ ‘ ‘ ‘ |
0

C P O SO
WA A A A D A D A A A

NUmero de Trabalhadores

® Analfabeto = EF Completo EM Completo ®ES Completo

Grafico 22. Nivel de escolaridade em Pesguisa & Desenvolvimento, de 2003 a 2012.

No segmento Publicidade, a quantidade de trabalhadores com ES Completo
também foi maior quando comparada com o ndmero de funcionarios com EF e EM, ambos
completos. O Gréafico 23 permite visualizar tal distribuicéo.

Em 2012, enquanto 28% dos funcionarios possuiam o EM Completo, 56%
mostraram ter 0 ES Completo. O nimero de Analfabetos em cada segmento foi préximo de

zero. De modo geral, as profissdes criativas demandam um alto grau de formacéo, o que
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contribui para a geracdo de alto valor agregado. Além disso, € muito comum entre essas
profissdes a meritocracia, ou seja, a posi¢do de cada empregado é baseada no seu mérito,

pois este modo privilegia o trabalho movido a estimulos.
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Grafico 23. Nivel de escolaridade no segmento Publicidade, de 2003 a 2012.

Apresentadas as caracteristicas dos trés setores selecionados da Economia
Tradicional — Extrativo Mineral, Administracdo Publica e Servigos Industriais de Utilidade
Publica — e também dos trés segmentos criativos selecionados da Economia Criativa —
Arquitetura & Engenharia, Pesquisa & Desenvolvimento e Publicidade, utilizando como
parametro as maiores médias das remuneracfes por trabalhador, na secdo seguinte é
desenvolvida uma analise comparativa destacando as principais diferencas entre ambas as

Economias.

3.3. ECONOMIA TRADICIONAL VERSUS ECONOMIA CRIATIVA

A presente se¢do tem por objetivo realizar uma andlise comparativa das
caracteristicas dos setores e segmentos previamente selecionados, considerando a
Economia Tradicional e a Economia Criativa. Para cada uma das economias e por setores,
sera comparado o total de vinculos empregaticios gerados, a remuneracdo média total e
também por trabalhador, a participacdo de homens e mulheres e o nivel de escolaridade
dos funcionarios atuantes nas diversas atividades. Serdo consideradas as informacdes

referentes ao estado de S&o Paulo no periodo entre os anos de 2003 e 2012.

e Total de Vinculo
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Para comparar o total de vinculos empregaticios gerados entre 2003 e 2012 pelas
Economias Tradicional e Criativa, conforme 0s setores e segmentos previamente

selecionados, considere os valores apresentados na Tabela 37.

Tabela 37. Valores percentuais para o total de vinculos gerados no estado de SP.

Setores da Economia Tradicional Segmentos Criativos

Anos Extrativa  Servigos Ind. Adm. Arquitetura & Pesquisa & Publicidade

Mineral  de Util. Pdblica  Publica Engenharia Desenvolvimento
2003
2004 -1,03 3,35 0,27 5,19 14,36 7,30
2005 5,19 7,43 -0,42 4,73 8,54 9,07
2006 10,52 -0,23 -0,90 6,71 4,87 11,39
2007 5,97 5,50 4,16 8,55 12,66 11,17
2008 6,18 2,62 3,10 9,46 16,07 11,53
2009 2,54 -0,13 2,27 2,52 3,72 11,54
2010 11,34 5,81 1,50 8,76 15,02 7,93
2011 -3,86 1,14 -1,07 5,10 11,50 12,14
2012 16.05 0,72 4,13 4,57 13,96 13,45

Fonte: Elaboracdo propria a partir de dados coletados na RAIS.

A Tabela 37 é composta por valores percentuais referentes as taxas de crescimento
no numero de emprego gerado em cada um dos setores. Observa-se que, em 2004,
enguanto o setor Extrativo Mineral apresentou taxa negativa para o aumento de vinculos, o
segmento criativo Pesquisa & Desenvolvimento foi 0 que gerou a maior quantidade de
empregos, dado o aumento de 14,36% em relagdo ao ano anterior. A Tabela 37 mostra
também que nos anos de 2005, 2006, 2009 e 2011, os maiores nimeros de empregos foram
gerados pelo segmento criativo de Publicidade. Nesses mesmos anos, 0s setores de
Servi¢os Industriais de Utilidade Publica e de Administragdo Publica apresentaram taxas
negativas para tal indice. Assim como observado em 2004, o segmento criativo Pesquisa &
Desenvolvimento foi o responsavel pela geracdo das maiores quantidades de empregos
também nos anos de 2007, 2008 e 2010, tendo alcangado um crescimento de 16% em
2008, o maior registrado no periodo considerado. Embora em 2012 o setor Extrativo
Mineral tenha atingido a maior taxa de crescimento no nimero de empregos, igual a
16,05%, o segmento Pesquisa & Desenvolvimento apresentou um valor bem proximo,

dado por aproximadamente 14%.
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e Remuneracdo Média Total
A comparacdo da remuneracdo média total de cada setor da Economia Tradicional

e de cada segmento da Economia Criativa no periodo de 2003 a 2012, esta na Tabela 38.

Tabela 38. Valores percentuais para a remuneracéo média total entre 2003 e 2012.

Setores da Economia Tradicional Segmentos Criativos

Anos Ex'grativa Serv_ic;osrln(_j. Adm. Arquitetura_l & Pesquis_a & Publicidade

Mineral  de Util. Pablica  Pudblica Engenharia Desenvolvimento
2003
2004 10,55 13,12 8,27 15,49 23,04 17,72
2005 18,73 10,19 10,65 12,03 14,56 15,43
2006 69,23 7,83 10,38 13,49 9,18 16,12
2007 19,80 4,64 11,16 14,25 16,02 14,80
2008 23,73 7,99 13,31 17,51 22,84 17,66
2009 9,29 6,04 11,37 10,32 7,88 13,81
2010 22,48 9,46 8,54 17,36 21,10 14,93
2011 -29,67 8,45 8,43 13,65 19,95 19,57
2012 42,15 8,44 12,87 12,96 24,38 18,85

Fonte: Elaboracao propria a partir de dados coletados na RAIS.

Na Tabela 38 sdo apresentados os valores percentuais referentes as taxas de
crescimento do total de remuneracdo gerado por cada setor e segmento. Em 2006 pode-se
ver que o setor Extrativo Mineral teve um imenso crescimento a uma taxa de quase 70%, e
em 2011 este mesmo setor teve a maior taxa negativa de crescimento de quase 30%,
seguido de um aumento de 42% no ano posterior. Este setor teve as maiores taxas de
crescimento da remuneracdo nos anos 2005, 2006, 2007, 2008, 2010 e 2012, enquanto o
setor de Servicos Industriais de Utilidade Pablica apresentou as menores taxas nos anos
2005, 2006, 2007, 2008, 2009 e 2012 sendo a menor em 2007 de apenas 4,6%.

e Remuneracdo Média por Trabalhador
Comparando a remuneracdo média por trabalhador, os trés segmentos criativos
possuem uma média muito maior que os setores do IBGE, como apresentado no Grafico
24. Pela analise do rendimento médio de cada trabalhador, os considerados criativos
apresentam uma media muito superior aos empregados dos setores tradicionais. Isso ocorre

devido ao nivel de especializacdo ser muito superior em relagdo a média brasileira. Os
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segmentos Pesquisa & Desenvolvimento e Arquitetura & Engenharia, que apresentam os
maiores rendimentos médios, possuem quase 100% de seus trabalhadores com ensino
superior completo, o0 que demonstra a alta capacitacdo técnica desses profissionais.

Remuneracdo Média por Trabalhador

j .

o 10000

°

©

e

©

o]

S 5000 -

|_

1S

o

(o

3 0 -

S > X ) © Q0 o O Q N YV

DS

2 DA AT D D D AN PP
m Extrativa Mineral m Servicos Ind. de Utilidade Pablica
m Administracdo Publica m Arquitetura & Engenharia
m Pesquisa & Desenvolvimento = Publicidade

Gréfico 24. Remuneracdo média (em R$) por trabalhador por setor e segmento no
estado de SP.

e Género
Pela comparacédo de género dos trabalhadores, com excec¢do do setor Administracao
Publica, o nimero de homens € superior ao numero de mulheres, como apresentado no
Gréfico 25.
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Grafico 25. Género dos trabalhador es dos setores no estado de SP, no ano 2012.

O grafico apresenta uma comparacdo no total de trabalhador do sexo masculino e
feminino de cada setor no ano de 2012. A participagdo dos homens no emprego formal
supera a participacdo das mulheres em quase todos os setores. Apenas Administracdo

Publica possui mais mulheres, cerca de 61,8% do total de funcionérios. O setor Extrativa
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Mineral apresenta a maior participagdo masculina, 88% dos empregados sdo homens

contra apenas 12% de mulheres.

e Escolaridade

O grau de instrucdo dos trabalhadores ¢ comparado pela porcentagem de pessoas

com nivel superior completo apresentado no Gréfico 26.
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Grafico 26. Trabalhadores com ensino superior completo nos setores e segmentos.

Os segmentos criativos comparados com 0s setores da economia, apresentam uma

porcentagem muito maior de trabalhadores com ensino superior completo. Isso ocorre

devido a alta necessidade de especializagdo que esses segmentos exigem, o que faz com

que a grande maioria de seus profissionais tenham qualificacdo a nivel superior.

Através da analise comparativa do presente capitulo, ficou mais evidente a

participacdo de cada economia no desenvolvimento do estado de S&o Paulo. Com relagéo

aos vinculos gerados no periodo analisado, de 2003 a 2012, os segmentos criativos

geraram mais empregos. As maiores remuneracdes também foram geradas pela economia

criativa. A participacdo por género foi semelhante entre ambas, no qual a maioria havia

mais trabalhadores homens que mulheres. O nivel de escolaridade foi a diferenga mais

significativa, pois nos segmentos criativos todos os trabalhadores possuiam ensino superior

completo, algo pouco visto nos setores da economia tradicional.

79



Conclusao

Desde o surgimento da Economia Criativa aos dias de hoje, muitos paises
demonstraram um crescente interesse no assunto visando o crescimento econdémico e
aumento nos investimentos. O crescimento econdmico para 0s paises industrializados,
necessita de setores econdmicos com rapidos crescimentos, com taxas acima da média de
crescimento do PIB. Deste modo, as industrias criativas se tornaram um dos setores mais
dindmicos da economia mundial (UNCTAD 2010). Além disso possuem um grande
potencial para alavancar as economias nacionais, regionais e de cidades, pois geram
emprego, renda e desenvolvimento.

No Brasil a Economia Criativa esta presente em todo o territdrio com destaque para
0 estado de Sdo Paulo, por se tratar de um estado com maior nimero de empresas e
trabalhadores. A Economia Criativa teve uma participagdo crescente no emprego formal do
estado nos ultimos 10 anos. O nimero de vinculos empregaticios dentro dos segmentos
criativos cresciam a cada ano, de 348 mil trabalhadores em 2003 a 631 mil em 2012. A
renda gerada por esses segmentos tem um crescimento mais estavel e a uma média acima
dos setores da economia. O rendimento médio de cada trabalhador nos segmentos criativos
apresentam uma média muito acima que nos setores econdmicos, devido a maior
capacitacdo técnica dos profissionais criativos, o qual exigem um nivel de qualificacdo
muito alto, o que justifica a grande maioria desses trabalhadores terem nivel superior
completo. Quanto a composicdo por género, 0s segmentos criativos ndo diferem dos
demais setores da economia, 0s quais a maioria apresentam mais homens do que mulheres
em seu quadro de profissionais.

A influéncia da Economia Criativa em qualquer economia, mas necessariamente no
estado de Séo Paulo, é evidente, e a tendéncia ¢ aumentar ao longo dos anos. Com a
globalizacdo e a adocdo de novas tecnologias que possibilitam o desenvolvimento
comercial de produtos criativos, a tendéncia é focar na expansdo de mercado, garantindo o

dinamismo dos setores criativos citado anteriormente.
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