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Resumo:

Pense num Cursinho Pré-Vestibular no Brasil. E este o contexto escolar em que se desenvolveu
essa pesquisa. Apesar dos Cursinhos serem algo tdo corriqueiro na vida dos estudantes
brasileiros que pretendem ingressar nas universidades publicas e privadas, a analise demonstrou
que eles sdo o palco da disputa politica da populacdo afrobrasileira para alcancar os bancos
universitarios. O trabalho apresenta a proposta politico-pedagogica do “Cursinho Pré-Vestibular
para Negros e Carentes” elaborada por professores e coordenadores da ONG FONTE, cuja
principal meta é a insercdo dessa populacdo no ensino superior. A pesquisa desvela que a
capacitacdo dos educadores para o trabalho com a questdo do combate ao racismo, acaba
criando uma pedagogia anti-racista, muito atenta aos atos de discriminagdo e preconceito em
sala de aula. A pesquisa tem como relevancia o fato de ressaltar a associagdo entre o poder
publico e a sociedade civil no desenvolvimento de politicas de a¢Ges afirmativas locais com o

objetivo de implementar a lei 10.639/03 dentro de seus projetos educacionais.

Palavras- Chave:

Cursinhos Pré-Vestibulares — Cultura Afrobrasileira — Racismo — A¢bes Afirmativas

Abstract:

Think of a pre-university courses in Brazil. This is the school context in which it developed this
research. Despite being cram something so commonplace in the lives of Brazilian students who
intend to enter into public and private universities, the analysis showed that they are the stage of
the race read less population policy to achieve the university seats. The paper presents the
political-pedagogical proposal of "pre-university courses for Blacks and Needy” drawn up by
teachers and coordinators of the ONG FONTE, whose main goal is the inclusion of this
population in higher education. The research reveals that the training of educators to work with
the issue of combating racism, ends up creating an anti-racist pedagogy, paying close attention
to discrimination and prejudice in the classroom. The research is important to emphasize the
fact that the association between government and civil society in developing local policies of

affirmative action in order to implement the law 10.639/03 within their educational projects.

Key-words:
Preparatory Courses — Afrobrazilian Culture — Racism — Affirmative Action
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Introducéo:

Neste trabalho de pesquisa investigo a proposta politico-pedagogica do Cursinho
para Negros e Carentes da ONG FONTE — Frente Organizada para a Tematica Etnico-
Racial. Interpreto o fendmeno pelo prisma da Sociologia da Educacdo e busco
investigar a proposta anti-racista do cursinho da entidade. Para isso, observo a dialética
entre racismo e anti-racismo no Brasil, além de investigar as no¢Ges sobre o negro e a
nocdo de cultura negra entre a equipe de trabalho do Cursinho da ONG FONTE. A
pesquisa desvela o didlogo entre o poder publico e a sociedade civil na implementagdo
de projetos educacionais e discute o papel da Universidade em relagdo aos que ainda
ndo estdo dentro dela. Para isso, apresenta esta interpretacdo de uma acdo afirmativa
concreta na cidade de Araraquara, interior de S&o Paulo, tentando captar a
complexidade da atuacdo das organizagGes ndo-governamentais e dos movimentos
sociais no pais.

No Capitulo I, busquei na etnografia a sua sustentacdo e o Diario de Campo se
constituiu numa importante ferramenta de registro das informaces coletadas durante a
pesquisa. Como na etnografia, procurei registrar sistematicamente as informacoes
passadas por uma significativa parcela de pessoas que trabalham nos projetos dos
“nucleos tematicos de trabalho” da ONG FONTE a fim de coletar 0 maior nimero de
relatos possiveis sobre os projetos desenvolvidos na entidade. Apesar do foco da
pesquisa ser o cursinho, ele por si s6 ndo responde a maioria das preocupacdes da
pesquisa relacionadas a questdo racial no pais. Por isso, antes de comecar a participar
metodicamente das reunioes do cursinho, foi necessario entender mais o “mundo” em
que eu estava pisando, mesmo ele ndo sendo tdo estranho pra mim (demonstrarei minha
relacdo com a ONG FONTE no decorrer do trabalho). Todos os registros foram
realizados sistematicamente sempre apos as visitas na sede da entidade e nos demais
locais em que a ONG FONTE atua. O Caderno de Campo serviu para relembrar
discursos e registrar, principalmente, a praxis da equipe que atua no Cursinho para
Negros e Carentes (coordenador geral, coordenador pedagdgico, coordenadores de
nacleo e professores). Fotografias também foram utilizadas para ilustrar as atividades

culturais (extra-escolares) desenvolvidas por professores e alunos do cursinho, além de



outras atividades da ONG FONTE. As fotografias ndo estdo sendo utilizadas como
técnica de observacdo indireta, ou seja, sdo puramente ilustrativas.

Assim como Geertz (1989), busquei no Capitulo | uma descricdo densa do
cursinho para negros e carentes da ONG FONTE. E, por este motivo, que a obra A
Interpretacdo das Culturas, tornou-se bibliografia fundamental para sua elaboragéo.

O Capitulo Il é fundamental para delimitar aquilo que entendo por cultura. Parto
de uma definicdo antropologica de cultura, na qual a praxis e o0s sistemas de
representacdes simbolicas, criados pelos sujeitos, sdo elementos essenciais para a
compreensdo das tramas simbdlicas da cultura no Brasil. Resumidamente, pode-se
afirmar que cultura pode ser compreendida como instrumento politico-ideoldgico e,
consequentemente, uma “arma’” para a dominacgdo ou para a resisténcia de certos grupos
sociais. A idéia é entender os cursinhos pré-vestibulares para negros e carentes —
espalhados pelo pais, desde o final do século XX — a partir do prisma da cultura e
compreender a relacdo dialética entre a cultura afrobrasileira ou sub-cultura negra e a
cultura dominante.

No Capitulo 111, busco compreender as conseqiiéncias da colonizacdo e as
particularidades do racismo no Brasil. Segundo pesquisadores da questdo racial, o
processo de excluséo educacional sofrido pelos afro-brasileiros ndo se deve a falta de
vagas no ensino fundamental ou médio, mas sim a uma grande falta de responsabilidade
da escola brasileira em lidar com a tematica racial. Esse problema remete-se a uma
outra problemaética fundamental para esta pesquisa, que é a hierarquizacédo e a luta por
poder entre as diferentes culturas que compdem nossa sociedade. Para finalizar o
capitulo, abro uma breve discussdo sobre o papel das ONGs Negras e as acgdes
afirmativas, a fim de compreender as contradi¢cdes do contexto politico-econémico atual
e a educacéo no pais.

No Capitulo 1V, apresento os resultados da investigacdo sobre o papel social da
equipe de trabalho do cursinho, sua proposta de educacao anti-racista e 0s pressupostos
de educacdo dialdgica implementada pela equipe de trabalho. O objetivo da
investigacdo é captar importantes contradi¢cGes encontradas entre o universo teorico da
dissertagdo e o universo simbolico dos professores e coordenadores do cursinho pré-
vestibular para negros e carentes da ONG FONTE.

Nas consideracOes finais trago um quadro historico da situacdo educacional da
populacéo negra no Brasil, para nele inserir a questdo da urgéncia na adoc¢ao de medidas

realmente eficientes de justica social e (histdrica) para solucdo da problematica aqui
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exposta. Ou seja, apds investigar, teorizar e analisar sinto-me a vontade para participar
das denuncias e para sugerir caminhos que tornem efetivas as agles afirmativas que

contemplam a questdo dos afrobrasileiros no pais.
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Capitulo I — Apresentando o Cursinho Pré-Vestibular para Negros e Carentes da
ONG FONTE.

1.1 A proposta politico-pedagogica do Cursinho Pré-Vestibular para Negros e

Carentes.

Os primeiros cursinhos para negros no pais datam do fim da década de 1980 e
podem-se situar as primeiras experiéncias no Estado da Bahia — com o pré-vestibular do
Instituto Cultural “Steve Biko” — e no Rio de Janeiro e S&o Paulo — com o “Educafro” e
o Cursinho para negros e carentes da USP na capital paulista’. Atualmente esses
projetos sdo denominados pelos 6rgdos federais como propostas “inovadoras” de pré-
vestibular. De fato, os “cursinhos para negros” s3o muito mais que uma proposta
alternativa de pré-vestibular. Eles sdo um dos palcos da luta anti-racista desencadeada
pelo movimento negro que, hoje, institucionalizado na forma de “ONG”, langa
inovadoras propostas metodoldgicas de combate ao racismo em contextos escolares de
grande defasagem de ensino. Essa defasagem diz respeito a falta de Capital Cultural
que, nos termos de Bourdieu e Passeron (1975), os grupos marginalizados (mas nédo s6)
apresentam em relacdo a um arbitrério cultural dominante reproduzido pela escola,
como demonstra Bourdieu (2009) em Economia das Trocas Simbdlicas. Mas, mesmo
essa defasagem de capital cultural reproduzida pela escola apresenta gradacdes®. Isso
revela que € possivel enxergar contradicdes na légica da reproducdo de Bourdieu e
Passeron (1975) como fez Whitaker (1981) em sua obra A Sele¢éo dos Privilegiados.
Ou seja, é possivel afirmar que os grupos marginalizados, envolvidos nesse mercado de
trocas materiais e simbdlicas que constitui a cultura dominante e a cultura escolar,
conseguem romper com a légica da reproducdo do capital cultural, adquirindo-o,
mesmo nascendo nas classes dominadas. A opcdo por partir da cultura para a
interpretacdo do fendmeno dos cursinhos para negros e carentes da ONG FONTE ¢é
reveladora porque permite enxergar a dialética entre cultura e a ideologia, que implica

na luta por poder politico dos grupos sociais em nossa sociedade.

! Ver o livro de ANDRADE, R. M. e FONSECA, E. Aprovados! Cursinho Pré-vestibular e Populacéo
Negra. S&o Paulo: Selo Negro, 2002.

2 0 conceito de Capital Cultural, um dos mais complexos dentro da complexa Teoria da Reproducéo,
deve ser utilizado com cuidado. O sujeito desprovido de capital cultural ndo é desprovido de cultura. Ao
contrario, sua riqueza cultural pode ser maior do que a dos dominantes. O que se passa € que os dados da
sua cultura ndo sdo acumulados para produzir dividendos escolares (similar ao sentido capitalista do
sistema). (Nota, apds discussdo com a orientadora).
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Neste capitulo da dissertacdo pretendo descrever as alternativas metodoldgicas
de ensino-aprendizagem desenvolvidas pela equipe do cursinho pré-vestibular para
negros da ONG FONTE. Para professores e coordenadores do projeto, o maior desafio
para a equipe do cursinho, é sanar, aquilo que consideram a defasagem de aprendizagem
dos jovens negros e pobres envolvidos no projeto. Para os professores, os alunos
apresentam uma trajetoria escolar marcada pela defasagem de ensino, decorrente de
fatores sociais e historicos. Na realidade € a falta de capital cultural que dificulta o
processo de ensino-aprendizagem dos grupos marginalizados, uma vez que a escola
acaba valorizando apenas a cultura dominante. Sendo assim, a proposta de cursinho da
ONG FONTE busca uma educacdo dialética, cujo compromisso — além de inserir
negros e carentes na universidade — pressupde discutir as mazelas sociais decorrentes do
racismo na sociedade brasileira com seus professores e alunos através de atividades
educativas e culturais. Os carentes também sdo alvos das preocupacdes da ONG
FONTE, muito embora ndo se declarem nem pardos, nem pretos (para utilizar as
categorias do IBGE). Neste caso, os carentes podem ser compreendidos pelos alunos
pertencentes a outros grupos de “cor” ou ‘“raciais”, fundamentalmente egressos da
escola publica, que tentam se qualificar através de projetos sociais, como o da ONG
FONTE, na busca pela ampliacéo de suas oportunidades para o ingresso na universidade
e/ou no mercado de trabalho. Para melhor ilustrar o pablico-alvo do projeto, farei uma
caracterizacdo dos alunos do cursinho para negros e carentes da ONG FONTE no
decorrer deste capitulo.

E necessario, ainda, tornar claro que compartilho da idéia de que as politicas de
acOes afirmativas sdo atualmente o instrumento mais eficiente e rapido para sanar anos
de descaso e discriminacdo, cuja principal conseqiiéncia é a baixa escolarizacdo dos
negros no pais. Num primeiro momento do capitulo, discutirei a proposta politico-
pedagogica do cursinho para negros, logo em seguida, descreverei o trabalho da ONG
FONTE em Araraquara, além de situar o leitor com relacdo a outros projetos da
entidade junto a populagdo negra e pobre da cidade.

A interpretacdo do fendémeno dos cursinhos pré-vestibulares para negros,
proposta neste capitulo, resulta de um grande envolvimento politico como militante do
movimento negro e também como pesquisador. Sai em 2002 dos grupos de estudos
sobre 0 negro o NUPE — Ndcleo Negro para Pesquisa e Extensdo — e o PEJA —
Programa de Educacdo de Jovens e Adultos —, do Programa de Pro-Extensdo

Universitaria, para vivenciar o trabalho daquilo que se pode considerar 0 movimento
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negro neste inicio de século XXI na cidade de Araraquara. Nesse sentido, ndo ha como
negar meu envolvimento com a proposta politica e talvez as limitacbes da pesquisa
reflitam justamente meu envolvimento com o trabalho e a causa da entidade. Foram 4
anos como professor e coordenador do projeto e 2 anos de pesquisa de campo.

O objetivo do cursinho para negros da ONG FONTE é preparar seus alunos para
as provas vestibulares das universidades publicas e privadas do Estado de S&o Paulo. A
experiéncia se iniciou em 2003 com 100 alunos, na sua maioria jovens negros, em
contato com o movimento Hip-Hop e militantes da cidade. Em 2004, a experiéncia se
reproduziu com a mesma quantidade de alunos. A partir de 2005, a entidade em parceria
com 6rgaos publicos, passou a oferecer 250 vagas®. Apesar desse aumento da acdo da
entidade na comunidade local, isso ndo significou mais autonomia politico-pedagogica,
ja que as parcerias seguem a logica da sociedade capitalista e tentam burocratizar ao
maximo o trabalho desses “organismos sociais”.

Para implementar a proposta, a ONG FONTE conta com a agdo de 35
profissionais da educacdo, graduados e pds-graduados, especialistas de diversas areas do
conhecimento, na maioria das vezes recém formados. Sdo jovens professores, e 0
envolvimento desses profissionais com o projeto, sugere que tais acfes possam ser
interpretadas como formas de engajamento politico. Tais profissionais estdo
preocupados com a educacdo no pais e as questdes que envolvem o ingresso da
populacdo negra e empobrecida na universidade. Ou seja, mais que um “emprego” e
todos seus direitos e beneficios trabalhistas, estes profissionais buscam com o projeto
desenvolver acGes que tém como foco grupos sociais reconhecidamente marginalizados
por suas condi¢cdes socio-econdmicas.

Na Avenida Francisco Vaz Filho que liga a Vila Xavier ao bairro Pinheirinho
encontra-se a atual sede da ONG FONTE, onde ocorre parte das aulas do projeto de
cursinho, além dos eventos culturais desenvolvidos pela entidade®. Este, portanto, é o
locus da pesquisa. Em 2008, a entidade através do grémio recreativo Nagdo
Quilombola, recebeu um terreno para a construcdo da sua sede definitiva. O prédio sera

construido na Rua Bahia, s/n°, atrds do Tiro de Guerra, na Vila Xavier. Esse terreno foi

¥ Segundo dados primérios coletados nas entrevistas com os coordenadores, houve um aumento de mais
50 vagas neste ano de 2009.

* Segundo os dados de 2007 do IBGE, a populagéo total do municipio de Araraquara é de
aproximadamente 196 mil habitantes. A cidade ¢ “cortada” por duas linhas ferroviarias que delimitam a
regido central e a separa dos bairros periféricos como a Vila Xavier. A sede da entidade, portanto, se
localiza na area suburbana da cidade, préximo ao Parque Pinheiro — local de lazer da populagao de classe
média baixa da cidade.
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concedido @ ONG FONTE primeiramente pelo governo PT em Araraquara por um
periodo de 20 anos no final de 2008. Em 04 de agosto de 2009 o governo do PMDB
transformou a concesséo do terreno em doacao definitiva, que passou pela aprovacéo da
Camara Municipal de Araraquara.

Devido ao impacto das parcerias, a partir de 2005 o projeto de cursinho passou a
funcionar em 4 bairros distintos da cidade de Araraquara. Uma sala de aula fica
localizada no centro da cidade de Araraquara, onde funciona o NEJA — Nucleo de
Educacdo de Jovens e Adultos — da Secretaria Municipal de Educacdo. Duas outras
salas de aula funcionam nos prédios dos CAIC’s — Centro de Aprendizagem e
Integracéo de Curso — “Ricardo Caramuru de Castro Mendes” (no bairro Vale do Sol) e
“Prefeito Rubens Cruz” (no bairro Selmi Dei)°. As outras salas de aulas — onde
concentra a maior parte dos alunos do projeto — estdo localizadas na sede da ONG
FONTE. Para facilitar a identificacdo utilizarei os sinbnimos empregados pela equipe do
cursinho para designar todos esses espacos de atuagdao do projeto (ntcleo “Centro”,
nucleo “Vale do Sol”, nucleo “Selmi Dei” e nicleo “ONG”). Nas aulas da sede da
entidade, professores e coordenadores concordam que os nimeros de afrobrasileiros sdo
realmente maiores no nucleo ONG, onde também se concentram as atividades culturais
que envolvem a comunidade local no trabalho desenvolvido pela entidade. Na foto

abaixo, a sede da entidade:

ola do Futuro

Idiomas

(16) 3339-6277

Foto 01: Fachada da atual sede da ONG FONTE na Avenida Francisco Vaz Filho, julho de 2008.

>0 Vale do Sol e o Selmi Dei, caracterizam-se por serem bairros de classe média baixa e situam-se em
zonas periféricas da cidade de Araraquara.
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Como se pode observar, tal projeto ndo esta limitado ao espaco da ONG, por
iss0, conta com Vérias parcerias e inimeros profissionais. Atualmente o projeto atingiu
os expressivos numeros de 300 alunos, 30 professores € 5 coordenadores de “nucleos de
aula”. Apesar da inconstancia das parcerias com os 6rgdos publicos, o projeto tem
encontrado respaldo da sociedade e vem se mantendo mesmo quando ocorrem
mudancas conjunturais nas politicas governamentais do municipio (refiro-me as Gltimas
eleicdes municipais de 2008), e do pais, na transi¢cdo entre o governo FHC e o governo
Lula (elei¢des presidenciais de 2002).

Desde 2005 a Prefeitura Municipal de Araraquara € o principal parceiro da ONG
FONTE no projeto de cursinho para negros. Na realidade, as salas de aula localizadas
nos nucleos Vale do Sol e Selmi Dei j& existiam desde 2002, antes mesmo do primeiro
ano de experiéncia do “cursinho para negros” da ONG FONTE iniciar suas atividades.
Esses dois nucleos, portanto, fazem parte de uma outra parceria da Prefeitura Municipal
e sua proposta de Cursinhos Populares na cidade de Araraquara com o projeto CUCA —
Cursinho Unificado do Campus de Araraquara — extensdo universitaria da UNESP.
Com as alteracdes nas parcerias, 0s nucleos Vale do Sol e Selmi Dei passaram a ser
coordenados em 2005 pela ONG FONTE. O “nucleo Centro” ¢ mais recente, existe
desde 2006 e sempre foi coordenado pela ONG FONTE, apesar de sua sede ser num dos
prédios da Secretaria de Municipal de Educaco®.

Para se entender essa questdo das parcerias, é necessaria uma retrospectiva dos
primeiros anos do projeto. O cursinho para negros da entidade surgiu no ano de 2003 e,
inicialmente, procurou reproduzir a “experiéncia” de cursinho popular para negros €
carentes desenvolvida pelo “Educafro” — Educacédo e Cidadania para Afro-descendentes
e Carentes —, entidade ligada ao “SEFRAS” — Servi¢o Franciscano de Solidariedade —,
dirigido por freis franciscanos e militantes do movimento negro, em S&o Jodo do Meriti
—RJ, na Baixada Fluminense desde o0 ano de 1992 e em Séo Paulo a partir de 1996.

Nos dois primeiros anos de atividade (2003/2004), as aulas do cursinho da ONG
FONTE ocorreram aos sabados e, desde entdo, sua grade de disciplinas contava com a

aula extracurricular “Cidadania e Cultura”, retirada da proposta do Educafro e que foi

® As limitagBes impostas pelos recursos financeiros disponibilizados pela Secretaria Municipal de
Educacdo, criaram uma série de confrontos politicos entre os técnicos administrativos da prefeitura e as
entidades que coordenaram o projeto Cursinhos Populares da Prefeitura Municipal. Essa relagéo de
dependéncia financeira faz com que as entidades acabem perdendo sua autonomia no gerenciamento
politico-pedagdgico do projeto e também compromete a duracéo das parcerias.

16



sofrendo adaptacdes pelos professores do cursinho da ONG FONTE, sem perder seu
carater critico e a questdo racial de vista. E fato entre os professores que a disciplina
produz bons resultados para uma melhor compreensdo de mundo dos alunos. E
interessante que em algumas reportagens de jornais locais, coletadas na sede da
entidade, pode-se observar a repercussdo deste trabalho desenvolvido pela disciplina
“Cidadania e Cultura”. Numa reportagem de 08 de julho de 2007, intitulada “ONG
oferece cursinho a carentes e afro-descendentes”, a jornalista relata como os alunos

estdo bem informados sobre alguns temas:

Bem articulados, os jovens sdo a favor da politica de cotas destinadas
aos negros e também a descendentes de indigenas.

“Sou a favor da politica de cotas, pois acredito que seja uma medida
para reparagdo de um processo historico” diz Yara.

“Visualizo que existe atualmente uma mudanga em relagdo a inser¢do do
negro nas universidades, porém, ela ocorre a passos lentos”, completa
Anderson. (Jornal Tribuna Impressa/ Araragquara, domingo, 08 de julho
de 2007)

Alias, ¢ surpreendente de fato essa “articulagdo” dos alunos que participam do
cursinho para negros e carentes da entidade, pois é esse 0 objetivo da educacao anti-
racista, ou seja, a prevengdo do preconceito e a elevacdo da auto-estima dos grupos
racialmente marginalizados. Como este trecho da reportagem revela, os alunos
conseguem romper com os discursos ideoldgicos acerca das cotas em voga na midia, o
que faz com que eles superem seus preconceitos e vislumbrem a possibilidade de ocupar
0s bancos universitarios, seja nas universidades publicas ou nas privadas, com ou sem
acao afirmativa. O objetivo da disciplina sempre foi conscientizar os alunos envolvidos
no projeto com relacdo as questdes sociais e politicas que envolvem a populacao negra,
a mulher, questdes ambientais, da juventude negra, religiosas, entre outras. Anualmente
0 Educafro estabelecia os temas a serem discutidos nestas aulas. Por vezes, entretanto, a
disciplina servia para as discussOes sobre a estruturagéo do projeto que sempre contou
com o apoio dos estudantes envolvidos com os trabalhos da ONG FONTE.

Nos anos de 2003 e 2004 os problemas encontrados por professores,
coordenadores e alunos eram inumeros, com destaque para a falta de sede e falta de

recursos e apoio para a compra das apostilas. Além disso, outros problemas menores

17



como a falta de vale transporte para professores e alunos dificultavam o bom andamento
do projeto. Os alunos por vezes deixavam o cursinho, pois ndo podiam se deslocar dos
bairros periféricos, da zona rural ou de outras pequenas cidades vizinhas para a regido
central de Araraquara na época. O local de realizacdo das aulas do cursinho foi um dos
grandes problemas enfrentados pelos dirigentes nos primeiros anos do projeto e sé foi
superado com a criacdo da sede da entidade no final de 2004. Para desenvolver
inicialmente o projeto, os dirigentes da ONG FONTE recorreram as escolas publicas da
cidade. Em 2003 as aulas aconteceram no chamado “Industrial” ou E.T.E Prof® Anna De
Oliveira Ferraz, Colégio Técnico Estadual localizado na regido central de Araraquara.
Ja em 2004, as aulas foram transferidas para outra escola estadual de ensino médio, no
bairro Santana, relativamente préximo ao centro.

A parceria entre o cursinho da ONG FONTE e o Educafro durou apenas dois
anos, porém deixou sua marca. A distdncia entre Araraquara e Sdo Paulo, acabou
dificultando a relacdo entre as entidades e, consequentemente, a assessoria pedagogica
do Educafro ndo se efetivou como o esperado pelos dirigentes da entidade. Além disso,
a distancia impedia a participacdo dos alunos do cursinho da ONG FONTE nas reunides
bastante politizadas que ocorriam na sede dessa outra entidade.

As parcerias sempre foram importante para o andamento das atividades do
cursinho para negros da ONG FONTE. Como descrevi acima, a cidade de Araraquara ja
contava desde 2002 com salas de cursinho pré-vestibular de carater popular. Em 2000,
foi 0 momento em que um partido situado no espectro politico a esquerda (PT) assumiu
0 poder na cidade e colocou em préatica o projeto Cursinhos Populares da Secretaria de
Educacdo Municipal. Desde entdo, tal projeto tem sido desenvolvido em parceria com
outros 6rgdos publicos e entidades privadas sem fins lucrativos.

Segundo o documento coletado na sede da entidade, intitulado “Convénio de
Cooperagao” (Mimeo, 2006), a ONG FONTE recebeu no segundo ano de parceria com
a prefeitura de Araraquara a quantia de R$ 8.100,00 mensais, “destinada a ajuda de
custo pela prestacdo de servicos, para manutencdo de cinco classes de cursinho pré-
vestibular”. O convénio supracitado ¢ renovado anualmente e tem vigéncia de 10 meses.
Em relacdo aos recursos, pode-se afirmar que ndo sofrem grandes alteracfes a cada
renovacdo. No mesmo convénio (Mimeo, 2006), a prefeitura se responsabiliza por
repassar passes escolares aos alunos que residem numa distancia acima de 2 km do local

do cursinho, também financia o “material de apoio técnico-pedagdgico”, ou melhor, as
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apostilas, além de “assessorar, supervisionar e avaliar 0 projeto pedagdgico
desenvolvido pela ONG FONTE”.

O fato do convénio ndo mencionar os trabalhos com a questéo racial e 0 combate
ao racismo desenvolvido pela ONG FONTE, revela que a parceria tem como objetivo
Unico sanar a demanda do municipio por cursinhos pré-vestibulares. Por isso, o
financiamento repassado pela Prefeitura Municipal ndo da conta de desenvolver o
trabalho presente na perspectiva dos dirigentes da entidade de capacitacdo de alunos e
professores no combate ao racismo. Esses convénios e parcerias revelam interesses
antagbnicos. No caso, a Secretaria Municipal de Educacdo procura suprir sua demanda
que cresce anualmente na cidade de jovens que procuram por vagas no projeto de
Cursinhos Populares. Do outro lado, estdo os interesses dos dirigentes da ONG FONTE
ao proporem uma educacdo anti-racista, cuja meta principal é ampliar o numero de
negros e carentes nas universidades do Estado. Apesar das limitagcdes que 0s convénios
impdem, tanto em relacdo aos recursos ou a proposta pedagdgica, a ONG FONTE
continua desenvolvendo uma proposta diferenciada de cursinho pré-vestibular, por isso
suas atividades de combate ao racismo ndo cessaram.

As aulas da disciplina “Cidadania e Cultura” sempre estiveram focadas nas
discussdes e debates politicos acerca do negro e outros grupos sociais marginalizados.
Por isso, as aulas tinham como finalidade esclarecer aos alunos o processo de exclusao
em que vivem certos grupos sociais. Tais discussdes, entretanto, acabava sendo assunto
para especialistas e experientes militantes do movimento negro. Devido a isso, era
comum a presenca de militantes da cidade, convidados para tratar de alguns temas das
aulas de “Cidadania e Cultura”. Foi, portanto, através de um convite para participar de
uma dessas aulas que passei a freqlentar as atividades do cursinho para negros e
carentes da ONG FONTE. Meu primeiro contato com os dirigentes da entidade foi
numa reunido semanal do grupo de trabalho do NUPE Araraquara.

Segundo dados de fonte primaria, os dirigentes da ONG FONTE mantém
relacdes com o NUPE desde 2002’. Essas relagdes foram sendo construidas a partir da
afinidade politica dos atores envolvidos nessas discussdes, além do objetivo comum de
fazer com que as necessidades da populacdo negra local estivessem na pauta das
politicas governamentais da administracdo da Prefeitura Municipal de Araraquara neste

periodo. Foi assim que os dirigentes da ONG FONTE (até entdo militantes do

" Agradeco a colaboracdo do Prof.Dr. Dagoberto José Fonseca ao descrever os primeiros contatos entre 0s
dirigentes da ONG FONTE e o NUPE.
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movimento negro da cidade) e o grupo de pesquisa do NUPE do Campus de Araraquara
obtiveram apoio da Prefeitura Municipal para realizarem o 1° FOMTE - Forum
Municipal de Tematicas Etnicas para Afrodescendentes, ocorrido em novembro de
20028, O Férum foi significativo porque colocou em contato representantes da
comunidade, militantes do movimento negro, estudiosos da questdo racial e o0s
representantes das diferentes Secretarias Municipais da cidade para discutirem algumas
prioridades para a populacéo negra local.

Tanto as parcerias como 0s convénios com a prefeitura, acabaram contribuindo
para a visibilidade dos trabalhos desenvolvidos pela ONG FONTE, que desde entéo se
tornou uma referéncia na cidade.

Os conveénios assinados com a prefeitura de Araraquara (desde o ano de 2005 até
entdo) fornecem recursos fundamentais para a viabilidade do projeto desenvolvido pela
ONG FONTE. Como afirmei, esta parceria € a mais duradoura e foi atraves dela que o
projeto pdde ser ampliado de 100 para 300 alunos. No entanto, a entidade ndo costuma
contar apenas com este recurso da prefeitura de Araraquara, devido a instabilidade
politica — tanto em relacdo a sucessao de partidos no poder, quanto a descontinuidade
das politicas publicas. Por isso, mesmo contando com os recursos fornecidos pela
prefeitura, a entidade ndo cessou de buscar outras possibilidades de parceria. O ano de
2006 foi marcante, pois é a partir dele, que a entidade renova sua proposta pedagdgica e
amplia sua atuacdo na drea do combate ao racismo e na valorizagdo “étnico-racial”.
Neste ano o cursinho da FONTE contou com os recursos do programa federal
Diversidade na Universidade.

O programa Diversidade na Universidade foi criado pela medida provisoria n°
63 de agosto de 2002, convertida em lei n® 10.558 no més de novembro do mesmo ano.
Segundo tal lei, o programa tem como finalidade “implementar e avaliar estratégias para
a promocéo do acesso ao ensino superior de pessoas pertencentes a grupos socialmente
desfavorecidos, especialmente dos afrodescendentes e dos indigenas brasileiros”.
Segundo os Editais do Programa Diversidade na Universidade, seu objetivo € transferir
recursos da Unido para entidades de direito pablico ou privado, sem fins lucrativos que

atuem na area da educacdo e que desenvolvam “projetos inovadores”. Os recursos da

8 Ver a Revista Ethnos Brasil — Cultura — Sociedade. S3o Paulo: NUPE, Dezembro de 2006 — ANO V —
n° 5. Na entrevista com Whashington L. Andrade vice-presidente da ONG FONTE e ex-representante da
AEPIR — Assessoria Especial para Promocéo da Igualdade Racial —, 6rgdo ligado a prefeitura de
Araraquara, pode-se constatar como é consenso entre os militantes locais que o ano de 2002 foi frutifero
para as parcerias que se seguiram nos anos seguintes entre a ONG FONTE, a Prefeitura Municipal e,
também, o NUPE.
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Unido séo destinados a financiar servigos de capacitacdo, equipamentos e materiais,
além de servigos empresariais, institucionais ou individuais, como se pode observar no
Decreto n° 4.876 de 12 de Novembro de 2003 que dispde sobre a anélise, a selecdo e a
aprovacao dos projetos inovadores, seu financiamento e transferéncia de recursos para a
concessdo de bolsas de manutencdo e de prémios do programa Diversidade na
Universidade. Neste decreto, fica clara a atuacdo do Ministério da Educagdo como
instituicdo responsavel pela comissdo técnica de analise, selecdo e aprovacdo dos
projetos apresentados por entidades como a ONG FONTE. Como informa o decreto,
esses projetos sdo denominados Projetos Inovadores de Curso - PIC, e devem ter no
maximo 900 horas e 9 meses de dura¢do, além de manter no minimo, ao longo do curso,
o percentual de 51% de afrodescendentes ou indigenas”.

Outra obrigacdo das entidades beneficiadas com o financiamento do programa
Diversidade na Universidade é a concesséo de 45% da verba recebida para o pagamento
de “bolsa de manuteng¢do” aos alunos, o que ndo deveria ultrapassar o valor méaximo de
R$ 60,00 mensais, que seria repassada ao longo da duracdo do curso. Ainda segundo o
Decreto n° 4.876/03, as bolsas deveriam ser destinadas aos alunos mais carentes,
selecionados por meio de uma metodologia criada pela propria entidade que deve seguir
alguns critérios, a saber: 1) freqiéncia regular no projeto; 2) renda familiar per capita
ndo superior a um salario minimo; 3) indicadores socio-economicos de pobreza “em
especial”; 4) mas condi¢des de imdvel e dos mdveis que 0 guarnecem; 5) baixo nivel de
escolaridade dos pais; 6) membros familiares invalidos. Ainda é possivel encontrar
esses questionarios de selecdo dos bolsistas do PIC na sede da entidade. No
questionario, além dos critérios econdmicos é possivel observar uma importancia maior
para os critérios sociais, tais como “cor/raca” do candidato e dos pais, escolaridade dos
pais, escolaridade dos irmdos, perguntas sobre o nacleo familiar, entre outras.

No decreto n® 4.876/03 citado, o programa também deveria conceder prémios
aos alunos que conseguissem entrar em universidades publica ou privada e que
obtivessem bons rendimentos em duas avaliagbes aplicadas durante a vigéncia do
projeto. As avaliacGes passaram a ser aplicadas por prestadoras de servigos ou IAA"s

(Instituicdes de Acompanhamento e Avaliagdo) contratadas pelo Ministério da

% Ver também a publicagdo Brasil/MEC. Programa Diversidade na Universidade: manual para as
institui¢des operadoras. Brasilia: MEC/SEMTEC, 2003. Este manual é fundamental para a compreensao
do processo de selecdo das entidades que se candidatam a receber os recursos do programa para os PICs.
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Educacdo através da SECAD — Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizacdo e
Diversidade, que passou a gerenciar o programa a partir de 2004.

O programa Diversidade na Universidade é uma proposta de cooperacdo entre
UNESCO - Organizacdes das Nacdes Unidas para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura,
responsavel pela administracdo da verba, o governo brasileiro através do MEC e a
extinta SEMTEC — Secretaria de Educagcdo Média e Tecnoldgica —, além das chamadas
“Institui¢des Operadoras”, ou seja, as ONG’s. O programa foi lancado em julho de
2003 e segundo o préprio boletim n°4 da SEMTEC de 30 de junho a 6 de julho de 2003,
0 programa deveria aplicar no pais 9 bilhdes de ddlares nos trés anos seguintes.

Segundo o documento intitulado “Termos de Referéncia de Pessoa Juridica”,
que se refere ao “Contrato de Financiamento de Atividades” assinado entre a UNESCO
e a ONG FONTE no dia 28/06/2006, o PIC — FONTE deveria receber a quantia de R$
149.400,00 durante seus nove meses de atividades. Previa o contrato, que a quantia
deveria ser dividida em trés parcelas, sendo a primeira de 60%, a segunda de 25% e a
ultima de 15% do valor do contrato. A liberacdo da primeira parcela aconteceu na
assinatura do contrato e a parcela seguinte deveria ser sempre liberada mediante a
prestacdo de contas das parcelas anteriores. Na realidade a Unica parcela recebida pela
ONG FONTE foi a primeira. Segundo fontes primarias de dados da SECAD, pode-se
afirmar que foi a propria morosidade da UNESCO na andlise das prestacGes de contas
que acabou comprometendo a liberacdo das demais parcelas do convénio. O documento
citado é importante ndo porque se refere aos valores, mas porque apresenta uma série de
prestacdes de contas, relatorios técnicos parciais e finais necessarios para a vigéncia do
contrato e para o recebimento das demais parcelas que nunca vieram para a conta da
entidade.

Tentarei explorar um desses relatorios para que se possa discutir a atuacdo da
entidade acerca do combate ao racismo e a valorizagdo étnico-racial desenvolvida pela
proposta da ONG FONTE. Antes disso, pretendo definir os objetivos dos PIC’s para
melhor esclarecer a proposta do programa Diversidade na Universidade, em especial o
PIC da FONTE.

Os Projetos Inovadores de Curso visam a promocdo do acesso ao ensino
superior e ao refor¢co dos alunos egressos e oriundos do ensino médio. Ou seja, as
propostas de PIC devem se destinar a complementar os conhecimentos adquiridos pelos

alunos no ensino medio, de forma a ampliar suas condi¢cGes de acesso ao ensino
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superior. Segundo o Edital de Selecdo, documento coletado na sede da entidade, €

possivel entender claramente:

As propostas de PIC compoem o “Componente 3’ do Programa
Diversidade na Universidade, que tem como objetivo apoiar e avaliar as
propostas que visam a promocao do acesso a educacao superior e ao
reforco do desempenho no ensino médio de estudantes afrodescendentes
e indigenas em desvantagem social. Com base nessas experiéncias, serao
identificadas as estratégias e praticas mais eficazes, que possam ser
utilizadas na formulagdo de politicas mais abrangentes que ampliem as
possibilidades de acesso e permanéncia a educacdo superior desses
grupos sociais. (Convocatoria n® 713/2005 UNESCO/MEC/SECAD)

Né&o discuto aqui a proposta do programa Diversidade na Universidade, pois tal
andlise ja foi realizada por Rebecca Lemos Igreja (2005). Este trabalho pioneiro, fruto
de uma tese de doutoramento no Programa de Antropologia Social da Universidade
Nacional de Brasilia, apresenta uma analise bastante critica do programa Diversidade na
Universidade e permite observar que apds alguns anos de implantacdo, o programa se
resumiu ao seu “Componente 3”, os PICs. Desde que foram dados os pareceres a favor
do programa (vale lembrar que a pesquisadora participa deste processo) até a sua
implementacao, cuja secretaria responsavel no MEC é a SECAD, antiga SEMTEC, foi
possivel perceber distor¢fes da politica. Tanto com relagdo a diminuicdo das verbas,
quanto a proposta politica do programa.

A preocupacdo dessa pesquisa € com a analise micro, ou seja, o trabalho
desenvolvido dentro da ONG FONTE atraveés de sua equipe de coordenadores e
professores. Apesar do impacto negativo da politica econdbmica dos 6rgaos multilaterais
envolvidos na implementacdo do programa, pode-se afirmar que seu objetivo principal é
apoiar a elaboracdo de politicas publicas e estratégias de inclusdo social, além de
promover a “diversidade” na educacdo superior do pais. Alcancar tais objetivos, mesmo
com a reducdo de gastos, € de fato a questdo mais contraditéria da analise que se
pretende desenvolver. Mesmo diante de tal condi¢cdo material, € possivel afirmar que o
PIC da FONTE propbe reformulagbes importantes, uma vez que deve incluir
obrigatoriamente em sua proposta as atividades de combate ao racismo, o estudo das
relacfes raciais no Brasil, a valorizagdo da diversidade racial e étnica e porque se

destina a esses grupos marginalizados, como forma de acdo afirmativa. Segundo o
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programa Diversidade na Universidade, os PIC também devem possibilitar 0 acesso a
bens culturais que deverdo fazer o aluno ampliar sua compreensédo sobre a sociedade
brasileira, de modo a permitir a insercdo critica, cidadad e consciente na Educacao
Superior e no mundo do trabalho (BRASIL; MEC: 2003; 12).

No ano de 2006, portanto, além do financiamento da Secretaria Municipal de
Educacdo de Araraquara, 0 cursinho para negros e carentes da ONG FONTE foi
selecionado como um “Projeto Inovador de Curso - PIC” e contou com os recursos da
Unido e do BID — Banco Interamericano de Desenvolvimento —, através do programa
Diversidade na Universidade. Por isso, dos 250 alunos inscritos no projeto na época
(considerando apenas 4 nucleos), 166 tornaram-se bolsistas do PIC. Neste periodo a
entidade continuou dispondo dos recursos da prefeitura de Araraquara, ampliando sua
atuacdo na valorizacdo étnico-racial e o combate ao racismo com 0s recursos do
programa do governo federal. Mensalmente, os alunos recebiam “bolsas de
manutenc¢do” no valor de R$ 60,00 e, consequentemente, deveriam participar das aulas
regulares do cursinho (matematica, lingua portuguesa, fisica, quimica, biologia, historia,
geografia e a disciplina extracurricular “Cidadania e Cultura”) e freqiientar as oficinas
culturais e as oficinas pedagdgicas de valorizagdo étnico-racial desenvolvidas pela
proposta elaborada pela entidade. E interessante que as parcerias, a0 mesmo tempo em
que foram ampliando as acOes desenvolvidas, também foram responsaveis pela
producdo de um grande acervo de documentacGes que vao desde relatérios de
freqUéncia até questionarios bastante complexos que buscavam mapear a vida dos
estudantes envolvidos nos projetos. Muitos desses documentos ndo foram explorados ja
que a preocupacao da dissertacdo é com a proposta politico-pedagogica.

O relatério mais importante para a pesquisa é o documento intitulado Relatorio
de Acompanhamento das Atividades de Combate ao Racismo e Valorizacdo das
Questdes Etnico-raciais (Mimeo, 2006). Este documento diz respeito as atividades de
combate ao racismo inseridas no PIC FONTE no ano de 2006, quando a entidade
passou a receber os recursos do programa Diversidade na Universidade. Neste relatdrio
de acompanhamento do combate ao racismo a entidade relata ter direcionado suas a¢oes
em dois eixos: o primeiro foi o desenvolvimento de oficinas culturais e pedagogicas
para os alunos e, o segundo, as capacitacOes para professores e coordenadores do
projeto. Em todo o periodo de desenvolvimento do PIC ONG FONTE, os professores
passaram por um intenso processo de capacitagdo em relacdo a tematica étnico-racial e a

diversidade. Todas as atividades contaram com a presenca de pesquisadores ligados a

24



cada uma das areas abordadas nas palestras. Segundo o relatdrio, todos os palestrantes
sd0 pos-graduandos ou poés-graduados da UNESP, UFSCAR, UFMA, UFPEL e
UNICAMP, associados aos nucleos de estudos afro-brasileiros. Descrever cada uma das
palestras seria bastante cansativo, por isso resolvi citar os titulos das falas e logo depois
farei uma breve andlise sobre o conteudo apresentado. Em ordem cronoldgica, as
palestras de capacitagdo para o corpo docente foram as seguintes: “Questdo racial e
Educagio”, “A Construgdo da Nacgdo Arco-Iris: problematizando o quesito raca/cor”, a
oficina pedagodgica promovida pela SECAD/MEC/UNESCO intitulada “Racismo e
Educacdo”, a palestra de abertura do PIC intitulada “A Historia da Africa”, “O
Planejamento Pedagdgico na Pratica do Professor”, “Politicas de Identidade e Politicas
Publicas Educacionais”, “A Tematica Indigena na Sala de Aula”, “A Capoeira no
Brasil”, “O Hip Hop como Ferramenta de Transmutacdo”, “Histéria da América
Latina”, “Ensino de Ciéncias e Relagdes Etnico-Raciais: Implicagdes Teoricas e
Metodologicas”, “Jongo, Patrimonio Cultural do Brasil: notas (criticas) sobre exotismos
e o popular como construtores da nacionalidade” e finalmente a palestra de capacitagao
intitulada “A Saude da Voz e a Pratica Docente”.

Como se pode perceber, grande parte das capacitaces estiveram direcionadas
para o entendimento das questdes raciais e suas implicagdes para a educa¢do. Uma outra
tendéncia das palestras era a preocupacdo com as expressdes culturais populares da
populacdo negra entre outras no pais, através de temas como a capoeira, 0 jongo, o hip
hop e as oficinas sobre os povos indigenas.

Segundo o relatdrio, essas capacitacfes apontavam para a importancia do papel
do docente no combate ao racismo e tinham como principal objetivo a sensibilizacdo do
corpo de professores no ambito educacional. Outra questdo abordada, ainda dentro do
eixo “questdes raciais e educagdo”, foi a necessidade da elaboragdo de pequenos
projetos em cada uma das areas de conhecimento, a fim de que os professores
percebessem a importancia do planejamento para o trabalho com temas transversais
como no caso do conteado de “Historica ¢ Cultura Afro-brasileira e Africana”. As
capacitagdes ligadas a temas mais especificos como “Historia da Africa”, “América
Latina”, “Capoeira” e o “Jongo”, entre outras, buscaram explorar conteudos pouco
conhecidos, porém cheios de preconceitos, acerca das contribuicdes dos povos negros e
indigenas. Ou seja, essas capacitacdes procuraram romper com ideologias e estereo6tipos
criados, além de contribuir para a valorizagdo de culturas frequentemente

desvalorizadas e cercadas de imaginarios negativos. Outras atividades discutiam a
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importancia da “educacdo anti-racista”, as politicas de a¢@o afirmativa para o combate
do racismo e dos preconceitos presentes na sociedade brasileira. Neste sentido, €
possivel afirmar que os professores eram 0s principais responsaveis por gerar o debate
em sala de aula acerca da questéo.

Para os alunos do cursinho no ano de 2006, principalmente os bolsistas do PIC,
também foram oferecidas oficinas pedagodgicas e culturais. Assim como nas aulas
regulares, os alunos tinham que manter uma freqiiéncia minima de 75%, nas oficinas a
frequéncia era de 95%. Diferente das aulas regulares que ocorriam durante a semana no
periodo noturno para cinco turmas, além de uma outra turma no periodo vespertino, as
oficinas ocorreram em trés dias da semana (segunda-feira, sabado e domingo),
previamente estipulados em horarios alternativos. Para o controle de presenca a
coordenacao pedagdgica utilizava uma planilha onde, ap6s o término de cada oficina, os
alunos recebiam carimbos e assinaturas dos palestrantes que comprovavam a
participagdo e a carga horaria em cada uma das oficinas. O recebimento da “bolsa de
manuten¢do” para os alunos do PIC dependia, portanto, da participagdo regular tantos
nas oficinas como nas aulas regulares neste ano. Mencionarei o nome das palestras,
oficinas pedagogicas e culturais oferecidas pelo projeto aos alunos no ano de 2006: a
palestra de abertura do PIC foi “A Histéria da Africa” com o especialista da
Universidade de Dakar e doutorando em Ciéncias Sociais Nico Antonio Bolama, as
oficinas pedagdgicas “Historia da Africa: do berco da civilizagio ao continente
ignorado”, “Histéria da América Latina: antes e depois de Colombo”, “Suas Historias,
Nossas Historias: oficina de valorizacdo da histéria pessoal dos alunos”, “Construindo
um Novo Olhar sobre a Historia do Negro no Brasil” e “Os Negros em Movimento:
resisténcia e conquistas contemporaneas”. As oficinas culturais foram desenvolvidas em
parceria com o Centro de Referéncia Afro de Araraquara, coordenado pela AEPIR —
Assessoria Especial de Promocéo da Igualdade Racial — 6rgdo governamental criado em
novembro de 2005, que em parceria com a ONG FONTE oferecia aos alunos do PIC do
ano de 2006 as oficinas culturais de “Danca Afro”, “Violao” e “Capoeira”. Na sede da
entidade, também foram desenvolvidas oficinas de artesanato. Essa descricdo €
importante para demonstrar como as organizacfes negras e mais recentemente as
assessorias governamentais se apropriam das expressoes culturais da populacdo negra,
na intencdo de reforcar uma identidade cultural negra essencializada e monolitica, mas

fundamental para a diferenciacdo do grupo em relagdo ao todo.
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Além das oficinas pedagdgicas e culturais os alunos foram obrigados a cumprir
uma pequena carga horaria relacionada as atividades de acesso a bens culturais no ano
de 2006. No PIC da ONG FONTE, os alunos bolsistas e os demais participaram de
eventos como o “UPA” — Unicamp de Portas Abertas —, voltado para a apresentacdo dos
cursos oferecidos pela Universidade de Campinas em seu Campus universitario de
Bardo Geraldo, além de demonstrar o cotidiano da vida universitaria para 0s
vestibulandos. Os alunos também participaram de alguns eventos na cidade, como o
espetaculo de danga “Milagrimas” do coredgrafo Ivaldo Bertazzo, ocorrido no SESC
Araraquara, visitaram o “Museu Afro-Brasil”, no parque do Ibirapuera e a “Estacdo
Ciéncia”, um centro de difusdo cientifica e tecnologica da Pro-Reitoria de Cultura e
Extensdo Universitaria da Universidade de S&o Paulo. Outras duas atividades culturais
importantes desenvolvidas na sede da ONG, neste mesmo ano, foi o 1l Sarau Cultural e
a inauguracao da Biblioteca Comunitaria da ONG FONTE.

A Biblioteca Comunitaria “Maria Joana de Paula Arajo”, possui um acervo de
1500 livros e outras centenas de materiais didaticos utilizados pelos vestibulandos em
suas pesquisas e estudos. Alias, os livros da biblioteca foram doados a partir de uma
parceria estabelecida entre a entidade e a Secretaria de Estado da Cultura de Séo Paulo
através do projeto Salas de Leitura do programa Sao Paulo um Estado de Leitores. Na
ocasido da inauguracdo da biblioteca, em julho de 2006, tive o prazer de conhecer a
familia de Dona Maria Joana e ouvi uma bela descricdo de como essa mulher negra se
dedicava aos festejos da comunidade negra em Araraquara em homenagem a Nossa
Senhora do Carmo. Ainda hoje, a familia da patronesse da Biblioteca “Maria Joana de
Paula Araiijo”, reside no bairro do Carmo’®. A Assessoria de Cultura para Géneros e
Etnias da Secretaria Estadual da Cultura de Sdo Paulo foi quem abriu novas parcerias
com a ONG FONTE. Desde 2005 até hoje a assessoria mantém relaces com a entidade
e no 1° semestre de 2009 realizou os cursos de “Gestdo de Entidades Sociais” e
“Politicas Publicas de Cultura e as ONG's”.

O sarau tornou-se um evento anual integrado as atividades extra-curriculares do
Cursinho para negros e carentes da ONG FONTE. Entre as atividades do evento
destacam-se apresentacdes musicais, exposicdo de pinturas e esculturas, esquetes de
teatro, apresentacdo de danca e declamacédo de poesia. Neste ano de 2009, o Sarau foi

apoiado pelo Programa de Acéo Cultural de 2008 da Secretaria do Estado da Cultura de

190 bairro do Carmo é um antigo e esta localizado na regido central da cidade de Araraquara.
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Sao Paulo e além das apresentagdes culturais o evento contou com a famosa feijoada
preparada pelas cozinheiras da comunidade “As baianas” e a apresentacdo da bateria-
mirim da comunidade. Em todos os eventos culturais desenvolvidos na entidade
encontram-se referéncias a cultura africana e afrobrasileira. O Sarau neste ano, acabou
homenageando autores africanos de lingua portuguesa e entre as poesias declamadas
estdo poemas de José Craveirinha e Albuquerque Freire, além da adaptacdo da obra O
Gato e 0 Escuro de Mia Couto. Mais de 200 pessoas participam anualmente do evento.
Na imagem abaixo, é possivel demonstrar a atuacéo dos alunos no Il Sarau da entidade

ocorrido em 2008:

Foto 02: 111 Sarau Cultural da ONG FONTE, junho de 2008. Nesta foto os jovens do cursinho
para negros e carentes encenam uma esquete da obra de Gil Vicente O auto da Barca do
Inferno.

Sobre as oficinas pedagogicas e culturais relacionadas as atividades de combate
ao racismo e a valorizacdo étnico-racial ocorridas no ano de 2006, é importante salientar
que provocaram bastante impacto entre os alunos. Primeiro porque o trabalho com os
discentes comecou com a oficina “Histéria da Africa: do ber¢o da civilizagio ao
continente ignorado” e foi ministrada por um africano de Guiné-Bissau, estudioso da
historia do continente africano. Muitos alunos ficavam minutos conversando com o
palestrante a fim de saber curiosidades sobre o continente, mas ao invés de perguntas
sobre o “exotismo dos povos africanos”, as “savanas” ou qualquer imaginario
construido através da midia, eles procuravam explorar a “nova Africa” que surgia a cada

resposta dada pelo palestrante. Apesar de ndo poder afirmar que os alunos superaram
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completamente o exotismo que envolve tal tema, € possivel perceber segundo o
relatdrio, que as oficinas abriram novos horizontes para entender a situagdo atual dos
paises africanos e sua condicdo de povos colonizados. Mais do que saber sobre a
miséria, 0s alunos se preocuparam em entender o que nos aproximava deste continente
que se mostrava, a cada palestra, tdo desconhecido por eles e t&o rico em culturas. Dessa
forma, ndo se fecharam em pré-conceitos e ideologias, mas se abriram para novos
conhecimentos, que devem fazé-los superar 0 senso comum e desenvolver a boa
“articulacdo”, tdo bem captada pela jornalista na reportagem citada. As demais oficinas
também provocavam a mesma dinamica. Foi o caso da oficina pedagdgica intitulada
“Historia da América Latina: antes e depois de Colombo”, que abordou temas
importantes sobre a questdo indigena e a situacdo do subcontinente sulamericano.

Toda essa descricdo € importante porque apesar do cursinho ndo contar mais
com o financiamento do programa Diversidade na Universidade, essa proposta politico-
pedagOgica de combate continua sendo desenvolvida. Mesmo sem o0s recursos do
governo federal, mas ainda contando com o financiamento da Secretaria de Educacgéo
do Municipio de Araraquara, a ONG FONTE ndo parou o trabalho estruturado no ano
de 2006. Afinal, muitos dos professores capacitados pelas palestras acima mencionadas
continuaram seus trabalhos e alguns procuraram abordar o tema racial de modo
transversal em suas disciplinas.

O programa Diversidade na Universidade, mais precisamente os PIC"s tiveram
carater de projeto piloto no ano de 2002. Todo o programa deveria ter sido executado
em 3 anos, mas acabou executando suas atividades dentro do MEC ap6s 5 anos. As
orientacdes do Banco Mundial para a diminuicdo dos gastos com as politicas sociais € a
burocracia determinada pelas agéncias multilaterais nos seus contratos de parceria
acabam dificultando o trabalho das entidades, que passam ser cada vez mais criticas
dessas parcerias'’. No caso do PIC 2006, a ONG FONTE recebeu apenas uma parcela
de 60% do valor do contrato que correspondeu a R$ 89.640,00. Para receber as demais
parcelas do contrato a entidade deveria obedecer aos critérios da UNESCO apos a
aprovacdo da prestacdo de contas de no minimo 80% do recurso repassado na primeira
parcela. Todas as burocracias da prestacdo de contas, tais como abertura de contas

bancérias, extratos bancarios de professores, palestrantes, coordenadores e alunos

1 Segundo dados de fontes primarias, é a propria morosidade no processo de analise da prestacéo de
contas, que é realizado por técnicos administrativos da UNESCO no Brasil, que dificulta as parcerias com
esses Orgaos multilaterais.
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bolsistas, além de relatorios pedagdgicos e administrativos, para a comprovacao dos
pagamentos durante toda a vigéncia do projeto, acaba dificultando as relacfes de
parceria, sem contar a morosidade no trabalho de aprovacédo da prestacdo de conta. Cabe
salientar que a burocracia é tal que se falta 1 extrato bancéario tanto de professores,
alunos, palestrante e coordenadores, todo o material da prestacdo de contas é enviado
para entidade novamente e quando retorna a UNESCO, o processo de prestagdo de
contas entra na fila de espera. Segundo a dirigente da ONG FONTE E.O.V, a prestacédo
de contas do PIC 2006 néo foi fechada até o prazo de encerramento do contrato com o
MEC e a UNESCO em 24/03/2007 e as demais parcelas ndo vieram.

O trabalho na entidade continuou sendo desenvolvido apesar de contar com
menos recursos a partir de 2007. Se a parceria com o Educafro ja havia deixado marcas
em 2003 e 2004, o programa do governo federal também o fez em 2006. No ano de
2007, a questdo foi se adaptar novamente aos parcos recursos, o que nao foi nenhuma
novidade. Este ano foi decisivo para entender o funcionamento das parcerias impostas
pela UNESCO juntamente com os 6rgaos publicos, neste caso o governo federal e as
entidades da organizacdo civil. Em 2007 a entidade esperava ser contemplada outra vez
pelo programa Diversidade na Universidade, ja que os problemas com a prestacdo de
contas do PIC 2006 ndo deveriam interferir na selecdo do PIC 2007. Alias, a entidade
chegou até ser selecionada e convocada para envio de documentacdes. O processo de
inscricdo para 0 programa ocorreu nos meses de fevereiro e marco de 2007. Das 50
entidades selecionadas no PIC 2007, somente 10 receberam o valor estimado. Segundo
informagdes da dirigente da ONG FONTE, a selecdo do PIC 2007 foi regulamentada
somente pelo MEC, sem a burocracia da UNESCO/BID. Apesar disso, o contrato entre
a ONG FONTE e o MEC néo foi assinado. A vigéncia do programa terminava em
novembro de 2007 e na ocasido, a dirigente da ONG FONTE relata que todas as
entidades selecionadas, mas néo beneficiadas no PIC 2007, escreveram cartas criticando
0 néo recebimento da verba, mas ndo houve resposta.

Segundo os dados da pesquisa 0 ano de 2007 foi frutifero para amadurecer a
proposta politico-pedagdgica. Nem todos os alunos querem ir para a universidade, pois
muitos dos jovens envolvidos no projeto ndao tém o ensino superior como meta.
Acreditam que ndo € preciso planejar a trajetoria académica e profissional e trocam o
sonho da universidade por uma melhor inser¢cdo no mercado de trabalho. O professor
S.C.T. informa que no projeto de PIC no ano de 2007, a idéia era um cursinho de 1 ano

e meio. A estratégia pedagodgica resumia-se em aprimorar conhecimentos basicos por
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areas de conhecimento, além de desenvolver habilidades como interpretacdo de textos e
trabalhos com outros recursos de comunicagdo como documentarios, filmes, pesquisas
na internet e biblioteca da entidade. A interpretacdo de texto e as operacfes basicas em
matematica eram os grandes problemas. Neste sentido, a proposta do PIC 2007 se
iniciou dando énfase a matemaética e linguagem para entdo se estruturar em areas. Os
temas de aulas eram extraidos de jornais, revistas e textos complementares para que
depois fosse observado o contexto histdrico e a dimenséo politica dos fatos, a fim de
desenvolver uma analise critica dos temas estudados. A proposta esteve centrada em
areas de conhecimento (humanas com énfase em politica e cultura, exatas, biologicas e
linguagens), ou seja, ndo foi compartimentada em disciplinas como geralmente ocorre.
Neste processo, 0s professores reservaram um periodo do trabalho com os alunos para
lidar com conceitos e contelidos basicos, necessarios para compreensdo das aulas de
humanas, linguagem e ciéncias bioldgicas e exatas. Para os Gltimos 6 meses do projeto
no PIC 2007, os professores estruturaram um cursinho “semi-intensivo”. Mesmo nao
ocorrendo financiamento através da parceria com o programa Diversidade na
Universidade, o projeto PIC 2007 continuou sendo desenvolvido para 60 alunos, assim
como regia o Edital da selecdo. Na ocasido as entidades deveriam ter recebido até 50
mil reais para projetos contendo o numero méaximo de 60 alunos bolsistas, informa a
coordenadora T.P.V.

As primeiras experiéncias de politica de acdo afirmativa focada em grupos
sociais marginalizados entraram no cenéario da politica educacional brasileira a partir de
2002. O trabalho da ONG FONTE, que desenvolve projetos financiados com capital
financiado pelas agéncias multilaterais, por exemplo, o programa Diversidade na
Universidade, revela que ha uma relacdo contraditéria quando pensamos as parcerias.
Segundo Marcos Arruda (1998), as entidades acreditam que o empobrecimento no
hemisfério sul e também no norte, tem relacdo com o tipo de globalizacdo e
desenvolvimento que as agéncias multilaterais pensam para os paises onde elas
desenvolvem projetos. Para o autor, ao mesmo tempo em que as ONG’s dependem das
agéncias multilaterais para desenvolverem seus projetos ambientais e sociais, muitas
dessas entidades se colocam num esforco extremo para promover reformas burocraticas
dentro do Banco Mundial e das outras agéncias multilaterais, a fim de que possam obter
melhores resultados das acdes desenvolvidas por elas. Esse € o caso das entidades com
maior expressdo nos cenarios mundial e nacional (principalmente as ONG’s

ambientais). No caso do programa Diversidade na Universidade, as ONG’s pouco
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puderam fazer para receber a verba anunciada pelo Edital do MEC para a sele¢cdo dos
PIC’s no ano de 2007.

E nestes momentos que percebemos a resiliéncia dos grupos marginalizados e a
sua forca de resisténcia. Na ocasido, a questdo era aproveitar o trabalho desenvolvido
com os professores no ano de 2006, e desenvolver o que fosse possivel diante da falta
de recursos em 2007. Mesmo diante do problema do financiamento, a equipe do
cursinho continuou a amarrar cada vez mais a proposta politica do cursinho para negros
e carentes. Para isso foi necessario juntar a proposta politica desenhada pelo PIC a uma
proposta pedagdgica que se adequasse bem ao publico alvo e suas condicGes sociais e
materiais de ensino-aprendizagem.

As reuniBes dos professores foram se tornando uma grande fonte de informacdes
sobre os trabalhos que se seguiram tanto em 2007, 2008 e parte de 2009. Apesar de ndo
haver mais recursos do programa Diversidade na Universidade, a dire¢do da entidade e
0 conjunto de professores decidiram manter parte do trabalho desenvolvido no PIC. A
partir de entdo, o cursinho para negros passou a funcionar ndo mais com bolsas de
estudos, oficinas culturais e as constantes capacitacGes, ja que foram essas as atividades
que mais consumiram os 60% dos recursos recebidos da primeira parcela do programa.

Atualmente continuam existindo todos os nucleos (Vale do Sol, Selmi Dei,
Centro e ONG). E nas salas de aula do nicleo ONG FONTE onde ocorrem
primeiramente as “atividades diferenciadas” ou ‘“experiéncias inovadoras” que
coordenadores e professores do cursinho desenvolvem. Em 2006, dos 166 bolsistas,
metade eram alunos que estudavam no nicleo ONG e a outra metade eram alunos dos
outros nucleos. Essa concentracdo na sede da entidade de alunos bolsistas também
merece comentario. E quase evidente que de todos os nucleos, as salas de aula do
nicleo ONG sdo as que apresentam maior numero de negros (pardos + pretos). Outra
explicacdo possivel para a concentracdo ¢ a de que ao se apresentar como “ONG
Negra”, a FONTE acaba definindo e atraindo seu publico alvo. A fachada da sede
demonstra isso ao vincular sua imagem a imagem de criangas negras.

A partir do que foi exposto acima consigo afirmar que uma das propostas da
direcdo da ONG FONTE e dos coordenadores do cursinho é desenvolver um projeto de
educacdo anti-racista que tenha como objetivos mais especificos o0 combate ao racismo e
a valorizacdo da auto-estima dos alunos negros e carentes. Alias, essa proposta é
perfeitamente compativel com os problemas enfrentados naquilo que podemos chamar

de “educacgdo popular”. As reunides de coordenadores de nucleo, coordenacdo geral e
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professores sé@o importantes para pesquisa, pois sao nelas em que a equipe do cursinho
esboca sua proposta politico-pedagdgica. A contradicdo mais marcante da proposta
reflete do fato de que alguns professores acreditam que a “defasagem” dos alunos
negros e carentes acaba impondo um “ritmo” bem mais lento que o normal para os
cursinhos.

E comum nas reunides os professores falarem que os alunos trazem grandes
deficiéncias em relacdo ao ensino, devido a falta de condi¢des materiais, acesso a bens
culturais ou capital cultural, nos termos de Bourdieu e Passeron (1975). Para 0s
professores, todas essas deficiéncias associadas ao histérico de escolaridade da familia
de onde esses alunos provém, determina a “falta de ritmo” para acompanhar as aulas do
cursinho. Faco a critica dessa ideoldgica falta de ritmo na investigacdo da proposta
politico-pedagdgica. Uma andlise primaria dos questionarios criados pelo MEC e
aplicados pela ONG FONTE no ano de 2006 aos alunos participantes do PIC, pode
facilmente revelar que a maioria dos alunos do cursinho é de fato filhos de pais que nao
passaram muitos anos na educacdo fundamental ou sdo mesmo analfabetos. Isso tem
contribuido para que alguns professores reafirmem a ideoldgica falta de ritmo e a
defasagem de ensino de seus alunos. Segundo dados recentes publicados em 2007 por
Renata de Melo Rosa subcoordenadora dos PIC’s sobre a avaliagdo do programa
Diversidade na Universidade, pode-se afirmar que 68% das méaes dos alunos negros dos
PIC"s ndo estudaram ou ndo completaram a 42 série do ensino fundamental*.

Durante a coleta de dados realizada através de entrevistas semi-diretiva com
professores e coordenadores foi possivel caracterizar os jovens alunos e 0s jovens
professores e coordenadores envolvidos no projeto da ONG FONTE.

No geral, os jovens alunos por vezes estdo saindo do ensino médio ou ja o
terminaram e estdo no mercado de trabalho. Ou seja, sdo jovens hd pouco tempo
afastados da escola. S&o alunos de baixa renda que apresentam uma faixa de idade
meédia que varia dos 17 aos 23 anos. Grande parte desses alunos sdo afro-brasileiros
gue, na maioria das vezes, trabalham e estudam. Também é comum encontrar outras
faixas etarias como a dos 30, 40 até pessoas com mais de 50 anos. Alguns alunos
chegam focados na universidade, mas essa ndo é a maioria. Muitos querem

simplesmente estudar, pois acreditam que ndo devem ficar longe da escola e querem se

12 para outras informagdes ver a obra O Programa Diversidade na Universidade e a construcéo de uma
politica educacional anti-racista. Org: Maria L(cia de Santana Braga e Maria Helena Vargas da Silveira.
— Brasilia: Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizacdo e Diversidade, UNESCO, 2007.
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preparar para 0 mercado de trabalho. Outros poucos procuram o projeto para se preparar
para concursos publicos ou provas das escolas técnicas na cidade ou na regido. Isso
revela que ndo ha um planejamento de vida desses alunos. A grande maioria deles se
evade do cursinho na primeira oportunidade de emprego que aparece. Segundo a
coordenadora R.R, muitas vezes é preciso fazé-los repensar seus destinos e trajetorias de
vida para que os alunos tenham clareza de onde querem chegar. Por isso a coordenadora
acredita que a universidade tenha que ser colocada no horizonte desses alunos. Aliés, 0s
professores acreditam que o projeto consegue a0 menos uma aproximacédo dos alunos
com o ambiente universitario, seja levando-os a participar de atividades nas
universidades publicas da cidade e da regido, seja nos eventos da cultura universitaria
tdo freqliente em Araraquara.

Sobre o letramento desses alunos, os coordenadores e professores acreditam que
os estudantes “sofrem” de uma grande defasagem escolar, o que faz com que o “ritmo”
do cursinho da ONG FONTE nao possa ser o mesmo que o “ritmo” dos cursinhos
comerciais. Tratarei dessa questdo do “ritmo” para demonstrar que se trata de uma
questdo ideoldgica. Na realidade, essa “falta de ritmo” ndo deve ser tratada como uma
dificuldade dos alunos em apreender 0s conteudos necessarios para as provas
vestibulares como sugere o discurso dos professores e coordenadores. Ou seja, a suposta
defasagem dos jovens alunos do projeto revela que o sistema educacional cria
ideologias capazes de dissimular sua funcdo de manter o status quo, neste caso
diagnosticando uma falsa defasagem e falta de ritmo que se fundamenta pela falta de
capital cultural, necessario para a formacao escolar desses jovens.

Nos pré-vestibulares, os conteldos sdo depositados, como numa educacao
bancaria para citar Paulo Freire (1987)'. Entretanto, resumir a “falta de ritmo” dos
alunos negros e carentes a dificuldade em lidar com a educacédo bancaria seria uma
imprudéncia. Diante de tal situacdo, a equipe do cursinho da ONG FONTE vem
desenvolvendo novas metodologias de ensino-aprendizagem.

Para fugir da educacao bancéria a equipe do cursinho procura desenvolver uma
educacdo dialdgica. Para Freire (1987) a dialogicidade é a esséncia da educagdo que
tem como objetivo a pratica da liberdade. Para o autor, o didlogo ndo pode se “reduzir

ao ato de depositar idéias de um sujeito no outro, nem tampouco tornar-se simples troca

3.0 conceito de educagdo bancéria, criado por Paulo Freire na obra A Pedagogia do Oprimido, refere-se
ao ato de depositar o conhecimento, sem que haja um didlogo entre educador e educando sobre suas
visfes de mundo.
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de idéias a serem consumidas pelos permutantes”. Ou seja, o didlogo deve estabelecer
uma relagdo horizontal capaz de estabelecer confianca entre os sujeitos. E através do
didlogo que os sujeitos refletem e desenvolvem sua acdo critica, ou seja, sua praxis.
Para Freire, “ndo € no siléncio que os homens se fazem, mas na palavra, no trabalho, na

acdo-reflexdo”. Veja o perfil do educador dialdgico tracado pelo autor:

Para o educador-educando, dialégico, problematizador, o contetdo
programético da educacdo ndo é uma doag¢ao ou uma imposi¢cdo — um
conjunto de informes a ser depositado nos educandos —, mas a devolugcao
organizada, sistematizada e acrescentada ao povo daqueles elementos
gue este lhe entregou de forma desestruturada. (FREIRE; 1987, 83-84)

Neste sentido, o contetdo programatico deve refletir numa acdo. Para isso, deve
ter coeréncia para ambos os lados envolvidos no processo educativo, tanto professores
como alunos. Dessa forma, o conteddo ndo deve ser uma eleicdo exclusiva dos
professores, mas deles e dos jovens envolvidos no projeto. Ao afirmar que 0s
professores desenvolvem uma educacao dialdgica procuro demonstrar que a proposta
depende do envolvimento do publico alvo. Direta ou indiretamente os jovens sdo
envolvidos na proposta politico-pedagdgica, uma vez que professores, coordenadores e
dirigentes estdo atentos as suas necessidades e procuram compreender os problemas
educacionais que cercam esses jovens para enfim fazé-los redefinir sua trajetéria
escolar. Na investigacdo tratarei da proposta de educacdo dialégica do cursinho da
ONG FONTE. Além disso, gostaria de concluir que o projeto de pré-vestibular para
negros e carentes da ONG FONTE é um projeto educacional de negros com negros
mediatizados pelo mundo, como afirma Freire (1987).

A descricdo do trabalho realizado nos anos de 2006, 2007 é fundamental porque
foi a partir desse historico que a entidade comegou a concretizar sua proposta de
educacdo dialogica. O planejamento se tornou o principal instrumento para que esses
professores conseguissem lidar com as necessidades dos alunos e sua visdo de mundo.

A maioria dos professores envolvidos com o projeto de cursinho da ONG
FONTE acredita que participando do projeto estdo desenvolvendo uma acdo politica.
Sdo jovens professores cuja média de idade é de 26 anos, muitos de familias de baixa
renda e sdo as primeiras geracOes a possuirem diploma universitario. Os jovens

professores apresentam, portanto, um historico de vida ndo muito diferente dos jovens
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alunos do projeto. Sdo professores abertos a lidar com novas propostas de educacéo e
que procuram discutir as mazelas sociais que cercam nosso pais.

Sobre o processo seletivo dos candidatos para as vagas de professor na entidade,
a coordenadora R.R, diz que a selecdo acaba priorizando o professor que se envolve
com as questBes e a luta da populacdo negra por acesso a universidade. Ou seja, 0s
coordenadores do cursinho procuram privilegiar os professores engajados dando
visibilidade aos professores negros. Os professores ndo sdo selecionados
exclusivamente por suas habilidades com os contedos, mas pelo interesse pelo trabalho
social. Do professor, é cobrada a participacdo na organizacao de eventos, como o sarau,
assim como a entidade acaba incentivando a participacdo dele nos debates e palestras
proporcionadas a fim de que ele reflita cada vez mais sobre seu papel de educador. Por
isso € possivel dizer que ha uma grande necessidade de que os professores se envolvam
com as atividades extra-curriculares do cursinho e o0s eventos culturais da ONG
FONTE, para poderem refletir sobre sua acdo pedagogica.

Dentro da estrutura curricular do cursinho, os simulados ganham cada vez mais
frequencia e recebem mais e mais atencdo dos professores. Anualmente sdo preparados
trés ou quatro simulados com as caracteristicas dos vestibulares mais prestados pelos
alunos para que eles possam “treinar”. Os simulados sdo importantes para que os alunos
compreendam como as provas ocorrem, como eles podem dividir o tempo que tém para
realizar as provas e quais partes da avaliacdo merecem mais atencao.

As atividades culturais, sdo também muito valorizadas no projeto politico-
pedagdgico do cursinho da ONG FONTE. As visitas as universidades (por exemplo,
como ocorre anualmente desde 2006 para o UPA — Unicamp de Portas Abertas), as
feiras de profissdes, museus ou pecas teatrais s80 momentos importantes para o trabalho
do cursinho que tenta desenvolver um pensamento critico, além de contribuir para o
aumento do capital cultural desses jovens envolvidos no projeto. O incentivo a
participacdo dos alunos nas reunides do OP — Orgcamento Participativo —, tanto nas
plenarias de jovens como na dos afrodescendentes, € um exemplo concreto do incentivo
de participagdo nas atividades culturais e politicas.

E a partir desse trabalho, sistematicamente discutido nas reunides, que a equipe
do cursinho da ONG FONTE procura estabelecer uma educagdo dialdgica. Ao que
parece os professores conseguem escapar da educacdo bancéria, e estabelecem uma
educacdo politizada e altamente critica da realidade que se vive. Neste sentido, 0

cursinho para negros e carentes da entidade contribui para a luta anti-racista do
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movimento negro, que desde o inicio do século XX, insiste na importancia da Educacgao
para os negros. O cursinho para negros da FONTE é uma acdo afirmativa que se
diferencia substancialmente das cotas, uma vez que discute a questdo racial antes da
insercdo do estudante na universidade, pois ndo se garante que iSSO possa ocorrer
depois, e reflete a maneira como o movimento negro ¢ as “ONGs Negras” estdo
contribuindo para a reestruturacdo da sociedade brasileira e para a discussdo do

“problema racial”.

1.2 Um breve histérico da atuacdo da ONG FONTE em Araraquara.

A ONG FONTE oficialmente foi criada em 19 de Dezembro de 2002. Seguindo
a tendéncia daquilo que podemos chamar de o “fendmeno das ONG’s” no Brasil, a
FONTE é uma entidade que nasceu da associa¢do entre militantes do movimento negro,
estudantes universitarios e pesquisadores preocupados com a questdo do negro e,
principalmente, a educacéo no Brasil**.

Segundo o Estatuto, a entidade ¢ formada por “nucleos tematicos de trabalho”.
O “cursinho para negros e carentes” ¢ um dos projetos desenvolvidos pelo “nucleo
tematico de educacdo”. Pelo documento, os nucleos sdo como “instancias de
coordenacdo descentralizadas” que executam os projetos aprovados pelos dirigentes da
entidade. E neste contexto, que a equipe do cursinho amarra a proposta pedagdgica na
proposta politica — altamente influenciada pelas reivindicacdes do movimento negro.
Formalmente os professores prestam servicos voluntérios, porém recebem em média o
valor de R$ 10,00 hora/aula, como uma ajuda de custo pelo servigo prestado, sem
nenhuma outra garantia e direito trabalhista. Em relacdo a essa questdo, a ONG FONTE
confirma a tendéncia de precarizacéo do mercado de trabalho para os recém formados™.
E comum ouvir dos professores suas reclamacdes em relagdo a situacdo de trabalho na
entidade, mas contraditoriamente 0s mesmos assumem que participam do projeto
puramente pela questdo politica. Por isso, é possivel afirmar que estdo mais engajados

numa empreitada de luta politica, do que na condi¢do de empregados. A situacdo € a

! Quando penso nas caracteristicas gerais do “fenomeno das ONG’s” me remeto a dois trabalhos
pioneiros sobre o tema: LANDIM (1993) “A invencdo das ONGs” e o trabalho de FERNANDES &
PIQUET (1991) “ONGs anos 90: a opinido dos dirigentes brasileiros”.

1> A ajuda de custo recebida pelos professores permaneceu nesse mesmo valor nos anos de 2006, 2007 e
2008.
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mesma nos outros “nucleos tematicos de trabalho” em que a FONTE desenvolve
projetos.

Além da area da Educacdo a entidade atua bastante na area da Cultura. Neste
“nucleo tematico de trabalho” outros projetos importantes foram e/ou ainda sdo
desenvolvidos como, por exemplo, o “FENAFRO” e a Escola de Samba. O
“FENAFRO” foi o 1° Festival de Musica Popular Brasileira com Temadtica Afro
ocorrido em Araraquara de 16 a 18 de novembro de 2007. As inscri¢es foram abertas a
compositores e intérpretes de todo o pais e tinha como proposta a “exaltacdao da cultura
afro-brasileira em verso e prosa”, informa o folder do evento. O festival foi financiado
pela Secretaria do Estado da Cultura de S&o Paulo através do programa “Ag¢ao Cultural”
e contou com mais de 200 canges inscritas. Neste ano de 2009 deve ocorrer a 22 edicdo
do FENAFRO, nos dias 19, 20 e 21 no més da consciéncia negra, em homenagem ao
grande cantor e compositor Cartola.

Grande parte dos projetos da FONTE recebe como sufixo ou prefixo o termo
“afro”. Isso acontece também com os projetos desenvolvidos pela equipe do cursinho
como, por exemplo, a festa “Caipirafro”, que geralmente ocorre entre junho e julho de
cada ano. O evento € um sindnimo de festa junina, onde alunos e professores do
cursinho aproveitam para angariar pequenos recursos para o projeto. Sdo as turmas de
alunos que freguientam as aulas no nacleo ONG, as que mais participam desses projetos
extra-escolares.

Diferentemente dos outros “nucleos” do cursinho, as salas de aula da sede da
ONG exibem fotografias de negros e negras importantes (Nelson Mandela, Benedita da
Silva, Zumbi), a fim de criar um ambiente que valorize a historia e a cultura negra.

Os eventos culturais que ocorrem na ONG FONTE sdo sempre caracterizados
pela nogdo de “cultura negra”. Muitos alunos de outros nucleos do cursinho costumam
participar das atividades culturais da entidade e, € comum relatarem aos professores e
coordenadores, que sentem a necessidade de eventos como esses em seus nucleos. 1sso,
a meu ver, exemplifica tanto a reivindicagdo da “descendéncia negra” desses alunos,
como também demonstra a necessidade que eles tém de ver a sociedade se
movimentando e desenvolvendo acgdes culturais e politicas importantes para a suas
formagOes. Ainda na area da cultura, a entidade mantém o Grémio Recreativo Escola
de Samba Nacgdo Quilombola, fundado em novembro de 2005.

Com o trabalho continuo da equipe da “Nagdo Quilombola” desde 2006, outros

projetos comecaram a ser desenvolvidos junto a comunidade local, além do cursinho. A
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imagem a seguir foi realizada em 14 de junho de 2008 (s&bado), dia de reunido da
equipe do cursinho. Na fotografia é possivel ver o ensaio mensal da “Bateria Mirim” da
escola de Samba. O projeto é desenvolvido por dois compositores e sambistas da
cidade, que também sdo os mestres de bateria da “Nagdo Quilombola”, e tem por
objetivo a preparacdo de criancas entre 7 e 14 anos nos mais diversos instrumentos de
percussdo. Os ensaios sd0 mensais e qualificam as criangas e adolescentes para uma
vaga no desfile de carnaval da escola. Nesta imagem, 0 ensaio estd ocorrendo no
estacionamento da entidade. A atividade chama muita a atencdo daqueles que passam
em frente a FONTE, principal meio de acesso ao “Parque do Pinheirinho” [e para a
Penitenciaria do Estado da cidade de Araraquara]. O som da “bateria mirim” embala em

ritmo de samba as manhds de sabado na localidade:

Foto3: Ensaio do projeto de “Bateria Mirim” da Escola de Samba Nagdo Quilombola, junho/2008.

O projeto de bateria mirim ajuda a manter o envolvimento dos mais novos pelo
samba e as festividades de carnaval. Os projetos desenvolvidos pela equipe da escola de
samba também contam com inGmeras parcerias como a Secretaria de Cultura de
Araraquara e outras entidades sociais como a Escola de Samba Vai Vai de S&o Paulo,
capital. Entre a ONG FONTE - através da “Nag¢do Quilombola” — e a “Vai Vai”, ha
uma rela¢do de “apadrinhamento”. Na entidade foi possivel recuperar um documento
bastante interessante sobre essa relacdo. Ele foi emitido pela direcdo da Escola de
Samba Vai Vai e entregue no dia do batizado. Observe o trecho do documento citado

abaixo:
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O Grémio Recreativo Cultural e Social Escola de Samba Vai Vai, dentro
dos principios sambista, cultural e religioso, declara através deste
batistério que, aos oito dias do més de Julho, do ano de Dois Mil e Sete,
gue o Grémio Recreativo Escola de Samba Nagdo Quilombola foi
batizada passando a partir desta data, ter a Escola de Samba Vai Vai
como sua madrinha. O presente ato eleva a cultura sambista, sendo que
seu ritual foi feito dentro dos principios da religido africana, de onde o

samba é oriundo. (Mimeo, 2007).

Assinam este documento os ritualistas, o casal de Mestre Sala e Porta Bandeira e
a presidéncia da Escola de Samba Vai Vai. Este documento é significativo porque
ilustra a rede de relagdes mantida entre a ONG FONTE e outras entidades sociais
preocupadas com a questdo racial no pais. Por exemplo, a ONG Fala Preta e 0 Geledés,
além de instituicdes publicas como a AEPIR — Assessoria Especial de Promocdo da
Igualdade Racial ligada a prefeitura de Araraquara. S0 constantes as formagdes, as
capacitagdes e os treinamentos das equipes de trabalho que formam os “ntcleos
tematicos” da ONG FONTE. Essas formacdes, na maioria das vezes, sdo
proporcionadas por outras entidades parceiras ou ONG’s Negras que atuam no Estado
de Séo Paulo. Toda essa rede de relagbes também demonstra outras nuances da luta
anti-racista colocada em pratica por inimeras ONG’s. O trabalho continuo dessas
entidades — que entraram no cendrio brasileiro pos-ditadura militar — sustentam as
propostas do movimento negro brasileiro e possibilitam a criacdo de novas acdes
sociais, importantes para combater o preconceito racial ¢ para a valorizagdo da “cultura
negra” no pais.

A partir do final de 2008 e 1° semestre de 2009 a entidade passou a ampliar suas
acOes na area de educacdo na formacao de professores da rede publica de ensino para o
tema da Literatura Africana de lingua portuguesa e a Histdria do negro no Brasil. O
projeto foi desenvolvido em modulos que focaram temas relativos a Historia da Africa.
Neste mddulo, participei do curso como professor palestrante. Acho importante
sintetizar minha apresentacdo, que consistia em tratar brevemente da histéria do
continente africano. O que é uma tarefa impossivel. Neste caso, optei por classificar os
processos histéricos de articulagdes politicas, econémicas e sociais apresentados pelas
diferentes sociedades do continente. Textos sobre o Egito Classico, o Império Kush e,

num segundo momento, o Reino Axum foram fundamentais para uma descri¢cdo mais
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precisa dos diversos tipos de organizagBes politicas que essencializam, como na
concepgdo literaria de cultura, as diversas culturas que compem o continente africano.
Finalizei o mini-curso tratando da historia da colonizacdo do continente africano e o
Apartheid na Africa do Sul, que acabou conduzindo a discussdo para 0s movimentos
nacionalistas de independéncia no continente. Meu objetivo foi sintetizar a historia do
continente a fim de “dar o ponta pé” para o curso sobre Literatura Africana. Outros
temas foram trabalhados por outros pesquisadores. Temas como A Africa
contemporanea; Historia de Angola, Cabo Verde e Mogambique; Mesticagem e 0 mito
da democracia racial; Nogdes sobre discriminacgéo, preconceito e racismo; Movimento
negro e suas conquistas atuais: A implementacéo da lei 10.639 e as agdes afirmativas;
Curriculo multicultural, praticas pedagodgicas e relagdes raciais, além de maodulos
tematicos propriamente sobre a Literatura Africana nos paises de lingua portuguesa.

Na discussdao de um desses mddulos, hd uma antiga aluna do cursinho pré-
vestibular para negros e carentes da ONG FONTE, que, agora universitaria, desenvolve
pesquisas sobre literatura africana pos-colonial e participa desse curso de capacitacdo da
ONG FONTE como palestrante. Este exemplo reforca a proposicdo de que apds
passarem pelo cursinho pré-vestibular, os alunos voltam para trabalhar e participar dos
projetos.

O curso de literatura continua a dar visibilidade para a ONG FONTE pelo
trabalho de acdo afirmativa e educacdo anti-racista que é desenvolvido em prol da
populacdo negra no combate ao racismo em Araraquara, através da capacitacdo de
professores ndo s6 da entidade, como também da rede publica de ensino de acordo com
a lei federal 10.639/03. O Curso de Literatura Africana e Historia do Negro no Brasil é
uma parceria entre a ONG FONTE e a Secretaria do Estado da Cultura de S&o Paulo
através do programa Ac¢ao Cultural de 2008.

E possivel, a partir dessa breve descrigéo de projetos, compreender como a ONG
FONTE atua junto a populacdo negra e carente da cidade de Araraquara, contribuindo
para uma nogdo essencializada e monolitica da “cultura negra” no Brasil. Mas, na
realidade, suas manifestacdes culturais expressam mais as imbricagdes das sub-culturas
que compdem a sociedade brasileira e a cultura dominante numa disputa por poder.

Para compreender a dialética presente no fenémeno do cursinho para negros e
carentes, tornou-se fundamental analisar os problemas que incomodam os intelectuais
que tratam do tema racial no Brasil, para enfim, chegar a algumas proposi¢es que

envolvem este estudo e que poderdo ser validadas. Reservei o Capitulo 1V, para
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apresentar as principais contradicbes do fendmeno, captadas nas entrevistas semi-
diretivas com a equipe de trabalho do cursinho pré-vestibular para negros e carentes.
Foi a partir de entrevistas que os entrevistados aprofundaram o tema da questao racial

no pais e as representacdes sobre o negro e sua cultura.
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Capitulo I1. Os Conceitos Antropoldgicos de Cultura e Sub-cultura e a critica ao

conceito de cultura negra no Brasil.

2.1 Uma breve discussdo antropoldgica acerca do conceito de cultura.

Analisarei o fenémeno dos cursinhos sem perder de vista a cultura negra e sua
relacdo com a cultura dominante no Brasil. Procuro demonstrar, portanto, que 0s
cursinhos estdo na pauta da luta anti-racista desencadeada pelo movimento negro
brasileiro, que visa ampliar o acesso da populacdo negra ao ensino superior do pais. Ou
seja, 0s pré-vestibulares foram escolhidos pelo movimento negro como um paliativo,
por isso podem ser considerados os palcos nos quais se desenrola a luta politica da
populacdo negra em torno do ensino universitario no Brasil. Apesar dos cursinhos pre-
vestibulares para negros e carentes serem reflexos das necessidades imediatas dos
vestibulandos negros — na busca de uma melhor qualificagdo —, ndo ha como esquecer
da dimensdo politica em que estas politicas estdo situadas. A nocdo de cultura negra
apresentada sugere que se entenda a cultura como um instrumento politico-ideoldgico e,
consequentemente, uma “arma” para a dominagdo ou para a resisténcia dos grupos
sociais.

Na tradicdo antropoldgica, afirma Eunice Durham (1984) a cultura sempre foi
um instrumento de andlise das sociedades ditas “primitivas” e ndo industrializadas.
Entender a cultura como instrumento politico-ideoldgico, permite romper com a nogdo
totalizadora de cultura, descrita principalmente, pela ciéncia interpretativista. Por isso,
parto de uma definicdo antropolégica de cultura, na qual a praxis e os sistemas de
representacdes simbdlicas criados pelos sujeitos, sdo como tramas de relacGes. Neste
sentido, ndo ha como sugerir a autonomia da cultura negra, como afirma Muniz Sodré
(1988). Nesta dissertacdo, busco entender o fendmeno da cultura como reflexo da
consciéncia politica e das condi¢des materiais experimentadas pela populacdo negra no
pais, que depende, ou seja, ndo vive sem a cultura dominante no Brasil. Trata-se,
portanto, de entender as diferencas culturais como um problema de grau, apenas.

Para isso, foi necessario compreender o conceito de sub-cultura descritos por
Ruth Correia de Leite Cardoso (1975) e Dulce Consuelo Andreatta Whitaker (1981).
Primeiramente, discutirei o conceito antropoldgico de cultura, para depois situar a nogdo
de cultura negra dos Estudos Culturais e apresentar o conceito de sub-cultura. Por fim,

farei a critica ao conceito de cultura negra no Brasil.
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Quando cultura é definida como “modo de vida”, como ocorre na ciéncia
interpretativista, fica dificil enxergar como esse fendmeno pode se transformar num
instrumento passivel da interseccdo de ideologias criadas pelas classes dominantes para
manterem-se no poder. No intuito de demonstrar a critica a “totalidade” do conceito
antropolégico de cultura, inicio este capitulo resgatando as contribui¢fes dos estudos de
Clifford Geertz (1989) e (2007), que além de definir a cultura como um sistema de
representacdes simbolicas, apresenta uma nogao de cultura como “modo de vida” total.
No desenvolvimento do capitulo, ficardo claras as criticas mais contundentes sobre essa
noc¢éo de cultura.

Para Geertz (2007), a principal ocupacdo da antropologia cultural é determinar a
razdo pela qual um ou outro povo faz aquilo que faz. Neste sentido, aquilo que se vé
depende do lugar onde foi visto e, por isso, as formas do saber (tanto o senso comum,
quanto o conhecimento cientifico) sdo inevitavelmente locais, inseparaveis de seus
instrumentos e de seus involucros. Neste sentido, o fendmeno cultural é sempre
analisado como um “modo” local de se viver e, consequentemente por isso, a cultura ¢ a
marca da diferenca. Sua obra A Interpretacdo das Culturas (1989) é bastante
significativa, pois a partir dela, pode-se observar como sua nocéo de cultura esté ligada
a um “modo de vida” total. Tal nog¢ao ¢ tdo concreta que o autor chega a pensar que as
ideologias sdo como sistemas culturais, produtos das hierarquias estabelecidas entre o0s
distintos “padrdes culturais”, que compdem as sociedades.

E justamente essa definicdo de ideologia utilizada por Geertz, que aproxima sua
concepcao de cultura a nogdo de “padrdes culturais”, presente também na concepgao
literaria de cultura. Na tradicdo antropoldgica, e nela incluem-se os Estudos Culturais e
seus expoentes, como Stuart Hall, o conceito de cultura é pensado como manifestacdes
do “espirito”. O autor que se distancia dessa concepcédo de cultura, é Paul Gilroy (2001).
O autor trata o fendmeno cultural ndo como esséncia, mas sim como fruto das
imbricacGes das diferentes sub-cultura. Por isso, a necessidade de se recorrer ao
conceito de subcultura criado por Cardoso (1975), tal qual demonstra Gilroy em sua
obra Atlantico Negro.

Para fugir de uma concepcdo essencializada da cultura, é importante entender
esse conceito como trama simbdlica, assim como € necessario observa-lo pelo prisma da
luta politica a fim de compreender a luta das subculturas travam por poder. Pois é na
arena politica, que se consegue enxergar as “diferencas” culturais formadas pelos

diversos grupos sociais que compdem nossa sociedade. Quando se utiliza o conceito
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antropoldgico de cultura, € preciso compreender que as culturas se fundem, ndo ha
como pensar em culturas autbnomas. A cultura é produto da disputa politica, resultante
das imbricacbes culturais que formam nossa sociedade e que estdo atreladas as
identidades culturais dos grupos sociais que compdem nossa populacdo. Neste sentido,
para a concepcao antropoldgica de cultura, s6 € possivel falar em “padrdes culturais”
quando se parte de uma concepcdo essencialista ou literaria da cultura. Segundo

Durham (1984), na tradi¢do antropoldgica os:

padrdes culturais ndo sdo concebidos, fundamentalmente, como
instrumentos de dominagdo, a ndo ser no sentido genérico de que a
cultura é instrumento de dominio das forcas naturais. A opacidade da
sociedade, a inconsciéncia dos homens em relacdo aos mecanismos de
producdo da vida socia, nunca puderam ser vistas pelos antropdlogos,
nas sociedades essencialmente igualitirias com as quais se
preocuparam, como resultante do ocultamento da dominagio de uma
classe sobre outra. Obviamente € possivel analisar relagdes de poder nas
sociedades primitivas, mas este ndo é nem o fulcro nem o centro da
concepcgao de cultura.

S840, no fundo, essas auséncias que permitem explicitar as diferengas
entre um estudo antropolégico da cultura e a analise politica das
ideologias. (DURHAM, 1984, 77-78).

Para a autora, é preciso entender cultura enquanto estrutura de poder, por isso 0s
“padrdes culturais” devem ser vistos como resultantes da hegemonia politica de
determinados grupos sociais. A ideologia reflete, portanto, o processo de dominacédo de
uma classe sobre a outra e demonstra ser mais que um sistema ordenado de simbolos
culturais, afirma Durham. Essa conclusdo é fundamental para compreender a critica
sobre a nocdo de cultura da ciéncia interpretativista e sugere, entdo, que se deve
compreender a cultura como “arma” para a dominagdo ou resisténcia. Para a autora, a
concepcdo de cultura de Geertz parece ocultar as relagdes de forgas existentes entre as
diferentes culturas.

A definicdo de cultura criada por Geertz (1989) é importante, pois sugere que
qualquer grupo social pode apresentar um sistema cultural possivel de ser lido através
de uma descrigdo densa. Ao mesmo tempo em que a definicdo de cultura do autor se

insere na tendéncia culturalista ao observar o fenOmeno como uma ‘“totalidade” —
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inscrita num contexto historico-econdmico determinado —, também estabelece conexdes
com a tendéncia estruturalista de anélise do fendmeno, ao demonstrar que a cultura é
uma estrutura, ou seja, um sistema de representacao simbdlica. Pautado nos paradigmas
culturalista e estruturalista, ndo ha como negar que a concepc¢do de cultura de Geertz
oferece avancos para a antropologia, mesmo que ndo dé conta de analisar os problemas
da cultura nas sociedades industriais.

Segundo Durham, foi o alargamento da concepcdo de ideologia cunhada por
Louis Althusser que acabou se referindo a praticamente todo o campo tradicionalmente
abarcado pelo conceito de cultura (DURHAM: 1984, 80). Esse “alargamento” diz a
autora, reflete a critica de Althusser a concepcao de ideologia presente na obra de Marx.
Para ela, o conceito de ideologia de Marx néo se referia a todo o campo do simbolismo
e da significacdo. J& em Althusser, o conceito de ideologia se refere a certos sistemas
estruturados e cristalizados de representacdes: a religido, o direito, a filosofia, as
idéias politicas (DURHAM: 1984, 78). Partindo de Durham, é possivel afirmar que o
alargamento do conceito de ideologia de Althusser passou a abarcar tudo o que o
conceito antropoldgico de cultura abarcava.

A andlise da autora sinaliza, portanto, para o fato de que ndo devemos confundir
cultura e ideologia. Ao tratar de ideologia nesta pesquisa tenho como referéncia a obra
de Marx e Engels (1979) A ideologia Alemd. Segundo os autores, todos os homens
adotam formas particulares de se relacionar com o mundo e a vida. Dessa forma, os
individuos criam valores e convencem-se de como devem viver e quais Sa0 suas
expectativas. Os valores sdo pontos de vista particulares, que ao se naturalizarem,
convencem os individuos de que sdo pontos de vista universais. E deste conjunto de
valores que se constitui a ideologia, que pode ser analisada como sistemas estruturados
e cristalizados de representacGes. Para 0s autores, somente o processo histérico explica
0 porqué de as relacbes parecerem estar invertidas numa cémara escura quando
submetidas a uma ideologia.

Para Durham (1984), Althusser tentou superar a separacdo radical entre
realidade social e universo simbdlico, mas o que se pode afirmar, é que o autor somente
reforcou essa oposicdo. A partir do que Durham exp0e, é possivel concluir que para
Althusser tudo que implica em simbolizacdo é conseqlientemente ideologia. Observe as

consequéncias do alargamento desse conceito para a nogdo de cultura:
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Esse ambito alargado retém a mesma énfase politica do conceito mais
restrito [de Marx]. Desse modo, todo o universo da significacéao,
identificado com a ideologia e colocado na superestrutura, passa a ser
integralmente contido na problematica da dominacdo. Perdeu-se o
espaco do ladico e do gratuito, presente na nocdo de cultura, na qual
nem tudo é opressdo e a constituicdo dos sujeitos humanos ndo se
confunde com a imposi¢do da dominacdo de classe. (DURHAM, 1984,

80) grifos meus.

Como se pode observar, a autora deixa claro que esse alargamento acabou por
criar equivocos académicos. Na visdo de Durham, ha partes da cultura que pode ser
ideologizadas e partes da ideologia que pode ser culturalizadas, mas os fendbmenos nao
sdo os mesmos. Neste sentido, o estruturalismo de Althusser acabou levando a ciéncia
interpretativista a compreender a cultura apenas como ‘“decifracdo” e ndo como
“expressdo” e “acdo”. Para a autora, a interpretacao e a decifragdo acabam por nao
trabalhar com a perspectiva dos “homens atuantes” — para 0s quais a cultura € um
instrumento construido para agir sobre 0 mundo. E necessério, portanto, romper com 0s
pensamentos que analisam o fendmeno da cultura como uma simples objetivacdo das
normas ou das estruturas, esquecendo de sua dimensdo politica. Observe neste trecho
como a autora refere-se a cultura como um processo de transformacgdo da préatica

coletiva:

Utilizando de modo um pouco diferente uma concepcdo de Geertz,
podemos dizer que esses sistemas simboélicos sdo modelos na dupla
acepcdo do termo: de um lado, propriamente representacdes (modelos da
realidade social) e, de outro, simultaneamente, orientacbes para a acao
(modelos para o comportamento social). Ao contrario de Geertz,
entretanto, referimos o conceito de cultura menos aos modelos do que ao
processo de sua continua producdo, utilizacdo e transformacdo na
pratica coletiva. (DURHAM, 1984, 75).

A partir da discussdo que foi desenvolvida acima, buscou-se uma defini¢do de
cultura que rompesse com a idéia de cultura como “modo de vida”, ou seja, como um
modo “total” de vida dos diferentes grupos sociais que compdem nossa sociedade.

Nesta dissertacdo, busco entender o fenbmeno da cultura como um reflexo da
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“consciéncia” e das “condi¢des materiais”, que definem e arranjam as tramas criadas
pelas relagdes sociais estabelecidas em nossa sociedade. Nesta pesquisa utilizo dois
conceitos de cultura, o de Gilroy (2001), critico da concepcéo de cultura dos Estudos

Culturais, e o conceito antropologico de subcultura, definido por Cardoso (1975).

2.2 O conceito de cultura negra dos Estudos Culturais e o conceito antropoldgico

de sub-cultura.

A metéfora criada por Gilroy em sua obra O Atlantico Negro é fundamental,
porque é refratdrio do conceito de cultura dos Estudos Culturais e apresenta uma
sofisticada analise sobre a questdo da cultura negra. Na realidade, Gilroy é um critico
das andlises pioneiras de ingleses como Richard Hoggart (1918-), Raymond Willians
(1921-1988) e E. P Thompson (1924-1993). Para Gilroy (2001), apesar das
contribuicdes das obras desses autores, seus trabalhos tém repercussdes que levam para
suas associacOes profundas com a Inglaterra e as idéias de anglicidade [Englishness]
(GILROY: 2001, 39), grifos do autor. Por isso, diz o autor, falta a esses académicos
ingleses compreender a idéia de nacdo como um todo cultural fragmentado. Segundo
Gilroy (2001), na obra desses autores ndo se encontra o elemento negro e sua cultura na
formacdo da anglicidade. Por esse motivo, 0 autor procurou compreender como a
cultura negra foi se afirmando ou resistindo frente a cultura inglesa “legitima”.

Para Gilroy, a cultura negra esta baseada historicamente na resisténcia, uma vez
que ela é produto da didspora negra, decorrente do sistema colonial e neocolonial dos
séculos XV ao XX. O colonialismo, afirma o autor, foi o responsavel por criar aquilo
que ele chama de “contracultura” da modernidade. Para Gilroy (2001), o Atlantico
Negro possibilitou a criacdo de uma identidade cultural descentrada e
desterritorializada. Isso acabou por produzir identidades diasporicas, que se formaram
na trans-nacionalidade, ou seja, nos navios negreiros que transitaram por todo o
Atlantico, no Novo Mundo e na Europa — importantissimos para o desenvolvimento
dessa contracultura. Para o autor, o Atlantico Negro foi responsavel por desenvolver
uma politica negra de resisténcia, que se inicia no século XIX, com as primeiras
abolicbes e independéncias e se desenrolada até hoje. Essa politica negra foi
inicialmente anunciada por grandes intelectuais negros da América, Africa e Europa,
por exemplo, W.E.B. Du Bois, Frantz Fanon e C.L.R. James, seus mais famosos

pensadores, afirma Gilroy (2001).
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A preocupacdo do autor é mostrar que a identidade cultural negra é produto das
imbricacBes culturais decorrentes da diaspora. Ou seja, a idéia de Atlantico Negro
repudia a obsessdo pela pureza das racas, que pode ser percebida dentro e fora das
relacBes politicas estabelecidas pelos diferentes grupos sociais que compdem uma
sociedade. Afinal, afirma Gilroy (2001), a obra é um ensaio da inevitavel hibridez e
mistura de idéias. Suas atuais criticas as politicas pluralistas e multiculturalistas,
pautadas em absolutismos étnicos e responsaveis por um esvaziamento do debate
politico e pelo fortalecimento do papel dos voluntariados, tornou sua discussao
fundamental. Para o autor, as politicas pluralistas estdo despreocupadas com as
discussdes politicas que envolvem o0s grupos sociais marginalizados de uma sociedade.
E, na realidade, a metafora do Atlantico Negro reforca as licGes quanto a instabilidade e
a mutacdo de identidades, que sdo sempre inacabadas e constantemente refeitas. Isto
posto, é fundamental salientar que quando me refiro a cultura negra, penso em como ela
reflete um processo de continua resisténcia e dependéncia frente a cultura nacional
legitima.

Na concepcédo de Gilroy (2001), apesar da juncdo entre nacionalidade e cultura
ser bastante problemaética, ela produziu afinidades e uniu os negros em torno de uma
cultura adotiva. Segundo o autor, é impressionante recorrer aos escritos dos intelectuais
negros, porque neles, varias das geracbes de intelectuais tentaram compreender a
ligacdo entre as identidades nacionais e a cultura negra, além de projeta-las em suas
escritas e falas, na busca por liberdade, cidadania e autonomia social e politica. Neste
sentido, Gilroy quer contestar a idéia de identidade nacional homogénea, uma vez que
os trabalhos dos pensadores ingleses Williams e Thompson, ignoraram a dinamica
transversal da politica racial na formacéo e na reproducédo das identidades nacionais. O
autor recorrera a nocdo de Atlantico negro para demonstrar a formacéo transcultural e
internacional da identidade negra. Para Gilroy (2001) o Atlantico negro sugere a

circulagdo de idéias e ativistas:

Decidi-me pela imagem de navios em movimento pelos espagos entre a
Europa, América, Africa e o Caribe como um simbolo organizador
central para este empreendimento e como meu ponto de partida. A
imagem do navio — um sistema vivo, microcultural e micropolitico em
movimento — é particularmente importante por razdes historicas e

tedricas...Os navios imediatamente concentram a atencdo na Middle

49



Passage [passagem do meio], nos varios projetos de retorno redentor
para uma terra natal africana, na circulacdo de idéias e ativistas, bem
como no movimento de artefatos culturais e politicos chave: panfletos,

livros, registros fonograficos e coros. (GILROY, 2001, 38)

Para o autor, a nocdo de Atlantico negro procura explorar a idéia de
contracultura, especifica da modernidade e produzida por intelectuais negros e coloca
em evidéncia as questdes do absolutismo étnico e das politicas multiculturais, que nos
dias atuais, dominam a politica negra, afirma Gilroy. Entender a contracultura é
fundamental para compreender a luta dos negros para serem percebidos como agentes,
como pessoas com capacidades cognitivas e mesmo com uma histéria intelectual —
atributos negados pelo racismo moderno (GILROY: 2001, 40). Segundo o autor, as
obras dos intelectuais negros (Fanon, Cornel West, Anthony Appiah e Stuart Hall) sdo
uma alternativa ao foco nacionalista que domina a critica cultural. Por isso, muitas
vezes esses intelectuais negros eram pressionados em sua labuta pelo absurdo brutal da
classificacdo racial que deriva de — e também celebra — concepgbes racialmente
exclusivas de identidade nacional, da qual os negros foram excluidos, ora como néo-
humanos, ora como néo cidaddos (GILROY': 2001, 41).

Nesta perspectiva, torna-se importante analisar a questdo da nacionalidade, por
duas razdes, afirma Gilroy. Primeira, porque se deve reavaliar o Estado-nacdo moderno
enquanto unidade politica, econémica e cultural. Segunda razdo, porque o termo
nacionalidade geralmente se refere a uma integridade e pureza cultural, idéia que se
popularizou com muita for¢a na Europa. Essa reavaliacdo é importante, porque cultura
tornou-se sindénimo de raca. E significativo que, antes da consolidacio do racismo
cientifico no século XIX, o termo “rag¢a’ fosse empregado quase no mesmo sentido em
que a palavra “cultura” é empregada hoje (GILROY: 2001, 43). Observar o fendmeno
da cultura na perspectiva do autor, pressupde analisar as relacGes de poder estabelecidas
pelas “distintas” culturas das diferentes classes ou grupos sociais. E por isso, que 0s
principais intelectuais da didspora sempre estiveram atentos a questdo da nacionalidade
e da identidade nacional. Segundo Gilroy (2001), pode-se de certo modo afirmar que os
conflitos desencadeados pelo ingresso do negro na vida inglesa fez surgir, no periodo do

pOs-guerra, um novo racismo (a negritude) etnicamente absoluto e culturalista:
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Este novo racismo foi gerado em parte pelo movimento rumo a um
discurso politico que alinhava estreitamente “raca’” a idéia de filiacéo
nacional e que acentuava mais a diferenga cultural complexa do que a
simples hierarquia bioldgica.(GILROY, 2001, 48).

Como se pode observar, os conflitos raciais gerados nas na¢cfes que colaboraram
com o sistema colonialista, ndo se remetiam a ordem racial, mas sim ao terreno politico
da cultura. Neste sentido, a cultura criada no Atlantico negro deve ser entendida como
uma oposicdo, ou melhor, uma contracultura critica em relagdo ao nacionalismo e a
cultura legitima, cuja maior caracteristica € sua relacdo de dependéncia com a cultura
nacional. Outro dado interessante da obra do autor se refere a como os intelectuais do
Atlantico negro buscavam estabelecer suas identidades negras, a partir daquilo que
consideravam como suas raizes africanas. Ou seja, ndo entendiam suas identidades
enguanto movimento e mediacéo.

Se inicialmente, esses intelectuais buscaram na Africa sua idéia de nacdo,
nacionalidade e identidade, o maximo que conseguiram foi chegar perto de um
continente de cultura paga e cheio de supersti¢des, afirma Gilroy (2001). Por isso, a
solidariedade negra proposta por alguns desses intelectuais acabou numa recusa da
etnicidade africana, que se mostrava atrasada, ristica e mistica. Isto tornou a negritude
mais numa questdo politica que cultural. Veja, nas palavras de Gilroy, como 0s

intelectuais negros foram criando o conceito de negritude:

Esse racionalismo racial antimistico exigia que os negros de todas as
matizes, classes e grupos étnicos renunciassem as diferencas meramente
acidentais — que serviam apenas para mascarar a unidade mais profunda
que aguardava ser construida —, ndo tanto a partir de sua heranca
africana quanto da orientagdo comum para o futuro produzido por suas
lutas militantes contra a escraviddo. (GILROY, 2001, 81)

Neste trecho, é possivel perceber como esses intelectuais, preocupados com a
questdo da identidade nacional, tentavam apagar quaisquer que fossem as subjetividades
de suas identidades, pois elas se contrastavam com a nogdo de identidade nacional
homogénea. Na realidade, € da negacdo de outras culturas dependentes da cultura
nacional que desencadeou, para Gilroy (2001), a dupla consciéncia nos negros.
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Segundo o autor, a nacionalidade é um problema para o discurso politico negro, porque
ela condiciona a aspiragdo continua de adquirir uma identidade “enraizada”
supostamente auténtica, natural e estavel (GILROY: 2001, 84). Culturalmente, isso é
inaplicavel a qualquer identidade cultural, pois todas elas sdo determinadas
politicamente. E importante também perceber, que uma identidade “enraizada” é
impossivel se construir dentro da historia negra, j& que para os negros, a identidade
cultural possui caracteristicas transnacionais. E neste sentido, que se pode afirmar que a
heranca africana tem um papel secundario nesta formacgéo. Sao antes as lutas politicas
que caracterizam a identidade e a cultura negra.

A partir do que foi exposto, é possivel afirmar que para Gilroy (2001), os
conflitos decorrentes da luta anti-racista produziram a contracultura do Atlantico negro.
Por isso, é importante perceber como a idéia de identidade negra nao pdde se “enraizar”
dentro de nenhuma nacdo. E, apesar dos contextos historicos e econdmicos das
diferentes nacGes, é possivel verificar elementos comuns na criacdo das identidades
negras, devido ao mesmo contexto diasporico em que elas foram produzidas. Gilroy
(2001) deixa claro que entende a contracultura como uma subcultura, ou seja, um
produto historico produzida das viceras de um corpo alternativo de expressao cultural e
politica que considera o mundo criticamente do ponto de vista de sua transformagéo
emancipadora (GILROY: 2001; 99), apesar de muitas vezes se mostrar como a
expressao intuitiva de alguma esséncia racial.

Em sintese, 0 que procuro demonstrar € que a concepcao de cultura de Gilroy,
pode ser claramente entendida como “expressdo” e “a¢do” — nos termos de Durham
(1984). Ou seja, Gilroy procura entender as relacdes de forca que as subculturas
estabelecem pela luta por poder. Esta claro também, que é necessario compreender a
complexa relacdo entre ideologia e cultura, para que se possa entender a luta anti-racista
e a nogéo de cultura negra no Brasil.

Segundo Gilroy (2001) a luta anti-racista se desenrolou inicialmente como
reflexo de um novo racismo, que buscou no nacionalismo, a possibilidade de uma
sociedade mais justa onde a diferenga de “raca” ndo impossibilitasse a integragdo dos
negros. O movimento de negritude, inicialmente caracterizado pelo impacto das obras
de alguns intelectuais da diaspora, €, para o autor, a prépria contracultura da
modernidade, produto das relagdes sociais e politicas estabelecidas por negros como
forma de resisténcia e inclusdo nas sociedades nacionais. A contracultura é a forma

como Gilroy (2001) enxerga a politica negra. Em sua concepcdo, a cultura negra tem
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como principal caracteristica a resisténcia, que é fruto da luta politica negra na
contestacdo das culturas nacionais homogéneas. Neste sentido, considero que a nogéo
de cultura negra desenvolvida pelo autor, € a que mais da conta de analisar a luta anti-
racista e compreender a cultura negra na sociedade brasileira. Outro conceito de cultura
utilizado como instrumento de analise nesta dissertacdo é o que se refere a nocgdo
antropoldgica de subcultura. A definicdo pode ser encontrada tanto na obra de Whitaker
(1981), sobre a educacéo brasileira, como na obra da antropdloga Ruth Cardoso (1975).

O trabalho de Whitaker (1981) é fundamental, pois esclarece como se deve
pensar a cultura nas sociedades de classes, mesmo como no caso do Brasil — de
industrializacdo tardia e de forte presenca da subcultura rural. Para entender essa
dindmica do fendmeno cultural, deve-se primeiramente romper com a nocgdo
totalizadora da concepgéo antropoldgica de cultura.

A definicdo do conceito de sub-cultura sugere que o pesquisador observe o0s
diferentes “padrdes culturais” ou “manifestagdes populares” como produto da relagdo e
dependéncia das diferentes sub-culturas com a cultura dominante. Talvez o primeiro
ponto a lembrar seja o fato de que no Brasil ndo existe uma cultura integrada.
Conforme ja se demonstrou, as diversas subculturas brasileiras formam um
conglomerado submisso a cultura dominante — esta cada vez mais administrada
(WHITAKER: 1982, 11). Tanto a cultura negra, a cultura caipira, assim como a cultura
da classe dominante, sdo subculturas, e todas buscam sua integracdo na cultura legitima
através das disputas politico-ideoldgicas dos diferentes grupos sociais que formam
nossa sociedade. Como se pode deduzir, a partir da obra da autora, é que toda cultura
legitima, é antes uma sintese bastante desigual e hierarquizada das subculturas que a
compde. E neste sentido, que o conceito de ideologia nos ajuda a entender a luta politica
por poder estabelecida entre as diferentes subculturas de uma sociedade. Tal fenémeno,
sO pode ser entendido se for considerado que as culturas nacionais sdo internamente
heterogéneas e tal diferenca, implica em hierarquizacdo, desintegracdo, dominagédo e
resisténcia.

Este conceito reflete, portanto, a preocupagdo com a heterogeneidade e a
hierarquiza¢do, comum & idéia de cultura nacional. Por isso é importante observar a
analise da desintegracdo da cultura legitima, nos termos de Whitaker (1982). Para a
autora, a desintegracdo além de demonstrar que a cultura nacional é formada por
diferentes subculturas, sugere a relacdo de dependéncia das subculturas pela cultura

legitima, o que implica em hierarquizacéo e luta por poder. Num outro artigo, intitulado
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Cultura e Dependéncia, a autora procura compreender a dialética entre a cultura
legitima e a cultura dominada, além de entender a repercussdo do fenémeno cultural na
explicacdo dos problemas educacionais brasileiros. Neste trabalho de Whitaker (1980),
vemos a importancia de se estudar as obras dos intelectuais da diaspora, como, por
exemplo, Albert Memmi. Observe como a autora foca sua andlise na questdo da
colonizacdo e da dependéncia:

Chega-se entdo ao fator decisivo que ajuda a explicar os problemas
educacionais do Brasil, em dois niveis. No nivel interno, conforme ja se
observou existe a contradi¢do entre diferentes subculturas, relativas as
diferentes classes sociais e as diferentes formacdes regionais: nesse caso,
as dificuldades de aprendizagem se ligam as insuficiéncias das camadas
subalternas que tém sido equacionadas pelos diversos especialistas da
educacgdo. No nivel da articulagdo com o exterior, situa-se o problema
que Bourdieu chamaria o “arbitrario cultural dominante” exterior, que
se apresenta, ora benéfico, ora contrario as necessidades reais do pais.
Em ambos os niveis 0 que se nota é a existéncia de uma contradicdo
basica entre cultura legitima e cultura dominada. Vistos desta
perspectiva, 0s problemas educacionais se aclaram extraordinariamente,
ja que o homem dominado, segundo Memmi, tem sempre uma grande
dose de recusa de si préprio, nascida da sua opressao e da sua exclusao.
(WHITAKER, 1980, 17).

O que estad em questdo é a dialética entre a cultura legitima e a cultura dominada,
seja a subcultura de classe, raca ou outras. Consequentemente, numa analise em que se
busca compreender os cursinhos para negros e carentes no pais, torna-se obrigatoria o
entendimento da dominacdo e resisténcia. Chegamos, portanto, a uma questdo
importante que abre este capitulo. Quando Durham (1984), ao criticar a ciéncia
interpretativista, sugere que devemos considerar que partes da cultura sdo ideologizadas
e partes das ideologias sdo culturalizadas, na obra de Whitaker (1982), pode-se observar
o problema por um &ngulo diferente. Para a autora, deve-se compreender a relagdo entre
cultura e ideologia a partir da nocdo da intersec¢do. Em momentos mais democréaticos
os fenbmenos culturais impedem que as ideologias avancem e, nos momentos mais

autoritarios, a interseccdo da ideologia sobre a cultura aumenta.
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Segundo a autora, é preciso pdr a nu o constante trabalho ideoldgico que se faz
no sentido de evitar a integracdo da cultura no Brasil (WHITAKER:1982; 12). Pois
neste caso, integracdo corresponde ao equilibrio de forcas politicas estabelecido entre as
diferentes subculturas que compBem nossa sociedade. Neste sentido, é também
necessario entender as contra-ideologias, afirma a autora, pois elas sdo criadas através
de mecanismos que a propria cultura engendra — como também se pode observar a partir
da analise de Gilroy (2001), sobre a cultura negra. Neste contexto, veja na passagem

abaixo qual é o papel da educacédo na luta contra a dominacgdo. Para Whitaker:

A propria educacdo escolarizada, em que pese 0 seu carater
domesticador, deve fornecer dialeticamente, 0 aparato tedrico necessario
a reflexdo critica sobre a ideologia da dominagé&o.

Numa sociedade como a nossa, porém, onde existem diferentes espacos
culturais, os varios niveis de cultura apenas submissos e articulados,
raramente integrados, e onde a maior parte da popula¢do nem frequenta
a escolas, ou o faz em condigdes precérias durante muito pouco tempo, a
acdo ideologica ndo encontra barreiras significativas a disseminacgéo de
seus conteidos, a ndo ser em setores muito especificos da sociedade, que

se encontram de certa forma ‘divorciados” do sistema global.

(WHITAKER, 1982, 12).

Como se pode perceber, a educacdo é importante para reverter a relacdo de
interseccdo da ideologia sobre a cultura, o que n&o significa que basta escolarizacéo
para que essa sobreposi¢do ndo ocorra. E necessario também contra ideologias, como
por exemplo, a luta anti-racista, reflexiva da resisténcia do movimento negro,
desencadeada a fim de equilibrar a luta por poder da sub-cultura negra.

A andlise dos cursinhos para negros e carentes € privilegiada para a
compreensdo da dialética entre cultura e ideologia, porque a educacdo sempre foi o
principal eixo das reivindicagdes e lutas do movimento negro, como afirmam Gilroy
(2001), Gongcalvez e Silva (2000), Silvério (2003). Segundo, porque o projeto politico-
pedagdgico do cursinho pre-vestibular da ONG FONTE é orientado pela lei 10.639/03,
que altera a lei n°® 9.394 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional) e tornou
obrigatorio o ensino da “Historia e Cultura Afro-brasileira” nos ensinos fundamental e

médio. Portanto, tem como tema transversal a nogéo de cultura negra.
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As lutas anti-racistas do movimento negro, das quais falam Cavalleiro (2001),
Gongalves e Silva (2000) e Silvério (2003), tém provocado mudangas no modelo da
politica educacional do pais. Neste sentido, elas devem ser entendidas como um produto
das relagdes sociais entre culturas dominantes e dominadas que envolvem o “dilema
brasileiro”, como nos lembra Silvério (2003) ao falar sobre as agdes afirmativas no
Brasil.

Segundo Cardoso, 0 conceito de subcultura tem por capacidade descrever as
ambiglidades dos grupos sociais, 0s quais, por suas particularidades culturais, se
distanciam do modo de vida dominante mas ndo sobrevivem, ou melhor, sequer definem
seus limites sendo em relagdo a sociedade mais ampla (CARDOS0:1975; 3). O
conceito de subcultura € estratégico, porque permite compreender que na nogdo
antropoldgica as culturas se fundem. A partir dele, conseguimos analisar a relagdo

dialética estabelecida entre a cultura e a ideologia. Para Cardoso:

A subcultura indica a particularidade de um grupo, porém sem uma
oposicao radical com seus visinhos imediatos que, frequentemente, falam
a mesma lingua e tém muitas coisas em comum. Seria, entdo, apenas uma
distancia de grau, em que o isolamento de uma cultura em relacéo a
outra é maior do que o existente entre sub-culturas de uma mesma
sociedade? Em geral, é com este sentido que se emprega o termo, porém
creio que é preciso acrescentar algo a esta distincdo. O imigrante
alemao, o negro americano, ou o0 judeu do Guetto podem sentir grande
orgulho ao distinguir-se dos outros e, com empenho, enfatizar os
aspectos positivos que caracterizam 0 Sseu grupo; entretanto, estas
diferencas ndo impedem a comunicagdo deste grupo com a sociedade e
seu modo de vida ndo se reproduz sendo no contexto de que sdo parte.
Em outras palavras, uma sub-cultura ndo pode se reproduzir, ndo tem
autonomia. Ela é, por definicdo, parte de um todo de que depende para
que possam subsistir as diferencas que a caracterizam. Por isso € que 0
destino das minorias ndo esta em suas préprias maos e o processo de
integracdo ou de maior marginalizacdo de grupos deste tipo s6 se
explicam pelas condigbes gerais, pelo dinamismo do sistema global.
(CARDOQOSO, 1975, 4).

56



Ou seja, as diferencas culturais sdo compreendidas atraves da dialética entre as
culturas dominadas e as culturas dominantes. As subculturas sdo, portanto, produto da
relacdo entre as culturas dominadas e a cultura dominante. Elas ndo se reproduzem
autonomamente, pois s@o por defini¢do as partes de um todo. O conceito de sub-cultura
e a nocdo de cultura negra encontrada na obra de Gilroy (2001), acabam por criticar o
conceito de cultura dos Estudos Culturais e a nogdo de cultura negra no Brasil, cujo
maior expoente € Muniz Sodré.

A forma como Sodré (1988) constrdi sua concepc¢do de cultura negra na obra
Verdade Seduzida, acaba por tratar do fendbmeno como algo autdbnomo e que se distancia
particularmente da cultura dominante no pais. Para o autor, a formacdo social brasileira
apresenta uma heterogeneidade marcante, que chega a refletir dois modos distintos de
relacionamento com o real: a cultura judaico-cristd e a cultura negro-brasileira. Para
Sodré (1988), a cultura negra parece se constituir num diferente mercado de bens
simbdlicos. Essa interpretacdo, entretanto, choca-se com a idéia de contracultura
descrita por Gilroy (2001) e o conceito de sub-cultura descrito por Cardoso (1975) e
Whitaker (1981). Apesar dos Estudos Culturais pensarem cultura como manifestacdes
do “espirito”, a concepgdo de cultura negra de Gilroy (2001) d& conta de compreender a
dialética entre a sub-cultura negra e a cultura dominante. Neste sentido, ndo ha porque

endossar a no¢do dualista de cultura negra apresentada pela obra de Sodré.

2.3 Critica ao uso do conceito de cultura negra no Brasil

Partindo do pressuposto que no conceito antropolégico as culturas se fundem e
que o distanciamento cultural dos grupos sociais nas sociedades industriais se refere ao
grau — assim como prop8e o conceito de subcultura —, é preciso criticar a sonhada
autonomia da cultura negra presente na interpretacdo de Sodré (1988). Neste sentido, €
preciso compreender que a cultura negra descrita pelo autor, ndo se distingue
substancialmente da cultura dos ndo-negros no Brasil. Tragos culturais como a familia
extensiva, a reciprocidade, ndo € algo particular da cultura negra, mas sim, tracos de
qualquer cultura tradicional ou popular, assim como é possivel observar os lacos da
reciprocidade em outras sub-culturas brasileiras como a cultura caipira e a cultura
indigena. A reciprocidade, portanto, esta presente em toda cultura tradicional, pois ela é
condicdo de sobrevivéncia da coletividade e geralmente é destruida pelas imposicdes do

sistema capitalista.
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O conceito de cultura negra presente na obra de Sodré chega a mencionar que a
cultura negro-brasileira se afasta da perspectiva simbdlica da cultura judaico-crist,
branca. Segundo ele, é preciso levar em conta a outra perspectiva simbdlica, inscrita na
diferenca cultural. E preciso considerar as formas de reversibilidade (em que outros
grupos va@o buscar a sua coeréncia), que escapam ao modelo histérico (realistico,
acumulativo, linear e irreversivel) do Ocidente. (SODRE; 1988, 155).

Para o autor, 0s nag0s conseguiram instaurar aqui os elementos basicos de sua
“organizacdo simbdlica de origem”. Ou seja, Sodré quer demonstrar que existe uma
arkhé negra, ou melhor, uma ordem cosmoldgica cujas representagdes no mercado
simbdlico demonstram as singularidades de sua constituicdo. A ordem cultural negra, é
para o autor, uma fonte permanente de resisténcia a dispositivos de dominacéo, capaz
de manter o equilibro efetivo do elemento negro no Brasil. Segundo o autor, a cultura
negra se distingue fundamentalmente pelo principio das trocas simbélicas. Para Sodré,
as trocas na cultura ocidental moderna sdo sempre dominadas por um excedente
econémico-social que se acumula. Ou seja, o0 excedente € fundamental para a producéo
do grupo, deixando de estar disponivel para o grupo para se abstrair em valor
“equivalente geral de troca”. Segundo o autor, na cultura negra, a troca ndo é dominada

pela acumulagéo. A troca:

E sempre simbolica e, portanto, reversivel: a obrigacdo (de dar) e a
reciprocidade (receber e restituir) sdo as regras basicas. E o grupo
(concreto) e ndo o valor (abstrato) que detém as regras das trocas. E a
troca simbdlica ndo exclui nenhuma entidade: bichos, plantas, minerais,
homens (vivos e mortos) participam ativamente, como parceiros
legitimos da troca, nos ciclos vitais. A isto a ideologia ocidental tem
chamado de “animismo” porque, apegada a seu principio exclusivista de
realidade, separa radicalmente a vida da morte e entende a troca
simbolica com outros seres ou com 0S mortos como uma projecao
fantasiosa da vida (SODRE; 1988, 127).

Isto posto, o autor dird que na cultura nagd o sacrificio implica no exterminio
simbolico da acumulacdo e num movimento de redistribuicdo principio, portanto,
visceralmente antitético ao principio do capital (SODRE: 1988, 127). A forma como o

autor constroi sua nocao de cultura negra chega a essencializar o homem negro, que se
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distancia “eticamente” do homem ocidental - aquele que se integra na légica da
producdo e de acumulagdo. No ethos nagd, o autor dird que a ética é pautada na
restituicdo, ou seja, 0 negro ético é aquele que simbolicamente ndo deixa resto
(SODRE: 1988, 128). Para Sodré, a arkhé negra coloca em contato os principios de
morte e vida e ndo ha espago para as grandes dicotomias que engendram o principio de
realidade do Ocidente (morto/vivo).

Essa descricdo da obra é necessaria, para reafirmar que a cosmogonia africana
ou nagb ndo se transplantou para o Brasil tal qual descreve Sodré, como algo autbnomo.
Pode-se falar em criacdo cultural autbnoma, mas ndo se pode confirmar que essa
autonomia de criacéo seja substancial, tdo particular, que poderia romper com a cultura
dominante no pais. No méaximo, pode-se dizer que ha no interior da formacdo social
brasileira um continuum afro. Para Sodré (1988), entretanto, as confrarias negras no
Brasil, serviram para estabelecer circuitos sociais paralelos, que vao dos mais diferentes
tipos de reunides até a constituicdo de caixas de poupanca para fins de alforriamento e

outros. Observe o trecho abaixo:

E do pequeno espaco de liberdade de associagio ensejada pela confraria
e das possibilidades de poupanca financeira que se tornam possiveis 0s
contatos e 0s movimentos necessarios a instalagcdo do terreiro, em meio a
perseguicdes policiais e catolicas. O terreiro seria 0 campo (o territdrio
de preservacdo da regra simbdlica) delimitativo da cultura negra no
Brasil, 0 espago de reposicéo cultural de um grupo cujas reminiscéncias
de diaspora ainda eram muito vivas. Nele se recriou a forma (com
contetdos selecionados e reelaborados) basica de coesao grupal negro-
africana. Através da iniciacdo e da vivéncia na comunidade-terreiro, 0s
individuos passam a absorver principios ritualisticos que engendram
atividades de danga, canto, narragdo, masica, artesanato, cozinha, enfim
de algumas possibilidades discursivas negras” (SODRE; 1988, 166).

Neste sentido, a concepcdo de cultura de Sodré designard o modo de
relacionamento com o real, com a possibilidade de esvaziar paradigmas de
estabilidade do sentido, de abolir a universalizacdo das verdades, de indeterminar,
insinuando novas regras para o jogo humano (SODRE: 1988, 10). Para o autor é
possivel captar a cultura, pois ela exprime o funcionamento das relagdes entre a nossa

cultura e as outras que lhe associamos, como um recurso (metalinguistico) de

59



determinacéo discursiva. Ou seja, 0 autor procura as variagdes do termo na sua relagéo
com outro. Para o autor, tais fatos histéricos — como as associacbes em grémios
recreativos durante grande parte do século XX —, sdo sinbnimos de um particularismo
historico e cultural da populacdo negra no Brasil. Na realidade, o autor pensa a cultura
negra como se fosse um elemento & parte do todo cultural que compbe a cultura
brasileira. Tais associacdes, entretanto, Sdo apenas responsaveis por recriar esse
continuum afro e expressar as manifestagdes populares que singularizam esse grupo
social.

Neste caso, refiro-me a cultura negra na intengéo de compreender as relagcfes de
dependéncia desta subcultura com relagdo a cultura dominante. Diferente de Sodré, que
a enxerga como auténoma. O objetivo da pesquisa é entender o cursinho pré-vestibular
para negros e carentes como o palco da disputa politica onde se desenrola a luta anti-
racista pela educacdo superior da populacdo negra no pais. Dessa forma, € possivel
afirmar que para entender a “cultura negra”, ndo é necessario buscar a esséncia ou 0s
principios simbdlicos desta cultura, basta compreender a disputa por poder politico
estabelecido entre as diferentes sub-culturas. Mas ha uma questdo. O conceito de sub-
cultura enfrenta resisténcia e preconceitos no meio académico®. Por isso, 0 termo
“cultura afro-brasileira” pode ser utilizado com 0 mesmo sentido de sub-cultura, j& que
0 termo exprime essa relacdo de dependéncia entre o elemento afro e a cultura

dominante, que certamente ndo é branca, mas sim a sintese de multiplas determinacdes.

2.4 Os projetos sociais da ONG FONTE e a nogéo de cultura negra.

A base tedrica dessa dissertacdo aponta para o fato de que ndo se deve pensar a
cultura negra como “esséncia”. Por isso, é necessario questionar os absolutismos étnicos
e combater quaisquer ideologias que suponham pureza racial ou cultural. A seguir,
procuro demonstrar como essa esséncia da cultura negra se apresenta nos projetos
sociais da ONG FONTE.

A Avenida Francisco Vaz Filho, local da sede da ONG FONTE, é uma rua
comercial bastante movimentada e da acesso aos Bairros Pinheirinho, Pg. S&o Paulo, Jd.

América e Biagioni. Assim como outros lugares no Brasil, hd estabelecimentos

16 0 conceito é talvez entendido de forma equivocada tomando-se o prefixo “sub” como significando de
“menos”. No entanto, segundo Cardoso (1975), e tal como utilizado por Whitaker, “sub” deve ser
entendido como subdivisdo e ndo como submissao.
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comerciais voltados para o publico negro, entre esses se destacam os saldes de
cabeleireiro “Afro”, encontrados facilmente nas cidades brasileiras — assim como ocorre
na Galeria 24 de Maio na Capital paulista —, onde ha inimeros estabelecimentos
voltados para os afro-brasileiros e populacdo em geral. Esses estabelecimentos tém
importancia para 0s negros, uma vez que lida com a estética negra, tal qual foi possivel
observar numa entrevista em que o professor N.F.J fala sobre aquilo que o diferencia
enguanto negro. Para o entrevistado, esses espacos (estabelecimentos) acabam
contribuindo para aquilo que ele considera a estética negra (cabelo black-power,
trancas, etc.).

Deve estar claro que essa descrigdo apenas busca aquilo que pode ser chamado
de “continuum afro” no Brasil, ou seja, demonstra os “padrdes culturais” da sub-cultura
negra no pais. [Esse continuum afro, entretanto, convive com inUmeras outras
referéncias culturais como as casas do “norte”, que comercializam produtos comuns do
nordeste e norte brasileiro. O local onde hoje é a sede da ONG FONTE revela, portanto,
a presenca negra no bairro. Talvez por isso, também seja importante citar que o imével
onde hoje se localiza a sede da entidade pertence a um empresario negro da cidade, que,
por um curto momento, esteve envolvido nas discussdes sobre a estruturagdo dos
trabalhos da ONG FONTE.

Todos os seis anos de convivéncia seja trabalhando no projeto da ONG FONTE
ou participando das atividades da entidade como pesquisador, foi possivel compreender
um pouco das redes de relacdes que sdo estabelecidas ali. A entidade é procurada por
muitos que querem estudar e muitos profissionais negros que buscam experiéncia.
Alguns deles sdo professores e outros sdo trabalhadores que desejam um emprego
temporario (diaristas, jovens a procura do primeiro emprego, etc.). Tal situacdo retrata a
dificuldade desses trabalhadores para se inserirem no mercado de trabalho local.

Os anos de trabalho na entidade serviram para compreender o publico alvo de
seus projetos. No caso do cursinho, foi possivel descrever no primeiro capitulo as
principais caracteristicas dos estudantes envolvidos no projeto. Outras atividades da
entidade, entretanto, revelam outras caracteristicas. Os preparativos para os festejos de
carnaval revelam outro publico que passa a ocupar 0s espacos da sede da entidade. No
periodo em que iniciei esta pesquisa de mestrado foi possivel observar de perto os
preparativos para o desfile das escolas de Samba em Araraquara do ano de 2007. Na

ocasido, ajudei a comunidade nos preparativos para o desfile da escola de Samba da
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ONG FONTE, o grémio recreativo “Nacdo Quilombola” e entrei em contato com a
comunidade local.

Muitos dos que participavam dos preparativos para o desfile, também ensaiavam
nas “Alas”. Eram percursionistas da bateria, passistas, costureiras da comunidade e
sambistas da cidade. Todos os dias de ensaio da bateria eram mais de 300 pessoas
circulando pelos espagos da sede da entidade. Além daqueles que se aglomeravam na
rua para observar. Tais momentos de sociabilidade acabam gerando outras
preocupacOes para os diretores da ONG, que enfrentam situacdes de violéncia causadas,
principalmente, pelo uso excessivo de alcool e drogas. Desde 2005, o grémio recreativo
“Nacao Quilombola” acampa nas salas de aula existentes na sede da ONG FONTE. No
periodo do carnaval, as salas de aula sdo transformas em ateliés para a confeccdo de
fantasias e aderecos para o carnaval.

O carnaval envolve a comunidade com inimeros eventos, tais como a escolha do
samba-enredo, a rainha da bateria, além das feijoadas, apresentacGes dos grupos de
samba da cidade e bailes de samba-roque, que tém como objetivo arrecadar fundos para
a entidade. Os sambistas da ‘“Nagdo Quilombola” sdo os responsaveis pelas
composicoes das letras de samba-enredo, além de ensaiar a bateria principal e a bateria
mirim — como demonstrei no Capitulo I. Dessa forma, os sambistas da comunidades
transmitem seus conhecimentos e habilidades para 0s mais jovens.

A populacdo afro-brasileira parece ter encontrado nessas instituicées um lugar
propicio para vivenciar aquilo que consideram como o continuum afro na atualidade. A
entidade, neste caso, foca no resgate da tradicdo da cultura negra ao buscar as formas
“essenciais” dessa cultura. Por isso, a entidade mantém projetos que envolvem o
movimento Hip Hop da cidade, além de promover “eventos culturais” organizado pelos
sambistas, incentiva os bailes de samba-roque, promove as feijoadas, os saraus e as
semanas culturais na cidade.

As festividades do grémio “Nacao Quilombola” sdo muitas vezes marcadas por
rituais caracteristicos das religides afro-brasileiras (candomblé e umbanda). Um
momento importante na histéria da entidade foi o batizado da “Na¢ao Quilombola” em
07 de julho de 2007, cuja madrinha é a Escola de Samba “Vai-Vai” de Sdo Paulo. Na
ocasido houve uma comitiva de 50 pessoas, entre elas baianas, ritmistas, mestre-sala e
porta-bandeira, diretoria e velha-guarda da escola de samba paulista. A reportagem

demonstra bem o ocorrido:
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A cerimOnia comega com a limpeza da quadra, feita pelas baianas
da escola afilhada, com ervas amaciadas em agua com
manjericdo. Na sequéncia, sdo abencoados, pela ordem, o
presidente, a primeira-dama, o mestre de bateria, o tocador de
surdo de primeiro, diretoria, baianas e ritmistas.

E a vez, entdo, dos casais de mestre-sala e porta-bandeira das
duas escolas se encontrarem — a madrinha da Vai-Vai presenteia a
afilhada com uma rosa, colocada na ponta do mastro e banha a
bandeira da escola com pétalas de rosas e champanhe.

O batizado termina com discursos dos presidentes das escolas e
apresentacdo das agremiacOes, declaradas, entdo, como irmas
(Tribuna Impressa, 07 de julho de 2007).

Na ocasido participei da cerimonia como convidado da diretoria da Escola de
Samba “Nacdo Quilombola” e, consequentemente, pela ONG FONTE por ter
participado ativamente nos preparativos para o carnaval de 2007.

A ONG FONTE também participa ativamente das festividades do Baile do
Carmo'’. Essa semana cultural foi introduzida nas Gltimas edices do baile que ocorre
anualmente no més de julho antes do tradicional “baile de gala”. Conjuntamente com a
recém formada AEPIR — Assessoria Especial de Promocdo da lgualdade Racial —, a
ONG FONTE, vem proporcionando inimeras atividades tais como Mostras Culturais,
que resgatam esse continuum afro, tal qual a exposi¢do de 2008 “As Origens Afro” ¢ o
espetaculo teatral “O Navio Negreiro”. Além da semana cultural do baile, tanto a ONG
FONTE quanto a AEPIR, vem desenvolvendo outros projetos conjuntos, por exemplo,
estruturando os calendarios de eventos importantes para a populacdo negra, como o dia
da consciéncia negra na cidade.

O 1° FENAFRO - Festival Nacional de MPB com teméatica AFRO de
Araraquara —, ocorrido em novembro de 2007, também merece destaque. Segundo o
panfleto do evento, o Festival é destinado a exaltar a cultura afro-brasileira através do
verso e prosa e abrir importante oportunidade aos compositores e intérpretes da

musica popular brasileira de todos os géneros para o desenvolvimento de temas

7 Ver a dissertacéo de mestrado de TENORIO, Valquiria P. Uma interpretagio do “Baile do Carmo”:
Meméria, sociabilidade e identidade étnico-racial em Araraquara. Araraquara-SP: Faculdade de
Ciéncias e Letras — UNESP; 2005.
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by

relativos a cultura afro-brasileira. Neste ano, o Festival homenageou a intérprete
Clementina de Jesus, gléria do samba no pais. Tais homenagens procuram, portanto,
resgatar aquilo que se pode considerar a “esséncia” da cultura negra no Brasil,
construindo a histéria dessa populacéo e reafirmando seus mitos.

A partir dessa descricdo é possivel afirmar que a subcultura negra encontra
espaco para suas expressdoes mais populares e pode ser ilustrada como “padrdes
culturais”, tais como os bailes de samba-rock, as rodas de samba, 0s eventos do
movimento Hip Hop, entre outros. Dessa forma, € possivel afirmar que organizacbes
negras como a ONG FONTE, acabam contribuindo para a reafirmacdo de um
“continuum afro”, reafirmando suas “singularidades” ou “esséncia” enquanto grupo
social. Segundo Stuart Hall é precisamente porque as identidades sdo construidas
dentro e ndo fora do discurso que nds precisamos compreendé-las como produzidas em
locais histdricos e institucionais especificos, no interior de formacGes e praticas
discursivas especificas, por estratégias e iniciativas especificas (HALL: 2000; 109). Tal
reflexdo tornou-se o argumento principal para que a pesquisa investigasse as

representacdes acerca da cultura negra nos projetos sociais da ONG FONTE.
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3. Capitulo I11. As Particularidades do Racismo Brasileiro e a Luta Anti-racista.

No primeiro capitulo citei a suposta “defasagem” de ensino da grande maioria
dos vestibulandos do cursinho para negros e carentes da ONG FONTE, e descrevi o
trabalho politico-pedagogico desenvolvido pela equipe, a fim de abordar a questdo
racial no Brasil e compreender a proposta de educagdo dialégica e anti-racista do
cursinho da ONG FONTE. Parece-me, na realidade, que a educacéo dialégica possa ser
a chave para a incluséo desses alunos nas universidades brasileiras. Minha preocupacao,
agora, é argumentar que esta “defasagem” esté ligada, também, ao longo processo de
exclusdo sofrido pelos grupos marginalizados em relacéo ao sistema educacional, como
foi o caso da populacdo negra no periodo colonial, imperial e no inicio da histéria
republicana no Brasil. Entendo que ndo é possivel uma compreensdo adequada dos
processos de exclusdo, aos quais os afrobrasileiros sdo vitimas, sem situar os fatos que
na Historia da Educacdo explicam esse complexo fenémeno que procurei captar.

Discuto a situacdo de exclusdo desse grupo dentro do sistema educacional
brasileiro, e apresento algumas consideracdes do debate académico no pais sobre a
educacdo anti-racista. Para pesquisadoras como Cavalleiro (2001) e Gomes (2001), a
exclusdo da populacdo negra ndo se deve a falta de vagas no ensino fundamental ou
médio, mas sim a uma grande falta de responsabilidade da escola brasileira em lidar
com a tematica racial. Esse problema remete a uma outra questdo importante para esta
pesquisa, que é a hierarquizacdo das diferentes sub-culturas que compdem nossa
sociedade. Como afirma Gomes, a escola € responsavel pelo trato pedagdgico da
cultura. Qualquer proposta educacional dita democratica deve obrigatoriamente
restabelecer o equilibrio de forcas entre as culturas existentes numa sociedade. Neste
sentido, é possivel afirmar que a proposta politico-pedagogica do cursinho pré-
vestibular para negros e carentes da ONG FONTE recoloca a importancia dos negros,
da “cultura negra” e da “Africa”, sobretudo, porque percebe as necessidades
educacionais e sociais dos alunos envolvidos, desenvolvendo para isso uma educagéo
dialdgica.

A seguir descreverei a luta anti-racista e a singularidade do racismo brasileiro,
para depois, nas consideragdes finais, entender como essa luta reflete aquilo que alguns
pesquisadores chamam de a “Historia da Educagdo do Negro”. Para finalizar este

capitulo, abro uma breve discussdo do papel das ONGs e das politicas de agdes
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afirmativas, neste inicio do século XXI, a fim de compreender as contradi¢des do
contexto politico-econdmico.

O objetivo desta parte do capitulo é refletir sobre a luta anti-racista no Brasil e
sobre as particularidades do racismo brasileiro. As reflexdes tedricas que se seguem, se
baseiam na tendéncia sociolégica de analise do racismo. Andreas Hofbauer (2003), diz
que apesar dessa tendéncia de analise do racismo ter mostrado fundamentos importantes
sobre o problema racial no Brasil, ela ndo tem contribuido em dar pistas tedrico-
metodologicas para interpretar a complexa questdo da identidade cultural. Entretanto,
ndo ha davida que a idéia de “raca” que encontramos nas obras de Valter Silvério
(2002) e Antonio Sérgio Alfredo Guimardes (1990) é importantissima para o
desenvolvimento de uma interpretacdo da identidade negra no Brasil. E fundamental
compreender que o processo de “racializagdo” da sociedade brasileira, defendido por
estes autores, coloca em conexdo o conceito “raga” com outras categorias como, por
exemplo, “cor” e “etnia”. E por isso, que ao defender as agdes afirmativas, Dagoberto
José Fonseca (2004), diz que devemos entender o auto-reconhecimento dos negros
como uma questdo politica. Alias, o autor analisa a questdo da identidade cultural a
partir da sintese entre “racializa¢do”, “cor” e “etnizagdo”. Para ele, é preciso entender o
racismo brasileiro a partir da idéia de linha(s) de cor, pois essa nocdo € crucial para
desmascarar a ideologia do branqueamento e, por fim, abre a complexa discussao de
guem € ou ndo negro no Brasil.

No capitulo Il da dissertacdo, a obra de Gilroy (2001) foi fundamental para
compreensdo macro da luta anti-racista ou a contracultura da modernidade. Para o
autor, a luta da populagdo negra atualmente resulta numa “politica negra” e reflete o
modo particular que a sub-cultura negra encontrou para resistir a exclusao dos negros
na diaspora. Dai a necessidade de reler neste capitulo algumas obras que refletem sobre
as conseqiiéncias da colonizacao, para depois discutir a particularidade do racismo no
Brasil. Primeiramente, € importante contextualizar a luta anti-racista. Para isso,
esbocarei as principais idéias da obra de Kabengele Munanga (1988) intitulada
“Negritude: usos e sentidos”.

Nesta obra, Munanga sintetiza como a luta anti-racista tornou-se inicialmente

conhecida como o movimento de negritude. Segundo o autor, o termo se refere a
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“consciéncia” de povo subjugado e sua proposta maior foi (¢) “positivar” aquilo que
sempre foi considerado negativo desde o processo da colonizagio™.

Para o antropdlogo, foi o resgate dos valores socio-culturais da populacdo negra
que suscitou a consciéncia de grupo em relacédo a sua realidade social. A negritude deve
ser contextualizada ao periodo das independéncias dos paises africanos (pds 1970) e
repercutiu no Brasil, principalmente, a partir da década de 1980. A repercussdo do
movimento de negritude no pais reflete 0 momento das denuncias internacionais do
Apartheid na Africa do Sul.

Para Munanga (1988), foi o desconhecimento em relacdo a histéria, cultura e
valores sociais dos negros, que fez com que o colonizador desfigurasse a personalidade,
a moral e as aptiddes intelectuais do homem negro. Este clima de alienacao, afirma o
autor, provoca em particular o intelectual negro que, ao sair do senso comum, consegue
enxergar as ideologias criadas pelo colonizador sobre os negros em geral. A negritude,
portanto, ¢ uma maneira que os negros encontraram para “positivar” sua cultura, moral
e suas diferencas de fen6tipo. Segundo o autor, 0 homem negro acaba assumindo a cor
negada e vera nela tragos de beleza e de feilra como qualquer ser humano normal. Ou
seja, a negritude € a negacdo do dogma da supremacia colonizadora em relacéo a
cultura do povo dominado (MUNANGA: 1988; 56).

Segundo Munanga (1988), no colonialismo o negro foi exposto a um cotidiano
que ndo era o seu, ou melhor, era um cotidiano forjado e imposto. Para o autor, 0s povos
colonizados foram forgados a aderirem ao cotidiano do colonizador, o0 que desencadeou
o fenomeno do “embranquecimento”. O processo de colonizagdo ¢ tdo cruel que ndo ha
alternativa sendo ao embranquecimento cultural do negro, pois assim, tenta-se criar a
possibilidade de reivindicar direitos comuns aos colonizadores dentro do sistema
cultural imposto. Retomando uma idéia de Albert Memmi, o autor chegar a afirmar que
o colonialismo tras em si uma dicotomia, o amor pelo colonizador e o 6dio de si
mesmo. Embranquecer o negro é como internalizar o preconceito racial criado pelo
colonizador, porque a desumanizacdo do negro foi o caminho escolhido pelo
colonizador para criar sua desestabilidade sécio-cultural, moral e psiquica, deixando-o

sem raizes, para melhor dominé-lo e explora-lo (MUNANGA: 1988, 31. Para voltar a

18 \er as obras Menina Bonita do Lago de Fita de Ana Maria Machado e A Cor da Ternura de Geni
Guimaraes. Na estoria de Ana Maria Machado os olhos da menina parecem “duas azeitonas pretas,
daquelas bem brilhantes” e os cabelos sdo enrolados, negros, “feito fiapos da noite”. Na obra de Geni
Guimardes a pele negra € denunciada como o estigma da populagdo negra. Estes livros sdo dois exemplos
da literatura infanto-juvenil anti-racista no Brasil.
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questdo da dialética e das relagcdes de forca entre as sub-culturas, € possivel deduzir,
portanto, que a luta anti-racista reflete a recusa da populagdo negra em assimilar a
cultura branca.

Tanto Munanga (1988), como Gilroy (2001) e muitos outros intelectuais
concordam que W. E. B. Du Bois foi o precursor da negritude e quem mais influenciou
0S poetas e académicos negros, americanos e africanos, que viviam nos Estados Unidos
e na Europa no inicio do século XX. Esta foi a época em que esses intelectuais, politicos
e poetas passam a se “conscientizar” de que a opressdo e exclusdo sofrida pelos negros
evidenciavam supostas diferencas raciais. Neste sentido, a negritude é definida como
um trago da personalidade negra, que acabou sendo chamado de “consciéncia negra”.
Foi, principalmente, na segunda metade do século XX que o movimento ganhou uma
enorme dimensdo politica. Para Munanga, a criacdo poética dos negros tornou-se ato
politico, ou melhor, uma revolta contra a ordem colonial, o imperialismo e o racismo.
As obras dos autores da negritude sdo significativas, porque tragam o pano de fundo
daquilo que se convencionou chamar de a “exclusao historica do negro”.

Nas notas introdutérias da obra de Albert Memmi (1977) Retrato do Colonizado
Precedido pelo Retrato do Colonizador, Roland Corbisier diz que a sua atualidade se
refere ao fato de que o fim do colonialismo legitimo, ndo significa o fim da opresséo do
sistema imposto pelas poténcias européias. Segundo este filésofo, Albert Memmi
evidencia que o colonialismo assume outras formas.

Para Memmi (1977) o colonizador € sempre um privilegiado porque seus habitos
sempre foram exaltados em favor de uma ideologia. O papel do colonizador €
reivindicar seu lugar e defendé-lo a qualquer custo. O autor afirma também que esta
claro para o colonizador que seu privilégio ndo € legitimo, mesmo assim, tenta fazé-lo,
ilustrando seus méritos e evidenciando a falta deles nos colonizados. O racismo, conclui
Memmi, é o elemento consubstancial do colonialismo. Ele ndo sé estabelece a
discriminacdo como é condicdo sine qua non da vida colonial, e ainda, tenta tornar
eternamente imutavel a dindmica colonizador x colonizado. O colonizado, para Memmi,
jamais é caracterizado positivamente e tiram dele todas as qualidades de homem.

Ao concordar com esse imaginario negativo, o colonizado passa a adotar a
ideologia criada pelo colonizador, momento importante para a estabilidade social no
colonialismo, conclui Memmi. Para o autor, o colonizado passa por uma mutilagéo
social e histérica que € provavelmente a mais grave e a mais carregada de

conseqiiéncias. O colonizado, por ter sido assimilado, afirma Memmi, perde

68



completamente e progressivamente a memoria, ndo tém mais herois, sabios, lideres
populares. No entanto, a0 mesmo tempo em que se pode observar um homem
transformado em coisa, 0 colonizado reage nostalgicamente contra tudo que é externo
ao seu cotidiano. Essa é a principal contradicdo do sistema colonial. Numa critica a
Sartre, Memmi (1977) afirma que o colonizado deve se servir da lingua do colonizador
para reclamar a seu favor. Ou seja, numa situacdo absurda de discriminagdo e
preconceitos hd sempre no colonizado uma exigéncia fundamental por mudanca. A
primeira tentativa do colonizado é a de mudar de condi¢cdo mudando de pele (MEMMI:
1977, 106). Ou seja, ao passo que tenta se libertar, o colonizado se auto destroi.

Como o colonizado ndo consegue deixar essa sua condicdo, a Unica saida que lhe
resta € a revolta, afirma Memmi. Para o autor, a revolta deve acontecer antes que 0
colonizador liberte os colonizados das amarras da colonia e lhes dé o “status” de
cidaddo de segunda classe, marginalizado e sem direitos. Consequentemente, temendo a
revolta o colonizador tenta de tudo um pouco, até mesmo esteriliza as elites e 0s
movimentos populares. Conclui-se, portanto, que a negritude é uma forma de se opor a
branquitude do colonizador. Sobre o colonizado e a recusa do embranquecimento,
Memmi afirma que a mesma paixd@o que o fazia admirar e absorver a Europa, o levara
a afirmar suas diferencas; ja que essas diferencas, afinal de contas, constituem
propriamente em sua esséncia (MEMMI: 1977; 115).

Essa discussdo foi necessaria para entender uma questdo. Pode a educacdo anti-
racista oferecer saidas para equilibrar a luta por poder das culturas em nossa sociedade?
A obra de Memmi revela as mais sutis mazelas deixadas pelo colonialismo aos povos
colonizados. Ao negro, inferiorizado ao mais alto grau de desumanizacdo, restou a
principio, a negacdo de sua cultura e a assimilacdo da cultura (branca) do colonizador.
Diante desta analise sobre o colonialismo, faz-se necessario discutir agora a questdo da
“condi¢ao” do negro e sua cultura na sociedade brasileira e no sistema educacional do
pais. Antes, no entanto, é necessario situar como se desenvolveu o debate académico
sobre o0 assunto.

Para Hofbauer (2003), a discussdo sobre a questdo racial possui duas tendéncias
que definem maneiras distintas de compreender o tema no Brasil. Segundo o autor,
existe a corrente cultural-antropolégica, da qual podemos citar alguns nomes como
Roberto Da Matta, Lilia Schwarcz, Peter Fry e Ivonne Maggi. Para Hofbauer (2003),
existe também uma segunda corrente que se pode chamar de socioldgica. O autor afirma

que esse primeiro grupo de pesquisadores acredita que a essencializagdo da nocdo de
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raca pode gerar conflitos sociais entre 0s grupos “racialmente” diferenciados, por isso o
objetivo da corrente é desmascarar o discurso racial e os problemas da identidade
cultural. Entretanto, tais pesquisadores sdo acusados de barrar projetos politicos
importantes de combate ao racismo no Brasil. Por outro lado, a corrente socioldgica
afirma que a “racializacdo” ¢ fundamental para a democracia, pois ela acelera o
processo de luta por politicas compensatorias. Nesta corrente, Guimaraes € o intelectual
de maior expressao, afirma Hofbauer (2003). Para Guimarées (1990), a racializacdo e a
hierarquizacdo das racas, funcionam atualmente como base do discurso do movimento
negro para poder denunciar as diferencas sdcio-culturais imposta pela cultura
dominante. Hofbauer, entretanto, conclui que apesar das contradi¢cOes estabelecidas
entre as duas correntes, o termo “ra¢a” deixa de ser entendido em ambas como dado
bioldgico e passa a existir apenas como construcdo social. Segundo, Guimarées (1990),

expoente da tendéncia socioldgica de anélise do racismo:

Raca é um conceito que ndo corresponde a nenhuma realidade natural.
Trata-se, ao contrario, de um conceito que denota tdo-somente uma
forma de classificagdo social, baseada numa atitude negativa frente a
certos grupos sociais, e informa por uma nocéo especifica de natureza,
como algo endodeterminado. A realidade das racas limita-se, portanto,
ao mundo social. Mas, por mais que nos repugne a empulhacéo que o
conceito de raga permite — ou seja, fazer passar por realidade natural
preconceitos, interesses e valores sociais negativos e nefastos —, tal
conceito tem uma realidade social plena, e o combate ao comportamento
social que ele enseja é impossivel de ser travado sem que se lhe
reconheca a realidade social que s6 o ato de nomear
permite.(GUIMARAES, 1990, 10)

Veja como Hofbauer (2003) explica, através de outros estudos, as divergéncias

encontradas nessas duas correntes:

Num artigo recente, publicado na revista “Novos Estudos” (n°59,2001),
Monica Grin analisa que uma das divergéncias bésicas entre 0s
especialistas no assunto provém daquilo que ela chama de “falta de
consenso quanto ao estatuto ontologico de raga no Brasil”. No seu

altimo livro (Classes, racas e democracia, 2002) Antonio Sérgio
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Guimar&es, um dos pensadores que mais tem se dedicado & andlise e ao
combate do racismo, e mais tem publicado sobre este assunto
recentemente, aponta para o mesmo problema. Ele fala de uma
“diferenca ontologica entre alguns antropologos, como Yvonne Maggie e
Peter Fry, por exemplo, e alguns sociologos como [ele proprio] eu”.

(HOFBAUER, 2003, p.56). Grifos do autor.

Para o autor, 0 nd entre as duas correntes pode ser desfeito por uma analise
cuidadosa de como as id¢€ias de “negro”, “branco” e “raca” foram construidas no Brasil.
Como esses conceitos ndo se referem aos dados naturais, diz o autor, mas sim as
construgoes sociais que estdo ligadas a “idéias culturais”, os termos “negro”, “branco”
e “raga” devem ser tratados como partes integrantes da historia da discriminacéo, isto é,
como elementos fundamentais da historia do racismo. Para Hofbauer (2003), ha uma
questdo importante na corrente sociolégica. Segundo o autor, a essencializacdo do
conceito de raga, ou seja, 0 processo de racializacdo da sociedade brasileira foi
fundamental para desmascarar os “mitos” do racismo brasileiro e possibilitou, também,
o desenvolvimento de trabalhos estatisticos sobre a discriminacdo racial no pais. Neste
trabalho, busco sintetizar as principais idéias da corrente socioldgica sobre a questéo
racial no Brasil, considerando, entretanto, uma importante critica da corrente cultural-
antropoldgica que se refere aos absolutismos contidos na idéia de identidade cultural,
que Gilroy (2001), também considera quando descreve o Atlantico Negro.

A corrente socioldgica de analise do racismo demonstra, portanto, que as
desigualdades sociais tém um fundamento racial. Para Silvério (2003), Guimardes é
importante por enriquecer o debate sobre o “dilema brasileiro”. Segundo Silvério, o
processo de redemocratizagdo dos anos 80 criou o “dilema brasileiro” para o século
XXI, que lembra o “dilema americano dos anos 50 e 60”. O autor conclui que o dilema

brasileiro é:

Incluir sem preterir e integrar, reconhecendo as especificidades da
populacéo afro-descendentes, tanto aquelas vinculadas ao processo
historico-social singular brasileiro quanto aquelas que conferem uma
identidade particular ao referido grupo. Assim, a compreensdo dos novos
sentidos e possibilidades de uma construgdo democrética que tenha por
base o reconhecimento de nossas diferencas étnico/raciais, de insercao

no mercado de trabalho e no sistema educacional, aparentemente, impde
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a necessidade de politicas preocupadas com reparacdes, compensagoes
ou acgdo afirmativa que visam assegurar condi¢cbes de acesso e
tratamento igualitario para os afro-descendentes em todas as esferas da
vida social (SILVERIO, 2003, p.60-61).

O autor diz também que o problema do racismo brasileiro € ndo assumir que
existe um fundamento racial para as desigualdades sociais no pais. E outra questdo é
que a situacdo da inclusdo subalterna ou da excluséo social que afeta a populacéo afro-
descendente ndo pode ser revertida apenas pelas leis de mercado e por politicas publicas
de carater universalista. Para Silvério (2002), a legislacao anti-discriminatoria no Brasil
beneficiou poucos e sempre se restringiu mais ao ambito individual do racismo do que
para a dimensdo institucional do racismo, por isso, é possivel diferencia-la das a¢Ges
afirmativas. Com isso, o autor chega a uma importante definicdo sociolégica para o

termo ac0Oes afirmativas:

Um conjunto de acdes e orientagdes do governo para proteger minorias e
grupos que tenham sido discriminados no passado. Em termos praticos,
as organizacOes devem agir positiva, afirmativa e agressivamente para
remover todas as barreiras mesmo informais ou sutis. Como as leis anti-
discriminagdo, as quais oferecem possibilidades de recursos a, por
exemplo, trabalhadores que sofreram discriminacéo, as politicas de agédo
afirmativa tém por objetivo fazer realidade o principio de igual
oportunidade. Diferentemente das leis anti-discriminacdo, a politica de
acao afirmativa tem por objetivo prevenir a ocorréncia de discriminacao.
(SILVERIO, 2003, p.61)

As acbes afirmativas sao, portanto, a forma como a luta anti-racista do
movimento negro brasileiro encontrou para complementar as politicas universais. O
objetivo do movimento é focar no combate ao racismo e prevenir a ocorréncia de
discriminagdo. Para Silvério, a década de 70 no Brasil foi marcada pelos movimentos
sociais (novos e tradicionais) que recolocaram a problematica racial como uma questdo
altamente relevante para o projeto democratico pretendido para o pais. Uma das
medidas do movimento negro foi exigir do poder publico politicas que coibissem as
praticas racistas. Este momento historico foi fundamental para denunciar as politicas de

tradicdo autoritaria e auxiliar no desenvolvimento de politicas que apontem para a
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necessidade de uma atualizacdo democratica no processo de tomada de decisdo dos
rumos do pais, que deve ampliar cada vez mais a sociabilidade politica, afirma o autor.

Na passagem a seguir Silvério analisa o periodo historico:

O processo que se seguiu a abertura politica, normalmente nomeado
como redemocratizagdo do Estado brasileiro, € marcado pela exigéncia
de participagdo na politica por parte dos setores populares. Dentre
outras caracteristicas fundamentais desta nova institucionalidade
emergente, Telles e Paoli observam a convergéncia dos Varios
movimentos sociais com o universo das leis e direitos. (SIVERIO, 2003,
p.58)

O autor denomina essa convergéncia dos movimentos sociais as leis de a
consciéncia de ter direitos assegurados. Isso se instaurou como um elemento essencial
das lutas sociais dos anos 80. Para Silvério, o0 momento foi importante porque
aprofundou e qualificou o sentido do que é, efetivamente, universal dentro do interesse
publico. Segundo o autor, a exigéncia de um tratamento igualitario e as denuncias foram
0s pontos centrais das lutas do movimento para o processo democratico.

Silvério (2002) compartilha com a idéia de que as pesquisas sobre desigualdades
sociais entre brancos e negros tém identificado trés fatores principais na estruturagdo
das desigualdades que se originam da discriminacdo racial: (i) a desvantagem
locacional; (ii) a desvantagem educacional; e (iii) a desvantagem ocupacional. Antes de
discutir a questdo da desvantagem educacional da populacdo negra, é necessario
entender melhor a concepcao de “raca” e “racismo’ no Brasil, focando principalmente,
as andlises da corrente socioldgica.

A critica mais contundente da corrente cultural-antropoldgica a racializacdo se
refere justamente ao fato de que no pais as pessoas acreditam no mito da democracia
racial. Neste sentido, o processo de racializacdo, seria uma forma de exacerbar
diferencas raciais que ndo existem de fato e, possivelmente, essa essencializagdo
poderia provocar conflitos, como sugere Peter Fry (2001). Para Hofbauer apud Silvério
(2002), o problema dessa analise € que ela acredita que a miscigenacdo ¢ um fenébmeno
capaz de superar as desigualdades sociais da populacdo negra e outros grupos

marginalizados. O argumento de Hofbauer sugere, nesta passagem, que a miscigenacao
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estd servindo de fundamento para uma suposta equidade social e harmonia racial no
pais.

Para Silvério (2002), a miscigenacdo acabou por criar um sistema de
classificacdo social em que a cor ndo é um dado natural, mas corresponde a uma eleigédo

entre outras possiveis. O problema é que:

A distincdo entre preconceito de marca e de origem tem servido mais
para afirmar positivamente nossas virtudes raciais, quando comparadas
ao modelo norte-americano e sul-africano de relacdes raciais, e menos
para entender as sutilezas do modo brasileiro de ser preconceituoso e
racista. Dito de outro modo, a discriminagd@o racial por marca é uma
forma camuflada, sutil e sub-repticia de racismo, que inclui e pretere em
vez de excluir e segregar. (SILVERIO, 2002, p.95)

Em sintese, pode-se entender que a idéia € de que a miscigenacdo ou o
branqueamento serviu como uma saida ideoldgica para o contexto historico-politico de
transformacdo da sociedade escravista para o sistema capitalista, como confirma
Hofbauer (2003). Para esse autor, o branqueamento ndo € uma ideologia (teoria)
genuinamente brasileira, que surgiu no final do século XIX, como uma adaptacdo das
teorias raciais classicas a situacdo brasileira. Ou seja, para Hofbauer, o branqueamento
ndo é uma reacdo ao fim da escraviddo. Pelo contrario, a escraviddo e branqueamento
podem ser entendidos como fenémenos complementares. Neste sentido, a miscigenacao
nédo deve ser compreendida como a “esséncia de um povo” como se pode ler na obra O
Povo brasileiro de Darci Ribeiro. Para Hofbauer (2003), a ideologia do branqueamento
sustentou as relacbes escravistas-patrimoniais. Veja o que o autor fala sobre essas

relaces e a miscigenacdo no Brasil:

Enquanto as relac6es patrimoniais hierarquicas sdo um obstaculo para a
implantagé@o de direitos civis (liberdade individual, igualdade diante da
lei), a ideologia do ‘“branqueamento” traz em si um potencial de
resisténcia contra qualquer tentativa de “essencializar” os limites de cor

”»

e/ ou de raga. A ideologia do “branqueamento” propde negociagoes
contextuais das fronteiras e das identidades. Desta maneira, contribui
para abafar a construcdo de uma reacéo coletiva. Divide aqueles que

poderiam se organizar em torno de uma reivindicacdo comum, e faz com

74



gue as pessoas procurem se apresentar no cotidiano como o mais
“branco” possivel (HOFBAUER, 2003, p.64).

Para o autor, € importante lembrar que apesar da completa inser¢do do pais no
capitalismo moderno, é possivel ainda sentir a forca do poder patrimonial que se baseia
em redes pessoais de protecdo e de dependéncia, responsavel pela criacdo de

mecanismos de exclusdo bastante sutis. Assim:

A for¢a social do ideario do “branqueamento” pode explicar ndo apenas
a (ainda) pequena porcentagem de ‘“‘negros” nas estatisticas oficiais de
hoje, mas explica também a grande quantidade de termos de cor, que
dominam o linguajar cotidiano. Muitas das palavras usadas no cotidiano
como auto-descrigdes ou como termos que buscam ndo ofender a pessoa
denominada s@o bastante curiosas (moreno, moreninho, marrom
bombom, queimado de praia, meio-branco) e sinalizam que uma grande
parte da populagdo continua evitando identificar-se com a categoria

[ » [ » . . . . .
negro” (“preto”) e valoriza e privilegia cores mais claras.

(HOFBAUER: 2003; p.64-65).

Neste sentido, pode-se dizer que no Brasil hd um sistema classificatério em que
a cor aparece como sindnimo de “aparéncia racial”, como bem definiu Silvério (2003).
Para este autor, a “democracia racial” tem impossibilitado a percep¢ao da persisténcia
do preconceito de marca, pois este sistema classificatorio, relacional e de maleabilidade
extraordinaria, permite conviver lado a lado a discriminacdo com a intimidade.

Como se pode constatar, as diversas analises sobre as particularidades do
racismo brasileiro criaram também abstracdes teoricas bastante refinadas e que
demonstram a sutileza do racismo no pais. Em minha opinido, essas abstracdes tedricas
tém possibilitado uma anéalise mais politizada sobre a identidade cultural da populacdo
negra no pais. Fonseca (2004), por exemplo, procura pensar a realidade brasileira a
partir da idéia de “linha(s) de cor”. Essa nocdo reflete sobre a maleabilidade do sistema
de classificacdo de marca ou cor, adotado no Brasil*>. O autor sugere que pensar a
“linha de cor” ¢ eficaz, pois permite verificar que no pais existe de fato uma relagao

entre a cor e a desigualdade social em que se encontra a populagdo negra — estratificada

19 para aprofundar o assunto ver também o trabalho de Nascimento, A. S. (2006) Classificacao Oficial e
Extra-Oficial: Raca e Cor em Debate. Revista Perspectivas, Sdo Paulo, n°29, 133-148.
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em varias outras categorias de auto-reconhecimento. Segundo Fonseca, 0 processo de

classificagéo por cor:

Esta assentado na logica e na dindmica sociais construidas pelo grau de
miscigenacdo de uma sociedade e o peso que se da a ele, ou melhor,
como as linhas de cor definidas de maneira implicita no Brasil e de modo
explicito nos EUA articulam o imaginario sociocultural e os conflitos
politico-economicos nestes paises. (FONSECA, 2004, p.67-68).

Dessa forma, a miscigenagdo serviu como ideologia para separar 0S negros na

luta politica por melhores condi¢cdes materiais e culturais. Para o autor:

Muitos brasileiros, ainda, tém buscado sair de outras terminologias que
se pautam pela fenotipia, tais como pardo, moreno, mulato, crioulo,
cafuzo, caboré, cabra, fulas, cabrochas, sarara, preto-aca, guariju,
sarué, graucd, bandaforra, salta-atras, terceirdo e cario (hoje
denominados de carijo, de curiboca ou de cariboca), na medida em que
elas estdo marcadas apenas pela logica do degrade (cf. Diegues Jr.,
1977:63). Essa ldgica de cores, contudo, tem, ao longo da histdria
brasileira, contribuido para desfocar o vinculo da origem africana dessa
populagdo, minimizando o seu potencial politico na esfera social, quando
subtrai paulatinamente o sentimento de pertencimento étnico-racial
desses homens e mulheres. (FONSECA, 2004, p.66).

Neste sentido, para fugir da descendéncia africana, a sociedade brasileira
ampliou as possibilidades de classificagdo por cor. Segundo o autor, esse fenémeno
acabou criando entre estudiosos € 0 movimento negro a necessidade de desenvolver

novos conceitos gue superassem:

velhas e novas armadilhas sociais, culturais, politicas e biologizantes,
que definem o eu e o outro segundo dados, regras, normas e métodos
classificatorios profundamente arbitrarios, pois se fixam numa hipotética
esséncia racial. (FONSECA, 2004, 66).
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Para ele, a l6gica da cor serviu para diversos fins, principalmente, aos de fundo
politico, ideoldgico e econdémico. Em outro artigo, Fonseca et al (2007a), defini bem a
questdo do auto-reconhecimento e do reconhecimento social da populacdo negra no

Brasil. Sobre o assunto o autor diz que:

A identidade negra é constituida no processo de exclusdo social no qual
essas populagbes sdo vitimas historicas. Assim, ndo é apenas a cor da
pele ou os tracos faciais (labios, narinas, cor e formato dos olhos), nem
se 0 cabelo é crespo ou ndo que fazem o sujeito identificar-se ou ser
identificado como negro ou ainda, como € comumente chamado de
“negro” ou “negra”. Com isso queremos dizer que a identidade negra
(“negra”), euro-brasileira (“branca”), ou amerindia (“indigena”)
baseia-se na escolha politica de cada um (sujeito social), sobretudo em
uma sociedade como a nossa extremamente miscigenada (misturada).
(FONSECA, 2007a, p.140-141).

Ou seja, o autor propde que seja melhor pensar em identidades culturais
baseadas em escolhas politicas. Essa analise da identidade cultural negra reflete, para
mim, muito mais as discussdes da corrente socioldgica de analise do racismo, do que a
corrente cultural-antropolégica. A corrente cultural-antropoldgica se preocupa tanto
com as “essencializacdes” da “ra¢a” e da “cultura”, que acaba se desviando de uma
abordagem responsavel da desigualdade social que atinge certos grupos no Brasil?’. A
anélise de Fonseca (2004), possui @ mesma nogdo de “raga” encontrada nos textos de
Silvério (2002) e Hofbauer (2003), entretanto, pode-se perceber que a terminologia
“étnico-racial” € a mais utilizada em suas publica¢des. Segundo o autor, a utilizacdo do
conceito de etnia para expressar as diferencas entre negros e brancos iniciou-se no pés-
guerra na década de 1950. Segundo o autor, os termos afro-brasileiro e afro-americano
sdo também invencdes ocidentais que tiveram que conviver com a hegemonia da nogédo

de raga, com o termo “preto” e, também, “negro”. Sobre a “etnizacao” o autor diz que:

Sem que a sociedade brasileira, particularmente os estudiosos e
militantes do movimento negro, pudessem aprofundar, ampliar e
problematizar de maneira adequada essa terminologia constata-se no

final dos anos 90 a criacdo do conceito de afro-descendente, o qual

2 \Ver KUPER, A. Cultura: a visdo dos antrop6logos. Bauru-SP: EDUSC, 2002
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necessita ser devidamente compreendido no contexto nacional e
internacional, bem como nos cendrios sociais e culturais, locais e
regionais, a fim de designar a populacdo de descendentes de africanos
nascidos na diaspora. Inserida no interior do debate contemporéneo da
complexa e intestina luta que as sociedades multiculturais, pluriraciais e
poliétnicas do final do século XX tém enfrentado diante das crises
econbmicas, politicas, culturais, cientificas e éticas, a afrodescendéncia
torna-se palatavel para essa comunidade nascida na diaspora na medida
em que a coloca idealmente integrada em um Unico sentido e hum Unico
projeto e programa de acdo, com capacidade para retomar as bandeiras
do pan-africanismo e do movimento de negritude em dimenséo local,
nacional e internacional. (FONSECA, 2004, p.70).

Para o autor, o processo de “etnizacdo” coloca, novamente em questdo, a
“pureza” ou a “esséncia” racial, uma vez que cria uma identidade cultural fechada e que
contém tracos daquilo que Gilroy (2001) considerou como absolutismo étnico.

Diferentemente do que observa Hofbauer (2003), é possivel afirmar que a
corrente socioldgica de anélise do racismo ja tenha iniciado seu trabalho de investigacdo
tedrico-metodoldgico sobre a identidade cultural negra no pais. O trabalho de Fonseca
(2004), alias, € um desdobramento da tendéncia socioldgica de andlise do racismo
brasileiro, que chega de fato a dar pistas de como se entender a identidade negra no
Brasil. Parece-me que para o autor, a saida para compreensdo das identidades culturais é
justamente defini-las enquanto fendmenos politicos, retirando a carga bioldgica e
cultural que permeiam essas terminologias e conceitos, utilizados para a diferenciacdo

dos grupos sociais. Para o autor:

A sociedade brasileira tem um grande desafio pela frente, pois todo esse
processo identitario entre ser negro ou branco esta associado a adesao e
escolha politicas. Ser branco, indigena ou negro também é, sobretudo,
uma invencdo social construida pelo imaginario ocidental e de amplas
coletividades presentes na pluralidade cultural e étnico-racial brasileira.
A definicdo do que é branco e do que é negro no pais requer o
estabelecimento de dialogos e interpretagdes a respeito dessas
adaptacdes e (re)invencdes histdricas. (FONSECA, 2004, p.71).
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A questdo do auto-reconhecimento € importante, porque implica diretamente no
processo de decisdo e agBes politicas tanto dos governos quanto das entidades e
individuos afro-brasileiros. Alias, foi retirando o quesito cor dos censos demograficos
do pais que o governo militar, na década de 70, conseguiu esconder a real situacdo
socio-econdmica e escolar da populacdo negra até 1980. Fonseca, entretanto, acredita
que a cor da pele ndo deve ser a Unica medida de classificacdo adotada, uma vez que as
acOes de combate a exclusdo social dos negros devem visar a todos os afrobrasileiros.

Ao pensar 0 acesso a politica de cotas o autor conclui:

N&o podemos negligenciar o processo de miscigenagdo na sociedade
brasileira, pois a ocorréncia do veto de qualquer candidato pautado em
fatores biologizantes significa que queremos recriar as odiosas teorias
raciais do final do século XIX. Mas devemos compreender que a histdria,
a cultura e o contexto econdmico marcam com todas as suas variaveis e
informacdes maltiplas o sentido e significado das cores, dando inclusive
0 seu teor politico. (FONSECA, 2004, p.81).

De fato, a pertenga “étnico-racial” de um grupo deve ser sempre analisada com
cautela para ndo recriarmos os absolutismos étnicos. Pelo que parece, a melhor saida
para o problema é a contextualizacdo histérica dos fatos que marcam o processo de
diferenciacdo dos grupos sociais a fim de que as terminologias e conceitos sirvam
apenas para legitimar possiveis repara¢fes e ndo criar novos “essencialismos” (racial e
cultural, por exemplo).

As andlises aqui expostas servem, portanto, para entendermos o dilema
brasileiro evidenciado por Silvério (2003). Para o autor, as acbes afirmativas sao
politicas extremamente importantes para garantir o respeito a diversidade e a busca da
equidade na sociedade brasileira. Silvério (2002) alerta, ainda, para a necessidade de
lembrar que o racismo institucional tem sido bastante eficaz em retardar ou impedir

acOes governamentais. Para o autor:

A novidade na sociedade brasileira, no entanto, é o aumento do nimero
de jovens negros que se encontram nos muitos cursinhos para negros e
carentes espalhados no Brasil, que resolveram, mesmo em condi¢fes
sabidamente adversas, tentar uma vaga em alguma instituicdo de ensino

superior. Nesse movimento social crescente, diferentemente de beneficios
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particularistas, o que essa juventude espera é apenas que lhe sejam
asseguradas condi¢Ges minimas de continuidade de seus estudos, para
disputar com igualdade de condigdes as escassas oportunidades de uma
sociedade que tem se orientado por conceder privilégios aos de cima.
(SILVERIO, 2002, p.100).

Para o autor, essa contradi¢do pode se configurar em mudancas fundamentais na
acao e na participacdo politica da populacdo em geral e, em particular, da juventude
negra. Mesmo sendo um movimento dentro da ordem, afirma Silvério, projetos como 0s
cursinhos para negros demonstram o questionamento do movimento negro em relacéo
ao sistema, exigindo politicas efetivas para promocdo do acesso ao ensino superior
brasileiro. Desconhecer a importancia e a legitimidade desse movimento social é tentar
manter a farsa, para ndo atingir a meta de construcao de uma sociedade multicultural,
democrética e desracializada (SILVERIO: 2002; 101).

3.1. As ONGs Negras e as acOes afirmativas no contexto da Politica Educacional

Brasileira.

Nesta dissertacdo, busco entender a dialética existente entre dois pdlos de
argumentacdo. De um lado as ONGs como atores sociais capazes de redemocratizar as
politicas publicas através da “cooperac@o técnica” estabelecida entre elas, o Estado e os
Orgdos multilaterais. Por outro lado, procuro criticar a andlise apressada dos
especialistas da politica educacional brasileira que consideram as organizacfes ndo
governamentais e as a¢Oes afirmativas apenas como instrumentos da politica econémica
neoliberal.

Para mim, é impossivel negar que as ONGs ligadas aos movimentos sociais e as
acOes afirmativas tém um papel decisivo na redemocratizacdo politica do pais. Apesar
disso, € comum encontrar analises da politica educacional brasileira que ndo deixam
duvida sobre as orientagbes econdmicas que regem essas entidades e esse tipo de
politica pablica. Segundo os pesquisadores da area, o Estado brasileiro ndo abriu mao
do controle sobre a educagdo apés as reformas ocorridas na década de 1990. Pelo
contréario, a politica estatal buscou adquirir flexibilidade administrativa alternando
aspectos de centralizacdo e descentralizagdo, diz Shiroma (2004). Ou melhor, como

explica Melchior (1994), o Estado brasileiro desenvolveu um processo de
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desconcentragdo que procurou distribuir entre os entes federativos a obrigacdo de
gerenciar os sistemas educativos e abriu a possibilidade de participacdo da sociedade
civil. E justamente neste ponto, que se fundamenta minha critica. Foi a abertura dada
aos movimentos sociais para participarem na construcdo de politicas publicas que
possibilitou a redemocratizagdo das politicas educacionais do Estado brasileiro.

As acOes afirmativas passaram a ser incorporadas pelo Estado no final da década
de 1990, logo apo6s as reformas da politica estatal dos paises da América Latina. Essas
acOes, entretanto, s6 foram possiveis devido a um grande numero de pesquisas
estatisticas (j& mencionadas acima pelos académicos que abordam o tema),
desenvolvidas no Brasil no final do século XX. Apesar de tais dados estatisticos
atestarem, como concorda Silvério (2002), com a desvantagem locacional, educacional
e ocupacional para 0s negros no pais, ainda sdo poucos 0s pesquisadores que se
arriscam a sair da andlise macro da politica educacional brasileira para entender a
situacdo educacional desse grupo social.

Segundo os pesquisadores da politica educacional brasileira, pode-se chamar a
articulacdo de organismos nacionais e internacionais, publicos e de direitos privados, de
“cooperagdo técnica”, como ja o fiz acima. No entanto, na visdo desses criticos da
politica educacional brasileira, a “cooperagdo técnica” responde especificamente as
exigéncias formais dos organismos internacionais, por exemplo, a progressiva reducéo
de gastos publicos para o setor social.

Para Davies (2001) e Shiroma (2004), os problemas que afetam a educagéo no
pais ndo se referem a falta de recursos, mas sim, a sua ma distribui¢do. Minha principal
preocupacdo com tais analises € que elas ndo observam as contradi¢cdes existentes no
contexto histérico. Ao ler seus artigos, tenho a sensacdo de que ndo existem
possibilidades de surgir novas propostas educacionais que buscam redemocratizar as
relaces sociais e o equilibrio de poder em nossa sociedade. Entretanto, ha um
paradoxo, pois tenho que considerar que Shiroma (2004), Melchior (1994) e Davies
(2001), tém razdo ao dizerem que as propostas das agéncias multilaterais estabelecidas
pela “cooperagdo técnica” ndo conseguem dar conta dos problemas enfrentados pelo
Brasil e pela América Latina. E, com isso, observa-se um impasse entre necessidades e
solucdes, pois uma das dificuldades enfrentadas ¢ encontrar um “equilibrio” no projeto
de politica educacional do governo brasileiro, que articule seus interesses e 0s das

agéncias internacionais.
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Na realidade é possivel compreender melhor o papel das ONGs se
considerarmos que 0 espago restrito a essas entidades € o que podemos chamar de esfera
“micro” da politica educacional brasileira.

Segundo afirmou Alda Junqueira Marin em 12 de junho de 2008, ao se
apresentar na Il Amostra de Pesquisa em Educacédo, organizada pelo PET/UNESP-
Campus de Araraquara pode-se dividir a politica educacional no Brasil em trés esferas:
MACRO, MESO e MICRO. Para a pesquisadora, ¢ na esfera “micro” que se
concentram as politicas aos “grupos desamparados”, ou seja, € nesta esfera da politica
educacional que se abordam as questdes relacionadas a mulheres, indios, negros, entre
outros grupos identitarios. Alda Junqueira Marin, afirma ainda, que as acOes
desenvolvidas na esfera “micro” da politica educacional sdo aquelas que se destinam a
contingente populacional muito pequeno — se compararmos 0 nimero de beneficiados
nos PICs, por exemplo, ao nimero absoluto de populacdo no Brasil pode-se claramente
isso?".

Mesmo se tratando de politicas de pouca abrangéncia, torna-se incompreensivel
que esses criticos continuem tendo uma visdo ideologica sobre as ONGs e as acOes
afirmativas. Qualquer elemento novo que apareca no atual contexto da politica
educacional no Brasil ndo pode ser automaticamente associado a politica-econémica
desenvolvida no pais.

Sobre o surgimento das ONGs no Brasil, o trabalho de Leilah Landim ¢
pioneiro. A autora resgata o historico daquilo que chamou “A invengdo das ONGs”.
Segundo ela, as ONGs sdo um tipo especifico de organizacdo da sociedade civil
surgidas nas ultimas décadas do século XX, cuja evidéncia se torna mais visivel na ECO
92. Landim (1993) define essas entidades como organizag¢des de “assessoria de apoio”
ou “a servico dos grupos e movimentos populares”. Para a autora essas entidades se
tornaram uma categoria social importante para os estudos das ciéncias sociais no pais.
As ONGs ligadas aos movimentos sociais comegam a surgir no pais na década de 1970,
porém é na década seguinte que se pode perceber 0 aumento singular dessas entidades
(LANDIM, 1993; FERNANDES & PIQUET,1991). Para os precursores Fernandes &
PIQUET, as ONGs, ao que parecem, representaram desde o0 inicio uma alternativa

2! Segundo informagdes coletadas por e-mail em 01 de novembro de 2006, com a técnica M.F da
SECAD- Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizagdo e Diversidade, responsavel pelo PIC-
Projetos Inovadores de Curso, vinculado ao programa Diversidade na Universidade, a quantidade de
alunos beneficiados anualmente era de 13.500. Entre esses, a técnica afirma que 80%, ou seja, 10.800
alunos eram bolsistas.
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institucional que tornava a militancia legal possivel (FERNANDES & PIQUET: 1991;
10). Os autores definem as ONGs sob a seguinte viséo:

Sdo pequenas organizagoes, ‘“microarticuladas”, que se movimentam
entre as grandes instituicbes da sociedade. Circulam como pequenas
naves em espacos fortemente condicionados pela forca gravitacional de
astros maiores, como o Estado, as empresas, as igrejas, os partidos e as
universidades, 0s movimentos sociais, a midia de massas, etc.
(FERNANDES &PIQUET, 1991, pag.10).

Segundo os pesquisadores, as ONGs sdo organizagdes menores que disputam 0s
espacos politicos com outras instituicdes que tem suas bases historicamente
consolidadas. Para eles, essas entidades ndo devem substituir o Estado, antes disso, elas
auxiliam o governo a desenvolver politicas fundamentais para o processo de
redemocratizacdo no Brasil.

Para Alvarez (2001), a nog¢ao de “cooperacdo” discutida pelos criticos da politica
educacional brasileira, tem por finalidade colaborar com o desenvolvimento de
“politicas sociais modelo” para Estado. Neste caso, afirma a autora, o Estado pode
seguir duas opgoes. Aproveitar dessa “cooperagdo” para aderir a nova agenda de
politicas publicas pautadas na logica neoliberal. Ou entdo, o Estado, através de atores
sociais comprometidos com a redemocratizacdo, pode estabelecer parcerias no intuito
de outorgar legitimidade interna a essas instituicdes ou entidades como as ONGs.

Neste sentido, a questdo ndo é sé entender como o Estado vai conduzir sua politica
educacional, mas também observar como as lutas das ONGs e dos movimentos sociais
podem reverter a situacdo em prol dos grupos alijados do processo politico. Como se
pode perceber ¢ necessario investigar as politicas desenvolvidas na esfera “micro” da
politica educacional, para entender de fato as propostas politico-educacionais que
surgem no Brasil, neste inicio do século XXI. Acredito que aquelas analises que se
preocuparem em observar o fendbmeno das ONGs dando énfase as pequenas acgles e
projetos terdo mais éxito na sua tarefa e, consequentemente, se tornardo fundamentais
para desmascarar as ideologias que recobrem as analises sobre as ONGs e as acOes

afirmativas.
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Capitulo 1V. Investigando a proposta de Educacdo Anti-Racista da ONG FONTE
e seu Cursinho Pré-Vestibular para Negros e Carentes.

4.1. O problema da pesquisa e as questdes abordadas sobre o fenémeno.

O objetivo geral desta pesquisa € compreender a nocdo de cultura negra no
Brasil. Para isso, procurei investigar entre os professores e coordenadores da ONG
FONTE suas proposta politico pedagdgica de cursinho pré-vestibular. O argumento
central da dissertacdo supde que as ONGs de “assessoria ao movimento social e
prestadoras de servigos” — para lembrar Landim (1993) —, mesmo com a Reforma do
Estado Latino Americano — ocorrida a partir da década de 1990 — tém conseguido
consolidar importantes acfes politicas e sociais, 0 que impulsionou ainda mais o
movimento negro na luta contra o racismo presente na sociedade brasileira. Entretanto,
as parcerias estabelecidas atraves da politica econdmica estabelecida pelo Banco
Mundial e as agéncias multilaterais apresentam contradi¢es validas de serem
analisadas, pois afetam o trabalho desenvolvido por entidades como a ONG FONTE.
Segundo os entrevistados, e tomando como base algumas de suas eloqientes
afirmacdes, ndo ha duvida que os projetos tém continuidade, mesmo ndo contando com
financiamentos constantes, apresentam bons resultados. De tal argumento, podem-se
extrair outras proposices que contribuirdo para esclarecer o problema da pesquisa. A
saber:

1 — A proposta politico pedagdgica do cursinho para negros da ONG FONTE
contribui para o equilibrio pela disputa por poder entre a sub-cultura negra e as demais
culturas que compdem nossa sociedade.

2 — A proposta politico pedagdgica do cursinho para negros da ONG FONTE é
“inovadora”.

3 — O projeto de cursinho para negros da ONG FONTE rediscute a importancia
do negro, da cultura negra e da Africa.

4 — As acOes afirmativas contribuem para uma reflexdo/acdo sobre o tema do
racismo no Brasil.

5 — A educacdo anti-racista é fundamental para a prevencgdo do racismo no pais.

6 — A educacéo anti-racista é a chave para romper o siléncio escolar que afeta os

alunos e as alunas negras.
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7 — O papel dos professores remete-se ao engajamento politico, ou seja, revela-
se mais que uma a¢do voluntaria ou uma funcao institucional a ser desempenhada.

Para a analise que se segue do fendmeno, discutirei trés questdes fundamentais
para melhor compreender o problema da pesquisa. A primeira questdo a ser discutida
remete ao papel do sujeito moderno, tal como o papel social da equipe de trabalho do
cursinho. A segunda questdo esta centrada em torno do problema racial no Brasil e 0
debate sobre a educacdo anti-racista. Por ultimo, tratarei da proposta pedagdgica de
educacdo dialdgica dos professores e coordenadores do cursinho pré-vestibular para
negros da ONG FONTE

4.2. A metodologia da investigacao.

A discussdo que se segue neste capitulo da dissertacdo, se refere a interpretacdo
dos dados coletados em 9 entrevistas semi-diretivas, realizadas com 7 professores, e 2
coordenadores do cursinho pré-vestibular para negros e carentes da ONG FONTE.
Segundo Michel J. M. Thiollent (1980), a entrevista semi-diretiva proporciona ao
entrevistado aprofundar os temas da pesquisa, além de dar ao entrevistador um papel
mais ativo no processo de coleta dos dados.

Para Maitre apud Thiollent (1980), o objetivo da entrevista semi-diretiva é
captar as identificacdes dos individuos, superando suas censuras para que seja possivel a
apreensdo da ideologia nas suas dimensdes social e individual. Segundo o autor, a
ideologia € apreendida pela decifragem dessas identificacGes dos individuos e na sua
relacdo com o ego como um tipo de ilusdo social (no sentido de S. Freud) na qual se
moldam tracos da individualidade. Minha intencdo, portanto, € descrever as
contradi¢BGes e demonstrar como as ideologias estdo presentes no discurso dos atores da
equipe de trabalho do cursinho pré-vestibular para negros da ONG FONTE. As
entrevistas também contribuem para que o entrevistador explore o universo cultural
proprio do individuo entrevistado através de sua capacidade de verbalizacdo, afirma
Thiollent (1980). Neste sentido, o entrevistado detém a atitude de explorar, inclusive
determina o campo a ser explorado. Segundo o autor, a entrevista semi-diretiva facilita
a producao de significacOes fortemente carregadas de afetividade, consequentemente, o
que é de ordem mais profunda, ¢ mais significativo do que o0s comportamentos

intelectualizados.
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Basicamente a proposta metodoldgica desta pesquisa reflete as leituras de trés
obras. O trabalho de Thiollent (1980), de Whitaker (2002) e o de Geertz (1989). O
primeiro autor ¢ importante, pois esclarece sobre “os meios de captacao de informagao”,
que devem ser constantemente criticados pelo controle metodol6gico do pesquisador —
neste caso, subordinado a teoria socioldgica. O trabalho de Whitaker (2002) contribuiu
para uma pesquisa preocupada com a dialética estabelecida entre a ciéncia e a ideologia.
Além disso, a obra da autora demonstra a importancia do Caderno de Campo para um
registro sistematico a fim de se criar uma descricdo densa do fenémeno, nos termos de
Geertz (1989).

As obras de Geertz (1989) e (2007), foram essenciais para a proposta
metodoldgica na qual esta estruturado o Capitulo | desta dissertacdo, uma vez que
procurei encontrar minha prépria descricdo densa sobre o fenébmeno do cursinho para
negros e carentes da ONG FONTE.

A investigacdo proposta no Capitulo 1V teve como objetivo aprofundar o debate
sobre trés temas centrais nas entrevistas com professores e coordenadores do cursinho
pré-vestibular para negros e carentes da ONG FONTE, a saber: i) a func¢do da “equipe
de trabalho do cursinho para negros e carentes”, ou seja, esse tema procurou explorar o
papel dos atores sociais envolvidos no desenvolvimento do projeto; ii) 0 combate ao
racismo e a nocao de cultura negra; e iii) a proposta politico pedagdgica do cursinho
para negros da ONG FONTE.

Estes trés temas foram formulados a fim de facilitar a relagéo entre as categorias
observacionais e 0s conceitos tedricos da pesquisa. No primeiro tema o objetivo é
aprofundar o debate sobre os atores sociais e seu papel politico no atual contexto
historico. No segundo tema, procurei investigar a funcdo da educacdo anti-racista no
combate ao racismo. No ultimo tema, concentrei a investigacdo em torno da discussdo
sobre a proposta de cursinho pré-vestibular da ONG FONTE. O objetivo deste tema é
esmiucar a proposta politico pedagdgica do cursinho para negros e carentes da entidade,
a fim de tornar mais refinada a analise sobre a ideoldgica defasagem de aprendizagem
dos jovens envolvidos no projeto.

Segundo Maitre apud Thiollent (1980), € necessario estabelecer com o
entrevistado uma atencao flutuante, estimulando-o a explorar o universo a ser abordado
sem que haja a categorizacdo antecipada. Por isso, o tema ii da entrevista foi
estruturado, no intuito de retardar a categorizacdo do termo “cultura negra”. Para esse

“retardamento”, procurei explorar o discurso e as representacdes dos entrevistados
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partindo da discusséo sobre o racismo no Brasil e suas implicagbes para o negro e a
cultura negra, sem mencionar o termo. Uma vez abordado o tema do “combate ao
racismo”, foi possivel captar as informacbes acerca da nocdo de cultura negra dos

entrevistados.

4.3. Outros conceitos tedricos fundamentais para a compreensédo dos problemas da

pesquisa.

Antes de iniciar a analise dos dados, gostaria de definir trés conceitos
fundamentais para a investigacdo do problema da pesquisa. Para falar sobre o recente
processo de redemocratizacdo, tenho como objetivo analisar as politicas de acbes
afirmativas introduzidas no pais a partir do final do seculo XX. Antes de compreender
melhor esse momento histdrico, é necessario ainda, apresentar minha concepcdo de
democracia. Dai a importancia de algumas das obras de Alain Touraine para a
construcdo do universo tedrico desta dissertagéo.

Segundo Touraine, a democracia deve ser entendida: ndo como o triunfo do
universal sobre os particularismos, mas como o conjunto das garantias institucionais
que permitem combinar a unidade da razdo instrumental com a diversidade das
memorias (TOURAINE:1996; 10). Ou seja, a combinacdo entre as necessidades mais
imediatas e o que ha de mais subjetivo nos atores — aquilo que os diferencia como
grupos sociais — € fundamental para estabelecer politicas mais democraticas. Segundo o
autor, é essencial que se compreenda o papel dos atores sociais, pois eles sao
responsaveis pela revisdo constante da democracia. Essa concepcdo de democracia
revela a importancia dos movimentos sociais na obra de Touraine.

Para o autor, o sujeito moderno deve ser compreendido pelo esfor¢o em integrar
duas faces da acédo social: o contexto histérico — definidor da memoria e da imaginacao
criadora — e a razdo instrumental, indispensdvel ao mundo técnico. Para Touraine
(1994), foram essas duas faces do sujeito moderno que permitiram uma constante
revisao dos principios democraticos.

O ethos do sujeito moderno, diz Touraine (1994), vai contra a opressdo dos
aparelhos técnicos do mercado e do Estado, ele mesmo, é a propria demarcagdo de
limites da dominacdo das leis e do Estado. Para o autor, o sujeito moderno busca a
religido para se defender da modernidade triunfante. Ou seja, 0 sujeito moderno parece

estar na contramdo da modernidade. Segundo Touraine:
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O homem moderno esta constantemente ameacgado pelo poder absoluto da
sociedade, e é porgue o0 nosso seculo foi obscurecido pelo totalitarismo que
ele é levado, mais diretamente que os precedentes, a reconhecer a idéia de
sujeito como principio central de resisténcia ao poder autoritario
(TOURAINE, 1994, p.228)

Esses trechos da obra sdo fundamentais para a construcdo de sua critica a
modernidade triunfante, cuja contradicdo é de fato o nascimento do sujeito moderno. O
sujeito de Touraine (1994) se configura, portanto, numa brilhante critica ao
engessamento dos atores sociais nas estruturas. Por isso, o autor afirma que as
identidades culturais sdo elementares para que 0 sujeito consiga revisar sua no¢do de
democracia. Neste sentido, a subjetividade do sujeito atua como um fator de
contraposi¢do da racionalidade exacerbada. Dessa forma, 0s atores sociais S&o
impulsionados por suas identidades ou memorias, atuando como forga motriz em reacéao
ao controle do Estado totalitario e burocratico ou em reacéo a qualquer forma de poder
hierarquico.

Assim, a resisténcia dos movimentos sociais contra 0s poderes hierarquicos
encontra em diversas categorias sociais, por exemplo, o “sexo0”, a “nagdo”, a “historia”,
a “raca”, o “individuo”, e a “cultura”, sua for¢a para lutar contra a dominagao, afirma o
autor. Para o0 autor a resisténcia emergiu da luta dos movimentos sociais organizados em
torno de identidades coletivas. O ator ndo é aquele que age em conformidade com o
lugar que ocupa na organizacdo social, mas é aquele que modifica 0 meio ambiente
material e, sobretudo, social no qual esta colocado, modificando a diviséo do trabalho,
as formas de deciséo, as relacbes de dominacdo ou as orientagbes culturais
(TOURAINE: 1994; 220-221), afirma o autor.

Nos escritos de Palavra e Sangue, Touraine (1989) diz que foi o discurso
ocidental da racionalizagdo e da modernizagéo, que fez crescer o apelo por identidades
coletivas que rejeitam dominagdes internas e externas. Neste livro, o objetivo do autor é
compreender como os atributos da sociedade moderna e as forcas culturais e politicas se
combinaram para formar o que ele considera ter sido “0 avango para o desenvolvimento
latino-americano”.

Segundo o autor, ha um modo de desenvolvimento particular latino-americano

que combina racionalismo econdmico e mobilizacéo politica e social que é fundamental

88



para a democracia. Sobre os movimentos sociais e politicos na América Latina,
Touraine, afirma que no decorrer do meio seculo passado, o fato principal é antes o
aumento, incerto e irregular certamente, mas em resumo poderoso, da capacidade de
intervencdo dos atores latino-americanos em sua histéria (TOURAINE: 1989; 23).
Para autor, a histdria deve ser entendida como a¢do ou como movimento, produzida
pelas relagOes estabelecidas entre os atores sociais e as demais instituices atuantes na

sociedade moderna.

4.4. Investigando a Proposta Politico-Pedagdgica do Cursinho Pré-Vestibular para
Negros e Carentes da ONG FONTE.

Neste momento, retomarei algumas questdes dos Capitulos I, 11 e 111, para tornar
mais claras as contradi¢des relativas ao fendbmeno dos cursinhos para negros e carentes
da ONG FONTE. Minha proposta de uma descrigao densa foi fundamental para ilustrar
a experiéncia educacional desenvolvida pela entidade em Araraquara. Ao descrever a
proposta de educacdo anti-racista da ONG FONTE, procuro demonstrar como na
atualidade, essas instituigbes sociais se inserem na luta do movimento negro pela
valorizacdo da sub-cultura negra no Brasil. O objetivo desse capitulo é investigar as
acOes da ONG FONTE e, discutir a implementacéo de sua proposta politico-pedagogica
através do trabalho da equipe do Cursinho pré-vestibular para negros e carentes na
entidade. Para facilitar a compreensdo, € necessario descrever que a proposta de
educacdo anti-racista da entidade apresenta contradi¢cGes que sdo reveladas na analise
das entrevistas realizadas com coordenadores e professores do cursinho.

A proposta de capacitacdo para os professores da entidade, financiada pelo
programa Diversidade na Universidade e, documentada no Relatorio de
Acompanhamento das Atividades de Combate ao Racismo e Valorizagdo das Questdes
Etnico-raciais (Mimeo, 2006), revela seu carater anti-racista. Sistematicamente, os
professores puderam discutir e refletir os pressupostos do racismo e suas conseqiiéncias
para 0 processo de ensino aprendizagem. Sobre as capacitacbes a professora de

geografia e atual coordenadora R.R. afirma:

Aquele ano mexeu muito com todo o corpo docente da Ong.... as vezes a
gente realmente acredita que a gente tem as informagdes suficientes a

respeito daquilo ou que a gente ja tem alguma idéia formada sobre
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alguma coisa mas é s através de pessoas que conhecem aquele assunto
a fundo que vem falar pra vocé que geram discussdes e atraves desses
debates pegamos um pouquinho do olhar do outro... S6 discutindo e
tendo essas pessoas que eram especializadas nesses assuntos falando pra
gente, é que parece que consegue mexer.... Movimentou as minhas aulas
de uma forma extraordinaria. Eu falo que eu sou uma professora antes e
depois do PIC, porque eu acho que toda experiéncia é importante. Mas
eu acho que ela mexe diferentemente com as pessoas, no meu caso, ela
foi muito forte. Porque eu sempre fui uma professora muito tradicional.
Primeiro, eu acho que todos os professores tém como modelo os
professores que ele teve. Entdo meu modelo era aquilo, era chegar,
explicar, lousa, giz e fala. Com o PIC, eu aprendi que essas outras
linguagens sd@o importantes, que a diversidade ndo esta s6 ali na minha
frente nos alunos. A diversidade tem que estar na minha aula pra atingir
agueles alunos. Entéo, eu acho que o PIC nesse sentido transformou a
minha aula pra melhor. Foi no PIC que eu aprendi que com uma masica
eu posso transformar e cutucar alguma coisa nos alunos. Foi com o PIC
que eu aprendi coisas sobre a historia do pais que eu ndo conhecia, seja
sobre a capoeira, seja quem sdo 0s nomes maiores da capoeira, quem foi
de fato o Zumbi dos Palmares, que a gente ja estudou. “Mas qual foi a
trajetoria dele?” Aprender a lei de fato [n° 10.639/03], 0 que a lei dize o
gue deve ser implementado. Eu sinto que todo o corpo docente que
participou do PIC hoje é bem diferente. Continua sendo diferente porque
o PIC foi datado, mas o que a gente aprendeu ndo tem como vocé nao
levar pra sua pratica educativa. Eu acho que isso foi muito valido.(R.R;

maio de 2009).Grifos meus.

Essa passagem demonstra como as capacitacdes do PIC afetaram a proposta

politico-pedagdgica da equipe de trabalho do cursinho pré-vestibular para negros e

carentes da ONG FONTE. O principal impacto, foi com relacdo ao fendmeno do

racismo. A grande maioria dos professores relata que em algum momento de seu

trabalho, enquanto professor no cursinho e em outras escolas vivenciou situagdes de

racismo dentro da sala de aula. Neste sentido, a investigacdo pdde revelar que as

sutilezas do racismo brasileiro, discutidas no Capitulo 111, tornam-se mais claras quando

se discute e se reflete sistematicamente a questdo racial no pais. Isso acaba gerando uma

reflexdo-acao do professor, que se resume em agir positiva, afirmativa e agressivamente
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contra o preconceito e a discriminacdo dentro da sala de aula, para lembrar Silvério
(2002). Em relagdo a isso, ndo ha como negar da validade das acdes afirmativas. Isto
posto, € possivel concluir que as capacitacdes conseguem sensibilizar os professores
para o papel da educacdo no combate ao racismo. Isso nédo significa que o professor
passaré a desenvolver uma prética-pedagdgica anti-racista, ja que para isso é necessaria
uma reflexdo constante sobre a questdo racial, 0 que ndo acontece em alguns casos.
Numa parte dos relatos dos professores verifica-se que quando indagados sobre suas
aulas, os temas transversais aparecem superficialmente, sem preparacao de aula ou sem
uma discusséo profunda ou salutar sobre o tema. A principal contradi¢cdo encontrada na
implementacdo da proposta, feita pela equipe de trabalho, foi justamente em lidar com a
transversalidade do tema da Historia e Cultura Africana e Afro-brasileira dentro da sala
de aula, concomitantemente, com a proposta curricular comum aos pré-vestibulares em
todas as areas de conhecimento. E possivel afirmar, que os temas transversais e a pratica
pedaglgica anti-racista acabam sendo abandonados quando o professor deixa de
trabalhar dialogicamente com seus alunos e retoma a concepcao bancaria de educacao.
Isso ocorre, porque alguns professores acreditam que para sanar a ideoldgica “falta de
ritmo” de seus alunos é necessario “depositar” a maior quantidade de conhecimento
possivel, determinada pelo vestibular. Demonstrarei essa contradicdo ao tratar do
combate ao racismo da proposta politico-pedagogica da ONG FONTE.

A principal preocupacdo da investigacdo foi observar se a equipe de trabalho da
ONG FONTE conseguiu desenvolver uma préatica pedag6gica anti-racista. Portanto, é
através da reflexdo-acdo sobre o racismo e a nocdo de cultura negra que esses
professores e coordenadores devem transformar sua pratica pedagogica. Pois segundo
Touraine (1994), o ator social é o Unico capaz de modificar 0 meio material e social,
transformando as relacGes e suas orientacdes culturais.

A pesquisa, entretanto, ndo se preocupou em analisar o0 impacto da proposta para
alunos. Uma tarefa que mereceria outra pesquisa. Apesar disso, existem relatos dos
professores que exprimem o impacto causado nos jovens negros e carentes da
comunidade local. Além da capacitacdo dos professores, como uma forma de
sistematizar o trabalho pedagogico para o foco no tema transversal sobre a histéria da
populacdo negra, o outro eixo da proposta do PIC 2006 se destacava pelas oficinas
pedagogicas e de valorizacdo étnico-racial oferecidas aos alunos. A partir dos
depoimentos das coordenadoras e professores, além de minha propria experiéncia no

projeto, pode-se afirmar que houve grande envolvimento dos alunos nas oficinas do PIC
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2006, ministradas por diferentes especialistas nos temas. A coordenadora T.P.V chega a
lembrar algumas falas de alunos, tais como: Eu to indo muito bem no ensino medio,
porque eu to vendo coisa aqui [no PIC] e caiu la na escola, entdo eu estou muito
melhor preparado (Grifos meus). Ou seja, 0s alunos acabavam observando a validade
das oficinas de valorizacdo étnico-racial e combate ao racismo dentro do préprio
contetdo da escola regular. Isso é bastante significativo, uma vez que a maioria dos
livros didaticos e apostilas apresenta uma abordagem preconceituosa sobre o continente
africano e € comum o professorado ndo selecionar o tema para ser debatido em sala de
aula. Por isso, os alunos quase nunca entram em contato com a historia do continente
africano como ocorria nas oficinas do PIC — exceto quando os professores abordam a
escraviddo moderna. Mas, apesar disso, deve-se lembrar que as discussdes sobre raca se
remetiam a conteddos escolares tais como o colonialismo, a desigualdade social, a
diversidade cultural, a escraviddo moderna e as relagdes politicas, além de outros
assuntos comuns nos curriculos da escola regular. Talvez por isso, seja 6bvio que
muitos alunos acabavam reorganizando seus esquemas de conhecimentos a partir das
oficinas pedagdgicas de valorizacdo étnico-racial oferecidas pelo PIC 2006 e 2007.
Minha prépria experiéncia como palestrante e coordenador no PIC, em outros
programas estaduais e até mesmo na iniciacio cientifica com o projeto de “Tutoria de
alunos afro-descendentes” como bolsista do NUPE nos anos 2004 e 2005 — financiada
pela Pro-Reitoria de Extensdo Universitaria da UNESP? -, é comum perceber a
seducdo, para lembrar Sodré (1988), causada pela cultura negra e a histéria do
continente africano tanto entre professores, quanto entre alunos. Na maioria das vezes
sd30 necessarias as capacitacfes para que a pratica pedagogica do professorado seja
reformulada. Quando isso acontece, é a prépria comunidade escolar que ganha ao
discutir temas fundamentais para a democracia no pais, e que agregam novos
conhecimentos sobre assuntos até entdo desconhecidos pelos alunos.

Apesar da ONG FONTE, enquanto instituicdo social, reafirmar uma nocao
essencializada e monolitica da cultura negra [como afirmo no Capitulo 1], ndo ha como
negar que sua proposta de educacdo anti-racista, através das capacitacbes dos

professores e oficinas para alunos, acaba positivando a nocdo de cultura negra. As

?2 Destaco dois outros programas onde participei como palestrante. “Sdo Paulo: Educando pela Diferenca
para Igualdade” realizado pela Secretaria de Estado da Educacao de S&o Paulo e o NEAB/UFSCAR nos
anos de 2005 e 2006, além do curso de “Historia das Culturas Africanas e Afrodescendentes”, realizado
pela Secretaria de Estado da Cultura de Sao Paulo através da Assessoria de Géneros e Etnias em parceria
com o NUPE/UNESP.
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representagdes do negro e sua cultura sdo fundamentais para a pesquisa, porque
permitem compreender melhor a luta anti-racista desencadeada desde o fim do século
XX. Tratarei dessa questdo adiante.

Partindo da analise de Gilroy (2001), a atual politica negra chega a beirar o
absolutismo étnico em paises mais autoritarios. Ao contrario disso, as experiéncias de
cursinho para negros e carentes no Brasil acaba revelando que as agdes afirmativas
desenvolvidas aqui, ndo podem ser equiparadas a outras experiéncias. As acoes
afirmativas norte-americanas — corriqueiramente consideradas politicas pluriétnicas
modelo para outros paises — acabam perdendo a reflexdo-acéo ao tornarem-se fruto de
um ideoldgico voluntarismo. Como bem demonstrou Silvério (2003), ha diferencgas
essenciais no desenvolvimento das agdes afirmativas, tanto na “Casa Grande”, como na
“Senzala”, para usar a metafora do autor, que respectivamente discute a perspectiva

dessas politicas nos EUA e no Brasil.

4.4.1. Sobre o Papel dos Atores da Equipe de Trabalho do Cursinho da ONG
FONTE.

No Capitulo I, afirmei que o envolvimento dos professores no projeto da ONG
FONTE sugere muito mais que a docéncia, € antes uma forma de engajamento politico
preocupado com a educacao no pais e as questdes que envolvem o ingresso de negros e
pobres na universidade. Nesta parte da dissertagcdo, procuro investigar o papel da equipe
de trabalho do cursinho. Percorro esse caminho, para tornar mais claras as contradi¢des
acerca do sujeito moderno, tomando a concepc¢do de Touraine (1994).

Entre os professores é comum a discussdo sobre o papel que eles tém diante da
proposta do cursinho, por isso, essa questdo € recorrente nas reunifes e também nas
entrevistas. A investigacdo acabou demonstrando que os atores da equipe de trabalho do
cursinho incorporam em seus discursos ideologias que distorcem sua visdo de mundo.
Tais distor¢des contribuem para que alguns entrevistados ndo tenham clareza de seu
papel dentro da entidade. No entanto, h& momentos de grande lucidez e isso torna facil
enxergar a funcdo da equipe de trabalho do cursinho. Perguntado sobre as condigdes de
emprego o professor de gramatica e redacdo S.M.A afirma:

Ali a gente ndo tem um emprego. A gente desenvolve um trabalho

voluntério. Os professores partem do pressuposto de que tem um trabalho
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voluntario ali para ser feito. A gente tem uma remuneragéo por hora/aula,
que nem é uma bolsa e também ndo chega a ser um emprego, porque a
gente ndo tem vinculo empregaticio. Na verdade, é uma ajuda de custo,
porque o professor acaba tendo gasto com material, para se locomover,
para chegar aos alunos ... As condi¢es ndo sdo as melhores ou as ideais,
mas os professores estdo engajados em fazer o trabalho independente das
condicBes. Fazer o trabalho acontecer. Entdo, as condi¢cdes de trabalho
nao sdo as melhores, mas temos um compromisso a cumprir. Entdo, nos
acabamos fazendo com que os problemas sejam menores, para a gente

conseguir dar aula para esses alunos. (S.M.A. novembro/2008).

O modelo de trabalho adotado pela ONG FONTE é de fato o voluntariado, aliés,
todos os anos, professores e coordenadores sdo convocados a renovar seus contratos.
Como informa o entrevistado, as condi¢des ndo séo as ideais, por isso, o trabalho torna-
se mais uma forma de engajamento. Os professores no cursinho pré-vestibular para
negros e carentes da ONG FONTE tém a funcdo de agucar o pensamento critico sobre
questdes importantes que envolvem 0s jovens no projeto. S&o os professores que
incentivam a participacdo dos alunos em eventos politicos e culturais, além de palestras
nas universidades de Araraquara, entre outras instituicbes que ajudam na formacao
desses alunos. O objetivo do trabalho é fazer com que os alunos tenham acesso aos
diferentes tipos de informacges, para que possam ser jovens politicamente ativos e
capacitados para enfrentarem o mundo atual. Neste sentido, a equipe de trabalho do
cursinho demonstra uma preocupacdo com o social e a educacdo no pais. Para o
entrevistado S.C.T, ndo se trata somente de uma questdo profissional, mas também uma
questdo de militancia diante dos problemas educacionais, sociais e racial no Brasil. Ha,
portanto, um interesse politico e também ideoldgico em participar de projetos como o
do cursinho da ONG FONTE. O mesmo entrevistado S.C.T., professor de matematica,

relata:

Eu tenho varias criticas, entdo, minhas criticas para que se tornem
organica, eu tenho que fazer alguma coisa. E ali, eu encontrei um local
onde eu posso exercer essa militancia e colocar coisas que eu acredito.
Foi um espaco que eu pensei... “nossa é uma grande oportunidade e eu
iria me sentir muito bem”. Porque quando vocé faz algo que tem esse

carater tem uma outra significag¢do.(S.C.T, junho de 2009).
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Esses jovens professores procuram, portanto, seu local de atuacdo na sociedade e,
consequentemente, estdo preocupados em redefinir estrategicamente o papel da
educacdo, pois acreditam em sua funcdo transformadora. A grande maioria dos
professores € composta por jovens universitirios que querem se “encaixar” ou se
“encontrar” no mundo, por isso estdo sempre a procura de uma oportunidade
profissional sem esquecer seus ideais politicos.

A passagem abaixo ilustra um pouco como o0s jovens professores vao se
agregando ao trabalho da equipe do cursinho pré-vestibular para negros e carentes.
Indagado sobre como comegou a trabalhar no projeto, o professor de matematica N.F.J,
diz:

Como eu fiquei sabendo? Foi um pouco engracado, né. Eu fiquei
sabendo num churrasco sobre o cursinho da Ong, e eu ja ndo ia muito
contente com a minha universidade, a universidade de quimica, onde eu
ja tinha procurado fazer estagio em alguns lugares e setores. Eu ainda
ndo tinha me encontrado, na verdade, eu tava meio perdido pra ser mais
sincero. SO que um ano antes em 2004, eu fui monitor de célculo na
universidade. Ai quando falaram pra mim do cursinho da Ong. Eu falei.
Porque ndo? Vamos tentar, foi a 1 vez que dei aula na minha vida, foi no
cursinho da Ong. Ai eu me apaixonei logo de cara, dai eu pensei “nossa
¢ isso que eu queria pra mim” e até hoje eu continuo |4, e adoro o que eu

fago e adoro trabalhar na Ong. (N.J.F. maio de 2009).

E através de conversas informais que os jovens professores ficam sabendo dos
trabalhos da ONG FONTE em Araraquara e buscam a entidade como uma opgéo para
desenvolver suas habilidades profissionais, que se somam a um grande senso de
responsabilidade social. Na passagem a seguir, outro entrevistado fala sobre a

preocupacéo dos professores:

Nao é s6 uma preocupacéo com a educacado. Mas uma educacdo em que
os alunos tenham uma consciéncia do espaco onde eles vivem. Do que
estd acontecendo no mundo e em sua comunidade, porque os alunos vao
enfrentar esse mundo do mercado de trabalho ou mesmo a vivéncia
dentro da universidade. (S.M.A. novembro/2008, p. 2.)
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Segundo o professor em questdo, o papel da equipe de trabalho do cursinho é
fundamental para combater algumas ideologias e ampliar a discussao dos alunos com
relacdo a assuntos como a educacéo, violéncia e discriminacao, além de cidadania, entre

outros. Especificamente em relacdo ao tema do racismo, o professor S.M.A. diz:

Tem muito aluno interessado no tema. Aliés, principalmente os alunos
negros da sala de aula. Os alunos que se reconhecem negros dizem:
“Olha isso é racista’... ou ... “Esse comentario é racista”. Muitas vezes

eles trazem o tema para a sala de aula. (S.M.A. novembro/2008).

Quero demonstrar com esse trecho da entrevista que o papel da equipe de
trabalho do cursinho pré-vestibular para negros e carentes da ONG FONTE preocupa-se
em romper com o siléncio que afetam os alunos negros dentro da instituicdo escolar,
para citar Cavalleiro (2001). Essas atividades sdo comuns principalmente na area de
humanas, onde ha professores como G.S.M — entrevistado em abril de 2009 —, que
através de sua aula de redacéo, sistematiza a leitura de reportagens e noticias de jornais
que tratem de assuntos fundamentais para o desenvolvimento da argumentacao critica
de seus alunos, tais como reforma agraria, questdes politicas e a questdo racial. O
professor em questdo, ja conhecia o trabalho da entidade e acredita que sua maior
motivacdo para participar do projeto foi justamente o fato de poder desenvolver uma
acdo politica em prol da comunidade negra, postura comum na sua familia, que sempre
esteve engajada nesta discussdo. Inclusive durante a entrevista, o professor G.S.M. se
diz muito preocupado com 0s rumos da proposta do cursinho pré-vestibular para negros
e carentes da entidade, porque acredita que atualmente os professores andam deixando
de lado a discusséo sobre a questéo racial.

A entrevistada S.C.N afirma que além do trabalho na ONG FONTE ser uma
oportunidade de experiéncia profissional para uma jovem professora como ela, a
proposta de combate ao racismo e a valorizacdo étnico-racial desenvolvida pela
entidade acabou por ajuda-la com relacdo a seu pertencimento racial. A professora de

linguas, diz:

tinha amigos que trabalhavam na Ong e o papel eu j& conhecia... do

debate étnico-racial, até porque foi muito esclarecedor pra mim. Eu
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também n&o sabia se eu era parda, se eu era branca. Isso me agradou
“ne”... Entdo tiveram essas duas motivacgdes, o papel social de uma Ong
e também uma porta de entrada... eu me formei como professora na Ong
(S.C.N. abril de 2009).

Essa questdo da auto-declaracdo € uma questdo importante, pois como se pode
observar, alguns professores entram na ONG FONTE “brancos” e se tornam pardos ou
afro-brasileiros. Isso ocorre, porque a proposta anti-racista € decorrente de uma re-
significacdo e uma re-valorizagdo da cultura negra, que mesmo essencializada e
monolitica, é positivada. Além disso, destaca-se o fato do cursinho da ONG FONTE
ser a primeira experiéncia profissional desses jovens professores. O professor de
matematica N.F.J., que também se identifica bastante com a proposta, fala sobre essa

relacao:

Na Ong eu encontrei uma maior diversidade, porque na verdade, eu
nunca fiz um cursinho popular na vida. Eu sempre estudei em colégio

particular a minha vida inteira. Eu sempre achei normal eu ser o0 Unico

negro da sala ou eu e mais um sermos 0s Unicos negros da sala. Entdo

pra mim, a Ong acrescentou muito na minha vida, porque eu tinha uma
outra visdo. Eu achava que eu era excec¢do, mas eu achava que tudo bem.
Dai quando eu fui dar aula no cursinho da ONG, eu vi essa diversidade
de professores, alunos negros também. E um contato que eu nunca tinha
tido na minha vida, que era uma sala de aula onde o nimero de negros

era maior. Eu sempre fui uma excecdo na sala de aula, e eu trabalho

também no ensino fundamental de duas escolas particulares. Nas duas

escolas particulares eu sou 0 Unico negro da escola. Ndo, na verdade, no

Sapiens tem uma menina negra, mas que é do cursinho. Mas nas salas

gue eu dou aula, no corpo de professores, eu sou 0 Unico negro. Entéo se

acaso eu tivesse saido da faculdade e tivesse ido pra essas escolas
particulares, eu ndo teria vivenciado a ONG, porque na verdade, eu
sempre achei comum mesmo. Eu era excegdo, “eu sou exce¢do mas tudo

bem”, eu consegui, ja ta tudo bom. (N.F.J. maio 2009) Grifos meus.

Est4 implicita na postura dos professores que o trabalho a ser desenvolvido na

entidade merece mais que atencdo ao processo de ensino-aprendizagem, pois esta
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relacionado a uma forma de engajamento politico. No entanto, gostaria de explicar o
destaque dado a alguns dos trechos da passagem acima. Esté claro que a referéncia do
professor em questdo esta relacionada a vida académica dos negros talentosos. Ou seja,
os trechos revelam que é comum pensar que os alunos negros que se destacam no
sistema escolar sdo exce¢do. Essa visdo do professor, entretanto, € posta em questdo
quando deparada com a realidade das salas de aula do cursinho da entidade, no qual
uma grande parcela dos alunos sdo afrobrasileiros. A professora de geografia, e atual
coordenadora R.R, fala no trecho abaixo dos motivos que a aproximaram do projeto de
cursinho da ONG FONTE:

Na verdade eu conhecia o projeto da Ong por amigos. Meus amigos
trabalhavam e sempre falavam nele como um embrido que podia vir a ser
maior e legal. Eu me interessava muito, quando vocé é das Ciéncias
Sociais, vocé sempre procura o seu lugar, “onde é que vocé vai atuar?”
E [com a experiéncia no cursinho] eu senti uma coisa gue eu nunca tinha
sentido antes, porgue eu nunca achei que fosse pro caminho da
educagdo. Sempre fui muito timida, entdo nunca achei...mas é pela
oportunidade que eu tive que acabou sendo um canal de desenvolvimento
pra mim. Eu j& tava tendo um canal de desenvolvimento intelectual, que
pra mim, j& era bem desafiador, por conta de uma infancia pobre, de
uma familia, onde eu fui uma das primeiras a me formar. Eu ja tava num
caminho que ja tava me deslumbrando que era a Universidade. Dai,
encontrar pessoas que acreditavam num projeto, isso me fascinou. Entéo,
através desses amigos, eu acabei conhecendo um pouco desse projeto e
acabei entrando como professora. 1sso marcou meu desenvolvimento na

area da educacdo (R.R maio de 2009)Grifos meus.

Ao falar sobre sua infancia pobre e ser uma das primeiras da familia a se formar
no ensino superior, a coordenadora do cursinho da ONG FONTE acaba revelando uma
caracteristica do perfil do jovem professor da entidade. Esses jovens vém de familias
ndo muito escolarizadas, por isso sdo as primeiras geragdes a possuirem o diploma
universitario. Essa caracteristica do professorado acaba por aproxima-lo, ainda mais, do
objetivo principal do cursinho da entidade. Assim como os dirigentes e coordenadores,

os professores acreditam na potencialidade de seus alunos na disputa das provas
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vestibulares e na sua responsabilidade social também. Por isso, o professor S.M.A.
afirma. A impressdo que eu tenho, é que os alunos saem do cursinho, entram na
universidade, mas eles continuam com alguma ligacdo com o cursinho. Na verdade, 0s
alunos criam ligacdes, principalmente, com as lutas politicas que a proposta politico-
pedagogica pressupde, tais como 0 combate ao racismo, a necessidade de atengdo aos
grupos marginalizados e a desigualdade social. E, obviamente, a afinidade com o
discurso politico que acaba reaproximando os ex-alunos.

Entretanto, os recursos que chegam das parcerias disponibilizam apenas o
minimo para que o projeto continue existindo. Como descrevem bem os professores e
coordenadores, sdo inimeras as atividades, reunides e capacitacdes, que demandam
tempo, engajamento politico e cuidado com o tipo de educacdo dada aos jovens
envolvidos no cursinho. Neste sentido, é a propria falta de estrutura e recursos que
acaba limitando o trabalho com os alunos do cursinho da ONG FONTE. Diante das
condigdes materiais que o cursinho oferece, muitos professores desistem do trabalho na
entidade, e partem para a inser¢do no mercado de trabalho. Por isso, a contradicdo entre
0 engajamento politico dos atores sociais da equipe de trabalho do cursinho e suas
necessidades mais imediatas como, por exemplo, melhores condigdes de trabalho e
emprego, marcam a atuacdo da equipe. Tal como o sujeito moderno de Touraine (1994),
a acdo da equipe de trabalho do cursinho demonstra como 0s atores sociais modernos
sdo marcados por sua subjetividade e a pela racionalidade caracteristica do mundo

técnico-informacional.

4.4.2. Sobre a Proposta Anti-Racista do Cursinho da ONG FONTE.

Os Capitulos 11 e 11l foram essenciais para definir, respectivamente, o que se
entende por sub-cultura negra e ampliar a discussdo sobre quem séo 0s negros no pais.
Seguindo a ldcida interpretacdo de Hall (2000), sobre a importancia da investigacdo das
identidades culturais formadas em organizagGes especificas, tratarei de descrever as
contradi¢Oes apresentadas a partir da questdo do combate ao racismo, e a prética anti-
racista dos professores. Para iniciar a discussao, € preciso observar a percep¢do desses
professores em relacdo a como a escola, no geral, aborda a questdo racial. O professor
de ensino fundamental na Escola do Campo do Assentamento Bela Vista, e professor de
lingua portuguesa e italiana no cursinho G.S.M, é bastante critico, por isso chega a

seguinte conclusdo quando indagado sobre o tratamento que a escola da ao assunto:
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Eu sempre procuro conversar com os professores de histéria. Eu gosto
muito de conversar com professores de historia, geografia, e vejo que
alguns ndo tém nenhuma preocupacdo. Ta preocupado com
globalizacdo, com aquecimento global, com a crise imobiliaria nos
Estados Unidos.(G.S.M. abril de 2009)

A passagem demonstra a realidade de uma grande parte das escolas brasileiras.
Como afirma o professor, pouco se discute nas escolas sobre o racismo. Desde o ano de
2006, com o0 PIC, e mesmo antes com as aulas de “Cidadania e Cultura”, a ONG
FONTE procura dar atencdo para essa discussdo com os alunos do cursinho. As
capacitacGes, como ja demonstrei, acabaram por causar um grande impacto no corpo
docente e sua proposta politico-pedagdgica. O principal impacto foi com relacdo ao
combate ao racismo, recorrente em sala de aula. No trecho abaixo a professora de
redacdo fala sobre o racismo em sala de aula. O racismo aparece, 0 preconceito
aparece, 0 racismo aparece porque continuam falando cabelo ruim, continuam
reproduzindo o que tém [os alunos] dentro. (S.C.N, abril de 2009). Outro professor
N.F.J., de matematica, cita outras situacdes fora do cursinho pré-vestibular para negros
e carentes da ONG FONTE. O fato ocorreu huma escola particular em Araraquara, diz o

professor:

Eu vou dar um exemplo.... “professor o seu cabelo ¢ ruim?”, eu falo meu
cabelo ndo ¢ ruim. Eu uso pouco pente, mas “quem disse que eu tenho
que pentear meu cabelo?” Eu falo pra eles. Eu vou dar um exemplo, meu
cabelo eu posso deixar um black power se eu quiser, eu posso trangar o
meu cabelo, eu posso fazer isso que vocés estdo vendo e como meu
cabelo pode ser chamado de ruim? “Ele fez alguma coisa pra vocé?” Eu
falo pra eles, ai eles falam, é pensando por esse lado, realmente seu
cabelo ndo é ruim. Entdo tem esses tipos de situagdo que a gente tem que

saber lidar dentro da sala de aula. (N.F.J. maio de 2009)

Nesta passagem fica clara a reacdo do professor em relacdo ao racismo. E
comum uma postura agressiva contra 0 racismo que surge na sala de aula. Em quase
todas as entrevistas realizadas, os professores assumem que 0 racismo existe na sala de

aula e ele é combatido eficazmente em muitos casos. O mesmo professor, cita outro
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exemplo de racismo na escola. Nesta ocasido, o professor relata uma experiéncia
ocorrida na mesma escola particular e demonstra seu olhar atento para o imaginario
criado sobre 0 negro e o continente africano. O professor conta que foi indagado por um

aluno:

“Professor na Africa ndo tem comida?” Eu falei tem, tem pessoas que
comem e tem problemas de fome também, por qué? “Por causa do cartaz
que eu Vi... "Mas o urubu come a crian¢a?”... “Aconteceu mesmo isso? E
verdade?”. Vocé tem que tomar cuidado, gque isso ai, € 0 que a televisdo
mostra pra vocés, estereotipando a Africa, l1a também tem cidades que
estdo se desenvolvendo muito, paises como a Africa do Sul. (N.F.J. maio
de 2009).

Como se pode observar, os professores acabam captando melhor o racismo
quando passam por um processo de sensibilizagcdo sobre o tema e refletem sobre ele.
Segundo o relato do professor, é possivel observar o impacto causado pelas imagens
que se referiam preconceituosamente ao continente africano, e que acabaram criando
um imaginario negativo entre os alunos para o0s quais o professor dava aula. A principal
consequéncia desse racismo introjetado, € reflexo de num processo de discriminacao
dos negros em nossa sociedade, que acaba sendo reproduzido no ambiente escolar. O
desfecho deste acontecimento é muito significativo para o professor. Sua intervencao na
sala de aula acabou desencadeando a retirada de tais cartazes dos murais da escola.
Neste sentido, é possivel demonstrar que os professores do cursinho pré-vestibular da
ONG FONTE identificam e combatem a disseminacdo de preconceitos. Didaticamente
G.S.M, demonstra como esse imaginario esta presente em nossa sociedade. Sobre a

discriminacdo ele conclui:

Tem o cara verde e azul. Ndo vamos nem falar em branco e preto, em
negro, mas verde e azul. Como eu acho que todas as pessoas de azul sdo
pessoas calmas, pessoas bacanas de trabalhar, eu ndo vou contratar as
pessoas verdes. Eu s6 vou contratar pessoa azul, porque eu ja tenho
preconceito contra as pessoas verdes, entdo que dizer, nds temos que

tratar disso em sala de aula, todo o professor. (G.S.M. abril de 2009)
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A passagem demonstra as duas faces do racismo: preconceito e discriminacdo. O
preconceito se refere as idéias pré-concebidas ou valores sobre certos grupos sociais que
tentam naturalizar diferencas sociais e culturais. A discriminacdo é a outra face do
racismo, € o ato de desumanizar outro grupo social a partir de uma suposta hierarquia
racial. Segundo Guimardes (1990), o racismo sugere de modo geral que a natureza
possa determinar aspectos individuais ou socio-culturais. Por isso, pode-se concluir que
raca ndo se refere a nenhuma diferenca fisica e classifica os individuos através de
critérios ambiguos, pautados em teorias racialistas do século XIX. Ou seja, racismo €é
uma forma de naturalizar a vida social e explicar as “diferengas pessoais” (sociais e
culturais) como naturais. E pensar que as pessoas devam reagir a condicdes climaticas
ou sociais de wuma certa maneira ‘predita”’ por uma identidade social,
independentemente de uma historia de vida e da competicao fisica e organica dos dois
individuos (GUIMARAES, 1990;10).

Veja como o professor de graméatica M.A elucida essa questdo do imaginario
negativo acerca da populacdo negra e a importancia das capacitacdes na reversao desse

processo:

Depois das capacitacdes, serviu — ndo s6 pra mim como professor, mas pra
varios professores — para perceber como a sociedade fez para perpetuar
essa condigdo [de exclusdo]. Mostrar quais foram os recursos de
desvalorizagéo da imagem do negro. Quer dizer, ndo foi s6 uma questao de
condicdo social, mas também de atitude da sociedade com relagdo a

populacéo negra. (M.A. novembro de 2008) Grifos meus.

O trecho selecionado da entrevista é essencial porque o entrevistado revela que
apos as capacitacdes foi possivel enxergar um tipo de racismo bastante sutil, nada
objetivo, e que da conta de entender como sdo construidas as relagdes de poder
estabelecidas entre os diferentes grupos sociais que compdem nossa sociedade.

Quando o professor N.F.J afirma, que existe uma populacdo negra, que quer
fingir que ndo sofre nenhum tipo de preconceito, e existe uma populacdo branca que
quer fingir que ndo exerce esse tipo de preconceito.... € por conta disso, que as vezes
fica um pouco tenso dentro da sala de aula (N.F.J. maio de 2009), ele revela, por
exemplo, a tensdo que aflora entre “brancos” e negros ao discutir a questdo racial na

sala de aula. Para discutir essa situacdo, € preciso, primeiramente, retomar a idéia do
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siléncio escolar provocado pelo racismo que afeta alunos e alunas negras na sala de
aula. Além disso, € preciso considerar que ao interpretar o fenémeno do cursinho para
negros e carentes da ONG FONTE, procurou-se demonstrar que no Brasil, ndo existe
uma linha que marque ou defina quem séo os negros ou os brancos. Como afirmei no
capitulo 111, a mesticagem acabou criando linhas de cor, para citar Fonseca (2004), que
operam a partir da logica do degrade e dificultam o desenvolvimento de uma percepgédo
critica da sociedade brasileira sobre quem séo os negros no pais. Para lembrar o autor,
essa nocdo acaba fragmentando a luta politica da populacdo negra em torno de suas
demandas sociais, uma vez que as linhas de cor operam no Brasil, com o objetivo de
embranquecer a populacdo. Neste caso, é preciso muito mais que combater o racismo,
ou seja, torna-se necessaria uma pratica anti-racista pautada na constante reflexdo da
questdo racial brasileira dentro da sala de aula, para que essa “tensdo” seja bem
compreendida por professores e alunos. Para alguns professores, a “tensido” parece ter
sido solucionada a partir da reflexdo sobre o pertencimento racial. Observe abaixo a

passagem que expressa a antiga “crise” da professora de literatura S.C.N:

Porque eu ja passei pela minha crise. Nossa eu ndo sou branca, eu sou
parda, ai eu fui analisando em mim, muito por conta da capacitagao.
Porque que eu sofri quando eu pensei que ndo sou branca? E minha vo é
negra, meu avo € negro, ndo teria nem porque ter tanto sofrimento em
relacdo a isso. Mas tive. (S.C.N. abril de 2009)

No caso dos professores é possivel perceber o efeito positivo causado pelas
capacitacGes. Neste processo de reflexdo-acdo, muitos se descobrem afro-brasileiros.
Diante das situacfes de racismo que permeiam o0 ambiente escolar, reveladas pelos
professores, é necessario compreender como a pratica pedagogica do professorado do
cursinho pré-vestibular para negros e carentes da ONG FONTE procura combater a
reproducdo desse racismo. Neste caso, é preciso equalizar a relacdo de dominacdo
reproduzida pela escola ao estabelecer as hierarquias escolares. Para isso, é fundamental
observar as contradi¢des decorrentes da atuacdo dos professores com relacdo a proposta
anti-racista da ONG FONTE.

Entretanto, € importante salientar, que uma parte dos professores acaba
abandonando a discussdo sobre o racismo em sala de aula. Nestes casos, a proposta

pedagdgica anti-racista da entidade esbarra na preocupacdo do professorado com o
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vestibular, uma vez que os professores tentam sanar a ideoldgica “falta de ritmo” de
seus alunos e investem na educagdo bancéria. O trecho da entrevista do professor de

matematica S.C.T. reflete essa postura. Sobre o tema transversal, ele afirma:

Eu acho importante. Mas no cursinho o tempo é reduzido. Em
matemaética, eu acho um pouco limitado eu abordar isso. Mas eu acho
que em matérias como historia, geografia, geopolitica e linguagens da
para vocé ter uma... vamos dizer assim, uma caracterizagdo maior, eu
acho que se pode discutir bem mais aprofundado e eu acho que outra
coisa interessante seriam as atividades culturais também.(S.C.T, junho
de 2009).

Ao se esquivar de discutir a questdo racial em sala de aula, o professor
demonstra ndo ter responsabilidade em realizar essa discussdo com 0s jovens do
cursinho da ONG FONTE. Além disso, é visivel também que os professores véem
passando por um processo de relaxamento no debate da questdo racial no cursinho pré-
vestibular para negros e carentes da entidade, desde o término do PIC 2007. Isso ndo
significa, em ultima andlise, que a proposta anti-racista ndo venha sendo desenvolvida.

Sobre esse suposto relaxamento, a coordenadora T.P.V. explica:

E que a gente nunca abandona. O professor, tendo passado por essas
guestdes, eu acho que ele esta muito mais preparado para trabalhar com
isso, se acontecer algum problema como j& aconteceu no PIC de alunos
acharem que esta sendo discriminado. Ultimamente, eu ndo tenho
nenhum relato sobre isso, mas eu acredito que alguns professores ainda
tentem fazer ... tipo a Sabrina. Eu vejo nas aulas de redacdo, mas no
geral, Diego, com a sua pesquisa, é vocé que vai poder elucidar para a
gente. Mas no geral, eu acho que esta muito essa coisa do vestibular. E
ai, voltando a falar da disciplina... que ela foi meio que abolida
“Cidadania e Cultura”. Acho que talvez tenha sido no ano passado ou
ano retrasado e entrou geopolitica. Mas sdo demandas que a gente sentiu
dos professores, mas tem muito professor ainda que fica relutante em ter
essa disciplina [Cidadania e Cultura].(T.P.V., maio de 2009).

104



A disciplina “Cidadania e Cultura”, apesar de ter bastante aceitacdo entre os
dirigentes e coordenadores, costuma ser bastante criticada por alguns professores do
cursinho que acreditam que em seu lugar outras disciplinas poderiam ampliar seus
numeros de aula. Preocupados com o vestibular, alguns professores passam a considerar
de menor importancia a disciplina “Cidadania e Cultura”. Nestes casos, ha sempre um
embate politico entre as orientagdes dos dirigentes para o cursinho e as necessidades dos
professores. A outra coordenadora do cursinho da ONG FONTE, R.R. explica bem o

que ocorre.

Como coordenadora eu acredito que o trabalho com as exatas seja mais

dificil, embora a gente tenha professores maravilhosos, que estédo
dispostos a tentar fazer essas coisas diferentes, eu vejo que eles tém
muita dificuldade de sair daquilo que esta programado.... E muito mais
facil nas humanas, que no geral, os professores tém um entendimento
diferenciado da educacdo do que na exatas. Eles s&o muito mais

P ENT

pragmaticos mesmo, “eles tem que passar no vestibular”, “eu tenho que
darisso”, “eles aprendem e passam”, pra eles é muito assim, e tem todas
essas dificuldades envolvidas. A gente “za” sempre colocando isso na

pauta, rediscutindo, pra eles eu acho mais dificil. Por exemplo, quando a

gente tava no PIC, era muito dificil pra eles, “mas como que eu vou

tratar o racismo dando uma aula de matematica’, eles tinham uma

dificuldade anterior com eles mesmos. Eles como professores de

matematica, qual que é o compromisso deles quanto ao racismo? Isso

tinha que ser questionado antes, tanto que quando a gente fez discussdes
nas capacitacbes disso, saia aqueles “paus”, porque eles nao
conseguiam entender essa relacdo primeira. Se eu ndo sou bem
informado ou resolvido nessa questao, entdo como é que eu vou passar
alguma coisa pro meu aluno? Como eu vou ter criatividade? Vai nascer
do nada? Nada nasce do nada, entdo tem que ter um minimo ali que vocé
tem que ter refletido. Pra conseguir chegar a alguma solucéo, e com 0s

professores de exatas eu sinto que é mais dificil, mais como

coordenadora, a gente tenta assim dar sugestfes.(R.R, maio de 2009)

Grifos meus.

Apesar do enfoque da coordenadora sugerir que o trabalho com os professores

da &rea de exatas acaba sendo mais dificil, outras entrevistas revelam que esse discurso
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deve ser criticado porque a questdo ndo se refere a dificuldade dos professores em tratar
do assunto nas aulas de matematica, fisica e quimica. Na realidade, é a falta de interesse
pela questdo racial e a falta de responsabilidade com relacéo a exclusdo da populacao
negra que acaba afastando estes assuntos das aulas das ciéncias exatas no cursinho da
entidade. Neste sentido, é preciso analisar como o tema surge na sala de aula. Logo a
seguir, ilustrarei uma passagem em que um professor de matematica, responsavel em
relacdo a questdo racial, revela como € o trabalho com o tema da transversalidade nesta
disciplina.

Indagada sobre o trabalho com o tema transversal em suas aulas de geopolitica
no cursinho da ONG FONTE, a mesma coordenadora R.R diz:

Eu tentei de diversas maneiras, eu sempre fui da opinido de que nada
pode ser artificial, tudo o que é artificial ndo interessa, pro aluno néo
encaixa e 0 que ndo tem encaixe é desinteressante. Eu nunca organizei
uma aula vamos falar sobre o racismo, isso nunca. O que eu tentei fazer
foi pegar todos os temas que tinham qualquer abertura pra isso, e isso
era colocado. Nada artificial nesse sentido, eu nunca criei uma aula para
discutir exatamente isso. Mas muitas aulas isso esteve presente e eu
preparei sim materiais sobre isso, que eu tenho até hoje inclusive, e eu
acho uma pena que a gente ndo tenha conseguido juntar tudo isso para

criar mesmo um material. (R.R, maio de 2009).

Neste trecho a coordenadora revela que conseguiu sistematizar essas discussées
na sala de aula. Apesar de a coordenadora relatar que ndo houve uma aula especifica
sobre racismo, ela ndo deixa duvida que a discussdo esteve presente em muitas de suas
aulas e que foi planejada. O professor de matematica N.F.J. da um exemplo de como o
tema transversal pode aparecer em exercicios, que além de trabalhar com as habilidades
especificas da disciplina, também discute e propde o debate entre os alunos. O professor

relata abaixo como integrou a questdo do racismo aos exercicios de matematica:

Tinha um exercicio muito bom que depois eu bolei, ele deve ta por ai, que
era por exemplo... A mulher negra pra ela entrar na universidade, ela
tem uma porcentagem de sucesso ao nascer...6 muito pequena. Ai eu
perguntava pros alunos, qual que é a probabilidade de uma mulher

negra que nasceu hoje, entrar na universidade daqui a um certo tempo?
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Era baseado nisso, e tinha uma questdo que eu também trabalhei
bastante. Foi a questdo do salario, por exemplo, que na mesma funcéo
uma mulher ou um negro ganha 67% a menos. Se 2 pessoas, 1 homem
branco e uma mulher negra, eles sdo contratados pro mesmo emprego, se
0 homem branco vai ganhar 10.000 reais, quanto a mulher negra vai
ganhar? Esse tipo de coisa, pra eles conseguirem enxergar aquilo, que
ha desigualdade salarial. (N.F.J. maio de 2009).

Nesta passagem, o professor deixa claro que ha grande preconceito com a area
de exatas e sugere que é possivel trabalhar com o tema transversal na sua disciplina.
Mas é de fato nas disciplinas da area das ciéncias humanas que o trabalho tem maior
repercussao. Muitos professores se apropriam dessas discussdes e levam para dentro de

suas aulas. Ao ser questionada se 0 tema aparece nas aulas, a coordenadora RR diz:

Sim, tem que aparecer. Na medida do possivel elas incitam essas
questdes sim, e os proprios alunos propdem muitas vezes. Eu lembro de
uma aula da Sabrina de redacdo que deu uma discussdo tremenda
porque a questdo ali eram as cotas. E claro que numa aula de redac&o
fica mais facil vocé propor uma discussao porque é argumentativo, mas
nossa foi fervoroso la e até a gente conseguiu promover no ano passado
palestras sobre cotas com pessoas falando o que eram as cotas, agdes
afirmativas, deixamos os alunos informados independente se eles fossem
a favor ou contra. Eles sabiam o que era. Porque a nossa preocupagao
com os alunos é muito essa. Mais do que eles falarem as opinides, é eles
terem acesso a informacgdo, poderem discutir essas informagdes e ai
chegarem numa idéia deles. A gente ndo quer impor nada, mas a idéia
central é sempre essa, dar a informagéo, discutir essas informagdes por
uma base histdrica nisso, pra gente ter um contexto e entender melhor,

mas dali eles tirarem a suas proprias conclusfes.(R.R. maio de 2009).

Na passagem a coordenadora R.R. revela que ha um constante fluxo de
informacdes sobre a questdo racial que é debatida com os alunos em sala de aula,
palestras ou encontros. Veja como o outro professor de redacdo do cursinho da ONG

FONTE aborda o tema do racismo em sua aula:
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A gente pode tratar o racismo como tema. Por exemplo, em aula de
redacdo vocé pode tomar o racismo como tema de uma redacéo e os alunos
vao escrever sobre isso. Mas eu, pelo menos, ndo tenho preparado uma
aula temética sobre o racismo. Na verdade, dentro do material que eu
trabalho com eles tem vérias situa¢fes do cotidiano. Textos que tratam de
situacOes do cotidiano e textos que sao pertinentes & discusséo do racismo.
Se, por exemplo, nds estamos com uma coletanea de textos para falar sobre
padrdo de beleza, nessa discussdo a gente discute o padréo de beleza do
negro.

Ndo é s6 o tema da beleza. Por exemplo, é inevitavel falar sobre
desigualdade social e ndo falar porque determinadas camadas da
populagdo tem dificuldades de reverter uma situagcdo como essa e, outras,
ndo. Entdo, sdo varias as situagdes em que cabe a discussdo. E ela surge,
nao toda semana ou todo més. Mas ela estd sempre surgindo. Ta sempre
surgindo por qué?...Em algum momento acaba surgindo na aula. Entéo,
ela ndo é programada. Entdo, pode ter acontecido 4 vezes na aula de
lingua portuguesa, no 1° semestre, no segundo semestre. Eu ndo sei
quantificar. Mas que é um tema recorrente, isso eu tenho certeza que
é.(S.M.A, novembro de 2008).

O que se pode observar é que os professores constroem estratégias pedagogicas
anti-racistas diferenciadas para combater o racismo e fazer os alunos refletirem sobre o
assunto. A questdo do combate ao racismo e a valorizacdo da cultura negra nao fica
apenas na sala de aula. Outros projetos sdo desenvolvidos pelos professores e
contribuem para a implantacdo da proposta anti-racista da entidade. A mesma
coordenadora fala sobre o impacto das atividades de combate ao racismo e atividades

culturais em relacdo aos alunos:

Ndo é somente na sala aula. Se esse conhecimento vira uma pratica
cotidiana, aquela coisa, a gente sai do cotidiano com aquelas idéias de
preconceito e quando a gente chega dentro de uma sala de aula a gente
tem a oportunidade de tomar contato com informagdes e conhecimentos
mais aprofundados. Ai, quando a gente voltar para o nosso cotidiano a
gente tem a oportunidade de discutir isso. Essa € uma acgdo
transformada. E esse 0 objetivo que a gente tem |4 na ONG é de

transformar esse alunos ndo s6 na cabeca. E transformar as acdes, as
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atitudes. Ai a gente sente que outros recursos sao necessarios. Somente
ali na sala de aula ndo da. Entdo sarau é um deles, que a gente sempre
propde que eles promovam alguma coisa. E desde teatro, musicas,
poesias, o caipirafro ou a festa junina, tem as barraquinhas e a gente ta
sempre ali com eles, mas sempre tem um grupo determinado que vai

fazer alguma coisa. (R.R. maio de 2009).

Neste sentido, pode-se afirmar que apesar das contradicdes reveladas pela
investigacdo do cursinho da ONG FONTE, e possivel encontrar na pratica de alguns
professores 0s pressupostos de uma educacdo anti-racista. Neste caso, & necesséria
também uma investigacao sobre as representa¢es dos individuos sobre a cultura negra.
Ao relatar o trabalho desenvolvido nas oficinas do PIC para alunos, a coordenadora
T.P.V. conta que sistematicamente a entidade vem propondo atividades que rediscutem
a importancia da cultura negra e da historia do continente africano. No trecho abaixo a

coordenadora inicia dizendo que os alunos tém:

aguela idéia do exotico africano. Vé ele [o palestrante de uma
capacitagdo] trouxe imagens de cidades grandes, metrdpoles, nos varios
paises da Africa e ver a Africa nio como um pais. O que a gente vivia
batendo, se eles saissem dizendo que a Africa tinha mais de 50 paises e
ndo era um pais, a gente ja estava feliz. Eu acho que ele, vocé, a Erica,
vocés conseguiram esse trabalho de conseguir com que eles entendessem
a dimensao e a diversidade do continente africano. Eu acho que as fotos
que ele trouxe também ajudaram, porque o que é a midia, s6 miséria e
nao consegue ver que aqui também tem isso em Araraquara e a gente

também tem um outro lado, desenvolvimento, tudo isso “ta
junto.(T.P.V, maio de 2009).

E possivel, portanto, observar a fungdo das capacitagdes na valorizacio da
cultura afro-brasileira e da histéria do continente africano. Neste sentido, ha como
perceber impactos positivos nas representacdes dos individuos acerca da cultura negra.
Indagado sobre as expressfes da cultura negra no pais, o professor N.F.J. fala sobre a

origem do samba rock, baile comum nas periferias das grandes cidades brasileiras:
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O samba roque é uma danga essencialmente negra, porque pega a
periferia, se vocé pegar os grandes bairros de samba rock, por exemplo,
0 samba rock comeca na periferia com 0s negros, porque eles eram
impedidos de entrar em algumas casas noturnas. Entédo eles comecaram
a sentir essa forte influéncia das musicas americanas. Ai viram que
faltava alguma coisa para eles, entdo eles comecaram a ritmar um
pouco. Colocar instrumentos de percussédo ai surgiu o samba rock que
vem do rock abilly, e depois virou samba rock, e tem uma coisa
engracada. Ontem eu dancei samba roque muito, e as pessoas nunca
viram isso, e as pessoas acham uma coisa fantastica, eles falam nossa
gue legal, desde quando vocé danca isso? Dai eu falo desde quando eu
nasci, entdo, “ta” caracterizado que é algo da familia negra, algo da

cultura negra mesmo.(N.F.J. maio de 2009)

Neste caso, 0 jovem professor procura situar aquilo que considera como a
“cultura negra”. Na passagem abaixo ndo ha como negar a importancia da histéria e da
resisténcia negra na no¢do de cultura negra do professor S.M.A. A partir de sua
representacdo, é visivel uma mencao a historia dos afro-brasileiros no Brasil. Sobre isso,

ele afirma;

Por exemplo, no Brasil vocé tem algumas coisas relacionadas a histéria do
negro. Vocé tem quilombos. Vocé tem as dangas como o Jongo, vocé tem a
prépria religido. A propria umbanda e o candomblé, que tem raizes negras.
(S.M.A., novembro de 2008)

As representacdes dos entrevistados acerca da cultura negra, também retratam
como essa cultura é marcada pela resisténcia, por isso reflete a dimensao diaspérica da
identidade dos afro-brasileiros no pais. Apesar das contradicdes, € possivel afirmar que
a proposta anti-racista do cursinho pré-vestibular para negros e carentes acaba
contribuindo para a valorizagcdo da sub-cultura negra no pais, ou seja, a proposta
rediscute a importancia da historia da populacdo afro-brasileira, contribuindo para o
combate ao racismo e a ampliacdo da luta politica do movimento negro. Neste caso,
observa-se que a proposta anti-racista do cursinho da ONG FONTE desenvolve um
trato pedagdgico da cultura. Isso é importante porque o ator social é fundamental para a

redemocratizacdo das relacdes sociais, pois ao refletir sobre o racismo o ator social
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passa a perceber que ele é a propria demarcacdo dos limites da dominagdo, como afirma
Touraine (1994). Nas consideracOes finais deixarei claro que para Cavalleiro (2001), a
luta anti-racista deve combater nas escolas brasileiras o tratamento diferenciado que
leva a segregacdo dos alunos que pertencem aos grupos sociais negativamente
racializados. A falta de material-pedagdgico somada as contradicBes apresentadas pela
proposta anti-racista da entidade, € um dos fatos que acaba contribuindo para a pouca

reflexd@o e acdo contra o racismo por parte de alguns professores.

4.4.3. Sobre a Proposta de Educacao Dialdgica no Cursinho da ONG FONTE.

O discurso e as representacfes acerca do negro e da cultura negra encontradas
nas entrevistas refletem muito do trabalho que é desenvolvido na ONG FONTE. Além
de propor uma educacdo anti-racista, é possivel afirmar que a equipe de trabalho do
cursinho da ONG FONTE desenvolve uma proposta dialogica de educagdo. Por isso,
tratarei neste momento de investigar a proposta politico-pedagogica do cursinho para
negros e carentes da entidade.

A proposta pedagdgica da equipe de trabalho de cursinho da ONG FONTE ¢é
resultado de uma sistematica discussao sobre o papel da educacdo destinada aos jovens
negros e carentes envolvidos no projeto. Mensalmente, a equipe de trabalho do cursinho
se relne para lancar novas estratégias pedagdgicas que tentam combater a concepgdo
bancaria de educacdo. Segundo o professor de matemaética S.C.T, um dos aspectos
positivos do trabalho na ONG FONTE é a possibilidade de agir e refletir sobre o

processo de ensino-aprendizagem. Ele diz:

Num projeto a gente tem que discutir. O que a gente ndo pode é deixar
gue o tempo amorteca. Eu acho que a gente tem que se posicionar, tem
que fazer a critica e a critica ndo é algo evasivo ela tem uma concretude.
Se tem uma critica, eu acho que ela é construtiva. Eu sinto que com todos
esses anos as pessoas que estdo 14, como os professores, se conhecem
[h&] algum tempo, tem algumas posturas em comum. Entdo a visdo do
projeto passa a ser diferente entdo eu acho que é um ponto bem legal,
assim, a gente constrdi no dia a dia esse € um aspecto muito bom. (S.C.T,
junho de 2009) Grifos meus.
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Uma das principais metas do cursinho pré-vestibular para negros e carentes da
ONG FONTE é inserir esses jovens na universidade. Essa é de fato a principal
estratégia politica da proposta do cursinho da entidade. Na passagem abaixo a

coordenadora T.P.V fala sobre a estratégia:

A gente trabalha muito com a idéia da universidade como um caminho,
principalmente para o afro-descendente, para o negro, que é minoria
dentro da universidade. Porque teve aluno negro que saiu daqui, acho
gue foi 0 ano retrasado, que tinha que pagar a conta de telefone da
familia e 0 que a gente tenta fazer? Envolver a familia de que a
Universidade tinha que estar no projeto da familia, tem algumas familias
e grupos étnicos que ndo existe essa possibilidade de ndo ir para a
universidade, os japoneses.

Tem que estar na universidade ele [o aluno negro] tem que ter esse
objetivo, é s6 a universidade que vai fazer ter uma melhora pensando na
condigdo social. Quanto maior a sua escolarizacdo, melhor a sua
posi¢do social, mas é um lugar estratégico que a elite, a classe alta sabe
que é local de construgdo de poder, de conhecimento que é o lugar onde
a gente tem que estar, entdo, esse € o grande trabalho aqui eu acho que
me angustia muito. (T.P.V., maio de 2009)

A entidade, entretanto, pouco tem conseguido envolver as familias dos jovens no
projeto de cursinho e a equipe de trabalho do cursinho da ONG FONTE vem
percebendo que a universidade muitas vezes ndo estd no plano de vida dos jovens
negros e carentes. A partir de minha experiéncia como coordenador, lembro-me de
muitos alunos frequientarem as aulas durante todo o ano letivo e no final do curso acabar
ndo prestando vestibular em nenhuma universidade, mesmo contando com o auxilio de
isencdo das taxas de inscricdo dos processos seletivos. Respostas para essas e outras
questdes como a evasdo dos alunos sdo assuntos que interessam demais aos dirigentes
da entidade, coordenadores e professores, uma vez que poderiam contribuir ainda mais
para 0 desenvolvimento da proposta. Sobre o fato da universidade ndo estar no

horizonte de muitos desses alunos, a mesma coordenadora conclui:

Ndo é a universidade que eles querem, “o que pode mover essas

pessoas?” Fazer sei 14, que elas escolham um caminho que ndo seja a
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Universidade, mas que seja outro, a briga nossa & para que seja a
Universidade. Que pelo menos, tenham essa oportunidade ou isso no
foco de visdo deles, ndo veja como um sonho que s rico entra na
Universidade publica.... Eu tento falar um pouco da minha experiéncia,
mas a minha experiéncia pode ser diferente da de todo o mundo. Eu
venho de mde empregada doméstica, pais separados, nordestinos. Mas a
minha mae sempre com todas as dificuldades, ela sempre apostou na
educacdo, ela nunca quis que eu fosse empregada doméstica. Nao que
ndo seja um trabalho digno, porque ela faz e faz muito bem. Ela é uma
das melhores, mas é porque ela sofria muito, “ne”. Ela sabia o que era.
Ela nunca quis e sempre investiu na educacéo e eu acho que isso é o que

falta nesse pessoal.(T.P.V. maio de 2009)

Além da evasdo, a falta de perspectiva educacional e profissional desses jovens

alunos, acaba fazendo com que os professores e coordenadores busquem cada vez mais

uma consciéncia critica nesses alunos, capaz de inseri-los no processo historico como

sujeitos, ensina Freire (1983). Indagado sobre sua pratica pedagogica em sala de aula o

professor de quimica e fisica L.L. afirma que sempre procurou evitar a l6gica das aulas

dos cursinhos pré-vestibulares comerciais. Ele explica:

Eu, pelo menos, nunca tive essa preocupacao, é 16gico eu sempre
tive um grande interesse em fazer com que esses alunos passassem
no vestibular. L& [nos cursinhos comerciais] € teoria/exercicio.
Mas eu tinha um publico ali que eu acho que necessitava muito
mais que isso, eu acho que uma boa parte deles precisava aprender
algo para a vida deles, e eu sei que essa coisa de cursinho, sei que
eles ndo levam pra uma vida, € s6 por um momento, uma prova

num dia e termina por ali. (L.L. junho de 2009)

Ao explicar que sua pratica pedagbgica procura se afastar da ldogica

teoria/exercicio, o professor em questdo demonstra que ele parte para uma concepcao

dialdgica de educagéo, ao propor uma educacao para vida e ndo para o vestibular. Como

demonstra Freire (1983), a educacdo dialogica estabelece uma relagdo horizontal que

causa a confianga entre os sujeitos envolvidos na acdo pedagogica. Isso é importante,

porgue na concepcao bancéria de educacdo o que ocorre € uma anti-dialigicidade, pois
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0 educador-bancario ndo se pergunta a propésito do conteddo que é ensinado. A

coordenadora R.R. explica na passagem abaixo em que a proposta pedagdgica se

diferencia:

S&0 sempre associacBes ou entidades que promovem isso. E muito
diferente a forma que se constréi. Mas eu acho que o principal, é
realmente a forma de como o ensino é colocado nesses lugares. Eu sinto
que no cursinho particular é uma revisao, a educacdo como mercadoria
mesmo. Eu tenho que ir 14 ensinar para eles passarem no vestibular e
eles estdo pagando para isso, ponto. No cursinho popular ndo é o que
acontece.(R.R maio de 2009)

Incitada para que falasse mais sobre suas aulas de geopolitica como professora e

sobre suas orientacbes para o desenvolvimento da proposta pedagogica como
coordenadora do cursinho da ONG FONTE, R.R. diz:

Primeiro levar diversas midias diferentes. Porque eles sdo muito
carentes, ndo so de contetdo, de cultura em geral, de trabalhar as vezes
com uma pintura pra dar aula de geopolitica, trabalhar com uma musica
pra explicar a cultura de um povo. Vou dar aula sobre Oriente Médio,
muitas vezes eu utilizo isso pra tentar fazer com que eles entendam um
pouquinho melhor...Textos complementares que ajudam aprofundar os
conhecimentos que sO estdo revisados na apostila, outras midias que
ajudem esse aluno a criar o capital cultural que muitas vezes eles sdo
muito carentes disso, de pinturas, obras de arte, obras musicais, que a
gente leva, obras musicais de outros paises, de outras culturas para
explicar um movimento historico, pra explicar uma outra cultura, utilizei
varias vezes o trabalho em grupo no PIC. Eu fiz um trabalho com eles
sobre organizagdes da sociedade, porque muitas vezes a gente ia explicar
coisas que estavam na apostila e eles ndo sabiam o que eram. Eles
estavam dentro de uma ONG e eles ndo sabiam o que era ONG. Porque
as vezes a gente acaba naturalizando um pouco porque faz tempo que
vocé estd no negocio, e ai quando eu percebi isso, eu fiz um trabalho.
Perguntavam o que eram os partidos, estavam numa aula de geopolitica
e parecia que isso ndo fazia parte do mundo deles, s6 na hora das

eleicbes mesmo, mas eles ndo sabiam o que significava, entéo eu fiz um
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trabalho com eles sobre organizacéo das sociedades, e levei eles no polo
de informética que tem l& na Ong. Eles tiveram que fazer a pesquisa,
foram divididos em grupos que eles escolheram de até 3 ou 4 pessoas.
Cada um ficou responsavel por uma organizagdo social, entdo tinha
partido politico, organizacgGes da sociedade civil, tinham varios itens 14,
“movimentos sociais” era um deles. Eles ficaram responsaveis e ai vocé
tinha que procurar na internet, um que seja interessante e depois
explicar pros colegas numa roda, num debate que a gente faria depois.
Foi muito legal, porque ndo era eu explicando o que era movimento
social, era ele que pesquisou primeiro, em grupo, e teve que discutir o
que ele achava mais relevante, conseguir captar as maiores informagoes
sobre aquele movimento, sintetizar a informacdo e expor isso pros
colegas, entdo era um aluno explicando pro outro. Claro que eu fiz a
mediacdo, muitas vezes, tinha coisas equivocadas. Nem tudo eles
conseguiam compreender sozinhos, entdo quando eles ndo entendiam
alguma coisa eu intervinha. Foi super proveitoso, eles gostaram muito,
eles se conheceram mais, porque além de vocé trabalhar com seu grupo,
depois vocé tinha que expor pros outros. Vocé tinha que se fazer entender
pro outro... Sempre fazendo essas relagdes. Tentando melhorar esses
alunos por eles mesmos, mas também pensando no vestibular que nunca
sai de foco. Agora no cursinho particular esse é o foco, e a gente ndo
consegue ter isso s6 como foco, nosso publico ndo da pra isso, ndo
responde rapidamente a isso porque eles vieram de um ensino
diferente.(R.R., maio de 2009)

Nesta passagem a professora e coordenadora descreve como o trabalho da

equipe do cursinho procura ser desenvolvido no sentido de inverter a ideoldgica

defasagem dos alunos. Por isso, além das aulas regulares a equipe de trabalho do

cursinho da ONG FONTE desenvolve atividades diferenciadas para o contexto dos

cursinhos pré-vestibulares, bem exemplificada pelo professor L.L. (teria/exercicio). A

proposta pedagogica, portanto, busca sanar a defasagem apresentada por seus alunos,

desenvolvendo, por exemplo, semanas de estudos introdutdrios que tentam garantir um

melhor rendimento dos alunos. Sobre essas atividades chamadas de “semanas de base” a

coordenadora R.R. afirma:
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Essa necessidade de pelo menos fazer uma ou duas semanas de base,
surgiu com as dificuldades que a gente viu logo no processo seletivo
2007 que a gente notou... portugués e matematica. Portugués porque é
bésico pra qualquer disciplina se vocé ndo entender o enunciado de um
exercicio de quimica, ndo adianta vocé saber a formula. Portugués era
fundamental e matematica, se vocé ndo sabe fazer um célculo basico,
vocé vai saber fisica? Nao tem como. A gente organiza 2 semanas
iniciais antes de comecar as aulas com todos os professores. Duas
semanas s6 com o0s professores de matematica e portugués, dando as
guestdes bésicas dessas matérias, operacdes basicas no caso da
matematica. Com o objetivo central do que? De fazer com que todos
esses alunos que tem toda essa deficiéncia do ensino médio, entrem com
um pouquinho mais de base pra gente iniciar uma apostila de pré-
vestibular. Porque pra eles é complicado essa transicéo, de vir dos livros
didaticos do ensino médio pra uma apostila do jeito que é colocado pro
vestibular. E dificil sair da prova que eles tém no ensino médio pro
modelo dos vestibulares. Entdo a gente tenta fazer uma transi¢io pra
eles, constituir uma base de conhecimento em matematica e lingua

portuguesa. (R.R, maio de 2009)

Apos essa descricdo, é possivel observar uma outra pratica pedagogica muito
incomum nos cursinhos pré-vestibulares, cuja concepcdo de educacdo refere-se aquilo
que Freire (1983) considera a educacéo dialogica. Os professores sabem que o “ritmo”
determinado pelo sistema, e reproduzido nos cursinhos comerciais atraves da préatica
teoria/exercicio, acaba sendo ineficaz para as necessidades de seus alunos, por isso
recorrem a outras metodologias de ensino. Apesar disso, hd um paradoxo, porque a
equipe de trabalho se engana ao pensar que ¢ a “falta de ritmo” de seus alunos, que 0S
impossibilita de seguir a proposta pedagdgica (teoria/exercicio) desenvolvida nos
cursinhos comerciais. O que os professores ndo enxergam, € que nem os alunos do
cursinho da ONG FONTE, nem os alunos dos cursinhos comerciais conseguem seguir
este ritmo imposto pelo sistema. E a partir da reflex&o sobre sua pratica pedagdgica, que
a equipe de trabalho do cursinho da ONG FONTE chega a dialogicidade. Como bem
demonstra o professor de redagdo, o material didatico [a apostila] € s6 um referencial

pra tirar idéias, um exercicio que vocé queira usar alguns temas, entdo dificilmente a
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apostila vai tratar um tema do jeito que vocé trata, entdo é s6 um referencial (G.S.M.
abril de 2009). A coordenadora R.R. compartilha com mesma idéia, ela diz:

Eu tento desenvolver sempre com eles esse negécio de ndo ficar
muito presa na apostila. Pra gente apostila é como se fosse
material de acompanhamento ou material de estudo para o aluno,
porque no geral, a gente ndo tem nenhum material que seja feito

pra cursinho popular. (R.R., maio de 2009)

Como ndo ha materiais adequados a realidade do publico do cursinho da ONG
FONTE, o planejamento das atividades é fundamental para o0 bom desenvolvimento do
projeto. Devido ao fato do cursinho da ONG FONTE ndo possuir material didatico
especifico a sua realidade, o projeto acaba se adaptando aos materiais disponiveis no
mercado®. Alias, é desse problema que surge uma das principais dentncias da luta anti-
racista no ambito da educacdo, que se refere a falta de material didatico-pedagogico
para lidar com o tema na escola. Além disso, os recursos financeiros investidos pelas
agenciais multilaterais e o governo brasileiro para projetos como o PIC, s&o limitados e
ndo conseguem dar conta de sanar as reais necessidades do projeto, principalmente
quanto ao material didatico, seja em relacdo ao racismo ou enquanto a propostas
pedagdgicas alternativas. Assim como hé a necessidade de se planejar as atividades de
combate ao racismo, 0 mesmo ocorre com a proposta pedagdgica. Por isso, sdo
necessarias frequentes reunides da equipe do cursinho a fim de combater a concepcao
bancaria de educacdo. Indagado sobre o trabalho desenvolvido para sanar as

dificuldades escolares dentro da area de lingua portuguesa, o entrevistado S.M.A diz:

Eu procuro levar listas de exercicios ou material de leitura que demande
um nivel de complexidade, ndo digo menor, mas que tenha uma estrutura
melhor, ou seja, uma proposta diferente. Porque na apostila vocé sé tem
exercicios de vestibular, s6 como a disciplina é cobrada no vestibular. E
para esses alunos que tém uma defasagem escolar maior, eu procuro levar
exercicios para que eles exercittem a nocdo basica entre lingua e
linguagem. Para eles se perceberem na producdo do texto. Para que eles

também percebam o outro na producgdo de texto. A gente acaba tocando

%% Nos anos de 2003 e 2004 a entidade utilizou o material do EDUCAFRO. Pedagogicamente, a apostila
ndo fugia muito da proposta do material utilizado nos cursinhos comerciais.
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nesses pontos mais fundamentais sobre a lingua e a linguagem. Mas isso,
por exemplo, ndo vem em exercicios da apostila. Entdo, eu preparo
material, uma lista de exercicios, que seja como um guia de leituras e
respostas e reformulacéo de respostas para que os alunos possam treinar a
sua escrita. Eu sempre abro espacos na sala para que o aluno produza.
Para mim, como professor, acho isso muito proveitoso. O aluno esta ali
escrevendo um texto muito curto. Eles ndo vao escrever um texto muito
longo. Eles véo ter suas dificuldades ali, naquele momento. E ai que eu vou
tirar suas davidas mais urgentes. Entdo, eu gosto de fazer com que o aluno
escreva do meu lado. Entendeu? Mas isso s é possivel no 2° semestre,
guando as salas estdo mais reduzidas. Mas esse é o trabalho que eu
costumo fazer na sala de aula. Tirando a duvida ali, na hora. (S.M.A.
novembro de 2008).

Sdo diferentes estratégias de ensino, o que sugere que é possivel desenvolver
praticas pedagogicas diferenciadas que busquem estabelecer a dialogicidade nos
cursinhos pré-vestibulares. Cada professor acaba contribuindo com diferentes acdes e
propostas em suas aulas. Indagado sobre as atividades nas aulas de quimica e fisica o

professor L.L relembra:

Eu tentava ganhar eles muito pelo visual. Entdo dentro das minhas aulas
de quimica eu procurava com o auxilio dos kits que tinham dentro do
Centro de Ciéncias e dos meus acessos no laboratério do Instituto de
Quimica, levar pra eles uma reacao, algo que eles pudesse visualizar.
Até mesmo porque eu trabalho com uma disciplina que é algo muito
abstrato para eles, entdo eu tentava levar coisas para eles que davam
cor, coisas que se formavam ali na hora, tentar ganhar eles por algo que
eles pudessem ver, s6 para tentar despertar o interesse, as vezes eu
catava alunos totalmente desinteressados e ja a minha primeira aula era
uma aula experimental que eu fazia com eles. Esse interesse por algo que
ele viu eu acho que ajudava bastante. Na parte de fisica eu ja tentava
mostrar coisas para eles do dia a dia como funciona um radar eletrénico,
como funciona um movimento de um carro porgue quando ele esta dentro
do 6nibus o dnibus freia e ele é lancado para a frente entdo era tudo

coisa que ia despertando o interesse deles (L.L. junho de 2009).
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Além de abordar os assuntos das disciplinas regulares de uma forma dial6gica
como demonstra o0 entrevistado acima, os temas transversais, 0s debates e as discussoes
politicas, sdo muito incentivadas pelo corpo docente, a fim de desenvolver uma
educacdo cidadd e uma andlise critica dos alunos. Ao falar sobre a importancia do
combate ao racismo em projetos como cursinho, o professor revela a importancia da

educacao dialdgica para a formacdo dos alunos do cursinho da ONG FONTE:

A importancia do combate do racismo dessa forma esté justamente no fato
de que a escola, além de formar o cidadao, ela também é responsavel por
dar a esses alunos uma visdo da realidade. Porque, na verdade, a escola
acaba moldando. Se vocé atrela o combate ao racismo a educagdo, vocé
vai formar cidaddos que vao ter uma nogdo mais real do que é o racismo e
como ele se d& em nossa sociedade. E com isso, abrir uma discussdo mais
ampla com relacdo as formas de racismo. Mas eu acho que o principal
beneficio de se combater o racismo dentro das instituicbes educacionais é
de formacéo do aluno. Do educando e a visdo de mundo que essa escola
vai dar para esse aluno. Mas é a escola gue acaba transmitindo a ideologia

vigente. A escola vai educar esse aluno, s6 que ela transmite uma ideologia

que € dominante na sociedade. (S.M.A. novembro de 2008) Grifos meus.

Aqui se pode observar o sentido da proposta educacional do cursinho da ONG
FONTE. Esté claro, neste trecho da entrevista, que o trabalho desenvolvido na entidade
preocupa-se com uma educagdo cujo objetivo é estabelecer o didlogo entre os jovens
negros e carentes e a visdo de mundo do educador, a fim de romper com a reproducao
das ideologias dominantes. Tal estratégia pedagogica € fundamental para a prevencéo de
qualquer forma de racismo e discriminacdo. Uma acdo educativa e politica, como
lembra Freire (1975), ndo pode prescindir do conhecimento critico da visdo de mundo
do professor. Mesmo afirmando a “falta de ritmo” dos alunos no acompanhamento das
aulas do cursinho, grande parte dos professores partem para uma educacdo dialdgica,
esquecendo o ritmo dos cursinhos comerciais e estabelecendo uma outra logica de lidar
com as necessidades de seus alunos. Como bem lembra o professor em questio.
Basicamente a aula do cursinho é conteudo, tira davidas — tudo muito rapido — e ja
partir para os exercicios. Por isso, ele mesmo conclui. Na ONG a gente percebe que
tem alunos que seguem ou tem condigdes de seguir a aula nesse ritmo e tem outros

alunos que ficam completamente perdidos (S.M.A. novembro de 2008). Os professores,
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portanto, preocupam-se em rever sistematicamente suas metodologias de ensino a fim
de melhor aproveitar a eficécia de sua pratica pedagogica.

Pode-se, portanto, afirmar que a proposta pedagdgica da entidade procura
combater o racismo, a defasagem escolar, além de proporcionar a formacéo cultural e
politica dos jovens negros e carentes envolvidos no trabalho da entidade. Entretanto, é
possivel apontar contradi¢cfes na proposta pedagdgica de educacdo dialégica. A
principal refere-se ao fato de alguns professores retomarem a concepcao bancéria de
educacdo, uma vez que acreditam que a ideologica defasagem de seus alunos negros e
carentes possa ser revertida depositando nesses estudantes a maior quantidade de

informacdes que eles possam absorver.
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Considerac0es Finais:

Depois de esclarecidas as contradi¢cdes apresentadas sobre o fendmeno, pode-se
afirmar que a exclusao da populacéo negra — reproduzida dentro do sistema escolar —, s6
podera ser combatida com uma proposta pedagdgica anti-racista que desenvolva agdes e
reflexdes sistematicas sobre o tema. Somente uma ac¢éo pedagdgica que tente prevenir e
refletir sobre o racismo pode ser capaz de romper com a reproducdo das hierarquias
escolares. Para finalizar, gostaria de discutir o quadro histérico da escolarizacdo da
populacdo negra a partir da década de 1930, quando surge o primeiro movimento negro
de massa no Brasil, como afirmou Fernandes apud Cavalleiro (2006). Toda a Histdria
da Educacdo do Negro estd intimamente ligada a maneira sutil pela qual o racismo
brasileiro se consolidou. Neste momento da dissertacdo, tenho como objetivo descrever
0 contexto historico em que surge a educacao anti-racista no pais e seus desdobramentos
a partir da década de 1980. Reservei este momento da dissertagdo para denunciar a
urgéncia na adocdo de medidas realmente eficientes de justica social (e historica) para
solucdo da problematica aqui exposta.

A educacdo anti-racista é importante, porque revela a luta politica travada pelo
movimento negro contra o processo de exclusédo social sofrido por esse grupo dentro do
sistema educacional e fora dele. O desenvolvimento do capitalismo e, mais
recentemente, a mundializacdo da economia, s6 contribuiram para o aumento da
desigualdade social que atinge os negros no Brasil. A educacdo anti-racista é
fundamental, ndo sé porque reflete sobre as relagdes sociais e o racismo. Através dela, é
possivel compreender as formas de luta dos grupos marginalizados contra a exclusdo no
sistema educacional e na reconstrucdo de suas histdrias no pais.

Sobre a escolarizacdo do negro e a importancia do movimento negro na
cobranca por melhorias nas politicas educacionais do pais, Luis Alberto Oliveira
Gongcalves e Petronilha Beatriz Gongalves e Silva (2000), afirmam que os documentos
encontrados tanto no meio académico como no interior dos espacos das organizagdes
militantes denunciam o mito da democracia racial como o elemento que impossibilitou
0 estabelecimento da igualdade de letramento dos diferentes grupos sociais que
compdem a sociedade brasileira. Excluséo e abandono sdo para os autores, 0s eixos das
criticas langadas a situacao atual da educacéo deste grupo populacional no Brasil. Para
Gongalves e Silva, o responsavel pela denuncia dessa situacdo educacional da

populacdo foi o préprio movimento, que no Brasil, tomou corpo com a Frente Negra
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Brasileira, na década de 1930, em Séo Paulo, e 0 TEN - Teatro Experimental do Negro

—, na década de 1940, no Rio de Janeiro. Para o0s autores:

Ha, entretanto, algo novo no projeto do TEN: educacdo e cultura se
entrelacam. Entendem seus idealizadores que a escolarizacdo, pura e
simples, ndo bastaria para criar aquilo que Guerreiro Ramos chamou de
“estimulos mentais apropriados a vida civel”. Segundo ele, os negros
desenvolveram um profundo sentimento de inferioridade cujas raizes
estdo na cultura brasileira. Para liberta-los desse sentimento ndo basta
simplesmente escolariza-los; seria preciso produzir uma radical revisao
dos mapas culturais, que as elites e, por conseqliéncia, os curriculos
escolares, elaboraram sobre o povo brasileiro” (GONCALVES e
SILVA, 2000,p.149).

Essa passagem demonstra bem que caracterizar o cursinho pré-vestibular para
negros e carentes da ONG FONTE como uma “experiéncia inovadora”, € um equivoco.
Experiéncias como essa sdo implementadas pelo movimento sem o auxilio do Estado
brasileiro desde a década de 1940. Esses cursinhos podem ser considerados
“inovadores” para o Estado, porque hoje estdo na pauta de sua politica educacional. O
periodo de 1940 foi frutifero para 0 movimento negro no Brasil, porém esta cercado de
contradi¢des, pois a insercdo do negro na sociedade brasileira da época foi pensada
dentro dos moldes da “cultura branca”. O inovador do Teatro Experimental do Negro,
para época e em relacdo a proposta da Frente Negra Brasileira €, justamente, “positivar”
a cultura negra, tdo inferiorizada no século XIX?*. Para citar novamente Silvério
(2003), pode-se entender o TEN e a Frente Negra Brasileira como o “movimento negro
tradicional”. Ja na década de 1980, para o autor, surge o “novo movimento negro”, que
além de levar adiante a proposta do TEN, esta marcado pela institucionalizacdo dos
movimentos sociais em organizacgdes sociais, como, por exemplo, as ONGs negras.

Na passagem a seguir, € possivel observar a importancia das organizacoes,
associaces e agremiacOes no desenvolvimento da educacdo anti-racista e outros

projetos:

?4 Sobre as teorias raciais do século XIX, ver SANTOS, G. A. A invenc&o do ser negro: um percurso das
idéias que naturalizaram a inferioridade dos negros. Sdo Paulo: EDUC; Rio de Janeiro: Pallas, 2002.
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As organizacGes desempenham varios papéis no interior da populacao
negra. S&o polos de agregacdo que podem funcionar como clubes
recreativos e associagdes culturais (grupos que preservam valores afro-
brasileiros), ou como entidades de cunho politico, ou, mais recentemente,
como formas de mobilizagéo de jovens em torno de movimentos artisticos
com forte conteudo étnico (hip-hop, blocos afros, funk e outros). Em
muitos casos elas se configuram como instancias educativas, na medida
em que os sujeitos que participam delas as transformam em espagos de
educacdo publica. (GONCALVES e SILVA, 2000, p.139).

Com as chamadas sociedades negras, para utilizar o termo dos autores, 0
movimento negro manteve sua luta por poder politico no pais desde as primeiras
décadas do século XX. Segundo o histérico descrito pelos autores, pode-se afirmar que
as entidades negras, desse periodo, passaram a oferecer educacdo informal devido a
auséncia de politicas educacionais que alcancassem as necessidades dessa populacéo. A
alfabetizacdo dos adultos e a promocdo de uma formagdo mais completa para as
criangas sempre foi ponto comum dos projetos de educagdo informal desenvolvidos
pelas entidades negras. Gongalves e Silva (2000) afirmam que o abandono a que foi
relegada a populacdo negra apos a abolicdo, desencadeou nos movimentos negros do
inicio do século, a necessidade de chamar para si a tarefa de educar e escolarizar
criangas, jovens e adultos. O movimento negro, portanto, desde esse periodo tomou para
si a autonomia de desenvolver seus projetos educacionais. O inicio do século XX ¢é
chamado por esses dois autores de a “primeira fase da historia da educagdo do negro”
no Brasil. A segunda fase dessa historia se inicia a partir da segunda metade do século
XX, e se consolida na década de 80.

O primeiro periodo é marcado pela consolidacdo do Estado nacional e a
centralidade das politicas desenvolvidas por ele, afirmam Gongalves e Silva (2000). Ou
seja, este € 0 momento em que 0 movimento negro encontra muita resisténcia politica
dos niveis governamentais em assumir a “condicdo do negro” na sociedade brasileira.
Apesar disso, 0 movimento aproveitou para reforcar as denuncias freqlientes da falta de
escolarizagdo de criancgas, jovens e adultos. Para os autores, a década de 1950 foi

decisiva para as mudancas desse cenario politico:

Comparada as duas décadas precedentes, a de 50 representou, para o

negro, um passo decisivo no sentido de estabelecer aliangas com outros
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setores progressistas da sociedade. Embora nem sempre o resultado
dessas aliancas tenha dado um final feliz, o certo é que se buscou romper
com um certo isolamento da militdncia [...] A entrada de idéias
revoluciondrias no pais incitava o debate e ampliava o horizonte da
juventude negra brasileira... As idéias de Aimé Cesare, Senghor, Leon
Damas, Langston Hughes, ajudavam no combate aos preconceitos
baseados na cor e na raca.. Foi, portanto, neste contexto que o
movimento negro recolocou a questdo da educacdo em sua agenda
politica (GONCALVES e SILVA, 2000, p.147).

Ocorreu que no primeiro periodo, a centralidade politica do Estado ndo gerou
bons mecanismos de incluséo para o negro. Por isso as entidades negras, mesmo se
organizando em conferéncias nacionais e regionais importantes para descrever a
realidade educacional dos negros, encontraram muita resisténcia para convencer 0s
parlamentares e o congresso brasileiro em admitir a situacdo de desigualdade em que o
grupo estava submerso, afirmam os autores. O primeiro periodo é de suma importancia
para entendermos as mudancas que ocorreram em relacdo a educacdo dentro das
entidades negras, principalmente, pos 1970.

Na década de 1980 temos a criacdo do MNU — Movimento Negro Unificado.
Gongalves e Silva (2000) afirmam que o proprio movimento negro havia, no primeiro
periodo, criado entidades mais preparadas para lidar com o tema educacdo. Embora a
educacdo tenha se universalizado, dizem os autores, por meio da escola publica e
gratuita, ela ndo deixou de estar no foco das entidades negras. O despreparo da escola
brasileira em lidar com a questdo racial continuava sendo o alvo das denuncias do
movimento negro em relacdo as politicas educacionais desenvolvidas pelos niveis de
governo. Segundo os autores, 0o MNU propunha, nesta época, uma mudanca radical nos
curriculos, enfatizava a necessidade de aumentar o acesso de negros nos diferentes
niveis de ensino, alem de demonstrar a importancia de bolsas de permanéncia para
jovens negros continuarem nos sistemas educacionais. Nesta segunda fase, Goncalves e

Silva, deixam claro que a idéia e substituir a denuncia por a¢des concretas. Por isso:

O movimento negro passou, assim, praticamente a década de 80 inteira,
envolvido com as questdes da democratizacdo do ensino. Podemos
dividir a década em duas fases. Na primeira, as organizacdes se

mobilizaram para denunciar o racismo e a ideologia escolar dominante.
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Vérios foram os alvos de ataque: livro didatico, curriculo, formacéo dos
professores, etc. Na segunda fase, as entidades véo substituindo aos
poucos a denuncia pela acao concreta. Esta postura adentra a década de
90 (GONCALVES e SILVA, 2000, p.155).

A partir de 1994, novas experiéncias realizadas por entidades negras e as
Secretarias de Educacdo dao continuidade a esse histérico de luta do movimento. Os

autores afirmam que atualmente:

Mais do que nunca, compreende-se que as organizacbes nao-
governamentais tém tido um papel fundamental em ac¢Ges educativas que
visam melhorar a auto-estima de criangas e jovens negros. Exemplos
dessas agdes sdo os projetos desenvolvidos pela Escola de Samba
Estacdo Primeira de Mangueira, no Rio de Janeiro, e pelos afoxés 1lé
Ayé, Araketo, Olodum, em Salvador.

Como se pode ver, quando se trata de descobrir estratégias que auxiliem
no desenvolvimento educacional dos negros, ndo ha necessidade de
afasta-los de suas atividades de lazer e recreativas (GONGCALVES e
SILVA, 2000, p.155).

As denuncias e o ativismo do movimento negro foram fundamentais para a
reconfiguracdo da historia da escolarizacdo do negro no Brasil no inicio do século XXI.
As décadas de 80 e 90 foram importantes porque levaram adiante as propostas de luta
pensadas por militantes e intelectuais desde as primeiras décadas do século XX. Esse
século acabou por exigir do movimento negro uma constante revisdo das propostas anti-
racistas.

O trabalho desenvolvido pela equipe do cursinho para negros da ONG FONTE
situa-se no desdobramento dessas discussfes sobre o racismo, desencadeadas no
periodo da redemocratizacdo, passando a ter respaldo de inumeras leis, acordos e
tratados internacionais. Alids, o programa Diversidade na Universidade é reflexo das
acOes do Estado brasileiro no combate ao racismo iniciado no século XXI e marca uma
nova fase do processo de escolarizagdo do negro, quando o pais assume a necessidade
de reparagcdes com o passado escravista. Em decorréncia da luta organizada no Brasil,
durante todo o século XX, o pais passou a ser signatario de varios acordos, conferéncias

e tratados que tratam da discriminagdo étnico-racial e a intolerancia, afirma Cavalleiro

125



(2006). Para a autora, a Ill Conferéncia Mundial contra o Racismo, Discriminagdo
Racial, a Xenofobia e as Formas Correlatas de Intolerancia provocou um acalorado
debate publico no Brasil, que envolveu tanto organiza¢des governamentais quanto ndo-
governamentais e, claro, 0 movimento negro. A passagem a seguir, € um fragmento do
documento oficial brasileiro para a Il Conferéncia que foi escolhido pela autora para

ilustrar os compromissos do Estado contra o aumento da exclusdo do negro:

O racismo e as préticas discriminatdrias disseminadas no cotidiano
brasileiro ndo representam simplesmente uma heranca do passado. O
racismo vem sendo recriado e realimentado ao longo de toda a nossa
histéria. Seria impraticavel desvincular as desigualdades observadas
atualmente dos quase quatro séculos de escravismo que a geracao atual
herdou (BRASIL apud CAVALLEIRO, 2006, p.18)

Em outro artigo a autora afirma que o racismo brasileiro fez com que a
diversidade “racial” ndo fosse enxergada pelos professores como um fator de exclusao
para criancas e jovens negros. Segundo Cavalleiro (2001), os principais fatores que
geram a segregacdo sdo: a) o curriculo escolar; b) a falta de formacéo docente para o
trato da questdo racial; ¢) o material didatico-pedagdgico; d) a minimizacdo do
problema racial; €) a distribuicdo desigual de estimulo e afeto; f) negacdo da diversidade
racial. Para Cavalleiro, é necessario que a escola brasileira se liberte da ideologia racial
defendida pelo curriculo eurocéntrico, no qual nosso sistema educacional esta baseado.
Ou seja, a educacdo anti-racista deve combater a folclorizagdo da historia do negro, para
permitir que criancas e jovens negros e ndo negros deixem de colaborar com as
ideologias raciais presentes no nosso cotidiano. Segundo a autora, o aluno negro deve
deixar de “moldar-se” para ser aceito, pois quando o faz, ele acaba construindo uma
identidade cultural forjada, que leva a alienacdo e néo a luta politica.

Cavalleiro (2001) também fala sobre o papel dos professores no combate ao
racismo. Para a autora, os educadores “neutralizam” as reclamagdes das criancas negras,
¢ por isso que a escola se torna um “campo minado” para elas. Neste sentido, Cavalleiro
procura afirmar o quanto as escolas e os professores contribuem para silenciar as
criangas e jovens negros frente as situagdes de discriminagdo. Para ela, o racismo
presente na escola pode levar os alunos negros a apatia, timidez, escassa participacéo,

submisséo, contencgdo de gestos e falas ou, até mesmo, gerar agressividade. Tal situacdo
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de exclusdo acaba aumentando a recusa desses alunos em ir para a escola que,
conseqiientemente, acaba se consolidando no abandono precoce do sistema escolar.
Diante desses problemas educacionais que contribuem para a exclusdo do negro, é
possivel compreender porque este grupo social passa, em média, mais de dois anos a
menos que a populacdo branca no sistema educacional brasileiro®. Neste contexto de
exclusdo que assola a populacdo negra no pais, Gomes (2001), afirma que a luta anti-
racista deve fazer compreender que a escola € a instituicdo responsavel pelo trato
pedagogico da cultura e, claro, do conhecimento. Neste sentido, a preocupacdo da
autora € com o tratamento que a escola tem dado a histéria e a cultura de tradi¢do

africana ou negra. Para ela:

Pensar a articulacéo entre Educagéo, Cidadania e raga, significa ir alem
das discussGes sobre temas transversais ou propostas curriculares
emergentes. Representa o questionamento acerca da centralidade da
questao racial na nossa pratica pedagdgica, nos projetos e nas politicas
educacionais e na luta em prol de uma sociedade democratica que
garanta a todos/as o direito de cidadania. (GOMES, 2001, p.83-84).

Veja como as politicas educacionais de carater universal e o “eurocentrismo”,

contido no curriculo da escola brasileira, sdo analisados pela a autora:

Em alguns momentos, as praticas educativas que se pretendem iguais
para todos acabam sendo as mais discriminatorias. Essa afirmacéo pode
parecer paradoxal, mas, dependendo do discurso e da pratica
desenvolvida, pode-se incorrer no erro da homogeneizagdo em
detrimento do reconhecimento das diferencas. Partir do pressuposto de
gue 0s sujeitos presentes nas escolas sdo todos iguais e, por isso possuem
uma uniformidade de aprendizagem, de culturas e de experiéncias, e 0s
gue ndo se identificam com esse padrdo uniforme sdo defasados,
especiais e lentos, é incorrer em uma postura que, ao desqualificar uma

referéncia, reproduz uma dominacao (GOMES, 2001, p.86).

Assim como Silvério (2002), Hofbauer (2003) e Fonseca et al (2007a), Nilma

Lino Gomes (2001), afirma que quando se da destaque a raca, ndo se esta apelando para

2> Ver as estatisticas sobre a desigualdade racial no Brasil segundo 0 Censo do IBGE de 2000.
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a pureza racial nem dando énfase ao dado bioldgico, mas, sim, realcando o carater
politico que essas diferencas assumem ao longo da histéria da humanidade. E por essa
razdo que a autora diz que a diferenca racial é fruto da construcéo historica da negacao,
do desprezo e do medo do diferente, sobretudo quando este se relaciona a heranca
ancestral africana. Neste sentido, a escola deve gerar um espacgo onde haja o direito de
se preservar a diversidade, o que deve ocorrer quando se amplia o universo socio-
cultural e se rompe com o eurocentrismo que permeia o curriculo nas escolas. Como se
pode afirmar, o curriculo assume uma importancia muito grande na critica da educacao
anti-racista. Para Gomes (2001), ele é fundamental para a construcdo da identidade da
crianga e jovem negros, uma vez que educar significa desenvolver préticas pedagogicas
que busque dar énfase as necessidades dos alunos.

No bojo desta discussao sobre a exclusdo do negro no sistema escolar brasileiro
e a educacdo anti-racista proposta pelo movimento negro, € necessario também discutir
0 imaginario sobre o “negro”, “a cultura negra” e a “Africa”. Embasado nessas
discussbes da educacao anti-racista, Fonseca (2006), diz que é importante pensar na
construcdo da identidade afrobrasileira para que as propostas politicas do movimento
social ndo criem novas ideologias racistas no pais. Segundo o autor, é necessario que as
propostas de educagdo anti-racistas, entre elas a lei 10.639/03, tenham como fungéo a
compreensdo do processo histdrico e cultural de africanos e afrobrasileiros para que,
diante deste conhecimento, possamos retirar o véu mitico, mistico desta Africa e destes
africanos [...] Neste sentido, temos ciéncia que vamos fazer uma leitura sobre a Africa

imaginaria, construida ha milénios (FONSECA: 2006; 23). E o autor conclui:

N&o podemos negligenciar o fato de que a Africa é construida também
por inUmeros projetos culturais, politicos e econdmicos que estdo
assentados sobre uma Africa imaginaria, que ndo existe a ndo ser na
cabeca dos formuladores de teses e teorias, mas também na de gerentes
de instituicdes multilaterais (VERHELST, 1992; TOUSSAINT, 2002),
bem como compreender que as guerras e conflitos africanos ndo séo
tribais ou étnicos, mas de humanos que lutam historicamente pelo poder
transformador e mantenedor de ordens diversas e plurais (FONSECA,
2006, p.23).
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Em outro artigo, o autor procura demonstrar que pensar a Africa, os africanos e
os afrobrasileiros ¢ um desafio para pesquisadores e professores preocupados com a

questdo. Para ele:

A Africa que temos ndo é una, € diversa, mdltipla, plural,
polissémica, cheia de possibilidades interpretativas, de cores, de
cheiros, de sabores, de sons variados. Inclusive esta Africa atual
que queremos apreender € movente, muda com a chuva, com 0s
ventos ndo somente nos desertos, mas também nas cidades e na
zona rural. Portanto, por qual Africa nos identificamos? A Africa
nao é apenas uma invencdo e um sonho de cada um de nds,
brancos e negros, no Brasil ou em outros paises. (FONSECA,
2007b, p.5).

“Que Africa esta se criando?”, é importante fazer esse questionamento, sugere o
autor. Esse exercicio, diz Fonseca, faz parte de um processo de “entendimento”, de
“compreensdo” e de “politizacdo do imaginario”. Segundo o pesquisador, temos que
fugir de uma leitura romanceada, folclorizada, violenta e conquistadora da realidade,
pois assim ndo ha como tirar a culpa do colonizador do mal propiciado.

As denuncias sdo fundamentais para a reflexdo da educacdo anti-racista que se
projeta para o século XXI. As acdes afirmativas, portanto, € uma maneira eficaz de se
combater o racismo institucional impregnado no sistema educacional brasileiro. As
contradi¢Ges apresentadas pela proposta politico-pedagdgica do cursinho pré-vestibular
para negros e carentes da ONG FONTE séo importantes, pois devem gerar mais debate
sobre a questdo da educacdo anti-racista. Apesar delas, o trabalho da equipe do cursinho

da entidade tem ganhado respaldo da populagdo e do Estado em seus diferentes niveis.
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