RESSALVA

Atendendo solicitacao da autora,
o texto completo desta dissertagcao
sera disponibilizado somente a partir

de 31/01/2024.



4% UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

u n e S p av “«JULIO DE MESQUITA FILHO”
INSTITUTO DE BIOCIENCIAS - RIO CLARO

unesp

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO

| —

BASE DA FORMACAO DO PROFESSOR:
Analise bibliografica do Conhecimento, Pratica e

Engajamento Profissional na Profissionalizacao do Ensino

RENATA FRIGENI STEIN

Rio Claro
2022



4%, UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA
unesp “ “JULIO DE MESQUITA FILHO”
INSTITUTO DE BIOCIENCIAS - RIO CLARO

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO

| —

BASE DA FORMACAO DO PROFESSOR:

Analise bibliografica do Conhecimento, Pratica e

Engajamento Profissional na Profissionaliza¢ao do Ensino

RENATA FRIGENI STEIN

Texto apresentado ao Instituto
de Biociéncias do Campus de
Rio Claro, Universidade
Estadual Paulista, como parte
dos requisitos para obtencao do
titulo de Mestre em Educacao.

Orientador: Prof. Dr. Samuel de Souza Neto

Rio Claro
2022



Stein, Renata Frigeni
S819b Basec de formagdo do professor: : Analise bibliogréfica do
conhecimento, pritica ¢ engajamento profissional na
profissionalizagéio do ensino / Renata Frigeni Stein. -- Rio Claro, 2022

119 £

Dissertacio (mestrado) - Universidade Estadual Paulista (Unesp),
Instituto de Biociéncias, Rio Claro
Orientador: Prof. Dr. Samuel de Souza Neto

1. Professores. 2. Educagio Bésica. 3. Competéncias Profissionais.
4. Profissionalizacio. I. Titulo.

Sistema de geraglo automéatica de fichas catalogrificas da Unesp. Biblioteca do Instituto de
Biociéncias, Rio Claro. Dados fornecidos pelo autor{a).

Essa ficha niio pode ser modificada.




F .- UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA ; '
LN *

u n esp N Campus de Rio Claro

CERTIFICADO DE APROVAGAD

TITULO DA DISSERTACAD: BASE DA FORMAGAD DO PROFESSOR MULTIDISCIPLINAR: Anilise
bibliogrifica do Conhecimento, Pratica e Engajamento Profissional na
Profizzionalizacdo do Ensino

AUTORA: RENATA FRIGENI STEIN
ORIENTADOR: SAMUEL DE SOUZA NETO

Aprovada como parte das exigéncias para obtengio do Titulo de Mestra em EDUCACAQ, pela

Comissdo Examinadora:

PR UEL E%lr-til;pagan Virtual)

D&pﬁnamenm de Educacao / UNESP - Instituto de Biociéncias de Rio Claro [ SP

Profa. Dra. MARCIA REGINA ONOFRE (Participagac Virtual)
Departaments de Metodologia de Ensino / UFSCar - Universidade Federal de Sao Carlos - SP

Profa. Dra. VERA TERESA VALDEMARIN (Participacao Virtual)
Departaments de Ciéncias da Educacio / UNESP - Faculdade de Ciéncias e Letras de Araraquara - SP

Rio Claro, 31 de janeiro de 2022

Titulo alterado para:
BASE DA FORMACAQO DO PROFESSOR: Analise bibliografica do Conhecimento, Pratica
e Engajamento Profissional naProfissionalizacdo do Ensino



AGRADECIMENTOS

Gratidao imensa a Deus pela oportunidade da vida e de poder desfruta-la com
salde, alegria e resiliéncia no processo de realizacdo dos meus sonhos!

Agradeco aos meus pais Alessandra (in memoriam) e Octéavio (in memoriam) por
tudo que a mim fizeram, sobretudo ao me ensinarem que a maior heranca que poderiam
deixar seria o investimento em estudo, o qual continuando honrando com esta pesquisa!

Agradeco ao meu filho Renan, luz na minha vida e meu maior amor, pela
paciéncia nos momentos de minha auséncia por conta dos estudos. A ele dedico este
trabalho, procurando deixar um legado tal como recebi dos meus pais!

Aos meus irmaos, familiares e amigos que me apoiaram (direta ou indiretamente)
nesta jornada académica, agradeco o incentivo e admiragdo a mim dirigidos!

Agradeco aos alunos e ex-alunos que me compuseram como profissional ao longo
destes 27 anos de profissao!

Agradeco aos meus professores desde a tenra infancia, pois varios deles foram
inspiracdo para a minha escolha profissional!

Um agradecimento especial aos colegas de profissdo e as Instituicdes em que
trabalhei e trabalho, que me oportunizaram tanto aprendizado e colaboraram no meu
processo de construcdo da identidade docente e com meu desenvolvimento profissional!

Aos colegas e professores dos grupos de pesquisa NEPEF e DOFPPEN (UNESP-
RC), minha gratidao pelo convivio e aprendizado!

A Banca examinadora deste trabalho, Prof® Dr2 Marcia Regina Onofre e Prof Dr?
Vera Teresa Valdemarin, agradeco a disponibilidade de uma leitura atenta, colaborando
com seus preciosos conhecimentos e apontamentos na estruturacdo desta dissertacéo!

Ao Professor Dr. Samuel de Souza Neto agradeco, com muita admiracdo e
carinho, a sua atencdo, o respeito a minha pesquisa, a todo conhecimento compartilhado
comigo ao longo deste processo e pela valiosa contribui¢do formativa!

A todos, 0 meu imenso respeito e gratidao!!!



RESUMO

A presente pesquisa situa-se no campo de formacdo de professores com enfoque para a base de
conhecimentos do professor multidisciplinar do Ensino Béasico, licenciado em Pedagogia para
atuar na Educacdo Infantil e Ensino Fundamental | anos iniciais. A perspectiva da
Profissionalizagdo do Ensino é um eixo transversal nesse trabalho a medida que se prop&e analisar
as trés dimensBGes da competéncia profissional destacando o conhecimento, a pratica e 0
engajamento profissional de professores. Neste contexto apresentou como problema de estudo a
seguinte questdo: quais sdo os elementos dos conhecimentos e das préticas profissionais que
contribuem para a base de formacéo e auxiliam no engajamento profissional? Assim teve como
objetivo geral investigar os elementos da base de conhecimentos que fundamentam a formacéo,
a pratica e o engajamento profissional do professor multidisciplinar da Educacdo Bésica.
Especificamente buscou-se: (a) identificar e analisar a base de conhecimentos de formagéo
encontradas no Banco de teses e dissertacbes da CAPES e na Literatura; e, (b) analisar 0s
conhecimentos propostos na Base Nacional Curricular de Formacéo de Professores e nas politicas
docentes de formacéo da atualidade. Metodologicamente optou pela pesquisa qualitativa, estudo
exploratorio, envolvendo o estudo bibliogréfico e como técnicas anélise documental, consulta ao
Catéalogo de teses e dissertacbes da CAPES e analise de conteudo. A producdo dos dados foi
organizada em trés eixos: (a) Politicas de formacéo e profissionalizagdo docente; (b) Formacao
de professores: producdo literaria no campo da docéncia como profissdo; (c) Catalogo de teses e
dissertagdes da CAPES. Entre os resultados destacamos: 1) As politicas de formagdo em sua
operacionaliza¢do apresentam descompassos entre os discursos e a efetivagdo, oscilando entre
avancos e retrocessos no campo da formacdo de professores, sendo mais bem explicitadas na
metafora do zigue-zague e ou na metafora do péndulo. 2) O aporte tedrico apontou a necessidade
da formagéo continuada e ou formagao em servi¢o caminhar para uma articulagéo efetiva entre a
formacdo universitaria (conhecimentos universitarios) e o campo de atuacdo (saberes
profissionais) na parceria entre Universidade e Escola, visando a profissionalizagdo dos
professores, bem como de uma base de conhecimentos que explore o conhecimento profissional
docente no que se refere ao tacto pedagdgico e discernimento, visando tomar uma posicao. 3) No
trabalho de consulta ao banco de teses e dissertacbes da CAPES (2002-2019), vinculado ao
professor da Educacéo Infantil e Primeiros Anos do Ensino Fundamental, trabalhou-se com os
temas Conhecimento Profissional (CO-PRO), Prética Profissional (PRA-PRO) e Engajamento
Profissional (ENGA-PRO), emergindo alguns elementos que podem caracterizar essa Base da
Formacdo, como: 3.1 - PRA-PRO: a aprendizagem da docéncia, a identidade profissional, as
fontes dos saberes docentes, formagdo continuada, dispositivos de formacéo e ou controle para a
reflexdo, PIBID - prética de iniciacéo, caréncia de conhecimentos, dificuldades na agao cotidiana;
3.2 - CO-PRO: o carater biografico da identidade profissional, bem como a importancia do “outro
social”, processo de socializagdo e formagdo continuada; 3.3 - ENGA-PRO: ressignificacdo da
pratica e autoformagdo. Concluimos que as politicas formativas se utilizam de elementos da
literatura do campo em seu discurso, mas sua efetivacdo depende de outros fatores que podem,
muitas vezes, serem distorcidos na sua operacionalizagdo. A Base de formagdo do professor
multidisciplinar da Educag&o Bésica é plural; esta em constante construgdo; insere-se na formacao
continuada, visando o desenvolvimento profissional docente; exige a assungdo de um
compromisso moral/social com os alunos, mas também com os pares e com a sociedade no
exercicio de uma profissionalidade docente; mas também depende de tomadas de posi¢do no
sentido de se formar e agir por uma profissdo, educacao.

Palavras Chaves: Professores; Educagdo Bésica; Competéncias  Profissionais;
Profissionalizacéo.



ABSTRACT

The present research is located in the field of teacher training with a focus on the knowledge base
of the multidisciplinary teacher of Basic Education, licensed in Pedagogy to work in Early
Childhood Education and Elementary School | early years. The perspective of Teaching
Professionalization is a transversal axis in this work as it proposes to analyze the three dimensions
of professional competence, highlighting the knowledge, practice and professional engagement
of teachers. In this context, the following question was presented as a study problem: what are the
elements of professional knowledge and practices that contribute to the basis of training and help
in professional engagement of teachers? Thus, the general objective was to investigate the
knowledge base that underlies the training, practice and professional engagement of the
multidisciplinary teacher of Basic Education. Specifically, we sought to: (a) identify and analyze
the training knowledge base found in the CAPES Theses and Dissertations Bank and in Literature;
and, (b) to analyze the knowledge proposed in the National Curricular Base for Teacher Training
and in current teacher training policies. Methodologically, it opted for qualitative research,
exploratory study, involving the bibliographic study and a techniques of document analysis,
consultation of the CAPES Theses and Dissertations Catalog and content analysis. The production
of data was organized into three axes: (a) Policies for teacher training and professionalization; (b)
Teacher training: literary production in the field of teaching as a profession; (c) Catalog of CAPES
theses and dissertations. Among the results we highlight: 1) The training policies in their
operationalization present mismatches between the discourses and the effectiveness, oscillating
between advances and setbacks in the field of teacher training, being better explained in the zigzag
metaphor and or in the pendulum metaphor. 2) The theoretical contribution pointed out the need
for continuing education and/or in-service training to move towards an effective articulation
between university education (university knowledge) and the field of action (professional
knowledge) in the partnership between University and School, aiming at the professionalization
of teachers , as well as a knowledge base that explores professional teaching knowledge with
regard to pedagogical tact and discernment, with a view to taking a stand. 3) In the work of
consulting the CAPES theses and dissertations bank (2002-2019), linked to the Early Childhood
Education and Early Years of Elementary School teacher, the themes Professional Knowledge
(CO-PRO), Professional Practice ( PRA-PRO) and Professional Engagement (ENGA-PRO),
emerging some elements that can characterize this Training Base, such as: 3.1 - PRA-PRO:
teaching learning, professional identity, sources of teaching knowledge, continuing education,
training and/or control devices for reflection, PIBID - initiation practice, lack of knowledge,
difficulties in daily action; 3.2 - CO-PRO: the biographical character of professional identity, as
well as the importance of the “social other”, socialization process and continuing education; 3.3
- ENGA-PRO: re-signification of practice and self-training. We conclude that training policies
use elements of field literature in their discourse, but their effectiveness depends on other factors
that can often be distorted in their operationalization. The Basic Education multidisciplinary
teacher training base is plural; is under constant construction; it is part of continuing education,
aiming at the professional development of teachers; it demands the assumption of a moral/social
commitment with students, but also with peers and society in the exercise of teaching
professionalism; but it also depends on taking positions in the sense of forming and acting for a
profession, education.

Key Words: Teachers; Basic education; Professional Competencies; Professionalization.



RESUMEN

La presente investigacion se ubica en el campo de la formacidn docente con un enfoque en la base
de conocimientos del docente multidisciplinario de Educacion Baésica, licenciado en Pedagogia
para actuar en Educacion Infantil y Basica | primeros afios. La perspectiva de la
Profesionalizacion Docente es un eje transversal en este trabajo pues se propone analizar las tres
dimensiones de la competencia profesional, destacando el conocimiento, la practica y el
compromiso profesional de los docentes. En este contexto, se planteé como problema de estudio
la siguiente pregunta: ¢cudles son los elementos del conocimiento y de las practicas profesionales
que contribuyen a la base formativa y ayudan en el compromiso profesional? Asi, el objetivo
general fue investigar los elementos de la base de conocimientos que fundamentan la formacion,
la practica y el compromiso profesional del profesor multidisciplinario de Educacion Bésica.
Especificamente, buscamos: (a) identificar y analizar la base de conocimientos de formacion que
se encuentra en el Banco de Tesis y Disertaciones de la CAPES y en la Literatura; y, (b) analizar
los saberes propuestos en la Base Curricular Nacional de Formacion Docente y en las politicas de
formacion docente vigentes. Metodoldgicamente, opt6 por la investigacion cualitativa, el estudio
exploratorio, involucrando el estudio bibliografico y como técnicas el analisis documental, la
consulta del Catalogo de Tesis y Disertaciones de la CAPES vy el anélisis de contenido. La
produccion de datos se organizd en tres ejes: (a) Politicas de formacion y profesionalizacién
docente; b) Formacion docente: produccidn literaria en el campo de la docencia como profesion;
(c) Catélogo de tesis y disertaciones de la CAPES. Entre los resultados destacamos: 1) Las
politicas de formacion en su operacionalizacion presentan desajustes entre los discursos y la
eficacia, oscilando entre avances y retrocesos en el campo de la formacién docente, siendo mejor
explicados en la metafora del zigzag y/o en la metéafora del péndulo. 2) El aporte teérico sefial6
la necesidad de la educacion continua y/o de la formacién en servicio para transitar hacia una
articulacion efectiva entre la formacion universitaria (saber universitario) y el campo de accion
(saber profesional) en la alianza Universidad-Escuela, con el objetivo en la profesionalizacion de
los docentes, asi como una base de conocimiento que explore los saberes profesionales docentes
en cuanto tacto y discernimiento pedagdgico, con miras a posicionarse. 3) En el trabajo de
consulta del banco de tesis y disertaciones de la CAPES (2002-2019), vinculado al docente de
Educacion Infantil y Primeros Afos de la Ensefianza Fundamental, los temas Conocimiento
Profesional (CO-PRO), Practica Profesional (PRA-PRO) y Compromiso Profesional (ENGA-
PRO), emergiendo algunos elementos que pueden caracterizar esta Base Formativa, tales como:
3.1 - PRA-PRO: ensefianza aprendizaje, identidad profesional, fuentes de conocimiento docente,
formacion continua, formacion y/o dispositivos de control para la reflexion , PIBID - préactica de
iniciacion, desconocimiento, dificultades en la accién cotidiana; 3.2 - CO-PRO: el caracter
biografico de la identidad profesional, asi como la importancia del “otro social”, proceso de
socializacién y formacion permanente; 3.3 - ENGA-PRO: resignificacion de la practica y
autoformacion. Concluimos que las politicas de formacion utilizan elementos de la literatura de
campo en su discurso, pero su efectividad depende de otros factores que muchas veces pueden
ser distorsionados en su operacionalizacion. La base multidisciplinar de formacién del
profesorado de Educacion Basica es plural; esta en constante construccion; es parte de la
educacion permanente, visando el desarrollo profesional de los docentes; exige la asuncién de un
compromiso moral/social con los estudiantes, pero también con los pares y la sociedad en el
ejercicio de la profesionalidad docente; pero también depende de tomar posiciones en el sentido
de formar y actuar para una profesion, la educacion.

Palabras Clave: Docentes; Educacion basica; Competencias profesionales; Profesionalizacion.



LISTA DE FIGURAS

Figura 1- Base de Conhecimentos para a doCENCIA.........c.ecverveeieeieereeiese e 24
Figura 2- Panorama cronolégico das politicas consultadas............ccoceoriiiiniiicncienennn. 43
Figura 3- Trajetoria temporal das iniciativas formativas no Brasil..............ccccocovinennen. 44
Figura 4- As dimensdes da Competéncia Profissional..............ccccccvvveviiieiicin e, 72
Figura 5- Quantidade de PesquiSas POI €IX0.......ccuivereeriereeieeieeireseesieaseeseesseeeesseeseens 91
Figura 6- Ano de publicagao das PESUISAS..........ccerviririiriririiieieie e 91
Figura 7- INSHTUICOES dAS PESUUISAS. ... .eveeertirieeiieiieieie ettt 92
Figura 8- Regibes das pesquisas desenvolvidas no Brasil.............cccccccoeviveieiiiiicinenenn, 92
Figura 9- Abordagens das PESQUISAS.......ccueireeiueerieieerieeiesteeseesiesee e eeesreesresseesreesreenee e 93
Figura 10- Instrumentos utilizad0os Nas PESQUISAS. .......ccververreriereririeieieie e 93
Figura 11- Autores sobre a Pratica Profissional.............cccooviiiininiiic e, 94
Figura 12- Autores sobre o Conhecimento Profissional..............cccccooevieieiiciiccccee, 94

Figura 13- Autores sobre a Base de COnhecimentos..........cccvevveveerecicieese e 95



LISTA DE QUADROS

Quadro 1- Formagéo Profissional dos ProfeSSores...........cccveieierininiieiienese e 32
Quadro 2- Quantidade de pesquisas encontradas no Portal da CAPES.............cccccevenen. 40
Quadro 3- Dimensfes, ementas e categorias dos Referentes e critérios da acgédo
(0 [ T=] ] TR PR 58
Quadro 4- Principios norteadores das RESOIUGOES........cccvrerieirerieieereeese e 61
Quadro 5- Dez competéncias gerais da Formacao Docente............ccccoveveeiveiiieiveriesnnnn 70
Quadro 6- Base de Conhecimentos € SADEIES..........cccciveiieeiieiie et sree 82

Quadro 7- Eixos de anélise, elementos e total de pesquisas.........ccccevvrerereeneriereneneene 97



LISTA DE TABELAS

Tabela 1- Os dez campos de estudos com maiores incidéncias nas

PESGUISAS. ..vevveveesteesresteeteeseeaseesseessesseesteessesseesseesseaseesteesseaseesseesseaseesbeenteeneenreeneeeneeareenee e 41



LISTA DE SIGLAS
BNC- Base Nacional Comum

BNCC- Base Nacional Comum Curricular

CAPES- Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
CEFAM- Centros Especificos de Formacéao e Aperfeicoamento do Magistério.
CEUCLAR- Centro Universitario Claretiano

CF- Constituicdo Federal

CONSED- Conselho Nacional de Secretarios de Educacéo
CNE/CP- Conselho Nacional de Educacdo/ Conselho Pleno
EAD- Educacéo a Distancia

LBDEN- Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional
MEC- Ministério da Educacéo e Cultura

PCN- Pardmetro Curricular Nacional

PCNEM- Pardmetro Curricular Nacional do Ensino Médio
PNE- Plano Nacional de Educacéo

PPG- Programa de P6s-Graduacéo

PUC- Pontificia Universidade Catolica

SAEB- Sistema de Avalia¢do da Educacgéo Basica

TCC- Trabalho de Concluséo de Curso

UFCE- Universidade Federal do Ceara

UFMS- Universidade Federal do Mato Grosso do Sul
UFPI- Universidade Federal do Piaui

UFPR- Universidade Federal do Parana

UFRJ- Universidade Federal do Rio de Janeiro

UFRN- Universidade Federal do Rio Grande do Norte
UFRS- Universidade Federal do Rio Grande do Sul
UFSCAR- Universidade Federal de Sao Carlos

UFSM- Universidade Federal de Santa Maria

UNB- Universidade de Brasilia

UNDIME- Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de Educacéao
UNESP- Universidade Estadual Paulista

UNICAMP- Universidade Estadual de Campinas

UNIR- Fundagdo Universidade Federal de Rondonia

USP- Universidade de Sdo Paulo



SUMARIO

CONSIDERAGCOES INICIAIS......ooiioieieeeeeeeeeteeeee e 13

Capitulo 1- QUADRO DE REFERENCIA: A PROFISSIONALIZACAO DOS

PROFESSORES.........oooeiie sttt ettt sttt snenre s 26
1.1-  Os desafios da formagéo de professores na contemporaneidade..............c......... 30
1.2-  Profissionalizacdo docente: a perspectiva de uma base de formacéo.................. 33

1.3- Da formacdo continuada a carreira docente: o Ensino como um trabalho

especializado — @ ProfiSSAO.........ccoviiriiieiee s 36
Capitulo 2- PERCURSO METODOLOGICO ......ccooveveeeieereeeeseserssese s 38
2.1 - Natureza da PESOUISA ......eciveereiieiieeieeriesteeieseesteesre e e ste e te e esraesteeneesraesreaneesreesreas 38
2.2- Levantamento CAPES...... ..o 38

Capitulo 3- POLI’TICA§ DE FORMACAO DE PROFESSORES, POLITICAS DE
PROFISSIONALIZACAQO DOCENTE......coiiiiiii e 43
3.1- Modelos de Formagéo, Modelos de Profissionalizagao..............ccocveveveenincnininnnns 45
3.2- A busca pela qualidade educativa: Da Constituicdo Federal de 1988 ao Plano
Nacional de EdUCACA0 2014-2024..........cccocoeieeiie et 50
3.3- A contribuicédo dos Referenciais para a  formacdo de
PIOTESSOTES. ...ttt bbbttt bbbt bbbt e e e bbb 52

3.3.1- Referenciais para a Formacéo de Professores de Educacéo Infantil e Ensino
Fundamental I (MEC, 1999) .......ooiiiii et 52

3.3.2- Referentes e critérios para a agdo dOCENte.........ccccvevvevieiieieeie e 57

3.3.3- Referenciais Profissionais Docentes para a Formacgdo Continuada (MEC,
UNDIME, CONSED, 2019) ....ccteiiiieieeie e ee st sa e et sse e s nneenee e 59

3.4- Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacdo de Professores da Educagéo

3.5- Algumas ConsideracOes: as competéncias (re)afirmadas nos documentos- um museu
(0 LI L0 A VAT b= Lo [P ST PSTOP 67



Capitulo 4- BASE DA FORMACAO PARA O ENSINO COMO

PROFISSAO.....ceceeeeeeeeeeeeeeeee e eeeeeeeeeeeeseseeseeseseeeeeeeeeseeeesseeseseeseeeeeeeseseseeseeeeeeseeseseeneens 74
4.1- Idades do Ensino, ldades da ProfiSSA0.........cccccviviiiiiiiiic it 74
4.2 — O Movimento da Profissionalizagao do ENSiNO...........ccccceeveevvevieiieeniese e 79
4.3 - Saberes Docentes e Conhecimentos ProfiSSiONais........covveveeveeeeeeeeeeceeeeeee e 81
4.4 - ProfiSSIONAIIAAAE DOCENTE ......eeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeeeeeeeeeeeeeenennennennnnnnes 84

4.5- Algumas consideracdes: Base de Conhecimentos — (in)suficiente para produzir a

PrOFISSAO PrOTESSOI?.... ittt et sreern e reenee e 87

Capitulo 5-BANCO DE TESESE DISSERTAC}QES DA CAPES: O QUE ELE NOS
REVELA COM RELACAO AS COMPETENCIAS PROFISSIONAIS E O

PROFESSOR MULTIDISCIPLINAR?. ..ottt e et vee e 90
5.1- Fase A: Analise qUaNTItALIVA ..........cooeiririeieiie e 90
5.2- Fase B: AN&lise QUAlItAtIVA .........ccooeiiiiiiieic e 95
5.3- Algumas Consideracdes: a intersec¢do dos eixos- a permeabilidade dos elementos
ENLIE S JIMENSOES. ... vevietieieesieie ettt sttt e e bt sbesbesbesbenreeneas 105
CONSIDERAQ()ES FINAIS e 107

REFERENCIAS . ...cocoeoeeeeeee oot et e e et e e e ee e et e e e e e e e er e e e e er e s e e e ees s 113



13

CONSIDERACOES INICIAIS

A presente pesquisa situa-se no campo da formagao de professores, tendo como
objetivo investigar os elementos da base de conhecimentos que fundamentam a
formacdo, a pratica e o engajamento do professor multidisciplinar da Educacéo
Bésica. Dessa forma, ao propor desvelar esta base da formacdo do professor
multidisciplinar do Ensino Basico, licenciado em Pedagogia para atuar na Educagdo
Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental, ela procura encontrar os elementos que
Ihes servem de sustentacao.

Nesta direcdo, a perspectiva da Profissionalizacdo do Ensino funciona como um
eixo transversal nesse trabalho a medida que se propde analisar as trés dimensfes da
competéncia profissional (BRASIL, 2020) destacando o conhecimento, a prética e o
engajamento dos professores. Portanto, o professor multidisciplinar é referido aqui tal
como aparece na Resolucdo CNE/CP 02/2019 e Resolucdo CNE/CP 01/2020.

Entendemos que o termo abarca a caracterizacdo acentuada sobre as disciplinas
com as quais esse professor leciona (portugués, matematica, ciéncias, histéria e
geografia). De modo que ao utilizarmos a expressdo “professor multidisciplinar”,
inferimos sobre a questdo dos conhecimentos necessarios para a sua pratica profissional
no segmento de Ensino da Educacdo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

Porém, a perspectiva dessa pesquisa passa pela trajetoria da investigadora, na
compreensdo de producdo da vida dessa professora. Assim sendo, a pesquisadora em
pauta é formada em magistério na Escola Estadual Coronel Joaquim Ribeiro, localizada
em Rio Claro-SP, Pedagoga pela UNESP- Campus de Rio Claro- SP e Psicopedagoga
pelo CEUCLAR de Batatais-SP.

Dessa forma, ao incluir o itinerario formativo e profissional, busca problematizar
a questdo de estudo, que foi sendo construida ao longo desse periodo, na perspectiva de
uma autoetnografia de “uma professora sobre ser professora” composta de trés elementos:
AUTO (EU)- individualidade, subjetividade e experiéncia pessoal; ESCRITA
(GRAFIA)- descrever, interpretar e representar; ETNO — identidades de um grupo ou
cultura. (OLIVER, PEREZ-SAMANIEGO, MONFORTE, 2021). Nesta problematizacéo
sera utilizada a escrita na primeira pessoa, registrando uma investigacdo sobre a propria

trajetéria como fundamento para a constituicdo do problema de estudo.
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(a) O contexto do problema de pesquisa
al - A experiéncia® como professora

Docente h4 27 anos no segmento educacional a que me proponho investigar
(sendo 24 anos em rede particular e trés anos em rede municipal- onde leciono
atualmente), este estudo traz subjacente a ele as experiéncias significativas de minha
trajetoria como profissional da Educacdo, pois elas ajudaram-me a desenvolver a
profissionalidade e construir uma identidade profissional, que me permitem transitar,
atualmente, com certa serenidade (HUBERMAN, 1992) no campo de atuacé&o.

No entanto, em diversos momentos desse itinerario profissional, considerando a
complexidade da atividade do professor multidisciplinar, deparei-me (e ainda me deparo)
com desafios em que os conhecimentos adquiridos e a préatica precisaram passar por
metamorfoses ao se adequar a situacdes e contextos, exigindo um constante engajamento
profissional.

Identidades profissionais diversas também foram encontradas pelo caminho junto
aos pares, instigando o questionamento a respeito da base de formacgédo dos professores.
Essas foram motivacGes que me levaram buscar estudos que pudessem dar maior
legitimidade e fundamentacdo aos elementos da constituicdo do “ser professor”. Nessa
perspectiva, a formacéo continuada ganha relevancia como elemento fundamental para o

meu desenvolvimento profissional.

a2 - A socializacdo? como um processo de aquisicdo de uma cultura

profissional®

! Experiéncia — por experiéncia n6s vamos entender o que nos passa, 0 que nos acontece, 0 que nos toca -
um encontro ou uma relacdo com algo que se experimenta, que se prova, enfim, uma travessia na qual se
funda também uma ordem epistemoldgica e uma ordem ética (BONDIA, 2002). Neste contexto, por “saber
da experiéncia” vamos entender a sua relagdo com a existéncia e com a vida singular concreta, no sentido
de se apropriar da propria vida, havendo necessidade de se resgatar a “experi€éncia” como um saber que
forma e transforma (BONDIA, 2002). Trata-se do Unico saber que pertence ao professor. Mas que exige
discernimento e tato pedagdgico, podendo se constituir no conhecimento profissional docente.

2 Socializag&o - entende-se como o ato ou efeito de socializar, de tornar social, de reunir em sociedade em
um processo socio-historico no qual a cultura fornece regras, valores, padrfes e crengas ou representagées
que sao apreendidos em atividades grupais. Porém, o processo de socializagdo ndo se desenvolve de forma
linear e/ou progressiva, pois 0s sujeitos em socializagdo ndo sdo passivos frentes aos agentes e as condi¢les
socializadoras (FREITAS, 2011).

3 Cultura profissional — no campo da socializacdo cabe a socializacdo organizacional o trabalho com
normas, condutas e comportamentos, gerando o que se denomina chamar aqui de cultura profissional.
Porém, esta é apenas uma das leituras que se pode fazer.
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Assim sendo, o0 interesse por essa tematica se faz presente nesta trajetoria
profissional h& bastante tempo. Especificamente, desde 2016, quando decidi dar
continuidade & minha formacg&o académica universitaria. A partir de entdo, ao participar
de um curso de extensdo intitulado “Escola de Educadores”, na UNESP de Rio Claro, sob
coordenacao do Prof. Dr. Samuel de Souza Neto, (re)acendeu o meu lado de pesquisadora
que no final da graduacdo (em 1999), a orientadora de TCC, Prof® Dr? Arilda Schimidt
Godoy (in memoriam), j& havia incentivado a ser investido.

Dessa forma, (re)iniciei um caminho académico, em 2017, cursando disciplinas
como aluna especial nessa Instituicdo ao mesmo tempo em que preparava um projeto para
0 Mestrado. O ingresso como aluna regular na Pés-Graduagdo se deu no ano de 2019.
Matriculada no Programa de P6s-Graduacdo em Educacdo, na linha de pesquisa sobre
Formacdo de Professores e Trabalho Docente, é nesse contexto que me encontro, imersa
no interesse sobre esse universo que tem se mostrado bastante presente nas pautas
educacionais, mas também que me faz refletir sobre 0 meu préprio processo de

escolarizagéo, onde tudo comegou...

a3 - A socializacdo primaria* (socializacdo antecipatéria, socializacdo pré-
profissional)®

Sobre minha trajetéria como estudante, esta foi iniciada aos cinco anos de idade

no “Jardim da Infancia”, nomeado assim na época.

4 Socializacdo primaria — a socializacdo primaria é a responsavel por formar a base do individuo, é o
primeiro contato deste com o mundo exterior. Para Berger e Luckman (2006) é durante a infancia que
ocorre a socializacdo primaria, onde a crianga aprende e interioriza a linguagem, as regras bésicas da
sociedade, a moral e os modelos comportamentais do grupo a que se pertence. Uma vez que a relagdo se
passa no seio da familia, pares e vizinhanga e a escola sdo estes 0s entes encarregados da socializacdo que
estabelecem mediacdo entre o mundo e a crianca. Dessa forma, a socializacdo primaria termina quando o
conceito do outro generalizado ficou estabelecido e registrado na consciéncia do individuo. A interiorizagao
da realidade nunca termina nem se completa e é aqui que entra a socializacdo secundaria. Como exemplos
desse processo nos temos a familia, a comunidade de inser¢do e a escola, podendo dar espaco também para
uma socializacdo antecipatdria, bem como contribuir com a aquisicao dos saberes da tradicdo pedagogica,
pois eles se referem a experiéncia na escola como aluno.

> Para Freitas (2011) e Gariglio (2011) a socializagdo docente envolve: socializacdo antecipatoria ou pré-
profissional (vinculada as relagdes sociais com familiares, amigos, antigos professores etc.); socializacdo
profissional (valores, conhecimentos, habilidades - comunidade profissional: comportamentos e atitudes
comuns ao exercicio da profissdo e a identidade profissional); e, socializagdo organizacional (normas,
condutas, comportamentos - cultura profissional).
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Desde entdo, minha escolarizacdo até a 82 serie (9° ano, hoje, do Ensino
Fundamental 1l) ocorreu em um colégio de freiras, onde também havia o curso de
magistério. Assim, era possivel ter um contato frequente com as normalistas que
participavam de atividades em sala de aula e eu, enquanto crianca na época, encantava-
me com elas: “O que sera que elas tém que estudar para serem professoras?”, pensava
admirando aquelas mogas que pareciam ter “conhecimento de tudo”.

Na antiga 22 série, hoje 3° ano do Ensino Fundamental I, uma atividade escolar foi
muito significativa para mim. O Colégio em que eu estudava havia organizado uma “Feira
de Ciéncias”, aberta a comunidade, onde fui responsavel por explicar um experimento do
plantio e desenvolvimento do feijdo. Foi um momento histérico em minha vida de
estudante! E lembrado o fato de eu ter estudado muito a respeito do assunto e a explicagio
sobre os “cotilédones do feijao” nunca mais sairam de minha cabeca, deixando marcas de
uma oportunidade escolar muito feliz! Talvez, ali, naguele momento, nascia o encanto
pela descoberta, pelo estudo, pela docéncia e pesquisa.

Com o passar dos anos escolares, especificamente apos a 5 série (atualmente 6°
ano do Ensino Fundamental II), era permitido, naquele Colégio, estar na escola em
periodo contrario as aulas regulares para uso de biblioteca ou outros espagos para
realizacdo de atividades extracurriculares. A partir de entdo, frequentei a escola quase
todos os dias no periodo da tarde, mesmo que ndo tivesse nada em especial para se
desenvolver naguele espaco. O ambiente escolar era muito caro para mim que adorava
estar ali no prédio da escola, encontrando com os professores, com colegas de turma, na
biblioteca, na quadra, em salas de aulas fazendo trabalhos ou ensaiando musicas, imersa
na dindmica escolar...

Quando ja estava proxima a finalizar o Ensino Fundamental 1I, minha irma
formou-se no magistério nesse mesmo Colégio e logo iniciou a vida profissional como
professora. Esse fato provocou um grande encantamento da minha parte que passei a
apreciar e acompanhar os planejamentos das aulas dela em casa, participar da selecéo de
atividades para as criangas, ver diario, enfim, todo aquele movimento chamava-me muito
atencdo e me agradava conviver com aqueles materiais.

Ao terminar o Ensino Fundamental 11, matriculei-me no Ensino Médio (nomeado
por Colegial, na época) em outro Colégio, onde fiz o primeiro ano inteiro sem identificar-
me muito com as disciplinas curriculares. Logo no inicio do segundo ano, a laténcia por
ser professora prevaleceu, sendo a motivagdo para eu procurar por um curso de magistério

e fazer a minha transferéncia de matricula, tendo todo o apoio familiar para isso. Saindo
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do “colegial” tive a equivaléncia de matérias do primeiro ano, iniciando os estudos no 2°
ano do magistério na Escola Estadual Coronel Joaquim Ribeiro. A sensa¢do era de estar

livrando-me de um fardo... Uma grande realizagéo se iniciava naquele momento!
a4 - A socializagdo secundaria® (socializagdo profissional’)

Nas aulas do magistério todas as disciplinas agradavam-me bastante. Uma
professora de psicologia sempre levava contribuigdes de Rubem Alves e, com isso, dava
um alento e um encantamento a profissdo de professor, de uma forma poética. 1sso
ajudava a reafirmar com alegria a escolha feita! Durante todo o periodo de formacgéo no
curso profissionalizante, ficou bastante marcado o preparo para situacdes em sala de aula
com os estudantes, com oportunidades de uma vivéncia proxima a realidade que se
enfrentaria ao tornar-me professora (SAVIANI 2009; NOVOA, 2019).

Ao findar o magistério, comecei dar aulas em uma pequena escola de Educacgéo
Infantil, onde minha irma ja trabalhava ha algum tempo, recorrendo a ela, entdo, como
referéncia pessoal e profissional naquele momento. Foi meu primeiro contato com
criancas pequenas em situagdes intencionais de aprendizagem, configurando um periodo
de muito aprendizado para minha carreira, permanecendo por quatro anos nessa
experiéncia. Dessa maneira, a introduc&o a profissio e a iniciacdo a docéncia (NOVOA,
2017) ocorreu de forma amparada uma por referéncia de acolhimento, determinante para
a continuidade na carreira (HUBERMAN, 1992).

Incentivada a cursar Pedagogia, ingressei na graduacdo da UNESP de Rio Claro,
em 1996, dando um salto qualitativo em minha trajetéria, visto que a formacéo
universitaria era concebida na época como uma oportunidade em expansdo para a
qualificacdo profissional. No entanto, como ja estava em atuacdo docente, percebia

claramente a formacdo universitaria com bases cientificas e culturais distanciada do

6 Socializagdo secundéria - impde ao individuo submundos dos quais ele desconhece e percebe que existem
outras culturas, outras ideologias além da dele. Para Berger e Luckmann (2006, p.181), os problemas
formais da socializagdo secundaria sao determinados por seu problema fundamental, “a suposi¢do de um
processo precedente de socializagdo primaria, isto é, deve tratar com uma personalidade ja formada e um
mundo ja interiorizado.” Assim, as fun¢des da socializagdo secundaria contém muito formalismo e
anonimato, tornando-as faceis de serem descartadas, pois ao contrario do processo primario de socializagdo
em que o tom de realidade do conhecimento ¢ dado praticamente de forma automatica ou “natural”, o
processo secundario ¢ visto de forma mais “artificial”’, o que o torna uma realidade mais dificil de
estabelecer-se. Berger e Luckmann (2006, p.187) concluem que: “[...] a socializagdo secundaria adquire
uma carga de afetividade de tal grau que a imersdo na nova realidade e o devotamento a ela sdo
institucionalmente definidos como necessarios.” Dessa forma, o relacionamento com o pessoal socializador
torna-se carregado de significado, o que leva o individuo a se entregar completamente a nova realidade.
Como exemplo desse processo se tem a formacdo universitaria ou profissionalizante.

7 Socializacdo profissional: envolve valores, conhecimentos, habilidades - comunidade profissional:
comportamentos e atitudes comuns ao exercicio da profissdo e a identidade profissional.
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cotidiano escolar. Contudo, essa formacao teve sua importancia na construcao da base de
conhecimentos sobre o campo da Educagdo, em termos histdricos e epistemoldgicos.

Se de um lado ha um distanciamento da realidade escolar, no que diz respeito ao
trabalho docente, pois se aprende a trabalhar, trabalhando (TARDIF, 2002), por outro
lado o “distanciamento” entre Universidade e Escola ndo se justifica apenas pela
dimensdo discursiva (Universidade) em relacdo a coeréncia pragmatica (Escola)
[TARDIF, 2002], mas em fungéo da falta de clareza de que na concepg¢édo de uma cultura
profissional para o magistério ambos precisam estabelecer um dialogo de méo dupla.

Ainda cursando Pedagogia, em 1998, fui convidada a trabalhar em um grande
Colégio administrado por padres no municipio em que resido. Seria mais um sonho
realizado! Havia certo “status” profissional em ser professora naquele colégio e, com essa
oportunidade, fui lecionar na Educacdo Infantil, seguindo alguns anos depois para o
Ensino Fundamental I, especificamente na alfabetizacdo. Com o passar dos anos, foram
surgindo oportunidades de lecionar com as demais faixas etarias, até o 5° ano do Ensino
Fundamental 1. Todas essas experiéncias legitimaram minha licenca para atuar na
Educacao Infantil e Ensino Fundamental | anos iniciais. Muitos aprendizados e reflex6es
se concretizaram ao longo desse tempo!

Em dezembro de 1999 finalizei a graduagdo em Pedagogia com uma monografia
dissertando sobre a “Avaliacdo da aprendizagem: um estudo exploratério com alunos
dos cursos de Pedagogia e Ecologia da UNESP/ Campus de Rio Claro” que agregou
conhecimentos significativos e perenes a minha pratica profissional. Nesta experiéncia,
aprendi que se faz pesquisa também na escola e com a escola. Com a escola e para a
escola. Na ocasido, fui incentivada pela orientadora de TCC, Prof? Dr? Arilda Schimidt
Godoy (in memoriam), a dar continuidade aos estudos, sugerindo que me direcionasse
para 0 Mestrado. Na época, eu estava encantada com a insercdo no mundo profissional
(NOVOA, 2017) e ndo queria abandonar isso. Ademais, teria que fazer a Pos-Graduagio
em outro municipio, o que demandaria deixar o emprego. Essa possibilidade foi deixada

em “stand by” ...
ab - O desenvolvimento profissional docente

Dessa forma, segui minha trajetéria profissional fazendo diversos cursos de
formagé&o continuada e em servigo, oportunizadas pelo Colégio onde trabalhava e outros
por iniciativa propria. O processo de desenvolvimento profissional sempre se fez

prioritario em minha vida profissional sendo que, até hoje, busco manter-me em



19

movimento de aprendizagem e aperfeicoamento da docéncia (MIZUKAMI, 2004)
perante a consciéncia da complexidade de atuacdo do professor multidisciplinar. O
exercicio da profissionalidade docente exige processos de formacao continua, e este foi
um dos legados do Movimento pela Profissionalizacdo do Ensino no qual se estabelece
um continuum entre a trajetoria escolar, a formacgdo académica e a formacao continuada
(TARDIF, 2002).

Em 2004, a busca por mais qualifica¢do profissional levou-me a fazer uma Pos-
Graduacdo Lato Sensu em Psicopedagogia, que era outro desejo a se realizar! Essa
formacéo ofereceu conhecimentos que iluminaram caminhos ao atender estudantes com
dificuldades e transtornos de aprendizagem no cotidiano escolar. Tal investimento
formativo reverteu-se em minha pratica profissional com um olhar mais atento e com
possibilidade mais assertiva ao considerar aspectos emocionais, cognitivos e sociais no
processo de ensino-aprendizagem. Como trabalho de conclusdo do curso, produzi
conhecimentos sobre “A crianga com transtorno do déficit de atengdo com ou sem
hiperatividade em sala de aula: algumas consideragdes para apoiar o trabalho
pedagogico”. Por ocasido da minha formagdo na graduacdo, questdes vinculadas a
problemas de aprendizagem foram relatadas, mas no estagio supervisionado ndo foram
vivenciados. Hoje a realidade das escolas é mais dindmica e a inclusdo de alunos com
déficits se tornou cotidiana, fazendo com que um professor busque respostas aos desafios
da sala de aula, transmutando em um engajamento profissional muito necessario.

No ano de 2008 surgiu a oportunidade de meu marido (na época) fazer Pds-
Doutorado, na Australia. Para mim, uma mudanca de vida inusitada e temerosa, mas que
encarei pensando em uma nova experiéncia pessoal e sabendo que seria por um periodo
delimitado. Entdo, afastei-me por um ano do Colégio onde trabalhava, através de direito
sindical pelo motivo de trabalhar ha mais de dez anos na mesma Instituicdo. A partir dessa
experiéncia pude compreender que a organizacdo das escolas passa pela trajetoria, de
cada pais, de a Educacdo ser considerada um bem cultural. Os paises que foram
colonizados por outros paises de cultura mais desenvolvida no campo da Educagédo
herdam um tipo de colonialismo, mas também podem desenvolver um tipo de resisténcia
ou de avangos na educacdo decorrentes dessa experiéncia cultural. O fato de eu ser
estrangeira e ndo ter uma certificagdo - denominada “Blue Card” -, que me conferisse
idoneidade para estar junto as criancas, ndo me permitiu ter acesso as escolas australianas

para conhecer seu funcionamento interno.
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No meio de 2009 retomei a rotina brasileira, voltando ao meu trabalho na escola
com uma vivéncia pessoal que, sem divida, transferiu-se em certa medida para minha
experiéncia profissional (NOVOA, 2017), dada que essas duas instancias sio permeaveis
entre si.

Perseguindo a ideia deixada em “stand by” no final da graduagdo, em 2012 passei
pelo processo seletivo para o Mestrado na UNESP- RC, chegando a fase final da
entrevista. No entanto, ndo consegui uma vaga.

No ano seguinte, logo no inicio de 2013, assumi uma nova funcdo no Colégio
como Orientadora Educacional, mas sem abandonar a sala de aula. Outra grande
realizacdo profissional, visto que desde a graduacgédo havia escolhido essa habilitacéo e
me encantara com ela! A partir de entdo, comecei a participar de Congressos com mais
frequéncia bem como passei a ter contato constante com profissionais de outras areas
(Psicdlogos, Fonoaudiologos, Terapeutas Ocupacionais) que atendiam e acompanhavam
alunos do Colégio. Eu os recebia para obter informacfes e dar encaminhamentos
escolares no intuito de otimizar o desenvolvimento académico desses estudantes. Essa
funcdo assumida demandou o resgate e a inovacao de muito conhecimento de uma cultura
profissional multipla, caracteristica do Pedagogo, “que abrange formagao para diferentes
énfases de trabalho” (RAYCHTOCK; CRUZ, 2020, p.4). Tudo isso reacendeu-me a
vontade de voltar a estudar e qualificar-me mais profissionalmente.

Foi entdo que em 2016, quando voltei a ficar somente com a sala de aula, deixando
a funcdo de Orientadora Educacional ap6s 3 anos de concomitancia das duas funcoes,
resolvi investir mais no meu desenvolvimento profissional, independente da formagao em
servico oferecida pelo Colégio. Assim, finalizei um curso de aperfeicoamento em
Neuroaprendizagem e participei do curso de extensdo “Escola de Educadores”, na
UNESP de Rio Claro, sob a organizacdo do Prof. Dr. Samuel de Souza Neto. Estava em
um momento da minha carreira em que acreditava que o tempo de experiéncia como
Pedagoga poderia ser Util a formacgéo de novas professoras. Tinha em mente iniciar uma
mudanca de rota na carreira profissional. A importancia do (re)encontro com o ambiente
universitario, através da “Escola de Educadores” foi marcante e decisivo para encorajar-
me a investir em um mestrado académico.

Nesse sentido, no ano de 2017, dei prosseguimento a essa decisdo cursando
disciplinas como aluna especial do Programa de Pés-Graduagdo em Educacdo na
UNESP- Rio Claro, enquanto no ano de 2018 comecei a frequentar o grupo de estudos

do Prof. Dr. Samuel de Souza Neto. No final desse mesmo ano participei do processo
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seletivo para ingressar no Mestrado e me efetivei como professora na Rede Municipal de
Educacdo de Rio Claro, desligando-me do Colégio da rede privada onde lecionei por 20
anos.

Nesse itinerario fui aprovada para ingressar no Mestrado do PPG em Educacéo e
em 2019 iniciei o meu percurso como aluna regular na Pés-Graduacdo da UNESP de Rio

Claro. Outro sonho realizado! Outro desafio colocado...
a6 - O conhecimento profissional docente

Neste momento, sigo com a elaboracdo do relatorio de pesquisa instigada pela
minha trajetdria, curiosidade (FREIRE, 1996), mas também pelos questionamentos que
foram construidos a partir da sala de aula, na busca de um corpo de conhecimentos
necessarios para o professor multidisciplinar ser assertivo em sua pratica, na sua
fundamentacdo e em um engajamento que favoreca o ensino e a aprendizagem dos alunos.

Assim sendo, observa-se que neste processo, 0 conhecimento pedagdgico do
contetdo (SHULMAN, 1987), o saber experiencial (TARDIF, 2002) e o saber da acdo
pedagogico (GAUTHIER et al, 1998) podem ser vistos como portadores de um mesmo
significado (o conhecimento profissional docente), por ser o Unico conhecimento/saber
gestado pelo(a) professor(a), contribuindo para a edificacdo dessa base de conhecimentos,
bem como para a fundamentacéo da docéncia como profissao, mas cabendo a nés desvela-
los. Dessa compreensdo, a partir do arcabouco que foi sendo construido, apresenta-se
como problema de pesquisa a seguinte questdo: quais sdo 0s elementos dos
conhecimentos e das praticas profissionais que contribuem para a base da formacéao e

auxiliam no engajamento profissional dos professores?
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CONSIDERACOES FINAIS

O presente trabalho buscou investigar, através de uma pesquisa bibliogréfica, a
Base de formacdo que fundamenta o Conhecimento, a Pratica e o Engajamento
profissional do professor multidisciplinar da Educacdo Basica, no processo de
Profissionalizagdo do Ensino, considerando as trés dimensdes da competéncia
profissional (BRASIL, 2020) que contribuem para o desenvolvimento profissional
docente.

No processo de construcdo deste trabalho, a partir de um estudo exploratério e
descritivo, situado no campo da formacdo de professores, procuramos analisar: a
trajetoria temporal das iniciativas de formac&o docente ao longo das ultimas décadas, nos
reportando as politicas de formacdo, a literatura especializada no campo e estudo do tipo
“estado da arte” no portal da CAPES. Este Gltimo abarcou as produgdes académicas no
periodo de 2002 a 2019, na tentativa de mapear dados em um processo que considera a
evolucdo histérica, a influéncia das politicas de formacédo e as dimensdes da profissdo
professor permeadas pelo movimento da Profissionalizacdo do Ensino.

Com os resultados obtidos pudemos elaborar trés momentos significativos desta
pesquisa e que atravessaram a propria trajetoria de formacao profissional da pesquisadora,
constituidos por:

e Politicas de formacao, Politicas de Profissionalizacdo

e Literatura especializada no campo da formagdo de professores- Base de

formacéo

e Producdo académica- consulta ao Banco de dados CAPES

Inicialmente, primeiro momento, verificamos que as Ultimas décadas foram
fortemente marcadas por politicas de formacéo na intencdo de incrementar e fortalecer a
profissdo docente, porém, ainda, ha muito a ser conquistado na carreira docente.

As politicas de formacdo, em seu processo de elaboracdo e operacionalizagéo,
apresentam descompassos entre os discursos e a efetivacdo, oscilando entre avancos e
retrocessos desde o inicio do Movimento da Profissionaliza¢cdo do Ensino, nos anos 80
ou se considerarmos as politicas de formacdo na realidade brasileira durante o século XX
(SAVIANI, 2009).

A Profissionalizacdo do Ensino faz parte da pauta educacional brasileira desde a
década de 1980. No Brasil, a abertura democratica ap0s a Constituicdo de 1988

encaminha a sociedade civil a defender a universalizacdo do ensino, como também abre
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espaco para a luta do movimento dos educadores por sua formacdo e sua
Profissionalizagéo.

No intuito de a docéncia ter reconhecimento e valorizagao, a profissdo ndo deveria
ser somente objeto de prioridade no discurso das politicas pablicas. A questdo da
valorizacdo real dos professores é fulcral para a atratividade da profissdo docente na
Educacdo Baésica. Portanto, além de uma politica de formacéo, a profissao precisa contar
com salério digno, jornada de trabalho e planos de carreira que fagam jus a categoria
profissional. Ademais, uma carreira desprestigiada, afetada por diversas politicas de
formacéo aligeiradas e com controle de exercicio, pode receber que tipo de formacao?

Assim, o Movimento da Profissionalizagdo do Ensino no Brasil focaliza o
professor como protagonista, como ocorre em alguns paises. Mas no Brasil, essa
valorizacdo e reconhecimento advém de cima para baixo, ndo parte dos professores,
ficando artificial. Souza Neto e Ayoub (2021) em entrevista com Maurice Tardif,
estudiosos dos saberes docente e formacdo profissional também confirma esta
artificialidade ao questionar se todos os estados adotam 0s mesmos critérios nas
exigéncias de conduta e exercicio da profissionalidade docente dos professores. Na visdo
deste autor, nds podemos ndo ter chegado a idade do oficio se observarmos o que €
cobrado dos professores em termos de conduta profissional. Neste itinerario, as politicas
de formac&o apontam para a exigéncia de uma conduta profissional pautado na ideia da
docéncia como profissdo, mas que na realidade estariam ajudando a estabilizar a docéncia
como oficio.

Portanto, a questdo da Profissionalizacdo do Ensino nas politicas € um elemento
mais retorico, discursivo, do que efetivamente aplicado na realidade da profissao docente,
além de ser marcado por descontinuidades. Neste processo se torna evidente que temos
diferentes projetos de profissionalizacdo (ZEICHNER, 2013), caracterizando o campo
educacional como um espaco de lutas e disputas. Os discursos politicos dos governos, da
sociedade civil, dos profissionais da educacdo e dos tedricos da literatura do campo da
educacdo apresentam divergéncias e disputas, colocando-a em conflito e em confronto.

Historicamente busca-se o reconhecimento da profissdo e a valorizagédo
profissional que nos documentos das politicas revela-se na formacéo inicial, condi¢es
de trabalho, salario, carreira e formagao continuada. Porém, desde as primeiras iniciativas
de formalizar a profissdo docente, foram feitas adequacfes de modelos internacionais,

influenciadas por ideologia neoliberal, sem a devida relagédo com a necessidade formativa
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da realidade brasileira, desconsiderando a importancia de uma formacdo docente
adequada ao contexto do pais.

Nesse sentido, as politicas formativas que se baseiam em prescri¢fes das a¢fes do
professorado, pautadas em competéncias desvinculadas de criticidade e importadas de
outros paises, nos levam a questionamentos do tipo: Ser competente para qué? A quem?
Por qué? A ideia das competéncias (re)afirmadas nos documentos e que é duramente
criticada pela comunidade académica, revela que ha diferencas entre o termo colocado no
texto das politicas e 0 que os teodricos defendem. Desse modo, julgamos importante
destacar que nos cursos de formacdo de professores sdo desenvolvidas as competéncias
humanas e ndo somente as comportamentais. Com isso, ndo eximimos a importancia da
questdo instrumental das competéncias, desde que ndo sejam um fim em si mesma.
Portanto, ha de se ter um equilibrio na expressdo, na terminologia e na sua compreensao.

Assim, através de nossas analises, inferimos que as questdes de Profissionalizacdo
e desprofissionalizacdo docente caminham lado a lado no processo de formagéo. Parece
haver uma linha ténue que as separa e que, muitas vezes, caracteriza a Profissionalizagdo
de uma forma mais retdrica nas politicas educacionais e que pouco se efetiva na realidade
da carreira docente.

Posteriormente, segundo momento, a literatura especializada no campo de
formagdo de professores aponta a necessidade de a formacdo profissional docente
caminhar para uma harmoniosa articulacdo entre formacao universitaria (conhecimentos
universitarios) e campo de atuacdo (saberes docentes), em um entrelacamento entre
Universidade e Escola a fim de que se legitime a Profissionalizacdo dos professores,
contando com uma Base de formacéo.

A Base da formacao do professor perpassa a profissionalidade nas dimensdes do
conhecimento, préatica e engajamento e tem a ver com o tempo, com toda formacao inicial
e ndo s6 continuada. A exigéncia é muito grande para que o professor multidisciplinar
atenda a uma demanda de diferentes areas de conhecimentos em sua atuacgao e € por isso
que o tempo todo se fala em formagéo continuada a fim de que ele dé conta das demandas.

Nesse sentido, no Brasil, 0 que se destaca é um cenario de aligeiramento da
formagéo inicial, de baixos investimentos na oferta de uma carreira atraente e de muitos
investimentos no oferecimento de programas de treinamento (descaracterizando uma
verdadeira formacgédo continuada). Logo, podemos indagar se a formacéo inicial e a
formacédo continuada estdo de acordo com as DCNSs. Essas Diretrizes correspondem as

necessidades formativas dos professores? Ao incidirem sobre os curriculos apresentam
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uma compreensdo contextual da realidade? Dado que a énfase, nas Ultimas décadas, recai
sobre a pratica, essa pratica é compreendida como lugar de formacdo e producdo de
saberes ou apenas como técnica?

Dessa forma, a partir desses questionamentos entende-se que ha necessidade de
se desenvolverem mecanismos de contraposicao a politicas que investem cada vez mais
no aparelhamento dos docentes por meio da imposicdo de pacotes de formacdo
continuada, ora promissores e ora de simples reproducao.

Contudo, verificamos que a formacgdo continuada assume ha tempos um grande
peso no processo de Profissionalizacdo, pois apenas a formacgao universitaria inicial nao
a garante a tdo almejada Profissionalizacdo docente que precisa estar aliada a Prética nas
escolas e subsidiada por condi¢cdes materiais de trabalho que propiciem dignidade ao
docente e aos estudantes. Constatada que apenas a formacao pautada em conhecimentos
universitarios ndo garante a Profissionalizacdo do Ensino tdo almejada, evidencia-se
necessario aliar essa formacao a uma pratica escolar em que o professor assuma a autoria
dos saberes gerados no exercicio da profissionalidade docente a partir de sua experiéncia
e da experiéncia coletiva. Outra constatacdo refere-se a coexisténcia das Idades do Ensino
(TARDIF, 2002) na contemporaneidade, provocando entraves a uma Profissionalizacdo
docente favoravel a carreira.

Desse modo, o aporte teérico nos situou quanto a importancia da edificacéo de
uma Base de Conhecimentos (MIZUKAMI, 2004) que considere e valorize 0s saberes
docentes, onde a Pratica Profissional ocupa centralidade no processo formativo,
desenvolvendo a profissionalidade do professor ao mesmo tempo que o profissionaliza.

Concluindo, um terceiro momento constituiu-se a partir das consultas feitas as
producdes académicas, no portal da CAPES. Com isso, conseguimos apurar elementos
de cada dimensdo analisada (CO-PRO, PRA-PRO, ENGA-PRO), bem como sobre a Base
de Conhecimentos do professor multidisciplinar, pertinentes a literatura consultada no
campo, mas que ndo se coadunam a efetivacdo das politicas formativas, onde o
engajamento profissional mostrou-se pouco explorado nas pesquisas académicas, tendo
um grande peso no discurso politico, por exemplo, da BNC- Formagdo Continuada
(BRASIL, 2020). Isso nos sugere um olhar mais atento e investimento de pesquisas mais
proficuo no campo, haja visto que a ideia de autoformacao foi revelada nas parcas
pesquisas sobre Engajamento Profissional no portal da CAPES e estd fortemente
enaltecida na ultima politica de formagdo docente (BRASIL, 2020). A valorizagdo da

perspectiva da autoformacao ndo pode levar a uma responsabiliza¢do excessiva da pessoa
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pela sua formacdo, como parece estar acontecendo no atual cenario da formacao
continuada.

Com os resultados do levantamento realizado constatamos que a profisséo de
professor & constituida de conhecimentos e saberes sistematizados (TARDIF, 2002;
GAUTHIER, 1998; SHULMAN, 1987) e elaborados no proprio exercicio da profissao
consubstanciados na competéncia profissional composta pelas dimensdes do
Conhecimento, da Prética e do Engajamento profissional; por outro lado, encontramos,
por exemplo, a denuncia de auséncia de conhecimentos na formacdo docente e
dificuldades na préatica cotidiana nas escolas. A construcdo da profissdo docente € um
processo que necessita de um coletivo e individual, troca com pares, formagao
continuada, tem caréter biografico, entre outros.

As trés dimens@es analisadas apontam para uma completude da Base de formacéo
do professor multidisciplinar e para o trabalho docente. A Base de conhecimentos acaba
sendo permeada, inclusive, por uma dimensdo emocional, haja visto que o préprio ato de
ensinar exige vinculo (afetivo) de relagcbes humanas, onde sdo apontados elementos de
sofrimento e prazer da profissdo nos trabalhos analisados.

Com isso, consideramos que o diferencial e a relevancia desta pesquisa residem
especificamente na anélise em separado das trés dimensdes da competéncia profissional
(BRASIL, 2020), tratando da discusséo sobre a profissionalidade e a profissionalizacao
dos professores ao mesmo tempo.

Dessa forma, concluimos que a Base de formacdo do professor multidisciplinar
envolve fontes diversas de conhecimento, mas também envolve um compromisso social
(CONTRERAS, 2002) e moral.

Consideramos que é fundamental a constatacdo que determinados conhecimentos
e préaticas sdo essenciais ao exercicio da docéncia, ressaltando que o professor ndo adquire
competéncias e habilidades de forma espontanea e a formacdo e acdo docente €
constituida de tarefas complexas e especificas. De acordo com Gatti (2016, p.21),
estipular e detalhar o que um professor precisa saber e ser capaz de fazer ndo indica
imposicdo a sua a¢do padronizada ou mecanica, mas torna acessivel a identificacdo dos
tipos de conhecimentos e as capacidades que compde a especificidade da sua acéo.

Assim, a nogdo de profissdo comporta uma construcdo social e historica,
individual e coletiva, pessoal e profissional (TARDIF, 2002; NOVOA, 2009), e nio pode
ser mantida apenas a nivel discursivo, por uma ideologia abstrata que valorize a atividade

docente desvinculada da realidade.
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De forma geral, podemos dizer que a valorizacdo da Pratica no processo de
Profissionalizacdo do Ensino inclui um repertdrio de conhecimentos do saber, saber ser e
saber agir (TARDIF, 2002) tendo o engajamento como mola propulsora para otimizagéo
da formacdo e da acdo docente. A Pratica Profissional traz -subjacente a ela- a obrigagéo
moral em que o professor toma decisdes com base em seu repertorio de conhecimentos
profissionais (saberes articulados), engajando-se no compromisso com a comunidade e
cumprindo com competéncia a sua fungéo profissional.

A ética permeia as trés dimensdes analisadas nesse processo de relacées humanas
e reveste a identidade docente construida por sua formacdo continua. Portanto,
entendemos que a Base € uma construcdo social que demanda um compromisso ético
individual e coletivo.

Por fim, a importancia de fazer pesquisa bibliografica para a area mostrou que as
politicas de formacédo caminham paralelo ao Movimento da Profissionalizacdo do Ensino,
mas, muitas vezes, em sentido contrario, pois ndo se faz uma fenomenologia da profissdo
docente no pais. Aposta-se em politicas de inducdo de cima para baixo, mas ndo se leva
em consideracdo o proprio movimento docente e o desenvolvimento profissional docente.
Revelamos, inclusive, que nesta pesquisa emergiu a importancia do professor
pesquisador, pois fica evidente que a investigacdo gerou mudanca de postura e
mentalidade na pesquisadora ao aprofundar-se no campo politico, teérico e pratico.

Destarte, reafirmamos a relevancia do nosso estudo e tomamos como indicativo a
possibilidade de amplia-lo com estudos empiricos a fim de delinear melhor a realidade
brasileira da profissdo do professor multidisciplinar e sua Base de formag&o no processo
da Profissionalizagdo do Ensino.
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