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— Doi-te alguma coisa?

— Doi-me a vida, doutor.

— E o que fazes quando te assaltam essas dores?
— O que melhor sei fazer, exceléncia.

— E o que é?

— E sonhar.

Mia Couto
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BARBOSA, Renata Trasse de Oliveira. Projetos de Vida de estudantes cotistas de
Engenharia: um estudo baseado nos Modelos Organizadores do Pensamento e nas vivéncias
académicas. 2024. 158 f. Tese (Doutorado em Psicologia) — Universidade Estadual Paulista,
Faculdade de Ciéncias e Letras, Assis, 2024.

RESUMO

Esta pesquisa teve o objetivo de analisar os Modelos Organizadores do Pensamento e
vivéncias académicas que estudantes cotistas de Engenharia, veteranos na Unesp, abstraem
sobre seus Projetos de Vida. Mais especificamente, buscou-se investigar relagcbes entre
vulnerabilidade social, modelos organizadores, vivéncias académicas e projetos de vida
desses estudantes. A relevancia do tema se deve a importancia de se compreender como 0s
projetos de vida de jovens adultos estdo inter-relacionados a inclusdo social, no Ensino
Superior, nos cursos de Engenharia, visto que o curso de graduacdo é considerado um dos
principais vetores para a efetivacdo desses projetos, detentor de especificidades e vivéncias
académicas singulares, cuja vulnerabilidade social pode ser um dificultador da condicéo de
vida estudantil. Para atingir os objetivos propostos neste trabalho buscou-se, na Teoria dos
Modelos Organizadores do Pensamento (TMOP), o aporte tedrico-metodoldgico que permitiu
analisar e compreender as representacdes psicoldgicas construidas pelos cotistas, em seus
projetos de vida. Reportou-se, também, a estudos da adaptacdo, por meio das vivéncias
préprias do periodo universitario, nas areas de adaptacdo do aluno, classificadas em cinco
dimensdes — pessoal, interpessoal, carreira, estudo e institucional —, as quais integram um
conjunto de itens varidveis que sao determinantes para a permanéncia e 0 desempenho dos
jovens graduandos. Para tanto, foram entrevistados 12 estudantes veteranos de graduagdo em
Engenharia da area de Ciéncias Exatas, ingressantes pelo sistema de cotas e beneficiarios do
Programa de Permanéncia Estudantil da Unesp. Como instrumentais, foram utilizados o
questionario de projetos de vida, preconizado por Damon, pelo Stanford Center on
Adolescence, e 0 Questionario de Vivéncias Académicas — versdo resumida (QVA-r). Os
resultados apontaram que 0s estudantes apresentam projetos de vida constituidos de formas
diferenciadas, ambas fundamentadas nas expressdes da vulnerabilidade social, e que as
vivéncias académicas transpassam as intencdes e 0s modos de agir dos estudantes, perante 0s
préprios projetos de vida. Foi possivel concluir que a compreensdo dos contetdos inerentes ao
processo de inclusdo social desses jovens, pela Acdo Afirmativa, em que valores, emocdes e
sentimentos compdem a organizacao psicoldgica da realidade desses alunos, esta codificada
nas vivéncias académicas. Por sua vez, as Vivéncias Académicas estdo também
significativamente constituidas na estrutura institucional da Permanéncia Estudantil que
impacta as caracteristicas do engajamento social e o préprio projeto de vida, ilustrando uma
relacdo muito proxima entre projeto de vida, vivéncias académicas e permanéncia estudantil.
Politicas de inclusdo social voltadas as juventudes devem se debrucar sobre as vivéncias
académicas e situar os projetos de vida no ensino superior como inerente a formacéo
universitaria.

Palavras-chave: engenharia; projetos de vida; vivéncias académicas.
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ABSTRACT

This research aims to analyze the Organizing Models of Thought and Academic Experiences
that engineering students, veterans at Unesp, abstract from their Life Projects. More
specifically, it will seek to investigate relationships between social vulnerability, organizing
models, academic experiences and life projects of students. The relevance of the topic is due
to the importance of understanding how the life projects of young adults are inter-related to
social inclusion, not Higher Education, in Engineering courses, given that the graduation
course is considered one of the two main vectors for Effectiveness of these projects, holder of
specificities and unique academic experiences, where social vulnerability can be a hindering
condition of student life. To achieve the proposed objectives in this work, we seek the Theory
of Organizational Models of Thought (TMOP), a theoretical-methodological contribution that
allows us to analyze and understand the psychological representations constructed by the
costists, in their life projects. We also report on adaptation studies, through the experiences of
the university period, in the areas of student adaptation, classified in five dimensions —
personal, interpersonal, career, study and institutional —, as they integrate a set of varying
items that are determinants for the permanence and performance of young graduates. For this
purpose, we interviewed 12 veteran students of graduation in Engineering in the area of
Exatated Sciences, entrants to the quota system and beneficiaries of the Unesp Student
Permanence Program. As instruments, the format used is the questionnaire of life projects,
advocated by Damon, for the Stanford Center on Adolescence, and the Questionnaire of
Academic Experiences — summary version (QVA-r). The results indicate that the students
present life projects constituted in two differentiated ways, both based on the expressions of
social vulnerability, and that the academic experiences convey the intentions and the ways of
living of the students, for their own life projects. It is concluded that by understanding two
contents inherent to the process of social inclusion of young people, through Affirmative
Action, in which values, emotions and feelings comp6em the psychological organization of
the reality of these students, is codified in academic experiences. In turn, Academic
Experiences are also significantly constituted in the institutional structure of Student
Permanence that impacts the characteristics of social engagement and the life project itself,
illustrating a very close relationship between life project, academic experiences and student
permanence. Policies of social inclusion aimed at youth must focus on the academic
experience and place life projects not on the higher side but as inherent to university
education.

Keywords: engineering; life projects; academic experiences.
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INTRODUCAO

Introduzir este trabalho construido em torno de tantos desafios talvez seja mais bem
anunciado por uma descricdo sucinta da trajetdria da autora e suas motivacdes, que inicia esta
apresentacdo, pedindo desculpas, no caso de as palavras desenharem uma historia caricata.

Formada pela mesma universidade deste estudo, a autora fez a graduacdo em Servico
Social no campus de Franca (FCHS/Unesp), no periodo de 1993 a 1996, quando foi possivel
conhecer e partilhar a convivéncia com colegas oriundos da pobreza, os quais, na época,
recorriam & instituicdo por suporte financeiro, visando a sua subsisténcia, no antigo Programa
de Assisténcia Estudantil (PAE). Nesse tempo, a ideia do PAE vivenciada pelos estudantes
era de que se tratava de programa extremamente burocratico, destinado a um percentual pifio,
sem publicizacdo de seus critérios. Quanto aos seus beneficios, eram conhecidos dois: uma
bolsa cujo valor incumbia uma espécie de prestacdo de servicos de pesquisa ou de extensdo,
com um docente determinado, ou a cessdo de vaga na moradia estudantil, ambos
condicionados ao desempenho académico. Desse periodo, resta a impressdo da contradicao
que se verificava: mesmo na faculdade de Servigo Social, a qual “ensinava o pensar” nas
vulnerabilidades sociais, quando ela se materializava em seus estudantes, apenas uma parte
era atendida, ou seja, o perfil que emanava respostas coerentes com a burocracia e que
mantinha dada performance, a qual validasse sua permanéncia na graduagdo. A universidade
publica era para 0s poucos que nela persistiam.

Decorridos quatro anos da formatura, a pesquisadora ingressa na Unesp, no ano de
2000, para atuar junto a Faculdade de Engenharia de Ilha Solteira (FEIS), inserida numa
atuacdo voltada a salde coletiva na Unidade de Atendimento Médico e Social (Unamos),
além da atribuicdo de efetivar o Programa PAE, na Unidade. Nesse periodo, a FEIS possuia
quatro cursos de graduacdo de Engenharia (Engenharia Agrondémica, Civil, Elétrica e
Mecanica) e 800 alunos de graduagéo. Salvo as condic¢des gerais do programa, as quais eram
reproduzidas de acordo com o arcabouco legal, a FEIS dispunha de um diferencial: possuia
vagas para todos os estudantes, na moradia estudantil, um restaurante universitario e uma
cidade desprovida de necessidade de transporte. Contudo, a autora considera que, na época,
poderiam existir mais estrutura permanente de incluséo e disponibilizar uma condicao de vida
mais adequada, o que se mantém ateé hoje, de alguma forma.

A partir de 2002, foram introduzidos trés cursos novos e noturnos, na FEIS
(licenciaturas em Matematica, Fisica e Ciéncias Bioldgicas, que depois se tornaram

bacharelado) e, desde 2008, um novo ingresso por vestibular no meio de ano, para 0s cursos
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de Engenharia. O cdmpus passou a atender 2090 alunos de graduagdo, com o dobro de sua
estrutura em instalagdes e servidores.

Novos perfis de estudantes e do corpo funcional foram construidos e demandas novas
se apresentaram, trazendo o imperativo de intervencGes. Foi na percepcdo desse desenho de
demanda que foi realizado o mestrado em promocéo de saude, visando compreender como a
promocdo em saude poderia se efetivar dentro da Unidade e nas politicas do entorno do
municipio. Por intermédio do mestrado, foi possivel aprender formas de fazer estudos
epidemioldgicos, aproximar-se da saude mental, aprofundar as prerrogativas do Sistema
Unico de Sadde (SUS) e conhecer os ciclos vitais e suas interfaces, na saude plblica, em
especial as juventudes.

O percurso do mestrado foi muito interessante e gerou novas competéncias, em
especial a génese de um processo de constatacdo de ser um imperativo a praxis profissional o
desenvolvimento de pesquisas no campo de atuacdo da autora. Contudo, sempre sentia em
aberta a necessidade de aproximacgdo da atuagdo do Servigo Social com 0s modos subjetivos
dos sujeitos e seus coletivos. Foi esse ponto de angustia que levou a insercdo do campo da
Psicologia, para o doutorado. Dois aspectos foram altamente norteadores das pesquisas
construidas no Programa da Unesp de Assis: 0 contexto de politizacdo dos saberes tedrico-
técnicos da Psicologia, de engajamento social e de luta pela transformacédo social € 0s novos
campos de intervencdo da Psicologia, no campo das politicas publicas e, particularmente, no
préprio ambito da Assisténcia Social. O doutorado trouxe este desafio: aproximar-se da
Psicologia, para elaborar novos conhecimentos em adentrar em areas adjacentes dos seus
saberes disciplinares.

Sonhos, expectativas, visdes de si projetadas no mundo, potenciais e transformacdes,
vivéncias e lutas em uma realidade adversa, carregada de emocdes, sentimentos, razdo. Esses
sdo os alicerces dos muitos possiveis sentidos que jovens estudantes brasileiros de Engenharia
da érea de Ciéncias Exatas, oriundos da pobreza, expuseram a autora, ao longo de seus mais
de vinte anos de exercicio funcional como assistente social na universidade publica. Sdo essas
trajetdrias que a trouxeram até esta pesquisa.

No exercicio cotidiano profissional, por décadas, foi-lhe e tem sido apresentada pelas
juventudes uma diversidade de histdrias de vida, as quais almejam, por meio do curso
superior, galgar novas formas de si mesmos e de seu coletivo, frente as inimeras condicdes
desfavoraveis a eles incutidas. Quando se escolhe dizer novas versdes de si de estudantes,
busca-se focalizar a amplitude dessa expressdo que esses jovens trazem, em comum, em todo

esse tempo de trabalho da autora na universidade puablica, e ndo apenas a intencdo de
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mobilidade social. Essa outra intencdo, vislumbrada no futuro, est& totalmente direcionada as
implicacdes da realidade social que se configura na complexidade da experiéncia do ser, estar
e manter-se na universidade, no presente. Os mesmos jovens trazem varios outros elementos,
cuja intencdo de descoberta foi a primeira motivacédo deste trabalho.

A Permanéncia Estudantil, como politica de inclusdo social na universidade publica
para cidaddos marcados pela vulnerabilidade social, € um campo de construcao recente, cuja
complexidade ainda ndo é possivel caracterizar. Todavia, sabe-se que todas as areas dos
saberes, nas diferentes ciéncias, estdo integradas a permanéncia estudantil. Assim, inimeras
possibilidades de objeto, objetivos, sujeitos, com muita relevancia, estariam disponiveis para
investigagdo, dentro da area do Servigo Social, a qual, até 0 momento, revela maior historico
de pesquisas no eixo da assisténcia estudantil.

Logo, investigar o impacto da assisténcia estudantil, analisar indicadores
socioecondémicos, problematizar a inclusdo social na fungdo social do ensino superior, em
suas relagdes com a vulnerabilidade social, mostraram uma lacuna que h& muito intrigava a
pesquisadora: o processo de subjetivacdo do individuo, nessa complexidade. E essa ansia
de aproximacdo do social com o subjetivo que a levou a buscar a Psicologia como campo de
saberes e a se colocar o imperativo de contribuir com a superacdo da igualdade de conceitos
equivocos da assisténcia estudantil e permanéncia estudantil, efetividade de inclusdo social no
ensino superior, pela pura alocacdo de beneficios sociais ao estudante e pela auséncia de
exploracdo das subjetividades, como parte de alicerce da construcdo das politicas publicas.

Dada essa premissa e inicialmente assumindo a subjetividade como formada de
crengas e valores do individuo, de experiéncias e histdrias de vida, os Projetos de Vida
viabilizaram-se como tema interessante para iniciar esse percurso, fundamentalmente por dois
pontos. O primeiro: seu campo tedrico e metodoldgico apresenta um espaco fecundo de
exploracdo nas diferentes fases do ciclo vital humano, incluindo as juventudes. Em especial,
0s jovens adultos, bem poucos investigados ainda, interligados na exploracdo do ensino
superior, evidenciam uma investigacdo com determinado ineditismo, no Brasil. Em segundo
ponto: publicizar as subjetividades do estudante universitario, por entender que a
interpretacdo, reflexdo e especulagdo individual sobre sua realidade empirica, na
universidade, podem colaborar muito com o campo da Permanéncia Estudantil.

Influenciada pelos aspectos descritos nestas consideragdes iniciais, decidiu-se realizar
esta pesquisa, que tem como objetivo geral analisar os Modelos Organizadores do
Pensamento e as vivéncias académicas que estudantes cotistas de Engenharia, veteranos na

Unesp, abstraem sobre seus Projetos de Vida. Mais especificamente, pretende-se investigar
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relagdes entre vulnerabilidade social, modelos organizadores, vivéncias académicas e projetos
de vida desses estudantes.

A relevancia do tema se deve a importancia de se compreender como 0s Projetos de
Vida de jovens adultos estdo inter-relacionados a inclusdo social, no ensino superior, nos
cursos de Engenharia, visto que o curso de graduacédo € considerado um dos principais vetores
para a efetivagdo desses Projetos de Vida. As implicacdes dos Projetos de Vida na vivéncia
académica cotidiana e na obtencdo da diplomacéo constituem a problematizacdo central desta
proposta. Esta investigacdo parte do pressuposto de que as expressdes da vulnerabilidade
social estdo marcadas nas vivéncias académicas e, portanto, transpassadas nos Projetos de
Vida dos estudantes.

Nas linhas gerais deste percurso, descritas neste relatdrio, sete etapas de exposicao
foram pensadas. O Capitulo 1 insere as Juventudes como categoria social de andlise e trata do
papel da Acdo Afirmativa, como politica publica da funcdo social da universidade publica,
voltada ao enfrentamento da desigualdade social no pais em face desse segmento. Certos
conceitos, como vulnerabilidade social, permanéncia estudantil, pertencimento, sdo entdo
problematizados. Nesse espaco, também aborda-se a A¢do Afirmativa da Unesp, instituicdo
objeto deste estudo.

No Capitulo 2, algumas especificidades dos cursos superiores em Engenharia sdo
debatidas, enquanto a contextualizacdo das vivéncias académicas como eixo estruturante da
condicdo de vida do estudante universitario é reportada, para ampliar a discussdo, pois,
considera-se a hipoOtese de que as vivéncias académicas impactam os projetos de vida dos
estudantes.

O conceito de Projetos de Vida é debatido no Capitulo 3, visando demonstrar a
relevancia do tema, atualizar sobre as pesquisas contemporaneas e situar a relevancia dos
projetos de vida, no ensino superior.

O Capitulo 4 traz uma apresentacdo preliminar da Teoria dos Modelos Organizadores
do Pensamento (doravante TMOP, Modelos Organizadores do Pensamento ou, ainda,
Modelos Organizadores)?, aporte tedrico-metodoldgico definido para analisar e compreender
as representacdes psicoldgicas construidas pelos cotistas, em seus Projetos de Vida.

Findadas as consideracfes sobre o campo teorico, a explicitacdo dos procedimentos de
pesquisa esta transcrita no Capitulo 5, em sua integralidade. Aqui também sdo destacadas

1 Ao longo deste trabalho, far-se-a referéncia, invariavelmente, a Teoria dos Modelos Organizadores do
Pensamento como TMOP, Modelos Organizadores do Pensamento ou, ainda, como Modelos Organizadores.
Nesse caso, as aspas nos servirdo para fins de distincdo e demarcacao da filiagdo teorica dessa nogéo.
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algumas especificidades dos cursos de Engenharia do campus estudado e revelados, de forma
sucinta, os participantes, com foco em caracterizar as variaveis de vulnerabilidade social
consideradas nas avaliacbes socioeconémicas da Unesp no tocante a alguns tracos de suas
trajetdrias.

Os resultados da pesquisa estdo presentes nos capitulos 6 e 7. O Capitulo 6 relne as
analises dos Modelos Organizadores do Pensamento que estudantes cotistas de Engenharia
constroem acerca de seus Projetos de Vida. O Capitulo 7 apresenta as Vivéncias Académicas
de cada participante e do grupo todo, nas diferentes dimensdes, bem como as concepg¢des que
0s participantes possuem sobre a permanéncia estudantil. Buscou-se expor relagdes entre as
vivéncias académicas e projetos de vida, inserindo a permeabilidade da permanéncia
estudantil.

A fim de valorizacdo da imensa contribuicdo dos participantes para esta pesquisa, ao

inicio de cada capitulo, é situada uma fala dos participantes.
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1 JUVENTUDES E ENSINO SUPERIOR: INTERLOCUCOES MEDIADAS PELA
POLITICA DE ACAO AFIRMATIVA

Eu sou jovem... assim posso fazer um

novo mundo. Se eu ndo puder, ndo tem importancia.

A importancia esta no que eu acredito. E, como acredito,
mudo o mundo no meu mundo.

(PD).

Este estudo tem inicio apresentando o jovem adulto estudante de ensino superior,
integrante do segmento populacional motivador desta pesquisa: as juventudes. O conceito de
juventude(s) comporta diferencas e similitudes, nas diversas areas que se debrucam sobre ele.
Dessa forma, abrange processos bioldgicos, psicoldgicos, sociais, culturais, histéricos e
politicos, dos quais contradicbes e aproximacdes emergem. Neste capitulo, buscou-se
caracterizar as juventudes, dialogar com as possiveis inferéncias dos marcadores da
vulnerabilidade social e problematizar a funcdo social da universidade publica, perante essa
categoria social.

1.1 Breve apresentacdo conceitual de juventudes

Pensar as juventudes é adentrar em um campo complexo, adjetivado por diferentes
conceitos e pressupostos teoricos. Pierre Bourdieu (2000) ja discutia que os conceitos de
adolescéncia e juventude sdo uma constante construcdo social, pertencentes a dado tempo
historico, inseridos em determinada cultura, com aspectos culturais peculiares emaranhados
em suas épocas. Todavia, as conceituacdes remetem a estruturas universais e particulares,
sociais e subjetivas.

No amago do universal, as juventudes caracterizam-se pelo periodo do ciclo vital
entreposto entre a infancia e a maturidade. Nessa vertente, a idade ou faixa etaria determina
um norteador, segundo o qual os sujeitos estariam em desenvolvimento, em transicéo,
inseridos em um processo complexo de busca de maturacdo. A juventude tem, ainda, a
adolescéncia como uma das etapas do ciclo. A adolescéncia faz parte da juventude. Esta, por
sua vez, se prolonga até a ascensdo da maturidade, compreendida no grau de respostas que 0s
individuos podem dar, no espaco simbolico determinado pelas condi¢fes sociais especificadas
de cada povo, em cada época, a fim de se manterem a si proprios e a sua prole. Nesse sentido,
0 sujeito maduro deve ser capaz de realizar e participar de determinadas acgdes, as quais séo

esperadas pela sociedade, em termos de civilidade e condutas morais, com o grande marco de
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identidade na producdo no mercado de trabalho (Sposito; Carrano, 2003; Sposito, 2003;
Abramo, 2005).

A adolescéncia e a juventude possuem uma dimensdo sociodemografica, base das
politicas sociais, que se pauta em um referencial juridico e bioldgico. Essa categoria etaria é
delimitada entre os 12 e 19 anos, pelo Estatuto da Criangca e do Adolescente (ECA), no
Brasil. Desse modo, parte-se de uma concepgéo preliminar, segundo a qual a adolescéncia,
como ciclo de vida, é detentora de uma fase de desenvolvimento fisico, com cunho biolégico.
Esse desenvolvimento ocorre de forma universal, nessa faixa etaria, tendo o carater de
maturacgdo reprodutiva como principal marco bioldgico (Florenzano, 1997).

De maneira aliada ao desenvolvimento fisico, “[...] existe também toda uma evolugao
no desenvolvimento cognitivo na adolescéncia, com alteracGes profundas nas estruturas de
pensamento” (Koller; Dell’Aglio, 2011, p. 25). Conforme Jean Piaget (2014) , € nesse periodo
que a base légica se forma, pelo desenvolvimento das operacdes formais, as quais vém
seguidas de uma potencialidade do raciocinio social. O desenvolvimento cognitivo configura-
se como detentor de processos identitarios coletivos, mas também individuais. Pensar a
adolescéncia ndo pode se reduzir ao estabelecimento de um raciocinio social ligado as
relagbes interpessoais, pois abrange as relagfes institucionais, as habilidades sociais
construidas pelo conhecimento, a introjecdo ou a repulsa das diversas ordens sociais pela
analise dos costumes, bem como a moral e os valores.

No periodo da adolescéncia, vale destacar a definicdo de Piaget (2014), na
transformacdo do pensamento dos sujeitos que sdo formados com cunhos afetivos e sociais
provocados pela interacdo da cultura com a dimensdo individual dos individuos (Abramo,
2008; Dell’Aglio; Koller, 2011; Sposito; Tarabola, 2017). Coube ao campo da Psicologia
desvelar as juventudes por meio do debrucar-se na adolescéncia como matéria especial, na
apresentacdo de uma responsabilidade analitica, nessa etapa do ciclo vital. A Psicologia pensa
0 sujeito particular e, a partir disso, analisa seus processos e suas transformacoes.

O Estatuto das Juventudes do Brasil (Brasil, 2013) situa a adolescéncia na faixa etaria
dos 15 aos 29 anos, como tendo uma dimensdo sociodemografica ilustrada por diferencas
gritantes de classes sociais, em contextos socioculturais diversos, os quais resultam em
identidades juvenis ou categorias de juventudes praticamente impossiveis de assumir uma
unica definicgéo.

Abramo (2005) delineia, em seus estudos, as juventudes ao longo do percurso
historico brasileiro e salienta que é muito recente a tomada das juventudes como categoria

social, sendo um fato contemporaneo e socialmente variavel. Essa condigéo social de jovem é
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também abordada por Sposito (2003), ao destacar suas qualidades especificas em dada
caracteristica historica e social. Peralva (1997) também caracteriza o ciclo humano da
juventude como uma condicdo social, mas o situa como uma representacdo. O carater
universal — transformacgdes bioldgicas, fisicas e psicoldgicas do sujeito, provocadas pelo
desenvolvimento que se completa em determinada faixa etaria — deve ser sempre analisado,
considerando-se como cada sociedade, cada cultura, em cada tempo histérico, vivencia e
representa essa juventude.

Esteve (2004) e Abramovay et al. (2002) ja esbocaram, ha quase 20 anos, a
remodelacdo da representacdo juvenil oriunda das classes sociais, conceituando a pluralidade
das juventudes. A Sociologia obteve grande contribuicdo com o trabalho de Pais (2003), que
situou as juventudes como categoria social, evidenciando no ciclo vital diferencas e
regularidades que lhe sdo préprias e que dialogam e interagem com a realidade empirica. Os
autores, ao problematizarem os conceitos, fazem importantes contribui¢cfes, as quais valem
aqui serem focalizadas.

Pais (2003), ao analisar as juventudes, aborda os estigmas, 0s preconceitos e as
limitacOes ocorridos nos diferentes campos. Afirma o autor que tal etapa do ciclo de vida se
impregna de diferentes culturas, em especial quando pensamos as juventudes, no mundo.
Todavia, o segmento juvenil tem o rétulo de problematico, instavel e inoperante, quanto ao
valor agregado & sociedade, de forma mais entranhada na cultura e por ter mais consequéncia
no senso comum do que outros segmentos etarios.

Ao comentar os estigmas juvenis, Pais (2003) diferencia, em seus estudos, 0S
problemas sociais da juventude dos problemas sociol6gicos. Para o pensador, os problemas
sociais sao produto da realidade social e material, cuja interferéncia s se dd com a solucéo ou
minimizacdo dos problemas, em seu contexto sociopolitico. Sua descricdo de problemas
abrange as diferentes tipologias possiveis, das drogas as relagdes sociais e interpessoais, do
desemprego as violéncias, chegando até a (ndo) escolarizacdo. Essa € uma abordagem
importante para esta pesquisa. Em paralelo, trata dos problemas socioldgicos, 0s quais sdo
completamente diferentes do problema social, em sua abordagem, por se limitarem a
interrogacdo da realidade apenas no campo teorico.

As juventudes sdo, para Pais (2003), construcfes socioldgicas que ndo se limitam a
insercdo dos sujeitos conforme sua faixa etaria, mas também n&o podem ser vistas apenas
como conjunto social, mesmo que sejam visualizadas em suas diferencas. E nessa reflexéo

que o autor introduz o conceito de paradoxos da juventude, cujas representacfes constituem a
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construcdo socioldgica detentora de sentidos manifestos nos modos cotidianos de pensar e

agir, em suas identidades e nas suas relagcdes com o futuro. Salienta o autor:

Se as culturas juvenis aparecem [...] referenciadas ao conjunto de crencas, valores,
simbolos, normas e praticas que determinados jovens ddo mostras de compartilhar
[...] esses elementos podem ser proprios ou inerentes a fase da vida a que se associa
uma das opcdes de juventude, como podem também ser derivados ou assimilados de
geracGes precedentes, quer das trajetdrias de classe que 0s jovens se inscrevem
(Pais, 2003, p. 30).

Pais (2003) discute, em sua concepgéo, a existéncia de uma dindmica de juventude
como um modo de vida que lhe é prdprio, detentor de significados e valores especificos desse
grupo. A construcdo do universo juvenil apresenta diferencas e regularidades que estdo em
constante dialogo e imbrincadas com a realidade empirica. A realidade empirica, por sua vez,
exibe singularidades.

Outros autores, como Sposito (2003) e Abramo (2005), situam a juventude como um
fendmeno complexo, caracterizado pelo desenvolvimento bioldgico e cognitivo e por
mudancas em seus aspectos culturais e morais, além da propria identidade. Os autores arrolam

trés dimensfes em comum:;

a) a juventude como fase do ciclo vital;

b) a juventude como produtora e reprodutora de uma dada condicéo social que
se insere em dada cultura e contexto socio-historico; e, por fim,

c) a juventude como expressdo e resultante de situacdo/modus vivendi

experimentada pelos sujeitos.

Assumindo tais aspectos, adotou-se a compreensdo de juventude de Danza (2019,

p. 78), para quem ela é

[...] experiéncia produzida por meio do feixe de relagbes que advém das condicdes —
sociais, culturais, psicologicas, historicas, econémicas, de género, de classe, de raga,
entre outras — que perpassam o jovem e que é construida e compartilhada de forma
intersubjetiva na medida em que confluem regularidades entre os sujeitos.

O conceito supraexposto ndo agrega, em sua definicdo de jovem, o critério etario
proposto pela Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU), a qual considera jovem aquele cuja

faixa etaria compreende dos 15 aos 24 anos. Esta pesquisa reporta-se a de Abramo (2005),
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que aponta como limitacdo a falta de referéncias para a experiéncia psicossocial denominada
juventude, materializada na experiéncia compartilhada entre sujeitos coetaneos.
Pinheiro (2013) contempla uma descri¢cdo pensada por Camarano et al. (2004), a qual

abarca os elementos condicionantes da formacao do jovem:

Os jovens sdo individuos que estdo sendo construidos com base nas suas
caracteristicas pessoais e nas informacdes, experiéncias e oportunidades propiciadas
pela familia e pelo contexto social em que vivem, ai incluidas as politicas publicas.
Os contextos diferenciados ampliam ou restringem as possibilidades desses jovens e
definem vulnerabilidades diferenciadas (Camarano et al., 2004, p. 6 apud Pinheiro,
2013, p. 32).

Com base nos elementos condicionantes acima apontados, ao assumir a experiéncia
compartilhada como obrigatoriamente contextualizada em aspectos sociais, € fundamental
uma breve reflexdo sobre a vulnerabilidade social no segmento juvenil, visto que esse

marcador € inerente a realidade das juventudes deste estudo.

1.2 Vulnerabilidade Social e Juventudes no Brasil

O Brasil contemporaneo esta esmagado pelo impacto avassalador da urgéncia sanitaria
decorrente da pandemia da Covid-19, expondo a0 mundo sua maior chaga: a desigualdade
social. A reducdo da extrema pobreza e da desigualdade de renda, no pais, que comecou a
declinar a partir de 2004, apresenta, em 18 anos, seus maiores indices de crescimento,
mostrando ao mundo a gigantesca disparidade entre a renda concentrada nas maos de poucos
e os milhares de brasileiros @ margem da sociedade, sem as garantias sociais basicas (IBGE,
2010; Barros; Henriques; Mendonca, 2001; IBGE, 2019).

Intrinseca a sua histéria, a desigualdade social brasileira requer sua compreensao,
ultrapassando a linear anélise dos aspectos econémicos da Questdo Social. Henriques (2001) e
Hasenbalg (2005) celebraram suas pesquisas ao denunciarem que ndo se pode analisar e
conceber a pobreza em termos de presenca ou auséncia de indicadores do crescimento
econémico. A desigualdade social, no Brasil, tem raizes profundas em matrizes socioculturais
que fomentam relagdes sociais de extrema diferenca em suas classes, as quais permanecem
naturalizadas.

Institutos de pesquisa do Brasil e do mundo, como o Instituto de Pesquisa Econdmica
Aplicada (IPEA-Brasil), demonstram, ao longo das décadas, que o Brasil ndo se configura

como um pais pobre, por ndo ter escassez de recursos sustentaveis. Sua entropia reside na
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distribuicdo das riquezas. Ressaltam Barros, Henriques e Mendonga (2001, p. 1): “O Brasil
ndo ¢ um pais pobre, mas um pais com muitos pobres”, pois seus niveis de pobreza estdo
sedimentados na desigualdade social brasileira, ou seja, na distribuicdo de renda.

Ao constatarmos a desigualdade social como o0 maior problema estrutural do pais, com
uma génese histdrica e institucional que Ihe é prépria, sua longa permanéncia e aceitacdo esta
veiculada a naturalizacdo de sua condi¢do, na sociedade. Jessé de Souza, quando discutiu a
naturalizacdo das desigualdades no Brasil, apresentou, em sua obra A invisibilidade da
desigualdade brasileira (2005, p. 45), seus rebatimentos ao longo da histdria do pais e inferiu
0S mecanismos proprios e invisiveis de reprodugdo da naturalizacdo societaria de sua
existéncia, no decorrer dos séculos.

De acordo com o referido autor, essa naturalizacdo € um fendmeno estrutural, peculiar
a cultura brasileira, arraigada e crescente na dindmica societaria que concebe premissas
verdadeiras para a sociedade e as difunde, formalizando-as em um “pacto social”. Para
exemplificar sua reflexdo, Souza (2006) aponta as muitas nuances da desigualdade social,
como as marcadas no género, na raca e etnias, nas diferencas regionais em territorio nacional,
entre diversas formas de sua perversa expressao.

Esses elementos séo relevantes para o debate, porque o processo de construgdo de
cidadania, no Brasil, ou seja, a efetivacdo dos direitos minimos por introducdo dos beneficios
sociais, por meio das politicas publicas, na ordem moderna assumida com a Republica e
cunhada pela Constituicdo de 1988, mantém-se limitada a pequenos grupos sociais. Paiva
(2006) debate esse cenario, nas ultimas décadas, ao inferir sobre a margem do outro e seu
coletivo da esfera publica. Para a autora, o grupo de fora, dos ditos excluidos, ndo logrou a
modernidade em suas dimensdes de protecdo, quer no eixo econdmico, quer no cultural,
tecnoldgico, juridico, politico e educacional.

O Brasil possui hoje 50 milhdes de jovens de 15 a 29 anos de idade, segundo o Atlas
da Juventude, publicado pela FGV (Neri, 2021), cujas condi¢fes socioecondémicas demarcam
as disparidades, as quais incutiram a urgéncia da adocéo do senso de diversidade ao conceito,
remetendo-o sempre as juventudes brasileiras como plurais.

Perfazendo um quarto da popula¢do nacional, a diversidade é a principal marca da
juventude brasileira. Segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE, 2019), a
juventude, no Brasil atual é caracterizada por negros (61%)?, brancos (38%), amarelos (0,5%)

e indigenas (0,4%), e esses dados sdo relevantes, pois evidenciam o modo como vemos a

2 O Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) considera pessoas da raga negra os declarados pretos e
pardos.
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cor” que caracteriza a desigualdade social brasileira. Condi¢des, oportunidades,

estratificagdo socioeconomica tém, historicamente, dividido brancos e negros em polos
antagbnicos. Carlos Hasenbalg (2005) realizou importantes estudos, na década passada,
buscando retratar as dindmicas das desigualdades, ilustrando um Brasil desigual. O autor
emana reflexdes, ao situar o racismo, a discriminacao e a segregacdo como elos interligados
na hierarquia social, oriundos do Brasil-Coldnia e perpetuados no imaginario social e na
objetivacdo das condi¢des de vida.

Os jovens oriundos do contexto da desigualdade social apresentam menor
escolaridade, entram mais cedo no mercado de trabalho, em categorias funcionais detentoras
de precarizacdo, em seus processos de trabalho. No panorama atual brasileiro, os jovens
acabam por ndo se enquadrar em nenhuma das dimensdes, pertencendo a tipologia dos “nem-
nem”, discriminada em sua adjetivacdo por esconder a auséncia de politicas publicas, ao
reportarem tal condicdo ao desejo individual do sujeito. Nessa questdo particular, Mancebo
(2010) ja inferia, ha mais de uma década, a perversidade atribuida ao senso individual de
sucesso e fracasso, impregnado na sociedade contemporanea como resultante da construcéo
imaginaria da mera resultante dos desejos e ensaios dos individuos. Ao analisar as dimensdes
fundantes de trabalho e renda na condicdo de vida humana, nas sociedades capitalistas,
Mancebo (2010) conclui as diferencas, se comparadas a outros ciclos vitais.

Mas, afinal, o que expressa esse jovem das camadas populares, na universidade
publica? Para essa discussdo, vale apropriar-se pensamento de Robert Castel (1997), o qual
faz uma ruptura conceitual do termo “vulnerabilidade social”, denunciando o reducionismo de
seu conceito, quando focaliza apenas indicadores socioeconémicos. Castel também inova, ao
constatar que o enfrentamento da vulnerabilidade social transpassa as oportunidades do
mercado, do Estado e da sociedade, em que, para tal, a oferta de recursos materiais deve estar
associada aos recursos simbolicos e a uma coesa rede de apoio relacional aos sujeitos e seus
coletivos. E nessa perspectiva que pensar a vulnerabilidade social, na universidade publica, é
aqui discutida, por um olhar direcionado as juventudes.

Em sua analise, Castel (1997) aborda as varidveis “risco” e “vulnerabilidade social”
como constituintes de zonas de coesdo social. Na primeira zona, estariam as pessoas e
respectivos grupos que sdo beneficiarios diretos da estrutura social, historicamente, o0s
individuos e coletivos que obtiveram 0 acesso e a permanéncia na educagao superior, no

Brasil, e ainda usufruem e legitimam esse espaco. Castel utiliza-se de estrutura pela
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associacao de servicos, bens, politicas, elementos culturais, simbdlicos, de renda, entre outros,
de que essa parcela usufrui como classe, ao longo da histdria.

Em uma segunda tipologia, estaria a dimenséo da vulnerabilidade social propriamente
dita, marcada pela precarizacdo das condi¢des de vida, com o perfil para a concessao de bens
e servicos relativos aos direitos sociais, sem té-los, todavia, em sua integralidade. Esse grupo
é caracterizado pela existéncia de relativa protecdo social. Tal caracterizacdo da juventude
acessa e busca a permanéncia no ensino superior, por meio das a¢des afirmativas, nas quais é
indispensavel citar a populacao negra, representada pelos pretos, pardos e pelas etnias.

Por sua vez, a terceira dimensdo seria a propria exclusdo ou desfiliacdo social. Os
individuos e coletivos desse segmento ndo chegam a adentrar 0s muros universitarios. Trazem
0 impedimento de acesso aos bens e recursos essenciais, como salde e educacdo, com a
marca de segregacdo de ndo participagdo no mundo do trabalho, desde o inicio e durante suas
vidas. A desprotecdo social é tanta que Castel (1997) os designa como detentores de uma
condicdo de inseguranca pela marca da desprotecao social.

A desvantagem social, para Castel (1997), pauta-se no imperativo de compreensdo do
bem-estar social vinculado a uma dinamicidade das variaveis envolvidas. Assim, pensar a
vulnerabilidade social e a inclusdo na universidade significaria a analise e inferéncia,
intervencdo e avaliagdo desses fatores. Dessa forma, pode-se pensar que a inclusdo social pela
Acdo Afirmativa teria o enfrentamento de sua vulnerabilidade social, quando fosse possivel
comprovar a disponibilidade de recursos materiais e simbdélicos associado a permanéncia na
estrutura social. Cabe aqui uma explicitagdo nesse sentido.

A disponibilidade de recursos materiais e simbolicos ndo esta, de forma alguma,
relegada a oferta de beneficios monetarios, embora essa seja uma via. Os recursos, para Castel
(1997), devem ser revisados no sentido de ofertas continuas que otimizem o capital humano,
o capital social, a participacdo em redes. Por sua vez, os recursos materiais e simbolicos
devem ser viabilizados como parte da estrutura social, a qual deveria compreender
oportunidades econbémicas, culturais, sociais, educacionais, politicas e de cidadania,
provenientes do Estado, do mercado e da propria sociedade.

A situacdo de desvantagem social e a existéncia ou ndo de fatores de promog¢édo a
mobilidade social definem pontos analiticos que devem ser estudados para o conhecimento
das zonas de coesdo social (Castel, 1997).

Em uma linha convergente a Castel, a vulnerabilidade social pensada por Rubem
Kaztman situa os individuos na auséncia de capital social, nos seus diferentes eixos: civico,

coletivo e individual.
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Vulnerabilidad no es exactamente lo mismo que pobreza se bien la incluye. Esta
altima hace referencia a una situacion de carencia efectiva y actual mientras que la
vulnerabilidad trasciende esta condicion proyectando a futuro la posibilidad de
padeceria a partir de ciertas debilidades, que se constatan en el presente (Perona;
Rocchi, 2001, p. 4).

A wvulnerabilidade social tem sua conhecida caracterizacdo de auséncia de
materialidade a existéncia digna. Essa premissa é difundida e estereotipada na realidade
brasileira. Somente a partir dos anos 90 esse conceito agrega novas caracterizagdes que
ampliam sua identificacdo. A vulnerabilidade social passa a associar 0 ndo acesso aos
recursos estratégicos as condic¢des dignas de vida também como uma de suas caracteristicas,
situando a nogdo de risco social em dois planos: estrutural e subjetivo.

Em sua andlise de vulnerabilidade social de jovens, Silva Filho et al. (2007, p. 19)

explanam:

No plano estrutural, pode ser dada por uma mobilidade descendente e, no plano
subjetivo, pelo desenvolvimento de sentimentos de incerteza, inseguranca, de nao-
pertencimento a determinado grupo, de fragilidade dos atores. E, os jovens, como a
midia, a sociedade e todos apregoam, sdo fonte de potencialidade. Isso é uma
condicgdo 6bvia dada a idade, a vitalidade do jovem, mas a vulnerabilidade social tira
essa potencialidade inerente aos jovens e 0s atira a0 poco da incerteza.

Essas peculiaridades de exclusdo distinguem parcelas do segmento juvenil,
abrangendo especificidades na questdo de raga, género, etnias, territorios e subculturas, que
transpassam o plano estrutural e subjetivo. Na esfera do campo das subjetividades, isso ocorre
de forma ainda ndo reconhecida pela sociedade e invisivel ao aparelho estatal.

A dimenséo subjetiva, em suas interfaces com as desigualdades sociais, constitui um
campo em aberto para pesquisas. De maneira geral, esse territorio tem sido um objeto de
pesquisa da Psicologia, que realiza didlogos com a Sociologia, para esse debrucar. Essas
interfaces revelam determinadas raizes que fomentam a dimenséo subjetiva da desigualdade
tal qual se encontra, na atualidade brasileira.

O mecanismo de producdo e manutencdo de uma estrutura social desigual (Souza,
2009) passa pela manutencdo de dada modulacdo da dimensdo subjetiva (presente no proprio
sujeito vulneravel, como nos demais de outras classes), a qual considera-se ainda atual e
impactante em nossa cultura. Tais mecanismos caracterizam 0s sujeitos, assujeitados a
condicdo da desigualdade social, como detentores de duas grandes alcunhas: uma primeira,
que lhes confere tragcos negativos, egoistas, inoperantes, avessos ao trabalho e a producéo

ualitativa de si mesmos, transvestindo-os de um modus de ser e viver que os mantém “no
q q
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lamacgal da pobreza”. E uma segunda alcunha, da perpetuagdo, a qual ocorre quando ¢
reconhecida sua vitimizacdo, se suicidados, que precisam da piedade do Estado e da
sociedade. Sao, portanto, resultantes e viventes da benesse societéria, visto que sdo vitimas de
si mesmos e das condi¢bes da sociedade, por nao apresentarem condi¢des préprias de
emancipacdo. Ambas as dimensdes evidenciam a falta de responsabilidade do Estado, no
sentido subjetivo coletivo e individual, emaranhado na cultura da desigualdade.

Bock (2007) e Souza (2009) apontam a legitimacéo das desigualdades sociais inerente
a légica meritocratica, fundada em um discurso liberal. Este ultimo explica sucessos e
fracassos a partir de esforcos individuais, ocultando a sua producdo social como um eixo
potente da dimensdo subjetiva da desigualdade.

Os mesmos pensadores realcam, de forma critica, o papel educacional como detentor

de significados improprios, isto é, da Educacdo como salvadora da condicdo de desigualdade
em si mesma. Permeada na sociedade como desvinculada da distribuicdo de renda e de outras
politicas publicas, a desigualdade social tem, em seus sentidos societérios, a ilusdo de poder,
por si mesma, vencer as desigualdades sociais pela apropriacdo dos sujeitos de sua producéo.
Todavia, a Educacdo sO se efetiva com outros eixos de apoio das politicas publicas.
A naturalizacdo da ma qualidade da instituicdo escolar publica (Souza, 2009) se d&, por
ironia, no mesmo contexto produtor de seu cunho salvacionista da desigualdade social. Além
disso,
a responsabilidade da desigualdade social ndo repercute no que tange a sua manutencgdo e
re-producdo pelas elites, instituicbes, campos juridicos e, portanto, sua estrutura. A culpa
dessa realidade é veiculada no seio cultural, como do Estado negligente ou da natureza do ser
humano (Reis, 2000; Scalon; Cano, 2005). E é nessa apresentacdo do campo das
desigualdades sociais, no Brasil, que o debate das Politicas Afirmativas se faz presente.

Pelo exposto, parte-se da premissa de a vulnerabilidade ser consequéncia direta da
desigualdade social. Segundo Kaztman (2021), a Educacdo, em seus diferentes sistemas, € um
dos campos propulsores da mobilidade social, portanto, passivel de combater parte da
desigualdade social. A Educacdo desvela espacos institucionais detentores de construgéo de
repertério integrador de competéncias, conhecimento, cultura, senso moral e cidadania.

A desigualdade social e o sistema educacional séo dois elementos que encontram
raizes no proprio processo produtivo, cabendo as universidades parte do enfrentamento da
alienacdo e da divisdo social do trabalho, quando se constituem em espaco estratégico de
inclusdo social. A intervencdo que cabe a Educacdo Superior esta devidamente estruturada na

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), de 1996, e formalizada no Plano
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Nacional de Educacdo (PNE). Contudo, coube as politicas de Acdo Afirmativa sua efetiva

implantacdo, como serd abordado a seguir.

1.3 A Politica de Acdo Afirmativa e sua funcdo social na universidade publica junto as

juventudes: acesso e permanéncia estudantil

O ano de 2012 traz o marco nacional da constitucionalizacdo de politicas afirmativas,
por meio do reconhecimento, pelo Supremo Tribunal Federal (STF), com a promulgacdo da
Lei n® 12.711/2012 (Brasil, 2012). Esta lei incumbia as universidades federais da alocacao de
50% de suas vagas para 0 ingresso de estudantes oriundos do ensino publico; dentro dessa
porcentagem, os individuos autodeclarados pretos, pardos e indigenas teriam reservadas as
vagas equivalentes a porcentagem de autodeclarados residentes no estado da instituicdo. Essa
porcentagem seria definida pelo mais recente censo realizado pelo IBGE (Brasil, 2012).

O reconhecimento legal de seu carater veio padronizar as inimeras decisdes dos
conselhos universitarios, nas varias universidades e institutos federais do pais, 0s quais, desde
2002, implantam politicas de ac¢Ges afirmativas (Carvalho, 2016). Essa implantacdo mobilizou
as universidades estaduais do estado de S&@o Paulo, que, de maneira heterogénea, com
singularidades préprias, como territdrio, caracteristicas estruturais e conjunturas
sociopoliticas, incorporaram politicas de acGes afirmativas.

Importa ressaltar o papel fundamental que os movimentos negros, em especial o
Movimento Negro Unificado (MNU), tiveram para a consolidacdo dessas politicas, pois sao
esses movimentos que, ainda hoje, fomentam discussbes em busca de rupturas com as
estruturas sociais vigentes (Rios, 2012), possibilitando, assim, aos jovens e a juventude
brasileira em vulnerabilidade social sonhar com uma vaga nas universidades publicas, de
modo a propiciar mobilizacdes a fim de concretizar esses sonhos.

Qualquer analise sobre politicas de a¢bes afirmativas implementadas no pais apresenta
uma multiplicidade de aspectos. Nesse contexto, duas dimensdes de analise devem ser
minimamente pensadas, as quais atravessam as discussdes deste trabalho: o papel do ensino
superior e a fungdo social da universidade publica e da permanéncia estudantil, enquanto
diretriz de combate a exclus&o.

No final do século XX, especialmente nos anos 1990, o pais passa por um
desenvolvimento educacional significativo, sendo seu principal elemento a universaliza¢do do

Ensino Fundamental, no que tange ao acesso e avanco dos cidaddos em escolaridade. Em
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consequéncia, a conclusdo de jovens no Ensino Médio se efetiva e 0 Ensino Superior comeca
a ser uma via natural de alcance da cidadania pela educacao.

A LDB (Brasil, 1996) inicia o carater cientifico no Ensino Superior com mais vigor,
marcadamente pelo aumento de incentivo de mestres e doutores a carreira docente.
Preconizaram-se, assim, os niveis de qualificacdo, a consolidacdo das agéncias de fomento, a
interseccdo do ensino com a pesquisa, 0 reconhecimento dos cursos superiores por processos
de avaliacdo, entre outros avancos.

O mesmo aparato legal formula defini¢cGes para a Educagdo Superior, concebendo-a
como sequencial em cursos de graduacdo, pos-graduacéo e cursos de extensdo. De acordo
com o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP, 2011),
o0 Sistema de Educacdo Superior brasileiro € composto pelos seguintes tipos de instituicdes:
universidades, centros universitarios, faculdades, institutos superiores e centros de educagéo
tecnoldgica. Em relacdo ao tipo de administragdo, as Instituicdes de Ensino Superior (IES)
dividem-se em publicas (como é o caso das instituicdes federais, estaduais € municipais) e
privadas.

O Ensino Superior brasileiro, como bem indica Neves (2011), enfrenta desafios que
pairam entre os velhos problemas ja superados, nos paises desenvolvidos, como o
reconhecimento publico da relacdo direta entre o ensino superior e a sociedade. A clareza
societaria dessa relacdo favorece que fontes diversas de fomento sejam continuas a educacéo
superior, visto que se tornam aspectos relevantes de contribuicdo ao pais e ao mundo. No
Brasil, esses pressupostos estdo longe desse patamar.

A universidade publica brasileira, em especial no ultimo quinquénio, viu seus
problemas agravados com entropias estruturais, processuais e or¢camentario-financeiras. Da
escassez de recursos a interferéncias em estrutura de gestdo (comuns nas federais, pela
nomeacdo de reitores ndo legitimados pelas comunidades universitarias), passando pelo
desmonte de programas das diversas areas do saber voltados a comunidade interna e externa
pelas politicas publicas, chegou a ndo absorcdo de novas tecnologias, & auséncia de recursos
humanos, a minimizagdo da criacdo de estratégias que possibilitassem modificacGes
estruturais nas politicas de inclusdo social, programas pedagogicos e, em especial, ao
sucateamento das instituicGes de pesquisa, que viraram realidade normalizada.

Mas, afinal, para que serve o Ensino Superior, em especial as universidades publicas?

Nos diversos debates que o pais realizou, desde a promulgacdo da Constituicdo de
1988 sobre a funcdo do ensino superior para a sociedade brasileira, os principios veiculados
pela Organizagdo para Cooperagdo e Desenvolvimento Econdémico (OCDE) sdo base das
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diretrizes nacionais. Reconhecendo a universidade como um campo pragmaético-politico, a
OCDE Ihe atribui funcbGes, a saber: educacdo geral pOs-secundaria; investigagdo;
fornecimento de mao de obra qualificada; educacgéo e treinamento altamente especializados;
fortalecimento da competitividade da economia; mecanismos de selecdo para empregos de
alto nivel, por meio de titulacdo; mobilidade social para os filhos de operarios; prestacdo de
servicos a regido e a comunidade local, apresentacdo e discussdao de novos paradigmas de
aplicacdo de politicas nacionais (como a igualdade de oportunidades) e preparacdo para oS
papéis de lideranca social (Santos, 2000).

Tais fungdes sofreram grandes criticas, dentro da propria universidade publica, em
particular, nos anos 1990 e na primeira década dos anos 2000. Essas criticas denunciaram a
vinculagdo da wuniversidade com o mercado, o “capacitismo” das minorias e,
fundamentalmente, a formacdo macica da elite branca no ensino publico superior.

Chaui (2003) adota o conceito da universidade como instituicdo social, portanto,
detentora do papel principal de colocar a sociedade em campo de debate. Para a pensadora, a
sociedade, uma vez posta como objeto de reflexdo, mostra-se desnuda, em sua divisao social,
politica, econdmica, cultural. Esse olhar, singular ou coletivo, detém uma complexidade que
apresenta uma pratica social dotada de instrumentalidades em campos de saberes que a
instituicdo percebe, denuncia, reconhece, transcende e nos quais intervém, visando a
construcdo de uma sociedade igualitaria para o futuro (Chaui, 2003).

Por meio da visdo de universidade como instituicdo social, iniciada por Chaui e
desenvolvida também por Santos (2000), constata-se ser a universidade publica responsavel
direta na construcdo e efetivacdo do projeto democratizante e emancipatério do pais. Ela
deve, por conseguinte, responder as exigéncias da contemporaneidade, marcadas numa
sociedade na qual, notadamente, a exclusdo social brasileira (Santos, 2000) se mostra como
resultante direta da desigualdade social.

Leite (2005) propde que a universidade brasileira seja detentora da consolidagdo dos
principios da democracia, portanto, exercicio empirico de uma pratica educativa e pedagdgica
de construgdo de cidadania, devendo resguardar o equilibrio entre valores éticos e culturais,
preservar sua funcdo de lucida consciéncia critica da sociedade de seu tempo, pela criacgéo,
conservacao e difusdo do conhecimento.

A partir da concepcéo da universidade publica como unidade de exceléncia do Ensino
Superior, cuja funcdo social estd no desenvolvimento da sociedade, por meio do
conhecimento, é notério que todos os beneficios da universidade devam ser voltados aos

diferentes segmentos da populagdo brasileira. Nesse imperativo, a inclusdo de jovens em
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vulnerabilidade social, pelo acesso, pela permanéncia e consequente diplomagéo, transforma-
se em potenciais mecanismos de mobilidade e ascensao sociais futuras, que, por consequéncia
direta, apresentam impacto em seus coletivos, territorios e meio comunitario (Sennett, 2001;
Durham, 1984).

E nessa premissa que as Politicas de Acdo Afirmativa sdo reconhecidas no pais:
possibilitar mobilidade social pela equidade de condi¢Ges para grupos historicamente
discriminados. Nesse sentido, é imperioso que ndo se perca de vista que esses grupos foram
impedidos de ter acesso a educacao de qualidade, ao longo de toda histéria do Brasil, sempre
impressos no impedimento os marcadores de classe, raca/cor, género e até mesmo de
territorios. As desigualdades estruturais que ainda hoje prevalecem sdo consequéncias, em
grande parte, do ndo acesso educacional qualitativo dos cidaddos (Moehlecke, 2002;
Vasconcelos; Galhardo, 2015).

A Politica de Acado Afirmativa, implantada h& dez anos, nas universidades publicas
federais, representa a intervencdo efetiva da educacdo superior das universidades, em sua
funcdo social, para o desenvolvimento de um projeto equitativo e igualitario de nacdo em
duas categorias de exclusdo: as de classe social e as étnicas-raciais (Souza, 2006; Oliveira,

2008). Para uma defini¢cdo ampla:

As acles afirmativas se definem como politicas publicas (e privadas) voltadas a
concretizacdo do principio constitucional da igualdade material e a neutralizacéo dos
efeitos da discriminacdo racial, de género, de idade, de origem nacional e de
compleicdo fisica. Na sua compreensdo, a igualdade deixa de ser um principio
juridico a ser respeitado por todos, e passa a ser um objetivo constitucional a ser
alcangado pelo Estado e pela sociedade (Gomes, 2003, p. 21).

A Politica de Acdo Afirmativa ratifica o direito a educacdo superior para grupos
discriminados, marcadamente os cidaddos do segmento juvenil, ao reservar 50% das vagas
aos recém-formados em escolas publicas e, nessa porcentagem, 50% aos estudantes oriundos
de familias com renda per capita igual ou inferior a um salario-minimo e meio, para além da
porcentagem racial, objetivando democratizar o ensino superior para a sociedade, sobretudo
para esse publico menos favorecido.

Em 2010, o IPEA divulgou a existéncia de apenas 8,6 milhdes de matriculados no
Ensino Superior, e o Instituto Semesp, no relatério da 112 edicdo do Mapa do Ensino Superior
no Brasil (2021), traz a denuncia de que havia apenas 18,1% dos jovens de 18 a 24
efetivamente matriculados em 2020. Além disso, desse total, apenas 17,4% das pessoas com 25

anos ou mais concluiram a diplomacéo. Esses dados revelam a caracteristica comum da quest&o
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social provocada pela vulnerabilidade social, que evidencia o paradoxo da exclusdo/incluséo
desses sujeitos nas universidades como desafio assumido pelas politicas de cunho afirmativo.

Né&o € intencdo desta pesquisa explorar 0s conceitos sociais e seu histérico, na historia
do Brasil, até a efetivacdo das politicas de acGes afirmativas e seus resultados nessa primeira
década. Algumas pesquisas — por exemplo, a de Souza (2017) — cumprem com maestria esse
objetivo. Todavia, cabe observar 0 &mago dos sujeitos que sdo atravessados e utilizam essas
politicas que também atravessam esta investigacdo, portanto, importa situa-los de forma
simplificada na Politica de Assisténcia Estudantil.

O processo de acesso, permanéncia e diplomacdo dos jovens nas universidades
brasileiras, na atualidade, corresponde a um processo de transi¢do entre um publico elitizado e
outro oriundo das massas, caracterizando o interior dos muros universitarios como espacos de
contradi¢bes, de diferencas e similitudes, aspectos anteriormente nunca vivenciados na
historia. O desafio da diplomacg&o dos grupos discriminados, assumido pela A¢do Afirmativa,
traz o imperativo da permanéncia estudantil como tema fundante do debate das estruturas
universitarias, situando a assisténcia estudantil como cerne de desafios a implantacdo de
politicas institucionais.

O Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), criado em 2008, pelo
Decreto n° 7.234, criado anteriormente a institucionalizacdo da Lei de Cotas da Politica de
Acdo Afirmativa, no pais, € marco legal de parte das acdes anteriores de democratizagdo do
Ensino Superior.

O PNAES foi inicialmente pensado como mecanismo de ampliacdo das condigdes de
permanéncia dos jovens, no ensino superior publico presencial, para evitar a repeténcia e a
evasdo, prevendo suporte a subsisténcia e estrutura académica (alimentacdo, transporte,
salde, inclusdo digital, cultura, exporte, acesso a creche e suporte pedagdgico). Apds a Lei
das Cotas, apresenta-se como uma ordenacdo legal de sustentacdo aos direitos sociais
voltados as juventudes, ainda em incipiente construcao.

Barbosa e Vasconcelos (2020), ao analisarem o PNAES como politica de juventudes,
inferem pontos frageis ainda em aberto desde sua criacdo, citando sua desarticulacdo com o
Plano Nacional de Educacdo e a auséncia de comprovacao de sua eficiéncia e eficacia nos
beneficios sociais, como cobertura nos minimos sociais. Ao refletirem sobre a caracterizacao

de Politica Social no PNAES, salientam:

Enquanto Politica Social, critérios universais, fundantes em principios e diretrizes na
relacdo Estado-Sociedade e Universidade estdo em aguardo de construgdo. Sem um
sistema nacional de informag&o, monitoramento e avaliacdo dos servigos e escopos
trabalhados, a inexisténcia de estrutura minima de recursos humanos a ser
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envolvida, formas de financiamento esclarecidas, auséncia de parametros de
pactuacdo do controle social, ndo incentivo a participagdo pelo mercado e pela
sociedade, sdo exemplos de elementos que afastam o PNAES de aproximacdo
enquanto Politica Social. Como decorréncia, estdo inexistentes prerrogativas de
normatizacdo dos servicos, obrigatoriedade de avaliagdo da qualidade dos
atendimentos, mensuracdo quali-quanti do perfil atendido, que s&o indicadores de
avaliacdo de resultados devidamente estabelecidos na legislacdo (Barbosa;
Vasconcelos, 2020, p. 144).

A fim de contextualizacdo dos aspectos importantes para este trabalho, entende-se ser
a Permanéncia Estudantil uma politica social voltada para a efetivacdo da inclusdo no ensino
superior, sendo respaldada nos principios de igualdade e justica prdprios da cidadania. Seu
escopo € interdisciplinar, pois abrange varias areas de protecdo social. Por sua vez, a
assisténcia estudantil € um eixo, uma dimensdo da permanéncia estudantil voltada ao suporte
parcial ou integral, as condi¢bes adequadas para subsisténcia digna, no ensino superior, para
os alunos oriundos das classes vulneraveis.

Essas definicdes aqui pensadas conflitam com a legislagdo vigente e com o0s
programas institucionais das diferentes universidades, pois entende-se que a assisténcia
estudantil é parte relevante de meios para o enfrentamento da evasdo, retencdo e da baixa
diplomacdo. Contudo, suas bases de constituicdo ndo abarcam outras dimensfes, que sao
campos de saberes distintos, embora correlatos a inclusdo social esperada.

Vale aqui situar uma introducao histérica da Acao Afirmativa, no estado de Sdo Paulo,
tendo em vista que a universidade focalizada neste estudo é estadual e pertencente a referida
unidade federativa.

Em 2012, o governo do estado de Sdo Paulo estrutura o Programa Paulista de Inclusdo
Social no Ensino Superior (PPISES) e convoca as universidades estaduais para o debate de
sua implantacdo, preconizando a insercdo de estudantes em condi¢des de vulnerabilidade
socioecondmica. Para tal, a destinacdo de 50% de suas vagas para estudantes que cursaram
todo o Ensino Médio em escola publica seria a acdo principal. Entre essa porcentagem, 35%
se destinariam a pretos, pardos e indigenas (nimero que se refere a porcentagem de
autodeclarados pretos, pardos e indigenas no estado).

As universidades estaduais paulistas (USP, Unesp, Unicamp), com suas culturas,
localidades e realidades orcamentarias aliadas a responsabilidade social a elas inerente, ao
longo de sua historia, viabilizaram programas de inclusdo no estado de Séo Paulo,
disponibilizando singulares formas de assisténcia ao estudante, visando ao ingresso, a
chegada e a permanéncia estudantil dos estudantes em condi¢fes de vulnerabilidade. As

especificidades da Unesp, as quais cabem neste relatorio, serdo apresentadas no capitulo 5.
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E sobre os Projetos de Vida desses jovens, oriundos de classes vulneraveis, ingressos
por cotas em um curso de Engenharia, advindos da escola publica e beneficiarios da
permanéncia estudantil, que o presente estudo busca conhecer. Faz-se necessario, antes,

entender um pouco do ensino em Engenharia e como se constituem as vivéncias académicas.
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2 AFORMACAO EM ENGENHARIA E SUAS VIVENCIAS ACADEMICAS

A engenharia é para mim como pintar desenhos com lapis de cor.

Como eu era crianca gostava de colorir. Hoje eu gosto de projetar, calcular, manejar.
A engenharia é isso, dar essa cor.

(PG).

Abordado o0 acesso pelas Agdes Afirmativas e a Permanéncia Estudantil como
viabilidade de garantia do direito a educacdo superior para as juventudes em vulnerabilidade
social, este capitulo prop6e uma breve reflexdo sobre alguns pontos considerados relevantes,
quanto a formacdo em Engenharia e, por consequéncia, das possiveis peculiaridades da

vivéncia académica experimentada pelos jovens graduandos.

2.1 Desafios e diretrizes na formacéao

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) n° 9.294/96 (Brasil, 1996),
ao prever o estabelecimento de perfis de profissionais para as instituicbes de ensino, avancou,
quando inseriu o papel central do ensino nas respostas as demandas da sociedade.

O mundo contemporaneo apresenta constantes e abruptas mudancas, provocadas pela
globalizacdo da economia, pelas diretrizes de mercado estruturadas em sistemas financeiros,
em acordos entre protétipos de qualidade no permanente aperfeicoamento tecnoldgico/digital,
em todas as sociedades humanas. Tais demandas implicam novos perfis profissionais e
frequentes atualizacGes das matrizes de exigéncias aos cursos superiores contemporaneos. As
diversas concorréncias empresariais e industriais somam-se aos desafios da propria natureza,
das culturas de cada sociedade e até as especificidades de seus recursos sustentaveis como
conteddo de atuacdo e, portanto, como conteudos produtores de conhecimento.

Os cursos de Engenharia, no ambito nacional, foram reformulados recentemente. Em
2019, o Conselho Nacional de Educacdo (CNE), por meio da Resolucdo n° 02,
de abril de 2019 (Brasil, 2019), instituiu as novas Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso
de Graduagdo em Engenharia. Todavia, sua implantagdo se encontra em recente concluséo,
tendo em vista o prazo de trés anos ofertado as instituigdes. No momento da escrita desta tese,
0s cursos de Engenharia no pais passam por dupla referéncia, com resquicios da extinta
DCNS, preconizada pela Resolugdo n°® 11, de marco de 2002, do CNE/CES. Ambas as
diretrizes, no entanto, delimitam o imperativo da formacéo integral, humana, critica e ética.

Em conformidade com a Resolugdo n°® 02, de margo de 2019, quanto ao perfil do

egresso em Engenharia, definido no Art. 3°, deve-se esperar que obtenha, como competéncia:
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I - ter visdo holistica e humanista, ser critico, reflexivo, criativo, cooperativo e ético
e com forte formacéo técnica;

Il - estar apto a pesquisar, desenvolver, adaptar e utilizar novas tecnologias, com
atuagdo inovadora e empreendedora;

Il - ser capaz de reconhecer as necessidades dos usudrios, formular, analisar e
resolver, de forma criativa, os problemas de Engenharia;

IV - adotar perspectivas multidisciplinares e transdisciplinares em sua pratica;

V - considerar os aspectos globais, politicos, econémicos, sociais, ambientais,
culturais e de seguranca e sadde no trabalho;

VI - atuar com isencdo e comprometimento com a responsabilidade social e com o
desenvolvimento sustentavel (Brasil, 2019, p. 1-2).

O curso de graduacdo em Engenharia deve proporcionar aos seus egressos, ao longo

da formacdo, as seguintes competéncias gerais:

I - formular e conceber solucbes desejaveis de engenharia, analisando e
compreendendo os usudrios dessas solucdes e seu contexto: a) ser capaz de utilizar
técnicas adequadas de observagdo, compreensdo, registro e analise das necessidades
dos usuarios e de seus contextos sociais, culturais, legais, ambientais e econdmicos;
b) formular, de maneira ampla e sistémica, questdes de engenharia, considerando o
usuario e seu contexto, concebendo solugdes criativas, bem como o uso de técnicas
adequadas;

Il - analisar e compreender os fendmenos fisicos e quimicos por meio de modelos
simbdlicos, fisicos e outros, verificados e validados por experimentacdo: a) ser
capaz de modelar os fendmenos, os sistemas fisicos e quimicos, utilizando as
ferramentas matematicas, estatisticas, computacionais e de simulacéo, entre outras;
b) prever os resultados dos sistemas por meio dos modelos; c¢) conceber
experimentos que gerem resultados reais para o comportamento dos fenémenos e
sistemas em estudo;
d) verificar e validar os modelos por meio de técnicas adequadas;

I11 - conceber, projetar e analisar sistemas, produtos (bens e servi¢os), componentes
Ou processos: a) ser capaz de conceber e projetar solucBes criativas, desejaveis e
viaveis, técnica e economicamente, nos contextos em que serdo aplicadas;
b) projetar e determinar os pardmetros construtivos e operacionais para as solugdes
de Engenharia; c) aplicar conceitos de gestdo para planejar, supervisionar, elaborar e
coordenar projetos e servicos de Engenharia;

IV - implantar, supervisionar e controlar as solu¢es de Engenharia: a) ser capaz de
aplicar os conceitos de gestdo para planejar, supervisionar, elaborar e coordenar a
implantacdo das solugdes de Engenharia; b) estar apto a gerir, tanto a forca de
trabalho quanto os recursos fisicos, no que diz respeito aos materiais e a informacao;
c) desenvolver sensibilidade global nas organizacGes; d) projetar e desenvolver
novas estruturas empreendedoras e solugdes inovadoras para os problemas;
e) realizar a avaliacdo critico-reflexiva dos impactos das solucdes de Engenharia nos
contextos social, legal, econdmico e ambiental;

V - comunicar-se eficazmente nas formas escrita, oral e grafica: a) ser capaz de
expressar-se adequadamente, seja na lingua patria ou em idioma diferente do
portugués, inclusive por meio do uso consistente das tecnologias digitais de
informac8o e comunicagdo (TDICs), mantendo-se sempre atualizado em termos de
métodos e tecnologias disponiveis;

VI - trabalhar e liderar equipes multidisciplinares: a) ser capaz de interagir com as
diferentes culturas, mediante o trabalho em equipes presenciais ou a distancia, de
modo que facilite a construgdo coletiva; b) atuar, de forma colaborativa, ética e
profissional em equipes multidisciplinares, tanto localmente quanto em rede;
c) gerenciar projetos e liderar, de forma proativa e colaborativa, definindo as
estratégias e construindo o consenso nos grupos; d) reconhecer e conviver com as
diferengas socioculturais nos mais diversos niveis em todos os contextos em que
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atua (globais/locais); e) preparar-se para liderar empreendimentos em todos 0s seus
aspectos de produco, de financas, de pessoal e de mercado;

VII - conhecer e aplicar com ética a legislagdo e os atos normativos no ambito do
exercicio da profissdo: a) ser capaz de compreender a legislacdo, a ética e a
responsabilidade profissional e avaliar os impactos das atividades de Engenharia na
sociedade e no meio ambiente; b) atuar sempre respeitando a legislagao, e com ética
em todas as atividades, zelando para que isto ocorra também no contexto em que
estiver atuando;

VIII - aprender de forma autbnoma e lidar com situacBes e contextos complexos,
atualizando-se em relacdo aos avancos da ciéncia, da tecnologia e aos desafios da
inovacdo: a) ser capaz de assumir atitude investigativa e autbnoma, com vistas a
aprendizagem continua, a producdo de novos conhecimentos e ao desenvolvimento
de novas tecnologias; b) aprender a aprender.

Paragrafo Unico. Além das competéncias gerais, devem ser agregadas as
competéncias especificas de acordo com a habilitagdo ou com a énfase do curso
(Brasil, 2019, p. 2-3).

Laudares, Paixdo e Vigiano (2009) realizaram importante trabalho historico,
objetivando identificar a génese dos cursos de Engenharia, no pais, que se inicia no periodo
imperial. Passando por periodos de aglutinacdo em seu nascimento com os 6rgaos militares,
até a sua desvinculacdo, a formacdo em Engenharia traz em seu cerne histérico a presenca
marcante de modelos europeus e norte-americanos determinados por uma esfera tecnicista,
pragmatica e positivista. Tais caracteristicas sdo ainda presentes.

As conjunturas de mercado, ditadas pelos interesses politicos e econémicos de cada
época e sociedade, reportam-se para grandes poténcias tecnoldgicas proprias de cada contexto
e que, quando somadas, direcionam em demasia 0s rumos do campo da engenharia. Mas,
como atualmente se pauta o debate na formacdo em Engenharia, na universidade publica? Em
um conflito comum entre eixos distintos, os cursos de Engenharia apresentam uma linha de
énfase em disciplinas tecnol6gicas e exatas que buscam coabitar e interagir com uma
dimensdo humanista e sociopolitica.

Séo reconhecidos como cursos de ampla dedicagdo os cursos de Engenharia do campo
das Ciéncias Exatas. Essa formacdo apresenta especificidades curriculares e pedagogicas que
abrangem areas tecnologicas e ciéncias puras, encampando instancias de reflexdo e discussdo
da educacéo em novas tendéncias para o0 ensino cientifico, reportado a ética em novos papéis
sociais do engenheiro. A interdisciplinaridade e a relagdo entre ciéncia basica e técnica no
campo da Engenharia trazem para o curso elevadas cargas horérias, distribuidas em ensino,
pesquisa e extensdo. De forma geral, os cursos ofertados nas universidades publicas sdo de
periodo integral e abrangem extensa carga horaria, em aprendizagem realizada em ambientes
e contextos bem especificos, dotados de instrumentalidade, equipamentos, insumos e um

diferenciado contetdo.
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A formacdo humanista entra como referéncia na formagéo do engenheiro pelo eixo
“ético” inerente a formacdo, direcionada numa latente premissa do profissional engenheiro
como uma lideranca natural de homens, organizacdes e instituicdes, o qual deve possuir
competéncias para orientar 0s grupos humanos (Kawamura, 1981) e a consequente
intervengdo dos grupos na natureza, na tecnologia e nas sociedades (Cunha; Carrilho, 2005).
Ao inferir sobre essa vertente filosofica do mundo amparada pelas disciplinas da Engenharia,
0s cursos de graduacdo fomentam uma identidade que vai incutindo um determinismo
performatico nesses cursos, voltando-se a um construto carregado de valores de um possivel
desempenho direcionado a um campo com determinado papel, funcédo, posicao e status social
adequado ao cenério vigente.

As Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) (Brasil, 2019) atuais para os cursos de
Engenharia, estabelecidas em 2019, cujo processo de implantacdo ainda ndo se findou, no
Brasil, em raz&o de sua complexidade, definem conhecimentos e habilidades geradores de
competéncias para a graduagdo, sendo as mais interessantes, na presente discussao: ter viséo
holistica e humanista; ser critico, reflexivo, criativo, cooperativo e ético e com forte formacao
técnica; aptidao para a pesquisa; desenvolver, adaptar e utilizar novas tecnologias; ter atuacao
inovadora e empreendedora; ser capaz de reconhecer as necessidades dos usuarios; formular,
analisar e resolver, de forma criativa, os problemas de Engenharia; poder adotar perspectivas
multidisciplinares e transdisciplinares em sua préatica; considerar 0s aspectos globais,
politicos, econémicos, sociais, ambientais, culturais e de seguranca e satde no trabalho; além
de atuar com isencdo e comprometimento com a responsabilidade social e com o
desenvolvimento sustentavel (Brasil, 2019).

Vérias sao as especificidades de areas que o campo das engenharias vai estruturando,
dentro das diferentes culturas. De maneira geral, os cursos de graduacdo, no Brasil,
apresentam trés eixos de contetdo — basico, profissionalizante e um especifico —, com a
prerrogativa de serem fontes de fomento as habilidades e competéncias esperadas do
profissional egresso, situadas as necessidades de seu tempo e cultura e de acordo com a
especialidade escolhida. A formacdo profissional com caracteristicas capazes de atender a
essas exigéncias sociais, econdmicas e tecnoldgicas se coloca a qualificagdo como chave,
alcancada ap6s uma gama de acOes e/ou experiéncias obtidas por atividades de iniciacéo
cientifica, projetos multidisciplinares, visitas teoricas, trabalhos em equipe, desenvolvimento
de prototipos, monitoria, participacdo em empresas juniores, entre outras.

Em especial, tem-se a formacao realizada nas universidades publicas, em niveis que

exploram a premissa humanista junto a sociedade e que se coloca como exigéncia, sendo mais
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comum a existéncia de certa estruturacdo de parques tecnoldgicos e articulagdes junto a
setores de suporte ao mercado como respostas a diversidade regional. A autonomia
universitaria, nas universidades publicas, traz as demandas locais/regionais como parte de
formacgé@o em Engenharia, quer nos eixos de pesquisa, quer na extensao, que buscam atrelar-se
ao ensino.

Contudo, a complexidade do bindbmio universidade e sociedade n&o resolve o conflito
da esfera tecnoldgica versus humanista, e esta tltima carrega o estereotipo de “perfumaria”,
na cultura universitaria, quer em suas disciplinas, quer em seus desdobramentos, mesmo com
suas novas DCN. Esses aspectos revelam a intensificacdo de atividades dos cursos, uma
matriz de performance idealizada aos estudantes de uma figura profissional do engenheiro,
uma énfase em um delineador técnico e cientifico fundante no aporte tecnoldgico e, por
consequéncia, de sua competéncia central cognitivista desvinculada dos afetos como
imperativo cultural, na busca comum da desvinculagdo do campo com as Ciéncias Humanas e
Sociais, como se fossem incompativeis.

Atualmente, esse debate estd em pauta, com grande contribuicdo critica, como o
trabalho de Cassemiro e Henrique (2020), os quais, ao analisarem as DCN como curriculo,
propagam suas intencOes tecnicistas e mercadoldgicas, denunciando o fomento econémico e
ideolégico do poder intrinseco as instituicdes formadoras de Engenharia, e problematizando
se o0s curriculos criados e defendidos estdo verdadeiramente direcionados a solucgdes
societarias ou mediados para atender a interesses de mercado. Os autores concluem, em seu
estudo documental, que os interesses sociais, em seu cunho aprofundado na formacéo
humanistica, estdo cada vez mais ausentes, embora emerja determinado alcance no curriculo,
em dada flexibilizacdo anteriormente ndo cogitada no campo. Contudo, a flexibilizagéo torna
a formacdo mais empreendedora, competitiva e desvinculada do cerne das questdes
societarias de relevancia a sociedade. Funcéo relevante do estudo € apresentar a aproximacao
da educacdo como mais uma possivel categoria de mercado, o que deve ser amplamente
combatido.

De maneira geral, no pais, 0s cursos de Engenharia mostram grandes dificuldades, que
sdo historicas. Em 2022, a Confederacdo Nacional da Industria (CNI), com base em uma
analise inédita de dados do Ministério da Educacdo (MEC), publicou que menos da metade
dos estudantes concluia a graduag@o no periodo normal. O cenario é comprometedor para a
formacéo de engenheiros, no pais.

O alto indice de reprovacBes em Engenharia (Kieckow; Freitas; Liesenfeld, 2018),

corroborado pelos estudos iniciais de Martins et al. (2014), estaria vinculado, em um primeiro
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momento, as deficiéncias na formacdo bésica, bem como a falta de dominio de pesquisa e
estudo pelos alunos, além dos insumos tecnoldgicos primarios.

A dilacdo de prazo ou diplomacdao estendida em Engenharia encamparia os fatores que
vao de equivocos na escolha do curso, costumes e comportamentos do Ensino Médio,
auséncia de programas e acles especificos ao suporte aos ingressantes, limitacdes das
condigdes de permanéncia estudantil, letramento cientifico ndo construido e desmotivagdo
quanto a carreira pelo préprio mercado (Alves; Mantovani, 2016).

No contexto de reestruturacdo dos cursos, a premissa antiga de que suas bases
deveriam ater-se aos desafios da inovacdo e tecnologias faz-se ultrapassada. Na
contemporaneidade, outros desafios se apresentam para suas novas estruturas, um dos quais €é
a qualidade de vida dos estudantes, no periodo da graduacdao, com a consequente ampliacéo
do papel e atribuicBes das instituicGes formativas, associado as competéncias esperadas da
Engenharia com as politicas publicas (Schleich, 2006; Silva; Danza, 2022; Bungéu; Pop;
Borza, 2017). A seguir, serdo apresentadas as dimensfes pertencentes as vivéncias
académicas, para, posteriormente, refletir sobre as vivéncias académicas dos estudantes de

Engenharia, uma das vertentes dos objetivos desta pesquisa.

2.2 Vivéncias Académicas

Tem sido recente e produtivo 0 avanco em pesquisas, no pais, que colocam como
objeto a vida estudantil na universidade publica, fruto, sem davida, da Politica de Acdo
Afirmativa. Embora anteriormente fossem realizados debates focados na evasao e retencdo, a
partir de 2012, com a implantacdo da Lei de Cotas, novas problematizaces sdo postas em
pauta, na busca de reflexao das politicas de inclusdo social, no ensino superior.

N&o é recente o interesse de pesquisas na vida estudantil, no mundo. O contexto
francés iniciou importante debate, desde os anos 80 do século passado, com os estudos de
Coulon (2008). O autor inferia, em sua analise, uma associacdo, desde o inicio de suas
pesquisas, da alta taxa de evasdo e insucesso académico e a democratizacdo de acesso ao
ensino superior publico, no ingresso de alunos de camadas populares as universidades
publicas, na Franca. Seus estudos etnograficos ja apontavam que a maior entropia nao se dava
no ingresso na universidade, mas na permanéncia nela, afirmando a dicotomia entre
democratizagédo do acesso e democratizagao ao saber.

De acordo com Coulon (2008), € exigido do estudante o desenvolvimento de um

habitus escolar resultante do processo de transi¢ao entre a vida de aluno do Ensino Médio e



42

de estudante universitario. O autor concluiu que sdo formadas etapas, denominadas “tempos”,
as quais sdo vivenciadas pelos estudantes no processo de adaptacdo a vida universitaria, tais
como tempo de estranhamento, de aprendizagem e de afiliacdo. Segundo o referido autor, a
capacidade performativa do estudante, para descobrir, interpretar e incorporar os codigos
institucionais e intelectuais presentes no cotidiano universitario € que constituira um
arcabouco de competéncias estruturais para o individuo e seus grupos, e sera esse arcabouco
que dard fomento a permanéncia e ao éxito estudantil. Os ajustamentos, para Coulon (2008),
explicitam o pré-requisito de caracteristicas pessoais do estudante, vinculado a existéncia e
qualidade dos servicos de apoio disponibilizados pela institui¢cdo de ensino.

Em Portugal, em especial a partir dos anos 90, Almeida, Ferreira e Soares (1999), em
conjunto com outros autores (Granado et al., 2005; Igue; Bariani; Milanesi, 2008; Guerreiro-
Casanova; Polydoro, 2010), ao trazerem a evasao académica, a retencdo e a demora na
diplomacdo como objetos de estudos centrais para 0 Ensino Superior, sedimentaram o
cotidiano dos jovens universitarios como um campo de estudos e o denominaram Vivéncias
Académicas. Segundo Mercuri e Polydoro (2004), as vivéncias académicas sdo o conjunto de
situagdes ou variaveis proprias do contexto de vida do estudante universitario, do qual
dependem o desenvolvimento pessoal, cognitivo e social desse sujeito.

A vida estudantil que se d& na experiéncia do cotidiano, na universidade, detentora de
desafios e de um contexto préprio, expde o0 estudante a um processo de transicdo que exigira
dele quatro dominios: (i) académico; (ii) social; (iii) pessoal; e (iv) profissional ou vocacional.
Esses dominios possuem uma série de variaveis, as quais sdo classificadas em cinco
dimensbes (ou grandes areas), que interagem de forma simultdnea sobre a vida do aluno

(Almeida; Ferreira; Soares, 1999). A seguir, sdo explicitadas cada uma dessas dimensoes.

2.2.1 Dimensao Pessoal

Compbem este eixo variaveis relacionadas ao bem-estar fisico e psicoldgico do
estudante, abrangendo habitos de estilos de vida e equilibrio emocional, ou seja, a percepc¢éo e
0 estado real de o individuo relacionar-se com as proprias habilidades e de poder lidar com os
estresses cotidianos oriundos das adversidades da vida, sendo produtivo e capaz de contribuir
para a comunidade.

Aspectos da salde de estudantes universitarios tém sido campo de estudos, em todo o

mundo. Nos aspectos fisicos, destacam-se os estudos de Brito, Gordia e Quadros (2016) e
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Barbosa et al. (2018), que discutem sua relevancia e apontam incipientes estudos brasileiros,
visto que existe uma mistificacdo da inexisténcia de agravos significativos no jovem adulto.

Quanto a salude mental, as juventudes, no ensino superior, sdo atualmente
reconhecidas como publico dotado de vulnerabilidade, do ponto de vista psicoldgico. Schleich
(2006) ja apontava em estudos de escalas de satisfacdo a influéncia direta em fatores de ordem
pessoal e psicossocial sobre o bem-estar psicologico em estudantes no Brasil. Venturini e
Goulart, (2016) abordaram o tema da soliddo como risco a salde mental no ambito das
relaces e dos processos universitarios.

Oksanen et al. (2014), Tran et al. (2017) e Alsaleem et al. (2021) avaliaram a
prevaléncia de transtornos mentais comuns em estudantes universitarios brasileiros. Os
estudos utilizaram o Self-Reporting Questionnaire (SRQ-20), como instrumento de avaliacgéo,
e encontraram altas taxas de transtornos mentais comuns, como ansiedade e depresséo, entre
0s estudantes. Fatores associados foram identificados, como o sexo feminino, a falta de
suporte social e 0 estresse académico.

Lourenco e Oliveira (2022), em estudo especifico de saude mental de universitarios de
cursos de Engenharia, na revisdo de literatura sobre a sadude mental, inferem que depresséo,
ansiedade, estresse e transtornos alimentares estdo presentes e podem mostrar relacdo direta
com o rendimento académico e as dificuldades interpessoais, em consonancia com
Sacramento et al. (2021), que associou esses fatores a depressao e ansiedade.

Essa dimensdo prevé que as modificagdes vivenciais do estudante sdo provocadas pelo

contexto da graduacdo, e o individuo é chamado a adaptar-se a essa nova realidade.

2.2.2 Dimenséo interpessoal

Essa dimensdo abrange elementos da sociabilidade, relacionamento interpessoal,
estendida & participacdo em atividades culturais, recreativas e desportivas da universidade, em
dado territorio.

Lamas, Ambiel e Silva (2014) e Soares et al. (2014) implementaram estudos sobre as
relacOes pessoais e interpessoais nas vivéncias académicas e perceberam a identidade do
jovem, sua autonomia, pertencimento social e o proprio sentido de vida como imbrincados
com a qualidade das relagbes construidas no ensino superior. Segundo os referidos autores,
pelo afastamento da familia, o estudante coloca as relagfes interpessoais nesse locus de apoio

e protecao.
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Trabalhos interessantes, como o de Dias (2013) e Diniz (2013), sdo importantes,
porque concluem que as residéncias universitarias, os coletivos de estudantes, as agremiagdes
académicas e outros espacos institucionais gregarios impactam de forma positiva para o
desenvolvimento interpessoal e sdo sustentacbes de apoio social de valor qualitativo a

promocao de saude e ao desenvolvimento social dos estudantes.

2.2.3 Dimensdo carreira

Esse eixo alinha-se ao desenvolvimento da identidade e da adaptacdo do estudante,
nessa fase da vida, com as caracteristicas particulares da formacéo desejada. Engloba fatores
mais relacionados com o curso, em termos de aprendizagens, expectativas, satisfacdo e
competéncia, com 0s projetos vocacionais, aptiddes e perspectivas centradas nas questdes
voltadas & carreira e a profissdo. Também abarca o senso critico do mundo atual, as possiveis
mutacdes do campo escolhido e a analise de suas competéncias e habilidades. A carreira € um
percurso constituinte da formacdo, o qual permeia o nivel educacional com a criacdo de
competéncias e objetivos profissionais e pessoalis.

A adaptabilidade da carreira, estratégia inerente & formagdo no ensino superior,
discutida por Ambiel (2014), é diretriz funcional para o desenvolvimento de competéncias
individuais e imersdo dos jovens na insercdo de trajetorias profissionais diversas. Atualmente,
essas premissas comungam com 0s atuais elementos da curricularizacdo da extensdo
universitaria. Esse imergir na carreira precoce, expandida nas etapas do ciclo de formacéo,
tiraria do estagio a experiéncia da carreira real, potencializando o aumento dos niveis dessa
dimensdo, que, segundo Almeida (2015), séo, de fato, fundamentais para a adaptabilidade no

ensino superior e consequente bem-estar.

2.2.4 Dimensao estudo

Encontram-se, nessa dimensdo, as competéncias para o progresso académico,
associadas a competéncia de estudo e a capacidade de organizar-se como estudante (métodos
de estudo, gestdo do tempo, rotinas de estudo, utilizacdo dos recursos psicopedagogicos
oferecidos pela universidade, selecdo das prioridades etc.).

Pesquisas como as de Valdebenito (2017) inferem que caracteristicas da vida do
estudante universitario, construidas em rotinas, sdo sistemas de gestdo de varios fatores, tais

como: acumulo de carga horaria de estudo; exigéncias e demandas; performance autodirigida;
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qualidade de vida (sono e disposi¢do); andlise critica e real do novo cenario. Esses elementos
sdo gerenciados por técnicas e meios de organizacdo de tempo e estratégias de estudo. Tais
fatores sdo estressores e desafiantes, pois exigem determinadas estruturas comportamentais,
para se organizar e conseguir enfrentar essas exigéncias, as quais se alteram de tempos em
tempos, conforme o curso avanga. Lourenco e Oliveira (2022) frisam que estudos realizados
mostram que crencgas dos estudantes sobre a sua propria capacidade influenciam, em algum

nivel, a satde mental e Ihes acarretam baixos niveis de autoeficacia.

2.2.5 Dimensao institucional

Essa dimensdo abrange variaveis da relacdo do estudante com a instituicdo com a qual
mantém o vinculo, estando diretamente ligada ao fomento do desejo de manter-se nela.
Portanto, contempla aspectos que se associam com a infraestrutura da instituicao (instalagoes,
recursos humanos e materiais), programas e agdes das politicas internas desenvolvidas e
valores éticos e simbolicos.

O eixo institucional carrega o nome da instituicdo, seu peso cientifico e reconhecimento
internacional nos rankings mundiais. Todavia, todas as politicas institucionais atravessam essa
dimensdo, porque sdo essas politicas que medeiam o aluno com a instituicao.

No Brasil, a dimensdo institucional exibe muito prejuizo e apreensdo de seus fatores,
uma vez que estudos de evasdo universitaria, por exemplo, 0s quais seriam excelentes
refletores dessa dimensao, ndo sdo longitudinais, ndo sdo expandidos aos diferentes territorios
e tampouco abarcam os diferentes tipos de formacdo do ensino superior.

A vista do exposto, pode-se afirmar que Almeida, Ferreira e Soares (1999), ao
estruturarem as vivéncias académicas nas dimensdes anteriormente apresentadas, conciliaram
diversos campos associados de relevancia para os estudantes, conforme verificado em
trabalhos de diversos pesquisadores que se voltam a essas diferentes dimensoes.

As dimensdes supraespecificadas revelam ligacdo direta com a adaptacdo do
estudante. Essa adaptacdo € retratada como niveis de ajustamento, passiveis de serem
mensurados pelo Questionario de Vivéncias Académicas (doravante QVA-r).

Cabe, a partir deste momento, esclarecer pontos importantes, neste trabalho, quanto as
possibilidades e aos limites da contribuicdo do conceito de Vivéncia Académica para esta
pesquisa. O primeiro é concordar com a correlacéo direta da vida estudantil com os aspectos da

Questdo Social, como os relacionados as condi¢fes de vida (concernentes a permanéncia
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estudantil), as subjetividades (marcadas pelo sofrimento psiquico e bem-estar), ao ambiente
académico (questdes curriculares e psicopedagdgicas) e aos aspectos voltados a formacéo cidada
(diversidades, cultura e crescimento ético-politico na relacdo aluno-instituicdo-sociedade). Tais
eixos encontram razoavel entrelagcamento, nas dimensBes estruturantes das Vivéncias
Académicas.

Um segundo ponto corresponde a circunstancia de que todas as dimensGes que
exploram as juventudes na universidade, no contexto brasileiro ou internacional, s&o
unanimes em reconhecer a passagem do Ensino Médio para o Ensino Superior como uma
etapa complexa, que busca aproximar competéncias pregressas, capacidades intelectuais,
variaveis interpessoais e pessoais (Feldt et al., 2011), além de varidveis do contexto
sociocultural e politico. Muitos estudos se referem a entrada na universidade como momento
distinto, complexo e que apresenta desafios, 0s quais, caso nao superados, acarretam evasao e
baixo desenvolvimento académico e social. Destaca-se o estudo de Rodrigues (2020), que
trabalhou com ingressantes cotistas pretos da mesma universidade objeto deste estudo e
constatou a relevancia da etapa de ingresso para a permanéncia estudantil de alunos de
vulnerabilidade social, analisando até mesmo as Vivéncias Académicas.

O terceiro aspecto é que a simples adogdo dos conceitos europeus a realidade
brasileira ndo se da de forma simplista. Vale partilhar da ideia de Almeida, Soares e Ferreira
(2001) quanto a relevancia da adaptacdo, isto &, que o fato de desenvolver competéncias em
cada dimensdo se relaciona, de maneira direta, com a permanéncia estudantil. Aliado a isso,
também é valido concordar que os conceitos de adaptacdo acabam tendo sintonia com o status
de ajustamento como expertise. O ajustamento, segundo os autores, apresenta diferentes areas
— ajustamento académico, ajustamento social, ajustamento pessoal-emocional e ajustamento
aos objetivos institucionais —, codificadas nas dimensdes, passiveis de serem aferidas pelo
QVA-r.

Outros importantes pontos estdo em aberto, evidenciando-se em conflito e ainda em
formagéo, nos estudos da vida estudantil, e devem estar bem claros, neste espaco. Parte-se do
principio de que a adaptacéo é elemento importante, por poder implicar, de modo direto, 0s
Projetos de Vida dos jovens, ideia a ser explorada no proximo capitulo.

Contudo, a adaptacdo, em sua caracterizacdo de ajustamento, ndo significa
pertencimento. Estar adaptado pode apenas significar um determinado nivel de mobilidade e
traquejo do individuo, em dado contexto social, de sorte a dar-lhe condi¢cbes para desenvolver
algumas dimensdes. Pertencer & instituicdo, no caso, a universidade, significaria uma atuacdo

direta dos sujeitos e seus coletivos na dindmica social da instituicdo, o que permeia a
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identificacdo com o espaco, a garantia de ativismo e de participagdo nas esferas de poder, para
vincular a identidade individual com o meio social. O pertencimento também estaria
reportado a identificacdo de referenciais do sujeito, de seu coletivo, com toda a estrutura,
processo e dindmica operativa da instituicdo. Como exemplo, pode-se citar o0 pertencimento
institucional na vinculagcdo do sujeito com a raca e as etnias. Quando o sujeito ndo encontra,
na instituicdo e nos processos académicos, os tracos de sua cultura, de sua raga, O
pertencimento ndo se legitima, pela presenca de estranhamento da branquitude. Esta pesquisa
apresenta essa limitagéo teorica.

Considera-se importante esclarecer, ainda, que o0s sujeitos de interesse desta
investigacdo partem do pressuposto de terem determinado nivel de adaptacdo desenvolvido,

visto ndo serem ingressantes.
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3 PROJETOS DE VIDA

Eu queria poder ter muitas vidas pra ter varios projetos.
Meu projeto é ser uma poténcia, tal como um sistema digital, com algoritmos e equacdes
cujo resultado eu espero ver conforme vou me transformando em engenheira.

(PI).

O tema Projetos de Vida no Brasil ndo é ainda articulado com as Diretrizes
Curriculares Nacionais dos cursos de graduacdo. Na atualidade, cabe a Educagdo Bésica o
papel de subsidiar a formacéo das juventudes para o delineamento de possiveis propositos de
vida, detentores esperados de significados para o individuo e dotados de contribuicdo a
coletividade e & sociedade, o que inclui o ingresso no ensino superior. E senso comum a
compreensdo de que a escolha do curso de graduacdo e 0 consequente acesso dos jovens a
universidade reunem o significado do caminho linear da ja execucdo de seu projeto de vida,
que teria na realizacdo da graduacdo sua forma sublime de efetivacdo ou de avanco em seu
rumo.

Dessa forma, neste capitulo, pretende-se apresentar o conceito adotado para
norteamento da concepgdo de Projetos de Vida, seus elementos constituintes, e iniciar
reflexdes que possam contribuir com o entendimento dos Projetos de Vida como tema no
percurso universitario, para, a partir dai, realizar suas relacbes com a graduacdo em

Engenharia.

3.1 Consideragdes fundamentais ao Projeto de Vida

A palavra “projeto” € um construto dindmico na Engenharia e ciéncias correlatas. Sua
ideia é origindria da Renascenca, iniciando sua descricdo em uma concepcdo espacial
direcionada a arquitetura. Com o avanco das ciéncias, em especial da filosofia, seu conceito se
expande, incorporando nogdes de progresso, desenvolvimento, futuro e avango (Velho, 2003).

Heidegger, filésofo existencialista inspirado em Husserl, pensa os projetos como a
liberdade intrinseca do homem de lancar-se ao mundo e direcionar-se as diferentes formas
gue ele encontra em posicionar-se no mundo. Sartre, no século XX, desenvolve essa ideia,
aceitando-a como modo de superacdo de si e sua transcendéncia (Boutinet, 2002). Boutinet
(2002) concebe o projeto como detentor de carater multifacetado, o qual busca globalidade e
ao mesmo tempo permanéncia, criagdo e sentidos em finalidades reguladoras. Segundo o

autor, a palavra e seus conceitos trazem uma gama conflitual, em sua génese.
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Projeto implica estreita relacdo de satisfacdo com a vida e as possiveis intencoes
imaginaveis a ela, o que inclui a consciéncia do individuo no mundo e suas agdes, em face
dessa consciéncia.

Com interesses diferentes do campo do psiquismo e da relagdo mente/sociedade,
diferentes cientistas da Psicologia iniciaram estudos sobre projetos de vida, em especial 0s
oriundos da Psicologia Humanista e Psicologia Existencialista, como Erich Fromm, Viktor
Frankl e Erik Erikson.

E interessante a contribuicdo de Erikson (1976) — autor de reconhecimento notério em
sua contribuicdo em estudos do desenvolvimento humano —, que ao apresentar as etapas do
ciclo vital, analisou o papel capital da juventude, etapa desprovida de importancia, a época.
Ao afirmar ser o ciclo juvenil detentor de experimentacdo, os papéis sociais sdo ali percebidos
e identificaveis. As diferentes vivéncias e consequentes experiéncias do jovem (na familia,
escola, vizinhanga, entre outros) sdo propulsoras do amadurecimento e fundamentais para a
construcdo da identidade. Desta feita, o adulto so ser& capaz de identificar os seus valores e
firmar comprometimento com papéis sociais, quando Ihe for possivel uma vivéncia juvenil
salutar. Essa ideia foi de extrema relevancia.

Viktor Frankl, psicélogo judeu muito conhecido por divulgar a0 mundo a realidade
vivida no confinamento, em campos de concentragdo nazistas, foi o primeiro a definir o
sentido de vida como diretriz existencial. Para o autor, sentido de vida expressa-se por acoes
comprometidas com o mundo, portanto, ndo s6 caracterizadas no pensamento. O sentido de
vida é ativo e presente, no cotidiano. Os termos “sentido” (meaning) ou “proposito”
(purpose), utilizados pelo pensador, com 0 mesmo sentido, revelam caracteristicas
fundamentais: sdo pessoais e intransferiveis, ndo passiveis de forma alguma de serem ditados
ou realizados por outros.

O proposito de vida, para Frankl (2015, p. 75), sera a construcdo de um significado que
o0 individuo daria a sua vida, em dado momento, dotado de uma forca interna de sua propria
singularidade que direciona a raz&o de sua existéncia. Purpose, para o pensador, € imbuido de
senso e agdes de responsabilidade de um homem pela sua existéncia e continuidade. Destaque
deve ser dado a constatacao do autor quanto a circunstancia de a promog¢do em salde mental ter,
nesses conceitos, um grande potencializador. Frankl (2015, p. 80) descreve o projeto de vida
como “forga vital”, “o ‘porqué’ da existéncia [de alguém]”.

Damon, Menon e Bronk (2003) notdrios pesquisadores da Stanford University, sdo
responsaveis pelo desenvolvimento contemporaneo do tema projetos de vida na ciéncia, com

estudos profundos de longo prazo realizados, alicercados na investigacdo de Frankl, em sua
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fundamentacdo de sentido de vida para a estruturacdo existencial. Em conjunto com seus
colaboradores (Menon, Bronk), impulsionou e influenciou uma série de pesquisas e
publicacGes, até com estudiosos do Brasil (Aradjo; Arantes; Pinheiro, 2020; Danza, 2019;
Hurtado, 2012; Marcelino; Catdo; Lima, 2009; Pataro, 2011; Pinheiro, 2013, entre outros),
apresentando novas contribuigoes.

Considerando o contexto brasileiro e as implicagcdes préprias dos estudos, no pais,
Ulisses Araujo, no prefacio da obra O que o jovem quer da vida, de William Damon (2009),
explora, na traducdo, o termo purpose para projeto de vida.®

Esse estudo parte dos pressupostos da concepcdo dos pesquisadores da Stanford
University e das contribuicdes tedricas e empiricas desenvolvidas pelos pesquisadores
nacionais, 0s quais acatam a premissa do carater positivo inerente aos projetos de vida.
Todavia, a funcdo psiquica de protecdo aos sujeitos contra agravos em salde mental é
limitada, tal como apontou Viktor Frankl (2015). Os pesquisadores também rebatem a ideia
de os projetos de vida estarem engessados em fases do ciclo vital, ou seja, presentes em todos
os ciclos, sendo um contraponto a Erik Erikson, o qual concebia o projeto de vida como uma
construcdo da juventude.

Damon (2009, p. 53) define os projetos de vida como “[...] uma intengdo estavel e
generalizada de alcancar algo que é ao mesmo tempo significativo para o self e gera
consequéncias no mundo além do self”.

Esse conceito se efetiva quando alguns elementos estdo presentes e agindo de forma

complementar. Séo eles:

a) Objetivo com direcdo clara: o objetivo é escolhido em inimeras possibilidades

evidenciadas, de forma consciente, e oriundas de habilidades, aptidGes, valores,
talentos e outros elementos que sdo reconhecidos pelo sujeito.

b) Significado: o projeto tem implicacdo direta com a identidade da pessoa e,
portanto, com seus valores. Sem isto, metas significativas ndo seriam criadas.

c) Comprometimento: o compromisso envolve acGes e realizagcBes diarias e

impulsiona os objetivos.

d) Impacto no mundo: as agdes intencionais trazem consequéncias ao entorno do

individuo, caracterizando uma importante dimens&o da natureza moral do projeto.

3 Araujo apresenta o complemento da palavra “de vida”, para ilustrar a centralidade dos interesses da pessoa, em
sua identidade.
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A trajetoria inicial dos pesquisadores sobre o tema, no contexto americano, voltou-se
essencialmente aos jovens, 0s quais, ao responderem sobre seus projetos de vida de maneira
descritiva, desencadearam o aprofundamento na investigacdo. Nas pesquisas de Damon (2009),
a reflexdo do objetivo era analisada em seu significado, ou seja, no que o sujeito esperava da
vida e em que medida suas possiveis escolhas e a¢fes se voltavam para o alcance do desejado.
Para os autores a dimensédo além de si é fundante para os projetos de vida.

Bronk et al. (2014) exploram quatro elementos-chave do conceito de projeto de vida,
comuns nas teorias antigas e contemporaneas, em consonancia com Damon: 0 cOmpromisso
(commitment), a direcdo ao objetivo (goal-directedness), o significado pessoal (personal
meaningfulness) e a presenca da intencdo em impactar o mundo além de si mesmo (the
beyond-the-self component). Um elemento importante apontado por Damon € a identificacédo
de graus de comprometimento, os quais diferenciavam 0s jovens entre si e Sd0 assim

especificados:

1- Jovens desengajados — sem existéncia de projetos de vida, por ndo conterem

objetivos e esforcos em acgdes.

2- Jovens sonhadores — projetos de vida idealizados com auséncia de engajamento em

acOes constantes e ndo presenca de planos.
3- Jovens superficiais — presenca de engajamento em ag¢des ndo alinhadas e com baixo

comprometimento.

4- Jovens com projetos de vida consistentes — 0 objetivo € significativo, esta associado

as acles, é buscado de forma consciente e se volta para uma realiza¢cdo no mundo,

sendo inspiradora e geradora de valor ao sujeito.

Em estudo recente Bronk et al. (2023) apresentaram projetos de vida com propdsitos
coletivos em ambitos familiares, existindo uma vinculagdo entre as intengdes com algo maior,
com o préprio grupo familiar, numa juncdo compartilhada de objetivos e metas comuns.

Implementados com base nos conceitos do Stanford Center on Adolescence, estudos
brasileiros como os de Aradjo (2003) e Pinheiro (2013), ao longo dos anos, caracterizaram e
sistematizaram as ideias de Damon, reiterando que possuem elementos constituintes, assim

definidos:

a. Estaveis: a intencdo mantém dada estabilidade, mesmo que com determinadas

alteracdes, ao longo do tempo;
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b. Longo prazo: a intencdo articula-se em objetivos nos quais o desdobramento das
acoes do individuo, de sua vida e do coletivo emanam o futuro; e, por fim,

c. Organizador vivencial: a intencdo, ao orientar objetivos e decisdes, traz o

engajamento das acOes de curto e médio prazo para a intencao.

As pesquisas brasileiras sdo fundamentais, visto que as diferentes culturas,
ambientes e condicBes socioeconémicas, ou seja, os modos de vida, em suas maultiplas
condigdes, impactam profundamente os sujeitos e respectivos projetos de vida. Sobre este
aspecto vale uma especial consideragéo.

As pesquisas nacionais como as de Danza (2019), Pinheiro (2013) e Gongalo
(2016) sdo uniformes com as de Arantes (2020). As pesquisadoras, ao pensarem nos
projetos de vida dos jovens brasileiros mostram de forma aprofundada as singularidades do
pais, em especial as desigualdades sociais. Nesta premissa, a funcdo do organizador
vivencial, isto €, a intencdo que orienta 0s objetivos e decisdes e que traz 0 engajamento
para as acdes deve ser analisado com as especificidades do contexto socioecondmico e
cultural, visto os contextos de incertezas e mudancas inerentes a propria realidade
brasileira. Esse aporte € de grande relevancia, pois remete formas diferenciadas da analise
no que seria uma intencdo estavel, pois impacta diretamente o compromisso e
engajamento, sendo um desafio sua constituicdo e permanéncia pelos sujeitos. Nesta
discussdo, Arantes (2020) situa este adjetivo de estdvel como similar a ndo dotado de
efemeridade, pois esta estabilidade concreta ndo é possivel em nossa realidade.

Pelo exposto, constata-se a complexidade do conceito, constituido de processos
complexos, detentores de elementos emocionais e cognitivos, imbrincados em aspectos
sociais, psiquicos, culturais, politicos. Para os pesquisadores do tema, como categoria, pensar
sobre a complexidade de processos que situam os individuos em suas escolhas, decisdes e
rupturas desvela fendmenos ainda em pesquisa e estudo para maior compreensao.

Os Projetos de Vida permitem aos sujeitos estabelecerem trajetorias que denotam a
sua singularidade, no processo conjunto de constituicdo de sua identidade. Nesse processo,
articulam-se valores, circunstancias e projecdes. Os Projetos de Vida, quando centrais na vida
do sujeito, possibilitam o exercicio pleno da capacidade de tomar decisdes e de fazer escolhas
que almejem a realizacéo e a satisfagdo pessoal, gerando ainda beneficios para a coletividade.

O projeto ndo necessita de carater preexistente, o que viabiliza que qualquer conquista
presente na rotina pode transformar-se em motivo de satisfagdo, a0 mesmo tempo que as

tarefas podem adquirir significados mais profundos e até mesmo valiosos, se estiverem
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relacionadas aos meios de transformacdo daquilo que o sujeito incomoda no mundo,
conforme apontam Araujo, Arantes e Pinheiro (2020).

Por sua vez, podem acontecer nas diversas fases do ciclo vital.

Diretriz importante deve aqui ser apresentada para clareza do conceito de William
Damon (2009) quanto a constituicdo de um projeto de vida, em seus elementos anteriormente
especificados, dependera de dado nivel de autoconhecimento do sujeito, relativo dominio dos
aspectos sociais, emocionais e psicoldgicos que envolvem o conceito de si, suas habilidades e
aptiddes.

O projeto de vida ndo estd voltado apenas a elaboracdo de objetivos e modus
operacionais de direcionar vivéncias. Implica comprometimento e envolvimento cotidiano de
si com o complexo transformar da realidade, sempre desafiante.

Segundo Araujo, Arantes e Pinheiro (2020), existe um permanente processo de
reconhecimento de identidade, valores, sentidos e significados que s&o, em um continuum,
analisados e experimentados pelos individuos, conforme os contextos mudam ou se alteram,
numa incessante imersédo de potencialidades e singularidades do sujeito no mundo.

A identidade pode ser compreendida como a percepcdo que um individuo tem de si
mesmo, incluindo caracteristicas pessoais, valores, crencas, interesses e pertencimento a
grupos sociais. Ela é formada ao longo da vida por meio de interacfes sociais, experiéncias
pessoais e influéncias culturais, e estd em constante desenvolvimento e transformacéo.

Em termos psicoldgicos, a identidade também esté relacionada a busca por respostas
sobre a vida, os relacionamentos e o papel na sociedade, especialmente durante a juventude,

periodo em que os jovens buscam compreender quem sé&o e qual € o seu lugar no mundo.

3.2 Projetos de Vida no Ensino Superior: Interlocucdo junto ao Campo de Possibilidades

As juventudes tém sido, desde o inicio dos trabalhos dos autores mencionados (cf.
Damon; Menon; Bronk, 2003; Damon, 2009), segmento especial para o fomento salutar dos
projetos de vida. No Brasil, essa relevancia também é comum, com estudos muito relevantes,
pois se entende que é nesse periodo que intengdes estaveis se formam e o jovem é capaz de
viabilizar modos de engajamento, em seus objetivos. E nesse periodo, alids, que a escolha
profissional é efetuada, ou seja, papeis sociais sdo visualizados e tragados.

Tem sido consenso entre 0s pesquisadores, tanto americanos como nacionais, que a
presenca ou a auséncia de projetos de vida repercutem no desenvolvimento biopsicossocial,

politico e econémico. Essa premissa tem ganhado corpo, no Brasil, em importantes pesquisas
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que vém sendo desenvolvidas junto ao Ensino Médio, na estrutura disciplinar, no sentido de
problematizar a ideia simplista de projeto de vida como vocacdo dos jovens desse nivel de
ensino (Araujo, 2014; Danza, 2019; Hurtado, 2012; Arantes et al., 2016; Pinheiro, 2013).
Nesse aspecto, 0 ensino superior tem sido alvo de raros estudos, que publicizam a relevancia
dos projetos de vida, como o de Hurtado (2012), que examinou projetos de vida de
universitarios.

Damon (2009) defende que os projetos de vida estdo ligados a satisfacdo da vida, com
0 desenvolvimento dos papéis sociais e, quando presentes, podem atribuir pontos positivos ao
desenvolvimento juvenil. O seu contréario traduz méaculas no desenvolvimento, geralmente
com aspectos negativos associados a saude mental e a identidade, citando-se apatia,
depressao, despersonalizacdo, angustia.

Em uma linha congruente, Bronk e colaboradores (2009) concluiram que a adocéo de
um projeto de vida esta relacionada a autossatisfacdo. Esse estudo expressa duas importantes
conclusBes. A primeira é que jovens que perseguem um projeto de vida buscam fortalecer sua
personalidade, o que é positivo por si s6. No caso de adultos, mesmo idosos, essa identidade
ja esta solidificada, e a auséncia de um projeto de vida pode acarretar mal-estar psicoldgico e
até mesmo prejuizos na sociabilidade humana. Dito de forma expressiva, Bronk et al. (2009)
atribuem um vinculo entre projeto de vida e bem-estar psicoldgico.

Segundo o conceito de Willian Damon, o alcance “[...] de algo que ¢ a0 mesmo tempo
significativo para o self e gera consequéncias no mundo além do self” (Damon, 2009, p. 53)
significa dizer que um projeto de vida sempre produz algo ao redor, entorno ou além.

Bundick (2009) pensa que os Projetos de Vida podem ter dois tipos de objetivos: um
objetivo principal, direcionado a beneficiar o mundo além do self, e outro que diz respeito a
um propdsito de beneficiar a si mesmo. Para o autor, 0s projetos orientados para o self podem
abranger aspectos e sujeitos também para além do self. O autor busca flexibilizar o conceito,
com o que demonstra significativa contribui¢do. Para ele, o “impactar o0 mundo” ndo visa o
alcance de objetivos de alto impacto e de objetivos estruturais. Ao contrario, as contribui¢oes
para 0 mundo podem se dar pelas simples praxis de uma carreira profissional almejada, ainda
que sejam entremeados por enfraquecido conteudo moral. Essa flexibilizagdo ajuda a nos
aproximar da realidade empirica que esta pesquisa busca alcancar.

O ser humano traz, em sua vida societaria, complexas funcbGes sociais que s&o
geradoras de motivos nobres para se engajar com algo que seja importante para o self e
repercuta na vida além do self. Essa premissa é comum as diferentes culturas e paises, mesmo

com caracteristicas de desenvolvimento socioecondmico diferentes. Os estudos de Damon
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(2009), bem como alguns outros efetuados no Brasil (Pinheiro, 2013; Danza, 2019), apontam
as categorias familia, trabalho, realizaces académicas, fé religiosa e espiritualidade, esportes,
artes, servico comunitario e temas politicos e sociais, como o principal dominio dos Projetos
de Vida dos entrevistados.

Os Projetos de Vida, nos estudos, quando possuem intencdo além do self, caracterizam
seus sujeitos com maior autoconhecimento, comprometimento de seus valores e crengas em
representacdes mais positivas de si (Marcia, 1996; Bronk, 2011). A formacdo da identidade
perpassa a compreensdo sobre o significado pessoal que cada um da aos diferentes
componentes da vida e a centralidade que tais componentes psicolégicos tém, na imagem que
constroem a si mesmos (Aradjo; Arantes; Pinheiro, 2020, p. 34).

Bundick (2011) destaca a complexidade dos Projetos de Vida, os quais, como
construtos complexos e pessoais, sdo dinamicos e dependentes de outros construtos, como a
prépria identidade e as interagdes e experimentacdes sociais. Essa concepgao traz a exigéncia
de o sujeito possuir mecanismos de autoconhecimento e ter adquirido determinado nivel de
analise critica do mundo em que vive. Sem esses pré-requisitos, o individuo nao identifica as
necessidades, os problemas e os conflitos presentes em seu meio, que o impedirdo de
vislumbrar possibilidades de a¢do, mesmo possuindo habilidades para formular objetivos de
longo prazo. A leitura que o sujeito faz de si e do mundo é de extrema importancia, no
processo de construcdo do projeto de vida.

Colby (2020), em suas pesquisas com jovens universitarios americanos, traz
importantes contribuicdes complementares. Segundo a autora, 0 compromisso de longo prazo
com objetivos significativos do estudante esta associado ao sucesso académico e profissional,
ao bem-estar psicoldgico e fisico e a cidadania. O propésito* seria mais desenvolvido do que
descoberto, ao longo da vida, e esta em evolucdo continua, apresentando mais de uma
intencdo. Suas investigacdes mostram que 0 propodsito ndo esta centrado na carreira ou
vocacgdo em si. A autora enfatiza que a qualidade ética do proposito deve ser fomentada e esta
inerente a formacao universitaria.

Reconhecendo a relevancia do olhar critico ao mundo, introduzir uma reflexdo sobre
projetos de vida nos sujeitos deste estudo preconiza o reconhecimento dos processos socio-
historicos da estrutura da sociedade, os quais detém nuances proprias interpretativas desta.
Essa complexa tematica desenvolvida por Velho (2003) é evidenciada pelo autor em seu

conceito de Campo de Possibilidades. O referido autor discute a sociedade como posta aos

4 Propdsito tem a igual conceituacdo de projetos de vida, conforme apresentamos na discussdo de Araljo,
relativamente ao prefécio da obra de Damon, Menon e Bronk (2003).
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individuos, que se ressignificam em sua relacdo com ela, em todas as fases do
desenvolvimento humano, que se da em diferentes contextos. Essa articulagdo ininterrupta
fomenta o potencial de metamorfose do sujeito.

O Campo de Possibilidades pensado por Velho influencia os projetos dos sujeitos,
pois se mostra em multiplicidades de possibilidades, como alternativas construidas do
processo socio-histérico e com o potencial interpretativo do mundo simbdlico da cultura.
O projeto, no nivel individual, lida com a performance, as exploracdes, o desempenho e as
opcdes, ancoradas em avaliacdes e definicdes da realidade (Velho, 2003). O antropdlogo, ao
conceber o individuo como passivel de alterar sua realidade, analisa dois conceitos relevantes
para a compreensdo do campo de possibilidades: o potencial de metamorfose e a negociagao
da realidade.

Velho (2003) descreve o potencial de metamorfose como o imperativo dado ao
individuo de ir transformando seus projetos, no decorrer de sua vida, “negociando” sua
realidade, visto que, em seu projeto, outros se associam, sejam 0s de grupos, sejam os de
sujeitos a ele implicados, como a familia ou instituicGes, entre outros. Esse conceito é
importante, pois reconhece que existe um compartilnamento de projetos de coletivos, mas que
ndo sdo jamais homogéneos e sao ressignificados na trajetoria do sujeito.

Por sua vez, a negociacdo da realidade indica o social permeado na cultura, discutindo
a diferenca da realidade cuja heterogenia € inerente as formas de vivéncia do sujeito, ndo
estranhas a ele, numa rede de significados que ndo desconsidera as diferencas, mas vive delas,
com elas e a partir delas.

O estudante cotista de Engenharia situa-se numa rede de alternativas e limitadores que
se lhe apresentam no cotidiano, que engloba aspectos preestabelecidos de sua trajetoria,
incluindo sua condicdo de classe (enfocando referenciais sociais, econdémicos e historicos),
cujo conteddo é continuamente reinterpretado, portanto, produto da subjetividade. A acdo do
individuo se d&, ndo como sujeito passivo de receber as condi¢des do mundo, mas de como
age nessa rede de significados.

Em outras palavras, a formacdo universitaria estd constituida em um campo de
possibilidades com base nos elementos concretos e simbdélicos dos muros universitarios,
incluindo os valores estabelecidos de cada época e 0s aspectos inerentes ao individuo e seu
coletivo.

Apropriando-se da visdo de Pinheiro (2013), os Projetos de Vida seriam inerentes a
construcdo dos sujeitos de si mesmos e situam-se com as mudancas requeridas em dada visao

de sociedade, em processos de fomento a uma diversidade de modos possiveis de efetivar um
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plano de existéncia humana. E nessa premissa que se acredita em seu valor para a formagéo
humana também no ensino superior, pois € na universidade que a organizacdo da vida
humana, em seus niveis individuais e coletivos, € experimentada de maneira tdo veemente na
vida do sujeito, uma vez que é no ensino superior que a visdo de mundo se amplia,
apresentando a sociedade em suas facetas.

Hurtado (2012) fez interessante estudo sobre o engajamento social de estudantes
universitarios, cuja contribuicdo € impar, na revisdo da literatura. O engajamento social seria
dotado de um processo de sociabilidade ou participacdo coletiva, constituindo espacos para
compartilhar as historias sobre a origem, os desenhos coletivos do porvir e as discussdes do
pacto do bem viver. Infere a pesquisadora que o engajamento teria bases democraticas, até de
combate a exclusdo, e que, para 0s sujeitos, traria a particularidade de lutas pelos direitos
sociais (Castro, 2016).

Diversas a¢cdes manifestam esse engajamento social, segundo Hurtado (2012), as quais

devem aqui ser brevemente mencionadas, na conformidade do pensado pela pesquisadora:

e Ativismo social: sujeitos que se dedicam a realizar agdes que tenham algum
impacto na sociedade em geral, tendo como base a justica social.

e Iniciativas comunitérias: sujeitos empreendedores de atividades focadas na
localidade do territorio.

e Iniciativas de responsabilidade pessoal: sujeitos que efetivam a¢Ges com cunho de

cidadania, mediante atos individuais.

As diferentes formas de participacdo apresentam o cerne comum de sairem do
individuo para o social (Watts; Flanagan, 2007).

Outra caracteristica do engajamento social seria 0 posicionamento ético da pessoa,
diante do mundo e da sociedade (Damon, 2009).

A vista do exposto, referente aos projetos de vida, a autora deparou-se com a
conviccdo de ter a universidade publica papel formador que deve abranger os projetos de vida
de seus estudantes.

A universidade, como instituicdo geradora e divulgadora de conhecimentos e
responsavel direta por media-los junto a sociedade, teria a prerrogativa, enquanto instituicdo
formadora, de contribuir para a realizacdo dos projetos de vida dos seus estudantes, ajudando-
0s a se conhecerem mais, a construirem uma identidade positiva e se familiarizarem com o

campo de possibilidades no qual se encontram inseridos, seja a propria universidade este
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campo, seja sua localidade ou o contexto sociopolitico. A propria extensdo universitaria®,
finalmente reconhecida como creditacdo, um imperativo atual na formagéo, poderia colaborar
na associacdo entre a insercdo social qualificada desses jovens com o desenvolvimento
progressivo de seus projetos de vida.

Em especial, na educacdo superior, cujo objetivo ndo pode se limitar a formacdo de
profissdes, o desenvolvimento da cidadania em prol da emancipagdo humana levaria a pensar
que estudantes universitarios, ao constituirem projeto de vida consistentes e em
desenvolvimento, teriam maior consciéncia de seu papel no mundo e melhores condi¢des de
fomentarem suas aptiddes, habilidades e talentos, no ensino, na pesquisa € na extensao,
pulverizando esse sentido de realizar no mundo contribuigdes em seu entorno.

Parte-se do pressuposto da interseccdo do além do self do sujeito, no caso, o estudante,
com o campo de possibilidades, que teria na propria universidade sua constituicdo, como
conceitua Velho (2003). O desafio para a instituicdo, seus professores e gestores esta em
conhecer e refletir sobre a realidade dos alunos, na sua dimenséo de juventudes, tal qual
pensada no Capitulo 1 desta tese, dialogar com os projetos de vida que os estudantes
elaboram e trazer para a reflexdo coletiva as demandas e expectativas que colocam a

formagcdo pretendida, & propria universidade e a sociedade em foco.

5 A “creditagdo curricular” ou “curricularizacdo da extensdo” foi introduzida pelo CNE, por meio da Resolucéo
n°® 7/2018, adequando os Projetos Pedagdgicos de Curso (PPC) a carga horaria dos cursos para as atividades de
extensao.
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4 A TEORIA DOS MODELOS ORGANIZADORES DO PENSAMENTO

As vezes eu vejo o mundo cinza, pesado, sem cor.

Ai me lembro das pessoas que estdo comigo em meus sonhos,
no meu projeto. Af sinto s6 arco-iris.

(PJ).

Como observado anteriormente, a vida estudantil traz, inerentemente ao estudante,
desequilibrios oriundos de conflitos proprios e imperativos do ensino superior, bem como
situacbes de muito enriquecimento, em seu desenvolvimento. Essa dualidade entre vivenciar
conflitos e sua tentativa de superd-los, na busca da formacdo universitaria, € um forte
componente do funcionamento psicolégico do sujeito no contexto universitario.
O funcionamento psicolégico é constituido de mecanismos que estdo imbrincados na
construcdo de vida de cada sujeito.

Considerando essa premissa, optou-se pela Teoria dos Modelos Organizadores do
Pensamento (Moreno et al., 2000) como referencial tedrico-metodoldgico para este trabalho,
pela constatacdo de que essa teoria possibilita conhecer o sujeito psicoldgico pelas
experiéncias que o sujeito vivencia em seu cotidiano, por meio dos significados que atribui as
situacOes vividas. Assim, a partir das interagdes do sujeito com 0 meio e com a experiéncia,
tanto interna quanto externa, a representacdo de mundo da-se por modelos organizadores,
construcdes mentais que representam o mundo e servem como referéncia para as agoes,
pensamentos, sentimentos e julgamentos de um individuo. Esses modelos organizadores sao
dindmicos e funcionais, pois estdo em constante evolugdo e sdo influenciados pelas
experiéncias vivenciadas pelo individuo.

A realidade propria de cada individuo, codificada em suas constru¢des mentais, tem o
objetivo de significar o que foi vivido perante 0 que se espera viver, atrelando-0s em um
construto compativel com a realidade que cada sujeito criou para si € para 0 mundo a sua
volta. As constru¢bes mentais sdo criagdo do psiquismo humano, formadas pelos elementos
gue os sujeitos selecionam sobre si mesmos e sobre 0 mundo em que habitam. Destacando a
construcdo das representacGes mentais, a TMOP oferece subsidios tedricos para que se
compreenda os elementos, significados e implicacfes presentes nas representacdes (Moreno
et al., 2000).

No que diz respeito aos objetivos desta pesquisa, essa teoria, a qual possui bases na
epistemologia genética, pode contribuir para explicitar as dimensfes subjetivas dos Projetos

de Vida que permeiam o contexto académico universitario, na vivéncia académica permitida
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pela permanéncia estudantil. E importante esclarecer que esta investigagdo n&o tem pretenséo
em desenvolver ou aprofundar a Teoria dos Modelos Organizadores do Pensamento (TMOP).
Seu referencial tedrico-metodolégico em desenvolvimento no Brasil, iniciado por Moreno et
al. (2000), encontra nos pesquisadores brasileiros Arantes (2012), Pinheiro (2013) e Souza
(2009), expoentes em seu aprimoramento conceitual e empirico, com trabalhos que fazem
dialogar com a teoria diversas &reas do conhecimento.

A TMOP se estrutura com base na integracdo de elementos da epistemologia genética
piagetiana e da teoria dos modelos mentais de Johnson-Laird, criando, assim, uma “teoria da
mudanga”. Ela postula que os fendmenos da realidade sdo compreendidos por meio da
abstracdo, significacdo e organizacdo de seus elementos em um sistema coeso. A teoria
proposta por Moreno et al. (2000) agrega valor e contribui¢do, ao fundamentar o valor dos
contetidos que atravessaram e atravessam toda a realidade do sujeito. Para esta pesquisa, isso
é um ponto é crucial. A TMOP néo se limita apenas ao sujeito em si, mas dialoga com as
varidveis a que o0 sujeito esta exposto, portanto, incorpora o contexto social e valoriza a
experiéncia humana, nas diversas experiéncias, revelando como as realidades podem ser
complexas e distintas.

Nossa busca, ao conhecer os Projetos de Vida, sera também da aproximacdo da
realidade individual do estudante no viver na universidade, que se mostra pelos Modelos
Organizadores subjetivos construidos na vivéncia académica. As vivéncias de cada
participante serdo fundamentais na procura dessa compreensao.

Aspectos cognitivos e afetivos, valorizados nos contetdos que envolvem a
complexidade do funcionamento psiquico estabelecendo relagdes entre elementos internos e
externos, é o pressuposto geral da TMOP, por integrarem a continuidade do desenvolvimento
do psiquismo humano. Dessa forma, no ambito da pesquisa, abre-se espagco para outras
significacOes, sem depender de categorias previamente determinadas, ja que o reconhecimento e
a construcdo dos Modelos Organizadores sO sdo possiveis a partir das representacdes que
indicam como cada individuo organiza e compreende aquilo que considera a “realidade” ou, no
caso da presente pesquisa, ha construcao e busca de seu proposito de vida.

Para as autoras da TMOP, o Modelo Organizador poderia ser assim descrito:

Uma particular organizacdo que o sujeito realiza dos elementos que seleciona e
elabora a partir de uma determinada situacdo, dos significados que lhe atribui e das
implicacdes que deles se originam. Tais elementos procedem das percepgdes, das
acles (tanto fisicas como mentais) e do conhecimento em geral que o sujeito possui
sobre uma certa situagdo, assim como das inferéncias que a partir de tudo isso
realiza. O conjunto resultante é organizado por um sistema de relagdes que lhe
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confere uma coeréncia interna, a qual produz no sujeito que a elaborou, a ideia de
que mantém também uma coeréncia externa, ou seja, uma coeréncia com a situagédo
do mundo real que a representa (Moreno et al., 2000, p. 78).

Rodrigues (2020, p. 48), explicitando a TMOP, ressalta:

Interessada pelo funcionamento psiquico, a TMOP relaciona os aspectos estruturais
da cognicdo aos conteldos presentes na realidade para estruturar as atividades
realizadas pela mente na organizacdo do pensamento. A organizacdo do pensamento
estd intimamente relacionada com desejos, sentimentos, afetos, valores e
representacdes mentais e sociais do sujeito que a constréi. Desse modo, quando um
sujeito desconsidera ou considera algum elemento, da a ele algum significado e
arquiteta um conjunto de elementos para a organizacao de sua “realidade”. Essa
“realidade” estd impregnada de emogdes e sentimentos que guiaram a sua
construgdo e a organizacdo do pensamento.

E importante saber que o processo de elabora¢do de um modelo organizador comeca
com a selecdo de elementos de uma determinada situacdo, que podem ser percepcdes, acoes
fisicas ou mentais, conhecimentos em geral que o sujeito possui sobre dada situagdo ou
contexto. Baseado nesses elementos, o sujeito atribui significados e estabelece relacdes e
implicacdes entre eles, organizando-os em um sistema coerente que representa a realidade.
Esse sistema de relagfes confere uma coeréncia interna ao modelo organizador, o que produz
no sujeito a ideia de que ele mantém também uma coeréncia externa, ou seja, uma coeréncia
com a situacdo do mundo real que ele representa. Como construgdes mentais, 0s modelos
estdo em constante evolucdo e sdo influenciados pelas experiéncias vivenciadas pelo
individuo.

A TMORP possibilita identificar os Projetos de Vida de estudantes cotistas também pela
compreensdo de como esses estudantes, afetados diretamente por esse contexto universitario,
constroem Modelos Organizadores de realidade e como isso influi direta e indiretamente em
suas interacdes, insercdes e adaptacbes na vida estudantil, impactada pelo marcador de
vulnerabilidade social. O exercicio subjetivo de construir um Modelo Organizador do
Pensamento ocorre por uma selecdo de elementos que séo observaveis e carregados de afetos
pelo estudante, em cada situagdo especifica da sua realidade, caracterizada em sua amplitude.
Essa acdo de selecionar, realizada pelo psiquismo, € consequéncia das percepcoes, acdes e do
conhecimento geral que o universitario tem sobre a situacdo de vida, seu modus operandi de
ser, estar e sentir. A abstracdo dos elementos efetiva-se, quando o sujeito percebe a relevancia
do elemento para o fendbmeno, o que leva a abstracdo de elementos e a atribuicdo de

significados a se tornarem processos inerentes um ao outro (Moreno et al., 2000).
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Para subsidiar a contribui¢cdo da TMOP, faz-se imprescindivel uma breve descri¢éo da
abstracdo, implicacdo e significados dos elementos. Inicialmente, € importante localizar os
elementos que se destacam nos contetdos apresentados pelos sujeitos. Os elementos
selecionados informam tanto sobre a situacdo observada quanto sobre seu observador. Nesta
pesquisa, por exemplo, ao aplicar esse procedimento ao contexto dos Projetos de Vida e o
papel que o curso de graduacgéo representa nesses Projetos, os sujeitos selecionam diversos
elementos que compdem a representacdo da vida estudantil atual e dos desejos e sonhos do
futuro, por meio desse curso. Dessa formar, destacam a importancia de se formar uma familia,
ter carreira, superar dificuldades socioecondmicas, adquirir alguns bens materiais, entre tantas
outras possibilidades, bem como ilustram o que o cotista valoriza e deseja para sua vida.

Alguns fatores devem estar claros, no processo de abstrair. O primeiro é que o
processo de abstracdo é individual, no qual muitos elementos presentes na realidade sdo
abstraidos e muitos ndo sdo reconhecidos por ndo ter importancia para o sujeito. Esse
fendmeno é vital, pois os Modelos Organizadores ndo serdo fotografia da realidade, mas uma
“releitura” pessoal ou uma representagdo da realidade realizada pelo proprio sujeito (Danza,
2019). Arantes (2012) destaca que os elementos rechacados também representam uma forma
de compreender os fendmenos do mundo.

Outro aspecto da abstracdo € considerar um nivel de limitacdo para a abstracdo dos
elementos, ao determinar que um grau de coeréncia com a realidade objetiva demonstra que
0s Modelos Organizadores ndo ensejam possibilidades infinitas. Esclarecendo: o contexto do
fendmeno analisado cria um certo grau de limitacdo para a abstracdo. Nesse sentido, a tese de
Pinheiro (2013), intitulada A integracéo e regulacéo de valores e sentimentos nos projetos de
vida de jovens brasileiros: um estudo na perspectiva da Teoria dos Modelos Organizadores
do Pensamento, infere que o campo de abstracdo dos sujeitos se limitou, sobretudo, aos
seguintes aspectos: familia, estudo e trabalho — que foram absolutamente destacados em
relacdo aos demais elementos.

Em anélise do aspecto do processo de atribuicdo de significados, a principal premissa
é situar a fusdo da abstracdo aos elementos. Nas palavras de Moreno e Sastre (2014, p. 75,

traducdo nossa):

Um elemento ou dado sd pode ser assim considerado se o sujeito Ihe confere
significado, do contrario, formaria parte dos elementos considerados
“insignificantes”, ou seja, ndo levados em conta (o que ndo quer dizer que ndo sejam
conhecidos). O significado ¢, assim, fundamental para a existéncia dos dados
presentes no modelo, e é 0 que leva a se atribuir uma interpretacdo ou outra a cada
elemento.
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Inicialmente, essa imbricada relacdo entre a abstracdo e a ndo abstracdo ocorre
simultaneamente, porque a significagédo pode ndo se dar de modo imediato ou claro, por ser
resultante da reflexdo sobre o elemento, seu contexto, sentidos e outros elementos de sua
realidade. Nesse aspecto, Danza (2019) realca que a particularidade desse processo, em
contextos diferentes, pode gerar, pelo sujeito, distintos significados para 0 mesmo elemento,
ou diversos sujeitos podem atribuir significados distintos a um mesmo elemento, em uma
mesma circunstancia. Além disso, os significados de um mesmo elemento, em um mesmo
contexto, por um mesmo sujeito, podem mudar, ao longo do tempo.

Moreno e Sastre (2014) mostram que o0s significados atribuidos pelos sujeitos emanam
de uma génese enraizada em crengas e convic¢des que direcionam, de modo espontaneo,
significados particulares aos elementos selecionados. Tais crencas e convicgdes se organizam
em uma continuidade psiquica com a identidade e estdo vinculadas as emoces, por
conseguinte, implicadas na significacdo dos elementos.

Finalmente, as relagdes e implicacbes instauradas entre os elementos e seus
significados permutam a coeréncia interna. As acOes dos sujeitos e suas ideias estdo
imbricadas na realidade subjetiva, ou melhor, representacdo que o sujeito faz do mundo.
A organizacdo dos elementos que compdem a representacdo € fundamental para que o
Modelo Organizador tenha coeréncia interna, mesmo tendo suas ideias e acgOes néo
legitimadas pela realidade objetiva.

Segundo Arantes (2012), o sujeito articula os elementos abstraidos e seus significados,
construindo relacbes e implicaces entre eles. Essa dindmica organizativa acontece tdo logo
exista a selecdo e a significacdo dos elementos ou, de forma tardia, posterior, quando, por
exemplo, ndo encontramos respostas para nossos problemas.

A organizacdo é importante para que um modelo tenha essa logica interna, individual
e, muitas vezes, ndo compartilhada por outras pessoas. E a partir do mundo interno que nos
construimos com o mundo externo, que pensamos como agimos no mundo, resolvemos
problemas e conflitos, compreendemos situacdes e obtemos uma nog¢ao de como 0 mundo e as
pessoas funcionam.

Nas relacGes entre elementos, significados e implicagGes a organizagdo é empreendida
de modo subjetivo, individual e ndo compartilhado ou compreendido com outros sujeitos
(Arantes, 2012), podendo até mesmo ser percebida como incoerente.

As relagdes sdo resultantes de inferéncias que o sujeito realiza entre fatos ou objetos,
caracterizadas por varios tipos de relagcbes — causais, emocionais, temporais, logicas, de

proximidade espacial etc. —, dependendo do ponto de vista em que situamos n0SsO
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pensamento analitico. A realidade objetiva atua como um regulador de coeréncia entre 0s
significados e suas relagOes, as quais, apesar de diversas, ndo sao infinitas, sempre resultantes
da relacdo da abstracéo e significacdo dos elementos.

Quanto as implicacOes estabelecidas pelos sujeitos, elas remetem a forma como atuam
em consequéncia dos Modelos Organizadores que constroem. Dai a relevancia de conhecé-los
nesta pesquisa, pois todo o processo de inclusdo, desenvolvido ou ndo pelas vivéncias
académicas promovidas pela Politica de Acdo Afirmativa, ao passo que parte de efetivacdo
dos Projetos de Vida dos estudantes cotistas, desencadeia as acdes dos sujeitos e sua relacao
com a permanéncia estudantil. Assim, um estudante cotista de Engenharia, que ndo sabe o que
a graduacdo representa para seu futuro, que abstrai apenas elementos relacionados a sua
inseguranca e a sua inabilidade de tomar decisdes, por estar inseguro dentro da universidade,
por muita retencdo académica, pode sentir-se paralisado frente a necessidade de projetar,
mesmo que a realidade objetiva Ihe seja favoravel pela oferta de beneficios sociais e de
diversas oportunidades formativas da universidade.

Aspectos culturais e sociais desempenham um papel significativo na formacdo dos
modelos organizadores do pensamento. A percepcdo, interpretacdo e organizacdo das
experiéncias individuais sdo influenciadas pelas normas, valores, crencas e praticas culturais
presentes no ambiente social em que o0 sujeito estd inserido. Portanto, os modelos
organizadores refletem ndo apenas as experiéncias individuais, mas também as influéncias
culturais e sociais que moldam a visdo de mundo e as interacdes do sujeito modificados e
atualizados ao longo do tempo.

No exemplo acima, a implicagcdo de seu Modelo Organizador seria justamente nédo
conseguir mobilizar-se para a constru¢do de um projeto de vida e ndo saber situar o curso de
graduacdo nesse projeto. Por outro lado, um jovem que constrdi um modelo sobre seu projeto
de vida podera ter como implicacdo a imersdo no desenvolvimento dos aspectos associados as
dimensdes de sua vivéncia académica que estdo interligadas aos seus propdsitos, executando
acOes que Ihe permitam conquistar seus objetivos e manejar a vida estudantil a seu favor.

De forma simplificada, pode-se afirmar que os elementos e significados constituem
um sistema detentor de sentido para o sujeito, no qual se pode capturar determinadas
implicagdes, que sdo resultados de um processo mental. Elementos que ndo sdo notados
podem conduzir o sujeito a fazer inferéncias para que a organizagdo do modelo tenha maior
coeréncia — uma coeréncia que é subjetiva (Moreno; Sastre, 2014; Moreno, 2010).

Nos processos mentais que os individuos realizam, objetivando construir sua

realidade, sdo construidos modelos matriciais, os quais sdo fontes de outros e permitem a
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compreensdo de saber como somos, como é 0 universo que nos rodeia e agir em consequéncia
do que criamos (Marimon; Sastre, 2020). Os modelos matriciais estdo em incipiente
discussao.

A ndo existéncia de ordem ou orientacdo formal entre a abstracdo de um elemento, a
atribuicdo de significado e suas implicacfes para 0 modelo é relevante. De acordo com as
autoras, a selecdo de um elemento e o significado dado podem acontecer a0 mesmo tempo.
Em terceiro lugar, as implicacGes podem revelar elementos novos que completem o modelo
(Moreno; Sastre, 2014).

Importa saber, no nivel de consideracGes finais desta apresentacdo sobre a TMOP, em
seus aspectos funcionais da construgdo dos Modelos Organizadores, quais processos, no
ambito dos Projetos de Vida, motivaram a pesquisadora a adotar esse referencial tedrico-
metodoldgico.

Em primeiro lugar, as pesquisas pioneiras de grande qualidade efetuadas por Pataro
(2011) e Pinheiro (2013), relacionadas aos Projetos de Vida das juventudes. Sabe-se que
ainda ndo existem muitas investigac@es (a0 menos por nds conhecidas) de Projetos de Vida de
estudantes universitarios. Todavia, esses pesquisadores tém introduzido o tema, nas varias
fases do desenvolvimento humano, o que inspira a enveredar por esta vertente no estudo com
jovens universitarios.

Em segundo lugar, a vida estudantil, em especial a dos estudantes de Engenharia,
oferece escolhas, oportunidades e acessos diversos de contribuicdes aos Projetos de Vida,
cujos fatores limitantes ou dificultadores estdo presentes e podem ser conhecidos pela
abstracdo de elementos. Por sua vez, os significados profundos e éticos dos elementos
abstraidos, a fim de que preencham de sentido, tanto a vida cotidiana como as projecGes para
o futuro, ilustram o alcance da responsabilidade social da universidade publica retratada na

responsabilidade perante si mesmos, 0s outros e a sociedade.
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5 PLANO DA INVESTIGACAO

Existem muitas formas de se fazer um calculo.
Um calculo é um caminho.
(PA).

Nos capitulos anteriores, 0 foco esteve na referéncia tedrica que embasou este estudo.
Perante 0 desafio proposto de este trabalho se pautar no funcionamento do pensamento
humano, no que concerne ao desenvolvimento dos Projetos de Vida de estudantes cotistas de
Engenharia, serdo aqui explicitados o0s objetivos desta investigacdo, a abordagem
metodoldgica e seus procedimentos, buscando contextualizar a universidade e 0s sujeitos

participantes.

5.1 Objetivos

O objetivo geral desta pesquisa é analisar os Modelos Organizadores do Pensamento e
as vivéncias académicas que estudantes cotistas de Engenharia, veteranos na FEIS/Unesp,
abstraem sobre seus Projetos de Vida. Mais especificamente, busca-se conhecer implicacfes
entre as vivéncias académicas e a permanéncia estudantil em suas relacdes com os projetos de

vida desses estudantes.

5.2 Método

No intuito de verificar quais sdo os Modelos Organizadores abstraidos pelos

estudantes participantes, 0s itens a seguir trazem o percurso metodolégico realizado.

5.2.1 Breve caracterizacdo da Universidade e da Unidade Universitéria do estudo

Contextualizar os estudantes cotistas, na universidade a que pertencem e nas
especificidades de sua Unidade Universitaria, € um aspecto importante, visto que o0 meio
social e as caracteristicas institucionais séo oriundos das dimensdes da Vivéncia Académica e,
dessa forma, impactam os Projetos de Vida.

A Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” (Unesp), universidade
publica de estudo desta pesquisa, criada em 1976, teve sua origem na fusdo dos Institutos

Isolados de Ensino Superior do Estado de Sao Paulo, unidades universitarias situadas em
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diferentes territérios do interior paulista e na capital. Detentora de diversas areas do
conhecimento, a bandeira da democratizacdo e expansdo marcam a constante procura da
Unesp por romper com a fragmentacdo, em busca de reconfiguracdes de politicas em sua
cultura, que a legitimem como instituicdo propulsora de conhecimento, inovagdo e
desenvolvimento ao estado de S&o Paulo.

A Faculdade de Engenharia de llha Solteira (FEIS) foi criada no mesmo ano e € uma
das unidades que integram a Unesp, tendo iniciado suas atividades académicas em 11 de abril
de 1977. Alem de oferecer ensino publico gratuito e de qualidade, a Unesp tem se consagrado
como um polo de desenvolvimento regional, destacando-se pela exceléncia de suas atividades
de pesquisas cientificas e tecnoldgicas e pela prestacdo de servicos técnicos a comunidade.
Possui ampla infraestrutura, com oito cursos de graduacdo: Engenharia Civil, Engenharia
Elétrica, Engenharia Mecanica, Engenharia Agrondmica, Zootecnia, Ciéncias Biologicas,
Fisica e Matematica.

A universidade foi pioneira em utilizar o Sistema de Reservas de Vagas e cotas em
grande escala entre as universidades estaduais no estado de Sdo Paulo. Iniciar a Politica de
Acdo Afirmativa no estado de Sdo Paulo foi consequéncia de um movimento politico e social
marcado em 2012, por meio do qual o governo do estado de S&o Paulo apresentou o Programa
Paulista de Inclusdo Social no Ensino Superior (PPISES) e incumbe as universidades
estaduais a implantacdo da Politica de Acdo Afirmativa, legitimando a insercéo de estudantes
em condicdes de vulnerabilidade socioecondmica em acessar 0 ensino superior via escola
publica. O destino de 50% de suas vagas para estudantes que cursaram todo o Ensino Médio
em escola publica foi preconizado. Nesse percentual, 35% se destinariam a pretos, pardos e
indigenas (numero que se refere a porcentagem de autodeclarados pretos, pardos e indigenas
no estado), mantidos até hoje.

A efetivacdo do acesso na Unesp se deu pelo Sistema de Reserva de Vagas para
Educacdo Baésica Publica (SRVEBP). Tal proposta foi aprovada no Conselho Universitario,
em agosto de 2013, com a elaboracéo e a realizacdo de metas de inclusdo em cada curso da
graduacdo. Essa grande tarefa se desenvolveu em cinco anos, mantendo-se um constante
percentual fragmentado e ampliado anualmente, em cada ano, a saber: 0 SRVEBP garantiu a
reserva de 15% das vagas em 2014; 25% em 2015; 35% em 2016; 45% em 2017; e 50% em
2018, bem como nos anos seguintes.

Como necesséria instancia para o suporte e implementacdo da Acdo Afirmativa via
SRVEBP, a Unesp cria a unidade administrativa Coordenadoria de Permanéncia Estudantil

(COPE), célula institucional da Administragdo Central. A instancia nasce com a missao de
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consolidar a politica de direitos, tendo por funcdo elaborar, planejar, acompanhar e avaliar,
em conjunto com a também criada Comissdo Permanente de Permanéncia Estudantil (CPPE),
programas, metas e acfes que tenham por objetivo promover a igualdade de oportunidades
aos estudantes que estejam em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica, a fim de reduzir
os indices de retencéo e evasdo na Unesp.

Assumindo como diretriz referencial o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil
(PNAES), a Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” realiza o suporte
socioecondémico como via inicial de atendimento dos estudantes que vieram da rede publica
de educacdo basica com renda per capita de até 1,5 salarios minimos, por meio das seguintes
modalidades de auxilio de permanéncia estudantil, ofertadas pela FEIS: Moradia Estudantil,
Restaurante Universitario, Auxilio Socioeconémico (ASE), Subsidio Alimentacdo, Auxilio
Especial, Auxilio Estagio e Auxilio Provisorio (emergencial para estudantes ingressantes).

Os sujeitos desta pesquisa foram estudantes beneficiarios de alguns dos auxilios

supramencionados, em sua maioria, beneficiarios de dois ou mais auxilios.®

5.2.2 Caracterizacdo dos cursos

Esta pesquisa se direciona a alunos de Engenharia da &rea de Ciéncias Exatas,
portanto, ndo incluidos alunos do curso de Engenharia Agronémica dessa unidade
universitaria. Tendo em vista que os cursos apresentam especificidades diferentes que podem
estar inerentes a vivéncia académica e aos projetos de vida, cabe uma explanacgdo introdutéria
de cada curso, sendo comum se tratar de cursos com grade horéria integral, duragdo minima
de 10 semestres e maxima de 18 semestres.

O curso de Engenharia Elétrica tem, entre seus principais requisitos, a aquisicdo de
competéncias técnicas, operativas, ambientais, juridicas e administrativas para projetar,
desenvolver, testar e supervisionar a producdo de sistemas, equipamentos e dispositivos
elétricos. O curso vai além de conhecimentos do ambito da geracdo, transmissdo e
distribuicdo de energia elétrica, permeando essas funcionalidades em automacédo industrial,
eletronica, telecomunicages, sistemas de controle e instrumentacéo.

O curso de Engenharia Civil atua com uma diretriz curricular articulando as varias

areas de conhecimento das ciéncias matematicas, fisicas, materiais e ambientais, cuja

® No Anexo B consta a Resolugdo Unesp n° 78/2016, vigente na época da realizagdo das entrevistas, e, no
Anexo C, a Resolucdo Unesp n° 33/2023, vigente na atualidade. Ambas revelam diferencas significativas
quanto as modalidades de auxilio.
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formagdo se apresenta em eixos centrais, em diferentes e inter-relacionados campos
constituintes, sendo os principais: estruturas, estradas, transportes, hidraulica, saneamento e
geotecnia, aléem da construcdo civil propriamente dita. A graduacdo busca desenvolver
projetos em construcdo nas dimensdes de planejar, organizar e fiscalizar a realizacdo da
infraestrutura bésica, de forma economicamente vidvel e sem agressdo ao meio ambiente,
seguindo uma ldgica funcional, estética e de seguranga de pessoas e bens.

Por sua vez, o curso de Engenharia Mecanica utiliza as areas de matematica, fisica e
materiais, em uma formacdo direcionada aos eixos de cinematica, dindmica, materiais,
termodinamica, fluidos, energia, acustica, metodologia de projetos.

Os cursos de Engenharia também possuem, como eixo comum, na formac&o, técnicas
em Engenharia, nocBes de administracdo e economia voltada para andlise critica de
organizacbes e empreendimentos, fundamentacdo e pratica cientifica, fomento para a
aquisicdo de habilidades criativas e de solugdo de problemas, geracdo de conhecimento
tecnoldgico e suas aplicacdes, papel do profissional e do campo das engenharias, no
desenvolvimento econdmico e social, voltado ao empreendedorismo, seguranca no trabalho e
ética ampliada (aqui direcionado a questdes humanas, ambientais e sociopoliticas).

Todos 0s cursos objeto deste estudo retinem, em sua formacdo, uma grande parte do
curriculo trabalhado em ambiéncia especifica, ou seja, em laboratdrios didaticos e de pesquisa
experimental, com equipamentos tecnoldgicos, maquinas, instrumentos e sistemas digitais

préprios.

5.2.3 Participantes

Com a intencdo de apresentar os participantes desta pesquisa, dois aspectos serdo aqui
expostos. O primeiro é a escolha e 0 método de triagem dos sujeitos, ao passo que o segundo,

a exposic¢do sucinta da trajetéria de vida, aqui restrita ao contexto familiar e econémico.

5.2.3.1 Selecéo dos sujeitos

O universo de participantes da pesquisa, em sua totalidade, esta limitado a 12 sujeitos,
sendo todos alunos regularmente matriculados em cursos de graduagdo em Engenharia da
area de Ciéncias Exatas da Faculdade de Engenharia de llha Solteira, da Universidade
Estadual Paulista (FEIS/Unesp), na ocasido da coleta de dados. Os participantes somam

quatro alunos de cada curso, frequentando entre o quinto e o nono semestre dos cursos de
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Engenharia Civil, Engenharia Mecénica e Engenharia Elétrica. Os sujeitos atendem aos
seguintes critérios: mostram classificacdo socioeconémica em vulnerabilidade social vigente
nos termos da Universidade e foram, na época da coleta de dados, beneficiarios de, pelo
menos, um auxilio do Programa de Permanéncia Estudantil. Os estudantes obrigatoriamente
acessaram o ensino superior pelo Sistema de Reservas de Vagas no vestibular, portanto, todos
sdo procedentes de escola publica. O total de participantes garante que, entre o total dos
sujeitos, sejam caracterizados estudantes de sexos diferentes e oriundos das duas tipologias de
reserva de vagas, ou seja, reserva para Escola Publica (EP) e reserva para Pretos, Pardos e
Indigenas (PPI). Os estudantes selecionados ultrapassaram 0s anos iniciais, aqui
compreendidos como 0s quatro primeiros semestres (dois anos).

A classificacdo socioeconémica da Unidade Universitaria deste estudo adota as
referéncias nacionais do PNAES (2008), sendo os estudantes oriundos de familias com renda
per capita bruta de um salario-minimo e meio. Associados a essa variavel, sdo empregados
como parametros socioecondémicos principais para a classificagdo socioeconémica 0s
seguintes indicadores sociais: origem escolar do estudante, moradia do estudante e condicédo
de moradia familiar, ocupacéo profissional do principal responsavel pelo grupo familiar, bens
patrimoniais do grupo familiar e existéncia de varidveis de agravo a situacdo socioecondmica,
como desemprego e/ou doencas incapacitantes dos membros do grupo familiar.”

Deve ser esclarecido que ndo havia nenhum estudante indigena, nos cursos de
Engenharia na FEIS, na época da coleta de dados junto aos sujeitos. Em linhas gerais, os 12
sujeitos foram assim caracterizados: 50% de cada sexo, 40% pardos, 8% pretos, 52% brancos.
Todos os participantes, na ocasido da coleta de dados, recebiam auxilio socioeconémico e
subsidio para alimentagdo e 90% residiam na moradia estudantil.

5.2.3.2 Aspectos de vida

A apresentacdo sucinta de cada participante, visando mostrar sua singularidade, em
seu contexto social e familiar, € um imperativo para a compreensao dos objetivos deste
estudo, intencdo limitada a focalizacdo de alguns elementos constituintes das particularidades
da vida de cada sujeito. Por motivo de organizacgéo e sigilo ético, a apresentacao sera feita por
curso, e cada participante serd denominado por uma letra de identificacdo ja aqui demarcada.

Optou-se por expor 0s sujeitos em vista dos marcos proprios de sua vida, apontados por eles

7 Os critérios socioecondmicos em que os estudantes foram enquadrados, na época da coleta de dados, foram
norteados pela Resolucdo UNESP n° 78/2016 e pela Portaria UNESP n° 144/2020.
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mesmos, durante as entrevistas, o que pode resultar em alguns aspectos diferenciados, em
cada apresentacio. E importante ja demarcar que todos os estudantes si0 os primeiros

membros de sua familia a acessar o ensino superior pablico.

Participantes do Curso de Engenharia Civil

Participante A (PA)

Aspectos de Vida: A estudante do sexo feminino, com 22 anos, autodeclarada parda, casada
h& dois meses, sem filhos, mora no municipio da unidade universitaria com o conjuge.
Residiu na moradia estudantil até o casamento e, no momento da entrevista, recebia auxilio
socioecondmico. Ingressou no curso em 2018, apds fazer o cursinho comunitario da Unesp.
Oriunda da cidade de Pereira Barreto é a primeira integrante da familia de origem a ingressar
em curso superior e na universidade publica. O pai, aposentado, com Ensino Fundamental
incompleto, exerceu atividades rurais, quando ativo. A mae é do lar e ndo chegou a concluir o
Ensino Fundamental. A aluna possui duas irméds menores, que ainda moram com 0s pais e séo
seus dependentes. A renda bruta da familia de origem era de um salario-minimo. O cénjuge
frequentou Ensino Médio completo, trabalha como funcionario operacional em uma usina da
regido e recebe um salario-minimo e meio. A aluna demonstra vinculos afetivos fortes com os

pais e irmaos.

Participante B (PB)

Aspectos de Vida: A estudante do sexo feminino, solteira, autodeclarada branca, com 20
anos de idade, é oriunda de municipio da regido da unidade universitaria. A familia
atualmente é constituida pela méde, com Ensino Fundamental incompleto, do lar, vilva,
pensionista, e do irmdo, com 23 anos de idade, com Ensino Médio completo e trabalhador de
um comercio local. A renda da familia bruta é dois salarios-minimos e meio, valor este ndo
voltado a subsisténcia familiar, visto que o irmdo estd trabalhando e direcionando seus
proventos para a constituicdo de sua prépria familia. A estudante é a primeira integrante de
sua familia a fazer curso superior. Reside na moradia estudantil, desde o primeiro semestre de

Curso.

Participante C (PC)
Aspectos de Vida: Ingressante do ano de 2019, do sexo masculino, solteiro, autodeclarado
branco, com 22 anos de idade, procedente de municipio da regido noroeste do estado, interior

paulista. O estudante, desde o inicio da graduacdo, reside na moradia estudantil e recebe
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auxilio socioeconémico. Possui como membros familiares um irmdo gémeo, também em
curso superior, e 0s pais, casados. A familia tem renda bruta inferior a um salario-minimo e
meio, sendo a figura paterna o Unico provedor, trabalhador informal da area da construcéo
civil, em atividade, cuja escolaridade ndo alcangou a conclusdo do Ensino Fundamental. A

familia reside em casa cedida, sem nenhum bem madvel ou imoével.

Participante D (PD)

Aspectos de Vida: O estudante de 23 anos, do sexo masculino, solteiro, autodeclarado
branco, procedente do interior do estado de Minas Gerais, tem na genitora, cuja concluséo do
Ensino Fundamental ndo foi possivel, a tarefa de Unica provedora, mediante proventos de uma
aposentadoria por invalidez. O estudante possui um irmdo com 37 anos de idade,
desempregado, com nivel de escolaridade similar ao da mae. Desde o inicio da graduacéo,
reside na moradia estudantil e foi beneficiario do auxilio socioecondmico. A renda bruta
familiar é de um salario-minimo. A familia reside em uma casa cedida por familiares, sem

nenhum bem movel ou imovel.

Participantes do Curso de Engenharia Elétrica

Participante E (PE)

Aspectos de Vida: O estudante do curso de Engenharia Elétrica, do sexo masculino,
autodeclarado branco, solteiro, com 23 anos, iniciou a graduacdo em 2017. Procedente de
municipio da regido metropolitana de Séo Paulo, fez parte do Programa de Permanéncia
Estudantil, residindo na moradia da unidade universitaria e sendo beneficiario do auxilio
socioeconémico, desde o inicio de seu primeiro semestre. Sua familia é constituida pela mée e
por um irmdo. A genitora, auxiliar de limpeza, divorciada, com escolaridade concluida no
Ensino Médio, € a responsavel direta pelo nicleo familiar. O irmao do aluno, desempregado,
esta concluindo a graduacdo em Administracdo em uma faculdade privada, custeada pelo
Prouni em 100% do custo; tem agravo de saude significativo e permanente, por uma doenca
autoimune. A familia reside em uma casa cedida por parentes. Nenhum bem mdvel ou imdvel
é de propriedade do ndcleo familiar. Na ocasido da entrevista, a renda bruta familiar era de

um salario-minimo.

Participante F (PF)
Aspectos de Vida: A estudante do sexo feminino, autodeclarada parda, solteira, com 25 anos,

iniciou a graduacdo em 2018. Procedente de cidade do interior do estado de S&o Paulo, desde
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0 ingresso, fez parte do Programa de Permanéncia Estudantil, residindo na moradia da
unidade universitaria e sendo beneficiaria do auxilio socioecondémico, desde o inicio de seu
primeiro semestre. Sua familia é constituida pela mae, uma irma e uma sobrinha. A genitora,
empregada domeéstica, solteira, com escolaridade nao concluida no Ensino Fundamental, € a
responsavel direta pelo nicleo familiar. A aluna € o primeiro membro da familia no acesso ao
Ensino Superior. A irmd da aluna concluiu o Ensino Medio e reside com a familia, esta
desempregada e, no momento, dependente da genitora. A estudante ndo dispés de apoio
financeiro do pai, em sua subsisténcia na graduacdo. Na separacdo dos pais, 0 genitor cedeu
imével residencial para as filhas, acordo que o isentou de arcar com apoio financeiro a
familia. Possuem um bem movel. Na ocasido da entrevista, a renda bruta familiar era de um

salario-minimo e meio.

Participante G (PG)

Aspectos de Vida: O estudante do sexo masculino, autodeclarado preto, solteiro, com 28
anos, procedente de pais do continente africano, iniciou a graduacdo em 2017, com acesso
pelo Sistema de Reservas de Vaga — categoria PPl. Morando no Brasil desde 2010, adota a
migracdo com o objetivo de buscar qualificacdo profissional para sustentar sua familia e
auxiliar o desenvolvimento de seu pais. O estudante tem uma filha nascida em seu pais,
quando tinha 15 anos de idade, a qual esta aos cuidados da genitora. N&o possui 0s pais Vivos,
mas irmaos, no pais de origem. Desde sua vinda ao Brasil, ndo voltou mais ao pais. Quando
ingressou na graduacdo, em 2017, fez parte do PPE, residindo na moradia da unidade
universitaria e sendo beneficiario do auxilio socioecondmico, até 2019, quando perdeu 0s
beneficios por ndo ter adquirido o desempenho académico, até entdo estipulado como
premissa a reconducdo dos beneficios. Apos a interrup¢do do apoio estudantil, foi morar em
Campinas, onde, com apoio de conhecidos, iniciou atividade laborativa com servicos
informais. Em 2021, retorna para o curso e é novamente inserido no PPE e, no momento,
reside na moradia estudantil e recebe auxilio socioeconémico. Dadas as condi¢des precarias
do pais de origem, somadas as préprias condi¢cdes de vulnerabilidade social do aluno, no
Brasil, sua avaliacdo socioecondmica o caracteriza como independente, com desvinculo de
protecdo econémica. Dessa forma, sua renda bruta estd norteada pelos auxilios da Unesp,

totalizando dois tergos de salario-minimo vigente.
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Participante H (PH)

Aspectos de Vida: O estudante com 21 anos de idade, autodeclarado pardo, solteiro,
procedente da regido metropolitana de Sdo Paulo, desde o inicio da graduacdo reside na
moradia e recebe auxilio socioeconémico. Sua familia esta restrita a figura materna, mulher
trabalhadora em atividade, tendo concluido o Ensino Médio, atuante como empregada
domestica, com renda bruta de um salario-minimo. Possui dois irmdos maiores, emancipados.

A familia reside em uma casa cedida por parentes, sem registro de bens moveis e imoveis.

Participantes do Curso de Engenharia Mecénica

Participante | (PI)

Aspectos de Vida: A estudante com 20 anos de idade, ingressante de 2018, autodeclarada
parda, originaria do proprio municipio, reside na moradia estudantil desde o terceiro semestre
de curso, tendo em vista 0 rompimento brusco com a figura do avd, o qual cedia a residéncia
para a aluna e sua mée. O conflito familiar destituiu de moradia a estudante, no periodo da
pandemia do Covid-19, ndo tendo a estudante nenhum suporte da figura paterna. A mée € a
Unica figura protetora, trabalhadora do comércio local, detentora de escolaridade do Ensino
Meédio, com um salario-minimo bruto de renda, impossibilitada de condi¢Bes financeiras para
custear residéncia propria para si e sua filha. Os vinculos afetivos com a méae estdo
preservados, fato que ndo se estende ao avl, mantendo a condi¢do de desvinculo socioafetivo

parcial.

Participante J (PJ)

Aspectos de Vida: Ingressante de 2019, com 23 anos de idade, procedente de municipio do
interior do estado de S&o Paulo, autodeclarado branco, reside na moradia estudantil desde o
inicio da graduacdo. A familia é constituida por uma irmd, menor de idade, estudante do
Ensino Médio, e da genitora, trabalhadora da area de satde, em institui¢do privada, detentora
do Ensino Médio com formagéo técnica. A renda da familia, na época da coleta de dados, ndo
existia, visto que a mae, por um agravo importante de salde, estava incapacitada para o
trabalho, sem recebimento do beneficio do auxilio-doenca pelo INSS, por meses
consecutivos, trazendo a familia a necessidade de apoio financeiro de familiares e amigos,
para a subsisténcia basica, que trouxe ao aluno a necessidade de apoiar a familia com os

proventos de sua bolsa de iniciacdo cientifica. A familia reside em casa propria.
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Participante K (PK)

06 Aspectos e Vida: A estudante do sexo feminino, autodeclarada branca, solteira, com 26
anos, procedente da regido central do estado de S&o Paulo, emancipada por rompimento de
vinculos socioafetivos, foi transferida de outra unidade da Unesp, em 2018, para a instituicdo
deste estudo. Ela tem, nos beneficios do PPE, sua uUnica via de suporte financeiro para a
subsisténcia. Residindo na moradia da unidade universitaria desde que atingiu a maioridade, a
estudante busca por si mesma formas de “autossustentar-se”. Apresenta problemas de saude

significativos e reporta a figura do namorado o Unico amparo de afeto e protecdo, no presente.

Participante L (PL)

Aspectos de Vida: A estudante, com 21 anos de idade, é solteira, ingressante de 20109,
autodeclarada parda e procedente do municipio do interior paulista, possui a genitora como
unico membro da familia. A méae, costureira, desempregada, com Ensino Médio completo,
sem renda alguma, na ocasido da entrevista, ndo tinha qualquer apoio do pai da estudante ou
de familiares. A busca por suporte governamental estava sendo feita, visto que a familia
morava em casa alugada, ndo mantendo condi¢des financeiras de custear as despesas
primarias. A estudante reside na moradia estudantil, desde o seu ingresso, sendo beneficiaria

do auxilio socioeconémico.

5.3 Instrumentos de pesquisa e procedimentos

5.3.1 Instrumentos de pesquisa

Para alcancar o conhecimento dos Modelos Organizadores do Pensamento dos
estudantes participantes, utilizou-se a entrevista semiestruturada, elaborada por Stanford
Center on Adolescence, em sua forma reduzida, que foi também usada por Danza (2019).
A entrevista tem o roteiro preconizado por Damon (2009), sendo acrescida de uma Unica
pergunta voltada para a permanéncia estudantil (descrita na integra, no Apéndice A).
O instrumental mostra-se fecundo em explorar os Projetos de Vida, dar liberdade para as
respostas, unindo sentimentos a elas. Além desses aspectos, segundo Danza (2019, p. 98),
“[...] a estrutura do questiondrio permite referendar e integrar os valores abstraidos com
centralidade na organizacdo do pensamento, ou, ao contrério, apresentar elementos
contraditérios que enfraquecem o elemento evocado”. No Capitulo 6, esta apresentacdo e a

discussao serdo realizadas.



76

Para investigar relagGes entre vulnerabilidade social, vivéncias académicas e Projetos
de Vida, cujos resultados e andlise se encontram no Capitulo 7, foi inserida no questionario de
Stanford Center on Adolescence uma pergunta especifica sobre a Permanéncia Estudantil.
Somado a esse instrumental, adotou-se a versdo reduzida do QVA-r (Almeida; Soares;
Ferreira, 2001). O QVA-r é um instrumento de autorrelato composto por 60 itens,
subdivididos em cinco grandes &reas, os quais foram preenchidos pelos estudantes, sem o
auxilio do pesquisador. O objetivo do QVA-r consiste em mensurar a adaptacdo académica.

A versdo reduzida contribui com o reconhecimento de cinco dimensdes ligadas a
adaptacao académica: a Dimensdo Pessoal, a qual inclui itens associados a percepcéo de si, do
bem-estar por parte do estudante, tanto fisico quanto psiquico; a Dimensdo Interpessoal, que
se refere as relacOes estabelecidas entre os outros estudantes, as relagées mais intimas, assim
como questdes associadas ao envolvimento com as atividades extracurriculares; a Dimenséo
Carreira, a qual engloba pontos referentes as aprendizagens no curso e as perspectivas sobre o
futuro profissional; a Dimenséo Estudo-aprendizagem, que abrange itens ligados aos habitos
de trabalho, a gestdo do tempo e a utilizacdo dos recursos oferecidos pela universidade; e,
finalmente, a Dimensdo Institucional, a qual inclui pontos sobre o interesse na instituicdo, o
desejo de nela prosseguir os estudos e a percepgéo das estruturas e da qualidade do servigo
oferecido.

A versao reduzida do “[...] questionario viabiliza a resposta de cada item de acordo
com o grau de satisfacdo do participante, em uma escala likert ascendente”, que se inicia com
“nada a ver comigo / totalmente em desacordo / nunca acontece”, até o grau maximo de
satisfacao do sujeito, como “tudo a ver comigo/totalmente de acordo/acontece sempre” (o
QVA-r encontra-se no Anexo A). Cabe salientar que houve a necessidade de adaptacdo e
validacdo do QVA-r a realidade linguistica e social brasileira, proporcionando, nesse formato,
melhor aplicabilidade entre os estudantes brasileiros (Granado et al., 2005).

A versdo brasileira do QVA-r contém 54 itens, distribuidos em cinco dimensdes.
O Quadro 1, a seguir, mostra as dimensdes do QVA-r e a relacdo com os itens. O QVA-r é
caracterizado por ser um questionario de rastreamento com dada limitagdo, quando se gostaria
de uma avaliagdo mais detalhada nas experiéncias que podem facilitar ou dificultar a vida do

estudante (Soares; Almeida; Ferreira, 2006):
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Quadro 1 - Dimensdes do QVA-r

Dimensodes lItens

Dimensao Pessoal: os itens sdo associados a percepcdo de si, do
bem-estar por parte do estudante, tanto o bem-estar fisico quanto

4,6,9,11, 13, 16, 19,
psiquico, estabilidade afetiva e autoconfianga. 2

11,1
22,24, 26, 33, 39, 46, 49

Dimensao Interpessoal: refere-se as relacOes estabelecidas entre os
estudantes, as relacdes mais intimas, como as relacdes de amizade,
cooperacgdo, coletividade, assim como questdes relacionadas ao
envolvimento em atividades extracurriculares, como atividades
culturais, recreativas e esportivas.

1,17, 21, 23, 25, 28, 30,
32, 34, 36, 37, 53

Dimensao Carreira: engloba pontos a respeito das aprendizagens no
curso, percepcao sobre as competéncias e capacidades, bem como as
perspectivas e expectativas sobre o futuro profissional.

2,5,7,8, 14,18, 20, 31,
45, 48, 50, 54.

Dimensao Ensino-aprendizagem: abrange itens ligados aos habitos
de trabalho, a gestdo do tempo, métodos usados para o estudo, rotina
do estudo e como utiliza os recursos da universidade.

10, 27, 29, 35, 38, 41, 43,
47,51

Dimensdo Institucional: inclui pontos sobre o interesse na
instituicdo, o desejo de nela prosseguir os estudos e a percepgédo das | 3,12, 15, 40, 42, 44, 52
estruturas e da qualidade do servigo institucional oferecido.

Fonte: Elaborado pela autora.

5.3.2 Procedimentos

A realizacdo da entrevista (Apéndice A) e a aplicacdo do QVA-r (Anexo A) ocorreram
individualmente, em horério, dia e local combinados entre pesquisador e participante, por
meio de videochamada (Google Meet), levando-se em conta o contexto da pandemia. Tendo-
se em vista dificuldades de dois estudantes em realizar a entrevista, no periodo de urgéncia
sanitaria, as entrevistas foram feitas apds o retorno das atividades presenciais, em 2022. Os
sujeitos receberam o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) (Apéndice B)
antes da entrevista, para leitura, analise e envio digital, incluindo assinatura. Foi assegurada a
protecdo da privacidade e do sigilo dos participantes. Os sujeitos foram informados
previamente sobre a necessidade de dispor de, aproximadamente, uma hora e meia para a
realizacdo da entrevista e para a posterior aplicacdo do QVA-r (cerca de trinta minutos para a
aplicacdo do questionario e uma hora para a realizacdo da entrevista). Cabe salientar que as
entrevistas foram executadas antes do preenchimento do QVA-r.

As entrevistas foram gravadas e transcritas literalmente, para que depois fosse possivel
analisar cuidadosamente as enunciacfes e como essas falas exteriorizam as representagoes

mentais, ou melhor, os Modelos Organizadores para a compreensdo da realidade dos sujeitos.
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Os procedimentos de extracdo dos dados nas entrevistas foram analisados por meio da
anélise multidimensional, que consiste em analisar as respostas das questdes conjuntamente,
visando a ndo fragmentacdo do modelo organizador. Os elementos que foram considerados
centrais para a dindmica de cada participante foram destacados e utilizados para a construcéo
dos modelos organizadores do pensamento.

Os modelos organizadores foram descritos em tabelas que continham os elementos
centrais de cada modelo, seus significados afetivos, seus significados cognitivos e as
relagcBes/implicacdes que estabelecem entre si. A interpretacdo dessas tabelas levou em

consideracdo a indissociabilidade entre afeto e cognigdo na mente humana.

5.3.3 Aspectos éticos

Realizou uma reunido individual com cada participante com o intuito de apresentar 0s
objetivos e o compromisso ético de sigilo. Todos os participantes da pesquisa foram
informados quanto a ndo identificacdo dos sujeitos e a fidedignidade das informacdes
coletadas, bem como sobre a decisdo de aceitarem participar ou ndo da pesquisa. Além disso,
foram informados sobre a forma de utilizagcdo dos dados provenientes da investigagéo e sobre
as informagdes para 0 contato com o0s pesquisadores, em qualquer momento da pesquisa,
entre outros esclarecimentos. A participacdo foi confirmada mediante assinatura de duas vias
do TCLE; sendo uma cépia entregue ao participante da investigacao e a outra arquivada pelos
pesquisadores. Este projeto foi aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da Unesp,
campus de Assis, sob CAAE n° 47003621.1.0000.5401, enquadrando-se nas prerrogativas da
Resolucdo Nacional n° 510, de 07 de abril de 2016.
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6 DESCRICAO E ANALISE DOS MODELOS ORGANIZADORES DO
PENSAMENTO REFERENTES AOS PROJETOS DE VIDA

Se eu voltasse atras faria Engenharia de novo.

Mas ndo erraria tanto. Viveria mais outras coisas e buscaria nao levar tudo tao a sério.
O medo é que nos derrota. Teria outras lentes em meus 6culos.

(PC)

Esta etapa tem o objetivo de apresentar os Modelos Organizadores do Pensamento que
estudantes cotistas de Engenharia, veteranos na FEIS/Unesp, constroem sobre seus Projetos
de Vida. Para tal empreita, alguns aspectos dos procedimentos de anélise e sistematizacéo dos
resultados devem ser evidenciados.

O primeiro aspecto reporta-se ao procedimento de extracdo dos Modelos
Organizadores, para o qual foi escolhida a “andlise multidimensional” (Arantes, 2012),
procedimento que abarca a condicdo de as respostas e questdes serem analisadas sem
separagdo, visando a ndo fragmentacdo do Modelo Organizador. Considerando-se ser o
instrumental escolhido detentor de 21 questBes dissertativas, centenas de elementos foram
abstraidos. Na tentativa de apreender as regularidades e as singularidades do pensamento de
cada participante que auxiliasse no alcance dos objetivos deste estudo, optou-se por trabalhar
com 0s modelos centrais, destacados no Capitulo 4. Os elementos que se configuraram como
centrais para a dinamica de cada participante foram revelados por meio dos seguintes

critérios:

e Abstraidos em mais de uma dimenséao do instrumento de pesquisa adotado na
entrevista e que possuem vinculagdo com a vida cotidiana, o projeto de vida,
as vivéncias académicas, incluindo a permanéncia estudantil. Esse critério
qualificou os elementos, pois, quanto mais presentes ou mobilizados, nas

diferentes dimensdes, maior sua centralidade no pensamento.

e Atribuidos significados afetivos e cognitivos, pois essa fusdo qualifica o
elemento na dindmica do pensamento, por conferir sentido. Cabe esclarecer
que se foram obtidas dindmicas cujos elementos centrais acabaram com
determinada valia enfraquecida na organizacdo do pensamento. Nesses casos,

optou-se por ndo se reter no elemento.

e As relagdes/implicacdes entre si, desde que imbricadas no projeto de vida e

nas vivéncias académicas. O pressuposto de que 0 nexo de



80

relagdes/implicagdes torna os elementos mais estaveis, dentro da dindmica do
pensamento, portanto, um critério de centralidade, foi aqui observado.
Modelos em que ndo sdo estabelecidas relacdes/implicacdes entre 0s eixos

foram dispensados.

A fim de ndo estabelecer categorias prévias de estrutura dos projetos de vida, apenas
apos a abstracdo dos elementos e significados e do conhecimento das implicacdes/relacdes,
foram pensados os modelos presentes no projeto de vida dos sujeitos, em face das diretrizes
conceituais exploradas no Capitulo 3.

O presente estudo se deteve no conceito de contexto afetivo-emocional,
compreendendo todos 0s sentimentos, pensamentos e emoc¢des que sdo parte de um
pensamento, cujo significado esta nas inter-relacbes (Moreno; Sastre, 2014).

Tendo-se em vista que 0s sujeitos deste estudo somam 12 estudantes, foi importante
que o0 processo de abstracdo dos elementos e formacdo dos modelos fosse efetuado
individualmente, respeitando as singularidades. Por conseguinte, elementos comuns podem
ser constituintes de modelos diferentes, dadas as relacdes, implicacGes e seus significados.

Os elementos centrais de cada modelo, seus significados afetivos e cognitivos, bem
como as relagdes/implicacdes que instauram entre si serdo expostos de forma discursiva para

cada participante. Nesse contexto, € importante destacar alguns aspectos dessa apresentacao:

1. O afeto e a cognicdo, enquanto dimensdes indissociaveis na mente humana,
quando separados, remetem apenas a necessidade didatica e performativa,
visto que sentimentos (significados afetivos) se reportam a organizacdo dos
Modelos Organizadores. Seguiu-se o procedimento de Danza (2019), que,
visando minimizar os efeitos desse seccionamento, atrelou os significados
afetivos e cognitivos de cada elemento e ndo dos sentimentos abstraidos na
dindmica como um todo (Moreno; Sastre, 2014; Arantes, 2012).

2. Considerando se tratar de 12 sujeitos, buscou-se explorar os Modelos
Organizadores de forma mais qualitativa, mantendo, neste momento, o cunho
descritivo por participante. Dessa maneira, 0s participantes sédo apresentados
divididos por curso, contendo uma breve descricdo de suas especificidades.
Os modelos organizadores sdo expostos por estudante, na conformidade dos

elementos centrais, significados, relacdes e implicagdes.
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A andlise dos Projetos de Vida dos estudantes é feita por meio da descricdo dos
modelos. Essa analise, implementada por uma aglutinacdo dos Modelos Organizadores dos
12 participantes, conforme o arcabouco teorico construido, possibilita dialogar em suas
inferéncias com os modelos. Cabe esclarecer que milhares de modelos organizadores foram
observados. Neste estudo, pautou-se apenas nos elementos centrais e respectivos modelos que
viabilizaram conhecer os projetos de vida dos estudantes.

6.1 Descricdo e analise dos Modelos Organizadores do Pensamento
6.1.1 Projetos de Vida com compromissos Coletivos e Societarios Incipientes

Partindo do pressuposto de que, em virtude da constituicdo de Projetos de Vida, 0s
sujeitos delimitam caminhos imbuidos de significados marcantes de sua identidade, e que tal
identidade, sempre em movimento, tem nos projetos de vida, propriamente ditos, uma
constituicdo processual e dindmica nas fases do ciclo vital dos sujeitos. Essa mesma
identidade esta carregada de valores, projecdes e circunstancias que objetivam a realizacdo e a
satisfacdo pessoal. Desta feita, o proprio projeto de vida direcionara escolhas e consequente
tomada de decisdes, nas dimensdes da vida.

Nessa primeira premissa de base, os projetos de vida aqui enfocados reunem as
seguintes caracteristicas: sdo estaveis; funcionam a partir de um organizador vivencial; sdo de
longo prazo e articulam-se ao individuo e as pessoas em seu entorno; possuem baixo impacto
coletivo e nenhum societario de evidéncia clara ou mais concisa.

Os sujeitos que aplicaram essa modalidade de projeto foram sete participantes (PA,
PB, PC, PI, PH, PK e PL), perfazendo cinco estudantes do sexo feminino e dois estudantes do
sexo masculino. Desse montante, trés alunos foram do curso de Engenharia Civil, trés alunos
do curso de Engenharia Mecénica e um estudante do curso de Engenharia Elétrica.

A analise permitiu identificar que a centralidade dessa modalidade de projeto de vida é
expressa em modelos que preveem, como elementos centrais, a familia, o estudo, o trabalho e
a condicdo socioecondmica em todos os participantes deste grupo, focalizados no Quadro 2,
abaixo, com seus significados e implicagGes. O trabalho de analise retrata falas individuais,
mas a apresentacdo dos modelos é decorrente de uma analise do conjunto das falas dos
participantes. Para melhor compreensdo desse procedimento, falas dos sujeitos serdo

destacadas posteriormente, contendo consideragdes da pesquisadora.®

8 Cabe salientar que os modelos ndo podem ser divididos, sendo aqui apresentados nesse formato apenas para
fins didaticos.
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Quadro 2 - Elementos, significados e implicac@es abstraidos pelos participantes — Projetos de
Vida com Compromisso Coletivo e Societario Incipiente

Elementos
Centrais

Significados Afetivos

Significados
Cognitivos

Rela¢des-Implicaces

Familia

casamento, filhos, unido,
inspiracdo, superacéo,
motivo e mérito

amor, felicidade,
cuidado (de si e do
outros),
reconhecimento e
gratidao

melhorar a condicdo
familiar, dar apoio

Estudo

superagdo, compromisso,
esforco, dificuldade,
objetivo, via de
estabilidade financeira,
identidade e sofrimento

angustias, frustracdes,
tristezas, remorso,
culpa, ansiedade,
depressao e alegria

Superar desafios da
graduac&o e buscar
desenvolver-se,
emancipar-se.

A superagdo por meio
de um esfor¢o com alta
expectativa de
recompensas, incluindo
a construcéo de si

Trabalho

carreira, identidade,
superacéo das condigdes
socioecondmicas,
ascensdo social,

paz, protecéo

bem-estar, felicidade,

motivacao, construcao
de um potencial
empreendedor e
autorrealizacéo

Construir identidade
profissional, superar
adversidades
socioecondémicas, apoiar
a familia

CondicGes
Socioecondmicas

necessidades e
dificuldades materiais e
educacionais

tristeza, angustia,
medo, bem-estar,
felicidade, inseguranga

Buscar independéncia
econbmica, apoiar e
cuidar da familia,
autodesenvolver-se,
possuir qualidade de
vida

Fonte: Elaborado pela autora.

A seguir, o foco se concentra na descri¢do dos elementos centrais/modelos e em sua

apresentacdo, pelos participantes.

6.1.1.1 Elemento Familia

A familia original, constituida pelos pais e irmaos, aparece na centralidade em seis

participantes, conforme descrito abaixo:

Q.3. Mais importante? E estar do lado da minha familia, sempre, né?... é... esta do lado,
quando meus pais também estao do lado, pra tudo o que vier e tudo mais. Q.4. E eu também
queria na verdade fazer os dois, eu queria, né? Ai eu pensava: vou fazer a minha faculdade e,
além de eu gostar, eu quero dar um futuro melhor pra minha familia, sabe? Q.5. Contribuir
tudo, mesmo que, tudo que meus pais fizeram, e eles tiveram muita dificuldade desde sempre,
isso que eu coloco a importancia da minha familia na frente. (PA)
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Q.3. A primeira coisa que eu coloco é a minha familia, a minha méae, meu irmé&o, no caso,
porque... € a minha base, né? A minha mée é a minha base e depois que eu perdi 0 meu pai,
entdo, assim, eu sO tenho a minha mée praticamente € 0 meu irmdo também, entdo, como
primeiro lugar a minha familia. Q.21. Eu nunca tinha saido da minha casa, entdo, eu entrei
na permanéncia, na moradia e comecei a dar mais valor em certas coisas, no que a minha
mae fazia para mim, lavar a roupa, cozinhar e tudo, entdo, isso com certeza implica também
no meu projeto de vida, porque aprendi gratiddo. E esse amadurecimento, esse crescimento,
que faco o curso pra minha familia. (PB)

Q.3. As coisas mais importantes pra mim, é minha familia. Eu acho que a familia é base de
tudo, que nos momentos que a gente mais precisa € eles que estdo 14 com a gente, nos
apoiando e nos dando forca. Q.15. Eu quero ser muito feliz. Eu quero poder ajudar muitas
pessoas, assim como eu fui ajudado, principalmente minha familia. (PC)

Q.3. E... acho que hoje em dia eu prezo muito pela minha familia. Entdo, a minha familia é
muito importante, porgue eu tive que passar num processo em que eu nao tinha contato com
a minha familia, entdo, para mim, hoje em dia, isso ndo vale a pena, eu ndo quero me ver de
novo nesse tipo de situacgéo, sabe? Tudo isso que aconteceu nesses Ultimos dois anos fez eu ter
uma relaco muito mais forte com a minha mae. Hoje, ela é a melhor amiga, é minha mée. Eu
fui expulsa da familia. Hoje sei o valor. Q.9. Olha, daqui a 20 anos eu acho que, ndo sei. Ter
uma boa estabilidade financeira e chamar a minha mée para vir morar comigo, mas tipo
assim, eu acho que é basicamente isso. (PI)

Q.3. Eu néo saberia definir direito por qué... Bom, acho que a maioria das pessoas falaria:
“Ah, minha familia, ndo sei qué.” E, nossa! Esse ano eu tive tantos problemas familiares que
eu ndo consigo nem mensurar se eu fosse contar todos aqui, seria: “Meu Deus, a vida desse
menino é uma loucura.” Mas, vamos definir coisas mais importantes. Bom, eu vou definir
minha familia, mesmo tento muitos problemas familiares, porque, enfim, né? Se da tudo
errado pelo menos eles estdo 14. Q.6. Bom, da minha familia, qual sentimento que me traz da
minha familia? E, eu n&o sei direito, eu estou me aproximando da minha familia agora, aos
21 anos, entdo eu ndo sei direito. Ah, as vezes, eu sinto seguranca. Se eu precisar de alguma
coisa, eles vao estar 14, aquele sentimento de que pode estar caindo 0 mundo e, se eu precisar
de um lugar, a minha familia me acolheria, porque eles sdo minha familia, né? Mas seria
nesse sentido de acolhimento, de seguranca, acho que da parte da minha é isso, parte da
felicidade. (PH)

Q.3. A minha familia, porque eles me apoiam, a minha mae, a minha irmé ndo tanto, mas
tipo, meus sobrinhos e meu namorado. Q.6. Ah, ser rica. Ajudar minha mée. (PL)

A familia é o elemento detentor de significados afetivos e cognitivos relevantes para os
jovens. Entre os principais significados cognitivos esta ser propulsor de forcas e estimulos para
0 estudante ter forgas para superar adversidades e o forte compromisso futuro no cuidado aos
familiares, que corresponde a responsabilidade pela familia. A instituicdo familiar é
caracterizada com sentimentos de amor, protecdo, gratiddo, felicidade, reconhecimento. Acdes
de retribuicdo aos familiares estdo presentes como objetivos a serem alcangados, nos projetos de
vida.

Por sua vez, a constituicdo de familia propria, no futuro, como parte de seu projeto de

vida, ndo aparece para dois participantes, quando projetam suas vidas para longo prazo.
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Os significados cognitivos que aparecem aqui estdo em uma satisfacdo em poder ser sozinho.
A solicitude aparece munida de afetos de alegria, felicidade e autonomia. Cabe ressaltar que a

familia original desses participantes permanece com relevancia, em seus projetos de vida.

Q.8. Olha, daqui a 20 anos eu acho que, ndo sei. Ter uma boa estabilidade financeira. Eu nédo
pretendo ter filhos, ndo pretendo me casar, entdo, tipo, a vida sozinha para mim é uma vida
boa, sabe? Eu ndo me importo de ficar sozinha, se eu tiver uma casa confortavel, talvez
chamar a minha mée para vir morar comigo. Serei dona de mim, terei autonomia. (PI)

Q.9. Com 40 anos, sei l1&. Eu queria que a minha relagdo com minha méae fosse legal, que
fosse muito boa. E bom, que eu fosse um pouco mais préximo da minha familia. Q.14. Olha,
essa pergunta é muito dificil pra mim. Porque nesse ano, eu ndo. Sei 14, quando vocé
perguntou, como vocé se imagina daqui um tempo, né? Eu sempre me imagino sozinho. Gente
sozinha também é feliz. Eu nunca consigo me imaginar com alguém, com outras pessoas.
Pode ser que tenha outras pessoas, mas sei l&. Eu nunca me imagino com outras pessoas.
Bom, se tiver algum, eu quero também, mas ndo consigo me imaginar com uma familia, com
outras pessoas assim. Entdo, minha felicidade sera sozinho. (PH)

Os participantes que incluem a constituicdo da propria familia como um dos objetivos
de vida a ser alcancado apontaram os significados cognitivos de casamento, filhos, unido,
inspiracdo, superacdo, motivo e mérito. Sentimentos de amor, felicidade, cuidado (de si e do

outros) e gratidao estdo aqui presentes:

Q.14. Bom, eu imagino que eu vou estar com minha familia aumentada, né? Eu espero, né?
Porque eu pretendo ter meus filhos, sentir esse amor. Q.16. A familia é a mais importante
alegria. (PA)

Q.14. A gente ter alguém para cuidar e ter quem cuide de mim, alguém para voceé se inspirar,
nao seria inspirar, mas um motivo pra vocé continuar, que eu acho que, guando vocé tem uma
familia, filhos, isso é um super motivo a mais, € um bdnus a mais, ndo é um peso nas suas
costas, € um beneficio. Q.10. O meu projeto de vida é me formar, casar, ter filhos. Q.15.
Olha, para mim, a felicidade ndo esté no dinheiro. Para mim, estd em ter uma familia. (PB)

Q.6. Olha, eu espero daqui a cinco anos ja estar formado. gragas a Deus. Espero... constituir
uma familia e ser muito feliz, porque eu acho que o dinheiro ndo é tudo, acho que o que
importa é a felicidade. E eu espero olhar para tras e ver que todo aquele caminho que eu
percorri, durante a graduacdo, tem um sentimento de gratiddo. Q.8. Olha, num primeiro
momento, com 40 anos eu ja espero ser pai, ter constituido uma familia. E ter o sentimento de
ver meu mérito, minha forca, e de poder passar tudo aquilo que eu vivenciei para 0s meus
filhos, cuidando deles. (PC)

Q.14. Eu ja tenho quatro sobrinhos, entdo. Ah, eles tém, ndo tanto a minha idade, mas uns trés
anos de diferenca. Ai eu j& namoro atualmente, ai eu pretendo casar e ter um filho. Um sé
estd bom. Sem familia, no temos apoio e, sem apoio, ndo temos felicidade. A familia nos d&
um motivo para superar as dificuldades. (PL)

A participante a seguir ndo0 mantém contato com os pais, desde o inicio da graduagé&o.

N&o apresentou a familia original como elemento do modelo. Contudo, a familia que
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constituiu, na atualidade, com o namorado comprova a importancia do elemento, em seu

projeto, tanto no presente como na projecéo futura:

Q.6. Quero ter uma unido forte com meu namorado. Ele é a Unica pessoa que tenho no
mundo, que me d& apoio, me protege, cuida de mim na minha doen¢a. Q.9. Se eu for uma
pessoa melhor, talvez tenha até um filho. Q.9. Terei talvez um filho. Mas ndo vou abandoné-
lo. Q.11. Quero ter meu negdcio proprio, uma unido verdadeira para dar e receber amor. Um
casamento de felicidade. (PK)

6.1.1.2 Elemento Estudo

O elemento estudo deve ser esclarecido em seu campo de compreensdo buscado neste
trabalho, que extrapola aqui o ato de estudar. Neste elemento, serdo explorados os aspectos do
ser e viver na universidade, com os seus desafios, expectativas e realidade. Aspectos da
identidade estudantil também podem ser aqui percebidos.

CompGem este elemento os significados cognitivos de supera¢do, compromisso,
esforco, dificuldade, objetivo, via de estabilidade financeira, identidade e sofrimento. Em
consonancia, os significados afetivos aparecem em angustias, frustracdes, tristezas, remorso,
culpa e alegria. O elemento estudo foi 0 que mais aparece com sentimentos desfavoraveis.

Do total de participantes, cinco concebem o estudo como uma das coisas mais

importantes na vida:

Q.3. outra coisa também importante na minha vida é a minha faculdade, eu quero terminar
ela e concluir, eu quero superar minhas expectativas, porque, quando eu entrei na faculdade,
eu ndo sabia nada de nada, é... coisas mais basicas assim, ah, sobre coisas sociais também,
eu tinha muitas dificuldades... Q.4. Isso, porque até a faculdade, desde pequena eu tive essa
afinidade, que eu escolhi Engenharia Civil, né? Ai na minha familia tem bastante de gente que
é pedreiro e tudo mais e eu sempre gostava de observar as obras desde pequenininha e eu
tinha bastante afinidade com desenho e ai no comeco eu até queria um pouco de Arquitetura,
s0 que como Engenharia Civil estava mais proximo de mim. Q.5. T4, vou comecar pelas
académicas entdo, é... igual eu falei, né? Eu vim de escola publica e na minha dltima escola o
pessoal focava mais nas provinhas que tinha tipo, Saresp e tudo mais, eles ndo mostravam
para a gente que tinha uma vida apos o Ensino Médio sabe? Eles falavam: “Vocés tém que
fazer uma faculdade”, sé que N0 ajudavam a gente a pesquisar, até quando eu sai do Ensino
Médio, eu era muito perdida e ndo sabia quase nada, eu descobri com um amigo sobre o
cursinho e eu comecei a frequentar e tudo mais, eu ja sabia que eu queria entrar numa
faculdade, s6 que eu ndo tinha acesso a uma informacao, sabe? Tipo, era faculdade depois,
ai, entdo, eu tive, eu sofri bastante pra entrar na faculdade, ai agora dentro da faculdade eu
sofro por questdo de nao conseguir acompanhar os colegas, né? Porque teve bastante coisa
bésica assim no ensino mesmo, na disciplina, que eram os dois primeiros anos normalmente,
né? Que é o ciclo mais basico, eu tive muita dificuldade, acabei a matéria, e ai embolou um
pouco 0 meu, €... o curriculo, né? Que ai foi aumentando, a grade de horario também dava
choque, entdo, eu passo um pouco dessa dificuldade de acompanhar. A faculdade é um
esforco. Tinha muita tristeza de ir mal. Q.7. Nossa, ta dificil, porque agora eu estudo bem
mais, sabe? Quando passo, fico muito alegre. Eu tenho que ficar até tarde estudando, € igual
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eu falei, eu devia fazer atividade fisica, né? Pra salde, s6 que, as vezes, eu elimino isso da
minha grade pra tentar estudar cada vez mais e, as vezes, eu estudo tanto que, as vezes, nem
entra na cabeca, sabe? Chego a estudar oito horas, fora as aulas. Eu acho que acaba
piorando a angustia, né? Se a gente ndo faz outra coisa pra distrair a cabeca. (PA)

Q.4. E... no momento, eu me encontro, bem assim, feliz com meu curso, eu td sentindo que eu
ja td6 me adaptando bem com os professores, com essa possivel volta do presencial, né? Que o
inicio da minha faculdade foi dois anos on-line, né? Entdo eu me sentia bem perdida no
comeco. Mas agora eu ja consigo me enxergar bem no ramo da Engenharia Civil mesmo. Q.5.
A vida académica é a nossa vida. Tudo gira em torno dela. Se tiro nota, fico feliz. Se n&o tiro
nota, caio em depressao, tristeza. Sinto culpa, remorso. Quando vou bem, me sinto téo leve,
feliz. Tenho 32 horas aula/semana e estudo seis horas por dia. Tenho culpa de ndo conseguir
estudar mais. (PB)

Q.3. A faculdade é muito importante. Por que quem eu sou? Estudante de Engenharia
Mecénica. Entdo, o que eu fago é o que eu sou, minha identidade. N&o sei bem se é identidade
ou personalidade. Q.4. E sofrido muitas coisas. O tanto que estudo n&o é o tanto de nota que
tiro. No comego cai em tristeza, tive que fazer tratamento. Depois fui aprendendo estudar de
jeito diferente. E sou grata. Fiz ETEC e tive bons professores. Mas falta inglés e francés, por
exemplo. Q.12. Meu projeto esta o estudo. Na faculdade que, como diz uma masica, me da a
alegria e tristeza para mostrar o que sou. (PI)

Q.2. A partir do momento que eu entrei na faculdade, eu assumi um compromisso com a
faculdade, entdo, muitas vezes, eu deixei de jogar pra estar estudando, pra fazer um evento da
faculdade, e eu acho que tem dado certo isso Eu vou superando meus erros. Tipo, eu era
muito desfocado. O estudo me ajuda a melhorar isso. Q.4. E dificil ser bom no curso, mas néo
impossivel. Entdo, quero me sentir bem sendo bom no curso, vencer, superar. Minha vida,
entdo, € fazer tudo o que for preciso para a faculdade. Todo o resto estd em segundo plano.
Infelizmente, até minha saude, as vezes, fica ruim. Mas se eu ndo esforgar, eu sinto culpa e
caio na depressao. (PC)

O papel central da vida estudantil aparece nos demais sujeitos, 0s quais demonstraram

sentimentos e a¢des voltadas a vida universitaria:

Q.2. E assim, tem a faculdade e as coisas da faculdade, e ai a gente tenta meio que mesclar,
né? Porque assim, eu faco a graduacéo, né? Que é em Engenharia Elétrica. Eu fago parte de
um grupo de extensdo também, né? Que é o WebDesign e eu também faco parte de algumas
coisas aqui da moradia. Sou representante da minha ala, ajuda o pessoal da permanéncia
com algumas vistorias também, e eu fago o meu estagio também, entdo, sdo muitas coisas pra
fazer durante o dia e, nesse periodo de pandemia, por exemplo, a gente vem pra esse meio que
a gente fica meio “so orgulho” (1m32s), assim, a gente fica “Meu Deus, eu té vivendo so pra
isso, isso é a minha vida.” E meio complicado, mas, no mais, é isso, tipo, uma das grandes
dificuldades € saber mesclar o tempo, porque uma coisa que a gente falava muito, falava néo,
eu vim percebendo isso agora, que, na pandemia, quando a gente olha para o presencial, a
Engenharia, ela se tornava um curso muito mais dificil na pandemia, no presencial. S6 que a
gente, vendo isso da pandemia, a gente percebe que era tdo dificil, sofrimento que so, era tdo
mais facil de vocé estudar, de vocé viver naquele meio. Quando na pandemia, a gente tem
aula em casa, tem tantas facilidades, tantas coisas, s6 que, mesmo assim, parece que a
dificuldade é muito maior, por esse, eu ndo sei explicar, mas parece que é muito dificil vocé
se dedicar o tanto que vocé dedicava antes para a mesma tarefa. E € mais ou menos isso, eu
me sinto assim, corrida, com o tempo corrido e tentando fazer tudo que d&, que esta ao meu
alcance, acho que mais ou menos isso. Tem que fazer para se manter vivo e ainda fazer todas
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as outras coisas. Entdo, 24 horas é muito pouco para a vida académica e penso que sem ela
nao terei estabilidade financeira, ai tento superar as dificuldades. (PH)

Q.5: E em relagéo as minhas coisas da faculdade, que também tinha esse ponto, do estudo. Eu
estou com uma falta de exercicio na mente, e uma coisa que eu também ja tinha comentado
gue tem me ajudado muito é essa questdo de estar em um grupo de estudos. Fica um negécio
tdo dificil... que tenho medo de fazer prova, eu tenho medo de ver o quanto que eu té ruim e...
eu acabo “num” travando tudo, achando que eu sou ruim em tudo, que eu ndo consigo
acompanhar o pessoal daqui de Ilha, que é muito dificil. Tenho medo e sofro muito na época
de provas. Se estudo, vou mal. Se ndo estudo, também. Mas o estudo é a minha Unica chance
de ser alguém. (PK)

Q.2. O estudo, a faculdade sdo muito importantes. A gente ndo tem muita coisa ainda, mas eu
faco faculdade justamente para poder mudar isso no futuro. E o estudo é a minha vida, o que
eu tento ser, porque, antes, eu sempre gostei de estudar... foi algo que eu gostava de fazer, eu
faco Engenharia Mecénica porque eu gostei dessa &rea, eu fiz um curso no SENAI e eu gostei
dessa area. Mas mesmo gostando é um caminho de espinhos e lagrimas também, tem muita
dificuldade, que da tristeza e te faz sentir um ninguém, uma burra. Q.3. A faculdade, porque
eu acho que é um meio bom para eu conseguir o que eu quero no futuro. E ai eu sempre fico
muito animada, porque, no comeco, t& dando certo e eu estou conseguindo acompanhar tudo
e ai eu fico bem motivada, me d& alegria passar nas matérias. Tem veteranos que eu conhego
gue elas ainda conversam com a gente, sabe? Elas vém dar palestra. Elas conversam. Por
exemplo, eu tinha uma madrinha quando eu entrei e ela conversa comigo até hoje. E ela
sempre me pergunta sobre. No meu primeiro semestre, quando ela viu que eu reprovei, ela
conversou comigo no privado, sabe? Q.19. E de grande importancia. Porque, por exemplo,
atualmente sou sé eu e minha mée, né? Como a minha avé faleceu, ai ela que morava com a
gente. E ai, como o0 namorado da minha mae faleceu, que ele ia entrar pra familia. Ele queria
que eles se casassem, quando ela se aposentasse, porque ele morava no sitio. Mas agora,
como sou sO eu e minha mée, ela ndo tem condicdes de manter na faculdade. E eu acho que s
pela faculdade eu vou conseguir ter um emprego que me dé mais do que, que me dé o
suficiente pra nossa vida. Entéo, é superimportante que a universidade seja para todos. (PL)

6.1.1.3 Elemento Trabalho

Os participantes, com o modelo Projeto de Vida, abstrairam o elemento trabalho com
bastante centralidade. O elemento recebe os significados afetivos de realizagcdo, bem-estar,
felicidade e sucesso. O trabalho traduz a possivel superacdo das adversidades
socioeconémicas, que, por sua vez, estaria vinculada ao bem-estar e a felicidade passivel de
ser gerada também por bens de consumo a serem adquiridos, além da protecdo familiar. Na
qualidade de portador de significados cognitivos, o trabalho incorpora a carreira e sua
identidade, superacdo das condic¢bes socioecondmicas atuais, tanto em ascensdo social como
em bens materiais e protecao familiar. Quanto aos significados afetivos, aparecem bem-estar,
felicidade, construcdo de um potencial empreendedor e autorrealizacéo.

Para esses estudantes, é muito importante que eles desempenhem, no futuro, um

trabalho que seja potente em significados, como se pode verificar a seguir:
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Q.11. E... mas ai eu quero me especializar, eu quero comecar a trabalhar, eu quero crescer
nessa parte do servico. E... talvez fazer o meu proprio negdcio e depois pensar mais, quando
eu tiver mais pra velhice talvez, né? Fazer planos de vida, eu sei que nada vai ser do jeito que
a gente imagina, mas ndo s6 pensar no trabalho, mas também mais pro futuro fazer viagem,
sabe? E... e entrar num trabalho e conseguir experiéncias e tudo mais. Q.5. Mas eu espero
estar num emprego, €... por enquanto, eu ndo quero uma coisa téo, tdo grande assim, eu nao
sou tdo, eu sou ambiciosa, mas eu sei que agora a gente t4 passando por esse periodo de
pandemia, que vai gerar uma crise no ano inteiro, ja ta gerando, mas eu espero j& estar
empregada, tudo certinho, com a vida mais encaminhada, eu quero ter planos, porque um
dia eu quero ter um negdcio préprio pra mim, alguma construtora ou algo do tipo, eu quero
ja estar encaminhada, ja estar com essa experiéncia talvez ja, pra conseguir alcancar os meus
objetivos e 0s meus sonhos. Q.7. Nossa, de felicidade, de dever comprido, igual eu falei, é
dificil estar bem-sucedida até 14, vai demorar muito, s6 que eu quero estar um pouco
estabilizada j&, no sentido de ja ter um emprego e poder contar com ele, é... um pouco de, um
terco do dever comprido, né? Talvez um pouco menos e nossa, a felicidade, né? De estar
conseguindo ver o comecinho do retorno, de toda aquela vez que eu me esforcei, que eu deixei
algumas coisas de lado, pra tentar fazer a faculdade. Q.13. Quero trabalhar na minha
carreira, em meu negocio. Nao sei como. Mas carreira é trabalho legal, que toca fundo no
peito. (PA)

Q.3. Trabalhar no meu sonho. Q.6. Ah, eu me imagino muito trabalhando na minha area, eu
quero trabalhar na area de construcao civil mesmo. Entéo, daqui a cinco anos eu ja vou estar
formada e eu me imagino trabalhando ou em alguma empresa ou ja trabalhando por conta em
algum projeto e assim. Q.7. E um sentimento... assim, de... como eu posso dizer, de
realizacdo. De que tudo o que eu tive que desfazer ou todas as dificuldades que eu tive nesses
cinco anos de faculdade estdo me trazendo retorno. Q.11. O meu projeto de vida é me formar
na faculdade, conseguir trabalhar na minha area, conjuntamente com isso. Q.13. Carreira é
isso. Mostrar o que vocé é pelo que vocé sabe. Quero a carreira no trabalho. (PB)

Q.5. Olha, eu espero daqui a cinco anos... estar com um trabalho muito bom, mas eu néo digo
um trabalho que eu va ganhar, nossa, 100 mil reais, mas eu quero um trabalho que eu possa
morar numa cidade que eu goste, constituir uma familia e ser muito feliz. Q.13. O mundo
muda toda hora. N&o sei se a Engenharia sera assim, como é hoje. Entdo, ndo penso em
carreira de hoje. Penso em ter conhecimento para ter um trabalho no que eu conhego. Q.15.
Para mim, a felicidade ndo estd no dinheiro, mas ter um trabalho que te dé uma
personalidade... é importante. Q.13. A gente almeja ser alguém na vida pelo trabalho, no meu
caso, de engenheiro civil, para a gente poder ter uma vida gue a gente ndo teve antes. Q.20.
Da desigualdade, sim, eu pretendo. Se Deus quiser, eu vou ter um emprego muito bom, e eu
pretendo ajudar a muitas pessoas. (PC)

Q.3. A terceira coisa é o trabalho. E... acho que hoje em dia eu prezo muito o trabalho. Eu
estou tendo dificuldade de adaptacdo pds-pandemia, mas, assim, eu t6 tentando seguir em
frente e me formar, ai o trabalho é um grande sonho. Q.6. Olha, daqui a 20 anos, eu acho que
ter uma boa estabilidade financeira, porque terei meu trabalho, serei engenheira e farei um
trabalho que eu diga ser eu, no meu melhor. Q.11. Vocé ndo tem que fazer pelo dinheiro, vocé
tem que fazer porque vocé gosta daquilo, imagina vocé t4 com os seus 40 anos, 50 anos
fazendo uma coisa que vocé ndo gosta. Tendo que acordar todo dia cedo, para estar num
ambiente que vocé ndo quer estar. Q.13. Eu acho que isso eu ndo consigo imaginar, entao,
para 0 meu projeto de vida, eu quero estar na area que eu gosto, que é trabalhando na area
da manutencdo, porque é a mecanica pura. E dar treinamento para empresas. Acho que é
isso, eu ndo almejo muitas coisas, mas eu acho que isso é o principal que eu penso. (PI)

Q.3. O trabalho tem que ser algo que mostre o que eu serei, 0 que vou construir. Porque eu
serei muito mais do que conhecimento. Serei também essa dor que eu sinto e esta alegria.
Tipo. Chorar, sentir o gosto do salgado, quando a gente chora por estar feliz. Felicidade tem
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0 gosto do salgado. Q4. Porque com o trabalho eu sou muito, poxa é tempo da sua vida que
vocé ta dedicando pra s6 ganhar dinheiro? N&o. E vocé ta meio que deixando de viver pra
ganhar aquele dinheiro, ai eu penso assim: “Poxa, to consumindo a vida.” Entdo, ndo
precisarei gastar o tempo de ninguém e sé precisarei gastar 0 meu tempo, que eu vou gastar
fazendo uma coisa que eu gosto, entdo pra mim estara Ok. Acho que € isso... (PH)

Q.7: Eu me imagino com uma casa cheia de cachorro, com meu proprio negocio, com... E...
eu acho que uma coisa que eu quero muito, assim, € ter condi¢do de tipo, assim, ter um
negacio, onde eu consiga desenvolver coisas relacionadas com a tecnologia e materiais e que
essa empresa consiga contribuir de alguma forma na localidade aqui, porque eu estudei a
minha vida inteira na escola publica, eu t6 fazendo uma universidade publica, eu tive bolsas
de... bolsas pra estudar, bolsas pra pesquisar da parte publica, né? Acho que é mais do que o
meu dever, pegar e ir... fomentar alguma coisa, ajudar alguma coisa, dar essa contribuicéo
local, pelo menos local. Eu queria muito fazer alguma coisa local. Quero qualidade de vida e
paz. Esse negdcio de ter um trabalho, de olhar para tras e ver as coisas legais que descobri
ou que contribui ou sei la, né?... Acho que isso é 0 que td mais proximo de satisfatério, né?
Acho que é isso. (PK)

Q.13. Eu pretendo ter uma carreira na Engenharia Mecanica. Gosto de pensar que vou
trabalhar com projetos, talvez até de aeronaves. Isso me traz paz e me motiva. Penso que
seria muito feliz em ter trabalho e carreira. Porque vocé pode ter um trabalho e ele ndo te dar
uma carreira. Ai vocé ndo cresce e perde a sua chama de vida. E a Engenharia é a mudanca,
igual a sociedade. Tudo muda. O trabalho tem que ter realizacéo, para valer a pena. (PL)

Dos participantes desse modelo, um ndo colocou o exercicio funcional da Engenharia
como objetivo de trabalho, ndo remetendo igualmente o exercicio profissional como desejo,

no campo da Engenharia:

Q.5. Enfim, dinheiro ndo é tudo, mas é muito importante. Mas o estagio, porque eu nao
trabalho em uma area da Engenharia de fato, eu trabalho num banco, sé que é muito
diferente, porque, depois que eu entrei no estagio, principalmente, eu fiquei com essas
duvidas, sera que eu td no curso certo? Porque eu ndo uso coisas especificas da Engenharia
Elétrica no meu estagio, eu uso coisas especificas da Engenharia, mas nao da Engenharia
Elétrica. E eu fico assim: “Nossa, cara, eu gosto tanto disso aqui, serd que eu escolhi bem
mesmo?” Mas, acho que também é um sentimento de seguranca, de estar ali. E pensar que
nao preciso ser s6 um engenheiro elétrico. Posso ser outras coisas com a Engenharia. (PH)

6.1.1.4 Elemento Condicdo Socioeconémica

O elemento Condicdo SocioeconOmica aponta limites, circunstancias, idearios e
estruturas impostos aos estudantes pelo marcador de classe. Esse elemento aparece vinculado
em varios outros elementos, de sorte a reconhecer e identificar os recursos disponiveis aos
estudantes que afetam as oportunidades e possibilidades dos jovens, em seus projetos de vida.

Para a identificacdo e a apreensao desse elemento, foram incluidas falas que abarquem

o0 vetor de vulnerabilidade econdbmica como o vetor antagbnico projetado pela estabilidade



90

financeira, seus significados, produtos de acesso presentes na projecéo, tracos de identidade a

ser construida e outros fatores que remetem a esse sentido:

Q.3. Eu sinto essa dificuldade, sabe? De nédo conseguir muito acompanhar os amigos, porque
vim de escola publica... e dificuldade dentro de casa, né? Porque, querendo ou ndo, é... é, a
minha mée trabalha como faxineira e tudo mais, ai diminuiu um pouco o servi¢o dela, entéo,
um pouco de dificuldade a gente tem financeiro, assim, né? Agora que as coisas estdo
melhorando, minha mae teve que fazer empréstimo. Q.15. A felicidade tem uma coisa que
também passa por ndo sofrer com a falta das coisas, tipo, viver bem financeiramente. (PA)

Q.7. E um sentimento... assim, de... como eu posso dizer? De realizagdo. De que tudo o que eu
tive que desfazer ou todas as dificuldades que eu tive nesses 5 anos de faculdade estdo me
trazendo retorno. E esse sentimento que terei uma boa condigéo financeira. Q.10. Eu imagino
gue seja a parte inicial dos sonhos, das nossas é... de almejar alguma coisa e depois, ao longo
dos anos, conquistando aquilo que vocé sempre sonhou, 0 que vocé espera do seu futuro,
entdo, pra mim, o projeto de vida englobaria 0 que eu espero da minha parte financeira,
amorosa, familiar, tudo. (PB)

Q.5. Ah, gracas a Deus, com a bolsa do auxilio socioeconémico € possivel eu me manter aqui
muito bem, porque como tem os meus processos, né? A minha familia ndo tem uma situagéo
financeira muito boa, né? A gente é pobre. E gragas ao auxilio, eu consigo me manter muito
bem e nisso eu posso estudar, porque talvez, se eu ndo conseguisse o auxilio, eu ndo estaria
aqui hoje, entdo, eu sou muito grato a Deus por isso. Q.11. Olha, eu pretendo me formar,
conseguir um bom emprego logicamente e ter superado a pobreza, quando puder ser
realizado na atividade que eu escolhi para fazer. Q.16. Dinheiro néo traz felicidade, mas pode
proporcionar muitas coisas para a gente ser uma pessoa e um engenheiro melhor. Com 40
anos, posso viver essas coisas. (PC)

Q.3. Eu estou tendo dificuldade... ai eu trabalho, fago bicos. O trabalho, como eu sai de casa,
a minha mée ndo me ajuda tanto... ela ta cheio de divida e ela ainda t4 pagando essas dividas,
entdo, eu evito pegar muito dinheiro com ela, porque ela a vida inteira me criou sozinha, sem
pai, e a vida inteira ela pegou esse dinheiro pra me criar. Entéo, trabalho os fins de semana
para poder pagar meu notebook, poder comer bem uma vez na semana e pagar a academia,
gue adoro. N&o quero que a minha mée tenha que mandar todo o dinheiro para eu me sentir
confortavel, entéo, eu corro atras pra dar esse luxo que eu tenho. (PI)

Q.3. Minha familia ndo pode me dar tranquilidade financeira. Eles ndo tém nem para eles.
Q.5. Eu estou fazendo Engenharia Elétrica e trabalhando on-line para um banco. Com
linguagem de programacdo e fazendo aplicativos. Trabalho com sistemas digitais da
Engenharia, mas ndo é Engenharia. Q.6. N&o sei se consigo imaginar daqui a cinco anos.
Tenho e tive muitos problemas com a minha familia. Porque fazer a facul é deixar de ajudar
na comida da casa. Paguei o preco. Entéo, tive que me virar. Q.15. Agora eu estou meio que
sentindo a felicidade, pois posso comprar coisas que ndo podia, pois eu ganho um pouco de
dinheiro e posso adquirir algumas coisas. Pude ir pela primeira vez ao dentista particular.
Q.16. Me faz feliz me desafiar, hoje sou menos pobre. (PH)

Q.1: Minha criagdo ndo tem essa de filho ficar com pai dando comida para ele fazer
faculdade. Q.5. Quero poder ter minha independéncia, comprar as coisas que preciso € isso
me deixara feliz, porque poderei ser eu. Q.11. Meu projeto de vida é ter uma empresa minha e
ter condicdes de ter qualidade de vida. Q.17. Ter salde e autonomia financeira, trabalhar no
que gosto, amar e ser amada. Q.9. Mas ter, em relacdo as coisas, eu falo que é ter
tranquilidade financeira, com certeza que isso ja faz... Eu tava até comentando disso com o
meu namorado, que eu acho que ja tem uns... ndo sei, acho que desde os meus 13 anos eu
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num... Eu tenho preocupacdo em relacdo a conta, em relacdo as coisas, entendeu? Eu ndo
preciso ser rica, ndo preciso, ndo preciso, eu tendo um conforto ali, aqui € um lugar
maravilhoso. (PK)

Q.3. Dificuldade financeira é uma vespa no estdbmago. Li isso em um livro e entendi minha
gastrite [risos]. Q.9. Com 40 anos, espero ter estabilidade pela minha profissdo. Poder
comprar as coisas também € importante. Ser € importante. Mas ter também é. Q.17. Eu acho
gue viajar. Ter mais momentos de diversdo, como vejo na TV. Q.18. Eu gostaria que as
pessoas nao fossem ricas e pobres. (PL)

Dos sete participantes, dois estavam trabalhando no momento desta pesquisa,

conciliando a graduacao e o trabalho:

Q.5. Eu estou trabalhando para um banco com aplicativos, usando linguagem de
programacao. Assim, consigo me manter melhor. Embora seja por semana, consigo comprar
coisas que precisava. Comprei meu notebook, roupas e meu celular. Com a permanéncia, eu
pago meus custos com refei¢des. Mas sera por pouco tempo, infelizmente. (PH)

Q.3. Como eu sai de casa, a minha mde ndo me ajuda tanto. Tanto porque ela ta cheio de
divida e ela ainda ta pagando essas dividas, mas eu td trabalhando por causa disso, porque
ndo quero que a minha mae tenha que mandar todo o dinheiro pra eu me sentir confortavel,
entdo, eu corro atras pra dar esse luxo que eu tenho. Que é comer o0 que eu gosto, vestir as
roupas que eu gosto, sabe? Quando ser engenheira terei sempre esse luxo. (PI)

Existe uma rede de significados da juncdo dos elementos, sendo que, de forma clara
ou implicita, o elemento “condigdes socioeconOmicas” estd transpassado nas intengdes
voltadas a sociedade pelos jovens ou em sua percepcao do que é ruim ou poderia ser melhor,

no mundo:

Q.18. Eu acho que principalmente... investir em educacdo de forma correta, sabe? Levar
cultura para as pessoas e tudo mais, é... algo, empatia, normalmente, igual eu t6 aqui falando,
eu tenho pouco, mas tem muita gente que tem menos que eu ainda, sabe? E ndo tem acesso a
educacdo direito, sabe? Outra coisa, que, em vez de sO reclamar e apontar o problema, eu
acho que mesmo as pessoas que teria, conseguir, sabe?, fazer doagdes, eu falo até questao de
alimentacdo, porque, muitas pessoas que praticam a violéncia também, acaba é... como que
fala, culpando um pouco o ato de violéncia, por ter, ndo ter tido acesso a educacao, uma
educacdo, ndo que seja uma educacgdo correta, uma educacdo que seja realmente mais
aprofundada com culturas e tudo mais, é, porque, pra ser um lugar mais justo para as
pessoas, né? Pra elas conseguirem se formar, ndo sei, ou conseguir um emprego legal e
descente, eu acho que isso... (PA)

Q.18. No momento, eu ndo sei te dizer se eu consigo fazer alguma coisa que realmente tenha
impacto. Eu te falo que eu vou participar de um projeto pelo grupo PET que a gente vai estar
incentivando os alunos de escola publica a prestar o vestibular da Unesp. Entdo, eu vejo isso
como uma certa iniciativa, sabe? Q.19. N&o sei ainda como, nem por onde, mas pretendo.
Acho que o estudo é importante para o trabalho digno e para o projeto de vida de nés, jovens.
A educacdo pode nos tira das condigdes dificeis de vida, como as que minha familia ja
passou. (PB)
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Q.19. Da desigualdade sim, eu pretendo. Se Deus quiser eu vou ter um emprego muito bom, e eu
pretendo ajudar a muitas pessoas. Porque é muito dificil vocé ver criangas as vezes sem ter o
gue comer em casa. Claro que a gente ndo consegue ajudar o mundo todo. Mas, se a gente
conseguir ajudar pelo menos o nosso vizinho e a nossa familia, isso ja é suficiente. Porque, se
cada um ajudar um pouquinho, ndo haveria fome no mundo. Acho que isso € a base de tudo. E a
respeito da seguranca, lutar por medidas, nem que seja no governo, nem que seja indiretamente,
por meio de um voto, de alguém que investir na educacdo, no lazer, na salde, porque eu acho
gue, se vocé investe nisso, talvez a seguranca seria bem melhor, eu acho. (PC)

Q.18. Uma coisa que me incomoda muito no mundo é o egoismo. As pessoas, elas ndo pensam
como as outras pessoas se sentem. Tanto que hoje em dia a gente consegue ver a fome, a
gente consegue ver a mudanca do clima, porque tem muito desmatamento, por causa do
agronegécio, principalmente na Mata AmazOnica. As pessoas desmatam, porque tém que
viver. Que trabalho é esse que faz 0 mal? E, tipo assim, isso vai afetando as pessoas, pouco a
pouco, entendeu? Por exemplo, por causa dessa mudanga de clima, o pessoal da agro ta
tendo muita dificuldade no plantio das coisas. 1sso vai afetar no preco das coisas no mercado,
entendeu? Isso é uma coisa que me incomoda muito, de vocé ter que se esforcar pra comprar
uma coisa, que, tipo assim, muita gente joga fora, muita gente tem empregos com salarios tdo
diferentes. Q.19. Eu acho que, tipo, o futuro a gente ta fazendo agora, sabe? Entao, se todos
os dias vocé praticar isso. E, porque é uma coisa minha, a minha familia fala que eu fago
muito, que é tentar entender o lado das outras pessoas, mesmo que seja perca de tempo.
Porque, querendo ou ndo, tem gente que é muito ignorante e ndo importa o que vocé falar,
n&o vai mudar de ideia, dai a educaco. Mas n&o é esta educagdo de formar engenheiro. E
uma educacao de cultura, solidariedade para outro mundo. (PI)

Q.18. O que eu gostaria que fosse diferente no mundo? Vamos pensar. Eu acho que a questéo
gue faria mais diferente na minha vida e na vida de tantas pessoas seria 0 nosso sistema
financeiro. O capitalismo exacerbado, né? Eu ja pensei muito sobre isso. Porque eu ficava
assim, poxa. Principalmente depois que eu comecei a trabalhar no banco, eu ficava assim:
“Nossa, como que algumas pessoas tém tanto dinheiro e outras pessoas tém tdo pouco
dinheiro, sabe?” Ndo precisava que fosse todo mundo igual, tipo, em questdo financeiramente
e todo mundo recebesse, sei la, a mesma quantidade, mas que as pessoas recebessem para, de
forma que elas conseguissem ter uma vida confortavel também, sem precisar, sabe? Q.19.
Poder estudar, cuidar da familia, poder ter muitos projetos na vida. Sei 14, porque, eu vejo
gue essas questdes influenciaram muito na minha vida, porque, as vezes, eu ficava assim:
“Nossa eu precisava disso, e isso custa tanto.” Mas tantas outras pessoas tém uma
quantidade tdo grande que vocé fica: “Nossa, por que, sabe?” E eu acho que isso eu gostaria
gue fosse diferente. (PH)

Q.17. Justica e injustica. Isso resume o melhor e pior no mundo. Olha, meu pai... acabou
comigo, me deixou passando necessidade, falava que era minha culpa, que eu que busquei
iss0, que nessa minha vida, é... eu ndo lembro as palavras, mas eram palavras bem pesadas,
sabe? E eu ja tava sensivel, eu tinha acabado de mudar pra llha Solteira, minha mae também,
eu tava voltando a falar com a minha mée, porque a minha mae j& tinha metido o louco em
mim antes, entdo, assim, aquilo, aquilo me estracalhou, sabe? Eu acho que justica, porgue 0s
pais tém que ajudar os filhos. (PK)

Q.18. Eu acho que, futuramente, eu, por exemplo, investiria em... sei 14. Por exemplo, quando
a faculdade precisasse de pessoas para ajudar quem tiver com esses tipos de problemas
financeiros. A desigualdade social € o pior problema do mundo. N&o sei o que irei fazer, mas
vou fazer algo pelo mundo. (PL)

Os quatro elementos centrais desse Modelo, como visto acima, transpassam-se e

apresentam uma ampla gama de significados cognitivos associados aos significados afetivos
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com relagdes/implicacdes nitidas. O estudo estabelece relagdes/implicagfes com o elemento
familia, na medida em que os jovens mencionam o desejo de contribuir para a mobilidade
social de sua familia original e da que sera constituida. Os esforcos da vida académica estéo
implicados na atuacdo profissional futura, da carreira e no estudo. A dedicacao e a superacao
dos obstaculos estd em honrar os pais, conseguir oportunidades no futuro e superar as
adversidades socioecondmicas vividas até 0 momento.

Conforme observou-se, nas falas, o trabalho evidencia diversos significados, nas
projecdes, tais como realizacdo pessoal no exercicio funcional da Engenharia, sucesso e
retorno financeiro. O elemento estudo caracteriza relagfes/implicacbes com a familia, visto
gue 0s jovens 0 compreendem como um meio para cuidar e se responsabilizar, até
economicamente, por ela. Por fim, as condigdes socioecondmicas sao apresentadas em duas
diferentes maneiras, ora como empecilho para o alcance dos objetivos, ora como motivadores
carregados de significados para a sua superacao.

Os estudantes que apresentaram estes elementos/modelos manifestaram preocupacdes
sociais e intencdes de acbes de contribuicdo ao mundo com a caracteristica de estarem
reportadas ao futuro, sem a presenca de acdes no presente e na prépria vivéncia académica.

A seguir, serdo abordados modelos que explicitam uma outra modalidade de projeto

de vida. A modalidade com preocupacdes sociais efetivadas na atualidade.

6.1.2 Projetos de Vida com Compromissos Social

A forma de organizagdo do pensamento da modalidade de Projetos de Vida com
Compromisso Social estd focada nos elementos centrais familia, autoconhecimento, trabalho,
condicdes socioecondmicas e engajamento social. Tal modalidade revela uma organizacéo do
pensamento que desenha uma associacdo de dindmicas por projetos bem-estruturados dos
estudantes, 0s quais orientam suas vidas, na superacdo das adversidades atuais, na construcéo
de objetivos de curto, médio e longo prazo. A diferenca desses projetos em relacdo ao descrito
anteriormente estd na acdo atual de engajamentos em acbes cotidianas em prol da
coletividade, inerentes ao proprio processo da graduacdo, nas suas relacfes interpessoais e
comunitarias, bem como do desenvolvimento critico de seu exercicio estudantil, na vivéncia
na universidade publica. Tais aspectos tém implicagdes no desejo de dar um retorno para a

sociedade.
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Quadro 3 - Elementos, significados e implicagcdes abstraidos pelos Participantes - Projetos de
Vida e Compromisso Social

. Significados Significados ~ L
Elementos Centrais Afetivos Cognitivos Rela¢des-Implicaces
Motivar a graduacao
o Amor, felicidade e Responsabilidade Ampara}r_econt_)mwamente
Familia - x Emitir apoio como
inseguranca Protegdo .
reconhecimento
Priorizar a familia
Tristeza Habilidades Alcangar maturidade e
legri Aptiddes seguranca
Autodesenvolvimento A_e_grla P ; Superar adversidades
Felicidade Sabedoria L
~ A individuais
Frustracao Resiliéncia
Autodesenvolver-se
Tranquilidade Alcangcar aprendizado,
Trabalho Felicidade Suces_sc_) conhecimento e
- Empregabilidade A
Alegria competéncias
Seguranga . .
- Angustia Contexto racial Buscar |gualda_de & equidade
Condicoes - social
: . Paz Estabilidade L
Socioecondmicas - . . Alcancar determinag&o para
Tristeza financeira
empreender-se
Vencer pobreza
Solidariedade Enfrentar a d_e3|gualdade
. . social
. . Alegria Conhecimento . o
Engajamento Social e . . Construir resisténcia
Felicidade Ajuda/apoio . -
! Assumir responsabilidade
Oportunidade .
perante a sociedade

Fonte: Elaborado pela autora.

Os sujeitos que aplicaram esse modelo foram cinco participantes (PD, PE, PF, PG e
PJ), perfazendo quatro estudantes do sexo masculino e um estudante do sexo feminino. Desse
montante, trés alunos foram do curso de Engenharia Elétrica, um estudante do curso de
Engenharia Civil e um aluno do curso de Engenharia Mecanica.

Os Projetos de Vida com Compromisso Social desses cinco jovens obtiveram
fundamentos na avaliacdo do estabelecimento de relagfes/implicacfes entre os elementos e
seus significados, indicando determinado fator de elaboracdo dotado de complexidade, visto
que séo estaveis na organizacdo do pensamento e, portanto, menos vulnerdveis a mudancas as
quais os projetos sdo naturalmente submetidos, na propria vivéncia e experimentagcdo da
graduacdo, nas dificuldades econdmicas e relacGes afetivas.

As metas pessoais dos participantes comungam com as mudangas que gostariam de
ver. no mundo, sendo essa a principal marca desses projetos, pois séo dotados de agOes

cotidianas em desenvolvimento e ndo somente direcionadas a um futuro. Para corroborar a



95

compreensdo, na sequéncia, o foco se ateve aos elementos caracterizados nas falas abaixo

transcritas e ilustradas no Quadro 3.

6.1.2.1 Elemento familia

A familia, como elemento desse projeto, € vista e entendida como um elemento central
na construcdo dos modelos e projetos de vida dos jovens. O elemento esta associado a
sentimentos de amor, protecdo, responsabilidade, felicidade e inseguranca.

Nos trechos transcritos a seguir, é possivel constatar as relagdes/implicacdes do
elemento abstraido com os significados cognitivos de afeto, apoio, protecdo, motivacdo para o

projeto de vida relacionadas a familia de origem:

Q.6. Acho que eu consigo falar o que eu espero que aconteca... conseguir ajudar meu irmao,
minha familia, eles sdo parte de mim e tenho responsabilidade com eles... Q.17. Mas eu acho
que talvez ainda ter presencga de alguns membros da familia e poder contar com eles, familia
é irmaos e mde. Pai também, apesar que meu pai é ausente, mas acho que seria isso, nao
consigo imaginar uma felicidade atual, especifica, sem eles. (PD)

Q.3. Acredito que minha mae e meu irmao, minha familia, né? Acho que é a primeira coisa
mais importante que eu dou muita prioridade. Como eu fui protegido, quero fazer o0 mesmo
pela minha familia. Tudo que sou e quero esta no amor da familia. (PE)

Q.14. Tenho a minha irma também, a minha irma é um pouco mais nova que eu. Ela teve um
filho recentemente, e eu as amo, as duas sao tudo para mim. (PF)

Q.3. A segunda prioridade coloco a familia, na pessoa de meus irméos. Meu irmao cagcula,
minha irma mais velha e meu outro irmao. Esses também sdo outra prioridade, no sentido que
eles fazem parte de mim, deixei eles 14 no meu pais, mas eles nunca sairam de dentro de mim.
Aonde eu vou, o que eu estou fazendo, estou fazendo pensando neles. (PG)

Q.3. Acho que primeiro é minha familia, porque eles me apoiam, eles sempre me ajudam no
que eles podem, para eu estar aqui na faculdade e na vida também. (PJ)

A familia a ser constituida, no futuro, associada a afeto e protecdo como parte

importante do seu projeto, aparece nos seguintes participantes:

Q.14. Vou constituir uma familia. Uma familia de amigos, com afeto e uns cuidados dos
outros. Posso até um dia ter uma filha. (PD)

Q.14. Depende, o que que é familia. A familia, como eu entendo, eu pretendo construir, para ter
uma base, um alicerce. Mas eu t6 vendo que a vida vai passar e eu vou acabar conhecendo
alguém que eu tenha esse lugar, sabe, assim? De alicerce, de refugio, de apoio. (PF)

Q.14. Néo sei bem, mas acho que eu ja tenho algumas visdes do que que eu quero se eu tiver
alguém... eu quero adotar uma crianca talvez, eu penso muito em adotar alguém futuramente.
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Q.15. Acho que a felicidade por si s6 ela ndo se define o que que é, mas eu acho que ela seria
um agrupamento, um agrupamento de vocé ter uma familia que te trata bem. (PE)

Q.14. Sim. Tenho um pouco de, inicialmente, de preocupacgao pra saber se eu vou saber lidar
com as relacGes. Saber se eu vou poder apoiar as pessoas, Se eu Vou ser compreensivo o
suficiente para conseguir ajudar as pessoas, a familia que devo construir tem que ter amor e
cuidado. (PJ)

O participante G constituiu uma familia, pois tem uma filha, no pais de origem.

A familia a ser constituida no futuro esta associada a afeto e protecao:

Q.3. A primeira eu diria que é minha filha. Aos 15 anos, eu tive minha filha, eu tive minha
filha aos 15 anos e, nesse tempo, estava uma crianga, assustada, e ndo é uma situacao facil de
lidar, ai eu fui aprendendo a conviver com isso. Com adolescente eu cresci e hoje estou com
29 anos e tenho esperanca de ver ela crescer cada vez mais e poder ama-la como seu pai e
poder sustentar. Suprir o que eu puder nesse sustentar, em todas as coisas possiveis que eu
puder na vida dela. Entao eu diria que ela é minha primeira prioridade.

6.1.2.2 Elemento autodesenvolvimento

Esse elemento se caracteriza pela relevancia que os participantes atribuiram ao seu
desenvolvimento, quer seja na esfera pessoal, quer na académica, ou profissional. Apresenta
significados afetivos de superacdo, crescimento, frustracdo, tristeza, busca da maturidade e
felicidade:

Q.2. As trés coisas mais importantes, superacdo, inclusive de tristezas, realizagdo de sonhos e
experenciar coisas novas para vencer frustracdes. Q.3. Superacéo, sim. E uma coisa muito
importante, né? Porque muitas vezes a gente ta com metas que a gente acha que vai ser
impossivel. Conseguir me superar cada vez mais pra poder acreditar que eu consigo ser
capaz de fazer as coisas, de conseguir coisas maiores. Q.5. Eu acredito que ia ter todo esse
apoio de como fazer, de como chegar, mas é uma coisa praticamente sozinha que eu descobri
e acho que todo estudante descobre que tem que fazer sozinho. E muita coisa na faculdade, eu
descobri também que era eu por eu, sabe? Que se eu ndo fosse atras, seria praticamente em
vao, nada daria certo. Ai... me deu branco, agora. Q.8. Acho que a vida sempre isso de
comprometimento e, as vezes, esse comprometimento parece que a gente ta preso com alguma
coisa e ai a gente sempre quer conseguir alcancar com o que a gente tem. Q.15. Felicidade é
conseguir estar calmo, calmo e tranquilo em uma situacéo, em paz. E néo ter preocupacao.
Que te tira desse momento, que ndo deixa vocé vivenciar 0 momento e, por mais simples que
sejam 0s momentos, se vocé tiver calmo, se vocé tiver de boa e aceitando 0 momento e as
pessoas que estdo com vocé, eu acho que isso é felicidade para mim. Q.17. Eu sempre soube,
sim, que eu tinha capacidade, tanto que muitas coisas que eu comeco a fazer, alguns planos
eu sempre comego com essa Visdo de que eu Sou capaz e eu vou atras até conseguir. Aprendi a
ter foco, tenho essa habilidade, sabe? Talvez o foco seja o caminho da felicidade. (PD)

Q.3. A terceira é a resiliéncia, acho que sdo as trés coisas importantes e que fazem muito
sentido para mim, porque a resiliéncia ¢ a maturidade. Q.4. Eu acho que é uma dificuldade
muito, é pessoal, sabe? E eu mesmo lidar comigo mesmo, entdo, acho que é um desafio
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constante de autoconhecimento que eu acho que é o maior desafio que eu encontro, hoje em
dia, para crescer como gente. Q.5. Eu tento me analisar, tentando pegar uma perspectiva
externa, assim, eu sei que é dificil se analisar de forma externa, mas € tentando entender o
que eu faco que ndo da certo, sabe? O que afeta, 0 que me deixa triste, e tento mudar, né?
Tanto fazer alguns planejamentos e tento mudar o meu dia. Q.9. Eu espero que eu esteja
satisfeito com as escolhas que eu fiz, né? Espero que eu nédo tenha nenhum arrependimento,
gue eu esteja satisfeito, que eu olhe para tras e pense: “Legal essa caminhada que vocé fez,
deu frutos, e consegui ter uma boa performance”. (PE)

Q.9. Experiéncia de vida. Sabedoria, porque eu acho que a gente vai adquirindo isso,
conforme a vida vai passando, a gente vai entendendo. Eu queria entender muita coisa que eu
entendo hoje e poder falar para mim no passado, mas ndo tem como, né? Bom, acho que
muita gente queria fazer isso, né? Mas é isso. Eu vejo gue, conforme a idade vai avangando,
eu acho que € isso, experiéncia de vida, mais autoconhecimento e conhecimento do mundo
também. (PF)

Q.2. Vim para c4, para o Brasil, aqui verticalmente cresci no sentido talvez que, quando
cheguei aqui, comecei a obter um conhecimento de mim mesmo, de uma forma diferente, um
conhecimento pessoal, comecei a saber mais quem eu era, comecei a ter mais entendimento,
comecei a ter mais ansiedades, comecei a ter mais entendimento das minhas questdes.
Comecei a perceber que eu poderia, que eu, em algum momento, estava deprimido. Q.3. E um
desafio interno diario, ter que lidar com isso constantemente, ter que me superar, entao,
preciso de alguma energia para me animar todos os dias, para poder continuar seguindo no
contetdo das matérias. Muito embora que seja um sonho, um grande sonho meu. Em tornar-
me engenheiro, eu gosto bastante da abordagem das matérias, eu digo isso de boca cheia, eu
gosto mesmo. Mas tenho enfrentado dificuldade em manter a cadéncia, em fazer essas
matérias de forma constante, assim. O estudo para eu tem sido a minha grande dificuldade,
manter o0 &nimo para seguir, ndo que eu desgoste do curso, ndo que eu odeie 0 curso, nao.
Nada a ver. N@o que eu tenha algum entrave com algum professor, ndo tenho. E talvez esse
seja a questao bioldgica mesmo que me tira esse foco, atualmente. (PG)

Q.2. Acho que paz também, paz é importante para a gente, salde mental, né? Importante para
a gente conseguir levar a nossa caminhada bem. Q.4. As dificuldades que eu enfrento estdo
em como me desenvolver e atingir meus objetivos. Q.9. Ah, eu acho que eu vou estar mais
maduro, vou saber enfrentar melhor os problemas, as dificuldades. (PJ)

Os excertos mostram uma gama de formas de vivenciar dificuldades e as diferentes
estratégias de superacdo. Aparecem, em quase todos eles, relacdes e implicacbes de encontro
de paz e superacdo das adversidades. Todos inferem que, em alguma medida e de alguma
maneira, precisam desenvolver-se para a aquisicdo de competéncia, a qual, segundo eles,
geraria bem-estar (aqui ilustrado na paz, na saide mental ou na resiliéncia), uma vez que

superariam essa adversidade.

6.1.2.3 Elemento trabalho

Os significados cognitivos do elemento trabalho estdo vinculados a carreira e a

identidade profissional como detentoras de estabilidade financeira, seguranca, ascenséo social
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e apoio para a sociedade. Nos aspectos afetivos, estdo presentes a realizagdo pessoal na busca

do conhecimento como associada ao sucesso, encontro do amor, felicidade e senso patriotico:

Q.6. Eu espero que aconteca que é estar fazendo um trabalho bom, conseguir melhorar as
coisas que eu gosto, conseguir fazer um mestrado talvez, me especializar em alguma coisa e
conseguir estar trabalhando em algum emprego estavel que me dé tranquilidade. Q.14. A
Engenharia Civil, pra mim, foi um curso que sempre foi o certo, eu sé preciso me encontrar
melhor, porque eu vi que é um curso bastante amplo e eu preciso focar em algo e trabalhar
nesse algo que me dara seguranca financeira e sucesso. Sucesso no que eu imagino. Q.16. Eu
acho interessante, porque, tipo, a gente entra na faculdade achando que vai aprender mil
coisas, que vai sair superbom em varias coisas, com ultra conhecimento, que eu percebi que
sO indo para a &rea académica que proporciona, entdo, eu gostaria, sim, de poder trabalhar
em alguma coisa e ter bastante conhecimento sobre ela, fazer pesquisa, poder partilhar com
outras pessoas, eu acho muito interessante. Quando vocé é professor, vocé é também
engenheiro. Entéo, vocé tem uma dupla identidade profissional. (PD).

Q.15. O trabalho é parte do meu projeto. Meu objetivo é se sentir seguro, sabe? Ter
seguranga na vida, e isso depende de varios fatores, né? Assim como eu comentei sobre ter
uma estabilidade financeira, que é importante, ter um automovel, ter uma casa, que é um
pouquinho melhor. Acho questdo coisas que eu tenho, para me sentir bem, para me sentir
confortavel, né? Estabelecer um sentido nas coisas que eu faco, né? Entéo, se eu alcancar
isso através da universidade, através do trabalho. (PE)

Q.2. E hoje penso ainda em seguir educagdo, na area de Engenharia. Q.7. Eu gostaria muito
de continuar fazendo mestrado, doutorado, mas eu ndo sei se isso vai ser possivel, dada a
realidade que o pais ta..., mas amo a area de trabalho com pesquisa, embora todo mundo
ache que quem faz mestrado e doutorado é adulto neném. Espero do trabalho alcancar a
felicidade. (PF)

Q.1. Sou de uma cidade que foi denominada recente como a maior parte da etnia de meu pais.
com a maior populacdo pertencente a etnia Ovimbundo Ja trabalhei por dois anos num
supermercado e agora sou aluno da Unesp, inclusive abandonei o meu trabalho no
supermercado para ser aluno da Unesp de Engenharia, porque quero ser engenheiro e poder
trabalhar para o crescimento de meu pais. Q.3. Tive contato com matematica aplicada,
guando a professora apresentou os conceitos, como a gente lidar com a matematica de forma
pratica, por exemplo, na geracao de energia, vi que poderia trabalhar para ajudar a minha
etnia Ovimbundo, minha pétria. 1sso serd a maior felicidade da minha vida. (PG)

Q.9. Eu espero estar formado também, espero conseguir ingressar em alguma empresa que eu
seja bem-sucedido, ou talvez até estar cursando um doutorado, um mestrado também. E assim
gue eu me imagino. Eu acho que eu vou estar mais maduro. Ah, eu vou saber enfrentar melhor
as coisas, eu acho. Eu espero também estar bem-sucedido e tranquilo com a vida, com
emprego, com a familia, relacdes alegres. Q.11. Eu pretendo principalmente trabalhar em
alguma coisa que me satisfaca, ou mesmo ingressar em alguma carreira académica e, com
isso, poder ajudar minha familia e poder me ajudar também. (PJ)

6.1.2.4 Elemento condic¢bes socioecondmicas

As condicOes socioecondmicas dos jovens estudantes cotistas mostram os desafios

inerentes ao acesso a educacdo e condigdes de vida. Os aspectos cognitivos revelam as
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dificuldades dos estudantes em visualizar o ensino superior publico como etapa natural de sua
trajetoria pela vulnerabilidade social. O elemento também aponta a ascensdo social presente
na intencdo do curso de Engenharia e as diferencas sociais vivenciadas na universidade como
a constante confirmacao das diferencas econdmicas.

As relacdes e as implicacOes dos aspectos afetivos indicam a busca pela compreenséo
das diferengas, a presenca de angustias e frustracGes na falta de solidariedade e o desejo de
independéncia, como se esta significasse uma emancipacdo da condicdo humana de

subalternidade.

Q.3. Porque, tipo assim, as vezes, na infancia e adolescéncia, eu néo tive acesso a algumas
coisas e ai agora eu tenho ou vou ter, ai € sempre bom. Acho que é algo do ser humano,
sempre estar atento a essa experiéncia de poder viver alguma coisa que nado viveu até hoje.
Q.4. A faculdade publica, para mim, era algo impossivel, porque, assim, tem toda essa parte
de cotas e afins, mesmo assim nao é suficiente. Tipo, ndo tem essa garantia de transporte, nao
tem essa garantia de dinheiro para se manter. Eu acho que s6 a vaga néo é suficiente e s6 0
auxilio ndo é suficiente, tem todo um contexto por fora. E, acho que, na minha realidade, eu
sempre cresci com essa visao de que as coisas eram dificeis de conquistar, dificeis de viver.
No momento, ndo, no momento eu td bem tranquilo, de salde e financeiramente também, a
Unesp estda dando um apoio muito interessante, agora vai ter esse novo aumento também, ta
tudo dentro dos conformes, eu acredito. Q.11. Eu acho que é chegar em um momento de
seguranga financeira, ndo que eu esteja passando necessidade, mas seguranga financeira, no
sentido de poder fazer as coisas béasicas e as coisas que ndo sdo basicas. Conseguir
conquistar coisas. Q.20. Acho que nado tao egoismo das pessoas, de tentar sempre sobressair
por cima das pessoas. De ndo ver o dinheiro como algo que vale a pena acabar com a vida
dos outros. Tornar a vida de outra pessoa dificil. Eu vejo muito isso acontecendo, tanto que,
no estudo de economia que eu tive até hoje, a Unica coisa que eu tive até hoje foi perceber que
as pessoas ndo pensam em outras, quando a gente fala de dinheiro. Acho que isso é um
grande problema, porgue ndo é necessariamente a fonte de tudo, mas é meio o que move todo
esse 0dio, toda essa parte ruim, do meu ponto de vista, hoje em dia. Se as pessoas tentassem
ajudar umas as outras, acho que estaria bem melhor. Fui vitima disso. (PD)

Q.15. Entéo, escolhi Engenharia por ser mais facil de deixar de ser pobre, porque me daria
muito mais oportunidade do que um outro curso de uma outra area, né? Entdo, era um curso
que eu gostava, uma area que eu me sentia, me sentiria bem e resolvi ariscar nisso. Q.18. Um
sentimento, as vezes, de angustia um pouco, né? 1Isso, eu reflito bastante, hahaha, eu acho que
tenho uma consciéncia de classe muito boa, né? Devido algumas vivéncias, assim, e isso me
traz alguma angustia, né? Pensar que pra algumas pessoas pode ser tao facil, tdo simples e
pra outras tao dificil né? S8o tantas barreiras, sdo tantas coisas que vocé tem que enfrentar
pra estar no mesmo lugar, que pra outras pessoas é muito mais facil, sabe? Entdo, isso me
traz um pouquinho de angustia, né? Mas, ao mesmo tempo, me traz também determinag&o, de
tentar enfrentar isso. (PE)

Q.14. Porque, que nem eu falei, que eu quero trabalhar com educacdo, né? Eu me vejo
trabalhando assim, se eu trabalhar com educacdo pra dar aula pra filho de papai, eu nédo vou
ficar muito feliz, ndo. Q.9. Mas pensando aqui agora com vocé me perguntando. Eu espero
com 40 anos ter meu espaco, ne? Totalmente sem depender de ninguém. (PF)

Q.18. Eu lhe diria as questdes das diferengas que se estabeleceram, que se colocam sobre a
criacdo do conceito racial e da estrutura econémica. Para mim, o mundo seria perfeito, se
compreendessem a diversidade das cores, sem precisar tachar racialmente, sem precisar
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caracteriza-los, mas simplesmente olhar como a gente olha pra natureza, onde existe
borboleta amarela, borboleta vermelha. Ainda assim, compreender que isso é bonito. Acho
gue pra mim, se fosse assim, 0 mundo humano, seria bom. (PG)

Q.3. Problemas com minha mée no trabalho dela tiraram nossa renda por meses, ainda néo
temos previsdo para isso resolver. Ent&o, estou vivendo com o bésico. Esta bem dificil. Fora
isso, ndo, mas quem tem dinheiro pode se formar melhor, né? Embora a FEIS tem muito
grupo técnico-cientifico e a Unesp tem feito muita coisa. Agora, na pandemia, tem muita coisa
gratuita. Q.17. As desigualdades. Acho que as desigualdades, elas desencadeiam muitos
outros fatores ruins também para a sociedade. (PJ)

As condicGes socioecondmicas se referem as condigdes materiais e financeiras em que
as pessoas vivem, incluindo determinados aspectos, como renda, acesso a bens e servigos,
nivel de escolaridade, pertencimento. Essas condi¢cdes podem influenciar diversos aspectos da
vida das pessoas. As falas supracitadas evidenciam como as oportunidades de trabalho e o

acesso a educacdo podem ser vistos como inacessiveis por grupos vulneraveis.

6.1.2.5 Engajamento Social

O engajamento social, na qualidade de elemento, exibe como significados cognitivos a
analise critica do meio social, na oportunidade de transformacéo pessoal que se realiza a partir
do conhecimento do jovem acerca das proprias habilidades, cujas implicacfes/relaces sdo
indissociaveis entre objetivos pessoais e sociais. Desvela, como aspectos afetivos, o
inconformismo quanto as desigualdades sociais, a acdo individual e comunitaria como
comum a vida académica, proatividade e responsabilidade, em um cunho solidario que
também ¢é imbuido de frustracdes e limites, abarcando ainda a construcdo das possiveis
contribui¢des do estudante em seu curso, papel e suas possibilidades de atuacao.

Os excertos abaixo demonstram as caracteristicas do referido elemento:

Q.1. E, eu sou morador da moradia estudantil aqui de llha também, acho que é a maior da
Unesp. E acredito que o que me fez chegar até aqui na Unesp, até hoje, foi poder exatamente
estar na moradia, estar recebendo os auxilios. Por isso, dou valor nos assuntos sociais. Q.14.
Me ver conseguindo ter um papel importante na sociedade. Q.19. No decorrer da vida, eu
percebi que, acho que essas coisas ruins que a gente percebe do mundo, a gente ndo consegue
muito mover pessoas, fazer pessoas ter outra opinido, ter outra atitude, entdo, a Unica coisa
que eu posso fazer é com as minhas atitudes mesmo, tentar ajudar alguém, tentar ver se eu
estou prejudicando alguém. Tento ajudar as pessoas, inclusive meus colegas, auxilio com as
ONGs da cidade, quando tenho tempo livre, e busco me envolver em projetos sociais de
saneamento basico, pois ajudam os mais carentes. (PD)

Q.18. O que eu gostaria de fosse diferente no mundo?... Tem tanta coisa, hahaha, mas... eu
gostaria de, sei 14, que tivesse menos desigualdade, sabe? Desigualdade social, acho que é
uma coisa que contribui negativamente pra qualquer sociedade, né? Entdo, eu gostaria que
todas as pessoas tivessem acesso iguais as possibilidades da vida, sabe? Que néo fosse dificil
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pra algumas pessoas e pra outras fosse tao facil. Por isso, eu engajo no trabalho social com
os alunos. Para ser menos duro o caminho. Acho que é uma batalha constante, né? E eu t6
inserido dentro de uma universidade publica, onde a maior parte das pessoas ndo sdo iguais
como eu, né? S&o pessoas que tiveram uma vida muito melhor do que a minha, obviamente, eu
acho que isso € um fator de resisténcia muito grande, né? Eu ser a primeira pessoa da minha
familia a entrar em uma universidade puablica, conseguir viver com auxilio aqui dentro,
porque de outra forma eu ndo conseguiria viver, eu acho que é um baita gesto de resisténcia,
gue tento ter na participacdo do movimento estudantil e na luta pela moradia. Q.20. Eu
pretendo, acho que eu tenho alguns planejamentos voltar na minha escola, onde eu estudei o
Ensino Médio e o Ensino Fundamental, e tentar incentivar outras pessoas iguais a mim, e que
tenham realidades parecidas com a minha, né? De onde eu vim, e incentivar elas a, que existe
isso, né? Que existe universidade publica e que é um meio de vocé sair dessa condi¢do que a
gente se encontra, né? E que as coisas podem melhorar por outros meios, né? Assim eu
imagino que irei continuar a contribuir. (PE)

Q.18. Mas eu vou estar feliz de estar estudando, né? Mas, se eu estiver dando aula, ou
ajudando em alguma ONG ou sei 14 eu, qualquer servico social, pra trabalhar com periferia e
com educacao, eu vou me sentir bem mais contemplada. Eu gostaria de fazer isso aqui, agora.
Mas a Elétrica ndo tem projetos sociais. Entdo, ajudo como voluntaria em acdes dos
estudantes junto as entidades, como a APAE, e no apoio ao meio ambiente, me sinto com o
dever cumprido, responséavel... Q.20. Estou um pouco arrependida de certas coisas que eu fiz
e ndo fiz, no comego da faculdade, como, por exemplo, 0 meu envolvimento no Diretorio
Académico, que infelizmente foi uma coisa que me tomou tempo e ndo é valorizado. (PF)

Q.3. E a minha terceira prioridade, que eu diria que sim, que é utdpica, € no sentido de poder
construir alguma coisa que poderia responder de forma favoravel para todos eles. Poderia
responder de forma favoravel para meu pais. Q.12. Um projeto de vida para mim nao é
necessariamente aquele que corresponda as expectativas, eu acho. Mas aqueles dos quais a
gente consegue abrir e contar as possibilidades de realiza-las, porque em muitas vezes a
confianga de que algum sonho vai se tornar o nosso projeto de vida. Mas nem sempre 0s
sonhos vao se realizar. Mas, se a gente conseguir encontrar o caminho, para fazer alguma
coisa suceder e possa corresponder a uma certa felicidade para nés e aqueles que estdo ao
nosso redor, eu diria que esse é 0 nosso projeto de vida. Q.20. Eu poder transferir o
conhecimento para outras pessoas também me fardo feliz. Tudo que eu estudo eu penso em
aplicar para meu povo. Espero poder aqui me envolver com este assunto aqui também, com
meus colegas e na Unesp. Q.19. Na verdade, existe uma coisa bem curiosa até, digamos, que
se olhassemos pra 14, seria um pouco mais institucionalizado, no sentido que aquilo que se
fala aqui, por exemplo, como, é tratado como injdria racial, pode ndo ser tratado como
injaria racial, mas nasce até um elogio para quem esta na condi¢do, num sentido, nesse caso,
eu to falando, por exemplo, sobre algumas linguagens. Muitas classifica¢fes, aqui no Brasil,
por exemplo, algumas pessoas sdo chamadas de mulatas. Hoje, compreende-se que nédo é o
termo adequado e coerente para se usar, ndo € que é um politicamente correto, mas € porque
ndo é certo mesmo fazer isso, porque compreende-se que esse tipo de abordagem ndo que esta
certa, ela caracteriza a pessoa como algo negativo. Porque, se vocé chegar no meu pais, pra
uma pessoa mais clara e dizer que ela é mulata, ela sente-se orgulhosa. Mas é nesse tipo,
como se fosse ja institucionalizado, ndo existe essa compreensdo. O Brasil me educou nesse
ponto de vista também. Aprendi bastante sobre essas coisas e estou refletindo sobre a questao
racial, linguagens e etnias na relacdo Brasil e meu pais. Este é um projeto que ja posso
realizar. Uma coisa que eu fiquei fazendo, que eu fazia, fiz até o ano passado a principio, era
participava de uma pesquisa, sobre. Eu ndo participava efetivamente. Mas eu trabalhei com
uma moga, antropéloga, ela estava trabalhando sobre a construcdo do sujeito, do sujeito
Ovimbundo, da minha etnia. Nessa constru¢do do sujeito, ela estava trabalhando alguns
textos escritos na minha lingua nativa, na lingua Ovimbundo, no caso, 0 nome da lingua é
Vumbundo, ai eu sou alfabetizado nessa lingua, entéo, eu traduzia pra ela, né? Traduzia pra
ela e ela inclusive publicaria numa revista. Mas, nesse tempo com ela, o0 que que eu aprendi,
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nesse tempo com ela e estudando teologia. Teologia ndo no contexto seminarista, mas no
contexto da faculdade mesmo, onde vocé aprende a compreender e a analisar a sociedade e
Deus, no conceito religioso e social. Entdo, quando a gente... Nesses dois contatos que eu tive,
sobre a forma que eu compreendi que, pra vencer essas coisas, precisa-se de certo ponto,
conhecer a si mesmo, né? Conhecer esses conceitos e 0 principio desses conceitos e procurar
uma ciéncia historica, né? Procurar construir uma consciéncia histérica, trazer uma
consciéncia historica pras pessoas, né? Seja de um lado, seja de outro lado, uma consciéncia
gue elas compreendam seu ponto de partida, a situacdo em que estdo e como poderia fazer
melhor essas coisas? Entdo eu diria que pra superar isso, s6 essa construcdo, né? Essa
consciéncia historica, nas pessoas, na sociedade. Acho que s6 ndo, uma delas que poderia
ajudar a mudar esses conceitos. Acho que, se construisse essa consciéncia histérica as
pessoas poderiam ter facilidade por exemplo de mudar de vocabulario, poderiam ter a
facilidade, por exemplo, de enxergar o outro como algo lindo, tanto quanto ele mesmo,
independentemente da cor, como alguém totalmente capaz, independentemente da cor ou da
chamada raca, entdo, é por ai. (PG)

Q.19. Eu também j& atuo como voluntario em alguns projetos e pretendo continuar, para que
mais pessoas tenham oportunidades que eu tive também. eu sou voluntario em uma
instituicdo, uma ONG da minha cidade, em que sdo ensinadas aulas de robdtica, matematica,
ciéncia e tecnologia pra criancas e adolescentes. Ah, alguns que estdo em situagdo de
vulnerabilidade, econémica, social. E ai, eu participo de... eu transmito um pouco do que eu
aprendi, que eu também fiz parte desse projeto, durante o meu Ensino Médio, quando eu fiz o
curso de técnico em mecatrénica, entdo, eu passo e transmito um pouco desse conhecimento
técnico que eu adquiri e também um pouco dessa parte mais humana de ajudar as pessoas a
crescerem e se desenvolver, ser solidario. (PJ)

Os elementos desse modelo, ilustrados nos trechos acima, presentes nos projetos
desses estudantes, superam o gerenciamento da propria vida, ao buscar conciliar acbes de
juncéo dos interesses particulares com acgdes presentes e futuras de relevancia coletiva para a
sociedade. A dinamica do funcionamento psicol6gico revela grau de coeréncia entre as
respostas e acOes dos estudantes, quando foram associadas as respostas da contribuicdo ao
mundo com a felicidade, por intermédio do curso realizado.

O projeto de vida dos estudantes, como fendmeno psicossocial, ao ser elaborado e
construido em sintonia com a identidade do sujeito, inclusive a profissional em formacao,
considerando as interagBes sociopoliticas do individuo com o mundo, enfoca a realizacdo
pessoal tambeém por meio da contribuicdo social. Ou seja, 0 projeto de vida ndo é apenas uma
construcdo individual, mas também esta relacionado com a sociedade e com a possibilidade
de contribuir para ela. Nesse sentido, 0s projetos desses alunos estdo pautados por relacdes

éticas e valores morais dotados de determinado senso critico e passiveis de realizag&o.

6.2 Analise sobre os resultados abstraidos dos modelos organizadores

Os estudantes cotistas de Engenharia, cujos projetos de vida foram revelados por esta

pesquisa, por meio da identificagdo dos modelos organizadores do pensamento, resultaram,
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apos analise, em duas instancias, aqui associadas a projetos de vida: Projetos de Vida com
compromissos coletivos e societérios incipientes e Projetos de Vida com compromisso social.

Todos os elementos centrais abstraidos pelos estudantes, nas duas categorias de
projetos de vida identificados, possuem significados cognitivos e afetivos, com implicagdes e
relacfes que corroboram os pressupostos teoricos.

Anteriormente, foram descritos os modelos com base nos conteudos que foram
apresentados pelos estudantes nas entrevistas. Agora, faz-se relevante inferir sobre alguns
aspectos que levaram esta pesquisa a constatar que, tanto a quantidade de significados
atribuidos quanto a sua qualidade, fornecem subsidios para afirmar a existéncia de uma
relacdo direta entre a quantidade e a qualidade dos significados cognitivos e afetivos dos
modelos, dotando-os de complexidade.

Desta feita, os processos de significacdo dos elementos trazem o imperativo de tracar
algumas dindmicas que se mostraram detentoras de coesdo e complexidade. Considera-se
importante, perante o referencial tedrico adotado, explorar os excertos reproduzidos
anteriormente, no sentido de identificar algumas caracteristicas dos projetos de vida que se
mostram coerentes com 0s construtos tedricos produzidos por Stanford Center on
Adolescence e por pesquisadores brasileiros (Aradjo; Arantes; Pinheiro, 2020; Pinheiro, 2013;
Danza, 2019; Haertel, 2018), ou seja, de 0s projetos de vida apresentarem relativa intencéo de
estabilidade, de poderem alcancar algo que é, a0 mesmo tempo, significativo para o self e
para 0 mundo.

A primeira caracteristica demarcada remete a estabilidade. Os estudantes
evidenciaram possuir objetivos passiveis de serem alcancados, e todos incumbiram ao curso
superior 0 meio para realizar seu projeto de vida e, do papel que o curso superior demanda na
sua propria identidade e na construcdo de si. Aradjo, Arantes e Pinheiro (2020), conforme
exposto no Capitulo 3, destaca a realidade brasileira e suas implicacdes nos projetos de vida.
No Brasil, pensar em estabilidade no cenario sociopolitico das juventudes em desigualdade
social é uma utopia. As falas dos sujeitos situam diversas insegurancas que poderiam, de uma
forma linear, ser confundidas com instabilidade. Por conseguinte, atentou-se ao preconizado
por Arantes, no intuito de analisar a estabilidade como antag6nica a efemeridade, estando
proxima de uma construgdo continuada de acdes, envoltas no contexto dinamico de
diversidades da propria vida, do contexto social e das questdes do proprio individuo. Tais
fatores internos e externos impactam a intencdo, a qual se vai aprimorando em novas

renovagoes.
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Pode-se entender que os participantes, ao persistirem e se engajaram na graduacao,
indicaram possuir essa qualidade. Deve-se considerar, conforme discutido no Capitulo 2, que
os cursos de Engenharia, no Brasil, apresentam alta evasdo e uma diplomacdo estendida,
dadas as suas especificidades ainda ndo conhecidas ou trabalhadas. Em face do contexto do
proprio curso, tem-se acrescidas as condigdes socioecondmicas dos estudantes, que trazem
dificuldades de muito impacto, na persisténcia da diplomacdo. Aliadas a esse fato,
especialmente, as entrevistas foram realizadas em sua maioria em um momento pandémico, o
qual trouxe abalo em toda a constituicdo de configuracdo académica dos estudantes, bem
como de suas vidas. Tais fatos somados continuam a mostrar a preservacao da intengdo de
concluir a graduagdo para alcance de objetivos, por intermédio dela. E preciso também
enfatizar que todos expressaram objetivos de médio e longo prazo.

A generalizacdo € outro aspecto. Tendo-se em vista a gama de dimensdes dos proprios
projetos de vida, as esferas pessoal, profissional, familiar, académica e afetiva dos sujeitos
estdo transpassadas, evidenciando serem significativas para os participantes e podendo ser o
fomento na busca de suas metas e objetivos. As narrativas mostram as expectativas, 0s
desejos e objetivos também voltados para si, na complexidade do individuo. Os jovens deste
estudo estdo em construcdo de si e apontam como procuram efetivar seus planos de
existéncia, premissa bem discutida por Oliveira (2015), em seu estudo das vivéncias
académicas de Engenharia.

Os estudantes revelam também, no processo de construcdo de si mesmos, a presenca
de oscilagdes emocionais e, talvez, até conflitos identitarios, os quais ndo deixam de
promover acdes e intengdes de esforco cumulativo, desenvolvimento de competéncias,
expertise, em um processo continuum de acreditar na importancia de seus objetivos e em sua
prépria capacidade de fazer a diferenca. As escolhas dos jovens que construiram seus
projetos, aqui expostas, ndo sao simplorias, pois remetem a construcdo de determinado
parametro de autoconhecimento, visto que habilidades e aptiddes tém peso nas acles e até
mesmo se tornam pré-requisitos para adentrar por determinados caminhos.

A organizacdo e a motivacdo, exploradas de forma impar por Aradjo, Arantes e
Pinheiro (2020), constituem outro aspecto, com duas bases, uma estrutural e outra
motivacional, as quais, juntas, formam a centralidade do projeto na vida do sujeito, contendo
sentimentos, valores e cultura. A interagdo sociocultural manifesta-se nesse eixo, porque a
imersdo na graduacdo, com certeza, traz novas revisdes dos proprios projetos. Esse aspecto é

relevante, um vez que incorpora 0s meios para a realizacdo dos projetos, que, para 0s alunos
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de vulnerabilidade social, podem ser modificados, retirados ou potencializados, de modo
favoravel. No proximo capitulo, serdo melhor descritos esses aspectos.

A terceira caracteristica esta no significado transcendente, ou no beyond the self,
segundo nomeia Colby (2020). Esse significado transcendente estd na busca de objetivos,
pelo individuo, mediante a¢fes que ndo sejam voltadas apenas para si. Para ter esse carater,
ela precisa ter significados afetivos e implicacdes, bem como relacbes que salientem a
intencdo real do sujeito, pois a intencdo se sustenta nas diferentes areas e questdes da vida.

Conforme explicitado na apresentacdo dos modelos, 0s projetos de vida tiveram sua
caracterizacdo, neste estudo, em dois grupos: um grupo que considerou o0s objetivos além do
self, coesos e imbricados nas diferentes areas, portanto, presentes inten¢fes com dada
estabilidade, mas que direciona agdes contundentes junto ao mundo para o futuro e outro
grupo, com as mesmas caracteristicas, mas que realiza agcdes atuais junto a sociedade, em
alguma instancia. A esse respeito, vale uma nota.

Os sete estudantes que foram agrupados como detentores de Projetos de Vida com
Auséncia de Compromissos Coletivos e Societarios, ndo realizavam atividades junto a
instancias da sociedade no momento da coleta de dados. Todavia ndo deixaram de efetivar
acOes para o alcance de seus objetivos, as quais estdo focadas nas metas do self e nos grupos
de seu entono, como a familia. Como exemplo, o fato de o aluno estar envolvido e engajado
em superar disciplinas complexas, buscando a diplomacéo para auxiliar sua familia, com forte
desejo para tal, foi requisito utilizado para caracteriza-lo com um projeto de vida elaborado,
porque esta inerente a um processo atual de desenvolvimento do préprio individuo, em prol
de uma transformacao que espera agregar valor a outros.

Os projetos de vida dos cinco estudantes cotistas com Projetos de Vida com
Compromissos Coletivos e Societarios, buscaram “impactar o mundo” nas simples praxis de
uma carreira profissional almejada, em dar apoio aos familiares, contribuir para a diminuicédo
das desigualdades, entre outros. Seus projetos ndo estdo direcionados ao alcance de objetivos
de alto impacto e de objetivos estruturais.

Reportando aos estudos de Bundick (2009), que pensa os Projetos de Vida com dois
tipos de objetivos: um objetivo principal, direcionado a beneficiar o mundo além do self, e
outro que diz respeito a um propoésito de beneficiar a si mesmo, os estudantes apresentam
estas caracteristicas em seus projetos.

Haertel (2018), em sua pesquisa com estudantes universitarios, faz uma associacdo do
engajamento social com a transformacdo social, mesmo que se restrinja a busca. Para a

autora, isso perpassa o desenvolvimento pessoal (uma transformacdo do proprio sujeito)
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retratado no protagonismo, no qual o jovem se vé comprometido e passivel de atuar a
realidade social do mundo em que vive. Segundo a autora, 0 engajamento social é a
oportunidade pessoal de reconhecer as proprias habilidades e de compreender como é
possivel utiliza-las para produzir agdes que impactem no mundo. Conforme observado na
revisdo da literatura, o engajamento social € uma forma de acéo e experimentacdo que permite
ao jovem criar uma ética de responsabilidade. Desta feita, pode-se dizer que essa ética de
responsabilidade estd presente nos projetos de vida dos participantes deste estudo, com um
cunho mais desenvolvido para cinco deles.

Houve certa preocupacdo, no inicio, com os resultados do engajamento social, pois,
levando em conta os objetivos curriculares, no que diz respeito a extensdo universitaria pela
universidade, pois achava-se que 0s estudantes teriam maior entrelacamento e atuacdo no
meio social, pelo menos no que se referia as demandas e necessidades reais da localidade.
Contudo, dois fatores aqui importantes devem ser considerados: a alteracdo curricular em
trénsito dos cursos de Engenharia e a pandemia da Covid-19.

O ser humano traz, em sua vida societaria, complexas funcbes sociais que sdo
geradoras de motivos nobres para se engajar com algo que seja importante para o self e que
repercuta na vida além do self. Essa premissa é comum as diferentes culturas e paises, mesmo
com caracteristicas de desenvolvimento socioecondémico diferentes. Os estudos de Damon
(2009), como alguns outros realizados no Brasil (Pinheiro, 2013; Danza, 2019), apontam as
categorias familia, trabalho, realizacbes académicas, fé religiosa e espiritualidade, esportes,
artes, servico comunitario e temas politicos e sociais como o principal dominio dos Projetos
de Vida dos entrevistados. Os jovens estudantes de Engenharia abarcam quase todos esses
temas, sendo comum a inexisténcia dos temas fé religiosa e espiritualidade.

O compromisso intencional estd presente conforme os excertos expostos, todavia, com
graus de comprometimento que diferenciam os jovens entre si. Os participantes que tiveram
Projetos de Vida com Compromissos Coletivos e Societarios desta pesquisa revelaram
objetivos significativos associados as agdes, evidenciaram varidveis inspiradoras e situaram
0S aspectos que estdo sendo geradores para 0s projetos de vida.

Torna-se importante apontar algumas consideragdes que foram comuns tanto nos
participantes de Projetos de Vida com compromisso social incipiente como nos do grupo de
Projetos de Vida com compromisso social e sociedade.

Os estudantes reportaram na familia, tanto a de origem como aquela a ser constituida,

significados muito conservados e universais, nos diferentes modelos, sendo abstraida, quase
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sempre, em virtude do apoio e do cuidado, mesmo quando o participante, de forma
consciente, destaca que esse apoio e cuidado escondem caréncias.

Estudos brasileiros, como os de Danza (2019), Pinheiro (2013), Gongalo (2016) e
Araujo, Arantes e Pinheiro (2020), ao analisarem os projetos de vida dos jovens, dadas as
singularidades do pais, em especial as desigualdades, exploram o papel do organizador
vivencial, isto é, a intencdo que orienta 0s objetivos e decisdes e que traz o engajamento das
acOes de curto e médio prazo, em contextos de incertezas e mudancas inerentes a propria
existéncia cotidiana. Esse aporte € de grande relevancia, pois impacta diretamente o
compromisso e engajamento, sendo um desafio sua constituicdo e permanéncia pelos sujeitos.
Entende-se que o percurso universitario em si, € verificador deste compromisso e
engajamento.

Ao se debrucar sobre os projetos de vida desses jovens, algumas inferéncias sobre o
curso superior foram remetidas, ao confrontar os resultados do presente estudo com a
investigacdo de Colby (2020), que analisa projetos de vida de jovens universitarios
americanos. As expectativas de insercdo no mundo do trabalho sdo um exemplo, com a
associacdo de “ganho pessoal” dos graduados com o valor da forga de trabalho, aqui incluindo
até o status social das profissdes. Esse valor instrumental no aspecto econdmico do ensino
superior, muito presente, comega a ser associado a uma formacdo com diretrizes para a
cidadania e o carater. Para a autora, essa comprovacao se da, quando os alunos mantém o
movimento vibrante com um compromisso institucional e pessoal inabalavel e constante
infusdes de recursos préprios, mesmo em contextos adversos.

Colby aponta o0 bem-estar subjetivo com o sentido de autodesenvolvimento, de
“alcancar o melhor que esta dentro de nds”. Considera-se esse elemento como importante,
porque 0s participantes apontaram muitos sentimentos em seus relatos vivenciais, nos
projetos de vida. A felicidade, citada de forma contumaz e unanime, em todos eles, nédo foi
compreendida aqui como sentimento, porém, como esse bem-estar proximo, a nosso ver, do
pensado por Colby.

Os estudantes da presente pesquisa aproximam-se muito da realidade focalizada por
Colby (2020), pois almejam que o curso os leve também a uma estabilidade financeira e ao
seu progresso individual e profissional. Todavia, atribuiram aos problemas sociais e
emocionais grandes dificultadores, nesse percurso. Dessa forma, agregaram aspectos
subjetivos como essenciais, no presente e no futuro. Nota-se, nos trechos reproduzidos neste
capitulo, como eles associaram a estabilidade financeira com a paz e a seguranca, muitas

vezes travestidas de tranquilidade e alegria. A qualidade de vida buscada por esses estudantes
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vem muito proxima ao bem-estar dos estudantes americanos, nessa juncdo de corpo e mente
inerente ao seu desenvolvimento. A universidade deste estudo ja dispde de programas e
projetos, nesse ambito, similar as grandes universidades americanas, como Yale e Harvard,
citadas nos estudos de Colby. Ou seja, esse fator é reconhecido e ja apresenta intervencéo.

Os relatos deste trabalho conotam o curso superior com implicagdes diretas nas esferas
dos projetos de vida, como a afetiva (familiar), pessoal, econdémica, de cidadania, bem como a
prépria identidade. Esse aspecto consolida as pesquisas, pois comprova que 0s projetos de
vida sdo construidos, desenvolvidos e estdo em mutacdo com objetivos intencionalmente
cultivados e em evolugdo. A ocupacdo e os sentidos vocacionais ndo o definem, pois
prescindem de um nivel de apropriag&o ética.

Os projetos de vida dos estudantes de Engenharia cotistas expressam o significado que
a universidade assume em suas vidas: a graduacdo ndo foi percebida como obrigacéo,
imposicdo, mas existe um sentido da diplomacéo distribuido em outros elementos; além do
emprego, a graduacao esta imersa em sentimentos com fatores motivacionais que constituem
esse sentido.

Finalmente, fica em aberto o Contexto de Possibilidades dos projetos de vida,
apresentado anteriormente, no referencial tedrico do Capitulo 3. Para esse debate, o contexto
social é parte motriz da metamorfose (Velho, 2003), ou seja, das mudancgas que envolvem
negociagdes constantes entre o individuo e seu ambiente, estando implicado nas vivéncias
académicas. Assim, conhecer as vivéncias académicas dos cursos de Engenharia e as formas
de apreensdo da politica de permanéncia estudantil, no proximo capitulo, torna-se elemento
importante, para contextualizar as principais varidveis presentes no meio social desses
estudantes, aproximando-se um pouco dessa metamorfose. Pormenores do Contexto de

Possibilidades dos projetos de vida serdo abarcados na discussao final.
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7 DESCRICAO E ANALISE DAS VIVENCIAS ACADEMICAS E SUAS RELACOES
COM A PERMANENCIA ESTUDANTIL

Odeio e sou grato a permanéncia.
Odeio, porque ela traz medo. Sou grato, porque ela me sustenta.
(PC)

A base teorica desta pesquisa direciona para o fato de os projetos de vida dos jovens
brasileiros serem altamente impactados pelas especificidades da realidade brasileira. Tal
realidade, mostrada nos estudos pioneiros da linha de Damon, no Brasil, abordada por
Arantes e Pinheiro, foi complementada por Danza (2019), que concluiu, numa grande e
importante investigagdo, que a conservacdo ou mudanca dos projetos de vida estdo
relacionadas também as condic¢Ges socioeconémicas e ao contexto social.

Acredita-se que as vivéncias académicas, mensuradas pelo instrumental QVA-r,
podem indicar elementos da realidade experienciada por esses jovens e revelar pontos que
podem ser proprios da inclusdo social pela A¢do Afirmativa na Unesp, pois a inclusdo néo se
da sem a adaptacdo, como visto na revisao da literatura. Verificou-se, também, nas falas dos
participantes, que a Permanéncia Estudantil, como parte da Politica de Acdo Afirmativa,
oferece grande sustentacdo para a trajetoria desses estudantes rumo a diplomacdo, porque a
permanéncia em si mesma € a realizacdo efetiva de enfrentamento as vulnerabilidades. Esses
aspectos sao muito relevantes, tendo em vista ndo s6 o processo de inclusdo dos estudantes,
mas as proprias caracteristicas dos cursos de Engenharia no pais, de grande retencéo e evasao,
conforme discutido no Capitulo 2 deste trabalho.

Este capitulo tem a intencdo de responder ao objetivo especifico da pesquisa, no
sentido de investigar as vivéncias académicas dos estudantes cotistas. Contudo, € preciso
esclarecer que ndo € intencdo desta investigacdo o aprofundamento das dimensdes, analise de
suas variaveis, bem como a discussdo de teoria. Acredita-se que as dimensdes podem ser
consideradas, por si mesmas, campos de conhecimentos complexos. A intencdo aqui é buscar
caracterizar as vivéncias académicas, a fim de inferi-las junto aos projetos de vida.

Em termos didaticos, optou-se por trabalhar em dois blocos de apresentacdo. O primeiro
fornece a descricdo dos resultados do instrumental QVA-r, com o objetivo de mensurar as
vivéncias académicas dos estudantes com algumas observacdes, que devem ser enfatizadas.
A exposicao dessa primeira etapa seguiu as dimensées do QVA-r. No segundo bloco, o foco

centra-se em reunir as principais consideracfes sobre a permanéncia estudantil realizadas pelos
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estudantes, na questdo 21 das entrevistas, a fim de inferir sobre os aspectos de vulnerabilidade
social e suas intersec¢cdes com as dimensdes aferidas pelo QVA-r.

A premissa discutida no Capitulo 2 deve ser aqui enfatizada novamente, para clareza
de se partir da compreensdo das Vivéncias Académicas como um conjunto de variaveis
préprias do contexto de vida do estudante universitario, inerentes ao seu desenvolvimento nas
areas pessoal, cognitiva e social (Oliveira, 2015).

Deve-se observar que a maioria dos estudantes (10) foi entrevistada na pandemia da
Covid-19 e que todos se encontravam em um momento critico do seu desenvolvimento, com
repercussdes futuras, no nivel da sua seguranca econdmica e bem-estar, carregadas de
incertezas.

A seguir, apresentam-se 0s resultados por dimenséo.
7.1 Dimensao pessoal

Nessa dimensao estdo o bem-estar fisico (capacidade geral de aptid&o e disposicéo) e o
bem-estar incorporando aspectos ligados a saide mental autopercebida (equilibrio emocional,
estabilidade afetiva, autoconfianga). O Quadro 4 indica, por participante, cada aspecto

mensurado pelo instrumento.

Quadro 4 - Dimensé&o pessoal
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4*- Costumo ter variagdes de humor. HIJA
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6*- Nos estudos, ndo estou conseguindo acompanhar o ritmo DEFL
HIBC JA
dos meus colegas de turma. KG
9*- Sinto-me triste ou abatido(a). JADE
Q HFBC
FLKG
11*- Ultimamente, sinto-me desorientado(a) e confuso(a). HIJA
BC DEFL KG
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13*- Ha situacOes em que sinto que estou perdendo o controle. BC HIJA KG
DEFL
16*- Nos Ultimos tempos, eu me tornei mais pessimista. HIFL DE JABC KG
. . -
19*- Sinto cansaco e sonoléncia, durante o dia. BC IA HIJA
DEFL
22- Sinto-me saudavel e com um bom ritmo de trabalho. ACD
JAKG | AIDE BC
FL
24*- Tenho momentos de angustia. AIDE
JA FL KGBC
. NE - B
26*- Nao consigo me concentrar numa tarefa, durante muito HIBC FL KG JAFL
tempo. KG
33*- Penso em muitas coisas que me deixam triste. JAFL | HIDE
BC KG
39*- Sinto-me fisicamente debilitado(a). JABC IA HIDE
KG
46*- Sinto-me desiludido(a) com o meu curso. HIJAD BC
KG
EFL JADE
49*- Tenho me sentido ansioso(a). HIJA
DEFL KG BC

Fonte: A autora.

* Questdo invertida, cujo valor foi invertido para o cdlculo da média geral na dimens&o.

A média por cada participante obteve os seguintes dados expressos no Quadro 5.

Quadro 5 - Média por participante — dimens&o pessoal

o Partipants  Méda

H, | 3,57
J, A 3,21
D, E 3,28
F,L 3,42
K, G 2,28
B,C 3,92

Fonte: Elaborado pela autora.

De acordo com o teste de construgéo e validacdo do QVA-r, a média alcancada pelos

participantes foi de M= 3,36 (Almeida; Ferreira; Soares, 1999). No presente estudo, essa

média com todos os participantes se manteve inferior, com M=3,26. Tal dimensdo apresentou

os piores resultados do QVA-r. Quando foi comparada a média do estudo de validacdo com as

médias individuais, manteve-se ou foi superior para 6 participantes, e a outra metade foi

aquem. Desses estudantes com nivel inferior, dois deles sdo de cada uma das Engenharias,

quatro alunos séo do sexo masculino e dois estudantes, do sexo feminino.
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Alguns estudos, como o de Schleich (2006), apontam influéncia direta em fatores de
ordem pessoal e psicossocial sobre o bem-estar psicoldgico. Pesquisa recente de Rodrigues
(2020) e outros que abarcaram o contexto da pandemia (Martins; Almeida, 2020),
comprovam a alta prevaléncia de agravos de saude mental entre estudantes universitarios,
intensificados durante o periodo pandémico (Oksanen et al., 2014; Tran et al., 2017,
Alsaleem et al., 2021; Lopes et al., 2022). Neste estudo, nove entrevistas foram realizadas no
periodo de urgéncia sanitaria.

Os dados dialogam com o estudo de Lourenco e Oliveira (2022), que, ao analisarem o
desenvolvimento dos transtornos de ansiedade e depressdo entre estudantes de Engenharia, no
Brasil, constataram a presenca da anguUstia pelos transtornos de saide mental. Denunciam sua
influéncia em varios aspectos, 0s quais extrapolam o desempenho académico, provocando
sequelas no desenvolvimento profissional dos sujeitos. Os transtornos mentais, por sua vez,
causam vulnerabilidade e exclusdo, e essas condi¢cbes levam, inevitavelmente, ao
aparecimento de problemas psicossociais, até reforcarem a desvantagem social inicial
(Venturini; Goulart, 2016).

A ansiedade e a depressdo tém afetado indmeros universitarios, estando os fatores
ligados ao estudo e ao trabalho associados ao estresse promotor dos agravos. Determinadas
pesquisas, como a de Liu et al. (2019), situam os transtornos com uma génese multifatorial,
cujos efeitos apresentam dada incapacidade para as atividades cotidianas, impossibilitam o
individuo de desempenhar as atividades. Os participantes referem cansaco, sonoléncia e
angustia, de forma significativa, demarcando possivel prejuizo em qualidade de vida.

Em outro contraponto dessa dimensdo estd também o bem-estar fisico. O jovem
adulto, no Brasil, ndo exibe relevancia de énfase de politica publica, precisamente em
prevencdo de doencas, por manter indices toleraveis de agravos de saude e dados de
morbimortalidade abaixo da populacdo em geral. Dos doze sujeitos, oito alegaram cansago e
sonoléncia com grande frequéncia, seis disseram se sentir fisicamente debilitados, as vezes, e
apenas dois alegaram se sentir saudaveis e ter um bom ritmo de trabalho, de modo estavel.
Nessa agdo de busca, a atividade fisica e atividades culturais foram citadas como atividades
de prevencdo, quando investigados os modelos.

Nos ultimos anos, pesquisas tém apontado a saude fisica de jovens universitarios como
campos de intervencdo. Nesse aspecto, Sousa, José e Barbosa (2013) e Barbosa et al. (2018)
concluiram que o ingresso na universidade impacta de maneira significativa o estilo de vida, a
tal ponto de poder favorecer a hipertensao arterial precoce. Lima et al. (2016), ao pesquisarem

sobre adultos jovens, constataram distintos fatores de risco, com destaque para o sedentarismo
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e 0 excesso de peso, que também poderiam provocar o aparecimento de diabetes, na
juventude.

A desvantagem social, ao atrelar-se aos agravos em salde, aumenta a vulnerabilidade.
Conforme discutido no Capitulo 1, a vulnerabilidade social de individuos e grupos esta
caracterizada também no ndo acesso a bens e servicos, aqui devem se entendidos tanto os
assistenciais como o0s preventivos. Pode-se inferir que mais de um terco dos alunos

participantes tem a vulnerabilidade social potencializada pelos resultados dessa dimenséo.

7.2 Dimensao interpessoal

A dimensdo interpessoal engloba as relacbes de amizade, aquelas mais intimas, as
quais, de forma geral, propiciam cooperacdo, veiculos de afeto entre os individuos e seus
coletivos. Essa dimenséo tem também conexdo com o relacionamento ou o envolvimento com
atividades extracurriculares, como a participagdo em atividades culturais, politicas,
recreativas, nucleos, grupos de projetos técnicos voluntarios, grupos desportivos ou de outros

marcadores socais. Os dados do Quadro 6 evidencia os resultados obtidos nesta dimensao.

Quadro 6 - Dimensé&o interpessoal
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1- Faco amigos com facilidade na minha Universidade. BC HIJA FL 2 EK
17- Meus colegas tém sido importantes para meu crescimento HIJADE
JADE
pessoal. FLKG
21- Acredito possuir bons amigos na universidade. HIJADE
KG FLBC
23- Tenho desenvolvido amizades satisfatérias com os meus HIJADE
KGBC
colegas de curso. FL
25- Tenho dificuldades em achar um(a) colega que me ajude HIFLKG
DE JA
num problema pessoal. BC
28- Tenho hoas relagdes de amizade com colegas de ambos os HIJADE
Sexos. FLKGB

C
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30- Quando conhego novos colegas, ndo sinto dificuldade em JAFL

o HIDE

iniciar uma conversa. KGBC

32- Sou visto(a) como uma pessoa amigavel e simpatica. DE JAFL |HIKGBC

34- Procuro conviver com 0s meus colegas fora dos horarios JAD HIFLKG

das aulas. E BC

36- Tomo a iniciativa de convidar 0s meus amigos para sair. JAD HIFLKG
E BC

37- Minhas relacoes de amizade sdo cada vez mais estaveis, JADE DAFFLH

duradouras e independentes. KG IBC

53*- Ndo consigo estabelecer uma boa proximidade com
meus colegas.

HIJADE
FLKGB
C

Fonte: A autora.

* Questdo invertida, cujo valor foi invertido para o calculo da média geral na dimenséo.

O Quadro 7 expressa a quantificacdo da média por participante na dimensédo

interpessoal.

Quadro 7 - Média por participante - dimensao interpessoal

Participantes Média
H, I 4,58
J A 4,33
D, E 4,16
F, L 4,45
K, G 4,33
B,C 4,23

Fonte: Elaborado pela autora.

Essa dimensdo apresentou os melhores resultados do instrumento, com média de

M=4,34 de todos os participantes, acima da média alcancada pelo teste de construcdo e

validacdo do QVA-r portugués, que obteve uma média de M=3,77 (Almeida; Ferreira; Soares,

1999).

Pode-se inferir que a dimensdo interpessoal indica nivel de satisfacdo dos estudantes

com a rede de relacionamentos construida, o que talvez possa ser estendido a atores

comunitarios. Conforme bem destacam Soares et al. (2014), o ambiente académico deve ser

fomento ao convivio, por meio de vivéncia multicultural, de compartilhamento de saberes, de

afetividades e cooperacdo. Contudo, nenhum estudante obteve a média maxima de satisfacéo, o

que pressupde que o desenvolvimento de novos padrfes de interacdo social e psicossocial deve

ser implementado.
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As habilidades inerentes ao desenvolvimento de interagcbes sociais qualitativas tém
apresentado evidéncias de uma correlagdo com o sucesso na formacdo académica. Certas
pesquisas, como as de Soares et al. (2014), Alves e Mantovani (2016), Bolsoni-Silva et al.
(2010) e Lima e Soares (2015) evidenciam o0 apoio social em rede como competéncias de
resolucgdo de problemas e negociagéo.

Na analise dos dados, dez estudantes afirmaram que os colegas tém sido importantes
para o crescimento pessoal, nove alegaram possuir relacdes de amizade estaveis e todos
disseram apresentar boas relacdes de amizade com colegas de ambos 0s sexos

Dois aspectos importantes devem ser aqui realcados. O primeiro € que, do total de
participantes deste estudo, onze residem na moradia estudantil, sendo apenas uma estudante, a
qual atualmente estd casada, residindo com o cdnjuge, também foi residente no equipamento
social, antes do casamento. Acredita-se que a convivéncia comunitaria na moradia estudantil
tenha contribuido para que as relagbes interpessoais se desenvolvessem e fomentaram a

adaptacdo do estudante a universidade, nessa dimensao.

7.3 Dimensao carreira

A dimensdo carreira é considerada de extrema importancia para o estudante universitario.
Os participantes desta investigacdo estdo em fases adiantadas no curso, 0 que permite que 0S
fatores da aprendizagem, das expectativas, das satisfacdes e competéncia com maior potencial de
congruéncia se sintonizem com 0s projetos almejados para o futuro. Essa dimensdo encampa

aptiddes, habilidades e perspectivas dos sujeitos voltadas a carreira e a profissao.

Quadro 8 - Dimensao carreira
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g g ° § k] k]
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5 52| §¢ 2 2
E ES | 4 g £
. o .
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=3 S48 SIS 2 g o
[ <] o I -
oA . S5 = S g.*: og-
Questionario de Vivéncias Académicas E’ 8 S 2 2 g o g g 3
s€| .S | g3 58| 88
S g3 N > 2 .3
3 < = S5 . © & 35
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2 - Acredito que posso concretizar meus valores na profissao HIFL | JADE
que escolhi. KG BC
5 - Olhando para tras, consigo identificar as razdes que me KGB HIJA
levaram a escolher este curso. C DEFL
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7 - Escolhi bem o curso que frequento. HIDE
KG IA FLBC
8 - Tenho boas qualidades para a area profissional que KG HIJA FL
escolhi. DEBC
14 - Sinto-me envolvido(a) com 0 meu curso. KG DE JAFL HI
BC
18 - Minha trajetdria universitaria corresponde as minhas HIDE
- Lo KG JA
expectativas profissionais. FLBC
20 - Acredito que o0 meu curso me possibilitara realizacdo HIDE
S KG JA
profissional. FLBC
31_ - Escolh_l 0 CUrsO que me parece mais de acordo com as DE KG ELBC | HIJA
minhas aptiddes e capacidades.
45 - Tenho dificuldades em tomar decises. HIDE
FLKG BC IA
48 - Meus gostos pessoais foram decisivos na escolha do meu ABDF
DEK
curso. G HIJA
FLBC
50 - Estou no curso com que sempre sonhei. HIDE
KGB JAFL
C
54 — Mesmo que pudesse, ndo mudaria de curso. ACF
JAFL KG HIDE
BC

Fonte: A autora.

O Quadro 9 traz a quantificacdo da média por participante na dimensdo carreira.

Quadro 9 - Média por participante - dimensao carreira

Participantes Média
H, | 4,41
J, A 4,25
D, E 41
F, L 4,03
K, G 3,22
B,C 4,33

Fonte: Elaborado pela autora.

O resultado obtido pelo conjunto das médias dos estudantes participantes desta

pesquisa demonstra uma média de M=4,05; média superior no teste de construcéo e validagao

do QVA-r portugués, o qual obteve uma média M= 3,35 (Almeida; Ferreira; Soares, 1999).

Os dois estudantes abaixo da média sdo da Engenharia Mecénica e Elétrica, um de cada sexo.

Conforme os dados do Quadro 8, pode-se verificar que, do total de participantes, doze

alegam, de forma relevante, estarem no curso sonhado; nove ndo mudariam de curso e 10

disseram ter escolhido bem o curso. A identificagcdo do curso com seus valores pessoais, como
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a compreensdo da escolha em sua trajetéria de vida e a compatibilidade do curso com suas
habilidades e aptiddes, também evidenciaram resultados importantes para todos o0s
participantes.

O né&o envolvimento com o curso e a ndo avaliacdo de suas capacidades para a escolha
foram relevantes para dois participantes, ao passo que quatro admitiram a possibilidade de
mudanga de curso. A dificuldade de tomada de decisdo, as vezes, foi citada por seis
participantes. Quanto a circunstancia de a trajetoria universitaria corresponder as expectativas
profissionais, oito participantes direcionaram o fato como expressivo e dois obtiveram essa
convicgéo. A realizagdo profissional como resultante do curso foi totalmente aceita por nove
participantes, e apenas dois remeteram a essa convicgao, as vezes.

Conforme discorrido no Capitulo 2, a adaptabilidade da carreira, estratégia inerente a
formacdo no ensino superior, poderia auxiliar no desenvolvimento de competéncias
individuais e na insercao de trajetorias profissionais diversas, passiveis de serem incluidas na
curricularizacdo da extensdo. Esse imergir na carreira mais precoce, limitada a etapa do ciclo
de formacdo, retiraria do estagio a experiéncia da carreira real, potencializando o aumento dos
niveis dessa dimens&o.

Os dados obtidos revelam certo nivel de adaptacdo, mas deixam em aberto a
adverténcia feita por Almeida, Soares e Ferreira (2002), de os cursos que nao corresponderem

a expectativa do estudante e estarem, em certa medida, prejudicados em sua visdo de futuro.

7.4 Dimensao ensino-aprendizagem

Essa dimensdo engloba os aspectos que o estudante gerencia diretamente, em seu
rendimento académico, e, consequentemente, promove a sua adaptacdo. S&o aqui mensurados
a maneira como o estudante se relaciona com a universidade em questdes de organizacdo do
tempo, 0s métodos utilizados para estudo, as rotinas de estudo, como emprega 0S recursos

oferecidos pela universidade e como seleciona suas prioridades das diferentes atividades.
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10 - Administro bem meu tempo. FLDE HI JAKG
BC
27 - Faco um planejamento diario das coisas que tenho para JAEL HIDE KG
fazer. BC
29 - Consigo manter o trabalho escolar sempre em dia. DEFL | HIJA
KG BC
35 - Se|~ estabelecer prioridades, no que diz respeito a DEEL HI IA KGBC
organizagdo do meu tempo.
38 - Fago boas anotaces das aulas. JADE
KGF AR
HIBC
L
41 - Consigo ser eficaz na minha preparacao para as provas. HIJA
FLKG DEB
C
43 - Procuro sistematizar/organizar a informacdo dada nas KG FL JABC | HIDE
aulas.
47 - Tenho capacidade para estudar. HIJA
K G FL DEB
C
51 - Sou pontual na chegada as aulas. FL JAKG DE B HI

Fonte: A autora.

O Quadro 11 apresenta a quantificacdo da média por participante na dimensdo ensino-

aprendizagem.

Quadro 11 - Média por participante - Dimensao ensino-aprendizagem

Participantes Média
H, 1 4,10
J, A 3,62
D, E 3,42
F, L 2,55
K, G 3,33
B,C 4,20

Fonte: Elaborado pela autora.
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O resultado obtido pelo conjunto das médias dos estudantes participantes deste estudo
demonstra uma média de M= 3,53, acima da média alcangada pelo teste de construcdo e
validacdo do QVA-r portugués, que foi de M= 3,26 na dimensdo carreira (Almeida; Ferreira;
Soares, 1999). Duas participantes obtiveram indices inferiores, sendo uma do curso de
Engenharia Mecénica e outra do curso de Engenharia Elétrica.

Nesse quesito, a administracdo do tempo, a organizagdo das atividades cotidianas, a
organizacdo pessoal na pontualidade as aulas e a eficacia na preparacdo das provas foram
atingidas pelos estudantes, em sua percepcdo. Nenhum estudante referiu prejuizo ou auséncia
de técnicas, rotinas ou organizacao nos estudos.

A administracdo do tempo é tomada como uma competéncia por seis estudantes, que
colocaram esse item como basicamente inerente a si, a0 passo que quatro inferiram ter esse
item pouco desenvolvido. Manter as atividades em dia é item pouco desenvolvido para seis
estudantes. Dos participantes, oito alegaram basicamente apresentar eficacia na preparacdo
das provas, e esse mesmo numero informou ter capacidade significativa de estudo. Quanto a
fazer boas anotacdes em sala de aula, a metade dos participantes indicou realizar essa acao
algumas vezes. No quesito habilidade em prioridades, no que diz respeito a organizacdo do
seu tempo, quatro participantes apontaram que esse item tem pouco a ver com eles.

Gerenciamento de tempo e rotina, segundo Cunha e Carrilho (2005), estdo diretamente
ligados ao desempenho académico e ao senso de responsabilidade e compromisso. Estdo
também aqui reportados sentimentos negativos, porque a expertise de lidar com as demandas
académicas e pessoais afeta a motivacdo e desencadeia os sentimentos de estar perdido, sem
norteamento. Assim, Oliveira (2015) e Dias (2013) questionam se a falha na administracdo do
tempo interfere nas crencas de autoeficacia dos estudantes, comprometendo as
responsabilidades por eles assumidas.

Ainda em consonancia com a revisao de literatura explicitada no Capitulo 2, os cursos
de Engenharia apresentam extensa carga horaria, grande volume de disciplinas e atividades
complementares. Estudos realizados com outras universidades apontam competitividade entre
o0s estudantes, cobrancas familiares, da instituicdo e da prépria sociedade, privacdo de sono,
além das crencas dos individuos sobre si mesmos (Crochick; Costa; Faria, 2020).

Ora, pelo fato de os participantes da pesquisa estarem adiantados no curso, portanto,
de ja terem passado pelas disciplinas do ciclo basico (Matematica, Algebra, Desenho, Fisica e
Quimica) e ja estarem imersos nas disciplinas especificas da Engenharia, era esperado que
seus indices seriam proximos a 5,0 (nivel méximo de satisfagdo), em pelo menos um

participante, 0 que nao ocorreu.
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Contudo, as caracteristicas do ensino de Engenharia relinem especificidades que, a
cada ciclo, séo diferenciadas, com dindmicas e complexidades muito diferentes, as quais
podem requerer do estudante nova reformulacdo dos métodos de estudo.

Acredita-se que essa dimensdo tem estreita vinculagdo com a dimensao pessoal e que

os indices se assemelham por essa congruéncia.
7.5 Dimensao institucional

A dimensao institucional esté relacionada a integracdo e a satisfacdo do estudante com
a instituicdo com a qual mantém o vinculo, o que remete ao desejo de concluir o curso nessa
instituicdo. Estdo presentes, nessa dimensao, as atividades extracurriculares, infraestrutura,

servigos das atividades meio e fim, como mostra o Quadro 12.

Quadro 12 - Dimensdo institucional
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3 - Mesmo que pudesse, ndo mudaria de Universidade. DE IA HIKG FL
BC
12 - Gosto da Universidade em que estudo. HIJAD
EFLKG
BC
15 - Gostaria de concluir o meu curso na instituicdo que HIJAD
agora frequento. EFLKG
BC
40* - A instituic8o de ensino que frequento ndo me desperta | HIJAF DE KG
interesse. LBC
42 - A biblioteca da minha Universidade esta bem equipada. FL JAKG HIDE
BC
44 - Simpatizo com a cidade onde se situa a minha FL IA HIDEK
Universidade. GBC
52 - A minha Universidade tem boa infraestrutura. FL JADE HI
KGBC

Fonte: A autora.

* Questdo invertida, cujo valor foi invertido para o calculo da média geral na dimenséo.
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O Quadro 13, a seguir, apresenta a quantificacdo da media por participante na

dimensao institucional.

Quadro 13 - Média por participante - dimens&o institucional

Participantes Média
H, 1 4,62
J, A 4
D, E 3,66
F, L 4,14
K, G 4
B,C 3,99

Fonte: Elaborado pela autora.

A dimensao obteve, nos participantes desta pesquisa, a média M= 4,06. Por sua vez, 0
estudo de construcdo e validacdo do questionario reduzido, versdo de Portugal, aferiu média
de M=3,93 (Almeida; Ferreira; Soares, 1999).

Todos os participantes alegaram gostar da instituicdo e esperam concluir o curso nela. A
infraestrutura é avaliada como positiva por oito estudantes e tida como reconhecida de
exceléncia por dois estudantes. A instituicdo desperta interesse significativo em oito estudantes
e a estrutura de bibliotecas € reconhecida como relevante por 10 sujeitos. Quanto a cidade onde

a instituicdo esta estabelecida, oito afirmaram simpatizar bastante com o municipio.

7.6 Resultado geral

De forma compilada, abaixo apresentam-se os resultados com os 12 participantes,
0s quais demonstram que os estudantes apresentam nivel de adaptacdo avaliada como
satisfatoria, equiparando-se a outras pesquisas, cujos valores obtidos foram considerados
como bons, nas cinco dimens@es avaliadas (Schleich, 2006; Igue; Bariani; Milanesi,
2008; Oliveira, 2015; Rodrigues, 2020).

Quadro 14 - Média resultado geral por dimensao

Dimenséo Média Média Validacao
Pessoal 3,28 3,36

Interpessoal 4,34 3,77
Carreira 4,05 3,35
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Estudo-aprendizagem 3,53 3,26
Institucional 4,06 3,93

Fonte:

Quadro 15 - Media resultado geral por participante

Participantes Pessoal Interpessoal Carreira Ensino Institucional
H, I 3,57 4,58 4,41 4,10 4,62
J, A 3,21 4,53 4,25 3,62 3,62
D E 3,28 4,16 4,10 3,42 3,42
F, L 3,42 4,45 4,03 2,53 2,53
K, G 2,28 4,33 3,22 3,33 3,33
B,C 3,92 4,23 4,33 4,20 4,20

Fonte: Elaborado pela autora.

Conhecidos os indices do QVA-r, propde-se, a seguir, verificar as relagbes entre

vulnerabilidade social e vivéncias académicas, inferidas a partir da Permanéncia Estudantil.

7.7 Vulnerabilidade Social e Vivéncias Académicas sob a oOtica da Permanéncia
Estudantil

Conforme enfatizado, no Capitulo 1, os sujeitos desta pesquisa seriam, por premissa,
os jovens marcados pela precarizacdo das condicdes de vida, aos quais a cessdo de bens e
servicos relativos aos direitos sociais € um imperativo para o acesso e a conclusdo da
diplomacdo, na universidade publica. A protecdo social propiciada pela transferéncia de
renda, por meio dos auxilios da instituicdo e a disponibilizacdo de moradia estudantil e
restaurante universitario produziriam elementos de minimizacdo da desvantagem social, na
dinamicidade das variaveis envolvidas (Castel, 1998). Assim, a vulnerabilidade social seria
enfrentada na disponibilidade de recursos materiais e simbdlicos, associados a permanéncia
dos sujeitos na estrutura social.

Relembrado esse conceito, a interseccdo entre pobreza e desigualdade social, no acesso
ao ensino superior, ratificou a Assisténcia Estudantil como uma “politica inclusiva”, na medida
em que pode minimizar varidveis excludentes e favorecer meios e oportunidades, para que
estudantes oriundos de classes sociais desfavorecidas pudessem acessar e concluir a graduagao.

Foi de interesse da pesquisa conhecer o0 que 0s cotistas entendiam como permanéncia

estudantil e a relacdo que faziam entre ela e seus projetos de vida. Os participantes inferiram a
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Permanéncia Estudantil em dois eixos: acesso a bens e servigos voltados a subsisténcia e a
permanéncia estudantil como acesso aos direitos sociais.

Torna-se importante ilustrar cada um deles.

7.7.1 Acesso a bens e servigos voltados a subsisténcia

Essa tipologia foi constituida pelos sujeitos que compreendem a Permanéncia
Estudantil como a concessdo de beneficios direcionados as condi¢cdes de vida digna, a saber:
moradia, alimentacdo, transporte, apoio na cessdo de equipamentos e instrumentos. Os
estudantes que remeteram a essa finalidade foram nove participantes: PA, PB, PC, PD, PG,
PH, PI, PK e PL.

Em sua caracterizacdo de perfil estdo quatro sujeitos do curso de Engenharia Civil,
dois do curso de Engenharia Elétrica e trés do curso de Engenharia Mecénica. Quanto ao
sexo, cinco estudantes sédo do sexo feminino e quatro, do masculino.

Os estudantes enfatizaram, na Questéo 21:

Permanéncia é tudo, né? Sem ela, ndo tenho onde morar. Acho que minha familia hoje néo
consegue nem pagar a alimentacgéo. (PB)

Permanéncia é a bolsa, 0 mais importante neste momento, porque meu marido ndo consegue
ainda nos sustentar. (PA)

Moradia. O mais importante. Auxilio e RU. Tem faculdade que paga transporte, mas aqui em
Ilha ndo precisa. Mas podia dar a bicicleta. (PC)

Nao sei ao certo. O auxilio é bom. Aqui todos tém moradia. Entdo, permanéncia é dar as
condigdes para a gente viver bem no curso. Falta o RU no jantar. (PD)

Dar condigdes para o aluno morar, comer, ter como pagar algum lazer. Mas devia levar em
conta nossas dificuldades, porque cortar bolsa pelas notas é duro. A gente passa muita
necessidade. Tive que trancar o curso. (PG)

Comida, casa e um apoio para o lazer, porque ninguém vive sem lazer. (PI)
Acho que a permanéncia é moradia, RU e um dinheiro para o jantar e despesas gerais. Mas
seria bom dar equipamentos para a gente. Tipo: meu notebook é péssimo e trabalhar com

alguns programas nao déa. (PK)

Com certeza, a permanéncia é ajuda para viver. Moradia principalmente. E injusto cortar
moradia, porque a gente pode até fazer uns bicos. Mas pagar republica em llha ndao da. (PH)

Permanéncia sé@o todos os auxilios que recebemos. Moradia é o mais importante, depois 0s
auxilios. Sem permanéncia, ndo teriamos chance alguma de estudar na Unesp. (PL)
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Em relacdo aos projetos de vida identificados nos estudantes que atribuiram a
permanéncia como acesso a bens e servicos, dois participantes foram inseridos em Projeto
de Vida e Compromisso Social Coletivo e Societario e sete em Projetos de Vida com
Compromisso Social Incipiente, constituidos na conformidade do explorado no Capitulo 6.
Quanto ao papel que a permanéncia exerce em seus projetos de vida, os estudantes

relataram:

A permanéncia é uma forma de tentar ajudar, porque os projetos de vida tém a ver como cada
um vé a sua vida e quer ter para si. Tudo isso passa em ter uma profissdo, em ser alguém. A
permanéncia ajuda nisto, em nos ajudar a ser alguém. (PA)

Muitas coisas. Bem, sem a permanéncia, eu estaria em uma faculdade particular e ndo teria
essa formacéo. Entdo, meu projeto de vida tem tudo a ver. (PB)

A permanéncia, no meu projeto de vida, € o que d& a estrutura. N&o teria nenhuma condicio
de estar aqui. (PC)

A permanéncia ¢ o que temos de seguranca. As vezes, ndo temos essa seguranca, porque todos
0s anos podemos perder a permanéncia. Entdo, a permanéncia nos ajuda no projeto de vida,
mas também pode acabar com ele. (PD)

Acho que tudo. Meu projeto de vida tem muito de mim, mas precisa da permanéncia, porque
ndo conseguiria ter um projeto de vida sem ela. Ndo tinha nem onde morar. (PI)

Entdo, a permanéncia estudantil faz totalmente sentido em relacéo a isso, a dar essa base
para o aluno, para ele conseguir engajar dentro de uma universidade; eu acho que eu ndo
teria possibilidade nenhuma de eu estar aqui nesse momento, se eu nao tivesse a
permanéncia, entdo, meu projeto de vida seria impossivel. (PK)

Talvez a permanéncia seja o céu e o inferno. Céu, quando conseguimos a moradia e o auxilio.
Inferno, quando nédo conseguimos. Ai esse projeto fica no ar. Como vou viver? (PH)

Projeto de vida e permanéncia sdo duas coisas. Tipo acdo e reacdo. Ndo tem como formar
sem ter uma base. Essa base nao pode vir da familia. Entdo, a Unesp nos da essa base na
permanéncia. (PL)

7.7.2 Acesso aos Direitos Sociais

Os estudantes que inferem ser a Permanéncia Estudantil um campo de direitos sociais,
unindo varias areas disciplinares e campos das politicas publicas na Educacgéo, foram trés: PE,
PF e PJ.

Os participantes estdo assim caracterizados: duas participantes do curso de Engenharia
Elétrica e um participante do curso de Engenharia Civil. Os estudantes referiram ser a

permanéncia:
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Permanéncia sdo o auxilio, moradia e RU. Mas sdo direitos. Porque, se a Unesp tem cotas,
ela tem que dar condi¢bes para o estudante viver. Entdo, tento ajudar na moradia, como
representante, participei do Centro Académico para poder brigar por esse direito. (PE)

A permanéncia é o que a Unesp faz para que as pessoas de condi¢cdes econdmica ruins entrem
na faculdade e fagcam o curso. Entdo, a moradia, RU e as bolsas estdo aqui e sdo um direito
que temos. Mas falta mais apoio. Precisamos de psicologas e de um dentista. (PF)

Permanéncia é tudo o que a gente precisa para viver, de forma decente, que esta na lei, € um
direito e dever. Pelo menos, para poder ter alimentacdo, onde morar. O problema da
permanéncia é a depressdo de perder. Porque, se vocé ndo for bem nas disciplinas, vocé
perde, como ja perdi e tive que trancar o curso. Entdo, a permanéncia é para o pobre, mas
ndo para todos os pobres, mas para o pobre que vai bem no curso. (PJ)

Todos esses estudantes foram incluidos dentre aqueles com Projeto de Vida e
Compromisso Social. Ao abordarem o papel da permanéncia, em seus projetos de vida,

relataram:

A permanéncia foi a minha salvacdo. Nao teria como fazer o curso. Meu projeto de vida é
gragas a permanéncia. Por isso, acho que tenho essa gratiddo e vou lutar para isso. Mesmo
guando formar, vou ajudar a permanéncia, para que outras pessoas de condi¢cbes como a
minha possam também fazer Engenharia. (PE)

Meu projeto de vida é gragas a permanéncia. Por isso, fico revoltada quando os alunos
perdem a permanéncia. Porque ai eles também perdem seus projetos de vida. (PF)

Tenho no meu projeto de vida ajudar meu pais. Agora, ajudo com a constru¢do da minha
lingua. Mas, no futuro, vou ajudar meu pais com sistemas de energia. Sem a permanéncia, ndo
consigo fazer o curso. Entéo, a permanéncia vai ajudar a mim, minha familia e meu pais. (PJ).

7.7.3 Breve analise da Permanéncia Estudantil

Apresentadas as formas de pensar e sentir a permanéncia estudantil, pelos sujeitos da
pesquisa, questes essenciais do tema destacam-se e remetem a necessaria anélise, repartida
em trés eixos: as juventudes no ensino superior; o entendimento dos sujeitos quanto ao
conceito da permanéncia; e a relacdo permanéncia estudantil e vivéncias académicas, nos
cursos de Engenharia.

As juventudes que acessam 0 ensino superior, em especial as que adentraram a Unesp,
nos ultimos 10 anos, pela sua Politica de Acdo Afirmativa, sdo dotadas das pluralidades cujos
conceitos foram discutidos no Capitulo 1. Essa diversidade, que marca sua presenca, agora em
quantidades massivas, dentro da universidade publica, tendo em vista o sistema de reservas de
vagas, ilustra a maneira como a propria sociedade, em sua cultura e histéria contemporanea,

pensa e aborda o seu papel institucional com respeito ao segmento juvenil.
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A Permanéncia Estudantil, como politica em construcdo, que deve viabilizar a
diplomacdo das minorias sociais na universidade publica, tem seu cerne nas juventudes como
publico prioritario. Ou seja, por intermédio dos jovens, a missdo da universidade se cumpre.
Conforme explorado no inicio deste trabalho, Sposito (2003) e Abramo (2005) concebem a
juventude como um fendmeno complexo, com fase especifica do ciclo vital, produtora e
reprodutora de uma dada condigdo social. Portanto, lidar com juventudes significa visualizar
transformacbes biologicas, fisicas e psicologicas dos sujeitos, provocadas pelo
desenvolvimento que se completa, em determinada faixa etéria.

No Capitulo 6 desta pesquisa, ao focalizar os modelos organizadores do pensamento
dos estudantes cotistas, em seus projetos de vida, verificou-se, de modo profundo, como
situagBes sociais do contexto universitario impactam as formas de pensar, agir e sentir dos
estudantes. Aliada a isso, a condicdo de classe em cada trajetoria de vida revela demarcacdes
coletivas, detentoras de singularidades.

Os participantes inferiram, em sua totalidade, a permanéncia estudantil como uma
politica voltada a materialidade da subsisténcia, ou seja, direcionada as condi¢cbes minimas de
vida, ilustradas pela cessé@o de renda por transferéncia ou acesso a equipamentos sociais. Essa
referéncia € avassaladora, porque, na qualidade de politica publica, existe uma fragmentacéo
abissal, a qual ndo consegue aproximar-se das outras dimensdes da juventude, em sua
situagdo/modus vivendi, como experimentada pelos sujeitos.

Constata-se que a permanéncia estudantil ainda ndo conseguiu interagir com papel
claro e ages conectadas com programas e a¢Ges complementares ou ampliadas, os quais
levem em conta as transformacdes bioldgicas, fisicas e psicoldgicas dos sujeitos ainda em
formacéo, na graduacdo. Essa constatacdo remete ao pensamento de Camarano e Fernandes
(2014), que exploram a construgdo dos jovens, no contexto social, incluidas as politicas
publicas, cujos contextos diferenciados ndo trabalhados restringem suas possibilidades.

Ademais, ndo se pode deixar de mencionar o reducionismo que 0s estudantes
percebem, na Permanéncia Estudantil, cujo efeito mais grave para a possivel conclusdo da
desigualdade social brasileira intrinseca a universidade € pautar-se numa compreensdo
ultrapassada, que reduz o aspecto econdmico como a Unica maneira de constituicdo e
enfrentamento das desigualdades.

Aliada a esses fatores, a conotagdo da permanéncia estudantil voltada apenas a
beneficios sociais, sem a amplitude das condigdes dos sujeitos e coletivos, portanto,

desconectadas das areas das politicas publicas, ndo atenua as vulnerabilidades sociais. Como
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visto no referencial tedrico, 0 acesso limitado a servicos e bens publicos diversificados é, em
si, um fator gerador de vulnerabilidade.

A efetivacdo do acesso e da permanéncia dos estudantes cotistas de Engenharia
problematiza o processo de construcdo da propria cidadania, no Brasil. A permanéncia
estudantil, entendida nas condi¢fes minimas de subsisténcia, por esses estudantes, ndo é
compreendida como inerente aos direitos sociais, para a maioria dos sujeitos. Os estudantes
que conseguem aproximar os direitos sociais com a permanéncia estudantil ainda a
caracterizam na dimensdo de protecdo, fixando-a apenas no eixo econémico, excluindo
variados aspectos, como o cultural, tecnoldgico, juridico, politico, social e até mesmo o
educacional, conforme percebe-se em Pinto, Belo e Paiva (2012).

O desafio desses estudantes, no alcance da diplomacéo, alia a permanéncia estudantil
com a estrutura universitaria, as politicas institucionais e os aspectos formativos proprios, de
sorte que aqui adentra-se na relacdo da permanéncia estudantil com as especificidades na
formacgdo em Engenharia.

No referencial tedrico deste estudo foi discutido que os cursos de Engenharia séo
historicamente detentores de altos indices de evasdo e retencdo, ocasionando uma diplomacéo
mais estendida. Apontou-se também estudos que publicizam demandas por intervencgdes
qualificadas em salude e bem-estar, socializacdo, carreira, visando potencializar os recursos
dos estudantes e das instituicdes, a fim de minimizarem esses fatos.

A vista do exposto, a associacio da garantia de permanéncia estudantil com o
desempenho académico, como variével isolada no contexto de formacéo em Engenharia, é em
si uma contradicdo a propria inclusdo, porque atribui ao estudante a responsabilidade
individual de seu desenvolvimento, desarticulando todos os outros fatores imbrincados na
questdo e aplicando, de forma linear, a meritocracia a (ndo) cessao dos minimos sociais. Por
sua vez, as institui¢des, o corpo docente e funcional e as préprias politicas estudantis ainda em
construcdo trazem muitas lacunas, necessidades e falta de suporte aos proprios cursos.

A vinculacdo da permanéncia estudantil com as vivéncias estudantis é indiscutivel. As
formas de inferirem seus pensamentos, no cotidiano, seus sentimentos e agdes, modos de
pensar a universidade, refletem nas diferentes dimensdes, de maneira que os participantes
desta pesquisa, mesmo em etapa avangada no curso e beneficiarios da permanéncia estudantil,
apresentam lacunas em sua adaptacéo.

Dessa forma, o presente estudo pode contribuir para a compreenséo de que 0s aspectos
relacionados a ordem pessoal, de ensino-aprendizagem e institucional s&o campos de pesquisas

a serem construidas junto aos alunos da permanéncia estudantil, nessa unidade universitaria.
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De maneira linear, a grande pergunta intrinseca neste trabalho concerne & qual seria a
relacdo entre projetos de vida, vivéncias académicas e permanéncia estudantil deve ser
explicitada de modo direto.

Partindo do pressuposto de ser a universidade publica promotora de ensino publico de
qualidade, voltada as minorias sociais pela Acdo Afirmativa, sua existéncia em si é parte de
uma politica educacional direcionada as juventudes brasileiras, as quais acessam 0 ensino
superior e buscam formas de diplomacdo apoiadas pela permanéncia estudantil, com o
objetivo principal de realizagdo e emancipacdo humana e social, para si, Seus grupos e
segmentos. Essa procura por realizacdo esta estruturada em seus projetos de vida, que estdo
continuamente em desenvolvimento, da mesma forma que a si mesmos. No cotidiano
universitario, a vida desdobra-se em diferentes dimensdes, que irdo fomentar ou ndo o
desenvolvimento da adaptacdo em um conjunto de variaveis préprias do contexto de vida do
estudante universitario, sendo a diferenca entre concluir ou ndo o curso.

Os projetos de vida apresentam grande relevancia psicossocial, educacional e social
para 0s estudantes cotistas e para a instituicdo. Por sua vez, a permanéncia estudantil é
politica publica essencial, a qual deve evoluir em uma amplitude que abarque as dimensfes
das vivéncias académicas.

Este estudo concluiu que sdo indissociaveis a efetivacdo de projetos de vida para as
juventudes e um ensino superior de qualidade, e que politicas sociais que trabalhem as
diferentes dimensdes da vida estudantil sdo propulsoras de sustentacdo para tal. Deixa em
aberto a relevancia de novas pesquisas, que podem associar os projetos de vida dos estudantes
com as politicas institucionais universitarias para os estudantes.

Ao fim da jornada, apesar das contradicGes e tensdes vivenciadas pelos estudantes, foi
possivel conhecer os projetos de vida dos discentes cotistas de Engenharia como intencdes de
alta qualidade, constituidas e constituintes na transformacdo desses sujeitos, os quais, ao
pensarem em conquistas de novas condi¢fes de vida diferentes daquelas as quais foram

submetidos até hoje, incorporam uma emancipacédo de outros, por meio do ensino superior.



129

8 CONSIDERACOES FINAIS

O objetivo geral desta pesquisa foi examinar os Modelos Organizadores do
Pensamento que estudantes cotistas de Engenharia, veteranos na FEIS/Unesp, constroem
sobre seus Projetos de Vida. Esta investigagdo substanciou a aproximacgdo com a Teoria dos
Modelos Organizadores do Pensamento. A intencdo foi ser capaz de conhecer, de alguma
forma, a subjetividade desses estudantes.

Conhecer a teoria e dela extrair parametros para leitura de contetdos afetivos,
cognitivos e sociais foi o principal exercicio aqui realizado. Revelar os projetos de vida dos
estudantes cotistas de Engenharia permitiu que a pesquisadora se aproximasse do modo de
organizacdo do pensamento desses estudantes, possibilitando-lhe conhecer um pouco de sua
realidade e expectativas, uma experiéncia nunca por ela vivida anteriormente.

Este trabalho, contudo, evidencia vérias limitacbes que devem ser esclarecidas.
A primeira, por ndo haver nenhuma analise de marcadores de género, raca e etnias, a pesquisa
ndo conseguiu apresentar pontos sobre o sentimento de pertencimento, ndo explorou varios
aspectos da permanéncia estudantil e dos projetos de vida na urgéncia sanitéaria, porque,
embora correlacionados e terem grande importancia, ndo foram pensados para este estudo.

A Unesp muito se aprimorou na construcdo da politica de permanéncia estudantil,
desde o tempo em que a pesquisa de campo foi realizada, ou seja, dois anos. Faz jus a
instituicdo enfatizar que uma nova instrucdo normativa, publicada no presente ano,
desvinculou a perda de beneficios sociais do desempenho académico, que ja estava suspenso
na pandemia. Ratificou o direito do estudante da permanéncia estudantil de possuir outras
bolsas associadas aos beneficios, o que tem fomentado a insercdo dos estudantes em projetos
de pesquisa, de ensino, de extensdo e cultura. Anteriormente, esses estudantes estavam
fadados a ter uma experiéncia académica limitada, pois a assisténcia estudantil era sempre
priorizada. Acrescentaram-se outras modalidades de beneficios, como o Auxilio
Maternagem/Paternagem e Auxilio Socioeconémico 2. Em concomiténcia, criou-se, pela
administracdo central, a Comissdo de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel (SANS),
especifica de seguranca alimentar, promovendo a unificagdo dos pregos dos restaurantes
universitarios e a cessdo de almoco e jantar para os estudantes nas unidades.

Ainda dentro do periodo de urgéncia sanitaria, a universidade implantou servicos de
apoio psicossocial com profissionais de Psicologia e Enfermagem, em todas as Unidades, e

disponibilizou apoio por intermédio de equipamentos de informatica.
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A Permanéncia Estudantil, aos poucos, amplia seu escopo por meio da Coordenadoria
de Permanéncia Estudantil. Atualmente, trabalha com programas de letramento e apoio a
cultura, tem promovido editais especificos para formacdo em linguas, viabiliza programas de
intercdmbio especificos para seus alunos. A Unesp, no periodo da pesquisa de campo,
instalou a Coordenadoria de Acdes Afirmativas, Diversidade e Equidade (CAADI), com o
objetivo de encampar acOes e programas especificos.

Os fatos supramencionados sdao de grande relevancia. Quando € dispensada a
obrigatoriedade do desempenho académico para cessdo dos beneficios sociais da assisténcia
estudantil, a universidade reconhece o estudante como sujeito de direitos. As acdes e
programas realizados pela Coordenadoria de Permanéncia Estudantil (COPE) agregam valor &
materialidade da subsisténcia dos jovens, pois potencializam o simbdlico, na busca de igualar
condicdes de permanéncia também por meio de fontes relacionais e parcerias com o mercado.
Em suma, remetendo novamente ao conceito de vulnerabilidade social de Castel (1997), a
universidade vem, de forma efetiva, criando intervengéo para esse enfrentamento.

Considerando que os participantes deste estudo ainda ndo se diplomaram, ¢ uma
satisfacdo vé-los ser contemplados em suas necessidades e dificuldades, no percurso da
escrita deste trabalho.

Esta pesquisa deixa a evidéncia de que h&d muitos campos da vivéncia estudantil a ser
conhecidos pela instituicdo e, em especifico, pela permanéncia estudantil. Em uma
universidade inserida em todo um estado, com regides tdo dispares, a efetivacdo das Acdes
Afirmativas ndo se furtara de passar por muitas investigacoes, na construcdo de sua politica.

No que se refere especificamente aos projetos de vida, tema central desta tese, cabe
destacar que esta pesquisa apresenta a identificacdo e o comprometimento dos projetos de
vida dos estudantes cotistas relacionados com a permanéncia estudantil, visto que as
condicdes necessarias para que eles possam se comprometer com seu projeto de vida estdo
implicadas no acesso a condi¢6es de vida (Bundick, 2009; Damon, 2009) e se d&o pelo curso
superior.

Para finalizar, ao constatar-se que os projetos de vida dos estudantes cotistas sdo
constituidos de uma trajetoria com um ciclo na graduacdo em Engenharia, as experiéncias
educacionais aqui reveladas levaram a pensar que a inclusdo dos projetos de vida como
inerentes a formacao das juventudes, no ensino superior, € um campo a ser construido nas
universidades.

Por esta razdo, apresentam-se dois eixos da educacdo superior pautados na

prerrogativa da formacdo em Engenharia, determinados pelo CNE/CES - Resolugédo
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n° 02/2019 (Brasil, 2019), art. 3°, que preconiza o perfil do egresso do curso de graduacdo em
Engenharia como detentor de visdo holistica e humanista, ser critico, reflexivo, criativo,
cooperativo e ético e com forte formagéo técnica.

O primeiro eixo € que emocdes e sentimentos trazem o imperativo de reconhecimento,
compreensdo e valorizagdo nas causas e consequéncias inerentes as vivéncias académicas. A
universidade deve auxiliar no redirecionamento do estudante, nesse processo, e viabilizar a
construcdo de acdes e programas que respondam as necessidades préprias da especificidade
dessa formacdo. Aqui também sdo incluidas as vertentes do bem-estar e da felicidade, téo
recorrentes e significativas, neste estudo.

O segundo eixo de reflexdo é sobre o engajamento social, que poderia ser trabalhado
de modo interdisciplinar, associando aspectos da extensdo universitaria com 0s projetos de
vida. Propostas dessa natureza poderiam potencializar oportunidade de reconhecimento dos
estudantes das préprias habilidades e talentos e de utiliza-los para produzir acBes que
impactem no mundo. A atuacdo no contexto social, aliada as inten¢des dos projetos de vida,
contemplaria ndo s6 o reconhecimento de demandas e necessidades reais da sociedade/
localidade, mas igualmente desenvolveria o nivel de cidadania, o senso sociopolitico,
comunitario e interpessoal, numa intencionalidade da formacéo ética.

Resta apenas defender que a universidade publica se comprometa, de forma
institucional, com os projetos de vida de seus estudantes, ndo s6 de maneira disciplinar, mas
sobretudo sistémica, de sorte que os processos formativos tragam ao cotidiano académico
contetdos relacionados a dimensdo afetiva, comunitéria, inclusiva, favorecendo a estes
estudantes formas mais sustentiveis de enfrentamento das adversidades e derrotas, tdo
presentes em suas trajetorias marcadas pela vulnerabilidade social. A Unesp podera formar
pessoas que se responsabilizem pela sua trajetoria e nela construam sentidos, por meio de sua

permanéncia no ensino superior, com novas e diferentes possibilidades, pois

[...] fazer Engenharia é também projetar um novo mundo, pequeno, porque sou minuscula,
mas novo, porque posso projetar novas estruturas no meu mundo, que serdo coloridas e
cheias de masica (PL).
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APENDICE A - ROTEIRO DE ENTREVISTA SEMIESTRUTURADA

1

Questionario

Conte-me um pouco sobre vocé e como é a sua vida, atualmente, destacando como se sente
em seu dia a dia.

Quais sdo as trés coisas mais importantes para vocé? Enumere por ordem de importancia.
Explique com detalhes por que essas coisas sdo importantes para Vocé e como se sente em
relacdo a cada uma delas.

Atualmente, vocé enfrenta algum tipo de dificuldade? Qual? Por que acha que isso
acontece?

Vocé ja fez algo para tentar resolver essa dificuldade? Se sim, o qué? Se néo, por qué?
Imagine como serd sua vida daqui a cinco anos. Descreva-a e comente 0 que sera
importante para vocé, nesse momento da vida.

Como vocé acha que se sentira daqui a cinco anos?

Agora, imagine-se com 40 anos. Como vocé acha que sera sua vida? O que vocé acha que
estara fazendo? O que vocé acha que serd importante para vocé?

Como vocé acha que se sentirg, aos 40 anos?

O que é para vocé um projeto de vida?

Que projeto vocé tem para a sua vida?

Se vocé tem um projeto, como se sente em relacdo a ele? E, se ndo tem, como se sente com
isso? Explique.

Vocé seqguira a carreira profissional de seu curso de graduacéo? Por que fez essa escolha?
Vocé pretende constituir uma familia? Por qué? Como imagina que sera a sua relacdo com
a sua familia?

Para vocé, o que ¢ a felicidade? Explique.

O que faz vocé feliz? Por qué?

O que acha que o faréa feliz no futuro? Por qué?

O que vocé gostaria que fosse diferente no mundo? Por qué? Como se sente em relacdo a
iSS0?

Vocé faz algo para concretizar essa mudanca? Se sim, o qué? Se néo, por qué?

E, no futuro, vocé pretende fazer algo sobre isso? Explique.

Qual a relacdo que vocé faz do seu projeto de vida com a permanéncia estudantil da

Unesp?
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APENDICE B - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE ESCLARECIDO

Prezado(a),

Este € um termo de consentimento livre e esclarecido, no qual convidamos o(a)
Sr.(a)
CPF , RG:

a participar da pesquisa: “Projetos de Vida de Estudantes Cotistas de Engenharia: um estudo
baseado nos Modelos Organizadores do Pensamento e nas vivéncias académicas” que tem por
objetivo investigar os modelos de pensamento que estudantes cotistas de engenharia veteranos
na Unesp constroem sobre seus Projetos de Vida.

Esta pesquisa sera realizada com alunos(as) veteranos(as) de Engenharia da area de
Ciéncias Exatas contemplados(as) pelo Programa de Permanéncia Estudantil da Unesp e que
ingressaram na graduacao pelo sistema de reserva de vagas.

Sua participacdo no estudo constituira de duas maneiras: a primeira em responder ao
Questionario de Vivéncias Académicas — versdo resumida (QVA-r); e a segunda em
responder de forma espontanea a entrevista semidirigida. A entrevista terd uma duracdo média
de 120 minutos e aproximadamente mais 30 minutos para responder ao questionario.

Esclarecidos os métodos que serdo utilizados para a coleta de dados, autorizo, por
meio deste termo, os pesquisadores a realizarem a gravacdo de minha entrevista, sem custos

financeiros a nenhuma parte.

e Os dados coletados serdo usados exclusivamente para gerar informacfes para a
pesquisa aqui relatada e outras publicacbes dela decorrentes, quais sejam: livros,
revistas cientificas, congressos; jornais.

e A identificacdo do participante ndo serd revelada em nenhuma das vias de
publicacdo das informacdes geradas.

e Qualquer outra forma de utilizacdo dessas informacdes somente podera ser feita

mediante autorizagédo do participante.

Os riscos com essa pesquisa sdo minimos, caso o(a) Sr.(a) se sinta desconfortavel em
responder a alguma pergunta, o(a) Sr.(a) tem a liberdade de ndo responder ou interromper sua
participacdo em qualquer momento, sem nenhum prejuizo. Estd assegurada a garantia do

sigilo das suas informagdes, mesmo que ocorra desisténcia.



148

Caso tenha alguma duvida sobre a pesquisa o(a) Sr.(a) podera entrar em contato com o
Comité de Etica em Pesquisa da Faculdade de Ciéncias e Letras — Unesp/Assis pelo telefone
(18) 3302-5500 ramal 5607 ou pelo e-mail cep@assis.unesp.br, ou com o coordenador
responsavel pelo estudo: Prof. Dr. Mario Sergio Vasconcelos, que pode ser localizado na Rua
Quirino de Andrade, 215 — Centro — Sdo Paulo\SP e pelo telefone (11) 5627-0269 ou pelo
e-mail: mario.sergio@unesp.br.

Sua participacdo é importante e voluntaria e vai gerar informacGes que serdo Uteis para
a area de conhecimento da psicologia, para as politicas de a¢Ges afirmativas e para programas
internos que visem a qualidade de vida dos estudantes. Sua contribui¢do acarretard a producao
de subsidios e evidéncias com vistas ao aprimoramento de um ambiente institucional/
académico mais inclusivo e acolhedor para os(as) alunos(as).

O(A) Sr.(a) recebera, de modo formal, todos os resultados da pesquisa.

Este termo serd assinado em duas vias, pelo(a) senhor(a) e pelo responsavel pela
pesquisa, ficando uma via em seu poder e outra com o pesquisador.

Acredito ter sido suficientemente informado(a) a respeito do que li ou foi lido para
mim, sobre a pesquisa e ficaram claros para mim os propdésitos do estudo, os procedimentos,
garantias de sigilo, de esclarecimentos permanentes e isencdo de despesas.

Concordo voluntariamente em participar deste estudo.

Assinatura do entrevistado
Declaro que obtive de forma apropriada e voluntéaria o Termo de Consentimento Livre

e Esclarecido deste(a) entrevistado(a) para a sua participacao neste estudo.

Assinatura do responsavel pelo estudo
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ANEXO A — QUESTIONARIO DE VIVENCIAS ACADEMICAS (“QVA-r”)

Instrucdes para o preenchimento do questionario:

Por meio deste questionario, pretende-se conhecer suas opinides e sentimentos em relacéo a
diversas situacOes e vivéncias académicas. Algumas delas tém a ver com situac¢des dentro da
sua Universidade, outras, com acontecimentos fora dela. Todas procuram abranger as suas
experiéncias cotidianas, enquanto estudante do Ensino Superior. Assegurando a
confidencialidade das respostas, solicitamos que preencha o questionario de acordo com sua
trajetdria e o0 atual momento académico. Agradecemos a total honestidade nas suas respostas.
Responda de acordo com sua opinido ou sentimento.

Em uma escala de até 5 pontos, escolha a alternativa que achar mais adequada:

1- Nada a ver comigo, totalmente em desacordo, nunca acontece.

2- Pouco a ver comigo, muito em desacordo, poucas vezes acontece.

3- Algumas vezes de acordo comigo e outras ndo, algumas vezes acontece, outras nao.
4- Bastante a ver comigo, muito de acordo, acontece muitas vezes.

5- Tudo a ver comigo, totalmente de acordo, acontece sempre.
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Faco amigos com facilidade na minha Universidade.

Acredito que posso concretizar meus valores na
profissdo que escolhi.

3. Mesmo que pudesse, ndo mudaria de Universidade.

*Costumo ter variages de humor.

5. Olhando para tras, consigo identificar as razdes que
me levaram a escolher este curso.

6. *Nos estudos, ndo estou conseguindo acompanhar o
ritmo dos meus colegas de turma.

Escolhi bem o curso que frequento.

Tenho boas qualidades para a area profissional que
escolhi.

9. *Sinto-me triste ou abatido(a).




10.

Administro bem meu “TMOP”.

11.

*Ultimamente, eu me sinto desorientado(a) e
confuso(a).

12.

Gosto da Universidade em que estudo.

13.

*H4 situagdes em que sinto que estou perdendo o
controle.

14.

Sinto-me envolvido(a) com o meu curso.

15.

Gostaria de concluir o meu curso na instituicdo que
agora frequento.

16.

*Nos Gltimos tempos. eu me tornei mais pessimista.

17.

Meus colegas tém sido importantes para meu
crescimento pessoal.

18.

Minha trajetoria universitaria corresponde as minhas
expectativas profissionais.

19.

*Sinto cansago e sonoléncia, durante o dia.

20.

Acredito que o meu curso me possibilitara realizagdo
profissional.

21.

Acredito possuir bons amigos na universidade.

22.

*Sinto-me saudavel e com um bom ritmo de trabalho.

23.

Tenho desenvolvido amizades satisfatorias com os
meus colegas de curso.

24,

*Tenho momentos de angustia.

25.

Tenho dificuldades em achar um(a) colega que me
ajude num problema pessoal.

26.

*Na&o consigo me concentrar numa tarefa, durante
muito “TMOP”.

217.

Fago um planejamento diario das coisas que tenho
para fazer.

28.

Tenho boas relages de amizade com colegas de
ambos 0s Sexos.

29.

Consigo manter o trabalho escolar sempre em dia.

30.

Quando conheco novos colegas, ndo sinto dificuldade
em iniciar uma conversa.

31.

Escolhi o curso que me parece mais de acordo com as
minhas aptiddes e capacidades.

32.

Sou visto(a) como uma pessoa amigavel e simpatica.

33.

*Penso em muitas coisas que me deixam triste.

34.

Procuro conviver com os meus colegas fora dos
horarios das aulas.

35.

Sei estabelecer prioridades no que diz respeito a
organizacdo do meu “TMOP”.

36.

Tomo a iniciativa de convidar 0s meus amigos para
sair.
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37.

Minhas relacGes de amizade sdo cada vez mais
estaveis, duradouras e independentes.

38.

Faco boas anotagdes das aulas.

39.

*Sinto-me fisicamente debilitado(a).

40.

*A instituicdo de ensino que frequento ndo me
desperta interesse.

41.

Consigo ser eficaz na minha preparagéo para as
provas.

42.

A biblioteca da minha Universidade esta bem
equipada.

43.

Procuro sistematizar/organizar a informacéo dada nas
aulas.

44,

Simpatizo com a cidade onde se situa a minha
Universidade.

45.

Tenho dificuldades em tomar decisoes.

46.

*Sinto-me desiludido(a) com o0 meu curso.

47.

Tenho capacidade para estudar.

48.

Meus gostos pessoais foram decisivos na escolha do
meu curso.

49.

*Tenho me sentido ansioso(a).

50.

Estou no curso com o qual sempre sonhei.

51.

Sou pontual na chegada as aulas.

52.

A minha Universidade tem boa infraestrutura.

53.

*Na&o consigo estabelecer uma boa proximidade com
meus colegas.

54.

Mesmo que pudesse, ndo mudaria de curso.

* Questdo invertida, cujo valor foi invertido para o calculo da média geral na dimenséo.
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ANEXO B - RESOLUCAO UNESP N° 78, DE 07 DE OUTUBRO DE 2016

Regulamentada pela Portaria 405/2016

Estabelece normas para a concessao de Auxilios de Permanéncia Estudantil.

O Reitor da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho”, no uso de suas
atribuicoes legais, com fundamento no inciso IX do Artigo 24 do Regimento Geral e tendo em
vista o deliberado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo Universitéria, em sessdo de
17 de novembro de 2015, baixa a seguinte resolucao:

Art. 1° — A concessdo dos Auxilios de Permanéncia Estudantil é destinada aos estudantes
regulares dos Cursos de Graduacdo da UNESP que se encontram em condi¢Oes de
vulnerabilidade socioecondmica com renda per capita familiar de até 1,5 salario-minimo
nacional e visa, prioritariamente, contribuir para a redugdo de indices de retengdo e evasao.
Sera administrada pela Coordenadoria de Permanéncia Estudantil (COPE) e obedecera as
normas estabelecidas por esta Resolucao.

Art. 2° — As modalidades de Auxilios de Permanéncia Estudantil a que se refere o Art. 1° sdo:

I — Auxilio Socioeconémico: auxilio financeiro com a finalidade de apoiar o estudante de
graduacdo a se manter no local de realizacdo do curso em que esta matriculado;

Il — Moradia Estudantil: moradia destinada a permanéncia do estudante, de acordo com
Regimento e Regulamento préprios.

a) Havendo vaga ociosa na Moradia Estudantil, esta podera ser disponibilizada a estudante
de pds-graduacdo, desde que justificada pelo Nucleo ou Comissdo Local de Permanéncia
Estudantil;

Il — Auxilio Aluguel: auxilio financeiro concedido ao estudante de graduacao, nas Unidades
Universitarias onde ndo houver Moradia Estudantil ou quando as vagas oferecidas ndo forem
suficientes para atender a demanda existente;

IV — Auxilio Especial: auxilio financeiro concedido ao estudante com deficiéncia ou
mobilidade reduzida, conforme Dec. 5296/04, Art. 5° 8§ 1°, | e 11, e/ou doengas graves;

V — Auxilio Provisério: auxilio financeiro concedido ao estudante ingressante, em situacédo
de extrema vulnerabilidade socioeconémica, no periodo compreendido entre a matricula e o
resultado final do Processo Seletivo, desde que justificado pelo Nucleo ou Comissao Local de
Permanéncia Estudantil;

VI — Subsidio Alimentacdo: auxilio financeiro concedido ao estudante contemplado com
Auxilio Socioecondmico, ou Moradia Estudantil, ou Auxilio Aluguel, ou Auxilio Especial;

VIl — Auxilio Estagio: auxilio financeiro concedido ao estudante que desenvolve Estagio
Curricular Obrigatério ndo remunerado, quando o estadgio ndo puder ser realizado no
municipio sede da Unidade Universitéria;

a) A Unidade Universitaria que ministrar cursos regulares, com previsdao de estagio
obrigatdrio em suas estruturas curriculares, cujos alunos necessitarem do Auxilio Estagio,
devera enviar a COPE, cdpia do Regulamento do Estagio aprovado pela Congregacéo;

b) O periodo de concessdao do Auxilio Estagio sera variavel de acordo com a necessidade
prevista no regulamento de cada curso;



153

c) Em situagOes especiais, em que houver solicitacdo de auxilio estagio dentro do municipio
sede da Unidade Universitaria ou do domicilio do estudante, devera haver justificativa e
avaliacdo do Nucleo ou Comissao Local de Permanéncia Estudantil.

VIII — Auxilio Transporte: auxilio financeiro concedido ao estudante contemplado com
Moradia Estudantil de dificil acesso e/ou distante da Unidade Universitaria, ou em casos
especiais de estudante contemplado com Auxilio Aluguel, desde que justificados pelo Nucleo
ou Comisséo Local de Permanéncia Estudantil.

a) O auxilio transporte serd de, no maximo, 11 (onze) meses, para os estudantes veteranos e
10 (dez) meses, para 0s ingressantes.

Art. 3° — Para solicitar os Auxilios previstos nesta Resolucdo, o estudante, além de estar
regularmente matriculado, devera:

| — preencher formulario de inscri¢do, anexando os documentos pertinentes nele indicados;

Il — submeter-se a avaliacdo socioecondmica, acompanhada de entrevista, realizada por
profissional do Servico Social na Unidade Universitaria.

Art. 4° — A concessdo de qualquer Auxilio ao estudante que j& tenha sido contemplado
anteriormente estara condicionada:

I — Ao aproveitamento de pelo menos 50% (cinquenta por cento) das disciplinas cursadas no
ano anterior para os estudantes matriculados no 2° ou 3° ano e de 70% (setenta por cento) das
disciplinas cursadas no ano anterior para os estudantes matriculados nos anos subsequentes; Il
— A ndo reprovacdo por faltas.

Paragrafo unico — Caso o estudante tenha aproveitamento inferior a 70% dos créditos ou
disciplinas cursadas devera ser acompanhado pelo Conselho de Curso e Nucleo ou Comissédo
Local de Permanéncia Estudantil.

Art. 5° — A concessdo dos Auxilios previstos nesta Resolugdo deve ser solicitada anualmente
pelos estudantes interessados.

Art. 6° — O periodo de concessdo do Auxilio Socioecondémico, do Auxilio Aluguel e do
Subsidio Alimentacdo sera de, no maximo, 12 (doze) meses, para 0s estudantes veteranos, e
11 (onze) meses, para 0s ingressantes.

Art. 7° — A concessdo dos Auxilios previstos nesta Resolugdo ndo podera ultrapassar o tempo
maximo de duracdo do curso, previsto em seu Projeto Politico Pedagogico, desde que haja
possibilidade do estudante conclui-lo neste tempo.

Art. 8° — O estudante selecionado para qualquer um dos Auxilios previstos nesta Resolucéo
deverd assinar o Termo de Compromisso com o Diretor da Unidade Universitaria ou
Coordenador Executivo de Campus Experimental, elaborado pelo Nucleo ou Comissao Local
de Permanéncia Estudantil, no qual serdo previstos os direitos e deveres de cada parte.

Art. 9° — Cada Unidade Universitaria fixara o seu periodo de inscricdo e de selecdo dos
candidatos as modalidades de Auxilios previstos nesta Resolucao.

Paragrafo unico — Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente e 0
resultado da selecéo tera validade durante o ano letivo correspondente.

Art. 10 — A concessdo dos Auxilios previstos nesta Resolugdo ndo configurara vinculo
empregaticio entre o estudante e a UNESP.

Art. 11 — Os Auxilios previstos por esta Resolucdo serdo cancelados a qualquer momento a
pedido do interessado ou pela Institui¢do, nos seguintes casos:
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| — Abandono de curso;

Il — Suspenséo de matricula;

Il — Trancamento de matricula em mais de 1/3 (um terco) das disciplinas;
IV — Concluséo de curso ou transferéncia de Instituicéo.

Art. 12 — O cancelamento da concessdo dos Auxilios, previstos nesta Resolucdo, devera ser
analisado pelo Nucleo ou Comissdo Local de Permanéncia Estudantil e se aprovado, efetivado
pelo Diretor da Unidade Universitaria ou Coordenador Executivo de Campus Experimental.

Paragrafo unico - Efetivado o cancelamento de que trata 0 “caput” deste Artigo, devera ser
concedido o auxilio a outro estudante, obedecida a ordem de classificacdo de candidatos,
estabelecida no processo inicial.

Art. 13 — Das disposicdes finais e transitorias:

I — Os Nucleos Locais de Permanéncia Estudantil, definidos e regulados por Resolucédo
prépria e especifica, serdo responsaveis pelo processo seletivo para concessdo de auxilios;

Il — As Comissdes Locais de Permanéncia Estudantil deverdo transformar-se em Nducleos
Locais de Permanéncia Estudantil, em até 12 meses, ap6s a publicacdo da Resolucdo de que
trata o inciso I;

Il - Outras formas de auxilio poderdo ser criadas desde que precedidas por estudos
desenvolvidos no ambito da COPE e CPPE, e implementadas apds aprovacdo nos Orgaos
Colegiados competentes.

Art. 14 — As despesas decorrentes da concessdo dos auxilios presentes nesta Resolucéo serdo
administradas pela COPE devendo compatibilizar a quantidade de beneficiarios com as
dotacBes orcamentarias da UNESP para a Permanéncia Estudantil;

Art. 15 — Os casos omissos nesta Resolucdo serdo resolvidos pelo Nucleo ou Comissao Local
de Permanéncia Estudantil ou pela Coordenadoria de Permanéncia Estudantil — COPE, no
ambito de suas competéncias.

Art. 16 — Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando extintos os
auxilios e bolsas a que se refere a Resolu¢gdo UNESP n° 37, de 09 de setembro de 2008, com
excecdo da Bolsa de Apoio Académico Il e do Auxilio Aprimoramento. Revoga a Portaria
UNESP n° 55, de 08 de fevereiro de 2000 e alteracao posterior.

Art. 17 — As disposigdes contidas nesta Resolugéo serdo regulamentadas mediante Portarias
do Reitor.

(Proc. 2486/50/01/2013).
Pub. DOE n° 191, de
08/10/2016, p. 43

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo
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ANEXO C - RESOLUCAO UNESP N° 33, DE 09 DE MARCO DE 2023

Estabelece normas para a concessdo de Auxilios de
Permanéncia Estudantil na Graduacéo e Colégios Técnicos.

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA <«JULIO DE
MESQUITA FILHO”, no uso de suas atribui¢des legais com fundamento no inciso IX do
artigo 24 do Regimento Geral da Unesp e tendo em vista o deliberado pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo Universitaria (Deliberacdo n® 07/2023-CEPE/SG), em sessdo de 14 de
fevereiro de 2023, baixa a seguinte

RESOLUCAO:

Artigo 1° - A concessao dos Auxilios de Permanéncia Estudantil é destinada a discentes
regulares dos cursos de Graduacdo e Colégios Técnicos da Unesp que se encontram em
condi¢cdes de vulnerabilidade socioeconémica, prioritariamente, com renda per capita
familiar de até 1,5 salario-minimo nacional e visa contribuir para a reducdo de indices de
retencdo e evasdo. Serd administrada pela Coordenadoria de Permanéncia Estudantil (Cope)
e obedecera as normas estabelecidas por esta Resolucéo.

Paragrafo (nico — E competéncia exclusiva do profissional do Servico Social a
classificacdo das condi¢des de vulnerabilidade socioecondmica nas categorias extrema
vulnerabilidade, alta vulnerabilidade e vulnerabilidade socioecondmica, a que se refere esta
Resolugéo.

Artigo 2° - As modalidades de Auxilios de Permanéncia Estudantil a que se refere o artigo 1°
séo:

I - Auxilio Socioeconémico 1: auxilio financeiro com a finalidade de apoiar o
estudante de Graduacdo e Colégios Técnicos da Unesp a se manter no local de realizacdo
do curso em que esta matriculado, em casos de alta vulnerabilidade;

Il - Auxilio Socioeconémico 2: auxilio financeiro com a finalidade de apoiar o
estudante de Graduacdo e Colégios Técnicos da Unesp a se manter no local de realizagdo
do curso em que esta matriculado, em casos de vulnerabilidade;

11 - Moradia Estudantil: moradia destinada a permanéncia do estudante de
Graduacdo, de acordo com Resolucdo e Regimento especificos aprovados pelo Conselho
Universitario;

IV - Auxilio Especial: auxilio financeiro concedido, em fluxo continuo, ao
estudante com deficiéncia ou mobilidade reduzida, conforme Dec. 5296/04, Art. 5°, 8§ 1° | e
I1, e/ou doengas graves;

V - Subsidio Alimentagdo: auxilio financeiro concedido ao estudante
contemplado com qualquer outra modalidade de auxilio de permanéncia estudantil;
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VI - Auxilio Estagio: auxilio financeiro concedido ao estudante que
desenvolve Estagio Curricular Obrigatdrio ndo remunerado, quando o estagio ndo puder ser
realizado no municipio sede da Unidade Universitéria:

a) a Unidade Universitaria que ministrar cursos regulares, com previsdo de
estagio obrigatdrio em suas estruturas curriculares, cujos alunos necessitarem do Auxilio
Estagio, devera enviar & Cope, cOpia do Regulamento do Estagio aprovado pela
Congregacéo;

b) o periodo de concessdo do Auxilio Estagio sera varidvel de acordo com a
necessidade prevista no regulamento de cada curso;

c) em situacdes especiais, em que houver solicitacdo de Auxilio Estagio dentro
do municipio sede da Unidade Universitaria, devera haver justificativa e avaliagdo da
Comissao Local de Permanéncia Estudantil (CLPE).

VII - Auxilio Transporte: auxilio financeiro concedido ao estudante
contemplado com Auxilio Socioeconémico 1, ou Auxilio Socioeconémico 2, ou Moradia
Estudantil, ou Auxilio Especial, residindo em local de dificil acesso e/ou distante da
Unidade Universitaria, desde que justificado pela Comissdo Local de Permanéncia
Estudantil;

VIl - Auxilio Maternagem/Paternagem: auxilio financeiro concedido, em
fluxo continuo, ao estudante em situacdo de vulnerabilidade socioecondmica responsavel
direto por crianca, pessoa de até doze anos incompletos, de acordo com a Lei 8.069/1990:

a) caso haja mais de 1 (um) responsavel legal pela crianca, que seja estudante
da Unesp, o auxilio ser& concedido apenas a um responsavel;

b) em casos de adolescentes com deficiéncia, o auxilio podera ser concedido
desde que com justificativa da Comissdo Local de Permanéncia Estudantil, ouvido o
profissional do Servico Social.

8 1° - O Auxilio Socioecondmico 1 podera ser concedido, em carater provisorio, ao estudante
ingressante, em situacdo de extrema vulnerabilidade socioeconémica comprovada, no periodo
compreendido entre a matricula e o resultado final do Processo Seletivo, desde que
justificado pela Comisséo Local de Permanéncia Estudantil ou Vice-Dire¢do da Unidade.

8 2° - Em casos excepcionais, com justificativa do profissional do Servigco Social e/ou da
Comissdo Local de Permanéncia Estudantil, aos estudantes em situacdo de extrema
vulnerabilidade, podera ser atribuido concomitantemente os Auxilios Socioeconémicos 1 e 2
ou a vaga na Moradia Estudantil e o Auxilio Socioecondmico 1 ou 2.

8 3°- Em casos excepcionais, com justificativa da Comissdo Local de Permanéncia Estudantil,
ouvido o profissional do Servico Social, aos estudantes contemplados com o Auxilio
Socioecondmico 1 ou 2 e/ou vaga na Moradia Estudantil, podera ser atribuido o Auxilio
Especial e/ou Auxilio Estagio e/ou Auxilio Maternagem/Paternagem.

8 4% - Em caso de acumulo de modalidades de Auxilios de Permanéncia o estudante recebera
apenas um Subsidio Alimentacao.

8 5° - Caso o estudante com deficiéncia, mobilidade reduzida e/ou doencas graves,
comprovadamente, necessitar de acompanhante, o acompanhante também tera direito a
receber o Auxilio Especial.
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8 6° - O Auxilio Transporte serd de, no maximo, 11 (onze) meses, para 0s estudantes
veteranos e 10 (dez) meses, para 0s ingressantes.

§ 7° - Havendo vaga ociosa na Moradia Estudantil, esta poderd ser disponibilizada a
estudante de Pos-graduacdo, desde que justificada pela Comissdo Local de Permanéncia
Estudantil.

Artigo 3° - Para solicitar os auxilios previstos nesta Resolugéo, o estudante devera:
| - estar regularmente matriculado;

Il — inscrever-se no Processo Seletivo de Auxilios da Permanéncia Estudantil
na Unidade na qual estda matriculado, preenchendo formulario especifico e anexando os
documentos indicados, dentro do prazo previsto em edital,

Il - participar de avaliagdo socioecondmica, acompanhada de entrevista,
realizada por profissional do Servico Social na Unidade Universitéria.

Paragrafo unico — Os estudantes veteranos que ja tenham sido contemplado anteriormente
em processo seletivo e que atendam aos critérios desta Resolugcdo, somente serdo submetidos
a entrevista com profissional do Servigo Social quando solicitado pela Comissdo de Selecéo,
Comisséao Local de Permanéncia Estudantil e/ou profissional do Servico Social, em funcédo de
alteracdo no perfil socioeconémico familiar do estudante.

Artigo 4° - A concessdo dos auxilios previstos nesta Resolucdo deve ser solicitada
anualmente pelos estudantes interessados.

Artigo 5° - O periodo de concessdo dos Auxilios de Permanéncia Estudantil atribuidos aos
estudantes veteranos e ingressantes terdo validade de até 12 meses.

8 1° - Nos casos em que a cota de auxilios da Unidade ndo contemplar toda a demanda local,
havendo disponibilidade orcamentaria, auxilios suplementares em carater emergencial serdo
outorgados pela Cope.

§ 2° - O Subsidio Alimentacdo terd 0 mesmo periodo de vigéncia da modalidade de auxilio
concedido ao estudante.

Artigo 6° - A concessao dos auxilios previstos nesta Resolucdo ndo podera ultrapassar o
tempo méaximo de duracdo do curso, previsto em seu Projeto Politico Pedagogico, desde que
haja possibilidade do estudante conclui-lo neste tempo.

Artigo 7° - O estudante selecionado para qualquer um dos auxilios previstos nesta Resolucdo
deverd assinar, na Unidade Universitaria, o Termo de Outorga e Compromisso no qual estao
previstos os direitos e deveres relacionados a concessao dos auxilios.

Artigo 8° - Cada Unidade Universitaria fixara, por meio de edital, o seu periodo de inscri¢éo e
de selegdo dos candidatos as modalidades de auxilios previstos nesta Resolucéo.

Paragrafo unico — Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem
decrescente.

Artigo 9° - A concessdo dos auxilios previstos nesta Resolucdo ndo configura
vinculo empregaticio entre o estudante e a Unesp.

Artigo 10 - Os auxilios previstos por esta Resolucdo serdo cancelados a qualquer momento a
pedido do interessado ou pela Institui¢do, nos seguintes casos:
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| - trancamento de matricula em mais de 1/3 (um tergo) das disciplinas;
Il - suspensdo de matricula;
111 - abandono de curso;

IV - concluséo de curso ou transferéncia de Instituicéo.

Paragrafo unico — Nos casos em que o estudante ndo esteja frequentando o curso, a
Comissdo Local de Permanéncia Estudantil e/ou Conselho de Curso deverd averiguar e
acompanhar a condicdo do estudante, para verificar se a situacdo se caracteriza, ou nao,
como abandono de curso.

Artigo 11 — O cancelamento da concessao dos auxilios, previstos nesta Resolucdo, devera ser
analisado pela Comissdo Local de Permanéncia Estudantil e, se aprovado, efetivado pela
Direcdo da Unidade Universitaria.

Paragrafo unico - Efetivado o cancelamento de que trata o “caput” deste artigo, devera ser
concedido o auxilio a outro estudante, obedecida a ordem de classificacdo de candidatos no
processo seletivo.

Artigo 12 - Os investimentos decorrentes da concessao dos auxilios presentes nesta Resolugédo
serdo administrados pela Cope, devendo compatibilizar a quantidade de beneficiarios com as
dotacdes orcamentarias da Unesp para a Permanéncia Estudantil.

Artigo 13 - Das disposicdes finais e transitorias:

I - as Comissbes Locais de Permanéncia Estudantil, juntamente com a Vice-
Direcdo da Unidade, deverdo planejar o edital do processo seletivo da Unidade para a
atribuicdo de auxilios de permanéncia estudantil, conforme previsto na Portaria 343/2018,
art. 6°, inciso V;

Il - outras formas de auxilio poderdo ser criadas desde que precedidas por
estudos desenvolvidos no ambito da Comissdao Permanente de Permanéncia Estudantil
(CPPE) e Cope, e implementadas ap6s aprovagdo nos Orgdos Colegiados competentes;

11 - em caso de divergéncia entre as regulamentagfes desta Resolucéo e a
Resolucdo 01/2011, prevalecerdo as disposicdes contidas nesta Resolucao.

Artigo 14 - Os casos omissos nesta Resolucdo serdo resolvidos pelas CLPEs, CPPE ou Cope,
no ambito de suas competéncias.

Artigo 15 - As disposigdes contidas nesta Resolugdo seréo regulamentadas mediante
Portarias do Reitor.

Artigo 16 — Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada as disposic¢oes
em contrario, em especial a Resolucdo Unesp n° 78/2016.

(Processo n° 2486/50/01/2013)

Pasqual Barretti
Reitor



