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ARANTES-BRERO, Denise Rocha Belfort. Enriquecimento escolar para estudantes com
altas habilidades/superdotacdo em uma escola publica por meio da consultoria
colaborativa. 2019. 131f. Tese (Doutorado em Psicologia do Desenvolvimento e
Aprendizagem) — UNESP, Faculdade de Ciéncias, Bauru, 20109.

RESUMO

A legislacdo educacional brasileira se baseia na teoria de Joseph Renzulli, criador do modelo
de enriquecimento escolar (MEE), um modelo complexo cuja implantagéo deve ser gradual,
respeitando a realidade de cada escola. Para ele, uma educacgéo enriquecida pode beneficiar a
todos. Este estudo objetivou elaborar, implementar e avaliar o MEE em uma escola publica
estadual do interior de S&o Paulo, por meio da consultoria colaborativa. Participaram uma
professora especializada, seis professoras do Ensino Fundamental e 80 estudantes. Os
instrumentos utilizados para a coleta de dados pré e pos-intervencdo foram: Avaliacdo de
conhecimentos acerca da superdotacdo, Didrio de campo, Formulario de Avaliacdo da
Intervencdo, Matrizes Progressivas Coloridas de Raven, Lista de verificacdo de indicadores de
AH/SD, Lista-base de indicadores de superdotacédo, Escala de Motivacao para Aprender, Escala
Clima para Criatividade em Sala de Aula e Teste de Criatividade Figural Infantil. Os dados
foram organizados em tabelas, para analise qualitativa, enquanto a andlise estatistica foi feita
pelo SPSS, com os testes Wilcoxon, para comparacgdo intragrupos, Teste-t e ANOVA para
comparagdo entre grupos, com nivel de significancia de 0,05. Os resultados apontam que a
professora especializada melhorou o desempenho no ACAS, ap0és a intervencao, mas as demais
professoras ndo demonstraram bom aproveitamento no mesmo instrumento, apesar de
considerarem que a assessoria colaborou com sua pratica. Houve melhora no desempenho dos
estudantes, nos trés constructos avaliados, com destaque para 0s com AH/SD. Conclui-se que
é viavel a implantacdo do MEE e que ele traz beneficios para os estudantes com e sem AH/SD.

Palavra-chave: Altas Habilidades. Superdotacdo. Formacdo Continuada. Enriquecimento
Curricular. Consultoria Colaborativa.



ARANTES-BRERO, Denise Rocha Belfort. School enrichment for high ability/gifted
students in a public school through collaborative Consultation. 2019. 131f. Thesis
(Doctorate in Developmental Psychology and Learning) — UNESP, Faculty of Sciences, Bauru,
20109.

ABSTRACT

Brazilian educational legislation is based on the theory of Joseph Renzulli, creator of the
schoolwide enrichment model (SEM), a complex model whose implementation must be
gradual, respecting the reality of each school. For him, an enriched education can benefit
everyone. This study aimed to elaborate, implement and evaluate the SEM in a state public
school in the countryside of Sdo Paulo, through collaborative consultation. A specialized
teacher, six elementary school teachers and 80 students participated. The instruments used for
data collection before and after the intervention were: Assessment of gifted knowledge, Field
diary, Intervention Evaluation Form, Raven Color Progressive Matrices, Gifted Indicator
Checklist, Gifted Indicators, Motivation to Learn Scale, Climate Scale for Creativity in the
Classroom, and Children's Figural Creativity Test. Data were organized in tables for qualitative
analysis and statistical analysis was performed by SPSS, with Wilcoxon tests for intragroup
comparison, t-test and ANOVA for comparison between groups, with a significance level of
0.05. The results indicate that the specialized teacher improved the performance in ACAS after
the intervention, but the other teachers did not show good use in the same instrument, despite
considering that the advisory collaborated with their practice. There was an improvement in
student performance in the three evaluated constructs, especially gifted ones. It is concluded
that the implementation of the SEM is feasible and that it brings benefits to students with and
without gifted.

Keywords: Hight Abilities. Gifted. Teacher education. Curricular Enrichment. Collaborative
Consultation.
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APRESENTACAO

Depois de anos atuando na clinica e com formagé&o de professores, senti a necessidade
de voltar para a universidade e seguir meus estudos, pesquisando agora as altas
habilidades/superdotacdo (AH/SD) na escola, por acreditar que este é o I6cus principal para a
identificagdo e 0 encorajamento de talentos. Esse retorno foi ainda mais especial, pois concluo
este Doutoramento na universidade que me tornou psicéloga.

Ao ingressar no programa de Doutorado em Psicologia do Desenvolvimento e da
Aprendizagem, na UNESP de Bauru, passei a integrar o grupo de pesquisa “A inclusdo da
pessoa com deficiéncia, TGD e superdotacdo e o0s contextos de aprendizagem e
desenvolvimento”, que, dentre suas acoes, desenvolve o Projeto de Extensdo “Identificagdo de
estudantes com habilidades superiores e aconselhamento de pais e equipe escolar”, no Centro
de Psicologia Aplicada (CPA) da Universidade Estadual Paulista “Jalio de Mesquita Filho”,
UNESP, Campus de Bauru, com o objetivo de avaliar estudantes encaminhados com
indicativos de superdotacdo ou queixa escolar e orientar a equipe escolar e pais acerca dos
possiveis encaminhamentos para o enriquecimento curricular.

Essa trajetdria académica complementa minha vivéncia profissional na area das
AH/SD, a qual teve inicio em 2005, quando assumi a coordenacdo do Nucleo de Atividades
para as Altas Habilidades/Superdotacdo (NAAHY/S), enquanto psicéloga que atuava no servigo
de Educacdo Especial da Secretaria de Estado da Educacdo de S&o Paulo. Esse compromisso
profissional me fez tomar gosto pela tematica e buscar uma formacao na area; desse modo,
cursei especializacdo com a Dr.2 Zenita Guenter, na Universidade Federal de Lavras (UFLA),
e 0 Mestrado, pesquisando superdotados adultos, na Pontificia Universidade Catélica de S&o
Paulo (PUC/SP), sob a orientagdo do Professor Dr. Gilberto Safra.

No Mestrado, ao procurar compreender como 0s adultos com AH/SD se colocam no
mundo, encontrei achados que foram agrupados nas seguintes categorias: a descoberta, a escola,
a familia, a percepcéo de si em relacdo ao mundo, as relagfes interpessoais, a nomeacdo do
fendmeno, a relacdo com o conhecimento formal, o estereétipo, o lugar no mundo e o uso da
criatividade. Na categoria escola, todos os entrevistados manifestaram imensa facilidade em
realizar as atividades escolares, chegando a nutrir sentimento de tédio. Aqueles que tiveram a
oportunidade de participar de programas de enriquecimento relataram ter encontrado maior
significado em sua aprendizagem (ARANTES, 2011), denotando o quanto esse tipo de

atendimento pode promover o sentimento de autorrealizag&o.



A partir desse estudo, surgiu o interesse por focar na escola, l6cus privilegiado de
identificacdo e enriquecimento desses potenciais. Dessa forma, esta pesquisa tem o intuito de
contribuir para o fortalecimento de uma cultura inclusiva pautada em politicas e praticas
pedagogicas que garantam o pleno atendimento dos estudantes com AH/SD, estando alinhada

com as pesquisas desenvolvidas pelo grupo de pesquisa do qual faco parte.
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1. INTRODUCAO

Atualmente, a Educacéo vive o paradigma inclusivo e, nessa perspectiva, as escolas
precisam apresentar certa porosidade, para acolher as diferencas e atender a todos os estudantes
nela inseridos. Nesse sentido, diversos documentos legais amparam o atendimento educacional
de estudantes com altas habilidades/superdotacdo (AH/SD), garantindo o acesso, a
permanéncia e o atendimento de suas necessidades especificas, na escola comum, por meio da
aceleracao de estudos ou do enriquecimento curricular. Dentre eles, é possivel destacar a Lei
9394/96, que institui as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, alterada pela Lei n°
13.234/15, a qual prevé o estabelecimento de “[...] diretrizes e procedimentos para
identificacdo, cadastramento e atendimento, na educacdo basica e na educacdo superior, de
estudantes com altas habilidades ou superdotagdo”, além da Politica Nacional de Educacdo
Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva (2008), a Resolu¢cdo CNE/CEB 4 de 2009 e o
Decreto 7.611/2011.

Na prética, observa-se que as politicas publicas se voltam, predominantemente, para
o atendimento de estudantes com deficiéncia, ndo estando consolidadas para aqueles com
AH/SD, os quais permanecem, na maioria das vezes, sem reconhecimento e sem atendimento
as suas necessidades especificas, durante todo o periodo da sua escolarizagio (PEREZ;
FREITAS, 2011; OLIVEIRA, 2018).

Os desdobramentos dessa falta de identificacdo e atendimento sdo variados. Muitos
desses estudantes camuflam seus potenciais, enquanto outros comegam a exibir problemas de
comportamento ou recusa a produzir aquilo que é esperado para sua faixa etaria, passando a
serem tachados como “problema” pelos professores. Os mais afortunados buscam fora da
escola formas de desenvolver seus potenciais, contando com o apoio dos pais, para solucionar
o0s desafios necessarios ao seu desenvolvimento pessoal.

De acordo com o Relatério de Marland (1972), estima-se que de 3% a 5% da
populacdo apresente AH/SD, no entanto, verifica-se que esses estudantes permanecem
marginalizados nas escolas, como apontam os dados do Censo Escolar, que, em 2018, indicava
apenas 22.116 estudantes cadastrados como tendo AH/SD, o que representa 0,00045% em um
universo de 48,4 milhdes de estudantes matriculados na Educacdo Bésica, no mesmo periodo
(INEP, 2018).

Se analisarmos esses dados a luz do referencial tedrico de Joseph Renzulli,

observaremos uma invisibilidade ainda maior, tendo em vista que ele amplia tal espectro para
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até 20% da populacdo (RENZULLI, 2004), ao considerar que, no Modelo de Enriquecimento
Escolar (MEE)!, “[...] um pool de talentos de aproximadamente 10-15% abaixo dos 5%
superiores também sdo candidatos as oportunidades suplementares de enriquecimento.”
(RENZULLI, 2014b, p. 547).

No Brasil, as AH/SD ainda sdo vistas como um fendmeno raro. Percebe-se que muitas
sdo as ideias errdneas a seu respeito, presentes no pensamento popular, tais como: a crianca
com AH/SD é boa em tudo, eshanja salde psicoldgica e ndo necessita de suporte, no contexto
escolar (WINNER, 1998; ALENCAR, 2007; VIRGOLIM, 2013; SMITH; CAMPBELL,
2016), sendo que esses mitos e esteredtipos podem impedir a correta identificacdo e a
efetivacio do processo inclusivo desses estudantes, nas escolas (WINNER, 1998; PEREZ;
FREITAS, 2011; BAUDSON; PRECKEL, 2016).

Outro debate visivel na literatura refere-se as terminologias adotadas, na tentativa de
“traduzir esta experiéncia” (DELOU; CUPERTINO, 2010, p. 8). Segundo essas autoras, 0
termo mais conhecido dentro e fora do meio cientifico é a superdotacdo, sendo mais claro,
apesar de carregado de mitos. Outros termos utilizados sdo dotados e talentosos: o primeiro se
relaciona aos dons propiciados por Deus aos homens, ao passo que o segundo, ao nome dado
a moeda grega e romana da antiguidade; assim, ““[...] aquele que possuia talento era talentoso.”
(DELOU; CUPERTINO, 2010, p. 8). O termo talento mostrou-se mais amplo, na medida em
que engloba a ideia de dom ou aptiddo e habilidade desenvolvida pela pratica. Guenther e
Rondini (2012, p. 245) afirmam que talento est associado a ideia de exceléncia, significando
um “alto nivel de desempenho em um campo de atividade”, e apontam que a confusdo em
relacdo as terminologias em nosso pais comegou, quando houve a inser¢do do prefixo super na
traducdo dos termos giftedness e gifted, que significam dotacdo e dotado. Para elas, o termo
superdotacdo ndo foi bem aceito nos meios educacionais, sendo adotada a expressao inglesa
high ability (capacidade elevada), a qual foi mal traduzida para altas habilidades, perdendo a
esséncia do conceito.

Winner (1998) ressalta que, no senso comum, ha um mito de que pessoas talentosas
ndo sdo superdotadas, pois se acredita que talento se refere as habilidades voltadas para o
campo da arte ou do esporte e a superdotacdo estaria mais associada ao alto desempenho em
habilidades académicas. No entanto, a propria autora salienta que essa ideia € equivocada, pois,
apesar de se tratar de dominios de capacidade diferente, “[...] estas criancas sdo semelhantes

em mostrar precocidade, divergéncia e empenho.” (p. 244). O mesmo principio se aplica ao

! Schoolwide Enrichment Model (SEM).
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termo altas habilidades, uma vez que tais criancas também enfrentam os mesmos tipos de
necessidades educacionais e estdo sob o mesmo risco de isolamento social, sendo falso fazer
uma distingdo entre esses termos.

Vale lembrar que, no Brasil, a legislacdo educacional utiliza os termos altas
habilidades e superdotacdo, colocando-os como sinénimos, por isso a grafia altas
habilidades/superdotacdo adotada nas legislacbes e documentos legais (DELOU,;
CUPERTINO, 2010); assim, justifica-se o emprego desse termo, ao longo deste trabalho,
mesmo que recentemente a LDB tenha passado a usar expressdo altas habilidades ou
superdotacdo. Apesar dessa discussdo, é preciso lembrar que “[...] qualquer que seja a
denominacdo, o aluno precisa de recursos apropriados para o seu desenvolvimento.” (DELOU;
CUPERTINO, 2010, p. 8).

Arantes (2011) assevera que essas pessoas apresentam um modo peculiar de estar no
mundo, de sorte que as relagOes sociais, familiares e escolares sdo influenciadas por sua
maneira de lidar com a inteligéncia e pela forma como as pessoas as enxergam, muitas vezes,
movidas por esteredtipos e pelos mitos. A presenca de mitos ainda € um fator impeditivo da
correta identificacdo dessa populacdo (PEDERRO et al., 2017) dificultando a implementacéo
de politicas publicas que sejam efetivas. Desse modo, consideram-se pessoas com AH/SD

aquelas que

[d]emonstram potencial elevado em qualquer uma das seguintes &reas, isoladas ou
combinadas: intelectual, académica, lideranca, psicomotricidade e artes. Também
apresentam elevada criatividade, grande envolvimento na aprendizagem e realizacao
de tarefas em areas de seu interesse. (BRASIL, 2008, p. 15).

Esse conceito esta baseado no aporte teérico de Joseph Renzulli, psic6logo norte-
americano e criador da Teoria dos Trés Anéis, uma das subteorias contidas no Modelo de
Enriquecimento Escolar, a qual refere a existéncia de trés “ingredientes”, para que se possa
definir um comportamento superdotado: habilidade acima da média em algum campo do saber,
comprometimento com a tarefa e criatividade (RENZULLI, 1985). O comportamento
superdotado ndo é visto como algo fixo, contudo, como um conjunto de comportamentos que
podem ser aplicados para a resolugdo de problemas, sendo de VAarios tipos e graus e
demonstrados por “[...] certas pessoas, em certos momentos e sob certas circunstancias.”
(RENZULLI, 2018, p. 28).

Em relacdo aos trés anéis descritos por Renzulli, é sabido que o desempenho escolar
tem sido amplamente estudado e é considerado um preditor de sucesso, na vida adulta. De

acordo com Renzulli (2018), esse traco inclui tanto o desempenho geral (ex.: raciocinio verbal,
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memdria) quanto em areas especificas (ex.: quimica, balé, design), sendo esse o anel mais
constante e que tende a permanecer estavel ao longo da vida, ao passo que a criatividade e 0
compromisso com a tarefa sdo “[...] contextuais, situacionais e temporais.” (p. 26). Pesquisas
sugerem que, além de habilidade cognitiva, o desempenho no mundo real depende mais de
fatores pessoais, como compromisso com a tarefa e criatividade, do que de um bom
desempenho em avaliacdes de habilidades, apontando uma limitacao nos testes de inteligéncia
que sdo rotineiramente utilizados para identificar candidatos a programas especiais para
superdotados (RENZULLLI, 2018). Nesse sentido, Ribeiro e Freitas (2018) indicam a existéncia
de uma correlacdo positiva forte entre inteligéncia e desempenho académico, para 0 sexo
feminino, e moderada, para o0 masculino.

O compromisso com a tarefa é tido como um trago ndo intelectivo presente em
individuos criativos produtivos, podendo ser entendido como uma motivacédo focalizada, uma
energia trazida para um problema em particular ou area especifica de interesse, sendo este um
dos principais ingredientes entre pessoas que contribuiram de modo significativo para suas
areas, pois se constitui em uma capacidade de imergir em um problema por periodos logos de
tempo e de modo perseverante, mesmo diante de obstaculos (RENZULLI, 2018). A motivacao
seria um dos aspectos primordiais para o sucesso escolar e o desenvolvimento cognitivo, social
e afetivo dos estudantes, uma varidvel muito importante para a autorregulacao da aprendizagem
(NEVES; BORUCHOVITCH, 2007; FLEITH, 2016). Ela pode ser intrinseca, quando
pressupde que um estudante se mantem engajado na atividade por ser interessante, envolvente
e prazerosa, ou extrinseca, cujo envolvimento se d& pelo interesse em receber recompensas
externas, materiais ou sociais (NEVES; BORUCHOVITCH, 2007; FLEITH, 2016). Pesquisas
recentes (SILVA; METTRAU, 2010; FLEITH, 2016) apontam que os superdotados costumam
ter uma motivacao intrinseca maior, enquanto os ndo superdotados possuem maior motivacédo
extrinseca.

O outro anel proposto por Renzulli (1985) é o da criatividade, o qual se caracteriza
como um “[...] conjunto de tragos que engloba a curiosidade, originalidade, inventividade e
uma disposi¢cdo em desafiar a convengao e tradicao” (RENZULLI, 2018, p. 27) conduzindo a
atitudes criticas e inovadoras (CUNHA, 2018). Ela tem sido estudada no contexto escolar,
principalmente no campo das AH/SD, por ser um dos tracos que as integra; no entanto, o estudo
de Cunha (2018) evidencia correlacbes fracas e moderadas entre 0s constructos
criatividade/inteligéncia e criatividade/desempenho escolar, em estudantes superdotados,
indicando a falta de um contexto promotor de criatividade nas escolas e refor¢cando a ideia de
Renzulli (2018) de que, assim como 0 compromisso com a tarefa, esse traco depende do
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ambiente. Assim, € preciso promover o estimulo ao desenvolvimento das habilidades criativas
(CUNHA, 2018), tendo em vista que a “[...] criatividade nao ocorre dentro dos individuos, mas
é resultado da interacdo entre os pensamentos do individuo e o contexto sociocultural.”
(CSIKSZENTMIHALY1, 1996, p. 23).

Renzulli (2014a) afirma que existe a superdotacdo escolar ou académica, facilmente
medida pelos testes de QI e identificada nas escolas, e a superdotacdo criativo-produtiva,
definida como a capacidade de desenvolver pensamentos, solugdes, materiais e produtos
originais que impactam na vida das pessoas, menos identificada no contexto escolar. Em ambos
0s casos, ha a interacdo dos trés anéis descritos, de maneira que o autor ressalta que os dois
tipos deveriam passar por programas especiais para serem encorajados a desenvolver seus
potenciais.

Em diversos momentos historicos, houve um investimento em pessoas com altas
habilidades/superdotacdo (ALENCAR, 1986; ALMEIDA; CAPELLINI, 2005), e essa
preocupacdo perdura até os dias atuais. Muitos autores sublinham a importancia do
investimento nesses individuos, pois eles poderdo desempenhar fungbes que alavancardo o
desenvolvimento do pais, modificando a sociedade onde vivem e construindo um mundo
melhor (ALENCAR, 1986; LANDAU, 2002; DELOU, 2007; OUROFINO; GUIMARAES,
2007; VIRGOLIM, 2007; RENZULLI, 2018), sendo essa “[...] a grande tarefa da Educacéo.”
(GUENTHER, 2003, p. 31).

No Brasil, 0 que se observa é que essas pessoas sempre estudaram em escolas comuns
do ensino regular, sendo que as trés? iniciativas de atendimento segregado em classes especiais
ndo frutificaram. A perspectiva é de que seu atendimento se efetive a luz de uma educacéo
inclusiva, na classe comum, com a oferta do Atendimento Educacional Especializado (AEE),
por meio da Sala de Recursos (SR), quando necessario.

Além do enriquecimento curricular, hd a estratégia de aceleracdo de estudos,
amplamente utilizada em paises como a Alemanha e que traz grande beneficio para o
desempenho académico dos estudantes com AH/SD (GRONSTAJ et al., 2016). No Brasil, esse
recurso é permitido e amparado pela legislacdo federal, cabendo aos estados sua
regulamentacéo.

A educacdo voltada para estudantes com AH/SD é desafiadora e requer

[...] a definicdo de politicas publicas que valorizem o ensino, tendo em vista o respeito
as diferencas de cada estudante. Mas também ¢ preciso a articulagdo dos sistemas

2 A primeira aconteceu no Centro Educacional Objetivo, em S&o Paulo, enquanto as demais foram desenvolvidas
na Fundacéo José Carvalho, em Pojuca, na Bahia, e na Fundacdo AVIBRAS, em Sao José dos Campos, Sdo Paulo
(DELOU, 2007).
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paralelos de ensino regular e especial, da viabilizagdo de propostas que integrem o
atendimento ao superdotado ao projeto politico pedagogico da escola, oportunizando
as diferentes formas de garantir o acesso, participagdo e aprendizagem desse grupo
de estudantes. (CARNEIRO, 2015, p. 132).

Em 2005, foram criados o0s Nucleos de Atividades para as Altas
Habilidades/Superdotacdo em todos os estados da federagdo, com apoio do Ministério da
Educacdo (MEC) e inspirados no Modelo de Enriquecimento Escolar de Renzulli (FLEITH;
ALENCAR, 2010) e, mais recentemente (em 2011, com a publicacdo do Decreto 7611), as
Salas de Recursos Multifuncionais, as quais compdem o Atendimento Educacional
Especializado.

Marques (2016), apds localizar 66 programas brasileiros para pessoas com AH/SD,
concluiu que sete haviam sido encerrados e, ao analisar 11 deles, alertou que o Brasil apresenta
déficit na oferta de servigos para essa populacdo, uma vez que menos de 2.000 estudantes

haviam sido apontados como atendidos pelo Censo Escolar:

Os programas que obtém maior nivel de sucesso atuam para atender a comunidade
onde estdo inseridos de forma sistémica, realizam triagem e diagndstico, atendem os
estudantes, a familia e os professores, oferecem formagéo e divulgam o tema. A
analise de informacdes disponiveis na Internet sugere que os programas Sa0 pouco
ativos. O Brasil apresenta uma legislacdo atual, mas ndo aplicada na pratica.
(MARQUES, 2016, p. 24).

Em Séo Paulo, a Diretoria de Ensino da Regido de Bauru foi a pioneira na criagdo de
uma Sala de Recursos voltada para o atendimento de estudantes com altas
habilidades/superdotacéo, na rede estadual (SAO PAULO, 2015). Esse atendimento comegou
a funcionar em uma escola de Ensino Fundamental I, no més de marco de 2016, e a SR foi
aberta como resultado de pesquisa de mestrado realizada na escola por Mendonga (2015),
suscitando o levantamento de estudantes com indicadores de AH/SD que necessitariam de
suporte.

A Resolugédo 68/2017, que dispde sobre o Atendimento Educacional Especializado
(AEE) para o publico-alvo da educag&o especial, na rede estadual de S&o Paulo, concebe a SR
como um espaco para a realizacdo de atividades ligadas ao AEE de estudantes agrupados em
turmas de acordo com suas necessidades, por uma unica area de deficiéncia, ou Transtorno do
Espectro Autista (TEA), ou AH/SD. Esse espaco multifuncional deve conter equipamentos,
mobiliarios e materiais didaticos, visando ao desenvolvimento de habilidades gerais e/ou
especificas, de carater pedagdgico complementar, para estudantes com deficiéncia ou TEA, e
suplementar, para aqueles com AH/SD. Cada turma pode ser formada por até sete estudantes

da mesma escola ou de unidades proximas, de sorte que o atendimento ofertado por um
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professor especializado pode ser individual ou em pegquenos grupos — com, no minimo, duas e,
no maximo, trés aulas diarias, ndo podendo ultrapassar oito horas semanais.

Mori e Branddo (2009) asseveram que a sala de recursos é um apoio pedagdgico
especializado oferecido no contraturno escolar, o qual conta com professor especializado,
espaco fisico, equipamentos e materiais adequados ao desenvolvimento das atividades
diversificadas previstas. Para estudantes com AH/SD, tem a finalidade de oferecer
suplementacdo e enriquecimento curricular, além de aprofundamento de estudos em temas que
ndo estdo presentes no curriculo convencional, mas que sejam de interesse deles.

No estado de S&o Paulo, as SR sdo abertas mediante comprovacao de demanda, e 0s
estudantes atendidos deverdo possuir uma avaliacdo pedagdgica, feita por professor
especializado, e uma avaliacéo psicologica, em casos de deficiéncia intelectual e AH/SD. Nos
casos das deficiéncias auditiva/surdez, fisica, visual, surdocegueira, TEA e deficiéncia maltipla
e multipla sensorial, é preciso apresentar laudo médico comprovando a condigdo dos estudantes
(SAO PAULO, 2017).

A fim de atuar no AEE, o docente devera ter formacéao na area especifica (deficiéncia,
TEA ou AH/SD), cujas aulas serdo atribuidas de acordo com a legislagdo que disciplina o
processo anual de atribuicdo de classes e aulas, desde que devidamente inscrito e classificado,
dando-se prioridade aqueles que possuem licenciatura plena em Educacdo Especial,
licenciatura em Pedagogia, com habilitacio em alguma area, outras licenciatura com pos-
graduacdo em uma area especifica ou qualquer licenciatura com curso de Especializacdo. Apds
esgotadas essas possibilidades, as classes e as aulas remanescentes poderdo ser atribuidas com
base em qualificacdes docentes, obedecidas a ordem de classificacédo prevista na legislacdo de
atribuicdo (SAO PAULO, 2017).

Segundo o artigo 5° da Resolucdo SE n° 71/2018, para participar do processo de
atribuicdo de classes e aulas, os docentes titulares de cargo e ndo efetivos séo classificados em
nivel de Unidade Escolar e/ou de Diretoria de Ensino, tendo em vista 0 campo de atuagdo, a
situacdo funcional e a habilitacdo, o tempo de servi¢o prestado, no respectivo campo de
atuacdo, no Magistério Publico Oficial do Estado de S&o Paulo, assim como os titulos obtidos
ao longo do tempo.

No artigo 17 da Resolucdo SE n° 68/2017, estdo descritas as atribui¢cdes do Professor

Especializado:

| - participar da elaborag8o da proposta pedagdgica da escola;

Il - realizar a avaliacdo pedagdgica inicial dos alunos puablico-alvo da Educacdo
Especial, dimensionando a natureza e o tipo de atendimento indicado, além do tempo
necessario a sua viabilizacao;
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111 - orientar e acompanhar a aprendizagem dos alunos das classes/aulas regulares;
IV - elaborar relatério descritivo da avaliacdo pedagdgica;

V - elaborar e desenvolver o Plano de Atendimento Individualizado dos alunos
publico-alvo da Educacdo Especial, em parceria com suas familias e demais
professores;

VI- participar dos Conselhos de Classe/Ciclo/Ano/Série/Termo e das aulas de
trabalho pedagogico coletivo - ATPC;

VII - oferecer apoio técnico-pedagdgico ao professor da classe do ensino regular,
indicando os recursos pedagdgicos e de acessibilidade, bem como estratégias
metodolégicas;

VIII - manter atualizados os registros de todos os atendimentos efetuados, conforme
instrugdes estabelecidas para cada area destinada ao publico-alvo da Educacdo
Especial;

IX - orientar os pais ou responsaveis pelos alunos, bem como a comunidade, quanto
aos procedimentos educacionais e encaminhamentos sociais, culturais, laborais e de
saude;

X - participar das demais atividades pedagogicas programadas pela escola;

X1 - orientar funcionarios, alunos e professores da escola para a promogéo da cultura
educacional inclusiva.

Se o AEE for ofertado com qualidade, pode favorecer o desenvolvimento das
habilidades superiores dos estudantes com AH/SD, mas, para que isso ocorra de modo efetivo,
é preciso que sejam utilizadas diversas estratégias de atendimento, equipamentos, pessoal
capacitado, tecnologias e diferentes recursos, 0s quais deverdo ser empregados em fungéo das
especificidades presentes em cada grupo de estudantes (PAIVA, 2015).

Além desse espaco destinado a oferta do AEE, no contexto de uma escola inclusiva,
todos os espacos podem ser usados para a promocao da aprendizagem, sendo que a articulacéo
entre a sala de recursos e a sala comum é fundamental para o desenvolvimento das
potencialidades dos estudantes, de sorte que os professores devem trabalhar em uma rede
colaborativa.

Renzulli (2014a) aposta que uma educacédo enriquecida para toda a escola, com o
encorajamento de potenciais, pode trazer efeitos benéficos, melhorando os resultados de
aprendizagem de todos os estudantes, inclusive dos ndo superdotados, ao afirmar que “[...] uma
maré ascendente eleva todos os navios”® (RENZULLI, 1998, p. 104).

O nosso trabalho tem demonstrado que, quando uma escola se torna um lugar mais
alegre e envolvente para qualquer individuo ou pequeno grupo de estudantes, uma
atmosfera positiva e uma radiacdo de exceléncia ocorre para outros estudantes e, em
alguns casos, para todos os estudantes. Quando a criatividade, as oportunidades de
investigacdo e o foco na produtividade criativa emergirem em uma escola, todos os
estudantes e professores comecardo a gostar de aprender mais em tal atmosfera.
(RENZULLI; REIS; SHAUGHNESSE, 2014, p. 30, traducéo nossa).

8 A rising tide lifts all ships.
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Em estudo recente, Bergamin (2018) confirma essa premissa, assinalando que o
enriquecimento para a turma toda pode potencializar a descoberta de novos talentos e elevar o
desempenho da turma em avaliagdes externas, proporcionando uma aprendizagem significativa
para todos.

A literatura revela um crescimento de produc@es na area das AH/SD, no entanto, ha
ainda uma lacuna no que tange aos estudos de intervencdo, os quais possibilitariam a descricédo
de experiéncias bem-sucedidas passiveis de replicacdo, quer no que se refere a identificacgéo,
quer quanto ao atendimento educacional a essa populacéo (PEDERRO et al., 2017). Bergamin
(2018) sinaliza falhas na formacéo docente, no que concerne & identificagdo dessa clientela, e
a caréncia de publicacdes que tratem das praticas no contexto escolar, indicando a necessidade
de investir em agdes de formacéo continuada.

Ha uma preméncia de se formar professores para atuar frente as AH/SD (BENITE et
al., 2013), tendo em vista que eles tém o importante papel de reconhecer esses estudantes,
retirando-os da invisibilidade (OLIVEIRA, 2018) e encorajando seus potenciais, por meio da
oferta de enriquecimento curricular ou de estratégias pedagogicas que atendam as suas
necessidades; entretanto, as falhas em sua formacéo inicial constituem obstaculos para a
efetivacdo dessas praticas (MORI; BRANDAO, 2009; ALENCAR; MARTINS, 2011;
BAHIENSE; ROSSETI, 2014; RAMALHO et al., 2014; LOBO, 2016; WESCHESLER;
SUAREZ, 2016).

A deficiéncia na formagao docente (LOBO, 2016; BERGAMIN, 2018) é um enorme
obstaculo para a efetivacdo de préticas inclusivas que valorizem a singularidade de cada
estudante. Assim, a formagdo em servico, ou continuada, mostra-se uma estratégia viavel, ao
partir de vivéncias concretas dos professores, valorizando a reflexdo sobre a prética
(MARTINS; CHACON, 2012).

Tal formacéo deve oportunizar condi¢des para que o professor perceba indicadores de
AH/SD, através da oferta de conceitos tedrico-praticos e do conhecimento dos instrumentos
disponiveis para as escolas (SOARES; CHACON, 2016), tais como os propostos pelo modelo
de enriquecimento escolar delineado por Renzulli (2018).

Diversos autores (MARTINS; ALENCAR, 2011; MARTINS; CHACON, 2012;
LOPES; LENHARO; CAPELLINI, 2014; SOARES; CHACON, 2016; AMARAL et al., 2018)
ressaltam a importancia da formacéo continuada como medida para orientar os professores a
reconhecer e apoiar esses estudantes, sendo a formacao em rede colaborativa uma possibilidade
a ser considerada, pois consiste em um elo entre teoria e pratica (BENITE et al., 2013),
auxiliando o professor no processo de reflexéo e acéo.
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No cenério atual, a formacédo continuada tem ocorrido de diferentes maneiras, todavia,
nem sempre traz impacto na pratica pedagdgica, porque, mesmo com esse investimento, alguns
professores permanecem se sentindo inseguros e com receio em lidar com a diversidade,
necessitando vivenciar experiéncias praticas (CAPELLINI; MENDES, 2004). Uma
possibilidade de formacdo continuada pode se dar com a consultoria colaborativa, que
pressupde o compartilhamento do trabalho entre o professor e um especialista treinado em
alguma area, o qual atua de modo igualitario, somando experiéncias, compartilhando saberes,
planejando e tomando decisfes em conjunto, visando a melhoria do estudante que necessita de
intervencdo (ARAUJO; ALMEIDA, 2014). Esse especialista podera contribuir para a
construcdo de acdes e estratégias capazes de potencializar o trabalho do professor, alinhadas as
necessidades do seu alunado (MACHADO; ALMEIDA, 2014).

Dentre os profissionais que podem oferecer a consultoria colaborativa, ha o psicélogo,
que, ao estar familiarizado com as questdes da escola, pode contribuir ndo s6 na prevencao de
problemas de comportamento, mas na estruturacéo e organizacao de intervencdes de ensino, a
partir do trabalho desenvolvido por professores, em seus ambientes naturais de ensino
(BENITEZ; DOMENICONI, 2016). Acuna (2017) defende a ideia de que, quando ocorre a
articulacdo entre o psicologo e os profissionais da educacdo, sdo notados resultados positivos
na escolarizacdo dos estudantes, principalmente daqueles que fazem parte do publico-alvo da

Educacao Especial.

Instituir uma rede colaborativa como espago de formacdo de professores significa
instituir espagos que sdo construcdes de sujeitos articulados de maneira ativa,
voluntaria e ndo hierdrquica. Essa articulagdo implica, sobremaneira, compartilhar
propdsitos e valores comungados pelos demais integrantes, cujas conexdes destinam-
se a permitir apoio matuo. (PROCOPIO et al., 2010, p. 450).

Neste estudo, utilizou-se a consultoria colaborativa, amplamente presente em outras
areas da Educacdo Especial, sendo efetiva para estudantes com deficiéncia, porque beneficia a
ele e aos demais estudantes da turma (LAGO, 2009), mas pouco explorada na formacéo de
professores sobre a tematica das altas habilidades/superdotacéo.

Em estudo efetivado por Procopio et al. (2010) com professores de ciéncias para
identificar estudantes com AH/SD, foi adotada a rede colaborativa. Essa estratégia de formacéo
valorizou o saber e a troca entre professores, cooperando para a formagéo de uma identidade
docente investigadora capaz de repensar sua atuacdo profissional em prol dos estudantes com
AH/SD.

Renzulli e sua equipe investem na formacao de professores e, dentre outras acoes,

promovem um evento anual denominado Confratute, no qual é possivel viver experiéncias
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educacionais nos moldes do que é proposto pelo MEE (SANT’ANA, 2016). Em pesquisa com
os educadores que participaram desse evento, no ano de 2014, Sant’ Ana (2016) constatou que
todos concordaram que o MEE é um modelo Util tanto para os educandos quanto para 0s
educadores, os quais sdo auxiliados a conhecer seus estudantes e elaborar aulas condizentes
com suas habilidades e interesses, conquistando deles o respeito, a motivacao e o engajamento.

Ademais, Fleith e Alencar (2010) apontam ser fundamental investir nos talentos
humanos e afirmam que participar de programas de enriquecimento, com professores
especializados, impacta positivamente na vida dos estudantes com AH/SD, aumentando a
performance académica, a autoestima e o desenvolvimento de habilidades interpessoais.

Carneiro (2015) mapeou e avaliou os programas de atendimento para estudantes com
AH/SD no Brasil e verificou que 60% deles adotam o referencial tedrico de Renzulli,
justificando a escolha do modelo a ser implementado neste estudo.

Investigagcdes promovidas nos Estados Unidos, Portugal e Holanda demonstram a
efetividade da implantacdo do modelo de enriquecimento escolar proposto por Renzulli, tanto
para o desenvolvimento dos estudantes quanto para a formacéao das equipes da escola (REIS et
al., 2011; MIRANDA; ALMEIDA, 2012; BOOJI et al., 2016; KIM, 2016). A literatura aponta
que o modelo de enriquecimento escolar é complexo e deve ser implantado de modo gradual,
de acordo com a realidade de cada escola, sendo flexivel e ndo fornecendo um Unico caminho
para sua implantacdo (HERNANDEZ-TORRANO; SARANLI, 2014; SANT’ANA, 2016).

Esse modelo passara a ser descrito a seguir.

1.3 Modelo de Enriquecimento Escolar desenvolvido por Joseph Renzulli

Joseph Renzulli estuda as AH/SD h& mais de 40 anos, havendo dedicado igual esforco
as formulagdes teoricas e a construgao de “[...] instrumentos, procedimentos e materiais para a
implantacdo dos diversos conceitos.” (RENZULLI, 2014a, p. 221).

Em parceria com a Dr.2 Sally Reis, desenvolveu o Modelo de Enriquecimento Escolar,
publicado pela primeira vez em 1985.* O modelo vem se aprimorando e tem conquistado a
simpatia de professores e gestores, pais e criangcas, tornando-se muito conhecido,
principalmente nos Estados Unidos (SANT’ANA, 2016). Baseia-se em duas teorias: a
concepcao dos trés anéis e o modelo triddico de enriquecimento (RENZULLI; REIS;
SHAUGHNESSE, 2014).

* No livro The Schoolwide Enrichement Model: a comprehensive plan for educational excellence.
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Esta centrado no engajamento, no prazer e na produtividade criativa, com o objetivo
de ampliar as oportunidades de atendimento, recursos e apoio para 0s professores, por meio do
enriquecimento e da aprendizagem investigativa, integrando oportunidades tanto para a
superdotacdo académica quando para a criativo-produtiva (RENZULLI, 2014b); tem o formato

de um cubo com trés facetas aparentes, conforme a Figura 1.

Figura 1 - SEM — O Modelo de Enriquecimento Escolar
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Fonte: Renzulli (20014b).

E um modelo complexo e deve ser implantado de forma paulatina, de acordo com a
realidade de cada escola, assim, de forma que cada uma construird seu caminho
(HERNANDEZ-TORRANO; SARANLLI, 2014; SANT’ANA, 2016). Os servicos variam em
profundidade e complexidade, segundo os pontos fortes dos estudantes, tendo como propdésito
tornar a aprendizagem mais interessante e prazerosa, promovendo o desenvolvimento de
habilidades, através da aprendizagem significativa, e baseando-se em quatro principios
(RENZULLLI, 2014b):

1. Cada estudante é Unico e suas experiéncias de aprendizagem devem considerar suas

capacidades, interesses, estilos de aprendizagem e formas de expressao;

2. Quando os estudantes desfrutam do que fazem, déo significado ao aprendizado;

3. A aprendizagem se torna mais significativa, quando ocorre em meio a um problema
real;

4. A aprendizagem investigativa visa a aquisicdo de habilidades de pensamento e

produtividade, por intermédio de préaticas educacionais também investigativas.
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Analisando as facetas do Modelo de Enriquecimento Escolar, é possivel perceber os

seguintes componentes: Servicos, Estrutura Escolar e Componentes Organizacionais.

A Servigos

1. O Portfélio Total do Talento: objetiva coletar dados sobre os pontos fortes dos
estudantes, classificar essas informagfes em categorias gerais de interesses, estilos de
aprendizagem e de expressdo e analisa-las para decidir sobre aceleragdo ou enriquecimento,
bem como tomar decisdes futuras, no ambito pessoal ou profissional (RENZULLI, 2014b).

2. Técnicas de modificacdo curricular e diferenciacdo: almeja ajustar os niveis de
aprendizagem, para que todos os estudantes se sintam desafiados. No entanto, ainda ha
controvérsias sobre a maneira de aplicar esses principios as situac@es escolares diarias. Estudos
empiricos estdo sendo realizados e os resultados demonstram que o SEM pode ser
implementado em uma ampla variedade de ambientes e com varios tipos de estudantes
(RENZULLI, 2014b).

3. Enriquecimento do ensino-aprendizagem: baseado no que Renzulli anteriormente
denominava modelo triddico de enriquecimento, concebe uma abordagem indutiva de
aprendizagem, a qual pressupde que a aquisi¢do de conhecimentos se da por meio de atividades
investigativas e criativas. Mais utilizada fora das aulas formais, essa abordagem obedece a trés
requisitos: personalizacdo do topico a ser investigado, uso de modos de investigacdo que se
aproximam do modus operandi das praticas profissionais e trabalho direcionado & produgéo de
um produto ou servico (RENZULLI, 2018). Essa subteoria se divide em trés tipos: Tipo I -
corresponde as atividades exploratorias, servindo como um catalisador de curiosidade e
motivacdo interna; Tipo Il — nele sdo desenvolvidas habilidades de como fazer determinadas
coisas; Tipo Il - composto por atividades que permitam ao individuo uma investigacao que 0s
leve a atuar como profissionais dentro assunto pesquisado (RENZULLI; REIS, 1997,
RENZULLLI, 2018).

B. Estrutura escolar
1. O Curriculo Regular: é a estrutura central de aprendizagem do estudante, tendo sido

predefinido em termos de cronogramas, objetivos e resultados de aprendizagem esperados.

Passa a ser influenciado pelo SEM, a partir da definicdo do nivel de desafio necessario ao
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estudante e da aplicacdo da compactacdo curricular e do enriquecimento, recomendados pelo
Modelo Triadico do Enriquecimento (RENZULLI, 2014b).

2. Os clusters ou agrupamentos de enriquecimento: séo grupos formados em fungéo dos
interesses dos estudantes, que se reinem em momentos especificos e em local diferenciado,
para trabalhar com um adulto que compartilha dos mesmos interesses e possui conhecimentos
avancados e experiéncia na area (RENZULLI, 2014b).

3. O continuum de atendimento especial: esta € a terceira estrutura do modelo, constituida
por servigos suplementares, para desafiar os jovens mais talentosos academicamente, tais

como: aconselhamento, aceleracdo, mentorias, dentre outros (RENZULLI, 2014b).

C. Componentes Organizacionais

Nessa faceta, estdo contidos os recursos para desenvolvimento do SEM: o time de
enriqguecimento, 0s materiais, os professores especializados, a orientacdo aos pais, 0
treinamento e o envolvimento de todos os profissionais e 0s preceitos de uma escola
democrética. Todos esses elementos alicercam o desenvolvimento do modelo.

De acordo com Renzulli e Reis (2014), uma proposta de implantacdo do modelo de
enrigquecimento escolar pode durar cinco anos; ora, como esta pesquisa durou dois anos, na
escola, a tentativa foi implantar as agdes previstas nos dois primeiros anos, conforme se verifica

no Quadro 1.
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Quadro 1 - Plano de implantacdo do SEM em cinco anos

ANO ACOES

1 1. Fornecer literatura sobre o programa para os administradores;
2. Fornecer formacéo em servigo para a equipe escolar;
4. Iniciar o processo de identificagdo dos membros do Pool de Talentos;
5. Iniciar um programa-piloto de enriquecimento na segunda metade do ano letivo;
6. Avaliar o que ocorreu, apresentando os resultados e um orgcamento para a diretoria
de educacéo, no final do ano.

2 1. Continuar as atividades do ano anterior, incluindo a identificacdo continua dos
membros do Pool de Talentos, formacdo continuada da equipe escolar, oferta do
Enriquecimento Tipo | e Il para os estudantes identificados, oferta do
Enriguecimento para os demais estudantes da escola e avaliagdo do programa;
2. Avaliar a possibilidade de expandir o programa, dependendo da equipe e dos
recursos disponiveis. Trabalhar para expandir o programa de cluster de
enriquecimento em cada escola;
3. Desenvolver um pool de recursos da comunidade, planejando um escopo e uma
sequéncia de atividades para o Enriquecimento do Tipo Il;
4. Desenvolver um manual/livreto/panfleto sobre o programa, que pode ser enviado
aos professores, administradores e pais;
5. Organizar uma Feira do Tipo I11.

3-5 1. Expandir as oportunidades do Tipo I;

2. Difundir as técnicas do Tipo Il na sala de aula regular;

3. Expandir o programa para todos os niveis de ensino;

4. Estabelecer veiculos de comunicagdo (criando boletins escolares, comegando um
boletim informativo do distrito e enviando relatorios de progresso para pais);

5. Expandir as estratégias de modificacdo e diferenciacdo curricular, atraves de

atividades de compactacdo e substituicdo de curriculos.

Fonte: Renzulli e Reis (2014, traducgdo nossa).

Com a criacdo do Renzulli Learning System (RLS), um programa on-line que auxilia

na implantacdo do SEM, houve a ampliagdo do nimero de escolas utilizando esse modelo. Em

2012, ele estava sendo adotado em mais de 7.671 escolas, em 30 diferentes paises, tais como

Brasil, Canada, Cuba, Reino Unido, Alemanha, Holanda, Turquia, Portugal, Espanha, Suica,
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China, Coreia, Singapura (HERNANDEZ-TORRANO; SARANLI, 2014).

Nos ultimos anos, Renzulli tem se dedicado ao estudo dos alunos com
comportamentos superdotados produtivo-criativos, por afirmar que estes sdo mais dificeis de
ser identificados no contexto escolar. Dessa forma, ele frisa que é importante ampliarmos nosso
olhar, para ndo deixarmos de fora nenhum jovem com potenciais elevados da produtividade
criativa (RENZULLI, 2014a).

Uma das questbes atualmente discutidas nos Estados Unidos refere-se a
subnotificacdo de estudantes com AH/SD, principalmente daqueles em situacdo de
vulnerabilidade ou que fazem parte de uma minoria étnica, racial ou socioecondmica. Desse
modo, Renzulli e Brandon (2017) destacam que uma das medidas para dirimir esse problema
seria a utilizacdo de testes nao verbais, tais como as Matrizes Progressivas Coloridas de Raven,
a fim de identificar estudantes com potencial superior; no entanto, eles enfatizam que, sozinhos,
esses testes ndo eliminam a disparidade existente. Outra maneira de identificar estudantes com
potencial superior seria com a implantacdo do modelo de enriquecimento escolar na escola.
Através de tal modelo, os estudantes sdo estimulados a pensar e aprender de modo diferenciado.
Por ser flexivel, ele comporta diferentes tipos de talentos em populac¢des variadas, permitindo
0 desabrochar de talentos que até entdo ndo haviam despontado com testes ou listas de
identificacdo padronizadas (RENZULLI; BRANDON, 2017).

Para a formacdo do pool de talentos em uma escola, podem ser considerados
indicadores baseados em testes, indicagdo de professores, de pais, de colegas, autoindicacdo ou
informacdo baseada na acdo, levando em conta, nesse sentido, aquele estudante com notavel
criatividade, comprometimento com a tarefa ou que necessite de oportunidades altamente
desafiadoras (RENZULLI, 2014a). O tamanho desse pool de talentos vai variar de acordo com
a disponibilidade de recursos da escola. Assim, é preciso ter em mente que 0 modelo de
enriquecimento escolar abrange a identificacdo de estudantes com potencial superior, bem
como a formacéo de professores e o atendimento dos estudantes, por meio da ampliacdo de
oportunidades de enriquecimento e de aprendizagem investigativa, estando centrado no
engajamento e na produtividade criativa (RENZULLI, 2014b).

No Brasil, igualmente ocorre a subnotificacdo dos estudantes, 0s quais permanecem
invisiveis nos bancos escolares (PEREZ; FREITAS, 2011), e sd0 escassos 0s programas de
desenvolvimento de potenciais realizados dentro das escolas, especificamente na classe comum
(PEDERRO et al., 2017; BERGAMIN, 2018). Amaral et al. (2018) afirmam que as AH/SD
ndo escolhem classe social, género, raga ou nacionalidade, de sorte que esses sujeitos

necessitam do reconhecimento de seus talentos e potencialidades, do incentivo e encorajamento
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de seus interesses, devendo estar inseridos em um ambiente capaz de prover a maximizacao de
seu desenvolvimento educacional, emocional e social. Dessa forma, na percepcdo de Renzulli
(2014a), ¢ preciso oferecer o atendimento especializado para esses jovens com alto potencial,
com vistas a oportunizar sua autorrealizacdo e aumentar 0 nimero de pessoas que possam
auxiliar na solucdo de problemas da civilizacdo contemporanea, por meio da producdo de
conhecimentos.

Na pratica, na realidade brasileira, constata-se a invisibilidade desses estudantes na
escola, verificando-se que os gestores ainda dedicam muito esforco aqueles que estdo abaixo
da média, ndo sendo dada a mesma importancia aqueles com AH/SD (OLIVEIRA, 2018). A
autora destaca a necessidade de readequacdo das praticas, estratégias e curriculos por parte das
escolas, para que esses estudantes sejam contemplados e ndo lembrados apenas em agfes
pontuais incentivadas por questdes pessoais. Bergamin (2018) reforca a caréncia de estudos
sobre a oferta do enriquecimento curricular na classe comum, referindo esta busca como “[...]

uma agao de garimpar tesouros.” (p. 51).

1.2 Revisao de Literatura

No catélogo de dissertacdes e teses da Coordenagédo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior (CAPES), foi feita uma pesquisa dos ultimos cinco anos, com o descritor
“enriquecimento curricular”, tendo sido localizados 8.798 trabalhos realizados entre os anos de
2014 e 2018. Apos a leitura dos titulos e resumos de todos eles, foram selecionados seis
trabalhos, sendo duas teses e quatro dissertaces, as quais obedeciam ao critério inicial de
busca, ou seja, que descreviam experiéncias de enriquecimento curricular ou faziam referéncia

ao modelo de enriquecimento curricular de Joseph Renzulli, conforme exposto no Quadro 2.



Quadro 2 — Levantamento de Dissertacdes e Teses no Portal CAPES
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ANO | PROGRAMA AUTOR TITULO UNIVERSIDA- OBJETIVO RESULTADOS
DE

2018 | Mestrado SILVA, Enriquecimento curricular | Universidade Elaborar um material pedagdgico para ser utilizado nasala | Constatou-se a necessidade de se ter mais
profissional Andreia para alunos com altas | Estadual comum, na Sala de Leitura da Secretaria da Educacdo do | préaticas pedagdgicas para o Ensino Médio,
em Docéncia | Alexandre da | habilidades/superdotacdo | Paulista “Jalio | Estado Sdo Paulo ou em outro ambiente, visando a | objetivando tornar esse publico mais visivel
para a no Ensino Médio: préticas | de Mesquita | ampliar as possibilidades de adequacfes das praticas de | e com direito a um processo educativo de
Educacéo de leitura Filho” (Bauru) leitura para todos os alunos; garantir o acesso a um | qualidade.

Basica curriculo enriquecido e ofertar atividades que estimulem
a criatividade e despertem interesse dos educandos.

2018 | Mestrado BERGAMIN, | Enriquecimento curricular | Universidade Compreender o fendmeno altas habilidades/superdotacdo, | Os resultados apontaram que é possivel o
profissional Aleteia na classe comum a partir | Estadual identificar alunos com esses indicadores e desenvolver | professor  identificar ~ alunos  com
em Docéncia | Cristina das necessidades de alunos | Paulista  “Julio | uma proposta de enriquecimento curricular que atenda os | indicadores de altas
para a com altas habilidades de Mesquita | mesmos, bem como todos os alunos de uma classe | habilidades/superdotagcdo. Além disso, a
Educacéo Filho” (Bauru) comum, além de elaborar uma sintese com as possiveis | proposta de enriquecimento mostrou-se
Basica praticas de enriquecimento propostas descritas em | eficiente estratégia para atender as

formato de livro digital. necessidades do aluno com altas
habilidades/superdotacdo, promover
desenvolvimento aos demais e ainda
identificar novos talentos. E, na terceira
etapa, houve a organizacdo de situacGes de
enriquecimento  curricular que foram
desenvolvidas como sugestdes para outros
docentes que buscam uma educacdo com
equidade e o desenvolvimento pleno de
todos os alunos.

2017 | Doutorado em | PIOVESAN, A neurociéncia cognitiva | Universidade Investigar os efeitos, em curto prazo, de um programa de | Os resultados estatisticos das aplicagdes
Educacéo Angélica de | no enriquecimento | Tiradentes intervencdo com  enriquecimento  para  alunos | dos testes pré e pos-intervencao indicaram

Fatima curricular de alunos com que ndo houve diferenca significativa na

comparacdo dos resultados a partir do uso
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altas
habilidades/superdotacao

superdotados de escolas publicas e particulares em
Aracaju.

do teste t. Os resultados positivos revelam
uma abertura de oportunidades para esses
estudantes tracarem novos planos e o sonho

de aprender coisas novas, em uma
universidade.

2017 | Mestrado PASSOS, Curso semipresencial de | Universidade Oferecer um Curso Semipresencial de Formacdo de | O curso oportunizou aos cursistas
profissional Ramieri da | formacdo docente em | Federal Professores em Rob6tica Educacional (RE) para | (professores) uma experiéncia técnica e
em Cunha robdtica educacional para | Fluminense Suplementacdo Curricular de Matematica para Alunos | pedagégica em RE, com aquisicdao de
Diversidade e suplementagdo curricular com AH/SD do Ensino Fundamental 11 (6° ao 9° Ano) conhecimentos de l6gica de programagéo e
Incluséo de Matematica para alunos construgdo de robbs educacionais,

com altas habilidades ou conjugada com praticas educacionais com
superdotacdo do Ensino alunos com AH/SD.
Fundamental 11

2016 | Doutorado em | CARDOSO, Rede de interacdes como | Universidade Desenvolver e avaliar a efetividade de uma Rede de | Os resultados apontam que individuos com
Ciéncias e | Fernanda possibilidade  para o | Federal Interacdes para o desenvolvimento de pessoas com altas | altas habilidades possuem poucos espagos
Biotecnologia | Serpa desenvolvimento de | Fluminense habilidades e vocagdes cientificas na area da | ge giscussio sobre ciéncia, assim como

pessoas com altas Biotecnologia. seus professores e pais ndo conseguem

habilidades e vocagdes na
area de biotecnologia

auxilid-los em suas demandas especificas,
devendo haver investimento na discussdo
desse tema para tais grupos. Uma vez
oferecidas as atividades, percebe-se o
envolvimento e a participagdo, assim como
0 desenvolvimento dos alunos. Sugere-se
que haja investimento na divulgacgéo
cientifica sobre Biotecnologia para o
publico da Educagdo Basica que apresente
vocacdo cientifica na area, e as Redes de
Interagbes  Empresa/Universidade/Escola
podem contribuir nessa tarefa.
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2015

Mestrado em
Educacéo

COELHO,
Ana Alves da
Silva

@] modelo de
enriquecimento escolar de
Joseph  Renzulli e o
atendimento educacional
especializado ao estudante
com altas
habilidades/superdotaco:
percepcdes docentes.

Universidade
Cat6lica de
Brasilia

Investigar as percepgdes dos professores das SR em
relagdo ao atendimento e ao modelo adotado; averiguar
os elementos tedricos e metodoldgicos presentes na
pratica docente desses professores; identificar as
semelhangas e diferengas entre as percepg¢des dos

professores das Areas Académica e de Talento Avrtistico.

Os resultados sugerem que ha necessidade
de se estabelecer conex&o entre a teoria, 0

referencial metodolégico, o instrumental e
o0 aporte legal que envolvem o atendimento
especializado ao estudante superdotado.

Fonte: Elaborado pela Autora.
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Dentre os trabalhos apresentados no Quadro 2, merece destaque a dissertacao de
Bergamin (2018), que realizou um estudo de intervencdo com a oferta de enriquecimento
curricular para sua turma de terceiro ano do Ensino Fundamental e cujos achados
demonstraram elevagdo nos resultados de avaliagfes externas e o aumento no numero de
aprendizagens significativas entre os estudantes.

Ao se analisar os Anais do VII Encontro Nacional: altas habilidades/superdotacéo:
direitos, praticas e inovacdes, realizado pelo Conselho Brasileiro para Superdotacdo
(CONBRASD), em 2016, observou-se que, dos 27 trabalhos apresentados, apenas quatro
continham a palavra enriquecimento no titulo ou nas palavras-chave. Salienta-se que os Anais
de 2018 ainda ndo estdo disponiveis e, por esse motivo, ndo foram analisados.

O primeiro deles objetivou investigar se os professores universitarios reconhecem
alunos com AH/SD, se os identificam e utilizam estratégias educacionais que colaboram para
0 enriquecimento curricular desse alunado. O estudo concluiu que uma das grandes
dificuldades dos professores acerca da identificacdo recai no fato de construirem seus
conhecimentos sobre AH/SD em funcdo de discursos enraizados no senso comum, 0 que
interfere na organizacao de praticas de identificacdo e enriquecimento curricular (MARTELLI;
LIMA; MOREIRA, 2016).

A segunda pesquisa foi efetuada com nove estudantes do Ensino Fundamental com
AH/SD, os quais participaram de atividades de enriquecimento, utilizando o Modelo de
Enriquecimento Escolar proposto por Joseph Renzulli, com o objetivo de ampliar suas
potencialidades. Os resultados apontaram para a melhora no autoconhecimento, na expressao
da criatividade, na reflexéo sobre o ambiente familiar e educacional e no conhecimento de
lugares de aprendizagem na cidade, favorecendo a pesquisa e a interacdo social dos nove
estudantes participantes (MENCIA; OLIVEIRA; CAPELLINI, 2016).

O terceiro estudo, caracterizado como um relato de experiéncia, descreveu as
experiéncias de 2013 vividas no projeto de extensdo denominado “Programa de atendimento
as altas habilidades/superdotacdo: enriquecimento extracurricular para o estudante e orientacédo
a familia e a escola”, vinculado a Universidade Federal de Santa Maria. Os resultados
mostraram que programas de enriquecimento extracurricular podem ser uma alternativa
educacional para suprir a auséncia desse atendimento ao estudante com AH/SD na escola
regular, potencializando seu desenvolvimento (NEGRINI; RECH; BULHOES, 2016a).

O quarto estudo, também um relato de experiéncia, objetivou examinar como um

estudante precoce com comportamento dotado fez uso da plataforma RPG Maker como recurso
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pedagdgico e como esse recurso impactou no desenvolvimento de suas habilidades sociais,
escolares e em seu processo de ensino (MORAES; CHACON; PEDRO, 2016).

A Revista Brasileira de Altas Habilidades/Superdotacdo (CONBRASD, 2013) teve
seu primeiro nimero editado em 2013. Nessa edi¢do, foram publicados sete artigos, sendo que
trés deles versavam sobre identificacdo e nenhum continha no titulo ou nas palavras-chave o
termo enriquecimento, denotando uma caréncia de publica¢fes nessa area.

Na edicdo de 2016, foram publicados 10 artigos, sendo que dois deles tinham o
descritor enriquecimento no titulo ou nas palavras-chave (NEGRINI; RECH; BULHOES,
2016b; MARTELLI; LIMA; MOREIRA, 2016). Vale destacar que esses dois estudos foram os
mesmos expostos como comunicacdo oral nos Anais do congresso realizado pelo Conselho
Brasileiro para Superdotacdo (CONBRASD), em 2016.

A pesquisa de artigos dos ultimos cinco anos na plataforma SAGE Journals, com o
descritor Schoolwide Enrichment Model, gerou 124 achados. Apds leitura do titulo e dos
resumos, foram selecionados 49, os quais atendiam ao critério inicial de mencionar pesquisas
relacionadas ao Modelo de Enriquecimento Escolar ou a propostas de enriquecimento
curricular, sendo que, destes, 14 foram publicados em 2014, ano com maior incidéncia de

publica¢des na area dos Ultimos cinco anos, conforme demonstrado na Gréfico 1.

Gréfico 1 — Total de publicacdes por ano

PUBLICACOES

14
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/
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3
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Fonte: Elaborado pela Autora.
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Os artigos foram lidos e categorizados em temas/assuntos, conforme a Tabela
1, sendo possivel notar uma maior producdo associada a descricdo de programas
especiais para superdotados (oito), enriquecimento curricular (cinco), percepcoes de
estudantes sobre a participacdo em programas especiais (cinco) e préaticas de leitura

(cinco, incluindo a implantacdo do SEM — R).®

Tabela 1 - Estudos da plataforma SAGE Journals categorizados por tema/assunto para o
descritor Schoolwide Enrichment Model

TEMA N°
ACHADOS
Alfabetizacdo em escola rural 1
Autoconceito
Crencas de professores
Dupla excepcionalidade
Enriquecimento curricular
Estudo de caso
Homenagem
Identificacdo
Implementacdo do modelo de enriquecimento escolar
Nova conceituacdo sobre superdotacdo
Percepcdo de estudantes sobre a participacdo em
programas especiais
Politicas de atendimento
Préticas de leitura
Préticas educacionais
Programas especiais
Revisdo de literatura
Total
Fonte: Elaborada pela Autora.
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Nesse levantamento, foram encontrados trés estudos relacionados a implantacdo do
modelo de enriquecimento escolar proposto por Joseph Renzulli, foco deste estudo, aqui
descritos brevemente. Hernandez-Torrano e Saranli (2014) expuseram um levantamento da
ampla gama de regides em que 0 SEM esta sendo implementado atualmente, bem como um
exame das razBes para sua ampla aceitagdo entre os educadores de todo o mundo. Além disso,
esse trabalho inclui uma entrevista com o Dr. Joseph Renzulli, inventor do SEM, no qual sdo

discutidas varias questdes ligadas a adaptacao cultural do modelo.

5> 0 Modelo de Enriquecimento Escolar — Leitura (SEM - R) é um programa de leitura baseado em enriquecimento
projetado para estimular o interesse e o prazer de ler, promover e desenvolver maior realizagéo de leitura, melhorar
a autorregulacdo e a automaticidade na leitura e incentivar os alunos a selecionar livros de alto interesse que
estejam um pouco acima de seus niveis de leitura atuais. Disponivel em: https://gifted.uconn.edu/semr-about/
Acesso em: 14 jul. 2019.
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Allen et al. (2016) procuraram explicar como um componente do modelo de
enriquecimento escolar foi implementado em uma escola fundamentalmente diversificada que
atende principalmente estudantes latinos e afro-americanos. Os resultados indicaram efeitos
benéficos para os estudantes atendidos pelos clusters, embora os professores relatem que a
implementacdo do SEM pode ser desgastante. Brigandi (2019) examinou a fidelidade da
implementacdo, por parte de um professor, do Enriquecimento do Tipo Ill, uma pratica de
educacéo de superdotados baseada em evidéncias e que compde o Modelo de Enriquecimento
Escolar de Renzulli e Reis. Os resultados demonstraram que o professor foi fiel a implantacéo
do modelo, aderindo as estruturas e processos recomendados e suplementando as atividades,
de modo a influenciar positivamente o envolvimento dos estudantes.

A pesquisa, limitada aos ultimos cinco anos, no banco Networked Digital Library of
Theses and Dissertations (NDLTD) com o descritor Schoolwide Enrichment Model, retornou
240.335 achados, entre os anos de 2014 e 2019. Apds a leitura dos titulos e resumos, foram
selecionados apenas dois trabalhos, sendo eles duas teses de doutorado brasileiras. O critério
de selecdo foi escolher trabalhos que descreviam experiéncias de enriquecimento curricular ou
faziam referéncia ao modelo de enriquecimento curricular de Joseph Renzulli

Em seu estudo, Paim (2016) avaliou os beneficios do Enriquecimento Escolar Amplo
(EEa) de Renzulli e da Estimulacdo da Memdria Operacional (eMO) sobre o desenvolvimento
cognitivo e moral de estudantes do Ensino Médio, por meio de uma pesquisa de carater quase
experimental, concluindo que o EEa, combinado com a eMO, pode trazer significativos
beneficios sobre a cognicdo e a moralidade dos estudantes. Sant’Ana (2016) buscou conhecer
0 Modelo de Enriquecimento Escolar, identificando contribui¢gdes que pudessem inspirar as
praticas de gestores e educadores brasileiros. Os resultados sugeriram que “enriquecimentos
educacionais”, com base na “pedagogia da superdotag¢dao”, oferecidos para toda a escola, no
contraturno, podem beneficiar o sistema educacional brasileiro.

Ao pesquisar no banco Web of Science, com o descritor Schoolwide Enrichment Model
e recorte temporal de 2014 a 2017, foram localizados trés estudos que ja haviam aparecido na
busca do SAGE Journals, sendo que o primeiro pertence a categoria crencgas de professores
(FIDDYMENT, 2014), o segundo e o terceiro versam sobre praticas de leitura (SHAUNESSY -
DEDRICK et al., 2015; GILSON; LITTLE, 2016).

Apbs a apresentacdo dos principais resultados encontrados no levantamento
bibliografico realizado, observa-se que a relevancia académica e social deste estudo se da pela
escassez de investigagdes desse tipo, em escolas brasileiras, bem como pelo fato de que

diversos estudos sobre o cotidiano escolar e a formacao continuada, para atuacdo com essa
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populacdo, demonstram o despreparo dos professores, a auséncia de recursos e a necessidade
de formac&o em servico (MORI; BRANDAO, 2009).

Considera-se oportuno relembrar que toda legislacdo brasileira que fundamenta a
inclusdo escolar de estudantes com AH/SD est ancorada no aporte teérico de Joseph Renzulli
e que ele proprio propde a replicacdo de seu modelo, em diferentes contextos, para que seja
possivel ratificar ou refutar sua teoria, propondo modificacdes a partir da realidade de cada
escola. Dessa forma, este estudo elege essa lacuna cientifica como objeto de pesquisa, pois
pretende descrever a aplicacdo de um modelo tedrico amplamente difundido no Brasil, em uma
escola publica do Ensino Fundamental |, do interior de S&o Paulo, oportunizando condigdes de
discussao sobre sua viabilidade em escolas brasileiras.

Uma busca na base de dados Scielo, adotando o descritor consultoria colaborativa e
sem recorte temporal definido, trouxe seis resultados, sendo que, apds a leitura dos titulos e
resumos, foram selecionados aqueles que tinham relagcdo com a Psicologia ou a Educacgéo. Os
cinco estudos que obedeciam ao critério de inclusao estavam relacionados a Educac¢éo Especial,

sendo que dois deles descreviam intervencGes da terapia ocupacional e um da Psicologia,

conforme demonstrado no Quadro 1.

Quadro 3 — Levantamento de estudos no Scielo

ANO AUTOR TITULO REVISTA OBJETIVO RESULTADO
2019 | CALHEIROS, David dos | Consultoria Pro-Posigdes Planejar, Os resultados indicaram
Santos; MENDES, colaborativa a implementar e ser possivel identificar as
Enicéia distancia em avaliar um servico | demandas das professoras
Gongalves; LOURENCO, | tecnologia de consultoria em relacdo a TA, bem
Gerusa assistiva para colaborativa a como planejar e
Ferreira; GONCALVES, | professoras: distancia em implementar agdes de
Adriana planejamento, Tecnologia consultoria colaborativa a
Garcia; MANZINI, implementacéo e Assistiva para uma | distancia. A contribuicdo
Mariana Gurian avaliacdo de um dupla de desta investigacdo consiste
caso professoras. em indicar mais uma
possibilidade de servico de
apoio a escola.
2012 | SILVA, Aline Maira Psicologia e Revista Avaliar os efeitos | Houve diminuicao
da; MENDES, Enicéia inclusdo escolar: | Brasileira de de um programa estatisticamente
Gongalves novas Educacéo de intervencéo significativa nos
possibilidades de | Especial preventiva, comportamentos do tipo
intervir baseado nos internalizante,
preventivamente modelos de externalizante e nos
sobre problemas Consultoria problemas totais. Esse
comportamentais Colaborativa resultado, além de indicar
Escolar e Suporte | que a aplicacdo desses
Comportamental modelos pode ser efetiva,
Positivo, voltado aponta para o fato de que
para prevenir e eles podem ser utilizados



http://www.google.com/search?q=%22Calheiros,%20David%20dos%20Santos%22
http://www.google.com/search?q=%22Calheiros,%20David%20dos%20Santos%22
http://www.google.com/search?q=%22Mendes,%20Enic%C3%A9ia%20Gon%C3%A7alves%22
http://www.google.com/search?q=%22Mendes,%20Enic%C3%A9ia%20Gon%C3%A7alves%22
http://www.google.com/search?q=%22Mendes,%20Enic%C3%A9ia%20Gon%C3%A7alves%22
http://www.google.com/search?q=%22Louren%C3%A7o,%20Gerusa%20Ferreira%22
http://www.google.com/search?q=%22Louren%C3%A7o,%20Gerusa%20Ferreira%22
http://www.google.com/search?q=%22Louren%C3%A7o,%20Gerusa%20Ferreira%22
http://www.google.com/search?q=%22Gon%C3%A7alves,%20Adriana%20Garcia%22
http://www.google.com/search?q=%22Gon%C3%A7alves,%20Adriana%20Garcia%22
http://www.google.com/search?q=%22Gon%C3%A7alves,%20Adriana%20Garcia%22
http://www.google.com/search?q=%22Manzini,%20Mariana%20Gurian%22
http://www.google.com/search?q=%22Manzini,%20Mariana%20Gurian%22
http://www.google.com/search?q=%22Silva,%20Aline%20Maira%20da%22
http://www.google.com/search?q=%22Silva,%20Aline%20Maira%20da%22
http://www.google.com/search?q=%22Mendes,%20Enic%C3%A9ia%20Gon%C3%A7alves%22
http://www.google.com/search?q=%22Mendes,%20Enic%C3%A9ia%20Gon%C3%A7alves%22
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minimizar
problemas
comportamentais.

por psicologos escolares
em intervencoes
preventivas relacionadas a
problemas de
comportamento na escola.

2011 | MENDES, Enicéia Incluséo escolar | Educagdo em Apresentar um Os resultados indicam que
Gongalves; ALMEIDA, pela via da Revista breve histdrico de | essa via de colaboracéo
Maria colaboracéo um programa de entre Educacéo Especial e
Amélia; TOYODA, entre educacédo pesquisa, ensino e | Regular pode ser um
Cristina Yoshie especial e extenséo que caminho promissor para a

educacéo busca aproximar a | construcdo de escolas mais
regular Universidade inclusivas.

Federal de Séo

Carlos dos

professores do

ensino comum que

tém alunos com

necessidades

especiais em suas

salas de aula.

2011 | GEBRAEL, Tatiana Consultoria Revista Elaborar, Os resultados mostram o
Luisa Reis; MARTINEZ, | colaborativaem | Brasileira de implementar e aumento do repertério dos
Claudia Maria Simdes terapia Educacéo avaliar um professores do Grupo

ocupacional para | Especial programa Experimental nas
professores de individualizado de | atividades de higiene e
criangas preé- consultoria alimentacéo de seus alunos
escolares com colaborativa em com baixa visdo.
baixa visdo Terapia

Ocupacional para

professores.

2008 | PENA, Flavia de Contribuicdo da | Revista Verificar os efeitos | Constatou-se que a
Freitas; ROSOLEM, Fisioterapia para | Brasileira de de uma proposta abordagem fisioterapica
Fernanda Cid; ALPINO, | o bem-estar e a Educacéo de consultoria ecolégica, orientada a
Angela Maria Sirena participacdo de Especial colaborativa da adaptacBes ambientais e

dois alunos com
Distrofia
Muscular de
Duchenne no
ensino regular

Fisioterapia junto
as professoras de
sala e de Educagéo
Fisica

planejamento colaborativo
de atividades,
proporcionou algum apoio
e conforto aos alunos
participantes e favoreceu
seu
envolvimento/participacéo
na escola, além de
contribuir para a
capacitacao especifica de
suas professoras.

Fonte: Elaborado pela Autora.

Em uma busca sobre dissertacBes e teses no Catdlogo de Teses e DissertacGes da

CAPES, utilizando o descritor consultoria colaborativa e recorte temporal de cinco anos,

obtiveram-se 805 resultados. Destes, foram selecionadas trés dissertacdes de Mestrado que

versavam sobre a consultoria colaborativa na area da Educacdo Especial, sendo uma sobre
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tecnologia assistiva (CALHEIROS, 2015), outra sobre surdocegueira (SANTOS, 2014) e a
terceira sobre formacao continuada e inclusdo (CAMPQOS, 2018).

A pesquisa de artigos na plataforma SAGE Journals, com o descritor collaborative
consultation e sem recorte temporal, gerou 37.905 achados. Ap6s leitura do titulo e dos
resumos, foram selecionados 12 que atendiam ao critério inicial de mencionar pesquisas sobre
consultoria colaborativa nas escolas, sendo que, destes, trés foram publicados em 1990, ano

com maior incidéncia de publicacGes na area, conforme demonstrado na Gréfico 2.

Gréfico 2 — Total de publicacdes por ano

PUBLICACOES POR ANO

/N

111 1 1 1

1985 1988 1989 1990 2001 2006 2009 2010 2012

Fonte: Elaborado pela Autora.

Os artigos foram lidos e categorizados em temas/assuntos, conforme exposto na Tabela
2, sendo possivel notar uma maior producao associada a inclusao escolar, com seis publicagdes.
Entretanto, nenhuma delas se relacionava as AH/SD, estando todas voltadas para criancas e

adolescentes com deficiéncia.

Tabela 2 - Estudos da plataforma SAGE Journals categorizados por tema/assunto para o
descritor Collaborative Consultation

TEMA N°
ACHADOS

Inclusdo Escolar 6
Comunicacdo entre pais e professores 1
Escala de Avaliacéo de Intervencdo e Avaliacao 1
Triédica (TIERS)
Projeto RETOOL 1
Intervencéo precoce 1
Formac&o continuada 2
Total 12

Fonte: Elaborado pela Autora.
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Estes dados do levantamento bibliografico sobre enriquecimento curricular e
consultoria colaborativa evidenciam a escassez de estudos que relacionem essa estratégia de

formagéo continuada ao estudo das AH/SD.

1.3. Hipotese de Investigacdo

Tendo em vista 0 panorama apresentado, a hipotese desta pesquisa € de que a oferta
de um modelo de enriquecimento escolar para toda a escola pode elevar os niveis de
aprendizado, criatividade e motivagdo dos estudantes, de modo geral, favorecendo nao so6

aqueles que possuem AH/SD.

1.4. Perguntas de Pesquisa

Dessa forma, surgiram as seguintes perguntas de pesquisa, que nortearam o
desenvolvimento deste trabalho:
e E possivel formar professores especializados e de classe comum, no &mbito da
escola, para implantar um programa de enriquecimento curricular?
e Participar de um programa de enriquecimento curricular melhora o
desempenho de estudantes de uma escola publica?
e O modelo de enriquecimento escolar de Joseph Renzulli é eficaz em uma

escola publica brasileira?

1.5. Objetivo

Elaborar, implementar e avaliar um modelo de enriquecimento escolar (SEM) de Joseph
Renzulli para estudantes com e sem altas habilidades/superdotagdo de uma escola publica de
Ensino Fundamental | do interior de Sdo Paulo, por meio da consultoria colaborativa aos

professores.

Esta pesquisa sera apresentada em trés estudos. O primeiro deles visou a elaborar,
implementar e avaliar a eficacia de um programa de formacdo continuada, através da
consultoria colaborativa, para um professor especializado que atua na sala de recursos para

altas habilidades/superdotagéo e descrever e comparar crengas, mitos e conceitos sobre AH/SD
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desse professor, antes e depois do programa de formacdo. O segundo estudo objetivou
descrever a implantacdo do modelo de enriquecimento escolar em uma escola publica de uma
cidade do interior de S&o Paulo, desde a identificacdo dos estudantes e a formagdo dos
professores até a oferta de atividades de enriquecimento. E, por fim, o terceiro estudo almejou
descrever e comparar os efeitos da implantacdo dos primeiros passos do modelo de
enriquecimento escolar para estudantes do Ensino Fundamental de uma escola publica do

interior de S&o Paulo, no desempenho intelectual, na motivacao e na criatividade.
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ASPECTOS ETICOS

Esta pesquisa descritiva (COZBY, 2003), com delineamento quase-experimental,
envolvendo pré e pos-teste para investigar os efeitos de um programa de intervencao para
professores e estudantes (com e sem AH/SD), obedeceu aos aspectos éticos da pesquisa com
seres humanos, sendo submetida e aprovada pelo Comité de Etica da Faculdade de Ciéncias,
da UNESP, Bauru/SP, sob o nimero CAAE: 57741816.0.0000.5398 (Anexo A). Os
participantes adultos assinaram termo de consentimento livre e esclarecido (TCLE) para
professores e para pais/responsaveis, enquanto os estudantes assinaram termo de assentimento
livre e esclarecido (TALE), de acordo com Resolugédo do CONEP n° 466/2012.
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ESTUDO 1

FORMACAO CONTINUADA POR MEIO DA CONSULTORIA COLABORATIVA
COM O PROFESSOR ESPECIALIZADO PARA ATUAR NA SALA DE RECURSOS
PARA ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTACAO

Duas perguntas de pesquisa nortearam o desenvolvimento deste estudo:
1. E eficaz um programa de formag&o continuada, por meio de consultoria colaborativa, a
fim de preparar um professor especializado para identificar criancas com altas
habilidades/superdotacdo e oferecer um programa de enriquecimento a elas?
2. Crencas e mitos de um professor especializado sobre AH/SD séo alteradas, apés a

participacdo em um programa de formacao continuada, através da consultoria colaborativa?

Tendo em vista as reflex6es apontadas, os objetivos foram:
1. Elaborar, implementar e avaliar a eficacia de um programa de formacao continuada, por
intermédio da consultoria colaborativa, para um professor especializado que atua na sala de
recursos para altas habilidades/superdotacéo;
2. Descrever e comparar crengas, mitos e conceitos sobre AH/SD de um professor

especializado, antes e depois da participacdo em um programa de formacéo continuada.
METODO
Participante

Participou deste estudo uma professora especializada, que atua na sala de recursos
para altas habilidades/superdotacdo, com formacdo em Pedagogia e habilitacdo em Educagéo
Especial, na area da deficiéncia intelectual, a qual possui 29 anos de atuacdo no magistério,
sendo 11 deles na Educacédo Especial em sala de recursos para deficiéncia intelectual (DI).

Local

A pesquisa foi realizada em uma escola publica estadual de Ensino Fundamental | de

uma cidade do interior de S&o Paulo. A escola foi escolhida, pois, em marco de 2016 (SAO
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PAULO, 2015), foi nela que entrou em funcionamento a primeira Sala de Recursos para altas

habilidades/superdotacao no Estado de Sao Paulo.

Instrumentos

1. Questionario "Avaliacdo de conhecimentos acerca da superdotacdo (ACAS)",
elaborado por Rodrigues e Capellini (2012), a partir de Winner (1998), para
levantamento de conhecimentos prévios sobre altas habilidades/superdotagdo. O
questionario é composto por 21 questbes fechadas, cujas respostas sdo Concordo,
Discordo e N&@o Sei Responder, e a questdo aberta “O que é Superdotacdo? Quais as
caracteristicas de pessoas superdotadas?”

2. Diério de Campo para registro descritivo das atividades desenvolvidas, dados coletados
e observac0es feitas ao longo da pesquisa.

3. “Lista-base de indicadores de superdotacdo - parametros para observacdo de estudantes
em sala de aula (Forma Individual)”, elaborada por Delou (2014), composta por 24
afirmativas. O professor deve apontar as caracteristicas mais frequentes e consistentes
do estudante avaliado, assinalando se elas ocorrem sempre, as vezes ou nunca. Os
resultados sdo obtidos pela soma simples das respostas, e aqueles que obtiverem 18 ou
mais comportamentos observaveis sempre, apresentam indicadores de AH/SD e devem
ser encaminhados para o atendimento educacional especializado.

4. Teste de Desempenho Escolar - TDE (STEIN, 1994) — elaborado em funcdo da
realidade brasileira, € um teste de aplicacdo individual utilizado com estudantes do
primeiro ao quinto ano do Ensino Fundamental, sendo composto por trés subtestes que
avaliam escrita, aritmética e leitura, propondo trés classificagdes: superior (S), médio
(M) e inferior (I).

5. “Ficha de itens para observacdo em sala de aula”, extraida do livro Desenvolver
capacidades e talentos: um conceito de inclusdo (GUENTHER, 2000, p. 175-177) e
adaptada por Susana G. P. Barrera Pérez. Adotada pelo Centro de Desenvolvimento de
Talentos (CEDET) de Lavras (MG), é constituida por 27 itens, em que os professores
séo convidados a indicar dois estudantes, auxiliando no reconhecimento daqueles que
se destacam em: capacidade e inteligéncia geral; talento verbal; capacidade de
pensamento abstrato/talento cientifico-matematico; criatividade acentuada e/ou talento

artistico; talento psicossocial e talento psicomotor.
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6. Formulario “Nomeacdo pelos colegas”, traduzido e adaptado do inglés por Virgolim
(2014), com base no formulario de mesmo nome elaborado por Renzulli e Reis (1997).
Composto por cinco questdes, convida os estudantes a refletir sobre quem sdo os
melhores da sua turma, em determinada disciplina, em dominios artisticos, em
originalidade e senso de humor, em liderar grupos e, por fim, quem é o melhor
estudante.

7. Formulario de “Plano de Ensino Individualizado”, elaborado por Delou (2014), a partir
das legislacOes vigentes (BRASIL, 2009, 2011), que estdo embasadas no referencial
tedrico de Joseph Renzulli. Constituido por dados de identificacdo do estudante (nome,
idade, escola, ano, data de nascimento e nivel escolar), local da realizacéo e finalidade
do AEE, necessidades identificadas, recursos necessarios e disponiveis, periodo de
aplicacdo do plano, objetivos, recursos e atividades previstas, acompanhamento,
parecer e encaminhamento. Deve ser preenchido pelo professor, no inicio, durante e ao

final da execucéo do plano.

Procedimentos de intervencao

Ao realizar o0 levantamento sobre as salas de recursos para altas
habilidades/superdotacdo existentes no estado de Sdo Paulo, constatou-se a criacao da primeira
em uma escola publica estadual na Regido de Bauru, em margo de 2016, a qual seria regida,
em caracter de excepcionalidade, por um professor especializado em deficiéncia intelectual,
tendo em vista que ndo havia professores com especializagdo em AH/SD, para assumir tal
atendimento, disponiveis na regido. Desse modo, era imperioso implementar uma formacéo
continuada sobre AH/SD, a fim de instrumentalizar o professor para a execucao de seu trabalho
com os estudantes atendidos.

Antes de iniciar a intervencdo, foram solicitadas autorizagdes a Secretaria de Estado
da Educacdo e a Diretoria Regional de Ensino responsavel pela escola. Apds conseguir as
autorizacdes, a pesquisadora foi visitar a escola, junto com a equipe de Educacéo Especial da
Diretoria Regional de Ensino, para conhecer a direcdo, a professora especializada e 0s
estudantes que ja tinham sido avaliados como superdotados, em pesquisa de Mestrado anterior,
realizada por Mendonca (2015).

Nessa visita inicial, a proposta da pesquisa foi apresentada para a direcdo da escola, a
qual foi informada de que, na sequéncia, seria iniciada a intervencdo, com a formacédo da

professora especializada que tinha assumido a sala de recursos para estudantes com AH/SD.
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Nesse sentido, foi elaborado um programa de formacdo continuada com a oferta do curso
intitulado “O atendimento educacional especializado para estudantes com altas
habilidades/superdotag¢do”, que ocorreu ao longo de 2017, com o objetivo de proporcionar a
professora da sala de recursos orientacGes sobre a identificacdo/avaliagdo de estudantes com
AH/SD, bem como seu atendimento educacional especializado. Para implementacdo do
programa, que aconteceu em duas etapas, foi utilizado como método de trabalho a consultoria
colaborativa, em que a pesquisadora, enquanto especialista em AH/SD, atuou em parceria com
a professora especializada, planejando intervencdes e apoiando seu processo de reflexdo-acéo.

Além da formagdo presencial, a pesquisadora se colocou a disposi¢do da professora
por meio do e-mail e do aplicativo WhatsApp, com o objetivo de sanar as davidas e manter um
canal permanente de comunicacdo. Inicialmente, foram previstos 12 encontros mensais, mas
foram realizados apenas dez, totalizando 30 horas de formagéo, tendo em vista que a professora
néo participou de duas atividades que seriam oferecidas no campus da UNESP, durante o V
Congresso Brasileiro de Educacdo. Nos encontros realizados, foram discutidos aspectos
tedricos e praticos a respeito das AH/SD. Na primeira etapa, foram fornecidas orientacoes sobre
estratégias para identificacdo de estudantes com AH/SD, enquanto a segunda etapa foi voltada
para 0 enriquecimento curricular, conforme descricdo dos registros do diario de campo

apresentados a sequir.

Procedimentos de coleta e analise dos dados

Antes do inicio da intervencdo, a professora foi convidada a participar da pesquisa,
sendo explicados seus objetivos e procedimentos. Logo depois, ela assinou o TCLE e
preencheu o ACAS para verificacao de suas crencgas sobre AH/SD, estabelecendo a linha de
base. Em seguida, foi oferecido o programa de formacdo continuada. Finalizados os 10
encontros, a professora preencheu novamente o ACAS, a fim de medir os conhecimentos
adquiridos ao longo da formacdo continuada. Durante 0s encontros, a pesquisadora procedia
ao registro das atividades realizadas no diario de campo. Esse registro era feito imediatamente
apos a finalizacdo do encontro, para manter a fidelidade dos fatos na sequéncia em que
ocorreram.

Quanto a andlise do curso, foram compilados os dados registrados pelo diario de
campo em uma planilha de Excel, de modo a descrever as acOes efetivadas, ao longo dos
encontros, pela pesquisadora e pela professora, bem como os resultados obtidos. Os dados
coletados pelo ACAS foram tabulados em uma planilha de Excel, para que pudessem ser
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analisados os nimeros de acertos, comparando-os na pré e pos-intervencdo. Para a questdo

aberta (“O que é superdotacdo? Quais as caracteristicas de pessoas superdotadas?”), procedeu-

se a analise qualitativa textual das respostas produzidas pela professora, confrontando-as com

a literatura existente.

RESULTADOS E DISCUSSAO

a) O curso

Em relagéo ao curso ofertado, cujo objetivo era preparar a professora especializada para

identificar e avaliar os estudantes indicados com caracteristicas de AH/SD, além de oferecer

atividades de enriquecimento curricular na Sala de Recursos, foram realizados dez encontros,

totalizando 30 horas de formacéo. O curso ocorreu em duas etapas, sendo a primeira focada

nas estratégias para identificacdo e avaliacdo de estudantes com indicadores de AH/SD e a

segunda voltada para o ensino de estratégias de enriquecimento curricular na sala de recursos.

O Quadro 4 mostra a descricdo dos encontros, as tarefas executadas e os resultados alcancados.

Quadro 4 - Etapa 1: Identificacdo dos estudantes

ENCONTRO/OBJETIVO ATIVIDADE TAREFA RESULTADO
Apresentacdo do curso | Realizar o levantamento de interesses dos Assinatura do
1° - 8/3/2017 para a coordenadora e a | estudantes; TCLE e
professora especializada. | Construir a proposta de pesquisa dos estudantes | preenchimento do
Apresentar a proposta da | Coleta da Assinatura do | atendidos, com base no preenchimento da ficha ACAS.
intervencdo; coletar dados e | TCLE. “O que eu quero saber” (FLEITH, 2007).
orientar sobre 0 | Preenchimento do | Leitura dos materiais de apoio
funcionamento da Sala de | ACAS. disponibilizados: legislagdes vigentes, material
Recursos e o0s conceitos | Orientagdo  sobre o | sobre estratégias de identificacdo e leitura do
relacionados as AH/SD. conceito das AH/SD e o | livro Um olhar para as altas habilidades:
funcionamento da SR, em | construindo caminhos (CUPERTING;
conformidade com a | ARANTES, 2012).
legislacdo vigente. Mapear as 11 turmas da escola, utilizando a
Ficha de Itens para Observacdo em Sala de aula.
Ensino da tabulacdo da | Dar devolutiva para os professores, informando | Mapeamento  das
2°-19/4/2017 Ficha de Itens para | quantos estudantes foram triados e seguirdo | seis turmas do

Orientar sobre estratégias de
identificacdo de estudantes
com AH/SD. Orientar sobre

0s procedimentos para
tabulacdo da ficha de
mapeamento dos
estudantes.

Observacdo em Sala de
Aula.

Orientacdo  sobre  os
procedimentos para
iniciar o processo de
avaliacdo pedagogica
especializada dos
estudantes mapeados.

para a avaliagho na SR, e solicitar aos
professores uma avaliagdo do desempenho dos
estudantes mapeados.

Informar as familias sobre o processo de
avaliacdo, solicitando assinatura de termo de
autorizacdo, e realizar entrevista inicial com os
pais.

Definir o protocolo de avaliacdo que sera usado
para observacdo dos aspectos contidos na Lista-
base de indicadores de superdotacdo -

periodo da manha
com 13 estudantes
indicados para
avaliac8o na sala de
recursos.
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pardmetros para observacdo de estudantes em
sala de aula (Forma Individual).

Aplicar o Teste de Desempenho Escolar — TDE.
Leitura da a cole¢do de livros “A construcido de
praticas educacionais para estudantes com altas
habilidades/superdotagdo” (FLEITH, 2007)
Leitura do artigo Dotacdo e talento:
reconhecimento e identificagdo (GUENTER,
2006).

3°-3/5/2017

Discutir a identificacdo de
estudantes com AH/SD.
Apresentar e discutir as
diferentes terminologias da
area.

Tabulacdo das Fichas de
Itens para Observagdo em
Sala de aula preenchidas
pelas cinco professoras
do periodo da tarde.
Discussdo de casos de
estudantes indicados e
ndo indicados e o0s
possiveis fatores que
podem impedir a
expressdo dos talentos.
Discussdo  sobre  as
diferentes terminologias
por Joseph Renzulli e
Frangoys Gagné, sendo

explicados o0s termos
dotacdo, talento, altas
habilidades e
superdotacao.

Com os pais: solicitar assinatura do termo de
consentimento, realizar entrevista inicial e
preenchimento do Checklist de Caracteristicas
associadas a superdotacdo (CCAS).

Com a turma: solicitar aos professores o
preenchimento do Formulario Nomeacéo pelos
colegas (VIRGOLIM, 2014).

Com o estudante: realizar o protocolo de
avaliacdo construido de modo colaborativo e
€om 0s recursos existentes na escola.

Leitura do artigo A identificacdo das altas
habilidades sob uma perspectiva
multidimensional (PEREZ, 2009)

Aplicar o Teste de Desempenho Escolar (TDE).

Mapeamento  de
cinco turmas do
periodo da tarde,
com 18 estudantes
indicados para
avaliacdo na sala de
recursos.

4° - 17/5/2017

Ensinar a correc¢do do Teste
de Desempenho Escolar.
Orientar sobre o papel do
professor especializado e o
papel da escola no
encorajamento dos
estudantes com AH/SD.

A pesquisadora ensinou a
professora a proceder a
correcdo do  TDE.
Também foi discutido o
papel do  professor
especializado, de acordo
as legislagdes vigentes.
Anélise das entrevistas
realizadas com os pais,
para verificar a
necessidade de mudanca
no procedimento

Finalizar as duas avaliagdes pedagogicas
especializadas em andamento, para a
construgdo colaborativa de um modelo de
relatorio.

Estudar o modelo de relatério utilizado pela
professora especializada, em anos anteriores,
na SR para DI, a fim de verificar a necessidade
de adequacéo ao publico-alvo atual.

Corre¢do de cinco
protocolos do TDE.
Andlise de duas
entrevistas  feitas
com familiares.

Elaboracéo do
protocolo de
Avaliacdo
Pedagdgica

Especializada.

5° - 31/5/2017

Orientar quanto ao processo
de avaliagcdo pedagdgica e
elaboragdo de relatério
final.

Correcdo de um TDE.
Anélise de um plano de
trabalho construido pela
professora especializada,
com base na legislacéo
estudada nos encontros
anteriores.

Definicdo de um modelo
de relatério final a ser
utilizado.

Proceder ao levantamento dos interesses das
trés alunas em atendimento na SR, para
montagem do plano de AEE do segundo
semestre. Montar uma pasta portfélio para cada
estudante atendido na Sala de Recursos.

Corre¢do de um
TDE.

Construcdo de um
modelo de relatorio
de avaliacdo
pedagdgica.
Definigéo do plano
de trabalho da
professora
especializada.

Fonte: Elaborado pela autora.

O Quadro 4 descreve os procedimentos e resultados da primeira etapa da formacéo

continuada dedicada ao ensino de estratégias para a identificacdo e avaliacdo pedagogica

especializada de estudantes com AH/SD. Ao final dessa etapa, a professora especializada pode
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aprender procedimentos para o mapeamento da escola, refletiu sobre seu papel enquanto
professora especializada, bem como suas fungbes na Sala de Recursos, a partir da construcao
de seu plano de trabalho. Além disso, participou da construcdao de um protocolo de avaliacdo
pedagdgica especializada, baseado em observacdes sistematicas do desempenho dos
estudantes, ao longo do ano letivo (ARAUJO, 2014) e que previa acdes com os estudantes,
seus colegas, seus pais e seus professores, assim como do modelo de relatério pedagogico. Na
Tabela 3, sdo expostos os resultados das acOes executadas pela professora especializada e pela
pesquisadora, no processo de avaliacdo pedagdgica especializada implementado a partir do

Curso.

Tabela 3 - Resultados da Identificacdo

ACOES TOTAL
Estudantes indicados pelos professores 31
Entrevistas realizadas com os pais 3
Aplicacéo do TDE 6
Aplicacédo do Protocolo de Avaliagdo 2
Elaboracdo do Relatorio Final 2
Aplicacdo do Raven (pela pesquisadora) 31

Fonte: Elaborada pela autora.

A Tabela 3 mostra os resultados da identificacdo de estudantes; ao se analisar 0s
dados, observa-se que, mesmo com a adocao de protocolos e materiais disponiveis na literatura
e 0 acompanhamento sistematico oferecido por meio da consultoria colaborativa, a professora
especializada conseguiu finalizar apenas duas das 31 avaliacbes pedagogicas especializadas
previstas. E possivel supor que fatores como falta de tempo de atendimento e experiéncia na
area possam ter interferido nesse resultado, tendo em vista que o professor especializado tem
diversas funcdes, as quais precisam ser cumpridas durante sua jornada de trabalho, sendo as
mais relevantes realizar a avaliacdo pedagogica especializada, aplicar o plano de atendimento
educacional especializado com os estudantes atendidos na sala de recursos, estabelecer
parcerias e orientar professores e familias (BRASIL, 2009). No momento do oferecimento do
curso, estavam sendo atendidos 11 estudantes na Sala de Recursos, que necessitavam de
acompanhamento para o desenvolvimento de seus projetos de pesquisa, e a professora tinha
uma jornada de 20 horas semanais disponiveis para realizar todas as suas atribuicdes.

Assim, apesar de ter aprendido os procedimentos de identificacdo, denotando eficacia
do programa de formagdo continuada, por meio da consultoria colaborativa, houve pouca
efetividade na aplicacdo dos conhecimentos adquiridos para a avaliagdo dos estudantes que

necessitavam, considerando que a professora concluiu apenas 6% das avaliacdes previstas,
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levando a refletir sobre possiveis fatores que poderiam ter influenciado o baixo rendimento da
professora, na execucdo de suas atividades.

A literatura aponta que professores de estudantes com AH/SD precisam apresentar
certas caracteristicas, para poderem potencializar o desenvolvimento de seus alunos. Dentre
elas, é possivel ressaltar as apontadas por Martins e Alencar (2011): necessidade de preparo
profissional, atitude de pesquisador, querer atuar na area e gostar do que faz, além de ser um
profissional aberto as diferencas. Chacon et al. (2017) complementam que, além de dominar
0s conhecimentos e técnicas, o professor precisa dispor de algumas variaveis pessoais, tais
como dedicacéo, flexibilidade e criatividade, de sorte a ser capaz de exercer suas fung¢des. Por
sua vez, Fonseca e Abud (2019) enfatizam que, na percepcdo dos estudantes com AH/SD, as
caracteristicas docentes que mais contribuem para o éxito dos estudantes sdo: bom trabalho
didatico do professor, bom relacionamento com os estudantes, senso de humor e disposi¢ao
para aprender.

O mapeamento feito na escola identificou 31 estudantes com indicadores de AH/SD,
sendo 13 no periodo da manhd e 18 no periodo da tarde. Destes, 16 eram do sexo masculino e
15 do sexo feminino. A Tabela 4 focaliza a descricdo das areas de dominio dos estudantes
indicadas por ano escolar. Vale ressaltar que, em duas turmas, ndo houve estudantes indicados,

sendo um terceiro e um quinto ano.

Tabela 4 - Estudantes indicados por ano escolar, de acordo com a quantidade de areas de

dominio
Turma 6 Areasde  5Areasde 4 Areasde 3 Areasde 2 Areas de 1 Area de
Dominio Dominio Dominio Dominio Dominio Dominio
1° Ano 0 3 3 1 0 3
2° Ano 1 0 2 0 3 2
3° Ano 0 0 0 0 1 2
4° Ano 0 1 0 1 1 4
5° Ano 0 0 1 0 2 0
Total 1 4 6 2 7 11

Fonte: Elaborada pela autora.

Dos 31 indicados, apenas uma estudante do sexo feminino e do segundo ano apresentou
indicadores em todas as seis areas de dominio de capacidades mapeadas pela Ficha de Itens
para Observacdo em Sala de Aula, adaptada por Pérez (2003): Capacidade intelectual geral,
Talento verbal, Capacidade de pensamento abstrato/talento cientifico-matematico,
Criatividade acentuada e/ou talento artistico, Talento psicossocial e Talento psicomotor. Dos

demais, 12% foram indicados em cinco areas, 19% em quatro areas, 1% em trés areas, 23% em
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duas e 35% em uma area. Cabe salientar que essa ficha foi usada para mapeamento da turma,
pois os professores da escola ja a haviam utilizado em anos anteriores (MENDONCA, 2015)
e, portanto, conheciam os procedimentos necessarios.

Em 2017, a escola possuia 247 estudantes matriculados (INEP, 2017), dentre eles, 12%
apresentaram indicadores de AH/SD e 9% (23 estudantes) foram inseridos no sistema de
cadastro de estudantes (CIE, 2017) com altas habilidades/superdotacdo. Esse percentual é
superior ao preconizado pelo Relatério de Marland (1972), o qual indica uma proporcao de 3%
a 5% de pessoas com AH/SD em uma populacdo geral, mas esta condizente com 0s percentuais
defendidos por Renzulli (2004), que amplia esse espectro para até 20% da populacdo, ao
afirmar que, no SEM, “[...] um pool de talentos de aproximadamente 10-15% abaixo dos 5%
superiores também sdo candidatos as oportunidades suplementares de enriquecimento.”
(RENZULLLI, 2014b, p. 547).

Esse achado derruba o mito de que sO é possivel encontrar criangas com AH/SD em
populacbes mais favorecidas (WINNER, 1998), porgue a escola em questdo esta localizada em
uma regido periférica da cidade, atendendo a uma populacdo, em sua maioria, vulneravel
socialmente. A proposito, Antipoff e Campos (2010) alertam para a ideia equivocada de que
sO existem pessoas com AH/SD nas camadas mais privilegiadas, pois, em tese, elas possuem
maior acesso a situagdes estimulantes, e salientam que essas pessoas podem estar presentes nas
camadas socioeconomicamente desprivilegiadas, sendo importante que seu reconhecimento se
dé de modo precoce, para que sejam oferecidas condi¢Bes de desenvolvimento capazes de
ensejar o direcionamento desses talentos para a producdo de solugbes que impactem
positivamente seu entorno.

Em relacdo a segunda etapa da formacdo, dedicada ao ensino de estratégias para a oferta
do enriquecimento curricular na Sala de Recursos, o Quadro 2 demonstra as atividades

realizadas e os resultados encontrados.
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ENCONTRO/OBJETIVO ATIVIDADE TAREFA RESULTADO
6° - 14/6/2017 Ensinar como elaborar projeto de |Agendar entrevista com o | Elaboracdo do primeiro
pesquisa dos estudantes, com o Professor Coordenador de | projeto de pesquisa de

Orientar quanto a elaboracao
do projeto de pesquisa,
cronograma e plano de ensino
individualizado.

preenchimento do formulario “O que eu
quero fazer” (FLEITH, 2007).
Elaboracdo conjunta do cronograma
das atividades e a lista de material para
aquisicao.

Ensino sobre o preenchimento do Plano
de Ensino Individualizado.

Nucleo Pedagégico (PCNP)
responsavel pelo curriculo de
Historia.

Fazer o preenchimento do plano
de ensino individualizado, do
cronograma e da lista de
materiais com 0s demais
estudantes atendidos.

Partilhar com as professoras da
sala comum o modelo de Plano
de Ensino Individualizado
(DELOU, 2014).

uma aluna da SR.

7° - 28/6/2017

Orientar quanto a elaboragdo
do projeto de pesquisa,
cronograma e plano de ensino
individualizado.

A pesquisadora e a professora
especializada analisaram
conjuntamente o Plano de Ensino
Individualizado elaborado com uma
das alunas atendidas na SR, e a
professora foi orientada sobre como
proceder ao preenchimento dos
campos que estavam faltando.

A professora elaborou o cronograma
de atividades e preencheu o
formulario “O que eu quero saber”, de
acordo com os dados coletados com
uma das alunas atendidas (Paula).®

Solicitar que a escola de
origem da aluna Paula realize
0 mapeamento de sua turma
com a Ficha de Itens para
Observagdo em Sala de aula,
para verificar as éareas de
dominio em que ela se destaca
e se existem outros estudantes
que possam ser avaliados.
Finalizar a avaliacdo da aluna,
para que possa ser construido
o relatdrio de avaliacdo, que
servird como modelo.

Elaboracdo do segundo
projeto de pesquisa para
uma aluna atendida na

SR.

8% -14/9/2017
Acompanhar, avaliar e
orientar os procedimentos da
professora especializada, para
a realizagdo das avaliagBes
pedagdgicas e atendimentos
promovidos.

A pesquisadora fez 0
acompanhamento das avaliacbes e
atendimentos executados pela
professora especializada,
esclarecendo duvidas e refletindo de
modo conjunto sobre as estratégias
adotadas.

Nao houve.

Finalizacdo da primeira

avaliacéo

pedagdgica

especializada.

9° - 5/10/2017
Acompanhar, avaliar e
orientar os procedimentos da
professora especializada,
para a realizacdo das
avaliagGes pedagdgicas e
atendimentos realizados.

Foram analisados os dados obtidos na
avaliacdo da estudante Paula, sendo
concluido que ela ndo possui altas
habilidades/superdotacg&o. Dessa
forma, houve a finalizacdo do
relatério. Houve o acompanhamento
dos atendimentos realizados na SR.

Encaminhar o relatério de
avaliagdo pedagogica
especializada para a escola de
origem da estudante avaliada.

Elaboracdo do modelo
de Relatério Final de

avaliacdo

pedagogica

especializada.

10° - 16/11/2017

Avaliar o curso e 0s
procedimentos da assessoria
colaborativa.

A pesquisadora e a professora
especializada avaliaram 0S
procedimentos efetuados ao longo do
ano e os projetos de enriguecimento
cumpridos pelos estudantes,
observando que duas alunas
finalizaram o projeto de pesquisa feito
no inicio do semestre e uma delas
parou de frequentar a SR, antes do
final do ano.

Coleta de dados com o preenchimento
do ACAS.

Nao houve.

Os produtos
desenvolvidos pelas
alunas foram
partilhados com os

demais professores e
colegas de turma, sendo

valorizados

0s

conhecimentos por elas

adquiridos,

durante o

processo.

Fonte: Elaborado pela autora.

6 Nome ficticio.




60

O Quadro 5 apresenta os resultados obtidos com referéncia a segunda etapa da formacao
continuada dedicada ao ensino de estratégias de enriquecimento curricular na sala de recursos.
Ao final dessa etapa, a professora especializada pode aprender procedimentos para a elaboragéo
de projetos de pesquisa e o0 preenchimento e execu¢do do Plano de Ensino Individualizado. De
acordo com Pedro, Ogeda e Chacon (2017), o professor precisa ter conhecimento teorico e
saber utilizar estratégias pedagdgicas que respeitem as diferencas e particularidades de cada
estudante e proporcionem a mediacdo da aprendizagem daqueles com AH/SD, minorando os
erros de diagndstico e atendimento, que podem ser extremamente prejudiciais. Assim, é
importante destacar o papel da assessoria colaborativa, que pode se tornar uma estratégia
viavel, na medida em que proponha interven¢ées menos complexas, apoiadas em atividades ja
existentes com foco na intervencdo e na possivel promocao de mudancas ao longo do processo
para atender as necessidades do professor que estd sendo capacitado (MACHADO;
ALMEIDA, 2014).

Tabela 5 - Resultados do Enriquecimento

ATIVIDADE N° DE ATENDIDOS
PREVISTA/OBJETIVO ESTUDANTES
Elaboracéo de Projeto de Pesquisa e 11 11
Cronograma de Atendimento
Elaboracdo de Plano de Ensino 11 11
Individualizado
Estudantes Atendidos 11 11
Estudantes que Finalizaram o 11 10
Projeto de Pesquisa
Compartilhamento dos resultados 11 10
dos projetos de pesquisa

Fonte: Elaborado pela autora.

Os resultados da segunda etapa da formacéo continuada, apresentados na Tabela 5,
apontam que a professora especializada aprendeu os procedimentos relacionados a elaboracéo
do projeto de pesquisa, cronograma e plano de ensino individualizado, havendo conseguido
aplicar esses conhecimentos a elaboracdo dos documentos para todos os 11 estudantes
atendidos na Sala de Recursos que compuseram seus respetivos portfolios.

Cumpre salientar que apenas uma estudante ndo finalizou seu projeto de pesquisa,
abandonando a sala de recursos antes do final do ano letivo, mesmo com as inimeras tentativas
de contato da professora, para que ela retornasse ou justificasse sua auséncia. Sabatella (2005)
afirma que, quando o estudante nédo se sente atendido em suas necessidades, ele pode se frustrar

e até desistir de realizar as atividades propostas. Virgolim (2007, p. 58) ressalta que a
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permanéncia na sala de recursos depende, dentre outros aspectos, de um “[...] alto nivel de
envolvimento e criatividade para continuar a desenvolver pesquisas mais avangadas na area de
interesse.” Chacon et al. (2017) salientam que o professor precisa ser capaz de flexibilizar o
ensino, de modo a colocar o estudante como um protagonista de seu processo de ensino-
aprendizagem, valorizando as areas nas quais exibe dominio e o incentivando a desenvolver
seu potencial. Dessa maneira, cabe a hipotese de que o desenvolvimento do projeto nao atendeu

as expectativas da estudante, por estar além ou aquém de suas necessidades.

b) Crencas

As crengas apresentadas pela professora especializada, antes e apos a oferta do curso,
foram analisadas a partir dos dados coletados pelo ACAS. O resultado da analise descritiva, no
que se refere & distribuicdo das respostas pré e pos-intervencdo, esta reunido na Tabela 6. E
importante mencionar que a participante deveria discordar de todas as afirmativas, tendo em

vista que elas eram falsas e baseadas em mitos (WINNER, 1998).

Tabela 6 — Total de respostas pré e pos-intervencdo da ACAS

Concordo Discordo Na&o sei
Respostas responder
Pré- | Pés- | Pré- | Pos- | Pré- | POs-
teste | teste | teste | teste | teste | teste
Total 4 3 14 18 3 0

Fonte: Elaborada pela autora.

Ao analisar os dados do preenchimento do ACAS apresentados na Tabela 6, observa-
se que, das 21 questbes propostas, 14 foram respondidas corretamente pela professora, quatro
foram respondidas de modo incorreto (dois, trés, seis e nove) e em trés ela ndo soube responder
(11, 14 e 17), antes da intervencdo. Apos a intervengdo, o numero de acertos subiu para 18,
com apenas trés questdes erradas (trés, sete e nove). Esse resultado denota que o programa de
formagéo continuada teve um efeito positivo, demonstrando que a professora adquiriu novos
conhecimentos, desfazendo algumas crencas equivocadas. Essa melhora no desempenho da

professora, apos a intervencéo, corrobora o estudo de Lopes (2015).

Nas questdes trés e nove, é possivel verificar que, mesmo ap6s a intervencéo, a
professora permaneceu concordando com as afirmacgdes de que os superdotados sdo criancgas

com alta habilidade em areas académicas e estudante com altas habilidades ndo é 0 mesmo que
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estudante com superdotacéo, sendo possivel afirmar a manutencdo desses mitos, que se tornam
prejudiciais para o correto reconhecimento e atendimento desses estudantes, bem como seu
encaminhamento para servicos especializados (PEDRO; OGEDA; CHACON, 2017).

Em relacdo ao mito visivel na questdo 3 (os superdotados sdo criangas com alta
habilidade em areas académicas), a literatura aponta que existem outras areas de dominio, além
daquelas preconizadas pela escola; desse modo, é possivel considerar que uma pessoa que
apresenta destaque em areas como musica, esporte, danca etc., também pode ter AH/SD
(WINNER, 1998; PEDRO; OGEDA; CHACON, 2017). O préprio conceito presente na
legislacdo brasileira ressalta esse aspecto, ao enfatizar que uma pessoa pode exibir uma
habilidade acima da média em areas isoladas ou combinadas, tais como intelectual, académica,
lideranca, psicomotricidade e artes (BRASIL, 2008). Além disso, Renzulli (2018) sublinha a
existéncia de dois tipos de superdotacdo, a escolar e a criativo-produtiva. Logo, é incorreto
afirmar que as AH/SD estejam associadas apenas as questdes académicas, pois essa premissa
desconsideraria os diversos perfis de superdotacdo existentes.

No que diz respeito ao mito de que altas habilidades ndo é o mesmo que superdotacao,
vale salientar que ele acaba sendo muito reforcado pelas discussées em relacdo a terminologia
existentes entre diversos pesquisadores brasileiros. De acordo com Pérez (2003), a falta de
universalizagdo do conceito acarreta varios equivocos sobre o fendbmeno. A diversidade de
termos existentes da a nocdo exata de como é complexo lidar com a subjetividade humana e
encontrar padronizacdes que contemplem a multiplicidade de possibilidades existentes
(ARANTES-BRERO, 2016).

A andlise da pergunta aberta do questionario, “O que é Superdotagdo? Quais as
caracteristicas de pessoas superdotadas?”, foi realizada de modo qualitativo, a partir dos dados
coletados pré e pos-intervencdo, pelo questionario ACAS, cujas respostas seguem enfocadas

no Quadro 6.
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Quadro 6 — Respostas a questao “O que ¢ Superdotagdo? Quais as caracteristicas de pessoas

superdotadas?” pré e pds-intervencao

COLETA

RESPOSTA

Pré-intervencdo

Agquela pessoa que, quando comparada a populacédo em geral, apresenta uma habilidade
superior em alguma area do conhecimento. As pessoas superdotadas sdo ageis,
compreendem rapidamente as informagdes, apresentam facilidade em memorizar, séo
criativos.

Pdés-intervencao

E a habilidade para atividades intelectuais, artisticas ou esportivas. As pessoas
apresentam, como caracteristicas basicas, facilidade para aprender determinados
contelidos, rapidez de raciocinio, desenvolvem criatividade para solucionar problemas,
sdo criticos e questionadores.

Fonte: Elaborado pela autora.

Ao analisar as respostas, € possivel notar que ambas possuem semelhangca com a
definicdo de AH/SD adotada pela legislacédo brasileira (BRASIL, 2008, 2009, 2011), tendo em

vista que a professora ressalta a existéncia de uma habilidade acima da média em determinada

area e a presenca de criatividade. Além disso, as respostas trazem caracteristicas ocorrentes na

literatura, como aprendizagem rapida, boa memoria, capacidade de solucionar problemas de

maneira criativa, criticidade e questionamento de regras e autoridade (CUPERTINO;
ARANTES, 2012; FLEITH, 2007) Ao comparar as duas respostas, € possivel verificar que a

segunda, emitida pos-intervencdo, se aproxima ainda mais do conceito adotado nas legislagdes

vigentes, demonstrando que a professora ampliou seus conhecimentos sobre a tematica, apds a

formacao.
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ESTUDO 2

IMPLANTAQAO DE UM MODELO DE ENRIQUECIMENTO ESCOLAR EM UMA
ESCOLA PUBLICA: desafios e possibilidades

Tendo em vista a implantacdo do Modelo de Enriquecimento Escolar proposto por
Joseph Renzulli, surgiram as seguintes perguntas de pesquisa:
1. E viavel a implantagio do Modelo de Enriquecimento Escolar, em uma escola
publica estadual periférica?
2. Aformacéo continuada de professores propicia o enriquecimento curricular, em
uma escola pablica estadual?
3. A implantagdo do Modelo de Enriquecimento Escolar melhora o desempenho

escolar dos estudantes?

Assim, este estudo teve como objetivo geral descrever a implantacdo do modelo de
enriquecimento escolar em uma escola publica de uma cidade do interior de S&o Paulo, desde
a identificacdo dos estudantes e a formacdo dos professores até a oferta de atividades de
enriguecimento.

Os objetivos especificos sao:

a) Descrever e comparar as crengas e conceitos de AH/SD dos professores, antes e

depois de participar de uma formacgédo em servigo;

b) Identificar estudantes com AH/SD, com base em indicacdo de professores e

observacdo em sala de aula;

c) Descrever interesses de estudantes, identificar facilidades e dificuldades para

desenvolvé-las e estabelecer cronograma de atividades;

d) Descrever as atividades de enriquecimento curricular oferecidas na sala comum e

na sala de recursos.

METODO

Delineamento do Estudo

A intervencgéo descrita neste estudo ocorreu durante o ano letivo de 2018, quando a

pesquisadora fazia visitas mensais a escola, para efetuar a intervencdo e o acompanhamento.
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Durante as 22 visitas realizadas, a pesquisadora permanecia na sala dos professores, nos
intervalos, para conversar sobre 0s casos particulares e construir, de modo colaborativo com
os professores, estratégias de intervencdo. Para a implantacdo do modelo de enriquecimento
escolar, foram definidas as seguintes etapas:

a) Etapa 1 - Capacitar a equipe escolar em Aula de Trabalho Pedagdgico (ATPC);

b) Etapa 2 - Mapear os estudantes da escola, para composicdo do Pool de talentos;

c) Etapa 3 - Ofertar o enriquecimento curricular;

d) Etapa 4 - Fortalecer os clusters.

Participantes

O estudo contou com diferentes participantes em cada etapa, conforme segue:

1. Etapa 1 - Capacitar a equipe escolar em Aula de Trabalho Pedagdgico: participaram
dezessete professoras, todas do sexo feminino, sendo 11 regentes das turmas do Ensino
Fundamental, duas de Arte, uma de Educacédo Fisica, duas professoras especializadas
em deficiéncia intelectual (uma atua na sala de recursos para deficiéncia intelectual e a
outra, na sala de recursos para AH/SD) e uma professora readaptada, a qual oferece
atividades de reforco para os estudantes com dificuldades de aprendizagem. Na coleta
de dados do ACAS, foram consideradas apenas as seis professoras e a coordenadora,
que aceitaram participar da pesquisa, assinando o TCLE.

2. Etapa 2 - Mapear os estudantes da escola para composi¢cdo do Pool de talentos -
participaram 15 estudantes, com idade entre seis e 11 anos, sendo 11 meninos, 0s quais
foram indicados por seus professores por meio da Lista de verificagdo de indicadores
de altas habilidades/superdotacao (LIVIAH/SD), elaborada por Pérez e Freitas (2016),
e da Lista base de indicadores de superdotacdo - parametros para observacdo de
estudantes em sala de aula - Forma Grupal (DELOU, 2014) e avaliados por meio das
Matrizes Progressivas Coloridas de Raven (RAVEN; COURT, 1998).

3. Etapa 3 - Ofertar o enriquecimento curricular - participaram seis professoras, sendo
duas do primeiro ano, duas do segundo ano, uma do terceiro ano e uma do quinto ano
do Ensino Fundamental, cuja caracterizacdo esta exposta na Tabela 7, além da
coordenadora da escola.



Tabela 7 - Caracterizacao dos participantes da intervencdo — Enriquecimento Escolar

Professor Turma Idade Formacao Tempo de
magistério

P1 Coordenagdo 41 Pedagogia 11

P2 5° ano 41 Pedagogia, Psicopedagogia e 5

Neuropsicopedagogia

P3 3° ano 36 Pedagogia 12

P4 2° ano 53 Pedagogia 27

P5 2° ano 49 Pedagogia 25

P6 1° ano 37 Letras-Portugués 15

P7 1°ano 34 Pedagogia 7

Fonte: Elaborado pela autora.
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4. Etapa 4 - Fortalecer os clusters — participaram 11 estudantes com AH/SD, atendidos na

Local

Sala de Recursos, sendo dois meninos e nove meninas.

A pesquisa foi realizada em uma escola publica estadual de Ensino Fundamental | de

uma cidade do interior de S&o Paulo. A escola foi escolhida, pois la entrou em funcionamento,
em marco de 2016 (SAO PAULO, 2015), a primeira Sala de Recursos para altas

habilidades/superdotacdo no Estado de Sao Paulo.

Instrumentos

Etapa 1:

Questionario "Avaliagdo de conhecimentos acerca da superdotacdo (ACAS)",

elaborado por Rodrigues e Capellini (2012), a partir de Winner (1998), para

levantamento de conhecimentos prévios sobre altas habilidades/superdotacdo. O

questionario é composto por 21 questdes fechadas, cujas respostas sdao Concordo,

Discordo e Nao Sei Responder, e uma questdo aberta: “O que é Superdotacdo? Quais

as caracteristicas de pessoas superdotadas?”;

“Ficha de Avaliacdo da Intervencdo” (FAI), elaborada pela pesquisadora, contendo

questdes sobre o grau de satisfacdo em relacdo a formacédo e aos materiais ofertados, a
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interacdo com a pesquisadora, as atividades desenvolvidas, as praticas das professoras

e as dificuldades encontradas.

Etapa 2:

“Lista de verificacdo de indicadores de altas habilidades/superdotacdo” (LIVIAH/SD),
elaborada por Pérez e Freitas (2016), a qual se constitui em um instrumento de triagem
a ser preenchido pelo professor regente e que apresenta caracteristicas e tragos que
compdem a defini¢do de superdotacdo da Teoria dos Trés Anéis de Joseph Renzulli. O
questionario é composto por 25 questdes, em que o professor é convidado a indicar dois
estudantes que se destacam, sendo de fécil aplicacao;

“Lista-base de indicadores de superdotagéo - parametros para observagao de estudantes
em sala de aula - Forma Grupal” (DELOU, 2014). Nesse formulario, que é utilizado
para observacdes gerais da turma, o professor deve pensar em sua turma, indicando
aqueles estudantes que apresentam os comportamentos mencionados, tais como: “O
estudante emite opinides pensadas, refletidas” ou “O estudante pde em préatica o0s
conhecimentos adquiridos”. Para tabulagdo dos dados, sdo considerados 0s que mais
foram mencionados e em que areas, a fim de que se possa definir qual foi a area de
maior concentracdo de caracteristicas para cada estudante;

Matrizes Progressivas Coloridas de Raven (Raven -MPC), criadas por Raven e Court
(1988), com a finalidade de avaliar o desenvolvimento intelectual de criangas de cinco
a 11 anos de idade. E um teste ndo verbal de resolucdo de problemas, que mede a

inteligéncia fluida.

Etapa 3:

Inventario “Eu gostaria de saber mais sobre” (BURNS, 2014, p. 62-66), que consiste
em uma lista com 290 temas a serem explorados e sobre a qual os estudantes deveriam
refletir, de sorte a listar os dez de sua preferéncia;

Ficha “Meus dez topicos preferidos para atividades do Tipo I (BURNS, 2014, p. 67).
Nela, o estudante lista 0 nome de dez topicos que foram circulados no inventario “Eu
gostaria de saber mais sobre” (BURNS, 2014, p. 62-66);

Diario de Campo, para registro escrito e fotografico das acdes realizadas ao longo da

intervencéo.
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Etapa 4.
e Diario de Campo, para registro escrito e fotografico das acdes executadas durante a
intervencéo.

Procedimentos de Intervencéo

Etapa 1 - Formacéo de professores em horario de ATPC

Em dia previamente agendado com a direcdo da escola, a pesquisadora participou de
uma reunido de Aula de Trabalho Pedagogico (ATPC), para explicar 0s objetivos da pesquisa
e convidar os professores. Nesse momento, seis professoras manifestaram interesse e
preencheram o TCLE e o ACAS, para verificar suas crencas sobre AH/SD e estabelecer uma
linha de base.

Nesse encontro inicial, os professores participantes foram orientados sobre a
importancia de serem oferecidas pelo menos quatro atividades de enriquecimento curricular,
ao longo do ano, com possibilidade de realizar atividades fora da escola. Além disso, a
pesquisadora se comprometeu a auxiliar na oferta dessas atividades, trazendo propostas a partir
do levantamento de interesses das turmas participantes. Ainda nesse encontro, foi distribuido
para as professoras o material “Brochura para o estudante”, elaborado por Burns (2014, p. 47-
55), com o objetivo de apresentar o modelo de enriquecimento escolar. Esse material foi
escolhido por ser de facil leitura e abordar os principais aspectos do referencial teérico de
Joseph Renzulli, explorando o modelo triddico de enriquecimento. Também foi disponibilizado
um exemplar do livro Um olhar para as altas habilidades: construindo caminhos
(CUPERTINO; ARANTES, 2012), para o acervo da escola.

Em funcdo da definicdo do nimero de professores participantes, foi delineado um
programa de formacdo em servico, a ser desenvolvido durante quatro reunifes de ATPC,
totalizando 8 horas de formacdo, nas quais seriam abordados os conceitos das AH/SD,
estratégias de identificacdo e atendimento no contexto da sala de aula e desenvolvimento da
criatividade. Apos a programacao dos quatro encontros, a pesquisadora expds a proposta para
a direcdo da escola, que autorizou apenas um deles, tendo em vista que havia uma demanda de
estudos a ser efetivada no horéario do ATPC.

Assim, para cumprir parte dos objetivos da formagéo programada, foi realizado um
encontro, agendado em um dia de reuniéo de pais, que tratou dos conceitos gerais sobre AH/SD
e do modelo de enriquecimento escolar de Joseph Renzulli. Além disso, uma professora

convidada apresentou uma experiéncia de implantacdo do enriquecimento curricular em uma
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turma de terceiro ano do Ensino Fundamental de uma escola publica de uma cidade do interior
de Sédo Paulo, para inspirar os professores (BERGAMIN, 2018). Os professores receberam
materiais para leitura e videos de acesso gratuito sobre o tema, em seus respectivos e-mails, e
a pesquisadora se colocou a disposicdo para esclarecer dividas e discutir os materiais
disponibilizados por e-mail, WhatsApp e nos momentos de intervalo na sala dos professores,
durante visitas mensais programadas.

Para abordar os aspectos ligados a criatividade, que estavam previstos na formacao,
no inicio do segundo semestre, a pesquisadora elaborou um documento contendo defini¢Ges de
criatividade e atividades para seu desenvolvimento, que foram retirados do livro Cabrum!!
Chuva de ideias! Desenvolvendo a criatividade das criancas (VIRGOLIM, 2014). Esse material
foi entregue para as professoras, que, durante o primeiro semestre, informaram que, nas sextas-
feiras, costumavam realizar atividades livres, utilizando jogos e permitindo que os estudantes
trouxessem bringquedos, ou passavam filmes. Dessa forma, foi sugerido que elas aproveitassem
esses momentos para fomentar a criatividade, por meio de atividades dirigidas.

A pesquisadora tambem sugeriu que as professoras criassem, em suas salas, a caixa
das curiosidades e a caixa dos desafios. Na caixa das curiosidades, os estudantes poderiam
colocar perguntas e davidas e, no final de cada quinzena ou més, a professora abriria a caixa e
criaria condic¢des para que as duvidas fossem respondidas, levando os estudantes a pesquisar,
utilizando os recursos disponiveis na escola (livros, revistas e o laboratdrio de informatica). Na
caixa dos desafios, deveriam ser disponibilizados jogos, cubo magico, sudoku e outras
atividades que suscitassem o desenvolvimento do raciocinio I6gico.

No final do ano letivo, na Gltima visita programada, as seis professoras participantes
foram convidadas a preencher novamente o ACAS, a fim de verificar se havia ocorrido alguma
mudanca em relacao as crencas sobre AH/SD. Além disso, elas preencheram o formulario de

avaliacdo da intervencdo realizada.

Etapa Il — Mapeamento de novos estudantes com indicadores de AH/SD (composi¢ao do

Pool de Talentos)

Durante o0 ano letivo, foi feito 0 mapeamento de novos estudantes com indicadores de
AH/SD, que deveriam ser avaliados, posteriormente, pela professora de sala de recursos. Esse
mapeamento aconteceu no més de junho, a partir da orientacdo dada para a coordenadora da
escola pela pesquisadora, que convidou os professores a realizar o preenchimento da Lista de

verificacdo de indicadores de altas habilidades/superdotacdo (LIVIAH/SD). Em seguida, a
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coordenadora recolheu as fichas e entregou para a professora da Sala de Recursos tabular.
Como essa ficha foi utilizada pela primeira vez, na escola, tendo em vista que ela esta apoiada
no referencial tedrico de Renzulli, sendo diferente da adotada em anos anteriores, a
pesquisadora procedeu a tabulacao junto com a professora, orientando sobre 0 modo correto
de corrigir e selecionar os estudantes indicados, de acordo com as instrucdes elaboradas pelas
autoras, as quais definem que o estudante precisa ser indicado em pelo menos 51% das questdes
(1 a 24), além das citacbes na questio 25 (PEREZ; FREITAS, 2016).

Desde 2015, a escola usava a ficha “Lista de itens para observacdo em sala de aula”
(GUENTHER, 1998), empregada pelo Centro para Desenvolvimento do Potencial e Talento
(CEDET). O instrumento foi construido com base no referencial tedrico humanista, ancorado
na teoria de Frangoys Gagné’, e possui 25 itens, que sdo preenchidos pelo professor a partir da
observacao de sua turma, indicando dois estudantes que se sobressaem em cada afirmacao
(MENDONCGCA, 2015). Como a pesquisa atual estd embasada no referencial tedrico de Joseph
Renzulli, foi necessaria a substituicdo desse instrumento de triagem inicial.

Apds 0 mapeamento prévio, a pesquisadora procedeu a aplicacdo do Raven (MPC)
aos 15 estudantes indicados pelos professores e que tiveram a participacdo autorizada pelos
pais, mediante assinatura de TCLE. No final do ano, as professoras participantes da pesquisa
foram convidadas a realizar novo mapeamento da sua turma, com a Lista-base de indicadores
de superdotacdo - parametros para observacao de estudantes em sala de aula (Forma Grupal).
Dessa vez, a pesquisadora fez a tabulacdo dos dados, de acordo com os critérios definidos pela

autora.

Etapa 111 — Oferta do enriquecimento curricular por meio da assessoria colaborativa
Para fins de intervencdo e comparacdo dos resultados, a pesquisadora separou as
turmas em trés grupos, conforme descrito na Tabela 8.

Tabela 8 — Configuragéo do Grupos de Intervencao

Grupo Turma Curso de extensdo Enriquecimento
3 1A Sem participacdo SIM
1B Sem participacdo SIM
2 2A Sem participacio NAO
2B Sem participacio NAO
1 3A Com participacdo SIM
5A Com participacdo SIM

Fonte: Elaborada pela autora.

" Criador do Modelo Diferencial de Dotacéo e Talento (DMGT), o qual reconhece que capacidades naturais ou
aptidBes sdo a base para a constitui¢do do talento.



71

Conforme apresentado na Tabela 9, o Grupo 3 recebeu atividades de enriquecimento
curricular programadas pela pesquisadora, mas as professoras ndo participaram do curso de
Extensao  Universitaria  “Atendimento  escolar ao  estudante com  altas
habilidades/superdotagdo”.2 O Grupo 2 se configurou como grupo-controle e ndo recebeu
qualquer intervencdo, na medida em que as professoras ndo participaram do curso e 0s
estudantes ndo receberam atividades de enriquecimento programadas pela pesquisadora. As
professoras do grupo 1 participaram do curso de Extensdo Universitaria e os estudantes
receberam atividades de enriquecimento programadas pela pesquisadora.

Definidos os grupos de intervengéo, o primeiro passo foi proceder ao levantamento de
interesses dos estudantes das turmas do segundo, terceiro e quinto ano. Para isso, foi solicitado
que os professores promovessem, junto aos seus estudantes, uma atividade tendo como
referéncia o inventario “Eu gostaria de saber mais sobre” € a ficha “Meus dez topicos
preferidos” para atividades do Tipo I. Em seguida, a pesquisadora recolheu as listas elaboradas,
providenciou sua tabulagéo, para verificar os assuntos mais mencionados pelos estudantes, e
enviou por e-mail o resultado para as professoras, conversando pessoalmente na proxima visita
programada, a fim de verificar quais atividades poderiam atender aquelas demandas.

Vale ressaltar que, para as turmas de primeiro ano, foi decidido em consenso com as
professoras que ndo fariam levantamento de interesses, pois ainda nao sabiam ler e escrever.
Nessa conversa de planejamento, as professoras sugeriram serem trabalhadas atividades que
envolvessem desenvolvimento da coordenacdo motora, tendo em vista que os alunos
apresentavam dificuldades que estavam interferindo no processo de alfabetizagdo. Outro
aspecto a ser mencionado é que houve o levantamento de interesses nas turmas do segundo
ano, que compdem o grupo B, mas ndo houve intervencao, pois este era o grupo-controle.

Apbs o levantamento de interesses, foram verificadas as possibilidades de realizacdo
de atividades de enriquecimento, no entanto, um grande limitador se instalou: a dificuldade em
levar os estudantes para visitas fora da escola, por falta de transporte disponivel e gratuito.
Desse modo, a pesquisadora optou por oferecer atividades dentro do espaco escolar, levando
voluntarios. Nesse momento, surgiu o segundo aspecto dificultador: a escassez de voluntarios
para a implementacdo de atividades na escola. Paralelamente, as professoras se articularam
com a coordenacéo e os pais, de sorte a promover atividades que atendessem ao proposto por

8 Oferecido na modalidade semipresencial, com 66 horas de duracéo, sendo 46 horas on line e 20 horas distribuidas
em 5 encontros presenciais de 4h e oferta de 60 vagas, realizado entre os meses de maio e julho de 2018, para
professores da rede publica, de modo gratuito.
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Joseph Renzulli, no enriquecimento de Tipo I, foco desta intervencdo, conforme orientado na
primeira reuniao.

Sendo definidos os temas de interesse dos estudantes, a pesquisadora passou a
procurar voluntarios que pudessem realizar atividades, conforme sua experiéncia e
conhecimento. A proposta era desenvolver acdes que ampliassem a visdo de mundo dos
estudantes e possibilitassem novas aprendizagens, tal como o preconizado pelo
Enriquecimento de Tipo | (RENZULLI, 2014a).

E preciso considerar que a escola onde se deu a pesquisa se localiza em uma regiéo
geografica distante do centro da cidade, sendo frequentada, em sua maioria, por estudantes de
baixa renda e com acesso limitado aos equipamentos culturais e atividades diversificadas. Um
atenuante a essa situacdo ocorre dentro da propria escola, pois, como ela esta em uma regido
periférica e com poucos recursos, ela constitui um espago de promogdo de lazer e cidadania
com a realizacdo do Programa Escola da Familia,® nos finais de semana. Esse programa é
coordenado pela vice direcdo da escola, que também promove atividades durante o horario das
aulas, por meio de parceria com o posto de saude do bairro e com universidades particulares
da cidade.

Durante algumas visitas a escola, a pesquisadora presenciou diversas atividades,
sendo que muitas delas foram divulgadas pela rede social da escola: Carnaval; Palestra sobre
preparo de alimentos; Palestra sobre alimentacdo saudavel; Palestra sobre Educacao Fiscal
(Secretaria da Fazenda); Educacdo fisica com capoeira (2° A e B); Semana de combate a
dengue; Combo dos 5 elementos (Semana de Hip Hop); Evento Bauru em agéo (final de
semana); Teatro “Frozen e o gatinho de gelo”; A¢do Social (Parceria com a Prefeitura
Municipal); Palestra sobre Hanseniase; Apresentacdes artisticas e culturais; Folclore e
Tangran; Agita familia nas escolas; Capoeira; Festa junina; Campanha do agasalho; A¢des de
prevencao as drogas; Palestra sobre higiene pessoal e Prevencdo também se ensina: gravidez
na adolescéncia. Alem dessas atividades, cabe ressaltar a criacdo do grémio estudantil, com
vistas a incentivar a participacao dos estudantes no cotidiano da escola. A escola ainda conta

com voluntérias que oferecem ensino religioso em todas as turmas.

9 Criado em 2003, proporciona a abertura de escolas da Rede Estadual de Ensino, aos finais de semana, com o
objetivo de criar uma cultura de paz, despertar potencialidades e ampliar os horizontes culturais de seus
participantes. Disponivel em: http://escoladafamilia.fde.sp.gov.br/v2/Subpages/sobre.html. Acesso em: 12 jul.
2019.
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Em 2018, a escola foi incentivada pela coordenadora a participar da Olimpiada de
Matematica da plataforma de aprendizado MATIFIC!? para estudantes da Educacéo Infantil ao
6° ano do Ensino Fundamental, com o objetivo de incentivar o aprendizado da Matematica de
modo lddico, encorajando os estudantes com interesse nessa area. Assim, Como a proposta era
envolver a escola toda em atividades que ensejassem novos conhecimentos, a pesquisadora
considerou que as atividades do Programa Escola da Familia e a participacdo no MATIFIC
proporcionaram uma ampliacéo da visdo de mundo dos estudantes, cumprindo os objetivos das
atividades de Tipo I, tal como preconizam Cupertino e Arantes (2012).

Quanto a intervencdo proposta, a pesquisadora convidou seis voluntarios com
conhecimentos em diversas areas (musica, esporte, poesia, animais, plantas e psicologia) para
desenvolver atividades que pudessem fomentar a criatividade, a imaginacédo e o conhecimento.
Dessa maneira, o convite foi seguido por um detalhamento sobre os objetivos da pesquisa e a
finalidade da participacdo de cada um, na escola. Foi solicitado que cada voluntério construisse
um breve plano de intervencdo, descrevendo os objetivos, contetdos abordados, materiais
necessarios e tempo de duracgdo da atividade.

Em seguida, essas informacOes foram encaminhadas para a professora cuja turma
receberia a atividade, para que esta pudesse ser autorizada, sendo definida uma data para sua
realizacdo. No dia da promocéo da atividade, além do voluntério, permaneciam com a turma a
professora regente e a pesquisadora, a qual fazia os registros das observagdes em um diario de

campo e em fotografias.

Etapa IV - Fortalecimento dos clusters (Sala de Recursos)

Além das atividades oferecidas para todos os estudantes das turmas participantes,
foram organizadas oficinas com aqueles que frequentam a sala de recursos voltada para o
atendimento das AH/SD que funciona na escola. Mesmo que o estudante tivesse participado
da atividade em sua turma, nesse momento, ele poderia se aprofundar, fazendo novas perguntas
e interagindo com o voluntario no seu grupo de pares; dessa forma, foram programadas trés

atividades para o segundo semestre.

90 MATIFIC foi projetado por especialistas em educagio para promover o ensino e a aprendizagem da
compreensdo conceitual para estudantes de Educagdo Infantil. Mergulhando em uma plataforma de aprendizado
envolvente, o MATIFIC cobre seu curriculo de Matematica e ajuda os estudantes a alcangar o dominio de uma
maneira divertida e instigante. Disponivel em: https://www.matific.com/bra/pt-br/home/. Acesso em: 17 jan.
2019.
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Além dessas, a pesquisadora realizou intervencdes pontuais com alguns estudantes
da sala de recursos, visando ao desenvolvimento do autoconceito e da criatividade. Nessas
intervengdes, ela permanecia na sala de recursos, durante os atendimentos, participando
ativamente na proposicao de reflexdes, na exploracdo de materiais, na elaboragdo de projetos
e na definicdo de produtos. Em relacdo ao autoconceito, foi elaborado um programa de
intervencdo para um estudante em particular, o qual estava demonstrando dificuldade em lidar
com a descoberta de ter AH/SD, ao afirmar que era bom em tudo e melhor que os amigos. Essa
intervengdo ocorreu em dois encontros individuais, quando foram abordadas as principais
caracteristicas das AH/SD e suas implicagdes na escola, além dos mitos presentes. A Ultima
parte da intervencdo se deu de modo coletivo, na oficina dimensionada especialmente para esse
estudante e oferecida para os demais frequentadores da Sala de Recursos (SR), denominada
“Criar e Sentir”.

Nessa oficina, foram trabalhadas as emocdes, por meio da contacdo da estoria “O
monstro das cores”, do manuseio de massinhas representando os sentimentos e da confeccgéo
do pote do sentimento, com o registro de sentimento de tristeza, alegria, medo, calma e raiva.
Em seguida, aconteceu uma atividade de relaxamento preparatéria para a Gltima atividade, que
seria a elaboracgdo de um projeto de criagéo coletivo. Para isso, foram oferecidos materiais aos
estudantes (diversos tipos de papel, pedras, blocos de madeira de varios tamanhos, sementes,
arame, barbante, jornal, cartolina etc.), os quais foram levados para a area externa na escola,
sob a copa de uma arvore, para explorar os materiais e criar. Os materiais disponibilizados aos
estudantes foram posteriormente doados para uso da Sala de Recursos.

Além das intervencBes com o0s estudantes, a pesquisadora procedeu ao
acompanhamento das a¢Oes executadas pela professora especializada na sala de recursos, com
visitas sistematicas, objetivando sanar davidas e orientar o trabalho concretizado. Dessa forma,
auxiliou na correcdo de inventarios, na elaboracdo e desenvolvimento de projetos e na
proposicédo de atividades para os estudantes. Nesse processo, a professora foi orientada a criar
a caixa do desafio e a caixa das curiosidades.

A caixa do desafio seria composta por diversos jogos (Tangran, cubo magico, jogos
de raciocinio, palavras cruzadas, sudoku, atividades para desenvolvimento da criatividade), 0s
quais poderiam ser acessados pelo estudante, sempre que estivesse desmotivado para
prosseguir com seu projeto individual. A caixa das curiosidades serviria para que os estudantes

colocassem duvidas e temas para pesquisa futura.
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Procedimento de coleta e analise dos dados

Para cada uma das etapas de intervencdo, foi realizado um procedimento de coleta e
andlise dos dados, conforme apresentado a seguir. Na Etapa 1, foram utilizados o ACAS, pré
e pos-intervencdo, bem como o formulario de avaliacdo da intervencdo, preenchido no dltimo
encontro do ano. Os dados foram tabulados e analisados estatisticamente, por meio do software
SPSS (Statistical Package for Social Sciences), versdo 20. Tendo em vista que a amostra era
pequena, foi usado o teste ndo paramétrico Wilcoxon, para comparar os resultados pré e pds-
intervencéo, a fim de verificar se houve mudanca de concepcdo dos professores participantes
acerca das AH/SD, sendo que, para essas analises, foi adotado o nivel de significancia de 0,05.
Vale ressaltar que foram analisados apenas os formularios respondidos pelos seis participantes
da pesquisa. Os demais professores foram convidados a assistir a palestra sobre enriquecimento
curricular, mas ndo foram colhidos dados, pois ndo houve assinatura do TCLE.

Na Etapa 2, ocorreu, em dois momentos distintos, 0 mapeamento de estudantes com
indicadores de AH/SD. No primeiro deles, em junho, os professores foram convidados a
preencher a LIVIAH/SD e, no segundo momento, que se deu no Ultimo encontro, os professores
preencheram a Lista-base de indicadores de superdotagcdo — parametros para observacdo de
estudantes em sala de aula (Forma Grupal). Ambos foram tabulados de acordo com os critérios
definidos pelas autoras do material. Além do preenchimento desse inventario, os professores
responderam a uma questdo no formulario de avaliacdo da intervencdo que perguntava, de
modo aberto, se eles suspeitavam que algum estudante ainda ndo avaliado possuia indicadores
de AH/SD e, em caso afirmativo, era solicitado que eles descrevessem as caracteristicas que
chamaram atencéo.

Na Etapa 3, na qual se teve a implantacdo do enriquecimento escolar, através da
assessoria colaborativa, houve a coleta de dados, a partir do preenchimento do FAI no Gltimo
encontro do ano. A avaliagdo quantitativa foi realizada por meio de tabulacdo simples dos
dados em planilha de Excel, enquanto a avaliacao qualitativa foi aplicada em funcdo da analise
das respostas abertas, sendo complementadas pelos registros do diario de campo, coletados
pela pesquisadora ao longo da intervencdo. Na Etapa 4, caracterizada pelo fortalecimento dos
clusters, a pesquisadora fez o registro da intervencdo no diario de campo, que posteriormente

foi analisado de modo qualitativo, com vistas a descrever a intervencao e os resultados obtidos.



76

RESULTADOS E DISCUSSAO

Etapa I:

A primeira analise comparativa apresentada na Tabela 9, refere-se as crencas acerca
das AH/SD aferidas das professoras, por meio da aplicacdo do ACAS antes (pré-teste) e apos
(p6s-teste) a intervengdo. E importante mencionar que os participantes deveriam discordar de
todas as afirmativas, considerando que elas eram falsas e baseadas em mitos sobre o tema,
amplamente divulgados na literatura (WINNER, 1998).

Tabela 9 — Acertos em relagdo ao ACAS

Professor Pré-teste Pos-teste
C D NSR C D NSR
FA | FR(%) | FA | FR(%) | FA | FR(%) | FA | FR(%) | FA | FR(%) | FA | FR(%)
P1 8 38 13 61 0 0 6 28 14 67 1 4
P2 6 28 4 19 11 52 11 52 3 14 7 34
P3 2 9 19 90 0 0 1 5 20 95 0 0
P4 2 9 16 76 3 14 7 34 13 61 1 5
P5 6 28 12 57 2 9 5 24 10 47 6 29
P6 6 28 4 19 11 52 11 52 1 5 9 43
P7 4 19 12 57 5 23 8 38 10 48 3 14

Legenda: C- Concordo D — Discordo NSR — N&o sei responder FA — Frequéncia absoluta FR — Frequéncia
Relativa
Fonte: Elaborada pela autora.

Observa-se que as professoras P1 e P3 tiveram um aumento no ndmero de respostas
corretas, tendo em vista que a P1 discordou de 61% das afirmativas, no pré-teste, e 67%, no
pos teste, enquanto a P3 discordou de 90%, no pré-teste, e 95%, no pds-teste. Vale salientar
que essas duas professoras também participaram do curso de extensdo “Atendimento escolar
ao estudante com altas habilidades/superdotacdo”. Ao analisar os resultados alcancados pelas
professoras P2, P4, P5, P6 e P7, nota-se que houve diminuicdo no nimero de acertos, no pds-
teste, denotando certa fragilidade do programa de formacéao continuada implantado, tal como
0 encontrado por Rech e Negrini (2019), uma vez que, neste estudo, foi realizado apenas um
encontro de formacdo dentre os previstos. Esse resultado indica o quanto é fundamental investir
na formacdo continuada, para que os professores se apropriem de “[...] conhecimentos
adequados sobre o tema, desvinculando-se de mitos e representacfes equivocadas sobre o
assunto das altas habilidades/superdotacdo, para realizar assim 0s encaminhamentos
necessarios.” (RECH; NEGRINI, 2019, p. 497).

Ao avaliar a formacéo recebida e os materiais para estudo disponibilizados, por meio
da FAI, 85% das professoras referiram estar satisfeitas, atribuindo nota cinco em uma escala

Likert de um a cinco, em que cinco representa 100% de satisfacdo. Ao avaliar a interacdo com
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a pesquisadora, seis professoras atribuiram nota cinco e uma nota quatro, ao passo que 100%
deram nota quatro para a qualidade dos materiais ofertados. Todas as professoras relataram que
a assessoria colaborativa auxiliou em sua pratica pedagdgica, proporcionando “reflexdo e
ampliagcdo dos conhecimentos”, de acordo com as professoras P4, P6 e P7, “trazendo exemplos
excelentes” (sic P1) e “dando suporte para o trabalho com os superdotados”, conforme
mencionou a P3. A P5 referiu que ndo ficou todo o ano letivo na sala, por isso “ndao p6de
aproveitar tanto”. Quatro professoras sugeriram a continuidade do projeto, em 2019.

Esses resultados estdo de acordo com os achados de Machado e Almeida (2014), no
que tange a relevancia dada pelos professores ao acompanhamento oferecido pela consultoria
colaborativa, assim como em relacdo a necessidade de desenvolver programas de auxilio aos
professores. Segundo as autoras, este seria “[...] um caminho promissor para assegurar as
necessidades dos professores perante sua atuacdo em sala de aula, bem como estreitar vinculos
e firmar parcerias.” (p. 235). Desse modo, é possivel afirmar a viabilidade da consultoria
colaborativa (FINELLI et al., 2015) também para o publico com AH/SD.

Na FAI, os professores puderam apontar as praticas que adotavam em sala com 0s
estudantes com AH/SD e, dentre elas, as mais citadas foram oferecer atividades extras e colocar
0 estudante como monitor da turma, ambas com 16%; oferecer atividades que promovam a
criatividade (13%); incentivar e motivar (13%); oferecer atividades aprofundadas em contetido

de interesse ou que o estudante j& domina (13%), tal como expresso no Grafico 3.

GRAFICO 3 - Estratégias com
estudantes superdotados

B Atividades extras

Atividades que promovam
criatividade

Incentivam e motivam

oferecem atividades
aprofundadas

B Monitor

Fonte: Elaborado pela autora.

Além das praticas mencionadas, trés professoras indicaram, no mesmo instrumento

de avaliacdo, que ofereceram enriquecimento curricular em Matematica e Lingua Portuguesa,
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quatro buscaram extrair ao maximo a capacidade do estudante, quatro procuraram ndo destaca-
lo em relacédo aos outros e duas assinalaram “outros”, sendo que a primeira (P2) frisou oferecer
atividades, como passeios e experiéncias, enquanto a segunda (P5) afirmou que nunca teve
estudantes com AH/SD e que espera aproveitar os materiais fornecidos, quando os tiver. Esses
resultados evidenciam que, mesmo ndo tendo formacdo para lidar com estudantes com AH/SD,
0s docentes utilizavam estratégias bem claras e eficientes, demonstrando uma preocupacao
com a aprendizagem diferenciada deles (BAHIENSE; ROSSETTI, 2014).

Bahiense e Rossetti (2014) verificaram que, dentre as estratégias escolhidas pelos
docentes para dar aulas para pessoas com AH/SD, as mais adotadas foram: incentivar e motivar
os estudantes (33,4%); realizar atividades extras (25%); promover atividades interdisciplinares,
com a ajuda de outros professores (25%); buscar extrair ao maximo a capacidade do estudante
(16,7%) e tirar davidas, quando solicitada sua ajuda (16,7%). No entanto, é preciso avancgar em
termos de estruturagdo de uma politica de atendimento para esses estudantes, em nosso pais, a
qual contemple a qualificacdo docente para a oferta de um atendimento pedagdgico
personalizado e alinhado com as necessidades e interesses dessa clientela (RECH; NEGRINI,
2019).

Etapa I1: Identificacdo/Mapeamento

Os dados referentes ao levantamento de estudantes com indicadores de AH/SD, por
meio da LIVIAHSD, revelaram que, das 11 professoras da escola, somente oito realizaram o
mapeamento e, em trés turmas, ndo houve a indicagdo de nenhum estudante. Nas turmas em
que ocorreu 0 mapeamento, foram apontados cinco estudantes, sendo que apenas uma era do
sexo feminino. No ano de 2018, a escola contava com 257 estudantes matriculados (INEP,
2018); destes, somente cinco foram indicados com sinais de AH/SD, sendo posteriormente
encaminhados para avaliagdo na Sala de Recursos.

Como esses resultados foram pouco significativos, com selecdo de aproximadamente
2% de estudantes com indicadores de AH/SD, tendo em vista que a literatura aponta 3% a 5%
da populagdo com AH/SD (MARLAND, 1972), a pesquisadora optou por aplicar outro
formulario de mapeamento, no final do ano, e os dados coletados por meio da Lista-base de
indicadores de superdotacdo - parametros para observacdo de estudantes em sala de aula
(Forma Grupal) mostraram a existéncia de 18 estudantes com sinais de AH/SD nas seis turmas,

sendo sete meninas. Desse modo, 7% dos estudantes matriculados apresentaram indicadores
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de AH/SD, sendo sugerida uma avaliacdo pedagdgica especializada na sala de recursos, para
confirmacéo desses sinais.

A Tabela 10 expde o nimero total de estudantes por turma e aqueles que foram
indicados nos dois instrumentos. Dos cinco estudantes apontados pelo primeiro instrumento,
quatro permaneceram indicados pelo segundo instrumento, exceto Elias, do 4° ano, uma vez

que ndo houve o segundo mapeamento na sua turma.

Tabela 10 — Estudantes indicados por seus professores

Turma N PRIMEIRO MAPEAMENTO SEGUNDO MAPEAMENTO
(PEREZ; FREITAS, 2016) (DELOU, 2014)

1° ANO A 21 Luiz Luiz e Cora

1° ANO B 22 Jair Jair e Clovis

1°ANO C 31 Nenhum indicado. N&o houve mapeamento.

2° ANO A 26 N&o houve mapeamento. Lucio e Dimas

2° ANO B 25 Ana Ana, Jodo, Lia, Fernanda e Davi.

3°ANO A 28 N&o houve mapeamento. Luca, Fabio, Alana e Eva.

3 ANO B 28 Nenhum indicado. N&o houve mapeamento.

4° ANO A 23 Elias N&o houve mapeamento.

4° ANO B 21 N&o houve mapeamento. N&o houve mapeamento.

5° ANO A 27 Daniel Daniel, Tomas e Maria.

5° ANO B 13 Nenhum indicado. N&o houve mapeamento.
TOTAL 5 18

Fonte: Elaborado pela autora.

Dos dezoito estudantes selecionados pelos professores, por meio da Lista-base de
indicadores de superdotacdo - parametros para observagdo de estudantes em sala de aula
(Forma Grupal), 15 foram autorizados por seus pais a participar da pesquisa, sendo avaliados
em seu potencial intelectual, através do Raven (MPC). Destes, 13 obtiveram escore muito
superior, com percentil acima de 95, sendo sete meninos.

De acordo com Mills e Tissot (1995), o Raven (MPC) ndo pode ser utilizado como o
Unico instrumento de selecionar estudantes para participar de programas especiais, sendo seu
uso promissor como um instrumento de triagem geral, a ser usado em conjunto com outras
medidas para identificar estudantes com potencial académico que poderiam lucrar com
programas especiais destinados a melhorar suas habilidades académicas. Assim, para confirmar
a existéncia de indicadores de AH/SD, é importante empregar multiplas avaliacGes, as quais
propiciem um conjunto de informacGes que tornem mais segura e eficiente essa tarefa
(MENDONCA; RODRIGUES; CAPELLINI, 2018).

11 Nomes ficticios.
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Quando se adotam apenas métodos tradicionais de identificacdo, baseados em testes,
muitos estudantes podem ser deixados de lado, por isso, 0s pesquisadores criaram métodos de
identificacdo ndo tradicionais (por exemplo, testes ndo-verbais, portfélios estudantis, listas de
verificacdo afetivas). Embora os métodos nédo tradicionais ajudem a identificar os estudantes
menos representados como tendo AH/SD, ainda é preciso criar melhores métodos de
identificacdo para abordar as desigualdades na identificacdo (HODGES et al., 2018).

Para completar o mapeamento dos estudantes, as professoras responderam uma
pergunta aberta no formulario de avaliacdo da intervencao, a qual pedia que elas indicassem se
suspeitavam de algum estudante com AH/SD que ndo havia sido identificado e quais as
caracteristicas observadas. Das sete professoras, somente uma ndo mencionou suspeita de
algum estudante, sendo apontados seis estudantes, dos quais apenas um, do sexo masculino,
ndo havia sido indicado por instrumentos utilizados anteriormente. Dentre as caracteristicas
mencionadas por elas, estdo: raciocinio rapido, interesse por desafios e criatividade (P1),
lideranca, independéncia, persisténcia e pensamento critico e agucado para além da idade (P3),
desenvoltura nas atividades e interesse nos temas propostos (P4), falar sobre assuntos além das
matérias vivenciadas (P5), destaque em todas as disciplinas e facilidade para se desenvolver
em todas as atividades (P6) e facilidade para aprender (P7).

A literatura compreende todas estas como caracteristicas observaveis em pessoas com
AH/SD, apesar de ndo ser possivel estabelecer formulas para o reconhecimento dessa
populacdo (CUPERTINO; ARANTES, 2012; MARTINS; CHACON, 2012). As caracteristicas
mencionadas corroboram os estudos de Maia e Fleith (2002), que, ao entrevistar professores,
verificaram que as mais notadas pelos professores, ao identificarem estudantes com potencial
superior, sdo: facilidade de aprendizagem e/ou desempenho avangado, conforme frisaram as
professoras P4, P6 e P7; opinido diferenciada dos colegas, opinido partilhada pelas professoras
P3 e P5, e grande interesse, como destacou a P1. Assim como o encontrado por Ubeda (2017),
houve um baixo nimero de sinalizagdo de indicadores de criatividade, tendo em vista que
somente uma professora (P1) mencionou esse aspecto, demonstrando o quanto pode ser dificil
o0 reconhecimento de talentos na area produtivo-criativa, sendo dado maior énfase aos aspectos

académicos, segundo ressalta Renzulli (2014, 2018).
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Etapa I11 - Oferta do enriquecimento curricular por meio da assessoria colaborativa

Para realizacdo do enriquecimento curricular, fez-se, junto as turmas participantes, o

levantamento de interesses, conforme demonstrado na Tabela 11.

Tabela 11 - Levantamento de interesse dos estudantes

Turma Interesses

2° A | Balé, Brasil, Desenho, Lingua estrangeira, Matematica, jogos, Biologia, meméria.

2°B Balé/danca, Matemdtica, maquiagem, cinema, Astronomia, circo/mégica,
biblioteca/pesquisa, poesia, lendas, fabulas

3°A | Leitura, poesia, confeccdo de livros, autores, biblioteca, fabulas, Jornalismo,
Veterinaria, animais, Astronomia, espaco, foguetes, mecénica, Histdria, guerras,
museus, corpo humano, Medicina, dlcool/drogas, Arte, balé, teatro

5° A | Animais, passarinho, Veterindria, Ciéncias, vida selvagem, aquério, Histdria/museus,
Astronomia, foguetes, lua, clima, natureza, ecologia, recreacdo, musica, danca,
pintura, escultura, canto, poesia
cinema, animag&o, desenho

Fonte: Elaborada pela autora.

De acordo com Hernandez-Torrano e Saranli (2014), existem trés aspectos que Sao
inegociaveis para a implantacdo do SEM: a leitura do livro The Schoolwide Enrichment Model:
a how-to guide for educational excellence (RENZULLI; REIS, 1997), para compreender 0s
objetivos, componentes e procedimentos do modelo; o levantamento de habilidades, interesses
e estilos dos estudantes para tomar decisdes sobre oportunidades de enriquecimento
individualizadas fornecidas; contar com pessoal especializado, que dedique a maior parte de
seu tempo trabalhando diretamente com os estudantes. Além disso, trés objetivos devem ser
buscados junto aos estudantes: o prazer, 0 engajamento e 0 entusiasmo. Assim, ao planejar a
intervengédo, esses aspectos foram considerados pela pesquisadora, que procedeu ao
levantamento dos objetivos e procedimentos do SEM, selecionando aqueles que seriam viaveis
de serem implantados, durante a intervencdo; realizou o mapeamento dos interesses dos
estudantes, a fim de planejar as atividades, e contou com o apoio da professora especializada
na SR. A partir desse levantamento de interesses, a pesquisadora apresentou os resultados para
as professoras, sendo programadas as atividades de enriquecimento conforme se verifica no
Quadro 7.
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Quadro 7 — Atividades de enriquecimento realizadas

Grupo | Ano Atividade oferecida pela Atividade implementada pelas professoras
pesquisadora

1° A | Conhecendo a Meliponicultura, | Cinema, Visita a Aldeia Indigena e MATIFIC.
explorando sentidos e valorizacao

Boténica.
3
1°B | Conhecendo a Meliponicultura, | Cinema, Visita a Aldeia Indigena e MATIFIC.
explorando sentidos e valorizacéo
Boténica
2°A Sem intervencéo. Zoologico e Palestras (Escola da Familia).
2
2°B Sem intervengao. Zoolbgico e MATIFIC.
3°A | Conhecendo a Meliponicultura, | Oficina de  Tangran, Boliche matemaético,
Inicializagdo a musicalizacdo e | Alimentacdo saudavel com jogos, Oficina de
Poesia na Escola. brincadeiras africanas, Estudos de astronomia,
Construcéo de um Gonidmetro, Poemas de Vinicius
1 de Moraes, Projeto animais do mar e Residéncia

Pedagogica.?

5°A | Conhecendo a Meliponicultura. Visita ao Zoologico, Jardim Boténico, Museu
Ferroviario, Laboratdrio de Astronomia — UNESP e
Recanto do Sabia.

Fonte: Elaborado pela autora.

Conforme os dados apresentados, é possivel observar que cinco turmas realizaram
passeios fora da escola e apenas o terceiro ano teve atividades apenas dentro da escola, com a
parceria de estagiarias do Programa Residéncia Pedagogica'® de uma universidade particular
da cidade. Vale ressaltar que essas saidas s6 foram viaveis, pois 0s pais, além de autorizarem
seus filhos a participar da atividade, custearam o transporte entre a escola e o local a ser
visitado.

Renzulli (2014b, p. 545) afirma que o enriquecimento de Tipo | deve proporcionar ao
estudante “[...] uma ampla variedade de disciplinas, temas, profissdes, hobbies, pessoas, locais

e eventos que normalmente ndo estdo incluidos no curriculo regular”, sendo atraentes e

12 programa realizado por estagiarios de Pedagogia, bolsistas do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo a
Docéncia - PIBID - de uma universidade particular do municipio em que a pesquisa esta sendo desenvolvida. As
estagiarias auxiliaram no desenvolvimento de varias atividades listadas para a turma do 3° ano.

130 Programa de Residéncia Pedagégica é uma das a¢bes que integram a Politica Nacional de Formagéo de
Professores e tem por objetivo induzir o aperfeicoamento da formacdo pratica nos cursos de licenciatura,
promovendo a imersdo do licenciando na escola de Educacdo Bésica, a partir da segunda metade de seu curso.
Essa imersdo deve contemplar, entre outras atividades, regéncia de sala de aula e intervencdo pedagdgica,
acompanhadas por um professor da escola com experiéncia na area de ensino do licenciando e orientada por um
docente da sua Instituicdo Formadora. Disponivel em: https://www.capes.gov.br/educacao-basica/programa-
residencia-pedagogica. Acesso em: 12 ago. 2019.



https://www.capes.gov.br/educacao-basica/programa-residencia-pedagogica
https://www.capes.gov.br/educacao-basica/programa-residencia-pedagogica
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envolvendo atividades como palestras, painéis, troca de experiéncias e visitas a instituicdes,
feiras, bibliotecas, museus e cinema, abarcando tdpicos e metodologias pouco explorados na
sala de aula e estimulando novos interesses (CHAGAS et al., 2007). No entanto, a falta de
investimentos por parte do poder publico pode dificultar o atendimento a essa populacéo
(CUPERTINO; ARANTES, 2012).

Acrescentam Lima et al. (2017, p. 10):

A oferta de atividades que diferem de suas vidas escolares e que fogem de seus
dominios rotineiros, possibilita a observacdo de uma paixao genuina, visto que,
geralmente, alunos com AH/SD buscam conhecimentos aprofundados sobre seus
reais interesses e ndo somente aqueles impostos pelo seu meio escolar e social.

Em relacdo as atividades proporcionadas pela pesquisadora, foi delineado um plano de
intervencgéo, assim como propdem Renzulli (2014a) e Santos et al. (2017), sendo oferecidas
seis atividades que estdo evidenciadas no Quadro 8. Vale ressaltar que a intervengao ocorreu
somente no segundo semestre, tendo em vista que, no primeiro, alguns dificultadores
impediram sua realizagdo, tais como falta de recursos para o transporte doa estudantes e

dificuldades com a localizacdo de voluntarios.

Quadro 8- Descricao das atividades oferecidas na sala comum

Atividade Objetivo Data Ano Duracéo Responsavel Participantes
escolar
Explorando Trabalhar coordenagdo | 15/6/20 | 1° ano 1 hora Estudante  do | 36 estudantes
sentidos motora fina; estimular a | 18 Ultimo ano do | participantes
utilizacdo de outros curso de
sentidos na execucéo de Educacdo Fisica
tarefas de coordenacdo da UNESP.
motora fina.
Conhecendo a | Conhecer as abelhas | 21/9/20 | 1°, 3°e 5° | 1 hora Meliponicultor 73 estudantes
Meliponicultura | nativas e sua | 18 anos da regido participantes.
importdncia para a Sala de
natureza e producdo de Recursos
alimentos.
Poesia na Escola | Oportunizar vivéncias | 27/9/20 | 3°ano 2 horas Pedagoga com | 25 estudantes
para a compreensao do | 18 Sala de Especializacdo participantes
género literario poesia e Recursos em Histéria e
conhecer um escritor e Mestranda  no
sua trajetoria. Programa de
Educacéo
Escolar (UNESP
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-campus
Araraquara)

Inicializagdo a | Introduzir nogdes de | 1/11/20 | 3°ano 2 horas Professor de | 27 estudantes

musicalizacdo ritmos, timbres, sons, e | 18 musica da | participantes
proporcionar o contato Prefeitura
com o violino. Municipal  de

Bauru

Valorizacéo Compreender o papel | 29/10/2 | 1°ano 3 horas Estudante  do | 40 estudantes

Botanica do cientista de campo, | 018 Gltimo ano da | participantes
conhecendo e | 26/11/2 licenciatura em
vivenciando o0s passos | 018 Biologia da
para a elaboracio de UNESP
uma Exsicata.'*

Criar e Sentir Oferecer oportunidade | 09/11/2 | Sala de 2 horas Psicologa, 5 estudantes
para reconhecimento de | 018 Recursos arteterapeuta participantes
sentimentos e a com trabalhos no
expressdo deles, por desenvolvi-
meio de atividades mento da
manuais, relaxamento e criatividade
a criacéo coletiva.

Fonte: Elaborado pela autora.

Ao todo, foram oferecidas seis atividades de enriquecimento curricular de Tipo I,
envolvendo a participacdo de 160 estudantes, o que corresponde a 62% de matriculados na
escola. Para Renzulli (2014b), as atividades de Tipo | podem ser oferecidas para todos, néo se
restringindo somente aqueles que apresentam um comportamento superdotado, pois permitem
a exposicdo a uma ampla variedade de disciplinas, temas, profissdes, hobbies, pessoas, locais
e eventos que normalmente nédo estdo incluidos no curriculo regular.” (p. 545). Tais atividades
podem ser orientadas por uma equipe de enriquecimento, que organiza e planeja as
experiéncias, buscando recursos humanos e materiais para oferecer esses tipos de exposi¢ao
gue promovem uma ampliacao da visdo de mundo, motivando novos interesses e a investigacao
mais aprofundada nas atividades de Tipo Il e III.

Rambo (2018) ratifica a importancia dada por Renzulli ao meio, para promover o
desenvolvimento dos potenciais, assinalando que as oportunidades de enriquecimento precisam
ser oferecidas a todos os estudantes, ndo somente a um grupo previamente selecionado. Em seu
estudo, ela verifica que mesmo os estudantes que ndo demonstraram um comportamento

superdotado conseguiram realizar as atividades propostas em seu tempo e no seu ritmo.

14 Exsicata é uma amostra de planta prensada e em seguida seca numa estufa, fixada em uma cartolina de tamanho
padrdo acompanhada de uma etiqueta ou rétulo, contendo informacdes sobre o vegetal e o local de coleta, para
fins de estudo boténico.
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Um resultado que merece destaque se refere ao quinto ano, o qual, em 2018, teve nota
8,63 no indice de Desenvolvimento da Educac&o no Estado de sio Paulo (IDESP),® sendo que,
em 2017, o resultado foi de 6,59, 0 que representa um aumento de 31%. Uma das hipoteses
para esse salto positivo concerne a oferta progressiva de enriquecimento curricular ao longo
dos anos na escola, tendo em vista que essa turma recebeu diversas atividades diferenciadas de
promocdo de criatividade, desde o primeiro ano, devido as pesquisas anteriores realizadas na
escola (MENDONCA, 2015; OLIVEIRA, 2016; REMOLI, 2017).

Outro ponto a ser considerado é que uma professora do quinto ano participou do curso
de extensdo e foi bastante ativa no processo de consultoria colaborativa, solicitando materiais,
sanando duvidas e produzindo uma monografia sobre o tema, para uma especializacdo que
estava cursando. Esses dados reforcam ainda mais a tese de que o professor precisa estar
sensibilizado sobre o tema, para obter resultados positivos em sua turma. Esse resultado
corrobora os achados de Bergamin (2018), que, em sua intervencdo, com a oferta do
enriquecimento curricular para uma turma de terceiro ano do Ensino Fundamental, encontrou
rendimento satisfatorio e crescente de toda turma, principalmente daqueles que participaram
desde o comeco das atividades, sublinhando que é possivel ““[...] trabalhar de maneira mais
significativa com os estudantes, concomitante com o desenvolvimento das habilidades e
expectativas esperadas.” (p. 101).

Outro aspecto que merece ser discutido € atinente a falta de uma politica consolidada
de investimentos na sala de recursos, por parte da Secretaria de Estado da Educacéo, para a
aquisicdo de materiais e para realizar atividades fora da escola. Esse dificultador foi contornado
com a oferta de outras atividades de baixo custo e com investimento da pesquisadora, tal como
ocorreu na pesquisa de Fiddyment (2014), que teve os custos suportado por facilitadores,

impactando nos tipos de atividades oferecidas.

Etapa IV — Fortalecimento dos clusters

Para ampliar as possibilidades de aprendizado na sala de recursos, foram programadas

e oferecidas trés atividades de enriquecimento curricular, com a participacdo de voluntarios, as

15 0 IDESP (indice de Desenvolvimento da Educacio do Estado de S&o Paulo) é um indicador de qualidade das
séries iniciais (12 a 42 series) e finais (5% a 82 séries) do Ensino Fundamental e do Ensino Médio. Na avalia¢do de
qualidade das escolas, feita pelo IDESP, consideram-se dois critérios complementares: o desempenho dos
estudantes nos exames do SARESP e o fluxo escolar. O IDESP tem o papel de dialogar com a escola, fornecendo
um diagnostico de sua qualidade, apontando os pontos em que precisa melhorar e sinalizando sua evolucao ano a
ano. Disponivel em: http://idesp.edunet.sp.gov.br/o_que_e.asp. Acesso em: 14 set. 2019.
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quais nao tinham relacdo com o tema de pesquisa dos estudantes atendidos. Essas atividades
envolveram a participacdo de estudantes matriculados na Sala de Recursos, que foram

convidados pela professora previamente, conforme descri¢do exposta no Quadro 9.

Quadro 9 - Descricéo das atividades oferecidas na sala de recursos

Atividade Objetivo Data Duracéo Responsavel Participantes
Conhecendo a | Conhecer as abelhas 21/9/2018 | 1 hora Meliponicultor da | 8 estudantes
Meliponicultura | nativas e sua regiao. participantes

importancia para a
natureza e producao de
alimentos.

Poesia na Escola | Oportunizar vivéncias | 27/9/2018 | 1 hora Pedagoga com | 6 estudantes
para a compreensdo do Especializacdo em | participantes
género literario poesia Historia e
e conhecer um escritor Mestranda no
e sua trajetoria. Programa de

Educagdo Escolar
(UNESP - campus
Araraquara)

Criar e Sentir Oferecer oportunidade | 09/11/2018 | 2 horas Psicologa, arte | 5 estudantes
para reconhecimento de terapeuta com | participantes
sentimentos e a trabalhos no
expressao deles por desenvolvimento
meio de atividades da criatividade.
manuais, relaxamento e
a criacdo coletiva.

Fonte: Elaborado pela autora.

O objetivo dos clusters de enriquecimento € que os estudantes se envolvam em um
aprendizado ativo, sob a dire¢do de um profissional especializado, o qual incentiva abordagens
indutivas e cooperativas para a resolucéo de problemas e habilidades de pensamento de ordem
superior (ALLEN et al.,, 2016). Durante a realizagdo das oficinas “Conhecendo a
Meliponicultura” ¢ “Poesia na Escola”, 0s estudantes puderam explorar novos topicos,
ampliando seu conhecimento e se mantendo engajados e envolvidos com os temas propostos,

repetindo os achados de Santos et al. (2017).

Na oficina “Criar e Sentir”, os estudantes tiveram um pouco mais de dificuldade em
seguir regras e trabalhar em grupo, considerando que foi observada certa competicéo entre eles,
tal como o encontrado por Santos et al. (2017). Dessa forma, a voluntaria responsavel pela
conducao da atividade efetuou diversas intervencdes, no sentido de melhorar a comunicacéo e
a colaboracéo entre eles. Como resultado dessa atividade, os estudantes pediram a realizacdo

de novos momentos juntos, pois aquela teria sido a primeira oportunidade de trabalho conjunto,



87

porque corriqueiramente a professora fazia pequenos agrupamentos ou atendimento
individuais. Esse achado ratifica a afirmacéo de Freitas (2012) de que a participacao em grupos
heterogéneos se constitui como um aspecto enriquecedor, pois promove o desenvolvimento
intelectual e trocas valiosas entre estudantes com idades diferentes e mesmos interesses. Rambo
(2018, p. 226) notou que as atividades em grupo foram muito importantes para “[...] a discusséo
de ideias e a troca de experiéncias, pois proporcionaram crescimento pessoal e 0 sentimento de
inclusdo.”

Atividades e projetos desenvolvidos nas Salas de Recursos de altas
habilidades/superdotacéo proporcionam grandes momentos de discusséo, criacdo e construcao
de conhecimento. Além disso, na medida em que o0s estudantes se sentem respeitados na sua
individualidade, sendo encorajados para o desenvolvimento do seu potencial, sdo favorecidos
aspectos emocionais e de socializacdo, trazendo bem-estar em fazer parte de um grupo e com
ele ter a oportunidade de encontrar solucdes criativas e vivenciar experiéncias significativas
(HOTZ, 2011).
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ESTUDO 3

EFEITOS DA IMPLANTACAO DO MODELO DE ENRIQUECIMENTO ESCOLAR
NO DESEMPENHO INTELECTUAL, NA MOTIVACAO E NA CRIATIVIDADE EM
ESTUDANTES DE UMA ESCOLA PUBLICA BRASILEIRA

Joseph Renzulli, pesquisador das altas habilidades/superdotacdo, aposta que uma
educacao enriquecida pode trazer efeitos benéficos, melhorando os resultados de aprendizagem
de todos os estudantes. Em seu modelo de enriquecimento escolar, ele orienta para a
necessidade de identificar os estudantes com potencial superior, investir na formagéo de
professores e oferecer a ampliacdo de oportunidades de enriquecimento, de modo a promover
engajamento e produtividade criativa. Assim, quatro perguntas de pesquisa presentes neste
estudo sdo:

e Participar de um programa de enriquecimento cujos professores realizaram um
curso de extensédo sobre AH/SD altera o desempenho cognitivo, a criatividade
e a motivagéo dos estudantes?

e Participar de um programa de enriquecimento curricular melhora o desempenho
cognitivo, a criatividade e a motivacao de estudantes do Ensino Fundamental?

e Existe diferenca de desempenho entre meninos e meninas, em medidas de
desempenho intelectual, motivacgéo e criatividade?

e Existe diferenca de desempenho entre superdotados e ndo superdotados, em

medidas de desempenho intelectual, motivacéo e criatividade?

Objetivo geral:

Este estudo objetiva descrever e comparar os efeitos da implantacdo dos primeiros
passos do modelo de enriquecimento escolar em estudantes do Ensino Fundamental de uma
escola publica do interior de Sdo Paulo, no desempenho intelectual, na motivacdo e na

criatividade.

Obijetivos especificos:
e Comparar o desempenho dos estudantes intragrupo em relacdo ao desempenho

intelectual, a motivacéo e a criatividade.
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e Descrever e comparar o desenvolvimento cognitivo, a motivacéo e a criatividade entre
grupos de criangas que participaram e que nao participaram de enriquecimento.

e Comparar o desempenho de estudantes do sexo feminino e do sexo masculino, quanto
ao desempenho intelectual, & motivacdo e a criatividade.

e Comparar o desempenho de estudantes superdotados e nao superdotados, com respeito

ao desempenho intelectual, a motivacdo e a criatividade.

METODO

Participantes

A amostra por conveniéncia foi composta por estudantes regularmente matriculados,
0s quais tiveram autorizacao dos pais ou responsaveis para participar da pesquisa, por meio da
assinatura do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE). Participaram 80
estudantes, que assinaram também o TALE, de um universo de 257 matriculados na escola
(INEP, 2018), com idades entre seis e 11 anos, sendo 54% do sexo feminino e 46% do sexo
masculino. Destes, 20 sdo do 1° ano, 35 do 2° ano, 14 do 3° ano e 11 do 5° ano do Ensino
Fundamental. Do total de estudantes participantes, nove possuem AH/SD e oito deles
frequentavam a sala de recursos para esse publico, que funcionava no contraturno na mesma

escola.
Local

A pesquisa foi efetuada em uma escola publica estadual de Ensino Fundamental | de
uma cidade do interior de S&o Paulo. A escola foi escolhida, pois & entrou em funcionamento,
em marco de 2016, a primeira Sala de Recursos para altas habilidades/superdota¢édo no Estado
de S&o Paulo (SAO PAULO, 2015).

Instrumentos

e Diario de Campo de Denise Arantes Brero, para registro de dados e das observacoes,

ao longo da pesquisa;
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Escala de Avaliagdo de Motivagdo para Aprender de Estudantes do Ensino
Fundamental (EMA-EF): construida Neves e Boruchovitch (2007) e destinada a
criancas de sete a 16 anos do Ensino Fundamental. Composta por 31 questdes, tendo
como alternativas sempre, as vezes ou nunca, possibilita caracterizar o tipo de
motivacao do estudante em situacdes de aprendizagem formal, sendo elas a motivagao
intrinseca e extrinseca;

Teste de Criatividade Figural Infantil (TCFI): € um teste brasileiro, desenvolvido por
Nakano (2003, 2011) e indicado para estudantes de 1 a 82 série do Ensino Fundamental
(2° a0 9° ano). Pode ser aplicado de forma individual ou coletiva, com duragdo de 25
minutos (com tempo adicional para distribuicdo de material e instrugdes). O
instrumento avalia a criatividade figural, através de doze caracteristicas criativas tendo
como objetivo a avaliacdo global da criatividade e avaliagBes de caracteristicas mais e
menos desenvolvidas no individuo. De acordo com Nakano e Primi (2012), as
caracteristicas criativas foram agrupadas em quatro fatores: Fator 1 - Enriquecimento
de Ideias - constituido pelas caracteristicas Elaboracdo, Uso de Contexto, Perspectiva
Interna, Perspectiva Incomum e Movimento, as quais envolvem ver a situacdo de modo
mais detalhado, com acréscimo de detalhes e enriquecimento da resposta e de ponto de
vista diferente. Fator 2 — Emotividade - composto pelas caracteristicas Expressao de
Emocdo, Titulos Expressivos e Fantasia, as quais envolvem o uso de recursos criativos
ligados a uma percepcdo mais emocional, facilitadora no processo de descoberta de
uma nova ideia. Fator 3 - Aspectos Cognitivos - formado pelas caracteristicas Fluéncia,
Flexibilidade, Originalidade e Extensdo de Limites, engloba atributos criativos que
utilizam recursos cognitivos, envolvendo a busca de solugées diferenciadas, originais e
que vao além dos limites estabelecidos. Fator 4 - Preparacdo Criativa - agrupa as
caracteristicas Elaboracdo, Originalidade, Uso de Contexto, Movimento e Perspectiva
Interna, presentes na primeira atividade do teste, sendo considerado uma oportunidade
de treino para a realizacdo das atividades posteriores, que permitem o uso mais livre da
criatividade e um maior nimero de respostas.

Matrizes Progressivas Coloridas de Raven: elaboradas por Raven e Court (1988), com
a finalidade de avaliar o desenvolvimento intelectual de criancas de cinco a 11 anos de
idade, podem ser aplicadas de forma individual ou em grupo. E um teste ndo verbal de

resolucédo de problemas, que mede a inteligéncia fluida.
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Escala Clima para Criatividade em Sala de Aula: formulada por Fleith e Alencar (2005),
para alunos das 3% e 42 série do Ensino Fundamental (4° e 5° anos), adaptada e validada
por Fleith, Almeida e Peixoto (2011), para alunos de 5° ano. E composta por 26 itens
com resposta em uma escala Likert (1 — nunca/5 - sempre) e objetiva auxiliar na
identificacdo dos fatores que contribuem para a expressao ou inibicdo da criatividade
em sala de aula (FLEITH; ALENCAR, 2005). Os itens séo agrupados em quatro
fatores: Fator 1 — suporte da professora a expressdo de ideias do aluno, Fator 2 —
autopercepcao do aluno com relacdo a criatividade, Fator 3 — interesse do aluno pela
aprendizagem e Fator 4 — autonomia (FLEITH, 2010).

Procedimento de intervencéo

Para fins de intervencdo e comparagédo dos resultados obtidos, foram definidos trés

grupos, de acordo com 0s seguintes critérios:

a)

b)

Grupo 1 — composto pelo terceiro A e 0 quinto ano A, que receberam enriquecimento
curricular descrito no Estudo 2 desta tese; os professores participaram do curso de
extensao universitaria  “Atendimento escolar ao estudante com altas
habilidades/superdotagio™.®

Grupo 2 — ao qual pertencem as duas turmas do segundo ano e que nao receberam
qualquer tipo de intervencdo (enriquecimento e curso), sendo caracterizado como
grupo-controle;

Grupo 3 — composto pelas duas turmas do primeiro ano, recebeu enriquecimento
curricular, mas os professores ndo participaram do curso de extensdo universitaria.

Os dados foram coletados com os estudantes pré e pos-intervencdo, incluindo a

formacdo de professores e a oferta do enriquecimento escolar. A coleta da pre-intervencéo

ocorreu nos meses de abril e maio, enquanto a pés-intervencdo, nos meses de novembro e

dezembro de 2018, havendo um intervalo de sete meses entre a aplicagdo dos testes. Os

estudantes foram avaliados individualmente ou em pequenos grupos, de maneira a oferecer

sempre a melhor condicédo, tendo em vista que os testes foram aplicados em horéario de aula,

16 O curso fez parte da pesquisa de Doutorado “Enriquecimento escolar para estudantes com altas
habilidades/superdotacio em uma escola publica por meio da assessoria colaborativa” e foi oferecido
gratuitamente para professores da rede publica, na modalidade semipresencial, com 66 horas de duragéo, sendo
46 horas on-line e 20 horas distribuidas em cinco encontros presenciais de 4 horas, com a oferta de 60 vagas.
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nos espacos disponiveis da escola, tais como mesas no corredor ou em uma pequena sala que
ficava disponivel no periodo da tarde, para essa finalidade.

Foram escolhidos os testes a serem aplicados, segundo as normas e faixa etéria
contidas em seus respectivos manuais. Dessa forma, para o Grupo 1 (G1), foram aplicados o
Raven, a EMA, o TCFI e a Escala Clima para Criatividade em Sala de Aula; para o Grupo 2
(G2), o Raven, a EMA e o TCFI; e, para o Grupo 3 (G3), foi aplicado o Raven, conforme
descrito no Quadro 10.

Quadro 10 - Descricdo das intervencodes realizadas em cada grupo

Acdes Gl-3°Aeb5°A G2-2°ano AeB G3-1%°ano AeB

Intervencdo  com | Enriquecimento curricular | N&o participaram Enrigquecimento

alunos para todos os estudantes do curricular para toda a
5° ano com a oferta de uma turma, com oferta de trés
atividade pela atividades pela
pesquisadora e  cinco pesquisadora, com apoio
organizadas pela de voluntérios, e trés
professora. No 3° ano, atividades  organizadas
foram  oferecidas  trés pelas professoras.
atividades pela
pesquisadora e nove pela
professora.

Intervencdo  com | Curso de extensdo | N&o participaram N&o participaram

professores “Atendimento escolar ao

estudante com  altas
habilidades/superdotacdo”,
oferecido  gratuitamente
para professores da rede
publica, na modalidade
semipresencial, de 66 horas
de duracéo, sendo 46 horas
on-line e 20 horas
distribuidas em  cinco
encontros presenciais de 4
horas, com oferta de 60
vagas.

Instrumentos Raven, a EMA, o TCFl e a | Raven, a EMA e o | Raven
Escala Clima para | TCFI
Criatividade em Sala de
Aula.

Fonte: Elaborado pela Autora.

Procedimento de coleta e analise de dados
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Os testes foram corrigidos de acordo com as orientacfes contidas em seus respectivos
manuais e apresentados em tabelas, para facilitar a visualizacdo dos resultados encontrados. A
andlise estatistica foi feita por meio do software SPSS (Statistical Package for Social Sciences),
versdo 20. Tendo em vista que a amostra intragrupos era pequena, foi usado o teste ndo
paramétrico de Wilcoxon, a fim de comparar os resultados pré e pds-intervencao; ja para a
comparacédo entre grupos, foram empregados o Teste-t de Student e o teste ANOVA, sendo
adotado o nivel de significancia de 0,05.

RESULTADOS

Os primeiros resultados apresentados referem-se a comparagdo intragrupos,
comecando com os das Matrizes Progressivas Coloridas de Raven (RAVEN — MPC) aplicadas
a todos os estudantes dos trés grupos. Em seguida, serdo demonstrados os dados dos demais
instrumentos por grupo e, ao final, as comparacdes entre 0s grupos que compdem este estudo
e entre superdotados e ndo-superdotados e meninos e meninas, em cada um dos constructos

avaliados, isto é, inteligéncia, motivacdo e criatividade.

COMPARACAO INTRAGRUPOS

Desempenho Intelectual

Os dados relativos ao desempenho intelectual dos estudantes, obtidos com a aplicagédo

do Raven (MPC) as seis turmas participantes da pesquisa, seguem contemplados na Tabela 12.

Tabela 12 — Resultados obtidos com o Raven (teste Wilcoxon) pré e pos-intervengdo

Mediana
Grupo Turma N Pré- Pos- p
teste teste
1°ano A 7 16,00 | 17,00 0,292
G3 1°ano B 13 17,00 | 24,00 | 0,018*
2°ano A 16 18,00 | 22,00 | 0,016*
G2 2°ano B 19 24,00 | 24,00 0,652
3°ano A 14 21,50 | 23,00 | 0,002*
G1 5°ano A 11 34,00 | 34,00 0,641
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Fonte: Elaborada pela autora.

Examinando-se os resultados de comparacdo dos estudantes intragrupo, constatou-se
aumento da mediana no pos-teste, nas turmas do 1° ano A, 1° ano B, 2° ano A e 3° ano A,
sendo que, nas trés Gltimas turmas, houve significancia estatistica. Vale ressaltar que a turma
do 2°A pertencia ao grupo-controle, ou seja, ndo recebeu intervengédo e sua professora nao
participou do curso. A turma que obteve melhor desempenho na segunda aplicacdo do Raven
(MPC) foi o0 1° ano B, pertencente ao Grupo 3, o qual recebeu apenas o enriquecimento
curricular. As turmas do 2° ano B e 5° ano A mantiveram a mesma mediana, cabendo salientar
que, no caso do quinto ano, a pontuacdo obtida j& indicava elevado desempenho, pois estava

classificada como inteligéncia superior, revelando o bom resultado da turma toda nesse teste.

Motivacao

A descricdo dos dados atinentes a motivacao para aprender, reunidos na Tabela 13,
demonstra que, no 2° ano A, as medianas, tanto da motivacdo intrinseca quanto da extrinseca,
subiram no pds-teste, com destaque para esta Gltima, em que houve significAncia estatistica.
Em relagdo ao 2° ano B, houve aumento da mediana na motivagdo intrinseca e diminuicdo na
motivacdo extrinseca, no pos-teste, porém, os dois resultados ndo apontaram significancia
estatistica. Em ambas as turmas, é possivel observar que os estudantes evidenciaram possuir

maior motivacgao intrinseca.

Tabela 13 — Resultados da Escala de Motivagdo para Aprender (teste Wilcoxon) pré e pds-

intervencgéo Grupo 1

Mediana
Turma | Motivacéo n Pré-teste Pds-teste p
2° A Intrinseca 16 45,00 48,00 0,099
Extrinseca | 16 21,00 27,00 0,009*
2°B Intrinseca 19 46,00 48,00 0,527
Extrinseca | 19 23,00 19,00 0,602
3°A Intrinseca 14 45,50 43,50 0,307
Extrinseca | 14 23,50 26,00 0,700
5° A Intrinseca 11 41,00 42,00 0,397
Extrinseca | 11 33,00 32,00 0,759

Nota: Pontuag¢do maxima para Motivagao Intrinseca — 51; Pontuagdo maxima para Motivagdo Extrinseca — 42.
Fonte: Elaborado pela autora.
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No 3° ano, houve diminuicdo da motivacdo intrinseca e aumento da motivacao
extrinseca, no pos-teste, contudo, sem significancia estatistica. No 5° ano, verificou-se aumento
da pontuacdo na motivacao intrinseca e diminuicdo na motivacdo extrinseca, no pds-teste,

ambos igualmente sem significancia estatistica.

Criatividade

Em relacdo a criatividade, a anélise dos dados apresentada na Tabela 14, para o 3° e
5% ano A, indica que o 3° exibiu aumento das medianas, nos fatores 1, 3, 4 e Total, com
significancia estatistica nos fatores 1, 4 e Total. No fator 2, houve diminui¢do da mediana, no
pos-teste. Com respeito ao 5° ano, € possivel observar que as medianas nos fatores 1 e 2
permaneceram iguais, em ambas as coletas. No fator 3, houve diminui¢do dos resultados, no
poOs-teste, enquanto, nos fatores 4 e Total, houve aumento dos resultados no pos-teste, com

significancia estatistica, sugerindo melhora nesses aspectos.

Tabela 14 - Resultados do Teste de Criatividade Figural Infantil (teste Wilcoxon) pré e pés-
intervencdo Grupo 1

3°ano A 5°ano A
Fator Mediana Mediana
Pré- Pés- p Pré- Pds- p
teste teste teste teste
1 - Enriquecimento de Ideias 7,50 13,00 | 0,028* | 23,00 | 23,00 0,506
2 — Emotividade 1,50 1,00 0,373 3,00 3,00 0,964
3 - Preparacéo Criativa 0,50 1,00 0,796 4,00 2,00 0,284
4 - Aspectos Cognitivos 35,50 | 48,50 | 0,006* | 47,00 | 57,00 | 0,012*
Total 52,50 | 71,50 | 0,028* | 75,00 | 89,00 | 0,075*

Fonte: Elaborada pela autora.

Na Tabela 15, sdo contemplados os resultados do Teste de Criatividade Figural
Infantil (teste Wilcoxon) preé e p6s-intervencdo do Grupo 2; ora, a analise dos dados do 2° ano
A, referentes a criatividade, indicou aumento de pontuacao nos fatores 1, 3, 4 e Total, todos
com significancia estatistica. No fator 2, os resultados se mantiveram iguais, no pré e pds-teste,
sem significancia estatistica. O fator com maior pontuacdo foi 0 4 e 0 com menor pontuagédo
foi 0 2. No 2° ano B, verificou-se aumento da pontuacdo, nos fatores 1, 2, 3 e 4, e somente

neste ultimo fator ndo houve significancia estatistica. No fator Total, houve diminuicdo da



96

pontuacdo, no pos-teste, com significancia estatistica. O fator com maior pontuacéo foi 2 e o

com menor pontuacao foi o 3.

Tabela 15 — Resultados do Teste de Criatividade Figural Infantil (teste Wilcoxon) pré e pds-

intervencdo Grupo 2

2°ano A 2°ano B
Fator Mediana Mediana
Pré- Pds- p Pré- Pés- p
teste | teste teste teste
1 - Enriquecimento de Ideias | 11,50 | 21,50 0,005* 17,00 | 39,00 | 0,029*
2 — Emotividade 2,50 2,50 0,621 2,00 97,00 | 0,000*
3 - Preparacéo Criativa 2,00 3,00 0,042* 2,00 12,00 | 0,000*
4 - Aspectos Cognitivos 40,00 | 48,50 0,044* 46,00 | 53,00 0,421
Total 55,50 | 82,50 0,023* 70,00 | 53,00 | 0,009*

Fonte: Elaborada pela autora.

Clima para Criatividade em Sala de Aula

Acerca dos resultados da Escala Clima para Criatividade em Sala de aula (teste

Wilcoxon) pré e pos-intervengdo, no 5° A, apresentados na Tabela 16, h& melhora no fator 1,

com significancia estatistica, e nos fatores 3 e 5. No fator 2, houve diminuicdo dos resultados,

no pos-teste, e no fator 4 os resultados se mantiveram iguais nas duas coletas.

Tabela 16 — Resultados da Escala Clima para Criatividade em Sala de aula (teste Wilcoxon)

pré e pos-intervencdo no 5° A

Mediana
Fator N Pré- Pos- p
teste teste
1 - Suporte da professora a 11 17,00 20,00 | 0,023*
expressdo de ideias dos alunos
2 - Autopercepcéo do aluno com 11 16,00 14,00 0,681
relacéo a criatividade
3 - Interesse do aluno pela 11 22,00 24,00 0,964
aprendizagem

4 - Autonomia do aluno 11 11,00 11,00 0,892

5 - Estimulo da professora a 11 9,00 11,00 0,537
producdo de ideias do aluno

Fonte: Elaborada pela autora.
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Tais resultados indicam que os fatores com menor pontuagdo foram 5 e 4,

respectivamente, e o fator 3 foi o mais pontuado, tanto no pré quanto no pos-teste.

COMPARACAO ENTRE GRUPOS

A seguir, sdo contempladas as comparagdes entre grupos de desempenho intelectual
(G1, G2 e G3), motivacdo (G1 e G2) e criatividade (G1 e G2).

Desempenho Intelectual

Examinando os resultados obtidos com a aplicacdo do Raven (MCP), é possivel notar
que, no G1, houve uma estudante indicada como deficiente, nas duas aplica¢fes do teste. Na
classificacdo abaixo da média, verificou-se aumento do nimero de estudantes em dois grupos,
no pos-teste (G2 e G3). No G2, houve aumento do nimero de estudantes classificados como
acima da média, no pds-teste. Percebe-se que, apesar de o G2 ter demonstrado melhor
desempenho nas duas coletas, no G3 houve um aumento do numero de estudantes com

classificacdo superior, sendo 20% no preé-teste e 45% no pos-teste, conforme se vé no Gréafico
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GRAFICO 4 — Resultados da média do Raven pré e pos-intervencio
Fonte: Elaborado pela autora.
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Ao analisar estatisticamente as diferencas entre os trés grupos, a ANOVA de uma via
mostrou que existe efeito do grupo sobre os resultados do Raven (MPC), quer no pre-teste
[F(2,70) =5,081; p < 0,05], quer no pos-teste [F(2,70) = 3,977; p < 0,05]. O Post-Hoc de Tukey
revelou que, em média, no pré-teste, os resultados do G1 séo diferentes do G3, mas ndo ha
diferenca entre os grupos 1 e 2 e entre 0s grupos 2 e 3. No p0os-teste, observou-se uma diferenca

entre G1 e G2 e entre 0 G1 e 0 G3, entretanto, ndo houve diferenca entre os grupos 2 e 3.

Tabela 17 — Comparacdo do Desempenho Intelectual (teste t) entre superdotados e néo-

superdotados pré e pds-intervencdo

Média
Coleta Superdotado Né&o-
(n=9) superdotado p
(n=71)
Pré 31,78 20,87 0,000*
Pés 32,44 23,00 0,000*

Fonte: Elaborada pela autora.

Ao comparar os estudantes superdotados e ndo-superdotados, em relacdo ao
desempenho intelectual, o teste-t apontou que houve aumento das médias nos dois grupos, apos
a intervencdo, com destaque para os estudantes superdotados, os quais evidenciaram médias

superiores as dos estudantes ndo-superdotados com significancia estatistica.

Tabela 18 — Resultados do Raven por classificacdo e por sexo (n=80)

Turma | Classificacdo Feminino Feminino Masculino Masculino
Pré Pés Pré Pés

n % n % n % n %

Superior 1 5 3 15 3 15 6 30

1°ano | Acimada média 5 25 4 20 1 5 0 0

(n=20) Médio 2 10 3 15 8 40 2 10

Abaixo damédia | 0 0 0 0 0 0 2 10

Superior 6 17 5 13 8 23 6 17

2°ano | Acima da média 6 17 6 17 2 5 6 17

(n=35) Médio 6 17 6 17 5 13 4 11

Abaixo da média | 1 3 2 5 0 0 0 0

Deficiente 0 0 0 0 1 3 0 0

Superior 1 7 1 7 0 0 0 0

3°ano | Acimada média 2 14 2 14 5 36 3 21

(n=14) Médio 3 21 3 21 2 14 4 28

Deficiente 1 7 1 7 0 0 0 0

5° ano Superior 4 36 4 36 4 36 3 27

(n=11) | Acima da média 3 27 2 18 0 0 1 9

Médio 0 0 1 9 0 0 0 0

Fonte: Elaborada pela autora.
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Os dados apresentados na Tabela 18 demonstram que 0s meninos tiveram melhor
desempenho, no primeiro e segundo ano, sendo que, no primeiro ano, 30% se situaram no
escore superior no pés-teste e, no segundo ano, 17% atingiram essa pontuacdo. No terceiro e
quinto ano, as meninas tiveram melhor desempenho, com 7% das do terceiro ano e 36% das
do quinto ano, atingindo escore superior. Apenas no 3° ano foi encontrada uma estudante do
sexo feminino com escore que aponta para intelectualmente deficiente, nas duas coletas. No
total, 16% das meninas e 18% dos meninos atingiram escore superior, na segunda aplicacao do
teste, denotando melhor desempenho dos meninos. No geral, em relacdo ao po6s-teste, 35% da

amostra pesquisada revelaram percentil acima de 95, com classificagdo superior.

Motivacao

A Tabela 19 descreve a comparacdo das pontuacfes dos grupos 1 e 2, no pré e pés-
teste no EMA. Ao analisar os resultados obtidos, observa-se que, quanto a motivacédo
intrinseca, os estudantes do G2 tiveram melhor desempenho no pos-teste, tendo em vista que
51% da amostra se concentraram nos percentis 90 e 100, demonstrando alta motivacao
intrinseca.

Os resultados da analise da motivacéo extrinseca indicam resultados melhores no G1,
uma vez que 20% da amostra ficaram entre os percentis 10 e 20, enquanto, no G2, 15% dos
estudantes tiveram o mesmo resultado. De modo geral, os estudantes revelam perfil
motivacional extrinseco baixo, pois 48% dos participantes do G1 e 68% do G2 apresentaram
percentil entre 70 e 100. Vale ressaltar que um perfil motivacional ideal deve ter percentil de

motivacdo intrinseca mais proximo de 100 e de motivacao extrinseca mais proximo de 10.

Tabela 19 — Comparacéo dos resultados da EMA pré e p6s-intervencdo dos Grupos 1 e 2

Grupo 1 (n=25) Grupo 2 (n=35)
Ml ME Ml ME

Classificacdo  Pré- Pos- Pré- Pos- Pré- Pos- Pré-  Poés-
teste teste teste teste teste  teste  teste  teste

10 6 7 0 1 4 2 1 0

20 0 2 4 4 0 0 1 5

30 3 1 3 2 1 2 0 0

40 1 2 3 2 5 1 2 1

50 2 2 1 1 1 3 2 4

60 3 3 2 3 5 2 1 1
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70 3 1 2 4 2 0 1 5
80 1 2 2 1 4 7 0 1
90 1 4 0 1 6 10 7 2
100 5 1 8 6 7 8 20 16

Fonte: Elaborada pela autora.

Na Tabela 20, estdo as comparacdes estatisticas entre G1 e G2, no que se refere a
motivacdo, sendo gque o teste-t mostrou que, em média, os estudantes do G2 tiveram melhor
pontuacdo na motivacdo intrinseca, tanto no pré quanto no pos-teste, com diferenca
estatisticamente significativa, no pés-teste. O G1 apresentou melhor média na motivacao
extrinseca, nas duas coletas, sendo que, no pré-teste, houve diferenca estatisticamente
significativa entre os grupos, com diminui¢do do desempenho, ao passo que o G2 teve melhora
no desempenho, no pds-teste. Ao analisar as médias em relacéo a idade, verifica-se que o G1,
composto por criangas mais velhas, teve medias menores de motivacdo intrinseca, se
comparado ao G2, formado por criancas mais novas. Em contrapartida, o G1 teve médias

maiores de motivacdo extrinseca do que o G2.

Tabela 20 — Comparacdo do EMA (teste t) entre os Grupos 1 e 2

Meédia
Motivacéo Gl G2 p
MI — pré 43,00 44,40 0,374
MI- p6s 42,72 46,29 0,020*
ME-pré 29,32 23,20 0,001*
ME — pés 28,80 25,20 0,084

Fonte: Elaborada pela autora.

Na Tabela 21 estdo expostas as comparacdes entre superdotados e ndo superdotados,
no que concerne a EMA. Ao comparar o grupo de superdotados (n=9) e ndo superdotados
(n=51), o teste-t mostrou que houve diminuicdo das médias dos superdotados em relacdo a
motivacgdo intrinseca, no pos-teste, enquanto os ndo-superdotados tiveram aumento de médias,
com ambas as diferencas estatisticamente significativas. Ao analisar a motivagdo extrinseca,
observa-se que 0s dois grupos tiveram aumento das médias, no pos-teste, com diferencas

estatisticamente significativas.

Tabela 21 — Comparacdo do EMA (teste t) entre superdotados e ndo-superdotados

Média
Motivacio Superdotado | N&o- p
superdotado
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MI — pré 44,33 41,33 0,781
MI- pés 41,33 45,41 0,057*
ME-pré 31,56 24,73 0,008*
ME — pés 32,11 25,75 0,025*

Nota: Pontua¢do méxima para MI: 51. Pontuagdo maxima para ME: 42,
Fonte: Elaborada pela autora.

Com esses dados, é possivel afirmar que, em média, os estudantes superdotados
revelaram motivacdo intrinseca e motivacgao extrinseca superior a de ndo-superdotados.

Tabela 22 — Comparacdo do EMA (teste t) entre sexos

Média
Motivacgao Masculino Feminino P
(n=27) (=33)
MI — pré 43,41 44,15 0,634
MI- pés 43,93 45,52 0,306
ME-pré 24,81 26,52 0,368
ME — pés 26,56 26,82 0,897

Fonte: Elaborada pela autora.

Ao comparar o desempenho dos estudantes em relacdo a variavel sexo, nota-se, a partir
dos resultados apresentados na Tabela 22, que as meninas, em media, obtiveram melhores
resultados, tanto na motivacdo intrinseca quanto na extrinseca, mas sem significancia

estatistica.

Criatividade

A Tabela 23 contém a comparacéo dos resultados do TCFI entre grupos (G1 e G2). No
que tange a criatividade, observa-se que, no Fator 1, os dois grupos concentraram a maior parte
dos escores na classificacdo inferior, tanto no pré quanto no pos-teste, sendo que apenas 8%
dos estudantes do G1 e 13% do G2 obtiveram escore superior. No Fator 2, os resultados do G2
foram maiores no escore acima da média, principalmente no pds-teste, em que 44% dos
estudantes atingiram essa pontuacdo. JA no G1, os maiores resultados foram Superior, com
aumento de desempenho no pds-teste (33%).

Ao analisar o Fator 3, nota-se que os dois grupos apresentaram maiores escores
inferior, em ambas as coletas; no G1, houve um aumento desse percentual para 72% e, no G2,
uma discreta diminuicdo de 60% para 57%. No Fator 4, 0 G2 teve uma melhora importante nos
escores, tendo em vista que, no pré-teste 28%, tiveram resultado inferior e, no pos-teste, 34%

escore superior.
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No Fator Total, 56% dos estudantes do G1 tiveram resultado inferior, no pré-teste, e
40% atingiram escore médio, no pos-teste, denotando alguma melhora no desempenho. O G2
evidenciou resultados semelhantes, com 43% dos estudantes apresentando escore inferior no
pré-teste e 31% médio, no pds-teste. No entanto, esse grupo teve 8% de estudantes com escore
superior.

O teste-t independente mostrou que, em média, os estudantes do G2 apresentaram
resultados superiores em relacdo ao G1, nos fatores 1 [t(58) = -0,616; p > 0,05), 2 [t(58) = -
0,132; p > 0,05], 4 [t(58) = -0,337; p > 0,05] e Total [t(58)=-0,464; p > 0,05] do pré-teste e 1
[t(58) = -1,641; p>0,05], 2 [t(58)=-5,382; p < 0,05] e 3 [t(58)=-2,621; p < 0,05] do pbs-teste.
Esse resultado refuta a hipotese desta pesquisa, segundo a qual o G1 teria melhor desempenho
por ter recebido enriquecimento e formacéo de professores.

O resultado total do teste demonstra que 40% dos estudantes do G1 e 31% do G2
tiveram resultado médio e somente 15% do G1 e 28% do G2 apresentaram desempenho acima
da média, no pos-teste. A maioria dos estudantes se concentrou nos resultados inferior e abaixo

da média.

Tabela 23 — Comparacgéo dos resultados do TCFI entre grupos (G1 e G2)

Grupo 1 Grupo 2

Fator Classificacdo (n=25) (n=35)
Pré Pds Pré | Pos
Inferior 18 15 20 14
Abaixo da Média 4 6 3 2
1 - Enriquecimento Médio 2 2 5 13
de Ideias Acima da média 0 0 3 3
Superior 1 2 4 3
Inferior 3 1 0 0
Abaixo da média 3 2 0 0
2 — Emotividade Média 3 5 11 5
Acima da média 7 11 3 3
Superior 9 6 21 27
Inferior 15 18 21 20
Abaixo da média 6 3 8 11
3 - Preparacéo Média 2 4 4 2
Criativa Acima da média 2 0 0 0
Superior 0 0 2 2
Inferior 7 1 10 7
Abaixo da média 6 3 4 4
4 - Aspectos Médio 9 9 6 6
Cognitivos Acima da média 1 7 9 6
Superior 2 5 6 12
Inferior 14 9 15 9
Abaixo da média 7 3 3 5
Total Média 2 10 5 11
Acima da média 1 2 10 7
Superior 1 1 2 3




Fonte: Elaborada pela autora.
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Os dados da comparacao entre os grupos 1 e 2 no TCFlI, apresentados na Tabela 24,

apontam que, no geral, os estudantes tiveram melhor desempenho no Fator 4 — Aspectos

Cognitivos, e piores médias no Fator 3 — Preparacdo Criativa.

Tabela 24 — Comparacédo do TCFI (teste t) entre os Grupos 1 e 2

Média

TCFI Gl G2 p
1 - Enriquecimento de Ideias Pré 16,16 18,54 0,540
Pds 20,64 29,83 0,106
2 - Emotividade Pré 3,80 3,97 0,895
Pds 2,92 52,00 0,000*
3 - Preparacéo Criativa Pré 2,92 2,60 0,667
Pds 2,24 10,83 0,011*
4 - Aspectos Cognitivos Pré 39,60 41,06 0,740
Pds 53,28 49,31 0,494
Total Pré 62,44 66,17 0,644
Pés 79,08 58,60 0,016*

Fonte: Elaborada pela autora.

A Tabela 25 focaliza a comparacdo do TCFI (teste t) entre os estudantes superdotados

(n=9) e ndo superdotados (n=51) em relacédo a criatividade. Nesse caso, 0 teste-t mostrou que
houve aumento das médias tanto de superdotados quanto de ndo-superdotados, em todos 0s
fatores, com diferencas estatisticamente significativas nos fatores 1 (pré e p6s-intervencao), 3

(pré e pos-intervencdo) e Total (pos-intervencdo).

Tabela 25 — Comparacdo do TCFI (teste t) entre superdotados e ndo-superdotados

Média
TCFI Superdotado Nao- P
superdotado
1 - Enriquecimento de Ideias Pré 32,00 15,00 0,001*
Pds 46,33 22,41 0,002*
2 - Emotividade Pré 5,78 3,57 0,216
Pds 46,56 28,90 0,252
3 - Preparacéo Criativa Pré 4,78 2,37 0,016*
Pds 20,67 4,88 0,001*
4 - Aspectos Cognitivos Pré 35,89 41,25 0,370
Pds 58,22 49,69 0,285
Total Pré 78,44 62,18 0,141
Pds 89,22 63,24 0,027*

Fonte: Elaborada pela autora.
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Desse modo, é possivel afirmar que, em média, os estudantes superdotados indicaram
criatividade superior a dos ndo-superdotados, em ambas as coletas, nos fatores 1, 2, 3 e Total,
sendo que, no pré-teste do fator 4, os estudantes nao-superdotados tiveram médias superiores.
E importante ressaltar que os dois grupos exibiram aumento de médias no pos-teste, desvelando

gue houve um aumento na criatividade dos estudantes.

Tabela 26 — Comparacdo do TCFI (teste t) entre sexos

Média
TCFI Masculino Feminino p
(n=27) (n=33)
1 - Enriquecimento de Ideias Pré 15,89 18,91 0,433
Pds 22,96 28,48 0,331
2 - Emotividade Pré 3,52 4,21 0,591
Pds 37,81 26,42 0,303
3 - Preparacéo Criativa Pré 2,74 2,73 0,985
Pds 6,19 8,12 0,574
4 - Aspectos Cognitivos Pré 43,59 37,38 0,181
Pds 50,37 51,45 0,851
Total Pré 65,70 63,73 0,805
Pds 61,19 72,00 0,207

Fonte: Elaborada pela autora.

Na Tabela 26, vé-se a comparacdo do TCFI (teste t) entre sexos. Ao cotejar 0
desempenho dos estudantes no TCFI em relagdo a varidvel sexo, observa-se que as meninas,
em média, apresentaram melhores resultados que 0s meninos, principalmente no pos-teste, mas

sem significancia estatistica.

DISCUSSAO

De acordo com os resultados referentes ao desempenho intelectual, percebe-se que,
na comparagéo intragrupos, houve aumento de pontuacdo nas duas turmas do primeiro ano,
bem como no segundo (com significancia estatistica) e terceiro ano. Esses dados corroboram
os achados de Zampieri et al. (2012), que constaram aumento dos resultados do Raven (MPC)
apos a implementacdo de um programa de intervencdo com vistas a desenvolver a Inteligéncia
Fluida, Inteligéncia Cristalizada e Memdria de Curto Prazo. Ramos e Melo (2016) também
observaram melhora no desempenho dos estudantes no Raven, apds a realizacdo de oficinas
extracurriculares com a utilizacdo de jogos digitais como ferramenta de aprimoramento

cognitivo no contexto escolar, mas alertam que esse incremento ndo deve ser atribuido somente
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a intervencdo feita, porque pode ter havido também um aumento de aderéncia dos estudantes
ao ambiente escolar, hipotese a qual precisa ser considerada neste estudo.

O segundo ano B, pertencente ao G2, manteve as mesmas medianas, enquanto o
quinto ano revelou desempenho superior ja na primeira aplicacdo do Raven (MCP), levando a
crer que o fato de essa turma ter participado de pesquisas anteriores sobre identificacdo de
AH/SD (MENDONCA, 2015), treinamento de habilidades sociais (OLIVEIRA, 2016) e
desenvolvimento de criatividade (REMOLI, 2017), na escola, pode ter influenciado
positivamente seu bom desempenho ,tendo em vista que, além de receberem enriquecimento,
quatro estudantes foram identificados como tendo AH/SD, quando estavam no primeiro ano.
No total, 35% da amostra mostrou desempenho superior, superando os achados de Mendonca
(2017), que encontrou 11% de estudantes com desempenho superior em seu estudo e ficando
abaixo dos resultados de Silva (2018), que obteve 43% de estudantes com essa classificacéo,
alegando que tal diferenga pode ter ocorrido, pois 0s estudantes por ela avaliados haviam sido
previamente indicados pelos professores com sinais de AH/SD.

Ao se analisar os resultados entre grupos, verifica-se que o G2 apresentou melhores
resultados, contudo, o G3 teve um aumento de estudantes com classificacdo superior,
demonstrando que o enriquecimento pode ter tido um efeito positivo. Por outro lado, é
importante considerar que, ha, do ponto de vista normativo, um incremento sistematico e
progressivo dos resultados do Raven (MCP) com a idade (BRITES, 2009); dessa forma, seria
possivel supor que, no intervalo entre uma aplicacdo e outra, os estudantes teriam melhora no
desempenho, pois estariam mais velhos na segunda aplicacao.

Os estudantes com superdotagéo tiveram um desempenho significativamente melhor no
Raven (MPC), contrariando o estudo de Gongalves e Fleith (2011), que ndo encontraram
diferencas significativas entre os grupos de superdotados e ndo superdotados, sugerindo que o
teste possa néo ter capturado todo o potencial daqueles que tinham AH/SD. Por outro lado, tal
resultado corrobora a pesquisa de Tentes e Fleith (2014), que evidenciou diferengas
significativas entre ndo superdotados e superdotados, sendo que estes Ultimos acabam
apresentando escores muito mais elevados na variavel inteligéncia, com melhor desempenho
dos meninos.

Com respeito ao sexo, constatou-se que os meninos tiveram melhor desempenho no
Raven (MPC), no entanto, a diferenca em relacdo as meninas ndo se mostrou significativa,
assim como os achados de Bandeira et al. (2004), em que os meninos revelaram melhores
resultados que as meninas, com uma diferenca sutil e sem significancia estatistica, tal como o

preconizado pelo manual do teste e por pesquisas realizadas na literatura internacional



106

(RAVEN; COURT; RAVEN, 1995). Outros estudos igualmente encontraram melhor
desempenho dos meninos na aplicacdo do Raven (MCP), demonstrando que, quando é
realizada a avaliacdo do raciocinio indutivo, os meninos tendem a obter escores brutos mais
altos (TENTES; FLEITH, 2014, RIBEIRO; FREITAS, 2018). Estes ultimos autores também
afirmam que a inteligéncia pode ser um forte preditor de desempenho escolar.

No constructo motivacdo, foi observado que, tanto no terceiro quando no quinto ano,
a motivacdo intrinseca permaneceu maior entre 0s estudantes, reiterando os achados de Fleith
(2016), Pansera (2016) e Suarez (2019). De acordo com a literatura, a motivag&o intrinseca esta
relacionada ao prazer em executar determinada atividade, sendo responsavel pelo engajamento
e conquistas escolares (FLEITH, 2016; PANSERA et al., 2016), bastante associada com o0s
comportamentos de superdotacdo (SUAREZ, 2019). E inegavel a coexisténcia das orientacdes
motivacionais intrinseca e extrinseca, embora a motivacdo intrinseca seja uma meta
educacional altamente desejavel, pois tende a ampliar o engajamento e a possibilidade de
sucesso dos estudantes, porém, o que se percebe é que a maioria das atividades escolares ndo
propicia a motivacdo dos estudantes, o que tenderia a ampliar suas possibilidades de sucesso
(PAIVA; BORUCHOVITCH, 2010).

A comparac&o entre grupos mostrou melhor desempenho do G2, refutando a hipotese
inicial do estudo, porque 0 G2 (grupo-controle) exibiu melhor desempenho no trago motivacao,
mesmo sem ter recebido qualquer tipo de intervencdo programada pela pesquisadora. Tais
resultados se assemelham em parte aos encontrados por Suarez (2019), a qual, ao comparar 0s
grupos experimental e controle, encontrou médias mais altas tanto de motivacao intrinseca
quanto de motivacdo extrinseca no grupo-controle. Para a autora, essa diferenca se deu, pois
os estudantes do grupo controle tinham pais com melhor formacéao e condi¢cdes econdmicas e
ambientais mais favoraveis que o grupo experimental. No que tange a idade, verificou-se que
as criancas mais velhas (G1) tiveram médias menores de motivacgdo intrinseca e maiores de
motivacdo extrinseca, quando comparadas as criancas mais novas (G2). Esse resultado difere
dos achados de Pansera (2016), que, ao comparar diferentes idades, ndo observou diferencas
significativas na orientacdo motivacional dos estudantes investigados. No entanto, alinha-se
com diversas pesquisas, que denotam diminuicdo da motivacdo intrinseca e aumento da
motivacdo extrinseca conforme o aumento da idade e de anos de escolaridade (MARTINI;
BORUCHOVITCH, 2004; PAIVA; BORUCHOVITCH, 2010; GILLET et al., 2011;
MARTINELI; SISTO, 2011).

Ao comparar a motivagdo com a variavel sexo, notou-se melhor desempenho das

meninas, tanto na motivacao intrinseca quanto na extrinseca, mas sem significancia estatistica.
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Tal resultado se diferencia daquele encontrado por Pansera (2016), que, a0 comparar 0S
resultados entre os sexos, obteve médias semelhantes de orientacdo motivacional. Suarez
(2019) também comparou o perfil motivacional em relacdo ao sexo e encontrou médias
superiores das meninas na motivagao intrinseca, enquanto o sexo masculino se sobressaiu na
motivacdo extrinseca, ambas as diferencas sem significAncia estatistica. Comparando
superdotados e ndo superdotados, os resultados indicaram que os dois grupos tiveram melhor
desempenho na motivacdo intrinseca, todavia, os superdotados se sobressairam, conseguindo
melhor pontuacéo nos dois tipos de motivacao. Esse resultado converge com o estudo de Fleith
(2016), que, ao comparar a motivacdo de superdotados e ndo superdotados, verificou que
ambos 0s grupos obtiveram escores de motivacgdo intrinseca mais elevado, de maneira que a
autora destaca a relevancia desse componente motivacional para a producéo criativa. Suarez
(2019) encontrou, em seu estudo, um resultado semelhante ao desta pesquisa, ao notar que
aqueles com AH/SD revelaram melhor desempenho na motivacédo intrinseca, corroborando
estudos anteriores, 0s quais sinalizam que a motivagdo intrinseca ¢ uma “[...] das principais
caracteristicas dos estudantes com AH/SD” (p. 174). Para Requia (2015), estudantes
intrinsecamente motivados tendem a apresentar melhor desempenho escolar do que os
extrinsecamente motivados.

Salienta-se que a motivacao é contextual e pode variar de acordo com o ambiente em
que o estudante esta inserido (RENZULLI, 2018); logo, € muito importante que a escola
propicie uma aprendizagem significativa e promova o desenvolvimento da autonomia, a
curiosidade e o desafio, para preservar a motivacdo intrinseca para a aprendizagem
(PANSERA, 2016). No cenério atual, observa-se que tanto o contetudo quanto as atividades
escolares parecem ser entediantes e descontextualizadas, ndo oferecendo o desafio necessario
aos estudantes talentosos, minando, muitas vezes, sua motivacdo intrinseca e a criatividade
(FLEITH, 2016). Esse aspecto precisa ser observado, porque, neste estudo, de modo geral, 0s
estudantes apresentaram baixo perfil motivacional, denotando a importancia urgente de rever
praticas e metodologias adotadas nas escolas.

No constructo criatividade, a analise intragrupos mostrou que todas as turmas tiveram
melhora de desempenho no pds-teste, demonstrando que as intervencgdes realizadas podem ter
impactado positivamente os estudantes. Entretanto, de forma geral, o desempenho foi mediano.
Na comparacao ente grupos, percebeu-se que os estudantes do G2 apresentaram resultados
superiores em relacdo ao G1, refutando a hipdtese inicial de que o G1 teria melhor desempenho,
por ter recebido enriquecimento e formacéo de professores. Esse dado reforga a ideia de que
criangas mais novas tendem a ter melhor desempenho na avaliagdo de criatividade (CUNHA,
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2018). O fator 4 — aspectos cognitivos — foi 0 mais pontuado, assim como os achados de Cunha
(2018) e Silva (2018), sendo que as pessoas que apresentam bom desempenho, nesse fator,
possuem uma abertura psicoldgica, considerando todos os aspectos envolvidos em um
problema, de modo a procurar a melhor solugéo. Essa pessoa tende, ainda, a ser inovadora,
pensar de modo diferente quebrando preconceitos e produzindo novas ideias que se afastam do
senso comum (NAKANO; WESCHESLER; PRIMI, 2011).

Ao comparar estudantes com e sem superdotacdo, observou-se que o0s superdotados
tiveram melhor desempenho no TCFI, corroborando os achados de Remoli (2017), que
encontrou diferencas com significancia estatistica em um estudo com e sem superdotados. Em
relacdo a variavel sexo, verifica-se que as meninas, em média, obtiveram melhores resultados
em relacdo aos meninos, principalmente no pos-teste, mas sem significancia estatistica, assim
como os achados de Cunha (2018), segundo os quais a variavel género nao exerceu influéncias
consideraveis quanto a expressao criativa. Esse resultado contraria os achados de Nakano
(2012) e Silva e Nakano (2013), que encontraram médias mais altas no sexo masculino, na
maior parte das caracteristicas avaliadas. Em geral, houve uma melhora de desempenho no pés-
teste, no TCFI, confirmando os achados da literatura que apontam que 0s contextos
educacionais podem contribuir para o desenvolvimento da criatividade (SILVA; NAKANO,
2013).

Apesar de se tratar de constructos diferentes, a literatura enfatiza que inteligéncia e
criatividade estdo relacionadas entre si (SILVA; NAKANO, 2013). No caso especifico das
AH/SD, os dois tragos compdem, junto com o envolvimento com a tarefa, 0 comportamento
superdotado, sendo que a inteligéncia permanece mais estavel, mas a criatividade e o
envolvimento com a tarefa, ou motivacdo, sdo contextuais e dependem de um ambiente que
seja capaz de prover seu desenvolvimento (RENZULLLI, 2018).

Fleith (2010) afirma que a criatividade é um fenémeno multifacetado influenciado por
fatores individuais e ambientais, destacando a importancia do ambiente para a estimulagdo do
potencial criativo, sendo a escola um lécus privilegiado de identificacdo e desenvolvimento
desse traco. Silva e Nakano (2013) asseveram que 0s contextos educacionais podem contribuir
para o desenvolvimento da criatividade, mas ainda é preciso percorrer um longo caminho para
que se possa explorar meios de se alcancar o real desenvolvimento de caracteristicas criativas
dos estudantes.

Os resultados da escala que mediu o clima para criatividade em sala de aula apontam
melhora nos fatores 1 (suporte da professora a expressédo de ideias do aluno), 3 (interesse do
aluno pela aprendizagem) e 5 (estimulo da professora a produgdo de ideias do aluno),
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manutencdo do resultado da primeira coleta, no fator 4 (autonomia do aluno), e diminuicao de
desempenho, no fator 2 (autopercepc¢éo do aluno com relacdo a aprendizagem). Os fatores com
menor pontuagdo foram 5 e 4, respectivamente, sendo que este Ultimo achado corrobora a
pesquisa de Fleith (2016), a qual também ratificou resultados de pesquisas anteriores,
afirmando que a baixa avaliacdo desse fator pode refletir a rigidez de um sistema de ensino
voltado para a memorizacao, a obediéncia e a passividade dos estudantes. O fator 3 (interesse
pelo aluno na aprendizagem) foi 0 mais pontuado, assim como a motivacao intrinseca obteve
melhores resultados nas duas coletas, assim como os achados de Fleith (2016), os quais
reforcam a relacdo positiva entre motivacdo intrinseca e as atividades escolares, pois, na
medida em que o estudante se sente motivado, ele se engaja com dedicacdo e entusiasmo as
tarefas escolares.

Em suma, ao analisar os resultados obtidos quanto ao desempenho intelectual, a
motivacdo e a criatividade, € possivel perceber que o modelo de enriquecimento escolar pode
beneficiar os estudantes com e sem AH/SD, elevando seus desempenhos nesses aspectos
avaliados, de modo a ratificar a afirmacdo de Renzulli (1998, p. 104) de que ““[...] uma maré

ascendente eleva todos 0s navios.”
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CONSIDERACOES FINAIS

Esta pesquisa objetivou elaborar, implementar e avaliar um modelo de enriquecimento
escolar (SEM) para estudantes com e sem altas habilidades/superdotacdo, baseado no modelo
proposto por Joseph Renzulli, em uma escola publica, por meio da consultoria colaborativa.

Em relacdo ao Estudo 1, os resultados indicaram que o programa de formagéo
continuada para a professora especializada teve um efeito positivo na desmistificacdo de
crencas equivocadas sobre AH/SD, na medida em que houve aumento do numero de acertos
das questbes apds a intervencao.

Os aspectos positivos desse estudo concernem a anuéncia da direcdo e envolvimento
da coordenadora da escola, a qual participou e apoiou todas as etapas da pesquisa, auxiliando
no mapeamento dos estudantes, na articulacédo entre a professora especializada e as professoras
do ensino comum e na realizacdo das avaliacdes pedagdgicas. No que tange as limitacdes, é
preciso mencionar que nem todas as atividades discutidas foram implantadas pela professora
especializada, que também nao realizou a maioria das leituras propostas e nao participou das
atividades de formagéo que ocorreram fora do espago escolar, na UNESP. A baixa motivagado
para participar desses momentos de formacao pode ter impactado no trabalho desenvolvido na
sala de recursos, tendo vista que alguns estudantes foram perdendo interesse em concretizar
seus projetos, sendo que um deles parou de frequentar o atendimento. Em relacéo as avaliagdes,
grande parte delas ndo foi finalizada, pois a professora teve dificuldade em executar as a¢oes
determinadas com os estudantes e seus pais. Vale mencionar que estavam previstas 32
avaliacOes e a professora sé finalizou uma.

Desse modo, é possivel concluir que a escolha do profissional para assumir uma sala
de recursos ndo deve se restringir somente a pontuacao e tempo de servico do professor, como
ocorre no estado de Sdo Paulo, mas deve considerar sua identificacdo e interesse pelo tema,
considerando que a formacao continuada, através da consultoria colaborativa, pode fornecer os
subsidios necessarios a sua atuacdo pedagdgica.

Ao analisar os resultados obtidos no Estudo 2, o qual objetivou descrever a
implantacdo do modelo de enriquecimento escolar com a identificacdo de estudantes, a
formacéo de professores em servigo e a oferta do enriquecimento curricular, observa-se que,
no que se refere as crencas das professoras sobre as AH/SD, apenas duas professoras tiveram
melhora de desempenho no instrumento ACAS, sendo elas as mesmas que participaram do

curso de extensdo oferecido pela pesquisadora aos professores da rede publica estadual do
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municipio, confirmando que uma formacdo continuada sistematizada pode contribuir com a
ampliacdo de conhecimentos. Importante frisar que o programa de formacéo previsto nao foi
cumprido em sua integralidade, devido a outras demandas da escola. Sobre 0 mapeamento de
estudantes, notou-se que um instrumento foi mais sensivel que o outro, rastreando um nimero
maior de estudantes para posterior avaliacao.

No entanto, como a amostra desse estudo foi pequena, seria preciso realizar novos
estudos a fim de comparar a eficacia dos instrumentos de rastreio disponiveis na literatura e
adotados nesta pesquisa. Além do enriquecimento curricular proposto para todos os estudantes
das turmas participantes da pesquisa, as professoras mencionaram que oferecem outras formas
de encorajamento, de sorte que as mais utilizadas séo disponibilizar atividades extras e colocar
0 estudante como monitor da turma, evidenciando o quanto ainda & preciso avangar no
atendimento a esse publico, que demanda estratégias pedagdgicas que permitam o
enriquecimento e o aprofundamento de estudos, tanto na sala de recursos quanto na sala
comum.

As limitacdes deste estudo referem-se a falta de verba para levar os estudantes a
visitas fora da escola e falta de materiais de consumo para atividades dentro da escola. Outro
dificultador foi a escassez de voluntérios para a efetivacao das atividades, o que ndo impediu
que todas as turmas desfrutassem de atividades que proporcionaram a ampliacéo de sua visao
de mundo. E importante destacar, ainda, que os professores se mostraram abertos & proposicao
de atividades em suas turmas, mas, no momento de sua execugdo, permaneciam passivos,
auxiliando apenas no controle da disciplina da turma. Apenas um professor aproveitou a
realizacdo da atividade de poesia para desenvolver as demais atividades do curriculo que
estavam ligadas ao tema.

Em relacdo a consultoria colaborativa ofertada pela pesquisadora, vale mencionar
que somente uma professora solicitou materiais de leitura, pois, além da formacdo oferecida,
ela estava elaborando um artigo sobre o tema, para o Curso de Especializacdo que estava
concluindo. Mesmo assim, todas as professoras ressaltaram estar satisfeitas com a intervencéo
proposta, afirmando que ela colaborou com sua préatica pedagogica e a reflexdo sobre o tema,
sendo possivel concluir que esta estratégia pode ser uma aliada no processo de inclusdo de
estudantes com AH/SD, desde que sejam oportunizados espacos de estudo e trocas em ATPC,
a fim de que haja o fortalecimento do vinculo entre os professores e o consultor especialista.

O Estudo 3 revelou que o enriquecimento curricular pode trazer beneficios para todos
o0s estudantes, especialmente para aqueles com AH/SD, na medida em que houve melhora das

turmas quanto ao desempenho intelectual, a criatividade e a motivacdo. No que concerne a
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motivacdo, vale destacar que os grupos apresentaram perfil motivacional baixo, sendo
recomendadas intervencfes para seu desenvolvimento e novas investigacdes, de sorte a
compreender esse fendmeno, no contexto escolar. De modo geral, os superdotados
apresentaram melhores desempenhos nos trés constructos avaliados (desempenho intelectual,
motivacdo e criatividade), corroborando os achados da literatura.

Outro ponto importante refere-se ao quinto ano, que, em 2018, teve nota 8,63 no indice
de Desenvolvimento da Educacdo no Estado de sdo Paulo (IDESP), enquanto, em 2017, o
resultado tinha sido de 6,59, o que representa um aumento de 31%. Uma das hipdteses para
esse salto positivo associa-se a oferta progressiva de enriquecimento ao longo dos anos, tendo
em vista que essa turma recebeu atividades de enriquecimento e promocdo de criatividade
desde o primeiro ano, devido as pesquisas anteriores realizadas na escola. Outro ponto a ser
considerado é que a professora dessa turma participou do curso de extensao e foi bastante ativa,
no processo de consultoria colaborativa, solicitando materiais, sanando dividas e produzindo
uma monografia sobre o tema. Tais dados reforcam ainda mais a tese de que o professor precisa
estar sensibilizado em relacdo ao tema, para obter resultados positivos em sua turma.

Ao observar que o G2 mostrou melhor desempenho em relagdo a motivacao e a
criatividade, sem ter recebido intervencgdes propostas pela pesquisadora, é valido refletir sobre
outros aspectos capazes de influenciar o desempenho dos estudantes, tais como o perfil do
professor ou a didatica aplicada em sala de aula, sendo necessarios novos estudos para
investigar tais fatores.

Ao retomar as hipoteses iniciais deste estudo conclui-se que:

e E possivel oferecer subsidios teéricos para a atuagdo do professor
especializado, por meio da consultoria colaborativa, tendo em vista que houve
melhora nos resultados do ACAS p0s intervencdo. No entanto, a escolha do
profissional ndo deve se restringir a pontuacdo e tempo de servico devendo ser
considerado o perfil do professor e o interesse na area.

e A formacéo dos professores da classe comum precisa ser sistematizada para
promover a mudanca de crengas.

e Participar de um programa de enriquecimento traz beneficios para todos o0s
estudantes, especialmente para aqueles com AH/SD, na medida em que houve
melhora das turmas com relacdo ao desempenho intelectual, a criatividade e a

motivacao;
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e A implantacdo do Modelo de Enriquecimento Escolar é viavel desde que seja
gradual, como propde Renzulli, e haja o envolvimento da gestdo e dos

professores neste processo;

Sendo assim, a hipotese inicial de que a oferta de um Modelo de Enriquecimento
Escolar (MEE) para toda a escola pode elevar os niveis de aprendizado, criatividade e

motivacdo dos estudantes, favorecendo ndo so aqueles que possuem AH/SD esta confirmada.

Sugere-se a realizacdo de estudos futuros sobre a implantacdo das atividades de tipo
Il e tipo I, bem como sobre a articulacdo das agdes entre professor comum e professor
especializado, na execucdo de atividades de aprofundamento relativas as disciplinas que fazem
parte do curriculo regular na sala comum. Pesquisas sobre o desenvolvimento da motivacdo e
da criatividade nos estudantes, com AH/SD ou ndo, também se fazem necessarias, na medida
em que, de acordo com Renzulli, estes sdo tragcos contextuais pouco estimulados nas escolas
atuais e que dependem de um ambiente desafiador. Nesse sentido, podera ser possivel
reconhecer, além dos talentos académicos, 0s estudantes com desempenho superior na area

produtivo-criativa.
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