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RESUMO

Esta pesquisa investiga a constru¢ao coletiva do projeto Politico-
Pedagogico no ensino superior, pelo estudo de caso da Faculdade de Educagdao da
Universidade Federal de Goias (FE/UFG) e, especificamente, do curso de Pedagogia. Tem
como objetivo identificar a existéncia ¢/ou construgao coletiva de um projeto Politico-
Pedagdgico que caracterize as aspiragoes dos segmentos, envolvidos no processo
educacional da FE/UFG. A maioria dos professores, entrevistados respondeu que o projeto
Politico-Pedagogico do curso de Pedagogia ¢ orientado pela proposta expressa na
Resolugao N° 207/84 e exposi¢ao de motivos. Fez-se necessario, entdo, retomar algumas
consideragoes sobre a década de 80 referentes a reformulagao do curso, para identificar o
seu projeto Politico-Pedagogico. Pela analise, pode-se afirmar que essa proposta de
formagdo de professor na UFG caracterizou-se pelo debate e participagao dos diversos

segmentos da universidade e segmentos sociais, pela reformulagao do curriculo do curso de

Pedagogia e criagdo do regime seriado em 1984, E uma proposta curricular do curso

subordinada ao projeto Politico-Pedagogico. Apos estudo e analise, constata-se que essa
proposta de formagao profissional nao chega a ser um projeto Politico-Pedagogico. Seria o
projeto Politico-Pedagogico do curso de Pedagogia se fosse identificado como processo de
construgdo coletiva originado do debate ¢ participagdo em 1984, constituindo-se em
processo de reflexao continua, com avaliagao e reavaliagao do resultado do proprio projeto
considerando o contexto, a fungdo social e pedagogica do curso, articulados ao
compromisso socio-politico da FE/UFG com a politica de formagao de professores. Espera-
se que esta pesquisa possa contribuir para elucidagdo do significado da tematica sobre o

projeto Politico-Pedagogico no ensino superior ¢ ampliar o debate em torno do assunto.

AV
cm 1 2 3 4 5 6 7 :unespw_ 12, 13 14 1s 1le 14 18



ABSTRACT

This study investigates the collective construction of the Political-
Pedagogic project in higher education by means of the case study of the College of
Education of the Federal University of Goias (UFG) and, specifically of the Pedagogy
Course. It aims to identify the existence and/or the collective construction of a Political-
Pedagogic project which characterizes the ambitions of the parts involved in the educational
process at the FE/UFG. Most of the professors interviewed answered that the Political-
Pedagogy project of the Pedagogy Course is oriented by the proposai expressed in the
Resolution N° 207/84 and annexed explanation. Therefore, it became necessary to mahe
some considerations about the decade of the 1980°s regarding the reformulation of the

course in order to identify the Political-Pedagogic project. From the analysis, one can say

that this proposal for the formation of teachers at the university was characterized by the

debate and participation of the varions segments of the university and social segments by the
reformulation of the curriculum of the Pedagogy and the creation of the graded system in
1984. It is a curricular proposal of the course subordinated to the Political-Pedagogic
project. After study and analyses, one confirms that this proposal of profissional formation
is not quite a Political-Pedagogic project. It would be a Political-Pedagogic project of the
Pedagogy course if it were identified as a process of colletive construction originated from
the debate and participation in 1984, setting itself up in a process of continuows reflection
with evaluation and re-evaiuation of the resuit of the project itself considering the context,
the social and pedagogical funetion of the course, articulated to the social-political
commitment of the FE/UFG with the policy of formation of teachers. It is expected that this
research will contribute to the elucidation of the meaning of the theme about the Political-

Pedagogic project in higher education and expand the discussion on the subject
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A universidade surge, no pensar ¢ no fazer, como utopia, desafio,

“pro-jeto”, um possivel historico algo langado para a frente, uma

exigéncia ético-politica que se impde como devendo ser construida,
um fazer-se no qual cada um de nos, nossa agao e o que de fato
produzimos sdao inseparaveis, intrinsecamente ligados (Ildeu

Moreira Coelho).
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INTRODUCAO

O objetivo deste estudo € identificar e analisar a construgédo coletiva

1 . ; . -~
do projeto Politico-Pedagogico do curso de Pedagogia da Faculdade de Educagao da

Universidade Federal de Goias (CP/FE/UFG). Nao se pretendia estudar a reformulagao
curricular do curso de Pedagogia, ocorrida na dacada de 80. Contudo, a pesquisa empirica
encaminhou o estudo para a analise da reformulagio do curso, pois a maioria dos
professores entrevistados apontou a proposta pedagogica expressa na Resolugao N°® 207/84

como sendo o eixo do projeto Politico-Pedagogico do curso de Pedagogia.

Nessa perspectiva, ¢ necessario situar o periodo de reformulagao do
curso de Pedagogia na década de 80, embora naquela ocasido ainda nao se discutisse o
termo projeto Politico-Pedagogico. Essa terminologia e concepgao ¢ introduzida no ensino
fundamental na década de 90 e so agora esta sendo estudada em nivel do ensino superior. A

Faculdade de Educagao da UFG oferece o curso de Pedagogia em nivel de graduagao e esse

l . o - - - .
A expressiao projeto Politico-Pedagagico, refere-se ao projeto Politico-Pedagdgico no ensino superior,

introduzido nesta pesquisa. O projeto Politico-Pedagogico trata-se da terminologia cspecifica para indicar o
projcto discutido neste cstudo. Ao sc tratar do projeto ja existente ou ja discutido antes, scra usada a
tcrminologia encontrada no material analisado ou como foi citado pelos autores. Dai a varicdade dos termos
(projeto pedagogico, proposta pedagogica, projeto educativo, projeto politico-pedagodgico) cencontrados
durantc a leitura do texto, conforme os autores ou documentos analisados nesta pesquisa.
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curso constituiu-se em palco de grandes discussoes ocorridas na UFG, sendo o que mais
sofreu modificagdes na reforma de 1984. Essa reforma significou um momento muito rico
em relagao ao debate travado nas universidades brasileiras sobre os cursos de graduagdo e a
Universidade Federal de Goias viveu, naquela ocasiao, um momento privilegiado de
reflexdo, repensando seu caminhar sobre as questdes politico-pedagogicas nos cursos

oferecidos pela UFG.

Naquele contexto historico, muito se discutiu sobre “a dimensdo
sociopolitica da pratica pedagogica, a necessidade, os limites e a possibilidade de criagdo
de uma nova escola, a divisao social do trabalho escolar, as questoes do curso de
Pedagogia” (Anexo 111, 1984:1), especialmente na area de educa¢do na FE/UFG onde o

debate foi mais acirrado sobre a formagao de professores.

Em 1979, a FE da Universidade Federal de Goias ja discutia a

inviabilidade de o curso de Pedagogia continuar formando os especialistas habilitados em

Administragao Escolar, Orientagao Educacional e Supervisio Escolar, defendendo a
formagao pedagogica e a sua fungao essencial de formacgdao de educadores docentes,
profissionais responsaveis para atuar em sala de aula na formagao dos alunos (Anexo 111,

1984:4).

Nao faz parte do objeto de estudo desta pesquisa o debate sobre a formagio das habilitagoes especilicas no
curso de Pedagogia da FE/UFG antes da reforma curricular de 1984, Essec debate ¢ citado para
contextualizar 0 momento historico dc transi¢do curricular do curso dc Pedagogia da Faculdade dc
Educagio no processo de construgiio da proposta registrada na Resolugio N° 207/84. Até 1969, o curso de
Pedagogia formava o que se convencionou chamar “pedagogo generalista”™. A partir de entdo, em virtude do
parccer N” 252 ¢ da Resolugio N” 02/69, que o incorpora, ambos do C.F.E., o curso passou a formar o
professor das matcérias pedagogicas do 2° grau c. principalmente. o técnico/especialista nas Habilitagoes de
Administragdo Escolar. Supervisio Escolar, Orientagdo Educacional ¢ Inspegdo Escolar ou outras que as
I.LE.S. criasscm ¢ que deveriam, nesse caso. obter aprovagio do C.F.E. (Anexo 111, 1984:4).
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A Faculdade de Educagao da UFG ¢ privilegiada com as condigoes
favoraveis para a discussdo que se estendia sobre a polémica criada em relagdo a formagao
do educador nas universidades brasileiras sediando o Comité Pro-Formagao do Educador:
“em abril de 1980 durante a 1° Conferéncia Brasileira de Iiducagao (C.B.1..), foi criado o
Comitée Pro-l'ormagao do lducador, cuja coordenagdo nacional esteve sediada na
I'aculdade de I'ducacao da U.1°.(;. ”(Anexo 111, 1984:1), permanecendo até julho de 1982,
constituida, em sua grande maioria, por professores desta institui¢ao, o que facilitou o

avango do debate sobre a reformulagdo do curso de Pedagogia, em 1984.

Eisse caminhar tragado pela Faculdade de Educag¢do, em torno da
preparagdao e estudo para reformular o curso de Pedagogia da UFG na década de 80,
caracteriza a preocupacao da universidade em promover o debate e a participa¢ao coletiva
de seus diversos segmentos na construgao e/ou elaboragao da proposta curricular do curso
de Pedagogia, a partir daquela data. Essa proposta constituiu-se no documento que
registrou 0s anseios ¢ expectativas da maioria dos segmentos envolvidos no debate: a

Resolugao N° 207/84 e sua exposi¢ao de motivos.

De fato, apos participar e sediar varios eventos € seminarios no

periodo de 1980 a 1983, a Faculdade de Educagdo da UFG consegue aprova¢do para

mudar o curso de Pedagogia:

em abril de 1983, professores ¢ alunos, durantc uma scmana, realizaram o
“Simpésio sobre a Graduagao na UF.G.”. Apos longos ¢, as vezes,
acalorados dcbates, todos os professorcs ¢ alunos participantes  do
Simposio votaram os principios ¢ critérios que nortcardo a claboragdo dos
curriculos dos cursos dc Graduagio da UFG, bem como um novo regime

scriado anual. a ser implantado cm 1984 (Ancxo 11, 1984:3).
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Essa proposta, ainda em vigor no curso de Pedagogia, foi
construida com abertura para o debate e participagao dos diferentes segmentos que
integram a Universidade Federal de Goias, responsavel pela produ¢ao académica referentes

a0 ensino, pesquisa e extensao no ensino superior.

Sobre a relagao dessa proposta pedagogica da FE com o contexto
nacional naquele momento historico, percebe-se claramente a sua articulagdo com a politica
educacional brasileira, tendo a Faculdade de Educagdo sido locus do debate nacional sobre

a formagao de professor, reforgando seu processo de construgdo coletiva.

Nessa perspectiva, surge a relagdo entre o projeto Politico-
Pedagogico da FE e a Resolugdao N° 207/84. Esse debate aparece neste trabalho, ao buscar
clementos de analise e fundamentacao para confirmar a hipotese levantada no inicio desta
pesquisa sobre a existéncia do projeto Politico-Pedagogico no curso de Pedagogia. Sobre a
existéncia do referido projeto na Faculdade de Educagao, foi abordado, nas entrevistas com
os professores, o debate ocorrido durante a reformulagao do curso. Se por um lado,

naquela ocasiao em que se discutiu a proposta do curso, a maioria votou pela reformulagao

curricular, por outro, um grupo minoritario de professores da Faculdade de Educagdo era

contra a proposta em discussao. Isso significa dizer que essa transi¢do ndo ocorreu de

forma tao tranquila como transmite o grupo defensor da proposta.

Assim, pode-se dizer que “tal descontentamento levou o referido
grupo a fugir dos debates em vez de contestar, caracterizando a fragilidade do grupo

minoritdario que foi contrario a proposta de formagdo de professores com habilitagao em
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magistério” (professor E da FE/UFG entrevistado). Segundo Silva, naquele momento de
debate, o grupo contrario se omite, nao participa ativamente da discussdo, nao se posiciona
contra a proposta de reformulagio do curso porque, segundo consta, estava “apoiado
numa concepgdo lecnicista de escola, passava por um periodo de crise de legitimidade de
‘suas verdades’ e perdia espago no campo de produgdo do conhecimento e nas relagoes de

oder no interior da academia”(Silva, 1998:114).
f 2

Por outro lado, o grupo favoravel a reformulagao do curso era
privilegiado por estar vivenciando no contexto historico um momento de conquista de
adesoes e de fertilidade em relag@o as suas concepgoes naquela ocasido, no inicio da década

de 80.

Por tais motivos comegavam a definir os parametros para a produgdo do
saber ¢ a ocupar cargos de destaque na universidade. Como diz Bourdicu
(1983). o campo cicntifico consiste num c¢spago de luta concorrencial onde
sc busca conquistar o “monopolio da autoridade cientifica”, cntendido
como capacidade de falar ¢ agir com legitimidade. O referencial exposto
contribui na clucida¢do das origens das dificuldades experimentadas no
processo de reformulagdao curricular na Faculdade de Educagio, ¢ na
propria universidade. Estava em jogo ndo apenas uma proposta para o
curso de Pedagogia, mas a afirmagdo da competcnceia cientifica dentro da

universidade (Silva, 1998:114).

Constata-se assim a existéncia de divergéncia ou disputa de grupos
no interior da Faculdade de Educagao no processo de elaboragdo da Resolugao N° 207/84

na transi¢ao curricular do curso de Pedagogia da FE/UFG. Essa resolugio redefine o perfil

do profissional a ser formado no curso de Pedagogia da UFG, a partir de 1984.
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O grupo minoritario teve dificuldades em posicionar-se contrario a
proposta em discussao, chegando a afirmar que essa reformulagao foi imposta (Silva, 1998),
embora o grupo defensor da referida proposta continue a afirmar que houve participagao
coletiva dos professores no processo de elaboragao da resolugao e sua exposi¢do de

motivos.

Essa pesquisa estudou e analisou a Resolugao N° 207/84. Além de
verificar a existéncia explicita ¢ documentada de um projeto Politico-Pedagdgico no ensino
superior pelo estudo de caso do curso de Pedagogia da FE/UFG, tem ainda como objetivo
analisar se o referido projeto ¢ compativel com os principios ¢ concepgoes do projeto
Politico-Pedagogico, apresentados e discutidos pelos autores estudados e pelos professores

entrevistados no capitulo I11.

Durante esse estudo buscou-se, como Expeleta (1989), encontrar
uma realidade nao documentada, o que conduziu esse estudo a optar pelos pressupostos
teorico-metodologicos da pesquisa qualitativa que se fundamenta no contato direto do
pesquisador com a situagao e as pessoas selecionadas, na obten¢do de dados descritivos,
por meio da técnica de observagiao, entrevistas abertas ou semi-estruturadas, contatos

informais e analise documental.

Sobre essa questdao, Le Goff (1985) diz que um documento ¢ o

resultado do esfor¢o de uma sociedade para impor ao futuro determinada imagem de si

propria. E uma montagem, uma aparéncia enganadora. Faz-se necessario, entdo, desmontar,

demolir a montagem, desestruturar a construgdo e analisar as condi¢oes de producdo dos
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documentos.

Assim sendo, ¢ necessario que os documentos estudados, além da
constatagao da realidade por meio dos instrumentos de pesquisa citados, de trabalhos
realizados na FE/UFG, sejam submetidos a luz do referencial teorico. Essa analise
documental, portanto, ¢ contextualizada e complementada com outras fontes de pesquisa,
como estudo bibliografico sobre o projeto Politico-Pedagogico e sua discussdo no ensino

superior.

A pesquisa qualitativa nao se confunde com a pesquisa participante
ou com a pesquisa-agdo, que objetivam inicialmente uma intervengdo no cotidiano
observado, para a tentativa de transformacgdo desse cotidiano estudado (Thiollent, 1986).
Os resultados obtidos com a pesquisa qualitativa podem, se for interesse do pesquisador e
agentes sociais nela envolvidos, conduzir a uma a¢ao no espago investigado, mas nao ¢ essa
a intengdo inicial da pesquisa. Dentro da pesquisa qualitativa, optou-se pelo método de
estudo de casa, que deve ser bem delineado, com contornos claramente definidos, e possuir

um interesse proprio e singular sobre o estudo.

Constata-se o interesse da pesquisadora em estudar o curso de

Pedagogia da FE/UFG por ter sido aluna universitaria do mesmo curso, pela trajetoria

profissional na instituigdo como professora substituta, ministrando a disciplina Didatica e
Pratica de Ensino na Escola de 1° grau, do curriculo (Anexo II, 1984) do curso de
Pedagogia. A pesquisadora confirma ainda o interesse em estudar a UFG por fazer parte do

quadro de professores da Universidade Federal de Goias no Campus Avangado de Jatai
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(CAJ/UFG), concursada para a mesma disciplina ministrada na FE/UFG.

O estudo de caso visa a descoberta, enfatiza as interpretagdes, em
contexto dos varios elementos que explicam aquela realidade. Revela variadas fontes,
informantes e as experiéncias dos sujeitos. Apresenta os diferentes e, as vezes, conflitantes
pontos de vista, representativos das diversas maneiras de perceber a realidade (André,
1986:15-20). Assim, segundo André (1986:18-20), no estudo de caso, sao fundamentais as
citagdes feitas durante a pesquisa, os exemplos, as descri¢oes e as narragdes sobre o objeto
observado, uma vez que ¢ uma representagdo da realidade, multidimensionada e
historicamente produzida. O estudo de caso compde-se de trés fases fundamentais para a
realizagao da pesquisa: a primeira aberta e exploratoria, a fase da coleta de dados ¢ a analise
e interpretagao dos dados coletados. Dessa forma, o caso ¢ construido durante o processo

de estudo.

Nesta perspectiva, optou-se pela investigacao da construgdo
coletiva do projeto Politico-Pedagogico no curso de Pedagogia da FE/UFG. Utilizou-se a
observagdo, conversa informal sobre o tema e contato com os agentes sociais envolvidos no
processo educacional da Faculdade que vivenciou o processo anterior a reformulagdo do
curso € 0 momento de transigao (1983-1986) como aluna. Como professora na FE (1995),
vivenciou o processo atual da politica de formagdo de professores na UFG ¢ o processo
ensino/aprendizagem como professora do CAJ/UFG a partir de 1994, cuja proposta de
formagdo de professores no curso de Pedagogia ¢ orientada a partir da Resolugao N°

207/84, pela FE/UFG.
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O primeiro momento da pesquisa na Faculdade de Educagao foi
muito importante. Apesar da familiaridade com esta institui¢do, sao observadas situagoes
novas, antes passadas despercebidas, considerando a intencionalidade da observagao que, se
“usada como principal método de investigagdo ou associada a outras técnicas de coleta, a
observacdo possibilita o contato pessoal e estreito do pesquisador com o fenémeno
pesquisado o que apresenta uma série de vantagens’’(...) (Ludke ¢ André) que facilitou o
trabalho dessa pesquisa, possibilitando absorver as diversas situagoes de interesse da
investigacao ocasionadas pelas circunstancias naturais no interior do contexto universitario

analisado.

O processo de observagao e coleta de dados (1995 a 1997),
retomado em 1999, proporcionou condigdes de atribuir valores e importancia as situagoes

antes nao consideradas no processo de investigagdo. Isto se deu porque “a observagdo

direta permite também, que o observador chegue mais perto da “perspectiva dos sujeitos”,

um importante alvo nas abordagens qualitativas. Na medida em que o observador
acompanha in loco as experiéncias dos sujeitos (Ludke e André, 1986:26), foi possivel
apreender dos sujeitos da Faculdade de Educagao da UFG, locus de estudo dessa pesquisa,
a concepgao de educagao, de sociedade e a concepgao de projeto Politico-Pedagogico nem

sempre possivel, por meio de outra técnica de coleta de dados.

As observagdes sobre o referido projeto sdao feitas no contexto
universitario, preferencialmente nos momentos de planejamento, debate sobre as questoes
educacionais no departamento, seminarios, conversas informais ¢ nos momentos de estudo e

planejamento sobre as atividades pedagogicas.
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O confronto das observagdoes com a sistematizacao do
conhecimento feita durante o estudo sobre o projeto Politico-Pedagogico conduziu a
pesquisa para a problematiza¢ao do tema. Encaminhou para a realizagao das entrevistas
com os professores do curso de Pedagogia da Faculdade de Educagao da Universidade
Federal de Goias e para a sistematizagao do relatorio final da investigagdao. Essa etapa foi
deveras complicada, considerando o encaminhamento do debate sobre o projeto Politico-

Pedagogico (antes discutido apenas no ensino fundamental), em nivel do ensino superior.

Contudo, de posse dos documentos que, na visao de Ludke e André
(1980), constituem também, uma fonte poderosa de onde podem ser retiradas evidéncias
que fundamentem afirmagoes e declaracoes do pesquisador, passa-se ao estudo para
analise documental referente as questoes do projeto Politico-Pedagogico da FE/UFG. Os
documentos constituem ou “representam ainda uma fonte natural de informagoes. Nao sao
apenas uma fonte de informagoes contextualizadas, mas surgem num determinado
contexto e fornecem informagoes sobre esse mesmo contexto”( Ludke e André, 1986:39).
Nesse sentido, a analise do contexto a partir dos dados oferecidos pelos documentos ¢ feita
a0 mesmo tempo em que ocorre a sistematizagado do processo de investiga¢do sobre o

projeto Politico-Pedagogico no curso de Pedagogia da Faculdade de Educagao da UFG.

A metodologia utilizada possibilitou a produgao de documentos
para serem analisados com as restrigdes e cuidados que o trabalho exige com fontes

documentais. Afinal, analisar as informagoes obtidas pelos instrumentos da pesquisa requer

um lento e repetitivo ir ¢ vir no ato de ler e reler o material coletado. Requer também a
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busca de referencial teorico sobre as questoes relacionadas ao projeto Politico-Pedagogico
ainda nao produzido no Brasil em nivel superior, ou pelo menos, ndo encontrado durante

esse estudo.

Sobre a produgado sistematizada utilizando o material pesquisado,
prioriza-se a transcri¢ao literal das falas, com algumas acomodagdes, quando se referem as
expressoes repetitivas sem o sentido de reforgar o que se afirma. Sobre o nome dos
professores nas entrevistas optou-se pelo termo “professor” seguido de uma letra “A”, por
exemplo, para expressar a fala dos professores (independente do sexo) selecionados, a fim

de garantir 0 anonimato.

Para atingir os objetivos da pesquisa sao feitas algumas
consideragoes sobre a idéia de universidade e sua trajetoria, enfocando a Faculdade de

Educagao da Universidade Federal de Goias nesse contexto analisado e as discussoes

ocorridas no curso de Pedagogia, por ocasiao da reformulagao do curso, em 1984, E

importante considerar também as concepgdes que deram sustentagao aos projetos de
formagao de professores, caracterizando a concepgao de educagao e sociedade que permeia
a FE/UFG no projeto Politico-Pedagogico do curso de Pedagogia da Universidade Federal

de Goias.

A historicizagao do periodo analisado (década de 80 e¢ 90) na
FE/UFG justifica-se com base na relevancia desse momento historico para a analise e
definigdo do projeto Politico-Pedagogico no ensino superior, vez que o debate sobre essa

terminologia surge na década de 90 na educagao basica, década subseqiiente a implantagao
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da Resolugao n° 207/84 na Faculdade de Educagido. No ensino superior nao foi registrada a
produgao sistematizada do tema em discussao. A producdo teorica sobre o projeto politico-

pedagdgico no ensino fundamental a partir desse periodo, contribuiu com essa pesquisa na

introdug@ao e encaminhamento do tema no ensino superior. E também nesse momento que

ocorre o debate de forma mais acirrada na FE/UFG, sobre a formag¢do de professores e
consequente proposta pedagodgica de sustentagdo da politica educacional no curso de

Pedagogia.

Assim, sdo objetivos fundamentais:

- verificar a existéncia de um projeto Politico-Pedagogico explicito
¢ documentado que expresse a vontade politica e pedagogica dos diversos segmentos da
Faculdade de Educagdo no curso de Pedagogia da UFG. O trabalho objetiva ainda a
discussao teorica sobre o conceito e dimensoes do referido projeto, a partir da constatagao

de sua existéncia.

- identificar a concepgao de projeto Politico-Pedagogico no Ensino
Superior pela analise da fala dos professores entrevistados na FE/UFG. O referido projeto
tem como eixo norteador a concepgdo de educagdo e a visao de homem implicita ou
explicita na universidade, faculdade e/ou curso de Pedagogia, e se apresenta no discurso
dos professores e segmentos que integram ¢ decidem a politica educacional da institui¢ao

Nno ensino superior.

Esse trabalho desenvolve-se em trés capitulos:
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- O primeiro situa a Faculdade de Educa¢dao da Universidade
Federal de Goias (FE/UFG), tomando como ponto de referéncia as consideragoes sobre a
idéia de universidade e sua trajetoria; como a Universidade Federal de Goias faz parte do
contexto historico das universidades brasileiras; as discussoes ocorridas sobre a politica
nacional, ¢ o debate em relagdo ao projeto de formagao de professores nas faculdades de
educagdo das universidades brasileiras. Dai as consideragoes feitas sobre a idéia de

universidade e sua relagdo com o projeto Politico-Pedagogico.

- O segundo capitulo trata da conceituagio e discussao dos autores
em relagao ao projeto Politico-Pedagogico. Aborda as suas dimensdes e sua relagdo com o
curriculo e a Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagao (LDB/96), dando énfase a construgao

coletiva do projeto Politico-Pedagogico.

- O terceiro capitulo baseia-se nas entrevistas realizadas com
professores que, no dia-a-dia, estiveram e/ou estao envolvidos com a proposta de formagao
de professores, além dos documentos e estudos desenvolvidos na Faculdade de Educagao
da Universidade Federal de Goias, analisados a luz do referencial teorico. Nesse momento €
importante considerar a concepgao do projeto Politico-Pedagogico na visdao dos professores
da FE/UFG. A maioria desses professores vivenciou o debate sobre a construgdo da
proposta pedagogica do curso de Pedagogia da Faculdade de Educagdo. Dois desses
profissionais da educacao selecionados sdo intelectuais de renome nacional com produgio e

publicagdo académica na area de educagao, contribuindo portanto para a sistematizagdo do

conhecimento sobre a concepgdo do projeto Politico-Pedagogico que se discute nessa
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pesquisa. Este capitulo retrata a FE/UFG como resultado da pesquisa empirica sobre o

projeto Politico-Pedagogico no ensino superior.

A contribuigao deste estudo, nos seus limites e possibilidades, ¢ a
elucidagao do significado da tematica sobre o projeto Politico-Pedagogico no ensino

superior no curso de Pedagogia da FE/UFG, abrindo espago para a elaboragao de novas

produgoes relacionadas ao tema. A impossibilidade de generalizagao da problematica

investigada nao lhe nega a confiabilidade, essencial em qualquer pesquisa, seja qual for a

metodologia utilizada.
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CAPITULO I

A UNIVERSIDADE E O PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO: FE/UFG

O objetivo deste capitulo ¢ tecer consideragoes sobre a idéia de

universidade, buscando situar a Universidade Federal de Goias no processo historico da

universidade brasileira para poder estudar o projeto Politico-Pedagogico da Faculdade de

Educagao, considerando as influéncias ocasionadas pela politica do Governo Federal no
encaminhamento da discussao e da constru¢ao do projeto Politico-Pedagogico no ensino

superior.

O locus de estudo ¢ a Faculdade de Educagao e, especificamente, o
curso de Pedagogia da Universidade Federal de Goias. Toma como ponto de referéncia as
consideragoes apontadas sobre a idéia de universidade, sua trajetoria e as concepgdes de
educagdo nos diversos momentos, introduzindo o projeto Politico-Pedagogico no ensino

superior.
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Assim, para discutir o projeto Politico-Pedagogico faz-se necessario
compreender o significado de uma institui¢ao de ensino superior, ou da universidade, como
parte do organismo ou do sistema social, ja que o referido projeto envolve questoes
educacionais referentes a organizagdo da universidade ¢ ao desdobramento desta
organizagao na sociedade. Pela analise do projeto Politico-Pedagogico, pode-se perceber de
que modo ela se articula com os outros segmentos sociais. Dessa relagao surge a
necessidade de compreender que a universidade ¢ uma instituicdo que tem, ao lado da
transmissao formal do saber, uma fun¢ao social explicita de produgido e divulgagdo do
conhecimento cientifico, mas nem sempre num mesmo grau de atuagao pois, dependendo
do momento historico e da forma como esta organizada, ela tera esta ou aquela capacidade
de interferir na organizac¢ao da vida em sociedade. Além desses dois niveis de questoes com
os quais o projeto Politico-Pedagogico da universidade esta envolvido, existe ainda uma
outra dimensao que se define na propria sala de aula, tornando-se, dessa forma, o segmento

universitario um universo diferenciado no universo global da sociedade.

Assim sendo, faz-se necessario compreender a fun¢ido social da
universidade, para que se tenha condigoes reais ¢ eficientes de analise de seu projeto
Politico-Pedagogico, no sentido de se apontar a relevancia deste para a organizagao da

instituigdo de ensino superior ¢ para o tipo de atuagao que a universidade implementara nos

ambientes sociais em geral. E importante frisar que a énfase na questdo da fungao social da

universidade ¢ central neste estudo, pelo fato de que ha uma relagio de matuas
determinagoes entre o projeto Politico-Pedagogico ¢ a definigdo da relevancia social da
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universidade, na medida em que o projeto em discussdo reflete a vontade politica e
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pedagogica dos diversos segmentos da universidade.

Muito ja se falou e escreveu sobre um dos aspectos da universidade:
quais caracteristicas devem marcar a produgao e a transmissao formal do saber. Contudo,
falar sobre essa produgdo e transmissdao do saber ndo ¢ o foco especifico deste trabalho.
Preocupa-se mais com o direcionamento dessa transmissao e produgao do saber cientifico,
isto €, seu alcance social, estabelecido num projeto Politico-Pedagogico, implicito ou
explicito. No entanto, muito se critica essa transmissao, tida como mera reproducdo. Essa
questao esta relacionada ao projeto de curso que corresponda aos interesses dos diversos

segmentos da universidade. Vieira aponta a necessidade e a importancia da articulagao entre

0 ensino, pesquisa, extensao na construc¢ao do projeto e diz que:

a analisc das condi¢oes cm que tem ocorrido a pratica universitaria tem
cvidenciado aos integrantes dos Consclhos de Cursos de Graduagdo a
nceessidade de interferirem nos curriculos. Dessa forma, se o ensino de
graduacdo ¢ concebido como associado a pesquisa ¢ a extensdo. ou scja, 0
ensino feito com pesquisa ¢ a extensido constituindo o ponto de chegada ou
de partida na constru¢do do conhecimento ¢ sc 0 que s¢ constata ¢ que a
pratica universitaria atual ndo privilegia cssa associagao, faz-sc necessario
uma intervengdo dos Consclhos de Cursos de Graduagdao — ¢ no interior
desses que estdao surgindo ou deverdo surgir propostas dec a¢des voltadas
para a integragdo das atividades dc ensino, pesquisa ¢ extensio — uma
tomada de posigao colctiva visando as mudangas csperadas (Vicira, 1994

63).
O projeto Politico-Pedagogico articula-se ao curriculo que expressa
a identidade do curso. O Conselho de Curso, ao interferir na proposta curricular fazendo a

articulagdo ensino, pesquisa e extensdo, contribui para mudangas significativas no processo

educacional dentro da universidade. Assim, a autora refor¢ca a importancia da decisao
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coletiva e da interferéncia dos Conselhos de Curso para o encaminhamento de propostas
condizentes com a realidade que se propoe articular na discussdo sobre a construgao
coletiva do projeto Politico-Pedagogico na universidade, considerando o curriculo como

ponto fundamental neste debate.

Dessa forma, parte-se do principio de que a proposta curricular dos
cursos de graduagao, e especificamente do curso de Pedagogia, seja elaborada ou
construida considerando a relagdo existente entre o ensino, pesquisa e extensao na
produc¢ao do conhecimento na universidade. Assim, a discussao e construgao coletiva do
projeto no curso de Pedagogia da FE/UFG estarao voltadas para a integragao das atividades
de ensino, pesquisa ¢ extensiao numa tomada de posi¢do coletiva que encaminhem as
mudangas esperadas com a implantagao do projeto Politico-Pedagogico no ensino superior

em termos de democratiza¢ao e melhoria da qualidade do ensino na universidade.

1.1 Consideracoes sobre a idéia de universidade

A universidade, como institui¢do social, qualidade que nao lhe pode

ser negada, ¢ o resultado do processo de produgdo da atividade humana, em determinadas ¢

objetivas condigoes historicas. E produto da a¢ao do homem que, ao se apropriar do

mundo, forja as suas proprias circunstdncias, assinalando o seu tempo e o seu lugar.

Ha, assim, uma intervengao do sujeito no seu processo de criagio e,
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por isso mesmo, deve-se perceber a universidade como uma das tantas expressoes das
relagoes que os homens estabelecem entre si, ao produzirem as condigdes materiais ¢
espirituais de sua existéncia. “Com efeito estamos diante de processos historico-sociais, de

acontecimentos, ¢ ndo de fatos” (Coélho, 1984: 21).

A universidade ¢, desta forma, como a propria atividade humana,
resultante de um processo historico num campo especifico, que € o campo do saber, e se
constitui como uma realidade concreta, uma instituigdo essencialmente educativa. Falar em
universidade ¢ falar em educag@o, em projeto Politico-Pedagogico, ja que o projeto em
discussao esta vinculado a concepgao de educagdo, a visao de homem e de sociedade dos

segmentos envolvidos no processo educacional no interior da universidade.

A educagao ¢ um campo de atividade que sempre e em toda parte

envolveu os homens. E claro que o homem primitivo ndo possuia recintos especiais nem

organizagdo metodico-cientifica para transmitir seu saber, voltado muito mais para a
subsisténcia diaria ¢ a ordenada convivéncia tribal. Com o crescimento da populagao
humana e a consequente complexificagao social, também o processo educativo foi

assumindo novas formas, institucionalizando-se.

Estas caracteristicas estdao marcadas pela intencionalidade e
apresentam pressupostos baseados em fatores economicos, sociais, culturais, enfim nas
distintas ideologias de cada periodo historico. Inicialmente ndao se falava sobre projeto
Politico-Pedagogico mas sempre se discutiu as questdes pedagogicas nas instituigdes de

ensino. Assim, a concep¢dao de proposta pedagogica, para uns, implicava na idéia da
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manifestagao do saber uno enquanto que, para outros, implicava na totalizagdao do saber
diverso. Dessa forma, as propostas para a universidade real brotavam com marcas liberais

ou autoritarias.

Em rclagdo a proposta Politico-Pedagogica. a scr analisada. Schlcirmacher
cvidenciava sua orientagdo liberal ao propor uma ténuc rclagiao cntre
universidade ¢ o Estado, reduzida praticamente a manutengdo ccondmica:
nada de tribunal interno nem imposi¢do de programas ¢ mdétodos aos

professorcs, os quais deveriam ser deixados em livre competigdo pelas

]
preferéneias dos estudantes. (...) Fichte por outro lado, pregava que a

universidade como totalidade realizava-sc¢ de modo totalitario: os
professores teriam cada um o monopolio de que a matéria, sujeito como 0s
estudantes, a um rigido esquema hicrarquico ¢ disciplinar, controlado por

instancias de supervisio ¢ julgamento (Cunha, 1988:14:15).

Nesse sentido, a orientagao dos trabalhos pedagogicos no ensino
superior se diferenciavam quanto ao posicionamento didatico/filosofico dos filosofos e
quanto a concep¢ao que tinham de universidade. Assim, foram desenvolvidas certas
caracteristicas na estrutura da universidade, tais como nome e localizagao centralizados,
professores com relativa liberdade académica, corpo discente, aulas em torno de seminarios,
outorga de diplomas e estrutura administrativa com centros ou faculdades que prevalecem,

ainda, nas universidades contemporaneas.

O debate sobre o projeto Politico-Pedagogico e sua relagao com a

institui¢ao de ensino superior ¢ fundamental para situar as relagdes de universidade com os

'As propostas de Fichte sdo orientadas pelos principios de cconomia, de utilidade ¢ de estruturagio do
multiplo. Principios de Economia seriam a racionalizagio dos meios em relagdo aos fins. climinagio das
repetigoes ¢ dos desperdicios. O de Utilidade - o saber ndo deve ser ensinado em vio. mas visar as
aplicagoes praticas. O de Estruturagio do maltiplo consistia na discriminagio dos clementos ¢ sua
disposigao uns ¢m relagio aos outros (...) (Cunha, 1988: 14:15).
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movimentos sociais. Pode-se afirmar que

as universidades desempenham na difusdao da imprensa um papel mais
importantc do que sc acreditava. (...). As universidades, por sua vez,
passam a conferir uma importancia maior ao scu papel social. Elas vao
formando um numcro crescente de juristas, médicos ¢ professores para os
Estados onde camadas sociais novas, cstao voltadas para profissocs mais

utilitarias ¢ menos brilhante (Cunha, 1988:17).

A preocupagao com a relagdo universidade/sociedade se aprofunda
com a evolugdao do mundo universitario, atribuindo maior importancia ao papel social da
universidade brasileira. Essa transformac¢ao mudou o ato pedagogico, uma vez que, antes,

mestres ¢ estudantes formavam uma comunidade de iguais e, a partir do século XV,

passaram a ser distintos. Este fato ¢ importante neste estudo, pois o projeto Politico-

Pedagogico em discussdo no ensino superior esta diretamente relacionado as questoes

pedagogicas e politicas no interior da universidade.

Dessa forma, surge a universidade institucionalizada em sua
estrutura académica ¢ em seu curriculo. “Assim, os humanistas abandonam uma das tarefas
capitais do intelectual: o contato com a massa, o lago entre a ciéncia e o ensino” (Le
Goff, 1985: 123). E esse intelectual, na visdao de Le Goff, seria um homem que tivesse
profissionalmente a fun¢do de professor e de sabio independente de ter a profissao de
escrever ou ensinar; o intelectual que s6 surge com as cidades. “4 estas revolugoes
acrescenta-se uma outra: a cultura. A esse nascimento soma-se mais um: o

intelectual ’(Cunha, 1988:15). O intelectual na universidade ¢ importante articulador do
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debate sobre a implantagao do projeto Politico-Pedagogico no ensino superior juntamente

com os gestores da universidade.

O surgimento de uma nova organizagao econdomica — o modo de
produg@o capitalista — que introduz alteragdes radicais na forma de elaboragdo dos bens
necessarios a vida, faz com que as universidades sejam mais drasticamente desafiadas, pois
sofreram demandas para se incorporarem a dinamica mercantil em curso. Isso significou a
reformula¢do do seu modo de inser¢ao no mundo, uma vez que tudo aquilo que lhe era

caracteristico - isolamento, beatitude e separagao entre o pensar ¢ o fazer - deixou de ser

critério definidor para o social. Assim, as universidades passaram a apresentar uma nova

especificidade, qual seja, a de promover uma ligagao entre o pensar e o fazer, com vistas a
produgdo de saberes condizentes com as necessidades do novo processo produtivo e social,
caracterizando assim a proposta pedagogica, articulando a produgao do saber ao fazer

pedagogico, mesmo que seja em fungao de um novo processo produtivo.

A forma como as universidades se organizaram nas sociedades
durante a fase inicial do capitalismo, ou seja, como aconteceu este processo na Franga, pos-
Revolugdo Francesa, na Inglaterra ¢ Alemanha pos-Revolugao Industrial, passou
necessariamente pelos encaminhamentos de ordem pragmatica do sistema econdmico-social
que se instalou, ¢ isto significou atribuir as universidades novos papéis ¢ novas fungoes
sociais. O tipo de universidade que foi implementado na Franga contrapunha-se ao
humanismo, concepgao filosofica de sustentagao da universidade da Idade Média, surgindo

assim:

um novo humanismo fundado na ciéncia ¢ compromctimento com a
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problematica nacional, com a defesa dos dircitos humanos. empenhados
cm absorver ¢ difundir o novo saber cientifico ¢ tecnologico em que se

bascava a revolugado industrial (Ribeiro, 1975: 52).

A universidade inglesa, nesse processo, esteve simultaneamente por

um lado, formando profissionais competentes para os cargos de dire¢do e, por outro,
preparando operarios técnicos de qualificagio diferenciada para o novo desenvolvimento do
capitalismo em sua fase industrial. A proposta pedagogica da universidade carateriza-se
como formadora de profissionais competentes implicitamente direcionando um rumo e uma

intencionalidade para as questoes politico/pedagogicas no ensino superior.

A Alemanha, diferentemente da Franga e da Inglaterra, ja nos
primordios do desenvolvimento do capitalismo, enseja e promove as ligagdes entre
pensamento e pratica. No século XIX, Humboldt (Cunha, 1988:14), o idealizador da
universidade alema, passa a visualizar a atividade universitaria como uma busca incessante
de conhecimento e como uma procura de novas verdades. Seu modelo enfatiza nao s a
filosofia, mas também, a ciéncia através da pesquisa e do ensino de pos-graduagdao. O
ensino e a pesquisa passam a ter como principio a liberdade académica. A preocupagio ¢
articular a proposta politico-pedagogica implicita a importancia da pesquisa vinculada ao

ensino superior, apresentando como principio basico a liberdade académica.

A influéncia de Humboldt (Cunha, 1988) espalha-se pela Europa e
chega até ao continente americano. Isso refletia a nova concepgao de ensino superior, com
um carater democratico e emancipador, que desestrutura o sistema das disciplinas classicas

humanistas, forjando um curriculo moderno, que incorpora as novas profissoes e ciéncias
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consoantes as necessidades do capitalismo. Observa-se, assim, implicita a proposta

pedagogica como sendo o proprio curriculo.

1. 2 A universidade brasileira.

Desde que as universidades surgiram como instancias sociais mais
elevadas do saber institucionalizado passaram a sofrer modificagdes em seu
desenvolvimento, alteragoes estas profundamente marcadas pelo processo de secularizagiao
¢ laicizagdao, que remontam ao Renascimento. Entretanto, a universidade continua sempre
sendo vista como o lugar por exceléncia de qualificag@o intelectual e profissional. “As
Universidades devem ser lugares de investigagcdo, documentagdo, criatividade ¢ ensino”
(Morais, 1995:21). Nesse sentido, torna-se inevitavel o questionamento quanto ao grau de
aproximagao e compromisso que cada institui¢ao universitaria mantém com a sociedade que
a criou, a subsidia financeiramente e acolhe. Assim, a universidade ¢ entendida como uma
das manifestagoes da vida social, e como tal, um processo historico, expressando a relagao
com a sociedade na qual esta inserida, e estabelecendo com esta diferentes niveis de

mediagao.

As Universidades sdo partes componentes de sistemas complexos, porque
sdo produtoras ¢ disscminadoras ¢ participam, dircta ou indirctamente. de
um sistema internacional no qual, de forma intencional ou ndo, intcragem

com instituigdes cstrangeiras (Morais, 1995:19),

E importante compreender a universidade brasileira, como ela se
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relaciona com a sociedade € como € o processo de sua inser¢ao na ordem internacional do
conhecimento. Se na Europa as universidades possuem uma tradi¢ao de séculos, no Brasil
sua historia ¢ recente, datando do século XX. “Afinal é concebido que temos
Universidades sem que tenhamos acumulado tradi¢do universitaria em sentido amplo”

(Morais, 1995:67).

A concepgao de universidade no Brasil ainda € por demais confusa e
até controvertida, uma vez que ela esta por descobrir sua verdadeira identidade e sua fungao
na sociedade, e para isso € necessario fortalecer-se como instituigdo € como organizagao
complexa, reflexo da sociedade que a engendrou. Essa situagdo mostra que no contexto
historico da universidade brasileira foram represadas novas expressdes nacionais, impondo-
nos férreo cerco de isolamento, sendo o povo que mais tardiamente teve instituigdes

universitarias.

Essas universidades desenvolvidas nas Américas, de inspiragao
napolednica, estiveram voltadas para o ensino profissional, com a simples justaposi¢ao de
faculdades para depois, mais precisamente na década de 60, resvalar para o modelo

americano. Isto se deu devido a criagdo de instituigdes isoladas de ensino superior para a

formagdo de profissionais em lugar de universidades, como foi o caso da medicina na Bahia

¢ Rio. O panorama do ensino superior no Brasil se baseava na triade dos cursos

profissionais;

o cnsino superior desenvolveu-se da multiplicagdo dessas faculdades
isoladas: medicina. cngenharia ¢ dircito. As primeiras universidades, na 3"
d¢cada do séc. XX, resultaram da mera reunido formal dessas faculdades.

Com o tempo surgiram as cscolas ou faculdades de minas ¢ metalurgia, de

A
AVAVAY

VA,
2 3 4 5 6 i :unespm. 12 13 14 15 16 17 18



odontologia, de arquitetura, de economia, de servigo social, de jornalismo.,
de filosofia, ciéncias ¢ lctras. Esta altima veio a ser a rcalizagio do
ambicioso projeto de reproduzir em nosso pais a faculdade de filosofia da
Universidade de Berlim, no cultivo do saber livic ¢ desinteressado.
conterranco de outro insucesso de transplante, a livre-docéneia (Cunha,

1988:16).

Nesse sentido, a universidade de Berlim, criada por Humboldt, teve
impressa em seus estatutos uma orienta¢ao liberal, a despeito de manter professores da
orientagdo oposta em cargos de dire¢@o. Ja no Brasil, o ensino superior incorporou todos
os produtos da politica educacional napolednica quanto os da reagao alema a invasao

francesa pois “a matriz filosofica do idealismo alemdo, com sua ambigiiidade

liberal autoritaria, prestava-se admiravelmente bem para expressar o projeto politico dos

novos detentores do poder para a reforma da critica universidade brasileira” (Cunha,

1988:17).

Foi durantc o periodo do golpe de 64 que tomou forma a doutrina da
rcforma da universidade brasileira, expressa em dois decretos-leis ¢ na Lei
n® 5.540. dc novembro de 1968, claborados no idcalismo alemdo. O
messianismo universitario, a limitagdo da autonomia universitaria pelo
Estado ¢ os principios da organizagdo da umversidade, todos de Fichet,
devem ter tido um papel central na formulagao da doutrina universitaria

(Cunha, 1988:17).

For importante considerar, no entanto, que esse carater fragmentado
das instituigoes brasileiras de ensino superior ha muito vinha recebendo criticas pela forma
como se desenvolvia a proposta pedagogica no ensino superior. Porém, s6 na década de

1960, tomou forma no Brasil uma doutrina sistematica sobre a reforma universitaria que
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viesse atender aos anseios de superagdo do modelo napolednico de ensino superior,

Na década de 50 e inicio da década de 60, esbog¢aram-se, na
sociedade brasileira, movimentos que apontavam para a implantagdo de uma sociedade
menos submissa e, portanto, mais democratica. A universidade teve papel fundamental neste
momento de riqueza e efervescéncia do saber. Coube-lhe o papel de organizagao de novas
forgas e novos atores sociais, 0 cinema novo, o teatro popular, os movimentos estudantis,

entre outros. Este processo foi abruptamente interrompido pelo golpe militar de 64.

Foi apenas na década de 70 que comegou, de forma mais intensa ¢
generalizada, a pesquisa na universidade brasileira, com a implantagdo da reforma
universitaria de 1968. Esse modelo norte-americano herdado da universidade de Humboldt
prevalece ainda hoje no sistema universitario do Brasil. Essa reforma ¢ um dos resultados
do periodo de transformagoes do sistema educacional brasileiro, conseqiiéncia, igualmente,
do golpe de Estado de 1964, quando se implementaram substanciais mudangas na politica

econdmica do pais ¢ em todas as organizagoes da sociedade.

A relacao universidade/sociedade, nesse periodo, reflete a influéncia

da filosofia tecnicista de carater reprodutor, tal e qual é apresentada na linha diretiva dos

orgaos gestores do Estado: o ensino superior deveria ser mais diversificado em cursos para

as carreiras liberais ¢ para as profissdes técnicas.

A partir de 1980, afloram os debates sobre a universidade brasileira.

As reflexdes enfatizam a relagao universidade e sociedade e tais discussdoes apontam para a
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autonomia universitaria que enseja, no plano teorico e empirico, a busca de novos caminhos
para uma compreensdo de todo o processo. Nesse buscar novos caminhos ¢ preciso

considerar que:

sc a autonomia ¢ cssencial para que a Universidade possa realizar os fins
para os quais foi criada ¢ ¢ mantida pela sociedade, scu exercicio pela
instituicio como um todo ¢ por suas instincias deve necessariamente

produzir tal rcalizagdo (Coclho, 1996:102).

Fica claro que a relagdio de determina¢do entre universidade e
sociedade aponta para a necessidade de situar o lugar em que a universidade, como pratica
educativa escolar, ocupa atualmente no seio das relagoes sociais. Tal necessidade se impoe,
dada a importancia de, por um lado, ultrapassar as representagoes imediatas, aparentes ¢
abstratas da realidade e, por outro lado, apreender as multiplas determinag¢odes desta, como

totalidade concreta ¢ da universidade como parte desta totalidade.

Coélho (1980), que ¢ professor da Universidade Federal de Goias e
tem uma relagdo direta com o debate e a produgdo académica na area de Educacdo na

Faculdade de Educagio e a reformulagao do curso de Pedagogia da UFG, analisa a relagao

universidade/sociedade, tomando como ponto de partida a diversidade de posicionamentos

teoricos sobre essa relagao que pode ser vista sob diferentes formas:

- a primeira refere-se a concepgdo de que a educagio determina a
socicdade;

- a scgunda inverte a posi¢do de determinagdo da primetira ¢ defende que a
socicdade produz ¢ reproduz a educagio da qual necessita;

- a terceira diz respeito a concepedo dialctica que defende a relagdo de

determinagdo reciproca ¢ de complementaridade entre  educagdo ¢
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sociedade (Coclho, 1980).

A analise de Coélho ajuda a perceber que as duas primeiras posigoes
assumem uma perspectiva mecanicista € automatica da relagao universidade/sociedade. A
terceira, ao recuperar justamente a perspectiva historica, o carater contraditorio ¢ a visao de
totalidade que supoe a sociedade e suas instituigdes, resgata o movimento dialético que lhe

¢ inerente e o sentido positivo ¢ concreto da rela¢ao universidade/sociedade.

A universidade como instituicdo reproduz as relagdes sociais de
produgdo, como instrumento da sociedade capitalista ¢ pode, também, contribuir para a
transformagao desta mesma sociedade, se assume o papel critico frente a ela. Ao assumir
um papel diante da sociedade, a universidade busca ultrapassar os mecanismos ideologicos,

o que fica demarcado através de sua proposta politico-pedagogica que, ao definir a filosofia

do curso e o perfil dos alunos, estabelece uma linha que vai determinar a sua inser¢ao na

sociedade.

Nesta perspectiva, a produ¢ao do saber estara vinculada ao projeto
Politico-Pedagogico que a universidade queira construir, cada uma com sua especificidade,
0 que pressupde a produgdo de um conhecimento que exer¢ca a fung¢ao critica de
desmistificar as contradi¢oes presentes. Visualiza-se, assim, que a universidade devera
elaborar um projeto Politico-Pedagogico que se constitua em produgdo de um saber,
determinado por ela e capaz de fazer a mediag¢ao entre as politicas educacionais do governo
federal e, a0 mesmo tempo, atuar como instrumento de transformagao da estrutura social.

Nesse sentido,
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a Universidade surge, no pensar ¢ no fazer, como utopia, desafio, “pro-
jeto”, um possivel historico, algo langado para a frente, uma cexigéneia
¢tico-politica que s¢ impde como devendo ser construida, um fazer-sc no
qual cada um dc nos, nossa a¢do ¢ o que de fato produzimos sao

inscparaveis, intrinsccamente ligados (Coclho, 1. 1996:94).

Ao assumir esta atitude, a universidade vem construir um projeto
Politico-Pedagogico capaz de explicitar uma relagao dialética com a sociedade e com
capacidade para propor alternativas, em um processo continuo de construgdo e
representacdo da sociedade e do saber. Este estudo se fundamenta no referencial
gramsciano, adotando a concep¢ao de Estado ampliado, em cuja base se efetiva a
articulagao entre a base material e a superestrutura. Cunha (1998) concorda com Gramsci

quando diz que

a universidade. cu a entendo como Gramsci, aparclho de hegemonia, que
tem sua cspecificidade na formagio de intelectuais organicos da burgucsia.
Enquanto aparclho dc hegemonia, a universidade encontra-sc sujcita cla
propria a uma luta hegemonica que sc desenvolve em scu proprio seio, o
que explica muitas das crises de identidade desse aparclho. A universidade
cncontra-sc, no Brasil, no cruzamento da Sociedade Politica com a
Sociedade Civil, combinando de modo proprio a cocr¢do com a hegemonia

(Cunha. 1988:13).

As experiéncias inovadoras no setor educacional na ultima década,
trouxeram, por sua vez, novos elementos para repensar os desafios acerca da politica

educacional, seu alcance, embate ¢ perspectiva. Por essa optica, ao enfocar a UFG ¢ o seu

rojeto Politico-Pedagogico como instrumento de formulacio destas politicas e capaz de
208

fazer a mediagdo destas com o seu corpo discente, também ¢ em Gramsci, como teorico da
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superestrutura que se busca a utilizagao do conceito de hegemonia para se entender o

problema da organizagao da cultura e dos intelectuais.

Essa relacao de hegemomia ¢ importante, ¢ uma relagdo matenial,
uma vez que a forma como o consenso ¢ obtido na sociedade extrapola a mera relagdo de
luta entre as classes. Para Gramsci, essa hegemonia ndo é imposta pela burguesia, ela é
organizada, trabalhada e consensuada pelos chamados intelectuais organicos de todos os

setores da sociedade. Assim:

a cscola ¢ o instrumento para claborar os intelectuais dos diversos niveis.
A complexidade da fungdo intclectual nos varios Estados podc ser
objetivamente medida pela quantidade das cscolas cspecializadas ¢ pela
sua hicrarquizagio: quanto mais extensa for a “arca” escolar ¢ quanto
mais numerosos forem os “graus verticais” da cscola, tdo mais complexo
scra o mundo cultural, a civilizagdo, de um determinado Estado (Gramsci,

1091:9).

Neste sentido e de acordo com esta concepgao, a universidade ¢ um

instrumento para elaborar os intelectuais dos diversos niveis. E quem organiza a hegemonia

na sociedade capitalista ndo ¢ uma classe, mas um conjunto ao qual Gramsci denomina de
intelectuais. E se esta hegemonia ¢ construida pelos intelectuais, os responsaveis pelo
projeto Politico-Pedagogico da universidade sdao os profissionais representantes desta, que,
de acordo com as indicagOes e interesses de grupos, vao definir o perfil da institui¢ao, ou
seja, a filosofia dos cursos, o perfil dos alunos, a linha tedrico/politica de formagao. Surge
entao a necessidade de elaboragao de um projeto Politico-Pedagogico que seja coletivo, que
busque contemplar de forma hegemonica os participantes da institui¢do, tanto o corpo

docente, discente como a comunidade envolvida no processo educacional.
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1.3 A universidade em Goias

A universidade em Goias surge com a Universidade Catolica e
Universidade Federal de Goias, embora ja houvesse o ensino superior em Goias desde 1903.
Por se tratar do projeto Politico-Pedagogico do curso de Pedagogia da Faculdade de
Educagao da UFG, ¢é fundamental situar o surgimento do ensino superior no Estado. “A
Universidade I'ederal de Goias nasce marcada por um discurso (...) identificado com as
aspiragoes sociais de parcela significativa da populagdo, destacando-se um vinculo as
demandas estudantis encampadas pela UNI para a reforma universitaria no pais

(Dourado, 1997:61).

A UFG foi considerada “um foco comunista”, praticamente por ter
sido antenada aos problemas do seu tempo, como diz Dourado, e por ter sido resultado do
embate efetivado entre esta ¢ a Universidade Catodlica, uma vez que a UFG sinalizou em
prol da democratizagdo das suas estruturas, abrindo possibilidades concretas para a

participagao estudantil.

Ressalta-se que a perspectiva deste trabalho se funda numa nogao
historica de conhecimento e que, portanto, a instituicdo que lida, essencialmente, com a

produgdao do conhecimento também carrega um peso historico na caracterizagao de seu

projeto Politico-Pedagogico ¢ de sua fungdo social, de acordo com os limites e as
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possibilidades de cada conjuntura historica especifica.

O surgimento do ensino superior em Goias se da, segundo Baldino
(1991), com a instalagao da Academia de Direito de Goyaz que, em 1903, abre suas portas
e cuja equiparagdo do ensino superior ministrado pela Faculdade de Direito ao das

Faculdades congéneres do Pais ocorre em 1936. Entretanto, o processo de consolidagao de

instituigoes de ensino superior somente se configurou na década de 80. Este autor registra

que no periodo de 1983 a 1987 houve “um verdadeiro festival de faculdades das mais

variadas naturezas juridicas” (Baldino, 1991: XI1X).

Segundo Chaul (1990), no final da década de 30, a euforia liberal ¢
o triunfo intervencionista se efetivaram com a constru¢ao de Goiania. Ocorreu a
organizagao e estruturacao das escolas superiores existentes até entdo. Sdo criadas novas
escolas superiores em Goias ¢, a medida em que a nova capital do Estado ia se constituindo
¢ configurando como um novo centro urbano comercial, em termos de infra-estrutura, ia se

estruturando também a educagao.

Com a criagao das Universidades Catolica (1959) e Federal (1960),
estabeleceu-se o embate entre a defesa do ensino publico ¢ a defesa do ensino privado.

Assim,

em 1959, sob a presidéncia de um aluno da cscola de Engenharia, fundou-
s¢c a frente universitaria pro-ensino federal. O movimento conscguiu
mobilizar estudantes. intclectuais ¢ parcela consideravel da populagio
gotanicnsc (...). No cntanto, varias dificuldades foram cncontradas para
viabilizagdo dessc projeto. Entre estes empecilhos, figurava a luta (...) por

uma Universidade Catolica (Ribeiro, 1989:30).
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E importante marcar o conceito de universidade que permita

estabelecer as diferengas entre outras formas de organizagdes que lidam com o ensino
superior, tais como faculdades, institutos superiores, academias, etc., ou, nos moldes das
nomenclaturas utilizadas por Charle e Verger (1996), das escolas de artes liberais
(gramatica, retorica, logica, aritmética, masica, astronomia, geometria), quando estes tratam

da historia das universidades no contexto dos séculos XI11 ¢ XI1II.

Para estes autores, universidade define-se como “uma comunidade
(mais ou menos) autonoma de mestres e alunos reunidos para assegurar o ensino de um
determinado numero de disciplinas em um nivel superior” (Charle ¢ Verger, 1996:7).
Tendo como referéncia esta definigao, embora os autores ressaltem a dificuldade de se
encontrar um conceito de universidade bem definida ao longo da historia, compreende-se
que universidade, necessariamente, se caracteriza pelo conjunto de cursos (disciplinas),
embora distintos epistemologica ¢ administrativamente, que sao organizados em uma

perspectiva de organicidade entre si, cobrindo assim varias areas do conhecimento.

Baldino (1991), em seu estudo sobre o ensino superior no Estado
de Goias, caracteriza o processo do surgimento das universidades no Estado como sendo
um surgimento desordenado e conduzido por um ideario desenvolvimentista municipal,
interiorizador do ensino superior e protetor da juventude local. Esse processo ¢
acompanhado de uma euforia vinculada a projetos populistas que o ambiente proporcionado

pela transi¢ao democratica viabilizou.
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Ainda caracterizando o processo de surgimento da universidade em
Goias, ¢ importante destacar o cunho conservador com que este foi sendo operacionalizado.
Havia uma forte intengao de fixar os jovens nas terras de origem, justificativa apresentada
para a criagdo das Faculdades, dai o processo de interiorizagdo do ensino superior em
Goias, com o objetivo de consolidagao do dominio “politico-eleitoreiro” dos mandatarios
locais através do impulsionamento da economia com forma¢do de mao-de-obra mais
qualificada. Neste sentido se observam, portanto, “elementos de um projeto disciplinador
muito mais voltado para o controle social do que para o desenvolvimento da ciéncia e da

cultura” (Baldino, 1991: XX).

F neste contexto que a universidade surge no Estado de Goias. Esta
realidade oferece elementos importantes para a analise da fungdo social da universidade
goiana, ao longo de sua existéncia. Ha uma clara subordinagdao do educacional ao
economico nesse processo, na medida em que se preocupavam mais com extensao dessas
faculdades no interior do Estado do que com as condigoes reais para oferecer um ensino de
qualidade, caracterizando ainda uma forte carga de influéncia politica na criagao dessas

instituicoes de ensino superior.

Assim, a fungdo social da universidade em Goias tem marca de
reproducao do “statu quo”, enquanto fungao social, pelo menos nos seus momentos iniciais.

Resta saber se sua trajetoria foi marcada com este mesmo matiz ou se ganhou outra

4 v . ~
conotagao . E fundamental entretanto que se registre que, pelo fato de se compreender a

INﬁo constitui objeto deste estudo aprofundar a questido da correlagio de forga cntre os interesses que
moveram o surgimento da universidade em Goids. Cabe apenas o registro de que havia embates com
respeito a idéia de universidade. o modclo de sociedade ¢ que no processo inicial de sua consolidagio havia
uma marca conservadora,
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realidade como contraditoria, esta realidade nao se apresentava como monolitica, mas foi
também caracterizada pela existéncia de interesses diferentes, ou seja, comprometidos com
a cultura e com a ciéncia a servigo da igualdade, justica ¢ democracia social. O que se
afirma na verdade ¢ a predomindncia de um cunho conservador no processo de surgimento
da universidade em Goias. Este cunho conservador deve ser entendido aqui como um
processo de cristalizagdo da ordem politico-econémica fundada nos privilégios de classe,
marcadamente dos privilégios dos ruralistas, em contrapartida com uma profunda

desigualdade social perante outros setores e classes da sociedade goiana.

1.4 A Universidade Federal de Goias (UFG)

A Universidade Federal de Goias foi criada em 14 de dezembro de
1960, como uma instituigdo publica federal de ensino superior, conforme a Lei n® 3834C,

restruturada pelo Decreto N° 63.817, de 16 de dezembro de 1968. De acordo com o

estabelecido na propria Constitui¢ao Federal Brasileira, a Universidade Federal de Goias

(UFG) goza de autonomia didatico-cientifica, administrativa ¢ de gestao financeira ¢

patrimonial.

Como esta pesquisa trata da analise do projeto Politico-Pedagogico
da Faculdade de Educac¢dao da Universidade Federal de Goias, ¢ importante considerar
também os principios e finalidades dessa instituicdo de ensino superior como aponta o

Estatuto e Regimento Interno que a orienta. Assim, na organizagdo ¢ no desenvolvimento
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de suas atividades, a UFG respeitara os seguintes principios:

a) a gratuidade do Ensino, cuja manutengio ¢ responsabilidade da Unido;
b) respeito a diversidade ¢ ao pluralismo de idéias, sem discriminagdo de
qualquer naturcza;

¢) a indissociabilidade entre (ensino, pesquisa ¢ extensdo) a universalidade
do conhccimento ¢ fomento a interdisciplinaridade:

¢) o compromisso com a qualidade, com a orientagdo humanistica ¢ com a
preparagdo para o exercicio pleno da cidadania ao exercer suas atividades;
f) o compromisso com a democratizagdo da educagio. no que concerne a
gestao, a igualdade de oportunidade de acesso, ¢ com a socializagdao de
scus beneficios:

¢) o compromisso com a democracia ¢ com o desenvolvimento cultural,
artistico. cientifico. tecnologico ¢ socio-cconomico do pais:

h) o compromisso com a paz, com a defesa dos dircitos humanos ¢ com a

prescervacao do meio ambiente (Ancxo VI, 1960:9).

Como toda institui¢ao de ensino superior, a Universidade Federal de

Goias, atuando em conformidade com os principios acima apontados, tem como finalidade
produzir, sistematizar e transmitir conhecimentos, ampliando e aprofundando a formagao do
ser humano para o exercicio profissional, a reflexao critica, a solidariedade nacional e
internacional, objetivando alcangar uma sociedade mais justa, em que os cidaddos se
empenhem na busca de solugdes democraticas para os problemas nacionais que determinam
a concorréncia no mercado de trabalho na sociedade. Em seu art. 6°, Cap. IlI, o Estatuto

aponta caminhos que a UFG devera seguir a fim de atingir suas finalidades:

a) promovera, por meio do ensino, da pesquisa ¢ da cxtensao, todas as
formas de conhecimento:
b) ministrara o ensino superior visando a formagdo de pessoas capacitadas

ao exercicio da investigacio ¢ do magistério, bem como para os diferentes
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campos do trabalho ¢ das atividades culturais, politicas ¢ sociais:

¢) mantera ampla ¢ diversificada intcragio com a socicdade através da
articulagdo cntre os diversos sctores da Universidade ¢ as entidades
publicas ¢ privadas de ambito regional. nacional ¢ internacional;

d) cstudara os problecmas socio-cconomicos da comunidade, com o
proposito dc contribuir para o desenvolvimento regional ¢ nacional. bem
como para mclhorar a qualidade de vida humana:

¢) constituir-sc-a em fator de integragio da cultura nacional ¢ da formagéo
de cidadaos. desenvolvendo na comunidade universitaria uma consciéneia
¢tica;

f) cooperara com os poderes publicos, universidades ¢ outras instituigdes
cicentificas. culturais ¢ educacionais brasileiras ¢ cstrangeiras:

£) descmpenhara outras atividades na arca de sua competéncia (Anexo,

Vi),

Embora esteja referindo-se a parte legal sobre a criagdo da

Universidade Federal de Goias, sabe-se que para conhecer o projeto de reforma

universitaria, ¢ preciso mais do que analisar leis, decretos e a jurisprudéncia. O politico e o

pedagogico também sao fundamentais na discussao sobre o projeto Politico-Pedagogico do
curso de Pedagogia da UFG. A parte legal articulada ao pedagogico e ao politico oferecem

suporte para o debate relacionado ao tema em questao.

Os debates travados na universidade, em fins da década de 70 e
inicio da década de 80, foram marcados pelas transformagoes vivenciadas pela sociedade
brasileira, considerando esse contexto historico para situar a FE/UFG. O processo de
transformagao enfrentado exige da universidade maior participagao referente a constru¢ao
de projetos que definissem a sua politica educacional, caracterizando o seu papel como
locus de um saber critico. Isso leva a UFG a sair de seu imobilismo em busca de maior

participagao nas mobilizagdes pelas mudangas politico-sociais propostas nesse periodo.
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Havia uma tendéncia natural e efervescente sobre as discussdes
nacionais ¢ regionais em torno da reformulagao dos cursos de formagao de professores,
justificada pela preocupagao em formar profissionais comprometidos com as mudangas que
se efetivavam. Possibilitou-se a elaboragao de uma fértil produgao teorica, que buscou
romper com as concepgoes de sociedade e educagdo existentes até entdo, indicando
perspectivas de atuagao no sentido de compreender e acelerar o processo de transformagao

politica, incluindo as politicas educacionais no pais.

Assim, o periodo de 1978 at¢ 1984 na Faculdade de Educagao
constituiu-se num momento privilegiado de discussao articulado aos movimentos da
educagdo e da universidade brasileira, sobre a formagao de professores, impulsionados pelo

contexto socio-politico e pela produgao teorica realizada. De fato,

uma scric dc eventos nacionais ¢ locais sinalizaram o periodo. O ano de
1978 constitutu-s¢ em marco inicial para o repensar das propostas de
forma¢ao de docentes nos cursos de licenciatura, tendo como referéneia a
rcalizagio do “Seminario de Educacido Brasileira” em Campinas. Na
UFG. rcfere-sc ao inicio da produgio de textos, artigos, conferéncias por
partc dc intclectuais c/ou cstudiosos do fenémeno educacional. da
rcalizagdo de Scminarios para a discussdo da rcalidade cducacional. da
rcalizagdo de Seminarios para a discussao da realidade da escola publica
de primeiro ¢ segundo graus ¢ do estimulo a debates mais sistematizados
sobre os cursos dc licenciatura, especialmente o curso de Pedagogia

(Silva, 1998:13).

Os estudos, debates e elaboragao da proposta de formagao do

profissional da educagdo na FE/UFG teve como espago institucional a Faculdade de
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Educagao, responsavel pela formagao dos profissionais da educagao e pelas disciplinas
praticas nos cursos de licenciaturas da Universidade Federal de Goias. Nessa perspectiva, a
FE/UFG tem um papel importante na organizagao ¢ no desenvolvimento dos debates,
assumindo a func¢do de coordenadora da Licenciatura, conforme definido pela “Reforma

Universitaria” que a constituiu.

A Faculdade de Educagio da UFG foi sede do Comité Nacional Pro-
Formagido do Educador de 1980 a 1982, tornando-s¢ pélo irradiador de
discussocs ¢ debates sobre a formagdo de professorcs. No momento ¢m
cstudo. essa Faculdade tornou-se referéneia Nacional, sendo que alguns de
scus professorcs foram convidados a ministrar palestras cm  varias
universidades ¢ publicaram textos sobre cssa tematica ecm livros ¢ revistas
cspecializados  de  outros  cstados.  Gestaram-se, no  cspago  dessa
institui¢do, concepgdes ¢ propostas de formagdo dc professores que
acabaram por indicar parametros dc reformas curricularcs no plano local ¢
nacional. A sua proposta para o curso dc Pedagogia. certamente
influenciou, dircta c¢/ou indirctamente, a reformulagdo curricular de

algumas universidades ¢ faculdade brasileiras (Silva, 1998:14).

Apesar da valorizagao atribuida ao processo de debate e

reformulacao do curso de Pedagogia pelo grupo majoritario da Faculdade de Educagio, nao

¢ esta a visdo Gnica apontada pelos professores que estiveram envolvidos nesse momento de

transi¢ao curricular do curso de Pedagogia da FE/UFG, em 1984. Nesse sentido, o que o
grupo defensor da proposta de formagao de professor para atuar em sala de aula chama de
avango no processo educacional nas Faculdades de Educagao ¢ considerado por Libaneo
(em entrevista), por exemplo, como um retrocesso, uma perda, por limitar a formagao do
educador apenas para atuar em sala de aula, enquanto o mercado de trabalho esta a exigir

maior participagao desse profissional da educac¢ao. Segundo ele, nao houve vantagem em

AV
AVAVAY

T
1 2 3 4 5 6 7 :unespm. 12 13 14 15 16

17

18



limitar as possibilidades de atuacao do professor educador pela proposta curricular

Resolugao N° 207/84.

A contextualizagago da FE/UFG na trajetoria historica da
universidade brasileira contribui para o estudo e analise do projeto Politico-Pedagogico no
curso de Pedagogia da Universidade Federal de Goias, a sua preocupagao em relagdao a
formacao do professor nas duas ultimas décadas sugeridas pela pesquisa, articulando-as

com a politica atual ¢ 0os movimentos sociais envolvidos direta ou indiretamente na

constru¢ao do projeto Politico-Pedagogico no ensino superior. A Faculdade de Educagao

da Universidade Federal de Goias sera melhor estudada no capitulo 111, especifico sobre o

curso de Pedagogia da FE/UFG.
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CAPITULO Il

O PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO NO ENSINO SUPERIOR: FE/UFG

Este capitulo tem como objetivo o estudo e a discussao do projeto

Politico-Pedagogico. Contextualiza essa problematica no ensino superior ¢ da énfase aos

principais aspectos, concepgdes e dimensodes, enfocando a construgao coletiva do projeto

Politico-Pedagogico no curso de Pedagogia na Faculdade de Educagdo da Universidade
Federal de Goias. Considerando a escassez de literatura sobre a tematica no ensino superior,
algumas obras foram selecionadas nesse estudo, o que auxiliou na elaboragdo do presente

capitulo, no qual se intercalam as contribui¢gdes dos autores citados.

2.1 O projeto Politico-Pedagogico: concepcio, conceito e dimensoes
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A concepgao do projeto Politico-Pedagogico esta relacionada a
concepgao de educagdo e a visao de homem implicita no processo educacional no interior
da universidade. Ela norteia a organizagao dos textos analisados e citados nessa pesquisa ¢
fundamenta-se na idéia de que ele € a propria esséncia do trabalho que a escola desenvolve
no ambito de seu contexto historico. Veiga (1998) reflete sobre a constru¢do do projeto
politico-pedagogico entendido como a propria organizagao do trabalho pedagogico,
processo de reflexao continua cuja intencionalidade tem sentido explicito, fun¢ao definida e
articulada a um compromisso socio-politico que orienta o debate sobre o projeto Politico-

Pedagogico.

Alguns autores ao trabalhar a questdo pedagogica da educagao,
abordam o termo projeto Politico-Pedagogico. Assim, Souza (1995) diz que o projeto
pedagogico ¢ uma proposta de trabalho integrado que descreve um conjunto de atividades a
serem desenvolvidas, com os referenciais a elas associados e com uma metodologia a ser

adotada. Observam-se varios conceitos para o projeto Politico-Pedagogico conforme a

visao dos autores que trabalham o tema. A equipe que discute o projeto pedagogico na

Escola Candango do Distrito Federal (Resende, 1998) diz que um projeto nada mais ¢ do
que a atividade de pensar a agao. Sabe-se contudo que o homem ¢ dotado de capacidade
para projetar suas agoes no tempo, de antecipar, teoricamente, a realizagao das atividades

necessarias para a execu¢ao de suas obras expressas no projeto por ele construido.

A LDB (1996), em seu art. 12, utiliza a expressdo proposia
pedagogica, sem contudo definir do que se trata, ndo mencionando a nog¢ao de projeto. Ha

quem entenda a expressdo proposta pedagogica, como sendo o projeto politico-
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pedagogico ou, simplesmente, projeto pedagogico. A concepc¢ao do tema, portanto, vana

entre os autores. Alguns chegam a afirmar que a divergéncia seja apenas na énfase :

projeto educativo, projeto pedagogico ou projeto politico-pedagogico mas
que na verdade, acabam por defender principios aproximados ¢ ndo sc
apresentam diferengas relevantes ¢ de concepgiao. O que realmente marca o
projcto politico-pedagogico ¢ a distingdo de plancjamento cnquanto
tomada de decisdao, mesmo que flexivel ¢ a idéia de plancjar cm processo,
de s¢ comprometer com a dinamica da rcalidade coletiva (Resende,

1998:96).

Contudo, apesar da variedade de situagdes, o projeto Politico-
Pedagogico ¢ mais amplo e nao pode ser confundido com a proposta pedagogica ou com o
plano curricular. Estes vém sendo trabalhados com participagdo e debate no dia a dia da
universidade, o que nao significa que por isto seja considerado um projeto Politico-
Pedagogico. O fato de estar discutindo o processo educacional na universidade nao quer

dizer que esteja com isto construindo o seu projeto Politico-Pedagogico. Dentre as varias

definigdes encontradas, Veiga (1995) afirma que o projeto politico-pedagogico ¢ um

instrumento de trabalho que mostra o que vai ser feito, quando, de que maneira, por quem,
para chegar a qué resultados. Afirma ainda que o projeto politico-pedagogico delineia de
forma coletiva a competéncia principal esperada do educador e de sua atuagdo na escola.
De onde se conclui que, ao delinear essa competéncia, o projeto politico-pedagogico
consolida a escola como lugar central da educagao basica, numa visao descentralizada do
sistema; nao visa simplesmente a um arranjo formal da escola, mas a uma qualidade em todo

0 processo vivido.

Com a defini¢ao de politicas educacionais de descentralizagdo ¢
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gestao democratica, a sistematizagao tedrica sobre o projeto politico-pedagogico na
educagao basica comega a ganhar espago no Brasil, na década de 90. A produgao teorica
sobre o projeto politico-pedagogico surge para responder a necessidade que os educadores
tinham no sentido de atender as politicas educacionais. Nesse momento ¢ importante a
repercussao nacional da produgao de Gandim (1986), membro da associa¢dao das Escolas
Catolicas, sobre a concepgao de planejamento participativo constituindo-se numa grande
contribui¢do na area educacional. Ele sugere o rompimento com a concepgdo tecnicista do
planejamento, pois introduz a idéia do ‘Marco Referencial’, que propoe identificar e
detalhar a realidade por meio do desdobramento em marco situacional, doutrinal ¢
operativo, diagnostico e programacao. Aborda nova concep¢ao de planejamento que veio

mais tarde subsidiar os projetos educacionais.

Nesse sentido, a produgao tedrica existente sobre o projeto politico-
pedagogico na educagao basica vem contribuir com essa pesquisa no sentido de tentar
introduzir o tema ao nivel do ensino superior encaminhando o debate no meio académico,
considerando a relag@o: ensino, pesquisa ¢ extensdo na Universidade Federal de Goias.
Sobre a educagao superior nao ha produgao cientifica especifica. Registra-se nesse trabalho

a discussao interna sobre a proposta curricular dos cursos da UNESP, em 1994,

Considerando as varias concepgoes atribuidas ao termo em

discussdo, poderia se perguntar o que € o projeto Politico-Pedagogico na visdo dos autores.

5
Buscando responder a essa pergunta, foi apresentado um quadro comparativo entre 0s

Resende (1998). em sua tese de Doutorado, apresenta quadro semelhante. aqui complementado com
modificagoes importantes ¢ atuais a fim de mostrar a relagio entre a concepgio ¢ a terminologia adotada
pelos respectivos autores citados, em se tratando do projeto Politico-Pedagogico.
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autores nacionais € estrangeiros com as respectivas terminologias e concepgoes do projeto e

concepgao dos termos utilizados pelos autores que trabalham a tematica.

AUTOR/ANO

CONCEPCAO

Gairin/1987 (apud

Antunez/1989)

Conjunto coerente de declaragdes

destinadas a dirigir um processo de

intervencgao educativa.

TERMINOLOGIA

Projeto Educativo

Barbera/1988 (apud

Antunez 1989)

Estabelece o ideario ¢ o estilo de

educagao que se quer dar, como

resultado da reflexdo coletiva.

Projeto Educativo

Vera Y Pena/1989
(apud

Antunez/1989)

E um desenho de idéias e propositos
educativos necessarios para conseguir o

tipo de escola que se deseja.

Projeto Educativo

Marques/1990

Marques/1995

O projeto pedagogico consubstancia-se
na especificidade da escola, em seu
coletivo, na revisao dos processos de
educagdo. A escola supode-se também

organizada e posicionada politicamente.

Vasconcellos/1991

Projeto Pedagogico

Projeto Politico Pedagogico

I 0 plano global da instituigdo. Pode ser

entendido como a sistematizagdo, nunca

Projeto Educativo
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Costa/1991

definida, de um  processo
Planejamento  Participativo, que
aperfeigopa e se concretiza na
caminhada, que define claramente o tipo

de agao educativa que se quer realizar.

O Projeto Educativo da Escola esta
diretamente ligado a nogao de
autonomia e diretamente converte a sua

pedagogia.

Projeto Educativo

Barroso/ 1992

E um processo dindamico que integra a
historia do estabelecimento de ensino e
que define a a¢do daquilo que a escola

desenvolve e vai desenvolver no futuro.

Projeto Educativo

Fusari/1993

O trabalho coletivo ¢ fruto de um
processo de planejamento ¢ um meio
para a elaboragcao da Proposta
Educacional da escola, que deve estar
incorporada a acgao educativa e
concretizada em documento, produto

do planejamento coletivo.

Proposta Educacional

Carvalho/1993

O Projeto da Escola constitui a espinha
dorsal dessa autonomia, seu fundamento

e seu reflexo. Representa a passagem de

Projeto de Escola

AV
cm 1 2 3 4 5 6 7 =unesp w- 12 13 14

1o

16

)

18



um sistema educativo vertical para um

sistema de regulagao horizontal

Pimenta/1993

Resulta da construgao coletiva dos

atores da educagao escolar. E a

tradugdo do que a escola faz de suas

finalidades, a partir das necessidades.

Projeto Politico Pedagogico

Gadotti/1994

Todo projeto supde rupturas com o
presente ¢ promessas para o futuro.
Projetar significa tentar quebrar um
estado confortavel para arriscar-se,
atravessar um periodo de instabilidade
(...). Um projeto educativo pode ser
tomado como promessa frente a

determinadas rupturas.

Projeto Educativo

Rolla/ 1994

Conjunto de procedimentos, patentes
ou latentes, que todos os intervenientes
na instituigdo se propoe realizar, com
vista a consecucdo das finalidades
educativas por eles previamente

definidas

Projeto Educativo

Carvalho ¢

Diogo/1994

O projeto educativo nao deve
confundir-se com ideario. O projeto

educativo emerge de uma concepgao de

Projeto Educativo




escola/comunidade  educativa e é,
portanto, mais amplo do que o projeto
pedagogico. Concebe a escola como
uma unidade

organizacional,

pressupondo os principios de autonomia

Azevedo/1995

O projeto pedagogico € um conjunto de
atividades planejadas e desenvolvidas
pelas pessoas envolvidas no curso com
a finalidade de, reflexiva e criticamente,
seguirem os melhores rumos na
formacao académica e cientifica da cada
participante, com  repercussao  no
curriculo, nas areas especificas da

ciéncia e especialmente da sociedade.

Projeto pedagogico

Camargo/ 1995

Projeto pedagogico ¢ langar-se a frente
idéias a serem transformadas em agoes,

possivelmente ~ em  propostas e

programagdes de atividades a serem

concretizadas no cotidiano dos afazeres
da Universidade. O projeto pedagogico
¢ a principal ¢ mais ampla expressao, de
visao de mundo dos docentes que o

elaboram e o operacionalizam

Projeto pedagogico
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Coelho/1995

educar ¢ projetar, projetar ¢ planejar e

planejar ¢ pre-ver, ' ver

antecipadamente. E  profetizar.

prognosticar.

Projeto pedagogico

Sartre/1995

projeto pedagogico ¢ maneira pela qual
o homem responde a situagao onde se
encontra. O projeto ¢ sempre um ato de
liberdade individual ou coletiva que
atribui as pessoas ¢ a sociedade a
possibilidade de  revolucionar o
existente, quase sempre apresentado

como algo definitivo.

Vale/1995

Projeto pedagogico ¢ sempre uma agao
consciente voltada para a criagao de
uma realidade futura. E de natureza de
todo projeto nao se contentar com o
presente existente; todo projeto quer
alterar o presente moldando-o segundo
objetivos e metas que, por definigao
colocam um passo além da realidade
rebelde que via de regra resiste a

mudanga.

Projeto pedagogico

Projeto pedagogico

Almeida/1995

Projeto pedagogico seria o proprio

Projeto politico-pedagogico
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curriculo, desde que nao seja

confundido com grade curricular.

Meanos/1995

E um projeto socio-cultural, que se
expressa em uma proposta pedagogica,
implicando  em uma determinada
concepgao de homem e um estilo

educativo.

Projeto educativo

Veiga/1995

Processo permanente de reflexdo. O
projeto busca um rumo, uma dire¢do ¢
sua intencionalidade tem um sentido
explicito, com um compromisso
definido coletivamente. Deve estar
sempre articulado a compromissos

socio-politicos.

Projeto Politico-Pedagogico

Rocha/1996

O projeto Educativo ¢ um dos
instrumentos  fundamentais para a
mudanga da escola de ‘servigo local do
Estado’ para ‘Comunidade Educativa’,
isto €, para uma escola com autonomia

e rosto proprios.

Projeto Educativo

Bixio/1996

E o resultado de um processo complexo

de debate, cuja elaboragdo demanda

tempo, estudo, reflexao e aprendizagem

Projeto Institucional
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de trabalho coletivo, na definicao de

processo educativo.

Alfiz/1997 ¢ um processo de construgdo em|Projeto Educativo

construg¢ao, uma atitude, uma postura | Institucional
que deve traduzir as expectativas da

escola em relagao ao ato educativo.

Observa-se que os autores, na maioria das vezes, utilizam
terminologias diferenciadas para o termo em discussao, as vezes, usados com o mesmo
significado. Isto deve ser cuidadosamente analisado e, segundo Veiga, essa variedade de
terminologia pode criar problema de ordem conceitual. O termo projeto politico-
pedagogico so aparece na discussao dos autores, em 1993, por Pimenta que o conceitua
como sendo o resultado de uma construgdo coletiva; em 1994, Almeida conceitua o termo
projeto politico-pedagogico como sendo o proprio curriculo. Esta pesquisa contudo
questiona o autor atentando para o fato de que o curriculo representa parte do projeto
Politico-Pedagogico ou seja: ele é subordinado ao projeto embora seja fundamental para o
encaminhamento da construc¢ao coletiva do projeto Politico-Pedagogico aqui discutido. O
termo ¢ usado por Veiga, em 1995, que caracteriza o projeto politico-pedagogico como um
processo permanente de reflexao articulado a compromissos socio-politicos. Marques
também aborda o termo em 1995; porém estudos mostram que o autor reporta-se a Veiga

para apontar o termo “projeto politico-pedagogico”.
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Ao analisar as terminologias, percebe-se que o termo “projeto

politico-pedagogico” ¢ abordado apenas por 4 autores, sendo que nenhum autor
estrangeiro, dentre os citados, usou o termo “projeto Politico-Pedagogico” em discussao
neste trabalho. Observa-se que o termo, da forma como ¢é apresentado nessa pesquisa, €
mais utilizado pelos autores brasileiros, dentre os citados no quadro comparativo, em se
tratando da terminologia. Isto nao significa dizer que eles nao trabalham o projeto
pedagogico, pois o proprio Barroso aborda as dimensoes politica ¢ pedagogica do projeto
em todas as questoes educacionais. Considera o projeto pedagogico como uma alavanca da
economia implicando em repartigao de poder, aumento da responsabilidade politica dos
professores, participagao da comunidade e aponta as dimensdes politica, cultural e
pedagogica como ponto fundamental na elaboragao do projeto. Contudo, este autor nao usa

a expressao projeto Politico-Pedagogico como ¢ abordada nesta investigagao.

Esta pesquisa, busca em Veiga (1998) a fundamentagédo teorica que
sustente a tese defendida neste trabalho em se tratando do projeto em discussao. Esse
estudo optou pelo termo projeto Politico-Pedagéogico considerando a importancia da
dimensao politica na construgao, execugao e avaliagao do projeto que da um rumo, uma
dire¢ao e uma intencionalidade nas questoes pedagogicas no ensino superior. Destaca-se em
maitsculo o Politico-Pedagogico. Considera o “projeto” termo comum dando énfase maior

ao pedagogico ¢ ao politico na organizagio dos trabalhos no interior da universidade.

O projeto Politico-Pedagogico tem um sentido explicito, estabelece

uma dire¢dao, um rumo e, quando definido por propositos coletivos, passa a se constituir
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num processo de permanente reflexao e discussao dos problemas existentes no ensino
superior. Essa reflexdo permanente deve levar em consideragdo os interesses da populag¢do
majoritaria uma vez que o projeto Politico-Pedagogico esta articulado ao compromisso
sociopolitico. Sabe-se que a universidade, ao definir o tipo de cidaddo que pretende formar
e para que tipo de sociedade esse cidaddo esta sendo formado, automaticamente esta
considerando a dimensao politica do projeto Politico-Pedagogico como diz o proprio
Saviani ao afirmar que a “dimensao politica se cumpre na medida em que ela se realiza
enquanto pratica especificamente pedagogica”(Saviani, 1983:93). A dimensdo pedagogica

consiste na

possibilidade de cfetivagido da intencionalidade da escola, que ¢ a
formagdo do cidadao participativo, responsavel, compromissado. critico ¢
criativo. Pedagogico no sentido de definir as agoes cducativas ¢ as
caracteristicas necessarias as cscolas de cumprirem scus propositos ¢ sua

intencionalidade (Veiga, 1998:13 ).

Ao buscar alternativas viaveis a efetivagdo de sua intencionalidade,

espera-se que o projeto Politico-Pedagogico seja construido de forma a permitir a relexao

sobre as relagdes competitivas e corporativas existentes no interior da universidade,
procurando, com isso, romper com a rotina do autoritarismo ¢ da burocracia que sempre
permeou as relagdoes no interior da instituigdo, seja ela superior ou nao. Com isso procura-
se¢ também diminuir os efeitos fragmentarios da divisao de trabalho, que refor¢a as

diferengas e hierarquiza os processos de decisdo no ensino superior.

O projeto Politico-Pedagogico busca, neste caso especifico,

considerar a universidade como espago publico, no qual possa prevalecer o debate, o
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dialogo fundamentado na reflexao e construgao coletiva com objetivo de organizar o

trabalho pedagogico da universidade na sua globalidade, considerando o contexto social no
qual ela esta inserida. Assim sendo, ¢ importante perguntar em que dire¢ao se pretende
caminhar, onde se quer chegar, pois, como se sabe, a propria definigao etimologica de
Pedagogia, ¢ conduzir, guiar, orientar, ndo se podendo, portanto, evitar a sua

intencionalidade.

Segundo Foerste, a reflexdo tedrica e pratica do projeto na
universidade passa pelas tendéncias pedagogicas dos educadores responsaveis pela politica
educacional de formagao de professores nos cursos de Pedagogia das Faculdades de
Educagao. A area educacional no interior da universidade ¢ marcada por um pensar e fazer
dos scus atores “contra as forgas da instituigao” (Ludke, 1994:9) e, quanto mais indignados
se mostrarem os atores que compreendem a educagao como pratica social que vai favorecer
o desenvolvimento socio-politico e cultural (Foerste, 1996), tanto maior sera a possibilidade
historica de resgatar o padrao de qualidade do ensino superior, como um projeto coletivo
da universidade, considerando a sua fun¢ao social e as dimensoes politica e pedagogica do

projeto em discussao.

Ao considerar a fungao da universidade e os principios que norteiam
o trabalho pedagogico no seu interior, ha que se esperar que a umversidade seja um lugar
onde a circulagao das idéias, do debate, de abertura seja uma realidade e esteja caminhando
para a vivéncia da pratica democratica e instancia privilegiada dessa vivéncia. Pergunta-se,
contudo, se a universidade ¢ de fato esse lugar onde a reflexdao e o debate acerca da pratica

pedagogica sao realmente constantes, € se ocorre, com 1sso, uma mudanga significativa na
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concepgao do projeto Politico-Pedagogico e na propria estrutura de getdao e autonomia da

universidade.

Nesse sentido, os conflitos ndo devem ser escamoteados, mas
necessitam vir a luz para serem trabalhados ¢ equacionados na busca de objetivo comum
maior; que a pratica educativa conduza o estudante no sentido de fornecer-lhe instrumentos
teorico-praticos, dentro de uma visao critica da realidade. Dessa forma, pode-se tentar
chegar a uma sociedade mais humanizada, na qual os diversos segmentos se sintam
participantes e responsaveis pela construgao de sua felicidade e, conseqiientemente, pela
construgao de um mundo que nao seja sO seu, mas que esteja inserido num contexto maior,

num projeto de trabalho coletivo voltado para a cidadania. Ressalta-se que a universidade

sem um projeto critico mais amplo de construgdo coletiva de uma
socicdade igualitaria, transforma-se, sem davida, num cspago onde sc
promove deliberadamente a alicnagdo do ponto de vista do movimento
libertario dos oprimidos (Freire, 1995, Nidelcoff, 1980). (...). Formar o
cidadao pressupoc, portanto, um profissional da cducagdo qualificado
cientifica, politica ¢ teoricamente, capaz de ler criticamente a realidade do
ponto dc vista dos oprimidos, colocando-sc a servigo de sua reconstrugio,

conforme Freire (1982) (Foerste, 1996:29).

Segundo o autor citado, o objetivo da educagao ¢ a realizagao da
humanizagao dos homens, fim essencial do processo educativo. O direito que o cidadao tem
a educagdo nao ¢ s6 para garantir seu sucesso profissional no futuro, mas também para ter

direito, desde ja, a uma vida digna. Nesse sentido, as dimensoes politica e pedagogica

adquirem um carater indissociavel em consequente processo de reflexao e discussao do

projeto proposto na universidade.
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Contudo, ndo se pode negar que, para trabalhar na dire¢do dessa
politica educacional, faz-se necessario a construc¢ao e/ou elabora¢ao de um projeto Politico-

Pedagogico transformador, que resulte da compreensao da realidade vivenciada pela

universidade em seus diversos segmentos. E importante avangar na reflexdo acerca dos

problemas que tal realidade acaba impondo. Procurar coletivamente as respostas € ter
coragem para superar os conflitos através de agdo politica, da tomada de decisao e com
ado¢do de atitudes direcionadas para a transformagao das atuais condigoes sociais dentro

do contexto universitario.

Ao considerar o pressuposto basico de que a universidade tem por
tarefa a produg¢ao de conhecimento e tecnologia nos diferentes campos da atividade
intelectual e profissional com o objetivo de democratizar o ensino superior, ¢ necessario
também proporcionar condigdes e meios para que os universitarios adquiram de forma
autonoma e criativa elementos fundamentais para a produgao de novos conhecimentos,

possibilitados através do ensino, pesquisa ¢ extensdo mesmo sabendo que

a construgdo ¢ implementagdo de tal projeto cducativo somente pode
cfetivar-s¢  mediante  quadros  docentes  devidamente  habilitados ¢
conscicntes de sua tarcfa politica numa sociedade injusta como a nossa

(Focerste, 1996:30).

A concepgao de projeto Politico-Pedagogico depende da concepgao
que se tem de educagao, sociedade e homem, pois isso vai determinar o conteudo do
projeto que se constroi com base nos pressupostos pedagogicos ja que a educagao ¢ fruto

da vida em sociedade. EE um fenomeno social ¢ universal, necessario a existéncia do ser
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humano e tem como fim desenvolver suas potencialidades, pois, como diz Brandao (1981),
a educagao ¢ produto e conseqiiéncia do processo dialético que, devido a agdo humana, esta
em constante modificagdo. Assim ¢ também o projeto Politico-Pedagogico que se constitui
em um processo inacabado e se renova a cada debate, a cada questionamento e reavaliagao

da pratica educativa que se desenvolve no interior da universidade, pois

a nossa socicdade sc interroga a respeito dela mesma, cla se debate ¢ sc
busca: cducar ¢ reproduzir ou transformar, (...) optar pela scguranga do
conformismo, pela fidelidade a tradigdo. ou, ao contrario, fazer frente a
ordem cstabelecida ¢ correr o risco da aventura; querer que o passado
configurc todo o futuro ou partir dele para construir outra coisa (Gadotti,

1995:43).

Isso significa dizer que a educagao, de um modo geral, nem sempre
tem estado a servigo do saber que, conforme Gadotti, faz frente a ordem estabelecida, mas,

sim, a servigo daqueles que , com fidelidade a seguranga, ao conformismo e a tradi¢do, a

utilizam, com o objetivo de inculcar, impor idéias e interesses que sao seus e nao da

sociedade como um todo. A classe hegemonica, ou dominante, determina uma educagao
que veicula os seus valores socio-politicos e culturais porque centraliza o poder econdémico
ao deter os meios de produgao, reforgando a desigualdade entre os homens na divisao dos

bens, do trabalho e dos direitos.

No meio universitario isso também acontece porque muitos dos
educadores passam pelos problemas apontados por Libaneo frente a construgao coletiva do
projeto pedagogico na educagdo basica ou mesmo porque muitos dos educadores nem

sempre se comprometem com a amplitude do sentido da educagao que Brandao (1981)
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define como sendo essencialmente a formag¢ao do homem de carater.

A cducagao ¢ um processo vital, para o qual concorrem forgas naturais ¢
espirituais, conjugadas pela agdo consciente do cducador ¢ pela vontade
livic do cducando. Nao pode, pois, ser confundida com o simples
desenvolvimento ou crescimento dos seres vivos, nem com a mera
adaptagio do individuo ao meio. E atividade criadora que visa levar o ser

humano a rcalizar as potencialidades fisicas, morais, cspirituais ¢

intelectuais. (...) E um processo continuo. que comega nas origens do ser

humano ¢ sc estende até a morte (Libanco, 1981:63).

O projeto Politico-Pedagogico direciona, orienta a pratica educativa
da universidade que se confunde com conceito de educagdo também denominada por

Libaneo como pratica educativa,

um fenomeno social ¢ universal, sendo uma atividade humana necessaria a
existéneia ¢ funcionamento de todas as sociedades. Cada socicdade precisa
cuidar da formagdo dos individuos, auxiliar no desenvolvimento de suas
capacidades fisicas ¢ cspirituais, prepara-los para a participagdo ativa ¢
transformadora nas varias instancias da vida social. Ndo ha socicdade sem
pratica cducativa nem pratica cducativa sem socicdade. A pratica
cducativa ndo ¢ apenas uma exigéncia da vida em sociedade, mas também
o processo de prover os individuos dos conhecimentos ¢ cxperiéncias
culturais que os tornam aptos a atuar no meio social ¢ a transforma-lo em

fungdo de necessidades cconomicas (1992:16).

O que se conclui com tais afirmag¢oes ¢ que nenhuma concepgao de
educagao ¢ formulada em abstrato, ja que ela sempre se relaciona a uma concepgao de
sociedade e de homem, constituindo-se em pratica circunstanciada. Explicar a concepgao de

Educagao constitui ponto fundamental para identificar o modelo de sociedade que esta
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contribuindo para conservar ou que tipo de sociedade se esta querendo construir. Isto se
justifica porque sendo a educagao uma pratica social mediadora, a a¢do tomada pode ser
tanto em dire¢ao a conservagao das relagdes sociais quanto em dire¢ao a transformagao

dessas relagoes que se efetivam dentro da atual formagao da sociedade brasileira.

Ao eleger a educagao como parte integrante na constituigdo e

expressao da cidadania, incorporando o ato politico a totalidade do processo pedagogico

num processo participativo, pode-se dizer que o projeto Politico-Pedagogico ¢
caracterizado por privilegiar o trabalho coletivo, a participagdo, a luta, a ousadia dos
educadores, alunos, funcionarios e comunidade frente aos desafios das mais diversas ordens
sociais, politicas, econdmicas, etc., em busca de um futuro que, ao invés de pré-concebido,
pré-determinado, esta sendo de certa forma construido com a participagao dos diversos

segmentos da universidade.

Porém, para enfrentar essa ousadia, necessita-se de um referencial
que fundamente a construgao coletiva desse projeto Politico-Pedagogico. Assim, faz-se
necessario recorrer aos pressupostos de uma teoria que tenha como compromisso principal
a solucao dos problemas educacionais e que considere a associagdo entre o ensino, pesquisa
e extensao nas atividades pedagogicas e politicas no interior da universidade partindo de

uma teoria que

subsidic o projcto politico-pedagogico ¢, por sua vez, a pratica pedagogica
que ali sc¢ processa deve cstar ligada aos interesses da maioria da
populagdo. Faz-sc nccessario, também, o dominio das bascs teorico-
mctodologicas indispensaveis a caracterizacdo das concepgdes assumidas

colctivamente (Veiga. 1997:14).
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A construgdao do trabalho coletivo, muitas vezes, traz como
consequiéncia a incerteza no interior da instituig@o, a quebra de defesas, porque diante dela
ergue-se, como elemento indispensavel a uma agao pedagogica conseqiiente, a necessidade
da troca de idéias, da experimentacdo e da maturagdo de atitudes frente ao processo

educativo.

Supde-se uma opgao politico-pedagogico o fato de eleger o acesso

a universidade ¢ a permanéncia do aluno na mesma, a qualidade da educagao e a gestao

democratica como metas prioritarias no processo educacional no ensino superior. E

importante considerar que um projeto Politico-Pedagogico que esteja relacionado com tais
propositos pressupoe uma ampla e radical democratizacao das relagoes que ocorrem no
interior da universidade, no sentido de se romper com a separagdo entre concepgao €
execugao, entre pensar e fazer, entre teoria e pratica (Veiga, 1998). Busca-se assim,
resgatar o controle do processo e do produto do trabalho, pelos educadores, em diregao a
socializagado do poder de decisao que ocorre dentro da universidade em busca da

construgao coletiva do seu proprio projeto Politico-Pedagogico.

2.2 O projeto Politico-Pedagogico e a LDB/96

O projeto Politico-Pedagogico nao ¢ identificado no texto que trata

do debate educacional na LDB. Ela refere-se apenas a proposta pedagogica que na
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realidade nao tem a mesma dimensao do referido projeto em discussao. Em se tratando da
proposta, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (Lei N° 9.394/96) prevé em seu
art. 12, inciso 1, que * os estabelecimentos de ensino respeitadas as normas comuns e as de
seu sistema de ensino, terdo a incumbéncia de elaborar e executar sua proposta
pedagogica”. Atribui ainda a incumbéncia de gestdo propria, incluindo a elaboragao e
execugao de sua proposta pedagoégica (inciso I), a administragdo de seu pessoal ¢ dos
recursos materiais ¢ financeiros (inciso 1) (Demo, 1997). Ainda no mesmo artigo a lei

4

refere-se a incumbéncia do estabelecimento de ensino em “velar pelo cumprimento do
plano de trabalho de cada docente”(inciso V) que por sua vez deve estar coerente com a
proposta pedagdgica da escola pois “os docentes incumbir-se-do de elaborar ¢ cumprir

plano de trabalho segundo a proposta pedagogica do estabelecimento de ensino™ (art. 12,

inciso 11).

A LDB possibilita um certo avango no que se refere a proposta
pedagogica na educagao basica, oferece abertura para que essa proposta nao fique restrita a
administragdo ou equipe técnico-administrativa. Apesar das criticas feitas a LDB, ela
propoe que a proposta pedagogica seja construida, acompanhada e executada pelos
membros envolvidos e interessados no processo educacional. Essa visualizagao do espirito
de abertura da Lei na parte que trata da organizagiao da educagao nacional mostra, segundo
Demo, um cuidado ostensivo com o estilo flexivel de organizagao do sistema, destacando-

se aqui os referentes a proposta pedagogica, ponto de partida para estudo e

encaminhamento da discussao sobre o projeto Politico-Pedagogico.

Contudo, ¢ bom lembrar que a LDB ndo aborda o debate sobre o
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projeto Politico-Pedagogico. A proposta pedagogica citada no inciso 1 da lei nao se refere
ao projeto Politico-Pedagogico. O texto diz que os profissionais da educagdo deverdo
participar da elaboracao do projeto pedagogico da escola (inciso I), possibilitando a
participagao, envolvimento e compromisso do professor na construgdo de sua proposta
pedagogica, definindo assim, a concep¢ao de educagio, de sociedade, a visao de homem e

do cidaddo que se pretende formar na institui¢ao de ensino.

A Lei estabelece, em seus artigos 12, 13 e 14, que as escolas
elaborardo, com a participagdo dos professores e outros profissionais da educagdo, e
executarao a sua proposta pedagogica, devendo a comunidade escolar e local participar dos
conselhos escolares ou equivalentes. Contudo, pensar, discutir ¢ construir um projeto
Politico-Pedagogico no ensino superior que atenda aos parametros educacionais colocados
pela LDB ¢ importante, pois a universidade, de forma mais especifica, ja assume a
intencionalidade do processo educacional a partir da sua propria fungao na sociedade. Sofre
com os processos de avaliagdo do MEC que, para efetivar a avaliagdo institucional da
graduagao, instituiu 0 Exame Nacional de Curso. Estas novas politicas acabam penalizando
a universidade, como ja vem acontecendo, quando € divulgado em toda imprensa a nota que
a instituigdo obteve no “provao”. Ressalta-se porém, a importancia da avaliagao
institucional para assegurar a qualidade do ensino, a qualidade dos cursos, para a
implantagao da analise e da critica, garantindo a dialética do processo de desenvolvimento

dos cursos existentes na universidade.

Contudo, em se tratando da relagdo existente entre o projeto

Politico-Pedagogico, a LDB e as politicas educacionais no ensino supeior no governo atual,
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avaliar cursos que tém como meta formar profissionais competentes constitui-se em um
processo dificil e complexo de ser analisado, e, segundo Bicudo, ¢ ingénuidade se pensar na
possibilidade de ‘medir’ o produto ou o resultado do curso por testes aplicados pelo
governo ou pelo desempenho dos profissionais formados. Esse processo de avaliagao é

muito mais complexo do que se pensa.

¢ preciso avaliar o curso, em sua totalidade, considerando o scu Projero
E preciso avaliar o curso, cm totalidad derand Projet

Pedagogico: o descmpenho dos corpos docente ¢ discente em termos de
atividade que realizam de ensino, pesquisa ¢ extensdo: o investimento da
institui¢io no concernente a infra-estrurura de bibliotecas. de laboratorios
didaticos, de salas-dc-aula ¢ de informatica: os indices de cvasao cscolar.
Isso significa desfocar a avaliagio do desempenho individual de
componentes do curso para enfoca-la no desempenho do curso, inserido no
contexto da realidade institucional, da arca de conhecimento ¢ da
valorizacdo do profissional da arca de trabalho para a qual forma os

quadros dc profissionais (Bicudo, 1998:78).

Dessa forma, Bicudo (1998) atenta para a importancia de se instituir
e manter o processo de avaliagao sistematica dos cursos de ensino superior constituindo-se
em uma inovagao no sistema educacional, em nosso pais, no que diz respeito a graduacgaio,
nao deixando de lembrar também, a importancia de se estabelecer parametros ¢ indicadores
de avaliagao condizentes com metas bem definidas e acompanhadas de medidas
interventivas eficazes. Em se tratando do projeto Politico-Pedagogico no ensino superior,
isso ¢ fundamental pois o projeto ¢ um processo de reflexdo constante, e como tal, a
avaliagao esta presente em cada momento da construgao e execugao desse projeto Politico-

Pedagogico no ensino superior.
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O projeto Politico-Pedagogico construido de forma coletiva vem
responder a essas exigéncias na medida em que se torna o elemento capaz de tragar o perfil
da proposta pedagogica da institui¢do de ensino superior, de executar, acompanhar e avaliar
o seu proprio desempenho académico contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino,
evitando com isto surpresas nas avaliagoes institucionais como a do MEC, visto que o
proprio projeto Politico-Pedagogico passa pela avaliagdo e reavaliagdo constante em todas

as suas instancias.

A LDB cita como finalidade da educagdo superior o
comprometimento com a divulga¢do do conhecimento, nao enfatizando de modo mais forte
0 ensino, pesquisa e extensdo que também passam pelo projeto Politico-Pedagogico. A
organizacdo do trabalho pedagogico da universidade, considerando o seu papel social, deve
“suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional” (Art. 43, V)
permitindo inclusive, reconhecer que “alunos com extraordinario aproveitamento nos

estudos, demonstrados por meio de provas e outros instrumentos de avalia¢do, poderdo ter

abreviada a dura¢do de seus cursos” em se tratando da avaliagdo no ensino superior

abordada pela LDB de dezembro de 1996. Isto vem demonstrar a importancia da
construg¢do coletiva do projeto Politico-Pedagogico considerando a fungao social da
universidade e o processo de avaliagao da educacgdo institucional para a melhoria da
qualidade ¢ democratizagdo do ensino na universidade. Apesar disto, o que se conclui em
relagdao ao projeto Politico-Pedagogico ¢ a LDB ¢é que ndo ¢ possivel identificar o referido
projeto no texto que trata da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, embora tenha
sido aprovada no atual contexto historico e politico do governo Fernando Henrique

Cardoso.
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O projeto Politico-Pedagogico permite que a universidade tenha
oportunidade de explicitar os fundamentos filosoficos, teoricos ¢ metodologicos que darao
respaldo as agoes desenvolvidas, elaborar coletivamente uma proposta curricular coerente
com os propositos de um ensino de qualidade asssociado a pesquisa ¢ extensdo no ensino
superior. Nele esta clara a fungao social da instituigao, a filosofia do curso, o perfil do aluno
e para qué sociedade esta formando esses profissionais. Constitui-se fundamentalmente em
um processo que demanda ajustes e revisdes permanentes, sendo sua construgao, execucao

e avaliacao tarefa primordial da universidade. O projeto Politico-Pedagbgico por si sO nao
202

significa qualidade ou melhoria do ensino superior. E uma permanente reflexdo e

reavaliagdo do processo educacional e para tanto requer uma gestdo democratica e
competente capaz de garantir ¢ gerir a participa¢ao constante dos diversos segmentos

envolvidos direta ou indiretamente na melhoria da qualidade do ensino na universidade.

2.3 O projeto Politico-Pedagogico e a gestdo democritica

A gestdo democratica na universidade passa pelo projeto Politico-
Pedagogico que € o resultado de um trabalho coletivo. Trabalho coletivo na visio de
Libaneo implica em um sistema de organizagdo e gestdo, ja que as praticas de gestdo
constituem-se formas organizacionais do funcionamento e da dindmica da escola ou da
universidade. Numa visao mais ampla, “a gestao escolar visa compatibilizar objetivos,

aspectos gerenciais e aspectos técnicos visando atingir o objetivo pleno de uma escola: o
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ensino ¢ aprendizagem dos alunos” (1994:5). O sistema de gestao, na visao do autor, deve

ser negociado entre dire¢do e demais envolvidos no processo educacional, pois ele defende:

uma pratica de gestdo que denomino diretivo-coletiva, uma relagdo

organica cntre a dircgdo ¢ participagdo. E fundamental a busca de

objetivos comuns assumidos por todos, cm decisoes  tomadas
coletivamente. Mas. uma vez tomadas as decisocs. penso que cada
membro deve assumir sua parte no trabalho, cabendo aos que dirigem, a
coordenacdo do que foi decidido. Ou scja, participagdo implica

responsabilidade individual (Libanco, 1994:50).

Dessa forma, pode-se dizer que a possibilidade de uma agao
administrativa numa perspectiva de construgdo coletiva exige a participagdo dos segmentos
da universidade nas decisdes do processo educativo, resultando com isto a democratizagao
das relagoes que se desenvolvem no interior da instituicao, contribuindo para implantagao
da gestao democratica que realmente seja capaz garantir a participagao dos diversos

segmentos na construgao coletiva do projeto Politico-Pedagogico no Ensino Superior.

A gestao democratica esta intimamente articulada ao compromisso
socio-politico, com os interesses reais ¢ coletivos da classe dos trabalhadores da educagao e
sua presen¢a na universidade acena para diferentes perspectivas na sociedade brasileira,
embora o texto legal (Toschi, 1998) nao garanta por si mesmo, alteragoes nas relagoes
politicas e sociais. A LDB sofreu alteragoes nos itens que diziam respeito a gestao
democratica. Foram excluidos do projeto original os incisos que davam carater de
obrigatoriedade a constituigao dos conselhos escolares ¢ a divulgagdo e prestagao de contas

dos recursos e servigos.
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O carater democratico da gestao no ensino superior nao € refor¢ado
no texto sobre as politicas educacionais, porém a universidade continua lutando pelo
processo de democratizagdo no ensino, nao podendo, renunciar ao seu papel de contribuir
para superar a alienagao e a acriticidade que prevalecem nas relagdes dominadoras. Assim, a
gestdo na universidade ndo deve ser de dominagdo, mas sim participativa, de

responsabilidade coletiva pois Paro adverte que

qualquer relagdo de dominagdo ¢ negadora da condigdo humana. Sc ¢ pela
verticalidade de minha relagdo com a naturcza, transcendendo-a, que me
faco humano. toda vez que renuncio a uma relagdo de horizontalidade com
mcu  semelhante, dominando-o, nego nele a condigdo de  homem,

reduzindo-o a mera naturcza (Paro. 1996).

A construc¢ao do projeto Politico-Pedagogico na visao de Paro vem
reforgar a concep¢ao do projeto participativo que resulte da construgao coletiva dos
diversos segmentos da comunidade académica, assumindo cada um a sua responsabilidade
individual que concorre para o processo democratico de construgdo e elaboragao do projeto
Politico-Pedagogico no ensino superior. Assim, a construg¢ao coletiva do referido projeto,
considerando Paro (1996) e Bordignon (1996), pressupde superar a concepgao
hierarquizada de poder, de relagdes verticais. Para que a universidade seja construtora da
cidadania critica, garantidora de qualidade, nao empresarial, mas de qualidade, de
emancipagio e libertagao humana, a posse do poder deve estar em todos os seus membros,

através de processos dinamicos de criagao coletiva ¢ de comunica¢ao nao opressora.

O projeto Politico-Pedagogico € construgdo coletiva, tem

intencionalidade politica. E uma proposta ético-politica (Marques, 1994), uma vez que
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envolve valores no enfrentamento pratico do cotidiano escolar, nas relagoes existentes entre
os diversos membros da instituigdo, na relagdo professor-aluno e demais segmentos
envolvidos no processo educacional. Os valores pelos quais a universidade opta devem ser
consensualmente construidos e validados na livre conversagao ¢ na discussao argumentativa
democratica. Habermas pode oferecer-nos consistentes conteudos para esta reflexdao. Em
sua construgao teorica do agir comunicativo, Jirgen Habermas ndo afirma que as pessoas
gostariam de agir comunicativamente, mas que elas sao obrigadas a agir assim, aprendendo

a trabalhar a produgio de consensos reais, nao falsos.

E, pois, na discussao coletiva de elaboragao do projeto Politico-

Pedagogico que se define o tipo de sociedade que se deseja construir. Que tipo de
sociedade se quer? uma sociedade solidaria ou uma sociedade competitiva? qual cidadao se
quer formar? o cidaddo cooperativo ou o cidaddo competitivo, dominador? dai porque se
diz que a implantacao da gestao democratica no ensino superior requer mudanca de
mentalidade. A elabora¢do de um projeto Politico-Pedagogico fundamentado na gestao
democratica vai depender da ousadia dos agentes escolares. Como afirma Gadotti (1994),
fazer um projeto significa langar-se para a frente, antever o futuro. Que futuro se quer? um
futuro que mantém a desigualdade e a exclusao? ou um futuro de igualdade, respeito, de

participagido de todos, da existéncia da cidadania critica?

Gadotti destaca as limitagoes referentes a este tipo de trabalho

democratico. Sao elas:

- temos pouca experiéncia democratica;

- consideramos que planejar ¢ tarefa de técnicos, de especialistas.
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Atualmente ainda se observa:

- uma cstrutura vertical de administracio;
- 0 autoritarismo reina no locus cscolar ¢ ;

- liderangas burocraticas ¢ corporativas.

Ha, no entanto, elementos que se deve buscar, por serem

facilitadores da gestao democratica. Sao eles:

- a adesao de todos ao projeto construido deve ser voluntaria;

- a comunicagdo precisa ser cficiente:

- ¢ imprescindivel o suporte institucional (que garante a unidade das agocs)
¢ financciro (garantidor do cumprimento das agocs).

- o projcto pedagogico deve scr  permancntementc  controlado.
acompanhado ¢ avaliado pela propria comunidade ¢ externamente, além de

sc garantir um ambiente favoravel a exccugdo do projeto (Gadotti, 1994).

Esses limites apontados por Gadotti na educagdo basica também

ainda existem na educagao superior. A gestao democratica justifica-se no ensino superior,

pois uma universidade com propositos de formar para a cidadania, torna-se um referencial
de relagoes humanas e sociais, ndao coercitivas, nao dominadoras. A universidade com
relacoes democraticas formara individuos democraticos, construtores da sociedade solidaria
que se almeja. Com toda certeza, relagdes democraticas asseguram um ensino mais exitoso,
uma aprendizagem mais significativa e relevante aos alunos e, portanto, de melhor

qualidade.

O projeto Politico-Pedagogico, que inclui visdes de mundo, de
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homem e de sociedade, concebido de forma plural numa instituigao de ensino superior que
se define pela gestdao democratica, sera instrumento referencial para construgdao do projeto
de curso, das varias disciplinas e do projeto de trabalho dos professores e das diferentes
agoes que se propoe realizar na universidade. A autonomia e a gestao democratica da
universidade fazem parte da propria natureza do ato pedagogico. A gestao democratica da
instituigao ¢, portanto, uma exigéncia do seu projeto Politico-Pedagogico. A gestao
democratica implica que a comunidade, os usuarios da universidade, sejam os seus
planejadores, dirigentes e gestores ¢ nao apenas os seus fiscalizadores ou meros receptores
de servigos educacionais. Na gestao democratica, comunidade, alunos, professores ¢
funcionarios assumem sua parte como executores das atividades didatico-pedagogicas no

€nsino superior.

A gestdao democratica vai além dos processos gerenciais, do
comportamento dos agentes escolares ¢ do tipo de escolha dos diretores ou reitores das
universidades. Falar sobre gestao democratica (Toschi, 1994) e sobre o projeto Politico-

Pedagogico significa discutir questdes que extrapolam a universidade, a escola, a economia,

a politica, para se discutir a possivel relagao entre os homens que a universidade pretende

formar. Isto porém nao se identifica de um momento para o outro, pois este processo

requer mudanga que por sua vez

requer rompimento com um modelo de sociedade para o qual ¢ mister
mudar mentalidades para poder avangar. Mudanga de mentalidades, de
concepgoes, ndo ¢ coisa facil ¢ requer tempo. Por isto s6, ndo ¢ possivel
marcar datas ¢ prazos para projetos politicos pedagogicos. Ele cstara
sempre inconcluso, se o quisermos como projcto historico ¢ ndo simples

exigéneia burocratica da Sccretaria de Educagdo (Toschi, 1998:14) ou

instiancia supcrior nas universidades ou Faculdades.
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A gestao democratica consiste num dos principios consagrados pela
Constitui¢do Federal, que abrange as dimensoes pedagogica, administrativa ¢ financeira,
confirmado por Veiga (1998) quando diz que a abordagem do “projeto Politico-
Pedagogico, como organiza¢ao do trabalho da escola como um todo, esta fundada nos
principios que deverdo nortear a escola democratica, publica e gratuita” (1998:16) quais

sejam: igualdade, qualidade, gestdao democratica, liberdade e valorizagao do magistério.

O projeto Politico-Pedagogico, quando articulado com base nos
principios citados, contribui para a compreensdo dos limites e possibilidades da educagao
voltada para os interesses das classes populares. Esses principios sdo importantes para
garantir a operacionaliza¢dao do projeto Politico-Pedagogico, que na visao de Veiga, “ndo
deve estar apenas no papel, na legislacao, na proposta, no curriculo, mas deve estar

ocorrendo na dindmica interna da escola, no real, no concreto” (1998:21) do dia-a-dia da

universidade mesmo porque o projeto Politico-Pedagogico tem a finalidade de earantir que
¢ g ]

a universidade cumpra o seu papel social e que constitui em “arma de contestagdo e luta
entre grupos culturais ¢ economicos que tem diferentes graus de poder” (Giroux,

1986:17).

A gestdo democratica implica principalmente o repensar da
estrutura de poder da universidade tendo em vista sua socializagdo. Assim a gestao na
universidade nao deve ser de dominag@o, mas sim participativa, de responsabilidade coletiva
o que implica também na responsabilidade individual. O trabalho que se propoe realizar na

universidade é um trabalho coletivo e requer um minimo de objetivos e praticas comuns,
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unidade nas agOes para que se realizem os objetivos e o fundamento da institui¢do no ensino
superior. Isto implica dizer que a autonomia da universidade passa pelo projeto Politico-

Pedagogico e também pelo trabalho coletivo que, também inclui:

- pontos de partida comuns (principios)

- pontos dec chegadas comuns (objetivos)

- sistema ¢ pratica de gestdo negociadas

- unidade teorico-metodologica no trabalho docente

- sistema cxplicito ¢ transparcntc dc acompanhamento ¢ avaliagdo

(Libanco, 1994:6)

Nessa perspectiva, a socializagdo do poder propicia a pratica da
participagao coletiva que atenua o individualismo; da solidariedade, que supera a opressao;
da autonomia, que anula a dependéncia;, de Orgaos intermediarios que elaboram politicas

educacionais das quais a instituigao de ensino ¢ mera executora (Veiga, 1998:18).

A gestao democratica ¢ um processo dificil de se consolidar na
universidade assim como na escola, considerando que implica participagiao dos diversos
segmentos que compoem a institui¢do de ensino superior nas tomadas de decisdes e agdes

inerentes ao processo administrativo e pedagogico que se desenvolve no seu interior.

Marques reforga a idéia dizendo que

a participagio ampla asscgura a transparéncia das decisoes, fortalece as
pressocs para que scjam clas legitimas, garante o controle sobre os
acordos estabelecidos ¢, sobretudo, contribui para que sejam contempladas

questoes que de outra forma ndo estariam em cogitagao (1990:21).

A gestdao democratica inclui a democratiza¢do do curriculo que vai
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dar um direcionamento, constituindo-se um eixo de debate para a constru¢ao do projeto
coletivo da universidade. Porém, essa participagao deve ser espontdnea e com ampla

liberdade para aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a arte e o saber direcionados para uma

intencionalidade definida coletivamente na construgao, gestdo ¢ avaliagao do projeto

Politico-Pedagdgico no ensino superior.

2.4 O projeto Politico-Pedagégico ¢ o curriculo

O curriculo de um curso agrega, organiza e apresenta externa e
internamente as motivagoes e as propostas que constituem o pano de fundo das relagoes do
corpo docente com a sociedade ¢ 0 mundo, como diz Trezza (1995) quando afirma que a
avaliagao da pratica existente ira estabelecer o nivel de desempenho do curso e os ajustes a

serem feitos em fungao dos objetivos propostos.

Em estudo feito na UNESP (Prograd, 1995), alguns cursos
entenderam que deveriam referir-se a discussao sobre o curriculo na universidade. Dizem
que o curso toma forma a partir do seu curriculo, considerando o “espelho fiel da ideologia
institucional’. O curriculo-produto, que ¢ visto por Trezza (1995) como ideologia
intrinseca que sustenta o comportamento da Faculdade, indica os rumos a formagao do
profissional, orientando o curriculo-processo, ou seja, a pratica de docentes e alunos na

instituigao.
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O projeto Politico-Pedagogico construido coletivamente perscruta
ou sonda o futuro da instituigdo e prepara a agiao presente apontando uma dire¢do, um
rumo a todos os envolvidos num curso, sobre os alvos, os objetivos, fins e metas nao
alcangados, mas desejados em fungdo do futuro. Afinal, o projeto pedagogico de qualquer
curso, como se discute entre os professores da UNESP, aborda aspectos como: as
caracteristicas do profissional a ser formado para atingir as exigéncias sociais futuras; a

acao coletiva necessaria para atingir os fins propostos; as etapas a vencer, os meios a

empregar; as decisdes a tomar; os ajustes a fazer, os problemas a resolver; os recursos a

providenciar ¢ os resultados a avaliar.

O projeto Politico-Pedagogico ¢ mais amplo e nao pode ser
confundido com a proposta pedagogica ou com o plano curricular como muitos querem.
Dada a grande variedade de situagdes da universidade e seus departamentos, considerando a
diversidade de contextos, uma faculdade, departamento ou curso pode ter varias propostas
pedagogicas segundo a necessidade do curso, das disciplinas ou da instituigao de ensino

superior vinculadas ao seu projeto Politico-Pedagogico.

O plano de trabalho, como assim ¢ chamado, ¢ apresentagao
sistematica e justificada do que a universidade pretende realizar e deve registrar o que a
faculdade pensa fazer, como fazer, quando fazer, com que fazer ¢ com quem fazer. Esse
plano, para ser elaborado, pressupde que a universidade, faculdade, departamento ou
disciplina, defina suas finalidades e objetivos, estabele¢ga um rumo, um horizonte de trabalho
através do planejamento que ¢ um processo participativo dos envolvidos com politica

educacional da universidade. A universidade planeja para evitar a improvisagdo, o
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imediatismo, a auséncia de perspectivas; o seu grande referencial encontra-se no seu projeto

Politico-Pedagogico.

Algumas vezes também confunde-se o projeto Politico-Pedagogico
com o projeto curricular, proposta curricular. E que nos ultimos anos o curriculo tem sido
entendido de forma muito ampla, com o significado de filosofia de a¢ao da escola, de guia,
de orientagao da universidade, o mesmo que plano de trabalho, proposta ou projeto
pedagogico. E evidente que o conceito de curriculo atualmente envolve tanto os planos e
propostas pedagogicas quanto efetivamente o que acontece nas salas de aula através do
plano de curso, de area e de disciplinas bem como o chamado “curriculo oculto”, ou o que
nao ¢ dito, aquilo que tanto alunos quanto professores trazem de suas proprias vivéncias

para para o interior da universidade.

O projeto Politico-Pedagogico ¢ algo mais amplo, mais profundo do
que a proposta pedagogica ou proposta curricular. A faculdade, ao elaborar as varias
propostas pedagogicas de seus cursos, departamentos ou disciplinas, esta certamente
elaborando ou construindo parte do projeto Politico-Pedagogico comum da universidade,
visto que o projeto refere-se as dimensdes que envolve todo o trabalho politico,
pedagogico, cultural administrativo e financeiro da institui¢do de ensino supeior. O projeto
Politico-Pedagogico, ao ser discutido e elaborado de forma coletiva, constitui-se na riqueza

das contribui¢des dos varios segmentos que compoem a universidade ou a faculdade.

Segundo Ne¢bias (1995), a reformulagao curricular passa por duas

preocupagOes basicas: o acompanhamento da implanta¢do do curso ¢ a avaliagdao continua
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do processo (Prograd, 1995:1-7). E a estrutura curricular que garante a formagao e

assegura a relevancia, o significado e o carater cientifico de uma area do conhecimento. E
ela quem sustenta a formagao profissional competente e politicamente comprometida com a
criacdo de uma sociedade justa e humana, € a estrutura curricular que garante também o
minimo de conteudo disciplinar indispensavel a apropriagdo do conhecimento relevante; ela
faz a sintese necessaria do conhecimento tedrico e a relagdo com a pratica que se

desenvolve na instituigdo de ensino superior.

A proposta curricular ¢ a dimensdo do projeto Politico-Pedagogico
que procura garantir um minimo de qualidade na formac¢do do profissional através do
ensino, pesquisa ¢ extensdo. Em termos de ensino seria procedente considerar: para que
ensinar? o que se ensina? a quem se ensina? como se ensina? em que contexto se ensina?

quem participa direta ou indiretamente do ensino? que valores significam o ensino?

Almeida (1995), entretanto, apOs uma discussao sobre o que o
projeto Politico-Pedagogico nao €, o que ele nao deveria ser e as possibilidades de construi-
lo de modo coletivo e participativo, acaba conceituando projeto Politico-Pedagogico como
sendo o proprio curriculo, desde que nao seja confundido com grade curricular. Para este
autor, curriculo e projeto politico-pedagogico sao termos sinGnimos, no que essa pesquisa
discorda do autor por compreender a proposta curricular como sendo parte do referido
projeto, ponto fundamental no encaminhamento da discussao para a construcao coletiva do
projeto Politico-Pedagogico. O curriculo esta subordinado ao projeto mas nao é o projeto

Polico-Pedagogico.
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Silva (1995), ao debater sobre o projeto pedagogico, aborda a
questdo do curriculo como ponto fundamental na sua construgao. Cita Hutmacher para
afirmar que o curriculo de uma escola ou de um curso comporta dois curriculos: um formal
- saberes cientificos - € um curriculo oculto que “ndo esta verdadeiramente oculto; se néo é
imediatamente visivel, nem por isso existe alguém que se empenhe em dissimula-lo. Pelo
contrario, ¢ um pouco como a carta escondida de ldgar Poe, que o investigador ndao

encontra precisamente porque esta bem em cima da mesa " (Prograd,1995:21).

A autora, ainda amparada e fundamentada por Hutmacher, afirma
que o curriculo oculto corresponde ao funcionamento normal das escolas, ao modo de vida
escolar: ¢ tudo que acontece naturalmente na escola, o que ha de mais evidente, de mais
comum e tradicional, o que se tornou tao familiar que ja nao chama a ateng¢ao. No curriculo
confronta-se com uma amalgama de fendmenos, o lugar individual e grupal; a maneira de
definir e de coordenar o seu trabalho; os métodos de manuteng¢do da ordem, de gestdao das

multidoes (Foucault, 1974); o agrupamento dos alunos; a maneira de distribuir os alunos

pelos professores e vice-versa, a organizagdo do tempo e do espago; a estratégia de escolha

e construgdo dos saberes a transmitir, a regulagao das praticas pedagogicas; a forma de

apreciagao, de avaliagao e de redistribuigao do trabalho, etc.

Em suma, o curriculo comporta todo um conjunto de modalidades
que regem a cooperagao e coordenacdo entre os diferentes trabalhadores escolares que a
propria familiaridade serviu para ocultar e que repousam em idéias, representagdes ¢
crengas que geragoes de alunos interiorizam pelo simples fato de sua escolarizagao, pelo

modo pratico, informal de fazer, do ver-fazer e do ouvir-dizer.
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Apple (1979:98) acredita que as escolas, por meio do seu curriculo,
“ndao controlam apenas pessoas, elas também ajudam a controlar significados”. Se
levarmos em conta as afirmag¢oes de Hutmacher, citado por Silva (1995) e Apple (1979), a
vida na escola manifesta-se tanto no curriculo formal, como no curriculo oculto ¢ ambos

compodem o curriculo do curso.

Para Camargo (1995), deixar de lado a concepgao mais restrita de

curriculo, que o define como rol de disciplinas ou conteudo do curso e assumir sua

defini¢ao mais atual, que o concebe como a ftotalidade de experiéncias planejadas ou nao,

vividas pelos alunos no ambiente escolar, poder-se-ia dizer que as idéias langadas a frente
pelo projeto pedagogico, se concretizam no cotidiano dos afazeres da instituigao, através do

curriculo.

Dessa forma, o que se pode concluir em relagao ao projeto Politico-
Pedagogico e o curriculo € que estdo totalmente interligados de forma que alguns autores
chegam a atribuir aos dois termos os mesmos significados, apesar das observagoes ja feitas
sobre essa questdao. A LDB aborda o curriculo referindo-se a todos os niveis de ensino pois,
na realidade, nao ha como se falar em educagio, proposta pedagogica e ensino superior sem
se referir diretamente ao curriculo que delineia os caminhos pelos quais se pretende
desenvolver a educagao formal numa instituigdo de ensino superior. O projeto Politico-
Pedagogico ¢ limitado na medida em que os envolvidos na sua constru¢do nao conseguem
transforma-lo num intrumento de mudanga do processo educacional, porém apresenta

possibilidades de avango sobre a democratizagdo e melhoria da qualidade do ensino. O
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curriculo € parte indispensavel para definir a construgao coletiva do referido projeto no

interior da universidade.

2.5 O projeto Politico-Pedagégico: limites e possibilidades

A constru¢ao do projeto Politico-Pedagogico ¢ uma oportunidade
para se repensar as praticas pedagogicas que constituem formas de pensar e de agir sem
que, muitas vezes, se dé conta de sua sistematizagao, bem como das implicagdes que trazem
ao resultado do trabalho que se realiza na universidade, no curso e na disciplina por meio de
aulas ministradas. Ha o desejo de efetivar uma reflexdao fecunda sobre o proposito a ser
desenvolvido. Talvez para este exercicio um tanto quanto dificil, pode-se lembrar de um

trecho de Marx : “nao ha estrada real para a ciéncia, e so tem probabilidade de chegar a

seus cimos luminosos, aqueles que enfrentam a canseira para galga-los por veredas

abruptas”(1988:19).

O projeto pedagogico €, segundo Camargo (1995), a principal ¢
mais ampla expressao, de visao de mundo dos que o elaboram e o operacionalizam. Quando
nao sao os mesmos docentes que o elaboram e o executam pode acontecer que 0s
executores expressem visao de mundo proximas daqueles que conceberam o projeto
pedagogico, ou ele se transforma num documento de gaveta. Ao refletir, planejar e
construir o projeto Politico-Pedagogico numa instituigdo de ensino superior, esta-se

langando para um futuro do qual se espera ser diferente, busca-se o possivel com base nos
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objetivos e metas que se pretende alcangar para a constru¢ao de uma sociedade cada vez

mais justa e igualitaria.

Assim, Vale (1995) diz que

todo projeto (scja cle educacional, cconémico, cultural ctc.) ¢ sempre uma
agdo conscicnte voltada para a cria¢do de uma realidade futura (...) ¢ de
naturcza de todo projeto ndo sc contentar com o presente cxistente; todo
projeto quer alterar o presentc moldando-o segundo objctivos ¢ metas que,
por defini¢do, colocam um passo além da realidade rebelde que via de

regra resiste @ mudanga (Prograd, 1995:2).

Sob a otica da gestao democratica, o projeto Politico-Pedagogico ¢é
g ) £0g

a operacionalizagao do processo de ensino de qualidade coerente com a contrugao coletiva

que o transforma em orientador das decisdes democraticas no ensino superior. E

interessante observar que o autor relaciona o projeto a existéncia e ao devir humano. Assim,
o projeto Politico-Pedagogico jamais toma forma definitiva, acabada, pois esta sempre
comprometido com o futuro e, em conseqiéncia disso, se apresenta em constante alteragao.
A existéncia, como o projeto, jamais ¢, mas constantemente se torna; ¢ uma possibilidade de
se criar 0 novo pela a¢do. O dirigir-se para o futuro € pro-jetar-se, € langar-se na diregao

que se espera ou se busca com o firme proposito de alcangar os objetivos determinados.

Nessa perspectiva, a possibilidade de se construir um projeto
Politico-Pedagogico no processo coletivo e participativo de uma instituigado de ensino
superior ¢ langar-se na dire¢ao que se pretende discutir, fundamentar e construir um projeto
que venha contar com a cooperagao dos diversos segmentos da institui¢ao e da comunidade

com a participagao efetiva de seus membros em cada momento, em cada possibilidade que
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se fizer presente nas diversas alteragdes necessarias ao projeto Politico-Pedagogico em suas

metas e objetivos.

Segundo Sartre, citado por Vale (1995), o projeto ¢ a maneira pela
qual o homem responde a situagdo onde se encontra. Dessa forma o projeto é sempre um
ato de liberdade individual ou coletiva que atribui as pessoas e a sociedade a possibilidade
de revolucionar o existente, quase sempre apresentado como algo definitivo a que Sartre

diz que “o essencial ndo é aquilo que se fez do Homem, mas aquilo que ele fez daquilo que

Sfizeram dele” (Prograd, 1995:3). E importante ressaltar a questao da liberdade coletiva em

construir o projeto Politico-Pedagogico, tendo em vista o seu aspecto transformador,
procurando resgatar as possibilidades de revolucionar o que parece estagnado, parado no
tempo em termos de avango educacional, buscando projetar-se num futuro que venha ao

encontro dos anseios da sociedade a qual se pretende servir.

Nessa visao de futuro, de langar-se para a frente no que se refere ao
projeto, ¢ importante considerar ainda as abordagens feitas por Vale (1995), quando cita
Savoir, afirmando que o criador da prospectiva ensina que se deve “construir o presente a
partir do futuro” e que ¢ mais Util ver longe e globalmente para se poder pensar em
modificar em profundidade todo objeto de agdo; ao contrario do senso comum, afirma que
“é preciso avaliar o que somos a partir do futuro e ndo decidir o futuro a partir do que

somos atualmente” (Prograd, 1995:3).

Os autores acima citados sugerem alguns elementos na elaboragao

do projeto como: apresentagao, situando o curso ministrado em relagdo a escola;
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justificativa da necessidade de construir ou reformular um projeto pedagogico, fixar as
bases da proposta, elaborar conceitos ou definigdes nas quais o projeto Politico-Pedagogico
se apoia, como o de educagdo, sociedade, homem, além de outros que explicitem o
entendimento dos docentes quanto a sua pratica pedagogica; o objetivo do curso, o elenco
provisorio das disciplinas junto a grade curricular; a ementa de cada disciplina e a relagdo
entre elas; enfim, essa dinamica e sugestoes correspondem ao debate feito pela UNESP no
encaminhamento sobre a participa¢ao da universidade na discussao sobre a estruturacao de
um projeto pedagogico para ser implantado na UNESP (Prograd, 1995), e, segundo eles, o
primeiro momento da elaboragao do projeto pedagogico ¢ de responsabilidade exclusiva

dos docentes.

Na realidade, os participantes do Prograd nao chegam a discutir o
projeto Politico-Pedagdgico no ensino superior mas provocam e encaminham a discussao,
contribuindo para a reflexao sobre a construgdo coletiva do referido projeto que ¢é a
sistematizagdo do debate, da reflexdo, da teoria e da pratica pedagogica, politica ¢
administrativa do processo educacional no dia a dia da universidade. O projeto Politico-
Pedagogico ¢ construido coletivamente ¢ so ¢ considerado projeto Politico-Pedagogico
nesta pesquisa se, além da construgao coletiva, ele passar pelo processo de participagao,
pela avaliagao e pela reavaliagao continua dos resultados do processo educacional previsto

no projeto Politico-Pedagogico no ensino superior.

Na dinamica do debate sobre a construgdo coletiva do projeto

Politico-Pedagogico, tendo por base o perfil do universitario que se deseja formar,

necessario se faz conhecer também o perfil do aluno que ingressa na instituigao. O projeto
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Politico-Pedagogico estabelece a mediagao entre o aluno que ingressa na faculdade e o

aluno formando.

A participacao dos alunos na elaboracao do projeto Politico-
Pedagogico ¢ uma questdo a ser discutida no processo de construgdo coletiva e execugdo
do projeto. Nao se pode determinar o grau de participagdo de cada segmento da
universidade nem apontar critérios que fixem os ambitos do processo. Sabe-se contudo, que
a participagdo do aluno a partir de suposta igualdade de condi¢gdes com os professores,
torna-se passivel de analise pois a toda igualdade formal corresponde uma desigualdade
real. Em estudos feitos na UNESP (Prograd, 1995), os professores acabaram constatando
pelo debate em suas instituigdes de origem que o projeto pedagogico ¢ a identidade do
curso. O projeto Politico-Pedagogico por sua vez, prescinde da sistematizagao do debate e
reflexdo continua sobre todas as questdes referentes ao processo educacional e as

dimensoes politica, pedagogica, cultural, administrativa e financeira da universidade.

A construgao do projeto  Politico-Pedagogico  pensado
coletivamente, pressupde alguns aspectos importantes como: o coletivo da universidade que
constrol a proposta devera decidir de modo claro e objetivo para qué e a quem serve o
curso? na elaboragdo coletiva do projeto Politico-Pedagogico de uma faculdade ou
universidade nao se pode fugir a reflexao coletiva sobre a fungao social do curso que € ou

sera executado, reformulado, redefinido, planejado ou implantado; para a elaboragao do

projeto Politico-Pedagogico, a faculdade geralmente considera como ponto de referéncia

uma proposta de formac¢dao. Quando se discute o sentido de um projeto Politico-

Pedagogico, avalia-se um projeto de formagao profissional. Nesse sentido, o projeto
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Politico-Pedagogico articula as necessidades individuais de formagao do aluno as
necessidades sociais ou coletivas concretas. O projeto Politico-Pedagogico, nessas
condigoes, estende-se ao individuo concreto ou seja, ao aluno que se forma e esta atento a

relevancia social do curso.

Numa sociedade em pleno processo de desenvolvimento centrada
na informatica ¢ bom considerar: as necessidades da populagdo, o progresso cientifico e
tecnologico, as tendéncias sdcio-econdmicas do pais; a €tica e os valores humanos para um
novo tempo, os elementos basicos de formagao profissional; conhecimento solido na area de
atuagdo e curiosidade intelectual; exercicio consciente da profissao e respeito a cidadania;
iniciativa ¢ criatividade na solu¢do de problemas e, capacidade cientifico-reflexiva sobre as

questdes humanas e sociais.

A construgao do projeto Politico-Pedagogico pressupoe, conforme
alguns autores citados (Prograd, 1994), itens na sua elaboragdo como: historico da
formagao do profissional: critica e reflexiva; perfil do profissional a ser formado, principios

que norteardo a formagdo desse profissional e expectativas mantidas em relagao ao aluno

egresso; dados do curso: grade curricular (disciplinas) e proposta curricular de atividades

diversificadas; possibilidades de crescimento intelectual dos alunos e dos professores, com a
especificagao das atividades; necessidades atuais do curso, tendo em vista seu crescimento,
informagoes a respeito dos professores e funcionarios: atividades de ensino e de pesquisa,

avaliagdo.

O projeto Politico-Pedagogico, que se propoe entender neste
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trabalho € um projeto construido coletiva e reflexivamente a partir da fundamentagao que se
faz necessaria e também da pratica pedagogica das atividades educativas que se desenvolve
na instituigao do ensino superior, que por sua vez, esta intimamente ligada a teoria que
sustenta a proposta pedagogica defendida pela faculdade ou pela universidade. Contudo nao
se pode permitir que a unidade, a transversalidade, a interdisciplinaridade matem a

necessaria diversidade de situagoes, opinioes e perspectivas do ensino superior para manter

viva ¢ dinamica a discussao no seu interior na busca da universidade que se quer e se deseja

construir dentro de um horizonte de possibilidades
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CAPITULO I

O PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO DO CURSO DE PEDAGOGIA E A

FACULDADE DE EDUCACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

(CP/FE/UFG).

O proposito deste capitulo € identificar os aspectos da politica
educacional, o papel e o compromisso da Faculdade de Educagao da Universidade Federal
de Goias, tendo como eixo condutor o processo de discussao e elabora¢ao da proposta
pedagogica que sustenta as atividades didatico-pedagogicas e administrativas do curso de
Pedagogia da FE/UFG. A identificagao das questoes referentes a “proposta educacional” da
faculdade encaminha o debate sobre a identificagdo e construgdo coletiva do projeto,
buscando subsidios para a elucidagao do tema em discussao nesse estudo, ou seja: o projeto

Politico-Pedagogico no curso de Pedagogia da FE/UFG.
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O estudo sobre as questoes referentes a Faculdade de Educacao nao
visa esgotar todos os aspectos relacionados a politica educacional e ao projeto do curso de
Pedagogia. Os itens apontados, por si s0, merecem estudos especificos para sua melhor
compreensao. Foram analisados textos e documentos sobre a proposta curricular do curso
de Pedagogia, além das entrevistas com os professores envolvidos no processo educacional
da universidade, no sentido de identificar a concepgao do projeto Politico-Pedagogico no
ensino superior e sua existéncia no curso de Pedagogia da Faculdade de Educagiao da UFG.
Na realidade, esse capitulo ¢ o resultado da pesquisa empirica com analise das questoes
referentes a FE/UFG envolvendo a politica educacional, a fungao ¢ o compromisso da FE
com a construgdo, execugao e avaliagdo do projeto Politico-Pedagogico do curso de

Pedagogia.

3.1 A politica educacional da FE/UFG

A politica educacional da Faculdade de Educagao, especificamente
do curso de Pedagogia, esta vinculada a politica institucional da universidade e se baseia na
fungdao e compromisso que tem a faculdade com a formagao de professores para todos os
niveis de ensino, porém voltada mais para o ensino fundamental, visando a melhoria da

qualidade do processo ensino/pesquisa/extensao. Até o inicio da década de 80, a educagao

brasileira vivia um momento de grande valorizagdo do técnico/especialista sendo muitas

vezes considerado “impossivel haver um correto funcionamento do processo de

educagao/escolarizagdao das criangas e adolescentes sem a existéncia e competente
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atuagao desses profissionais. Esta era, supunha-se, “a solu¢dao para os problemas surgidos

com as profundas transformagoes pelas quais passava a nossa escola’”(Anexo 111, 1984)

determinando, assim,

a atuagdo dos especialistas em educagdo no processo de

escolarizagao/educagao de crniangas e adultos no Estado e no Pais.

Com efeito :

a luta dos trabalhadorcs pelo dircito de scus filhos também terem acesso a
cscola, luta cssa que ja na década de 20 apresentava um certo nivel de
organizag¢do ¢ que sc amplia ¢ se aprofunda a partir de 1930, criando para
a cscola uma rcalidade nova. A verdade ¢ que a presenga desscs novos
alunos. rccém chegados a instituigdo cscolar, ndo sO representou um
significativo aumento do nimero de individuos atendidos, bem como
trouxc um novo desafio: como escolarizar os filhos de trabalhadores?

(Ancxo I, 1984:5).

Diante desse impasse,

varios profissionais da educagdo ja cxistentes ou a serem formados
(oricntador cducacional, administrador cscolar, supervisor ¢ inspetor
cscolar) as tarcfas de cscolarizagdao/educagio dos alunos. Liberados entdo
desses  “outros” cncargos, o professor  poderia  dedicar-se  com
exclusividade a execugdo do processo cnsino/aprendizagem (Ancxo 111,

1984:5).

Em vez de se criar infra-estrutura minima e condigdes necessarias

para o bom funcionamento das escolas a fim de que o pedagogo pudesse pensar e repensar

o fazer pedagogico para melhor desempenho de suas fungdes naquela ocasiao,
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a politica cducacional do Estado optou (ndo por acaso) pela criagio ¢
rapida difusdao dos “profissionais” da administragdo ¢ da inspc¢dao da
escola, do plancjamento ¢ coordenagdo/supervisio de
ensino/aprendizagem, do acompanhamento/orientagdo dos alunos. E ao
assim proceder, negou o saber ¢ competéneia  dos profcssorcs
(cducadores), agora reduzidos a condigdo de simples professorcs. no
desempenho dessas fungoes bem como tornou extremamente dificil a
cxisténcia de um compromisso mais cfetivo com a producio de uma boa
cscola para todos. Transformado num mero exccutor do que ¢ pensado ¢
decidido por outrem, o professor ¢ cada vez mais afastado dec uma
compreensdao de scu processo de trabalho como um todo, bem como sua

construgdo. (Ancxo 11, 1984:5).

Assim, a fragmentagao do processo educativo ¢ a hierarquizagdo do

trabalho pedagogico da forma como foi apontada transforma-se em um forte instrumento de

controle da educagao pelo Estado, um argumento a mais para que ele mantenha o poder de
decidir os rumos da educagao e impedir que a escola transponha os limites impostos por ele,
de forma a assegurar a execugao de sua politica educacional em diferentes recantos e
escolas nos diversos pontos do pais. Considerando que essa instituigdo de ensino superior
tem como fungao especifica a formagao dos profissionais da educagio e, nessa ocasido esta
era a politica adotada no contexto nacional, estadual e municipal, a universidade tornava-se
adepta dessa politica na medida em que preparava esse profissional voltado para a divisao

do trabalho a fim de atuar naquele mercado de trabalho.

A politica educacional do contexto anterior a reformulagao do curso
de Pedagogia ¢ contestada pelos educadores que justificam a mudanga curricular do curso.

No inicio da década de 80 apos um longo debate sobre educagao e formagao de professor, a
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Faculdade de Educacao propoe a reformulagao do curso de Pedagogia por meio da
Resolugao N° 207/84 passando a faculdade a formar, ndo especialistas em educagdo, mas
docentes responsaveis pelo processo educativo. A adesao a proposta da Resolugdao N°

207/84, foi resultado de uma resisténcia as politicas educacionais daquele momento.

Essa proposta de formagao de professor, segundo consta nos
documentos e depoimentos analisados, foi uma conquista dos profissionais da educagao da

UFG em sua grande maioria. Como se vé,

em nossa proposta csta contido um projcto de formagao do professor do
curso téenico de magistério ¢ da primeira fase do 1° grau radicalmente
diferente da rcalidade da Habilitagdo cm Magistério das Matcrias
Pedagogicas do 2° grau, atualmente em funcionamento no  curso.
Esperamos que todos os professores do curso ndo s6 compreendam, mas
assumam de fato, individual ¢ colctivamente, esse novo projeto cducativo
que tem sido pensado ¢ sera exceutado coletivamente, no qual ndo ha lugar
para a mcra capacitagdo técnico-metodologica, nem para a simples
claboragdo tcorica abstrata; no qual nenhuma disciplina tem sentido ¢
valor cm si mesmos, mas antes os recebe do projeto formativo enquanto
totalidade cm continuo processo de totalizagio: no qual sc espera de todos
¢ de cada um dos professores ¢ alunos que cfctivamente assumam o
desafio ¢ a tarcfa de juntos pensarmos ¢ recriarmos a cscola de 1° ¢ 2°
graus, transformando-a numa cscola totalmente publica, vale dizer, de fato

democratica. a scrvigo da maioria da populagdo. Estc ¢ 0 nosso sonho,

dificil. mas de modo algum impossivel de ser realizado. E por isto que

apostamos ncle. (Ancxo I, 1984:9).

A politica educacional da Faculdade de Educagdo da UFG também
estava vinculada a politica de formagdo dos profissionais da educagdo nas diversas

faculdades de educacgido do pais. E importante refor¢ar também que a reflexao sobre a
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politica educacional da faculdade nao se fez desvinculada da educagao nacional num
processo historico e social de formagdo de educadores diretamente vinculado a politica do

ensino superior.

As discussoes sobre a reformulagdo do curso de Pedagogia levaram a
criagio do Comité Nacional Pré-Formagiao do Educador, que teve por
objetivo promover dcbates, cstudos, discussoes ¢ a divulgagio do
conhecimento produzido sobre a formagdo do educador. A a¢dao do Comité
pautou-s¢ pela rejeigio do Parccer Walnir Chagas, que definia as
habilitagoes em nivel de Pés-graduagdo ¢ a formagdao de professorces
primarios em nivel superior, csvaziando-se¢ o curso de Pedagogia, ¢ na
defesa de que a docéncia deveria se constituir na identidade de todo
professor. Sendo assim, a formagao do Pedagogo deveria compreender

tanto a formagao do especialista, quanto a do professor (Silva, 1998:164).

E justamente neste momento que as discussoes realizadas na

Faculdade de Educa¢dao adquirem alcance nacional, ocorrendo intercambio de propostas
entre esta ¢ as demais universidades brasileiras, provenientes da inquietagao que levaram

aos debates sobre a mudanga do curso de Pedagogia.

A educagao superior ¢ importante nesse processo de reformulagao
do curso de Pedagogia, nao apenas para a formagido de professores, mas principalmente
para o desenvolvimento econdémico e social, na medida em que a formagao profissional ¢ a
pesquisa realizada nas Instituigdes de Ensino Superior (IESs) sdo fundamentais para
assegurar aos Estados um progresso que possa corresponder as expectativas da sociedade
em relagdo a um desenvolvimento humano e racional contribuindo para o para a

transformagao social. Assim,
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nesse patamar de reflexdo, algumas questoes sobre a Faculdade de
Educagao, sobre a formagdo de professorcs, parccem claras: quanto a sua
naturcza institucional, o scu lugar na Universidade. Como reflexdo dessa
situagdo, o scu campo de atuagdo, no que sc refere ao trato das questocs
cducacionais ¢ do cnsino cm cspecial. ndo ¢ reconhecida, assim como ¢
dcixada ao largo a sua trajctona de cstudos ¢ pesquisas sobre a realidade
cducacional expressa na sua contribuigdo para a reflexdo nas diferentes
arcas do conhccimento com as quais trabalha dirctamente (UFG/FE, 1999:

s/p).

Tal reflexdo supde discursos ¢ agoes na fundamentagio ¢ concretizagdo do
ensino ¢ da aprendizagem, na definicio de politicas puablicas, na
organizagdo ¢ gestio da cscola ¢ outras instituigdes, na relagio conteudo ¢
mctodo nos diferentes niveis de ensino ¢ ainda na resolugdo de problemas
ligados a questdo mais ampla da formagio de professores (UFG, 1999:

s/p).

A Faculdade de Educacao tem compromisso com a formagao de
professores para os diferentes niveis de ensino, seja para a educacao infantil, para o ensino
fundamental e médio, em estreita ligagdo com os diversos cursos de licenciatura, para o

ensino superior, com a sua participagao nos cursos de pos-graduagao oferecidos por outras

unidades e, sobretudo, com a intensificagdao e fortalecimento de ofertas de seus cursos em

nivel de especializagao, mestrado e doutorado, ligando a pesquisa a pos-graduagao e esta a
graduagdo. Sobre essa politica de formagao profissional, os professores sao unanimes em
reforgar a importancia do papel e compromisso da FE/UFG, conforme um dos professores

entrevistados:

as politicas cducacionais da Faculdade de Educagido estio vinculadas aos

compromissos quc hitoricamente cla  tem  defendido.  Dentre  csses
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compromissos destaca-s¢ uma formagao conscqiiente dos professores para
a cducagdo basica sobrctudo para as scrics iniciais da 1" a 4" séric do
ensino de primeiro grau, hoje ensino fundamental. Entdo toda cstruturagio
politico-pedagogica da FE sc volta para uma articulagio cntre ensino ¢
pesquisa visando a problematizagio dos processos de formagio ¢
articulagdo cntre agéncia formadora ¢ agente contratante. Tém-sc por
locus basicos a formagdo dos profcssores para atuagdo na cducagio
basica. hoje inclusive, com uma ¢énfase muito grande também c¢m
processos vinculados a discussdo ¢ rediscussio da educagao infantil nos
moldes como cla sc encontra cfctivada em Goias (Professor “D7 da

FE/UFG entrevistado).

Também ¢ objetivo da Faculdade de Educagao criar ¢ desenvolver
projetos conjuntos com os diversos cursos existentes na UFG, nas diferentes areas do
conhecimento, considerando como base fundamental a compreensio dos vinculos

pedagogicos que se expressam na Faculdade e que acabam por refletir as demais relagdes

do mundo do trabalho, pelas relagdes produtivas, sociais, culturais e politicas que se

relacionam com as questdes pedagogicas no interior da universidade. A UFG nao forma
apenas o técnico, mas preferencialmente o profissional que compreende o desenvolvimento
do homem na sociedade, seu comportamento, situando-o na sua totalidade de individuo

historico e concreto, conforme aponta a proposta de gestao da Faculdade de Educagao.

Nessa perspectiva, a Faculdade de Educagdo certamente define e
redefine suas fungoes, tendo o cuidado de conservar aquilo que deu certo e criando novas
atribuigdes com o objetivo de tornar-se um verdadeiro laboratorio de educacao (UFG,
1998:s/n), um centro de produgao de conhecimento, orientando seus objetivos de pesquisa
com base nas praticas sociais escolares, a fim de responder as complexas questoes que a

realidade lhe apresenta no contexto universitario.
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A reflexdo acerca das concepgoes de formagao de professores, no

inicio da década de 80, foi tema nacional inspirado nas transformacoes internas e externas a

universidade brasileira que ocorreu em todo o pais. E importante que as instituigdes de

ensino  superior nao continuem a encastelar-se em seus muros frente aos desafios e

problemas que se apresentam na sociedade contemporanea, pois,

cabe ao Ensino Supcrior a reflexdo ¢ a a¢do sobre questoes politicas,
ccondmicas ¢ socials, tais como os freqiientes conflitos ¢ rivalidades
raciais: a desintegragio do tecido social, em que a fome, a miséria ¢ a falta
de moradia tornaram-sc¢ um lugar comum; o desemprego de longa duragio:
a poluigao do meio ambicente, as disputas ¢ as diferengas dentro dos paiscs
¢ entre paiscs, que culminaram em chacinas hediondas: ¢ a corrupgio. que
esta s¢ propagando cm todos os niveis, instaurando a “lei do Gerson™
scgundo a qual todos querem levar vantagem ¢ a sociedade ¢ vista como

um conjunto de corruptos em potencial (Castro, 1998:39),

Estes fatores, indiretamente, fazem parte da politica educacional da
faculdade. Assim, enfatiza-se a importancia da relagdo do projeto Politico-Pedagogico do
curso ao projeto socio-politico, economico e cultural do pais ¢ do mundo, vez que a
educagdo nao acontece isolada dos diversos problemas da sociedade na qual ela esta

inserida.

Dessa forma, ¢ importante o compromisso da FE/UFG com a
amplitude do sentido da educagao que Brandao (1981) define como essencial a formagado do
homem de carater, além do que foi discutido no capitulo anterior. A educag@o superior ¢

enfatizada como elemento de grande importancia pelo papel preponderante que podera
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exercer na construgao coletiva do projeto Politico-Pedagogico tanto do curso de Pedagogia
quanto da faculdade como instituigdo do ensino superior e da propria universidade como

orientadora natural do referido projeto nas diversas instituigoes de ensino.

Ao estudar o projeto Politico-Pedagogico do curso de Pedagogia e
a FE/UFG, ¢ importante relacionar: o conceito e dimensoes do projeto Politico-Pedagogico
discutidos no capitulo anterior, com a politica e proposta pedagogica da Faculdade de
Educagao, considerando os estudos ja realizados sobre o tema; os documentos que
registram a sustentagdo tedrico-metodologica da proposta pedagogica do curso de
Pedagogia, as observagdes sobre o discurso e agoes da pratica educativa no dia-a-dia da
faculdade; e as entrevistas feitas com os professores a fim de identificar as concepgdes sobre
o projeto Politico-Pedagogico no ensino superior e a sua existéncia explicita ou implicita na

FE/UFG.

O projeto Politico-Pedagogico inscreve-se em uma linha temporal,
em que se retomam as questdes substantivas da educagdo e as questoes estratégicas da
condugao pedagogica. Além de exigir profunda reflexao sobre as finalidade da instituigao,
explicagdo de seu papel social e a clara definicdo dos caminhos e agdes a serem

empreendidas pelos envolvidos no processo educacional, o projeto Politico-Pedagogico é

fruto de reflexdao e investigagao, do debate, da avaliagdo e reavaliagdo continua, pois a

construgao do referido projeto aglutina crengas, convicgoes, conhecimento do contexto
social e cientifico e constitui-se num compromisso politico e pedagogico coletivo da
universidade frente a fungao social e compromisso assumidos com a sociedade na qual ela

SE€ Imnscre.
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3.2 A func¢io e compromisso da FE/UFG.

A Faculdade de Educa¢ao da UFG originou-se da Faculdade de
Filosofia, Ciéncias e Letras com o objetivo de “sanar a caréncia de professores licenciados
em Goias”. A Faculdade de Educagdao tem a fun¢do de formar professores, tendo
conseguido ampliar de modo significativo sua produgao académica e a discussao politica
nos varios espagos educativos.Em artigo publicado no Jornal O Popular em Goiania, no dia
16 de dezembro de 1998, a diregdo em exercicio da FE/UFG (1998-2002) aponta sua visao
quanto ao papel e compromisso dessa unidade de ensino superior, fazendo uma reflexdo de
sua trajetoria, explicitando seu importante papel ¢ compromisso em favor da universalizagao

e da democratizag¢ao do ensino pablico goiano.

Na visdo da equipe, o objetivo de grande parte dos estudos e

pesquisas da Faculdade de Educagao da UFG se pauta na especificidade do trabalho do

profissional da educagdo. E nesse sentido que varias a¢oes foram e sao desenvolvidas a fim

de realizar uma leitura critica da realidade, em seus inimeros aspectos, considerando as
circunstancias contraditorias do mundo contemporaneo, que por sua vez refletem nos

projetos pedagogicos que vao sendo desenvolvidos no curso de Pedagogia da FE/UFG.

E fungao da FE/UFG desvelar e implementar alternativas de

reflexdo e intervengdo que possam contribuir na articulagdo da educagdo no processo de
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consolidagao de relagdes sociais mais justas e verdadeiramente democraticas. Nesse
processo, a pratica educativa, em geral e na escola em seus diferentes niveis, constitue-se
foco de atencgao e atuagao dos professores e alunos da Faculdade de Educagao, para o que
tem se mostrado necessario e essencial o debate sobre a inter-relagao de conteiido, método
e recursos didaticos, em diferentes campos ou areas de conhecimento, envolvendo
diferentes bases epistemologicas. Estas inter-relagoes sempre foram olhadas a partir do

resgate das concepgoes historicas sobre os fins da educagao. Segundo a diregdo, € nesse

contexto que se define o papel e o compromisso da Faculdade de Educagdo. Na tentativa de

explicar melhor essa definigao, o projeto de gestao aponta elementos norteadores das agoes

socio-politicas e académicas da Faculdade.

Assim, em primeiro lugar, o documento reafirma (UFG, 1998:s/p) o
pressuposto de que a universidade se constitui como /locus privilegiado de produgao,
apropriagao e divulgacdo de conhecimentos. Este principio reforgou a acentuada ligagao
existente ¢ defendida na FE/UFG entre o ensino-pesquisa-extensdo, base e premissa para
toda a sua proposta de formagao profissional. Esta formagdo, contudo, articula-se as
diversas praticas socioculturais ¢ pedagogicas, assumindo seu carater transformador e
gestador de novas possibilidades teorico-praticas. Assumiu ¢ assume também a relagao
dialética existente entre o processo de formagao ¢ o ambito das relagdes sociais em geral,

considerando-se a estreita vinculagao Universidade/Faculdade de Educagao/sociedade.

Dessa forma, ha na pratica um reconhecimento da relevante
contribuicdo da Faculdade de Educagao para com as outras instituigdes. As relagdes

externas com as secretarias estadual e municipal de educa¢ao, com a rede escolar, com
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outras instituigdes de ensino superior, com 0s movimentos sociais organizados, com 0s
sindicatos e associagdes sdo fundamentais para identificar as demandas sociais, para
investigar o universo escolar e nao escolar, buscando subsidios concretos para as diversas
praticas educativas a que se propoe construir. Assim a questdao cultural também ¢

fundamental, pois

¢ sua tarcfa romper com as cstruturas cristalizadas, inovar ¢ também zelar
pclo resgate ¢ conservagido da historia, do conhecimento, da arte ¢ da
cultura da sociedade que cla representa. Dessa forma tem que lidar
simultancamente com o antigo ¢ 0 novo, com o passado, o presente ¢ 0

futuro (UFG, 1999:s/p).

Além dessas fungdes, que podem scr chamadas de tradicionais - a
ampliagio dos conhecimentos pela pesquisa, ensino ¢ extensdo - outras
questoes se fazem importantes, tendo em vista as transformagdcs no
mundo atual. Torna-s¢ nccessario hoje, pensar ¢ desenvolver propostas
rclativas ao mercado de trabalho, ou scja, sobre a profissionalizagio ¢ a

formagao continuada de adultos (UFG, 1999: s/p).

Enfim, o aprofundamento de temas como o da gestao escolar e de

educagido basica ¢ importante, na medida em que surge a necessidade de se criar e

implementar linhas de pesquisa em politicas puablicas, com a finalidade de estudar novas

formas de organizagao escolar, para encontrar caminhos mais viaveis da gestao democratica

como fator de libertagao humana.

Ao propor estas tarefas, afirmam os autores da proposta: além de
ministrar as disciplinas chamadas pedagogicas, a Faculdade de Educagao compromete a

constituir-se em contexto de debate, pela construgdo e elaboragiao de programas e projetos,
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tendo em vista a formagao de sujeitos sociais que sejam capazes de participar ativamente do
debate publico sobre as diversas questdes educacionais, no ambito nacional e internacional.
A propna direcao (UFG, 1998: s/n) se pergunta como ¢ possivel abarcar tudo isso e, ao
mesmo tempo, responde que a Faculdade de Educa¢do podera sim, exercer esse papel,
porque envolve em seu trabalho areas fundamentais do conhecimento e, por meio das
atividades de seus professores, alunos e servidores técnico-administrativos, sempre lutou
para continuar criando condi¢oes de fomentar e realizar um projeto coletivo de educagio,

comprometido com a defesa dos interesses publicos da grande maioria da populagdo.

3.3 A proposta pedagogica da FE/UFG

A reflexao acerca das concepgdes do projeto Politico-Pedagogico

no capitulo Il encaminhou o debate para as questoes especificas da educacio e discussoes

pedagogicas no ensino superior, levando-se em consideragao as concepgoes de educagao,

sociedade e homem implicitos no debate sobre 2 strugao coletivz je itico-
sociedad homem implicitos no debate sobre a construgdo coletiva do projeto Politico

Pedagogico no ensino superior.

Essa reflexdao pedagogica estende-se de maneira especifica para as
concepgoes de formagao de professores enquanto politica educacional que sustenta a
proposta pedagogica da FE/UFG. Na década de 80, por exemplo, ocorreram diversas

transformagoes pedagogicas nas universidades e,

no caso cspecifico da UFG, as discussoes de novas propostas para o
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Curso de Licenciatura ocorreu no bojo dos debates para o retorno do
regime seriado anual ¢ envolvia, como em outras IES, o questinamento do
locus responsavel pela formagdo docente. Essa discussdo cnvolveu,
principalmente, os professores da Faculdade de Educagio. possibilitando a
produgio de artigos que refletiam qual deveria ser a instincia, no interior
da universidade, responsavel pela preparagio dos licenciados (Silva, 1998:

93).

Segundo a autora, os professores da Universidade Federal de Goias
tiveram diferentes posicionamentos nessa discussao, cada um fundamentando sua posi¢ao
nesse debate educacional no interior da universidade. Enquanto alguns professores
acusavam a faculdade de monopolizar as questoes educacionais dentro da universidade,
impedindo o envolvimento dos institutos, outros docentes defendiam e justificavam esse
monopolio, ou seja, a necessidade da existéncia da Faculdade de Educagdo como um

espago ou local proprio para as reflexoes sobre a educagao.

Nesse periodo acirrado de debate em nivel nacional, na UFG foram

produzidos varios textos sobre o tema, destacando-se dois deles por terem conseguido

sistematizar as concepgdes em disputa naquela ocasidao: “A formag¢do do professor na
universidade brasileira hoje” (Coélho, 1983) em que o autor apresenta proposta sobre o
tema, enquanto Dayrel responde as propostas apresentadas, através do texto “Implodindo
a l'aculdade de Ilducagdo™ (1983) criticando a versao de Coélho sobre o debate em

questdo.

Coélho afirma no texto que a reforma do ensino superior de 1968,
transformando a Faculdade de Filosofia Ciéncias e Letras em Institutos e Faculdade de

Educacgao, trouxe varias conseqiiéncias para a formagao de professores.
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Com cfeito, parcce-nos que a atual cstrutura universitaria, bem como
nosso modo de pensar ¢ fazer a educagao ¢ a Universidade. scpara o que
por naturcza ¢ inscparavel: a sociedade ¢ a Universidade/cultura ou mais
cspecificamente, a cducagdo ¢ a Universidade/cultura, como  sc
Universidade fossc o local da produgio da cultura (saber) ¢, em particular,
a Faculdade de Educagdo o local da produgdo da educagio ¢ de scu saber,
no interior desse lugar maior que ¢ a Universidade. Haveria na socicdadc,
¢ cm particular na Universidade, um local de producdo da cducagio ¢ de
scu saber, no interior desse lugar maior que ¢ a universidade. (Coclho,

1983: 5).

Em oposi¢ao a visao de Coélho, Dayrel afirma que esse projeto,
embora expressasse um ponto de vista comum a varios professores na universidade, em
razao do simbolismo das implicagdes que acarretaria, ficou associado a idéia de “implodir” a

Faculdade de Educagao. Dessa forma,

a professora faz referéneia as propostas apresentadas no texto de Coélho,
que sugere que os professores de cada curso de Licenciatura deveriam
cstar vinculados dirctamente aos Institutos responsaveis pelas disciplinas
de contcudo cspecifico ¢ que as disciplinas “pedagogicas™ deveriam
compor um departamento, provavelmente, no Instituto dc Ciéncias
Humanas ¢ Letras. A autora comenta que a “nova proposta” ndo sc reduz
apenas a distribuigao de pessoal docente ¢ discente pela Universidade, mas
a dispersao do pessoal ocupado em “cducagdo”, o que geraria um grande

impacto na universidade (Silva, 1998: 97).

Os dois autores tém o mesmo objetivo na elaboragao dos textos, ou

seja, a critica a Reforma Universitaria de 1968 pela forma como ela se deu. Assim,
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os textos de Collho ¢ Dayrel, ao analisar a Faculdade de Educagao,
partem do mesmo pressuposto, a critica ao carater autoritario da Reforma
de 1968, mas chegam a conclusoes diferentes. Enquanto o primeiro afirma
que a organizacao da Universidade, ¢ mais especificamente da Faculdade
de Educagio, inviabilizou a clabora¢dao de um solido saber pedagogico.
pois scparou o que na pratica ¢ inscparavel, “a cducagdo ¢ a Universidade
cultura™, o segundo discorre sobre a importancia da faculdade para a
claboragao de um saber critico sobre educagao, na dentncia continua das

praticas alicnadoras da nossa rcalidade social (Silva, 1998: 19).

Coélho comenta que a Faculdade de Educagido ndo conscguiu superar os
fins ¢ as concepgoes que definiram a sua constituigdo, ou scja, ““visdo
lecnicista e  instrumentalista  da  cducagio sem  contcado
cpistemologicamente  organizado ¢ sem dimensdo politica da  praxis
cducativa”. Dayrel analisa difcrentemente a questio ao afirmar que csta
faculdade vem-sc destacando na claboragdo de um “discurso inquiridor ¢
contestador™. através da consideragao crescente das diversas ciénceias,
sobretudo humanas, independentemente de qual tenha sido a origem de scu

nascimento (Silva, 1998: 20).

Conclui-se, pois, que o debate conduz ao encaminhamento de duas
concepgoes para a formagao de professores na Faculdade de Educagdo da Universidade

Federal de Goias, demonstrando assim a existéncia de grupos em disputa no interior da

universidade que buscavam conquistar a hegemonia de suas propostas, como afirma

Moreira (1994). Essas duas tendéncias na Universidade Federal de Goias vao apontar a
proposta de formagao do professor na Faculdade de Educagdo que de fato se efetivou com
os debates ocorridos no final da década de 70 e inicio da década de 80. Desse debate surgiu
a reformulagao da proposta curricular do curso de Pedagogia da FE/UFG em 1984, pela
Resolugao N° 207/84 que, segundo consta, expressa a proposta curricular que orienta a

proposta pedagogica da FE/UFG.
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3.4 A proposta pedagogica e a Resolucio N” 207/84 da FE/UFG.

A proposta pedagogica da FE/UFG, € orientada pela Resolugao N°

207/84, que ¢ a proposta curricular do curso de Pedagogia que, desde a década de 80, vem
hegemonicamenrte se definindo, se caracterizando pela formagao do professor na Faculdade
de Educagao. O curso de Pedagogia ¢ um curso de licenciatura para séries iniciais do ensino
fundamental, para disciplinas pedagogicas do ensino médio e para a educagdo infantil. Esse
projeto de educacao infantil, inclusive, esta sendo vivenciado pelos professores da rede
municipal de ensino uma vez que “o horizonte (edrico-metodologico da proposta
pedagogica implicita na Resolugdo N° 207/84 passa pela opgao da docéncia sem prejuizo
que o pedagogo possa atuar em vdrios campos de formagdo, mas a base dele é o

educador, é o docente” ( Professor “D” da I'I./UI'G).

A Resolugao N° 207/84, como ja foi dito, foi elaborada pela
participagdo dos diversos segmentos sociais vinculados ao processo educacional da
Faculdade de Educag¢dao. Embora tenha sido aprovada em 1984, a proposta pedagogica do
curso de Pedagogia da FE/UFG ¢ sustentada por esta resolu¢do que da sustentagao legal e

pedagogica ao curso. Essa proposta sofreu algumas alteragdes na estrutura curricular do

curso de Pedagogia sem contudo modificar o teor da proposta na sua forma original.
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Ao serem consultados sobre a existéncia do projeto Politico-
Pedagogico na FE/UFG, os professores entrevistados respondem que existe ¢ que esta
expresso na Resolugao N° 207/84. Diante disto, esta pesquisa buscou o estudo e analise da
resolugdao e sua relagdo com realidade fundamentada na fala dos professores e no debate
feito pelos autores no que se refere a concepgao do projeto Politico-Pedagdgico no ensino
superior. Sobre essa questao, um dos professores entrevistados nao teve davidas ao
confirmar a relagao feita entre a resolugdao e o projeto Politico-Pedagdgico em discussao.

Afirma:

0 nosso curso tem um projeto politico-pedagogico que csta muito expresso
na Resolugao N 207/84, que ¢ a formagao do professor de 1" a 4* séric ¢ o
magistério. Entdo cssa cra a proposta de formar um professor critico,
precocupado cm transformar a escola publica. Acho que esta preocupagio
ainda continua: ¢ necessario ainda continuar formando cste professor
preocupado politicamente em transformar a cscola, no cntanto, outras
dimensoes precisam ser acrescentadas, por cxemplo, o professor que
pesquisa a partir da sua pratica, professor que pensa, que reflete na ago.
Um professor que scja capaz de também atuar em outras arcas da
socicdade pedagogica que demanda a sua pratica, o professor que scja
capaz dc atuar na claboragdo de projeto pedagogico em  instituigoes

cducativas. as mais diversas (Professor "B da FE/UFG entrevistado).

Coélho (1999), citado nos capitulos anteriores e que também ¢

professor da FE/UFG, ao ser consultado sobre a existéncia do projeto Politico-Pedagogico

no curso de Pedagogia retoma a década de 80. Diz ele:

Se voltarmos no inicio dos anos 80, nos tinhamos aqui um comité nacional
que ficava nesta Faculdade, tinhamos a coordenagio do curso de

Pedagogia. tinhamos toda uma discussao que s¢ fcz com as licenciaturas.
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Essa discussao nao sc fez isolado do resto do Brasil. Isto fez com que a
gente discutisse o curso de Pedagogia existente aqui no momento, com o
conjunto dos professores ¢ alunos, em sua quasc totalidade. A maioria
absoluta de professores ¢ alunos participou ativamente de uma longa

discussdo (Coclho, 1999: autor/professor da FE/UFG) .

O professor A também refor¢a a relagdo do projeto Politico-
Pedagogico do curso de Pedagogia com a resolu¢dao quando cita a exposigao de motivos

para caraterizar a identidade do curso e o perfil do profissional que se quer formar. Diz ele:

o curso de Pedagogia possui uma exposi¢io de motivos. ancxa a
Resolugao N 207/84 ¢ uma grade curricular que ¢ capaz de demonstrar o
que sc espera, enquanto formacao do curso ¢ o perfil do profissional que

sc quer formar (Professor A da FE/UFG entrevistado).

Nessa perspectiva, foi analisada também a exposi¢ao de motivos

que acompanha a resolu¢do com o objetivo de explicitar as questdes pedagogicas e a

estrutura curricular do curso de Pedagogia da Universidade Federal de Goias. Outro

professor também aponta a relagao entre a Resolugao N° 207/84 e a existéncia do projeto
Politico-Pedagogico do curso, chamando a atengdo para a justificativa da proposta
curricular feita pela exposi¢ao de motivos anexa ao documento que regulamenta a proposta

curricular do curso de Pedagogia.
Em sintonia com a fala dos professores citados, observa-se que o

professor “E” reforga tal posicionamento referente a Resolugao N° 207/84 quando discute a

questdo da proposta pedagogica da FE/UFG.
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Acho que a proposta que foi implantada em 1984, sc voc¢ for pensar
alguns aspectos dela, do ponto de vista da lincenciatura hoje no Brasil,
cspecialmente no curso de Pedagogia, penso que cla tem muitos aspectos
extremamente atuais, mesmo tendo 15 anos. Ela tem a precocupagido com a
docéncia, a preocupagao com a definigido da Pedagogia. da docéncia como
cixo dessa formagdo. Hoje em todos os cursos de Pedagogia. valorizam o
cducador/docente. Mesmo nao colocando a doccncia como exclusividade
do curso dec formagdo, mas pclo menos a docéncia como cixo, mesmo
tendo outras habilitagbes como ainda existe em outros cstados. Neste
scntido a proposta ¢ extremamente atual, comparando com a Resolugao N°
207, a preocupagdo com a pesquisa, com O cnsino ¢ pesquisa  ja existia
tambcém na proposta em 1984 que também ¢ uma questio muito discutida,
atual. A preocupacdo ¢ definigdo da cscola, do ensino fundamental como
cducagio basica importante, o professor do ensino fundamental tem que
ser formado de mancira solida teoricamente, portanto o cnsino superior
também ¢ algo cxtremamente atual (Profcssor “E” da FE/UFG

entrevistado).

Sobre a questdo curricular do curso de Pedagogia o professor “E”
Sobre a questao curricular d rso de Pedagog professor “I

foi enfatico ao afirmar que alguns aspectos do curriculo realmente precisam ser mudados.

Apesar de que a Resolugdo N° 207/84 tem apresentado aspectos recentes,

cu vejo que cla tem aspectos, cu diria que cla ndo tem as concepgoes
caducas hoje, cla tem aspectos que estudou até agora ¢ que ja modificou,
por exemplo uma coisa que precisa mudar, tendo ainda aquela concepgao
positivista, tradicional nos curriculos, tinha que primeiro vir os
fundamentos ¢ depois a pratica, sc vocé observar o curriculo do curso de
pedagogia implantado em 1984 cle ndo tem um “modelinho™, mas primeiro
tem que ter a teoria para depois ir para a pratica, pois acho que hoje a
gente ndo pensa mais assim’”, primeiro numa concepgio atual vocé nio
teria mais a disciplina de fundamento ¢ as disciplinas de pratica, em todos
as disciplinas teria o aspecto tedrico-pratico, entio ndo tem porque voct

colocar primeiro as disciplinas de fundamento ¢ depois as praticas. Entdo
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isso ¢ um aspecto que eu acho que precisa mudar no curriculo. Acho que o
curriculo tem que ser mais aberto, menos especializado no sentido de que
cste curriculo ¢ voltado para a formagio dc professores do ensino
fundamental, aquela pessoa do ensino de sala de aula, o curriculo tem que
abrir mais nesse sentido, tem que pensar na pratica docente ndo so como
pratica de sala dc aula s6, mas como pratica que s¢ da em difcrentes
cspagos dentro sala de aula (cscola), entio acho que o curriculo tem
também quc contemplar csta concepgdo mais ampliada de uma pratica
docente, em que esse professor tenha que estudar gestio, tem que estudar
mesmo a questdo sindical, um curriculo ecm que exista relagdo entre a
formagdo ¢ o cxercicio da profissdo, a profissionalizagdo, scjam mais
ligados. scjam duas coisas rcalmente inscparaveis, porque a formagio ¢ a
profissionalizagio sao dois aspectos extremamente indissociaveis. Entdo
tem cssas coisas que o curriculo tem que mudar, mesmo que cle tenha
outra quc possa permanccer ¢ que devem permanccer ao meu  ver

(professor “E” da FE/UFG entrevistado).

Sobre a concepgao de Formagao do Educador, é ainda o professor

“E” quem justifica a tendéncia da politica de formag¢do de educador voltada também para as
habilitagdes, considerando a desvalorizagdo da docéncia presente nos discursos
governamentais ¢ que tém interferéncia direta na construgdo do projeto Politico-

Pedagogico, dificultando assim a construgao coletiva no interior da universidade.

As dificuldades de reformulagdo hoje ndo sdo dificuldades de falta de
participagdo do grupo, acho que sdo dificuldades da desvalorizagdo
profissional. Quer dizer, a gente vai formar para qué. o que csse pedagogo
vai fazer, qual ¢ a atuagdo dele nessa sociedade no momento em que a
profissio docente esta  cxtremamente  desvalorizada, centio  cstas
dificuldades clas sdo muito maiorcs. No momento a politica do governo
cspecifica claramente essa ndo importancia, cssa desvalorizagio da
profissdo, acho que ¢ a grande complicagio (professor “E” da FE/UFG

entrevistado).
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Assim, na pesquisa de campo realizada na FE/UFG, constata-se que
todos os professores entrevistados relacionam a Resolugao N° 207/84 a proposta
pedagogica do curso de Pedagogia ao serem consultados sobre a existéncia de um projeto
Politico-Pedagogico explicito ¢ documentado na Faculdade de Educagdo. Nesse sentido,
afirmam que as atividades pedagogicas sdo orientadas pela proposta curricular ¢ pela
exposi¢ao de motivos que justifica a Resolugdo N° 207/84 que expressa a concepgao de
educagdo, sociedade e formagdao de professor defendida pelo grupo que representa a
maioria no interior da universidade, constituindo-se o grupo majoritario no contexto

universitario na FE/UFG.

3.5 O projeto Politico-Pedagogico e a proposta de gestao da FE/UFG.

O projeto de gestao da FE/UFG foi analisado a partir do plano de
trabalho da atual administragao (1998 a 2002), elaborado pela diregao e apresentado como
proposta de gestao para o mandato em exercicio at¢ o ano 2002. Este plano, antes de ser
apresentado a equipe ¢ publicado, foi analisado e passou por uma consultoria constituida
por trés professores ¢ um funcionario administrativo para analise, discussao sugestoes e
alteragoes possiveis. A visao dos gestores da FE/UFG sobre o projeto Politico-Pedagogico
tem como base esse documento que expressa a fala ou o pensamento da gestao atual da FE.

A diregao aponta metas, principios ¢ agoes a serem desenvolvidos e cuja avaliagdo feita

pelos professores ¢ positiva, pois um deles ao ser entrevistado faz referéncia a proposta de
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gestao democratica da FE/UFG dizendo que

hoje nos anos 90 a Faculdade de Educagio assume novos desafios, quer
dizer, hoje no scu projeto Politico-Pedagogico, aparcce por exemplo ecm
documentos. inclusive em documentos de propostas de gestido. Nos temos
ai uma atual administragio que tem um documento basilar dessa dinimica
dos accnos das prioridades institucionais. Entdo ao meu ver isso
caracteriza opgoes teorico/politico/metodologicas ¢ nesse sentido cssas
opgdes sinalizam para um projeto Politico-Pedagogico (professor “D” da

FE/UFG, entrevistado).

Nesse sentido, a proposta de gestdo da Faculdade de Educagdo
encaminha para o debate sobre a construgao coletiva do projeto Politico-Pedagogico no
ensino superior, sinalizando a relagao existente entre o referido projeto € a proposta de
gestao democratica da faculdade. Contudo, a construgdo coletiva do projeto Politico-
Peadgogico, por si sO, nao resolve as questdes politico-pedagogicas no interior da
institui¢ao de ensino superior. Existe uma série de outras questdes implicitas que interferem
nesse caminhar sonhado pela universidade. Uma das questoes fundamentais para o sucesso
do processo ensino/pesquisa/extensdo no ensino superior ¢ a questdao da geréncia desse

rojeto Politico-Pedagogico na universidade.
£08

Nessa perspectiva, a Faculdade de Educagdo da Universidade
Federal de Goias tem buscado avangar nessa caminhada, tentando a construgao coletiva do
projeto de gestdo rumo a democratizagao do projeto Politico-Pedagogico na universidade.
Assim, ao apresentar a sua proposta de gestio na FE/UFG, o texto ja confirma as

dificuldades apontadas por essa pesquisa no capitulo I1, quando se referia ao descaso dos

governantes do pais em relagdo a educagao publica e as dificuldades enfrentadas sobre a
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articulagao entre a universidade, as politicas educacionais e 0s movimentos sociais, ao

afirmar que

0s tempos atuais ndo sdo faccis para as universidades brasileiras,
cspecialmente as federais. Estas, encontram-se cada vez mais amcagadas
em sua sobrevivéncia, pelo corte drastico de recursos. sendo dificil mesmo
prever, no futuro, scu relacionamento com o Estado. Desprestigiadas pelo
poder publico, terao que cncontrar scus rumos, num relacionamento dircto
com as demandas da sociedade, tendo por isto que claborar um projeto
arrojado de trabalho, que preserve scus valores fundamentais ¢ construa o

novo (UFG, 1999: s/p).

Libaneo também fundamentou esse debate quando anteriormente
referiu-se as armadilhas por que passa a construgao coletiva do projeto pedagogico na

escola fundamental considerando as dificuldades apontadas em relagio ao sistema de

gerenciamento dos recursos por parte dos 0rgaos governamentais, da gestao escolar e as

dificuldade referentes aos professores pelos diversos motivos ja citados no capitulo I1.
Assim, confirmando o fato de que o projeto Politico-Pedagogico do curso de Pedagogia da
FE/UFG nao pode ser discutido desvinculado do contexto socio-econdmico e social do pais
para entender essa crise nas universidades brasileiras, a dire¢ao diz que ¢ necessario coloca-

la no contexto maior de

uma crisc generalizada, em relagdo as instituigoes que sc transformam,
tendo em vista as novas bascs matcriais que configuram o processo
produtivo contemporanco. Isso traz profundas implicagbes para a
cducagio no final do século, uma vez que os diversos cstagios de
desenvolvimento das forgas produtivas resultam em processos pedagogicos
quc devem atender as demandas de formacdo, tanto de dirigentes, quanto

dc trabalhadores. O resultado mais perverso dessa crise, que pode ser
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chamada de civilizatoria, tamanha ¢ sua ampliacdo, ¢ a exclusdo social.
Nos paiscs periféricos, como ¢ o caso do Brasil. constitut um desafio
enfrentar radicalmente csse processo de exclusdo, sob todas as formas,
através também da educagido. que deve ter uma dupla participagio, scja
como determinante, scja como enfrentamento ¢ superagdo (UFG. 1999:

s/p).

A universidade desempenha um papel importante na sociedade
como bem se discutiu no capitulo I sobre o surgimento e a contextualizagdo historico-social
da universidade brasileira e sua fungdo social ao abordar o projeto Politico-Pedagogico no

Ensino Superior. Assim,

a Universidade enquanto instituigdo social, ¢ no nosso caso, publica, ¢
historicamente diversa a medida que sc ajusta aos modos de produgio, aos
niveis de desenvolvimento social, econémico ¢ politico distintos, bem como
as formas culturais diferenciadas. No cntanto, apesar de ter de sc
diversificar diante dos contextos nos quais sc insere, a Universidade em
todos os tempos ¢ lugares tem a fungdo principal de construir ¢ divulgar o
saber. Saber, certamente comprometido com a verdade ¢ a justiga, o que
significa o compromisso com a transformagdo da socicdade. Tarcfa que
nio sc¢ rcaliza de forma homogénca, mas cm muitos momentos, sob

pressao ¢ conflitos (UFG, 1999:s/p).

A construgao do projeto Politico-Pedagogico esta vinculado as

questoes pedagogicas, a gestao democratica ¢ ao conhecimento cientifico produzido,

relacionando as fungdes do ensino, pesquisa ¢ extensao no projeto educativo da

universidade. Dessa forma, a gestao democratica no ensino superior

deve estar voltada para a ampliagdo das frontciras da ciéneia, da téenica,

da artc ¢ da cultura, assim como, para a busca dc solugdcs para os
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problemas colocadas pela socicdade. Nesse cenario desafiante. a tentativa
de destruigdo da vida universitana tem sido expressa sob diversas formas,
desde a redugdo drastica de verbas at¢ o aviltamento das condigoes de
trabalho, levando ao desestimulo scus professores. scrvidores téenico-

administrativos ¢ alunos (UFG, 1999: s/p).

No projeto que retrata os anseios da gestao atual da faculdade,
embora nao se possa constatar a participagao docente e discente na sua elaboragio, é

evidente a discussdo referente as propostas a serem desenvolvidas pela faculdade. As

reflexdes feitas sao importantes nesse estudo sobre os aspectos fundamentais para a

construgdo, execucao e avaliagao do projeto Politico-Pedagogico do curso de Pedagogia.
Diante desse quadro analisado, coordenar uma unidade como a Faculdade de Educagio da
Universidade Federal de Goias, segundo a administragao atual, significa relaciona-la com a
universidade, com a sociedade em geral, com o sistema educacional como um todo. Essa
atribui¢do torna-se bastante complexa, pois estas relagdes nem sempre sdao estaveis e muitas
vezes apresentam-se de forma conflituosa, levando a impasses quanto as prioridades a
serem buscadas no interior da universidade, tendo em vista a fungdo social da Faculdade de

Educacao.

Na Faculdade de Educagdo. portanto. o ¢nsino, a pesquisa ¢ a extensio
aparentam respaldar a compreensdo da  complexidade do  processo
cducativo, como também promover a critica de contcudos ¢ métodos,
adotando sobremancira uma atitude propositiva diantc das questoes que
lhe sdo apresentadas, ¢ ainda proporcionar as necessarias interlocugoces
com alunos, professorcs, Sccretarias de  Educagdo, Associagocs.,

Sindicatos ¢ sociedade ¢cm geral (UFG, 1999:s/p).

Na csteira dessas relagocs, ¢ preciso enfatizar a dimensdo politica desse

processo de cstar atento a questdo da historicidade, para pereeber com
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mais clarcza a naturcza do trabalho no cspago publico, para prever ¢
visualizar o espago do sonho, da utopia ¢ da possibilidade de rcalizar

novos projctos (UFG. 1999: s/p).

Nessa perspectiva, para que se possa pensar na construgdo coletiva

do projeto Politico-Pedagogico na Faculdade, ¢ importante considerar também a visao da

dire¢ao enquanto coordenadora dos trabalhos pedagogicos e administrativos da FE/UFG. O

sucesso do projeto Politico-Pedagogico ndo esta na construgao coletiva por si so. Ele
envolve todo um processo de criatividade, de gestao participativa do proprio projeto

Politico-Pedagogico. Nesse sentido, a diregao diz que:

pensando nos principais aspectos do trabalho académico, quais scjam, o
técnico-administrativo ¢ o politico, o grande desafio parcce ser a interagdo
entre cstes. A instauragdo da dicotomia cntre csses niveis ¢ de fundo
idcologico. o que esconde a unidade intrinscca entre cles. Esses aspectos.
na verdade nao sdo autonomos, mas por naturcza interligados, sendo que,
os aspectos politicos rcalizam-s¢ a partir de perspectivas ¢ interesses
grupais ¢ individuais ¢ os administrativos devem permear cssa interagdes

(UFG, 1999: s/p).

Nesse processo. ¢ importante indagar: como inserir a politicidade humana
na instituigao publica para que cla assuma scu papel verdadeiramente
publico, no sentido de aberto a todos, plural ¢ transformador? Certamente
para concretizar ¢ssa busca ¢ necessaria a criagdo de dialogos ¢ consensos
para coordenar as agocs colctivas, colocando as pessoas na sua relagao
com o mundo, fazendo com que suas falas possam ir além do individual,

em dircgdo a uma perspectiva historica, coletiva (UFG, 1999: s/p).

Sobre o tema: o projeto Politico-Pedagogico e a gestao democratica

na universidade em discussao, a dire¢ao que coordena a FE/UFG tragou metas, principios €
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agoOes para conseguir resgatar o projeto Politico-Pedagogico com o objetivo de

cxccutar um projeto politico de educagio que leve em conta a atividade
cotidiana, as cxpressoes locais ¢ especificas presentes nas organizagdes
cnvolvidas, nos professores, nos alunos, nos scrvidores téenico-
administrativos. Todos csses aspectos, portanto, constituem o movimento

rcal, decterminante da forma pela qual o processo cducativo scra

apropriado pelos sujcitos envolvidos (UFG, 1999: s/p).

Nessa empreitada, fica claro que scra preciso assumir concepgocs teoricas
¢ defender aspectos que deverdo fundamentar o trabalho. Essa concepgio
de administragdo devera centrar-sc na dimensdo politico-académica ¢
numa lcitura constantc da rcalidade, como foco na analisc das relagoces de

trabalho ¢ sua cxpressdo no cotidiano da Unidade (UFG, 1999: s/p),

confirmando a importancia da avaliagio continua do projeto
Politico-Pedagogico caracterizado como um processo inacabado e centrado em um
processo de constante reflexao das questoes pedagogicas e politicas que envolvem o projeto
de educagao no interior da universidade. Sobre o debate feito no capitulo anterior, quanto a
importancia da concepgao de educacao para melhor se pensar e discutir a construg¢ao
coletiva do projeto Politico-Pedagogico na Faculdade de Educagdo da UFG, a diregao se

posiciona dizendo que

numa concepgio de educagio que considere a cscola como uma instincia
mediadora pela qual as transformagoes sociais podem ocorrer, deve-se
implantar uma administragdo desprovida de prosclitismo politico ¢ de
preconceitos. que possa contribuir para que scus envolvidos ¢ usuarios
possam fazer uma leitura cientifica do mundo economico-politico ¢ social,
¢ ainda, interferir nesse mundo ccondmico-politico ¢ social, ¢ ainda,

interferir nesse mundo através da participagdo no debate publico dos scus
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principais problemas e, sobretudo, apresentar propostas concretas de agao

para mudanga dessa rcalidade (UFG, 1999: s/p).

Sobre a participagdo e decisao coletiva a serem trabalhadas no

interior da universidade, a dire¢do expressa sua visao em relagao a construgao coletiva do

projeto Politico-Pedagogico confirmando a importancia de trabalhar o administrativo, o

pedagogico e o politico de forma a impedir os interesses pessoais, grupais ou partidarios em

fungao do coletivo da universidade. Assim, ao

assumir tal concepgao significa entender que a administragio publica
universitaria tem que impedir que scu sistema de organizagio ¢ agdo scjam
alvo dc interesses pessoais ou grupais, quer por objetivos politico-
partidarios, quer por interesses meramente cconomicos. Para fazer frente a
cstes desafios ¢ necessario criar ¢ recriar projetos pedagogicos que possam
buscar agdes colctivas para descobrir novas concepgoes de publico, de
sociedade. ¢, de mundo ¢ de educagio. Tais agoes coletivas, com certeza,
deverio cstar ligadas ao cspago publico, o espago fundamental para o agir
em conjunto, para a coexisténcia, para o comegar algo de novo, para a

rcaliza¢do da verdadcira agio politica (UFG, 1999: s/p),

definindo, dessa forma, a construgao do projeto como sendo uma
das dimensoes fundamentais para a democratizagao da universidade através do seu projeto
Politico-Pedagogico construido coletivamente com a participagao dos diversos segmentos

envolvidos no processo educacional do Ensino Superior.

Na investigagao feita na FE/UFG constatou-se um detalhamento do
Plano de Trabalho da gestao atual da Faculdade (1998 a 2002) na intengao de comprovar a

existéncia do projeto Politico-Pedagogico. O plano ¢é explicitado através de seis metas
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seguidas de varios principios norteadores de agoes também definidas no referido documento

da UFG:

META 1 - Fortalecimento da identidade institucional da FE/UFG, através
do desenvolvimento de articulagoes da Faculdade de Educagdo com outros
Institutos dc¢ Ensino. Pesquisa ¢ Cultura, Scerctarias de Educagio.

Associagocs de classe, Sindicatos ¢ a socicdade em geral (UFG, 1999:s/p).

Seguindo essa meta, enumeram-se varios principios, dentre cles
destaca-se o de que a Faculdade de Educagdo deve sempre se constituir em um espago de
debates politicos que abarquem as questoes sobre a profissionalizagao de seus docentes e
sobre a natureza da docéncia universitaria. Isto ¢ ponto fundamental na construgao coletiva

do projeto Politico-Pedagogico.

Dentre as agOes propostas para realizagdo dessa meta, todas de

fundamental importancia para a elaboragao e execugdo do projeto Politico-Pedagogico no

ensino superior, destaca-se a a¢ao de incentivar a participacao de docentes, servidores
técnico-administrativos e alunos em diferentes foruns de debate sobre politicas estruturais e
conjunturais da universidade e da sociedade em geral. Esta proposta de agao ¢ importante
no processo de construgao do projeto pois incentiva a participagao e o compromisso dos
segmentos universitarios com a organizagao do trabalho pedagogico na construgao e

execucao do projeto Politico-Pedagogico do curso.

META 2 - Consolidagdo dec uma Politica de Educagdo Superior voltada
para a formag¢io dos profissionais da Educagio, através do
desenvolvimento de articulagoes da Faculdade de Educagao com as

Unidades Académicas da UFG, Campi de Jatai ¢ Cataldo ¢ outros sctores
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(UFG, 1999: s/p).

Um dos principios apontados no documento para esta meta,
caracteriza a importancia do projeto Politico-Pedagogico no ensino superior quando diz que
a Faculdade tem importante papel na criagdo e desenvolvimento de projetos politico-

pedagogicos na UFG, para contribuir no desenvolvimento dos vinculos pedagogicos

expressos e refletidos nas relagdes do mundo do trabalho. E importante o debate sobre a

construgao coletiva do projeto na Faculdade pois sabe-se que ela ¢ multiplicadora de
outros projetos Politico-Pedagogicos considerando a sua fung¢ao e o seu compromisso com
outras unidades ¢ instituigdes de ensino. Constata-se que a proposta feita no sentido de
“incentivar a participagdo direta de outros Institutos e Iaculdades da UI'G no projeto
Politico-Pedagogico da I'lvUIFG” como agao a ser desenvolvida pela Faculdade de
Educagao reforga a importancia do envolvimento das diversas comunidades nesse processo

de discussao, participagao e construgao do projeto Politico-Pedagogico.

META 3 - Desenvolvimento de um projeto coletivo de trabalho através do
incremento das relagdes no ambito interno da Faculdade de Educagao

(UFG, 199: s/p).

O principio destacado diz que no desenvolvimento de um projeto
coletivo de trabalho devem ser observadas as dimensoes das relagdes interpessoais, sociais €
politicas, com o trabalho, com a definicdo e com o desempenho das fungoes de diferentes
naturezas exercidas pelos sujeitos do processo, assim como as relagdes com o projeto

Politico-Pedagogico.

Nesse sentido, ha que se considerar que um projeto coletivo ndo se
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constroi apenas no ambito interno da Faculdade de Educagdo ou do curso de Pedagogia,

mas a partir do envolvimento e compromisso dos diversos segmentos da universidade, e

este ¢ um dos pontos fundamentais do projeto Politico-Pedagogico.

META 4 - Implementagdo de uma politica de ensino, pesquisa ¢ extensao
para a FE/UFG, intcgrando os cursos dc graduagio ¢ pos-graduacio

(UFG, 1999: s/n).

Como principio aproximador, diz que a Faculdade deve assumir seu
papel nas discussoes internas e externas a UFG (no ambito das escolas ¢ outras instancias
educativas em educagdo basica ¢ de nivel superior, bem como de outros institutos e
faculdades da propria UFG) e a unidade académica, fomentando-se a auto-avaliagdao dos
professores, servidores técnico-administrativos e alunos, tendo como referéncia o projeto

Politico-Pedagogico.

META 5 - Implementagdo de um projcto cultural para a Faculdade de

Educagio (UFG, 1999: s/p).

Sendo o projeto Politico-Pedagogico uma reflexao constante sobre
os diversos problemas educacionais do ensino superior, ¢ importante que a universidade,
além da leitura do mundo através da ciéncia, incentive e valorize também as artes,
consideradas ndao apenas no seu carater expressivo, mas também formativo de vivéncias

socio-afetivas ¢ de conhecimentos.

META 6 - Desenvolvimento de uma Politica de Comunicagdo na

Faculdade de Educagio (UFG, 1998: s/n).
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E bom considerar a importancia dos mecanismos para a

democratizagdo das relagdes tanto pessoais como profissionais no ensino superior. Dessa
forma, a FE/UFG podera contribuir para a consolidagao de propostas democraticas, pela
divulgagao e pelo debate permanente e sistematico de idéias, de projetos e experiéncias
académicas de pesquisa, extensao, e de experiéncias técnico-administrativas, como sugere a

proposta apresentada pela Faculdade de Educagio.

Com efeito, esta proposta de gestdo aponta metas que
complementam o projeto denominado “Plano de Trabalho da FE/UFG”, englobando varios
principios e agoes para o desenvolvimento do projeto educativo da Faculdade, denominado
por alguns como o préoprio projeto Politico-Pedagogico. A proposta de gestao da Faculdade
de Educagao encaminha metas e principios basicos para o discussao sobre a construgao de
um projeto Politico-Pedagogico que seja resultado da reflexao constante dos diversos
segmentos envolvidos no processo educacional. A falta de um documento que comprove a
existéncia do projeto Politico-Pedagogico no ensino superior nao significa necessariamente
afirmar a sua inexisténcia pois na visao do professor “C” “o projeto Politico Pedagogico
esta sendo construido no dia-a-dia da nossa pratica pedagogica vez que o projeto nao se
realiza no papel, apenas na parte formal, na lei, mas principalmente na agao pedagogica

que se desenvolve no interior da universidade ™ (professor “C” da FE/UFG entrevistado).

Na realidade, o que de fato se fez através deste documento foi
mostrar que a intencionalidade das propostas educativas defendidas e assumidas pela
Faculdade de Educagao da Universidade Federal de Goias, embora ndo tenham o carater

explicito do projeto, encaminha o debate para a construg¢do coletiva do projeto Politico-
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Pedagogico, apresentando parte desse projeto, conforme os principios e concepgodes que o

determinam na sua dimensao politica e pedagogica.

3.6 O projeto Politico-Pedagogico da FE/UFG na visao dos professores.

O projeto Politico-Pedagogico da Faculdade de Educagao da
Universidade Federal de Goias ¢ analisado com base nas entrevistas e documentos que,
segundo consta, expressam ou tentam expressar a realidade politico-pedagogica no interior
da universidade. Dessa forma, buscou-se a concepgdo do referido projeto a partir da visdo
dos professores entrevistados, fundamentando assim a existéncia implicita ou explicita do
projeto Politico-Pedagogico que represente os anseios da comunidade universitaria ¢ qual

seria este projeto em discussao na Faculdade de Educagdo. Como foi observado desde o

inicio da pesquisa, existe divergéncia de opinidao entre os professores,.

O professor Coélho, que acompanhou ¢ participou do processo de

reformulagdo do Curso de Pedagogia em 1984, ao ser entrevistado disse:

hojc cu acho dificil, mais do que no passado responder a csta indagacao,
pois primeiro a gente passou aqucle momento crucial, nos anos 80, com
csta reforma que ainda cstamos vivendo em que sc discutiu muito a
questdo da Educagdo, da Formagao do Professor. na qualificacdo dos
quadros ¢ na universidade como um todo, especificamente na Faculdade de
Educagdo, com toda historia, comités que esteve aqui dedicado (Coélho,

1999: autor/professor da FE/UFG entrevistado).
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Em relagao a concepgao de projeto Politico-Pedagogico para situar
a Resolugdo N° 207/84, Coélho afirma que nas suas publicagdes ele ndo se refere ao projeto

Politico-Pedagogico:

cu ndo uso cssa expressdo (vocé ndo val cncontrar csta cxpressio nos
mcus termos). Eu até tenho usado a expressdo projcto, scparado, para dar
a id¢ia dc algo langado para a frente, sendo algo que surge de uma
discussao coletiva, que deve envolver, na maior parte. sc ndo na totalidade
dos professores. alunos ¢ at¢ clementos mais amplos da sociedade. Entdo
um projeto ¢ algo que vai sendo amadurccido, discutido, pensado,
questionando a nossa pratica, nossas idéias, o que esta ocorrendo no curso
hojc, a nossa trajctoria, nossos cquivocos, nossos limites ¢ possibilidades,
construindo com um olhar para a frente, projeto, que deve ter uma diregdo,
um rumo, um sentido, mas que nao ¢ uma camisa de for¢a (Coélho, 1999:

autor/professor da FE/UFG.).

Essa concepgao de projeto também se estende a concepgao de

projeto Politico-Pedagogico analisado nessa pesquisa. E reforga a questao da participagao e

construgao coletiva caracterizando a Resolugao N° 207/84 da Faculdade de Educagao como

um projeto coletivo, pois

cssc projeto foi amplamente discutido, amadurecido, cscrito, revisto,
votado. passado o momento instituinte, da discussao, da implantagao ¢ o
mesmo pessoal que o construiu, que o cscreveu, de certo modo, agora
cstava buscando torna-lo rcal com o nosso dia-a-dia, professorcs ¢ alunos.
Essc pessoal viveu de uma forma mais intensa nos primeiros anos, quando
cra comum na Faculdade. reeebermos os alunos calouros, a comegar da
primeira turma, entregando o projeto completo para cles, a Resolugdo, a
Exposigio dc motivos ¢ discutia em sala de aula, sendo que cles
continuavam discutindo ¢ cobrando de nos professores, havendo ate greves

de alunos. quando os professorces ndo cstavam assumindo o projeto; €, nao
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cntravam em suas salas enquanto nao houvesse mudangas (Coélho. 1999:

autor/professor da FE/UFG).

Nessa perspectiva, a Resolugdo N° 207/84 da Faculdade de
Educagao da UFG, embora conste de uma exposi¢ao de motivos que registra a discussao
naquele momento e que caracteriza a opgdo feita através da proposta curricular do curso
de Pedagogia, nao pode ser identificada como um projeto Politico-Pedagogico no atual

contexto historico, considerando que, apos a sua elaboragdo, nao ocorreu um processo de

discussdo continua com participacao efetiva dos diversos segmentos da universidade sobre a

proposta pedagogica contida na resolugdo nem a avaliacdo continua do resultados do
projeto. Isto porém, ndo significa que a Faculdade ao longo dos anos ndo tenha
acompanhado a discussdo do processo educacional no curso de Pedagogia. O projeto
curricular do curso sofreu algumas reformulagoes para atender as demandas existentes
através das resolugdes em anexo mas sem o carater especifico de um projeto Politico-
Pedagogico que passa pela reflexao continua e documentada sobre o processo educacional

na institui¢ao de ensino superior.

Assim, outro professor da FE, ao ser entrevistado sobre a existéncia

de um projeto Politico-Pedagogico do curso de Pedagogia da UFG, afirma:

continuamos a formar o professor de 1* a 4" séric ¢ ainda os professores
das disciplinas pedagogicas do magistério. Entdo acho que ¢ preciso
redefinir isso, até mesmo para definir qual ¢ o projeto dessa Faculdade, ou
scja, que tipo de compromisso cla tem, estando claro no curriculo que cla
tcm um compromisso com a “cscola publica™ (professor C da FE/UFG

entrevistado).
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Sobre o compromisso especifico da FE com a escola publica
apontado na Resolugdo N° 207/84, o referido professor tem opinido diferente de Coélho e,

ao discutir sobre o projeto Politico-Pedagogico da Faculdade de Educagido da UFG, diz:

hoje sabemos que o campo de atuagdo do pedagogo ¢ mais do que isso ¢
também quc o campo da FE ¢ muito mais amplo do que s6 a cscola
publica. Entdo ndo da mais para definir o projeto naquela configuragao. A
FE tem novas frentes, sendo que a realidade acabou redefinindo o projeto
Politico-Pedagogico que ainda csta oculto, ndo csta explicito; entdo cle
precisa aparccer de uma forma mais clara, pois ja ¢ uma rcalidade na

institui¢do (professor C da FE/UFG entrevistado).

Constata-se assim a existéncia de uma proposta pedagogica da
Faculdade que ¢ parte do projeto Politico-Pedagogico da FE/UFG, discutido em seus
principios basicos e dimensdes fundamentais para a sua construgdo coletiva através dos

estudos ja realizados e citados no capitulo 1I. A Resolugdo N° 207/84, conforme analise,

nao caracteriza o projeto Politico-Pedagogico da Faculdade de Educagdo da UFG. E uma

proposta curricular do curso de Pedagogia subordinada ao projeto Politico-Pedagogico da

universidade.

Também na visdo dos professores entrevistados, a Faculdade de
Educagao nao tem um projeto Politico-Pedagogico explicitado, mas sim uma proposta de
formagdo de professores no curso de Pedagogia, que também oferece disciplinas
pedagogicas nos demais Institutos da Universidade Federal de Goias, sendo, portanto,
responsavel pela formagao pedagogica no ensino superior. Assim se expressa o professor

“A” que ja fez parte de gestoes anteriores:
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acho que na universidade, no ensino superior, pelo menos aqui na nossa
Faculdade ndo cxistc um projeto Politico-Pedagogico sistematizado,
pensado, claborado, escrito. Eu diria que cle existe, ¢ claro, mas csta
implicito nas ac¢des pedagogicas dos professores. Eu diria que a gente tem
alguns principios aqui na Faculdadec quc dirccionam as agocs dos
professores. Sdo poucos principios que estio assumidos pela Faculdade
como um todo, pclo coletivo, mas ndo existe projeto Politico-Pedagogico
claborado, sistematizado. Aqui na Faculdade nao existe (Profesor “A™, da

FE/UFG entrevistado),

embora o professor “B” diga que

o curso de Pedagogia tem um projeto pedagogico claborado com a
participagdo dos professores que coordenavam o processo educacional na
¢poca. Esta claro na proposta curricular do curso definido em lei. Foi uma
constru¢do coletiva porque na ¢poca envolveu professores, diregio ¢
alunos. Ja sofrcu reformulagdo mas ndo alterou a sua cstrutura curricular

de formagdo de professores (Professor “B” da FE/UFG entrevistado).

Na verdade, o professor “B” esta referindo-se a proposta de
formagdo de professor expressa na resolugao, e esta nao caracteriza o projeto Politico-
Pedagogico do curso de Pedagogia. Da forma como aborda o professor “B”, o projeto
Politico-Pedagogico ¢ entendido por ele como sendo o proprio curriculo ou proposta

curricular ¢, assim, a FE/UFG teria um projeto Politico-Pedagogico voltado para a

formagao do professor especialmente com a reformulagao do curso de Pedagogia. Contudo,

essa nao ¢ a concepgao de projeto discutido nesta pesquisa. Assim, o debate permite
perceber que enquanto o professor “B” refere-se a existéncia de um projeto pedagogico na
FE/UFG considerando a proposta da Resolugdgo N° 207/84 que direciona o curso de

Pedagogia, o professor “A” concorda com a discussao deste trabalho, afirmando que a
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Faculdade de Educagao nao tem um projeto Politico-Pedagogico construido coletivamente,

de forma sistematizada, explicita ¢ documentada.

3.7 O projeto Politico-Pedagodgico do curso de Pedagogia da FE/UFG.

O projeto Politico-Pedagogico no ensino superior analisado pelo
estudo de caso da FE/UFG foi discutido considerando a investigagao feita em campo para
constatar a existéncia do projeto Politico-Pedagogico que expressasse os anseios dos
segmentos da Faculdade de Educagao da Universidade Federal de Goias. A concepgdo de
projeto Politico-Pedagogico no ensino superior fundamentou-se na fala dos professores
entrevistados sobre a visao do projeto Politico-Pedagogico em discussao nessa pesquisa,

considerando o referencial teorico utilizado e os documentos analisados durante o estudo.

Nessa perspectiva, ao perguntar sobre a concep¢do que tinham a
respeito do projeto Politico-Pedagogico no ensino superior ¢ se ele existe na FE/UFG, os
professores entrevistados falaram naturalmente sobre o tema permitindo o registro dessas

contribuigdes para elucidagao do tema em estudo nesta pesquisa:

cu poderia dizer em linhas gerais que csse projeto contempla a formagéio
dc educador, que csse projeto se vincula hoje @ um compromisso de
qualificar os profcssores lcigos das redes de ensino a um aprendizado
através do processo de  cducagdo a distancia, toda uma dinimica cm
defesa da qualificagdo ¢ melhoria da qualidade do ensino. O projeto
politico pedagogico da Faculdade de Educagdo tem por norte a defesa

explicita da qualidade do cnsino, da cscola publica de qualidade, quer
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5

dizer, sao esses os norteadores dos quais a Faculdade de Educacgiao nio
abre mio. Entdo a sua trajetoria tem sido permeada por cssa construgio ¢
ai cntende-sc o projeto Politico-Pedagogico como uma  construgdo
permancntc ¢ sistematica. Sistematica sim, ainda que vocé ndo encontre
um documento chamado projeto Politico-Pedagogico, voce vai perceber
que na pratica esse conjunto de documentos cles sinalizam objetivamente
para um projcto Politico-Pedagogico da Faculdade de Educagio que ¢ o
que nos da inclusive uma interligagio cnquanto docente, enquanto
participantc deste movimento, que como cu disse ¢ um movimento que luta
por uma cscola publica de qualidade, quer dizer gratuita, quer dizer, sao
parametros incgociaveis nessa caminhada (Professor “D” da FE/UFG

entrevistado).

Enquanto isso, o professor “A” diz que:

o projeto Politico Pedagogico ¢ um delincamento politico, da agao
pedagogica sobre as agOes cducativas desenvolvidas numa  unidade
escolar, no caso da Faculdade de Educagdo a qual cstamos referindo.
Existe um projeto Politico Pedagogico, pois csta discussdo csta presente.
Agora, sc existe um documento que sistematiza cstas discussoes? ndo, o
que existe ¢ uma exposi¢do de motivos ¢ a grade curricular: existe uma
proposta de curso ¢ ndo uma proposta politico pedagogica. O que cu
entendo por este documento, por cste projeto? Eu penso que cste projeto ¢
a sistematizagdo. pois um projeto Politico-Pedagogico precisa  ser
sistematizado, documentado. registrando o debate sobre as politicas. sobre
as politicas mais globais, ¢ mais cspecificamente as politicas cducacionais

(professor “A” da FE/UFG entrevistado).

Sobre a participagdao, o mesmo professor afirma:

quem deve participar da claboragdo deste projeto? Eu penso que toda a

comunidadc cducacional, os alunos, profcssores, administragio, os
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téenicos ¢ toda esta agdao deve passar pelo aval da sociedade mais global ¢,
cstou entendendo que esta sociedade mais ampla csta representada pela
comunidade cducacional. Vamos ouvindo tamb¢m as opinides cxtcrnas,
fazendo a avaliagio desta proposta politico-pedagogica que  nos
precisamos ter ¢ a partir dessa avaliagdo, desse aval, iremos proceder a
rcformulagdo ou fazer as adcquagdes nccessarias (professor “A” da

FE/UFG entrevistado).

O professor “D” também reforga a questdo da participagao do

projeto Politico-Pedagogico no ensino superior quando diz que:

cu acho que cssa questdo cla ¢ muito interessante, na verdade cla ¢ uma
questdo cextremamente importante. Bom. na verdade cu comcecaria
colocando quem deveria participar, cu acho que todos os segmentos
deveriam participar da textura dessa caminhada, professorcs, alunos,

funcionarios, dos mais difcrentes niveis, todos que cstdo dirctamente

cnvolvidos com o processo pedagogico. E que cle sendo um processo

pedagogico numa scgdo bastantc ampla, ndo estou aqui cntendendo
pedagogico no sentido cstrito mas entendendo que os diferentes momentos
que acontccem na Faculdade de Educagao sao momentos pedagogicos cu
diria politico-pedagogico, a despeito da redundancia. Ora. mas sc nos
pegarmos c¢ssa trajetoria na Faculdade de Educagdo o que nos vamos
pereeber ¢ que concretamente a participagio se cfctivou contando ai com
professores ¢ com alunos: ai cu diria que substantivamente com
professores, diregdo da faculdade, coordenagao de cursos ¢ alunos com
suas representagdes ¢ aqui ¢ importante colocar que quando nos falamos
professores, ndo apenas os professores de Goiania, mas também dos
campus de Jatai ¢ de Catalao onde nos temos também interiorizagdo do
curso de Pedagogia. Entdo cssa proposta cla tem sido objeto de varios
debates de vanas tendéncias ¢ ai tem muitos documentos que inclusive
cxpressam as posigoes diferenciadas que foram produzidas ao longo da
caminhada ¢ a opgdo politica cla sempre sc deu cnquanto cspago

colegiado. que tem reunides amplas de congregagdo, onde se votardo as
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propostas que definirdao por opgoes teorico-metodologicas.

Sobre a concepgao de projeto Politico-Pedagogico, o professor “A”

refor¢a dizendo que

o projcto politico-pedagogico trata-sc¢ de um processo: porque pensar ¢m
projcto pronto ja ndo ¢ pensar cm projeto. mas receita. O projeto existe
cxatamene para ser reformulado, a medida que vai percebendo que cle ja
ndo satisfaz mais as nccessidades educativas do aluno, que ndo atende o
desenvolvimento da ciéneia, que ndo atende mais o desenvolvimento da
socicdade, o social, assim precisa ser repensado (professor “A” da

FE/UFG entrevistado).

Referindo-se as dificuldades na construgdo coletiva do projeto
Politico-Pedagogico na Faculdade de Educagao, um dos professores entrevistados disse

que:

concretamente, considerando a construgdo coletiva, cu costumo afirmar
sempre que o processo de gestdo implica no aprendizado do jogo
democratico. As questdoes ndo cstdo prontas, quer dizer, ndo cstdo
definidas mas ¢ colctivamente que clas devem ser pensadas. Entiao cu acho
que a medida em que a Instituigdo define o scu norte, as opgocs, isso vai

ficando cxtremamente mais claro, sem duvida que aprendemos no

cotidiano. E trabalhar coletivamente implica num aprendizado constante. E

dificil; tem idas ¢ vindas nesse processo. Tem processo que sao momentos
dc rica aprendizagem; cntio a implementagdo do projeto  Politico-
Pedagogico como cu disse, cla ¢ processual ¢ cla necessariamente implica
cm articularmos novos instrumentos de participagdo. Isto quer dizer que,
sc¢ nos temos hoje as instancias colegiadas. nos precisamos cada vez mais
garantir a socializagdo de informagdes, garantir uma formagdo cfctiva dos

docentes, dos alunos. dos servidores na construgdo da Faculdade de
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Educagao. Acho que esse ¢ o grande desafio; ¢ fazer com que o projeto de
fato assuma uma dimensdo de construgdo coletiva no sentido lato com a
participagdo cfctiva. Eu diria que esse exercicio nos teriamos tentado ¢
cstamos buscando aprender com essa construgdo (professor “D7 da

FE/UFG entrevistado).

Coélho reafirma que uma das maiores dificuldades na construg¢ao
coletiva do projeto Politico-Pedagogico implica na dificuldade que se tem da participagao

efetiva no processo democratico que se espera:

primeiro, ndo haveria projeto s¢ nao houvesse uma profunda participagao:
o projcto deve ser construido minuto a minuto pelo conjunto das pessoas.
na sua divergéneia, na sua contestagdo, na polémica, tudo isso enriquece,
fortclece, tudo isso pode levar a rever, aprofundar, avangar, mas cnvolve o
trabalho dc todos. Normalmente onde a gente vive, o brasileiro como um
todo. no funcionalismo publico, na socicdade. um momento dc mobilizacdao
muito grande, ¢ claro que isso ndo ¢ facil: vocé enfrentar isso no trabalho,
os salarios baixos, as pessoas cstdo buscando saidas individuais para
resolver problemas salariais. Sem culpar, pois isto ¢ uma realidade. mas
isto influencia. Vocé tem um grupo novo dentro da universidade. cu entio
vejo um projeto claro, vem da administragdo superior que possa mobilizar
este grupo na construgdo de um projeto coletivo dentro da universidade,
que ¢ aqui na FE no curso de pedagogia. Entdo as pessoas, as vezes
extremamente scérias, competentes ou pelo menos com muita possibilidade
dc tornar cada vez mais competentes. podem ficar soltas ¢ at¢ produzir um

trabalho individualmente (Coclho, 1999 autor/professor da FE/UFG).

Constatam-se assim varias dificuldades na construgao coletiva do

projeto Politico-Pedagogico, mesmo em se tratando do ensino superior, por diversos

fatores, dentre eles os apontados pelos professores entrevistados na Faculdade de Educagao

da Universidade Federal de Goias. Libaneo, que também foi professor da Faculdade de
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Educacao, ao ser consultado sobre quais seriam as maiores dificuldades enfrentadas no
ensino superior para a construgdo coletiva do projeto Politico-Pedagogico, dissse

categoricamente: “fodas. Todas as dificuldades possiveis e especificamente as referentes a

gestdo na universidade ’(Libaneo; entrevista, 1999). Falta interesse por parte dos gestores

em se preocupar com o planejamento, com o pedagogico € com o politico no processo
educacional em termos de instituigdo e por isto ndo ha uma carga horaria especifica para o
estudo, para o debate e a reflexdo sobre as questoes educacionais nas suas varias instancias,
¢ isto ¢ fundamental na construgd@o do projeto Politico-Pedagogico da universidade, da

instituigao no ensino superior ou qualquer outra instituigao de ensino.

Nesse sentido, pode-se afirmar que também na visao dos
professores nao existe um projeto Politico-Pedagogico explicito na Faculdade de Educagao
que caracterize os anseios dos segmentos da universidade e que a construcao coletiva do
referido projeto ¢ um processo que se esta tentando constuir no dia a dia no interior da
Faculdade. O debate sobre o tema comeca a ganhar espaco no meio académico
considerando o entendimento da maioria de que a construgdo do projeto Politico-
Pedagogico seja de fato uma construgao coletiva e que contemple a decisdo consensual e as
dimensoes politicas e pedagogicas na democratizagao do projeto institucional no interior da

Faculdade de Educa¢iao da UFG.

Fazendo uma analise geral sobre as questoes levantadas, poder-se-ia
dizer que os instrumentos de coleta de dados utilizados nesta pesquisa forneceram uma
riqueza de informagoes que tornou dificil a selecao das idéias para a sistematizagao deste

trabalho. Inicialmente esperava-se encontrar uma sistematizagdo do debate educacional
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existente na FE/UFG que conduzisse a analise do seu proprio projeto Politico-Pedagogico.

Contudo, o que se encontrou como referéncia basica para este estudo foi a Resolugao N°
207/84 considerada,pelos professores, como eixo norteador do referido projeto Politico-

Pedagogico na Faculdade de Educagao.

Diante disto, recorreu-se ao debate sobre a concepgao e existéncia
do projeto Politico-Pedagogco considerando as entrevistas feitas com os professores,
confrontadas com o referencial teorico selecionados neste estudo. Como pode-se perceber
nas entrevistas, houve uma tendéncia inicial em referir-se a proposta expressa na resolugao
como sendo o proprio projeto, o que na verdade constitui um equivoco por parte dos que
assim pudessem pensar. A Resolugao N° 207/84 nao caracteriza o projeto Politico-
Pedagogico. Ela pode até expressar a intengdo, a vontade politica de se construir e elaborar
0 projeto, mas nao ¢ um projeto, mesmo porque nao se podia, naquela ocasido, falar e
cobrar da universidade o projeto, se naquele momento do debate e elaboragio da
Resolugao N° 207/84, em 1984, nao se falava em projeto Politico-Pedagogico. Isto ndo
significa dizer que apenas o registro ou o documento em si seja um projeto, assim como nao
se concorda em aceitar a resolu¢gdo como sendo um projeto Politico-pedagogico. A
resolugdo nao ¢ um projeto assim como o projeto Politico-Pedagogico nao pode se
constituir apenas em um registro em um documento. Ele pode até registrar a inten¢do, o
interesse da universidade em construir o seu projeto mas ele apenas registra a vontade

politica em se ter um projeto.

As conclusoes, as vezes contraditorias, que aparecem no texto

(quando um professor afirma que existe o projeto enquanto outros dizem que nio), sdo
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feitas para mostrar a visao e o debate dos professores em relagao a questao levantada. A

conclusdo nao foi tao facil pois ndo estava clara e nem apareceu de forma tranquila e

consensual como se pode pensar. Assim, usou-se o debate entre os proprios professores
para mostrar que a Faculdade de Educagdao ndao tem um projeto Politico-Pedagogico
explicito, sistematizado para o curso de Pedagogia, apesar da exposigdo de motivos ¢ da
resolu¢do. Isso nao significa que nao haja um debate, uma discussao sobre as questoes
educacionais no interior da instituigdo. Existe uma proposta de formagao profissional e ha
uma defesa em relagdo a essa proposta caracterizada pela formagao de professores. O
debate ¢ rico no dia a dia da universidade mas nao ha uma sistematiza¢dao dessas idéias,
desse debate, dessa reflexdo, da avaligao continua, desse processo, da construgao coletiva

do proprio projeto Politico-Pedagogico na FE/UFG.
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CONSIDERACOES FINAIS

O tema em discussao nesta pesquisa ndo requer conclusdo, mas
consideragoes a serem feitas relacionadas a investigagdo sobre o projeto Politico-

Pedagogico no ensino superior neste estudo de caso na Faculdade de Educagao da

Universidade Federal de Goias. E um tema novo, ainda em discussdao, ¢ nesta pesquisa

tratou-se especificamente da investigagao sobre a existéncia ou constru¢do coletiva do
projeto Politico-Pedagogico no curso de Pedagogia e a concepgao desse projeto Politico-

Pedagogico no ensino superior pelos professores entrevistados na FE/UFG.

O espago universitario da Faculdade de Educagao constituiu a
realidade analisada nesse periodo de estudo. Observar as praticas sociais conectadas no
interior da universidade fez parte da busca, por vezes insegura e cautelosa, diante da
complexidade do debate rumo a explicitagao da tematica a ser desvendada sobre o projeto
Politico-Pedagogico no ensino superior e especificamente, no curso de Pedagogia. Ao
mesmo tempo, incentivou a busca em desvendar o processo sobre a polémica em relagdo a
existéncia do projeto Politico-Pedagogico na FE/UFG, encontrar respostas as questoes

formuladas e tentar superar a compreensao de projeto Politico-Pedagogico da FE/UFG
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como sendo a proposta curricular expressa na Resolugao N° 207/84. Para tanto, essa
pesquisa buscou fundamentar a concepgdo e dimensdo do projeto Politico-Pedagogico nos
autores estudados, tomando como referéncia basica a analise de Veiga sobre a tematica,
além dos outros autores citados neste trabalho. Buscou-se ainda na pesquisa de campo,
comprovagao para a problematizagdo sobre a existéncia do projeto Politico-Pedagogico na

FE/UFG.

Nesse sentido, a maioria dos professores comprovou, pelas
entrevistas, a tese de que a Faculdade de Educagdo ndo tem um projeto Politico-
Pedagogico explitico e sistematizado que caracterize a construgdo coletiva do projeto em
discussdo e que expresse a vontade politica e pedagogica dos diversos segmentos que

integram a Faculdade referentes as questdes educacionais. Os professores também

concordaram que o projeto Politico-Pedagogico do curso de Pedagogia da Faculdade de

Educagao nao esta explicitado na proposta expressa na Resolugdao N° 207/84, apesar do
rico debate que a FE/UFG tem feito sobre a proposta de formagao de professor, identidade

fundamental do curso de Pedagogia nessa instituigao de ensino superior.

Embora de forma nao explicita e sistematizada, o projeto Politico-
Pedagogico da Faculdade de Educagdo contempla a formagao do educador, vincula-se ao
compromisso e fungdo da FE/UFG em qualificar os professores leigos das redes de ensino,
tendo por norte a defesa explicita da qualidade do ensino, da escola publica de qualidade.
Os professores entendem a trajetoria do projeto Politico-Pedagodgico permeado por essa
constru¢do entendida como uma construgao permanente e sistematica. Sendo assim,

comprovam que a Faculdade de Educagao nao tem o projeto Politico-Pedagogico, mesmo
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que se possa perceber na pratica pedagogica dessa instituigado um conjunto de documentos
sinalizando para a construgdo de um projeto Politico-Pedagogico na Faculdade de

Educagao, como apontam no capitulo I11.

A proposta curricular foi construida coletivamente, apresentada ¢
registrada pela Resolugao N° 207/84 e ainda justificada pela exposigdo de motivos em
anexo a resolugao. Constitul um projeto curricular de reformulagao do curso de Pedagogia
da Faculdade de Educagao da UFG, caracterizada como uma “proposta de curso” mas nao
com as caracteristicas inerentes ao projeto Politico-Pedagogico em discussao. Considerando
a visao dos autores sobre o projeto Politico-Pedagogico, essa pesquisa nao pode concordar
que a resolugdo seja um projeto ou que o represente, assim como também nao concorda
que existe o projeto Politico-Pedagogico na Unesp apesar das discussoes feitas sobre o
tema. O que existe ¢ uma proposta curricular dos cursos. A Prograd da Unesp, discutiu ¢
estruturou o debate sobre o projeto. Foi o primeiro grupo de estudo a encaminhar o debate
e a reflexdo sobre o projeto Politico-Pedagogico nos cursos de graduagdo para
problematizar uma questao interna da instituigao. Ela instigou o debate mas nao chegou a

discutir o projeto Politico-Pedagogico. Assim, no curso de medicina, nessa discussdo sobre

a proposta pedagogica dos cursos na Unesp, o projeto Politico-Pedagogico seria o proprio

curriculo. Nesse sentido, pode-se afirmar que também a Unesp ndao tem o seu projeto
Politico-Pedagogico, sem contudo desmerecer o debate e a importancia do projeto

curricular nos curso da universidade e do debate inicial sobre a problematica em questao.

No desenvolvimento desta pesquisa, percebeu-se que alguns

entrevistados relacionaram o projeto Politico-Pedagogico a todas as questoes trabalhadas
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na universidade. Houve quem denominasse de projeto Politico-Pedagogico a proposta
filosofica, proposta pedagogica do curso, o plano de trabalho envolvendo todos os
principios ¢ metas que direcionam o trabalho pedagogico da universidade, documento
apresentando todas as atividades de ensino, pesquisa e extensdo; o proprio curriculo que
orienta a politica educacional do curso, enfim, todas as atividades politico-pedagogicas
envolvendo a Faculdade de Educa¢ao da Universidade Federal de Goias. Pelo debate e pelo
trabalho desenvolvido na formagao de professor, esperava-se que a Faculdade tivesse uma
construgao coletiva do seu projeto Politico-Pedagogico. Com as primeiras investigagoes
desta pesquisa, observou-se o interesse de um grupo de professores da Didatica em dar
encaminhamento a discussao sistematizada sobre este tema na Facudade e, segundo consta,
esta sendo estruturada e encaminhada para a participagdo e construgao no coletivo da
universidade. Observou-se, contudo, que os professores enfrentam dificuldades no
encaminhamento das questdoes no ambito da universidade, pelos fatores ja citados como
fragilidades na construgao coletiva do projeto Politico-Pedagdgico no ensino superior,

dentre eles, o problema da participag¢ao coletiva na universidade.

No contexto atual em que esta ocorrendo um momento de reforma
na educagido superior do pais, com mudangas substantivas nos diversos cenarios do

processo de formagao do educador, as politicas vém com a finalidade de redugao drastica

de financiamento para a instituigao publica e isso, certamente, afeta nao apenas a Faculdade

de Educag¢dao da Universidade Federal de Goias, mas todas as universidades puablicas no
pais. Articulados no ambito dessas politicas acontecem algumas alteragdes que certamente
colocam novos elementos no processo educacional, dentre eles as mudangas no ensino

superior. Todas essas questoes tém sido objeto de debate no cenario politico-educacional da
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Faculdade, em nivel interno e a nivel nacional. A Faculdade de Educagao tem participado
desse movimento de Educagdo, do Forum de diretores de Faculdade de Educagado, de todo
o movimento no sentido de ratificar o compromisso do curso de pedagogia com a formagao

do educador.

Segundo os professores que defendem a proposta de formagao de

professores para a docéncia na FE/UFG, esta batalha que se trava nacionalmente, ratifica a

opgdo da Faculdade de Educagao da UFG, por que hoje isso ¢ um movimento nacional.

Aquilo que era um caminho 1solado de algumas instituigdes, entre elas a UFG, hoje o que se
percebe ¢ que as universidades publicas em sua grande maioria optaram pela formagao
docente. A despeito dessas mudangas na legislagao, ¢ possivel que essas Faculdades de

Educagao consigam sobreviver mantendo esta luta.

Nesse sentido, novos elementos estdo postos no cenario e o que se
pode vislumbrar € que o setor privado, por exemplo, pode ser extremamente fértil a essa
nova dire¢ao, a partir da criagdo dos institutos superiores. Contudo, ndo é o caso da
Faculdade de Educagao da UFG: os professores se encontram num momento de discussao
para reformulagdo curricular e estdo encaminhando a proposta curricular centrados no
projeto Politico-Pedagogico implicito na proposta de formagao de professor. Segundo
consta, o curso de Pedagogia da FE/UFG sofrera transformagao sim, mas nao de acordo
com o decreto governamental que coloca para o curso de pedagogia o retorno das
habilitagcoes. Segundo afirmam na Faculdade, vao continuar o debate sobre a reformulagio
do curso de Pedagogia da Faculdade de Educagao da Universidade Federal de Goias tendo

por eixo norteador a docéncia na formagao de professores.

A
AVAVAY

iV
1 2 3 4 5 6 ¥ Eunespu‘_ 12 13 14 15 16

17

18



Este trabalho pretendeu contribuir para o debate sobre a construg¢do
coletiva do projeto Politico-Pedagogico no ensino superior. Realizada a partir de um ponto
de vista singular, um estudo de caso no curso de Pedagogia da FE/UFG, esta pesquisa nao
comporta generalizagdes ou conclusoes definitivas, mesmo porque ¢ uma tentativa de
introduzir o debate sobre o projeto Politico-Pedagogico no ensino superior por este estudo
de caso. Permanece em aberto e essa pesquisa espera que se apontem outras problematicas
e possibilidades de abordagem para o processo de introduzir o tema no debate em nivel de

€nsino superior.

O que se concluiu nesse primeiro momento do estudo sobre o
projeto Politico-Pedagogico € que, apesar da polémica no inicio desse trabalho, a maioria
dos professores concorda que nao existe um projeto Politico-Pedagogico sistematizado que
retrate as discussoes pedagdgicas no interior da Faculdade de Educagdo. O projeto Politico-
Pedagogico que seja a sistematizagdao das politicas mais globais, mais especificamente as
politicas educacionais, precisa delinear as teorias do conhecimento que orientam as praticas
pedagogicas nesta Institui¢ao de Ensino Superior, retratar as discussoes pedagogicas da

Faculdade de Educagdo, qual a concep¢ao de homem, de sociedade, de ensino, de

aprendizagem, e qual o papel do professor, qual o papel do aluno, qual o papel da

avaliagao. Essas questoes precisam estar bem claras, pois elas ¢ que vao dar o delineamento
das acoes educativas no ambito desta universidade, desta Faculdade de Educagdo da

Universidade Federal de Goias.

Poderia se perguntar ainda: até que ponto este projeto Politico-
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Pedagogico vai se concretizar no ensino superior ou ficar apenas no debate, na discussao,
nesse trabalho académico. Esta ¢ uma questdo chave que merece uma reflexao maior. Como

implementar uma proposta como esta na universidade? O projeto Politico-Pedagogico nao é

um projeto pré-concebido, pré-determinado, uma receita. E uma questao dificil de ser

respondida por que o projeto € processual e, como processo, ¢ inacabado, esta sempre se
reformulando para atender as necessidades inerentes a democratizagao do ensino. Se ja
estiver sendo trabalhado na universidade tera que ser retomado no seu processo de
discussdo inicial. Nao se deve desprezar o que ja existe em termos de constru¢io
pedagogica para que se possa avangar no debate. Nao ha uma receita de como ele deva ser

implementado na universidade ou no curso.

A implementagao do projeto Politico-pedagogico vai depender de
como ele vem sendo trabalhado, discutido ¢ o que se pretende desenvolver em termos de
educagdo na universidade. I importante refletir sobre: o que a universidade propde para os
seus cursos; o que se quer enquanto corpo docente, discente, administrativo e financeiro; o
que se pretende para a comunidade académica; quais os cursos oferecidos e que profissional
se pretende formar. A partir dai, é toda uma discussao e vai depender de varios fatores na
sua implementagao: se a universidade ¢ publica ou privada, se vai formar o aluno, para
atender a que tipo de sociedade. Como se v€, nao sdo faceis de serem respondidas
perguntas como esta,. Nao tem resposta pronta porque ele ¢ um processo, uma pratica
pedagogica do dia a dia e como tal nao se pode afirmar como vem sendo encaminhado e
discutido o projeto em cada universidade. Baseando-se nesse processo de debate, de
participagdo, de estudo, de reflexdo é que o projeto Politico-Pedagogico vai surgindo, vai

se concretizando e dai a importancia da sua sistematizagdo. Nao se pode definir normas
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para que ele seja implementado. Tém-se pontos de partida que servirao de norte, de

orientagao basica, de encaminhamento.

Nesta perspectiva, ¢ fundamental a mobilizagdo e participagio de
todos os segmentos envolvidos no processo educacional na universidade ou no curso.
Como mobilizar os docentes e demais segmentos para que se envolvam neste processo de
construgdo coletiva do projeto Politico-Pedagogico? Vai depender de cada instituigdo e,
principalmente, da gestdo na universidade para incentivar os professores ¢ mobiliza-los no
sentido de ver a importancia desse projeto para a melhoria da qualidade do ensino, da
pesquisa e da extensao na universidade. Nao basta um projeto coletivo, € preciso gerir esse
projeto para que se tenha resultados positivos. Se nao tiver uma gestao engajada com a
mobilizagao, com o estudo, a fundamentagao teorica e pratica das questdes educacionais
que se quer trabalhar no projeto Politico-Pedagogico da universidade, ndo se conseguem os

resultados esperados.

Contudo, o projeto Politico-Pedagogico por si s6 ndo leva a

mudangas no ensino superior, a melhoria da qualidade do ensino. E importante a vontade

politica e pedagogica dos envolvidos no processo educacional. E importante o querer, o

desejo, a convic¢ao da importancia de se construir o projeto Politico-Pedagogico na
universidade ou no curso. Nao apenas querer por querer, mas porque ele vai contribuir para
a democratizagdo do ensino vinculado a melhoria da qualidade do ensino/pesquisa/extensao
na universidade. A gestdao do projeto Politico-Pedagogico ¢ fundamental nesse processo de
construgao, execugao, avaliagao do projeto e a participagdo efetiva seria uma das condigoes

basicas para este projeto nao fique apenas na idéia, na proposta.
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A questdo da implementagdo do projeto Politico-Pedagogico na
universidade vai depender da vontade polica e pedagogica dos constituintes do trabalho
pedagogico na instituigao, ou seja, de todos os segmentos, ja que este projeto parte do
principio de que ele deva ser construido coletiva e reflexivamente como foi discutido ao
longo do texto. Se quem gere a universidade nao tiver habilidade e criatividade para
mobilizar o pesssoal envolvido, de chamar ao debate, ao estudo e sistematizagao do projeto,
isto ira ficar apenas na proposta. Imagina-se que os gestores também devam estar imbuidos
dessa vontade politica, que haja envolvimento, palestras, mesa redonda para discussio da
tematica e, principalmente, o desejo de mudanga com a sua implantacdo. Nao se acredita
que no primeiro momento possa haver uma mobilizagdo das bases, dos segmentos

envolvidos sem uma mobilizagao dos seus gestores.

O tema ¢ novo no ensino superior ¢ tudo que ¢ desconhecido
provoca Inseguranga, dificuldades na implantagao. E importante o chamamento e
envolvimento inicial dos que estao a frente dos trabalhos na universidade para que os
demais segmentos possam abragar a idéia e debaté-la. S o debate contudo ndo concretiza o

projeto. A todo momento ha debate na universidade, sem que isto caracterize a construgao

do projeto Politico-Pedagogico. E ingenuidade pensar que o simples fato de se querer um

projeto ele possa acontecer e se desenvolver a contento na universidade. E necessario a
acao, o estudo, a execugdo, a avaliagao continua e a reavaliagao do produto, do resultado

do projeto Politico-Pedagogico em questao no ensino superior.
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O que significa, para o professor da FE o projeto Politico-Pedagogico no ensino
superior? qual ¢ a sua concepgao sobre o tema?
2. Na sua opiniao, o curso de Pedagogia da FE possui um projeto Politico-Pedagogico?
por qué?
3. Quem participou ou participa da elaboragao/construgdo/execugao/avaliagao do projeto
Politico-Pedagogico da FE? que segmentos vocé acha que deveriam participar?
4. A departamentalizagdo da universidade dificulta ou facilita a construgao coletiva do
projeto Politico-Pedagogico do curso de Pedagogia da FE? por qué?
5. Que tendéncia politico-pedagogica direciona ou sustenta a proposta pedagogica atual do
curso de Pedagogia da FE? ¢/ou do seu departamento?
6. Que dificuldades poderiam ser apontadas na construgio/elaboragio/execugio/avalia¢do

do projeto Politico-Pedagogico na FE/UFG?

7. Quais os aspectos mais trabalhados no projeto Politico-Pedagogico? que reflexdes tem

ocorrido a esse respeito? quais os critérios adotados para a selecao de textos e focos de
reflexdo na construgiio coletiva do projeto Politico-Pedagogico da FE?
8. Que fragilidades vocé detectaria na FE para a efetivagao do projeto Politico-Pedagogico

em construgdo coletiva ou em execugao no curso de Pedagogia da FE/UFG?
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ANEXO 11
RESOLUCAO N° 207/84

Fixa o Curriculo do Curso de Pedago
ia da Universidade Federal de '

oias e da outras providencias.

0 Conselho Coordenador de Ensino e Pesquisa da Univers'id

5
de Federal de Goias, go uso de suvas atribuigoes legais, estatutarias

e regimentais, reunido em sessaoc plenaria do dia 27 de - janeiro
de 1934, tendo em vista a "Exposigao de Motives" constante no proces

so n? 23070.003891/83-1 e que a esta se incorpora,

RESQOLVE:

Art. 1?9 - 0 Cursc de Graduaqao em Pedagogia, que conferi-
r3a o grau de Licenciado, destima=-se a fo:magso de Professores para o

ensino de matarias pedagogicas no 29 grau e para o exercicio de wa='

gistério nas series iniciais do emsino de 19 grau.

Paragrafo tnico = | profissionais de que trata o caput '
deste artigo deverao:

a - ter o domiInio dos conteudos e das metodologias de sua
transmissao;

b - ser capazes de chegar a uma profunda compreensao da
esccla enguanto realidade comcreta e inserida no contexto historico-
social, inclusive dos mecanismos de discriminagao e dominagao al atu
aates;

¢ - ser capazes de recriar a cada momento, em sua area de
atuagao, a escola que temos, produzindo-a como uma coisa verdadeira
mente publica e, portanto, como realmente democratica.

Art. 29 - O Curso tem como nucleo temitico a educagao bra
sileira ou, mais especificamente, a escola publica brasileira. Todas
as disciplinas do curriculo, em suas dimensces tedrica e pratica, e
de modo especial as que constictuez o nGcleo epistemclogico do curso,

ou seja, z Historia da Educagav Brasileira, a Sociologia da Educagao,




a Psicologia da Zducagio, a Filosofia da Educagao e as disciplinas

que se referem aos conteudos das seéries iniciais do emsino de 19
grau, te= como obja:ivo primerdial ajudar os aluaes no trabalhe de
compreensao e recriagao desta escola, enquanto historicamente deter-
mipada.

Art. 39 - 0 curriculo do Curso de Pedagogia-Habilitagao
fagisterio das Matériac Pedagdogicas do 29 grau e .Habilitagao Magis-
tério para as S3ries Iaiciais do Eansino de 19 Grau, compreendera

tirias do curriculo minimo e as complementares tendo a duragao

1123 de 2.668 horas, assim discribuidas:

disciplinas do curriculo =iaimo 2.112 horas

disciplinas complementares 256 horas

oA

atividades complementares 300 horas

-

§ 19 - As materias do curriculo minimo, compreenderaoc as
seguintes disciplinas obrigactorias, com as cargas horarias cor

Tespondentes:
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Materias do

Curriculo '

! Minimo

Disciplinas desdobradas

aulas se-

manais

]

iDidatica e
Metodologia
do Znsino de

1?2 Grau

Cizncias-la.

tuguesa-la. fase do 1? gr. metod. e cont

tica-la. fase do 19 gr.metod.e conteudo
fase do 19 gr.zetod. e conteutdc
st. Sociais-la. fase do 19 gr. metod. contelu

0
Alfaberizacao

04
04
03
03

02

19
(estagio

rvisiona-

Did. e Pritica de Ensino ma Escola de 19 Grau

Artes e Recreagao

Soc. Geral

Scciolegia

da Educaqsc

Sociologia Geral e da Educagao

Sociologia dz Educagao

Psicologia

l da Educaqﬁo

Psicologia da Educagao I

Psicologia da Educagao II

Historia da

Educagao

Histdria da Educagao Brasileira

Filosofia da

ducaqac

Filosofia da Educagao

Estrutura e
Puncionamen
to do Emsi-
no de 19 i

| Grau

l
i
|

Organizagao do Trabalho Pedagogico

Estrutura e Funcionamento do Ensino de 19 e

29 Graus




§ 20 - Pare efeito de integralizagao curricular e de re-
gistro profissional no Grgao competencz (Res. a9 02/69-CFZ, arc. 69
¢ Port. ministeriais n? 162/82-MEC, arc. 39, item XV e n? 207/82-MEC),
© aluno deverz obrigatoriamente cursar, sob 2 forma de estagio super-
visionado, no miaimo uma e no saximo tres das seguintes disciplinas '

do curriculo minimo:

1 |
. . . . i aulas/sema |
Disciplinas Desdobradas =

nais

Did. Prat. de Eas.de Sociologia da Educ. 04
Did. Pric.de Ens.de Psic.da Educagao 04
|sino na Esco-|Did. Priat. de Ens.de Hist. da Educagao 04
la de 29 Grau|Did. e Prit.de Ens. de Filos.da Educagao 04
((est3gio su- |Did. e¢ Prit.de Ens.de Estrut. e Func. de' 04

pervisionado) [Ensino de 19 e 29 graus

Didatica e Pratica de Ensino de Didacica 04
Didatica e Pratica de Ensino de Metodolo- 04

gia de Ensino de 19 grau

§ 39 - As disciplinas complementares, com as cargas hora-

fias correspondentes, obrigatarias para todos os alunos, sao as se
suintes:

Disciplinas Complementares aulas/ semanais

I Lingua Portuguesa
!- Biologia Educacional

- . ek
Curriculos e Avealiagao

|
e

§ 49 - As atividades complementares, a serem escolhidas e
cumpridas pelo alumo aoc longo do curso,obedecerao a um planejamento
esrTicclas a 7iztir <2 grcopascis decs degzrtazentas, ajrovadas pelo Co

| legiads de Curso.

= i - a i
=- &F = 31=1 iztavrilizaecx —r-icalar a alnna devera

T, = e T
.35 emsT2 Fesslzgae
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Art. 59 - As disciplinas do curriculo minimo e complenta-

serao assim distribuidas:

PE2TOD0O DITRNO

Aulas semanais Total

ano
Lingua Portuguesa 04 128
Histdoria da Educagao Brasileira 06 192
Biologia Educzcional 02 64
Sociologia Geral e da Educacgiao 04 128

Psicologia da Educagao I 04 128
CEGUNDO A4NO
Lingua Portuguesa-la fase do 1? grauiMetodolo

gia e conteudo

Alfabetizagao

Ciencias=la fase do 1 grau!Metodologia e

conteudo .o

Est.Sociais-la fase d 1?9 graa,Metodologia
e conteudo

Matenatica-la. fase do 1? grau.Metodologia
e conteudo

Sociologia da Educagao

Psicologia da Educagao

Didatica e Pratica de Eansino na Escola de
1?9 Grau

Artes e Recreagao

Filosofia da Educacao

Organizagao do Trabalho Pedagdgico
Estrutura e Funcionamento do Ensino de 1%

e 29 Graus
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QUARTO ANO

- Curriculos e Avaliagao 02 64

. 5 - i "_

Hota: o aluno devera cursar ainda no minizo uma e no ma

- "

ximo tr@s das seguintes disciplinas, nos termos do § 29 do ars. 39

desta Resclugao.

Diditica e i Ezxsino Historia da Educagao 04
Didatica e i Sociologia da Educagao 04
Didatica e ati Easi ie Psicologia da Educagao 04
Didatica e 1 Filosofia da Educagao 04
Didatica e i Estr. e Func. do Ens. 04
19/29 gr.

Didatica e Pricica ie Metod. do Ensino de 04
19 gr.

Didatica e Pratica Easino Didacica

PERIODO NOTURNO

PRIMEIRO ANO

Histdria da Educagao Brasileira
Lingua Portuguesa
Sociologia Geral e da Educagao

Psicologia da Educagao I
SEGUNDO ANO
Biologia Educacional

Psicologia da Educagao II

Sociologia da Educagao

Lingua Portuguesa-la. fase do 19 gr:metod. e conteudo

Alfabetizagao

|Cm 1 2 3 4 5 6 7 Eunespw. 12, 13 14 1s 1le 14 18



? gr:zeccdologia e conteude
1? grau:zetodclogia e conteudo

fase do 19 Gr.metodolegia e con-

QUARTO AN

1ca e Pratica de Easino na Escola de 1? Grau
rtes e Recreagao

T &strutura 2 Funcicnamanto do Ensince de 19 e 29 Graus

= Curriculos e avaliacio

Nota: o aluno dever3 cursar
*imo tres das saguintaes disciplinas, oos

desta Resoluqao:

Easino de Histdria da Educagao 04
Ensino de Sociologzia da Educagzo 04
Ensino de Psicologia da Educagao 04
Ensino de Filosofia dz Educagao 4
Ensino de Estr.Func.Easino 19/gr. 04
Ensino de Didatica Q4

Ensino de Met.do Ensino de 1?2 gr. 06

19 - 0 Colegiado de Curso fica z2utorizado a fixar uma no-
va sarlacgao destas disciplinas ao longo do curso, se assim o recomen

dar a experiencia e novos estudos.

§ 22 - 0 Colegiado de Curso podera autorizar aos alunos que

chegzarem ao penultico ano do curso sem nenhuma dependencia a cursa—'

rem duas disciplinas do ultimo ano,exceto Didatica e Pratica de

Ensino de Estruturz e Funcionamento do Ensino de 1?9 e 29 Graus e Di-

daticz e Pracica de Ensino de Filosofia da Educagao,desde que possam

faze-las em outro turno.

Tk
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Art. 69 -

19 Grau, desde que cursen

nas, cumprao as exigencias do 29

dezais exigzencias estabelecidas pela aria Ministerial n?
l62/82=-MEC:

aulas/sen

Lingua Portuguesa-la fase do 19 grau: =Zetodologia conceude 04
Alfabetizagao 0z
Matematica-la fase do 19 grau:cetodologia e contaldo 04
Ciencias-la fase do 19 zrau: metodolozia e conteudo 03
Estudos Sociais-la fase do 19 grau:metodologia e conteuds 03
Didatica e Pratica de Easino na Escola de 19 Grau 10
Estrutura e Funcionazento do Ensino de 19 e 279 Graus 04

Artes e Recre:;io 02

Art. 79 = 0s licenciados e= Pedagogia, curta duragiao, po-
der3ao obter a licemciatura plena n em Pedagogia-Habilitzgio Magista-
rio das Mateérias Pedapogicas do 29 Grau e Habilitagao Magisterio pa-
ra as Séries Iniciais do Ensins de 1° Grau, aediante complecencagao'

de estudos.

Art. 89 - De acordo com as Leis e normas vigentes, o aly
no poderi obter anrovaitamento de estudos anteriormente realizados.

ATt. 99 - As praticas de emsino, sob a forma de estizio
supervisionado, serao obrigactdriamente zcompanhadas pelo mesmo pro-

fessor que winistrou o conteudo e a metodologia da area.

Par2grafo Unico - A obrijatoriedade estabelecida neste ag
tigo aplica-se tambeém aos professores dos conteudos e metodologias
- L4 . .
especificas da primeira fase do 19 grau.
Art. 109 - A Faculdade de Educagao dilicenciar2 nc sentido

de estabelecer formas de garantir que o ensino da metodologia e con-'

teudo de cada uma das matérias que comnccm a primeira fase do primei-

ro grau seja sempre prosramado e executado de modo a integrar,. sempre
mais profundamente, a Faculdade de Educ2¢zo e os Institutos responsa-

veis pelos bacharelados e licenciaturas especificos.
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Art. 119 = Fazez parte integrante desta R2solucio os Ane
Xos I e II que tratam, respectivamente, da "Expesigao de Motivos™ e
das Enmenctas.

rt. 129 = Esta Resolugao entrara em visor na data da sua

aprovagao, revogadas as disposigoes em ccatrario.

-

Goiania, 27 de jameiro de 1984

Prof. Joel Pimentel Hlhoa

- lio exercicio da Presidencia -
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ANEXO 3
EXPOSICAO DE MOTIVOS

MINISTER:0 DA EDUCAGAO E CULTURA
UNIVERSIDADE FEDERAL CE GOIAS
CONSELHO COORDENADOR DE ENSINO E PESQUISA

ANEXO I (RESOLUGAO N? 207/84)

EXPOSICAO DE MOTIVOS

A Universidade Federal de Goias vive neste ano de 1983 um mo
mento privilegiado ‘de reflexao sobre seus cursos de graduagao. Repen
sando seu caminhar ao longo de seus quase . 23 anos de existencia ,
a U.F.G. tem se colocado varias questoes, entre as quais gostariamcs
de ressaltar as seguintes: que profissionais temos formado ao longo'

desses anos? até que ponto esses profissionais respondem aos reais '

interesses da maioria da populagao, aos quais uma Universidade consi
1

derada publica deveria primordialmente responder? que modificagoes
devem ser introduzidas em seus cursos, a fim de que a formagao de '
um novo profissional possa se dar? que profissionais, em suas diver-
areas, estap sendo exigidos pelos sesmentos majoritarios da socieda-
de?

Na area da educagao, em egpecial na Faculdade de Educagao, o
debate mais intenso sobre a formagao do educador ja remonta ha pelo
menos cinco anos. Nesse periodo, muito se tem discutido entre nos a
dimensao sociopolitica da pratica pedagogica, a necessidade, os limi
tes e a possibilidade de criagao de uma nova escola, a divisao so
cial do trabalho escolar, a questao das habilitagoes no curso de pe-
dagogia. A esse respeitc. em junho de 1979, em resposta a uma consul

ta,do MEC, nossa Faculdade de Educaqﬁo ja sustentava que o curso de

" 1

Pedagogia nao deveria mais formar o especialista habilitado em
Administragao Escolar, Orientagao Educacional e Supervisao Escolar e
outros, recuperando a formagao pedagogica a sua fungio essencial: a

formagao de educadores docentes, responsaveis pela formagao do alu

Em abril de 1980 durante a I2 Conferencia Brasileira de '
Educagao (C.B.E.), foi criado o Comite Pro-Formagao do Educador, cu-
ja cocrdenagﬁo nacional esteve sediada na Faculdade de Educaqgo
U.F.G. at2@ julho de 1982 sendo constituida em sua maior parte por '
professores desta Instituigao. A partir de entao viarios foram os even

tos sediados por esta Faculdade e deos quais participamos ativamente,'

seja como seus docentes, scia como membros do Comite Nacional




ro-Formagao do Educador:

I Seminario sobre Licenciaturas na U.F.G. - 23 a 25/06.80;
Seminario Pro-Formagao do Educador - 21 a 23.05.81 - pro-
mogao do Comite Estatual de Goias;

I Encontro Nacional dos Comites Pro-Formagao do Educador'
dez/81;

IT Encontro Nacional dos Comites Pro-Formagao do Educador
07.04.82;

I Encontro da Escola Publica de Goiania - 25 a 27.11.82;
II Encontro da Escola Publica de Goiania - 23 a 25.03.83;

Encontro Estatual para ReformulagEQ dos Cursos de Prepa-

ragao de ‘Recursos Humanos para a Educagao - 17 a 19.1083;

Varias reunioces com Presidentes de Colegiados de Curso e
professores da area de licenciatura, onde se discutiu e
se aprovou uma proposta de formagao pedagogica para os cur

sos de licenciatura mantidns pela U.F.G.

Alem disso, alguns de nossos professores participaram como
nferencistas ou como membros de mesas redondas em varios encontros
acionais e estatuais, nos quais a formagao do educador estava dire-

ou indiretamente em questﬁo. entre 03 quais destacamos:
= III Encontro Nacional de Supervisores de Educagio (Goiania,

1980) ;

IV Eucontro Nacional de Supervisao de Educagac (Fortaleza,

1981);

IT Encontro NHacional de Estudantes de Pedagogia (Salvador,

1981);

II Encontro Estatual de Professores (Goiania, 1982);

XV Congresso Nacional da Confederagan dos Professores do

Brasil (Goiania, 1982);

IT Conferencia Brasileira de Educagan (Belo Horizonte,

1982)

V Reuniao Anual da Associagao Nacional de Pos-Graduagao e

Pesquisa em Educagao (Rio de Janeiro, 1982);

IV Simphsio Nacional promovido pela Associagac Nacional de

Professores de Administragao Escolar (Sao Paulo, 1981);

VIII - Jornada da Educagao (UFSC/ Florianopolis, 1982);

II1 - Encontro Estatual de Professores (Goiania, 1983);

I Encontro Estaftual de Orientagac Educacional (Goiania,

1982);

I Encontro Regional de Orientagao Educacional-Centro Oes-

te (Goiania, 1981);
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IT Encontro Regional de Orientagao Educacional Centro-Oeste (Bra
silia, 1983);
Seminario de Orientagao Educacional, promovido pelo Nacleo de

Orientagao Educacional de Anapolis (Anipolis, 1983);

Encontro Estatual, promovido pela Secretaria de Educagao de Mi

nas Gerais, para estudo da formagao do educador (Belc Horizonte,
1980)

Seminario sobre Universidade Brasileira (Juiz de Fora, 1079);
Seminario Regional de Professores (Cuiaba, 1982);

Encontro para se discutir a reforma do curso de Pedagogia (UFMS/
Campo Grarde, 1981);

Seminario ¢e Orientacao Educacional, promovido pela Delegacia Me
tropolitana (Goiania, 1983);

Encontro de professores das redes estadual e municipal de Guapo '

(Go-)1983;

"Visao atual de educagao" - curso ministrada na Universidade Fe-'
deral de Uberlardia, para diretores, orientadores e supervisores
da rede publica ¢e Minas Gerais (1983);

Seminario "A Faculdade de Educagio da UFBa e os cursos de Licen-'
ciatura" (Salvador, 1983);

Em 198], professores de nossa Faculdade de Educaggo, recpresen-
tando o Comite Nacional Pro-Formagao do Educador, participaram ativa-'
mente dos sete Seminarios Regionais sobre Formagao de Recursos Humanos
para a Area da Educaqao, promovidos pelec MEC/SESU e recalizados em Bra-
silia, Manaus, Fortaleza, Rio Grande do Sul, Rio de Janéiro. Belo Hori
zonte e Sao Paulo.

Ainda em 1981, saiu o n? 8 da revista Inter-Acao, da Faculdade
de Educagao da U.F.G., com os trabalhos apresentados no Seminario Esta

- . o . .-, Wi g 1
tual Pro-Formagao do Educador, realizado em Goiania, em maio daquele

ano.

Em abril de 1983, professores e alunos, durante uma semana,
realizaram o "Simposin sobre a Graduagao na U.F.G." Apos longos e, as
vezes, acalorados debates, todos os professores e alunos participantes

do Simposio votaram os principios e critarions que nortearao a eclabora

¢ao dos currleulos dos cursos da Graduagao da UFG", bem como um novo '
regime seriado anual, a ser implantado em 1984,

No ambito do Colegiado de Curso de Ciéncias Pedagdgpicas, a par
tir de 1982, temos realizado reunioes com todos os professores do cur
so de Pedagogia, agrupados por critérios de afinidade didatico-cienti-
fica. Em cada semestre, este trabalho culmina com uma plenaria, reali-
zada no periodo em que se concentra 1 quase totalidade das aulas (matu

tino) e para a qual sao convocados todos os professores o alunos do
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Curso. Realizado ja ha tres semestrec consecutivos, esse trabalho tem
se transformado num importante elemento de analige critica de nossa '
pratica pedagogica, de discussao e superagao de varios problemas le
vantados por prcfessores e alunos, bem como nos tem fornecido uma con
tribuigao fundamental para a transformagio do Curso que ora apresenta
mos a consideragao do C.C.E.P.

Como se ve, nossa proposta vem sendo pensada e amadurecida co
letivamente ao longo desses ultimos cinco anos, num trabalho do qual'
tem participado professores e alunos do curso de Pedagogia e de ou
tras licenciaturas, representantes das Faculdades de Filosofia do 1in
terior do Estado (especialmente de Rio Verde e Anapolis), das Secreta
rias Estatual e Municipal de Educagao, do Centro de Professores de
Goiis, (CPG), da Associagao dos Orientadorcs Educacionais de Goias '
(AOEGO) e Asspciaciao 'dos Supervisores Escolares do Estado de Goias '
(ASSUEGO) . Em recente Encontro-Estatual sobre Reformulagao dos Cursos
de Prepara¢an de Recursos Humanos para a Educagao, realizado em nossa
Faculdade de Educagao, sob o patrocinio do MEC/SESU e em preparagao’
ao Encontro Nacional rcalizado em novembro de 83, em Belo Horizonte,'
0s principais pontos de nossa proposta foram amplamente discutidos'
e aprnvadns por uma plenaria, da qual participaram dezenas de pessoas
de cada um dos sepfmentos acima mencinnados, constituindo parte da pro
posta que Goias levou ao Encontro Nacional sobre Reformulacgao dos Cur
sos de Preparagao de Recursos Humanoes para a Educagan, om Belo Hori-'

zonte (novembro/83).

Ate 1969 o curso de Pedagosia formava o que se convencionou '

chamar "pedagono generalista". A partir de entao, em virtude do Pare-

cer 252 e da Resolugan n? 02/69, que o incorpora, ambos do C.F.E., o

curso passou a formar o professor das materias pedagogicas do 29 grau
e, principalmente, o tecnico/especialista nas llabilitagoes de Adminis

tragao Escolar, Supervisao Escolar, Orientagio Educacional e Inspecgao

Escolar ou outras que as I.L.S5. criassem e que deveriam, neste caso, '

obter aprovagao do C.F.E.
A educagao brasileira vivia entao um momento de grande valori-
zagao do tecnizo/ especialista na vida de escola, sendo mesmo, muitas'

vezes, considerado impossivel haver um correto funcionamento do proces

so de escclarizaqaufcducaqﬁn das criangas e adolescentes sem a existen

cia e competente atuacio desses profissionais. Esta ara, supunha-se, '

"

a solugan para »5 problemas surridos com as profundas transformagees
pelas quais passava a nossa eoscola. Com c¢feito, 1 luta dns trabalhadn-

tling tambem Ftercm ococess™ 3 eseolas lutacress
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sa que ja na daecada de 20 apresentava um carto nivel de organizagao

e que sc amplia e se aprofunda a partir de 1930, cria para a escola '
uma realidade nova. A verdade e que a presenga desses novos alunos,
recem chegados a inpstituigao escolar, nao so representou um significa
tivo aumento d- numero de individuos atendidos (pelo menos do ponto '
de vista formal), bem como trouxe um novo desafio: como escolarizar '
os filhos de trabalhadores, ou seja, esses individuos provenientes de
uma classe que até entao nao tinha conseguido chegar a escola? Era ne
cessario, portanto, pensava-se, distribuir de modo mais racional en
tre os varios profissionais da educagdo ja existentes ou a serem for-
mados (orientador educacional, administrador escolar, supervisor esco
lar e inspector escnlar) as tarefas de escolarizagao/educagao dos '
alunos. Liberado entao desses '"outros" encarnos, o profassor poderia
dedicar-se com exclusividade a execugan do processo ensino/aprendiza
sem. Em vez de se criar uma infra-estrutura minima necessaria a um '
adequado funcionaments de cada unidade escolar, assim como condigoes'
para que todos os envolvidos no trabalho pedapgogico pudessem a cada'
momento pensar o que estavam fazendo e recriar este mesmo fazer, a
politica educacinnal lo Estado optou (nao por acaso) pela criagao e '
rapida difusao dcs "profissionais" da administragao e da inspegao da
escola, do planejamento e conordenagao /supervisao do ensino/aprendiza
gem., do acompanhamento/orientagao dos alunos. E ao assim proceder, ne
gou o saber e a competancia dos professores (educadores), agora tE
duzidos 3 condigao de simples professores, no desempenho dessas fun-
goes, bem como tornou extremamente dificil a existencia de um compro-
misso mais efetivec com a produgao de uma boa escola para todos. Tranms
formado num mer> executor do que & pensado e decidido por outren, o
professor & cada vez mais afastado de uma compreensao de seu processo
de trabalho como um todo, bem como de sua condugao. Essa fragmentagao
e hierarquizagao do trabalho pedagousico &, portanto, um importante '
meio de controle da educagao pelo Estadoc, um elemento a mais a garan-
tir que a escola nao transpora os limites a ela impostos pelo Estado
enfim, a assegurar que sua pnlitica educacional sera exccutada em

recantos e escolas desse pais.

Com efeito, a existencia mesma na burocracia das Secretarias'

de Educagao e no interior da escnla, desse profissional (tEcnicofespg

cialista) que, emboraz nao participando diretzmente do processn de es
colarizagan dos alunos atraves do exercicio efetivo da docencia, pre-
tende orientar, supervisionar e controlar esse processo, ¢ sem duvida
alguma contra a real democratizagao da orranizagao do trabalho esce-'
lar e, 20 mesmo tempo, contra Aa criaqﬁn entre nos de uma escola de
fato publica. Inserc-se, portanto, dentrc de uma politica educacional

wtaritaria, vale lizer; zontraria Aaos interesses ia maioriaz2 da popu-
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Considerando a necessidade de se lutar contra a fragmentagao

do processo de escolatizagao, contra a expropriagao do saber e da '

competencia dos professores pelos chamados tecnicos/especialistas, '
contra a separagao entre quem pensa, decide e planeja e quem executa
a educagao; considerahdo ainda que ninguém tem condigoes de coordenar

um ensino do qual nao participa diretamente e cujo conteudo nao

nhece, bem como a necessidade de de dcabar com a figura daquele
fissional" que ate se aposentar vai ser diretor, supervisor ou

"

rientador, pois sua existencia e contra a democratizagao do processo

de trabalho no interior da escola, alem de colocar em fungaes de !

i ] . ¥ i - . - . ]
cnordenagao individuos que ha muito nao participam directamente do '
processo de escolarizagao/educagao, propomos a suspensao da formagao

do "profissional" da administraqﬁo, da supervisao, da orientagao e

da inspecgao e o direcionamento de todo o nosso esforco no sentido '

de formar bem um novo professor que, tendo um conhecimento totalizan
te e profundo da escola brasileira, possa a qualquer momento vir a
ocupar, sempre que necessario e por um tempo limitado, as funcoes de
diregao de unidade escolar, de coordenacao de disciplina ou mesmo de
coordenagao geral, no caso de uma escola cujo numero de alunos e
professores assim o exigir.

Ora, a medida que nos ultimos anos a Faculdade de Educagao'
da UFG tem explicitado e aprofundado sempre mais sua <pgao de traba
lho a servigo da criagao de uma escola realmente publica e, por con-

geguinte, democratica, nao tem maisksentido continuar formando um '

profissional cuja existencia e contraria ao surgimento dessa nova '
escola.

Com efeito, estamos convencidos de que o pedagogo, tamben
ele um licenciado, se quiser participar efetivamente do processo
de criacao de uma nova escola, realmente democritica e que responda
aos reais interesses da classe trabalhadora, tem que ser, antes de
tudo, um professor. Nesse sentido, o curso de Pedagogia deve antes '
de tudo e necessariamente formar todos os seus alunos para leciona-'
rem as matérias pedagogicas do 29 grau e as matérias da primeira fa

se do 1? grau. Como qualquer outro curso de licenciatura deve,  en

tao, formar um profissional que tenha um dominio dos conteudos e

3 . . =r o
das metodologias especificas de sua transmissac, o que pressupoe, en

tre outras coisas, uma adequada compreensao do processo de produgao’
do contecimento em cada area especifica e a apreensao de suas estru-
turas basicas; a capacidade de selecionar os contetdos, definindo’
o fundamental a ser ensinado nas escolas de 19 e 29 graus, bem como

de estabelecer a sequencia em que esse conteudo vai ser ministrado

-

e o tipo de agao pedagogica utilizado em sua transmissao. alem disso,

o professor deve ser capaz de chegar a uma profunda compreensac da
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escola enquanto realidade concreta e inserida no contexto historico-
social, inclusive dos mecanismos de discriminagao e dominagao ai atu
antes. Tera que ser necessariamente um profissional em condigoes de
compreender concretamente os problemas fundamentais do processo ensi
no/aprendizagem, produzir-lhes e encaminhar=-lhes solugoes adequadas'
e de elaborar programas de ensino que, respeitando a estrutura dos
conhecimentos cientificos, distribuam os contetudos de acordo com a
capacidade de apreensao e abstragao do aluno. Enfim, pretendemos for
mar um novo professor que recupere a experiencia e o saber que 0
aluno traz ao chegar a escola, submetendo-os ao crivo da reflexao e
da critica e buscando seu sentido e genese.

Para se¢ formar esse novo pedagogo, professor emr condigoes '

de pensar e recriar concretamente 0s cursos tacnicos de magisterio '
(antigo curso normal) e a primeira fase do 19 grau (antigo curso pri
mario), tivemos que propor uma radical transformagao do atual cur-
riculo da Habilitagao Magistério das Matérias redagdgicas do 29 grau
ja existente em nosso curso. Em nossa proposta tivemos sempre o cui-
dado de:

a) oferecer ao futuro professor também ns conteudos de Lingua Portu-
guesu, Matematica, Ciencias e Estudos Sociais, que ele deve ensinar'
na primeira fase do 19 grau e no 29 grau para os futuros professores
das series iniciais. Atuaimente, os alunos que escolhem a Habilita-
¢ao "Magistério dis Materias Pedagogicas do 29 Grau" veem apenas a
metodologia dessas disciplinas. Supoe=-se que eles ja dominam esses

conteudos (elementares), o que em grande parte nao e verdade. E en-'

2

tao pretende-se ensinar metodologsia de um conteudo que os alunos des

conhecem(!) ;

b) visto que conteudo e metodologia de sua transmissao nao existem '
isoladamente, nao tem » menor sentido ensina-los em separado: uma
disciplina daria o conteudo da Matematica, por exemplo, e outra, a
metodologia de sua transmissao. Seria insistir no grave equivoco de
se isolar o que 2 o comc ensinar. No novo curriculo conteudo e meto

dologia de ¢ada Area constituirao uma unica disciplina 3 ser ministra

da por um unico professor;

c) na tentativa de se superar sempre mais a dicotomia entre a teoria'

e a pratica, estabelecemos que obrigatoriamente, em cada turma, o pPro

fessor do conteddo e da metdologia de uma area sevra rambem o profes-'
sor do estagio supervisionado dessa area. trabalhando com os alunos '
por um periodo de dois anos. Portanto, em cada area, um unico profes-
sor ministraria o conteudo, a metndologia e o =2stagio supervisionado ,
numa passapem continua de teoria a pratica e desta aquela. Com isso ,

se espera que professores e alunos possam, a cada momento, vivenciar,
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repensar e concretamente recriar o processo educativo que se desen-
volve no interior de nossas escolas. Conven lembrar ainda que
em nossa proposta um lugar de destaque foi conferido a pratica, ao
estagio supervisionado, ao contato com as escolas de 19 e 2?2 graus '
cada aluno obrigatoriamente fara estagio na primeira fase do 19 grau
(em quatro areas) e na escola de 29 grau (no 'minimo em uma area e
no maximo em tres), num total minimo de 448 horas, pondendo atingir'
ate 704 horas.

d) evitar que o curso se estruture em dois momentos distintos: no
inicio estariam as disciplinas tesricas (comumente chamadas de diaeci

plinas de fundamentos) e ao final as disciplinas mais priaticas ou '

técnicas. Pelon contrario, procurou-se distribuir umas e outras ao '
longo do curso, de modo que as questoes praticas, do primeiro ao al=
timo ano, estejam exigindo ser pensadas e compreendidas pela teoria'
€, a0 mesmo tempo, esta continuamente tenda para a pratica que val

se modificando pela agao transformadora;
f) forvecer ao aluno um conhecimento totalizante da escola enquanto’

realidade que emerge de uma sociedade concreta (a brasileira) e que'

organiza de um certo modo o trabalho pedagogico. SO assim, cremos, '

ele tera condigoes de realmente compreendé-la e transforma-la. Todas

as disciplinas do curriculo tem esse objetivo primordial, especial-'

mente a histdria, a socinlogia, a psicologia e filosofia da educagao

que se processa em nossas escolas; estrutura e funcionamento do ensi
no e organizagao do trabalho pedagonico. Esses conecimentss contri-

buirao para que esse novo professor tenha condigoes de participar 8]
fetivanmente da vida da escola e de exercer temporariamente as fungoes
de dlregao e coordenagao geral ou de Aarea;

8) reservar um numero razoavel de horas (300) a seren obrigatoriamen

te preenchidas com atividades complementafes, de livre escolha do

aluno, tais como participagdo em pesquisas e outras atividades desen
volvidas na escola de 19 e 29 graus (além dos estagios supervisiona-
dos).,, conferencias, palestras, seminarios, conmressos, debates, cur-
sos rapidos que ampliem ou aprofundem o conhecimento em determinada’

o . . . - .
area, fOrnegam conhecimentos consideradns necessarios ao exercicio '

profissional ou 1 participagao em outras atividades (conhecimentos '

de estatistica e métodos e tecnicas de pesquisa, por exemplo, que '
possam ser considerados importantes para a Eornaqan dn aluno ou mes-=
mo para sua participagao em determinados projetos de pesquisa), ben
como desenvolver outras habilidades e formas de linquagem (A expres-
sno através da arte e recreagio por exemplo). As atividades ccmple='
mentares sao, prls, um mein a mais, nferecidn an alunn, de ampliagao
e aprofundaments 4e seus conhecimentos e ‘e individualizacan de sua

formacan:

AVA
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h) o ensino e a pesquisa estan interligados em nossa proposta de for-
migao do novo pedasogo, nao apenas atraves da participagao de alguns
alunos em prnjetos de pesquisa desenvolvidos por nossos professores '
nas escolas de 19 e 29 graus, mas principalmente pelo fato de que, en
virtude de sua propria natureza, a pesquisa que se realiza na Faculda
de de Educaciao possui um vinculo indissolivel com o ensino. Todas as
nnossas pesquisas saon pesquisas realizadas em fungﬁo da escola ou, mais
precisamente, do ensino, na medida em que visam produzir conhecimentos
a seren ensinados, compreender mais critica e produng amente a escola'

a fim de transforma-la, assim como averfeigoar o processo de transmis

'

sao desses conteudns. Acresce-se a issn o fatn de que a malor parte

das investigagoes em nossa Faculdade estao intimamente liradas a una
intervengao na escola que temos, especialmente na rede publica de en-
sino.

Com efeito, este & unm projeto que surge da vivencia, da expe-
riéncia e do pensar da escola brasileira e para esta mesma escol2 se
volta. A medida em que esta escola emerge concretamente da sociedade’
brasileira, pensa-la e compreende-la e necassariamente pensar e com-'
preender a propria sociedade brasileira, em todas as suas dimensoes '
e manifestagoes 2, portanto, todos 95 problemas brasileiros. Dal por-

. - . - .
que 0o estudo em separado destes problemas numa disciplina especifi-

- -~ - . - . e 1
ca e nao so dispensavel, mas redundamente e em contradigao com a

ideia mesma, n projeto e o trabalhc de produgao de uma Universidade'
brasileira. Apesar de tudo isto, mantivemos a materia. "Estudo de Pro
blemas Brasileiros, em virtude de determinagao leqal.

Como se ve, em nossa proposta esti contido um projeto de for
magao do professor do curso tecnico de magistério e da primeira fase'
do 19 srau radicalmente diferente da realidade 4a Habilitagao Mazistg
rio das Materias Pedagogicas do 29 grau, atualmente em funcionamento'
no curso. Esperamos que todns os professores do cursc nao s0 compreen
dam,, mas assumam da2 fats, individual e cnletivanmente, esse novo proje
to educativo, que tem sido pensado e sera executado coletivamente, '
no qual nao ha lunar para a mera capacitacao técnico-metodologica,
nem para a simples elaboragao teorica abstrata: nn qual nenhuna disci
plina tem sentido e valor em si mesmos, mas antes os recebe do proje-
to formativo enquantn totalidade em continuo processn de totalizagao;
no qual se espera de tonlos e de cada um dos professores e 1lunos que'
efetivamente assumam 5 desafio e a tarefa de juntos pensarmos e recri
armos a escola de 19 ¢ 29 ~raus, transformando-a numa esco
la verdadeiramente publica, vale dizer, de fatn democratica, a servi-
go da maioria 4a pnpulagao. Este e o nosso sonho, dificil, mas de mo-

1n alaun impossivel le ser realizadn. E @ pnr isto que annstamos nele.
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ANEXO 4
EMENTAS DAS DISCIPLINAS DO CURSO DE PEDAGOGIA

MINISTERTO DA EDUCAGAO E CULTURA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
CONSELHO COORDENADOR DE: ENSINO E PESQUTSA

ANEXO II (RESOLUGAO N? 207/84/

EMENTAS DAS DISCIPLINAS DO CURSO DE PEDAGOGIA

- LINGUA PORTUGUESA

Conceito de corregao linguistica. Processos logicos e relaciomais
Classe de palavra. Leitura e.redacgao.

2 - HISTORIA DA EDUCAGAO BRASILEIRA

O0s modos de produgao anteriores ao capitalismo e o nascimento da '

educagao institucionalizada. A transigao do fundalismo para

o
capitalismo na Europa Ocidental e o nascimento da Compaphia de je

sus. A colonizagao do Brasil e a fase Jesuitica da educagao colo-'
nial. O liberalismo e suas propostas educacionais. A vinda da fami
lia real para o Brasil e as mudangas decorrentes .em educagio;{A in
dustrializagao do Brasil e a educagao na Primeira Reéublica. 0 Es-

tado Novo e a educagao 0O periodo populista e as novas propostas '
educacionais.

- BIOLOGIA EDUCACIORAL

Genetica, Sistema Nervoso, Sistema Endocrino, Problemas de saude '
do Escolar e Programa de saude Escolar, possibilitando a compreen-
sao dos fatores biologicos que interferem no processo de desenvol-

vimento e aprendizagem e a analise dos problemas de saude da popu-
lagao escolar de 19 e 29 graus.

4 - SOCIOLOGIA GERAL E DA EDUCAGAO

3 i 3 oo 3 . -, " . "
C-ndigoes historicas do surgimento da Sociologia. Fundamentos do
pensamento positivista e a concepgao durkheimiana da educagao. Cor

will e At | z . 2 -
digces estruturais da sociedade capitalista e aspectos da anallse

marxista da sociedade. Teorias dn reprodugao social e cultural.
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Fundamentos do pensamento sociologico funcionalista. Concepgao fun

cionalista da educagao.

5 - PSICOLOGIA DA EDUCAGAO I

Introdugio ao estudo da Psicologia crmo ciencias: seu objetd de es
tudo. Relagao entre Psicologia e Pedagogia: a Psicologia do Esco-'
lar. Desenvolvimento (psicomotor, emocional, cognitivo e social) e
processos de aprendizagep nas etapas escolarizagao que vao da pre-
escola a 2a. serie do 1?2 grau. Os disturbios da evolugao do escolar
distUurbios da conduta, disturbios da aprendizagem. Identificagao do

problema e propostas de encaminhamentos.
6 - MATEMATICA - la. FASE DO 19 GRAU: METODOLOGIA E CONTEODO

Bases para definigao de um curriculo de Matematica. Conceitos basi
cos para aprendizagem da Matematica. Conteudo ' e Metodologia pa
ra o ensino de Sistema de Numeragao, Operagoes Fundamentais, Teo-'

ria Elementar do NUmero, Numeros Racionais (Fragoes), Numeros De

cimais, Porcentagem (nogoes), Medidas e Geometria (nogoes). O ensi

no de problemas. Planejamento de ensino da Matematica. Analise e

uso do livro didatico.

7 - LINGUA PORTUGUESA - 19 FASE DO 192° GRAU: METODOLOGIA E CONTEGDO

Introdugao ao estudo dos prdincipios que subsidiam a aprendizagem do
aluno de 12 fase do 19 grau, em Lingua Portuguesa, nos aspectos

bio-psico-linguisticos e sociais. Desenvolvimento do conteudo de '
Lingua Portuguesa relativo a 12 fase do 19 grau nos aspectos: Lgi-
tura (leitura basica, informativa e recreativa), Linguagem oral -
audigao, Expressao escrita (composigao, ortografia e escrita) e !
Aspectos Gramaticais. Meétodos, processo e técmisas. Principios e

metodos de avaliagao da aproendizagem em Lingua Portuguesa.

8 = ALFABETIZAGAO

Desenvolvimento do conteudo de Lingua Portuguesa relativo a Alfabe
. — - - - . - . - '
tizagao. Métodos, processos ¢ tacnicas. Principios e nmetodos de

avaliagao da aprendizagem em alfabetizagao.
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- CIENCIAS - 12 FASE DO 19 GRAU: METODOLOGIA E CONTEODO

Objetivos gerdhs do ensino de Ciencias na primeira fase do 1? Grau.
0s conceitos bisicos de Cidncias. Anilise de livros de Ciéncias '
para a 12 fase ¢ elaboragdo de textos complementares. Modalidades'
didaticas para o ensino de Ciencias. Analise das implicagoes *- 'so

ciais da Ciencia e Tecnélogia.

10 - ESTUDOS SOCIAILS - 12 FASE DO I GERAU:METODOLOGIA E CONTEDDO

Fundamentagao teébrica de Estudos’Socisb;.Estudo e”aq§LiseIde_cop-

teidos e de instrumentos que possibilitem a inFEfPfe?ﬂ959 g 8xpres
sao da realidade: visao do homem como ser historico que se realiza
no tempo e no espago. Analise critica de propostas de Estudos. So~
ciais e da situaqﬁordesta area nas Escola. Propostas alternativas.'

para o ensino de Estudos Sociais. Avaliagao da aprendizagem em Es-
tudos Sociais.

15 - SOCIOLOGIA DA EDUCAGAO

As influencias do pensamento sociologico dos classicos no pensamen

to :ducacional brasileiro. A4 luta pela escola publica no Brasil, a
ide logia do Estado. e a ideologia dos movimentos sociais. Postu-

ras .eorico-praticas ante os problemas da escola publica brasilei-

ra de 1?9 e 29 graus.

12 - PSTICOLOGIA DA EDUCAGAO 1I

0 desenvolvimento e os processos de aprendizagem do aluno na 2 e
42 sirie do 19 grau. e no 29 grau. Os distdrbios da evolugao do es-
colar nesta fase: distirbios da conduta, dificuldades de aprendiza
gem nesta fase. 0 comportamento do individuo no grupo. Os processo

de grupo na instituigao escolar,

13 - ORGANIZAGAO DO TRABALHO PEDAGOGICO

Visao historica do trabalho. O trabalho nas sociedades anterlores
ao capitalismo. A organizagac do trabalho pelo Capital: teorilas
classicas da administracao. A organizagas dos trabalhadores Anali

a— 2 v . ]
se da organizagao do trabalho na escola capitalista. Alte¢nativas

A
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para a organizagao do trabalho na sociedade e na escola.

l4 - DIDATICA E PRATICA DE ENSINO NA ESCOLA DE 1?9 GRAU

Elaboragao e execucao de projetos de atividades de docéncia junto i
Lscola de 1? Grau (].2 fase), nas areas de Lingua Portuguesa e Alfa-
betizagao, Matematica, Ciencias, Estudos Sociais e Artes e Recrea-'

gao, a pariir da realidade da Escola. Elaboragao de propostas a se

rem executadas pela Escola.

15 - ARTE E RECREAGAO

A arte, seu significado e sua importancia para a educagao. A arte '
na escola de 12 Grau. As atividades expressivas (Musica, teatro, '
danga, plastica, jogos poeticos e recreativos) e sua pedagogia. as'
experiencias de aprendizagem integradas. A arte como elemento inte-

grante e integrador das demais disciplinas na escola de 1?2 Grau.

16 - FILOSOFIA DA EDUCAGAO

0 homem, a histdria e a educagao. As racionalidades historicamente’

determinadas e a educagao. A educagao brasileira hoje e em especial

a escola publica, Compreensao da escola e produgao de uma nova escd
la.

17 - CURRICULOS E AVALIAGAO

. - . " a - -

i proposta pedagagica das escolas e suas implicagoes no curriculo '
e na avaliagao. Visac historica do Curriculo; analise da organiza-'
cao do curriculo e da Jvaliaqﬁo escolar na escola brasileira hoje ;

perspectivas de organizagao do curriculo e da avaliagao escolar nu-

ma proposta aiternativa para a escola publica brasileira.

18 = ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO ENSINOIDE 12 e 29 GRAUS

A politica Educacional Brasileira pos 68: .. Ref-rma Universitaria,
Reforma do Ensino de 12 e 29 Graus; escnla-empresa e a ,Ormagao pro
fissional; medidas c-nplementares das reformas; reorganizagao da

:ducagao nao-farnal. & Escola Publica ¢m G:ids: 2 administragao
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do ensino a nivel de unidade escolar, municipal, estadual e federal.

Perspectivas de estrutura e funcionamento da escola no contexto f
; ~ ; : P o -

atual: democratizagao e autonomia da escola hoje; politica de pes

soal e 0 movimento de valorizagao do professor.

19 - DIDATICA E PRATICA DE ENSINO DE HISTORIA DA EDUCAGAO

Levantamento e analise do conteudo e metodologia utilizados no ensi
no de Histdoria da Educagao ministrado no Curso Normal. Propostas al
ternativas para o ensino desta disciplina. Execugao destas propos—'

tas na pratica de emsino da disciplina Historiasda Educagao no Cur-
so Normal.

20 - DIDATICA E PRATICA DE ENSINO DE SOCIOLOGIA DA EDUCAGAO

Levantamento e selegao da programagao e da bibliografia utilizada

- . = - - - .
em socialogia da Eduuaga2o no Curso Normal. Analise critica do n ma

terial recolhido e propostas alternativas para o ensino desta disci

plina, Execugao destas propostas na - pratica de ensino de Sociolo-
gia da Educagao.

21 - DIDATICA E PRATICA DE ENSINO DE PSICOLOGIA DA EDUCAGAO

Programagao e pratica docente do conteddo de Psicologia da Educagao
a partir do estudo da realidade da Escola, enfatizando o conhecimen
to dos principios psicologicos que interferem sobre a escolaridade'’

e a compreennao do comportamento do individuo no grupo e dos proces

sos de grupo dentro da Instituigao.

22 - DIDATICA E PRATICA DE ENSINO DE FILOSOFIA DA EDUCACKO

0O ensino da Filgsofia da Educaqao no 29 grau. O questionament2 da
escola, das teorias e da pratica educativas vigentes. Elabcragao

de planos de curson,

3> 29 grau e coerentas com este questicnament>. Planejamento e eXxe-

cugac de atividades de ensino ~- em Filpsnfia da Educagao.
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23 - DIDATICA E PRATICA DE ENSINO DE ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO
ENSINO DE 19 E 29 GRAUS

PrOgramagEo e pratica docente do conteudo de estrutura e Funciona-
mento do Ensino de 1?9 e 29 Graus, a partir do estudo da realidade'’

da escola, estabelecendo propostas para a organizagao do trabalho'’
pedagogico.

24 - DIDATICA E PRATICA DE ENSINO DE METODOLOGIA DO ENSINO DE 19 '
GRAU

-~ - : - e % .
Elaboragao e execugao de projetos de atividades de docencia junto

- - . : '
a Escola Normal quanto ao conteudo e metodologia do ensino de 19

Grau - Lingua Portuguesa e Alfabetizagio, Matematica, Estudos . So
ciais, Ciencias e Artes e Recreagao - a partir do estudo da realida

de-da Escola. Elaﬁoraqao de proposta . a serem executadas pela Esco
la.

25 - DIDATICA E PRATICA DE ENSINO DE DIDATICA

Objeto da Didatica: O Processo Ensino/Aprendizagem. Levantamento e

analise dos problemas do ensino; proposta de solugao dos problemasi

Programagao e pratica docente do conteudo de Didatica a partir da
realidade das Escolas.
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ANEXO V

RESOLUCAO/CCEP/N°288
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
FACULDADE DE EDUCAGAO

RESOLUGA0/CCEP/N9 288

Altera da Resolugao n? 207/CCEP,
modificando a seriagao do Curso
de Pedagogia da UFG

O CONSELHO COORDENADOR DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE GOIAS, usando de suas atribuigoes legais, estatutdrias
e regimentais, reunido em sess8ao plenaria do dia 28/02/89, tendo '

em vista 0 que consta no Processo n? 23070.000511/89-62.

RESOLVE:;

Art, L9 - 0 artigo §9 da Resolugao 207 deste Conselho passa a

ter a gseguinte redaggo:

"Art, 59 - As disciplinas do curriculo mintmo e complementa-

res serdo assim distributdas:

la, 8érie h/sem h/ano Dept? Unidade
Lingua Portuguesa 04 128 Letras ICHL
Higt, da Educagao Brasiletira 06 192 Pedagogia FE

Biologia Educactonal 02 64 Padagogtia FE
Soctiologtia Geral g da Educagao 04 128 Pedagogia FE
Psicologia da Educagao I 04 128 Pedagogtia FE

=kt

2a. seérie L s e
Lingua Portuguesa - la, fase do 19 123. Pedagogia FPE
grau: metodologia e contetido

Cienctas - la. fase do 19 grau:

Metodologia e conteudo Pedagogtia
Estudos Soctiais- la. fase do ¢

grau: metodologia e contaudo Pedagogta
Matematica - la. fase do 1P grau _
_Metodologia e conteudo Pedagogia
Sociologta da Educagao I Pedagogia

Pgicologia da Educagao II Pedagogia
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H/sem H/ano Dept? Unidadsa

3a. Série
Alfabetizagdo 02 64 Pedagogia FE
Didatica e Pratica de Ensino na 10 320 Pedagogia FE
Escola de 19 grau

Artes e Reereagao 02 64 Pedagogtia FE

Organizagao do trabalho Pedagégico 02 64 Badngonta FE

Estrutura e Fune. do Ensino de 19
e 29 grau 04 128 Pedagogtia FE

da. Série H/ano  Dept? Untdace

Filosofia da Educagdo 06 192 Pedagogia FE
Curriculos e Avcliagdo 02 64 Pedagogia FE

0 aluno deverd cursar, ainda, no minimo uma e no mazimo trés
das seguintes disciplinas, nos termos de § 29 do art. 39 desta Re-
solugao .

Didatica e Prdtica de Ensino de

Hist, da Educagao 04 128 Pedagogia FE

Diddtica e Prdtica de Esnino de

Soctologta da Educagdo 04 L28 Pedagogia FE
KDiddatica e Prdtica de Ensino de

Pstcologia da Educagdo 04 128 Pedagogia FE

Didatica e Pratica de Ensino de

Filosofia da Educagao 04 128 Pedagogia FE

Didatica e Prdtica de Ensino de

metodologia do Ensino de 19 04 128 Pgdagogia FE

Didatica e Prdtica de Ensino de

Didatieca 04 128 Pedagogia FE

Diddtica e Prdtica de Est. e Func.

do Ensino de 19 e 29 graus 04 128 Pedagogia FE

— "+ Pardgrafo onico - 0 Colegiado de Curso poderd autorizar aos
alunos que chegarem ao penultimo ano do Curso sem nenhwna dependéen-
eta a cursarem duas disciplinas do ultimo ano, deede que possam fa-

2é-lo em outro turno".
Art, 29 - A presente resolugac entra em vigor na dada de sua

homologagdo pelo Plendrio do CCEP, revogadas as disposigoes em contra
rto.

Goiania, 28 de fevereiro de 1989

Prof. Joel Pimentel de Ulhda

- Presgstidente .-
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EXPOSIGAO DE MOTIVOS - Resolugao n9 288

0 curso de Pedagogia da Universidade Federal de Goias, regula

mentado pela Resolugdo 207/CCEP preve wm total de 2.368 horas em dis

etplinas divididas em ¢ (quatro) anos no pertodo matutino e em 5

'

(cinco) anos no noturno, assim distribuidos:

iir-la. Séire
Lingua Portuguesa
192

64

Histéria da Ede, Brastleira
Biologta Educacional
Soe,Geral e da Educagao

128
640

Psicologia da Educagao I
Sub-Total

Serie
la. fase do 19
grau: metodologia & conteudo

2a.
Lingua Port,
128
Alfabetizagao 64
Cién,la,fase do 19 grau:
Metodologia e conteudo
Est. Soctats la. fase do L9
grau: metodologia e conteudo
fase do 19 grau: meto

mat. la.

dologia e conteudo
Soctologia da Educagao

>3teqlogia da Educagao II

Sub=Total

3a. Seérie
2 08rtg

Didatica e Pratica de Ensino
na Escola de 19 Grau

Arte e Recreagao

Org. do Trabalho Pedagdgico
Filosofia da Educagao
Estrutura e FPune. do Ensino

de l? e 29 Graus

Sub-Total

128 Lingua Portuguesa
Histéorta da Edec.Brasileira 192
Soc,

128 P8tcologia da Educagao I

Noturno

la. Serie
128

128
128

Geral e da Educggao

Sub=Total

2a. Serie
Lingua Port. la. fase do 1¢
grau:metodologia e conteudo
Alfabetizagao
Soctologta da Educagao
Biologia Educactonal

T3iswtogia €a:Xdue. Il

Sub-Total &§1l2

3a. Série
Mat. la., fase do 19 grau:
Metodologia e conteudo 128
Est.Sociaie la. fase do L9
Grau: metodologia e Conteudo 96
Ciéne. la. fase do 19 Grau

96
64

L92

metodologia e conteudo
Org. do Trab,Pedagogico
Filosofia da Educagdo

Sub-total 576

AV,
AVAVEY

T
Eunespw- 12 13 14 15 16 17

18



da. Serte

Curriculos e Avaliagdo 64 Didatiea e Pratica de Ensino na

Didatica e Prattca de Engino +128 Escola de 19 grau 320
Artes e Recreagao 64

Sub~Total ' Ha Estrutura e Fune. do Enstino

de 19 e 29 Graus 128

Sub-Total 512

Sa, Serie
Didatica e Pratieca do Ensino + 128
Curriculos e Auvaliagao 64
Sub-Tozal 192

-

+ 0 aluno pode tursar no ultimo ano do curso de 0l a 02

diseiplinas de Diddtica e Prdatica de Eneino das areas espedificas.

Mesmo que na quarta sérte, turno matuttno, ou na quinta
sérte, turno noturno, o aluno opte por duas disctplinas a mai8, a
carga hordria maxima a ser atingida nos ultimos anos do curgso (matu . .
tino e noturno), ja acrescida de EPB, ¢ de 512 horas, em nitido '
contraste com a 2a. e a 3a. gsérie Ao peritodo matutino. Com relagao
a0 curso noturno, a tercetra série, quando comparada d quarta e a
quinta, é tncomparavelmente sobrecarregada.

Estas discrepancias vem sendo apontadas pelos alunos nas
diversas avaliagées que tem sido feitas por este Colegiado, em con-
junto com o DePe, desda a implantagac do ocurritculo em 1984. Os alu-
nos tém constderado a 3a. serie - turno matutino extremamente pesa-

da, pots alem de cursarem a diseiplina Didatica e Prdtica de Ensi-

no na Escola de 19 grau, que exige muito dales em ternoe de prepara-

¢do pessocal, ainda cursam disciplinas teoricas de conteudo: compla-
x0,' como Filosofia da Educagdo, Organizagdo do Trabalho Pedagégtco e -
Estrutura e Funcionamento do Ensino de 19 e 29 Graus. Em oposigac ,
a quarta série, na qual raramente os alunos cwmprem mais do qu2 2
carga mintma exigida, é percebida por eles como extremamente "fol-
gada”,

No tocante ao curso noturno, a distrtbuig¢do das discipli-
nas por cinco anos deveu-se a neceestdade de oferaecer aos alunos
desse turno mator disponibilidade de tempo para estudo, uma vez que,
por tratar-se em sua matoria de alunos trabalhadores, presumia-ee '
necesstitarem clge dessa disponibilidade. A expertencia, no entanto,
tem demonstrado o contrario: ao invése de benefictar aqueles alunos'

om mator dificuldade-de aprendizado, cesa distribuigdo tem preju-
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dieado a maior parte dos alunos, que, mesmo trabalhando todo o pe=
riodo diurno, demonstram facilidade para prosgegutir o0 curso no mes=
mo ritino matutino.

Alam disso, o numero de horas semanais da 2a. e 3a. 8érie -
turno matutino - obriga a utilizagao do sabado como dia letivo. Es-
te fato, por ser impar no interior da Universidade, conduz a que '
o 8abado seja um dia considerado comode menor valor: nao hd a mesma
infra=-estrutura que nos outros diag8 da semana, de modo que o funcie
namento do curso nagste dia sempre tem sido precarto.

S5do essas as razoes que nosilevam a propor uma nova £eriagao
para o curso de Pedagogia, que cong8iste, primeiramente, no deslo-
camento de duas disciplinas do pertodo matutino: "Ciéncias - primezi
ra fase do primeiro grau: metodologia e conteudo"”, da 2a para a 3a.
série e "Filosofia da Educagad" da 3a. para a 4a. série. A seguir,

pretende-se estender essa mesma seriagao para o curso noturno, por

entendermos que, caso o aluno nacessite, gempre lhe resta a opgao
de utilizar-se dos sete anos que lhe sdo concedidos para tntegrali-

zagdo curricular da forma que lhe for mats convententa.
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ANEXO VI

RESOLUCAO/CCEP/N°394
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

RESOLUCAO - CCEP N° 394

Altera a grade cumcular do Curso de
Pedagogia aprovada pela Resolugdo
CCEP n° 28%/89.

O CONSELHNO COORDEI:(ADOR DE ENSINO E PESQUISA
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS, reunido em sessio extraordinaria

realizada no dia 12 de dezembro de 1995, tendo em visla o que consta no processo n°
23070.010206/95-63,

RESOLYVE:

Art. 1° - As disciplinas do curriculo pleno do curso de Pedagogia serdo

assim distiibudase

DISCIPLINAS [CHS | CHA [Dept® Unidade

1° ANO
Lingua Portuguesa 04 128 |Leuas jﬂ_ IL
H:ciona du Educncao Brasileira 00 192 Il’ulapnpu l_
Bmlnu& Lducacional 02 004 Pedagoyia | I,
Suciclouia Geral e da Educacio 04 128 PCd'l_Lﬁg['l FE
Psicologia da Educagio | 04 128 | Pedagogia | I,
TOTAL 20 G40

2° ARO

Ciencias - 1* fase do 1° grau: 03 090 Pedagogia
Metodologia e Conteudo
Estudos Sociais - 1* fase do 1° grau: 03 Pedagogn
Mectodologia e Conteudo L
Matematica - 1* fase do 1° grau: 04 P'edagoyia

Metodolouia e Conteudo

AYAYAY
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| Sociologia da Fducacio

| Psicologia da Educacio 11

[128 ] Pedagopin
128 I'edagouin

004

Pedapgouia

I E
FL
FE

10TAL

640

3* ANO

| Lingua Portuguesa - 1* fase do 1° grau:
Metodologia e Conteudo

04

128

Pedagogia

Didatica e Pratica de Ensino na Escola de 1°
orau

10

320

Pedagogia

Artes e Recreacio

|02

004

Pedagogia | I

Estrutura e Funcionamento do ensino de 1° e 2°
2raus

04

128

Pedagogia | F

TOTAL

20

640

4° ANO

| Organizacio do Irabalho Pedagogico .

02

004

Pedagouia

Filosofia da Educacido

06

192

Pedagogia

Curriculos ¢ Avaliagdo

02

064

Pedapogia

*Didatica e Pratica de Ensino Hist. Educacional

04

128

Pedagogia

*Didatica e Pratica de Ensino Psic. Educacional

04

128

Pedagogia

*Didatica e Prética de Ensino Soc. Educacional

1283

*Didatica e Pratica de Ensino Fil. Educacional

04

128

*Didatica e Pratica de Ensino Met. Ensino de 1°
arau

04

128

| Pedagogia

l’etlugogia_

Pedagogia

e e e
gligiiciicolioliallulig

Iuncionamento do Ensino de ° ¢ 2° graus.

*Didatica e Pratica de Ensino Estrutura e|04

128

Pedagogia

=

o

TOTAL

443

Atividades Complementares.

180

TOTAL GERAL

094

2.518

Pedagovwia

EE.

* Disciplinas dentre as quais o aluno deve cursar no minimo uma, podendo cursi alé tiés,

Pavigrafo Unico - O Colegiado de Curso podera autorizar aos alunos,

que chey

arem ao penultimo ano do Curso sem nenhuma dependéncia, a cursaem duas
disciplinas do ultimo ano, desde que possam fazé-lo em outro turno.

Art. 2° - A presente resolucio entra em vigor na data de sua aprovacio
pelo plenario do CCEP, revogadas as disposigdes em contrario.

Goidnia, 12 de dezembro de 1995

(
..\ ‘
'

\ | f‘ 11 l

Prof Ary honteito do Espirito Santo
- Reitor -
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ANEXO V!

ESTATUTO E REGIMENTO DA UFG
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Ministério da Educacdo e do Desporto
Universidade Federal de Goids
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1960 — 1996




ADMINISTRACAO SUPERIOR DA UFG
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Prof. ARY MONTEIRO DO ESPIRITO SANTO

Vice-Reitor
Prof. NELSON CARDOSO AMARAL

Pré-Reitora de Graduacio
Prof® ELIANA MARIA FRANCA CARNEIRO

Pré-Reitora de Administracio e Financas
Adm. [VOLEIDE MACHADO DE CASTRO E
SOUZA

Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduacio
Prof. VALTER CASSETI

Pro-Reitora de Assuntos Comunitdrios
Prof" [ARA BARRETO

Pré-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento
Institucional
Prof. MAURO URBANO ROGERIO
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Prof. ARY MONTEIRO DO ESPIRITO SANTO
Raitor
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Prof. EMILSON ROCHA DE OLIVEIRA
Diretor da Escola de Engenharia Elétrica

Prof* DILMA BARBOSA YAMADA
Diretora do Instituto de Artes
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Diretor da Escola de Agronomia
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Diretor da Escola de Veterinaria

Proff ELEUSE MACHADO DE BRITO GUIMA-
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Diretora do Instituto de Patologia Tropical e Saude
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Prof. FRANCISCO ITAMI CAMPOS
Diretor do Instituto de Ciéncias Humanas ¢ Letras

Prof* MILCA SEVERINO PEREIRA
Diretora da Faculdade de Enfermagem e Nutri¢do

Prof* ILKA MARIA DE ALMEIDA MOREIRA
Diretora do Instituto de Matematica e Fisica

Prof. CARLOS ALBERTO TANEZINI
Diretor do Instituto de Ciéncias Bioldgicas

Prof' TEREZINHA VASCONCELOS CAMPOS
Diretora da Faculdade de Odontologia




Prof. CELSO MACHADO
Diretor do Instituto de Quimica e Gecciéncias

Prof. CYRO LISITA
Representante dos portadores do tit. de Mestre ou Doutor

Prof. JOSE ANGELO RIZZO
Representante dos portadores do tit. de Livre Docente

Prof. HELIO NAVES
Representante da drea empresarial

Econ. JULIO CESAR PRATES
Representante dos servidores técnico-administrativos
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Vice-Reitor
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Pro-Reitora de Administragio e Finangas

Prof. MAURO URBANO ROGERIO
Pr¢-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento
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Presidente do Colegiado de Curso de Ciéncia Juridica

Prof. EURIDES CURVO
Presidente do Colegiado de Curso de Engenharia
Elétrica

Prof* EVANY DIAS FONSECA
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Prof MARIA HELENA MELLO E CUNHA

SANTOS
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Prof. ARY DA SILVA RODRIGUES
Presidente do Colegiado de Curso de Veterindria

Prof. MARIO DA PAZ ALVES
Presidente do Colegiado de Curso de Medicina

Prof* MARIA ALTINA MOREIRA
Presidente do Colegiado de Cursos de Enfermagem e
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Proff MARLENE DE OLIVEIRA LOBO FALEIRO
Presidente do Colegiado de Curso de Ciéncias
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Prof. WANDERLIN JOSE DOS SANTOS
Presidente do Colegiado de Curso de Engenharia Civil

Prof* MARIA LUCIA MASCARENHAS RORIZ
Presidente do Colegiado de Curso de Musica

Prof: MARILIA DALVA TURCHI
Representante do Instituto de Patologia Tropical e
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TITULO I
Da Universidade, seus Principios e suas Finalidades

CAPITULOI
Da Personalidade e Autonomia

Art.1.° Universidade Federal de Goids é uma instituicio publica federal de ensino superior,
criada pela Lei N.° 3834C, de 14 de dezembro de 1960, reestruturada pelo Decreto N2 63.817, de 16
de dezembro de 1968, com sede em Goidnia, capital do Estado de Goias.

Art.2.° A Universidade Federal de Goias goza de autonomia didatico-cientifica, administrati-
va e de gestio financeira e patrimoenial, conforme estabelece a Constituicio Federal Brasileira.

Art.3.° A organizagdo e o funcionamento da Universidade reger-se-ao pelo presente Estatuto,
pelo Regimento da Universidade e por normas complementares.

CAPITULOII
Dos Principios

Art.4.° Na organizagdo e no desenvolvimento de suas atividades a Universidade Federal de
Goids respeitara os seguintes principios: =

a) a gratuidade do Ensino, cuja manutenc¢ao € responsabilidade da Unido;

b) o respeito 4 diversidade e ao pluralismo de idéias, sem discriminagdo de qualquer nature-
Za;

¢) aindissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensio;

d) auniversalidade do conhecimento e fomento a interdisciplinaridade;

€) o compromisso com a qualidade, com a orientagdo humanistica e com a preparagdo para
0 exercicio pleno da cidadania ao executar suas atividades;

f) o compromisso com a democratizagio da educagdo, no que concerne a gestio, a igualda-
de de oportunidade de acesso, e com a socializagdo de seus beneficios;

g) o compromisso com a democracia e com o desenvolvimento cultural, artistico, cientifi-
co, tecnoldgico e sécio-econdmico do Pais;

h) o compromisso com a paz, com a defesa dos direitos humanos e com a preservacio do
meio ambiente.

CAPITULO III
Das Finalidades

Art.5.° A Universidade Federal de Goias, atuando conforme os principios estabelecidos, tem
por finalidade transmitir, sistematizar e produzir conhecimentos, ampliando e aprofundando a forma-
¢30 do ser humano para o exercicio profissional, a reflexio critica, a solidariedade nacional e interna-
cional, objetivando alcancar uma sociedade mais Justa, em que os cidaddos se empenhem na busca de
solugdes democraticas para os problemas nacionais.

Art.6.° Para consecucio de suas finalidades, a Universidade Federal de Goias:

a) promoverd, por meio do ensino, da pesquisa e da extens3o, todas as formas de conheci-

mento;

b) ministrard o ensino superior visando i formagdo de pessoas capacitadas ao exercicio da

investigagdo ¢ do magistério, bem como para os diferentes campos do trabalho e das ati-
vidades culturais, politicas e sociais;

A
AVAVEY

Vi
3 4 5 6 i Eunesp = 12 13 14 15 16 17

18

19



manterd ampla e diversificada interag3o com a sociedade através da artizulagio entre os
diversos setores da Universidade e as entidades piblicas e privadas de 4mbito regional,
nacionzl e internacional; '

estudara os problemas socio-econdmices da comunidade, com o propdsito de conmribuir
para o desenvolvimento regional e nacional, bem como para melhorar 2 qualidade de vi-
da humana:

constituir-se-4 em fator de integragdo da cultura nacional e da formagio de cidadios, de-
senvolvendo na comunidade universitiria uma consciénciza ética;

cooperard com cs poderes publicos, universidades e outras instituigcdes cientificas, cultu-
rais e educacionais brasileiras e esrangeiras;

desempenhara outras atividades na érea de sua competéncia.

TITULO II

Da Estrutura Académica e Administrariva

Art.7.° A Universidade Federai de Goids esutura-se da seguinte forma:

2) Assembléia Universitéria (ndo-deliberativa);

t) Conselho de Integragdo Universidade—Sociedade (ndc-deliberativd);

¢) Administragdo Central;

d) Unidades Académicas;

e) Orgﬁos Supiementares;

f) Campi do Interior.

§1.° As Unidades Académicas instalam-se com os nomes de Faculdades, Institutos, Escolas,
Ou QU0 nome, com a aprovago do Conselho Universitario.

§2.° A Universidade, preservada a sua autonomia e tendo em vista suas proprias necessidades
ou as da comunidade, poderd criar outros organismos para desenvolver atividades de caréter cuitural,
artistico, cientifico, tecnoldgico e de prestagdo de servicos a sociedade, com finalidades especificas ou
multidisciplinares.

§3.° Entidades externas a Institui¢do poderdo a esta associar-se para fins didaticos e cientifi-
ces, preservada a autonomia da Universidade.

Art.8.° Na organizagdo global da Universidade € proibida a duplicaco de meios para aican-
car fins idénticos ou equivalente

CAPITULO

embiéiz Universitaria e do Conselho de Integragio
Universidade—Sociedads

Art.9.° A Assembléia Universitéria € a reunido da comunidade universitéria, constituida pe-
los professores, estudantes e servidores técnico-administrativos ¢z Universidade.
Parégrafo Unico. A Assembléia Universitdria reunir-se-4 ordineriamente vma vez por ano.
u, extraordinariamente, quando convocada pelo Reitor ou por requerimento da maioriz dos membros
do Conselho Universitario.
Art.10. A Assembiéia Universitaria sera presidida peio Reitor e serd convocacda com as se-
guintes finalidades ndo deliberativas:
a) conhecer. por exposigdo do Reitor, as principais ocorréncias da vidz universitiriz e o pla-
no anual ds suas atividades:
2ssistir & entrega de diplomas honorificos e medzlhas de mérito.
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Art.11. O Conselho de Integragao Universidade-Sociedade é um 6rgao consultivo da Admi-
nistrag@o Superior e se constitui em espago privilegiado de interlocugdo com varios setores da socieda-

de.

Paragrafo Unico. O Conselho de Integragdo Universidade-Sociedade reunir-se-4 ordinaria-
mente uma vez por ano, ou, extraordinariamente, quando convocado pelo Reitor ou por requerimento
da maioria do Conselho Universitario.

Art.12. O Conselho de Integragdo Universidade-Sociedade sera presidido pelo Reitor e sera
convocado com as seguintes finalidades ndo deliberativas:

a)

b)
c)

conhecer o plano de gestdo da Universidade, suas politicas, estratégias gerenciais, proje-
tos e programas;

discutir a politica cientifica, cultural, artistica e tecnoldgica da Universidade;

examinar as demandas existentes na Sociedade, propondo novos empreendimentos, par-
cerias e atividades a serem desenvolvidas com diversos setores do poder piblico e da
sociedade civil.

Art.13. O Conselho de Integragdo Universidade-Sociedade teré a seguinte composicio:

2)
b)

<)

d)
€)
f)

g)

h)
i)

J)
)

m)

n)
0)
p)
qQ)
r)

o Reitor, como seu Presidente;

o Vice-Reitor e os Pro-Reitores;

03 (trés) representantes de cada um dos Conselhos: Universitario, de Ensino, Pesquisa.
Extensdo e Cultura e de Curadores; =

01 (um) representante do Governo Estadual;

01 (um) representante da Assembléia Legislativa;

01 (um) representante da Prefeitura de cada municipio onde a Universidade possui Cam-
pus;

01 (um) representante da Camara de Vereadores de cada municipio onde a Universidade
possui Campus;

01 (um) representante do Tribunal de Justica do Estado de Goiés;

01 (um) representante da Diretoria do Férum da Justica Federal, Se¢ido do Estado de Go-
1as;

02 (dois) representantes de entidades de trabalhadores;

02 (dois) representantes de entidades empresariais;

representantes de organizagdes governamentais e nao-governamentais ligadas ao ensino,
a pesquisa, a extensdo e & cultura;

01 (um) representante da Associagdo de Docentes da UFG;

01 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores da UFG;

01 (um) representante do Diretdrio Central dos Estudantes da UFG;

01 (um) representante dos aposentados da Universidade Federal de Goias.

01 (um) representante dos ex-alunos da Universidade Federal de Goiaés.

Paragrafo Unico. As representagdes previstas na letra m serfio definidas por resolugdo do
Conselho Universitario, revista a cada dois anos.

CAPITULOIT
Da Administragio Central

Art.14. Constituirao a Administragio Central da Universidade Federal de Goias:

2)
b)
c)
d)

Conselho Universitario;

Conselho de Ensino, Pesquisa , Extensio e Cultura;
Conselho de Curadores;

Reitoria.
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Secdo |

Do Conselho Universitdrio

Art.15. O Conselho Universitario - CONSUNI - é o organismo maximo de fun¢io normativa,

deliberativa e de planejamento da Universidade e tera por atribuigdes:

a) estabelecer as diretrizes académicas e administrativas da T™niversidade e supervisionar
sua execucdo, em consonancia com o disposto neste Estatuto e no Kegimento da Univer-
sidade;

b) exercer a jurisdi¢do superior da Universidade em matéria que nio seja de competéncia
privativa do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extenso e Cultura e do Conselho de Curado-
res; _

¢) aprovar modificagdes no Estatuto e no Regimento da Universidade, em sessio conjunta
com o Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura e com o Conselho de Curado-
res, especialmente convocada para este fim;

d) aprovar o Plano de Gestéo de cada reitorado, que devera ser apresentado pelo Reitor ao
Conselho Universitario nos primeiros 90 (noventa) dias de seu mandato;

e) aprovar os Regimentos das Unidades Académicas, Orgios Suplementares, Campi do In-
terior e demais Orgaos que venham a ser criados conforme previsto no artigo 7.%

f) aprovar a proposta orcamentéria da Universidade, em sessio conjunta com os Conselhos
de Ensino, Pesquisa, Extenséo e Cultura e de Curadores; =

g) aprovar a criagdo, modificagdo, extingdo e estrutura interna dos orgios administrativos;

h) aprovar a criagdo, modificagido, extingio e estrutura interna de Unidades Académicas,
Orgdos Suplementares, Complementares e Campi do Interior;

i) aprovar a vinculagdo administrativa dos Orgaos Administrativos e Suplementares;

J) aprovar propostas de criagdo ou extingio de cursos de graduagdo e de programas de pés-
graduagdo srricto sensu, bem como de alteragio do nimero total de vagas da Universida-
de nos cursos de graduagao, ouvidos o Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensio e Cultu-
ra, as unidades académicas e demais setores envolvidos;

1) estabelecer as condigdes gerais de criagdo e funcionamento dos Niicleos de Estudos e
Pesquisa;

m) aprovar as normas disciplinadoras quanto ao dimensionamento, lotagdo, ingresso, regime
de trabalho, progressdo funcional, avaliagio e qualificacdo dos servidores docentes e
técnico-administrativos da Universidade;

n) regulamentar o processo para a escolha de representantes dos docentes, estudantes e ser-
vidores técnico-administrativos nos conselhos da Universidade;

0) aprovar os convénios e contratos da Universidade com Instituicdes de direito publico ou
privado;

p) fixar tabelas de taxas e emolumentos da Universidade:

Q) aprovar normas sobre a administragio financeira da Universidade:

r) aprovar, por pelo menos 2/3 (dois tergos) da totalidade de seus membros, a outorga de
distingdes universitdrias previstas neste Estatuto:

s) autorizar, na forma da lei, a alienagio e oneracio de bens patrimoniais imdveis, bem co-
mo a aceitacdo de legados e doagdes feitas a UFG;

t) determinar quais sdo as dreas do conhecimento a serem consideradas no 4mbito da UFG
para o fim de estabelecer as representagdes das Camaras que comporao o Plenario do
Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao e Cultura;

u) promover, na forma da lei, conjuntamente com os Conselhos de Ensino. Pesquisa, Extensio e
Culturz e de Curadores, o processo de escolha do Reitor e do Vice-Reitor;

V) propor a destituicio do Reitor e do Vice-Reitor, na forma da lei, em sessio conjunta com
o Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensio e Cultura e com o Conselho de Curadores,
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com aprovagao de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos conselheiros, especialmente convoca-
da para este fim; : .

X) atuar como instincia maxima de recurso no ambito da Universidade, bem como avocar o
exame e a deliberagdo sobre qualquer matéria de interesse da Universidade.

Art.16. O Conselho Universitario tera a seguinte composigao:

a) o Reitor, como Presidente, com voto de qualidade, além do voto comum;

b) o Vice-Reitor e os Pro-Reitores;

c) os Diretores das Unidades Académicas;

d) 01 (um) representante dos Diretores de Campi do Interior, eleito por seus pares;

e) 01 (um) representante dos Diretores dos Orgdos Suplementares, eleito por seus pares;

f) 01 (um) representante dos Diretores dos Orgaos Administrativos, eleito por seus pares:

g) 01 (um) representante do Conselho de Integracdo Universidade-Sociedade, eisito entre
seus membros;

h) 02 (dois) representantes da comunidade, sendo 01 (um) representante das entidades em-
presariais e 01 (um) representante das entidades de trabalhadores do Estade de Goias;

i) representantes dos docentes, conforme as Classes da Carreira do Magistério Superior,
eleitos por seus pares, em nimero correspondente a 20% (vinte por cento), desprezadz a
fracdo, dos membros anteriormente nominados;
representantes dos servidores técnico-administrativos, eleitos por seus pares, em nimero
igual ao da representagdo docente;
representantes estudantis, eleitos por seus pares, em numero igual ao da representacdo
docente.

§1.° O Conselho Universitario reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e, extraordinaria-
mente, sempre que convocado pelo Reitor ou por requerimento da maioria de seus membros.
§2.° A obtencdo do numero de representantes dos docentes em cada Classe do Magistéric

Superior sera feita distribuindo-se o nimero total da representagdo, um para cada classe, iniciando-se

da classe mais elevada para a2 menos elevada, e repetindo-se este procedimento em segiiéncia, até o

limite do numero total de docentes.

§3.° Poderdo participar do Conselho Universitério, com direito a voz, os Diretores dos Or-

gdos Supiementares, dos Campi do Interior, dos Orgdos Administrativos que ndo fizerem parte dc
Conselho Universitario, além de representantes do sindicato dos professores, do sindicato dos servido-
res técnico-administrativos e do Diretorio Central dos Estudantes.

Art.17. O Conselho Universitario podera instituir Comissdes de Trabalho que, conforme a
matéria ou a natureza do assunto, serdo de carater permanente ou temporario.

Secdo IT

Do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura

Art.18. O Conselho de Ensino, Pesquisa , Extensdo e Cultura = CEPEC - € organismo de su-
pervisdo, com atribuigcdes deliberativas, normativas e consultivas sobre atividades didaticas, cientifi-
cas, culturais, artisticas, de interacdo com a sociedade ¢ se estruturard em duas insténcias de delibera-
cdo: o Plenario e as Camaras Setoriais.

§1.° Serdo as seguintes as Camaras Setoriais:

a) Camara de Graduacao;

b) Camara de Pesquisa e Pds-Graduagio;

¢) Camara de Extensao e Cultura.

§2.° As Camaras Setoriais poderdo instalar féruns especiais para 2 discussdo de temas especi-
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. Além de sues atribuigdes especificas, o Piendrin constitvir-se-2 em instincia de recurso

= ‘s:.s:‘»ss das Cémaras Setorizis cuja composigio e compsténcias exclusivas serio dsfinidzs no Re-

o dao Censelho.
§4.°O Conselho ds Ensino, Pesquisa, Extensio e Cu'*'=2 reunir-se- ordinariamente uma vesz

5 :nés s “"T:aordina:iamente, sempre que convocado pelo Reitor ou por requerimento da maioria de

Art.19. Fardo parte das CZmaras Setorizis os seguintes membros:

2) daCémara de Graduacio, os Coordenadores dos Cursos de Graduacio;

b) da Camara de Pyszu:sa e Pés-Graduagio, os Coordenadores dos Programas de Pés-Gra-
duagZo swricto sensu e os presidentes de uma das comissdes ligadas as atividades de pes-
quisa e de ; 3s-graduagio laro sersu criadas nas unidades que ndo desenvolvem pas- gre-
duagdo stricio sensu,

¢) da Camara de Extensio e Cultura, os presidentes das comissdas relacionadas 25 a
des de interagdo com a sociedade, criadas nes unidaces académicas.

Art.20. Compsetiré ao Conselho de Ensino, Pesquisz, Extensio e Culturz:

z) elaborar seu Regimento;

b) estabelecer normas gerais parz a organizagdo, funcionamento, avaliacio e zlt teragdes rela-
tivas 20s cursos de graduagio, de pos-graduacio Jaro sensu, aos programes de pos-grad
agdo e atividades de pesquisa, extensdo e cultura;
aprovar os curriculos dos cursos de graduagdo, bem como suas alterac3es:
apreciar e analisar 2s propostas acerca da criagdo ou da extingio dos cursos de gradua-
¢ao, e dos programas de pds-graduacio siricto sensu e encaminhé-las ao Conselho Uni-
vn-.-ité_rio.
analisar e aprovar 2s propostas quanto a realizagdo dos cursos de pds-graduacio laro sen-
S,
deliberar sobre a redistribuicdo de vagas entre os cursos de graduacdo da Universidade.,
ouvidas as unidades académicas e demais setores envolvidos;
estabelecer normas gerais para o afastamento de docentes;

M:a‘\elecsr normas de afastamento dos servidores técnico-administratives, para pds-grz-
uagdo, ouvidz a area especializada de recursos humanos da Pré-Reitoria de Desenvolvi-

mento Institucional e Recursos Humanos.

emitir parecer sobre convénios da Universidade com Instituicdes de direito publico ou

privado, cujos objetivos se relacionarem diretamente com ¢ ensino, a pssquisz, a extsn-

sa0 e a cultura, encaminhando-os ao Conselho Universitério para deliberacio;

realizar estudos relativos & politica educacionzl ¢a Universidade e submeié-los & apreciz-

¢io do Conselho Universitaric;

elaborar normas disciplinadoras das atividades académicas, a serem submetidas 20 Con-

selho Universitério;

m) elaborar, ouvida 2 drea de desenvolvimento de recursos humanes da Universidade, nor-
mas disciplinadoras do ingresso, regime de tabalho, progressio funcionzl, avziiagio e
qualificacdo dos docentes, a serem submetidas 20 Conselho Universitéric;
realizar estudes a serem submetidos ao Conselho Universitério sobre propostzs de
¢zo, i orpo—aﬂao e extingdo de Unidades Académicas, Orgaos Suplemer
Compiementares e Campi do Interior;
exercer outras competéncias previstas neste Estatuto e aquelas relativas ac ensino, 4 pes-
quisa e 2 extensio, que forem delegadas pelo Conseiho Universitaric:

deliberar em grzu de recurso sobre matériz de sua competénciz.
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Art.21. O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura tera a seguinte composigao:

a) o Reitor, como seu Presidente, com voto de qualidade, além do voto comum;

b) o Vice-Reitor e os Pré-Reitores;

c) representantes da Cimara de Graduacio, eleitos pela mesma, dentre os Coordenadores
dos Cursos de Graduagao, em numero correspondente a 20% (vinte por cento), despreza-
da a fracdo, dos membros da camara;

d) representantes da Cimara de Pesquisa e Pés-Graduacio, eleitos pela mesma, em nimero
de 20% (vinte por cento), desprezada a frago, da totalidade de seus membros, escolhi-
dos dentre os coordenadores e presidentes de comissdes das unidades académicas;
representantes da Camara de Extensido e Cultura, eleitos pela mesma, em nimero de 20%
(vinte por cento), desprezada a fragéo, da totalidade de seus membros, escolhidos dentre
os presidentes de comissdes das unidades académicas;
de representantes dos docentes, conforme as Classes da Carreira do Magistério Superior,
eleitos por seus pares, em nimero correspondente a 20% (vinte por cento), desprezada a
fragdo, dos membros anteriormente nominados;

g) de representantes dos servidores técnico-administrativos, eleitos por seus pares, em nu-
mero igual ao da representagdo docente;
h) de representantes estudantis, eleitos por seus pares, em nimero igual ao da representagdo
docente.
§1.° A obtengdo do nimero de representantes dos docentes em cada Classe do Magistério
Superior sera feita distribuindo-se o nimero total da representag3o, um para cada classe, iniciando-se
da classe mais elevada para a menos elevada, e repetindo-se este procedimento em seqiiéncia, até o
limite do nimero total de docentes. _
§2.° Na escolha das representagdes das Cimaras para composi¢io do Plenario do Conselho
de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura eleger-se-a pelo menos um docente de cada uma das areas do
conhecimento.

Secdo 11
Do Conselho de Curadores

Art.22. 0 Conselho de Curadores € o organismo de fiscalizagdo econdmico-financeira da
Universidade podendo se estruturar em camaras, cujas composi¢des e competéncias serdo definidas
em seu Regimento.

Art.23. Serdo atribui¢Ges do Conselho de Curadores:

a) elaborar seu Regimento;

b) exercer a fiscaliza¢do econdmico-financeira da Universidade;

¢) aprovar a prestacdo de contas da Universidade, relativa a cada exercicio financeiro;

d) pronunciar-se sobre a criagdo de fundos especiais;

e) exercer demais atribui¢des previstas em lei. neste Estatuto, no Regimento da Universida-

de ou estabelecidas por deliberagdo especifica do Conselho Universitario.

Art.24. Integram o Conselho de Curadores:

a) o Proé-Reitor de Administracdo e Finangas;

b) 01 (um) representante do Conselho Universitario, eleito entre seus membros;

¢) 01 (um) representante do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura, eleito entre
seus membros;

d) 01 (um) representante de cada uma das Classes da Carreira do Magistério Superior, elei-
10S por seus pares;

e) 04 (quatro) servidores técnico-administrativos eleitos por seus pares;
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f) representantes estudantis, eleitos por seus pares, em nimero correspondente a 20%
(vinte por cento) dos membros constantes das alineas a, b, ¢, d e e, desprezada a fracio;

g) 01 (um) representante do Ministério da Educagdo e do Desporto, indicado pelo Ministro;

h) 01 (um) representante do Governo do Estado de Goiés, indicado pelo Governador;

i) 02 (dois) representantes das entidades empresariais sediadas em Goiania, por elas indica-
das;

j) 02 (dois) representantes das classes trabalhadoras, indicadas pelas associages ou sindi-
catos de classe sediados em Goiania.

Art.25. O Presidente e 0 Vice-Presidente do Conselho de Curadores serdo escolhidos, entre

seus membros, em reunido presidida peio Reitor, especialmente convocada para este fim.

Sec¢ao IV
Da Reiroria

Art.26. A Reitoria, 6rgdo executivo central que administrara, coordenara, fiscalizara e supe-
rintendera todas as atividades universitarias, sera exercida pelo Reitor, nomeado na forma da lei, auxi-
liado pelo Vice-Reitor e assessorado pelas Pro-Reitorias, Chefia de Gabinete, Procuradoria Juridica,
Coordenadorias, Assessorias Especiais e Orgios Suplementares e Administratives.

§1.° As atribuicdes do Reitor serdo aquelas estabelecidas em Lei e no Regimento da Univer-

sidade. ) )

§2.° As Coordenadorias, as Assessorias Especiais, os Orgéos Suplementares e os Orgédos Ad-
ministrativos, suas vinculagdes e competéncias, serdo definidas em Resolugdo do Conselho Université-
rio.

§3.° Os Orgdos Administrativos terdo Conselhos Consultivos Internos, cujas composigio e
competéncia serdo fixadas no Regimento da Universidade.

§4.° Nas faltas e impedimentos do Reitor, a Reitoria ser2 exercida pelo Vice-Reitor.

§5.° Nas faltas e impedimentos do Reitor e do Vice-Reitor, a Reitoria serd exercida, na or-
dem, pelo titular das Pro-Reitorias estabelecidas no Art. 27.

Art.27. As Pré-Reitorias, responsaveis por supervisionar e coordenar as respectivas areas de
atuacio, sio as seguintes:

a) Pro-Reitoria de Graduacgio;

b) Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagao;

¢) Pro-Reitoria de Extensio e Cultura;

d) Pro-Reitoria de Administragdo e Finangas;

e) Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional e Recursos Humanos;

f) Pro-Reitoria de Assuntos da Comunidade Universitaria.

§1.° Os Pré-Reitores serdo nomeados pelo Reitor.

§2° O afastamento de um Pro-Reitor podera ser proposto pelo Conselho Universitério, com
aprovagio de pelo menos 2/3 (dois ter¢os) de seus conselheiros, nos casos em que o referido Pré-Rei-
tor ndo estiver se desincumbindo satisfatoriamente de suas tarefas e atribuicdes.

Art.28. 0 Reitor podera opor veto as deliberagdes dos Conselhos Universitario, de Ensino,
Pesquisa. Extensdo e Cultura e de Curadores, justificando-o no prazo de 13 dias ao Conselho Univer-
sitario, o qual podera revogar o veto pela maioria qualificada de trés quintos de seus membros.

§1.°Na reunido do Conselho Universitario para julgamento do veto, serd permitidz a parti-
cipa¢3o de membros do Conselho de Ensino, Pesquisa , Extensio e Cultura ou do Conselho de Cura-
dores, com o direito a voz.

§2.° N&o cabera veto 2s decisdes do Conselho de Curadores contrérias a aprovagio de presta-
¢30 de contas,
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Art.29. Ao Vice-Reitor, nomeado na forma da lei, competird exercer as atribuigdes definidas
no Regimento da Universidade e nos atos de delegagio baixados pelo Reitor. -

CAPITULO III
Das Unidades Académicas

Art.30. Para desenvolver as atividades indissociaveis de Ensino, Pesquisa e Extensio a Uni-
versidade se estruturara em Unidades Académicas.
Art.31. A criacdo de uma Unidade Académica exigird a existéncia de pelo menos uma das
exigéncias abaixo:
a) um curso de graduagZo e um numero minimo de 20 (vinte) professores 2 ele vinculados
diretamente;
b) um curso de graduagdo e um programa de pos-graduagdo, stricto sensu, na mesma area
do conhecimento;
¢) um programa de pds-graduagio, stricto sensu, € um nimero minimo de 20 (vinte) profes-
sores a ele vinculados diretamente.
§1.° Para efeito da aplicagdo deste artigo o curso de graduagdo sera entendido como engio-
bando todas as suas habilitagoes, énfases e modalidades.
§2.° O Conselho Universitdrio avaliard, a cada 04 (quatro) anos, se existem unidades acadé-
micas que ndo mais possuem as condigdes estabelecidas no capur deste artigo. definindo ag¢des para
revigora-las ou acopla-las a ourras unidades. :

Art.32. A unidade académica, para melhor desenvolver suas atividades administrativo-acadé-
micas podera criar departamentos, obedecendo as seguintes restrigdes:

a) 40 a 59 docentes, maximo de dois departamentos;

b) 60 a 79 docentes, maximo de trés departamentos;

c) 80 a 99 docentes, maximo de quatro departamentos;

d) 100 a 119 docentes, maximo de cinco departamentos;

e) 120 a 139 docentes, maximo de seis departamentos;

f) 140 a 139 docentes, maximo de sete departamentos;

g) 160 a 179 docentes, maximo de oito departamentos.

§1.° A unidade académica que abrigar mais de um curso de graduag@o, podera se subdividir
em tantos departamentos quantos forem estes cursos, independentemente das restricdes expressas no
caput deste artigo.

§2.° A unidade académica que abrigar apenas um curso de graduagio e um corpo docente de
até 39 (trinta e nove) professores no podera se subdividir em departamentos, e nem criar departamen-
to unico.

3.° A divisdo da unidade académica em departamentos, 2iém de observar os critérios menci-
onados no capur deste artigo, devera ser feita, sempre que possivel, de forma a aglutinar professores
que desenvolvem atividades académicas que se relacionam e a criar agrupamentos numericamente
equilibrados.

Art.33. A relag8o das unidades académicas sera estabelecida em Resolucdo do Conselho Uni-
versitario, considerados os artigos 31 e 32 deste Estatuto.

Art.34. Constituirdo a unidade académica:

a) o Conselho Diretor;

b) a Diretoria;

c) a Coordenadoria dos Cursos de Graduacao;

d) a Coordenadoria dos Programas de Pds-Graduagio stricro sensu;

e) os Departamentos, quando houver a subdivisdo permitida no artigo 32 e seus paragrafos.
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§1.° O Conselho Diretor da unidade académica podera instituir Nicleos de Estudos e Pesqui-
sa, organismos exclusivamente de carater académico, que congregarao professores, estudantes e servi-
dores técnico-administrativos de uma ou mais unidades académicas com o fito de desenvolver ativida-
des de carater didatico-pedagdgico, cultural, artistico, tecnoldgico e de interagao com a sociedade, com
os seguintes objetivos:

a) incentivar a aglutinagdo de docentes que trabalham em assuntos comuns, especificos,

propiciando apoio institucional no desenvolvimento de suas atividades;

b) incentivar a interdisciplinaridade através da possibilidade de reunido de docentes ligados

a varias unidades académicas em torno de projetos comuns;

c) estimular a participagio dos estudantes em projetos de iniciagdo cientifica de carater in-

terdisciplinar; '

d) organizar as atividades de grupos de pessoas, permitindo um delineamento claro das
principais linhas de trabalho consolidadas na institui¢ao.
§2.° Se necessario, a unidade académica poderé constituir Orgﬁos Complementares com atri-
buig3es técnicas, cientificas ou culturais de apoio as suas atividades de ensino, pesquisa, cultura e inte-
ragdo com a sociedade, cuja criagdo e estrutura deverz ser aprovada pelo Conselho Universitario.

Art.35. A unidade académica constituira quantas comissdes forem necessarias para coorde-
nar as suas atividades de pesquisa e de pds-graduacio /aro sensu bem como uma comissdo para coor-
denar as atividades de interagdo com a sociedade, cujas composigdes, funcionamentos e presidéncias
serao definidas pelo Conselho Diretor da Unidade.

Art.36. A unidade académica definird em seu Regimento a existéncia, ou néo, de um forum,
néo deliberativo, que congregue professores, estudantes e servidores técnico-administrativos e que se
reunird ordinariamente uma vez por ano, ou extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor, ou
por requerimento da maioria dos membros do Conselho Diretor.

Paragrafo Unico. A unidade académica definira o nome que melhor lhe convier para essa
instancia de discussdo interna.

Art.37. Esse forum de discussdo sera presidido pelo Diretor e serd convocado com as seguin-
tes finalidades ndo deliberativas:

a) conhecer, por exposi¢cdo do Diretor, as principais ocorréncias da vida da unidade e o pla-

no anual de suas atividades;

b) discutir o projeto académico da unidade.

Secao I
Do Conselho Diretor

Art.38. 0 Conselho Diretor € o organismo méaximo deliberatlvo e de recurso da unidade aca-
démica em matéria académica, administrativa e financeira e terd por atribuigoes:

a) elaborar o Regimento da unidade ou suas modificagdes e submeté-las a apreciagio do
Conselho Universitario, para aprovagao;

b) encaminhar ao Conselho de Ensino, Pesquisz, Extensdo e Cultura a proposta de criacio e
de funcionamento e/ou de desativagio dos cursos de graduagdo e de pos-graduagio /aro

' sensu.

propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensio e Cultura 2 alteragdo do nimero de
vagas dos cursos de graduagao e estabelecer os critérios para o preenchimento das vagas
nao ocupadas que houver nos cursos de graduagio;
encaminhar ao Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao e Cultura a proposta de criagdo e
de funcionamento dos programas de pds-graduagao;
aprovar as atividades de pesquisa e de interacio com 2 sociedade a serem desenvolvidas
no ambito da unidade;




B

encaminhar ao Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura a proposta de funciona-
mento de cursos de extensio. ' )
aprovar a criagao e/ou desativagdo de Nicleos de Estudos e Pesquisa no &mbito da unida-
de académica;

aprovar os nomes dos membros das comissdes julgadoras que atuarao nos concursos pu-
blicos para provimento dos cargos da carreira do magistério, no ambito da unidade aca-
démica;

aprovar as comissoes examinadoras para obtencdo de graus relativos aos programas de
pos-graduacio stricto sensu indicadas pelas Coordenadorias de Programas de Pés-Gradu-
acdo stricto sensu;

promover, na forma da lei, o processo de escolha do Diretor e do Vice-Diretor da unida-
de académica;

aprovar o Plano de Gestio da Diretoria da unidade académica. que devera ser apresenta-
do pelo Diretor ao Conselho, no prazo de 30 (trinta) dias apos sua posse;

estabelecer as diretrizes académicas, administrativas e financeiras da unidade académica
e supervisionar a sua execucdo em consonancia com o disposto neste Estatuto, no Regi-
mento da Universidade e no Regimento da unidade;

elaborar o orcamento da unidade académica em consonéancia com o da Universidade;
propor a destitui¢do do Diretor /ou do Vice-Diretor, na forma da lei, com aprovagio de
pelo menos 2/3 (dois tergos) dos conselheiros, em reuniao especialmente convocada para
este fim e presidida por outro membro do Conselho escolhido no inicio da mesma;
propor ao Conselho Universitario a criagdo de Orgdos Complementares para apoio as
atividades de ensino, pesquisa, cultura e interacdo com a sociedade;

aprovar as propostas de convénio e de contratos que a unidade académica vier a firmar
com outras institui¢des de direito piblico ou privado;

propor ao Conselho Universitdrio a outorga de distingdes universitarias previstas neste
Estatuto;

criar comissdes e grupos de trabalho necessarios a realizagdo de suas atribuigdes e com-
peténcias;

atuar como instancia maxima de recurso no dmbito d2 unidade académica, bem como
avocar o exame e a deliberacio sobre qualquer matéria de interesse da unidade.

Paragrafo Unico. Quando na unidade académica ndo existirem departamentos, as atribui¢des
da reunido do departamento, definidas no Regimento da Universidade, serdo assumidas pelo Conse-

lho Diretor.

Art.39. Integram o Conselho Diretor:

2)
b)
c)
d)
€)

cm 1 2 3 4

o Diretor da Unidade, como seu Presidente;

o Vice-Diretor;

os Chefes dos Departamentos, quando eles existirem na Unidade;

os Coordenadores dos Cursos de Graduacao:

os Coordenadores dos Programas de Pos-Graduagio srricro sensu quando existirem estes
cursos na unidade;

os Presidentes das comissdes internas que coordenam as atividades de pesquisa e de pos-
graduacio /ato sensu bem como o Presidente da comissZo que coordena as atividades de
interacdo com a sociedade;

docentes da unidade académica, 01 (um) para cada Classe da Carreira do Magistério Su-
perior, eleitos por seus pares;

representantes estudantis, eleitos por seus pares, em numero correspondente a 20% (vinte
por cento), desprezada a fracdo, dos membros anteriormente nominados;
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1) representantes dos servidores técnico-administrativos, eleitos por seus pares, em nimero
igual ao da representagdo estudantil.

Paragrafo Unico. Quando na unidade académica nio existirem departamentos, todos os pro-
fessores da unidade serdo membros do Conselho Diretor, em substituigio s letras c e g, a representa-
¢édo estudantil serd de 20% dos membros nominados nas letras de a a g, e a representacio dos servido-
res técnico-administrativos serd igual a representagio estudantil.

Secao IT
Da Diretoria

Art.40. A Diretoria, 6rgdo executivo central que administra, coordena e superintende todas as
atividades da unidade académica, sera exercida pelo Diretor — nomeado na forma da lei — auxiliado
pelo Vice-Diretor e assessorado pelo Coordenador da Coordenadoria Administrativa da unidade.

§1.°0 Vice-Diretor serd o Coordenador do Curso de Graduagdo, no caso da existéncia de um
sO curso na unidade académica, e serd, também, o coordenador do conjunto de disciplinas que a unida-
de oferece para outros cursos da Universidade.

§2.° No caso de existirem dois ou mais cursos de graduagdo na unidade académica o Vice-
Diretor coordenara o conjunto de disciplinas que a unidade oferece para outros cursos da Universida-
de. -

§3.° A Coordenadoria Administrativa da unidade académica serd responsavel pelas agdes
ligadas a informatizacdo, organizagdo e métodos, geréncia orgamentiria e patrimonial, secretaria do
Conselho Diretor da unidade, controle da manutengio de equipamentos e outras atividades administra-
tivas inerentes aos trabalhos da unidade, e o Coordenador sera um servidor técnico-administrativo, de
preferéncia de nivel superior.

Art.41. O Diretor e o Vice-Diretor, cujas competéncias serdo estabelecidas no Regimento da
Universidade e no Regimento da Unidade, serdo eleitos pela unidade, dentre seus docentes, e serdo
nomeados pelo Reitor para um mandato de 04 (quatro) anos.

Paragrafo Unico. Nas faltas e impedimentos do Diretor e do Vice-Diretor, a direcdo da uni-
dade académica sera exercida pelo membro do Conselho Diretor mais antigo no exercicio do magisté-
rio na Universidade Federal de Goias.

Secdo IIT
Da Coordenadoria dos Cursos de Graduagdo

Art.42. Para cada Curso de Graduacdo, com suas habilitacGes, énfases e modalidades. havera
uma Coordenadoria de Curso, com um coordenador escolhido pelo Conselho Diretor, que terd a com-
peténcia de planejar e acompanhar o desenvolvimento das atividades do curso.

§1.° Quando na unidade académica existir apenas um Curso de Graduagdo, a sua coordena-
¢do serd assumida pelo Vice-Diretor.

§2.° Quando na unidade académica existir mais de um Curso de Graduagio e cada um deles
estiver vinculado a um determinado departamento, as coordenagdes serdo assumidas pelos Chefes de
Departamentos correspondentes.

§3.° O Regimento da Universidade disciplinara as atividades do Coordenador ¢ 3s Cursos de
Graduagéo.

Art.43. O Vice-Diretor da Unidade Académica coordenaré o conjunto de disciplinas que a

unidade oferece para outros cursos da Universidade, zelando pela equanimidade na distribuicao quali-
tativa dos docentes e dos cursos por ela servidos.
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Da Coordenadoria dos Programas de Pos-Graduagao stricto sensu

Art.44. Nas unidades académicas que oferecem programas de pés-graduagio serdo constitui-
das Coordenadorias de Pés-Graduagao stricto sensu, com um coordenador responsavel pela implemen-
tacdo. desenvolvimento, administragdo e acompanhamento da politica da unidade nesse ambito.

§1.° As unidades académicas s6 poderdo constituir mais de uma Coordenadoria de Pds-Gra-
duagdo se os programas oferecidos cobrirem areas distintas do conhecimento.

§2.° A Coordenadoria de Pds-Graduacdo seré constituida pelos professores vinculados a Pds-
Graduacdo e por representantes estudantis, nos termos do Regimento da Universidade.

Art.45. O Regimento da Universidade ¢ o Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa, Ex-
tens@o e Cultura disciplinarao os programas de Pés-Graduagdo stricto sensu quanto as condicdes de
ingresso, duragdo, regime de estudos, exames, dreas de habilitacdes, competéncias da Coordenadoria
do Programa e outros assuntos, que exijam regulamentagao.

Secao V
Dos Departamentos

Art.46. Os Departamentos, conforme defini¢ao do artigo 32 e seus paragrafos, terdo como
principal atribuico melhor desenvolver as atividades administrativo-académicas das unidades.

Art.47. O Departamento terd como instincia deliberativa sobre as rotinas administrativo-aca-
démicas a Reunido Departamental, e como instancia executiva, a Chefia.

Paragrafo Unico. Integram a Reunido Departamental os docentes em exercicio e os represen-
tantes estudantis, em numero de 20% (vinte por cento), desprezada a fragdo, do numero total de docen-
tes.

Art.48. O Chefe e o Subchefe, cujas competéncias serdo estabelecidas no Regimento da Uni-
versidade e no Regimento da Unidade, serdo eleitos dentre seus docentes, para um mandato de 02 (do-
1) anos.

Pardgrafo Unico. Nas faltas e impedimentos do Chefe e do Subchefe, a chefia do Departa-
mento sera exercida pelo docente do Departamento mais antigo no exercicio do magistério na Univer-
sidade Federal de Goias.

CAPITULO IV
Dos Orgdos Suplementares e dos Campi do Interior

Art.49. Os Orgios Suplementares com atribuigdes técnicas, culturais, desportivas, recreati-
vas, assistenciais e outras, fornecerdo apoio as atividades de ensino, pesquisa e extensio da Universi-
dade.

Art.50. Os Campi do Interior desenvolverdo atividades de ensino, pesquisa e extensio, no
sentido de democratizar o acesso & Universidade e interiorizar 2 sua atuagao.

Art.51. Os Orgaos Supiementares e os Campi do Interior serdo geridos por seus Diretores,
que responderdo administrativamente pelos mesmos.

Paragrafo Unico. Os Diretores serdo designados pelo Reitor.

Art.52. Os Orgios Suplementares e os Campi do Interior possuirio Conselhos Deliberativos
ou Consultivos, na forma definida nos seus regimentos internos.

Art.53. A relagio dos Orgdos Suplementares e dos Campi do Interior serdo estabelecidos por
Resolugao do Conselho Universitario.
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TITULO II
Do Regime Didatico-Cientifico

CAPITULO1
Do Ensino

Art.54. O Ensino na Universidade Federal de Goias sera ministrado mediante a realizacio de
cursos e outras atividades didaticas, curriculares e extracurriculares, e compreendera as seguintes mo-
dalidades:

2) Graduagio;

b) Pds-Graduagdo lato e stricto sensu;

¢) Extensdo.

Paragrafo Unico. Em razio de necessidades especificas, decorrentes da existéncia de cursos
de licenciaturas, a Universidade mantera o ensino fundamental e médio.

Art.55. Os cursos de graduagdo se destinardo a obtengdo de graus académicos ou graus que
assegurem condigdes para o exercicio profissional.

Art.56. Os cursos de graduagdo, em conformidade com o disposto no Regimento da Univer-
sidade e nas resolug¢des do Conselho Universitario e do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cul-
tura, serdo abertos, no limite pré-estabelecido de vagas, a: +

a) candidatos admitidos por meio do processo de selegdo estabeieumo pela Universidade e

que hajam concluido o ensino de 2.° grau ou equivalente;

b) portadores de diploma de curso superior;

c) alunos de outras institui¢Ges, através de transferéncias obrigatdrias e facultativas;

d) bolsistas de acordo cultural entre o Brasil e outros paises;

e) alunos de outras instituigdes, nas condigdes estabelecidas em convénios com a Universi-

dade Federal de Goias;

f) marriculas autorizadas nas condi¢des de reciprocidade diplomatica, previstas em lei.

Art.57. Os cursos de pos-graduagdo /ato sensu terdo por objetivo desenvolver e aprofundar
os estudos feitos na graduacdo e serdo abertos aos candidatos que preenchem os requisitos estabeleci-
dos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao e Cultura e pela unidade académica.

Art.58. Os Programas de Pés-Graduagio stricto sensu terdo por objetivos a capacitagio do-
cente, a formagao de pesquisadores e 2 producdo de novos conhecimentos e estardo abertos a comuni-
dade, conforme os requisitos estabelecidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensio e Cultura. e
pelas normas regimentais proprias de cada um.

Art.39. Os cursos de extensdo terdo como objetivo difundir e atualizar conhecimentos, sendo
abertos 2 participagdo da Sociedade, conforme requisitos estabelecidos pelo Conselho de Ensino, Pes-
quisa e Extensdo e Cultura e pela Comissao Coordenadora das Atividades de Interacdo com a Socieda-
de da unidade académica.

CAPITULO II
Da Pesquisa

Art.60. A pesquisa. assegurada a liberdade de temas, tera por objetivo produzir, criticar e
difundir conhecimentos culturais, artisticos, cientificos e tecnologicos.

Art.61. Além das dotacdes previstas nos orgamentos das unidades académicas, a Universida-
de destinara dotagdo especial nunca inferior a 6% (seis por cento) de seus recursos oriundos do Tesou-
ro para o financiamento das atividades e projetos de pesquisa.

§1.° Os critérios de distribuig@o destes recursos serdo estabelecidos pela Cimara de Pesquisa
e P6s-Graduacao do Conselho de Ensino, Pesquisa. Extensao e Cultura.
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§2.° Dos recursos estabelecidos no capur deste artigo, pelo menos 30% (trinta por cento) se-
rao aplicados, obrigatoriamente, na aquisi¢o de livros, revistas especializadas e programas computa-
cionais.

CAPITULO ITI
Da Extensido

Art.62. A extensdo tera como objetivo intensificar relagdes transformadoras entre a Universi-
dade e a Sociedade, por meio de um processo educativo, cultural e cientifico.

Art.63. Além das dotagBes previstas nos or¢amentos das unidades académicas, a Universida-
de destinara dotag@o especial nunca inferior a 2% (dois por cento) de seus recursos oriundos do Te-
souro para o atendimento a projetos de extensao.

Paragrafo Unico. Os critérios de distribuigdo destes recursos serio estabelecidos peia Camara
de Extensdo e Cultura do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extenséo e Cultura.

TITULO IV
Da Comunidade Universitaria

Art.64. A Comunidade Universitiria sera constituida pelos professores, estudantes e servido-
res técnico-administrativos, diversificados em suas atribui¢oes e unificados em seus objetivos.

Art.65. As competéncias, as responsabilidades, os direitos e os deveres da comunidade uni-
versitaria estdo definidos neste Estatuto, no Regimento da Universidade e na legislacao complementar
apropriada.

CAPITULO I
Do Corpo Docente

Art.66. O Corpo Docente da Universidade € constituido por professores que desempenham
suas atividades peculiares de acordo com a legislagdo em vigor e com as Resolugdes da universidade.

Art.67. O ingresso, 2 nomeagio, a posse, o regime de trabalho, a promogao, o acesso, a apo-
sentadoria e a dispensa do docente serao regidos pela legislagao maior em vigor, pelo Regimento da
Universidade. pelo Plano de Carreira da Universidade e pelas resolugdes do Conselho Universitario e
do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensio e Cultura.

CAPITULO II
Do Corpo Discente

Art.68. O Corpo Discente serz constituido por estudantes regulares e especiais.
§1.° Aluno regular € aquele matriculado nos cursos vinculados ao ensino Fundamental, Mé-
dio, de Graduagido, de Pds-Graduacio Jaro sensu e nos Programas de Pés-Graduagio stricro sensu.
§2.° Aluno especial serd aquele inscrito em cursos de extensao, disciplinas isoladas ou ativi-
dades congéneres.

Art.69. A Universidade prestara assisténcia ao corpo discente, sem prejuizo de suas respon-
sabilidades com os demais membros da comunidade universitaria, fomentando, entre outras iniciati-
vas:

a) programas de alimentagdo, alojamento e saude;

b) promogdes de natureza artistica, cultural, esportiva e recreativa;

c) programas de bolsas de trabalho, de extensdo, de iniciacio cientifica e de monitoria de

graduacio e de pos-graduacio;
d) orientac@o psicopedagodgica e profissional.
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CAPITULO III
Do Corpo Técnico-Administrativo

Art.70. O Corpo Técnico-Administrativo da Universidade serd constituido por servidores
integrantes do quadro, que exercem atividades de apoio técnico, administrativo e operacional, necessa-
rias a0 cumprimento dos objetivos institucionais.

Art.71. O ingresso, a nomeagao, a posse, o regime de trabalho, a promogao, o acesso, a apo-
sentadoria e as dispensas do servidor técnico-administrativo serdo regidos pela legislagdo maior em
vigor, pelo Regimento da Universidade, pelo Plano de Carreira da Universidade e pelas resolugdes do
Conselho Universitario.

TITULO V
Dos Diplomas, Certificados, Titulos e Honrarias

Art.72. Ao aluno regular que concluir curso de graduagao, de pos-graduagdo lato sensu ou
programa de pos-graduacao srricro sensu, com observancia das exigéncias contidas neste Estatuto, no
Regimento da Universidade e nas resolugdes dos conselhos da institui¢do, a Universidade conferira
grau e expedird o correspondente Diploma.

Paragrafo Unico. Ao aluno especial que concluir curso de extensio, disciplina isolada ou ati-
vidades de outras naturezas, a Universidade expedira o correspondente Certificado.

Art.73. A Universidade, através do Conselho Universitario, podera atribuir os seguintes titu-
los especiais:

a) Mérito Universitirio, a membro da Sociedade que se tenha distinguido por relevantes

servigos prestados a Universidade;

b) Professor Emeérito, a docente aposentado na Universidade Federal de Goids que tenha
alcangado posi¢do eminente em atividades universitarias;

¢) Professor Honoris Causa, a professor ou cientista ilustre, nao pertencente a Universida-
de Federal de Goias, que a esta tenha prestado relevantes servigos;

d) Doutor Honoris Causa, a personalidade que se tenha distinguido pelo saber ou pela atu-
acdo em prol das artes, das ciéncias, da filosofia, das letras ou do melhor entendimento
entre 0S povos.

e) Servidor Emérito, a servidor técnico-administrativo aposentado na Universidade Fede-
ral de Goias que se tenha distinguido por relevantes servicos prestados & Universidade.

§1° A proposta das eventuais candidaturas, explicitadas nas alineas a e e sera apreciada, pre-
viamente, por uma Comissao, composta de 05 (cinco) membros, designada pelo Conselho Universita-
rio.

§2° A proposta das eventuais candidaturas, explicitadas nas alineas b, ¢ e d sera apreciada,
previamente, por uma Comissdo, designada pelo Conselho Universitdrio, composta de 05 (cinco)
membros, pelo menos um de cada 4rea do conhecimento, portadores do titulo de Doutor e pertencentes
a ultima classe da Carreira do Magistério Superior.

TITULO VI
Do Patriménio e dos Recursos Financeiros
CAPITULO1
Do Patrimoénio

Art.74. Constituirdo o patriménio da Universidade o conjunto dos seus bens. moveis € imé-
veis, e direitos de qualquer natureza.
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CAPITULOII
Dos Recursos Financeiros

Art.75. Os recursos financeiros da Universidade serdo provenientes de:

a) dotacdes que lhe forem atribuidas nos orgamentos da Unido, dos Estados e Municipios;
b) subvencoes e doagdes;

c) empréstimos e financiamentos;

d) rendas de aplicagdo de bens e de valores patrimoniais;

e) retribuigdo de servigos prestados a Sociedade;

f) taxas e emolumentos;

g) rendas eventuais;

h) convénios.

TITULO VII

Das Disposigoes Gerais

Art.76. Todos os érgdos colegiados da Universidade, salvo casos expressos neste Estatuto ou
no Regimento da Universidade, funcionardo com a presenga da maioria de seus membros e suas deci-
sbes serdo tomadas pela maioria dos presentes.

Art.77. A organizagdo das elei¢des universitarias para escolha de representantes dos docen-
tes, alunos e servidores técnico-administrativos sera de responsabilidade institucional da Universidade.

§1.° Em caso de empate nas elei¢des para representantes de 6rgaos colegiados, sera conside-
rado eleito o mais antigo na Universidade, e entre os de mesma antigiiidade, o mais idoso.

§2.°E vedada a acumulagdo de representagdo em mais de um érgéo colegiado da Universida-
de, salvo disposi¢3o em contrério.

Art.78. Os representantes nos orgdos colegiados da Universidade, assim como seus respecti-
vos suplentes, serdo eleitos por seus pares, com mandato de um ano para os representantes estudantis e
para os representantes externos, e de dois anos para os representantes docentes e técnico-administrati-
VOSs.

Art.79. Nos mandatos de até dois anos sera permitida uma reconducio, sendo vedada nos
demais casos.

Art.80. O Reitor, o Vice-Reitor, os Diretores de unidades académicas e os Pro-Reitores exer-
cerdo os respectivos mandatos obrigatoriamente em regime de dedicagao exclusiva.

Art.81. Para os efeitos deste Estatuto, entender-se-a por afastamento temporario um periodo
que nio exceda 120 (cento e vinte) dias consecutivos.

Art.82. Nos casos de vacdncia, havera substitui¢do para completar o mandato, por nova elei-
cdo ou designacgio legal.

§1.° A substituicdo por elei¢do ocorrerd quando a vacancia se der na primeira metade do
mandato.

§2.° A substitui¢@o por designagao legal ocorrera quando a vacancia se der na segunda meta-
de do mandato.

§3.° Caso restem menos de 120 (cento e vinte) dias para completar-se o mandato, proceder-
se-a a substituicdo como nos respectivos afastamentos temporarios.

TITULO VIII
Das Disposigoes Transitorias e Finais

Art.83. Este Estatuto terd vigéncia a partir da aprovagéo pelos organismos superiores compe-
tentes e publicagZo no Didrio Oficial da Unigo.
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Art.84. A implanta¢do da nova estrutura da Universidade sera feita progressivamente, por
atos dos Conselho Universitario e do Reitor, 2 medida que as unidades académicas e orgaos estiverem
preparados para a sua instalagéo. '

Art.85. Os Presidentes de Colegiados ocupantes dos cargos quando da aprovagdo deste Esta-
tuto poderao, a critério da unidade académica, prosseguir coordenando os seus cursos de graduagao até
que seja feita a nomeagao do proximo Vice-Diretor da unidade.

Paragrafo Unico. Terminando o mandato do Presidente de Colegiado antes da nomeacio do
proximo Vice-Diretor, a unidade académica podera escolher novos coordenadores para seus cursos de
graduagdo até que esta nomeacio acontega.

Art.86. Os Diretores e Vice-Diretores ocupantes de cargos quando da aprovagio deste Esta-
tuto continuarao seus mandatos, dirigindo as unidades académicas nas quais eles serao lotados como
professores.

Paragrafo Unico. As novas unidades que nio possuirem os atuais Diretores ¢ Vice-Diretores
como professores realizardo processo eleitoral para a escolha do Diretor e do Vice-Diretor logo apds
sua criagdo, através de comissdo eleitoral nomeada pelo Reiter.

Art.87. Em decorréncia da fusio e/ou extingdo de departamentos, as suas disciplinas e/ou
professores poderéo ser lotados em departamentos de outras unidades, respeitando a afinidade de co-
nhecimento.
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TITULO I
Das Disposigées Iniciais

Art. 1.° O presente Regimento disciplina a organizagio e o funcionamento da Universidade
Federal de Goias, bem como estabelece a dindmica das atividades académicas e administrativas e das
relagdes entre os 6rgdos da instituicao.

Art. 2.° No gozo de sua autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gesto financeira e
patrimonial, respeitados os Principios e as Finalidades estabelecidos nos Capitulos II e III do Estatuto,
a Universidade:

a) estabelecera sua politica académica com base no principio da indissociabilidade do ensi-

no, pesquisa e extensio;

b) criara, organizard, modificard e extinguird cursos, programas e quaisquer atividades
didatico-cientificas, observadas as exigéncias do meio social, econdmico, cientifico e
cultural;

¢) estabelecera seu regime escolar e didatico;

d) fixara critérios para selecio, admissdo, promogio e habilitagdo de alunos;
conferiré graus, diplomas, titulos e outras distingdes universitarias;
disciplinard a geracdo, o tratamento e a difusdo das informacgdes necessérias ao efetivo
conhecimento de suas fungdes e servigos;
planejara o futuro da instituicao, definindo estratégias, a partir dos-principios, das finali-
dades e objetivos definidos no Estatuto;
aprovara e alterard seu Estatuto, Regimento e resolugGes normativas:
dispord, respeitada a legislagdo especifica, sobre pessoal docente e técnico-administrati-
vo, estabelecendo normas de selecdo, admissdo, capacitagdo e treinamento, avaliagio,
promogao, licenga, substituicdo, dispensa, exoneragdo e demissao;
administrara seu patriménio e dele dispora, observada a legislagdo pertinente;
aceitara subvengdes, doagdes, legados e cooperagio financeira provenientes de convénios
com entidades publicas e privadas, nacionais e estrangeiras;
elaboraré e executard o orgamento de sua receita e despesa;
administrara os rendimentos proprios;
contraira empréstimos para aquisigdo de bens imdveis, execucdo de benfeitorias e monta-
gem de equipamentos.

TITULO IO
Dos Conselhos Consultivos

Art. 3°. A Assembléia Universitaria e o Conselho de Integracdo Universidade—Sociedade,
cujas composicdes e competéncias acham-se estabelecidas no Estatuto, s@o conselhos da Universidade
que reunir-se-2o para fins especificos de cardter ndo deliberativo no intuito de promover a interlocuco
entre os varios setores internos e externos a Universidade.

TITULO III
Dos Conselhos Deliberativos Centrais
e das Unidades Académicas

Art.4°. Sio conselhos deliberatives da Universidade, na forma do Estatuto, os situados nas
seguintes esferas de atuagido:

I - Central:

a) Conselho Universitario-CONSUNI;
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b) Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura - CEPEC;
¢) Conselho de Curadores.

I1- Unidades Académicas:
a) Conselho Diretor;
b) Reunides Departamentais, quando na unidade académica existirem departamentos.

Art.3°. A Universidade Federal de Goids observara, em suas instincias deliberativas, os se-
guintes principios:

a) publicidade dos atos e das informagdes;

b) planejamento e avaliagdo periddica de atividades;

¢) guorum minimo para funcionamento dos conselhos;

d) condigdes de perda do direito de representagao.

Art.6°. Os docentes e técnico-administrativos com menos de 03 (trés) anos de efetivo traba-
lho dedicado a Universidade Federal de Goids ndo poderao assumir representagdes de suas respectivas
categorias nos conselhos deliberativos centrais da Universidade.

Art.7°. Perderdo seus mandatos aqueles representantes que, sem justificativa, faltarem 2 03
(trés) reunides consecutivas de carater ordinario.

Art.8°. Esta aberta a pessoas e entidades a participagdo em reunides de_instincias colegiadas,
a critério destas, com direito ao uso da palavra.

CAPITULO1
Do Conselho Universitario (Consuni)

Art.9°. O Conselho Universitario - CONSUNI - € a instancia madxima de fungio normativa,
deliberativa e de planejamento da Universidade, cuja composigao e atribuigdes, definidas no Estatuto
sdo:

a) estabelecer as diretrizes académicas e administrativas da Universidade e supervisionar

sua execucdo, em consonancia com o disposto no Estatuto e neste Regimento;

b) exercer a jurisdi¢éo superior da Universidade em matéria que ndo seja de competéncia
privativa do CEPEC e do Conselho de Curadores;

¢) aprovar modificagdes do Estatuto e Regimento da Universidade, em sessao conjunta com
o CEPEC e com o Conselho de Curadores, especialmente convocada para este fim;

d) aprovar o Plano de Gestdo de cada reitorado, que devera ser apresentado pelo Reitor ao
CONSUNI nos primeiros 90 (noventa) dias de seu mandato;

e) aprovar os Regimentos das Unidades Académicas, Orgédos Suplementares, Campi do In-
terior e demais Orgdos que venham a ser criados conforme previsto no artigo 7°. do Esta-
tuto;
aprovar a proposta or¢amentaria da Universidade, em sessdo conjunta com o CEPEC e
com o Conselho de Curadores;
aprovar a cria¢do, modificagdo, extingdo e estrutura interna dos 6rgdos administrativoes;
aprovar a criagdo, modifica¢do, exting@o e estrutura interna de Unidades Académicas,
Orgios Suplementares, Complementares, e Campi do Interior;
aprovar a vinculag@o administrativa dos Orgdos Administrativos e Suplementares:
aprovar propostas de criagdo ou extingdo de cursos de graduagao e de programas de pos-
graduacido stricto sensu, bem como de alteragido do numero total de vagas da Universida-
de nos cursos de graduagdo, ouvidos o CEPEC, as unidades académicas e demais setores
envolvidos;
estabelecer as condigbes gerais de criagdo e funcionamento dos Nucleos de Estudos e
Pesquisa;
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m) aprovar as normas disciplinadoras quanto ao dimensionamento, lotacio, ingresso, regime
de trabalho, progressdo funcional, avaliagdo e qualificagdo dos servidores docentes e
técnico-administrativos da Universidade;

n) regulamentar o processo para a escolha de representantes dos docentes, estudantes e ser-
vidores técnico-administrativos nos conselhos da Universidade;

0) aprovar os convénios e contratos da Universidade com institui¢des de direito publico ou
privado;

p) fixar tabelas de taxas e emolumentos da Universidade;

q) aprovar normas sobre a administra¢do financeira da Universidade;

r) aprovar, por pelo menos 2/3 (dois tercos) da totalidade de seus membros, a outorga de
distingGes universitarias previstas no Estatuto;

s) autorizar, na forma da lei, a alienag@o e onerag3o de bens patrimoniais iméveis, bem co-
mo a aceitacdo de legados e doagdes feitas a Universidade;
determinar as areas do conhecimento a serem consideradas no dmbito da Universidade
para o fim de estabelecer as representagdes das Canaras que compordo o Plenario do
CEPEC;
promover, na forma da lei, conjuntamente com o CEPEC e com o Conselho de Curado-
res, o processo de escolha do Reitor e do Vice-Reitor;
propor a destitui¢ao do Reitor e do Vice-Reitor, na forma da lei, em sessdo conjunta com
o CEPEC e com o Conselho de Curadores, especialmente convocada para este fim. com
aprovagdo de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos conselheiros; :

X) atuar como instincia maxima de recurso no ambito da Universidade, bem como avocar o
exame e a deliberagdo sobre qualquer matéria de interesse da Universidade.

§1° O CONSUNI desempenharé, ainda, todas as atribuigdes que lhe s3o conferidas por este

Regimento.

§2° O comparecimento dos membros do CONSUNI as respectivas sessdes € obrigatdrio e

prefere a qualquer outra atividade universitaria.

Art.10. O CONSUNI reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente,
sempre que convocado pelo Reitor ou por requerimento da maioria de seus membros.

CAPITULOII
Do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura
(CEPEC)

Art.11. O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao e Cultura - CEPEC - € organismo de su-
pervisdo. com atribuicdes deliberativas, normativas e consultivas sobre atividades didaticas, cientifi-
cas, culturais, artisticas, de interagdo com a sociedade, cuja composicdo e atribuicdes, definidas no
Estatuto s@o:

a) elaborar seu Regimento;

b) estabelecer normas gerais para a organizagdo, funcionamente, avaliagdo e alteracdes rela-
tivas aos cursos de graduagao, de pos-graduagio /ato sensu, aos programas de pds-gradu-
agdo e atividades de pesquisa, extensio e cultura;

c) aprovar os curriculos dos cursos de graduagido, bem como suas alteragdes;

d) apreciar e analisar as propostas acerca da criagdo ou da extingdo dos cursos de gradua-
20, e dos programas de pos-graduagio szriclo sensu e encaminha-las ao CONSUNI;
analisar e aprovar as propostas quanto a realizagdo dos cursos de pos-graduacio laro sen-
su;
deliberar sobre a redistribui¢do de vagas entre os cursos de graduacdo da Universidade,
ouvidas as Unidades Académicas e demais setores envolvidos;
estabelecer normas gerais para o afastamento de docentes;
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h) estabelecer normas de afastamento dos servidores técnico-administrativos, para pos-gra-

0)
P)

duagao, ouvida a drea especializada de recursos humanos da Pré-Reitoria de Desenvolvi-
mento Institucional e Recursos Humanos.

emitir parecer sobre convénios da Universidade com instituigdes de direito piblico ou
privado, cujos objetivos se relacionarem diretamente com o ensino, a pesquisa, a exten-
530 e a cultura, encaminhando-os a0 CONSUNI para deliberagio;

realizar estudos relativos a politica educacional da Universidade e submeté-los a aprecia-
¢do do CONSUNI;

elaborar normas disciplinadoras das atividades académicas, a serem submetidas a0 CON-
SUNI;

elaborar, ouvida a area de desenvolvimento de recursos humanos da Universidade, nor-
mas disciplinadoras do ingresso, regime de trabalho, progressao funcional, avaliagio e
qualificacao dos docentes, a serem submetidas a0 CONSUNI;

realizar estudos a serem submetidos a0 CONSUNI sobre propostas de criacio, incorpora-
¢30 e extincdo de Unidades Académicas, Orgdos Suplementares, Orgios Complem=nta-
res e Campi do Interior;

exercer outras competéncias previstas no Estatuto e aquelas relativas ao ensino, 4 pesqui-
sa e a extensdo, que forem delegadas pelo CONSUNI;

deliberar em grau de recurso sobre matéria de sua competéncia.

§1° O CEPEC desempenhara, ainda, todas as atribuigdes que lhe sdo conferidas por este Re-

§2° O comparecimento dos membros do CEPEC as sessdes € obrigatério e prefere a qualquer

outra atividade universitaria.

Art.12. O CEPEC reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente, sem-

pre que convocado pelo Reitor ou por requerimento da maioria de seus membros.

Art.13. As Camaras do CEPEC, estabelecidas no Art. 18 do Estatuto, terdo as seguintes com-

a)

Camara de Graduagio:

- Pro-Reitor de Graduacdo, como seu Presidente;

- Coordenadores dos Cursos de Graduagio;

- Diretores de Orgaos Suplementares e Administrativos ligados diretamente ao campo
de atuagdo da camara, definidos no Regimento do CEPEC;

Representantes estudantis, eleitos por seus pares, em numero correspondente a 20%
(vinte por cento), desprezada a fragdo, dos membros anteriormente nominados.

Céamara de Pesquisa e Pds-Graduacio:

- Pro-Reitor de Pesquisa e Pds-Graduagdo, como seu Presidente;

- Coordenadores dos Programas de Pés-Graduagio stricto sensu;

- Presidentes de uma das comissdes ligadas as atividades de pesquisa e de pds-gradua-
¢do lato sensu existentes nas unidades que nao desenvolvem pés-graduacio stricro
Sensu;

Diretores de Orgaos Suplementares e Administrativos ligados diretamente a0 campo
de atuac@o da camara, definidos no Regimento do CEPEC;

Representantes estudantis, eleitos por seus pares, em nimero correspondente a 20%
(vinte por cento), desprezada a fragéo, dos membros anteriormente nominados.

Céamara de Extensdo e Cultura:

- Pré-Reitor de Extensdo e Cultura, como seu Presidente;

- Presidentes das comissdes de coordenacao das atividades de interagdo com a socieda-
de, das unidadps académicas;

- Diretores de Orgaos Suplementares e Administrativos ligados diretamente ao campo

* de atuagdo da camara. definidos no Regimento do CEPEC:
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- Representantes estudantis, eleitos por seus pares, em nimero correspondente a 20%
(vinte por cento), desprezada a fragdo, dos membros anteriormente nominados.
§1° Os Presidentes das Camaras do CEPEC poderao exercer, além do voto comum, o voto de
qualidade.
§2° Cada Camara elegera seu Vice-Presidente, dentre seus membros docentes.
§3° Os Diretores de Orgios Suplementares e Administrativos ligados diretamente a0 campo
de atuacdo de cada Camara participarao do Plenario do CEPEC, com direito a voz.

Art.14. O Regimento do CEPEC estabelecera as competéncias exclusivas de suas Cimaras,
de cujas decisoes cabera recurso ao plenario do CEPEC.

CAPITULO III
Do Conselho de Curadores

Art.15. O Conselho de Curadores € o organismo de fiscalizagdo econdmico-financeira da
Universidade, cuja composigao e atribuigoes definidas no Estatuto sao:

a) elaborar seu Regimento;

b) exercer a fiscalizagdo econémico-financeira da Universidade;

c) aprovar a prestagao de contas da Universidade, relativa a cada exercicio financeiro;

d) pronunciar-se sobre a criagdo de fundos especiais; N

e) exercer demais atribuicGes previstas em lei, no Estatuto, neste Regimento ou estabeleci-

das por deliberacdo especifica do CONSUNI.

Art.16. O Conselho de Curadores podera solicitar aos administradores da Universidade as
informacdes que julgar necessarias ao exercicio de suas atribuigdes, estabelecendo prazos para o seu
atendimento.

Art.17. A eleicdo para a escolha dos membros do Conselho de Curadores previstos nas aline-
as d, e e do artigo 24 do Estatuto realizar-se-a até o final do més de novembro do ano anterior ao do
inicio do mandato, que sera sempre em 1°. de janeiro.

Paragrafo Unico. Metade da representagio de que tratam as alineas d e e do artigo 24 do Es-
tatuto, desprezando-se as fragdes porventura existentes quando se calcular a metade dos representantes
da alinea d, devera ser renovada anualmente.

Art.18. As eleigdes para a escolha dos membros do Conselho de Curadores previstos nas ali-
neas b, c, e f do artigo 24 do Estatuto se realizardo anteriormente 4 instalacio da primeira reunido do
Conselho, e os representantes escolhidos terdo os seus mandatos contados a partir da data dessas elei-
¢oes.

Art.19. O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Curadores terdao mandatos de 01
(um) ano e tomarao posse no dia 1°. de julho de cada ano.

Art.20. O Presidente do Conselho de Curadores terd, além do voto comum, o voto de quali-
dade.

CAPITULO IV
Do Conselho Diretor

Art.21. O Conselho Diretor € o organismo méaximo deliberativo e de recurso da unidade aca-
démica em matéria académica, administrativa e financeira e sua composi¢io e atribui¢des s3o aquelas
especificadas no Estatuto e as conferidas por este Regimento.

§1° O Conselho Diretor reunir-se-2 ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente,
sempre que convocado pelo Diretor ou a requerimento da maioria de seus membros.

§2° O comparecimento dos membros do Conselho Diretor as sessdes € obrigatdrio e prefere a
qualquer outra atividade da unidade académica.
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CAPITULO V
Das Reunides Departamentais

Art.22. A Reunido Departamental € instincia deliberativa sobre as rotinas académicas e ad-
ministrativas do Departamento.

Paragrafo Unico. Integram a Reuniio Departamental os docentes em exercicio no departa-
mento e os representantes estudantis, em nimero-de 20% (vinte por cento), desprezada a fracio, do
namero total de docentes.

Art.23. A Reunido Departamental tera por atribui¢Ges:

a) acompanhar os programas de ensino, pesquisa e extensio desenvolvidos pelo departa-
mento, em conjunto com as coordenadorias e comissGes da unidade académica;
promover a distribuigao, entre os docentes, das tarefas de ensino, de pesquisa e de extensio,
compatibilizando-os com os diversos planos de atividades da Unidade Académica;
estudar e sugerir normas, critérios e providéncias ao Conselho Diretor sobre a execucio
das atividades da Unidade Académica;

- pronunciar-se, sempre que convocado, sobre matéria de interesse da Unidade Académica.

TITULO IV
Do Funcionamento dos Conselhos Consultivos
e Deliberativos

CAPITULO]1
Da Convocagéo e do Quorum

Art.24. As convocagdes dos conselhos consultivos serdo feitas com a antecedéncia minima
de 72 (setenta e duas) horas, em documento assinado pelo Reitor, ou por requerimento da maioria dos
membros do CONSUNI.

§1° A antecedéncia de 72 (setenta e duas) horas poderé ser abreviada quando ocorrerem mo-
tivos excepcionais justificados no documento de convocagao ou no inicio da reunizo.

§2° As reunides dos conselhos consultivos realizar-se-ao independentemente de quorum.

Art.25. As convocagdes dos conselhos deliberativos serdo feitas com a antecedéncia minima
de 48 (quarenta e oito horas), em documento assinado p:los seus presidentes, por iniciativa propria ou
por solicitagdo da maioria dos seus membros, mediante indicagdo da pauta de assuntos da reuniio.

§1° A antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas podera ser abreviada em caso de motivos
excepcionais, justificados no documento de convocagio ou no inicio da reunido.

§2° Os conselhos deliberativos reunir-se-d30 com a presen¢a da maioria de seus membros,
deliberando pelo voto da maioria dos presentes a reunido, salvo nos casos especiais previstos no Esta-
tuto e neste Regimento.

§3° As reunides dos conselhos deliberativos de carater solene, realizar-se-do com qualquer
nuamero.

Art.26. Os membros dos conselhos deliberativos que, por motivo justo, ndo puderem compa-
recer a reunido convocada, deverdo comunicar essa impossibilidade as secretarias dos conselhos.

34

A
AVAVEY

Vi
2 3 4 5 6 i Eunesp = 12 13 14 15 16 17

18

19



CAPITULOII
Da Presidéncia

Art.27. Na falta ou impedimento do Reitor, 2 presidéncia da Assembléia Universitaria, do
Conselho de Integragdo Universidade-Sociedade, do CONSUNI e do CEPEC cabera ao Vice-Reitor e,
na auséncia deste, a um dos Pré-Reitores, na seguinte ordem:

a) Pro-Reitor de Graduagio;

b) Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagio;

e} Pra-Reiwer de Exiensao e Cultura;

d) Proé-Reitor de Administragdo e Finangas;

e) Pro-Reitor de Desenvolvimento Institucional e de Recursos Humanos:

f) Pro-Reitor de Assuntos da Comunidade Universitaria.

Art.28. Na falta ou impedimento do Diretor, a presidéncia do Conselho Diretor cabera ao
Vice-Diretor e, na auséncia deste, ao membro do Conselho Diretor mais antigo no magistério na Uni-
versidade Federal de Goias.

Art.29. Na falta ou impedimento do Chefe do Departamento, a presidéncia da Reuniio De-
partamental cabera ao Sub chefe e, na auséncia deste, a0 membro da Reunido Departamental mais an-
tigo no magistério na Universidade Federal de Goias.

Art.30. O presidente do conselho tera direito a voto de qualidade, além do voto comum.

CAPITULO III
Dos Vetos

Art.31. O Reitor podera opor vetos as deliberagoes dos CONSUNI, do CEPEC e do Conselho
de de Curadores. justificando-o no prazo de 15 (quinze) dias dteis a0 CONSUNI, o qual podera revo-
gar o veto pela maioria qualificada de trés quintos de seus membros.

§1° Na reunido do CONSUNI para julgamento do veto, serd permitida a participagdo de
membros do CEPEC ou do Conselho de Curadores, com direito a voz.

§2° Nio cabera veto as decisdes do Conselho de Curadores contrarias a aprovagio de presta-
¢do de contas.

CAPITULO IV
Das EleigGes, das Representagdes e Substituigoes

Art.32. A organizagdo das elei¢des universitarias para escolha de representantes dos docen-
tes, estudantes e servidores técnico-administrativos sera de responsabilidade institucional da Universi-
dade e sera regulamentada pelo CONSUNI.

§1° Em caso de empate nas eleigdes para representantes nos conselhos deliberativos, sera
considerado eleito o mais antigo na Universidade Federal de Goias e, entre os de mesma antiguidade, o
mais idoso.

i §2° E vedada 2 acumulagdo de representagio em mais de um conselho deliberativo da Uni-
versidade, salvo disposi¢do em contrario.

§3° Todas as eleigbes serdo realizadas por voto secreto.

Art.33. As eleigdes previstas no Estatuto e neste Regimento, ndo regulamentadas de forma
especial, deverao ser realizadas até 15 (quinze) dias uteis antes do término dos respectivos mandatos.

Art.34. Cabera ao Reitor convocar as elei¢cdes de ambito da Universidade, e ao Diretor, as de
ambito da Unidade Académica, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias tteis, em chamada unica,
através de edital em que serao anunciados os procedimentos.
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Paragrafo Unico. Nos processos de escolha de Reitor, Vice-Reitor, Diretor e Vice-Diretor de
unidade, a antecedéncia minima seré estabelecida pelo CONSUNI e pelo Conselho Diretor, respectiva-
mente.

Art.35. A escolha de representantes dos docentes, dos estudantes e dos servidores técnico-
administrativos para os orgdos colegiados sera feita através de eleicdes que respeitem as seguintes
prescrigoes:

a) sigilo de voto e inviolabilidade da urna;

b) apuracio imediatamente apds a votagdo, asseguradas a exatidio dos resultados e a

possibilidade de apresentagdo de recursos;

¢) identificagdo no ato de votagao e assinatura da lista de votantes correspondente.

Art.36. Os representantes nos conselhos consultivos e deliberativos da Universidade, assim
como seus respectivos suplentes, serdo eleitos por seus pares, com mandato de um ano para os
representantes pertencentes ao corpo discente e os representantes externos e de dois anos para 0s
representantes pertencentes aos corpos docente e técnico-administrativo.

Paragrafo Unico. Os representantes em conselhos consultivos e deliberativos terdo suplentes,
escolhidos pelo mesmo procedimento que o dos titulares.

Art.37. Nos mandatos de até dois anos sera permitida uma recondugdo, sendo vedada nos
demais casos, salvo legisiagdo superior em contrario.
Art.40. Os afastamentos temporarios ndo excederdo a 120 (cento e vinte) dias consecutivos.

CAPITULO V
Dos Recursos Relativos aos Conselhos Deliberativos

Art.38. Da decisdo de uma instincia deliberativa caberd pedido de recurso para a instincia
imediatamente superior, na forma seguinte:

a) da Reunido Departamental para o Conselho Diretor da respectiva unidade académica;

b) do Conselho Diretor para o CONSUNI ou para o CEPEC, dependendo da matéria em

exame, tendo em vista as competéncias destes conselhos centrais;

¢) do CEPEC para o CONSUNI;

d) do Conselho de Curadores para o CONSUNI.

§1° Sera de 30 (trinta) dias uteis o prazo para a interposi¢@o dos recursos previstos neste arti-
go, contados a partir da data de ciéncia pessoal da decisao pelo interessado, ou da sua divulgagido ofici-
al por edital afixado em local publico e visivel ou publicado em dérgéo de comunicagao interno ou ex-
terno a Universidade.

§2° Para os efeitos do paragrafo anterior sera valida a data do recibo aposto em Aviso de Re-
cebimento Postal.

CAPITULO VI
Da Rotina das Reunides dos Conselhos Deliberativos

Art.39. As reunides dos conselhos deliberativos compreenderdo uma parte de expediente,
destinada a discussdo e aprovagio da ata e comunicagdes, e outra relativa a ordem do dia, na qual se-
rao considerados os assuntos da pauta.

§1° Mediante consulta ao plendrio, por iniciativa propria ou através de requerimento, podera
o Presidente inverter a ordem dos trabalhos ou suspender a parte de comunicagdes, bem como dar pre-
feréncia ou atribuir urgéncia a determinados assuntos dentre os constantes da pauta.

§2° O regime de urgéncia impedira a concessao de vista, a ndo ser para exame do processo
no recinto do plendrio e no decorrer da prépria reunio.




Art.40. De cada reunido dos conselhos deliberativos lavrar-se-a ata, assinada pelo secretario,
que sera discutida e votada na reunido seguinte e, apds aprovagao, subscrita pelo Presidente e demais
membros presentes.

Art.41. Além de aprovagao, autorizagio, despachos e comunicagdes da secretaria, as decisdes
dos conselhos deliberativos terdo a forma de resolugdes baixadas pelos seus presidentes.

TITULO V
Dos Organismos Executivos Centrais e das Unidades Académicas

Art.42. Sdo organismos executivos da Universidade, na forma do Estatuto, os situados nas
seguintes esferas de atuagdo:

I - Central: Reitoria.

IT - Unidades Académicas:

a) Diretoria das Unidades Académicas;

b) Coordenadoria dos Cursos de Graduagdo;

¢) Coordenadoria dos Programas de Pés-Graduagao stricto sensu;

d) Chefias Departamentais.

Art.43. Nos casos de vacancia de cargos executivos com mandatos, havera substitui¢do para
completar o mandato, por nova eleicdo ou por designagdo legal. :
§1° A substituicdo por eleigdo ocorrera quando a vacancia se der na primeira metade do man-

dato.

§2° A substitui¢do por designagdo legal ocorrera quando 2 vacéncia se der na segunda meta-
de do mandato.

§3° Caso restem menos de 120 (cento e vinte) dias para completar-se o mandato, proceder-
se-a a substituicio como nos respectivos afastamentos temporarios.

CAPITULO I
Da Reitoria

Art.44. A Reitoria € o organismo executivo que administra, coordena, fiscaliza e superinten-
de todas as atividades da Universidade.

Art.45. A Reitoria compreende:

a) o Gabinete do Reitor;

b) as Pro-Reitorias;

¢) a Procuradoria Juridica;

d) as Coordenadorias e Assessorias Especiais;

e) os Orgdos Suplementares;

f) os Campi do Interior;

g) os Orgdos Administrativos.

Art.46. Compete ao Reitor:

a) administrar e representar 2 Universidade;

b) superintender todos os servigos da Reitoria;

c) convocar e presidir a Assembléia Universitaria, o Conselho de Integragao Universida-
de-Sociedade, 0o CONSUNI e o CEPEC;

d) nomear os Pro-Reitores;

e) convocar as elei¢des para designagido dos representantes estudantis, docentes e servidores
técnico-administrativos nos organismos integrantes da administracio central da Universi-
dade;
propor o orgamento da Universidade;
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AVA
AVAVAY

3 4 5 6 7 unespwl 22 43 14 1m 16 A

18



g) prover os cargos, empregos e fungdes do pessoal da Universidade;

h) empossar os Diretores das Unidades Académicas em sessdo publica;

i) exercer o poder disciplinar;

j) conferir graus e assinar diplomas e certificados;

) firmar convénios entre a Universidade e entidades publicas ou privadas, nacionais e in-
ternacionais, podendo, para tanto, delegar poderes, quando necessario;

m) instituir comissdes especiais, de cardter permanente ou temporario, para o estudo de pro-
blemas especificos;

n) baixar resolugdes decorrentes de decisoes do CONSUNI e do CEPEC, e portarias que
julgar necessarias;

0) cumprir e fazer cumprir as decisées do CONSUNI e do CEPEC;

p) aplicar a integrantes do corpo discente a pena de desligamento, aprovada pelo CEPEC;

q) submeter ao CONSUNI o Plano de Gestéo de seu reitorado;

r) enviar ao CONSUNI o Relatdrio Anual da Universidade;

s) desempenhar, ainda, todas as atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Estatuto e por este
Regimento e as demais atribui¢Ges inerentes ao cargo.

§1° E facultado ao Reitor delegar ao Vice-Reitor atribui¢Ges constantes deste artigo.

§2° O Reitor ndo podera, sob pena de perda de mandato, afastar-se do cargo por periodo su-

perior a 120 (cento e vinte) dias consecutivos.

Art.47. Em situagdes de urgéncia e no interesse da Universidade, o Reitor podera tomar deci-
soes adreferendum do CONSUNI e do CEPEC.

Paragrafo Unico. O respectivo Conselho apreciara o ato na primeira sessdo subseqiiente ¢ a
nio ratificagdo do mesmo podera acarretar, a critério do Conselho, a nulidade e ineficicia da medida,
desde o inicio da sua vigéncia.

Art.48. Constituem atribui¢des do Vice-Reitor:
a) coordenar e superintender as atividades da Vice-Reitoria;
b) substituir o Reitor em caso de falta ou impedimento;

c) representar o Reitor quando designado;
d) desempenhar as demais fung¢des inerentes ao cargo.

Secdo |
Do Gabinete do Reitor

Art.49. O Gabinete do Reitor tem por finalidade prestar ao Reitor assisténcia técnica e admi-
nistrativa.

Paragrafo Unico. O Gabinete do Reitor tera sua organizagio e atribuigdes definidas no Regi-
mento da Reitoria.

Secdo I
Das Pro-Reitorias

Art.50. As Pré-Reitorias, definidas no Estatuto, terdo as seguintes atribuigdes basicas:

a) assessorar a Reitoria no estabelecimento da politica de atuag3o nas atividades correspon-
dentes a sua drea especifica;

b) formular diagnésticos dos problemas da Institui¢do nas suas areas especificas de atuagio;

c) elaborar as politicas de atuagio nas areas especificas de cada Pro-Reitoria;

d) assessorar os érgidos colegiados nos processos de deliberagdo sobre as matérias relacio-
nadas aos seus campos de atuagao;
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e) coordenar as atividades dos érgdos responsaveis pela execuc;ﬁo das decisGes inerentes as
suas areas de atuagao.
Paragrafo Unico. As atribuigdes especificas de cada Pré-Reitoria serdo definidas no Refn-
mento da Reitoria.

Segdo III
Da Procuradoria Juridica

Art.51. A Procuradoria Juridica tem por finalidade executar os encargos de consultoria e as-
sessoramento juridicos, a defesa judicial e extrajudicial da Universidade, bem como zelar pelo cumpri-
mento das normas legais emanadas do poder publico.

Paragrafo Unico. A estrutura e atribuigdes especificas da Procuradoria Juridica serdo defini-
das no Regimento da Reitoria.

Secdo IV
Das Coordenadorias e Assessorias Especiais

Art.52. A definigdo, a organizagdo e as atribui¢des das Coordenadorias e Assessorias Especi-
ais serdo estabelecidas no Regimento da Reitoria.

) Secéo V
Dos Orgdos Suplementares

Art.53. Os Orgios Suplementares, com atribui¢des técnicas, culturais, desportivas, recreati-
vas, assistenciais e outras, fornecerdo apoio as atividades de ensino, pesquisa e extensdo da Universi-
dade.

§1° O apoio dos 6rgdos suplementares previsto neste artigo nio se limitara a demanda, mas
podera originar-se da necessidade de realizagdo desse orgdo, levando em conta sua natureza, metas e
funcgaes.

§2° A estrutura, a vinculagdo e as atribuigdes especificas de cada Orgio Suplementar serdo
definidas em Resolugdo do CONSUNI e em Regimento do Orgdo.

Segdo VI
Dos Campi do Interior

Art.54. Os Campi do Interior desenvolverdo atividades de ensino, pesquisa e extensdo, no
sentido de democratizar o acesso a Universidade e interiorizar sua atuagdo.

Paragrafo Unico. A estrutura e atribuigdes especificas de cada Campus do Interior serio defi-
nidas em Resolugdo do CONSUNI e em Regimento proprio.

~ Segao VII
Dos Orgdos Administrativos

Art.55. Cabe aos Orgdos Administrativos encarregar-se das atividades de suporte para o fun-
cionamento da Universidade.

Paragrafo Unico. A estrutura e atribuigGes especificas de cada Orgéo Administrativo serdo
definidas em Resolu¢do do CONSUNI.

Art.56. Cada Orgdo Administrativo constituird um Conselho Consultivo Interno que tera as
seguintes atribuicdes:

AVA
AVAVEY

3 4 5 6 7 unespwl 22 43 14 1m 16 A

18



assessorar o Diretor do érgdo, discutindo seus problemas especificos e sugerindo medi-
das para melhor desenvolver os servigos ali realizados;

discutir estratégias relativas 4 inser¢do do érgdo no contexto do trabalho em uma institui-
¢do universitaria.

Art.57. O Conselho Consultivo Interno do oérgdo administrativo sera instituido e presidido
pelo Diretor do érgdo e sera composto por servidores do 6rgdo, escolhidos por seus pares, e em nime-
ro impar, ndo superior a 09 (nove), incluindo-se nesse numero, o Diretor.

CAPITULO1I
Das Unidades Académicas

Secdo I
Da Diretoria

Art.38. A Diretoria da Unidade Académica, organismo executivo que administra, coordena e
superintende todas as atividades da unidade, sera exercida pelo Diretor, auxiliado pelo Vice-Diretor e
assessorado pelo Coordenador Administrativo da Unidade Académica. 2

Art.59. Compete ao Diretor:

a) administrar e representar a Unidade em consonancia com as diretrizes fixadas pelo Con-
selho Diretor;

b) supervisionar os programas de ensino, pesquisa e extensio e a execugdo das atividades
administrativas, dentro dos limites estatutdrios, regimentais e das delibera¢des do Conse-
lho Diretor;

c) convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor;

d) integrar o CONSUNI;

e) encaminhar a Reitoria a proposta orgamentaria em consondncia com o Plano de Gestio
aprovado pelo Conselho Diretor;

f) promover a compatibilizagdo das atividades académicas e administrativas da Unidade
com a dos outros 6rgaos da Universidade;

g) exercer controle sobre as atividades dos docentes, estudantes e servidores técnico-admi-
nistrativos da unidade;

h) delegar atribui¢des ao Vice-Diretor;

i) instituir comissdes especiais, de carater permanente ou temporario, para o estudo de pro-
blemas especificos;

j) baixar resolugdes decorrentes de decisdes do Conselho Diretor e portarias que julgar ne-
cessarias;

1) convocar e presidir a reunido para escolha do Coordenador e do Sub-Coordenador dos
programas de pés-graduagdo stricto sensu vinculados a unidade;

m) cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do Estatuto da Universidade, deste Regimento ¢
do Regimento da Unidade;

n) submeter ao Conselho Diretor o Plano de Gestio;

0) nomear os Presidentes de comissdes da Unidade;

p) enviar ao Conselho Diretor o Relatério Anual da Unidade;

q) desempenhar as demais atribuicdes inerentes ao cargo.

§1° E facultado ao Diretor delegar ao Vice-Diretor atribuiges constantes deste artigo.

§2° O Diretor nio podera, sob pena de perda de mandato, afastar-se do cargo por periodo

superior a 120 (cento e vinte) dias consecutivos.
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Art.60. Em situagdes de urgéncia e no interesse da Unidade, o Diretor podera tomar decisdes
adreferendum do Conselho Diretor. : -

Paragrafo Unico. O Conselho Diretor apreciara o ato na primeira sessio subsegiiente e a nio
ratificagdo do mesmo poderd acarretar, a critério do Conselho, a nulidade e a ineficicia da medida,
desde o inicio de sua vigéncia.

Art.61. Constituem atribui¢des do Vice-Diretor:

a) coordenar e superintender as atividades da Vice-Diretoria;

b) substituir o Diretor em caso de falta ou impedimento;

¢) coordenar o Curso de Graduagio da Unidade, no caso da existéncia de um sé curso de
graduagdo na unidade;

d) coordenar o conjunto de disciplinas que a Unidade oferece para outros cursos da Univer-
sidade;
representar o Diretor quando designado;
desempenhar as demais fun¢des inerentes ao cargo.

Secdo IT
Das Coordenadorias dos Cursos de Graduagdo

Art.62. Para cada Curso de Graduagio, com suas habilitagdes, énfases e modalidades, havera
uma Coordenadoria de Curso, com um coordenador escolhido pelo Conselho Diretor, nos termos esta-
belecidos pelo Estatuto, que terd a competéncia de planejar e acompanhar o desenvolvimento das ativi-
dades do curso.

Art.63. Os Coordenadores dos Cursos de Graduagdo, naquelas unidades que tiverem mais de
um curso de graduagdo ndo vinculados a departamentos, serdo escolhidos pelo Conselho Diretor e te-
rio mandatos de 02 (dois) anos.

Art.64. Competira ao Coordenador do Curso de Graduagdo da unidade académica:

I- Quanto ao projeto pedagadgico:

a) definir, em reunido com os Vice-Diretores das Unidades que integram o Curso, o projeto

pedagdgico e submeter a decisdo ao Conselho Diretor da unidade;
b) propor ao Conselho Diretor alteragdes curriculares que, sendo aprovadas nesta instancia,
serdo encaminhadas ao CEPEC.

II - Quanto ao acompanhamento do curso:

a) orientar, fiscalizar e coordenar sua realizagao;

b) encaminhar anualmente ao Conselho Diretor o nimero de vagas a serem preenchidas
com transferéncias, mudangas de curso e matricula de graduados; _

¢) estabelecer critérios de selegdo, a serem aprovados no Conselho Diretor, para o preenchi-
mento de vagas.

III- Quanto aos programas e planos de ensino:

a) tracar diretrizes gerais dos programas;

b) harmonizar os programas e planos de ensino que deverdo ser aprovados em reunido com
os Vice-Diretores das Unidades que oferecem disciplinas para o Curso.-

c) observar o cumprimento dos programas.

IV - Quanto ao corpo docente:

a) propor intercimbio de professores;

b) propor a substitui¢do ou aperfeigoamento de professores, ou outras providéncias necessa-
rias a melhoria do ensino.
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V- Quanto ao corpo discente:

a) deliberar sobre transferéncias, utlizando critérios estabelecidos pelo Conselho Diretor;

b) deliberar sobre a validagio de disciplinas cursadas em outros estabelecimentos ou cursos,
para fins de dispensa, ouvindo, se necessdrio, os Vice-Diretores das unidades que partici-
pam do curso ou o Conselho Diretor;

¢) conhecer dos recursos dos alunos sobre matéria do curso, inclusive trabalhos escolares e
promogdo, ouvindo, se necessario, Vice-Diretores das unidades que participam do curso
ou o Conselho Diretor.
aprovar e encaminhar a Diregdo da unidade académica a relagdo dos alunos aptos a colar
grau.

Secdo III
Das Coordenadorias dos Programas de Pos-Graduagdo Stricto Sensu

Art.65. Nas Unidades Académicas que oferecem programas de pos-graduagdo stricto sensu
serdo constituidas Coordenadorias de Pés-Graduagio, com um coordenador responsavel pela imple-
mentacdo, desenvolvimento, administracdo e acompanhamento da politica da unidade nesse ambito.

Art.66. As Coordenadorias de Pés-Graduagdo serdo constituidas pelos professores vincula-
dos ao Programa de Pds-Graduagdo e por representantes estudantis, na proporgdo de 20% (vinte por
cento) do numero de professores, desprezada a fragdo. o

§1° Entendem-se por professores vinculados ao Programa de Pés-Graduagio stricto sensu
aqueles que, pertencentes ao quadro de docentes da Universidade, sejam responsaveis por disciplinas
ou pela orientagdo de estudantes, conforme relagdo periodicamente aprovada pelo Conselho Diretor da
Unidade Académica a que o programa esteja diretamente vinculado.

§2° Poderdo participar, com direito a voz, outros professores que, ndo estando incluidos nas
condi¢des especificadas no pardgrafo anterior, executem atividades relacionadas ao programa de pés-
graduagdo.

Art.67. Cada Coordenadoria tera um Coordenador € um Subcoordenador, portadores do titulo
de doutor, eleitos em reunido especialmente convocada para esse fim, dentre os professores vinculados
aquele programa de pds-graduagio.

§1° A reunido para escolha do Coordenador e do Subcoordenador sera convocada e presidida
pelo Diretor da Unidade Académica a qual o programa de pds-graduagio stricto sensu se vincule.

§2° O mandato do Coordenador e do Subcoordenador sera de 02 (dois) anos, podendo ser
renovado uma vez.

Art.68. Compete a Coordenadoria do Programa de Pos-Graduagao stricro sensu:

a) eleger o Coordenador e o Subcoordenador do Programa de Pés-Graduagao;

b) elaborar proposta de regulamento do programa e suas alteragGes, a serem submetidas a
aprovagio do Conselho Diretor da Unidade Académica a que esta vinculado o programa
para posterior encaminhamento ao CEPEC;

c) apreciar, em primeira instincia, os recursos interpostos contra decisdes do Coordenador
do Programa;

d) elaborar estudos sobre matéria de interesse da Pds-Graduagido stricto sensu
encaminhado-os, para discussio, ao conselho competente;

e) constituir comissdes examinadoras para obtengdo de graus relativos ao programa de pos-
graduagio stricto sensu, para aprovagao pelo Conselho Diretor;

f) aprovar os planos de aplicagdo de recursos postos a disposi¢ao do programa pela Univer-
sidade ou por agéncias financiadoras externas;
estabelecer, em consonincia com as unidades académicas envolvidas, a distribui¢do das
attvidades do programa;




h) deliberar sobre planos de ensino, projetos de dissertagdes e teses, processos de selecdo,
transferéncia, aproveitamento de créditos obtidos em outros programas, dispensa de dis-
ciplinas e assuntos correlatos, bem como sobre altera¢des curriculares.

i) realizar outras atividades de sua competéncia, estabelecidas no Regulamento Geral dos
Programas de Pds-Graduagio stricto sensu.

Paragrafo Unico. O Regulamento Geral dos Programas de Pés-Graduagio stricto sensu esta-

belecera as competéncias dos Coordenadores dos Programas.

Secdo IV
Do Departamento

Art.69. A Unidade Académica, para melhor desenvolver suas atividades administrativo-aca-
démicas, podera criar departamentos, obedecendo as condiges estabelecidas no Estatuto.

Art.70. Compete ao Chefe do Departamento:

a) superintender e coordenar todas as atividades do Departamento, implementando as deci-

sdes tomadas pela Reunido Departamental e pelo Conselho Diretor da Unidade;

b) convocar e presidir as ReuniGes Departamentais;

c) integrar o Conselho Diretor da Unidade;

d) exercer outras atividades inerentes ao cargo.

Paragrafo Unico. Competira ao Subchefe do Departamento substituir 0 Chefe em suas faltas
e impedimentos.

Segdo V
Dos Nicleos de Estudos e Pesquisa

Art.71. O Conselho Diretor da Unidade Académica podera instituir Nicleos de Estudos e
Pesquisa, organismos exclusivamente de carater académico, que congregam professores, estudantes e
servidores técnico-administrativos de uma ou mais Unidades Académicas, com o objetivo de desen-
volver atividades de cardter didatico-pedagdgico, cultural, artistico, tecnoldgico e de interagdo com a
sociedade, conforme estabelecido no Estatuto.

Paragrafo Unico. Cada Nicleo de Estudos e Pesquisa terd um Coordenador Académico, res-
ponsavel pela coordenagdo das suas atividades.

Art.72. A proposta de criagdo de um Nucleo, apresentada ao Conselho Diretor de uma Unida-
de Académica por um de seus membros, deve conter objetivos, justificativa, plano de atividades, re-
cursos humanos envolvidos e recursos materiais disponiveis.

§1° Os nucleos ndo se constituirdo em instincias administrativas para efeito de lotagdo de
pessoal e de dotagdo orgamentaria.

§2° Quando da criagdo do Nicleo, o Conselho Diretor autorizara o seu funcionamento por
um periodo de 02 (dois) anos.

§3° Cada proposta de renovagdo, para novos periodos de 02 (dois) anos, devera ser acompa-
nhada de relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pelo Nuiicleo, no periodo anterior, com
base no qual o Conselho Diretor podera aprovar, ou n3o, a proposta de renovagio.

} Secdo VI
Dos Orgdos Complementares

Art.73. Se necessario, a Unidade Académica podera constituir Orgdos Complementares com
atribuigdes técnicas, cientificas ou culturais de apoio as suas atividades de ensino, pesquisa, cultura e
interagdo com a sociedade.
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Art.74. A criagio ou extin¢do de Orgios Complementares serdo aprovadas pelo CONSUNI,
apos analise de estudos realizados pelo CEPEC. :

§1° A proposta de criagdo deve conter objetivos, justificativa, plano de atividades, recursos
humanos envolvidos e recursos materiais disponiveis.

§2° Os dérgaos complementares ndo se constituirdo em instincias administrativas para efeito
de lotagdo de pessoal e de dotagdo orgamentaria.

§3° Quando da criagdo do Orgdo Complementar, o CONSUNI autorizara o seu funcionamen-
to por um periodo de 04 (quartro) anos.

§4° Cada proposta de renovagdo, por novo periodo de 04 (quatro) anos, devera ser acompa-
nhada de relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pelo Orgio, no periodo anterior, com
base no qual o CONSUNI podera aprovar, ou ndo, a proposta de renovagdo.

Secdo VII
Da Coordenadoria Administrativa

Art.75. A Coordenadoria Administrativa da Unidade Académica é um organismo de assesso-
ramento do Diretor e sera exercida por um servidor técnico-administrativo, de preferéncia de nivel su-
perior.

Art.76. Constituem atribui¢des do Coordenador:

a) coordenar as agdes relacionadas a informatizagdo, organizagio e métodos na Unidade;

b) secretariar o Conselho Diretor da Unidade;

c) assessorar o Diretor com relagdo a geréncia orgamentaria e patrimonial;

d) manter o controle sobre a manuten¢do de equipamentos e instalagdes fisicas da Unidade;

e) supervisionar outras atividades administrativas da Unidade, definidas em seu Regimento.

CAPITULO III
Do Pedido de Reconsideragdo e dos Recursos Relativos
aos Organismos Executivos

Art.77. De ato ou decisio de autoridade cabe, por iniciativa do interessado, pedido de recon-
sidera¢do, fundamentado na alegacdo de n3o consideragdo de elementos passiveis de exame quando da
decisdo.

§1° O pedido de reconsideragdo devera ser interposto no prazo de 30 (trinta) dias 1teis conta-
dos a partir da data de ciéncia pessoal do ato ou decisdo, ou de sua divulgagio oficial por edital afixa-
do em local publico e visivel ou publicado em sistema de comunicagio interno ou externo a Universi-
dade.

§2° Para os efeitos do paragrafo anterior sera vélida a data do recibo aposto em Aviso de Re-
cebimento Postal.

Art.78. Salvo disposicdo expressa no Estatuto, neste Regimento ou contida em regulamenta-
¢do sobre matéria especifica, do ato ou decisdo da autoridade cabera recurso para instincia superior, na
forma seguinte:

a) para a Reunido Departamental, quando existir departamento na unidade académica, con-

tra ato ou decisdo do professor ou do Chefe de Departamento;
b) para o Conselho Diretor da unidade académica contra ato ou decisdo do Diretor, do Vice-
Diretor ou dos Coordenadores de Graduag¢do e das Coordenadorias dos Programas de
Pés-Graduagio stricto sensu da Unidade Académica;

c) para o CEPEC, em matéria de sua competéncia, contra ato ou decisdo do Reitor ou do
Vice-Reitor;
para o CONSUNI, nas demais matérias, contra ato ou decisdo do Reitor ou do Vice-Rei-
tor.
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§1° Para os efeitos deste artigo, os atos ou decisdes praticadas por delezacao serdo considera-
das de responsabilidade do delegante. :

§2° Sera de 30 (trinta) dias uteis o prazo para a interposi¢do dos recursos previstos neste arti-
go, contados a partir da data de ciéncia pessoal do ato ou da decisdo pelo interessado, ou da sua divul-
gacdo oficial por edital afixado em local publico e visivel ou publicado em sistema de comunicacio
interno ou externo a Universidade.

§3° Para os efeitos do paragrafo anterior sera vélida a data do recibo aposto em Aviso de Re-
cebimento Postal.

TITULO VI
Do Ensino

CAPITULOI
Das Disposi¢des Iniciais e do Calendério Escolar

Art.79. O Ensino na Universidade Federal de Goias sera ministrado mediante a realizacdo de
cursos e outras atividades didaticas, curriculares e extracurriculares, e compreendera, como estabeleci-
do no Estatuto, as seguintes modalidades:

a) Graduagio;

b) Pés-Graduacdo lato sensu e stricto sensu,

¢) Extensdo.

Art.80. As Unidades Académicas sdo as responsaveis pelos cursos de graduagio e pelos pro-
gramas e cursos de pos-graduagdo na Universidade Federal de Goias.

Art.81. O ensino fundamental e médio sera desenvolvido em Unidade Especial de Ensino a
ser definida e estruturada pelo CONSUNI, em razio da necessidade de consecugdo dos objetivos do
ensino de graduacio.

Paragrafo Unico. A matricula e, quando houver, sua renovagio nos cursos fundamental e mé-
dio obedecerdo as normas fixadas pelo CEPEC.

Art.82. Cabera as Unidades Académicas ministrar as disciplinas dos diferentes cursos de gra-
duagdo e pods-graduacdo da Universidade, sendo vedada a recusa em fazé-lo, sem prévia justificativa
aprovada pelo Conselho Diretor e pela respectiva Camara do CEPEC, que encaminhara o problema
existente para analise e solugdo da Pré-Reitoria competente.

Paragrafo Unico. Para fins de atribuigdo das tarefas docentes e elaboragio dos planos de tra-
balho, o ensino de graduagdo e de pés-graduagio stricto sensu tera precedéncia sobre as demais ativi-
dades.

Art.83. O ensino de graduagio e pos-graduagio sera ministrado seguindo o Calendario Esco-
lar da Universidade.

Paragrafo Unico. Por proposta fundamentada do Conselho Diretor, a respectiva Cimara do
CEPEC podera autorizar atividades de ensino em épocas distintas das estabelecidas no Calendario Es-
colar.

Art.84. O ano académico independe do ano civil e tera inicio, como regra geral, na segunda
quinzena do més de fevereiro e estender-se-a até a primeira semana do més de fevereiro do ano se-
guinte, ndo podendo as atividades escolares ocuparem menos de 180 (cento e oitenta) dias de trabalho,
excluido o tempo especialmente reservado as provas no calendério escolar.

Art.85. Havera, por ano, dois semestres letivos de atividades escolares.

§1° Entre os semestres letivos, as unidades executardo atividades académicas que assegurem
o seu funcionamento continuo.
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§2° O CEPEC poderd aprovar periodos letivos especiais.

Art.86. O Calendario Escolar da Universidade sera aprovado anualmente pelo CEPEC.

Art.87. As férias escolares anuais serdo distribuidas em dois periodos, entre os periodos leti-
vos regulares, totalizando, no minimo, quarenta e cinco dias.

Art.88. A Universidade, nos termos de Resolugdo do CEPEC, podera promover a revalidagdo
ou reconhecimento de diplomas estrangeiros, bem como a validagdo ou aproveitamento de estudos de
um para outro curso, quando idénticos ou equivalentes.

CAPITULO IT
Do Ensino de Graduagdo

Secdo I
Da Estruturagdo e do Curriculo dos Cursos

Art.89. O CEPEC, por proposta da sua Camara de Graduagdo, definira o Regulamento Geral
dos Cursos de Graduagdo da Universidade, observada a legislagio vigente.

Paragrafo Unico. O Regulamento Geral dos Cursos de Graduagdo determinaré o regime aca-
démico dos cursos da Universidade, estabelecendo a forma de se efetivar a integralizagio curricular.

Art.90. Ficam adotados os seguintes principios e critérios que norteario a elaboragio e refor-

mulagdo curricular na Universidade:

[ - Da indissociabilidade de ensino, pesquisa e realidade nacional.

a) O ensino e a pesquisa sdo indissocidveis e devem ser assumidos na Universidade com
igual nivel de importancia, integrados entre si e as necessidades do desenvolvimento so-
cial.

b) A proposta curricular explicitara o modo como a ciéncia e a pesquisa se interligardo, para
garantir o avango da ciéncia e a transformagao social.

II - Da definigdo do projeto de formagao.

a) O projeto de curso sera definido apos discussdes com os setores diretamente envolvidos.

b) O curriculo devera dar énfase ao elenco de matérias que constituem o nucleo epistemo-
légico do curso, explicitando a importancia de cada uma delas para a formagéo do aluno.

c) O ensino e a aprendizagem deverdo estar voltados para o que € epistemologicamente nu-
clear nas matérias que compdem a proposta curricular, buscando uma articulagdo entre
teoria e pratica. :

d) A proposta curricular devera conter ementas precisas e justificadas sobre as quais se as-
sentard o contetido programdtico das disciplinas.

Art.91. Os curriculos plenos dos cursos de graduagdo obedecerdo as determinagdes da legis-
lagdo superior e serdo desdobrados em disciplinas dispostas em uma seqiiéncia ordenada e hierarquiza-
da e em outras atividades que poderdo compreender participagdo em pesquisas, conferéncias, palestras,
semindrios, congressos, debates e outras atividades cientificas, artisticas e culturais.

§1° Serdo discriminados nos curriculos plenos o nome das disciplinas, as Unidades Acadé-
micas que as ministram, bem como o nimero semanal e total de horas-aula.

§2° O programa de cada disciplina, respeitadas as ementas que compdem o curriculo, sera
proposto pela respectiva Unidade Académica, somente podendo ser aplicado apds sua aprovagado pelo
Conselho Diretor responsével pelo curso.

Art.92. Os curriculos plenos serdo elaborados, sempre que possivel, com a previsdo de habi-
litagSes de um mesmo curso, a partir de um tronco comum de estudos.
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Paragrafo Unico. Quando a proposta curricular compreender habilitagdes de um mesmo cur-
so com tronco diferenciado, devera ser apresentada justificativa especial para apresentagio ao CEPEC.

Art.93. Os curriculos serdo elaborados de forma que seja possivel aos alunos integraliza-los
dentro do prazo médio previsto, considerados os extremos fixados na legislagdo superior.

Art.94. Serdo previstas nos curriculos plenos atividades de ensino que assumam a forma de
estagio ou internato, obedecidos os requisitos exigidos pela legislagdo especifica.

Art.95. Toda proposta de reformulacdo curricular devera conter uma exposi¢do de motivos, e
sera submetida ao julgamento do CEPEC.

§1° Constara, obrigatoriamente, da exposi¢do de motivos uma avaliagdo rigorosa do curricu-
lo em vigor e uma justificativa do novo projeto de curso.

§2° A proposta de Resolucdo curricular devera conter pelo menos dois anexos, o primeiro
apresentando as disciplinas (incluindo-se as informagGes sobre carga hordria semanal e Unidades Aca-
démicas que ministram as disciplinas), e o segundo, as ementas das disciplinas do curso.

Secdo II
Da Verificagdo do Aproveitamento Escolar

Art.96. O ensino serd ministrado de acordo com os planos apresentados pelos professores
responsaveis pelas disciplinas, aprovados pela Coordenadoria do Curso e pela Unidade Académica.

Art.97. Cabera ao professor de cada disciplina apresentar as conclusdes sobre o desempenho
do aluno, utilizando os critérios de aprovagdo a serem definidos no Regulamento Geral dos Cursos de
Graduacdo.

Art.98. O aluno podera solicitar revisdo do conceito final que lhe for atribuido, até setenta e
duas (72) horas apos a publicagio do mesmo pela Unidade Académica correspondente, por meio de
requerimento fundamentado, dirigido ao Diretor da Unidade.

Paragrafo Unico. Cabera recurso da decisdo do professor, exclusivamente por motivo de des-
cumprimento de formalidade ou procedimento previstos no Estatuto, neste Regimento, na legislagdo
do CEPEC e do CONSUNI ou no Plano de Ensino.

Art.99. Com a autorizagdo prévia da Coordenadoria do Curso de Graduago, alunos de gra-
duagdo poderdo cursar disciplinas especificadas, em outras institui¢des de ensino superior, com deve-
res de freqiiéncia e aproveitamento, conforme estabelecido no Regulamento Geral dos Cursos de Gra-
duagdo.

Art.100. A inobservancia, por parte do docente, dos deveres contidos no Calendario Escolar,
que implique em prejuizo para o aluno, suscitara a aplicagdo das penas previstas na legislagio em vi-
gor.

Segdo II1
Da Selegdo e do Ingresso

Art.101. Os cursos de graduagdo, em conformidade com o disposto nas Resolugdes do CON-
SUNI e do CEPEC, serio abertos, no limite estabelecido de vagas, a:

a) candidatos admitidos por meio do processo de selegdo estabelecido pela Universidade e
que hajam concluido o ensino médio de 2° grau ou equivalente;

b) portadores de diploma de curso superior;
alunos de outras institui¢des, por meio de transferéncias obrigatdrias e facultativas;
bolsistas de acordo cultural entre o Brasil e outros paises;
alunos de outras institui¢des, nas condi¢des estabelecidas em convénios com a Universi-
dade Federal de Goias;
matriculas autorizadas nas condi¢des de reciprocidade diplomatica, previstas em lei.
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Art.102. O processo seletivo para ingresso nos cursos de graduagdo, definido pelo CEPEC,
sera realizado por orgdo especifico.

Paragrafo Unico. O processo seletivo abrangera os conhecimentos comuns s diversas for-
mas de educagdo do segundo grau, sem ultrapassar este nivel de complexidade, para avaliar a forma-
¢do recebida pelo candidato e sua aptiddo intelectual para estudos superiores.

Art.103. O Conselho Diretor da Unidade Académica determinard, anualmente, o niimero de
vagas disponiveis para ingresso de transferidos, diplomados, mudan¢a de curso e reingresso,
encaminhado-o a Pro-Reitoria de Graduagdo em época determinada no Calendério Escolar, que o di-
vulgara em forma de Edital.

Paragrafo Unico. Sempre que o numero de pedidos de vagas for superior ao de vagas dispo-
niveis, a sele¢do sera feita pela Coordenadoria do Curso correspondente, por meio de critérios previa-
mente aprovados em reunido do Conselho Diretor e divulgados no Edital especificado no capur deste
artigo.

Art.104. A admissdo de alunos especiais, em disciplinas isoladas ou conjunto de disciplinas
especialmente organizadas dos curriculos vigentes, ensejara a obtengdo de certificado de fregiiéncia
ou, em casos especiais, certificado de aproveitamento, segundo critérios definidos pelo CEPEC.

Art.105. A Universidade podera admitir, independentemente de vagas, alunos visitantes, com
deveres de freqiiéncia e aproveitamento, por solicitagdo de outras institui¢des de ensino superior em
que estejam matriculados regularmente, para matricula em disciplinas especificadas que complemen-
tem sua formagdo, cabendo a0 CEPEC regulamentar a matéria.

Secdo IV
Da Matricula

Art.106. O nimero de vagas para a matricula inicial nos cursos de graduacdo serd o definido,
anualmente, para o processo seletivo de ingresso na Universidade, nos termos do Estatuto e deste Re-
gimento.

Art.107. A matricula, bem como sua renovagdo nos cursos de graduagdo, serd efetivada con-
forme as normas da Pré-Reitoria de Graduagio, que a realizara sob orientagdo das Coordenadorias dos

Cursos de Graduagdo, nos prazos fixados no Calendario Escolar.

Art.108. Anualmente o CEPEC, ouvido o Conselho Diretor da Unidade Académica e a Pro-
Reitoria de Graduacdo, determinara o numero de vagas em cada curso de graduagdo para a matricula
inicial dos alunos que ingressarem na Universidade via processo seletivo.

Art.109. As condi¢des de desligamento, de recusa de matricula, de trancamento e de rein-
gresso, serdo definidas pelo Regulamento Geral dos Cursos de Graduagdo.

CAPITULO III
Da Pés-Graduacdo

Secdo I
Do Ensino

Art.110. O CEPEC, por proposta da sua Cimara de Pesquisa e Pds-Graduagdo, definird o
Regulamento Geral dos Programas de Pés-Graduagdo stricto sensu da Universidade, observada a le-
gislagdo vigente.

Art.111. Os Programas de Pés-Graduagdo poderdo ser mantidos exclusivamente pela Univer-
sidade ou resultar da associagdo desta com outras instituigdes, por convénios especificos.

Art.112. Os programas de Pos-Graduacdo stricro sensu terdo por objetivo a capacitagdo do-
cente, a formagdo de pesquisadores e a produgdo de novos conhecimentos.

48

AVA
AVAVEY

2 3 4 5 6 7 unespwl 2 43 14 Lo 1o

17

18



Art.113. O ensino de Pés-Graduagdo stricto sensu compreende dois niveis independentes e
conclusivos, Mestrado e Doutorado, nio constituindo o primeiro necessariamente pré-requisito para o
segundo. ;

Art.114. Para a obtengdo do grau de Mestre exige-se a apresentagdo de dissertagdo em sessio
publica, conforme normas estabelecidas no Regulamento Geral dos Programas de Pés-Graduacio stri-
cto sensu e no Regulamento do Programa.

Paragrafo Unico. Tendo em vista as caracteristicas das dreas de conhecimento e as condicdes
estabelecidas no Regulamento Geral dos Programas de Pés-Graduagio stricto sensu, excepcionalmen-
te, o grau de Mestre podera ser obtido pela apresentagdo de outro tipo de trabalho de pesquisa conclu-
sivo, diferente do previsto no capur deste artigo.

Art.115. Para a obtengdo do titulo de Doutor, exige-se do candidato a defesa, em sessdo pu-
blica, de tese em que se apresente trabalho original.

Paragrafo Unico. Para a obtengio do titulo de Doutor, estabelecido no caput deste artigo, o
Regulamento Geral dos Programas de Pés-Graduagio stricto sensu e o Regulamento do Programa es-
tabelecerdo exigéncias prévias a serem cumpridas pelo candidato, para que se possa examinar a sua
qualificagdo, evidenciando a amplitude e a profundidade do seu conhecimento.

Art.116. Em cardter excepcional, os programas de doutorado poderdo expedir titulos de Dou-
tor, diretamente por defesa de tese, em sess3o publica, a candidatos de alta qualificagdo, mediante exa-
me dos seus titulos e producdo cientifica, artistica, cultural e tecnoldgica. '

Paragrafo Unico. Para atender ao especificado no caput deste artigo a Coordenadoria do Pro-
grama analisara previamente a solicitagdo do candidato, encaminhando-a para deliberagio do CEPEC.

Art.117. A orientacdo do pés-graduando na organizagdo de seu plano de estudo e pesquisa
sera detalhada nas normas relacionadas ao ensino de pés-graduagdo a serem aprovadas pelos conselhos
da Universidade.

Art.118. Os cursos de pds-graduagido /ato sensu terdo por objetivo desenvolver e aprofundar
os estudos feitos na graduagio e serdo abertos aos candidatos que preencherem os requisitos estabele-
cidos pelo CEPEC e pela Unidade Académica.

Art.119. A Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo mantera registro de dados necessarios
ao suporte, acompanhamento e divulgacio dos programas de pés-graduagdo stricro sensu e dos cursos
de pés-graduagido Jato sensu, oferecidos pela Universidade.

Secdo IT
Da Sele¢do e do Aproveitamento

Art.120. As condigdes e a forma de selegdo para o ingresso nos programas de pds-graduagao
stricto sensu serdo definidas em seus regulamentos, levando-se em conta o estabelecido no Regula-
mento Geral dos Programas de P6s-Graduagio stricto sensu.

Art.121. O numero de vagas dos programas de pds-graduagdo stricto sensu sera definido,
periodicamente, pelo Conselho Diretor da Unidade Académica, com base em proposta da Coordenado-
ria do Programa de Pé6s-Graduagio stricto sensu

Art.122. As disciplinas dos programas de pds-graduagio stricto sensu serdo expressas em
numero total de horas, correspondente ao nimero especifico de créditos, conforme estabelecido no
Regulamento Geral dos Programas de Pds-Graduagio stricto sensu.

Paragrafo Unico. Nio serio atribuidos créditos as atividades desenvolvidas na elaboragdo da
dissertagdo ou tese.
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Art.123. Cabera ao professor de cada disciplina emitir conceitos sobre o desempenho dos
pos-graduandos, utilizando c6digos que serdo estabelecidos pelo Regulamento Geral dos Programas de
Pés-Graduagdo stricto sensu e pelo Regulamento do Programa.

Art.124. O Programa de Mestrado exigird, no minimo, 16 (dezesseis) créditos e o de Douto-
rado, no minimo, 24 (vinte e quatro) créditos.

Art.125. Créditos obtidos no Mestrado poderdo ser computados para o Doutorado, segundo o
Regulamento de cada programa.

Paragrafo Unico. Em casos especiais, a critério da Coordenadoria do Programa de Pés-Gra-
duagdo, durante a realizagio do Mestrado, sera permitida a alteragdo da inscri¢io para Doutorado, com
o aproveitamento de créditos obtidos.

Art.126. Cada curso de pés-graduagio /ato sensu estara sujeito a plano especifico elaborado
pelas unidades académicas envolvidas e aprovado pelos Conselhos Diretores correspondentes e pelo
CEPEC.

Paragrafo Unico. Da proposta de curso de pos-graduagio /ato sensu devera constar a indica-
¢3o de um professor responsavel.

TITULO VII
Da Pesquisa

Art.127. A pesquisa, assegurada a liberdade de temas, tera por objetivo produzir, criticar e
difundir conhecimentos culturais, artisticos, cientificos e tecnoldgicos.
Art.128. A Universidade incentivara a pesquisa por todos os meios ao seu alcance, entre os
quais os seguintes:
a) concessdo de bolsas especiais em categorias diversas;
b) formagdo de pessoal em programas de pés-graduagdo stricto sensu proprios ou de outras
institui¢des nacionais e estrangeiras;
c) realizagdo de convénios com agéncias nacionais e internacionais, visando programas de
investigagdo cientifica;
d) intercimbio com outras instituigdes cientificas, estimulando os contatos entre professores
e o desenvolvimento de projetos comuns;
e) divulgagdo dos resultados das pesquisas realizadas;
f) promogdo de congressos, simpdsios e semindrios para estudo e debate de temas cientifi-
cos, bem como participagdo em iniciativas semelhantes de outras instituigGes.

Art.129. A pesquisa na Universidade serd desenvolvida a partir de um programa geral, a ser
periodicamente estabelecido, onde serdo definidas as suas grandes linhas prioritarias.

Art.130. Cabera a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo, de acordo com a orientagio
dada pela Camara de Pesquisa e P6s-Graduagdo do CEPEC, coordenar os programas de fomento, in-
tercambio e divulgagdo da pesquisa.

Art.131. A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagio mantera registro de dados necessarios
ao suporte, acompanhamento e divulgagdo de programas, de linhas e de projetos de pesquisa desenvol-
vidos na Universidade.

TITULO VIII
Da Extensdo

Art.132. A extensdo tera como objetivo intensificar relagGes transformadoras entre a Univer-
sidade e a Sociedade, por meio de um processo educativo, cultural e cientifico.
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§1° A extensdo na Universidade, indissociavei do ensino e da pesquisa, sera exercida per in-
termédio de programas, projetos e atividades. : :

§2° Todos os programas, projetos e atividades deverdo apresentar justificativa e indicacio de
vinculo com o ensino e a pesquisa.

Art.133, A Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura mantera registro de dados necessarios ao su-
porte, acompanhamento e divulgagdo das atividades de extensdo da Universidade.

Art.134. Os cursos de extensio serdo oferecidos a sociedade, com o propésito de divulgar
conhecimentos e técnicas de trabalho, podendo desenvolver-se em nivel universitirio ou nio, de acor-
do com o seu conteudo e o sentido que assumam em cada caso, devendo estar vinculados aos progra-
mas e projetos de extensdo da Universidade.

TITULO IX
Dos Diplomas, Certificados e Titulos

Art.135. Os diplomas de cursos de graduagdo e de programas de pds-graduagdo stricto sensu
serdo assinados pelo Reitor e pelo diplomado.
Art.136. Estardo sujeitos a registro os diplomas expedidos pela Universidade, relativos a:
a) cursos de graduagdo correspondentes a profissdes reguladas em lei;
b) outros cursos de graduagdo criados pela Universidade para atender as exigéncias de sua
programagio especifica ou fazer face a peculiaridades do mercado de trabalho;
c) programas de pds-graduagio stricto sensu;
d) cursos de graduagdo e programas de pos-graduagdo stricto sensu obtidos em instituicdes
estrangeiras e revalidados pela Universidade.
Paragrafo Unico. Na revalidagdo de diplomas estrangeiros, a Universidade atendera ao que
dispuser a legislag3o vigente.

Art.137. Os certificados dos cursos de pés-graduacdo /ato sensu serdo assinados pelo Pro-
Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagdo e pelo professor responsavel pelo curso e registrados na Pré-Rei-
toria de Pesquisa e Pds-Graduagao.
Art.138. Os certificados dos cursos de extensio serdo assinados pelo Pré-Reitor de Extensdo
e Cultura e pelo professor responsavel pelo curso e registrados na Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura.
Art.139. Para a outorga dos titulos honorificos especiais, observar-se-do as seguintes normas:
a) o diploma de Mérito Universitdrio sera concedido mediante proposta justificada de qual-
quer membro do CONSUNI, com a aprovagio da maioria dos membros presentes a reu-
nido, e a sua entrega se efetivara em sessdo especial deste mesmo Conselho;
b) o titulo de Professor Emérito sera concedido mediante proposta justificada do Conselho
Diretor de uma das Unidades Académicas e aprovada pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos
membros presentes a reunido do CONSUNI;
¢) o titulo de Professor Honoris Causa sera concedido mediante proposta justificada do
Reitor ou do Conselho Diretor de uma das Unidades Académicas e aprovada pelo voto de
2/3 (dois tergos) dos membros presentes a reunido do CONSUNI;
o titulo de Doutor Honoris Causa sera concedido mediante proposta justificada do Reitor
ou do Conselho Diretor de uma das Unidades Académicas e aprovada pelo voto de 2/3
(dois tergos) dos membros presentes a reunido do CONSUNI;
o titulo de Servidor Emérito sera concedido mediante proposta justificada do Conselho
Diretor de uma das Unidades Académicas, do Conselho Consultivo Interno de um dos
6rgdos administrativos ou dos Orgdos Suplementares, na forma definida em seu Regi-
mento, e aprovada pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos membros presentes & reunido do
CONSUNL




§1° O diploma correspondente a um titulo honorifico especial sera assinado pelo Reitor e
pelo homenageado e transcrito em livro proprio da Universidade.

§2° A outorga dos titulos de Professor Emérito, Servidor Emerito, Professor Honoris Causa
e de Doutor Honoris Causa sera feita em sessdo especial da Assembléia Universitiria.

TITULO X
Da Gestdo Universitaria

CAPITULOI
Da Administragcdo Estratégica

Art.140. A administragdo estratégica da Universidade serd um processo de gestdo que apre-
senta, de maneira integrada, as politicas que devem nortear as decisdes institucionais assumidas nos
Capitulos II e III do Estatuto, e as estratégias a serem utilizadas para assegurar a implementagdo das
atividades e do processo de avaliagdo institucional.

Art.141. O processo administrativo considerara as seguintes etapas que se realimentam:

a) Planejamento;

b) Implementagdo das Atividades;

¢) Avaliagdo Institucional.

Secdo I
Do Planejamento

Art.142. O planejamento institucional considerara as seguintes etapas:

a) analise do contexto interno e externo a Universidade;

b) estabelecimento dos compromissos da Universidade: principios e diretrizes gerais;
c) estabelecimento de politicas institucionais;

d) estabelecimento de objetivos institucionalis.

Art.143. Para tornar eficiente o planejamento institucional, possibilitando uma correta anali-
se do contexto interno e externo e o estabelecimento de compromissos, politicas e objetivos que pro-
porcionem a melhoria continua da Universidade, implementar-se-a:

a) arealizagdo de semindrios que abordem temas nacionais e internacionais da atualidade;

b) aincrementagdo do intercimbio com outras instituigSes publicas ou privadas;

¢) a participagdo nas atividades pertinentes aos varios foruns nacionais que congregam uni-

versidades;

d) o acompanhamento das agdes dos Poderes Legislativos Municipal, Estadual e Federal,

nos assuntos relativos a Educagdo, Cultura, Ciéncia e Tecnologia;

e) a promogdo de semindrios que discutam o papel da institui¢do e de suas unidades acadé-

micas e orgdos, antecipando politicas a adotar no futuro;

a consolidagdo de um Sistema de Informagdo que discipline a geragdo, o tratamento e a
difusdo das informagdes necessarias ao efetivo conhecimento das fungdes e servigos da
instituigdo, dos seus requisitos estruturais e funcionais;

a coleta de dados sobre o meio externo a Universidade para identificar as oportunidades
existentes e as limitagSes que lhe sdo impostas.

Secdo IT
Da Implementagdo das Atividades

Art.144. A implementacdo das atividades estabelecidas nos objetivos institucionais dar-se-a
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busca incessante de recursos financeiros;

qualificagdo de docentes e servidores técnico-administrativos;
atualizagdo continua de técnicas e métodos;

adequagdo da estrutura fisica e aquisi¢do de novos equipamentos;
pratica da autonomia universitaria assegurada pel Constituigao.

Segdo III
Da Avaliagdo Institucional

Art.145. A avaliagdo institucional da Universidade serd um processo que permita rever agdes
praticadas, que contribua para a melhoria continua do seu desempenho e que conjugue avaliagdes rea-
lizadas por agentes internos e externos a Universidade.

Paragrafo Unico. As agdes previstas nas etapas do processo de avaliagdo serdo estabelecidas
pelo CONSUNI.

Art.146. A implementacdo do processo de avaliacdo institucional ficara a cargo de uma Co-
missdo Permanente de Avaliagdo Institucional, designada pelo Reitor, composta de docentes perten-
centes a diversas areas do conhecimento.

CAPITULO II
Do Patriménio e do Regime Financeiro

Art.147. O patriménio da Universidade é constituido nos termos definidos pelo Art.74 do
Estatuto e sua administragdo sera realizada conforme estabelecido neste Regimento e demais dispositi-
vos legais.

Art.148. Os recursos, bens ou direitos provenientes de convénios, doagdes ou legados serdo
recolhidos a Universidade, inscritos ou averbados no registro piblico correspondente ou tombados no
patriménio, sempre em nome da Universidade.

§1° Quando doadores, testadores ou contratantes manifestarem sua vontade sobre a destina-
¢30 de bens, direitos ou proveitos, mediante a especificacio das Unidades Académicas ou Orgios que
os receberdo para utilizagdo no ensino, pesquisa, extensdo e administragdo, ficara a Universidade, em
tais casos, ao firmar o convénio ou aceitar a doagdo ou legado, obrigada a garantir sua destinacio e
utilizagdo, nos termos expressos dessa declaracdo de vontade.

§2° Para a administra¢do de fundos provenientes de doagdes, acordos e convénios para a pro-
mogdo do ensino, da pesquisa, da extensdo e do desenvolvimento institucional, a Universidade podera
utilizar-se de fundagdes de apoio.

§3° A fiscalizagdo e o acompanhamento dos recursos aplicados conforme especificado no
paragrafo anterior serdo realizados, periodicamente, pelo Conselho de Curadores.

Art.149. A decisdao do CONSUNI que homologar convénio do qual resulte receita, ou autori-
zar sua celebragio, importa na autorizagdo para a abertura de créditos orgamentarios, até o limite da
receita prevista, destinados ao cumprimento das obrigagdes nele assumidas pela Universidade, confor-
me plano de aplicagdo que acompanhar os termos do convénio.

Paragrafo Unico. Salvo disposi¢do em contrario, nos casos em que OS recursos onundos de
convénio ndo forem aplicados no mesmo exercicio financeiro em que este for celebrado, serdo incor-
porados ao or¢camento geral da Universidade para o exercicio seguinte, contemplando-se na despesa as
dotagdes indispensaveis ao cumprimento do convénio.

Art.150. Os gestores de recursos provenientes de convénios entregardo a Pro-Reitoria de Ad-
ministra¢do e Finangas, dentro dos prazos legais ou convencionados, a documentag¢io indispensavel
para que ela organize e apresente a devida prestagdo de contas do emprego dos recursos recebidos.
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Art.151. Toda a arrecadacio resultante de atividade prépria das Unidades Académicas da
Universidade sera recolhida a conta da Universidade, vedada qualquer reten¢do, salvo regulamentagio

especifica.

§1° A receita obtida, nos termos deste artigo, apos a retirada de percentuais destinados a
constitui¢do de fundos especiais a serem definidos pelo CONSUNI, ficara vinculada as respectivas
Unidades Académicas arrecadadoras.

Art.152. A elaboracdo da proposta orgamentaria da Universidade far-se-a de acordo com um
cronograma apresentado anualmente pela Reitoria, obedecidas as diretrizes da Universidade e as prio-
ridades estabelecidas no Plano de Gestdo da Universidade aprovado pelo CONSUNI.

TITULO XI
Da Comunidade Universitaria

CAPITULOI
Do Corpo Docente

Art.153. O Corpo Docente da Universidade € constituido por professores que desempenham
suas atividades peculiares de acordo com a legislagdo em vigor e com as Resolugdes da Universidade.
Art.154. O ingresso na carreira do magistério sera por concurso publico de provas e titulos,
ocorrendo, dados os pressupostos de titulagdo previstos na legislagdo, sempre no nivel inicial de cada

classe.
Art.155. Somente os integrantes da carreira do magistério do quadro de pessoal da Universi-

dade sdo elegiveis, por seus pares, para cargos, fungdes ou representagdes.
Art.156. O ndo cumprimento das normas institucionais implicara, ao corpo docente, a aplica-
¢do das sangOes previstas na legislagdo pertinente.

CAPITULOII
Do Corpo Técnico-administrativo

Art.157. O Corpo Técnico-Administrativo da Universidade sera constituido pelos servidores
integrantes do quadro, que exercem atividades de apoio técnico, administrativo e operacional, necessa-

rias ao cumprimento dos objetivos institucionais.
Art.158. O ingresso na carreira de servidor técnico-administrativo sera por concurso publico,

obedecendo as normas previstas na legislagdo pertinente.
Art.159. Somente os integrantes da carreira de servidor técnico-administrativo do quadro de
pessoal da Universidade sdo elegiveis, por seus pares, para cargos, fungdes ou representagdes.
Art.160. O nao cumprimento das normas institucionais implicard, ao corpo técnico-adminis-
trativo, a aplicagdo das san¢des previstas na legislagdo pertinente.

CAPITULO III
Do Corpo Discente

Art.161. O Corpo Discente sera constituido por estudantes regulares e especiais, conforme
estabelecido no Estatuto da Universidade.
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Art.162. O cumprimento das normas institucionais vigentes € condigio md:spensavel a reali-
zagdo dos objetivos da Universidade e devera contar com a cooperagao ativa dos alunos.

Art.163. Constituem direitos e deveres dos membros do corpo discente:

a) zelar pelos interesses dos estudantes e pela qualidade do ensino que lhes é ministrado;

b) utilizar-se dos servigos que lhes sdo oferecidos pela Universidade;

c) participar dos conselhos, das associagdes estudantis e exercer o direito de voto para a
escolha dos seus representantes;

d) recorrer de decisdes dos organismos executivos e deliberativos, obedecidos as varias ins-
tincias de decisdo e os prazos estabelecidos;

e) zelar pelo patriménio da Universidade destinado ao uso comum e as atividades académi-
cas; '

f) cumprir as normas institucionais em vigor.

Art.164. O n3o cumprimento das normas institucionais implicara, ao corpo discente, a aplica-
¢do das seguintes sangdes:

a) adverténcia verbal;

b) repreensdo escrita;

c) suspensdo de até 15 (quinze) dias uteis;

d) desligamento.

Paragrafo Unico. A aplicagio das sangdes previstas nas alineasa e b terdo carater reservado.

Art.165. As sangdes previstas no artigo anterior serdo aplicadas na forma seguinte:

a) adverténcia verbal: por desrespeito ds pessoas e por desrespeito as resolugdes e portarias
emanadas dos conselhos ou de dirigentes universitarios;

b) repreensdo escrita: na reincidéncia das infragdes previstas na alinea a deste artigo e por
ofensa ou agressdo as pessoas;

c¢) suspensdo de até 15 (quinze) dias uteis: na reincidéncia das infragdes previstas na alinea
b deste artigo e por improbidade na execug¢io dos trabalhos académicos;

d) desligamento: por atos graves contra o patriménio moral, cientifico, cultural e material
da Universidade.

Paragrafo Unico. Na aplicagio das sangdes serdo consideradas as circunstincias atenuantes

e/ou agravantes do caso em questio.

Art.166. A apuragdo e as sangdes serdo aplicadas:

a) pelo Diretor da Unidade Académica ao qual se vincule o curso/programa em que o aluno
estiver matriculado, quando se tratar de adverténcia verbal, repreensio escrita e suspensdo de até 15
(quinze) dias uteis;

b) pelo Reitor, apds aprovacio pelo CEPEC, quando se tratar de desligamento. -

§1° A aplicagdo da san¢do de desligamento sera precedida de inquérito, aberto pelo Reitor,
assegurando-se ao estudante o amplo direito de defesa.

§2° Da sangdo de desligamento cabera recurso, no prazo de 15 (quinze) dias, 20 CONSUNI.

§3° Das sangdes de repreensdo escrita e de suspensdo caber3o recursos, no prazo de 24 (vinte
e quatro) horas, ao Conselho Diretor.

§4° A aplicagdo das sangdes de suspensio e de desligamento s6 efetivar-se-a a partir do mo-
mento em que forem julgados os respectivos recursos que, porventura, sejam apresentados.

Art.167. No processo de aplicagdo das sangdes previstas neste Capitulo, serdo tomadas provi-
déncias acauteladoras de respeito a pessoa humana, evitando-se publicidade sempre que for possivel,
compativel com a gravidade do ato praticado.

Art.168. O registro das sangdes nao constara do histérico escolar do estudante.
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Paragrafo Unico. Sera considerado sem efeito o registro das sangdes de adverténcia verbal e
repreens3o escrita, se, no prazo de um ano da aplicagéo, o estudante ndo incorrer em reincidéncia.

TITULO XII
Das Disposicoes Gerais e Transitorias

Art.169. Os servigos de arquivo da Universidade serdo coordenados de forma unificada e
centralizada, nos termos a serem estabelecidas pela Reitoria.

Art.170. Os servigos juridicos existentes na Universidade serdo coordenados de forma unifi-
cada e centralizada, nos termos a serem estabelecidas pela Reitoria.

Art.171. Para que se cumpram as condigdes de inicio dos mandatos em 1°. de janeiro do ano
seguinte e de defasagem de mandatos, estabelecidas no Art.19 e seu paragrafo tnico, deste Regimento,
ao se proceder as elei¢des visando a instalagdo da primeira reunido do Conselho de Curadores, a Reito-
ria definird quais membros, constantes das alineas d e e do Art.24 do Estatuto, terdo mandatos reduzi-
dos até o dia 31 de dezembro do ano seguinte ao da instalagdo do conselho, e quais membros terdo os
seus mandatos ampliados até o dia 31 de dezembro do ano de vencimento do seu mandato.

Paragrafo Unico. No dia 1°. de janeiro do ano seguinte ao da primeira reuniio de instalagio
do Conselho de Curadores nenhum membro, constante das alineas d e e do Art.24 do Estatuto, estara
iniciando mandatos. .

Art.172. Para que se cumpra o estabelecido no artigo 21 deste Regimento, o Conselho de Cu-
radores, em sua primeira reunido, escolhera o Presidente e o Vice-Presidente, que exercerdo, excepcio-
nalmente, os seus mandatos até o dia 30 de junho do ano seguinte, quando serdo eleitos novos presi-
dente e vice-presidente com mandatos na forma definida pelo artigo 21 deste Regimento.

Art.173. As disposi¢des do presente Regimento serdo complementadas e explicitadas por
meio de normas estabelecidas pelo CONSUNI e pelo CEPEC, conforme a natureza da matéria.

Art.174. Os casos omissos neste Regimento serdo decididos pelo Reitor, ouvidos os conse-
lhos da administragdo central da Universidade, segundo sua competéncia.

Art.175. Este Regimento entra em vigor na data de publicagao, no Didrio Oficial da Uniao,
do ato de sua aprovagdo pelo drgao federal competente, revogados o Regimento anterior e as demais
disposi¢Ges em contrario.
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ANEXO1I

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
GABINETE DO REITOR

OF/GAB/N°® 883/95 Goidnia, 13 de novembro de 1995,

Senhora Secretiria,

Estamos encaminhando a V.Exa., para as providéncias necessarias, o novo Estatuto da Uni-
versidade Federal de Goias que foi aprovado em Reunido conjunta dos Conselhos Superiores da Uni-
versidade: Universitario, Coordenador de Ensino e Pesquisa e de Curadores, realizada no dia 01 de
novembro de 1995.

Este novo Estatuto € a consolidagdo de um longo processo de discussao que ocorreu na Uni-
versidade Federal de Goids desde 1982 e que cumpriu as seguintes etapas:

- implantagdo, em 1984, do Regime Seriado para os cursos de graduagio;

- experiéncia de extingdo dos Colegiados de Cursos do Instituto de Ciéncias Humanas e Le-
tras e suas substituigdes por Coordenadorias de Cursos, no ano de 1987,

- realizagdo da Estatuinte Interna nos anos de 1989 e 1990 e que, apesar de ndo concluir os
seus trabalhos, deixou importantes analises e encaminhamentos;

- apresentacdo, pela Reitoria, em dezembro de 1994, de uma Proposta de Novo Estatuto pa-
ra a UFG e ampla discussio durante o ano de 1995 nas vérias Unidades e Orgdos da Universidade;

- aprovagdo de novo Estatuto da UFG no dia 01 de novembro de 1995 em Reunido dos trés
Conselhos da UFG.

O Estatuto em vigor apresenta varios problemas que explicitam as seguintes observagdes
criticas, muitas delas se devendo, principalmente, a estrutura de funcionamento implantada:

1) a existéncia de uma grande quantidade de professores envolvidos no processo administra-
tivo, necessitando-se de um elevado numero de horas de trabalho nesta esfera das atividades universi-
tarias;

2) a efetivagdo da estrutura de Colegiado de Cursos e das Coordenagdes dos programas de
pos-graduagio como estruturas de poder paralelo ao da diretoria da Unidade Académica, fazendo com
que o diretor se tornasse simplesmente o “sindico” da unidade;

3) o excessivo numero de instincias para se tomarem as principais decisdes académico-admi-
nistrativas dentro da Universidade, gerando burocracias emperradoras;

4) a existéncia de uma completa desarticulago entre o ensino de graduagdo e o ensino de
pds-graduagio;

5) o isolamento, o corporativismo e o individualismo existentes na estrutura departamental,
aliada a departamentalizagdo exagerada;

6) a necessidade de definir com precisdo as atribuigdes de cada Conselho Superior da Uni-
versidade para evitar interpretaces amplas que provocam constantes conflitos internos;

Excelentissima Senhora

PROF.* VANESSA GUIMARAES PINTO

Secretaria da Educagio Superior

Esplanada dos Ministérios - BL. L - 3.° andar - Sala 300
70047-900 - BRASILIA-DF
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7) caréncia de mecanismos adequados de interagdo da UFG com a sociedade;

8) a rigidez estrutural que ndo permite uma suficiente elasticidade para acompanhar a evo-
lugdo do conhecimento e as exigéncias da sociedade.

9) dificuldade de cooperagio interdisciplinar, especialmente entre departamentos de diferen-
tes Unidades Académicas;

10) caréncia de um processo de planejamento e avaliagdo institucional de carater sistematico
e continuado.

Devem-se procurar solugdes que amenizem todos esses fatos e procurem incrementar as ati-
vidades de pesquisa e de interacdo com a sociedade, além de se propiciarem melhores condigdes estru-
turais para o processo de avaliagdo das atividades da Universidade, processo inadiavel e necessario,
exigéncia da sociedade e do r-:cesso de autonomia universitaria.

Discutiu-se um nc-.: formato organizacional para a Universidade que, procurando atender
aos atuais conceitos de adm:-:!stragdo estratégica e racional, baseou-se nos seguintes fundamentos:

* em contraposicdo a um m.:celo burocratico, procurou-se aquele que conseguisse propiciar maior
maleabilidade, que produzisse mudangas exigidas pelo contexto atual com maior prontidio, que
atendesse, eficientemente, as exigéncias relativas a abertura de novas dreas de pesquisa e a uma
maior intera¢do com a sociedade;
procurou-se instituir estruturas mais leves, com menor nimero de niveis hierarquicos, com maior
descentralizagdo e, conseqiientemente, com maior autonomia para 0s seus Qrganismos constituin-
tes, dentro dos limites e normas gerais da instituigdo; '
definiu-se estruturas enxutas, com maior nimero de organismos especificos, com mais autoridade
gerencial e agilidade académica e administrativa;
incentivou-se a ampliagdo da interdisciplinaridade, uma maior integragdo dos grupos de trabalho
das varias dreas do conhecimento, e valorizou-se a participagio de todos que trabalham nos diver-
sos setores da Universidade, sejam estes académicos ou administrativos.

As solugdes propostas para os problemas existentes foram:

a) sobre a existéncia de uma grande quantidade de professores envolvidos no processo
administrativo e a departamentalizacio exagerada, procurou-se definir as Unidades Académicas de
tal modo que o nimero de professores envolvidos no processo administrativo-académico seja 0 menor
possivel, e os departamentos, com um tamanho limite que procure viabilizar os trabalhos
administrativo-académicos.

Assim, professores estardo envolvidos com as seguintes fungdes administrativas:

— Diretor;

- Vice-Diretor, que na maioria das Unidades serd, também, o Coordenador do Curso de Gra-
duagio;

= Coordenador do Programa de Pés-Graduagio stricto sensu;

— Chefes de Departamentos, quando existirem departamentos na Unidade. A subdivisio da
unidade em departamentos exige que ela possua mais de 39 (trinta e nove) professores ou abrigue mais
de um curso de graduacio.

Com um namero de docentes menor do que trinta e nove, o processo académico e adminis-
trativo da unidade se confunde com o trabalho de um departamento, ndo havendo, portanto, a necessi-
dade de se processarem subdivisdes na Unidade Académica. Haverd, portanto, uma drastica reducio
no numero de departamentos da Universidade, pois os atuais Estatuto e Regimento permitem que exis-
tam departamentos com apenas 5 (cinco) professores.

Exemplificando:

— A Faculdade de Farmacia terd o Diretor e o Vice-Diretor, que sera também o Coordenador
do Curso de Graduagdo. A Faculdade de Farmacia ndo tera departamentos e ainda ndo possui progra-
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mas de pos-graduagdo stricto sensu. Na verdade a Faculdade de Farmacia é um sé departamento e de-
ve, integradamente, desenvolver suas atividades de ensino, pesquisa e extensio. '

— A Faculdade de Enfermagem e Nutrigio (FEN) tera o Diretor e 0 Vice-Diretor - que tam-
bém coordenard as disciplinas que a FEN oferece para os outros cursos da Universidade — e dois Che-
fes de Departamentos: o de Enfermagem, que também serd o Coordenador do Curso de Enfermagem, e
0 de Nutrigdo, que também serd o Coordenador do Curso de Nutri¢do. A FEN possuira ainda o Coor-
denador do Mestrado em Enfermagem e Nutrigo.

- A Escola de Agronomia terd o Diretor e o Vice-Diretor, que serd também o Coordenador
do Curso de Agronomia. A Escola podera instalar 02 (dois) departamentos e possuira, ainda, o Coor-
denador do Mestrado e Doutorado em Agronomia.

b) sobre a efetivacio da estrutura de Colegiado de Cursos e das Coordenacdes dos pro-
gramas de pés-graduagdo como estruturas de poder paralelo ao da diretoria da Unidade Acadé-
mica, fazendo com que o diretor se tornasse simplesmente o “sindico” da unidade, e sobre a exis-
téncia de uma completa desarticulagiio entre o ensino de graduacio e o ensino de pdés-graduacio,
o Estatuto estabelece que o Conselho Diretor da Unidade Académica que substituira o atual Conselho
Departamental sera o organismo maximo de deliberago sobre todas as atividades da unidade, sejam
elas de cardter académico, administrativo ou financeiro.

O Diretor da Unidade Académica sera o presidente do Conselho Diretar e terd a responsabili-
dade de supervisionar todas as atividades académicas e administrativas da unidade. Elimina-se a estru-
tura burocratica do Colegiado de Cursos e cria-se a Coordenadoria dos Cursos de Graduagio, que rea-
lizara o seu trabalho em consonéncia com o Conselho Diretor da unidade. Cria-se a Coordenadoria dos
Programas de Pés-Graduagdo stricto sensu, que também realizara o seu trabalho em consonancia com
o Conselho Diretor.

Estara eliminado, portanto, o paralelismo de funcgdes e estara criado, ainda, o ambiente
propicio para uma maior articulagio entre os ensinos de graduacio e pés-graduacio; entre o ensino
€ a pesquisa; entre a graduagdo, a pos-graduagio e a extensio.

¢c) sobre o excessivo nimero de instincias para se tomarem as principais decisdes
académico-administrativas dentro da Universidade e sobre a necessidade de definir com precisio
as atribui¢des de cada Conselho Superior da Universidade para evitar interpretacdes amplas que
provocam constantes conflitos internos, o novo Estatuto estabelece que o Conselho Universitario-
CONSUNI sera o organismo maximo de fun¢do normativa, deliberativa e de planejamento da Univer-
sidade; o Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura-CEPEC sera organismo de supervisio,
com atribui¢Ges deliberativas, normativas e consultivas sobre atividades didaticas, cientificas, cultura-
is, artisticas e de interagdo com a sociedade. Elimina-se, portanto, o conflito existente hoje, definido-
se, claramente, que o conselho deliberativo maximo da Universidade é o Conselho Universitario.

Com a estrutura proposta para as Unidades Académicas em que o Conselho Diretor sera o
organismo de deliberagio maximo em todos os assunto da unidade, as decisdes fundamentais para a
Universidade serdo tomadas apenas em duas instdncias, ou em um dos conselhos centrais, acima es-
pecificados, ou no Conselho Diretor da unidade. H4, entdo, uma importante redu¢o no nimero de ins-

tancias decisorias.

d) sobre a rigidez estrutural que nio permite uma suficiente elasticidade para acompa-
nhar a evolugio do conhecimento e as exigéncias da sociedade e sobre a dificuldade de coopera-
¢do interdisciplinar, especialmente entre departamentos de diferentes unidades académ?cas, 0
Estatuto apresenta a possibilidade de a Universidade instituir Nucleos de Estudos e Pesquisa vincula-
dos as Unidades Académicas. Estes seriam entes absolutamente académicos, portanto, sem nenhuma
atividade burocratica, que aglutinariam docentes, estudantes € técnico-administrativos, com objetivos
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comuns ao realizarem atividades de cardter didatico-pedagdgico, cultural, artistico, cientifico, tecnolé-
gico ou de extensdo, com finalidades especificas ou multidisciplinares. :

A estruturacdo dos Nucleos incentivaria a agiutinacdo de docentes que trabalham em assun-
tos comuns, especificos, propiciando apoio institucional no desenvoivimento de suas atividades, e per-
mitiria que um professor desenvolvesse suas atividades, principalmente as de pesquisa e extensio, em
qualquer unidade académica da universidade, incentivando a interdisciplinaridade. Os Nicleos
propiciariam aos estudantes condi¢Ges de desenvolverem trabalhos de iniciagio cientifica e de final de
curso em qualquer Nucleo implantado na Universidade e organizariam as atividades de grupos de pes-
soas, inclusive da sociedade e aposentados, permitindo o conhecimento piblico do que se realiza nos
projetos desenvolvidos pelo Nucleo. :

As Universidades brasileiras ja vém, em suas estruturas, incorporando a figura de nucleos
com o objetivo de propiciar a interdisciplinaridade e como tentativa de superar a fragmentagdo do sa-
ber propiciada pela exagerada departamentalizagdo das instituigdes. Entretanto, sem uma transforma-
¢do mais profunda, com a eliminagdo da departamentalizagdo exagerada e do paralelismo entre Direto-
ria ¢ Colegiados de Cursos, esse caminho tem se mostrado artificial por conflitar com outras estruturas
existentes e por ser implantado, as vezes, por vontade politica dos dirigentes universitirios e nio por
uma necessidade dos trabalhos de ensino, pesquisa e extensdo da Universidade.

Portanto, dever-se-ia incentivar o nascimento dos Nicleos entre as proprias unidades acadé-
micas; por serem entes absolutamente académicos, pertencentes as Unidades Académicas, eles nio
possuiriam quadro de pessoal docente e técnico-administrativo, nem dotagdes orgamentarias especiais,
desvinculadas da unidade.

e) sobre a caréncia de mecanismos adequados de interagio da UFG com a sociedade, o
Estatuto institui o Conselho de Integracio Universidade-Sociedade, de carater nio-deliberativo, a
Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura e as Comissoes Coordenadoras das Atividades de Interagdo com a
Sociedade em cada Unidade Académica.

O Conselho de Integragdo Universidade-Sociedade sera composto por representantes da co-
munidade universitiria, de empresarios, de trabalhadores, do Governo Estadual, dos Governos Munici-

pais onde a Universidade possui Campi, da Assembléia Legislativa, das Cdmaras Municipais das cida-
des sede dos Campi do interior, do Poder Judicidrio, de entidades ndo governamentais ligadas ao ensi-
no, pesquisa, extensdo e cultura e, ainda, representantes dos aposentados e ex-alunos da Universidade.
As principais finalidades desse Conselho ndo-deliberativo serdo:

— conhecer o Plano de Gestdo da Universidade, suas politicas, estratégias gerenciais, projetos

e programas;
- discutir o projeto cientifico, cultural, artistico e tecnolégico da Universidade;
- examinar as demandas existentes na sociedade, propondo novos empreendimentos, parceri-
as e atividades a serem desenvolvidas com os diversos setores do poder publico e da sociedade civil.

As Comissdes Coordenadoras das Atividades de Interagdo com a Sociedade, instituidas em
cada Unidade Académica terdo como objetivo intensificar as relagdes entre a Universidade e a socie-
dade através de cursos, consultoria, assessorias, simposios, conferéncias, semindrios, debates, pales-
tras, atividades assistenciais, artisticas, esportivas, culturais e presta¢do de servigos.

Devemos ter, entretanto, a consciéncia de que somente uma mudanga estrutural ndo consegui-
ra solucionar completamente os varios problemas da Universidade. A gestdo universitaria exigira a imple-
mentacdo de um processo que apresente, de maneira integrada, o aspecto futuro das decisGes instituci-
onais, a partir da formulagdo dos compromissos institucionais, dos principios e diretrizes gerais, suas
politicas, seus objetivos e as estratégias a serem utilizadas para assegurar a implementagdo das ativida-
des e do processo de avaliagdo institucional.

O planejamento institucional deve, portanto, considerar as seguintes etapas:
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— analise dos ambientes interno e externo a Universidade;

— estabelecimento dos Compromissos da Universidade: Principios e Diretrizes Gerais;
- estabelecimento de Politicas Institucionais;

- estabelecimento de Objetivos Institucionais.

Para tornar eficiente o planejamento institucional, possibilitando uma correta anélise dos am-
bientes interno e externo e o estabelecimento de compromissos, politicas e objetivos que proporcio-
nem a melhoria continua da Universidade, deve-se implementar:

—a realizagdo de semindrios que abordem temas nacionais e internacionais da atualidade;

—a incrementagdo do intercimbio com outras instituiges publicas ou privadas;

- a participagdo nas atividades pertinentes aos varios foruns nacionais que congregam uni-
versidades;

- 0 acompanhamento das agGes do poderes legislativos Municipais, Estadual e Federal, nos
assuntos relativos a Educagdo, Ciéncia e Tecnologia;

—a promogdo de semindrios que discutam o papel da institui¢3o e de suas unidades académi-
cas e érgdos e tracem cenarios do futuro;

- a consolidagdo de um Sistema de Informacio que discipline a geragdo, o tratamento e a
difusdo das informagdes necessarias ao efetivo conhecimento das fungdes e servigos da institui¢do, dos
seus requisitos estruturais e funcionais;

- a coleta de dados sobre o meio externo a Universidade para identificar as oportunidades
existentes e as limitagdes que lhe sdo impostas.

A implementagdo dos objetivos institucionais que forem estabelecidos exigira a busca inces-
sante de recursos financeiros, a qualificagdo de docentes e servidores técnico-administrativos, a atua-
lizacdo de técnicas e métodos, adequagdo da estrutura fisica e da aquisi¢do de novos equipamentos e
a pratica de sua autonomia estabelecida na Constitucional Federal.

A avaliagdo institucional da Universidade sera um processo que permita rever a¢des pratica-
das, que contribua para a melhoria continua do seu desempenho e se estruture pela conjugacgdo de ava-
liagGes realizadas por agentes internos e externos.

A Universidade que se apresenta no Estatuto, respeitando os procedimentos estruturais e aca-
démicos estabelecidos, deve atuar abrigando, de forma aberta, todas as correntes de pensamento politi-
co e filoséfico que compdem a sociedade; chamando essas forgas sociais para debater e propor solu-
¢Oes para nossos problemas; mantendo a liberdade de pesquisa, sem deixar de privilegiar e incentivar a
producdo do conhecimento que sirva a maioria da populagdo; favorecendo o livre debate académico,
que permite a formagdo critica de nossos alunos; rediscutindo os curriculos, as praticas de ensino e o
conjunto de sua produgio, dentro de uma visdo globalizadora. Propomos uma universidade de qualida-
de e 4gil, pois os problemas com que nos debatemos hoje exigem respostas criativas, imediatas e com-
petentes.

Tal Universidade ndo deve perder de vista a importincia dos cursos de graduagdo pois, se por
um lado, a pesquisa ¢ a sua grande fonte realimentadora, € a graduagdo que possibilita a ampliagdo do
quadro de pesquisadores, numa relagdo simbidtica de mitua interagdo. Assim, devemos avaliar, valori-
zar, democratizar e articular ensino de graduagao, pesquisa e extensdo.

Avaliar a graduagdo se impde como medida necessaria a defini¢do de projetos de cursos que
respondam por uma formagao profissional competente e critica.

Valorizar a graduagdo implica recuperar a importincia da atuagio do docente em sala de au-
la, no contexto global das atividades académicas.

Democratizar a graduagio supde pensd-la dentro do contexto social e econdmico da regido
em que a Universidade se encontra, o que exigird a amplia¢3o da oferta de vagas pela criacio de novos
cursos e habilitagdes, pela implantagio do turno noturno, sem abrir mao da qualidade, e pela interiori-
zagdo dos cursos.




Articular ensino com pesquisa na graduagdo significa, antes de mais nada, desenvolver no
aluno uma atitude permanente de investigagdo cientifica, seja no cotidiano da sala de aula, seja em
projetos especificos, de modo que a pesquisa se torne um instrumento continuo de aprimoramento da
graduacio.

Articular ensino com extensdo na graduagdo significa disseminar o conhecimento produzido
e veiculado na Universidade para o meio social onde ela se insere e, a0 mesmo tempo, fazer da exten-
sdo um instrumento de avaliagdo da prépria graduagio e da pesquisa.

A Universidade Brasileira tem contribuido no processo de constru¢do do pais como nenhuma
outra institui¢do nacional. Formou e continua a formar sélida massa critica de mao-de-obra qualificada
e acervo de conhecimentos em todas as areas. A continuidade da contribuigdo da Universidade neste
processo deve apoiar a pesquisa fundamental por entender que ela constitui a reserva dos recursos re-
novaveis do saber e capital intelectual de que depende o éxito da pesquisa aplicada; deve assumir a
fun¢do de instrumento de um sistema de ciéncia e tecnologia, viabilizando a geragio e a apropriagdo
econdmica e social de corhecimentos técnico-cientificos, decodificando e difundindo estes conheci-
mentos na sociedade, contribuindo para o desenvolvimento econdmico do Brasil ¢ para a melhoria da
qualidade de vida de seus cidadios; deve buscar um enraizamento voluntdrio e prioritdrio no espaco
geo-ambiental e socio-cultural da regido em que ela se encontra, assumindo as caréncias e problemas
proprios ali existentes; deve romper gradativamente a compartimentalizac3o existente entre Universi-
dade—sociedade, Universidade—empresa, Universidade-meio ambiente etc., para que possa contribuir
de fato na solucdo de nossos problemas. =

Baseando-se no principio de que a Universidade deve ser comprometida com o desenvolvi-
mento cultural, artistico, cientifico, tecnoldgico e socio-econdémico do pais, a concepgdo de cultura
enquanto expressdo da diversidade e da variedade das manifestagdes simbdlicas do homem conduz a
Universidade a apoiar as manifestagdes culturais, em todas as suas formas, do regional ao universal;
preservar a tradi¢@o (patriménio) cultural; valorizar o fluxo criador contemporaneo e estimular a pro-
dugdo de bens culturais; empenhar-se quanto a difusdo e ao intercimbio de bens e de outros servicos
culturais, democratizando o acesso a cultura; promover a afirmagdo da nossa identidade cultural ¢ a
descoberta criativa do nosso ambiente.

Ao se comprometer com a qualidade e com a orientagdo humanistica, ao executar suas ativi-
dades, a Universidade ndo pode esquecer que a eficiéncia das atividades desenvolvidas por ela estd
assentada na capacidade de seu corpo de servidores docentes e técnico-administrativos ¢ no dinamis-
mo de sua organizagdo administrativa, e que intimamente relacionado & capacidade profissional deve
estar o nivel de estimulo e satisfagdo pessoal dos recursos humanos ao poder reconhecer, no trabalho
desempenhado, a participagio na construgdo de uma Universidade que, cada vez mais, contribua para
a solugdo de problemas sociais.

A Universidade deve ter, como meta maior, a construgio da cidadania, principio que ultra-
passa a educacio profissional especifica e alcanga a formagdo da consciéncia ética, moral e politica em
suas dimensdes.

Considerando-se a consisténcia das alteragGes que estdo propostas, €, portanto, urgente a
necessidade de implantagdo do novo Estatuto da UFG.

Colocamo-nos a disposigdo de V.Exa. para dirimir quaisquer dividas que existirem quando
da analise do presente documento.

Sendo s6 para o momento e contando, mais uma vez, com o apoio de V.Exa. para que possa-
mos, no menor prazo possivel, implantar as solugdes apresentadas para os diversos problemas existen-
tes na Universidade, apresentamos nossos protestos de elevada estima e consideragdo.

Prof. Ary Monteiro do Espirito Santo
Reitor da UFG
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ANEXO II

MINISTERIO DA EDUCACAO E DO DESPORTO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO

Oficio CNE/SE/SAO n.° 559/96
Brasilia, 23 de outubro de 1996

Senhor Reitor,

Encaminho a V.Sa. cépia do Parecer CNE 86/96, aprovado pela Cimara de Educagdo Superi-
or do Conselho, na Sessdo do dia 08 de outubro, para conhecimento dessa Instituicdo.

Informo que, nesta data, o parecer em referéncia foi encaminhado ao Gabinete do Senhor
Ministro de Estado da Educagdo, para Homologagdo e que somente apds isto tera eficicia plena.

Atenciosamente,

Raimundo Miranda
Secretario Executivo do CNE

ILMO Sr.

Prof. Ary Monteiro do Espirito Santo
Reitor da Universidade Federal de Goias
Rodovia Goidnia Nerdpolis, km 12
Campus Samambaia
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INTERESSADO/MANTENEDORA:
Universidade Federal de Goids

ASSUNTO:
Alteracdes Estatutarias e Regimentais

RELATOR CONSELHEIRO:
Myriam Krasilchik

PROCESSO N.° 23000.015338/95-15 € 23000.011727/95-06
PARECER N.° CAMARA OU COMISSAO: | APROVADO EM:

86/96 CES 08/10/96

I-VOTO DO RELATOR:

O Reitor da Universidade Federal de Goids encaminhou & Secretaria da Educag¢do Superi-
or/SESu propondo alteragdes no Estatuto e Regimento Geral.

Constando do processo a documentagdo requerida ¢ ndo havendo impedimentos legais aco-
lho a recomendacdo da Coordenacdo Geral da Legislagdo e Normas da Secretaria de Educagdo Superi-
or e voto pela aprovagdo das alteragdes propostas para o Estatuto da Universidade Federal de Goias.

Brasilia, 08 de outubro de 1996.
Conselheira Myriam Karsilchik - Relator

II - DECISAO DA CAMARA

A Camara de Educagdo Superior acompanha o Voto do Relator.
Sala das Sessdes, outubro de 1996

Conselheiro Efrem de Aguiar Maranhio - Presidente

Jacques Velloso - Vice-Presidente
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MINISTERIO DA EDUCACAOQ E DO DESPORTO
SECRETARIA DE EDUCAGAO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE ORGANIZAGCAO DO ENSINO SUPERIOR
COORDENACAO-GERAL DE LEGISLAGAO E NORMAS DE EDUCACAO SUPERIOR

RELATORIO N.° 172/96

INTERESSADO/MANTENEDORA: UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
ASSUNTO: ALTERAGOES ESTATUTARIAS E REGIMENTAIS
PROCESSOS: N.* 23000.013338/95-15 e 23000.011727/95-06

HISTORICO

O Reitor daUniversidade Federal de Goias encaminha a esta Secretaria de Educagdo Supe-
rior/SESu,para analise ¢ posterior encaminhamento a Camara de Educagio Superior do Conselho Na-
cional de Educagio, proposta de alteragdes no Estatuto ¢ Regimento Geral.

O presente pleito esta instruido com a seguinte documentagdo: Oficios de encaminhamento
dos pedidos de alteragdes; Resolugdo ECU/CCP/CC N.° 002/96, dos Conselhos Universitirio, Coorde-
nador de Ensino e de Curadores que, em sessdo conjunta de 16 de agosto de 1996, aprovaram as altera-
¢des no Estatuto e no Regimento da UFG; copias do Estatuto e do Regimento Geral vigente; e 03 (trés)
vias de cada pe¢a normativa a ser aprovada.

As alteragdes propostas no Estatuto estdo assim formuladas:

“O Art. 16, e respectivas alineas, e o Art. 24, do Estatuto passam a vigorar com a seguinte
redacgdo:

Art. 16. O Conselho Universitario tera a seguinte composi¢3o: a) o Reitor, como Presidente,
com voto de qualidade, além do voto comum; b) o Vice-reitor e os Pré-Reitores; c) os Dire-
tores das Unidades Académicas; d) 01 (um) representante dos Diretores de Campi do Interi-
or, eleito por seus pares; ) 01 (um) representante dos Diretores dos Orgﬁos Suplementares,
eleito por seus pares; f) 01 (um) representante dos Diretores dos Orgﬁos Administrativos,
eleito por seus pares; g) 01 (um) representante do Conselho de Integragdo
Universidade-Sociedade, eleito entre seus membros; h) 02 (dois) representantes da comuni-
dade, sendo 01 (um) das entidades empresariais e 01 (um) representante das entidades de
trabalhadores do Estado de Goids; i) representantes dos docentes, conforme as Classes da
Carreira do Magistério Superior, eleitos por seus pares, em nimero correspondente a 20%
(vinte por cento), desprezada a fragdo, dos membros anteriormente nominados; j) represen-
tantes dos servidores técnico-administrativos, eleitos por seus pares, em nimero igual ao da
representagdo docente; ) representantes estudantis, eleitos por seus pares, em nimero igual
ao da representagdo docente.

Art. 24. Integram o Conselho de Curadores: a) o Pré-Reitor de Administragdo e Finangas; b)
01 (um) representante do Conselho Universitério, eleito entre seus membros; ¢) 01 (um) re-
presentante do Conselho de Ensino, Extensdo e Cultura, eleito entre seus membros; d) 01
(um) representante de cada uma das Classes da Carreira do Magistério Superior, eleito por
seus pares; ) 04 (quatro) servidores técnico-administrativos, eleitos por seus pares; f) repre-
sentantes estudantis, eleitos por seus pares, em namero correspondente a 20% (vinte por cen-
to) dos membros constantes das alineas a, b, ¢, d e e, desprezada a fragio; g) 01 (um) repre-
sentante do Ministério da Educagdo e do Desporto, indicado pelo Ministro; h) 01 (um) repre-
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sentante do Governo do Estado de Goias, indicado pelo Governador; i) 02 (dois) representan-
tes das entidades empresariais sediadas em Goidnia, por elas indicadas; j) 02 (dois) represen-
tantes das classes trabalhadoras, indicadas pelas associacdes ou sindicatos de classes sedia-
dos em Goidnia.”

Na sua forma original os artigos suso mencionados tinham a seguinte redagdo:

“Art. 16. (alineas “a” a “j). O Conseiho Universitario tera a seguinte composi¢ao: a) 0 Rei-
tor, como Presidente, com voto de qualidade, além do voto comum; b) o Vice-Reitor e 0s
Pré-Reitores; ¢) os Diretores das Unidades Académicas; d) 01 (um) representante dos Direto-
res de Campi do Interior, eleito por seus pares; €) 01 (um) representante dos Diretores dos
Orgdos Suplementares, eleito por seus pares; f) 01 (um) representante dos Diretores dos
Orgdos Administrativos, eleito por seus pares; g) 02 (dois) representantes do Conselho de
Integracdo Universidade-Sociedade, eleitos entre seus membros; h) representantes dos do-
centes, conforme as Classes da Carreira do Magistério Superior, eleitos por seus pares, em
numero correspondente a 20% (vinte por cento), desprezada a fragdo, dos membros anterior-
mente nominados; i) representantes dos servidores técnico-administrativos, eleitos por seus
pares, em nimero igual ao da representagio docente; j) representantes estudantis, eleitos por
seus pares, em nimero igual ao da representagdo docente.

Art. 24. Integram o Conselho de Curadores: a) o Pré-Reitor de Administragdo e Finangas: b)
dois representantes do Conselho de Integragio Universidade-Sociedade, eleitos entre seus
membros; ¢) um representante do Conselho Universitario, eleito entre seus membros; d) um
representante do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura €) e um representante de
cada uma das classes da Carreira do Magistério Superior, eleitos por seus pares; f) 04 (qua-
tro) servidores técnico-administrativos, eleitos por seus pares; g) representantes estudantis,
eleitos por seus pares, em nimero correspondente a 20% (vinte por cento) dos demais mem-
bros, desprezada a fragdo.”

MERITO

A proposta de alteragdo estatutiria, conforme informa a Reitoria da UFG, tem por fim apre-
sentar um novo formato organizacional para atender aos atuais conceitos de administragdo estratégica
e racional, buscando instituir estruturas mais leves, com menor nimero de niveis hierarquicos, com
maior autonomia para os seus organismos constituintes, dentro dos limites e normas gerais da Institui-
¢do.

De acordo com a documentagio juntada aos autos, as alteragSes no Regimento tém por obje-
tivo disciplinar a organizagio e o funcionamento da Universidade, definindo a dindmica das atividades
académicas e administrativas, bem como a dindmica das relagGes entre os organismos institucionais e
complementares a proposta do novo Estatuto da UFG. Entretanto, diga-se, desde logo, que a aprovagdo
de tais alteragdes ja ndo mais encontra-se elencada como atribuicdo da Cimara de Educagdo Superior
do Conselho Nacional de Educagio, nos termos do disposto na Lei n.* 9.131, de 24 de novembro de
1995, que estabelece a competéncia daquela Camara para apenas “deliberar sobre os estatutos das uni-
versidades e o regimento das demais instituigdes de educagdo superior que fazem parte do sistema fe-
deral de ensino,” sendo, em conseqiiéncia, a alteragio regimental matéria afeta as atribui¢des das pro-
prias universidades.

Tendo a Universidade Federal de Goias/UFG acostado aos autos a documentagdo necessaria
a aprovagdo ora requerida, e ndo havendo empecilho legal que possa obstar o pretendido pela Interes-
sada, entendemos que a matéria esti em condigdes de ser apreciada para Camara de Educagdo Superior
do Conselho Nacional de Educagio.
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CONCLUSAO
Pelo encaminhamento do processo a deliberagdo da Cimara de Educagdo Superior do Cénse-
lho Nacional de Educagdo, sugerindo a aprovagdo das alteragdes propostas para o Estatuto da Univer-
sidade Federal de Goias/UFG.
Brasilia, 12 de setembro de 1996.

Valdenir Antonio Feliz
Técnico em Assuntos Educacionais

De acordo.
A consideracdo superior.

Moisés Teixeira de Araijo
Coordenador-Geral

Ao Conselho Nacional de Educagio.
Em 20 de setembro de 1996

Ernani Lima Pinho
Diretor Interino/DOES
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ANEXO IV

PORTARIA N.° 1.150 DE 7 DE NOVEMBRO DE 1996

O Ministro de Estado da Educacio e do Desporto, usando da competéncia que lhe foi
delegada pelo Decreto n.° 1.845, de 28 de marco de 1996, e tendo em vista o Parecer
n.° 86/96 da Cimara da Educacioe Superior do Conselho Nacional de Educacio, conforme cons-
ta dos Processos n.** 23000.013338/95-15 e 23000.011727/95-06, do Ministério da Educagio e do
Desporto, resolve:

Art. 1.° Aprovar as alterat;oes do Estatuto da Umversrdade F, eder:zl de Go;astF G.
Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pubhcat;ao.

Paulo Renato Souza

Publicado no Diario Oficial da Unido
de 08/11/96

Seciao 1/N.°218

Pagina: 23.239
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