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INTRODUCAO

A trajetoria do Servigo Social no Brasil tem demonstrado que a
profissdo consolidou avangos tedricos no que se refere a compreensdo do seu
estatuto cientifico assim como, conquistou e ampliou espagos socio-ocupacionais
consideraveis. No entanto, observa-se ainda, a necessidade de investigagdes mais
profundas quanto a formag@o profissional do Assistente Social.

O fato das discussGes sobre o ensino e a formagdo profissional
do Assistente Social restringirem-se a questdes secundarias como as polémicas em

torno de determinadas disciplinas, relegar ao segundo plano a discussao

.pedagodgica sem proceder a uma analise profunda dos varios aspectos que a

compde, tem incorrido nas freqiientes propostas de mudangas curriculares, que
ndo superam as meras atualizagdes ou arranjos, contribuindo para a perpetuagdo
das incoeréncias e insatisfagdes sentidas na profissdo e no seu ensino. Torna-se
necessario elaborar com clareza, o projeto pedagogico a fim de afasta-lo das
generalidades e énfases e aprofunda-lo nos elementos norteadores de um curso, ou
seja, deve definir o perfil do profissional que se pretende formar, para que e por
qué se pretende e quais os conteudos pertinentes a essa formagdo, tendo em vista

as especificidades do Servigo Social, enquanto profissdo.
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Nio basta a constatagdo de que os curriculos anteriores (1953,
1970 e 1982) cumpriram sua missdo historica de formagdo profissional e a
apresentagdo de outro como resposta as exigéncias da contemporaneidade. A
exemplo de outras mudangas curriculares, disciplinas foram suprimidas ou
acrescidas, conteudos foram atualizados, énfases foram alteradas no sentido de
responder a um projeto fundamentado e a um perfil profissional delineado sem, no

entanto, solucionar questdes importantes como a dificuldade de operacionalizar a

a¢do expressa nos modelos de organizagao curricular. E importante lembrar que

na mudanga do curriculo de 1953 para o de 1970, foram suprimidas por exemplo,
as disciplinas Higiene e Medicina Social e Higiene Mental; acrescidas as
disciplinas Teoria do Servigo Social e Politica Social. Na revisdo do curriculo de
1970 e aprovagdo do de 1982, houve o mesmo procedimento, ou seja, a supressao
por exemplo, de Métodos do Servigo Social (Caso, Grupo e Comunidade) e a
inclusdo de outras como Administragdo em Servigo Social, Planejamento Social,
Metodologia do Servigo Social, Historia do Servigo Social e Formagdo Social,
Econdmica e Politica do Brasil.

As escolas de Servigo Social, ainda que apoiadas numa proposta
de transformagdo da sociedade, perpetuam alguns equivocos teoricos,
incoeréncias e vicios como a divisio do trabalho pedagogico em conteudos
cientificos, técnicos e criticos, que sinalizam o descompromisso dos educadores
dessa area do conhecimento em relagdo ao ato educativo enquanto totalidade.

O presente trabalho tem por objetivo investigar a dindmica dos

curriculos do curso de Servigo Social , em particular do curriculo de 1982, de
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modo a compreender as determinagdes socio-historicas nas quais o processo de
conhecimento e das organizagdes curriculares estdo inseridos, além de analisar sua
apresentagdo formal, enfatizando a proposta educacional nela contida. Encontra-se
dividido em dois capitulos: o primeiro apresenta os paradigmas da organizagao
curricular em Servigo Social no periodo de 1936 a 1979 e o segundo, a

configuragdo do curriculo minimo de 1982, os problemas estruturais e os debates

suscitados entre as escolas de Servigo Social mediante a implementagdo de tal

curriculo, cuja proposta € (pretensamente) critica e transformadora.

Pretende-se ao final deste trabalho, apresentar uma visdo geral
sobre a trajetoria das organizagdes curriculares (1953, 1970, 1982) no curso de
Servigo Social que permita a compreens@o da dindmica que envolve a formagao
profissional do Assistente Social brasileiro.

Para proceder tal investigagdo, foram utilizadas como principal
fonte os documentos do arquivo da Associagdo Brasileira de Ensino e Pesquisa
em Servigo Social (ABEPSS) e algumas obras na area da Educagdo e do Servigo
Social que abordam a questao. No caso do Servigo Social, sd@o poucas as obras que
tratam especificamente sobre as organizagdes curriculares.

A utilizagdo desse referencial deu-se basicamente pelo fato da
Associagdo congregar a maior parte das escolas de Servigo Social do Brasil e
representar o carater hegemonico em termos de tendéncia visto que, a sele¢do e as
formas de abordagem das categorias especificas dessa area obedecem as diretivas
de grupos de profissionais ligados a determinadas areas do conhecimento, que

nela militam.
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CAPITULO 1

Paradigmas da organizac¢io curricular em Servico Social

I A Associagdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servigo Social

(ABEPSS)

A Associagdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servigo Social
(ABEPSS), foi fundada em 10 de outubro de 1946 sob a denominagdo de
Associagdo Brasileira de Ensino em Servigo Social (ABESS). Surgiu com a
finalidade de congregar as escolas de Servigo Social visando promover o
intercambio e colaboragdo entre seus membros; a adogdo de um padrdo minimo de
ensino e a representagdo dos interesses coletivos das escolas. Teve como
preocupagdes iniciais, a regulamentag¢do e reconhecimento do ensino de Servigo
Social no Brasil, a garantia do nivel do ensino, bem como, a promogdo de
reunides de estudos que, a partir de 1951, assumiram o carater de Convengdes
Nacionais.

Dos treze cursos de Servigo Social existentes no Brasil a época
da organizagdo da Associagdo, apenas trés participaram da sua fundagdo oficial

sendo, a Escola de Servico Social de Sdo Paulo, o Instituto Social do Rio de
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Janeiro e o Instituto de Servigo Social de Sdo Paulo. Gradativamente, ocorreu a
adesdo de outras escolas, seja na condi¢do de associada ou mesmo de participante
das Convengdes. Em 1951 (I Convengdo), agregaram-se as escolas de Recife,
Natal, Belo Horizonte, Curitiba e Niter6i e em 1952 (Il e III Convengdo) — na
condi¢gdo de associada ou participante — as escolas de Campinas, Salvador,
Fortaleza, Rio de Janeiro (Ana Néri), Jodo Pessoa, Vitoria e Sdo Luis do
Maranhao.

Em Dezembro de 1998, o estatuto da Associagdo sofreu
reformulag¢des tendo ocorrido entre outras  alteragdes, a da sua denominagdo.
Atualmente, tem sua sede em Brasilia (DF), é caracterizada como entidade civil
de natureza cientifica, de ambito nacional, sem fins lucrativos, constituida pelas
seguintes categorias de associados: as Unidades de Ensino de Servigo Social com
os cursos de graduagdo e pos-graduagdo (lato sensu e stricto sensu); 0os  sOcios
institucionais colaboradores (grupos de pesquisa institucionalizados ou ndo, de
areas tematicas de interesse do Servigo Social) e os socio individuais (docentes
e/ou pesquisadores de areas afins vinculados a graduagdo e pos-graduagdo em

Servigo Social, e pesquisadores vinculados a institui¢des de pesquisa e areas

tematicas). E mantida pela contribuigio de seus associados por meio do

pagamento das anuidades previamente fixadas.

Encontra-se estruturada em seis regionais: o Centro-Oeste, o
Norte, o Nordeste, o Leste, o Sul I e o Sul II, congregando setenta e dois (72)
associados sendo, sessenta e quatro (64) Unidades de Ensino e oito (8) sbcios

individuais.
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Tem por finalidades,

propor ¢ dinamizar uma politica de formagdo em Servigo Social
que expresse a indissociabilidade do ensino, da pesquisa ¢ da
extensdo. articulando a graduacio e pds-graduagio;

estimular o intercimbio e a colaboragio em nivel nacional e
internacional entrc as Unidades de ensino, grupos de pesquisa,
pesquisadores ¢ entidades representativas da categoria dos
assistentes sociais;

contribuir para aperfeigoar a formagdo profissional do assistente
social na perspectiva de atender as exigéncias regionais ¢ 0
projeto ético-politico. em nivel nacional, regional , e local:
representar ¢ defender os interesses da drea de Servigo Social
junto as agéncias de fomento no que se refere ao ensino.
pesquisa ¢ extensio;

apoiar as iniciativas de criagio de Programas de Pds-Graduagio
em Servigo Social no pais:

estabelecer um sistema de avaliagdo institucional dos cursos de
Graduagio ¢ Programas de Pés-Graduagdo;

acompanhar o processo de autorizagio e reconhecimento dos
cursos de Graduagdo e Programas de Pés-Graduagio;

fomentar e estimular a formagdo e consolidagdo de grupos de
pesquisa nas universidades ¢/ou outras instituigdes voltadas para
pesquisa;

promover a publica¢do da producdo académica gerada no imbito
do Servigo Social;

divulgar cadastro de pesquisadores ¢ de pesquisas em Servigo
Social. ja produzidas ou em processo de produgdo, no Brasil;
promover, anualmente, eventos académico-cientificos de
produgio de conhecimento na drea de Servigo Social” (ABEPSS.,
folder, [19987]. p.2).

Dentre os eventos promovidos pela Associagdo , destacam-se as
Convengdes Nacionais. A partir dos anos setenta, os efeitos da laicizagdo do

Servigo Social provocaram tensdes no seu interior , fazendo com que a

Associagdo se tornasse um elemento organizador dos debates profissionais

contemporaneos. Neste periodo, as convengdes deixaram de ser espagos de
consagragdo consensuais e se revelaram territorio de polémicas. O processo que

envolve as organizagdes curriculares dos cursos de Servigo Social no Brasil faz
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parte dessas polémicas que este trabalho propde-se a analisar.

2 A trajetoria do Servigo Social no Brasil

As analises sobre o processo do conhecimento basicamente
apresentam a triade que o compde, ou seja, o sujeito que conhece, o objeto do
conhecimento e o proprio conhecimento como produto do processo cognitivo.

Schaff (1995) distingue trés modelos tedricos fundamentais no
processo do conhecimento, a saber.

0O modelo mecanicista

“[...] que subentende a constru¢io mecinica da teoria do reflexo.
Segundo esta concepgdo, o objeto do conhecimento atua sobre o
aparelho perceptivo do sujeito que é um agente passivo, contemplativo
e receptivo; o produto deste processo — o conhecimento — ¢ o reflexo,
a copia do objeto. reflexo cuja génese esta em relagio com a agdo
mecdnica do objeto sobre o sujeito” (p.73).

Portanto, a predominancia na relagdo sujeito-objeto € dada ao
segundo; o sujeito € um instrumento que registra passivamente o objeto.

O modelo idealista e ativista cuja “[...] aten¢@o esta centrada
sobre o sujeito a quem se atribui mesmo o papel de criador da realidade.
Certamente neste modelo, em contradigdo com a experiéncia sensivel do homem,
o objeto do conhecimento desaparece, mas o papel do sujeito ganha por isso mais
importancia” (p.74).

Ja o modelo objetivo e ativista propde “[...] uma relagdo

cognitiva na qual tanto o sujeito como o objeto mantém sua existéncia objetiva e

real, a0 mesmo tempo que atuam um sobre o outro” (p.75). Ha nesse terceiro
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modelo, uma interagdo que produz-se no enquadramento da pratica social do

sujeito que aprende o objeto na (e pela) sua atividade.

E evidente que a opgio por este ou aquele modelo tem suas

consequéncias para com o todo da atitude cientifica afinal, significa como o
individuo concebe a relagdo cognitiva e suas implicagdes no contexto geral das
relagoes.

Esses trés modelos teoricos evidenciam a énfase em um dos
elementos da relagdo cognitiva — ora no sujeito (idealista e ativista), ora no objeto
(mecanicista), ora na interagdo entre ambos (objetivo e ativista) — 0 que permite a
configuragdo de modelos de organizagdo curricular e periodos na formagdo
profissional do Assistente Social brasileiro.

E possivel a identificagdo de trés periodos: o idealista e ativista
(1936-1954), o mecanicista (1955-1975) e o objetivo e ativista (1976 em diante)
que corresponde a aprovagdo do curriculo de 1982, objeto de estudo deste

trabalho.

2.1 A formagado profissional no periodo idealista e ativista (1936-
1954)

No Brasil, as duas primeiras décadas (1910-1920) foram palco
da ocorréncia intermitente de greves e manifestagdes operarias que ganharam
vulto nas conjunturas pré e poés Primeira Guerra Mundial.

O periodo que se estende de 1917 a 1920 — particularmente com

as greves de 1917 e 1919 — foi marcado pela combatividade das manifestagdes
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operarias de inconformismo com a situagdo de exploragdo, sinalizando a
sociedade burguesa da época, a presenga de um proletariado a beira do
pauperismo. Este protagonismo do proletariado fez com que a questdo social —
entendida como o processo de formagdo e desenvolvimento do proletariado e seu
ingresso no cenario politico da sociedade, exigindo seu reconhecimento enquanto
classe — fosse definitivamente posta a sociedade.

Datam desse periodo as protoformas do Servigo Social no
Brasil, embora para seu aparecimento - enquanto profissdo legitimamente

reconhecida na divisdo socio-técnica do trabalho -, tenha percorrido um itinerario

de mais de duas décadas. Observa-se que durante a década de vinte, esse processo

foi lento, acelerando-se a partir da década seguinte com a mobilizagdo, pela Igreja,
do movimento catolico leigo. Assim surgiu o Servigo Social, como um
departamento especializado da Agdo Social Catolica, sendo embasado pela sua
doutrina social. A Agdo Social Catolica foi um movimento de leigos com a
missdo de divulgar a doutrina da Igreja visando a reconstrugdo da sociedade, sem
participar, enquanto movimento, da politica partidaria. No Brasil, sua
oficializagdo se deu no dia 9 de junho de 1935.

A chamada reagdo catdlica esta contida num quadro mais
amplo, que envolve ndo apenas a Igreja como instituicdo social de carater
religioso, portadora de uma doutrina universalizante mas também, estava

relacionado ao seu engajamento na dinamica das classes da sociedade.
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Apods a Contra-Reforma, os Estados nacionais europeus foram

forcados a conceder aos movimentos politico-ideologicos burgueses, parcela

substancial do monopdlio ideologico mantido pela Igreja até entéo.

A religido catolica perde sua ampla hegemonia enquanto concepgio de
mundo das classes dominantes — que sc reflete. entre outras. no
decréscimo de sua importincia na filosofia. no movimento intelectual
em geral. no controle dos movimentos sociais — ¢ na Sociedade Civil.
vendo evadir-sc ou sendo expulsa de uma séric de sctores até entio
sob scu dominio quase absoluto. De concepgio global de mundo.
reduz-sc progressivamente  d ideologia de setores subalternos.
tomando-se uma casta de intelectuais tradicionais. Face a
desagregagdo da Sociedade Civil tradicional e ao declinio da sua
influéncia - face & wl/trapassagem da concepgdo religiosa do mundo
- A Igreja Catolica devera reagir, reagrupando suas forgas, visando
a reconquista de suas antigas prerrogafivas e privilégios, tanto
praticos como ideologicos. (lamamoto e Carvalho, 1996, p.143)

O processo de reformulagdo da atividade politico- religiosa
pela hierarquia da Igreja iniciou-se a partir da segunda metade da Republica
Velha, através da utilizagdo de métodos organizativos de massa, com o objetivo
de restabelecer sua antiga hegemonia perdida com o fim do Império. Cabe lembrar
que, com a primeira Constituigdo republicana (1891), de cunho positivista e
liberal, ficou estabelecida a laicizagdo do Estado, separando-o da Igreja. Essa
retomada da atividade politico-religiosa ocorreu com maior intensidade nos
primeiros anos da década de vinte, juntamente com outras manifestagdes — a
fundagdo do Partido Comunista do Brasil, a Semana de Arte Moderna, o inicio do
movimento “tenentista” - que prenunciaram o processo de crise da economia
dominante (a cafeeira) assim como, as transformagGes sociais decorrentes do
aprofundamento do modo de produgdo -capitalista em nivel nacional e

internacional.
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Nesse periodo, aconteceram manifestagdes de
representantes do clero, tomando por base as diretrizes definidas na Enciclica
Rerum Novarum (1981) de Ledo XIII, conclamando a Igreja a inser¢do na

sociedade marcada por conflitos e contradi¢gdes. A reforma social e a restauragao

dos costumes, foram bandeiras dos cristios nessa época e também tema da

Enciclica Quadragésimo Anno (1931) de Pio XI .

Durante a Republica Velha, a posi¢do da Igreja em relagdo
ao Estado, - apesar de algumas diferengas principalmente quanto ao laicismo da
Educagdo - era de colaboragdo (mutua) e apoio a autoridade constituida. Até
entdo, a Igreja limitou-se a constituiio de uma intelectualidade catolica a ela
subordinada sem, no entanto, vincular a condi¢do de catolico com a participagao
individual ou coletiva na vida publica.

A questdo social ficou relegada a segundo plano visto que, o
posicionamento assumido pela Igreja se deu no sentido de manter um alinhamento
estreito a politica da burguesia cafeeira. Esta burguesia viu-se permanentemente
ameagada pelas outras parcelas da classe dominante - especialmente as
oligarquias regionais -, pelas classes médias urbanas e pela organizagdo do
proletariado na busca do reconhecimento da sua cidadania.

A crise mundial de 1929, acelerou o surgimento das
condigoes efetivas e subjetivas que puseram fim a hegemonia da burguesia ligada
ao complexo cafeeiro. Entretanto, ndo houve naquele momento, nenhuma classe

ou fragdo de classe que reunisse condi¢des de legitimar-se no poder ou de tragar
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um projeto que integrasse ou articulasse , pela via do consenso, os seus interesses
aos dos demais setores sociais.

Assim, o Estado assumiu gradativamente uma organizagao
corporativa canalizando para si os interesses divergentes e contraditorios que

emergiam dos varios setores sociais “[...] para em nome da harmonia social e

desenvolvimento, da colaboragdo entre as classes, repolitiza-las e disciplina-las,

no sentido de se transformar num poderoso instrumento de expansdo e
acumulagio capitalista” (lamamoto e Carvalho, 1996, p.154).
Especialmente a partir de 1930 com a crise da monocultura

cafeeira, surge um novo periodo de mobilizagdo do movimento catodlico laico.

A crise de poder originada da indefini¢io de um novo bloco
hegemonico. a bipolarizagio dos setores mais dinimicos da pequena-
burguesia ¢ a reemergéncia do proletariado através da retomada com
maior intensidade . dos movimentos reivindicatorios € de uma nova
estratégia politica, criam as condigdes para que a Igreja seja chamada
a intervir na dindmica social de forma mais ampla. (lamamoto e
Carvalho, 1996, p.149)

Os grupos emergentes — oligarquias regionais oriundas da
burguesia cafeeira, setores militares e grupos da classe média urbana — formaram
a Alianga Liberal que impulsionou a Revolugdo de 1930, apoiando Vargas. Em
1934, quando Vargas implantou o Estado Novo, a classe dominante viu-se incapaz
de legitimar-se no poder, o que fortaleceu o papel do Estado.

As alteragdes no panorama politico, econdmico e social,
forgaram o pais a adaptar-se as exigéncias desta nova realidade. Houve, portanto,
a necessidade de um redimensionamento dos varios setores das relagdes de

produgdo as condigdes e tendéncias das forgas produtivas.
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Diante da instabilidade da época, a Igreja mantinha-se como
Gnica institui¢do organizada no pais, permitindo impor-se e mobilizar-se, visando
disputar posigdes na sociedade civil, além de delimitar sua area de abrangéncia e
lutar pelo controle social e ideologico .

A posi¢do da Igreja baseou-se na harmonia social e na
conformagdo das classes a sua condigdo, desviando o foco de tensdo criado pela
expansdo capitalista para um debate tedrico, em nome dos principios cristdos e da
harmonia social. Durante a Republica Velha, a harmonia social era garantida pela
convivéncia entre a classe dirigente composta pelos senhores de terra e a
dominada constituida pelo subproletariado urbano, intermediada pela classe média
em formagdo. A atitude reacionaria da Igreja no sentido de reajustar os novos

padrGes a tradigdo cristd, visava a recuperagdo de sua soberania, abalada com a

Republica laicista e com a articulagdo da burguesia na conquista do poder.

Sob a visdo de integragdo defendida pela Igreja, o curriculo
de Servigo Social deste periodo, foi marcado por uma visdo acritica e aclassista
da sociedade (Ammann, 1987, p.29) visto que, ndo levou em conta as
contradigdes e desigualdades presentes na sociedade.

Assim, “os Assistentes Sociais ndo puderam perceber as
contradi¢des, uma vez que sua formagdo nessa época enfatizava que a sociedade €
harmonica e que existem apenas alguns ‘desajustes’. E era a visdo sustentada por
Vargas que sempre buscou o consenso entre as classes” (Aguiar, 1989, p. 75).

As varias iniciativas da Igreja frente aos acontecimentos no

plano educacional do pais, estavam pautadas no bindmio educagdo-cultura.
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Dentre elas, esta o Servigo Social, como desdobramento das a¢des do Centro de
Estudos e A¢do Social (CEAS).

O ano de 1936 marcou o inicio do Servigo Social brasileiro, com
a criagao da primeira escola em Sdo Paulo pelo Centro de Estudos e A¢do Social
(CEAS). A partir de 1937, foram organizadas outras escolas no Rio de Janeiro,
Pernambuco (1940), Parana e Bahia (1944), Porto Alegre, Natal e Niteroi (1945),
Minas Gerais (1946), Campinas (1950), Jodo Pessoa (1951), Maranhdo e Sergipe
(1954). Entre 1936 e 1955 havia 21 escolas funcionando em dezessete estados do
pais.

Nesse periodo, excegdo feita a Escola Ana Néri, da
Universidade do Brasil, e a Escola Técnica de Assisténcia Social Cecy

Dodsworth, vinculada a prefeitura do Rio de Janeiro, as demais foram criadas e

mantidas por organismos da Igreja Catolica, como o Centro de Estudos e Agdo

Social (CEAS), o Grupo de A¢do Social (GAS), a Juventude Universitaria
Catélica (JUC) e a Agdo Social Catolica (ASC).

As escolas de Servigo Social surgiram, portanto, com o objetivo
basico de proporcionar uma formagdo profissional pautada em principios sélidos,
destacando como elemento primordial a vocagdo do Assistente Social, aliada a
sua personalidade e a técnica adequada para o trabalho a ser realizado nas varias
areas (familias, escolas, associagdes, entre outras). Para o exercicio profissional,
era necessario que o Assistente Social reunisse varios requisitos como: capacidade

de apreensdo dos problemas, dedicag@o, responsabilidade, espirito de sacrificio,
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confianga, espirito pratico, tato, tenacidade, perfeicio moral e espiritual,
capacidade de conciliar fé e ciéncia, entre outros.

No periodo em questdo, a formagdo do Assistente Social
(objetivo das escolas assim como o perfil profissional) deu-se numa perspectiva

de educagdo integral pautada no ideal pedagogico cristdo.

Atribui-se a educagdo integral o papel de estabelecer ordem nas idcias.
de subordinar as ciéncias especulativas a Etica e esta a Teologia. Sua
basc correspondia aos principios cternos ¢ imutiveis da lei natural e
da revelagio, ou scja, a filosofia aristotélico-tomista, que, uma vez
sistematizada ¢ assumida conscientemente. seria a unica capaz de
recgencrar a nacionalidade brasileira do individualismo liberal ¢ do
comunismo ateu. (Martins de Sa. 1995. p.71)

Desde 1936, ja existia um curriculo com objetivos bem

definidos, um perfil profissional claro e disciplinas que atendiam a formagdo

teorica basica e a formagdo técnica. A organizagdo programatica compreendia

conhecimentos cientificos na area de Sociologia, Direito e Legislagdo, Economia,
Politica Social, Higiene e Enfermagem, Psicologia, Pedagogia e elementos de
Psiquiatria. Além destes conhecimentos, havia também os de natureza tedrica que
compreende o Servigo Social — natureza, métodos, processos, campos... € os de
natureza pratica que consiste nos estagios, visitas domiciliares e a obras sociais;
com carga horaria e exigéncias progressivas nos trés anos de duragio do curso.
Houve no periodo idealista-ativista, a preocupagdo com a
selecdo dos alunos, a fim de garantir um bom nivel de profissionais e de
professores competentes no ensino do método, comprometidos com o espirito

cristdo; assim como, com a questdo do estagio e da supervisio que foram
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considerados elementos basicos no trabalho pratico. Também o Trabalho de
Conclusio de Curso (TCC) destacou-se como um momento privilegiado da
formacgdo profissional.

Em 1949, durante o Congresso Panamericano de Servigo Social,
no Rio de Janeiro, o Prof. Severino Sombra — diretor da Faculdade de Ciéncias
Sociais e professor de uma faculdade de Servigo Social no Rio de Janeiro - ,
apresentou uma tese sobre a situagdo de miséria de milhdes de brasileiros, que
causou indignagdo entre os Assistentes Sociais que afirmavam ndo existir miséria
no Brasil.

O inicio da década de cinqiienta foi marcado por criticas
contundentes no que se refere ao ensino de Servigo Social. Tratava-se da

influéncia norte-americana (positivismo-funcionalista) no ensino das técnicas

aliada a filosofia do Servigo Social de base européia (aristotélico-tomista), ou

seja, da tentativa de conciliagdo dessas duas vertentes teorico-filosoficas.

Observa-se que o grupo hegemodnico das escolas de Servigo
Social estava desacostumado, até aquele momento, de receber criticas como a do
professor Sombra. Na busca de insumos cientificos para a intervengdo
profissional, diante da exigéncia institucional e da regulamentagdo profissional,
aparece a preocupagdo com a legitimagdo teorica da profissdo, bem como, com a
adequagdo dos métodos importados (norte-americanos).

O processo de desenvolvimento da sociedade urbano-industrial

estava se consolidando enquanto possibilidade historica e deixar de atendé-lo
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oferecendo respostas as demandas emergentes era decretar a involugdo do Servigo
Social enquanto profissao.
A manifestagdo de Severino Sombra contribuiu para que se

atentasse a necessidade de inser¢do do ensino e da agdo profissional no meio

social, procedendo a uma analise da realidade e buscando métodos compativeis de

intervengao.

Naquele momento, a posigdo da entio ABESS manteve-se
inalterada no sentido de conservar sua autonomia em relagdo ao Estado que no
periodo, por conta da expansdo capitalista, demandava de modo crescente a
atuag¢do do Assistente Social no sentido de orientar a intervengdo do Servigo
Social na reprodugdo material do proletariado e na sua reprodugdo enquanto
classe.

O interesse do Estado — laico e com fundamentos positivistas
combatidos com veeméncia pela Igreja — aliado ao das organizagdes sociais e
assistenciais emergentes permitia, inclusive, o investimento de recursos
financeiros nas escolas de Servigo Social que, na sua maioria, enfrentavam o
problema da falta de recursos, bem como, da escassez de recrutamento. Em razédo
das discordancias internas da dire¢do da ABESS no tocante aos caminhos do
ensino de Servigo Social — Igreja x Estado — tornava-se dificil manter a coesdo no
periodo em que a Igreja tinha hegemonia. Assim, o Servigo Social tornou-se
presa do Estado e do sistema capitalista.

Esta relagio com o Estado foi intensificada a partir da

Segunda Guerra Mundial quando o Brasil recebeu estimulos do governo norte-
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americano nas areas econdomica e cultural. Em termos de Servigo Social, os

acordos da area cultural significaram a mudanga na pratica dos Assistentes

Sociais, com a importagdo de técnicas (de Casos num primeiro momento, depois

de Grupo e Comunidade) que passaram a nortear o agir profissional.

Em 1941, houve o Congresso Interamericano de Servigo Social
realizado em Atlantic City (USA), promovido pela American Association of
Schools Work. Um dos resultados desse congresso, foi a decisdo de instituigdes
norte-americanas em oferecer bolsas de estudos aos assistentes sociais sul-
americanos visando o aperfeicoamento e especializagdo nas escolas norte-

americanas.

O programa de bolsas de estudos nio ¢ um fato isolado nas relagdes
com os Estados Unidos. Insere-se num quadro maior de intervengdo
dos Estados Unidos da América do Norte na América do Sul e coloca-
se dentro da politica de Boa-Vizinhanca de Washington. (Aguiar.
1989, p.58)

Com o retorno dos bolsistas, ocorreram algumas modificagdes
curriculares como a introdugdo da disciplina Organizagdo de Comunidade no
curriculo da escola a qual os mesmos estavam ligados — ou a reorganizagdo de
alguma disciplina com a qual se assemelhava - , e a sua introdugdo no curriculo
minimo recomendado pela ABESS (1946). Nesse processo, a Associagdo foi a
principal agéncia de difusdo das modificagdes curriculares e de homogeneizagdo
do ensino de Servigo Social no pais.

Desde 1945 com o surgimento da Organizagdo das Nagdes

Unidas (ONU), a questdo do desenvolvimento dos paises subdesenvolvidos —
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entre eles o Brasil — passou a integrar a pauta das suas Assembléias Gerais. Nos
anos seguintes ao surgimento da ONU (1947-8), houve um esforgo por parte dos
seus diferentes organismos no sentido de oferecer assisténcia técnica e financeira
a esses paises. Ao lado desses organismos surgiram também alguns programas de
ajuda aos paises pobres como o Programa do Ponto IV dos Estados Unidos e o
Plano Colombo na Inglaterra.

Em 1958, tendo o Brasil colocado o Servigo Social em 28° lugar
na escala de prioridades, houve o cancelamento no Programa do Ponto IV das
bolsas de Servigo Social, sob a justificativa de que os programas desenvolvidos

pelos bolsistas ndo eram relevantes o suficiente para despertar o interesse do

governo brasileiro.

Em 13 de junho de 1953, foi aprovada a Lei n.° 1.889 que

regulamentava o ensino de Servigo Social em nivel superior, fixando sua duragdo

minima em trés anos, com o curriculo minimo assim constituido:

I- Sociologia e Economia Social
Direito e Legislagdo Social
Psicologia ¢ Higiene Mental
Etica Geral e Profissional

II- Intrugdo ¢ Fundamentos do Servigo Social
Meétodos do Servigo Social
Servigo Social de Casos, de Grupo, Organizagdo Social da
Comunidade
Servigo Social em suas especializagdes: Familias, Menores, Trabalho
Médico.

[11- Pesquisa Social (MEC/INEP. Ensino Superior no Brasil: Legislagdo e
jurisprudéncia. Lei n. 1.889, art. 3°, p.85)

Definiu-se a partir dessa lei que as disciplinas de Servigo Social

teriam o minimo de % do total de horas/aula, e o programa organizado de modo
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que houvesse no 1° ano a predominancia da parte teorica; no 2°, o equilibrio entre
a parte teorica e a pratica e no 3°, o predominio da parte pratica.

Na base da representagdo idealista e ativista e da propria

doutrina Social da Igreja, estava a concepgao aristotélico-tomista que colocava o

homem como sujeito da relagdo cognitiva. A natureza humana foi colocada como
questdo fundamental. No Brasil, a Faculdade Livre de Filosofia e Letras de Sao
Paulo (1908) do Mosteiro de Sdo Bento foi o centro de irradiagdo do tomismo.

Entre os representantes do neotomismo que marcaram a
formacdo dos Assistentes Sociais brasileiros por terem exercido o magistério nas
escolas de Servigo Social, destacam-se: Leonardo Van Acker, Alexandre Correia,
Pe. Roberto Saboia de Medeiros, Pe. Leonel Franca, Pe. Eduardo Magalhdes
Lustosa e Pe. Pedro Cerrutti, entre outros.

No periodo idealista-ativista da formagdo profissional o
conceito de Servigo Social comumente utilizado pela maioria das escolas fazia
referéncia a toda atividade dos poderes publicos, dos individuos ou das obras
particulares, que tivessem por fim prevenir, curar ou minorar, por meios
cientificos, as deficiéncias dos individuos e das coletividades.

O Servigo Social agia basicamente com os desajustamentos e as
deficiéncias nos planos individual e grupal dada a necessidade de
restabelecimento da ordem e do funcionamento normal da sociedade com base nos
principios doutrinarios. Assim, a missdo do Servigo Social era a de intervir na
realidade de modo a recristianiza-la. Para atingir tal fim, havia necessidade de

contemplar e reforgar, no processo de formagdo profissional do Assistente Social,
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os ideais cristdios e a postura profissional voltada para a aplicagdo dos
conhecimentos basicos a pratica.

Nos documentos da ABESS, € possivel constatar a
intencionalidade do discurso e da agdo profissional que permeava o curriculo de

Servigo Social, ou seja, a influéncia cristd na sociedade, de modo a modificar,

reformar, amenizar, prevenir os desajustes e males sem, no entanto, questionar a

ordem estabelecida, visto que a ideologia assentava-se em verdades imutaveis.

Na pedagogia catélica. por meio da recristianizagdo da sociedade. era
possivel resolver, regular ¢ controlar os conflitos e as disfungdes. O
processo social, no caso, corresponderia a um movimento circular em
torno de uma posi¢io central de equilibrio. Assim, os maiores e os
menores fariam partc de uma estrutura integradora dentro do sistema
social — a estratificagdio — cujo papel seria o de ordenar as relagoes
humanas para a estabilidade. Existia um acordo consensual em tomo
dos valores bdsicos e da combinagio harmodnica da diversidade,
justificando o fato de os “maiores’, que por certo correspondiam a
classe dominante, por origem ou identificagio, apresentarem-se como
sujeitos da histéria, atribuindo-se o direito de ‘conduzir’ e dominar as
classes subalternas — “os menores’. (Martins de Sa. 1995, p. 126-7)

Aos individuos formados a partir dos principios cristdos, era
atribuido um poder especial de fazer discipulos, marcando a relag@o profissional
estabelecida ndo apenas entre professor e aluno mas também, entre o Assistente
Social e a populagdo. O Assistente Social colocava-se entre ao ‘maiores’ (classe
dominante) cabendo a ele guiar e conduzir a populagdo sem a devida formagéo,
ou seja, os ‘menores’ (classe dominada) a fim de manter o equilibrio e a
harmonia social.

O discurso do grupo de intelectuais catolico foi ganhando

espago na formagdo profissional e no curriculo de Servigo Social. A posi¢do da
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hierarquia da Igreja Catolica, manifesta pelas Enciclicas Papais, sempre esteve
presente no periodo em questdo (idealista-ativista) porém, este grupo de
intelectuais atuava de modo organico ao passo que, o discurso da hierarquia
apareceu enquanto preceito moral.

Apesar do Servigo Social nao ter ligagao direta com os grupos
que defendiam ideais contrarios aos da Igreja, cabe lembrar que o principal grupo
de oposi¢do, na area da Educagéo, era o dos pioneiros da Escola Nova.

O periodo entre 1945 e 1964 foi marcado por intensos debates
tendo como pano de fundo o anteprojeto da Lei de Diretrizes e Bases — LDB
(1948) que levou treze (13) anos para se transformar em lei (1961). Em 1948,
ocorreu a primeira fase dos debates a que o projeto deu origem, isto €, a questdo
da centralizagdo ou descentralizagdo. A segunda fase dos debates alterou os
animos dos grupos envolvidos quando o deputado Carlos Lacerda deslocou o foco
da discussdo para a questdo da liberdade de ensino. Em 1959, Carlos Lacerda
apresentou um substitutivo defendendo a estimulagdo da iniciativa privada,
considerando competéncia do Estado o suprimento de recursos técnicos e
financeiros, a igualdade de condi¢des das escolas oficiais e particulares e o veto
ao monopolio do ensino estatal.

De um lado, a Igreja Catolica — responsavel pela maioria das
escolas particulares de nivel secundario cujo ensino favorecia a classe privilegiada
— assumiu o debate acusando as idéias dos educadores escolanovistas de

comunistas, utilizando também o argumento de que a escola laica oferecia apenas

instrug@o e ndo educagdo integral, defendendo a criagdo de uma elite intelectual
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cristd fundamentada no humanismo pedagogico e na formagdo integral da

personalidade. Também opds-se ao monopodlio do Estado, em defesa da liberdade

das familias quanto a escolha da melhor educagdo para seus filhos.

Do outro lado, posicionaram-se os pioneiros da educagdo com o
apoio de intelectuais, estudantes e lideres sindicais, iniciando a Campanha em
defesa da escola publica, universal e laica, objetivando alcan¢ar uma sociedade
igualitaria e sem privilégios. Fizeram parte dessa Campanha:  Florestan
Fernandes, Fernando de Azevedo, Almeida Junior, Carlos Mascaro, Jodo Villa
Lobos, Fernando Henrique Cardoso, Laerte Ramos de Carvalho, Roque Spencer
Maciel de Barros, Anisio Teixeira, Lourengo Filho, entre outros. O movimento
em defesa da escola publica culminou com o Manifesto dos Educadores (1959),
assinado por Fernando de Azevedo e mais cento e oitenta e nove (189) pessoas.

De fato, os catdlicos representavam as for¢as conservadoras que
defendiam o ensino elitista e, consequentemente, posicionavam-se contra a
democratizagdo da educagdo que era um meio de possibilitar as camadas
populares a participag@o politica, o que poderia alterar a estrutura do poder.

Diante do aprofundamento do capitalismo, das conseqiientes
relagdes sociais e suas manifestagdes, reconheceu-se que o conhecimento
cientifico era necessario ao progresso assim como, que a realidade social carecia
de uma intervenga@o técnica.

Essa perspectiva, incidiu na estrutura curricular, forgando a
incorporagdo de uma terminologia cientifica somada aos conceitos doutrinarios;

embora o enfoque doutrinario e a filosofia aristotélico-tomista ainda continuaram
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influenciando a formagdo dos Assistentes Sociais por algum tempo visto que,

fizeram parte da estrutura curricular do periodo subsequente.

Observa-se o esgotamento gradativo do curriculo que privilegia
o papel do sujeito como criador da realidade; ao mesmo tempo, a emergéncia de
uma outra construc¢ao curricular pautada no objeto do conhecimento e na realidade
positiva.

Entre 1955 e 1957, a realidade urbano-industrial marcada pelo
sistema capitalista em expansdo, pela organizagdo crescente dos movimentos
populares (inclusive pela Reforma Agraria), bem como, pela necessidade da
profissdo responder as demandas emergentes fez com que a Igreja — embora
vivenciando o impasse de ndo aceitar o positivismo e, por outro lado, da
impossibilidade de continuar focalizando o ser ao pensamento (formagao
doutrinaria) — optasse por uma postura existencialista-cristi nem sempre
declarada (por vezes colocando-se contra o existencialismo).

A énfase existencialista-cristd, fase intermediaria do curriculo de
Servigo Social que se encaminhava para o ingresso no periodo mecanicista,
chegou ao Servigo Social especialmente por meio de Jacques Maritain, Amoroso
Lima e Pe. Leonel Franca. Embora o enfoque existencialista ndo tenha feito parte
do curriculo da ABESS, gradativamente essa perspectiva foi ganhando contornos
na linguagem curricular.

“O conceito de Servico Social aparece, no periodo, com

enfoques especificos de ‘assisténcia social’, Servigo Social de Casos, Servigo

AVA
AVAVAL

3 4 5 6 7 Eunespw_ 2 13 14 15 16 17 148



Social de Grupo e Organizagdo Social de Comunidade [...]”(Martins de Sa, 1995,
p.158).

Pelo referido conceito, o ensino de Servigo Social firmou-se na
visdo tripartite do Caso/ Grupo/ Comunidade, assim como, passou a enfatizar a
fungdo de reprodugdo de conhecimentos numa abrangéncia comunitaria e social.
Assim, constatou-se uma mudanga de enfoque com destaque ao atendimento das
varias manifestagdes dos problemas sociais constitutivos da realidade brasileira. O
cliente passou a ser qualquer pessoa que, diante de uma necessidade, recorresse ao

Servigo Social. Houve, no entanto, a atribuigdo ao aluno — sujeito do processo de

formagao profissional — da responsabilidade pelas possiveis falhas na organizagdo

curricular, exigindo do mesmo, uma série de qualidades sociais como
pontualidade, assiduidade, equilibrio, espirito de equipe, dedicagdo, prudéncia,
iniciativa, conhecimentos e habilidades profissionais, sigilo profissional, entre
outras.

As exigéncias cada vez mais intensas em relagdo ao alunado, no
sentido de responsabiliza-lo pelas dificuldades na formagdo profissional e no
proprio Servigo Social, fez eclodir nos anos seguintes, duras criticas por parte do
corpo discente aos docentes e a organizagdo do ensino. Esse conflito na relagdo
docentes-discentes explicava-se pela influéncia da secularizagdo da vida que
colocou em questdo ndo apenas a autoridade da Igreja, mas o proprio principio de
autoridade. Embora de forma ainda ndo organizada, os alunos comegaram a
reagir contra os dogmas e principios tradicionais, contra os métodos de ensino

utilizados e contra os principios de adestramento, abalando a estrutura na qual se
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assentava a posi¢do dos professores da época. A relagdo profissional estabelecida
entre professor e aluno, ainda era pautada pela perspectiva do apostolado e pela
centralizagdo de poder na figura do professor que considerava-se detentor da
verdade e dos meios para moldar as mentalidades dos alunos

Nesse periodo (1955-7), observa-se o direcionamento para os
dados psicologicos, socioldgicos e morais do Servigo Social, apesar da formagido
religiosa continuar figurando, porém, ndo com exclusividade. A Igreja apds ter
demonstrado simpatia pela Agao Integralista, ligava-se a0 Humanismo de Jacques
Maritain e apoiava o pensamento oficial do Governo.

Os termos estudo, diagnostico e tratamento, acompanhados por
pequenas variagdes, foram apresentados como influéncia da Psicologia e

firmaram-se nos processos de Caso, Grupo e Comunidade. O proprio conceito de

profissio ganhou uma conotagdo diferente, abolindo o apostolado ou o

vocacionado, que cedia espago a formagdo técnica. Houve a necessidade das
escolas voltarem-se a eficiéncia por conta das exigéncias do proprio contexto
situacional.

A posigdo assumida pelo Servigo Social no periodo em questdo
era a de reajustamento e adaptagdo do assistido, de reconstituicio do meio
familiar, profissional e social numa perspectiva de humanizagdo do progresso.

Enquanto a concepgdo aristotélico-tomista do periodo anterior
privilegiou a vida do individuo, definindo como competéncia do Servigo Social, a
defesa do ideal social, de modo que houvesse a alteragdo — com base nas diretrizes

da Agdo Social Catdlica — daquilo que ndo correspondesse a ordem natural, a
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concepgdo existencialista privilegiou o individuo, porém, numa perspectiva
ampliada, incorporando a realidade em sua constitui¢do essencial, cabendo ao
Assistente Social, a adaptagdao do homem ao meio, as condigdes existentes.

A transi¢do entre o curriculo idealista-ativista € 0 mecanicista,
embora tenha contribuido no processo, visto que, ndo houve ruptura brusca,
resultou numa tentativa de conciliagdo de tendéncias inconciliaveis. Embora
tenha contado com adesdes explicitas de alguns pensadores catolicos, o
existencialismo — enquanto sistema de idéias — sofreu criticas severas do
pontificado da Igreja, especialmente Pio XII na Enciclica Humani Generis (1950),

dos representantes do clero e da intelectualidade leiga catolica.

A descoberta dessa ponte de transi¢io entre o curriculo idealista-
ativista e o mecanicista. ao nosso ver. ¢ de grande importincia. De um
lado, corresponde a um elemento facilitador do processo. de outro, é
mais uma perspectiva que incide sobre o curriculo, sem ser
reconhecida enquanto tal pelos agentes da formagdo profissional, o
que resulta numa linguagem eclética e — 0 que é mais grave- numa
tentativa forcada de conciliagio de tendéncias inconcilidveis. Existe
uma conexdo clara da perspectiva existencialista de adaptag¢io ao meio
com correntes nacionalistas em desenvolvimento, no periodo, com a
filosofia irracional ligada 4 democracia burguesa. Ja a perspectiva
funcionalista que se avizinha, vinha privilegiar como real a vida
social, nada tendo de ligagdo com a existéncia. (Martins de Sa, 1995,
p.185).

Com o ritmo crescente de desenvolvimento no pais €

consequente aprofundamento dos problemas sociais, o Servigo Social necessitava

do surgimento de uma outra racionalidade que ndo fosse nem a da esséncia, nem a

da existéncia, visto que, a explica¢do dos fatos sociais como coisas, e a distingdo
entre o normal e patologico eram insuficientes para explicar a realidade e

subsidiar a intervengdo profissional do Assistente Social.
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Assim, a perspectiva funcionalista predominante nos Estados
Unidos, passou a se fazer presente por meio das Ciéncias Sociais com Durkheim,

Malinovisk, Parsons e Merton, na linguagem do curriculo de Servi¢o Social.

2.2 A formagado profissional no periodo Mecanicista (1958 — 1975)

O periodo de 1945 a 1964 foi caracterizado pelo populismo e
marcado pelo otimismo resultante da esperanga de desenvolvimento acelerado
para o pais. Nesse periodo, houve uma mudanga no modelo econdmico pois o
desenvolvimento até entdo marcado pelo nacionalismo, comegou a entrar em
contradi¢do com o inicio da internacionalizagdo da economia, resultante da
intensificagdo na entrada de capitais estrangeiros, a partir do governo de Juscelino
Kubitschek (1956-1961).

No inicio da década de cinquenta, surge um conceito para
explicar a existéncia de paises desenvolvidos e subdesenvolvidos chamado
Conceito Linear. De acordo com este conceito, os paises encontravam-se num
continuum e a diferenca entre eles era de carater quantitativo (renda per capita).

Justificava-se com isso, o0 avango de alguns paises e o atraso de
outros, além de refor¢ar a ideologia de incentivo ao crescimento e ao
desenvolvimento do Brasil como forma de atingir o estagio, por exemplo, dos
Estados Unidos ou dos paises da Europa Ocidental. Assim, escamoteava-se a
dominagdo dos paises ricos sobre os pobres e também, em nivel interno, a

exploragdo das classes dominantes sobre as dominadas.
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Faz parte do periodo desenvolvimentista do governo de
Juscelino Kubitschek, a criagdo do Instituto Superior de Estudos Brasileiros —
ISEB (1955), orgdo do governo que foi a expressio da ideologia do

desenvolvimento. Seus principais participantes foram: Roland Corbisier, Hélio

Jaguaribe, Alvaro Vieira Pinto, Candido Mendes e Nelson Werneck Sodré. As

influéncias teodricas foram as mais variadas: 0 marxismo, o existencialismo e o
pensamento cristdo. Quanto a influéncia cristd, trata-se de uma linha diferente
daquela dos catolicos conservadores visto que, a Igreja Catolica a partir do
Concilio Vaticano Il (1962-1965), imprime uma nova orientagdo religiosa voltada
para os pobres com repercussdo consideravel na Ameérica Latina.

Ainda em meados da década de cinqiienta , houve a rejei¢do ao
positivismo comteano considerado anacronico, pouco cientifico e com
contribuigdo quase nula para o progresso das ciéncias experimentais no Brasil. A
postura de rejei¢do ao positivismo de um lado facilitava a restaurag@o catolica e de
outro, abria definitivamente espago ao funcionalismo norte-americano.

No ambito da educagdo, varias medidas vinham sendo tomadas
objetivando estabelecer uma politica educacional de tendéncia nacionalista. Foram
criados 6rgdos como o Instituto Nacional de Cinema Educativo (1937), o Servigo
do Patrimdnio Historico e Artistico Nacional (1937), o Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais — INEP (1938), o Servigo Nacional de
Radiodifusdo Educativa (1939), o Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial —
SENAI (1942), o Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e

Tecnolégico — CNPq (1951), a Campanha Nacional de Aperfeigoamento e
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Difusao do Ensino Secundario - CADES (1954) e o Centro Brasileiro de

Pesquisas Educacionais (1955). Podem ser também destacadas as grandes

institui¢des assistenciais como a Legido Brasileira de Assisténcia — LBA (1942),

o Servigo Social da Indastria — SESI (1946) e o Servigo Social do Comércio —
SESC (1946).

O processo de inser¢do do Servigo Social no movimento de
desenvolvimento deu-se gradativamente, desde o periodo idealista-ativista sob a
influéncia norte-americana.

Observa-se no final da década de cinqiienta, um estado de crise
na sociedade brasileira pela sua posi¢do de subordinagdo e também no Servigo
Social, que foi rebaixado pelos 6rgdos governamentais na escala de prioridades
(28° lugar), por n@o responder com eficacia as demandas. Na tentativa de
supera¢do da crise na sociedade brasileira, Juscelino Kubitschek (1956-1961)
desenvolveu seu governo na busca da prosperidade nacional, pautando-se nos
idearios da industrializagdo e do nacionalismo. Ao Servigo Social ndo restou
outra alternativa sendo a de buscar no desenvolvimentismo, a sua saida. Era
necessario atender a rentabilidade, a iniciativa, ao conhecimento acerca da
realidade, ao procedimento técnico-burocratico das institui¢des, propondo uma
intervengdo em que a técnica, a eficiéncia e a competéncia predominassem.

A linguagem desenvolvimentista decorreu da concepgdo do
Estado desenvolvimentista, com forte tendéncia a racionalizagdo da sociedade,

valendo-se principalmente do planejamento como instrumento.
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A tonica desenvolvimentista espalhou-se pelos varios setores da

sociedade brasileira, agregando os interesses ndo so da burguesia, da classe média

(pela possibilidade de ascensdo) e ainda o apoio do proletariado e das forgas de

esquerda (pela possibilidade de reunir condigGes materiais necessarias a uma
revolugdo quer nacional, quer socialista).
Na area da Educagdo, surgiram os Programas de Educagdo

Fundamental no Desenvolvimento Socio-econdmico, objetivando a

[...] formagio de mdo-de-obra de acordo com os momentos do
descnvolvimento regional; motivagdo para a mudanga de atitudes
predeterminadas:  constituigdo de uma consciéncia nacional
compativel com as propostas de desenvolvimento: atualizagio da
educagio civica e comunitdria de futuros agentes de mudangas sociais:
formagio acelerada de liderangas populares. (Brandio, 1980, p. 17)

Na mesma perspectiva, encontravam-se o0s programas da
Superintendéncia para o Desenvolvimento do Nordeste (SUDENE) e as formas
de Educag@o Fundamental adotadas no periodo anterior a 1964.

Surgiram também na conjuntura desenvolvimentista (meados da
década de sessenta), varias agdes efetivas de movimentos de educagdo popular.
Podem ser destacados: os Centros Populares de Cultura (CPC), criados em 1961
por iniciativa da Unido Nacional dos Estudantes (UNE), os Movimentos de
Cultura Popular (MCP), originados em Recife (1960) com o desenvolvimento de
atividades amplas e sistematicas tendo a alfabetizagdo e a educagdo de base como
fundamentos que requeriam muitos recursos e dependiam do apoio oficial da

prefeitura local, motivo pelo qual se restringiram praticamente a Pernambuco
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(Prefeitura de Recife) e Rio Grande do Norte (Prefeitura de Natal com a
campanha “De pé no chdo também se aprende a ler”) e o Movimento de
Educagdo de Base (MEB), que surge em 1961 ligado a Conferéncia Nacional dos
Bispos do Brasil (CNBB) e ao governo da Unido, caracterizando-se no ano
seguinte como movimento de cultura popular.

A composig¢do ideologica assim como a forma de atuagao desses
grupos era variavel, havendo influéncia tanto marxista quanto cristdi. Com a
implantagdo do regime autoritario (1964), tais movimentos foram considerados
subversivos pelo seu carater de conscientizagdo popular e, consequentemente,
desativados. Apenas o MEB se manteve, embora tenha sofrido a diminui¢do de
atividades e a alteragdo quanto a sua orienta¢do. Na busca de novos e adequados
meétodos e conteudos para a educagdo, destaca-se o sistema Paulo Freire, cujos
resultados foram publicados no livro Educagdo como pratica libertadora (1975).

A partir da década de cinqlienta, com o crescimento do
sindicalismo catolico, com o estabelecimento dos partidos da Democracia Cristd e
com a criagdo da Conselho Episcopal Latino Americano - CELAM (1955),
observou-se a inser¢@o da Igreja nos movimentos de educagdo popular. Assim, o
desenvolvimentismo foi incorporado pela Igreja, como forma de humanizagio do
capitalismo e enfrentamento do comunismo.

Nas Universidades, houve a preocupagdo com o trabalho

cientifico e tecnoldgico sistematizado, decorrendo dai, a implantagdo dos cursos

de mestrado no pais regulamentados por meio do Parecer 77/69 do Conselho

Federal de Educagdo, a consolida¢do do Conselho Nacional de Desenvolvimento
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Cientifico e Tecnologico — CNPq (1951), da Coordenagdo de Aperfeigoamento de
Pessoal de Nivel Superior - CAPES (1951) e da Comissdo Supervisora do Plano
dos Institutos — COSUPI (o fundo COSUPI e o fundo PROTEC - Programa do
Ensino Tecnologico, foram cedidos desde 1988 para constituigdo do arquivo de
Historia da Ciéncia do Centro de Logica e Epistemologia da UNICAMP -
Universidade de Campinas). Foram também conclamadas a respaldar o mercado
de trabalho com pessoal especializado para a industria, recebendo recursos cada
vez maiores para implementacdo de projetos ligados a ciéncia e tecnologia.

A movimentagdo politica e cultural deste periodo estava

relacionada a um sentimento comum de construgdo de um novo pais que foi

interrompido com o Golpe de 1964. Ndo houve com o Golpe, mudanga efetiva no

modelo econdmico que permaneceu com é€nfase desenvolvimentista porém, ndo
mais atrelado ao nacionalismo. O desenvolvimento foi colocado sob a perspectiva
do modelo associado internacional

Apos o golpe, a linguagem dos programas educativos assumiu
uma conotagdo diferenciada, retomando a ideologia do sucesso individualizado,
como € o caso da experiéncia do Movimento Brasileiro de Alfabetizagdo -
MOBRAL (1967) e do Projeto Minerva (1972-1981).

Em 1965 iniciou-se na América Latina o chamado Movimento
de Reconceituagdo no Servigo Social (aprofundado posteriormente) que significou
um esfor¢o na busca de respostas adequadas a problematica social do contexto
latino-americano. Esse Movimento ndo pode ser tomado como resultante de uma

crise interna e isolada na profissdo mas, ao contrario, refletiu os questionamentos
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das ciéncias sociais € humanas em seu processo de constituigdo, traduzindo as
influéncias das mais diferentes correntes epistemoldgicas. Ndo foi um movimento
homogéneo, dada a coexisténcia de varias perspectivas — as principais: a
modernizadora, a de reatualiza¢do do conservadorismo e a da intengdo de ruptura
com o Servigo Social tradicional — que marcaram o processo de renovagao do

Servigo Social.

No caso do Serviqo Social brasileiro, o Golpe bloqueou a

possibilidade do avango de uma agdo mais radical e comprometida que se gestava
principalmente entre os estudantes. Assim, enquanto o Movimento de
Reconceituagdo estava em pleno desenvolvimento na América Latina, o Servigo
Social brasileiro ficou restrito ao neopositivismo e ao cientificismo. A
possibilidade de transformagdo social sinalizada por uma das perspectivas do
Movimento de Reconceituagdo — a da intengdo de ruptura — assim como as
possiveis influéncias do materialismo-historico ficaram bloqueadas. Assim, 0
Servigo Social foi despertado para a busca do seu estatuto de cientificidade.

Foi pela via do cientificismo althusseriano que o marxismo veio
rebater na formagao profissional. Somente no periodo subsequente (o objetivo e
ativista) em que as escolas recorreram ao referencial teodrico critico do
materialismo-historico, houve o empenho na busca de uma nova sistematizagao.

Notam-se 0s

[...] indicadores seguros da convivéncia de uma linguagem idealista-
ativista (em decadéncia); existencialista, evoluindo para o
desenvolvimentismo; revoluciondrio, em certos momentos; €
cientificista, esta se desdobrando em duas perspectivas: a
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ncopositivista ¢ althusseriana (marxista. por via indircta). (Martins de
Sa. 1995, p. 201)

Essas concepgdes, ndo conviveram pacificamente, por isso essa

‘coexisténcia era marcada por conflitos ndo s6 no processo de organizagdo

curricular mas, na propria profissao.

Considerava-se o Servigo Social como uma praxis de
intervengao, ao lado de outras, tendo em comum seu significado de transformagdo
da realidade a partir dela mesma.

Definia-se desse modo, o seu objeto de intervengdo como sendo
a realidade social sob o ponto de vista estrutural e conjuntural, os problemas
sociais, o processo de desenvolvimento socio-econdmico e a mudanga social.

O homem, era visto como sujeito da historia, com capacidade

de desenvolver habilidades, conhecimentos e atitudes que propiciassem o seu

desenvolvimento, bem como, possibilitassem sua inser¢do no processo coletivo

das modificagdes sociais.

Houve, portanto, um deslocamento da esfera individual para a
coletiva, os problemas do homem passaram a ser os da sociedade onde estava
inserido.

Na busca de explicagdes para a compreensao do processo do
desenvolvimento sécio-econdmico que passou a se constituir no enfoque principal
da realidade social, recorreu-se a Sociologia Geral, de base positivista.

Levando em conta o processo de formagdo profissional

marcadamente mecanicista, o Assistente Social viu-se impelido a intervir numa
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sociedade em mudanga, entretanto, nao na ordem estabelecida; somente nas

circunstancias a ela adversas.

A perspectiva eminentemente técnica do Servigo Social

viabilizou-se por meio da organizagdo curricular que tinha, entre outras, a

finalidade de preparar profissionais para o desempenho de fun¢des definidas, em
uma situa¢do também definida, com elevado grau de especificidade, enfatizando a
eficiéncia.

Na década de setenta, houve uma tendéncia em tornar o
processo educativo objetivo e operacional, parcelando o trabalho pedagogico com
a especializagdo de fungdes, postulando-se a introdugdo de técnicas das mais
diferentes matizes no sistema de ensino. Tratou-se de enfatizar a necessidade do
profissional aprender a fazer, cujo risco era um reducionismo onde prevalecia
quase que exclusivamente o interesse técnico.

Em 1970, o Conselho Federal de Educagdo fixou o novo
curriculo minimo, de acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
(4024/61) por meio do Parecer n.° 242/70, estabelecendo para o processo de
formagdo profissional o ciclo basico e o ciclo profissionalizante. Esse novo
curriculo assumiu as determinagdes da Reforma Universitaria (5540/68) em vigor
desde 1971 quanto a implantagio do ciclo basico comum e obrigatorio, aos alunos
que ingressavam na Universidade em todas as areas das ciéncias humanas e da
educacio.

O ciclo basico era constituido pelas disciplinas de:

Sociologia
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Psicologia
Economia
Direito e Legislagao Social e

Teoria do Servigo Social

O ciclo profissionalizante era constituido pelas disciplinas de:

Politica Social
Etica Profissional

Meétodos do Servigo Social (Caso/Grupo/Comunidade)

A graduagdo em Servigo Social passou a ter uma duragdo
minima de 2.400 horas/ aula, estendendo de trés para quatro anos.

“Os estagios praticos, base do curso na sua parte profissional,
acompanham toda a duragdo desta em organica articulagdo com os estudos
teoricos” (Parecer n.° 242/70 — Curriculo Minimo de Servigo Social, p.2).

A preocupagdo da ABESS nesta ocasido era a de que, reduzidas
as disciplinas, no momento das Universidades incorporarem as Escolas de Servigo
Social, estas poderiam restringir a formagédo profissional ao curriculo minimo.

Ja em 1977, na XX* Convengdo de Ensino de Servigo Social,
programada pela ABESS, houve consenso sobre a necessidade de reformulagdo
do curriculo minimo entdo vigente; de articulagdo das escolas de Servigo Social,
objetivando discutir, refletir e propor uma estrutura curricular a ser encaminhada

ao Conselho Federal de Educagdo para o estabelecimento de um novo curriculo
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minimo. Tal proposta ndo foi efetivada uma vez que julgou-se inviavel a
elaboragdo de um projeto curricular durante a Convengdo. Os grupos de estudos
concluiram ser urgente e necessaria a revisdo do curriculo minimo, tendo em vista

as exigéncias pedagogicas e a possibilidade de medidas ministeriais a respeito.

1. O curriculo minimo aprovado em 1970, embora dentro do contexto
da Reforma Universitdria jd nasceu defasado pois:
1. 1- ndo refletiu o esforgo da reconceituagio pelo qual vinha passando
o Servigo Social de tal forma a responder a duas exigéncias precipuas:
1.1.1. — correta abordagem dos problemas da pritica em nossa
realidade (eficacia)
1.1.2. — necessidade de construcio da teoria cientifica (coeréncia).
solidificando os conhecimentos de Servigo Social ¢ integrando-os num
corpo cumulativo.
1.2.— omitiu disciplinas fundamentais ja entdo ministradas nos cursos
de Servigo Social e reteve a fragmentagdo do Servigo Social. no que
diz respeito aos trés métodos tradicionais, o que continuou
obstaculizando a inter-relagio teoria pritica e a visualizagdo do
Servigo Social a partir de um quadro abrangente (Kfouri. 1977, p.2)

2.3 A formagao profissional no periodo objetivo e ativista (apos

1976)

2.3.1 O Movimento de Reconceituagdo do Servi¢o Social

A crise do Servigo Social tradicional, foi consequéncia de um
fendmeno internacional, vindo a tona nos anos sessenta, sob diversas formas, em
quase todos os paises onde a profissdo encontrava-se inserida na estrutura socio-

ocupacional.
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O tensionamento das estruturas sociais do mundo capitalista. quer nas
suas drcas centrais, quer nas periféricas, ganhou uma nova dinimica;
num contexto de desanuviamento das relagdes internacionais
(supcrados ja os tempos da Guerra Fria). gestou-se um quadro
favorivel para a mobilizagio das classes sociais subalternas em defesa
dos seus interesses imediatos. Registram-se entio amplos movimentos
para dirccionar as cargas da desaceleragio do crescimento econdmico.
mediante as lutas de segmentos trabalhadores e as titicas de
rcordenagio dos recursos das politicas sociais dos Estados burgueses.

( Netto. 1991. p.143)

Os varios movimentos reivindicatorios que emergiram,

apresentavam basicamente duas facetas: a primeira, pondo em questio a

racionalidade do Estado burgués e suas institui¢des e a segunda, negando a ordem

burguesa e seu estilo de vida.

Este cenario foi extremamente favoravel a contestagdo de
praticas profissionais como as do Servigo Social fradicional — ndo limitando-se a
ele — colocando sob questionamento os pressupostos de integragdo a sociedade, o
preparo eminentemente técnico e sua eficicia enquanto intervengd@o
institucionalizada.

A contestagdo referida, procede do exterior da profissdo; pela
movimentagdo social que caracteriza o periodo e pelos segmentos sociais que
necessitavam da intervengdo profissional dos Assistentes Sociais. Isso foi
convertido em efervescéncia profissional interna devido a convergéncia de trés
vetores: o primeiro refere-se a revisdo critica que se processava na fronteira das
ciéncias sociais; o segundo, ao deslocamento socio-politico de outras instituigdes
(especialmente as Igrejas — a catolica e algumas protestantes) cujas vinculagses
com o Servigo Social eram notorias e, por tltimo, o movimento estudantil. (Cf.

Netto, p. 144-5)
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Dessa forma, a problematica propria da contestagdo social dos
anos sessenta, se internalizou no Servigo Social, fazendo com que a profissao
experimentasse, em escala mundial, a erosdo da legitimidade do Servigo Social
tradicional.

O Movimento de Reconceituagdo foi uma das expressdes
marcantes desse processo erosivo, que se explicitou na América Latina a partir de
1965, perdurando por aproximadamente dez anos e exaurindo-se por volta de
1975.

A Reconceituagdo foi parte integrante do processo internacional
de erosdo do Servigo Social tradicional que genericamente teve por objetivo
adequar a profissio as demandas de mudangas sociais, levando em conta as
particularidades latino-americanas. A tomada de consciéncia do estado de

subdesenvolvimento e de dependéncia, despertou nos profissionais a necessidade

de estudos sistematizados, redundando na produgdo teorica. Os documentos de

Araxa (1967), de Teresopolis (1970) e de Sumaré (1978), foram resultados de
debates travados em nivel de categoria profissional e no interior do Centro
Brasileiro de Intercambio de Servigos Sociais (CBCISS), que passaram a ser

analisados no ambito académico.

Com efeito, a reconceptualizagdo esta intimamente vinculada ao
circuito socio-politico latino-americano da década de sessenta: a
questdo que originalmente a comanda € a funcionalidade profissional
na superagio do subdesenvolvimento. Indagando-se sobre o papel dos
profissionais em face de manifestages da ‘questdo social’,
interrogando-se sobre a adequagdio dos procedimentos profissionais
consagrados as realidades regionais e nacionais. questionando-se
sobre a eficicia das agdes profissionais ¢ sobre a eficiéncia e
legitimidade das suas representagbes. inquietando-se com o
relacionamento da profissdo com os novos atores que emergiam na
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cena politica (fundamentalmente ligados as classes subalternas) — ¢
tudo isso sob o peso do colapso dos pactos politicos que vinham do
pos-gucrra, do surgimento de novos protagonistas sociopoliticos, da
revolugdo cubana. do incipiente reformismo género Alianga para o
Progresso -, ao mover-sc assim, 0s assistentes sociais latino-
americanos, através de scus segmentos de vanguarda. estavam
minando as bases tradicionais da sua profissio. ( Netto, 1991. p. 146)

Observa-se que o Movimento de Reconceituagio ndo manteve a
unidade que marcou sua emersio; ao contrario, seu desenvolvimento explicitou a
heterogeneidade patente na sua elaboragdo e nos confrontos teoricos.

Cabe destacar pelo menos dois pontos de sua significativa
contribui¢do: a interlocugdo com a tradigdo marxista e a compreensio da
necessidade de se fundar uma unidade profissional que oferecesse respostas as
problematicas comuns a América Latina.

Apdés a erosdo do Servigo Social tradicional, a reflexao
profissional desenvolveu-se diferencialmente, tanto no aspecto cronologico
quanto tedrico em trés diregdes principais: a primeira numa perspectiva
modernizadora, a segunda com perspectiva de reatualizagdo do conservadorismo e
a terceira marcada pela intengdo de ruptura com o Servigo Social tradicional.

A perspectiva modernizadora constituiu-se como a primeira
expressdo do processo de renovagdo do Servigo Social no Brasil, atingindo seu
auge na segunda metade dos anos sessenta quando teve sua formulagdo afirmada
nos resultados dos Seminarios de teorizagdo do Servigo Social, promovidos pelo
Centro Brasileiro de Intercimbio de Servigos Sociais — CBCISS em Araxa - MG

(1967) e Teresopolis — RJ (1970). Essa perspectiva significou um esfor¢co de
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adequacgdo do Servigo Social as exigéncias postas pelos processos socio-politicos

emergentes apos o golpe de 1964.

Parece indiscutivel que esta vertente do processo de renovagio foi
aquela que mais substantivamente se viu apropriada pelos
profissionais de Servigo Social — menos por seus substratos tedricos
ou por scus cventuais tragos de congruéncia interventiva e mais por
duas razdes: a relagio de continuidade que mantinha com a
acumulac¢io profissional anterior e a sua funcionalidade em face das
requisicdes proprias d institucionalidade construida pela autocracia
burguesa (Netto, 1991, p.134).

O nucleo central desta perspectiva é a tematiza¢do do Servigo

Social como interveniente, dinamizador e integrador no processo de

desenvolvimento aceitando como dado inquestionavel a ordem sdcio-politica

decorrente do Golpe de 1964 e procurando dotar a profissio de referéncias e
instrumentos capazes de responder as demandas. Delineou-se assim, a pretensdo
de atribuir um perfil tecnocratico ao Servigo Social que antecipava o padrdo
profissional exigido pelo Estado nos anos seguintes.

Essa perspectiva, com suas primeiras formulagdes -
especialmente as do Documento de Araxa e Teresopolis — sobre a teorizagdo do
Servigo Social inspirou inicialmente os renovadores latino-americanos, tendo esse
movimento invertido no final da década de setenta, quando os intelectuais do
Servigo Social brasileiro pautaram-se nas produgdes latino-americanas.

Na segunda metade da década de setenta, com a crise do regime
autoritario e seus rebatimentos no universo profissional houve, gradativamente, a

perda da hegemonia da perspectiva modernizadora, de um lado, por ndo atender
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as expectativas dos segmentos profissionais que resistiam a laicizagdo da
profissdo e se recusar a romper com o estatuto e funcionalidade subalternos
assumidos historicamente pela profissdo e, de outro, por seu trago conservador
incompatibilizar-se com os segmentos profissionais mais criticos.

Em meados da década de setenta, a perspectiva de reatualizagdo
do conservadorismo encontrou um espago consideravel para sua difusio em
instituigdes universitarias do Rio de Janeiro e Sdo Paulo, cuja influéncia
fenomenologica era significativa.

Essa perspectiva repudiou, simultaneamente, os padrdes

vinculados a tradigdo positivista e as referéncias conectadas ao pensamento

critico-dialético de origem marxiana. Trata-se de uma vertente pautada numa

visdo conservadora da profissdo, ou seja, na manutengdo de uma perspectiva
microscopica de intervengdo herdada do pensamento catélico tradicional porém,
com um verniz de modernidade. Embora nio tenha registrado uma polémica no
interior do Servigo Social no Brasil, nem tampouco alcangado o éxito da dire¢do
anterior (a modernizadora) a vertente de reatualizagio do conservadorismo
respaldou-se no desempenho tradicional dos Assistentes Sociais baseado no
circuito de ajuda psicossocial.

A perspectiva que se propde com intengdo de ruptura com o
Servigo Social tradicional surgiu no contexto da estrutura universitaria brasileira —
Escola de Servigo Social da Universidade Catdlica de Minas Gerais — na primeira
metade dos anos setenta, permanecendo restrita aos muros da academia até o

inicio da década seguinte. Foi marcada pelo carater de oposi¢do assumido face ao
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regime autoritario pela critica sistematica ao desempenho profissional, aos

suportes teoricos, metodologicos e ideologicos presentes nas dire¢des

anteriormente explicitadas. Pretendeu romper com a tradi¢do positivista € com o

reformismo conservador.

Com a crise do regime autoritario e o desenvolvimento do
marxismo académico, essa perspectiva foi reforgada e passou a se constituir
sobretudo, enquanto padrdo de analise textual; além de empolgar vanguardas
profissionais no momento em que se processava a transi¢dao democratica.

Na primeira metade da década de oitenta, essa perspectiva deu o
tom a polémica profissional e suscitou nas vanguardas profissionais o
engajamento politico-partidario, dando a impressio de desempenhar, na
representagcdo profissional, um papel hegemdnico. A repercussdo dessa vertente
deu-se basicamente em razdo do descrédito a perspectiva modernizadora, a critica
generalizada as ciéncias sociais académicas, as condi¢des de trabalho dos
profissionais e a efervescéncia do circuito universitario. Acrescenta-se a isso 0
fato dos primeiros anos da década de oitenta serem marcados pelo processo de
participagdo e abertura — especialmente dos setores técnicos — no cenario politico
do pais.

A perspectiva de ruptura com o tradicional, segundo a

expressdo de alguns segmentos da profissdo,

[...] tem conservado os seus tragos dominantes de oposi¢do ao
tradicionalismo do Servigo Social - porém. alcangado poucos
resultados significativos e proposigdes ndo-prescritivas para o
exercicio profissional. Donde no seu perfil. um flagrante hiato entre a
intengdo de romper com o passado conservador do Servigo Social e os
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indicativos pritico-profissionais para consuma-la. (Netto. 1991. p.
160-1)

Entretanto, ndo ha davidas quanto a contribui¢do dessa
perspectiva no tocante a ampliagdo das referéncias teoricas e ideoculturais para
repensar a profissdo e seus rumos, bem como qualifica-la no debate académico.

Ao contrario das perspectivas modernizadora e de reatualizagdo
do conservadorismo que encontravam respaldo no curso anterior do acumulo
profissional, a perspectiva da intengdo de ruptura carecia de bases inteiramente
novas, justamente pela proposi¢do de seu projeto. Nesse sentido, entende-se sua
forte vinculagdo a Universidade que, apesar de ndo se constituir em ferritorio
livre, apresentava peculiaridades proprias do espago académico que favoreciam,
ou eram menos adversas a conjugacao de pesquisa e da extensdo, a elaboragdo e
experimentagdo necessarias ao projeto de ruptura. Por estas razdes, o projeto de

ruptura evidenciou-se especialmente como produto universitario.

2.3.2 Os pressupostos da revisdo curricular — 1982

Ao cabo do altimo ciclo do regime autoritario, observou-se que
nenhum dos grandes problemas estruturais da sociedade brasileira estava
solucionado, ao contrario, tornaram-se mais complexos, ficando como saldo do
regime autoritario, a situag@o de desastre nacional.

No que concerne ao ensino universitario, o regime autoritario

ainda que tenha encontrado mecanismos para modelar e adequar a escola ao

AVA
AVAVAL

3 4 5 6 7 Eunespw_ 2 13 14 15 16 17 148



projeto modernizador estabelecendo sobre ela mecanismos de controle, deflagrou

também, processos de resisténcia e oposigdo, fazendo emergir, ja nos anos setenta,

uma reflexdo critica sobre a educagdo brasileira.

E elemento constitutivo da renovagdo do Servigo Social a emergéncia,
notadamente a partir de meados da década de setenta. de elaboragdes
teoricas referidas 4 profissio e de um significativo debate tedrico-
metodolégico. Este elemento estd diretamente vinculado 3 inser¢iio
profissional no circuito universitario: a pesquisa e a investigagio que
subjazem aquele debate seriam impensaveis sem as condigdes proprias
do trabalho académico. Mesmo que aquela insergio tenha se realizado
no ambito de uma universidade domesticada, suas resultantes
conformaram espagos de reflexdo que foram ocupados e utilizados
para gestar uma massa critica (cuja qualidade ¢ pertinéncia nio podem
deixar de ser problematizadas) que forneceu o patamar para o
erguimento de estritas preocupagdes intelectuais para os Assistentes
Sociais: pela primeira vez, institucionalmente . criavam-se condicdes
para o surgimento de um padrdo académico (ainda que o possivel na
universidade da ditadura) para exercitar a elabora¢do profissional.
constituindo-se vanguardas sem o compromisso imediato com tarefas
pragmaticas. Estd claro que a estratégia autocritico-burguesa se
desdobrava para a produgio de profissionais aptos para atender as suas
demandas modernizadoras e, para tanto, jogava com as suas politicas
educacional e cultural; € indiscutivel que este escopo foi atingido —
porém. a0 mesmo tempo. engendraram-se circunstincias que
permitiram a incorporagdo e o posterior desenvolvimento,
especialmente pelos quadros docentes marcados pelas lutas sociais e
estudantis da década anterior, de influxos tedrico-metodologicos e
critico-analiticos que questionavam as bases mesmas da autocracia
burguesa. (Netto, 1991, p. 129-130)

Nos anos oitenta, quando foram recuperadas as liberdades
politicas elementares, houve uma grande efervescéncia nas escolas, pautada na
urgéncia de transformagdo tanto do perfil global do ensino quanto das praticas
pedagogicas. Também nos anos oitenta, configurou-se um novo pensamento
social de oposigdo (Cf. Netto, 1991, p.103).

Desde meados da década de setenta, quando o regime autoritario

apresentou sinais de esgotamento, acumularam-se muitas pesquisas e
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investigagdes no Centro Brasileiro de Analise e Planejamento (CEBRAP) e em
alguns cursos de pos-graduagdo, focando especialmente tematicas economico-
sociais que objetivavam a desmistificagdo da retorica oficial da autocracia.

A ligagdo Universidade/Movimentos sociais, obstruida pelo
regime autoritario, consolidou-se, marcando positivamente o esfor¢o de vincular
a reflexdo teodrica e a investigagdo com o movimento social. No final da década ,
quando a resisténcia democratica foi vitalizada pelo protagonismo politico da
classe operaria, estas pesquisas foram dinamizadas tornando-se quase um
modismo o estudo sobre a condi¢do operdria, tanto recente quanto remota.
Ganharam notoriedade também, os estudos sobre categorias e parcelas da
populagdo caracterizadas como minorias (indigena, mulher, negro, entre outras).
Neste contexto houve também a énfase na recuperagdo e organizagdo de arquivos
e centros documentais.

No ambito da crise econdmica gestada, a sociedade civil
brasileira rearticulou-se na busca de reivindicagdes coletivas expressas no
processo de organizagdo politica de diferentes setores e grupos sociais, for¢gando
um processo de abertura politica. A classe média, atingida pelo crescente processo
de proletarizagdo, buscou alternativas de participagdo, estabelecendo aliangas com
os setores populares. As classes trabalhadoras, inseriram-se num crescente
processo de organizagdo com vistas a superagdo do nivel corporativo, inserindo-se
na militdncia politico-partidaria. Diversos grupos representativos da sociedade

civil vinham se fortalecendo como a Conferéncia Nacional dos Bispos do Brasil

(CNBB), a Associagdo Brasileira de Imprensa (ABI), a Ordem dos Advogados do
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Brasil (OAB), a Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia (SBPC), o
Movimento Democratico Brasileiro (MDB) - entdo partido de oposigdo — e 0s
sindicatos, sobretudo o dos metalirgicos.

Também as categorias profissionais ditas liberais, comegaram a
se mobilizar e se organizar a partir de lutas especificas e corporativas,
configurando-se como nova forg¢a politica que viabilizou uma forma propria de
participagdo atraves de associa¢des e sindicatos como, por exemplo, 0 movimento
dos professores da rede oficial estadual de ensino que deflagrou uma greve em
1978. Essas categorias comegaram a questionar sua fungdo social em termos do
significado politico do trabalho por elas desenvolvido em relagdo ao contexto
mais amplo das relagdes sociais.

Nesse contexto em que as categorias profissionais configuraram-
se como forga politica, os Assistentes Sociais, no Brasil, comegaram a repensar o
proprio Servigo Social, ou seja, as reflexdes e repercussdes do Movimento de
Reconceituagdo tinham chegado, mesmo que tardiamente, ao Servigo Social
brasileiro.

A via de intengdo de ruptura com o Servigo Social tradicional,
entendida como critica sistematica ao desempenho tradicional e aos suportes

teoricos, metodologicos e ideoldgicos, sua aproximag¢ido as camadas populares, a

efervescéncia do circuito estudantil quando da crise do regime autoritario, o

quadro sociopolitico e ideologico que levou a participagdo dos varios segmentos

sociais, deram o tom a polémica profissional.
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Esse novo olhar para o interior do Servi¢go Social expressou-se

no ambito universitario por meio do questionamento da propria formagdo
profissional do Assistente Social no Brasil. Assim, foi colocada em xeque pelos
profissionais, a perspectiva da formagdo profissional (seus objetivos, conteudos,
estrutura curricular, pedagogia de ensino, entre outros aspectos) dos Assistentes
Sociais, 0 que conduziu ao processo de revisdo curricular.

Por meio da ABESS - diretamente vinculada a questio da
formagdo profissional — foi desencadeado o processo de discussdo e redefinigdo
do curriculo do curso de Servigo Social.

Desde 1975, na Convengdo da ABESS ocorrida em Piracicaba —
quando foi levantada a necessidade de rever o curriculo do curso de Servigo
Social - sucederam varios estudos enfocando a articulagdo entre o projeto
educacional e o exercicio da pratica profissional do Assistente Social. Merece
destaque a investigagdo realizada em 1983 pela ABESS em ambito nacional sobre
“A formagdo profissional do Assistente Social no Brasil: determinantes historicos
e perspectivas”. Tal investigagdo buscou “apreender a complexidade e diversidade
da formagdo profissional do assistente social nas varias regides do pais,
explicitando sua relagdo com o contexto universitario e a pratica profissional
referenciada pela realidade social” (Servigo Social e Sociedade, n.14, 1984,p.104).

Ocorreram outras convengdes nacionais promovidas pela
Associagdo visando refletir sobre a formagdo do Assistente Social no Brasil como
forma de contribuir no processo de revisdo curricular — Belo Horizonte (1977),

Natal (1979) e Vitoria (1981).
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Em 1979, na XXI Convengao Nacional de Ensino de Servigo

Social, ocorrida em Natal (RN), foi aprovada pela ABESS a proposta de curriculo

minimo que, posteriormente, em 09/08/1982, recebeu a aprovagdo do Ministério
da Educag¢@o e Cultura por meio do Parecer 412/82 do Conselho Federal de
Educagdo (Processo n.° 7408/82).

A necessidade de implantagdo do curriculo minimo (1982),
provocou uma série de debates no ambito da ABESS, das escolas de Servigo
Social e dos profissionais que serviram como um despertar para a necessidade de
um aprofundamento teérico mais rigoroso em relagdo ao estatuto cientifico da
profissdo.

A configuragdo do curriculo minimo de 1982, os principais
debates ocorridos apds sua implementagdo, os problemas estruturais entre outros

aspectos, serdo abordados no capitulo subsequente.
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CAPITULO 11

O Processo de construcio do curriculo de 1982

| Apresentagdo do curriculo de 1982

De conformidade com o Parecer 412/82, a estrutura formal do
curriculo minimo do curso de Servigo Social, abrangendo os quatro anos

consecutivos, assumiu a seguinte configuragao:

a) Area Bisica

Filosofia

Sociologia

Psicologia

Economia

Antropologia

Formagdo Social. Econdmica e Politica do Brasil
Direito ¢ Legislagdo Social

b) Area Profissional

Teoria do Servico Social
Metodologia do Servigo Social
Historia do Servigo Social
Desenvolvimento de Comunidade
Politica Social

Administragdo em Servigo Social
Pesquisa em Servigo Social

Etica Profissional em Servigo Social
Planejamento Social

(DOU - Segdo [ - 13.10.1982, p.1919)

A separagdo entre a area basica e profissional foi assim

justificada: a drea bdsica pela necessidade de proporcionar ao aluno o
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A separagdo entre a area basica e profissional foi assim

justificada: a darea bdsica pela necessidade de proporcionar ao aluno o

conhecimento do contexto social brasileiro, das organizagdes que expressam a

ordem institucional da sociedade e possibilitam a formagdo do Assistente Social,
bem como, da realidade da clientela em suas relagdes de trabalho, cidadania e
cultura (Art. 3°) e, a area profissional por conduzir o aluno a aquisi¢do de
conhecimentos sistematicos do objeto e objetivos da interven¢do do Servigo
Social, da sua pratica, de seus elementos constitutivos e das estratégias de
intervengdo em contextos institucionais diferenciados (Art. 4°).

Fixou-se a duragdo minima do curso em 2.700 horas, no periodo
medio de 4 anos (Art. 2°); o estagio supervisionado obrigatorio, com duragdo de,
no minimo 10% do tempo de duragao do curso (Art. 1°, paragrafo 2°), assim como
a realizagdo do Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC, como condi¢do para a
expedi¢@o do diploma de Assistente Social (Art. 1°, paragrafo 3°).

As disciplinas Estudos de Problemas Brasileiros e Educagdo
Fisica tornaram-se obrigatorias, embora sua carga horaria ndo integre o minimo de
duragdo do curso (Art. 1°, paragrafo 1°).

O Parecer fixou também, as ementas para cada disciplina, por

meio das quais € possivel configurar as perspectivas impressas no curriculo.

Filosofia: o estudo da Filosofia € importante para o Assistente Social com vistas a

uma formagao reflexiva e critica sobre as teorias do conhecimento e das principais
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correntes filosoficas que contribuiram para a compreensio do homem e da

sociedade.

Sociologia: a manutengdo da Sociologia justifica-se como de fundamental
importancia para o enfoque das principais teorias sociologicas, ressaltando o

estudo das classes sociais. Este estudo deve focalizar particularmente as questdes

do desenvolvimento social, da analise das instituigdes, das organizagdes dos

movimentos sociais.

Psicologia: ratifica-se a permanéncia do estudo da psicologia como meio
necessario a compreensdo das principais teorias da personalidade humana e

fatores basicos do comportamento social.

Economia: justifica-se a permanéncia da Economia a fim de propiciar a
compreensao da estrutura econdmica e social brasileira a partir dos fundamentos e

dos conceitos da teoria econdmica.

Antropologia: a introdugdo do estudo da Antropologia no Curriculo Minimo
prende-se a necessidade de compreensdo das diferentes formas de manifestagdo
cultural, incluindo o estudo da cultura popular, formas de religiosidade popular, o
estudo antropologico da formagdo brasileira, das minorias raciais, das

caracteristicas regionais e dos grupos fundamentais.
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Formagao Social, Econdmica e Politica do Brasil: propde-se a inclusdo do estudo
da Formagdo Social, Econdmica e Politica do Brasil pela necessidade de

compreensao da realidade social brasileira numa perspectiva historica.

Direito e Legislagdo Social: recomenda-se a manutengdo do estudo do Direito e

Legislagdo Social tendo em vista a sua contribuigdo para a pratica profissional,

devendo enfatizar, fundamentalmente, a legislagdo trabalhista e previdenciaria.

Teoria do Servigo Social: ratifica-se a permanéncia do estudo da Teoria do servigo
Social como conhecimento profissionalizante dos mais fundamentais, devendo ter
como enfoques necessarios as principais construgdes tedricas do Servigo Social:
objeto, intencionalidade e pressupostos metodologicos de sua praxis; campo de
atuacdo do Servigo Social e sua posi¢gdo no contexto das ciéncias humanas e

sociais.

Metodologia do Servigo Social: propde-se a introdugdo do estudo da Metodologia
do Servigo Social (caracterizado no curriculo anterior como Servigo Social de
Casos, Servigo Social de Grupo e Servigo Social de comunidade). Este estudo €
importante pois se encarrega das estratégias de agdo profissional, visa a
capacitagdo do profissional para operacionalizar os conhecimentos teoricos
através de uma agdo sistematica pertinentes aos varios niveis e areas de atuagio do

Assistente Social.
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Historia do Servigo Social: sugere-se a inclusdo do estudo da Historia do Servigo
Social, cuja importancia esta na analise e compreensdo do Servigo Social como

fenomeno historico; a sua institucionalizagdo como resultante de uma demanda

social, o seu reconhecimento como resultante das respostas sociais de sua pratica,

enfim, as relagdes do processo de institucionalizagdo do Servigo Social com a

formacdo socio-historica da sociedade brasileira.

Desenvolvimento de Comunidade: propde-se a inclusio do estudo de
Desenvolvimento de Comunidade, dada a constatagdo de que o Servigo Social
efetivamente atua e sempre atuou como catalizador dos movimentos sociais
provocados e espontdneos, carecendo, portanto, de compreender a dindmica

desses movimentos numa perspectiva de estratégia de agdo.

Politica Social: ratifica-se a manuten¢do do estudo da Politica Social tendo em
vista ser a agdo do Servigo Social um dos meios de realizagdo da Politica Social
junto aos estratos mais carentes da popula¢do, assim como se colocar mesmo,
como meio estimulador do processo de formulagdo da Politica Social quando
ausente dessas camadas ou de sua dinamizagdo quando necessaria. Neste sentido,
ressalta-se o estudo e a analise das politicas publicas, suas repercussdes sociais €
as estratégias de agdo do Servico Social como executor, estimulador e

dinamizador dessa politica, assim como da politica Social em geral.
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Administragdo em Servigo Social: baseia-se a proposta de introduzir o estudo da

Administragio em Servigo Social no curriculo minimo na necessidade de

conhecimento e analise das teorias administrativas e sua relagdo com as praticas

administrativas no Servigo Social (coordenagdo, assessoria, supervisao e outras) e

as vinculagdes das organizagGes com o contexto estrutural e conjuntural.

Pesquisa em Servigo Social: sugere-se a inclusdo de Pesquisa em Servigo Social
objetivando a capacitagdo do aluno para uma pratica cientifica através do estudo
dos diferentes métodos e técnicas, suas limitagdes e alcances, e sua utilizagdo em
Servigo Social como um dos instrumentos da relagdo teoria/pratica e com vistas a

produgdo de conhecimentos especificos de Servigo Social.

Orientagio de Trabalho de Conclusio de Curso: fundamenta-se a inclusio da
Orientacdo de Trabalho de Conclusdo de Curso na oportunidade que tem o aluno
de ser orientado para a realizagdo de um trabalho de sua autoria relacionado com o
Servigo Social, tendo ou ndo por base a sua propria pratica de estagio de formagdo
profissional. A importdncia estd em exercitar o aluno para refletir o Servigo
Social, e, com isso, conduzi-lo a garantir a unidade teorico-pratica. A exigéncia de
elaboragdo de um trabalho de conclusdo de curso esta consignada na Lei 1.889 de
13 de junho de 1953, que dispde sobre os objetivos do ensino de Servigo Social

em seu art. 10°.

AVA
AVAVAL

3 4 5 6 7 Eunespw_ 2 13 14 15 16 17 148



Etica Profissional em Servigo Social: sugere-se a manutengio da Etica

Profissional em Servigo Social, visando ao estudo dos componentes axiologicos
que integram as construgdes teorico-metodologicas do Servigo Social por

possibilitar a adog¢@o da postura ética do profissional em sua pratica social.

Planejamento Social: propde-se a inclusio de Planejamento Social ante a
necessidade de habilitagdo com que na pratica cotidiana o Assistente Social esta
sempre a se defrontar. As exigéncias se fazem em termos de capacitagdo para
analise e compreensdo do planejamento global, suas relagdes com os planos,
programas e projetos sociais; e elementos politicos e técnicos necessarios a sua

elaboragdo.

Estagio Supervisionado: propGe-se a introdu¢do do estagio supervisionado
(caracterizado anteriormente como Estagios Praticos). Este estudo € importante
como forma de aprendizagem pratica das estratégias de agdo profissional comuns
aos campos fundamentais de atuagdo do Servigo Social. Supde a aprendizagem de
habilidades técnicas e capacidade de analise das repercussdes profissionais face a
aplicagdo dessas habilidades. (Cf. Parecer 412/82 do Conselho Federal de

Educa¢ao)

No periodo de aprovagdo desse curriculo minimo, para a
ABESS, a formagdo profissional, especificamente a revisio curricular, ndo foi

tratada como uma questdo técnico-burocratica de montagem de grade curricular
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mas, como um projeto educacional em processo de debate e analise, envolvendo
docentes, discentes e a categoria profissional, via organizagdes representativas.
Foram constatadas pela propria Associagdo, algumas dificuldades quanto ao
avango da formagao profissional, entre elas: a viabilizagdo no encaminhamento da
formagdo profissional, objetivando um projeto educacional comprometido com as
classes dominadas; a diversidade de posicionamento do corpo docente e discente,
verificando-se um enfrentamento de forgas no interior do Servigo Social, na luta
pela hegemonia (pluralismo x ecletismo), a questdo do teoricismo, ndo
propiciando aos discentes, indicagdes teorico-metodolégicas que respondessem as

exigéncias do exercicio profissional, a pesquisa ndo sendo assumida como

estratégia basica na redefini¢io do projeto educacional de Servigo Social; a

questdo da capacitag@o continuada da categoria; a necessidade de vinculag@o dos
cursos de pos-graduacdo com a realidade da profissdao na sociedade brasileira e a
falta de condigdes objetivas de trabalho para docentes e discentes na viabilizagdo

do projeto educacional de Servigo Social.

2 Os debates sobre o curriculo de 1982

Com a aprovagdo desse curriculo minimo para o curso de
Servigo Social (9/8/1982), deu-se énfase a questdo da Teoria, Historia e
Metodologia. Desde entdo, as discussdes ocorridas no seio da profissdo circundam

o assunto, caracterizando-o como centro do processo de formagao profissional.
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José Paulo Netto, Vicente de  Paula Faleiros, Nobuco

Kameyama, entre outros, travaram um debate tedrico, a fim de situar as questdes

emergentes da relagdo Teoria, Historia e Metodologia a partir da constata¢do de

que um numero significativo de Unidades de Ensino de Servigo Social,

contemplavam basicamente os seguintes contetidos nas disciplinas citadas:

1. Na historia se trata do processo de institucionalizagdo da profissdo.
como foram consagradas as priticas profissionais. como se deu a
evolugdo dessa profissio:

2. No plano da metodologia. se trataria. em principio das estratégias
de intervengdo, dos modelos de intervengdo. e, em alguma medida. de
fornecer parimetros para que o profissional consiga delimitar
minimamente o campo de intervengdo que lhe seria proprio;

3. E no plano da teoria. se discutiria eventualmente as categorias
cpistemoldgicas. as relagdes dec conhecimento com a pritica. as
aparentes antinomias do conhecimento; teoria-pritica, sujeito-objeto.
(Netto, in ABESS 1. p. 49)

José Paulo Netto aponta para a proposta eclética, contida no
atual curriculo e para a distribuigdo dos seus conteudos, que pode enveredar por
trés diregdes: o da reprodugdo dos parametros tradicionais que infere um padréo
metodologico ao Caso, Grupo e Comunidade, o da solugdo modernizante que
busca, por meio dos referenciais cientificos das Ciéncias Sociais, reordenar os
conteudos anteriores e o da ruptura definitiva e radical, admitindo a possibilidade
de predominancia das duas primeiras no processo de formagdo profissional do
Assistente Social.

Para o autor em questdo, os resquicios do positivismo ainda

impregnam toda a concepgdo de ciéncia social, a medida que se toma o

conhecimento do objeto de uma forma objetiva, verificavel e que se permite o
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controle sobre o objeto e seu desenvolvimento. E um pensamento que ndo

ultrapassa a aparéncia coisificada dos fendmenos sociais.

Netto compreende a teoria social como um complexo
sistematico que se refere ao fendmeno social enquanto processo de totalidade.
Assim, a teoria social ndo € uma matéria, uma disciplina, mas sim, a compreensao
da totalidade do social em movimento. A partir dessa concepgdo, o método
aparece como uma relagd@o necessaria e objetiva entre o investigador e o objeto
investigado. Supde compreender que o método € uma questdo da teoria social e
ndo uma questdo especifica das disciplinas ou das ciéncias sociais, portanto, ndo
deve ser confundido como pauta de intervenc¢do ou estratégia de intervengao.

Considera o

[...] Servigo Social como uma atividade profissional que nio possui
uma legalidade tedrica ou cientifica e a sua especificidade estaria
dada ndo por uma teoria prépria. ou um método proprio. mas pela
institucionaliza¢gio como atividade determinada na divisdo social e
técnica do trabalho. (Cadernos ABESS 3, p. 84).

De acordo com sua proposta, Teoria, Historia e Metodologia
podem desenvolver conteidos que permitam um “giro” na formagdo profissional:
a disciplina de Metodologia discutiria as duas grandes matrizes metodologicas, a
positivista com o veio que toma o fendmeno social na sua imediaticidade
(Funcionalismo, Estrutural-funcionalismo ) e a inspirada em Marx; a disciplina
de Teoria faria uma analise cuidadosa das sistematizagdes abstratas da pratica e,

a disciplina de Historia, estudaria o contexto historico-social de onde emergiram

as formulag¢des abstratas da pratica profissional.
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De acordo com sua vis@o, essa proposta poderia “[...] modificar

essa massa meio amorfa que sdo nossos curriculos na pratica” ( Netto, in ABESS

1, 1986, p.59) mas, essa modificacdo depende de uma analise politica, entendida

como vinculagdo efetiva e criadora do real, facilitando o enfrentamento do
pluralismo na profissao.

A analise de Vicente Paula Faleiros, salienta a tese de que ha
uma excludéncia entre as ciéncias sociais e 0 marxismo. Para Faleiros, a fun¢do da
teoria consiste na critica e na busca de fundamentos, na descoberta das correlagdes
de forgas que diao forma a a¢do do Servigo Social. A teoria permite retomar a
analise das estruturas e desvendar a correlagdo de forgas no contexto, na totalidade
contraditoria. Descobrindo a correlagido de forgas e o fundamento critico, faz-se a
analise dessa correlagdo e das alternativas e estratégias que as forgas exercem
umas em relagdo as outras.

Nesse sentido, metodologia seria o processo de analise e agdo
politica, o confronto de estratégias e taticas das forcas para refletir as agdes
imediatas e as conseqiiéncias politicas das estratégias em fungdo dos interesses e
articulagées de classe, compreendendo que a especificidade do Servigo Social,
ndo € algo permanente, mas sim, algo que surge num contexto e modifica-se no
processo de luta.

Faleiros considera que deve-se partir da historia, o que ndo
significa, negar a teoria; admitindo que pode haver uma teoria limitada. Segundo
o autor, ha uma metodologia construida, testada e aprovada pelos Assistentes

Sociais.
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O curriculo de 1982 do curso de Servigo Social separa teoria, de
metodologia, de historia e estagio sob um discurso progressista de transformagio
social, o que €, para Faleiros um equivoco, sendo necessaria a articulagdo de
pessoas, grupos e projetos para o estabelecimento de um movimento coletivo de
docentes, discentes e outros segmentos da sociedade para superagdo dessa
defasagem.

Marina Maciel Abreu e Franci Cardoso, da Universidade do
Maranhdo, partem da concep¢do de que “[...] o Servigo Social € uma expressio da
praxis, portanto uma unidade abrangendo, uma dimensdo tedrica e uma pratica,
inserida em determinadas condig¢des sociais [...]” (Maciel e Cardoso, in ABESS 3,
1989, p.172). As autoras contestam a no¢do de teoria como campo exclusivo da
ciéncia, excluindo a possibilidade de elaboragdo teorica em outras instancias da
vida social. Segundo a visio das mesmas, os conhecimentos cientificos nem
sempre sdo atualizados para respaldar na pratica, a formulagdo de estratégias e

taticas de agao.

A teoria sendo entendida como um conjunto de conhecimentos,
produto inacabado e processo permanente de retificagdes continuas de
criticas e polémicas, de superagdo de conceitos ¢ de formas de pensar
¢ agir, a pritica como agdo politica pedagégica deste conjunto de
conhecimentos para sua efetivagio consciente, conseqiiente,
comprometida com o processo de transformagio da realidade.

( Maciel e Cardoso. in ABESS 3. 1989. p. 173)

A teoria do Servigo Social € entendida como exigéncia para a

pratica, bem como, as elaboragdes tedricas desenvolvidas pela profissdo a partir

da pratica, ndo podem ser vistas apenas como sistematiza¢do dessa pratica,
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|...] mas como construgdes que podem alcangar niveis diversos de
abstragiio ¢ complexidade, inseridas enquanto elaboragdes parciais, no
processo mais amplo de conhecimento do ser social como totalidade.
A legitimidade destas construgées ndo € dada teoricamente mas
historicamente, 0 que descarta a nogdo de objeto proprio, método
proprio. teoria propria enquanto exclusividades, mas reafirma a
suposi¢io do Servigo Social enquanto pritica inserida efetivamente na
realidade social”. ( Cadernos ABESS 3. 1989. p. 86)

Para o grupo de professores do Maranhdo, a metodologia €

entendida “[...] como o conjunto de relagdes estabelecidas entre o sujeito e objeto

de conhecimento e de interveng¢do, admitindo-se a distingdo entre o processo de
produgdo de conhecimento e o processo da pratica interventiva” (Maciel e
Cardoso, in ABESS 3, 1989, p.172). Portanto, esta presente em toda a proposta do
curriculo em questdo, ndo se reduzindo a disciplina de Metodologia. Assim, o
curso deve proporcionar todos os elementos teoricos e técnicos a fim de que o
profissional seja capaz de pensar as situagdes concretas, fazer a leitura e assumir
uma posi¢do. Entendendo o Servigo Social como pratica interventiva, o nucleo
denominado metodologia trataria especificamente do momento interventivo.

Para Nobuco Kameyama “[...] o Servico Social é uma
especificidade das Ciéncias Sociais e, portanto, ndo tem uma metodologia propria
e carece de uma teoria especifica” (Kameyama, in ABESS 3, 1989, p.99).

Segundo a autora, os pressupostos tedrico-metodologicos do
Servigo Social fundamentam-se na teoria marxiana e nas ciéncias sociais, sendo
que, o importante € a apropriagdo ndo sO da teoria enquanto conjunto de

conhecimentos acumulados, mas também do método de andlise a fim de que o
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particular possa ser analisado. Assim, o ensino de metodologia deve perpassar

todo o processo de formagdo, considerando a existéncia da interligagdo
teoria/metodologia/estagio.

Nesse sentido, resolve-se a o problema da instrumentalizagao,
da interveng@o a medida que a teoria for ministrada como um conjunto integrado,
como paradigma e ndo apenas como conhecimentos e/ou  informagdes
parcializadas.

As reflexdes apresentadas evidenciam as tendéncias que
permeiam o debate tedrico dos intelectuais do Servigo Social no tocante a
triparti¢do teoria/metodologia/historia, considerada como centro do processo de
formagdo profissional. De um lado encontram-se os defensores do Servigo Social
como campo especifico do saber e, de outro, os que reconhecem o Servigo Social
como dependente de uma teoria social, sem prejuizo da sua especificidade.

Observa-se que, apesar das negociagdes internas e externas ao
Servigo Social, as revisdes curriculares retratam ainda a dificuldade de superagdo
de alguns dualismos como: Servigo Social tradicional/ Servigo Social
reconceituado, Teoria x Metodologia x Historia, Metodologia do conhecimento e
Metodologia da interveng¢do, manifestando as inconsisténcias da reflexio em um
dado momento que, por sua vez, se revelam no processo de ensino.

A formagdo do Assistente Social ainda encontra-se marcada
pelas incongruéncias quer no nivel conceitual ou operacional, bem como a praxis

educacional aponta para impasses ndo superados, o que pode, equivocadamente,
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redundar em constantes mudangas curriculares que acabam funcionando como
arranjos técnico-administrativos do curriculo.

As questdes  relativas ao cumriculo apresentadas pelos
intelectuais do Servigo Social referem-se, diretamente, ao exercicio profissional e
ndo ao ensino, carecendo de uma defini¢@o quanto ao projeto pedagogico para a
formagdo profissional do Assistente Social pois, a auséncia deste projeto,
escamoteia também o projeto politico da  profissio. Esse projeto  deve
contemplar, além do plano pedagogico, plano curricular ou outros planejamentos
técnico-administrativos, a definicdo de educagdo oferecida pela escola que se
coadune com o perfil de profissional que se pretende formar e para que se
pretende esta formagdo e, fundamentalmente, o por qué das formas de organiza¢do
do conhecimento escolar.

Apesar do discurso das escolas apontar para uma perspectiva
critica em relagdo a sociedade, constata-se ainda que muitas — inclusive as de
Servico Social — continuam conservadoras quanto a forma como refletem tal
sociedade, a forma que concebem a organizagdo curricular e as possibilidades de

intervenc¢do no cotidiano da pratica profissional.

3 O Projeto de Curso para o Servigo Social

Para explicitar alguns dos problemas contidos no curriculo de
1982, foi utilizado o Projeto de Curso da Pontificia Universidade Catdlica de Sdo

Paulo (Anexo A), cujos pressupostos e conteudos sd0 0S mMesmos €Xpressos no
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curriculo minimo da ABESS, alterando apenas questdes referentes a carga horaria

de estagio e ao Trabalho de Conclusido de Curso (TCC).

O Projeto € constituido pelos seguintes itens:
Apresentagdo geral
Objetivos do curso
Objetivo geral do curso
Objetivo do 1°, 2°, 3° e 4° anos
Eixos basicos norteadores do curso

3.1 Solida fundamentagdo cientifica nas principais vertentes teodrico-

metodologicas presentes nas ciéncias sociais contemporaneas a partir das fontes

originais.

3.1 Ensino enraizado na busca de explicagdo do processo de formagdo da
sociedade brasileira, no sentido de apreender as especificidades da
constitui¢do e desenvolvimento do capitalismo no pais e das relagdes de classe
em que se expressa. Buscar, ao mesmo tempo, um atento acompanhamento da
dinamica conjuntural.

3.2 Compreensdo da profissdo do Servigo Social na sua historicidade.

3.3 O privilegiamento da investigag@o cientifica, em niveis docente e discente,
como base para a explicagdo do Servigo Social na sociedade brasileira e para a
recria¢do do perfil da pratica profissional.

3.4 Incorporagdo de uma bagagem técnico—operativa necessaria a organizagio e

efetivagdo da agdo profissional.

AVA
AVAVAL

3 4 5 6 7 Eunespw- 2: 13 14 1& 16

17

18



3.5 Assegurar a dimensdo de interdisciplinariedade nas varias expressdes do

projeto pedagogico da faculdade (ensino teorico-pratico, pesquisa e servigos).

3.6 Articulagdo das dimensdes formativas e informativas no processo de

ensino/aprendizagem.
4 Politica pedagogica
4.1 Os agentes envolvidos na pratica pedagogica.
4.2 Recomendagdes para a operacionalizagdo das diretrizes pedagogicas.
5 Politica de pesquisa
5.1 Elementos constitutivos
5.2 Centro de pesquisa, servigos e documentag¢do em Servigo Social
5.3 Politica de estagio
5.4 Projetos de investigagao e pratica
6 Grade curricular
7 Ementas
8 Departamentos/Comissdes didaticas
8.1 Papel dos departamentos

8.2 Papel das Comissdes Didaticas
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3.1 Problemas estruturais do Projeto de Curso

O curriculo de 1982 apresenta problemas estruturais e de
compreensdo do que seja um projeto pedagogico e as discussdes patrocinadas pela
ABESS ndo contribuiram para elucida-los, ao contrario, minimizaram sua
importancia. Sdo apresentados alguns problemas estruturais contidos no Projeto

de Curso em questio.

O item 1 APRESENTACAO GERAL, contempla a acumulagio

progressiva de conhecimentos, bem como as dimensdes de ensino, pesquisa e
servigos, caracterizando em que consiste o curriculo. Torna-se evidente, ja nesse
primeiro momento, o privilegiamento da prdtica de pesquisa (Servigo Social e
Sociedade n. 14, 1984, p.73) e a tendéncia escolanovista, manifesta na tentativa de
articular o ensino com o processo de desenvolvimento da pesquisa, tratando o
ensino como um processo de pesquisa.

Para Saviani, “[...] a Escola Nova acabou por dissolver a
diferenga entre pesquisa e ensino, sem se dar conta de que, assim fazendo, ao
mesmo tempo que o ensino era empobrecido, se inviabilizava também a pesquisa”
(Saviani, 1987, p.51).

O item 2 OBJETIVOS DO CURSO € composto pelo objetivo
geral do curso e os objetivos de cada ano (1° ao 4°), subentendendo-os como
especificos. Quanto ao objetivo geral, “formar profissionais capazes de responder
cientificamente as demandas atuais feitas a profissdo a partir do mercado de

trabalho e, a0 mesmo tempo reconhecer e conquistar novas e potenciais
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alternativas de atuac¢do”’(p.74), embora proporcione uma visdo ampla a respeito do
que se pretende, ndo identifica, em razio da abrangéncia, o que distingue o
Servigo Social das demais profissdes, assim como ndo esclarece o por qué da
formas de organizagdio do conhecimento escolar. Dessa forma, o objetivo
mencionado € cabivel também em outras formag¢des académicas. Com relagdo aos
objetivos especificos, evidencia-se o que se pretende em cada ano, ndo

mencionando no entanto, os critérios e instrumentos de avaliagio.

No item 3 EIXOS BASICOS NORTEADORES DO CURSO,

sao definidos varios principios (3.1 ao 3.7) a fim de dar “[...] suporte tanto para a
defini¢do dos conteidos a serem garantidos no curso, quanto da dimensdo
pedagogica inerente a todo projeto de ensino”. (Servigo Social e Sociedade n.14,
1984, p. 75)

ApoOs o enunciado dos principios, seguem-se objetivos quase
sempre vinculados ao objetivo geral e a explicitagio do conteudo de cada
principio. Ha um alinhamento entre principios, objetivos e conteudos que, se de
um lado pode ser justificado pela preocupagdo com a énfase (repeticdo) nos
objetivos do curso, por outro, evidencia a falta de clareza quanto a distingdo entre
os mesmos (principios, objetivos e conteudos) bem como, a imprecisdo dos
objetivos.

No caso do item 3.6 que trata da dimensio da
interdisciplinaridade (ensino teodrico-pratico, pesquisa e servigos) e 3.7 que
apresenta a preocupac¢do em articular as dimensdes formativas e informativas no

processo de ensino-aprendizagem, cabe lembrar as consideragdes feitas por
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Severino (1995) enfatizando que, “tanto quanto o agir, também o fazer ndo pode
se dar na fragmentagdo: precisa acontecer sob a perspectiva da totalidade. E isto é
valido tanto para as situagdes de ensino, como de pesquisa” (p.54).

O item 4 POLITICA PEDAGOGICA, faz consideragdes acerca
do papel do professor e do aluno (4.1.1 e 4.1.2), como agentes envolvidos na
formagio profissional. O sub-item 4.2 RECOMENDACOES PARA
OPERACIONALIZACAO DAS DIRETRIZES PEDAGOGICAS, faz referéncia
aos procedimentos didaticos e controle de frequéncia, ou seja, trata da
metodologia a ser utilizada. Essa fase do planejamento do curriculo trata dos
meios utilizados para conduzir aos objetivos anteriormente definidos. Logo,
deveria ser dado tratamento especifico a metodologia.

Outro ponto a ser considerado, € o fato do sub-item 4.2.3
DESEMPENHO DO DOCENTE vincular-se ao item 4.2 RECOMENDACOES
PARA OPERACIONALIZACAO DAS DIRETRIZES PEDAGOGICAS,
enquanto deveria ser tratado como Papel do Docente, o que seria logico e
pertinente.

Fruto da tendéncia escolanovista implicita no Projeto de Curso,

o item S trata das justificativas, objetivos e efetivagdo da POLITICA DE

PESQUISA. O Projeto de Curso apresenta reiteradas vezes a énfase no
privilegiamento da investigacdo cientifica, na atitude investigativa e na
mentalidade cientifica nas varias dimensoes do exercicio profissional (item 3.4),
reforgando a tentativa de articular o ensino com o desenvolvimento da pesquisa,

desconsiderando que “o ensino ndo € um processo de pesquisa”(Saviani, 1987,
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p.51). Levando em conta que os alunos via de regra, fazem levantamento de
dados e ndo pesquisa cientifica, de importancia para os docentes, essa discussdo €
pertinente num curriculo de pds-graduagdo e ndo de graduagdo como aparece no
Projeto de Curso em questao.

Subentende-se a partir dos sub-itens 5.3 POLITICA DE

ESTAGIO, 5.3.1 NORMAS DE ESTAGIO, 532 COORDENACAO DE

ESTAGIOS e 5.3.3 QUANTO A RELACAO COM O SUPERVISOR que,

estagio e pesquisa sao equivalentes, ja que estdo contidos e sdo tratados na
POLITICA DE PESQUISA.

O sub-item 54 PROJETOS DE INVESTIGACAO E
PRATICA, retoma a questdo da pesquisa como forma de subsidiar a elaboragdo
do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), “como resultado da reflexdo teorica
sobre a pratica profissional, contribuindo para a produgdo cientifica do Servigo
Social”(Servigo Social e Sociedade n. 14, 1984, p. 95).

As dificuldades demonstradas por uma parcela significativa dos
alunos na elaboragdo do TCC, apontam para a incoeréncia dessa afirmagdo pois,
apesar de terem a pratica do levantamento de dados, via de regra, estdo ainda
distantes da produgdo cientifica.

Na sequiéncia, apresenta a GRADE CURRICULAR (item 6),
constando periodo letivo, disciplinas do ciclo basico e profissionalizante e o
nimero de créditos. A partir das disciplinas contidas na grade é que se obtém o
perfil do profissional ndo explicitado anteriormente assim como, percebe-se a

énfase nas disciplinas que visam a formagdo do aluno com capacidade analitica.
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Dai, a discussdo do perfil do profissional que se pretende formar, aflora e gira em
torno das disciplinas e respectivas ementas e ndo, da elaboragdo dos objetivos.

Quanto as EMENTAS (item 7), ha o privilegiamento do
materialismo historico porém, o seu carater genérico (das ementas) permite a
introdu¢do de varios conteudos visto que, ndo aprofunda conceitos, apenas
apresenta as extensdes dos mesmos. Também a partir das ementas evidencia-se o
carater funcional do curriculo, de modo especial com a superposi¢io nas
disciplinas de Metodologia, Teoria e Historia do Servigo Social.

O Projeto de Curso € encerrado com o item 8 que trata dos

DEPARTAMENTOS E COMISSOES DIDATICAS. A defini¢do desses papéis,

deve ser objeto do estatuto e regimento interno de cada Unidade de Ensino.
Portanto, a inclusdo desse item faz com que o curriculo atinja uma abrangéncia
que extrapola a estrutura curricular, tornando-se controlador.

Embora extenso, detalhado e com a pretensdo de superagio da
visdo formal de curriculo, o Projeto de Curso em questdo, € pouco claro na
contemplagdo dos elementos constitutivos do curriculo, de modo especial na
defini¢do dos objetivos, meios e critérios que indicam o tipo do profissional a
formar, para qual sociedade e com que propositos.

Apesar do esfor¢o desenvolvido pela ABESS, no sentido de
superar os problemas do curriculo de 1982, observa-se que eles ndo sdo sequer
abordados pelos intelectuais da entidade. A auséncia dessa discussdo acaba por
justificar novas revisdes curriculares, perpetuando os equivocos presentes na atual

proposta.
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4 Algumas reflexoes pedagogicas sobre o curriculo de 1982

O processo de revisdo do curriculo de Servigo Social (1982) ¢é

entendido pela ABESS como “[...] processo permanente, desenvolvido a partir de

cada momento historico, buscando responder aos desafios que se apresenta para o
ensino do Servigo Social frente as exigéncias historicas da sociedade™ (Carvalho,
1988, p.5).

Tomando tal afirmagdo como referéncia € cabivel que se
questione: o curriculo minimo implantado oficialmente pelas escolas de Servigo
Social em 1984, ja cumpriu sua missao historica de formagdo profissional ? Na
tentativa de responder a essa questdo, a Associa¢do tém investido na mudanga dos
curriculos, sem se aperceber — ou talvez sem levar em conta — o significado e as
implicagdes das organizagdes curriculares.

Destaca-se como exemplo, a mudanga do curriculo minimo de
1977 para o de 1982. Percebe-se que ndo houve revisdo curricular e sim, a
substitui¢do de um curriculo por outro. No caso do curriculo de 1977, privilegiou-
se a técnica e os conteudos que desenvolvessem no aluno a capacidade
interventiva; ja no de 1982, a énfase na analise da conjuntura e estrutura da
sociedade brasileira, destacando os conteudos que desenvolvam no aluno a
capacidade analitica. O resultado das mudangas curriculares tem percorrido uma
trajetoria que vai de um extremo (capacidade interventiva) a outro (capacidade

analitica), penalizando assim o ensino e o exercicio profissional.
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O fato € que, atualmente, o curriculo deixou de ser apenas uma

area técnica — restrita a procedimentos, técnicas e métodos para que houvesse o
planejamento cientifico das atividades pedagodgicas e o controle das mesmas, a
fim de evitar que o aluno se desviasse das metas e padrdes definidos — para
assumir o campo da analise critica e sociologica. Isso significa que, embora as
questdes referentes ao como do curriculo continuem importantes, elas s6 adquirem
significagdo quando analisadas levando em conta as determinagdes socio-
historicas. Portanto, torna-se necessario além de levantar (e responder) as
perguntas como para que (objetivos), com que (meios), onde (instituicdo), o que
(curriculo) e como fazer (métodos), que os envolvidos com o processo de
construgdo curricular questionem-se também a respeito do por qué das formas de
organiza¢ao do conhecimento escolar.

Longe de ser um ato neutro,

[...] o curriculo estd implicado em relagdes de poder, o curriculo
transmite visdes particulares e interessadas, o curriculo produz
identidades individuais e sociais particulares. O curriculo ndo ¢ um
elemento transcendente ¢ atemporal — ele tem uma histéria, vinculada
a formas especificas e contingentes de organizagio da sociedade e da
educagdo. (Moreira e Silva, 1997, p. 8)

No caso do curso de Servigo Social, a ABEPSS desde sua
fundagdo (1946) é responsavel pela organizagdo do curriculo em nivel nacional.
Cabe ressaltar que a organizagdo do curriculo de um curso € uma arena politica e
que a Associagdo ndo constitui-se em um campo monolitico, ja que existem varias
intengdes e interesses que podem ser identificados nos grupos de profissionais e

pesquisadores ligados a determinadas areas do saber que nela militam. Assim, a
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sele¢do e as formas de abordagem das categorias especificas do campo do Servigo

Social obedecem a hegemonia desses grupos. Dai, a tentativa de atribuir a

determinadas disciplinas ou programas a virtude de, em seu conjunto, formarem

Assistentes Sociais, como € o caso no curriculo minimo de 1982 do tripé formado
pelas disciplinas Historia, Teoria e Metodologia do Servigo Social, o que
contribui para a perpetuagido das incoeréncias e insatisfagdes na profissdo e no
ensino.

As escolas de Servigo Social. Assim como a ABEPSS nido sdo
campos neutros ou apoliticos, ao contrario, sdo também espagos onde as relagdes
de poder e os jogos de interesse se estabelecem — ndo apenas — no processo de
implementagdo dos curriculos, ja que a Associagdo define o curriculo minimo,
cabendo as escolas torna-los plenos ou ndo. Justifica-se também a diversidade de
orientagdes teorico metodoldgicas, de conteudos, de énfases, de objetivos, de
perfil profissional, entre outras, presentes no mesmo curriculo, dependendo do
projeto politico-pedagdgico que orienta a agdo da escola onde o mesmo for
implementado.

Segundo a ABEPSS, o curriculo minimo de 1982, supera a visao
formal de curriculo como sinénimo de grade curricular por ser entendido “[...]
como a materializagdo do Projeto Profissional que articule organicamente as trés
dimensdes da formagdo profissional: Ensino, Pesquisa e Extensdo, orientado por
Diretrizes Basicas e Eixos norteadores”(Carvalho, 1988, p.5).

O conceito de curriculo da Associagdio, ndo expressa

preocupagdes com as disciplinas, com a cultura da sociedade para a qual €
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destinado ou com o projeto de escola. Ele se refere a materializagdo do projeto

profissional que ndo se da na escola mas sim, no momento em que o profissional
atua.. A articulag@o entre ensino, pesquisa e extensdo ndo € propria, nem exclusiva
do curriculo de Servigo Social, expressa um projeto de universidade forjado na
Reforma Universitaria de 1968. Conforme afirma Saviani (1987), ensino ndo €
pesquisa; ela deve ser mediada, no caso das escolas, pelo curriculo do curso.

As Diretrizes Basicas e os Fixos norteadores da agio
profissional, sdo distintos daqueles que orientam a formagdo do profissional. Os
primeiros se voltam para a aplicagdo de um determinado conhecimento ou técnica,
ja os que se referem ao ensino, estdo afetos a transmissdo de conhecimentos.
Assim, no curriculo em questdo a agdo profissional e o ensino sdo igualados, o
mesmo ocorre em relagdo ao ensino, pesquisa e extensdo e ha a transferéncia das
preocupagdes do profissional para a formagdo profissional, minimizando ou
ignorando o carater pedagogico que deve orienta-la.

Para melhor situar o processo de organizagdo curricular no
contexto mais amplo assim como a escolha — explicita ou ndo — de um paradigma,
sera apresentado a seguir, uma breve exposicdo a respeito dos paradigmas

curriculares.

4.1 Paradigmas curriculares

A partir dos interesses humanos que Habermas classifica em

técnico, de consenso e emancipador e dos diferentes enfoques de pesquisas —
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empirico-analitico, historico-hermenéutico e praxiologico -, James B. Macdonald
(1975) esbogou um esquema conceitual para analisar os paradigmas de curriculo.
O autor considera serem trés os paradigmas de desenvolvimento curricular, cada
um ligado a um dos interesses humanos: o paradigma técnico-linear (interesse
humano), o circular-consensual (interesse no consenso) e o dindmico-dialogico

(interesse de emancipagdo).

4.1.1 O Paradigma Técnico-Linear

Esse paradigma foi utilizado por longo tempo para o
desenvolvimento do curriculo no pais e fortemente influenciado pelos principios
da Administragao Cientifica de Taylor — énfase na eficiéncia, divisdo de tarefas,
especializag@o das fungdes, padroniza¢do do tempo, entre outros — , prevalecendo
exclusivamente o interesse técnico. Trata-se de adaptar as técnicas utilizadas nas
industrias, para uso nas escolas; a constru¢do curricular da-se em torno dos
objetivos educacionais a serem atingidos pela escola.

A base filosofica desse paradigma € o positivismo. Muitos
curriculistas destinaram analises a respeito do movimento curricular iniciado por
Bobbitt — expresso no livro The Curriculum (1918) — com destaque para Ralph
Tyler. Tal movimento chegou aos dias atuais sem apresentar novidades ou seja, 0
curriculo continua sendo visto como assunto técnico e livre de valor.

A radicalizagdo dos movimentos estudantis no final da década

de sessenta e inicio da de setenta, associada as idéias de Paulo Freire, que nesse
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periodo comegaram a circular nos meios académicos norte-americanos, teve efeito
catalizador nos teoricos de curriculo. A idéia de Paulo Freire de educagdo como
criagio de consciéncias criticas, a percep¢do de que a escola faz parte da
sociedade e portanto, para que as mudangas estruturais aconte¢gam na escola, elas
devem acontecer na sociedade como um todo, favoreceram e impulsionaram o
acontecimento da 1° Conferéncia sobre Teoria de Curriculo (1973) realizada na
Universidade de Rochester (Nova lorque). Aconteceram duas outras Conferéncias
sobre 0 mesmo assunto o que permitiu — a partir dos debates — a confirmagdo das
idéias de Macdonald sobre a existéncia de paradigmas curriculares com orientagao
baseada tanto no enfoque historico-hermenéutico quanto no enfoque praxiologico.

Nos anos oitenta, houve o confronto entre o paradigma técnico-

linear e os dois novos: o circular-consensual e o dinamico-dialogico.

4.1.2 O Paradigma Circular-Consensual

Apoia-se na fenomenologia existencial de Heidegger e Merleau-
Ponty tendo como base o enfoque historico-hermenéutico no trabalho de
curriculo. A énfase na construgdo curricular esta centrada nas experiéncias dos
alunos — sujeitos do processo de aprendizagem — e nas suas necessidades latentes
e/ou manifestas, sendo objetivo do processo de escolarizagdo a constru¢do da
consciéncia critica por meio da auto-reflexdo.

As objegOes a esse paradigma curricular devem-se ao fato de

que, ao negar a escola como espago destinado a socializagdo do saber
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sistematizado e centrar-se na troca de experiéncias, suprime a curiosidade
intelectual, criando obstaculos para que as camadas populares tenham acesso aos

aspectos mais dinamicos da cultura.

4.1.3 O Paradigma Dindmico-Dialogico

Inspira-se no enfoque praxiologico e segundo Domingues
(1986) assenta-se em trés premissas basicas, oriundas do pensamento neomarxista

que sao:

a) o curriculo nio pode ser separado da totalidade do social. deve ser
historicamente situado e culturalmente determinado;

b) o curriculo é um ato inevitavelmente politico, que objetiva a
emancipacdo das camadas populares:

) a crise que atinge o campo de curriculo nio é conjuntural, ela é
profunda ¢ de cariter estrutural. (Domingues. 1986, p.360)

Estdo sendo gestadas a partir dessas premissas, duas tendéncias: a
primeira que entende o curriculo como elemento-chave na apropriagdo do saber
dominante pelas camadas populares e vé a escola publica como instrumento de
transformagdo social e a segunda, entende que o curriculo ndo pode corrigir os
defeitos da sociedade dividida em classes sociais, determinada pelo modo de
produgdo capitalista, ja que o curriculo € parte integrante desses defeitos. Essa
tendéncia concebe o curriculo como ato ou atividade global de toda a sociedade.

Embora haja caréncia de trabalhos que traduzam a teoria em agéo,

esse paradigma ja ofereceu contribui¢des importantes na construgdo do pensamento
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curricular, entre elas, o curmiculo oculto, o conflito no curriculo e o

desenvolvimento de uma pedagogia que encara a escola como espago de luta e

contradigdo.

Deve-se considerar que na escolha do paradigma curricular assim
como na dindmica de operacionalizagdo de um curriculo, interesses convergentes,
divergentes e até contraditorios entram em confronto. Isso significa que o ideal,
expresso por uma proposta curricular revela diferentes enfoques ideologicos

resultando portanto, nas diferentes posturas curriculares.

Quando, porém , se penetra na realidade do curriculo, vé-se que as
divergéncias nas definigdes ndo sdo apenas decorréncia da altera¢do
semdntica, pois, longe de ser um ato neutro, fazer curriculo é um ato
de comprometimento e filiagdo ao social de uma particular
comunidade ocupacional. (Domingues, 1986, p. 351)

Observa-se portanto que, os argumentos levantados pelas
escolas de Servigo Social e reiterados pela ABEPSS como sendo justificativas
para as mudangas curriculares, sdo frageis ndo deixando claro o posicionamento
assumido diante dos varios paradigmas — Ténico-linear, Circular-consensual e
Dinamico-dialogico — ja que a escolha de um ou outro, depende das respostas do
modo com que o cultural relaciona-se com o econémico na sociedade, da qual a
escola € parte integrante. Dessa forma, a escolha do paradigma implica, em
principio, num posicionamento politico que ndo aparece claramente como
determinante no processo das mudangas curriculares.

O curriculo minimo de 1982, apresenta enfoque metodologico

tipico do Movimento Escolanovista, percebido na equiparagdo entre ensino e
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pesquisa, da énfase no aluno e nas suas necessidades, na construgdo critica por
meio da auto-reflexdo e da justaposi¢do de contetidos, num processo progressivo
(do menos complexo para o mais complexo), ndo estabelecendo relagdo entre os
mesmos.

Assim, esse curriculo tem caracteristicas do Paradigma Circular-
consensual embora haja uma tentativa de caracteriza-lo como Dinamico-dialogico

em razdo da sua proposta pretensamente critica e de um “[...]projeto educacional

historicamente situado, com uma dire¢do social definida”(Carvalho, 1988, p.4),

propria deste paradigma.

O Paradigma Dinamico-dialogico propde uma pedagogia que
compreende a escola como espago de luta e contradi¢do; no caso desse curriculo
de Servigo Social, a questdo do poder ¢€ tratada a partir da sociedade, excluindo a
escola.

Segundo a ABEPSS, esse curriculo é a expressio de um
processo crescente de discussdo sobre a formagdo profissional e uma ruptura com
o mito do consensual, do universal, originando uma nova concep¢do de formagio
profissional.

O Documento Basico da Convengdo de Natal (1979), torna
explicita a preocupagdo com os rumos da formagdo profissional e sua relagdo com

a realidade social.

A elaboragdo do curriculo minimo de um curso, traz em seu bojo a
discussdo sobre os objetivos da formagdo profissional, a defini¢do
enfim, do produto final que se pretende alcangar. Consideramos a
formagdo do profissional de Servigo Social. tendo como referéncia
basica, o homem enquanto sujeito de uma realidade em que os
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rclacionamentos emergem. principalmente. da correlagio de forgas ¢
contradi¢des produzidas pela dindmica da rcalidade social,
destacando-se a dependéncia entre regides e cstados, bem como o
momento historico em que vive o pais. ( Documento Bdsico da XXI
Convengdo Nacional. Natal, 1979. p.2-3)

Referindo-se ainda a formagdo profissional, Carvalho entende a como:

[...] processo amplo de: preparagio cientifica de quadros profissionais
para responder s demandas sociais que se colocam para o Servigo
Social: produgdo de conhecimentos. ou seja. de investigagdo:
capacitagio continuada da categoria em termos de atualizagdo para o
exercicio da pratica profissional. Logo. a formagdo profissional nio
sc confunde com a simples preparagdo para 0 emprego, ndo se limita
a0 processo que se restringe a formar quadros profissionais. E sim, um
projcto educacional que articula ensino/pesquisa/extensdo orientado
por diretrizes basicas. (Carvalho, in ABESS 1. 1986, p.19)

Tanto nos documentos da ABEPSS como na citag¢do da autora, é
apresentada a necessidade de um projeto educacional que supere a preparagao
para o emprego sem, no entanto, aprofundar as bases de tal projeto, dificultando a
sua compreensdo e, consequentemente, sua operacionalizagdo nas escolas de
Servigo Social.

Ocorre 0 mesmo em relagdo a forma abrangente e pouco clara

no tocante ao perfil do profissional que se pretende formar, para que se pretende e

com que propositos, conforme pode ser verificado no projeto de

[...] preparar um profissional que, apto para responder ds requisi¢des
imediatas do mercado de trabalho. esteja qualificado para identificar
para além das exigéncias institucionais — as necessidades virtuais
emergentes no movimento social. A competéncia é reclamada
exatamente para dar conta dos procedimentos técnico-profissionais
vigentes e, a0 mesmo tempo. assinalar as suas fronteiras. ( Netto.
1984, p.3)
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Mesmo estando em destaque a necessidade de um projeto

educacional, € notavel nas macro-discussdes do Servigo Social, o quase

inexistente aprofundamento acerca do projeto pedagdgico que subjaz as

organizagdes curriculares. Observa-se que as nogdes a este respeito sdo de carater
geral e epidérmico, dificultando o avango e a operacionalizagdo das propostas
expressas nos curriculos.

Embora se constitua em um documento imprescindivel, sdo
poucas as institui¢des de ensino que se preocupam em explicita-lo, o que significa
um risco visto que pode camuflar equivocos e contradigdes presentes na pratica

pedagogica.

E comum se afirmar que o projeto pedagdgico sempre existe, embora,
nem sempre esteja necessariamente ou suficientemente explicitado.
Esta ndo explicitagdo ndo s6 permite como assegura a cristaliza¢do de
condutas autoritirias devidamente dissimuladas através de velhos,
porém eficazes, chavdes tais como: comunidade universitdria,
participagdo, cidadania ... .(Almeida. 1995 . p.16)

Parece ficar a critério das escolas de Servigo Social tal
preocupagdo, o0 que raras vezes € objeto de discussdo e debrugamento das
instancias que as compdem. Quando isso ocorre, ou € por iniciativa e empenho
de poucos, 0 que pode levar ao aborto do projeto no proprio nascedouro ou, 0
que ¢ pior, por forga de exigéncias técnico-burocraticas.

A possibilidade de ser gestado coletivamente significa , no jogo
de interesses, sobrepor-se as condutas autoritarias explicitadas ou ndo no interior

da escola.
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Para que o projeto pedagdgico seja resultado do esforgo
coletivo,

[...] € preciso que se adotem pelo menos dois principios norteadores.
O primeiro ¢ a recusa da unanimidade e a aceitagio da diversidade
como condigdo para que se constitua um grupo de trabalho ¢ o
segundo, ¢ a conjugacio entre o projeto pessoal dos membros do
grupo ¢ o projeto coletivo, no caso, o projeto pedagdgico. A adogio
destes principios. geralmente facilita o desenvolvimento de projetos
coletivos na Universidade. (Almeida. 1995, p. 16-7)

No decorrer de aproximadamente dez anos subsequentes a

implantagdo deste curriculo minimo, a ABEPSS, nos varios encontros e
convengdes, identificou alguns impasses presentes na formagdo profissional.

Séo eles:

a) o ecletismo que orientou a concepgdo do curriculo tomando o lugar
do pluralismo que necessariamente far-se-d presente em qualquer
projeto ou proposta de formagdo profissional. Por ele, o debate ¢ a
critica mantém-se acesos no interior dos cursos e da propria categoria
viabilizando a superagio das formas ecléticas ¢ consensuais de
conceber a realidade:

b) as mediagdes que a formagdo (¢ o exercicio) profissional ndo vem
sendo capazes de construir, possibilitando a teoria sair da grande
narrativa para a interpretagdo do real com que lida a profissio;

c) a dimensdo interventiva do Servigo Social que por ser uma
profissio que trata do particular tem por desafio capacitar-se para
conhecer, mediar e operacionalizar. Este ponto € 0 que mais
evidencia a pouca preparagdo técnica para a formagdo profissional
proporcionada pelo atual curriculo;

d) o estdgio, que esta a exigir uma defini¢do precisa e objetiva no
conjunto do Projeto de Formagdo Profissional a fim de acompanhar a
dinimica da sociedade;

e) a éfica, concebida como disciplina especifica, recebendo em
decorréncia um tratamento pontual, burocritico normativo, quando
nio genérico. A sociedade e o exercicio profissional estdo a exigir
uma nova concepgdo € um outro acolhimento para a ética;

f) os eixos tematicos do curriculo vigente. Foi destacado o eixo
teorico-metodoldgico (Historia do Servigo Social, Teoria do Servigo
Social e Metodologia do Servigo Social) cuja construgio tem
suscitado profundos questionamentos quanto a consisténcia logica.
Sio evidentes as dificuldades criadas para o ensino dessas disciplinas.
(ABESS, Oficio circular n.° 008/94)
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Mediante a constatagdo desses impasses, a Associa¢do concluiu

que a totalidade expressa no curriculo de 1982 apresenta sinais de esgotamento,

desencadeando um processo de discussoes nas escolas de Servigo Social, que
culminara com a substitui¢do desse curriculo.

Ha ainda, entre tantas questdes que podem ser levantadas e
aprofundadas — talvez numa proxima pesquisa — pelo menos duas que merecem

destaque. Sdo elas:

A identificagdo de problemas na organizagdo curricular implica
necessariamente no esgotamento de uma totalidade e, por conseguinte, na

substitui¢ao de um curriculo por outro ?

2 Apos ter sido sancionada a nova Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagio
Nacional (9394/96), que instituiu a figura das Diretrizes Gerais no lugar dos
Curriculos Minimos — instrumento oficial que garantiam o funcionamento dos
cursos no pais e proporcionavam, mesmo que minimamente a homogeneidade na
formag@o profissional — como conceber, nesta conjuntura, o protagonismo da

ABEPSS na condugdo da revisdo curricular ?
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CONCLUSAO

Conclui-se que essa proposta curricular avangou em relagdo as

anteriores no que concerne a uma formagao que investiu no referencial teodrico-

critico, na valoriza¢do da cidadania, na representagdo ideoldgica, na participagdo e

envolvimento dos usuarios dos servigos numa perspectiva qualitativa, na
identifica¢@o e enfrentamento da correla¢ao de forgas, no compromisso de classe,
na mentalidade associativista, na intervengdo profissional parametrada nos dados
estruturais e conjunturais, na tentativa de supera¢do da dicotomia teoria/pratica,
no método de reflexdo-investigagdo-formulagido-proposi¢dao-a¢do, entre outros
aspectos que podem contribuir no processo de transformagédo da sociedade.

Por outro lado, evidenciam-se contradigdes como a convivéncia
pacifica de conceitos contraditorios sem que os profissionais deles se apercebam,
o rebatimento desses conceitos na relagdo sujeito/objeto e na relagdo
escola/sociedade, a compartimentalizagdo do cumriculo (area basica e
profissional), a ndo superagdo da centralidade Historia, Teoria e Metodologia na
formagdo profissional, a timida inser¢do da escola nos problemas sociais, o
processo interventivo subjugado ao carater analitico, entre outros.

Transcorridos pouco mais de dez anos, segundo as avaliagdes
propostas pela ABEPSS as escolas de Servigo Social, tem-se como resultado o

esgotamento da totalidade presente no curriculo de 1982 e o investimento por
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parte da Associagdo em um de seus projetos de primeira prioridade: a revisao

curricular, sob a justificativa de que as demandas tradicionais apresentam novos

perfis que, por sua vez, requerem a criagdo de novas estratégias profissionais nos

anos noventa.

As justificativas pautaram-se nas exigéncias de novas praticas
pedagodgicas e formas de interven¢dao mais adequadas a formagdo e ao exercicio
profissional, objetivando a superagdo das dificuldades identificadas no processo
de formagdo profissional, dotando-o dos elementos tedrico-praticos necessarios a
consolidagdo do projeto profissional em curso no pais.

Novamente, as justificativas para a revisdo curricular
apresentam-se frageis, pois se de um lado os modos ja consolidados de
compreender e de atuar na historia estdo perdendo eficacia e os varios pds — pos-
modernismo, pos-capitalismo... — surgem como tentativa de mostrar uma fase de
transi¢do — mesmo sem saber para onde, nem o que esta sendo gestado (crise dos
paradigmas) — por outro lado, resta saber se nesse interim houve tempo suficiente
para que os profissionais e as escolas de Servigo Social assimilassem e
operacionalizassem a totalidade expressa no curriculo de 1982, bem como, se
estdo preparadas para incorporag@o de uma nova totalidade.

Sob a dtica da Associagdo, a proposta (pretensamente) critica e
transformadora que marcou o curriculo de 1982 esgotou-se devendo ser
substituida . Cabe ressaltar que a necessidade de configuragio de uma nova
totalidade — expressa pela Associagdo — como resposta as demandas emergentes

na contemporaneidade, sem a devida analise e compreensdo cuidadosa da logica e
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da racionalidade que permeiam o curriculo de 1982, pode incorrer em mais um
equivoco, ou seja, na mera substituigdo de um curriculo por outro sem que haja
uma mudanga efetiva quanto a concepgdo de formagdo profissional.

Assim sendo, corre-se o risco de aprovar e implementar um
novo curriculo que em nome da transformagdo e dos novos tempos, pouco avance
em relagdo a proposta vigente. A perspectiva de transformagdo social nio foi
concretizada: de um lado, pelo fato do ensino de Servigo Social, ao assumir a
postura dialética na explicagdo da realidade, recorrendo ao materialismo-historico,
investiu em analises abrangentes e genéricas do todo. Com isso, a compreensdo e

analise criteriosa das partes ficou secundarizada tendo como reflexo, entre outros,

a dificuldade do profissional intervir no cotidiano da pratica. Por outro lado, a

nova ordem mundial exige do profissional uma série de habilidades —
criatividade, versatilidade, flexibilidade e sobretudo, a demonstragdo de resultados
no trabalho desenvolvido — que nem sempre sdo visiveis num curto espago de
tempo.

Desse modo, o dnus recaiu sobre as escolas de Servigo Social -
responsaveis pelo processo de formagdo profissional — a medida que ndo
conseguem preparar o Assistente Social para atender com eficacia o projeto
liberal-burgués da sociedade brasileira, nem tampouco articular uma proposta de
enfrentamento do mesmo, perpetuando as insatisfagdes na profissdo e no ensino.

Gradativamente, vai se gestando no pensamento humano, a
necessidade de superagdo das contradigdes e a busca de novas possibilidades de

acdo. Talvez essa seja a oportunidade de repensar, de reforgar — e ndo apenas
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substituir — uma organizagdo curricular que integre - respeitando  as

especificidades de cada um - ciéncia e ideologia, homem e técnica,

sujeito/objeto/conhecimento... E também a oportunidade das escolas de Servigo

Social — n3o somente elas — contribuirem mais efetivamente no processo de

transformagdo da sociedade, da qual a escola € parte integrante.
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II. PROJETO DE CURSO

APRESENTACAO GERAL

Para a definicdo da nova proposta curricular, em sua estrutura
dinimica, foi importante considerar:
® . compreensio de curriculo englobando as dimensGes basicas do projeto
de curso — docéncia tedrico-pritica, pesquisa e servigos — muilo além de
uma grade estanque de disciplinas.
a comprecnsio da revisio curricular, como resultante do debate sobre os
pressupostos ¢ diretrizes que configuram uma maneira peculiar de com-
preender a formagio profissional do assistente social, na sociedade brasi-
leira, hoje.

Reconhecendo o cardter tedrico-pritico do curso de Servigo So-
cial, sua estrutura vai expressar uma organizagdo seqiiencial do pro-
cesso de ensino-aprendizagem, em torno de eixos bdsicos articulado-
res do processo de conhecimento e atuagdo na realidade social, que
viio derivar em conteidos temdticos distribuidos nas diferentes disci-
plinas e definidos em fungdo dos objetivos a serem alcangados em
cada periodo.

A articulagdo entre os diferentes contetidos, objetivando a acu-
mulagio progressiva de conhecimentos e contemplando as dimensdes
de ensino, pesquisa e servigos prevé:

® clareza quanto aos objelivos do curso;
defini¢cio de eixos bisicos norteadores do curso;
redefinicio da pritica pedagégica;
privilegiamento da prética de pesquisa;
novo carfiter A pritica de estdgio;

desenvolvimento de projetos de investigagio e pritica, como espago curri-
cular privilegiado para a sintese teoria/pritica e para trabalho coletivo dos
docentes;

conjunto de disciplinas obrigaiérias em todos os periodos, com exigéncia
de pré-requisitos e co-requisitos;

novo carfter dos Departamentos e das Comissdes Diditicas.

2. OBJETIVOS DO CURSO

Objetivo Geral do Curso

Formar profissionais capazes de responder cientificamente as de-
mandas atuais feitas & profissdo a partir do mercado de trabalho e,
a0 mesmo tempo, reconhecer e conquistar novas e potenciais altérna-
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tivas de atuagdo. Isto significa habilitar o aluno para o exercicio da
atividade profissional do assistente social, qualificando-o tedrica e me-
todologicamente para:

investigar e produzir conhecimentos sobre 0o campo que circunscreve sua
pritica;

reconhecer seu espago ocupacional dentro do contexto mais amplo da
realidade sécio-econdmica e politica do pais ¢ no quadro geral das pro-
fissGes;

compreender as implicagSes de sua pritica. efetivi-la e recrid-la no jogo
das forgas sociais presentes na sociedade e no idmbito de sua atividade
profissional;

desenvolver a prética profissional nos campos de intervengio do Servigo
Social, utilizando-se do instrumental teérico e metodolégico que responda
As exigéncias do exercicio profissional.

Objetivos do 1.° ano — Disciplinas Especificas

*

Introduzir o aluno no conhecimento das relagdes sociais que peculiarizam
a sociedade capitalista,

Fazer a aproximagdo preliminar do aluno em face das expressdes da
“questdo social” na sociedade brasileira hoje.

Fornecer ao aluno uma visdo panorimica da profissio de Servigo Social
na divisdo social do trabalho.

Objetivos do 2.° ano

Analisar o processo histérico de desenvolvimento da sociedade brasileira
e do Servigo Social como profissio nesta realidade.

Fornecer os fundamentos conceituais que permitam compreender a estru-
tura econ8mica e politica da sociedade capitalista.

Analisar a produgdo teérica clissica do Servico Social.

Reconstruir a histéria do pensamento sociolégico, através das principais
verse?tes da Sociologia que orientam a interpretagio e critica da realidade
social.

Analisar as correntes do pensamento filoséfico que fundamentam as for-
mulagdes te6rico-metodolégicas do Servigo Social brasileiro.

Iniciar a capacitacio técnico-operativa dos alunos através da introducio
ao estudo dos procedimentos e instrumentos bédsicos do trabalho profis-
sional e da pesquisa social, preparando o aluno para o estigio.

Objetivos do 3.° ano

Analisar as relagSes entre Estado, sociedade e classes sociais, para com-
preensio das questSes sociais envolvidas na prélica profissional, nos dife-
rentes momentos conjunturais, relacionados ao projeto politico-econ8mico-
-social do pais.
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Analisar a dinimica dos organismos institucionais, apreendendo o pro-
cesso de formulagio dos planos e das politicas sociais no Brasil.

Introduzir o aluno no exercicio da prética profissional, habilitando-o no
conhecimento e utilizagio dos métodos de inlervengio profissional, dos
procedimentos e instrumentos metodolégicos, bem como na compreensio
dos processos constitutivos dos individuos e grupos sociais junto aos quais
se desenvolve a agio profissional.

Propiciar o desenvolvimento da préitica a parlir de uma indagagiio tebrica,
na perspectiva da investigagio-agio.

Analisar a produgdo do Servigo Social latino-americano e brasileiro nas
décadas de 60 e 70, identificando as principais questdes te6ricas e pro-
postas metodoldgicas do periodo, referenciadas s conjunturas histéricas
especificas em que emergem.

Objetivos do 4.° ano

® Anpalisar a produgio contemporinea do Servico Social brasileiro, identifi-
cando as principais questSes tedrico-metodolégicas presentes no debate
atval da profissdo.

Aprofundar a compreensio da pritica ¢ do papel profissional nas institui-
goes e em sua relagio com os movimentos sociais, trabalhando com os
alunos as novas demandas e alternativas profissionais.

Aprofundar a anilise tebrica da pritica profissional, na perspectiva da
sistematizagio da experiéncia do aluno.

Dar prosseguimento A habilitagio do aluno para o exercicio profissional
no que se refere ao conhecimento e utilizagio do instrumental técnico-
-operativo de intervengdo, possibilitando a sua recriagio e a identificagdo
de novas formas de ag3o profissional.

3. EIXOS BASICOS NORTEADORES DO CURSO

Os pressupostos analfticos foram desdobrados em um conjunto
de eixos bésicos que, ao concretizar tais pressupostos, constitui as
diretrizes articuladoras do projeto de formagido profissional, assumido
pela Faculdade de Servigo Social da PUC-SP nas suas vérias dimen-
sGes — ensino tedrico-prético, pesquisa e servigos.

Nesta pcrspec_tiva. € suporte tanto para a defini¢do dos conteu-
dos a serem garantidos no curso, quanto da dimensdo pedagdgica ine-
rente a todo projeto de ensino,

A andlise do Servigo Social como profissio, enquanto um dos
eixos aqui definidos, retoma diretamente as reflexdes feitas no item
anterior na perspectiva de sua operacionalizagdo no curriculo. Foi
objeto de um tratamento privilegiado por se constituir num elemento
bésico que confere um perfil peculiar ao curso de Servigo Social.
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Sélida Fundamentagdo Cientilica nas Principais Vertentes
Tedrico-Metodolégicas presentes nas Ciéncias Sociais
Contempordneas, a partir das fontes originais

O curso devera:

situar o aluno frente ao debate académico/politico quanto is diferentes
vertentes ledrico-metodolégicas presentes na produgio cientifica das cién-
cins socinis, recorrendo As suas bases filos6ficas, especinlmente aquelas
que tiveram uma influéngia decisiva no Servigo Social no Brasil;

privilegiar, em termos de profundidade no seu tratamento, a verlente
tedrica que permila apreender a dimensdo de totalidade da vida social,
a reproducio das relages sociais como relagdes de classe, a partir de
seus expoentes clissicos e das contribuigGes contemporineas.

Isto significa que o curso deve oferecer ao aluno uma sélida
base cientifica necessdria & explicagdo da sociedade e de sua histdria
como pré-condigdo para analisar e efetivar a prética profissional. Este
requisilo aponta para a superacio da debilidade de formagdo tedrica
do aluno, do uso indiscriminado de chavGes, da critica aprioristica,
da repetigio mecinica de conceitos, desvinculados do sistcma de pen-
samento em que adquirem signilicagdo.

Neste sentido o curso se define como pluralista, oferecendo ao
aluno um panorama das principais linhas de interpretagdo da socie-
dade no campo das ciéncias sociais, de modo a subsidiar sua opgio
pessoal por uma delas. Porém, isto ndo significa ser um curso ecléti-
co, propondo-se, ao contrdrio, privilegiar uma perspectiva tcdrica, o
que ndo supde o seu tratamento exclusivo.

Justificamos esta ponderagdo no sentido de que todo curso, im-
plicita ou explicitamente, expressa na sua efetivagio uma ténica pre-
dominante (ndo exclusiva) na condugdo de suas anélises, 2 medida
que descartamos uma suposta neutralidade no processo de conheci-
mento. 0 que se expressa também nas perspectivas tedrico-metodold-
gicas da produgdo cientifica e da condugdo do exercicio profissional.
Acreditamos que a Universidade é a instincia por exceléncia do de-
bale académico, o que deve ser preservado no sentido de contribuir
para o avan¢o da produgdo cientffica nas suas diferentes especialida-
des e vertentes. Porém, este debate tendeu e tende a ser polarizade
por pontos de vista de classe e por pontos de vista histéricos, que ndo
podem ser desconsiderados também na organizagio curricular.

A opgao pelo privilegiamento da perspectiva analitica apontada
justifica-se no sentido de que ela se encontra presente no debate pro-
fissional atual, necessitando de uma abordagem rigorosa, a fim de
ultrapassar os equivocos na interpretagdo da “dialética” que tiveram
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derivagdes diretas na interpretagio da prética do Scrvigo Social, na
compreensdo da relagdo teoria-prdtica; ao mesmo tempo, torna-se im-
possivel ignorar a presenga do debate sobre a perspectiva histérica nas
ciéncias sociais e na Filosofia Contemporinca, seja para aflirméi-la ou
para refutd-la, constituindo-se, inclusive, um contraponto das elabo-
racdes tedricas de cunho estrutural funcionalista e/ou idealista.

O tratamento analitico dessas vertentes deve se pautar por:

uma busca de profundidade na sua exposi¢io, procurando-se apreender
a légica interna da construgio do raciocinio dos autores, evitando-se a
critica pronta;

evitar o acesso 2s tcorias através de divulgadores ou intérpretes, mas a
partir do estudo de autores clissicos ou que tenham uma expressio signi-
ficativa na produgio contemporinea, no campo das ciéncias sociais e da
Filosofia;

efetuar a andlise do ponto de vista tedrico-metodolégico, de modo que o
aluno possa estabelecer uma relagio intelectual e critica com o tema em
estudo e ndo na perspectiva dogmdtica de conquistar sua adesiio, no sen-
tido vulgar de “fazer a cabega™.

RecomendagGes quanto 2 operacionalizagdo dessa diretriz:

1.*  Sendo impossivel o curso dar conta de todas as possibilida-
des de anédlise da realidade, torna-se necessdrio explicitar quais as
vertentes tedricas que serdo abrangidas no seu decorrer. Recomen-
da-se que, tendo por base as duas linhas teéricas fundamentais — a es-
trutural-funcionalista e o marxismo — matizadas por diferentes cor-
rentes, sejam estabelecidos critérios para a eleigio ddqueles a serem
abordados, entre os quais se sugere:

® 0 peso que tem tido na produgio das ciéncias sociais ¢ da Filosofia para
explicagio do modo de viver ¢ de pensar da sociedade capitalista;

® a influéncia decisiva na elaboragdo tedrica sobre a profissdo, historica-
mente, englobando o debate profissional atual.

2* Algumas disciplinas, pela sua prépria natureza, devem ter
uma responsabilidade prioritdria, mas ndo exclusiva, de fornecer os
fundamentos do ponto de vista teérico-metodolégico. Sdo elas a
Sociologia, Economia, Filosolia, Politica etc.

3.* A organizagdo e distribuicdo do conhecimento no decor-
rer do curso deve se dar a partir de critérios coerentes com a vertente
analitica priorizada.

4.* Devem ser selecionados textos basicos fundamentais dentro
das vertentes tedricas abordadas para conhecimento por parte do con-
junto dos professores e alunos.
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trabalho enfrentadas pelas classes subalternas, situando-as como alter-
nativas populares As politicas sociais emanadas do Estado:

analisar o significado das instituigdes assistenciais patronais, superando a
perspectiva de anélise que as identifica como blocos monoliticos ¢ com-
preendendo-as como expressio e palco das lutas sociais ¢ do confronto
de interesses de classes, presenles através dos agentes sociais que nela
interatuam e que expressam “as determinagdes sociais derivadas da posi-
¢io que ocupam no processo de produgdo e no jogo do poder”.

3.3.3. Compreensdo do cardter especifico que assume a agio pro-
fissional do assistente social, historicamente determinada,

vinculado a prestagdo de assisténcia as classes subalternas
a parlir da demanda do Estado e setores empresariais, viabi-
lizada através das politicas sociais.

Isto implica analisar:

® o significado da prestagdo de assisténcia ou servicos sociais na sociedade
capitalista, como elemento que atua contraditoriamente no processo de
reproducio das relagdes sociais, na medida em que os servigos sociais, “se
de um lado sio expressio da conquista da classe trabalhadora, respon-
dem também s necessidades do capital de manter a forga de trabalho sob
controle ¢ em condigSes de ser explorada produtivamente”. Trata-se de
compreender o cardter contraditério dos servigos sociais, expressio do con-
fronto de classes vigente na sociedade e que estd presente nas instituigSes
assistenciais;

o cariter contraditério da prética profissional dai decorrente: se os ser-
vigos sociais respondem a interesses contrapostos (populacio, de um lado,
¢ setores demandantes, de outro), tais significados contraditérios se
reproduzem através dos mesmos servicos em diregdes opostas. Isto confere
A atuagio profissional — diretamente vinculada aos servicos sociais —
um caréter também contraditério, na medida em que reproduz, pela mesma
atividade, interesses opostos que expressam o préprio cariter das relagGes
capitalistas;

a assisténcia como especificidade da agio profissional do assistente social,
recuperando as diferentes formas de incorporagdo da assisténcia na traje-
téria histérica da categoria e identificando sua presenga tanto nas repre-
sentagGes que esta atualmente faz da profissio, como na concretizagio do
exercicio profissional nas instituicBes assistenciais.

— a concepgio da. assisténcia a partir dos parimetros do assistencialismo:

— A recusa A assisténcia e sua substituigio pelo mito da transformacio
social;

— a anfllise da assisténcia a partir da compreensio da sun significagio
social e histéricn, entendendo-a na perspectiva dos direilos sociais do
cidadio que devem ser efetivados e ampliados.

3.3.4. Identificagdo de novas demandas colocadas 3 profissdo, mais
além das ja estabelecidas socialmente, articulando as deman-
das reais aquelas potenciais apresentadas pela prépria rea-
lidade, a partir da compreensdo do Servigo Social como um
fendmeno histérico em permanente movimento.
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3.3. Compreensdo da prolissao de Servigo Social na sua
historicidade

3.3.1. Compreensio do Servigo Social enquanto atividade profis-
sional inserida na divisdo social do trabalho na sociedade
brasileira, como elemento que participa da reprodugdo das
classes sociais e da relagdo contraditéria entre elas. Trata-
-se, portanto, de atividade socialmente determinada.

Isto conduz 2 exigéncia de se explicar a nccessidade deste
tipo de especializagdo do trabalho na sociedade capitalista
e como a categoria profissional tem historicamente respondi-
do as demandas sociais que lhe sdo feitas. Ou seja:

reconstruir a trajetéria histérica do processo de desenvolvimento da pro-
fissio na sociedade brasileira ¢ na América Latina;

reconstruir e analisar a produgio tedrica e metodoldgica do Servigo Social
tanto em suas formulagdes originais, articulando-as com a pritica pro-
fissional desenvolvida hoje nas institui¢des, como ao nivel da produgio bra-
sileira e latino-americana;

conectar a anélise desta produgiio prépria do Servigo Social com os fun-
damentos das ciéncias sociais que a informam e situi-la no contexto das
sitnagdes sécio-politicas a que respondem.

3.3.2. Compreensio do Servigo Social como uma das engrenagens
de execugdo das politicas sociais do Estado e setores empre-
sariais, dirigidas aos grandes setores do proletariado, alvo
principal das politicas assistenciais implementadas pelas ins-
tituicdes.

Daf deriva a necessidade de:

compreender o significado do Estado, particularmente o cariter do Estado
brasileiro, e as configuragdes que assume nos diferentes momentos conjun-
turais da sociedade brasileira, identificando seus vinculos e relagdes com
a$ classes sociais em confronto;

caracterizar em profundidade as classes subalternas, alvo das politicas
sociais e da agio profissional do assistente social, reconstruindo: sua com-
posicio, posicdio no processo produtivo, condigdes de vida e trabalho,
formas de expressio e manifestago culturais, ideolégicas e politicas etc.;

gleslacar as relagSes que se estabelecem entre Estado e classes subalternas,
identificando:

— os diferentes mecanismos econdmicos, institucionais e politicos criados
pelo Estado no enfrentamento do conflito de classes, em especial as
politicas sociais, tanto ao nivel de seus objetivos e significado mais
geral, como em relagio s probleméticas especificas a que se referem
(habitagio, satide, previdéncia, menor etc.);

— as diferentes formas de mobilizagio e organizagio populares que con-
formam respostas coletivamente construidas 3s condigdes de vida e
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5% A efetivacdo desse eixo exige que se abra o debate intelec-
tual entre os docentes, de modo a estimular o aprofundamento tedri-
co necessirio a concretizagdo dessa diretriz. Em sintese, deve-se
buscar criar mecanismos que favoregam o estudo, a pesquisa e o de-
bate na Faculdade, privilegiando a fundamentagdo cientffica, ndo na
busca, necessariamente de um consenso, mas da explicitagdo das di-
ferencas existentes no interior do quadro docente. Dentre esses me-
canismos podem-se citar semindrios, discussio de textos produzidos
pelos préprios professores, cursos com especialistas etc.

3.2. Ensino enraizado na busca de explicagdo do processo de
formagdo histérica da sociedade brasileira, no sentido de
apreender as especificidades da constituigdo e desenvolvimento
do capitalismo no pais ¢ das relagdes de classe em que se
expressa., Buscar, a0 mesmo tempo, um atento
acompanhamento da dindmica conjuntural

Reafirma-e a necessidade de proporcionar uma formagio profis-
sional inserida na realidade histérica do pafs, articulando a anilise
estrutural A conjuntural e recolhendo as especificidades histéricas do
processo de desenvolvimento capitalista no Brasil. Esta diretriz € [un-
damental no sentido de superar algumas debilidades hoje constatadas:
a tendéncia a se enfatizar as andlises estruturais em detrimento da in-
terpretagdo de conjunturas histdricas especificas; e a andlise conjun-
tural pulverizada em vérias disciplinas em fungdo de situar historica-
mente os temas especificos tratados. De um lado, isto tem levado,
nao raras vezes, ao tratamento superficial ou a nfvel introdutério de
conjuntura e, por outro lado, ao fato das vérias disciplinas dedicarem
menor espago de seus programas 3s questGes que lhes sdo diretamen-
te atinentes.

Neste sentido o curso deve:

® atribuir a certas disciplinas, em cada semestre, a responsabilidade priori-
tiria — mas ndo exclusiva — de propiciar uma anilise da realidade
brasileira, a partir de seu dmbito de estudo; assim se poderi viabilizar a
profundidade requerida na andlise histérica e, 20 mesmo tempo, subsidiar
as disciplinas profissionalizantes no resgate dos elementos necessirios i
contextualizagdo histérica da profissio e de sua pritica:

garantir que a abordagem da sociedade brasileira nio se dé apenas na
6tica do urbano, mas que propicie articuladamente uma anilise da ques-
tio agriria, como elemento fundamental na constituicio e desenvolvimento
do perfil desta sociedade.
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[sto exige:

a garantia da presenga constante da andlise conjuntural da sociedade bra-
sileira tendo em vista o acompanhamento dos processos sociais em curso
a fim de que se possa identilicar quais sio as novas demandas colocadas
socialmente A profissio e quais sio as respostas que esta lhes d4, bem
como indicar e antecipar perspectivas ledrico-priticas para a profissio
de acordo com os dados conjunturais;

o resgate dos diferentes processos de mobilizagio e organizagio das clas-
ses subalternas, suas formas de luta, de resisténcia As condi¢Ges de vida
¢ trabalho na sociedade brasileira;

a anilise da presenca das formas de organizagio, pressio e reivindicagdes
populares no contexto institucional e a dinimica das relagdes institucionais
dai decorrentes, bem como as repercussdes na agdo profissional do assis-
tenle social;

a compreensio da dimensio do Servigo Social enquanto pritica educativa,
de conteiido politico-ideol6égico, nos diferentes espagos de agio profissio-
nal: ao nivel das instituigdes assistenciais viabilizadoras das politicas sociais
e ao nivel das organizagdes ¢ movimentos populares;

a identificagio de estratégias de agio profissional que permitam concre-
tizar esta dimensdo, tanto na perspectiva de recriagio do instrumental de
intervengdo existente no universo profissional, quanto de novos recursos
operativos.

.3.5. Compreensiao do Servico Social como realidade vivida e

representada na e pela consciéncia de seus agentes profis-
sionais — trata-se da outra dimensdo da profissdo, jd situa-
da aqui enquanto atividade socialmente determinada pelas
condigbes objetivas que cercam o exercicio profissional.
A dupla dimens3o aqui conferida ao Servigo Social decorre
da compreensdo de que “os processos tém duas dimensdes:
a da consciéncia subjetiva da situagdo e a do sentido e di-
recdo objetivas que assume” (José de Souza Martins, cit.
d p. 23). Esta compreensdo traz derivagdes ao nivel da
formagdo profissional e da definigdo do papel profissional,
implicando a necessidade de:

® considerar as motivagSes/expectativas que definem a busca do curso de

Servigo Social, predominantemente informadas por um discurso huma-
nista e idealizado, que identifica o Servio Social como uma profissio
que permile a realizagio da “vocagio de servir”, inspirada por motiva-
¢Oes religiosas ou politicas;:

desvendar e desmistificar tais motivagdes através da andlise/compreensio
do significado social e histérico do Servigo Social na sociedade de classes:

resgatar, ao mesmo tempo, o componente de resisténcia i organizagio
social vigente que contém, elaborado dentro dos marcos do pensamento
conservador, e dar-lhe historicidade, incorporando-o num projeto coletivo
de construgdo de uma nova sociedade:
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® refletir sobre o papel profissional, tendo em vista definir o sentido social
da atividade profissional, o que implica indagar: quem € o profissional.
a quem serve este profissional, que interesses reproduz, quem demanda
socialmente seu trabalho?

3.4. O privilegiamento da investigagdo cientifica, a niveis docente
e discente, como base para a explicagdo do Servigo Social na
sociedade brasileira ¢ para a recriagdo do perfil da prética
profissional

A investigagio cientifica é aqui apreendida como dimensdo basi-
ca para a articulagdo teoria/realidade, a nivel:

® da produgio de conhecimentos sobre as condigdes em que se circunscreve
a realizacio da préitica profissional;

da construgcdo de uma critica do conhecimento historicamente acumulado
no imbito da produgfo intelectual referente ao Servigo Social:

do estabelecimento de estratégias de agio profissional e de sua operacio-
nalizagio, acopladas A dindmica atual da sociedade brasileira.

Trata-se de formar no aluno uma atitude investigativa, uma men-
talidade cientifica nas vérias dimensGes do exercicio profissional. Es-
ta preocupagdo deve estar presente na dindmica de todo o curso, isto
é, no conjunto das disciplinas teérico-priticas que contribuem, de
acordo com sua natureza peculiar, para a criagdo desta atitude e desta
pritica. Assim sendo, ndo se delimita esta fungdo exclusivamente as
disciplinas da 4rea da metodologia cientffica e/ou da investigagdo, o
que ndo supde desconsiderar a importincia decisiva das mesmas na
capacitagdo do aluno para o exercicio de atividades de cunho inves-
tigativo.

A énfase atribufda A investigagdo cientifica tem como contra-
partida:

® o estabelecimento, pela Faculdade, de diretrizes que encaminhem para a
definigio de uma politica de pesquisa que configure grupos de temiticas
prioritirias para a investigagdo, a nivel interdisciplinar, necessérios 4 pra-
tica e A anélise cientifica do Servico Social na sociedade:

a cringiio de uma infra-estrutura necessfirin A inser¢io de docentes/discen-
tes em atividades investigativas, a nivel administrativo, técnico e financeiro;

a preocupagio voltada para a criagio de um espago coletivo de trabalho
entre docentes/discentes para pesquisa/atua¢do concretiza-se na proposta
de organizagio de equipes de investigagdo e prética, inspiradas na expe-
riéncia de “taller”.
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3.5. Incorporagio de uma bagagem técnico-operativa necessdria 2
-organizagdo ¢ efetivagio da agiio profissional

Torna-se imprescindivel, ao se reconhecer que o Servigo Social
ndo se afirma historicamente como ciéncia, mas como uma forma ins-
titucionalizada de agdo na sociedade, assimilagdo tedrico-pratica das
técnicas incorporadas na agdo profissional, a sua recriagdo, bem co-
mo a sistematizagdo de novas formas de operacionalizar a pritica a
partir das experiéncias acumuladas.

3.6. Assegurar a dimensdo de interdisciplinariedade nas vérias
expressoes do projeto pedagdgico da Faculdade (ensino
tedrico-pritico, pesquisa e servigos)

A interdisciplinariedade refere-se ao trabalho coletivo de profes-
sores de disciplinas afins e 2 integragdo das disciplinas no espago dc
curso, mas supde um requisito anterior: evitar a segmentagdo do co-
nhecimento 3 base de “especializagdo”, buscando-se assegurar a Gtica
de totalidade na abordagem dos temas trabalhados, rompendo as fron-
teiras rigidas estabelecidas quanto aos limites das vérias disciplinas e
a segmentagdo entre teoria e prdtica.

Este eixo traz derivagdes no sentido de:

tratar do conteido das diferentes disciplinas onde necessariamente deve
se efetivar a 6tica da interdisciplinariedade, na medida em que as disci-
plinas nio se esgotam em si mesmas;

distribuir as disciplinas no tempo/espago do curso de modo a facilitar
o aprofundamento sob &ticas diversas ¢ complementares dos temas tra-
tados, estabelecendo critérios de prioridades no conteddo temético das
drehs de conhecimento afins e do Servigo Social, tendo por base os pari-
metros norteadores do curso;

estimular o trabalhr_: coletivo de professores e atividades conjuntas afetas
As disciplinas das ciéncias sociais e de Servico Social;

assegurar o carfter le6rico-pritico das disciplinas profissionalizantes;

assegurar um espago privilegiado de trabalho coletivo dos professores junto
aos alunos, em que grupos de trabalho sejam constituidos para pesquisa
e atuacio em torno de probleméticas referidas aos temas bésicos privi-
legiados no curso, ao longo de toda a efetivagio deste, estando presente,
portanto, em cada semestre.

.7. Atrticulagdo das dimensdes formativa e informativa no
processo de ensino/aprendizagem

A reestruturagio do projeto de curso de Servigo Social da
PUC-SP tem presente que a articulagdo das dimensdes formativa e
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informativa no processo de ensino-aprendizagem deve ser preservada

no

L]

L ]

sentido de:

crinr condicdes para que o aluno se aproprie efetivamente do conheci-
mento cientifico e técnico ministrado;

reconhecer que o processo de assimilagio do conhecimento e o exegcicio
da prética profissional passam pelas condigSes materiais e culturais de
vida do aluno: a situagio de classe, o processo de socializagiio, a baga-
gem de conhecimento acumulada no periodo prévio ao ingresso na Uni-
versidade, seus preconceitos, valores elc., enfim, pelas condigGes de{ sua
vida na sociedade. Neste sentido é fundamental reconhecer o perfil social
do aluno de Servigo Social e os motivos que o levam 3 busca da pro-
fissio, condicionados necessariamente por sua imagem social na sociedade.

Articular a dimensdo formativa e informativa do curso supGe

considerar:

4.

a criagio de condig¢Ges, no processo de ensino, que possibilitem ao aluno
internalizar uma bagagem cientifica que lhe permita apreender e explicar
a vida em sociedade, superando a mera repeticio de categorias de ani-
lise. Trata-se da criagio de condigSes para que o aluno incorpore a teoria
como instrumento de explicagio e de efetivagio da pritica social e, mais
especificamente, do exercicio profissional.

a criagio de uma atitude cientifica frente 2 produgio do conhecimento
acumulado socialmente, no sentido de evitar a pseudo-critica feita aprio-
risticamente, rebatida pelo esforgo de criagdo do hébito e disciplina exi-
gidos pelo trabalho intelectual que se pauta pela preocupagio com o
rigor cientifico.

uma especial atengio 3s expressdes ideolégicas derivadas da experiéncia
social do aluno e expressas nas representagdes que faz da vida da socie-
dade, na sua pritica social ¢ profissional. Essas representagdes devem
ser trabalhadas na relagio pedagégica, de modo a permitir ao aluno um
autoconhecimento quanto a seus preconceitos de classe e a maneira de
lidar com os mesmos em sua prética social e profissional. No entanto.
a abordagem dessa questio deve se dar na perspectiva tedrica e politica,
nio se constituindo numa relagio nem de cariter terapéutico, por um
lado, nem de controle ideolégico do aluno, por outro.

a formagio do aluno para o exercicio do debate democritico e de uma
vivéncia coleliva, tendo em vista superar, seja o individualismo ao espirito
competitivo que ele predominantemente expressa como resultado de sua
experiéncia social, seja o democratismo irresponsivel.

o desenvolvimento, no aluno, de sua condicio de sujeito co-participe do
processo de aprer!d:zagem. garantindo e estimulando sua interferéncia e
participagio na dinimica do processo de ensino, a partir do seu papel.

POLITICA PEDAGOGICA

A politica pedagégica supSe o estabelecimento de diretrizes que
delimitem uma maneira de entender e efetivar a relagio de ensino-
-aprendizagem que se estabelece entre os agentes envolvidos na for-
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magio do assistente social, e que fornegam pardmetros bdsicos pos-
siveis de serem operacionalizados através de recomendagGes e/ou nor-

matizagao.

Neste sentido a dimensio pedagégica € entendida como um dos
elementos integrantes do projeto de curso, devendo estar estreitamen-
tc articulada a perspectiva adotada quanto 2 anilise da profissdo e da
formagdo profissional do assistente social na socicdade brasileira, aqui
traduzida nos eixos do curso. Por outro lado, a efetivagdo da rela-
¢do pedagdgica encontra-se condicionada pela estrutura do curriculo
e pelo contetddo do ensino.

Na busca de uma delimitagdo mais precisa, para fins desta ana-
lise, a politica pedagdgica propde como deverd ser veiculado e apro-
priado o conhecimento cientifico e técnico ministrado na dupla dimen-
sdo formativa e informativa em que se configura o processo educa-

cional.

Os agentes envolvidos na Pratica Pedagégica

A definigio do papel dos agentes envolvidos na formagdo pro-
fissional constitui condigdo essencial para a concretizagdo do processo
de ensino-aprendizagem, na medida em que este ndo se viabiliza a
partir de um dnico agente, mas através da relagio pedagégica estabe-
lecida entre eles.

Tais agentes, entretanto, tém papéis diferenciados, cuja explici-
tagdo é condigdo para que se possa identificar o cardter da relagdo
estabelecida no processo de ensino. Esta diferenciagdo de papéis
ndo exclui a dimensao de complementariedade que supSe a delimita-
¢do de atribuigGes, responsabilidades e direitos recfprocos, que serdo
concretizados no desenvolvimento do processo de formagdo profis-
sional e de realizagdo dos papéis respectivos.

4.1.1. Papel do Professor

O papel do professor ndo se esgota na transmissdao do conheci-
mento, mas envolve uma dimensdo formativa, anteriormente qualifi-
cada. O professor tem uma autoridade que se origina do saber téc-
nico e cientifico que detém, o que lhe confere o papel de dirigente
e coordenador do processo de ensino.

Dele se exige uma postura investigativa traduzida no constante
aprofundamento do conhecimento, no comprometimento com a pro-
dugdo cientifica, na preocupagdo com a clareza conceitual e profun-
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didade leérica no tratamento dos temas e na definigdo das estraté-

gias didéticas de trabalho em sala de aula.

O papel de dirigente do processo, que ao professor cabe as-
sumir, nao se confunde com uma postura autoritdria ¢ dogmatica na
relagdo pedagégica, expressao da concepgao do professor onipotente e
detentor exclusivo do saber. Ao contrério, compreende o conheci-
mento como um processo em permanente construgio, que supde o
exercicio constante do debate democritico e aberto, no qual profes-
sor e aluno se posiciolem sobre os temas abordados, trabalhem ques-
tionamentos e indagagGes na perspectiva de um saber reciprocaniente
construfido, embora em nfveis diferentes.

Trata-se, portanto, de estabelecer uma vivéncia democritica na
relagdo pedagdgica, o que se traduz na postura do professor de aber-
tura e sensibilidade as duvidas e questionamentos do aluno, de incor-
poragdo de sua vivéncia e experi@ncias concretas, do acompanhamen-
to da dinimica da classe.

A busca de uma relagdo de horizontalidade na relago profes-
sor-aluno nido significa incorrer num democratismo, traduzido na au-
séncia de diretrizes e pardmetros mfnimos na condugdo do processo
de ensino.

4.1.2. Papel do Aluno

Cabe ao aluno responsabilizar-se e comprometer-se com sua for-
magdo profissional, apropriando-se do conhecimento como instrumen-
to de andlise e explicagdo da realidade e da pritica profissional. De-
ve participar ativamente do processo de ensino-aprendizagem como
aluno e como cidadao, participagao que ndo se esgota em sala de aula,
envolvendo a prética social e académica. Espera-se que ele construa
sua autonomia técnica e cientifica, no sentido de ampliar sua forma-
¢do profissional além dos limites da bagagem de conteidos e expe-
riéncias propiciados pelo curso.

Ao definir o papel do aluno, é preciso superar a idealizagdo de
sua realidade enquanto agente do processo de formagdo profissional.
Ao exigir que responda a este papel acima indicado, muitas vezes
partimos de uma idealizacdio que consiste supor que ele tenha uma
experiéncia de vivéncia democrética, clareza quanto a seu papel de
co-responsével no processo de ensino-aprendizagem e hébitos de tra-
balho intelectual requeridos para se garantir um mifnimo de exigén-
cias de qualidade de ensino.

Cria-se assim uma falsa expectativa, na medida em que esta ima-
gem idealizada conflita com a histéria escolar do aluno.e o autorita-
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rismo que caracteriza o sistema de ensino na sociedade brasileira.
A realidade do aluno que hoje ingressa na Universidade torna neces-
sério prepara-lo para assumir o papel de agente ativo do processo de
cnsino-aprendizagem, o que exige dos professores a criagdo de con-
dicdes favorecedoras para a construgdo deste papel.

4.2. Recomendagdes para a Operacionalizagio das Diretrizes
Pedagégicas

Destacamos algumas recomendagdes quanto aos instrumentos di-
d4tico-pedagdgicos, no sentido de orientar de forma unificada a pré-
tica docente na Faculdade, tendo por base as diretrizes pedagdgicas
adotadas.

4.2.1. Procedimentos Diddticos

As aulas expositivas e/ou dialogadas devem ser priorizadas, prin-
cipalmente nos momentos de abertura e sintese das unidades dos pro-
gramas, de forma a garantir o posicionamento dos professores sobre
o tema em questdo. Este instrumento didético permite ao professor
propor uma perspectiva de andlise, ampliar e problematizar o debate
cientifico, oferecendo subsidios para o entendimento e a discussdo
dos textos bésicos.

Outros recursos como semindrios, debates em grupo, palestras,
painéis, dramatizagGes e filmes sdo instrumentos didaticos que podem
ser utilizados de forma combinada com as aulas expositivas e que sao
estimuladores da participagdo e criticidade dos alunos. Quanto aos
semindrios ¢ os trabalhos em pequenos grupos, observa-se que estes
devem ser entendidos como momentos coletivos de reflexdo e debate,
mas que exigem a assisténcia e acompanhamento do professor tanto
para a montagem e execugdo do semindrio como para a orientagao da
reflexdo dos grupos. As palestras e painéis devem ser recuperados
em sala de aula pelo professor, no sentido de identificar a compreensao
que os alunos tiveram da temitica discutida e das relagdes destas com
a anélise desenvolvida na unidade programitica. No entanto, o curso
ndo deve ser montado exclusivamente através desses instrumentos.

A leitura de livros. ¢ niio apenas de textos isolados, deve ser
priorizada por permilir uin trabalho em profundidade e a internaliza-
¢do, por parte dos alunos, de uma determinada perspectiva tedrica em
sua globalidade, contribuindo para o desenvolvimento de uma atitude
cientifica em relagdo ao trabalho intelectual. Isto ndo significa, en-
tretanto, a realizagdo de cursos monogréficos. Com o objetivo de as-
segurar uma carga de leitura bésica indispensdvel ao acompanhamento
do curso, é aconselhdvel a exigéncia de fichamento dos textos.
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4.2.2. Avaliagdo e Controle de Fregiiéncia

Na avalincio do desempenho dos alunos deve-se levar em conta
nio apenas o produto final, mas o processo, que incorpora a avaliagéo
das atitudes dos alunos em relagdo A aprendizagem e passa pela pon-
tualidade no cumprimento das datas de entrega dos trabalhos. pela
participagdo em sala de aula, pela pritica investigativa assumida etc.

Para que a avaliagdo ndo seja um ato unilateral, é importante
assegurar a participagdo do aluno, utilizando-se a auto-avaliagdo e a
avaliagdo conjunta, momentos em que professor e alunos criticam con-
juntamente as estratégias didaticas adotadas, os resultados obtidos no
decorrer do curso, o contetido; a bibliografia e o programa.

Deve-se combinar avaliagdes individuais e grupais; entretanto, é
fundamental garantir momentos de produgio individual que estimu-
lem a elaboragdo pessoal, a capacidade de trabalhar conceitos de ma-
neira critica e fundamentada, possibilitando aprofundar reflexdes e
posicionamentos sobre os temas propostos.

Considerando a presenga do aluno em sala de aula fundamental
para o processo de ensino-aprendizagem, o controle da presenga do
aluno ndo deve ser uma medida meramente burocrética. Neste sentido,
0 uso de lista de presenga ou chamada oral deve envolver o compro-
metimento efetivo de alunos e professores.

4.2.3. Desempenho Docente

O papel do prolessor se concretiza na relagdo direta com o aluno
na sala de aula, porém ndo se esgota af. E necessirio que a proposta
de cada disciplina esteja integrada ao projeto global do curso, o que
exige a participagdo efetiva do professor na discussdao e montagem do
projeto de ensino da Faculdade, em suas diferentes instincias.

Devem ser garantidos no processo critérios de avaliagdo e con-
tratagdo docente, no sentido de assegurar a efetivacdo das diretrizes
da polfitica pedagégica adotada.

Para [acilitar a implementagdo do novo curriculo e favorecer o
debate e atualizagdo do corpo docente, recomenda-se a organizagio
de semindrios e cursos sobre temas ligados ao desenvolvimento do
projeto de ensino.
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POLITICA DE PESQUISA

Elementos Constitutivos

O estabelecimento de uma politica de pesquisa para o curso de
formagio de assistentes sociais da PUC-SP objetiva garantir a opera-
cionalizacdo especialmente de trés eixos norteadores da nova proposta
curricular:

® ensino enraizado na busca de explicagio do processo de formagio histé-
rica da sociedade brasileira, no sentido de apreender as especificidades do
processo de constituicio e desenvolvimento do capitalismo no pais e das
relagdes de classe em que se expressa.

compreensio da profissio de Servigo Social na sua historicidade, condu-
zindo a anilise para explicar o que justifica socialmente a necessidade
deste tipo de especializagio de trabalho na sociedade, ¢ como vém sendo
as resposlas tedrico-prilicas da categoria profissional is demandas sociais
que lhe tém sido apresentadas.

privilegiamento da investigagiio cientifica, a niveis docente e discente. como
base para a explicagio do Servigo Social na sociedade brasileira e para a
recriagio do perfil da pritica profissional.

Os objetivos formativos/informativos contidos na diregdo 'pro-

posta, acompanhados da necessidade fundamental de propiciar uma
formagio técnica eficiente aos alunos, serdo alcangados através:

® do estabelecimento de uma infra-estrutura a nivel administrativo, técnico e
financeiro — necessiria 2 insergdo de docentes e discentes em atividades
investigativas — alravés da criagio do Centro de Pesquisa, Servigos e Do-
cumentagio em Servico Social, vinculado A estrutura académico-adminis-
trativa da Faculdade.
da configuragdo de grupos de temiticas prioritdrias para investigagdo, a
nivel interdisciplinar, necessirias i préitica e A anilise cientifica do Servico
Social na sociedade.
da organizagdo de equipes de investigagio e pritica que, a partir das tem4-
ticas escolhidas, garantam a formagio investigativa e técnica no espago
coletivo de trabalho entre docentes e discentes, configurando o novo caré-
ter do estigio.

da deflinigio de um novo cardter para o trabalho desenvolvido pela Coor-
denagio de Estigio.

5.2. Centro de Pesquisa, Servicos ¢ Documentagdo em Servigo
Social

Para a efetivagdo da diretriz anteriormente mencionada, torna-se
necessdria a criagdo de um espago para a implementagdo da politica
de servigos e pesquisa, objetivando o apoio ao esforgo de elaboragdo
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teérica na 4rea do Servigo Social e das ciéncias sociais. Surge, assim
a proposta de criagao de um Centro de Pesquisa, Servicos e Docu-
mentagio em Servigo Social, vinculado 2 Faculdade e que deveré con-
tar com grupos multiprofissionais orientando e desenvolvendo varia-
dos nfveis de trabalho:

® pesquisas por iniciativa do préprio Centro ou por ele financiadas:

® pesquisas de interesse do corpo docente do curso de Servigo Social:

® pesquisas desenvolvidas no espago, da formagdo discente através das equi-
pes de investigagio e prética;
assessoria a outros organismos, a nivel de pesquisa;
organizagio e desenvolvimento de cursos de extensio e aperfeicoamento:

prestacio de servigos 3 populagiio, entendidos como assessoria e implemen-
tagio de projetos de intervengdo profissional junto as organizagSes popu-
lares e aos movimentos sociais;

organizagio e atualizagio contfnua da documentagio referente A produ-
¢3o tedrica na drea do Servigo Social, acessivel ao piiblico interessado.

Para o desenvolvimento de seu trabalho, o Centro, além do
apoio técnico e financeiro da PUC-SP, a partir de sua politica de
pesquisa e servigos, deverd desenvolver gestdes para obtengdo de re-
cursos junto aos organismos financiadores de pesquisa — nacionais e

internacionais — a partir de cada projeto.

As temidticas prioritdrias para a investigagdo serdo configuradas
em dois nfveis: no dmbito do Centro e do coletivo de docentes, a par-
tir dos objetivos de formagdo profissional de cada periodo do curso,
com a assessoria do Centro.

O Centro serd dirigido por um Coordenador diretamente remune-
rado pela PUC-SP e o Vice-Diretor da Faculdade e o Coordenador de
Estdgios terdo necessariamente assento, objetivando a articulagio das
politicas pedagdgica e de pesquisa.

5.3. Politica de Estigio

A dimensdo da pritica na formagdo profissional estd contida na
compreensdo e efetivagio da relagdo ensino-aprendizagem, teoria-pra-
tica, pesquisa-docéncia-servigos, e determina o estabelecimento de uma
politica de estdgio que possa envolver, na medida do possivel, todos
os agenles presentes na formagdo profissional do aluno.

Nesse sentido, o estdgio deixa de ser apenas o espago de treina-
mento profissional, buscando-se atuar a partir da demanda institucio-
nal, tendo como ponto de partida uma indagagdo tedrica que resulte
na produgdo de conhecimentos para o Servico Social e na identifica-
¢do de novas demandas e alternativas para a pritica. Nessa perspec-
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tiva, o estigio serd desenvolvido através de convénios junto a insti-
tuicdes e organizagdes populares, aglutinando-se os alunos em sala de
aula em equipes que desenvolverdo um projeto de investigagdo no es-
paco da prética, a partir de temdticas indicadas pelo conjunto do
periodo.

5.3.1. Normas de Estdgio

O Estégio serd obrigaldrio para os alunos do 3.° e 4.° anos, num
minimo de 150 horas por semestre.

O estagio sera supervisionado por um profissional da instituigdo
ou por um professor (no caso de trabalho junto a organizagdes popu-
lares onde ndo se encontra o profissional).

O supervisor fard uma avaliagio qualitativa do desempenho do
aluno, sem atribuigdo de nota.

O estigio sé poderd ser desenvolvido em institui¢Ges reconheci-
das e cadastradas pela Coordenagdo, enquanto campos de trabalho.

Nio serdo oficializados pela Faculdade estigios para alunos de
1. e 2. anos.

5.3.2. Coordenagdo de Estdgios

Dentro da nova perspectiva do estdgio, a Coordenagdo de Esti-
gios, enquanto a instdncia responsavel pela articulagao e implementa-
¢do direta desta politica, deve assumir novo cariter, que busque su-
perar:

® 3 dimensio pritica da formagio profissional como elemento presente
apenas a partir do momento em que o aluno, por exigéncia curricular,
ingressa no estigio;
a segmentagdo do trabalho da Coordenagdo — portanto do préprio estd-
gio — ao nivel de um Departamento, o que desvincula a dimensdo pri-

tica da formagdo proffssional da articulagio estreita com o conjunto de
contelidos desenvolvidos pelas diferentes disciplinas do curso.

Assim, de forma intrinsecamente referida & compreensdo da for-
magdo profissional como um projeto global, de cariter tedrico-prati-
co, constitui-se a nova natureza da Coordenagio de Estégio:

® suas diretrizes de trabalho e sua responsabilidade concreta perpassam o
curso como um todo, articulando-se com as disciplinas e atividades curri-
culares desde o primeiro até o oitavo periodo do curso, definidas as
peculiaridades de sua atuagio a partir dos objetivos de cada periodo;

® sua vinculagio se efetiva direlamente junto A diregio da Faculdade e sua
composigio assume cardter interdepartamental.
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Sdo atribuigdes da Coordenagdo de Estigios:

selecionar e cadastrar instituicdes sociais e movimentos populares que
representario o espago de investigagio e pritica, decidindo pela abertura,
ampliagio ou fechamento de campos de estigio, com base nos seguintes
critérios minimos:

a) com relacio As instituigdes sociais:

— que haja um programa de Servigo Social na instilui¢io ¢ um
assistente social que assuma a supervisio do aluno:

— que a implantagio do Servico Social seja feita por profissionais
contratados pela instituigdo, registrados no Conselho Regional de
Assistentes Sociais (CRAS), e nfo por estagiirios;

— que um Plano de Estigio defina com clareza quais serio as atri-
bui¢des do aluno e com que objetivos serio desenvolvidas.

com relagio aos movimentos sociais que apresenlam uma outra natu-
reza, deve-se observar:

— que a Faculdade se responsabilize pelo reconhecimento do movi-
mento enquanto campo de esldgio, a partir do contato direto entre
docentes ¢ a organizagio do movimento social em questdo, crian-
do-se condigGes para a insergio e acompanhamento do aluno:

— que a supervisio seja feita por professores da Faculdade ou por
profissionais. por eles indicados:

— que um plano de estdgio defina com clareza quais serio as atri-
buigdes dos alunos e com que objetivos serio desenvolvidas.

eslabelecer ¢ acompanhar convénios de diferentes naturezas, com institui-
gGes e movimentos socinis, definindo os termos da troca de servigos pro-
posta, sempre em fungdo da formag3o discente, com caréter de estigio.

desenvolver programagio sistemitica com os supervisores de alunos das
instituigGes campos de estdgio, na perspectiva da discussio do projeto de
curso da Faculdade e de temdlticas relativas ao ensino, i prética profis-
sional e ao processo de supervisio.

subsidiar os alunos no momento de sua insergio no campo de estigio
(o que envolve apresentagio do aluno i instituigio, reconhecimento ou

" ndo do estégio e sua “oficializagdo™) e acompanhar os alunos no periodo

em que estejam freqilentando o estégio.

articular-se com as disciplinas de cada perfodo, tendo em vista participar
¢/ou subsidiar as atividades curriculares que envolvam o contato do aluno
com o meio profissional e institucional (1.2 a 4.2 periodos), bem como as
qt‘:’stﬁes que emerjam do seu treinamento tebrico-pritico (5. a 8. pe-
riodos).

solicitar aos alunos do 5. ao R.» perfodos, ao final de cada scmestre, a
avaliagio do estfigio, que deve ser feita em conjunto pelo estagiirio e
0 supervisor.

faze_r-.se representar junto a0 CRAS — Conselho Regional de Assistentes
Soc:_a:s'— nas comissdes cujo objeto de estudo e de debate seja a prética
profissional, envolvendo a questio dos estégios e da supervisio.

manter o cadastro atualizado com dados minimos e basicos acerca do(s)
programa(s) de Servico Social desenvolvido(s) pelas instituicdes sociais.
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realizar o levantamento anual de vagas a serem oferecidas, mediante con-
latos e convénios com instituigdes.

manter a organizagio de prontudrios individuais dos alunos, nos quais se
registrem as informagdes pertinentes ao estigio, desde o ingresso do aluno
até o término.

assegurar aos alunos a divulgagio, mediante afixagio em mural, das vagas
de estigio que sio oferecidas pelas instituigdes.

5.3.3. Quanto a relagdo com o Supervisor

A politica de estdgio deve necessariamente levar em conta a ana-
lise das relagGes presentes entre os diferentes agentes da formagao
profissional: aluno/supervisor/professor, considerando também a rea-
lidade institucional e a populagdo atendida, no contexto de sociedade.

Considerando o supervisor, em particular, destaca-se que:

o supervisor nem sempre tem tido acesso ao debate tedrico presente a
nivel da Faculdade;

o papel do supervisor carcce de um maior reconhecimento pelas insti-
tuicoes, o que vem diflicultando o exercicio efetivo da supervisio. no
espago/tempo de trabalho institucional;

o aluno, em muitas instituigdes, vem sendo contratado em substituicio
ao profissional, sendo utilizado como mio-de-obra mais barata;

o estigio de fim-de-semana dificulta o encontro supervisor-aluno.

Nesta perspectiva, a reorganizagdo do estdgio, ora proposta,
supge:

® o acompanhamento sistemdtico do trabalho do supervisor, a nivel dos pro-
jetos de investigagio e prética, por parte da Coordenagio de Estdgios;

® a participagio dos supervisores no trabalho de implantagio dos convénios
Faculdade/Instituicdes;

proposta 20 Centro de Pesquisa da realizagio de cursos de atualizagdo
[ rectclagem'para supervisores, que possibilitem o acompanhamento das
questdes tedrico-priticas presentes na formagdo profissional;

que a politica de supervisio de cada instituigio seja definida em con-
Junto com os supervisores. por ocasiio do estabelecimento de convénios,
garantindo o acompanhamento e a discussio sisteméitica do trabalho, na
busca de superar a distincia Faculdade/Institui¢io.

5.4. Projetos de Investigacdo e Pritica

Os projetos de investigagdo e pritica constituem o espago privi-
legiado para a realizagio da sintese das anélises tedricas, concretiza-
das em projetos de investigagdio sobre temas indicados pelos Departa-
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mentos e selecionados pelos periodos, atendendo aos contetdos de
cada ano.

Os projetos serdo acompanhados pelos professores da disciplina,”
em grupos de 20 a 25 alunos (1.° a 4.° perfodos) e 15 alunos (5.° a
8.° perfodos), em momentos coletivos de trabalho, contando com a
participagdo dos demais professores e objetivando:

® privilegiamento da dimensio formativa do curso. trabalhande as questdes
ideolégicas presentes nas representagdes e andlises do aluno. expressas
em seus conlatos com a realidade social e com a prética profissional:

trabalho mais individualizado com os alunos a nivel de acompanhamento
das etapas do projeto de investigagdo;

garantia da interdisciplinariedade enquanto espago privilegiado de sintese
dos contetidos ministrados pelas disciplinas.

1.° MOMENTO (1.° e 2.° periodos)

Objetivo: A‘pro'ximagﬁo cientffica da realidade social e do Servigo
Social, objetivando a construgio dos fundamentos do pro-
jeto de investigagao.

Diretriz: Aproximagdo das expressdes de questdo social na sua rela-
lagio com o Servigo Social (énfase na dimensdo forma-
tiva).

Objetivos especificos:

® identificar as questSes sociais presentes na realidade e relacioni-las com
a pritica do Servigo Social;

selecionar problemdticas que serio objeto de um projeto de investigagio
da realidade que permita a aproximagio com a pritica do Servigo Social:

realizar sinteses parciais do processo de investigagdo coletivamente, garan-
tindo o aprofundamento dos temas de estudo privilegiados.

2.° MOMENTO (3.° e 4.° periodos)

Objetivo: Reconstrugdo histérica do processo de desenvolvimento da
sociedade brasileira e do Servigo Social como profissdo,
a nivel das instituigGes.

Diretriz: Reflexdo sobre como as quest3es sociais aparecem institu-
cionalizadas, levando os alunos A compreensio dos limi-
tes e possibilidades da prética profissional a nivel das
instituigdes, com énfase na relagdo profissional/popula-
¢ao.

Objetivos especificos:

® identificar as diferentes correntes do pensamento cientifico presentes no
confronto de idéias que orientam a prética profissional, identificando,
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inclusive, distintos projetos de sociedade em questio e as alternativas de
agdo possiveis;

identificar as determinagdes histéricas das questdes sociais presentes na
realidade hoje, seu processo de institucionalizagio e a préitica profissional
na sua historicidade;

identificar as raizes histdricas do Servigo Social a partir da pritica pro-

fissional nas institui¢des, aproximando o aluno das 4reas de estigio prio-
rizadas no 5.° ao 8.° periodos (4reas dos projetos):

iniciar a capacilagio lécnico-operativa dos alunos através da introdugio
ao estudo dos instrumentos basicos do trabalho profissional, preparando
a iniciagio do aluno ao estigio.

3.° MOMENTO (5.° e 6.° periodos)

Objetivo: Introduzir o aluno no exercicio da profissdo, proporcio-
nando sua capacitagdo técnico-operativa e a reconstrugao
tedrica da prdtica, através da investigacio e do aprofun-
damento das diferentes tendéncias tedrico-metodoldgicas
presentes no debate e na préitica profissional, no atual
momento da sociedade brasileira.

Diretriz: Reflexdo sobre as diferentes configuragdes que assume a
pritica profissional nas instituigGes, identificando as pos-
sibilidades de sua recriagdo e a descoberta de novas de-
mandas, com énfase na relagdo Estado e classes sociais.

Objetivos especificos:

® investigagio e atuagio a nivel da demanda proposta para e pelo Servico
Social nas instituigdes e junto as organizagGes populares;

aprofundamento teérico das questdes sociais envolvidas na pritica pro-
fissional nos diferentes momentos conjunturais relacionados ao projeto
politico-econ8mico e social dominante; ;

andlise dos organismos institucionais em face das politicas sociais do
Estado e das forgas sociais presentes no quadro conjuntural, garantindo
a compreensio da questio social na sua totalidade e, a0 mesmo tempo,
suas manifestagSes particulares nas diferentes 4reas (educagio, saide etc.);

habilitagio do aluno no conhecimento e utilizagio do instrumental técnico
de alvagio profissional, possibilitando a sua recriagio.

4.° MOMENTO (7.° ¢ 8.° periodos)

Objetivo:  Encaminhar o aluno 2 sistematizagdo final do projeto de
investigacdo desenvolvido ao longo do curso, através da
elaboragao do Trabalho de Conclusio de Curso, como
resultado da reflexdo tedrica sobre a pritica profissional,
contribuindo para a produgdo cientifica do Servigo So-
cial.
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Diretriz: Sintese da concepgdo de profissio situada no contexto das
relagdes sociais e na dinfimica conjuntural, levando o alu-
no a inserir-se criticamente no debate presente na cate-
goria profissional.

Objetivos especilicos:

® instrumentalizar o aluno para a conclusio do projeto de investigagio e
pritica, obedecendo aos requisitos bisicos da produgio cientifica;

desencadear situagSes de aprendizagem que permitam ao aluno resgatar
os conteddos tedricos ¢ metodoldgicos e as experiéncias priticas desenvol-
vidas ao longo do curso, contribuindo para sua incorporagio i pratica

profissional.

Todos os periodos contariio com a participagio do conjunto dos
docentes, em momentos coletivos, com o objetivo de sintese das uni-
dades, através de semindrios integrados por turma, a partir da avalia-
¢do0 dos conteudos programiticos previstos no final de cada unidade
proposta. :

6. GRADE CURRICULAR

N.7 de

Perfodo e T .
Disciplinas: Curso Bisico Créditos

Letivo

l.o Antropologia ¢ Realidade Brasileira 1 03
Comunicagio e Expressio Verbal I 03
Metodologia Cientifica 1 03
Problemas Filoséficos e Teol6gicos do Homem
Contemporineo | 03
Projeto de Investigagio e Pritica (PIP) I 03
Psicologia [ 03
Servigo Social I 03
Sociologia I 03

SUBTOTAL 24
(*) 4 3 créditos — Coordenagio de Estigios

Antropologia e Realidade Brasileira II
Comunicagio e Expressio Verbal 11
Metodologia Cientifica Il

Problemas Filos6(icos e Teolégicos do Homem
Contemporéneo 11

Projeto de Investigagio e Pritica (PIP) Il
Psicologia II

Servigo Social II

Sociologia II

SUBTOTAL
(*) + 3 créditos — Coordenagio de Estigios
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Disciplinas: Ciclo Profissional

N.o de
Créditos

Economia Politica [

Formagio EconOmica, Social e Politica do Brasil 1
Fundamentos Filosélicos do Servigo Social I
Histdria do Servigo Social I

Investigngio em Servigo Social |

Metodologia do Servigo Social |

Sociologia 111

Projelo de Investigagio e Pritica (PIP) III
Teoria Politica

03
02
02
03
03
03
03
03
02

SUBTOTAL
(*) + 3 créditos — Coordenagiio de Estigios

24

Economia Politica 11

Formagiio Econdmica, Social e Politica do Brasil 11
Fundamentos Filoséficos do Servigo Social 11
Histéria do Servico Social Il

Invesligagio em Servigo Social II

Metodologia do Servigo Social II

Projeto de Investigagio e Pritica (PIP) 1V
Teoria Politica 11

Sociologia 1V

SUBTOTAL
(*) + 3 créditos — Coordenagiio de Estégios

Etica Profissional (semestral)

Investigagio em Servigo Social 111
Metodologia do Servico Social 111
Planejamento Social I

Politica Social 1

Projeto de Investigagio e Pritica (PIP) V
Psicologia Social I

Sociologia V

Teoria do Servigo Social 111

SUBTOTAL
(*) + 3 créditos — Coordenagio de Estigios

Investigagio em Servigo Social IV
Mectodologia do Scrvico Social 1V
Plancjamento Social 11

Politica Social 11

Projeto de Investigagdo e Pritica (PIP) VI
Psicologia Social 11

Sociologia VI

Teoria do Servigo Social 1V

SUBTOTAL
(*) + 3 créditos — Coordenagio de Estigios

o
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N.» de

Periodo Disciplinas: Ciclo Profissional Créditos

Letivo

7.0 Administracio em Servigo Social 1 03
Desenvolvimento de Comunidade 1 03
Dircito ¢ lcgislagio Social | 02
Estudo dos Problemas Brasilciros (EEPD) | 02
Metodologia do Servigo Social V 03
Planejamento 111 (micro PL/semestral) 03
Projeto de Investigagdo e Prética (PIP) VII 03
Teoria do Servigo Social V 03

SUBTOTAL 22
(*) + 3 créditos — Coordenagio de Estigios

Administragio em Servigo Social 1I
Desenvolvimento de Comunidade 11

Direito e Legislagio Social Il

Estudo dos Problemas Brasileiros (EPB) II
Metodologia do Servigo Social VI

Projeto de Investigagio e Prdtica (PIP) VIII
Teoria do Servigo Social VI

SUBTOTAL
(*) + 3 créditos — Coordenagio de FEstdgios

EMENTAS

Teoria do Servigo Social

Compreensdo do Servigo Social enquanto atividade profissional
inserida na divisdo social do trabalho, no contexto das relagGes sociais
da sociedade capilalista.

Aprofundamento da compreensio do assistente social enquanto
categoria profissional, a partir da anédlise das demandas sociais as
quais o Servico Social vem respondendo historicamente.

Anilise do Movimento de Reconceituagdo do Servigo Social,
através de seus expoentes latino-americanos e brasileiros e das prin-
cipais questdes tedrico-metodoldgicas presentes na literatura contem-
porinea do Servigo Social no Brasil.

7.2. Histéria do Servigo Social

Anilise da produgdo tedrica dos cldssicos do Servigo Social e
identificagdo de seus fundamentos histéricos e teéricos, no ambito
das ciéncias sociais.
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Recuperagdo histérica da trajetéria do Servigo Social como pro-
fissdo na sociedade brasileira para apreensio das relagGes entre o Ser-
vico Social e o Estado, a classe capitalista e as classes trabalhadoras
no enfrentamento da “questio social”.

7.3. Formngio Socinl, Econdmicn ¢ Politica do Brasil

Anislise da estruturagio do capitalismo no Brasil, da Republica
Velha ao ‘Rcgime Modernizador” pos-64, articulando o crescimento
econdmico, em suas relagGes internacionais, s expressdes polfticas e
culturais das classes sociais, a nivel do Estado e da sociedade civil,
em conjunturas histdricas especificas.

7.4. Sociologia

Anilise das relagdes sociais pelas quais o capitalismo se singula-
riza no processo social brasileiro, propiciando instrumental teérico-
-metodolégico necessdrio para desvendar a esséncia da sociedade ca-
pitalista, rcconstruir a realidade social e perceber as diferentes for-
mas de ncla atuar.

Estudo da histéria do pensamento sociolégico, apresentando as

opgOes ledricas para a compreensdo interpretativa e critica da reali-
dade social latino-americana.

7.5. Economia Politica

Anilise da estruturagdo e funcionamento da economia capitalista,
resgatando o pensamento econmico cldssico, tendo por referéncia
fundamental a critica da economia politica.

7.6. Fundamentos Filoséficos do Servigo Social

Anilise dos fundamentos filoséficos do Servigo Social, na quere-
la dos seus pressupostos tedricos (idealismo filosGfico, positivismo,
materialismo histérico e dialético e existencialismo).

7.7. Teoria Politica

Anilise das principais teorias politicas contemporineas: a teoria
constitucional — o Estado Moderno Representativo — regimes polfti-
cos, direitos politicos e cidadania; a teoria liberal: teoria do Estado e
organizagGes politicas; a teoria marxista: a critica do Estado e os
partidos politicos.

Aniélise da realidade brasileira 3 luz dos parimetros fornecidos
pc’lasc;eoria politica, enfocando um periodo da politica brasileira
pos-30. '
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7.8. Planejamento Social

Andlise do planejamento governamental, na dtica das relagdes
entre o Estado e a sociedade.

Andlise da organizagio da agdio planejada e treinamento dos
procedimentos de Planejamento como instrumental para a elaboragao
de projetos profissionais na prdtica cotidiana.

7.9. Politica Social

Anilise do processo da formulagdo das politicas sociais no Bra-
sil, em suas relagdes com as diferentes conjunturas sdcio-econdmicas
¢ politicas, situando a pritica profissional do assistente social neste
processo.

7.10. Investigagio em Servigo Social

Anilise dos pressupostos ideoldgicos e politicos da metodologia
predominante na pesquisa social e a instrumentagdo para a sua efeti-
vagdo.

Anidlise dos [undamentos metodoldgicos referentes & pesquisa-
-participante e 4 pesquisa-agfio.

7.11. Metodologia

Trabalhar o método na agdo profissional, prevendo: a recupera-
¢do histérica do movimento metodolégico, procedimentos e instru-
mentos na agdo profissional; o ensino e treinamento dos procedimen-
tos, instrumentos e técnicas nas diferentes perspectivas tedrico-meto-
doldgicas do Servigo Social; a compreensdo das préticas atuais ¢ das
estratégias da agdo profissional, propondo a criagdo e recriagdo de
procedimentos, instrumentos e técnicas diante de novas alternativas
de agio.

7.12. Desenvolvimento de Comunidade

Anilise histdrica e critica das perspectivas norteadoras das ex-
periéncias de Desenvolvimento de Comunidade no Brasil, contrapon-
do-se aos movimentos sociais urbanos e rurais, enfatizando o papel
¢ a pritica do profissional com os mesmos.

7.13. Projetos de Investigagio e Pritica

Representa o espago da articulagdio entre ensino, pesquisa e ser-
vico, orientando o aprendizado da prética profissional e a produgio
de conhecimentos para o Servigo Social, a nivel das instituigGes ope-
radoras das politicas sociais ¢ dos movimentos populares.
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7.14. Etica Prolissional

Revisdo da critica moderna da ética, a luz de teorias e préticas
profissionais, sobretudo na América Latina.

7.15. Direito e Legislagdo Social

Anilise das lcgislagdes € mecanismos juridico-institucionais que
normalizam as relagGes entre as instituigdes puiblicas e privadas e a
classc operdria e demais grupos populares.

Conhecimento e andlise critica da legislagdo que regulamenta o
cxercicio profissional do assistente social e a organizagio sindical
da categoria.

7.16. Administragio em Servico Social

Anilise da dindmica de poder formal e informal nas instituigoes,
a parlir do fenémeno da burocracia, e as possibilidades de agdo pro-
fissional pelas abordagens de autogestdo e propostas derivadas.

7.17. Psicologia Social

Anilise, do ponto de vista da Psicologia Social, dos processos
constitutivos dos individuos e grupos sociais: linguagem e pensamen-
to. socializagdo, formagdo da identidade pessoal e social, formagdo
e desenvolvimento de grupos.

Andlise de fendmenos sociais: doenga mental, escola, familia, de-

“linqiiéncia, do ponto de vista da Psicologia Social.

7.18. Estudo dos Problemas Brasileiros

Andlise de questGes bdsicas que caracterizam a sociedade brasi-
leira contemporénea, a partir das formas especificas com que se ma-
nifestam as principais contradi¢es do capitalismo em geral: ques-
toes juridico-politicas, sociais e econdmicas.

8. DEPARTAMENTOS/COMISSOES DIDATICAS

Papel dos Departamentos

A Faculdade de Servigo Social conta com trés Departamentos:
Fundamentos do Servigo Social, Metodologia da Intervengdo do Ser-
vico Social e Pritica, que representam o espaco de deliberagdo dos
professores, tendo assento no Conselho Departamental, através de
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seus Chefes. Desempenham fungdes administrativas e pedagdgicas.
aglutinando um conjunto de professores para disciplinas afins.

Os Departamentos t&m as fun¢Ges administrativas de:

® gelecdo, contratagio, demissdo e avalingio de descmpenho de professores,
a partir dos critérios estabelecidos pelo Conselho Departamental.

® divulgagdo, discussio e encaminhamento das normas e regulamentos da
Faculdade e da Universidade.

No que se refere as fungdes pedagdgicas, cabe aos Departamen-
tos a:

® discussio das linhas bisicas orientadoras dos programas apresentados pelas
equipes de professores responsiveis pelas disciplinas, operacionalizando a
integragdo vertical dos contetidos das mesmas;

discussdo e deliberagio, indicativa As Comisses Did4ticas, dos temas sig-
nificativos para os projetos de investigagdo e pritica;

atualizagdo e reciclagem dos professores, através da organizagio de pai-
néis, cursos e semindrios de estudo, estimulando a produgdo tedrica dos
docentes, em suas 4reas de trabalho;

integragio do trabalho desenvolvido pelos projetos de investigagio e pra-
tica, oferecendo cursos para supervisores, como decorréncia de convénios
para a inser¢io de alunos nas instituigGes campos de estigio, a partir da
politica estabelecida pela Universidade;

discussio ¢ encaminhamento das diretrizes estabelecidas para a pritica
pedagdégica;

integragio ao Centro de Pesquisa, Servigos e Documentagio em Servico
Social, indicando temas, acompanhando e participando de pesquisas de
interesse para o Servigo Social;

organizagio de cursos de extensio universitdria, dirigidos 2 categoria
profissional.

8.2. Papel das Comissoes Didéticas

As Comissdes Diddticas, enquanto instrumento de articulagdo
das disciplinas por perfodo, representam o espago coletivo privilegia-
do de operacionalizagdo da nova proposta pedagédgica.

Coordenadas pela Vice-Diregdo e articuladas com as chefias dos
Departamentos, contam com a participagio efetiva dos professores de
cada periodo, favorecendo a articulagdo do projeto de curso.

Sdo tarefas das Comissdes Didaiticas:

® a integragdo horizontal entre as disciplinas, objetivando a compatibilizagio
dos programas, atendendo aos objetivos dos periodos;

® a compatibilizagio de leituras e bibliografias indicadas pelas vérias disci-
plinas;
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a priorizagio de temas de pesquisa para os projetos de investigagio e
pritica, a partir da indicagio dos Departamentos:

a discussio e articulagio das demandas dos projelos de investigagio e pré-
tica, operacionalizando a sistemética de trabalho conjunto entre os pro-
fessores;

a definicio da sistemitica para avaliagio dos alunos, no imbito de cada
disciplina, indicando momentos de avaliagdo conjunta:

o redimensionamento de unidades, a partir das questdes indicadas pelas
avaliagdes conjuntas dos contetidos programéticos propostos.

SERVIGO SOCIAL E SOCIEDADE. Sio Paulo: Cortez. n. 14,

abr/jul 1984. p.73-103
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LEANDRO, JJ. A constru¢do curricular no ensino de Servigo Social: o
curriculo minimo de 1982. Marilia, 2000. 137p. Dissertagdo (Mestrado em
Educa¢do) — Campus de Marilia, Universidade Estadual Paulista “Julio de

Mesquita Filho™.

RESUMO

Este trabalho tem por objetivo investigar a dindmica dos curriculos do curso de
Servigo Social no Brasil, em particular do curriculo de 1982, abordando as
determinagdes socio-historicas nas quais o processo de conhecimento e das
organizagdes curriculares estdo inseridos, a analise da sua apresentagdo formal e a
proposta educacional por ela expressa. Apresenta no primeiro capitulo os

paradigmas da organizag@o curricular no periodo de 1936 a 1979 e no segundo, a

configurag¢do do curriculo minimo de 1982, os problemas estruturais e os debates

suscitados entre as escolas de Servico Social, mediante a implementagdo de tal
curriculo, cuja proposta € (pretensamente) critica e transformadora. Pretende-se ao
final do trabalho, apresentar uma visdo geral sobre a trajetoria das organizagdes
curriculares (1953, 1970, 1982) no curso de Servigo Social que permita a
compreensdo da dinamica que envolve a formagdo profissional do Assistente

Social brasileiro.

Palavras-chave: curriculo; organizagdo curricular; formagao profissional.
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LEANDRO, J.J. The curriculum construction in the teaching of Social Work: the

minimum curriculum. Marilia, 2000. 137p. Dissertagdo (Mestrado em Educagio)

— Campus de Marilia, Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho”.

ABSTRACT

This work has by purpose to investigate the dynamic of curriculums of course
Social Work in Brazil, in particular of curriculum from 1982, abording the social-
historics determinations in which the process of knowledge and curriculum
organizations are inserted, the analyse of your formal apresentation and the
educacional proposal by it express. Presents in the first chapter the paradigms of
curriculum organization in period from 1936 to 1979 and second, the
configuration of minimum curriculum from 1982, the structurals problems and
aroused discussions among the Social Work schools, trough the implementation
such curriculum, of which proposal is criticism and transformed. Claim itself in
the end of work, to present a general vision on the trajectory of curriculum
organizations (1953, 1970, 1982) in course Social Work that permit the
comprehension of dynamic that involve the profissional formation of brazilian

Social Work.

Key-Words: curriculum; curriculum organization; profissional formation.
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