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Resumo

A presente pesquisa tem como objetivo analisar as consequéncias da pandemia da
Covid-19 na vida das mulheres. Para isso, foi necessario compreender o que € género,
patriarcado e como estes influenciaram e influenciam na vida das mulheres,
considerando a trajetoria historica feminina, destacando que a mulher sempre esteve
um passo atrds dos homens, resultado de décadas de submissdo em detrimento ao
patriarcado. Além de resgatar as vivéncias e lutas femininas por direitos, torna-se
importante compreender o fenbmeno da violéncia contra a mulher, os tipos e
caracteristicas: a violéncia fisica, psicologica, sexual, patrimonial ou feminicidio.
Foram analisadas as legislacdes de protecédo ao direito da mulher no Brasil, desde o
inicio com a licenca maternidade de 30 dias prescrita pela lei n® 11.770/08, até a Gtilma
alteracdo da Lei Maria da Penha no ano de 2022. Desta maneira é possivel
compreender toda a histéria feminina e deixar ainda mais evidente que a violéncia
domeéstica sempre esteve presente na vida das mulheres, sendo naturalizada e a
vitima culpabilizada néo so pela sociedade mas também pelo setor juridico, 0 mesmo
que vem sendo modificado a cada dia através de lutas e protestos femininos. Foram
ainda descritos assuntos relevantes sobre a pandemia da COVID-19, como a mesma
se iniciou e 0s motivos que fizeram com que a adocdo do isolamento social
influenciasse de forma direta para que os indices de violéncia doméstica e familiar
contra a mulher aumentassem significativamente neste periodo. A pesquisa
caracteriza-se como bibliografica e documental. Com o presente artigo se tem o intuito
compreender as consequéncias da pandemia na vida das mulheres.

Palavras-chave: Violéncia Doméstica. Mulher. Patriarcado. Legislacdo. Pandemia.
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INTRODUGCAO

Durante toda a trajetoria histérica, as mulheres estiveram em posicoes de
submissdo ao homem, sendo colocadas um patamar abaixo em todos 0s aspectos,
como, por exemplo, no quesito a vagas de empregos e no valor do salario. As lutas e
conquistas femininas sempre foram julgadas menos importantes, ndo porque as
mulheres ndo participaram dos movimentos ao longo da histéria, mas, sim, porque
havia a necessidade de que a estrutura social baseada no patriarcado fosse mantida.
Tem-se como resultado deste modelo instituido ao longo do tempo, a violéncia
doméstica, que esta totalmente atrelada as questdes de género, machismo e
patriarcado, cabendo a mulher o papel de mée, esposa e cuidadora do lar e, ao
homem, o papel de provedor e chefe da casa.

A violéncia doméstica contra mulher é considerada qualquer ato violento em
justificativa do género, ferindo a integridade ou saude da vitima. A mesma se
manifesta através de diversas formas e facetas podendo se apresentar através da
violéncia fisica, sexual, psicolégica, patrimonial ou feminicidio, sempre com o objetivo
de oprimir, machucar, humilhar ou dominar a vitima.

A problematica da violéncia contra a mulher ndo € algo novo, mas, que por
diversas vezes, foi mascarado e encoberto pelo falho sistema judiciario que ainda esta
ocupado, majoritariamente, por homens. Nos ultimos anos o tema tem ganhado forca
ndo s6 na midia, mas também no espaco juridico, como resultado da luta das
mulheres e movimentos feministas.

Porém, é preciso compreender que a violéncia contra mulher, em qualquer uma
de suas facetas, € intensificada meadiante aos acontecimentos sociais, por isso,
pressupoe-se que a pandemia da COVID-19 pode ter intesificado os indices de
violéncia doméstica. Isto se justifica, haja vista que, durante o periodo da pandemia a
sociedade em geral, precisou se resguardar para evitar a disseminagcdo do novo
coronavirus, assim, familias passaram a ficar mais tempo juntas e sem contato com
outros grupos de pessoas, resultando no aumento da tensdo dentro de casa e,
consequentemente, dos indices de violéncia contra mulher.

A presente pesquisa teve como objetivo analisar dados bibliograficos para
comprender a influéncia do distanciamento social, adotado durante os anos de 2020
e 2021, na ocorréncia ou aumento da violéncia doméstica contra a mulher, levando

em conta o contexto socio histérico ao redor desta tematica.



1. AMULHER E A SOCIEDADE PATRIARCAL

1.1. DESIGUALDADE DE GENERO E PATRIARCADO

O mundo em que vivemos vem passando por diversas mudancas significativas
no que diz respeito ao preconceito, desigualdade, exclusédo e diversas outras areas.
Essas mudancgas se ddo em detrimento das lutas e movimentos sociais que vem
ganhando forca a cada dia, visando dar voz as minorias, que na verdade sédo grande
parte da populacdo e que por anos foram esquecidas pela sociedade, passando por
diversos tipos de violéncia, desde a violéncia verbal, fisica, ou até mesmo a violéncia
causada pela omissdo do Estado em criar politicas publicas e sociais que intervenham
nesses fatores.

De uns tempos para ca, muito se tem ouvido falar sobre desigualdade de
género e patriarcado. Segundo Delphy, (2009, p.173), patriarcado é “uma formagéao
social em que os homens detém o poder, ou, ainda mais simplesmente, o poder é dos
homens”, o que influenciou a vida em sociedade ao longo de toda a historia da
humanidade e influencia até os dias de hoje.

O termo género € socialmente novo, mas também tem ganhado muita
visibilidade na sociedade devido aos movimentos feministas. Segundo Santos (2006),
o termo pode ser atual, mas as relacbes de género sdo tdo antigas quanto a

humanidade.

De fato, a novidade do conceito é atribuida a construgcéo social que torna
desiguais homens e mulheres. Até entédo, o corpo humano bastava para nos
diferenciarmos. A priori, a utilizacdo do conceito apresentou um carater de
contraponto respondendo as interpretacdes biologistas que vinculam a
diferenca sexual as posi¢des sociais hierarquicamente diferentes entre
mulheres e homens. O entendimento moderno do mundo mudou esta
configuracao, principalmente a partir das primeiras tentativas de superacao
das desigualdades sociais entre homens e mulheres (SANTOS, 2006, p.04).

Segundo Santos (2005, p.05) sexo e género sdo mecanismos culturais criados
para diferenciar o “sexo e os problemas da reproducao social e biolégica. O sexo
conformaria nossa identidade biolégica como homem ou mulher e o género diria
respeito aos aspectos socialmente construidos das diferencas sexuais.”

As mulheres sempre estiveram historicamente um passo atras dos homens,
este fato pode ser observado no acesso a vagas de emprego e cargos de geréncia,
no nivel salarial, nos direitos, entre outros aspectos. Este atraso se da, pois sempre

houve o privilégio de um género sobre o outro, desde o principio os homens estiveram



a frente, imputando suas vontades sob as femininas.

Segundo Nascimento; et al (2021), precisamos entender que a determinacao
de género baseado apenas nos cromossomos ndo é parametro para definirmos os
direitos e deveres nas relagdes sociais, mas que, de fato, historicamente, as mulheres
receberam um papel de submissdo na piramide social, exercendo a funcéo de mae e
cuidadora da casa, enquanto o homem deveria ser o chefe e provedor. Essa
determinacao limita o poder de escolha e potencializa a dependéncia feminina. Esse
enraizamento do pensamento do poder masculino sobre o feminino fez com que a
sociedade seja como é hoje, uma sociedade desigual.

Na tentativa de explicar que é da “natureza” feminina ser fragil e da “natureza”
masculina ser forte. Que o lugar “natural” da mulher é a casa, e o lugar
“natural” do homem ¢é a rua. Esta naturalizacdo da condicdo humana nada

mais € do que uma resposta para legitimacdo das desigualdades sociais
(SANTOS, 2006, p.05).

Héa décadas as mulheres vém lutando contra o patriarcado que ainda resiste no

Brasil e em varios outros paises do mundo. Desde os primérdios da historia a mulher

sofre em seu cotidiano diversas desigualdades. No Brasil, as mulheres tiveram direito

ao voto apenas no ano de 1932, e mesmo com essa conquista, o direito era concedido

apenas as mulheres casadas (com autoriza¢do do marido), as vidvas e as solteiras
com renda proépria, ndo abrangindo a todas.

O novo Cdédigo Eleitoral foi decretado em 24 de fevereiro de 1932

concedendo pleno direito de voto as mulheres sob as mesmas condi¢des que

os homens. A mulher brasileira podia entéo, dirigir seu destino e o da Nagéo.
(D’ALKIMIN, 2006, p.02).

Mesmo ap0Os anos de lutas e protestos por direitos e igualdade, ainda no ano
de 2022 héa desigualdades como, por exemplo, a diferenca salarial entre homens e
mulheres, onde na maioria dos empregos uma mulher que desempenha exatamente
0 mesmo papel que um homem recebe cerca de 20,5% a menos, segundo dados do
IBGE publicados pelo Censo de 2021.

Essa desigualdade no mundo do trabalho ndo se da apenas no quesito salario,
mas também nas oportunidades e acesso a vagas de emprego, “as mulheres nao tém
acesso as mesmas profissdes que os homens, estao limitadas a um nimero restrito
de atividades” (HIRATA, 2018, p.17).

N&o podemos falar sobre desigualdade de género sem citar também a questao

racial. As mulheres em geral recebem salarios menores que os homens simplesmente
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por serem mulheres, mas isto se agrava ainda mais quando falamos de mulheres
negras. Segundo dados do IBGE, em novembro de 2019, as mulheres pretas
continuaram na base da desigualdade de renda no Brasil, recebendo cerca de 44,4%
a menos que homens brancos. Além disso, apenas 29,9% dos cargos de geréncia séo
exercidos por mulheres pretas ou pardas.

Pode-se pensar que esse fato se da pelo motivo da populacéo preta apresentar
um nivel de escolaridade menor que a populagdo branca, pois segundo dados do
IBGE, em 2018, “a propor¢ao de jovens de 18 a 24 anos de idade de cor ou raca
branca que frequentavam ou ja haviam concluido o ensino superior (36,1%) era quase
0 dobro da observada entre aqueles de cor ou raga preta ou parda (18,3%)”. Porém,
os brancos com nivel superior completo ganhavam cerca de 45% a mais (por hora)
do que pretos e pardos com o0 mesmo nivel de escolaridade (IBGE, 2018). Tudo isso
nos leva a entender que o motivo pelo qual as mulheres pretas tenham menos
oportunidades e recebam salarios menores que pessoas brancas para exercerem o
mesmo papel, ndo € a falta de formacéo profissional ou qualificacdo, mas sim, pelo
racismo estrutural.

A vulnerabilidade das mulheres negras ao desemprego é 50% maior. Estudo
do Instituto de Pesquisa Econbmica Aplicada (Ipea) mostra que a cada 1
ponto percentual a mais na taxa de desemprego, as mulheres negras sofrem,

em média, aumento de 1,5 ponto percentual. Para as mulheres brancas, o
reflexo é de 1,3p.p. (IPEA, 2018, online).

7

Quando se trata de desigualdade entre homens e mulheres, € necessario
entender de qual mulher estamos falando; mulher branca, cisgénero, transgénero,
preta, parda, ou qualquer outra mulher, para que haja uma compreenséao de fato de
suas vivéncias e suas dores. A mulher ndo é um ser universal, mas sim, Unico, que
carrega em seu corpo historias e marcas de luta e resisténcia.

Os dados apresentados sobre a desigualdade no mundo do trabalho s&o muito
alarmantes. E importante destacar que todos os dados citados acima s&o anteriores
a pandemia, ou seja, as desigualdades apresentadas, e que ja existiam, ficaram ainda
mais evidentes mediante a todos os acontecimentos referentes a pandemia da Covid-
19. A desigualdade entre homens e mulheres nas diversas esferas é consequéncia
do patriarcado que esta totalmente naturalizado em nossa cultura, onde a mulher tem
gue estar sempre um patamar abaixo do que homem, resultado de décadas de
submissao e desigualdades.

Segundo Kergoat (1978) citado por Hirata (2018, p.16) ndo ha como separar o
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patriarcado do capitalismo, “patriarcado e capitalismo se combinam e exploram
dominando e dominam explorando”. Compreende-se que o fundamento da
desigualdade social neste pais se da a partir da exploragcédo do trabalho, gerando o
acumulo de riqgueza nas maos de poucos e consequentemente, reservando a uma
parcela da sociedade, a subalternidade.

Na perspectiva ontoldgica, o trabalho é fundante do ser social e na perspectiva
capitalista é a atividade que gera riquezas. Na sociedade do capital, o ser humano
(trabalhador) vende sua forca de trabalho (potencial humano) para o proprietario dos
bens de producdo (capitalista). Nessa relacdo, o capitalista consegue garantir o
acumulo de riquezas, através da exploracdo da forca-de-trabalho, o que traduz em
uma relacéo que possiblita a apropriacdo da riqueza produzida apenas pelos donos
dos meios de producéo e, ao proletariado, apenas a sua capacidade de trabalho.

A maior parte dos homens estédo inseridos no mercado de trabalho, tendo que
receber e obedecer ordens de seus superiores, majoritariamente homens, tudo isso
em troca de um salério ndo equivalente aquilo que o mesmo produziu. O fato de que
0os homens devem ser 0s provedores e como ja dito antes, receberem salarios maiores
gue as mulheres para exercerem o mesmo papel, afeta também a vida em familia,
pois todo trabalhador tem algum tipo de vinculo com uma mulher, seja ela sua mae,
irma, filha ou sobrinha. Segundo Safiotti (1987), sempre que uma destas mulheres
receberem salario inferior ao masculino meramente pelo fato de ser mulher, os
prejuizos estendem-se ao grupo familiar como um todo. Sendo assim, Safiotti destaca
que o “poder do macho” na classe trabalhadora, ou seja, a superioridade masculina
em detrimento as desigualdades, tanto salarial como de oportunidades para as
mulheres, ndo € uma conquista para o trabalhador (homem), mas sim uma vitéria da
classe patronal.

Na sociedade patriarcal, a divisdo social do trabalho € pré definida com base
na divisdo sexual. Mesmo que a mulher trabalhe fora de casa e receba um salério,
ainda sim, cabe ao sexo masculino receber um salario superior. Nos raros casos em
gue a esposa recebe um salario maior ao do seu marido, 0 homem sente-se de certa
forma “humilhado” e como se nao estivesse cumprindo seu papel que ja é pré definido,
isso tudo por causa dessa logica socialmente enraizada de que o homem deve ser o
chefe da casa, e a mulher quem cuida das fun¢des domeésticas e dos filhos. Segundo
Hirata (2018, p.18), “a atribuicdo do trabalho doméstico as mulheres permaneceu

intacto em todas as regides do mundo, com diferencas de grau na sua realiza¢&o, dos
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modelos tradicionais aos modelos de delegagao.”

Além dessa pressao social de que o homem deve ser o provedor financeiro,
Safiotti (1987, p.25) destaca que “o homem sera considerado macho na medida em
que for capaz de disfargar, inibir, sufocar seus sentimentos” e a mulher cabe o papel
de sexo fragil, dotada de emocdes. A exposicdo desses fatos ndo é uma forma de
explicar ou defender atitudes machistas, ao contrario, esse pensamento capitalista e
patriarcal de ver o mundo pode resultar no aumento das taxas de violéncia contra a
mulher, principalmente em periodos de crise, como a da pandemia da Covid-19.

As funcdes do homem e da mulher vem sendo ditadas desde seu nascimento.
Meninas ganham brinquedos relacionados a maternidade, a limpeza e ao lar, como
por exemplo: bonecas e panelinhas, enquanto os meninos ganham carrinhos e blocos
de montar. A problematizacéo aqui nao se da pelo fato de alguns brinquedos imitarem
a vida cotidiana do lar, mas sim, por estes itens serem direcionados a um determinado
género. Estas pequenas atitudes ja embutem na cabeca da crianca a ideia de que o
lugar da mulher € no lar e o lugar do homem é onde ele quiser estar.

Independente da mulher trabalhar em um emprego remunerado ou nao, a tarefa
de cuidar da casa, dos filhos e do marido, continua sendo dela, enquanto ao marido
cabe apenas “ajudar’ e receber aplausos calorosos por estar desempenhando algo
que nao faz parte da sua fungdo como homem. “Quando se afirma que é natural que
a mulher se ocupe do espaco domeéstico, deixando livre para 0 homem o espaco
publico, esta-se, rigorosamente, naturalizando um resultado da histéria” (SAFIOTTI,
1987, p.11), ou seja, quando dizemos ser um dom natural da mulher o papel de mae,
esposa e dona de casa e que ao homem cabe o trabalho remunerado, estamos
reforcando todas as desigualdades vivenciadas pelas mulheres ha décadas,
resultando na submissao da mesma e glorificando o “poder do macho”.

Desde os primordios da historia, a mulher foi silenciada diversas vezes.

Era funcdo da Igreja “castrar” a sexualidade feminina, usando como
contraponto a idéia do homem superior a qual cabia o exercicio da
autoridade. Todas as mulheres carregavam o peso do pecado original e,
desta forma, deveriam ser vigiadas de perto e por toda a vida. Tal

pensamento, crenga e “medo” acompanhou e, talvez ainda acompanhe, a
evolucao e o desenvolvimento feminino (SILVA; SANTOS; et al, 2005, p.72).

A “inferioridade” feminida a masculina se constituiu a partir da ideia de que o
homem tem maior forca fisica do que a mulher, e por isso a dominou. Essa ideologia

é tao forte que, por vezes, faz com que as mulheres sejam vistas e ajam como sexo
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fragil e o homem como o dominador. O fato de algumas mulheres deterem menos
forca fisica que alguns homens ndo anula outros aspectos a serem destacados, como
por exemplo, a maior resisténcia a dor.

Além disto, as mulheres sao julgadas com menor capacidade de solucionar
problemas de forma racional e com agilidade, sendo muitas vezes, taxadas como
incapazes de assumirem cargos de chefias em empresas, por exemplo. Segundo
Hirata, (2018, p.18), “o paradoxo dessa desigualdade persiste, a despeito do fato de
que as mulheres tém niveis de educacédo superiores aos dos homens em quase todos
os niveis de escolaridade e em praticamente todos os paises industrializados”.

Deste modo, fica evidente que ndo hda justificativa concreta e com bases
cientificas para afirmar que mulheres sdo inferiores aos homens, sendo essa ideia
apenas o resultado de uma imposicao da sociedade patriarcal. “Do exposto pode-se
facilmente concluir que a inferioridade feminina é exclusivamente social” (SAFIOTTI,
1987, p.15).

1.2. PAPEL DA MULHER NA HISTORIA

Quando ouve-se falar sobre a historia da humanidade, o enfoque é sempre o
homem, ndo o Homo Sapiens, mas o homem denominado socialmente macho. A
histéria destes € que € contada nos livros, suas lutas, suas conquistas, suas batalhas.
Mas onde de fato esteve a mulher ao longo de toda tragetéria histérica? Por qual
motivo as histérias das conquistas femininas foram apagadas ou julgadas menos
importantes?

O papel feminino ao longo da histéria vem sendo constituido de muita luta e
conquista de direitos.

Durante o século XVIII, ocorreram inimeras reivindica¢des para melhoria nos

direitos femininos, com o respaldo da Revolucdo Francesa. Neste momento

histérico, mulheres escritoras, que nunca haviam mostrado suas obras ao

publico antes, conseguiram publicar os livros baseados em histérias

femininas e lutas diarias por direitos, dando esperanca e coragem para todas.

Veio a Revolucgdo Industrial, no século XIX, que permitiu a varias mulheres
conquistar espacgo no mercado de trabalho (OLIVEIRA, 2018, p.13).

Tratando-se de Brasil, foi somente no ano de 1879 que as mulheres tiveram
direito de cursar uma faculdade. Através da “(...) Lei Ledncio de Carvalho, ficou
garantido o direito as mulheres de cursarem as instituicdes de ensino superior’
(GUARIZA, 2014, p.01).
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No dia 08 de marco comemoramos o Dia Internacional da Mulher, dia que
muitos acreditam, erroneamente, ter sido uma homenagem as 130 operarias que
foram carbonizadas no incéndio na fabrica téxtil em Nova York, em 1911. Porém,
‘estudiosos mostram que a data foi motivada por movimentos de reivindicacao
politica, trabalhista, greves, passeatas e perseguicao policial, nAo somente pela morte
de dezenas de mulheres”, segundo Modelli (2017, online), citada pelo Portal do
Professorado Paulista. Clara Zetkin era membro do Partido Comunista Aleméo e
lutava por reivindicagdo dos direitos das trabalhadoras. No ano de 1910, Zetkin
apresentou no 2° Congresso Internacional de Mulheres Socialistas a proposta do Dia
Internacional da Mulher que s6 foi decretado no ano de 1975 apos 65 anos de sua
reivindicagédo, tudo isso segundo dados do Portal do Professorado.

(...) data seria um dia de mobiliza¢des de mulheres trabalhadoras em todo o
mundo, que abordariam tanto a pauta da questdo das mulheres no trabalho,
como lutariam pelo sufragio, o direito ao voto feminino. Diversas
manifestacdes de trabalhadoras na Europa se seguiram desde a proposta da
criacdo do Dia Internacional da Mulher. (...) a manifestacdo mais famosa
aconteceu em 8 de marco de 1917, quando operarias russas do setor de
tecelagem entraram em greve e pediram apoio aos metallrgicos. Em 1975, a

ONU oficializou o dia 8 de mar¢o como o Dia Internacional da Mulher por meio
de um decreto. (PORTAL DO PROFESSORADO PAULISTA, 2017, online).

Ja no cenério brasileiro, no final do século XIX, a luta das primeiras
organizacdes femininas era pelo direito ao voto e educacdo. Alzira Soriano, de 32
anos, foi eleita a primeira mulher a se tornar prefeita no pais, em uma cidade chamada
Lajes, no interior do Rio Grande do Norte.

“O movimento decisivo para a conquista do voto pelas brasileiras chegou com
Bertha Lutz, lideranca dos ideais sufragistas que fundou em 1922 a Federacao pelo
Progresso Feminino.” (CAMPQOS, 2013, online). O voto feminino sé foi assegurado em
1932 por Getulho Vargas e a obrigatoriedade do voto da mulher foi dado apenas em
1946.

Em 1945 Bertha Lutz representou o Brasil na Conferéncia de Sao Francisco.
Lutz foi uma das pessoas que mais defendeu o direito das mulheres na Carta das
Nacdes Unidas (documento que criou as Nagdes Unidas), “a Carta foi um dos
primeiros tratados internacionais a mencionar em seu texto a necessidade de
igualdadede direitos entre os géneros.” (LIMA, 2019, online). Lima (2019) aponta que
por muito tempo Eleanor Rossevelt foi a protagonista dos direitos das mulheres, mas
gue apartir de estudos e pesquisas dos documentos e memdérias das participantes que

estiveram presentes na Conferéncia de Sao Francisco, tal feito foi atribuido as
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diplomatas latino-americanas que foram lideradas por Bertha Lutz.

Nos anos de 1960 surgiu a Segunda Onda do feminismo que tinha como
objetivo “sua reivindicacdo por direitos econémicos e politicos (...)” sendo “(...)
indissociavel das demandas por liberdade sexual e pelo direito ao proprio corpo”
(MEMORIAS DA DITADURA, s.d, online). Pode-se dizer que foi na era da ditadura e
pos ditadura que os movimentos feministas tiveram maior articulagdo, ganhando mais
forga e visibilidade.

Em tempos de Ditadura Militar, as mulheres estavam sempre presentes em
movimentos e protestos contra 0 governo vigente. Mesmo com essa luta ardua e por
muitas vezes perigosa, ainda sim, estas ndo eram levadas a sério e nem consideradas
parte essencial da libertacdo do povo, iSsO porque as mesmas traziam consigo
debates que antes ndo eram citados, como por exemplo a luta pela igualdade de
género, sexualidade e sobre o corpo feminino. Além disso, as mulheres se faziam
presentes também em sindicatos, em meados dos anos 70, sempre em busca de
diretos e igualdade.

E de extrema importancia destacar alguns dos movimentos organizados por
mulheres neste periodo:

[...] as mulheres unificaram suas atuacdes, fortalecendo a organizacéo e o
sucesso do movimento: em 1978, no Movimento pela Anistia, iniciado por
elas; em 1979, no Movimento de Luta por Creches nos locais de Moradia; e,
em 1979, 1980 e 1981, nos Trés Congressos da Mulher Paulista, cujas

decisbes subsidiaram o processo da Constituinte (MEMORIAS DA
DITADURA, s.d,online).

Em meados dos anos de 1930 ja haviam algumas organizacbes nao
governamentais que se atentavam ao fato de resgatar a dignidade familiar no sentido
de dispor um lugar para que as criancas pudessem ficar enquanto seus pais
trabalhavam, porém, ndo era uma acao que abrangia a todos. No ano de 1979 houve
o primeiro Congresso da Mulher Paulista que reuniu cerca de 800 mulheres, surgindo
ali, o Movimento de Luta por Creches nos Locais de Moradia. Muitos bairros ja lutavam
separadamente pelo direito a creche, mas foi neste congresso que a luta foi unificada.
Essa unificacdo fez com que o movimento ganhasse mais forca e até mesmo
credibilidade proporcionando diversas mudancas. A luta era pelo direito a creches
totalmente financiadas pelo Estado e ao mesmo tempo, que houvesse a participacéo
direta dos pais.

Além disso, foi 0 movimento feminista que trouxe a tematica sobre a violéncia
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contra a mulher. O grupo Quem Ama Nao Mata foi criado em Belo Horizonte em 1980
apos a morte de Maria Regina Souza Rocha e Heloisa Ballesteros, vitimas de
feminicidio por parte de seus companheiros. Indignadas com tamanha crueldade,
cerca de 400 mulheres se reuniram na escadaria da Igreja de S&o José, em Belo
Horizonte. J&4 em 1981, “Quem Ama Nao Mata” foi utilizado por feministas ativistas
como slogan no julgamento de Doca Street, acusado de assassinar Angela Diniz, em
1976. O assassino estava sendo acusado de crime passional e legitima defesa,
colocando a vitima como culpada da situacdo. A mobilizacao foi tdo grande que Doca
foi condenado por homicidio doloso qualificado e sentenciado a 15 anos de priséo.
Ainda hoje o Movimento Quem Ama Nao Mata luta pelo fim de toda forma de violac&o
dos direitos das mulheres, sendo um movimento feminista e antirracista.

Citando rapidamente algumas outras conquistas femininas, em 1985 é criada a
primeira Delegacia da Mulher. Em 1988 a Constituicdo Brasileira passa a reconhecer
as mulheres como iguais aos homens. Em 2002 a “falta de virgindade” deixa de ser
crime. A Lei Maria da Penha é sancionada em 2006 e em 2015 é aprovada a Lei do
Feminicidio. Mais atualmente, no ano de 2018, com a Lei Federal n°® 13.718/2018, a
importunacao sexual feminina passa a ser considerada crime (SESC, 2021).

Quando pensamos no passado, € possivel perceber que nossa historia foi
praticamente toda escrita por homens, sendo eles 0s protagonistas cheios de guerras
e conquistas e as mulheres raramente eram citadas, sendo notadas apenas por serem
esposas, maes ou amantes. “Como se nado fosse o suficiente, a desvalorizacao das
mulheres, ocorriam desde os tempos biblicos, gravissimas violacbes, como direito a
vida, a liberdade e principalmente de seu corpo” (OLIVEIRA, 2018, p.14).

Desta maneira, pudemos comprovar que as mulheres tiveram e continuam
tendo um enorme papel na historia da conquista e garantia de direitos, mas estas
continuam sendo vistas como meras coadjuvantes na histéria da sociedade. O motivo
desse feito € que para que a hierarquia e a légica social se mantenha como esta, é
necessario que as mulheres nado tenham o protagonismo e a visibilidade que deveriam
ter. Neste sentido, o “poder do macho” continua sendo exaltado e a mulher resta

apenas a submisséo e aceitacdo de que o homem sempre sera o detentor do poder.
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2. A LEGISLACAO E A LUTA CONTRA A VIOLENCIA DOMESTICA E
FAMILIAR

2.1. A VIOLENCIA DOMESTICA CONTRA A MULHER

Tratando-se de violéncia, entende-se que esta se apresenta em diversos niveis
e facetas, seja ela psicoldgica, fisica, sexual ou até mesmo chegando ao caso de
feminicidio (BRASIL, 2002).

Segundo Coelho; Silva e Lindner (2014), a Organizacdo Mundial da Saude
indica trés grandes categorias de violéncia: coletiva, autoinflingida e interpessoal. A
violéncia coletiva sdo crimes cometidos por grupos de individuos ou Estados, como
por exemplo: guerras, ataques terroristas, entre outros. A autoinflingida consiste em
idealizacdo e tentativa de suicidio, além do autoabuso com agressfes a si mesmo e
multilagbes. Ja a violéncia interpessoal € dividida em outras duas violéncias, a
comunitéria, que inclui estupro ou atague por estranhos, atos aleatérios de violéncia,
ataques em escolas, locais de trabalho, entre outros; e a familiar que ocorre entre
parceiros ou mebros da familia, podendo ser dentro ou fora de casa, estando incluso
o abuso infantil, violéncia fisica e sexual e abuso contra idosos ou deficientes
(COELHO; SILVA; LINDNER, 2014). Vale ressaltar que a violéncia familiar ndo se
limita apenas a pessoas com lagos sanguineos, mas a qualquer pessoa que tenha
algum tipo de relacdo ou proximidade com a vitima.

Além dessas trés categorias, podemos citar ainda a violéncia estrutural, que
segundo Minayo (1994)

Entende-se como aquela que oferece um marco a violéncia do
comportamento e se aplica tanto as estruturas organizadas e
institucionalizadas da familia como aos sistemas econdmicos, culturais e
politicos que conduzem a opressao de grupos, classes, na¢des e individuos,

aos quais sdo negadas conquistas da sociedade, tornando-os mais
vulneraveis que outros ao sofrimento e a morte (MINAYO, 1994, p.08).

Ainda segundo a OMS, citada pelo Centro Estadual de Vigilandia em
Saude/RS, dentro dessas categorias temos diferentes tipos de violéncias: a violéncia
fisica, psicologica, tortura, sexual, trafico de seres humanos, financeira,
negligéncia/abandono e trabalho infantil. “Além dessas classifica¢cbes, a violéncia
pode ser definida considerando a qual grupo ou pessoa ela é direcionada: mulheres,
criangas, idosos, indigenas, deficientes, populacédo LGBT, etc.” (SECRETARIA DA
SAUDE RIO GRANDE DO SUL, s.d, online)
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Segundo as Nac¢des Unidas citado pela Organizacdo Pan-Americana da Saude,
violéncia contra a mulher € qualquer ato violento baseado no género que resulte, ou
possa resultar, em danos psicolégicos, sexuais/fisicos, ou sofrimento da mulher,
incluindo ameacas, coercao ou privagdo arbitraria da liberdade, caso ocorra, na vida
publica ou privada.

A Lei n® 11.340 Art. 7° descreve as formas de violéncia doméstica e familiar
contra mulher. A violéncia fisica consiste em qualquer conduta que fira a integridade
ou saude corporal do individuo. A violéncia psicolégica, diferente da fisica, € aquela
gue causa danos emocionais, fazendo com que a vitima se sinta inferior, diminuindo
sua autoestima e prejudicando o pleno desenvolvimento, ou que vise controlar acoes,
comportamentos, crencas e decisdes, tudo isso através de ameacas, contrangimento,
ridicularizagéo, humilhagéo, exposicédo, isolamento, vigilancia constante, perseguicao,
insulto, chantagem, exploracao e limitacdo do direito de ir e vir ou qualquer outro meio
gue lher cause prejuizo psicoldgico (BRASIL, 2006).

Violéncia sexual € entendida como qualquer conduta que faca a vitima
presenciar, participar ou manter relagdo sexual ndo concentida. Também é descrita
como qualquer ato que induza a comercializacédo ou utilizacdo de sua sexualidade ou
gue a impeca de usar qualquer método contraceptivo, ou force ao matrimoénio, a
gravidez, ao aborto ou a prostituicdo. Esse ato de violéncia acontece por meio de
intimidacdo, ameaca, coacdo, uso de forca fisica, ou seja, o agressor utiliza da
violéncia fisica ou psicoldgica para realizar a violéncia sexual (BRASIL, 2006).

Na grande maioria das vezes, as mulheres que sofrem violéncia doméstica,
seja ela fisica ou psicoldgica, passam a ndo desejar de forma atrativa ou sexual seus
companheiros, os vendo como inimigos, sentindo medo, angustia ao vé-los e
querendo distancia do mesmo. Ja os homens em posi¢cdo de abusador ndo tem a
mesma reacao. Querendo satisfazer suas necessidades, muitas vezes obrigam suas
companheiras a se submeterem a relagées sexuais sem consentimento e muitas
acabam cedendo apenas por medo do agressor. (OLIVEIRA, 2018).

E importante ressaltar que mesmo em casos onde a vitima e o agressor sio
casados ou tem algum tipo de relacionamento, qualquer ato sexual deve ser com
0 consentimento de ambas as partes e caso ndo seja consentido, é considerado
violéncia sexual.

A violéncia patrimonial é descrita pelo Artigo 7° da Lei n° 11.340 como ...)

qualquer conduta que configure retencdo, subtracéo, destruicdo parcial ou total de
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seus objetos, instrumentos de trabalho, documentos pessoais, bens, valores e direitos
ou recursos econdmicos, incluindo os destinados a satisfazer suas necessidades;”
(BRASIL, 2006, Art. 7°). Ja a violéncia moral é “ (...) entendida como qualquer conduta

que configure calunia, difamac&o ou injuria” (BRASIL, 2006, Art. 7°).

O feminicidio € caracterizado por assassinato de mulheres em razdo de seu
género, ou seja, apenas por ser mulher. Segundo dados da Camara Municipal de Séo
Paulo, o Brasil € o quinto pais com maior indice de feminicidio no mundo, mesmo
havendo a Lei 13.104/15, a Lei do Feminicidio.

2.2. LEGISLACAO DE PROTECAO A MULHER

Segundo Fernandes (2019), o Direito Penal sempre tutelou através dos “bons
costumes”. O Codigo Penal Brasileiro foi alterado em 1940, porém, ainda sim,
excluindo as mulheres do processo de criagcdo de condutas civis. Quando ocorriam 0s
chamados “crimes sexuais” a culpa era colocada na mulher a partir do momento em
que a mesma nao tinha agbdes condizentes com as de uma “mulher recatada”, sendo
assim, ela concedia a liberdade mesmo que nao verbal ao homem, ocorrendo as

chamadas “infelicidades sexuais”.

E necessaério frisarmos que os cargos mais altos e importantes da sociedade
estdo ocupados majoritariamente por homens, isso inclui os cargos no Executivo,
Legislativo e Judiciario. Nesse sentido, as mulheres estdo excluidas do processo de
criacao e discussao sobre o juridico (FERNANDES, 2019).

Desse modo, € possivel constatar o porqué de a sociedade, rotineiramente,
compelir & vitima, geralmente de sexo feminino, a culpa de ter sido estuprada,
seja em razdo da roupa que vestia, do local em que estava, ou até mesmo
por ndo estar em casa sob a prote¢cdo de alguém do sexo masculino, haja
vista o teor preconceituoso do legislativo. (FERNANDES, 2019, p.13).

A CLT (Consolidagao das Leis do Trabalho) surge em 1943 com o Decreto -
Lei n® 5.452, sancionado por Getulio Vargas. O mesmo entra em vigor com o intdito
de regulamentar as relagGes trabalhistas, sejam elas rurais ou urbanas. Dentro deste
Decreto esta descrito no Art. 5° que devera haver igualdade salarial a todo trabalhador
que tenha o mesmo cargo, sem distincdo de sexo. Ja o Art. 392° garante a mulher

gestante o direito a licenga-maternidade, ou seja, a mesma pode se afastar de suas
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atividades profissiomais por até 120 dias sem que haja prejuizo em seu emprego ou
salario (BRASIL, 1943).

Em 2008 é sancionada a Lei n° 11.770 criando o Programa Empresa Cidada,
que tem como intdito prorrogar a licenca-maternidade por mais 60 dias (BRASIL,
2008). Desta maneira, o afastamento por 120 dias em detrimento a licenca-
maternindade esta garantido pelo CLT (Art.392) e o adicional de mais 60 dias vale
para os funcionarios das empresas que aderiram o Programa Empresa Cidada (Lei n°
11.770).

Tratando-se de politicas publicas voltadas para a protecdo da mulher, a Lei n°
10.778 é publicada em 2003. A mesma impde a notificacdo compulsoéria dos casos de
violéncia contra a mulher atendidos pelos servi¢os de saude, sejam eles, publicos ou
privados (BRASIL, 2003). J4 em 2019, a Lei n°® 13.931 altera a Lei n® 10.778, tornando
obrigatoéria a notificacdo a autoridade policial em até 24 horas para que as medidas
cabiveis sejam tomadas (BRASIL, 2019).

A notificagdo compulsoéria constitui instrumento de politica piblica que tem
por finalidade fornecer dados a vigilancia epidemioldgica para prevencgédo e
promogdo da saude. Visa proporcionar um conjunto de agfes para o
conhecimento, a detec¢do ou a prevenc¢do de qualquer mudancga nos fatores

de salde individual ou coletiva, e, assim,' recom@ndar e adotar medidas de
controle de doengas ou agravos (MINISTERIO PUBLICO, 2020, online).

O lar, local que deveria ser um ambiente de conforto e seguranca, acaba sendo
por muitas vezes prisdo nao apenas fisica, mas também psicoldgica, para a mulher.
Para prevenir e até mesmo erradicar a violéncia doméstica e familiar, foi criada a Lei
Maria da Penha. O nome dado a essa lei vem de um processo de muita luta vivida por
Maria da Penha, que no ano de 1983 apds ser vitima de dupla tentativa de homicidio
por parte de seu ex-marido Marco Antonio Heredia Viveros, criou coragem para
denuncia-lo com o intuito de proteger-se e tentar salvar a prépria vida, imaginando
que receberia todo apoio necessario dos 6rgaos responsaveis. O que de fato Maria
da Penha encontrou foi uma encruzilhada onde mulheres vitimas de agresséo, tanto
fisica, quanto psicolégica ndo eram levadas a sério (INSTITUTO MARIA DA PENHA,
s.d, online).

O caso foi resolvido apenas 19 anos depois, quando o Estado brasileiro foi
condenado por negligéncia, e no dia 07 de Agosto de 2006 foi sancionada pelo entao
presidente da época Luiz Inacio Lula da Silva a Lei n° 11.340 — “Lei Maria da Penha”

gue contém 46 artigos. Este € s6 um dos muitos exemplos de mulheres que sofreram
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e ainda sofrem este tipo de violéncia e que por muitas vezes sao silenciadas nao s6
por seus agressores, mas também pelo falho sistema brasileiro. Segundo Lisboa,
A Lei Maria da Penha (Lei n. 11.340) foi aprovada no Brasil em agosto
de 2006 com o principal objetivo de representar um instrumento juridico
eficaz que contenha as disposic8es legais e mecanismos para coibir e

prevenir a violéncia doméstica e familiar contra as mulheres (LISBOA,
2014, p.45).

Recentemente, no dia 08 de marco de 2022, a Lei Maria da Penha foi alterada
pela Lei n° 14.310, determinando o registro imediato das medidas protetivas de
urgéncia a favor da vitima em situacao de violéncia.

No inicio do capitulo falamos sobre o Direito Penal e como o mesmo tutelava
através da moral e dos bons costumes, mas em 2009 a Lei n® 12.015 trouxe diversas
mudancas no ambito dos crimes sexuais. Alterou-se o nome do Titulo VI do Cdadigo
Penal Brasileiro de “Crimes Contra os Costumes” para “Crimes Contra a Dignidade
Sexual”. Além disso, houve a unificagao do crime de estupro com o atentado violento
ao pudor, ou seja, é considerado estupro todo e qualquer ato libidinoso, além de
diversas outras mudancas. (BRASIL, 2009)

O avanco da tecnologia, computador, celular, internet e redes sociais, trouxe
consigo uma problemética que antes néo era trabalhada, a invasdo de computadores,
celulares e tablets. Em maio de 2011, hackers invadiram o computador da atriz
Carolina Dieckmann e a ameacaram dizendo que divulgariam dezenas de imagens
intimas da mesma caso néo pagasse R$10.000,00 para os invasores, Dieckmann se
recusou a pagar o valor e teve suas fotos espalhadas por toda internet. A mesma,
além de sofrer com a invasao de privacidade de hackers entrando em seu computador,
também foi exposta com suas fotos intimas por todo pais. Carolina procurou a policia
e denunciou os atos criminosos e 0s suspeitos foram presos.

O fato de a atriz ser uma pessoa publica e reconhecida nacionalmente trouxe
consigo uma forga e uma visibilidade muito grande a este tipo de caso. Em 29 de
novembro 2011 um projeto de lei foi criado e em dezembro de 2012 foi sancionado
pela entdo Presidente Dilma Rousseff, entrando em vigor a Lei n® 12.737 focada na
criminalizacdo de delitos informaticos, alterando o Cédigo Penal Brasileiro. A atriz
abracou fortemente a causa e acabou cedendo seu nome que agora representa
popularmente a Lei n°® 12.737. A lei abrange a todos, ndo apenas as mulheres, mas é
importante cita-la pois foi através da exposicao da intimidade de uma mulher que a

mesma foi criada.
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Art. 154-A. Invadir dispositivo informatico alheio, conectado ou néo a rede de
computadores, mediante violagcdo indevida de mecanismo de seguranca e
com o fim de obter, adulterar ou destruir dados ou informagBes sem
autorizacdo expressa ou tacita do titular do dispositivo ou instalar
vulnerabilidades para obter vantagem ilicita:

Pena - detencéo, de 3 (trés) meses a 1 (um) ano, e multa (BRASIL, 2012).

Toda vitima de violéncia sexual tem o direito de ter um atendimento imediato,
emergencial, multidisciplinar, integrado e gratuito quando se trata do Sistema Unico
de Saude, sem que haja a necessidade de a mesma apresentar um boletim de
ocorréncia. A rede publica é obrigada a prestar o acolhimento médico, psicolégico e
social, além de fornecer para a vitima: diagnéstico, tratamento e medicamentos que
evitem a gravidez e doencas sexualmente transmissiveis, além do encaminhamento
ao orgao de medicina legal e delegacias especializadas (ANTUNES; MARTINELLI,
2018). O que garante gue a vitima recebera todo esse acompanhamento € a Lei do

Minuto seguinte, Lei n°® 12.845/2013. O Art 3° trata das obrigacdes dos hospitais

integrados ao SUS para com suas vitimas:

| - diagnostico e tratamento das lesdes fisicas no aparelho genital e nas
demais areas afetadas;

Il - amparo médico, psicoldgico e social imediatos;

Il - facilitagcdo do registro da ocorréncia e encaminhamento ao 6rgédo de
medicina legal e as delegacias especializadas com informa¢des que possam
ser (teis a identificacdo do agressor e & comprovacao da violéncia sexual;
IV - profilaxia da gravidez;

V - profilaxia das Doengas Sexualmente Transmissiveis - DST;

VI - coleta de material para realizacdo do exame de HIV para posterior
acompanhamento e terapia;

VIl - fornecimento de informagdes as vitimas sobre os direitos legais e sobre
todos os servicos sanitérios disponiveis.

§ 1° Os servicos de que trata esta Lei s&o prestados de forma gratuita aos
que deles necessitarem.

§ 2° No tratamento das lesdes, caberd ao médico preservar materiais que
possam ser coletados no exame médico legal.

§ 3° Cabe ao 6rgéo de medicina legal o exame de DNA para identificacdo do
agressor (BRASIL, 2013).

Em 2013, o entdo Deputado da época, Jair Messias Bolsonaro, juntamente com
outros 12 Deputados (todos homens e majoritariamente da bancada evangélica)
propuseram a revogacao da Lei 12.845 argumentando que essa seria uma tentativa
de legalizar o aborto. Felizmente o caso foi arquivado e a lei ainda continua em vigor.
Este fato nos faz refletir como os homens ainda insistem em dar suas opiniées em
assuntos que caberiam apenas as mulheres decidirem.

Apesar da lei que garante todos esses direitos, em 2016 um inquérito civil do

Ministério Publico constatou falta de preparo dos 6rgéaos responsaveis, sendo assim,


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/Del2848.htm#art154a
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foi lancada uma campanha para divulgar a legislacdo fazendo com que as mulheres
conhecam seus direitos e denunciem seus agressores. O maior intuito da campanha
é fazer com que a vitima entenda que s a sua palavra ja basta.

Mais um caso de uma lei que carrega o nome de uma mulher é a Lei Joanna
Maranhéao (12.650/15). Joanna era nadadora desde crianca e aos 9 anos de idade foi
abusada sexualmente por seu treinador. Por medo e vergonha, a mesma demorou 12
anos para fazer a dendncia contra seu agressor. Tendo em vista que criangas e
adolescentes sdo vulneraveis a tais atos que, de forma geral, sdo seguidos de
ameacas e chantagens, as mesmas tendem a ndo contar a um adulto responsavel,
seja por medo ou vergonha. Neste sentido, a Lei altera o prazo de prescricdo de
crimes de abuso sexual contra crianca e adolescente, sendo possivel que a vitima
faca a denuncia mesmo apds 20 anos do acontecido.

Anos apoOs a sancdo da Lei Maria da Penha as taxas de mortalidade de
mulheres ainda eram altas, o que resultou na criacdo de uma nova lei. No dia 09 de
marcgo de 2015 entrou em vigor a Lei do Feminicidio (Lei 13.104/15) como uma das
modalidades de homicidio qualificado, que segundo a Camara dos Deputados
“considera feminicidio quando o assassinato envolve violéncia doméstica e familiar,
menosprezo ou discriminagdo a condicdo de mulher da vitima” (MANSUIDO, 2020,
p.01).

2.3.  SERVICOS ESPECIALIZADOS DE PROTECAO A MULHER

E fato que o Estado é o 6rgdo competente responsavel por evitar a violéncia
contra mulher e fazer com que as Legislacbes de protecdo a mesma sejam efetivadas,
neste sentido, criou-se mecanismos de servicos especializados de prote¢do a mulher.
Segundo Pasinato e Santos (2008), em 1985 José Sarney criou o Conselho Nacional
dos Direitos da Mulher (CNDM), sendo este o primero 6érgdo a tratar dos direitos da
mulher brasileira. O CNDM néo tinha poder de executar politicas publicas, porém, teve
um enorme papel na elaboragéo da Constituicdo Federal de 1988, incluindo mais de
80% das demantas femininas na Constituigao.

Sao Paulo foi o primeiro Estado brasileiro a criar o Programa de Atendimento a
Mulheres Vitimas de Agresséo, sendo também o pioneiro de inaugurar a Delegacia

da Mulher em 1985 através do Decreto 23.769, com o intuito de realizar um
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atendimento especializado a mulheres vitimas de quaisquer tipo de agressao.

O Decreto N° 23.769/85, que criou a primeira delegacia da mulher na
Secretaria de Seguranca Publica de S&o Paulo, estabeleceu a competéncia
dessa delegacia especializada para investigar e apurar, entre outros, delitos
de lesdo corporal, ameaca, constrangimento ilegal, atentado violento ao
pudor, adultério, etc. (SANTOS, 2001, n.p.)

Essa conquista s6 foi possivel gracas aos movimentos feministas da época que
lutavam pelo atendimento juridico e social das mulheres, que pressionando o governo,

resultou na criacdo da primeira Delegacia da Mulher.

Foi fruto do contexto politico de redemocratizacdo, bem como dos protestos
do movimento de mulheres contra o descaso com que o Poder Judiciario e
os distritos policiais — em regra, lotados por policiais do sexo masculino —
lidavam com casos de violéncia doméstica e sexual nos quais a vitima era do
sexo feminino (SANTOS, 2001, n.p.)

Em 1996 a Delegacia da Mulher passa a atender também criancas e
adolescentes vitimas de violéncia fisica, sexual e psicolégica.
A Lei Maria da Penha trouxe consigo mudancas consideraveis também no

quesito atendimento as vitimas.

Além de instituir novas formas de reduzir a violéncia contra a mulher, a lei
criou providéncias mais rapidas para o tratamento. As antigas medidas
emergenciais de protecdo, como o afastamento do agressor, ndo eram tao
rapidas, porque as mulheres precisavam de um advogado para fazer
qualquer pedido ao juiz. Agora o préprio delegado manda a solicitacdo ao
juiz. A Lei prevé, também, o desenvolvimento de trabalhos com diferentes
orgaos governamentais, como Salde, Justica e Assisténcia Social. (PORTAL
DO GOVERNO, s.d, online)

Para que as mulheres pudessem receber ainda mais orientacdes e
denunciassem seus agressores, foi criada a Central de Atendimento a Mulher — Ligue
180, sendo este um servico de atendimento telefénico gratuito. A Lei n°® 10.714 de
2003 “autoriza o Poder Executivo a disponibilizar, em ambito nacional, ndmero
telefénico destinado a atender denuncias de violéncia contra a mulher” (BRASIL,
2003), porém, o Ligue 180 s6 comecou a funcionar de forma experimental no ano de
2005, e de fato, em 2006 funcionando 24 horas por dia.

Além de receber denudncias de violagdes contra as mulheres, a central
encaminha o conteddo dos relatos aos 6rgdos competentes e monitora o
andamento dos processos. O servico também tem a atribuicdo de orientar
mulheres em situacdo de violéncia, direcionando-as para 0S servigos
especializados da rede de atendimento. No Ligue 180, ainda é possivel se
informar sobre os direitos da mulher, a legislacdo vigente sobre o tema e a

rede de atendimento e acolhimento de mulheres em situacdo de
vulnerabilidade (BRASIL, 2020, online)



25

Outro equipamento que atua como rede de protecdo é a Casa da Mulher
Brasileira (CMB). Segundo a Secretaria da Protecdo Social, Justica, Cidadania,
Mulheres e Direitos Humanos, a mulher que chega a CMB passa por um processo de
acolhimento, triagem e acompanhamento psicossocial, apds isso, a mesma é
encaminhada aos 0rgaos e servicos disponiveis. A casa também oferta abrigamento
temporario, cursos de capacitacéo profissional e espaco infantil para as mulheres com
criancas, tendo como objetivo um atendimento humanizado as vitimas de violéncia,
possibilitando a dendncia de forma mais agil.

Além da Casa da Mulher Brasileira, € importante citar alguns outros 6rgaos que
tem seu espaco destinado também ao acolhimento e atendimento humanizado a
mulheres vitimas de agressao, como por exemplo, os Centros Especializados de
Atendimento a Mulher; as Casas-Abrigo que tem o objetivo de oferecer moradia
sigilosa, temporaria e protegida no periodo em que a vitima reine condicbes de
retomar a sua vida social; Casas de Abrigo temporarias onde a mulher pode
permanecer por até 15 dias em casos em que a mesma nao corra risco iminente de
morte; além dos CREAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) que atuam na
protecdo da familia; dos Juizados de Violéncia Doméstica e Familiar Contra a Mulher,
sendo uma unidade criada para julgar os casos de violéncia contra mulher fazendo
com que a Lei Maria da Penha se concretize; entre diversos outros servicos
especializados de protecdo a mulher.

Todos estes servicos visam a protecdo a mulher vitima de violéncia fisica,
sexual ou psicologica, buscando sempre identificar a triagem correta para com a
vitima e fornecer um atendimento humanizado, reunindo os servicos da area da

seguranca publica, assisténcia social e saude publica.
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3. A PANDEMIA DE COVID19 E SUAS CONSEQUENCIAS

3.1. PERIODO PANDEMICO DA COVID 19

Em dezembro do ano de 2019 a OMS (Organizacdo Mundial da Saude)
rebeceu um alerta sobre diversos casos de pneumonia na cidade de Wuhan, na
China, tratava-se do novo coronavirus, denominado SARS-CoV-2, cepa que ainda
nao havia sido identificada em seres humanos, responsavel por desenvolver a doenca
Covid-19. Desde entdo o mundo todo vem sofrendo as consequéncias da
disseminacéao desta doenca. A transmissao da mesma se da de uma pessoa infectada
para outra atraves de contato proximo ou de espirro, goticulas de saliva, tosse, toque,
objetos ou superficies contaminadas (SAFADI, 2020). Segundo o Instituto Butantan
(2021), a OMS (Organizagdo Mundial da Saude) divulgou um relatério contendo a tese
mais aceita sobre a origem do virus, acredita-se que 0 mesmo passou do morcego
para um mamifero intermediario e dele para o ser humano.

No dia 26 de fevereiro de 2020 o primeiro caso do novo coronavirus foi
confirmado no Brasil, um homem de 61 anos que havia viajado a Italia, retornou
trazendo consigo o0 novo coronavirus.

Dado as consequéncias desta doenca, que podem ir de um quadro gripal
simples até infeccBes pulmonares graves, no dia 11 de marco de 2020 a OMS adotou
o isolamento social como a forma mais eficaz de prevenir e diminuir a transmissao
do virus SARS-CoV-2. No dia 17 de mar¢o de 2020 o Brasil registrou a primeira morte
em decorréncia desta nova doenca.

Além de entender o que € a pandemia da Covid-19 e como se originou, é
necessario entender quais pessoas foram mais afetadas e quais foram os impactos
gue a mesma trouxe. Durante a pandemia a desigualdade social se escancarou, a
mortalidade da populacdo negra e periférica, no Brasil, foram taxas muito mais altas
do que dos outros grupos da populacédo. Isso se explica ndo apenas pelo fato de que
a populacdo preta e periferica pecisou sair para trabalhar, mesmo durante a
pandemia, se expondo ao virus todos os dias, mas também pelo fato de que ambas
por muitas vezes nao tinham acesso a saneamento basico, ndo estando inseridas na
insfraestrutura de saude.

A pandemia ndo foi apenas um fenémeno biol6gico, mas também politico. E
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possivel ver as consequéncias da mesma no colapso do sistema de saude publica,
resultado de uma defasagem de anos de um governo que nao investe em ciénca e
pesquisa. Com a Emenda Constitucional 95/2016, que congela em 20 anos os gastos
da Unido em investimentos sociais, um dos resultados foi e estd sendo a falta de
orcamento para melhorias no Sistema Unico de Salde, havendo um desmonte de
diversos programas e projetos sociais voltados para esta area.

Se anterior a pandemia o Sistema de Saude ja estava defasado, agora o pais
se viu sem recursos para lidar com esta crise sanitagia, resultando em hospitais,
postos de saude e UPAS com filas de espara enormes, pacientes diagnosticados com
COVID sem leitos, falta de equipamentos de trabalho para os profissionais da saude
como: luvas, equipamentos para entubacdo, mascaras, aventais, entre outros. Além
disso, foi mais que dobrada a carga horaria de trabalho dos profissionais e abriu-se o
leque para terceirizagcdo neste setor, resultando em diversos profissionais que
estavam na linha de frente contra o virus SARS-CoV-2, perdendo varios de seus
direitos em um momento em que o0 governo deveria dar suporte e investimento.

O congelamento dos gastos, portanto, ja estava comprometendo a oferta dos
servicos de salde publica antes da pandemia. Com a paralisacdo das
atividades produtivas, o cenario tende a se agravar, tanto pelo aumento da
demanda por novos leitos hospitalares para o tratamento do coronavirus
guanto pelo aumento do desemprego. Isso se da porque os trabalhadores
demitidos, ao perderem seus rendimentos, podem ficar inadimplentes e ter

seus contratos cancelados pelos planos de saude, sobrecarregando o SUS
(COSTA, 2020, p.970).

Com a Contrarreforma do Estado brasileiro, a partir dos anos de 1995, o
trabalhador ja vinha perdendo inameros direitos instituidos na Constituicédo,
entretanto, a lei n®13.467/2017, conseguiu alterar 201 pontos da CLT; e a lei n.
13.429/2017, liberou a terceirizagdo e ampliou o contrato temporario. E de extrema
importancia destacar que além da crise sanitaria em que o pais vive desde entdo, as
taxas de desemprego, emprego informal e terceirizacdo s6 aumentaram durante a
pandemia, trazendo consigo mais uma expressao da questdo social, a fome e a
pobreza que segundo os ultimos dados do IBGE, atinge cerca de 52 milhdes de
pessoas, dados recolhidos em 2019, periodo anterior a pandemia. Segundo Antunes
(2009), citado por Costa (2020), essa populacéo precisara ser assistida com politicas
voltadas a protegé-la da fome e da pobreza, ou seja, necessitara ser inserida numa
rede de protecao social. O desafio € ainda maior tendo em vista que uma das marcas

do capitalismo globalizado e liberal é a crescente informalizacéo do trabalho, sendo
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este 0 modelo que o governo Bolsonaro tem seguido.

E um enorme erro dizer que foi a pandemia que trouxe consigo as
problematicas que a populacdo esta vivenciando, é necessario entender que sempre
houve fome, desemprego, falta de acesso a saude, violéncia contra as minorias e crise
sanitaria, mas € de extrema importancia fazer a analise de que a pandemia evidenciou
ainda mais as expressoes da questdo social que ja existiam. Segundo Costa (2020),
a crise revelou as fragilidades da economia brasileira, que se baseia na austeridade,
na desindustrializacdo, no trabalho informal, na especializacdo da producédo de bens
primarios para exportacdo. Fica mais do que claro que o governo brasileiro coloca a
l6gica do lucro a frente da légica da vida, tendo como princial preocupacdo amenizar
0 impacto nos lucros, mesmo que resulte na morte de alguns seres humanos. Para o
setor financeiro, a morte parece ser s6 um efeito colateral do bom funcionamento da
economia (SAFATLE, VLADIMIR, 2020, n.p.).

Os problemas elencados aqui, bem como muitas outras desigualdades que
nos assolam, ndo sdo novidades trazidas pela pandemia da COVID-19. De
forma tensa, vivemos a exacerbacdo de problemas que nos acompanham,
reforcados por modelos de pensamentos retrogrados, miséginos e de ataque
ao papel do Estado, encolhendo politicas publicas que seriam fundamentais

para enfrentarmos de maneira mais justa o contexto da pandemia (VIEIRA,
GARCIA; MACIEL, 2020, p.03).

Diante deste cenario pandémico, foi necessario que a populacdo se
resguardasse em casa para evitar maior disseminacdo da doenca, além das véaras
pessoas que perderam seus empregos neste periodo. Como consequéncia, houve um
aumento significativo nos casos de violéncia doméstica contra mulheres e até mesmo
nos casos de feminicidio. Tratando-se de violéncia doméstica, ha diversas formas de
expressdo da mesma, podendo esta ser praticada por namorados, parceiros,

familiares e até mesmo desconhecidos, sendo eles homens ou mulheres.

3.2. VIOLENCIA CONTRA MULHER E A PANDEMIA DA COVID-19

Segundo dados publicados pelo Governo Federal (2020), o namero de
denuncias registradas pelo 180 aumentaram cerca de 14,1% nos primeiros quatro
meses de 2020 e fazendo um comparativo com os ultimos dois anos o aumento foi de
37,6%, um dado extremamente alarmante causado pelo isolamento social e também
desemprego. Como resposta a esse aumento, os canais de atendimento da ONDH

(Ouvidoria Nacional de Direitos Humanos) precisaram ser ampliados.
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A pandemia € sem duvidas um enorme fator de risco a vida da humanidade e
precisa ser tratada com tal seriedade, adotando todas as medidas cabiveis para conté-
la e preservar o maximo de vidas possiveis, mas ndo podemos fechar os olhos para
um outro fator de risco a vida das pessoas, especialmente as mulheres.

A violéncia doméstica e familiar contra mulher € descrita pelo Art. 5° da Lei
Maria da Penha como “qualquer agéo ou omissdo baseada no género que Ihe cause
morte, lesdo, sofrimento fisico, sexual ou psicolégico e dano moral ou patrimonial”
(BRASIL, 2006). Como ja trabalhado nos capitulos anteriores, sabemos que este ndo
€ um fator novo que foi iniciado com a pandemia, mas é algo que foi agravado por ela.
“O isolamento social imposto pela pandemia da COVID-19 traz a tona, de forma
potencializada, alguns indicadores preocupantes acerca da violéncia doméstica e
familiar contra a mulher” (MONTEIRO; YOSHIMOTO; RIBEIRO, 2020, p.154).

Sabemos que socialmente o homem é colocado em uma posicao de provedor
e chefe da casa, enquanto a mulher € quem cuida do lar. Com os indices de
desemprego maiores na pandemia, em varios casos o homem perdeu seu trabalho.
Seguindo a logica patriarcal, 0 homem n&do bancando financeiramente a casa, sente-
se inferior a mulher, que neste periodo precisou cuidar das financas sozinha. Em
outros casos, a renda de ambos foi diminuida em detrimento a crise financeira em
resposta da COVID-19, sendo assim, “a dificuldade econémica generalizada, torna o
ambiente familiar fragilizado pelo acesso insuficiente aos itens basicos” (SOUSA,;
SANTOS; ANTONIETTI, 2021, p.58).

[...] os impactos gerados nas atividades econ6micas, enquanto facilitadores
no aumento da violéncia contra a mulher pois muitos trabalhadores, se
depararam com a diminui¢do de suas rendas mensais, dificultando o custeio

de itens bésicos & sobrevivéncia, como alimentos, 4gua e roupas (SOUSA,;
SANTOS; ANTONIETTI, 2021, p.58).

Mesmo nos casos em que 0 companheiro continua trabalhando, ele sente que
perdeu seu poder por estar em um local colocado socialmente como da mulher, o lar.
A partir do momento em que ambos passam a ficar mais tempo em casa, ha uma
sobrecarga da mulher, especificamente as maes, que precisam na maioria das
vezes cuidar da casa, dos filhos, do marido, do homeschooling das criancas e
trabalhar de home office. A presenca do homem dentro de casa néo significa divisdo
de tarefas ou cooperagéo, mas sim, um aumento de tensao entre ambos.

A sobrecarga de tarefas domésticas e fungBes de cuidado também pode
prejudicar o desempenho de mulheres que adotaram com sucesso modos
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remotos de trabalho. Por esse motivo, a situacdo resultante da pandemia,
pode penalizar desproporcionalmente muitas trabalhadoras, causando uma
carga maior de mulheres demitidas de seus postos de trabalho (MONTEIRO;
YOSHIMOTO; RIBEIRO, 2020, p.155).

Durante o isolamento a vitima e seu agressor passam a ficar mais tempos
juntos, a mulher comega a ser vigiada por mais tempo, somado ao estresse
psicolégico que o isolamento causa, mais a falta de contato com familiares, amigos e
pessoas proximas resulta nos altos indices de violéncia. “E, neste momento de
quarentena que as familias passam o dia todo no mesmo ambiente, em uma
coexisténcia forcada, que pode exacerbar tensdes tornando-se um fator que contribui
para a violéncia doméstica” (MONTEIRO; YOSHIMOTO; RIBEIRO, 2020, p.155).

Ambos estando “presos” no mesmo local, sem contato direto com amigos e
familiares, se torna ainda mais dificil a mulher conseguir pedir ajuda ou denunciar as
agressoes. A maioria das mulheres quando conseguem tirar forcas para denunciar
seu agressor, seja ha Delegacia da Mulher, no Atendimento Sociojuridico ou em
qualquer outro meio, sentem vergonha da situacédo de abuso em que estédo inseridas,
além do medo de ndo serem realmente ouvidas. E de suma importancia que as
equipes responsaveis por receber estas denudncias estejam devidamente preparadas
para fazer o acolhimento da vitima da forma mais sensivel possivel, fazendo a mesma
enxergar que ali sua voz serd ouvida, deixando sempre claro que ha um sigilo
profissional.

E fato que o isolamento social é imprescindivel para a contencdo da
disseminacéao do virus causador da Covid-19, minimizando os casos e até mesmo o
namero de mortes, mas além da preocupac¢do com este virus letal, € necessario criar
formas de enfrentamento contra a violéncia doméstica. E papel do Estado planejar e
colocar em pratica formas de impedir os casos de violéncia doméstica contra
mulher, criando politicas publicas que visam proteger as mesmas, além de ampliar os
canais de dendncias e criar um sistema de apoio em que as vitimas se sintam
confortaveis e seguras em denunciar.

Contudo o enfrentamento a violéncia contra a mulher no contexto da
pandemia ndo pode se restringir apenas ao acolhimento das dendncias,
devem-se criar estratégias para aumentar o niumero de equipes nas linhas
diretas de prevencao e resposta a violéncia, bem como para a ampla
divulgacao dos servicos disponiveis, capacitando os trabalhadores de saude,
em especial os de salde coletiva para identificar as situacdes de riscos, bem
como a expansdo e fortalecimento das redes de apoio, incluindo a garantia

do funcionamento e a expansdo do numero de vagas em abrigos para
mulheres sobreviventes (SOUSA; SANTOS; ANTONIETTI, 2021, p.58).
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4. CONSIDERACOES FINAIS

Os dados analisados por esta revisdo bibliografica corroboraram para a
afirmacao de que realmente houve um aumento significativo nos indices de violéncia
contra a mulher no ambiente doméstico durante o periodo pandémico. Através do
estudo, foi possivel compreender as consequéncias da pandemia na vida das
mulheres, pontuar as formas de enfrentamento ao longo de toda histéria e apontar as
possiveis acdes do Estado para impedir o aumento desses indices.

Desta maneira, a realizacdo do trabalho proporcionou compreender sobre
como a pandemia da COVID-19 influenciou no cotidiano feminino, alcancando assim
0 objetivo da pesquisa, e comprovando que o isolamento social levou ao aumento dos
indices de violéncia contra a mulher. Para tanto, ndo houve dificuldade em encontrar
documentos e dados que comprovassem 0 pressuposto inicial, pois 0s proprios canais
de denudncia do governo apontaram um aumento no nimero de denuncias no disque
180.

Por fim, entende-se que ndo h& respostas prontas para a resolu¢do do
problema, e que os desafios de enfrentamento demandam estudos continuos sobre
o tema e também um olhar mais minucioso do Estado, como 6rgdo competente,
responsavel por sanar este tipo de problematica através do estabelecimento de

politicas publicas e sociais voltadas a prote¢do da mulher.
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