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IMPACTO POTENCIAL DESTA PESQUISA

A pesquisa tem potencial cientifico e social relevante ao investigar os efeitos
das violéncias escolar e simbdlica sobre a motivacdo docente através da conexao da
Teoria da Autodeterminacao (SDT) e dos autores Abramovay e Bourdieu. Permitiu-se
uma analise robusta dos mecanismos de controle do Estado e a desvalorizacdo
daqueles que atuam no cotidiano escolar. Devido a crescente expansao de modelos
educacionais neoliberais no mundo, a pesquisa contribui no alcance das ODS 3
(Saude e Bem-Estar), 4 (Educacgéo de Qualidade) e 8 (Trabalho Decente) ao abordar
as motivagodes, condigdes de trabalho, valorizagao docente e qualidade educacional.

Os resultados podem auxiliar na formulacdo de politicas educacionais que
respeitem as necessidades psicologicas basicas dos profissionais da educagéo,
promovendo maior engajamento, bem-estar docente e consequentemente melhoria
na qualidade do ensino. Ao denunciar as formas naturalizadas de violéncia simbdlica,
objetiva-se contribuir no fortalecimento de uma cultura escolar mais democratica e
justa, além de sustentar e abastecer debates sobre a valorizagdo do magistério e

mudancas nas politicas de plataformizag¢ao do ensino basico.

POTENTIAL IMPACT OF THIS RESEARCH

The research has relevant scientific and social potential when investigating the
effects of school and symbolic violence on teacher motivation through the connection
of Self-Determination Theory (SDT) and the authors Abramovay and Bourdieu. It
allowed for a robust analysis of the State's control mechanisms and the devaluation of
those who work in everyday school life. Due to the growing expansion of neoliberal
educational models in the world, research contributes to achieving SDGs 3 (Health and
Well-being), 4 (Quality Education) and 8 (Decent Work) by addressing motivations,
working conditions, teacher appreciation and educational quality. The results can help
in the formulation of educational policies that respect the basic psychological needs of
education professionals, promoting greater engagement, teacher well-being and
consequently improving the quality of teaching. By denouncing naturalized forms of
symbolic violence, the aim is to contribute to strengthening a more democratic and fair
school culture, in addition to supporting and fueling debates on the valorization of

teaching and changes in policies for the platformization of basic education.
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RESUMO

Ao longo dos ultimos anos percebe-se uma onda crescente de violéncia nas escolas.
Quando esta é direcionada especialmente aos professores, a face mais visivel sdo os
casos de assassinatos com armas de fogo. Para analisar a violéncia escolar na escola,
utilizou-se o referencial teérico de Abramovay (2021), de acordo com as violéncias
duras, microvioléncias e violéncia simbodlica na escola. Na analise da violéncia
simbdlica escolar, em que o foco € a violéncia exercida pelo Estado, Bourdieu (1989)
foi o autor utilizado para compreender especificamente esse tipo de violéncia.
Analisou-se como essas violéncias interferem no dia a dia dos docentes visto que, o
contexto em que os individuos estdo inseridos influencia diretamente em suas
motivagdes. Para explica-las, a pesquisa foi baseada na Teoria da Autodeterminagao
(SDT) de Deci e Ryan (2017). Por esta ser uma macroteoria, selecionou-se
especificamente trés Subteorias a fim de elucidar os comportamentos e acgbes
reguladas pelas violéncias. S&o elas a Teoria das Orienta¢des de Causalidade (COT)
no estudo da orientacdo do comportamento; a Teoria da Integragao Organismica (OIT)
para verificar qual regulagdo desse comportamento, que pode ir desde a
desmotivacéo até a regulagao intrinseca; e a Teoria das Necessidades Psicoldgicas
Basicas (BPNT), que busca compreender a motivacdo humana, reconhecendo a
importancia de atender as trés necessidades psicologicas basicas de autonomia,
competéncia e pertencimento. Sendo estas supridas, ocorre a promog¢ao do bem-
estar, a auto realizagdo e a internalizacdo de valores significativos em diversos
contextos da vida. A pesquisa tem uma abordagem qualitativa devido a intencdo de
coletar informagdes sobre as motivagdes, comportamentos, posicionamentos, ideias
e acoes dos sujeitos de pesquisa. Os instrumentos de coleta de dados utilizados foram
as entrevistas semi-estruturadas com 7 professores (6 docentes e 1 coordenadora
pedagdgica) e o roteiro foi elaborado de acordo com a SDT e validado por um comité
de juizes. Coletados os dados e feitas as transcrigdes, a anadlise dos mesmos foi feita
através da analise de conteudo de Bardin (2016) e organizada pela pré-analise
(codificagao e caracterizagao), exploracao do material e tratamento dos resultados,
inferéncia e interpretagdo. Por meio destas, percebe-se que os docentes estdo
cotidianamente expostos as violéncias duras e microvioléncias, com maior recorréncia
da violéncia contra patriménio, xingamentos e contra propriedade respectivamente.
Elas interferem diretamente no trabalho deles, pois ao escolherem a principal
dificuldade atual, metade dos docentes relatou ser o desinteresse e indisciplina dos
alunos (microvioléncias). A outra parte relatou dificuldades criadas pela violéncia
simbdlica exercida pelo Estado, como a plataformizacdo e os materiais digitais. As
cobrancas veladas e visiveis, a precarizacdo do trabalho docente, a divisdo das
categorias funcionais sao alguns exemplos de como é feita a dominagao estatal, que
influencia diretamente na motivacdo dos professores. A maioria dos seus
comportamentos sao orientados de maneira fortemente controlada, regulados
majoritariamente de maneira externa e introjetada, a caminho da desmotivacgéao, pois
nenhuma das necessidades basicas sao supridas. A violéncia simbdlica mina a
autonomia pela enormidade de imposi¢des, arruina o pertencimento pelas disputas
entre os professores e delapida a competéncia pela atuagdo em disciplinas fora da
area de formacéo.

Palavras-chave: Teoria da Autodeterminacéao; Violéncia Simbdlica; Estado Violento.



ABSTRACT

Over the past few years, there has been a growing wave of violence in schools,
directed especially at teachers, with the most visible cases being seen of gun murders
To analyze violence that occurs inside the school, Abramovay's (2021) theoretical
framework was used according to hard violence, microviolence and symbolic violence.
In the analysis of symbolic violence, in which the focus is the type of violence exercised
by the State, Bourdieu (1989) was the author used to understand specifically this one.
It was analyzed how these violence interfere in their daily lives, since the context in
which individuals are inserted directly influences their motivations. To explain them,
the research was based on the Self-Determination Theory (SDT) of Deci and Ryan
(2017). As this is a macro theory, three Subtheories were specifically selected in order
to elucidate the behaviors and actions regulated by violence. These are the Causality
Orientations Theory (COT) in the study of behavior orientation; the Organismic
Integration Theory (OIT) to verify the regulation of this behavior, which can range from
demotivation to intrinsic regulation; and the Basic Psychological Needs Theory
(BPNT), which seeks to understand human motivation, recognizing the importance of
meeting the three basic psychological needs of autonomy, competence and
relatedness. When these are met, well-being is promoted, self-realization and the
internalization of significant values occurs in different contexts of life. The research has
a qualitative approach due to the intention of collecting information about the
motivations, behaviors, positions, ideas and actions of the research subjects. The data
collection instruments used were semi-structured interviews with 7 teachers (6
professors and 1 pedagogical coordinator) and the script was prepared according to
the SDT and validated by a committee of judges. Once the data were collected and
transcribed, they were analyzed using Bardin's content analysis (2016) and organized
by pre-analysis (coding and characterization), exploration of the material and treatment
of results, inference and interpretation. Through these, it is clear that teachers are daily
exposed to severe violence and micro-violence, with greater recurrence of violence
against property, insults and against property respectively. They directly interfere in
their work, because when choosing the main current difficulty, half of the teachers
reported it to be the students' lack of interest and indiscipline (microviolence). The other
part reported difficulties created by the symbolic violence exercised by the State, such
as platformization and the digital materials. The hidden and visible demands, the
precariousness of teaching work, the division of functional categories are some
examples of how state domination is carried out, which directly influences the
motivation of teachers. Most of their behaviors are guided in a strongly controlled
manner, regulated mainly in an external and internalized manner, leading to
demotivation as none of their basic needs are met. Symbolic violence undermines
autonomy through the enormity of impositions, ruins relatedness through disputes
between teachers and undermines competence through forcing the teachers to teach
subjects outside their area of training.

Keywords: Self-Determination Theory; Symbolic Violence; Violent State.
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1 INTRODUGAO

O trabalho que aqui se apresenta é fruto de indagagdes que comegaram na
trajetoria profissional da autora deste estudo. Fazer parte da Universidade Publica
possibilitou a abertura de novos horizontes. O estagio supervisionado da licenciatura,
que deveria ter sido a porta de entrada nas escolas, foi realizado de forma remota
(devido a pandemia do COVID-19). A iniciagao cientifica permitiu que houvesse o
acesso pela primeira vez a escola publica do ensino basico de forma a fazer uma
intervencgao para os alunos, nao mais como uma aluna. Estar dentro daquele espaco
gerou muitos ensinamentos como ligdes valiosas que sao repassadas aos colegas de
profissdo, como o fato de que ser professor € adaptar-se e seu aluno sé ira aprender
quando houver o ‘querer aprender’. Foi perceptivel, por experiéncia prépria, que o
professor &, antes de mais nada, um aluno também, visto que suas experiéncias e
vivéncias sdo conhecimentos adquiridos a todo momento. E preciso competéncia,
adaptabilidade e habilidade para seguir a docéncia, mas também é preciso uma
reflexao sobre suas acdes, o0 ensino, o contexto social e cultural, entre outros.

Justamente esse afastamento das escolas e a breve passagem nesta através
da iniciagao, impulsionou o Trabalho de Conclusao de curso, estudo realizado a fim
de identificar as expectativas dos colegas licenciandos (pois eram poucos formandos)
quanto a profissdo, o que motiva os professores a seguir dando aulas mesmo com
todas as dificuldades e as diferengas entre as percepgdes desses dois atores (alunos
da licenciatura com pouca experiéncia e docentes experientes).

Os resultados obtidos influenciaram diretamente na intengcéo de continuar com
o estudo, aprofundando-o no mestrado com foco nos professores, pois surgiram varias
indagagdes durante a escrita do Trabalho de Conclusdo de curso e também
surpresas. Uma delas refere-se ao pensamento dominante da pesquisadora de que
havia um descontentamento geral com a profissdo. Surpreendentemente a carreira
nao os deixa descontentes e sim as condi¢cdes que se apresentam ao longo do
caminho e a desvalorizagao profissional. As entrevistas com os docentes no TCC
proporcionaram uma percepg¢ao mais realista, assim como mais esperangosa da
docéncia.

A grande questao seria ‘O que move os professores? Quais sao as motivagdes
sobre suas escolhas?’. Nao s6 isso, mas ‘Como diversos fatores podem influenciar

nessas motivacoes?. Nesta pesquisa, o objeto de investigacao reside no quanto a
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violéncia escolar interfere na motivagao dos professores que trabalham na Educagao
Basica publica porque além da importancia de conhecer as motivagdes dos
professores, € inevitavel compreender como diversos fatores externos influenciam
nestas e qual o resultado dessa interferéncia no seu dia-a-dia.

Dentre as condi¢des de trabalho, a violéncia escolar € um dos fatores mais
sensiveis a serem destacados. Além disso, na escrita do pré-projeto percebeu-se
muitos trabalhos em que o professor € um personagem secundario, pois o aluno e a
aprendizagem deste sdo os protagonistas, assim como notou-se que o Estado exerce
um tipo de violéncia sobre os professores que muitas vezes passa despercebida e
ainda é pouco estudada. A importancia desse estudo revela-se fundamental para
compreender como as estruturas politicas impactam negativamente nos docentes e
por conseguinte, na qualidade da educagao. Além disso, esse estudo pode oferecer
uma base para futura promogdo de mudangas que valorizem os professores e
assegurem uma educacao de qualidade, igualitaria e transformadora.

Essa dissertacdo estrutura-se primeiramente no embasamento dessas
violéncias e da teoria motivacional que justifica as a¢des dos individuos. Em seguida
€ exposta a revisao da literatura, dividida nesses dois topicos com trabalho dos ultimos
10 anos, e o delineamento metodoldégico com o instrumento de coleta de dados
utilizado, o tipo de pesquisa e analise escolhida. A parte principal do texto concentra-
se na seg¢ao seguinte onde sido apresentados os resultados e a discusséo destes. Por
fim, as consideragdes finais sintetizam o que foi discutido ao longo do texto.

Diante do exposto, investigar-se-a os motivos e causas que impulsionam os
professores na busca por seus objetivos no ambiente escolar da Educacao Basica e
0 quanto a realidade em que vivem (especialmente no contexto da violéncia simbdlica
escolar exercida pelo Estado) afetam suas motivagdes e percepgdes sobre o presente

e futuro.
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2 REFERENCIAL TEORICO

Os referenciais tedricos escolhidos nesse trabalho foram Abramovay (2002),
Bourdieu (1982) e Deci e Ryan (1985a). A violéncia escolar atinge os professores em
dois pontos: a violéncia no ambiente escolar (que sera referenciado pela primeira
autora citada) e a violéncia simbdlica exercida pelo estado (referenciada pelo segundo
autor).

Miriam Abramovay (2024 ) é coordenadora do Programa de Estudos e Politicas
sobre Juventude, Educacao e Género: violéncias e convivéncia da Faculdade Latino-
Americana de Ciéncias Sociais (FLACSO). Foi vice coordenadora do Observatorio de
Violéncias nas Escolas (Convénio UCB/UNESCO). E autora e coautora de varios
livros e artigos nos temas de Juventudes, Violéncias nas Escolas, Género com énfase
em educagao, género, violéncias e juventudes, juventudes e politicas publicas,
gangues e segregacao social. Por ser uma autora brasileira, ela sera a referéncia na
questao da violéncia escolar dos tipos dura, microvioléncias e a violéncia simbdlica no
ambiente escolar vivenciada nas escolas pelos professores.

No caso de Bourdieu, foi um sociélogo francés em que suas analises sobre a
estrutura educacional foram os primeiros dos seus estudos a ter grande impacto na
sociologia e foram fundamentais para a analise do papel da educagao na reproducao
da desigualdade social (Calhoun, 2011).

Para estudar qual a motivacdo dos professores nesse contexto de violéncia,
sera utilizado a Teoria da Autodeterminacao de Deci e Ryan. Edward L. Deci (Deci,
Ryan, 2017) é professor de psicologia e ciéncias sociais na Universidade de
Rochester (Nova lorque) nos Estados Unidos e diretor dos seus programas de
investigacéo sobre motivagdo humana.

Richard M. Ryan (Deci, Ryan, 2017), é professor no Instituto de Psicologia e
Educacao da Universidade Catodlica Australiana e também professor de investigacao
na Universidade de Rochester. Ryan € um psicélogo clinico e um dos principais
tedricos na area da motivagdo. Esses autores escreveram numerosos artigos nos
campos do bem-estar psicologico, da motivacéo e da personalidade humana e sao
coautores do livro Intrinsic motivation and self-determination in human behavior

(1985a), livro base para esse estudo.
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2.1 VIOLENCIA ESCOLAR

Os estudos e o foco deste tema dependem muito do que é conceituado como
violéncia. Chenais (1981), por exemplo, acredita que a violéncia fisica € a unica
etimologicamente correta, pois atenta uma agressao contra o bem mais precioso: a
vida das pessoas. Debarbieux (1996) defende considerar delitos presente no cédigo
penal (como furto, roubo, trafico, etc), comportamento social sem civilidade ou boas
maneiras (falta de respeito, humilhagdes, grosserias, etc) e o sentimento de
insegurancga, ou como o autor define como sentimento de violéncia. Dupaquier (1999)
considera a violéncia escolar uma transgressao as regras de civilidade e da ordem em
sociedade, definindo-a em manifestagcdes dentro do ambiente escolar como a
violéncia contra: bens individuais (roubo), propriedade coletiva (vandalismo), verbais
e fisicas.

Além disso, notou-se que no final do século XX e inicio do Século XXI houveram
mudangas sobre as violéncias predominantes, evidenciando-se o aumento da
violéncia contra pessoas e o uso de armas de fogo invés de palavras e punhos
(Abramovay; Rua, 2002). O primeiro ataque a uma escola registrado no Brasil foi em
agosto de 2001. Vinha et al. (2023) apresentou um mapeamento dos episddios de
violéncia extrema abrangendo desde o primeiro ataque até outubro de 2023.
Cometidos por estudantes e ex-estudantes, a pesquisa considerou crimes de 6dio
e/ou movidos por vinganga (ou atos infracionais violentos).

Foram 36 ataques, sendo que 58,33% deles ocorreram entre fevereiro de 2022
e outubro de 2023. Das 37 escolas atacadas, 25 tém nivel socioecondmico médio-alto
(10) e alto (15), sendo que, dentre estas, a maioria sdo escolas estaduais (10) com
predominio da atuacdo nos anos finais do ensino fundamental e ensino médio. Isso
pode ser percebido pela idade dos 39 autores, proeminente na faixa dos 13 aos 17
anos, fase critica da adolescéncia. Entre as 40 vitimas fatais (5 sdo atiradores
suicidas), 4 sao professoras e uma coordenadora (Vinha et al., 2023).

Para Vinha et al. (2023), as plataformas digitais tém um papel crucial no cenario
dos ataques em escolas, propagando conteudos de intolerancia, violéncia e
comportamentos nocivos. A interagcédo entre jovens em ambientes digitais pode gerar
um ambiente que normaliza atitudes violentas e extremistas, tornando mais dificil a
deteccao e a intervencao precoce. Esse ambiente de édio e a interacdo deste ponto

em comunidades online, estimulam a violéncia nas instituicbes educacionais.
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Abramovay (2005) explica que a violéncia pode permear o cotidiano gerando
um sentimento de insegurancga, deixando a esfera fisica e sendo ressignificada de
acordo com as relagdes, os agentes, os lugares, as percepgdes, etc. Pode-se
conceituar a violéncia como fendmeno social, o que implica, por exemplo, violéncia
associada ao uso da forga e poder.

Segundo a autora citada anteriormente (2005, p. 63), ha um senso comum de
que “[...] todo ser humano ¢é violento e que quando muito cabe a cultura, a sociedade
impor limites [...]", sendo esse senso utilizado por alunos e professores ao referir-se a
violéncia como inerente ao ser humano. Os docentes em particular associam o
comportamento violento dos jovens a familias desestruturadas. Ha ainda os que
consideram a violéncia como reflexdo do tipo de sociedade, das exclusdes sociais.

A ideia de que a violéncia se espalha facilmente na sociedade e se reflete nas
escolas é difundida, negligenciando uma analise critica da instituicado escolar e do
papel da educagao e da comunicagao na constru¢ao de uma cultura contra a violéncia.
Ainda tem-se um desvio do debate de possiveis desconstru¢gdes da violéncia,
deslocando o foco da discussao para medidas paliativas, sem abordar as raizes do
problema, o que, indiretamente, contribui para a normalizagdo e banalizagdo da
violéncia (Abramovay, 2005). A externalizacdo das causas da violéncia nas escolas
representa um mecanismo de desresponsabilizacdo que, por sua vez, visa desviar 0
foco das falhas estruturais e das medidas ineficazes adotadas pelas instituicdes. Essa
pratica absolve o sistema de ensino de sua responsabilidade abrangente na
prevencao, mitigagao e resolugao da violéncia, perpetuando um ciclo de violéncia e
impunidade (Abramovay; Rua, 2002).

E destacado por Abramovay e Rua (2002) que a violéncia nas escolas torna-se
complicada de definir, especialmente pelo espaco e situagcdes serem fendmenos
heterogéneos, com dificil delimitagdo e ordenagdo. Sao varios os fenbmenos que
podem ser citados, como a persona de quem partiu a violéncia e quem a recebeu, a
idade, sexo, espacgo fisico, entre outros. Isso significa que definir o conceito de
violéncia escolar ndo é algo consensual e € importante atentar-se a terminologia e
definir a violéncia e seus tipos.

A cultura escolar, permeada por uma violéncia institucional enraizada (praticas,
normas e estruturas do ambiente escolar que geram excluséo, opressao ou sofrimento
aos alunos), origina-se da inadequacédo de diversos elementos que compdem o

cotidiano escolar — desde um sistema de normas e regras autoritario até a qualidade
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da educagao ofertada — as caracteristicas, expectativas e demandas dos alunos
(Abramovay, 2005).

Nesta perspectiva, a violéncia escolar € compreendida como resultado das
relacbes tensas e conflituosas estabelecidas entre os membros da
comunidade escolar [...] Enfatiza-se portanto a perspectiva da violéncia como
um processo social que compreende tanto ambiéncias externas como
internas, e institucionais, em particular no que tange as relagdes sociais entre
atores diversos. Também se considera que ainda que todos os atos que
desrespeitem a individualidade de outros e a identidade institucional [...]
(Abramovay, 2005, p.72 e p. 81).

Abramovay e Rua (2002) em suas definigdes descrevem os diversos tipos de
manifestagdes da violéncia no ambiente escolar, desde a direta até a presenciada ou
testemunhada, baseadas nas vivéncias de diferentes atores da comunidade escolar
(alunos, professores, diretores, etc.). Essa abordagem permite uma compreensao
mais completa do fendmeno da violéncia escolar, reconhecendo a multiplicidade de
suas formas e os diferentes papeis que cada individuo pode assumir nesse contexto.

Abramovay e Silva (2021) separam as violéncias nas escolas em trés tipos:

1) as violéncias duras (lesdo corporal, ameagas, roubo, furto, trafico de
drogas etc.), ou seja, atos e episodios que podem resultar em danos
irreparaveis aos individuos e, por isso, exigem a intervengao estatal, como
por exemplo, os crimes que sédo condutas ilicitas que estao no codigo penal;
2) as incivilidades ou microvioléncias sdo aqueles atos que nao contradizem
a lei, mas as regras da boa convivéncia (desordens publicas, grosserias,
pequenos furtos, etc.) e alguns tipos de discriminagdo, ndo enquadradas na
lei como crime, por exemplo, zombarias, agressées “leves” e xingamentos;
3) as violéncias simbdlicas sdo formas de dominagdo que se apoiam em
mecanismos simbdlicos de poder que estruturam as sociedades e fazem com
que as pessoas vitimas da violéncia ndo necessariamente a percebam como
tal, como, por exemplo, o racismo e a homofobia. Toda a nossa sociedade
esta estruturada em relacées de poder que sdo desiguais, a exemplo: jovens
e adultos, professores e estudantes, pais e filhos, patrdo e empregados, entre
outros. (Abramovay; Silva, 2021, p.11).

A violéncia dura seria a violéncia fisica: “Intervencéo fisica de um individuo ou
grupo contra a integridade de outro(s) ou de grupo(s) e também contra si mesmo |[...]
podem ser agresséo fisica, homicidios, estupros, ferimentos, roubos, porte de armas
[...]"” (Abramovay; Rua, 2002, p. 73). As microvioléncias caracterizam-se por agdes
que sado marcadas por atos de incivilidade, humilhagdes e falta de respeito. Nao sao
atos ilegais sob a perspectiva juridica, mas sim pequenos delitos que violam regras

(estabelecidas formalmente ou nao), comprometendo o pacto social de relagdes
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humanas e regras de convivéncia, afetando negativamente o ambiente escolar
(Abramovay; Castro, 2006, p.32).

Por ultimo a violéncia simbdlica ou institucional envolve “[...] abuso do poder,
baseado no consentimento que se estabelece e se impde mediante o uso de simbolos
de autoridade”. Engloba-se nisso a marginalizacdo, preconceito e praticas de
submissdo empregadas por varias instituicdes que instrumentalizam diversas taticas
de poder (Abramovay et al, 2002, p. 74). Trata-se de um tipo de dominagdo que se
fundamenta na submissao ou na aceitacao passiva de maus-tratos, fazendo com que
as pessoas se vejam e se avaliem conforme os padroes estabelecidos por alguém
com mais autoridade mantendo-se relagdes assimétricas de poder (Abramovay; Silva,
2021).

2.1.1 Violéncia dura e Microvioléncias

De acordo com Abramovay (2012), apesar de ser perceptivel um aumento da
‘violéncia dura” nas escolas brasileiras (atos enquadrados como crimes ou
contravengdes penais, ou seja, manifestacbes mais explicitas, severas e geralmente
de carater fisico ou grave como uso de armas e mortes), 0 que mais ocorre sao
microvioléncias, pequenos atos de agressao e de incivilidade, como ofensas verbais,
deboches, desrespeito a normas escolares. As microvioléncias estdo presentes nas
interacdes sociais escolares, através de métodos, praticas e costumes que, embora
afetem a ordem coletiva e destruam vinculos sociais, frequentemente se tornam
naturalizados.

Através de relatos de atores presentes no ambiente escolar sobre diversas
situacées de violéncia. Em um estudo mais antigo, Abramovay e Rua (2002)
categorizaram trés tipos principais da violéncia dura: violéncia contra a pessoa (essa
categoria inclui ameacas verbais e fisicas, brigas, violéncia sexual e coer¢gdao com o
uso de armas); violéncia contra a propriedade (inclui furtos, roubos e assaltos); e
violéncia contra o patriménio (envolve vandalismo e depredagdo das instalagbes
escolares).

Abramovay e Castro (2006) colocam que a diferenga principal € que a violéncia
dura se encontra no cédigo penal enquanto as microvioléncias ndo. A linha é muito
ténue entre as violéncias visto que muitos comportamentos podem n&o ser vistos

como ilegais mas sao passiveis de processos. Um exemplo que tornou-se comum sao
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comentarios caluniosos em redes sociais. As chamadas “opinides” que nao
configuram crime de calunia ou difamagado podem, ainda assim, levar a processos
civeis por danos morais, pois ha respaldo da Constituicdo com o artigo 1° - dignidade
da pessoa humana - e o artigo 5° - inviolabilidade da honra e da imagem - para
situagdes que envolvem essas microvioléncias (BRASIL, 1988). Exatamente por esse
entrelaco e mudanca de significado de acordo com o processo social, as violéncias
sao dificeis de serem enquadradas e compreendidas, revelando o quao complexo é
esse tema (Abramovay; Silva, 2021).

A violéncia contra a pessoa pode ser dividida em ameacgas (1), brigas (ou
agressoes fisicas) (2), violéncia sexual (3), uso de armas (4) e outras formas nao
agregadas a essas subcategorias (5). As ameagas sao tipificadas no artigo 147 do
Cddigo Penal Brasileiro pelo DECRETO-LEI N° 2.848/1940. O crime de ameacga €
descrito como "Ameacar alguém, por palavra, escrito ou gesto, ou qualquer outro meio
simbdlico, de causar-lhe mal injusto e grave". A intencdo de causar medo ou
intimidagdo na vitima ja configura o crime, sem ser necessario que o autor a
concretize. E necessario que a vitima represente o crime perante o Ministério Publico
para prosseguir com a denuncia (BRASIL, 1940).

Abramovay e Rua (2002) colocam que as ameacas sao promessas explicitas
de causar danos ou violar a integridade fisica, moral, liberdade ou bens de outras
pessoas. Elas podem ser verbais ou fisicas e podem ser dirigidas a alunos, membros
do corpo técnico-pedagdgico, pais ou funcionarios da escola. Elas sdo mais
frequentes do que imagina-se no ambiente escolar e podem gerar um clima de medo
e inseguranca na escola, afetando o bem-estar de todos os envolvidos. Elas podem
prejudicar o aprendizado dos alunos, o trabalho dos professores e o clima geral da
escola.

As desavencas relacionadas a notas, nivel de exigéncia e falhas disciplinares
em sala de aula se configuram como um dos principais motivos por tras das ameacas
direcionadas aos professores. A forma mais comum de ameacgar os professores
concentra-se em retaliacoes fisicas fora do estabelecimento de ensino e apds a saida
da escola. No caso de ameacas a diretores, acontecem em casos em que ha puni¢coes
mais severas (como expulsdo) e os alunos podem agir em defesa do colega
injusticado e ainda ha ameagas dos pais de alunos, tanto dano material quanto dano

a integridade fisica das pessoas (Abramovay; Rua, 2002).
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Abramovay (2021) explica que, no caso das agressodes fisicas (2), elas
configuram-se como uma das modalidades de violéncia mais frequentes, assumindo
uma multiplicidade de sentidos que véao desde formas de sociabilidade entre jovens
até condutas brutais. Essa tipologia de agressdo entre alunos se manifesta
inicialmente através de ataques verbais, sendo que 0 mais comum sao situagdes-
limite entre bate-bocas e discussdes. Ocorre uma banalizagédo das brigas sendo
consideradas como uma maneira legitima de resolver conflitos, ja que s&o
acontecimentos corriqueiros.

As brigas podem ser tipificadas no Cédigo Penal como Lesao corporal (artigo
129) "Ofender a integridade corporal ou a saude de outrem." - leva-se em
consideragao a gravidade das lesdes - e no caso das discussdes, quando envolvem
xingamentos, pode configurar o crime de Injuria (artigo 140) "Injuriar alguém,
ofendendo-lhe a dignidade ou o decoro." (BRASIL, 1940).

Para Abramovay (2021), as brigas, muitas vezes, sao justificadas por uma
cultura que glorifica comportamentos agressivos, os elevando a condigdo de atos
dignos de incentivo e aplausos. Essa postura alimenta uma cultura da violéncia, onde
a agressividade é vista como um tracgo positivo e a resolugédo de conflitos através da
forca bruta é banalizada, pois ha uma prevaléncia pela briga ao invés da ajuda familiar
ou autoridade policial.

Embora algumas agressées fisicas também ocorram fora do ambiente escolar,
tanto as escolas publicas quanto privadas se sentem responsaveis por lidar com essas
situacdes. Essa responsabilidade gera a necessidade de intervengdes diretas da
Direcdo, mesmo que os eventos acontecam fora dos portdes da instituigdo. Em
especifico as escolas publicas, estas estariam expostas a especifica vulnerabilidade
guanto as violéncias do tipo agressdes e espancamentos, mas nao significa que por
ser publica esteja intrincado que € um ambiente violento ja que nas escolas privadas
também ocorrem brigas e ameacas (Abramovay, 2005).

Ja a (3) - violéncia sexual, Abramovay e Rua (2002) definem de maneira mais
ampla, sendo o assédio sexual entendido como diversas formas de intimidagao
sexual. Pode ser olhares, gestos, piadas, comentarios obscenos, propostas,
insinuagoes, exibicdes, além de fofocas, frases, e contatos fisicos aparentemente nao
intencionais. O assédio sexual esta previsto no Cédigo Penal Brasileiro no artigo 216-

A "Constranger alguém, com o intuito de obter vantagem ou favorecimento sexual,
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mediante violéncia ou grave ameaca." O assédio sexual envolve constrangimento,
mas pode nao envolver contato fisico (BRASIL, 1940).

Essa forma de violéncia € perceptivel principalmente contra as mulheres,
porém esta sujeita a outros atores. Comportamentos sexualizados, muitas vezes
disfargcados de "brincadeiras", podem ser direcionados tanto por alunos quanto por
professores, gerando um ambiente escolar desconfortavel e impréprio (Abramovay;
Rua, 2002). “Essas atitudes além de funcionarem como violéncia “dura”, real sdo parte
de uma violéncia moral reproduzida e ignorada pelas escolas, um tipo de brigas entre
0s sexos, com abuso de poder.” (Abramovay, 2021, p.16).

No caso do uso de armas (4), uma arma de fogo ou arma branca é vista como
um simbolo de poder e até mesmo, marcas de género. Nas escolas, a principal
desculpa de uso é com a finalidade de defesa pessoal com uso de intimidagao fisica
(Abramovay, 2021). Em 2002, Abramovay e Rua (2002) ja relatavam a facilidade em
adquirir armas tanto de desconhecidos (como, por exemplo, traficantes), quanto de
familiares (casos em que os pais sdo policiais). Ainda, armas de brinquedo séo
perfeitamente produzidas e confundem as pessoas, criando situacdes de caos que
podem estimular a aquisicao de armas verdadeiras e letais.

Mais de 20 anos depois, essa facilidade continua como corroborado por Vinha
et al. (2023) que infere que a crescente disponibilidade de armas pode ter contribuido
para a escalada de violéncia no ambiente escolar. Citam-se as armas como um fator
que favorece a letalidade dos ataques, especialmente porque houve um aumento
significativo no niumero de licengas para uso de armas desde 2018. No Codigo Penal,
0 uso de armas esta regulamentado em varias disposi¢des. Por exemplo, o Art. 147,
§ 2° trata de Ameacga com Uso de Arma; o Art. 129, § 1° trata de les&o corporal grave
em que o uso de armas é um agravante (BRASIL, 1940); Art. 12 da Lei 10.826/2003
em que "Portar arma de fogo, sem a devida autorizagao, é crime."; e Art. 15 da mesma
lei "Disparar arma de fogo em via publica ou em local ndo autorizado.". (BRASIL,
2003).

Conforme discorre Abramovay (2021), € inegavel que a utilizagdo de armas
brancas e de fogo aumenta o risco de incidentes para todos ao seu redor e em
situagdes de conflito, possuir uma arma eleva a chance de desentendimentos
terminarem em tragédia. Essa conexao entre armas e violéncia escolar intensifica a
sensagao de inseguranga na comunidade educacional pois a escola comega a ser

percebida como um ambiente inseguro, propicio a incidentes violentos: “O
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aparecimento de armas no ambiente escolar demonstra a permeabilidade desse
espaco e reforga a percepgdo de que a escola deixou, ha muito, de ser um lugar
protegido” (Abramovay, 2021, p. 16).

Por fim tem-se outras formas de violéncia contra pessoa (5) fora das categorias
citadas anteriormente. A distingdo ocorre pela gravidade, ja que Abramovay e Rua
(2002) consideram nessa subcategoria as ocorréncias envolvendo ferimentos graves
e mortes de alunos, professores ou pais. As autoras salientam que o impacto é
significativamente maior, mesmo ndo sendo recorrente quanto as ameagas (1) e
agressoes fisicas (2).

No Caodigo penal, trata-se do crime de Lesao Corporal Gravissima (Art. 129, §
2°), que é quando o dano causado a vitima €& extremamente grave e causa
consequéncias irreparaveis: "Se resulta em incapacidade permanente para o trabalho,
enfermidade incuravel, perda ou inutilizagdo de membro, sentido ou funcao,
deformidade permanente ou aborto." e do crime de Homicidio (Art. 121, caput) "Matar
alguém.”, que é o ato de tirar a vida de alguém. O homicidio, dependendo das
circunstancias em que é cometido, pode ser simples ou qualificado (BRASIL, 1940).

Muitas vezes tratados como casos isolados, é assustador a presenga de armas
nas escolas e os crescentes casos letais de seu uso em um ambiente feito para educar
e ensinar. Resta-se um sentimento de terror e também incapacidade, pois nao se sabe
como deve-se agir frente a situagdes envolvendo armas que estao se tornando cada
vez mais comuns. O instituto Sou da Paz realizou um Raio-X computando os ataques
a escolas no Brasil de 2002 a maio de 2023. Na distribuicdo de ataques por ano,
somente no primeiro trimestre de 2023 ja haviam os mesmos numeros de ataques do
ano de 2022 inteiro (6 casos) (Instituto Sou da Paz, 2023).

Varios casos podem ser citados como o do dia 25 de novembro de 2022,
quando dois professores € uma aluna morreram em Aracruz, no interior do Espirito
Santo, depois que um adolescente armado de 16 anos invadiu dois colégios (um
publico e um particular) com a arma do pai, que é policial militar (Lo Re, 2022). Em 27
de margo de 2023, um aluno de 13 anos entrou correndo na sala de aula com uma
faca numa escola estadual de Sao Paulo, atacou pelas costas e matou a professora
Elisabeth Tenreiro, de 71 anos. Ele ainda foi para outra sala e tentou atacar uma
segunda professora. A interrupgdo do ataque ocorreu apos duas professoras
imobilizarem o menor agressor (Jornal Nacional, 2023). Pouco tempo depois, em 05

de abril de 2023, quatro criangas foram mortas e cinco ficaram feridas em uma creche
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particular em Blumenau. O homem de 25 anos pulou o muro da creche e iniciou o
ataque contra as criangas com uma machadinha (Borges; Pacheco, 2023).

Em 19 de junho de 2023, um ex-aluno entrou armado em um colégio estadual
em Cambé, alegando que solicitaria o seu historico escolar, e matou dois alunos a
tiros. O agressor foi imobilizado por um professor (Estaddo Conteudo, 2023). Outro
caso ocorreu em 18 de outubro de 2024 em uma escola municipal localizada em
Helidpolis, na Bahia. Um adolescente de 14 anos entrou com um revélver na escola e
abriu fogo dentro de uma sala de aula, matando 3 alunos, todos de 15 anos,
suicidando-se logo em seguida (UOL, 2024). Ainda, em 17 de dezembro de 2024 na
cidade de Natal, uma estudante de 19 anos atirou na cabega de um colega dentro de
uma escola publica. A arma falhou na primeira tentativa e o alvo primario era uma
professora (Redagéo Terra, 2024).

Os autores dos ataques costumam compartilhar experiéncias de angustia e
marginalizagado no contexto escolar, frequentemente ligadas a episddios de bullying.
Este, portanto, ndo s6 auxilia na criagcado de um ambiente hostil, mas também pode ser
um fator motivador para atitudes violentas (Vinha et al., 2023). Segundo Abramovay
(2021), o bullying s6 existe entre pares, ou seja, entre aluno-aluno ou professor-
professor. Ainda, ele ndo é visto como uma microvioléncia, mas como uma
modalidade de violéncia mais grave.

O bullying é caracterizado por uma conduta agressiva, planejada e constante,
que acontece numa relagéo desigual de poder, provocando dor e angustia na pessoa
atingida. A popularizagdo do termo bullying com sua utilizacdo frequente e sem
restricdes pelos meios de comunicacdo em massa contribuiu para que ele seja
utilizado para se referir a qualquer forma de violéncia (interna ou externa a escola)
(Abramovay; Castro, 2006). Contudo, embora o bullying seja um ato de violéncia
sistematica e intencional, as microvioléncias sdo comportamentos que podem ser
considerados menos severos, mas que ainda assim tém um impacto negativo nas
relacdes interpessoais (Abramovay; Silva, 2021).

As microvioléncias sdo cada vez mais comuns e acontecem frequentemente
por razoes triviais ou relacionadas ao dia a dia escolar mostrando sua fase por
agressoOes verbais (particularmente insultos ou xingamentos), desrespeito, ofensas,
formas grosseiras de comunicagdo e discussdes (Abramovay; Castro, 2006). Elas
violam as regras de convivéncia e prejudicam a qualidade das interagdes

interpessoais. Elas além de muitas vezes passarem despercebidas para os atores que
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convivem na escola, podem ser extremamente dolorosas e contribuir para um
ambiente escolar desorganizado e hostil (Abramovay, 2021).

Essa n&o percepgao das microvioléncias como agdes agressivas, mas sim uma
maneira habitual e cotidiana de ser tratado e tratar os demais, torna esse fenébmeno
da violéncia institucionalizado, comum e banal. E justamente com essa banalizaco
que a violéncia que se infiltra no dia a dia (Abramovay; Castro, 2006). Como
consequéncia, Abramovay (2012) expde a inseguranga e o medo emergente, que
podem enfraquecer a instituigdo, minando a confianga de estudantes e adultos nela.
Esse enfraquecimento gera uma sensagao de desamparo do espaco publico e de
impunidade. Além do mais, a disseminagao e a continuidade das microvioléncias
podem gerar pode levar ao surgimento de outras formas de violéncia como a violéncia

dura ou simbdlica.

2.1.1.1  Violéncia contra propriedade e patriménio

Infelizmente, a violéncia contra a propriedade € uma das formas de violéncia
mais frequentes observadas no ambiente escolar. Essa categoria inclui atos como
furtos e roubos. Envolve principalmente alunos, mas também adultos das escolas
(Abramovay, 2021). Dentro do Cédigo Penal, o furto esta previsto no Art. 155 “Subtrair,
para si ou para outrem, coisa alheia movel." e os roubos no artigo 157 “Subtrair coisa
alheia movel, mediante grave ameacga ou violéncia a pessoa, ou depois de havé-la,
por qualquer meio, reduzido a impossibilidade de resisténcia” (BRASIL, 1940).

Quanto aos roubos, Abramovay e Rua (2002) expde que nas escolas publicas
eles acontecem com maior frequéncia, porém também é alta nas escolas privadas, se
alinhando ao sentimento de medo e inseguranca das comunidades urbanas, que se
estende por todas as classes sociais e escolas, independentemente de sua posigao
administrativa. Contudo, os furtos sdo mais expressivos.

Os individuos que fazem parte do ambiente escolar acreditam que a grande
maioria dos furtos é realizada por pessoas de dentro, o que facilita a aceitacdo desses
atos entre os jovens. Ainda, coloca-se como justificativa para pequenos furtos as
caracteristicas comportamentais da juventude, vistas como comportamentos tipicos
da idade. Novamente, uma consequéncia acaba sendo a naturalizacido, pois os
estudantes, coordenadores e diretores desprezem a prépria natureza do ato e

reduzam a seriedade deste (Abramovay; Rua, 2002). Inclusive, os possiveis
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significados sociais do furto e suas consequéncias éticas sdo negligenciados, gerando
um sentimento generalizado de inseguranga (Abramovay, 2021).

Abramovay (2021) acredita que essas atitudes podem ser impulsionadas pelo
anseio de consumo dos adolescentes para satisfazer demandas de uma sociedade
consumista. Essa cultura juvenil marcada por valores consumistas exige estar na
moda, possuir itens comuns e apreciados em grupo, que conferem status. E assim
como ja visto nas microvioléncias, pelo furto infringir as regras de convivéncia e
respeito mutuo, pode levar a outras formas de violéncia (Abramovay, 2012).

A violéncia contra o patriménio envolve vandalismo, depredacao das
instalagbes escolares, dilapidagado do espaco e do equipamento escolar surge como
uma resposta social contra a escola. Abramovay e Rua (2002, p. 284) dissertam ha
varias interpretacdes sobre o porqué esses atos ocorrem como “[...] a necessidade de
chamar atengao, exibir-se para os colegas, expressar revolta ou querer deixar a sua
marca no mundo”, visto que aqueles que o fazem estdo manifestando sua rebeldia
contra o governo ou pais, contra a sociedade e contra a instituicdo escolar.

As autoras citadas anteriormente apontam que verifica-se certas situacdes em
que a equipe técnica-pedagodgica da escola interpreta as origens dessas agodes
violentas na escola como inerentes aos adolescentes, justificando-as como um
fendmeno puramente comportamental ou que sédo do préprio instinto de destruicao

dos estudantes, como se fosse algo profundamente enraizado.

2.1.1.2 Violéncia Simbdlica na escola

Neste trabalho, a Violéncia Simbdlica na escola se refere ao tipo de violéncia
que ocorre dentro desse ambiente e entre os atores presentes na comunidade. Como
o estado nao esta presente fisicamente, a violéncia simbdlica que este ultimo exerce
sobre a escola sera referenciada pela Violéncia Simbdlica Escolar (V.S.E.).

Quanto a Violéncia Simbdlica na escola, este ambiente pode ser considerado
“‘um dos veiculos de produgao e de disseminacido da violéncia simbdlica na nossa
sociedade [...] e se da no plano das instituigdes e dos agentes que as animam e sobre
as quais se apoia o exercicio da autoridade” (Abramovay, 2005, p. 73). A violéncia de
cunho institucional esta ligada a cultura escolar e é caracterizada pela inadequacéao

de diversos aspectos do cotidiano as caracteristicas, expectativas e demandas dos
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alunos. Essa dissonancia pode gerar tensdes nas relagdes entre os membros da
comunidade escolar (Abramovay; Rua, 2002).

Entre alguns elementos que geram tensdes nas escolas tem-se: em alguns
casos, um sistema de normas e regras autoritarias, rigidas e punitivas - muitas vezes
sem dialogo com os alunos - podendo gerar sentimentos de repressao e
desmotivacao. As formas de convivéncia - a falta de respeito mutuo, a discriminagéao
e o bullying podem criar um ambiente hostil e inseguro para os alunos. O projeto
politico pedagogico que ndo leva em consideragéo os interesses e as necessidades
dos alunos pode torna-los desinteressados e desmotivados. Os recursos didaticos
precarios e qualidade da educagao comprometida que pode contribuir para a evasao
escolar e a exclusao social (Abramovay, 2005).

O que mais gera reclamagdes sdo as normas e regras autoritarias, rigidas e
punitivas. O uso obrigatério do uniforme, a impossibilidade de entrar na sala de aula
devido ao atraso, as adverténcias, etc. O leque de praticas proibidas e permitidas varia
de acordo com as escolas, e muitas sdo consideradas exageradas. Abramovay e Rua
(2002) citam discrepéancias que podem causar desconforto como a proibigao de fumar:
aos alunos é proibido, mas ao corpo técnico-pedagogico nao.

Abramovay (2005) destaca que sdo muitas as consequéncias da violéncia
simbdlica nas escolas. Entre elas esta a desmotivagdo e desinteresse pelo
aprendizado tendo alunos com baixo rendimento escolar e abandono escolar;
aumento da indisciplina e da violéncia tanto fisica quanto verbal e do bullying; prejuizo
ao desenvolvimento social e emocional gerando problemas como ansiedade,
depressao e baixa autoestima; e legitimacado da desigualdade social na reproducgao
de esteredtipos e preconceitos existentes na sociedade.

No ambiente escolar tem-se comportamentos taxados como negativos passiveis
de puni¢des. Alguns comportamentos que podem ser citados s&o as conversas e
brincadeiras em sala de aula punidas por adverténcia oral; mau comportamento e falta
de tarefas punidas com a retirada de pontos; atrapalhar o andamento das aulas punido
com expulsdo da sala e envio a diregdo; agressdes punidas por suspensao ou
expulsao; entre muitas outras (Abramovay; Rua, 2002).

Em muitas escolas, as puni¢cdes sao aplicadas de forma arbitraria, sem critérios
claros e consistentes. Essa pratica, além de ser injusta e ineficaz, configura a escola
como um locus privilegiado do exercicio da violéncia simbdlica. Esta que se manifesta

como uma atividade de conhecimento e uma dinamica de representacéo, operando
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no dominio do subjetivo através de signos ou simbolos de poder nas relagdes sociais.
Ha um silenciamento de protestos que podem ser exercidos por diversos atores como
entre alunos, nas relagdes entre eles e os professores (Abramovay; Rua, 2002).

Dois pontos sdo levados em consideracdo sobre as puni¢des: o tratamento
diferenciado a alguns e ao descrédito pelo exagero nas ameacgas de punigcdes. Além
disso, ameacar punir pode ser tdo ou mais eficiente que a aplicagdo da punigao. Sobre
as suspensoes, reflete-se que ndo ha algo que faga o aluno refletir sobre suas atitudes
que acarretaram na puni¢cdo e acaba nao tendo efetividade. Além disso, ocorre a
transferéncia de responsabilidade pelo comportamento dos alunos a familia e
elementos externos a escola, eximindo a prépria responsabilidade (Abramovay; Rua,
2002).

Abramovay (2012) coloca que outra faceta importante da violéncia simbdlica é a
discriminagdao. A autora exemplifica a questdo da homofobia: “Em nome de uma
sexualidade considerada “normal e correta” ha tratamentos que magoam, tornando-
se uma violéncia simbdlica” (Abramovay et al., 2021, p. 49). Ha manifesta¢des
explicitas de a homossexualidade deve ser reprimida, manifestando-se através de
apelidos, xingamentos, maus-tratos e outras agressdes mais severas, podendo
ocorrer até mesmo a exclusao da pessoa de varias situag¢des e oportunidades na vida
social (Abramovay, 2012).

A base dessa discriminacdo reside em uma domindncia do modelo
heterossexual que orienta a vida social, mesmo com as representacdes sociais
contemporaneas questionando a homogeneidade dessa ordem simbdlica cultural dos
sexos e a loégica do patriarcado. Temas como preconceitos de raca/cor, religiao,
sexualidade, sexismo, género, homofobia, entre outros, sdo discutidos na forma de
“‘ideologia de género”, o que acarreta na marginalizagado dos grupos mais vulneraveis
na sociedade (Abramovay et al., 2021).

Novamente, € uma linha muito ténue entre os tipos de violéncia, pois como
afirmam Abramovay e Sllva (2021, p. 17) “...] racismo e homofobia néo
necessariamente sdo percebidos pelas vitimas como um unico tipo de violéncia,
englobando, muitas vezes, expressdes duras, incivilidades e se formatando como
violéncia simbdlica e principalmente, institucional”. As “brincadeiras” sdo muitas vezes
justificadas pelas vitimas, devido a necessidade de pertencer a um grupo, o que

demonstra a flexibilidade do conceito de violéncia.
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2.1.2 Violéncia Simbdlica Escolar (aquela exercida pelo Estado)

Bourdieu (1989) coloca a escola como um ambiente de violéncias simbdlicas,
que legitima a cultura da classe dominante de maneira dissimulada, fazendo com que
individuos das classes dominadas enxerguem suas incapacidades como uma
auséncia de "dom". O autor caracteriza isso como a "ideologia do dom", definindo-a
como a percepgao social que possibilitaria um reconhecimento subentendido das
culturas aceitas no ambiente escolar, levando os integrantes das classes menos
favorecidas a aceitarem o destino que a sociedade impbde sem grandes
questionamentos.

O poder na escola nao é estatico, manifestando-se de diferentes formas, ora
de forma simbolica e naturalizada, ora de forma explicita e conflituosa. As greves,
elei¢cdes, reunides e a indisciplina sdo apenas alguns exemplos de como o poder se
revela na vida escolar. Nas paredes da escola ha uma rede de regras que sustentam
a ordem vigente permeado por um poder simbodlico que é inevitavel, naturalizado,
exercido com a anuéncia de todos. Quando as incompatibilidades e divergéncias entre
os atores da escola se tornam insuportaveis, o poder simbdlico cede lugar ao explicito,
revelando sua face mais dura e conflituosa, a violéncia fisica (Guiraud, 2009).

Bourdieu e Passeron (1992) colocam a violéncia simbdlica como as diferentes
formas de dominacdo exercidas de maneira sutil, ndo fisica, que impactam
profundamente as relagcbes sociais e a estrutura de poder. O poder de violéncia
simbdlica é definido como “[...] todo poder que chega a impor significagdes e a imp6-
las como legitimas, dissimulando as relagdes de forga que estdo na base de sua forga,
acrescenta sua propria forga [...] a essas relagdes de forga.” (p. 19).

Um fator crucial na reprodugéo das desigualdades sociais é o ‘capital cultural’.
Essa denominagao inclui conhecimentos, habilidades e educagao, que determina o
sucesso no sistema educacional. Aqueles que possuem maior capital cultural tendem
a ter uma relacdo mais "brilhante" e "natural" com a escola, ou seja, tem mais
facilidade em navegar no sistema educacional e em obter sucesso em contextos
sociais e profissionais, pois ha uma tendéncia na valorizacdo e recompensas as
formas de capital cultural mais comuns entre as classes dominantes (Bourdieu;
Passeron, 1992).

Outro conceito importante explicado por Bourdieu e Passeron (1992) é o

‘habitus’, que se refere a um sistema de disposi¢cdes duraveis e transferiveis que
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orientam o comportamento, o pensamento e as percepg¢des dos individuos e sao
adquiridos ao longo de suas vidas, influenciados por sua origem social. O habitus, por
ser um conjunto de predisposi¢cdes que orientam as agdes dos individuos, atua como
uma ponte entre a estrutura social e as praticas individuais, com estas, portanto, sendo
resultado da interagao entre o habitus e as condi¢des sociais. Além disso, o habitus &
duravel e transferivel. A durabilidade implica que as disposi¢des que ele gera tendem
a persistir ao longo do tempo, mesmo que as circunstancias mudem. Ja a
transferibilidade significa que as disposi¢bes adquiridas em um contexto podem ser
aplicadas em outros contextos, embora possam ser adaptadas as novas situagdes.

As disposicoes que os individuos desenvolvem em fungdo de seu habitus
podem levar a reproducédo das desigualdades sociais existentes, uma vez que as
pessoas tendem a agir de acordo com as normas e valores que internalizaram. Isso
significa que o habitus pode perpetuar as hierarquias sociais, ja que privilegia aqueles
em que o habitus se alinha mais com as expectativas e valores das instituicoes
dominantes. Isso pode ser modificado quando os individuos se tornam cientes das
influéncias do habitus e desafiam as normas e praticas que perpetuam a desigualdade
buscando mudar as estruturas de poder (Bourdieu; Passeron, 1992).

A escola e o sistema de educacao sao definidos por Bourdieu e Passeron
(1992) como uma instituicdo onde ocorre a reproducao da cultura dominante de
maneira relativamente autbnoma, que reforca as relacbes de poder existentes na
sociedade, perpetuando desigualdades sociais e culturais. A violéncia simbdlica do
estado neste caso pode ser vista da forma como este realiza o controle social através
da imposi¢ao de normas e valores, da educagao e da legitimacédo da desigualdade,
contribuindo para a reproducdo das hierarquias sociais de maneira sutil e muitas
vezes invisivel.

A maneira como o estado legitima a desigualdade social se apresenta por meio
de discursos e praticas que naturalizam as diferencas de classe, raca e género,
contribuindo para a aceitagéo da hierarquia social como algo inevitavel. E reforcada a
ideia de que o sucesso é resultado do mérito individual, ignorando as condigdes
sociais que influenciam as oportunidades além de promocado de ideologias que
culpabilizam os individuos por suas condi¢des sociais, desconsiderando as estruturas
que perpetuam a desigualdade (Bourdieu; Passeron, 1992).

Bourdieu e Passeron (2001) colocam que toda agdo pedagogica é uma

violéncia simbdlica se for uma imposicao, advinda de um poder arbitrario (que pode
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ser cultural). Stoer (2008) coloca que a agao pedagdgica da escola (vista como neutra
e universal na maioria das vezes) utiliza o curriculo, a metodologia de ensino e a
prépria organizagao escolar como uma maneira de legitimar e perpetuar a visdo de
mundo das classes dominantes, silenciando e marginalizando outras culturas e
saberes.

As formas como os valores, normas e conhecimentos sdo transmitidos dentro
do sistema educacional € o que Bourdieu e Passeron (1992) definiram como modo de
imposigao e inculcagdo. Este ultimo é o processo pelo qual os valores e normas sao
internalizados pelos individuos e envolve a repeticdo e a pratica de comportamentos
que sao considerados desejaveis ou aceitaveis dentro da cultura escolar. A inculcagao
pode ser vista como uma forma de socializacdo que molda o habitus daqueles que
convivem no ambiente da escola. O modo de imposicao é referente a maneira como
a autoridade e os conteudos educacionais sdo apresentados e exigidos. O problema
reside em como essa imposi¢ao € realizada.

A imposigao de normas e valores € muitas vezes percebida como legitima e
natural, levando os individuos a internalizar essas normas como se fossem universais,
quando na verdade sao especificas a um grupo social. Isso resulta em uma aceitagéao
passiva da dominagdo, onde as pessoas nao questionam as desigualdades que
existem (Bourdieu; Passeron, 1992). Um exemplo sao as reformas educacionais e
seus impactos. Bourdieu (1989) sugere que, sem uma analise critica das condigdes
sociais e das relagcdes de poder, as reformas podem falhar em abordar as
desigualdades subjacentes. Outro exemplo consiste nas politicas de inclusao e
exclusao que o autor citado anteriormente critica alegando que se apresentam como
inclusivas, mas na pratica, marginalizam certos grupos. Por ndo abordar as causas
estruturais da exclusdo, sado politicas superficiais que ndo reconhecem como as
representagdes sociais e culturais podem perpetuar a excluséo. Elas entdo tornam-se
meras formalidades, com resultados que néo sao eficazes na pratica pois seguem
marginalizando as experiéncias e as culturas de grupos menos favorecidos. Ou seja,
cria-se um discurso de igualdade de oportunidades, enquanto na realidade, as
estruturas sociais e as praticas institucionais continuam a favorecer os grupos ja
privilegiados.

Mendonga (1996) destaca que a violéncia simbdlica é a forma mais profunda e
estrutural de opressao estatal. Essa violéncia se caracteriza pela naturalizacdo de

seus alvos, tornando-a quase invisivel e perpetuando um "estado de violéncia"
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permanente, onde a dominagéao € internalizada e a resisténcia se torna desafiadora e
na maioria das vezes, inexistente. Esse é outro ponto chave da violéncia simbdlica,
que reside na naturalizacdo de seus mecanismos de opressao.

As normas, valores e crengas impostas pelo Estado se internalizam, tornando-
se parte da realidade dos individuos e grupos oprimidos. Essa naturalizagao impede
0 questionamento e a resisténcia, perpetuando a dominagdo (Mendonca, 1996).
Bourdieu e Passeron (1992) destacam que a opressao torna-se parte do cotidiano,
sendo vista como uma parte inevitavel da vida social. Isso indica que as pessoas
podem nao reconhecer as condi¢gdes de opressao que enfrentam ou que impdem aos
outros, levando a aceitagao passiva das hierarquias sociais existentes e ocultando as
estruturas de poder que sustentam a opressao.

Quando as pessoas aceitam as hierarquias sociais como naturais, elas tendem
a perpetuar essas estruturas, seja através de suas agdes, seja através da educacgao
que transmitem as geragdes futuras. Isso significa que a opressao nao é apenas uma
condigdo atual, mas um processo que se perpetua ao longo do tempo. A
conscientizagdo e mobilizagao é prejudicada devido a essa naturalizagéo pois torna-
se mais dificil para os individuos e grupos reconhecerem a necessidade de mudancga
(Bourdieu; Passeron, 1992).

Considerando esses conceitos propostos por Bourdieu e Passeron, é preciso
analisar as situagdes e o habitus, e questionar como estes (juntamente com a violéncia
simbdlica) influenciam a motivagdo dos professores no ambiente escolar. Com o
objetivo de analisar a motivacao, as teorias motivacionais podem ser divididas em
duas categorias, sendo as de conteudo relacionadas ao que levam o sujeito a praticar
uma agao, ou seja, a agir; e as de processo, que respondem ao ‘como’ essa motivagao
€ gerada (Santos; Dutra, 2020). Nesse trabalho a teoria utilizada sera a Teoria da
Autodeterminagao (ou Self-Determination Theory, SDT), classificada como uma teoria

motivacional de conteudo porque busca explicar o que motiva os individuos.

2.2 TEORIA DA AUTODETERMINACAO

Edward L. Deci e Richard M. Ryan publicaram em 1985 o livro Intrinsic motivation
and selfs«determination in human behavior e elaboraram a macroteoria da
Autodeterminagao que sera explicada ao longo do texto juntamente com algumas

mini-teorias principais na qual estrutura-se. O objetivo desses autores era desenvolver
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uma teoria organismica (estudo do organismo ativo) que explicasse sobre a acao do
individuo em relagao as forgcas internas e externas influenciadas pelos ambientes
fisicos e sociais, além da vulnerabilidade a essas forcas.

Primeiramente, qualquer teoria organismica faz um estudo do organismo ativo e
seu espacgo vital. Isto gera o pressuposto de que o ser humano age na busca por
potencialidades e de satisfacdo de suas necessidades, tanto em ambientes externos
como internos. No curso de sua vida, suas experiéncias sdo um reflexo das estruturas
internas elaboradas e refinadas que influenciam o comportamento do individuo (Deci;
Ryan, 1985a). Para os autores (p. 3, tradug¢ao da autora), “o estudo da motivagao é
uma investigagao sobre o porqué do comportamento [...] 0 campo da motivagao esta
preocupado em responder as perguntas do porqué”.

Nisso, existe a motivagao intrinseca, uma energia direcionada para a atividade
e para o aprimoramento e desenvolvimento da estrutura interna que os autores
supracitados denominaram self. Essa € a estrutura na qual o ser humano integra as
forcas do ambiente, impulsos e emogdes presentes em si ja dominadas pelo sujeito
(Deci, Ryan, 1985a). Conforme descrevem Appel-Silva, Wendt e Argimon (2010, p.
361), o self “[...] confere significado as informacgdes que tenham consonancia com os
conteudos internalizados e integrados pela pessoa”. A sua fungdo € organizar os
processos cognitivos, afetivos e comportamentais e integrar a internalizacdo dos
regulamentos sociais ou valores (os nao integrados n&o pertencem ao self) e as
necessidades intrinsecas. Essa internalizagcdo e a assimilagédo de valores externos
sao muito importantes, pois a integracao de valores se destaca como um processo
crucial para alcangar o nivel mais alto de motivagao: a motivagao intrinseca.

Deci e Ryan (1985a, p.11-32, tradugdo da autora) descrevem essa motivagao
intrinseca como sendo a “[...] fonte de energia que é central para a natureza ativa do
organismo [...] baseada nas necessidades organismicas de ser competente e
autodeterminante”. Os autores afirmam que o individuo precisa ser livre de pressdes
(como recompensas) para ser “verdadeiramente motivado intrinsecamente”. Assim,
no caso de a agao ser fundamentada através de condigdes envolvendo controles ou
reforcos, nao havera motivagao intrinseca. Ela ocorre quando a acao independe de
outros fatores, sendo, portanto, uma acao independente. Somado a isso, a motivacao
intrinseca é operativa quando ha a liberdade de controle, ou seja, a autodeterminagéo.

Os autores Deci e Ryan (1985a) referem-se a autodeterminacédo como a

experiéncia da liberdade ao iniciar o proprio comportamento. Os autores evidenciam
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que os seres humanos possuem a necessidade intrinseca de ter uma escolha ao
iniciar o proprio comportamento. E em relagao aos resultados, ha uma demanda por
controle, mas n&do o controle sobre eles em si, e sim em poder escolher entre querer
ou nao controlar os resultados. Portanto, a autodeterminacéo explica o fato de que os
individuos necessitam da liberdade da dependéncia dos resultados sobre os quais
tém controle, ou seja, devem sentir que tém autonomia e controle sobre suas agdes e
os resultados que delas decorrem.

Ainda, segundo os autores, as pessoas normalmente preferem que outras
assumam o controle, ou seja, que elas nao sejam as responsaveis diretas de
determinada acgao, permitindo que outras pessoas decidam por elas. Dessa maneira,
a autodeterminacédo pode envolver a escolha de desistir do controle sobre a acéao,
repassando-a entdo a outro alguém. Fica, pois, claro que “[...] a oportunidade de ser
autodeterminante aumenta a motivagao intrinseca e que a negagao da oportunidade
de ser autodeterminante a enfraquece” (Deci; Ryan, 1985a, p. 31, tradugao da autora).

Outro fator importante € a necessidade de competéncia. Na concepcao dos
autores, o conceito de motivagao intrinseca esta intimamente ligado as necessidades
de competéncia e autodeterminacdo, mais especificamente da competéncia
autodeterminada (percepcgao de que tem capacidade de executar acbes com eficacia
e alcangar os resultados desejados dentro de seu ambiente desenvolvendo suas
habilidades de maneira voluntaria e auténtica). Em relagdo a tal aspecto, € um
processo motivador a busca e tentativa em conquistar novos e bons desafios, pois
esses sao adequados as suas competéncias. Desse modo, essas necessidades de
“[...] competéncia e autodeterminagdo mantém as pessoas envolvidas em ciclos
continuos de busca e conquista de desafios, que é algo que exige o alongamento de
nossas habilidades” (Deci; Ryan, 1985, p.33, traducao da autora).

Quando os individuos sdo intrinsecamente motivados, tendem a escolher
Optimal Challenges ou desafios ideais, que consistem em lidar com demandas que
geralmente podem ser dominadas por alguém, ao invés daquelas que estdo sempre
a frente das habilidades de alguém. A motivagdo intrinseca é sustentada pela
sensacao de competéncia ao executar tarefas de maneira voluntaria. Isso implica
estar constantemente em uma Zona de Maestria, ou seja, em um estado psicologico
e comportamental onde o individuo esta lidando com desafios que estdo em sintonia

com suas habilidades e capacidades do momento atual (Deci; Ryan, 2017).
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Justamente pela parte psicoldgica € imperativo abordar as emogdes. Elas estéao
integralmente relacionadas com a motivagao intrinseca, como, por exemplo, a emog¢ao
de interesse em funcdo do desafio que as interessa. Existe a possibilidade de as
emocgdes serem recompensas para o0 comportamento intrinsecamente motivado,
como, por exemplo, as emogdes de prazer e excitagdo que acompanham as
experiéncias de competéncia e autonomia. Contudo, na antitese dessas emocoes,
quando na presencga de pressao e tensao, verifica-se a ansiedade e urgéncia, em claro
sinal de que ha pelo menos alguma motivagdo extrinseca envolvida (prazos,
recompensa material, entre outros) (Deci; Ryan, 1985a).

A motivagao extrinseca, na concepgao de Deci e Ryan (1985a) esta relacionada
ao comportamento em que a razao deste é diferente do interesse pela realizacédo da
acao. Pode ou nao se referir ao quanto o individuo sente-se pressionado a realizar em
contraste com o que realmente deseja realizar. H4 como os comportamentos
motivados extrinsecamente serem autodeterminados caso as escolhas sejam
baseadas nos proprios valores e desejos. Quando n&o ocorre a autodeterminagéo ou
quando n&o é possivel a obtencdo do controle, a tendéncia é de se obter efeitos
negativos.

Em resumo, os autores Guimaraes e Boruchovitch (2004) colocam que a Teoria
da Autodeterminagao procura compreender os elementos da motivagao intrinseca e
extrinseca, sendo crucial o atendimento das necessidades psicologicas basicas,
sendo a autonomia, competéncia e o pertencimento requisitos fundamentais que
precisam ser atendidos para a realizagao pessoal. Além disso, as motiva¢des de cada
pessoa sao definidas e direcionadas por contextos que atendem ou nao as suas
necessidades psicologicas que podem diferir em relacdo ao grau e natureza de
motivacao. Existem contextos onde, mesmo que se destaque a motivagao extrinseca,
a regulacao externa € incorporada aos valores e normas do proprio individuo em um
continuum de desenvolvimento da regulacdo, passando de um simples controle
externo a auto-regulagédo do comportamento.

Deci e Ryan (2017) exemplificam essa questdo com o uso de cinto de seguranca.
E uma acgéo obrigatodria utilizar cinto dentro do carro. Inicialmente, a primeira vez que
alguém coloca o cinto sozinho, pode ser que veja o valor desse comportamento,
internalize e integre essa regulamentacgao, fazendo essa simples agado de colocar o
cinto de maneira voluntaria. No entanto, pode ser também que outro individuo veja

esse ato como uma violagao de sua liberdade. Desse modo, colocar o cinto por algum
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motivo externo (pais mandaram, carro de policia se aproximando, desaprovagao) é
uma regulacao externa que é incorporada mesmo que nao haja concordancia com o
comportamento.

Na escola, um exemplo seria o estudo. Um estudante pode inicialmente
visualizar determinado conteudo como importante para sua propria formacgédo e a
importancia do aprendizado por si s6. Mas ha o estudante que estuda e realiza
atividades para evitar puni¢gées. Pode ser que ao longo do tempo, ele comece a
valorizar o ato de aprender, internalizando o comportamento de estudar e integrando
isso como parte de seu desenvolvimento pessoal.

Em outras palavras, a Teoria da Autodeterminagdo considera a motivacao
intrinseca e as formas de motivagdo extrinseca auto-reguladas por meio do
sentimento de autonomia, competéncia e pertencimento. Assim, devido ao foco deste
trabalho ser como a violéncia escolar (em especial a simbdlica exercida pelo estado)
interfere na motivacao (fatores externos causando a interferéncia), selecionaram-se
trés mini-teorias da Teoria da Autodeterminagdo: Teoria das Orientagdes de
Causalidade (COT), Teoria da Integragdo Organismica (OIT) e a Teoria das
Necessidades Psicologicas Basicas (BPNT). Essa ultima é a base do estudo e as
outras duas serao o suporte com o objetivo de analisar e definir os comportamentos
dos professores. Em vista disso, inferir-se-a os tipos de motivacbes e se as
necessidades basicas estdo sendo supridas.

Define-se uma necessidade basica, seja ela fisioldgica ou psicolégica, como:

[...] um estado energizante que, se satisfeito, conduz a saude e ao bem-estar,
mas, se nao satisfeito, contribui para a patologia e mal-estar [...] as
necessidades basicas de competéncia, autonomia e pertencimento devem
ser satisfeitas ao longo da vida para que um individuo experimente um senso
continuo de integridade e bem-estar (Deci; Ryan, 2000, p.74, tradugcdo da
autora).

Essas necessidades sao consideradas pelos autores como universais e inatas,
Ou seja, sdo necessarias para todos os individuos, independentemente de cultura ou
contexto.

Segundo Deci e Ryan (2000), a autonomia refere-se a um senso de iniciativa e
propriedade nas acdes individuais. E fortalecida por vivéncias de interesse e valor,
mas € prejudicada por experiéncias de controle externo, seja através de recompensas

ou penalidades. A competéncia se refere a sensacao de dominio, uma percepgao de



40

que € possivel alcangar éxito e crescimento. A demanda por habilidades € melhor
atendida em ambientes bem organizados que oferecem excelentes desafios, retorno
positivo e chances de evolugao. Por fim, o pertencimento se refere a uma sensacao
de conexdo e ligacdo. A autonomia é favorecida pela disseminagdo de respeito e
afeto. A frustragdo de qualquer uma dessas trés necessidades fundamentais é
prejudicial para a motivagao e o bem-estar.

Em sintese, Vansteenkiste, Niemiec e Soenens (2010) colocam que a autonomia
refere-se a experiéncia de vontade e liberdade psicolégica, a competéncia esta
relacionada a experiéncia de eficacia em suas atividades e o pertencimento € a
experiéncia de cuidado reciproco e preocupagao com outros individuos importantes.
Ao satisfazer essas necessidades basicas, o individuo alcanga um alto nivel de
satisfacdo e bem-estar, sendo que o nivel de satisfagédo psicologico € influenciado por
suas proprias competéncias, pelas demandas ambientais, obstaculos e possibilidades
em seus contextos socioculturais.

A satisfacdo das necessidades basicas facilita uma maior motivagéo intrinseca
e uma internalizacdo mais integrada e uma auto-regulacédo eficaz (Deci, Ryan. 2017).
Ainda, conforme afirmam Deci e Ryan (2000, p.75), “[...] a satisfacdo de necessidades
é facilitada pela internalizacdo e integracdo de valores e comportamentos
culturalmente endossados”. Essa internalizacao e integracéo sao parte de outra mini-
teoria, a Teoria da Integracado Organismica (OIT).

Ela trata do desenvolvimento humano, que se entende como a “diferenciacao e
integracdo da estrutura que transforma as capacidades de cada um na direcado da
elaboracao, flexibilidade e unidade” (Deci; Ryan, 1985, p. 147, tradugao da autora).
Ela foi concebida para elucidar o desenvolvimento e a dindmica da motivagéao
extrinseca e diz respeito a internalizagdo e integracdo de valores e regulagbes
segundo os fatores contextuais que promovem ou impedem esses dois processos
(Cavenagh, 2009).

Uma manifestagdo da integragdo organismica € o processo de internalizagao
(processo natural que opera a servigo das necessidades psicolégicas basicas). A
visualizagao da internalizagdo como fungcao do processo de integragao organismica
permitiu compreender as condigdes motivacionais que promovem ou previnem a

internalizacao e o desenvolvimento da auto-regulagao integrada, sendo esta ultima o

[...] resultado natural da internalizacdo que nao é impedida ou frustrada por
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influéncias ambientais. Representa o verdadeiro significado da socializagao;
uma pessoa nao faz simplesmente o que pensa que os valores sociais ditam,
ela se comporta, sente e pensa de uma maneira que € congruente com 0s
valores sociais porque ela os aceitou como seus. (Deci e Ryan, 1985, p.147,
traducao da autora)

Deci e Ryan (2000) apresentam que a regulacao refere-se aos processos atraves
dos quais os individuos geram os seus comportamentos e motivagdes em relagao aos
seus objetivos e ao ambiente. Abrange como as pessoas internalizam e integram
influéncias externas em seu self e como essas influéncias afetam sua motivacao para
se envolver em determinadas atividades. Os autores colocam que existem diferentes
formas de regulacdo e motivagao que se relacionam entre si, com base no grau de
autodeterminagao que cada uma representa. Essa regulagao pode ser caracterizada
em uma escala que varia desde a falta de motivagéo (desmotivagdo ou amotivagéo)
até a motivagao intrinseca (forma mais autbnoma de motivagéo).

Essa escala seria o continuum motivacional, que ilustra como as diferentes
formas de motivacdo estdo inter-relacionadas e como a autonomia percebida
influencia a qualidade da motivagao e o engajamento em atividades. A figura 1 abaixo
ilustra a classificagdo da Teoria da Integracdo Organismica, classificada da esquerda
para a direita em termos da extensdo em que a motivagdo emana da
autodeterminacéao (Deci; Ryan, 2000). Isso significa que quanto mais auténoma for a
regulacdo (mais autodeterminada), maior sera a probabilidade de os individuos
persistirem nos seus esforgcos e obterem resultados positivos, pois aproximam-se da

motivagao intrinseca.

Figura 1 — Classificagao dos tipos de motivagéo e regulagao e a sequéncia do

comportamento
Tipo de Desmotivagaol Motivacao Extrinsica 1 Motivacao
motivagao ! I Infrinseca
. |
! |
Tipo de Auséncia de | Regulacdo  Regulacdo Regulac@o  Regulagdo 1 Regulagdo
Regulacdo RegulacGdo | Externa Introjetada  Identificada Integrada ] Intrinseca
! |
L 1 >
Qualidade do N&o : : - |
comportamento | determinado ) : Autodeterminado

Fonte: Modificado de Deci e Ryan (2000).

Deci e Ryan (1985a) colocam o primeiro nivel como a desmotivagdo (ou
amotivacao) em que a regulagao esta ausente e o grau de insatisfagao é muito alto,

nao ha (ou é muita baixa) a motivagdo e € comum os individuos apresentarem
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caracteristicas negativas como apatia, desinteresse, falta de iniciativa e
comportamentos impulsivos.

Depois, ha quatro tipos de regulagdo que caracterizam a motivagao extrinseca
em um continuum apos a desmotivagdo até a motivagao intrinseca. De inicio, a
sequéncia inicia-se com a Regulagcdo Externa, sendo a forma menos autbnoma de
motivagdo extrinseca com o comportamento impulsionado pela busca por
recompensas e evitar punicbes ou pressdes externas. Algumas caracteristicas
presentes nos individuos sao a conformidade, foco em resultados externos, busca por
aprovagao e medo de punigao ou fracasso (Deci e Ryan, 2000).

Nessa regulagcéo, o problema nao € a ineficacia, pois as pessoas realizam o
comportamento porque esperam uma consequéncia, seja ela recompensa ou puni¢ao.
O principal problema € a n&do sustentacdo do comportamento ao longo do tempo
devido a falta de manutencédo. Recompensas e puni¢gdes poderosas fazem com que o
comportamento seja controlado. Deci e Ryan (2017) exemplificam essa regulagao no
caso de uma escola que resolve realizar um programa de incentivo de boas acgdes
com uma recompensa financeira. O aluno que participa do programa acéo apenas
para receber o prémio em dinheiro e aparenta se importar apenas durante o periodo
determinado, esta regulado externamente visto que, apdés o encerramento do
programa, o comportamento cessa. Nao ha motivos para ser eficaz, pois nao ha mais
recompensas envolvidas. A regulagédo externa se distingue pela dependéncia direta
dos comportamentos em contingéncias, ja que o motivo para o comportamento €, mais
especificamente, o resultado que ele conduzira.

A regulacgao introjetada € o préoximo nivel e apesar de um pouco mais autdbnoma
do que a regulacdo externa, o individuo ainda carece de integracéo total consigo
mesmo. A motivagéo ainda € extrinseca, porém internaliza-se parcialmente as regras
e pressoes externas. Envolve pressdes internas, como culpa ou ansiedade, onde os
individuos adotam certos comportamentos para evitar sentimentos negativos ou para
aumentar a autoestima. Gera-se, portanto, um sentimento de autocobranga, uma
culpa por ndao atender as expectativas e um sentimento de presséao interna para se
conformar (Deci e Ryan, 1985).

Nas palavras de Deci e Ryan (2017, p.185), “A Introjecdo € um tipo de
internalizagdo que envolve absorver ou adotar uma regulamentagao ou valor, mas
fazé-lo de uma forma que é apenas uma transformacdo ou assimilagao parcial e

incompleta”. A sensagao é de escolher entre enfrentar ansiedade e autodepreciagao
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ou dever ou precisar realizar determinada agdo, como se uma forga interna exigente
e controladora estivesse agindo sobre o self. Os autores destacam que pode haver
um lado positivo devido a determinadas manifestagdes de autoestima, auto satisfacao
e sentimentos de orgulho préprio advindo da conformidade com as demandas
internas. Ainda utilizando o exemplo anterior, caso o aluno fosse regulamentado
introjetado, suas boas ag¢des seriam realizadas regularmente pois se projetam para
um retorno aprovativo dos demais e, caso deixasse a tarefa de lado, poderia se sentir
culpado ou indigno.

O quarto e o quinto nivel referem-se a regulagao identificada e a regulagao
integrada. Na regulacéo identificada os individuos reconhecem e aceitam o valor de
um comportamento, conduzindo a uma forma de motivacdo mais autbnoma. O
envolvimento nesse comportamento ocorre porque o consideram importante para
alcancgar seus objetivos pessoais (Deci; Ryan, 1985a).

Quando comparado aos introjetados, os comportamentos identificados tém
uma maior autonomia, pois as identificagcdes sdo estabelecidas através do apoio
consciente a valores e normas. Ha a percepcao de que a relevancia de um
comportamento e o reconhecimento de valores € algo de grande relevancia para si
mesmo, apresentando assim evidentes beneficios funcionais como estabilidade,
persisténcia, necessidades de energia e acompanhamentos afetivos. Dando
sequéncia ao exemplo do aluno, caso houvesse uma identificagdo com o programa
de boas agdes com o objetivo de ajudar outros individuos, ele reconhece o valor da
acao para melhorar a sociedade, entdo a realizaria de maneira regular,
independentemente de ter ou ndo recompensas. Ao entender e aceitar pessoalmente
o significado dos atos as pessoas tendem a se sentir mais motivadas a realiza-los
(Deci; Ryan, 2017).

Ja na regulagao integrada, o comportamento € totalmente assimilado pela
estrutura interna do individuo, o self. Os individuos se envolvem no comportamento
porque ele se alinha com seus valores e senso de identidade. Por mais que aparente
ser intrinseco, ainda é a forma mais autbnoma de motivacdo extrinseca onde as
necessidades basicas sdo mais bem satisfeitas com valorizacdo dos beneficios da
atividade e identificacdo com as razbes por tras das acdes. Ha uma aceitacao de
regras e expectativas além do senso de responsabilidade (Deci; Ryan, 2000).

Como dito anteriormente, a regulagao integrada é o verdadeiro significado da

socializacdo, pois o individuo que apresenta comportamento integrado pode ter
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passado por um processo ativo e transformacional ao integrar uma identificagédo ou
uma introjecao, e isto requer autorreflexao e assimilagao reciproca. As necessidades
psicoldgicas basicas e outras identificagdes pessoais estdo em harmonia com outros
valores ou comportamentos que uma pessoa tenha mantido anteriormente, que
podem ser alterados ou adaptados. Por consequéncia, as internalizagdes integradas
sdo experimentadas como totalmente auténticas (Deci; Ryan, 2017). No caso do
aluno, na regulacéo identificada ele reconhece o valor de melhorar a sociedade. Se o
aluno estivesse regulado de maneira integrada, engaja-se no programa porque ajudar
os outros e realizar boas ag¢des € uma parte fundamental de quem ele € como pessoa,
alinhando-se com seus valores pessoais e sua identidade.

Por fim, a regulacéo intrinseca caracteriza a motivagao intrinseca, forma mais
autébnoma de motivagao, onde os individuos se envolvem em atividades por interesse
e satisfacao inerente. Representa um comportamento autodeterminado sendo guiado
por valores, interesses e prazer genuino na atividade, o que ocasiona autonomia e
integracéo de valores externos e internos. Tanto na regulacéo integrada quanto na
regulagéo intrinseca os valores guiam as agdes de forma mais auténoma e o individuo
esta mais autodeterminado, justamente quando ocorre a internalizagao de valores
considerados relevantes e significativos (Deci e Ryan, 1985).

A principal diferenca é que na motivagao intrinseca fundamenta-se no interesse
na atividade em si, ao passo que a regulagéo integrada € fundamentada na ideia de
que a agao € relevante para os préprios principios e metas (Deci; Ryan, 2000). O aluno
regulado intrinsecamente participa do programa e realiza boas agdes simplesmente
pelo prazer ou satisfacdo que a atividade proporciona pela atividade em si, sem a
necessidade de alinhar-se com valores pessoais. A raiz da motivagao € a sensagao

instantanea de felicidade, interesse ou satisfacao que a atividade proporciona.

O funcionamento eficaz do processo de integragédo organismica, facilitado por
suportes sociais para competéncia, autonomia e pertencimento, € o meio pelo
qual o desenvolvimento é otimizado. Quando as pessoas s&o mais bem-
sucedidas em satisfazer necessidades, elas exibem mais motivagao
intrinseca e internalizam e integram mais completamente valores e
regulamentacdes culturais, resultando em maior eficacia comportamental e
bem-estar psicologico. Elas