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Esta pesquisa contribui para a compreensao das condigdes de trabalho de mulheres
catadoras em cooperativas de reciclagem, articulando evidéncias nacionais e
internacionais com a realidade de sete cooperativas do interior paulista. Seus resultados
podem apoiar gestores publicos, cooperativas e instituicdes parceiras na melhoria da
infraestrutura, da saide e seguranga ocupacional, da gestdo e do reconhecimento
profissional. Ao valorizar o protagonismo das catadoras, o estudo também fortalece a
inclusdo socioprodutiva, a economia circular e o desenvolvimento sustentavel, com

potencial de aplicagdo local, regional e nacional.

POTENTIAL IMPACT OF THIS RESEARCH

This research contributes to understanding the working conditions of women waste
pickers in recycling cooperatives by combining national and international evidence with
the reality of seven cooperatives in the interior of Sdo Paulo, Brazil. Its findings may
support public managers, cooperatives, and partner institutions in improving
infrastructure, occupational health and safety, management, and professional recognition.
By highlighting the role of women waste pickers, the study also strengthens socio-
productive inclusion, the circular economy, and sustainable development, with potential

application at local, regional, and national levels.
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RESUMO

Esta dissertacdo tem como objetivo analisar as condi¢des de trabalho, os riscos
ocupacionais, as estratégias de resisténcia e as boas praticas presentes na atuacdo de
catadoras em cooperativas de reciclagem localizadas no interior do estado de Sdo Paulo,
a partir da perspectiva das proprias trabalhadoras. A pesquisa adota uma abordagem
qualitativa e interdisciplinar, articulando uma revisao sistematica da literatura, composta
por 83 estudos nacionais € internacionais, com uma investigacdo empirica baseada em
entrevistas semiestruturadas realizadas junto as catadoras das cooperativas estudadas. A
revisdo sistematica permitiu identificar categorias analiticas relacionadas a precarizagao
das condi¢des de trabalho, satide e seguranga ocupacional, género e reconhecimento
social, politicas publicas e apoio institucional, além das boas praticas e estratégias de
fortalecimento das cooperativas. Essas categorias fundamentaram a analise de contetido
dos dados empiricos, possibilitando uma compreensdo integrada das condi¢oes
vivenciadas pelas catadoras. Os resultados evidenciam uma contradi¢@o central presente
no cotidiano das cooperativas: ao mesmo tempo em que esses espacos sao marcados por
precarizagdo estrutural, expressa por limitagdes de infraestrutura, riscos ocupacionais,
baixa valorizagao social e fragilidade do apoio institucional, também se configuram como
ambientes de resisténcia coletiva, pertencimento, solidariedade, aprendizado e constru¢do
de alternativas de inclusao socioprodutiva. Ao integrar as evidéncias da literatura com as
experiéncias das catadoras, a pesquisa demonstra que o fortalecimento sustentavel das
cooperativas demanda agoes articuladas voltadas a melhoria das condigdes de trabalho e
infraestrutura, promog¢do da satide e seguranga ocupacional, valorizagdo de género e
reconhecimento social, ampliagao do apoio institucional e fortalecimento das redes de
colaboragdo e gestdo cooperativa. Como contribui¢do, o estudo propde um modelo sintese
das condi¢des de trabalho e fortalecimento das cooperativas de catadoras, capaz de
orientar pesquisadores, gestores publicos e demais atores sociais na formulagdo de
estratégias voltadas a valorizagdo do trabalho das catadoras e a promogao da
sustentabilidade socioambiental.

Palavras-chave: cooperativas de reciclagem; catadores de materiais reciclaveis;
condig¢des de trabalho; precarizagdo do trabalho; gestdo de residuos so6lidos.



ABSTRACT

This dissertation aims to analyze the working conditions, occupational risks, strategies of
resistance, and good practices present in the activities of women waste pickers in
recycling cooperatives located in the interior of the state of Sdo Paulo, Brazil, from the
perspective of the workers themselves. The study adopts a qualitative and
interdisciplinary approach, combining a systematic literature review composed of 83
national and international studies with an empirical investigation based on semi-
structured interviews conducted with women waste pickers from the investigated
cooperatives. The systematic literature review identified analytical categories related to
the precariousness of working conditions, occupational health and safety, gender and
social recognition, public policies and institutional support, as well as good practices and
strategies for strengthening recycling cooperatives. These categories supported the
content analysis of the empirical data, enabling an integrated understanding of the realities
experienced by the women waste pickers. The findings reveal a central contradiction
within the daily reality of the cooperatives: while these spaces are marked by structural
precariousness, expressed through inadequate infrastructure, occupational risks, low
social recognition, and fragile institutional support, they also emerge as environments of
collective resistance, belonging, solidarity, learning, and the construction of alternatives
for socio-productive inclusion. By integrating evidence from the literature with the
experiences of the women waste pickers, the research demonstrates that the sustainable
strengthening of cooperatives requires coordinated actions focused on improving working
conditions and infrastructure, promoting occupational health and safety, enhancing
gender recognition and social appreciation, expanding institutional support, and
strengthening collaboration networks and cooperative management. As a contribution,
this study proposes a synthesis model of working conditions and the strengthening of
women waste picker cooperatives, which can support researchers, public managers, and
social actors in the development of strategies aimed at valuing the work of women waste
pickers and promoting socio-environmental sustainability.

Keywords: recycling cooperatives; waste pickers; working conditions; labor
precariousness; solid waste management.



Sumario

Sumario
TINTRODUQGAQ ...t ese e en et s et s s nasae e sesnas 13
2 REVISAO SISTEMATICA DE LITERATURA...........coooivevieirseesieseresesenins 18
2.1. COLETA E ANALISE DE ESTUDOS CIENTIFICOS ...................... 19
2.2. ESTRATEGIA DE BUSCA E PALAVRAS-CHAVE ............c.c.......... 21
2.3. PROCESSO DE TRIAGEM E SELECAO DOS ESTUDOS................ 24
2.3.1. CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE ...........c.cceovvviiiireeereerennennnn. 25
2.3.2. APLICACAO DO PROTOCOLO PRISMA 2020 ..............coou........ 26

2.3.3. SINTESE DO PROCESSO DE TRIAGEM POR EIXO ANALITICO

27
24. PERFIL DOS ESTUDOS SELECIONADOS ......ccoovciiiiiiiiiiiiiiiinnennn. 29
2.5. CARACTERIZACAO GERAL DOS ESTUDOS APROVADOS ........ 32

2.5.1 PROBLEMAS EVIDENCIADOS NAS COOPERATIVAS DE

RECICLAGEM ..o e e e e e et e e ee e e e e eeaeeeaeae e e e eeeeeaeeseeeeseaeesanees 34
2.6. ANALISE E SINTESE TEMATICA DA LITERATURA ................... 35
2.6.1. PRECARIZACAO E CONDICOES DE TRABALHO ................... 36

2.6.2. SAUDE, SEGURANCA E CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO 38

2.6.3. GENERO, ESTIGMA E RECONHECIMENTO SOCIAL NO
TRABALHO COOPERADO........cciiiiiiiiiiiiiiiiinici ettt 39

2.6.4. POLITICAS PUBLICAS, APOIO INSTITUCIONAL E
RECONHECIMENTO JURIDICO .........cooviviuiieiiieictieeeteeeceeeeee e 42

2.6.5. BOAS PRATICAS, REDES DE APOIO E INOVACAO PARA O

FORTALECIMENTO DAS COOPERATIVAS ....ccccooiiiiiiiiiiiiiiiiiineccniiian, 44
2.6.6. SINTESE INTEGRADORA DA REVISAO SISTEMATICA ......... 47
3. METODOLOGIA. ..o e e 52

3.1.  PRODUCAO DOS DADOS ......coooveteeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e ereeeee e 53



3.2 CARACTERIZACAO DOS PARTICIPANTES E DELIMITACAO DO

CAMPO EMPIRICO.........ccoooiiuioiiieeceeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt 54
3.3.  PROCEDIMENTOS DE ANALISE DE DADOS..........ccccoovvvennnnnn... 55

34.  ASPECTOS ETICOS .....coooviieuiereeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeseeveseseseesensenens 57

4. RESULTADOS ......oooiiieeeeeeeeeeeeeeeesvs e ses s s ses s ssassnans 58

4.1. CARACTERIZACAO DAS COOPERATIVAS PARTICIPANTES ... 59
4.2. PERFIL DAS ENTREVISTADAS ..., 60

4.3. SINTESE DAS CATEGORIAS ANALITICAS EMERGENTES DAS
ENTREVISTAS COM AS COOPERADAS ..ottt 61

4.4. A PERSPECTIVA DAS PRESIDENTES: GESTAO, MEDIACAO E

RESISTENCIA ..o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eseeeeseeeeeeeaeseeseeeenesaesanens 62
4.5. SINTESE INTERPRETATIVA DOS RESULTADOS ......c.cceevveenn.. 63

5. DISCUSSAO DOS RESULTADOS. ......ooooieeeeeeeeeeeeeesesesesesesessesessesessesnens 64

5.1. PRECARIEDADE E CONDICOES DE TRABALHO......................... 64

5.2. SAUDE, SEGURANCA E CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO 65

5.3. GENERO, ESTIGMA E RECONHECIMENTO SOCIAL NO
TRABALHO COOPERADO ......cccooitiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 66

54. POLITICAS  PUBLICAS, APOIO  INSTITUCIONAL E
RECONHECIMENTO JURIDICO.........coooiiiiiiiiiiciiicicieicieeiecie s eaeees 66

5.5. BOAS PRATICAS, REDES DE APOIO E INOVACAO PARA O
FORTALECIMENTO DAS COOPERATIVAS. ..ottt 67

5.6. SINTESE INTERPRETATIVA DOS RESULTADOS A LUZ DA

LITERATURA .....cooiiuiiitiiieeteeeeeeteeete et eee ettt e te e e eseeneeeaeeseeaeeeteenseeseenneeseenseens 67
5.7.  CONSIDERACOES FINAIS DA DISCUSSAO. ........c.cceovevvevveereerennnns 68

6.  CONSIDERACOES FINAIS ........cooooiiiiieeeeeteeeeeceeteseseseae e sesen et sensenens 69

6.1.  PROPOSICAO DE DIRETRIZES PARA O FORTALECIMENTO DAS
COOPERATIVAS DE RECICLAGEM .......c.ccoiiuiiiiiiieieeeeeteeeeeeeeee e 71
6.2. CONTRIBUICOES DA PESQUISA .......cceoveivieiiiieiierieeeeeeeeeeene, 73

6.3. LIMITACOES E SUGESTOES PARA PESQUISAS FUTURAS........ 74

6.4.  CONSIDERACOES FINAIS .......coooviiieeieieeeeeeeeteeeee et enes 74



REFERENCIAS ..ot e e e e s e s e e e e s et e s e e ses et es e eseseseseaenesaseneaens

APENDICES



13

1 INTRODUCAO

A crescente geracdo de residuos solidos urbanos constitui um dos mais complexos
e urgentes desafios da atualidade, especialmente em centros urbanos que enfrentam
processos acelerados de urbanizagao, industrializagao e expansao do consumo. Estima-se
que, globalmente, sejam gerados mais de 2 bilhdes de toneladas de residuos solidos por
ano, sendo que apenas uma fra¢do ¢ adequadamente reciclada ou reutilizada (BANCO

MUNDIAL, 2018).

No contexto brasileiro, o problema assume dimensdes preocupantes, com alto
indice de envio para aterros e lixdes e baixo indice de reciclagem (BRASIL, 2022). Entre
os residuos mais criticos, destacam-se os plasticos, devido a sua alta durabilidade, baixo
custo de produgdo e ampla utilizagdo. Estima-se que o Brasil seja o quarto maior produtor
de lixo plastico do mundo, gerando aproximadamente 11 milhdes de toneladas por ano,
das quais apenas cerca de 1,2% sao recicladas de forma efetiva (WWF, 2019; ABRELPE,
2020).

A degradagdo dos plasticos pode levar centenas de anos, e seu acumulo
compromete ndo apenas 0s ecossistemas terrestres € marinhos, mas também a saude
humana, especialmente quando fragmentados em microplasticos presentes na agua, no
solo e na cadeia alimentar (THOMPSON et al., 2009; GEYER; JAMBECK; LAW, 2017).
Além disso, o manejo inadequado dos residuos sélidos contribui para o agravamento de
desigualdades sociais, especialmente nas periferias urbanas, onde populagdes vulneraveis
convivem com lixdes a céu aberto, exposi¢do a contaminantes ¢ condigdes ambientais

precarias.

Nesse cenario, a atuagdo dos catadores de materiais reciclaveis e das cooperativas
de reciclagem configura-se como um componente estratégico para a efetivacdo de
politicas publicas voltadas a sustentabilidade e a gestdo integrada de residuos solidos,
especialmente em paises em desenvolvimento como o Brasil. Esses trabalhadores
desempenham fungdes essenciais na cadeia produtiva da reciclagem, promovendo o
reaproveitamento de residuos, a diminui¢do do volume de materiais encaminhados aos
aterros sanitarios e a mitigagdo de impactos ambientais negativos gerados pelo descarte

inadequado de residuos (DIAS, 2011; WIEGO, 2012a).
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Apesar da importancia socioambiental do servigo que prestam, os catadores ainda
enfrentam desafios estruturais que limitam seu protagonismo e a valorizagcdo de seu
trabalho. Entre os principais entraves destacam-se as precarias condig¢des laborais, a
informalidade das relagdes de trabalho, os riscos ocupacionais, a baixa remuneragdo, o
estigma social e a invisibilidade perante o poder publico (SCHEINBERG et al., 2011;
FERGUTZ; DIAS; MITLIN, 2011). Mesmo quando organizados em cooperativas ou
associagdes, esses trabalhadores continuam frequentemente expostos a condigdes
ambientais insalubres, riscos ocupacionais, inseguranca juridica e desvalorizagdo

profissional (DIAS, 2011; SANTANA, 2020; SANTOS, 2018; WIEGO, 2012).

A Politica Nacional de Residuos Solidos (PNRS), instituida pela Lei n°
12.305/2010, representa um marco legal importante ao reconhecer as cooperativas como
parceiras fundamentais na coleta seletiva e na logistica reversa. A legislagdo prevé
diretrizes para a inclusao socioecondmica dos catadores e a ampliagao da participagdo das
cooperativas nos sistemas de gestdo publica de residuos. Contudo, a implementacdo
efetiva da PNRS revela-se heterogénea e limitada em diversos municipios brasileiros,
com lacunas significativas entre os dispositivos legais e a realidade enfrentada pelas
organizacdes de catadores (MAGNI; GUNTHER, 2014; RIBEIRO; BESEN, 2011). Essa
assimetria entre 0 marco normativo e sua operacionalizacdo pratica reforca a necessidade
de analises empiricas que considerem os arranjos organizacionais e as condi¢des reais de

funcionamento das cooperativas.

Assim, ressalta-se que tais discrepancias evidenciam a necessidade de estudos
empiricos que analisem de forma aprofundada os obstaculos, as potencialidades e as
experiéncias concretas vivenciadas pelas cooperativas de catadores no contexto da gestao
de residuos, especialmente no que se refere as condi¢des de trabalho, aos riscos, as

praticas organizativas e ao reconhecimento institucional dessas iniciativas.

Nesse contexto, a presente pesquisa parte do entendimento de que as cooperativas
de catadores, além de exercerem papel central na coleta seletiva e destinacdo adequada
de reciclaveis, constituem espacos de resisténcia, protagonismo coletivo e construcao de
formas proprias de organizacdo do trabalho (RIBEIRO; BESEN, 2011). Ao mesmo
tempo, tais espacos apresentam fragilidades e tensdes internas, o que torna necessario
compreendé-los de modo critico e situado, com base na experiéncia concreta de suas

integrantes.
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A justificativa desta investigacdo estd ancorada na necessidade de aprofundar a
compreensdo sobre as relacdes de trabalho, os fatores de risco, as boas praticas
institucionais ¢ os mecanismos de suporte técnico e politico presentes nas cooperativas
de catadores. O foco recai sobre cooperativas do estado de Sao Paulo, regido estratégica
tanto pela alta geracdo de residuos quanto pela presenca expressiva de cooperativas
formalizadas e em operagdo ativa (IPEA, 2012; CEMPRE, 2020). Embora a literatura
nacional e internacional reconhega a relevancia socioambiental dessas organizagdes,
observa-se uma lacuna de estudos empiricos que integrem, de forma sistematica, a analise
das condi¢des de trabalho, dos riscos, das praticas organizativas e das estratégias de
resisténcia a partir da percepcao das proprias catadoras. Nesse sentido, esta pesquisa
contribui ao articular uma revisdo sistematica da literatura com uma investigagcdo de
campo baseada em categorias analiticas, permitindo avancar além de abordagens
descritivas ou normativas e oferecendo uma leitura integrada sobre desafios e

potencialidades presentes no cotidiano cooperativo.

Adicionalmente, esta pesquisa dialoga diretamente com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS), especialmente os de nimero 8 (Trabalho Decente
e Crescimento Econdmico), 12 (Consumo e Produgdo Responsaveis) e 13 (Acao Contra
a Mudanga Global do Clima), ao tratar de reaproveitamento de residuos, inclusdo

produtiva e valorizagdo de formas autdnomas e coletivas de trabalho (ONU, 2015).

Do ponto de vista metodologico e analitico, o estudo adota uma abordagem
qualitativa e interdisciplinar, articulando contribuicdes da gestdo de operacdes
sustentaveis, da economia circular, da sociologia do trabalho e da inovagdo social. A
delimitagdo empirica baseia-se na realizacao de pesquisa de campo em cooperativas de

reciclagem situadas no interior do estado de Sdo Paulo.

Os dados foram obtidos por meio de entrevistas semiestruturadas presenciais,
realizadas diretamente com catadoras vinculadas as cooperativas investigadas, utilizando
um instrumento de coleta construido a partir das categorias analiticas identificadas na
revisdo sistematica da literatura realizada nesta dissertacdo. Essas categorias abrangem
temas como condi¢des de trabalho, saide e seguranga, género, politicas publicas,
reconhecimento social, boas praticas e relagdes internas nas cooperativas. Espera-se, com
essa abordagem centrada nos sujeitos da pesquisa, construir uma analise aprofundada e

situada, capaz de revelar fragilidades estruturais e potencialidades organizativas presentes
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no trabalho cooperado, contribuindo para o fortalecimento de politicas publicas,
programas de apoio e estratégias de valorizagdo do setor no contexto da economia

circular.

Embora a literatura e as politicas publicas utilizem predominantemente o termo
"catadores de materiais reciclaveis" para se referir a categoria profissional de forma
ampla, a investigacdo empirica realizada neste estudo evidenciou a predominéncia
feminina nas cooperativas analisadas. Nesse sentido, ao longo da andlise dos dados de
campo, optou-se pela utilizacdo do termo "catadoras", reconhecendo a centralidade das
mulheres na organiza¢do cotidiana, nas atividades produtivas e nos processos de

resisténcia coletiva observados no contexto investigado.

A questao central de pesquisa que orienta este trabalho é: Quais sdo as condi¢oes
de trabalho, os riscos ocupacionais e as boas prdticas que caracterizam a atuagdo de
catadoras em cooperativas de reciclagem localizadas no interior do estado de Sdo Paulo,

a partir da perspectiva das proprias trabalhadoras?

A literatura sobre catadores de materiais reciclaveis ¢ ampla e consolidada,
especialmente no que se refere a informalidade, aos riscos ocupacionais ¢ ao papel
socioambiental desempenhado por esses trabalhadores. No entanto, observa-se que
grande parte dos estudos existentes aborda esses aspectos de forma isolada ou a partir de
analises institucionais e normativas. A originalidade desta pesquisa reside na articulagao
entre uma revisao sistematica da literatura e uma investigacdo empirica de campo
realizada junto as catadoras de cooperativas de reciclagem, permitindo analisar de
maneira integrada as condi¢des de trabalho, os riscos ocupacionais, as boas praticas e as
estratégias de resisténcia construidas no cotidiano desses empreendimentos. Ao adotar
categorias analiticas construidas com base na literatura e operacionalizadas por meio da
analise de conteudo, o estudo avanca ao evidenciar, de forma simultanea, processos de
precarizacdo e estratégias de organizagdo e resisténcia presentes no cotidiano das

cooperativas.
Dessa forma, os objetivos da pesquisa sao:
e Objetivo Geral:

Analisar as condi¢des de trabalho, os riscos ocupacionais e as estratégias de

resisténcia e boas praticas que caracterizam a atuagdo de catadoras em cooperativas de
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reciclagem no interior do estado de S3o Paulo, a partir da percep¢do das proprias
trabalhadoras, utilizando categorias analiticas construidas com base na revisdo

sistematica da literatura e operacionalizadas por meio da analise de contetido.
e Objetivos Especificos:

1. Identificar e analisar as condi¢des de trabalho e as formas de precarizacao

vivenciadas por catadoras em cooperativas de reciclagem.

2. Mapear os riscos ocupacionais e suas implicagdes para a satde e seguranca

no trabalho, a partir da percepc¢ao das catadoras.

3. Analisar as estratégias de resisténcia e as boas praticas desenvolvidas pelas

catadoras no cotidiano das cooperativas.

A estrutura desta dissertacdo estd organizada da seguinte forma: O Capitulo 1
apresenta a introduc¢do da pesquisa, contextualizando o tema, justificando sua relevancia
académica e social, além de explicitar os objetivos e a delimitagdo do estudo. O Capitulo
2 corresponde a revisdo sistematica da literatura, na qual sdo discutidos os principais
temas relacionados as cooperativas de catadoras, como condi¢des de trabalho,
reconhecimento social, politicas publicas e sustentabilidade. O Capitulo 3 descreve a
metodologia adotada, detalhando a abordagem qualitativa, os critérios de selecdo das
cooperativas e das participantes, os procedimentos de producao dos dados e a analise de
conteudo utilizada para interpretacdo do material empirico. O Capitulo 4 apresenta os
resultados da pesquisa, com base nas entrevistas realizadas com catadoras das
cooperativas estudadas. O Capitulo 5 ¢ dedicado a discussdo dos resultados, a luz da
literatura revisada, buscando interpretar as evidéncias empiricas e estabelecer conexdes
com os marcos tedricos e analiticos. E por fim, o Capitulo 6 traz as consideragdes finais,
destacando as contribui¢des tedricas, praticas e sociais do estudo, bem como suas

limitagdes e sugestdes para pesquisas futuras.
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2 REVISAO SISTEMATICA DE LITERATURA

As revisodes sistematicas desempenham diversas fungdes criticas. Elas podem
fornecer sinteses do estado do conhecimento em um campo, a partir das quais futuras
prioridades de pesquisa podem ser identificadas (GUREVITCH et al., 2018); podem
abordar questdes que, de outra forma, nao seriam respondidas por estudos individuais;
podem identificar problemas em pesquisas primarias que devem ser corrigidos em
estudos futuros; e podem gerar ou avaliar teorias sobre como ou por que fendmenos
ocorrem (GOUGH; THOMAS; OLIVER, 2019). As revisdes sistematicas geram varios
tipos de conhecimento para diferentes usudrios das revisdes (como pacientes,
profissionais de satde, pesquisadores e formuladores de politicas). Para garantir que uma
revisdo sistematica agregue valor aos usuarios, os autores devem preparar um relato
transparente, completo e preciso de porque a revisdo foi feita, o que eles fizeram (como
os estudos foram identificados e selecionados) € o que encontraram (como caracteristicas
dos estudos incluidos e resultados de meta-andlises). Diretrizes atualizadas de relato
permitem aos autores alcangarem esses objetivos (MOHER, 2018).

O Protocolo PRISMA 2020, em inglés Preferred Reporting Items for Systematic
reviews and Meta-Analyses (PAGE et al., 2021) ¢ uma atualizagao do Protocolo PRISMA
2009 (MOHER et al.., 2009). Esses protocolos surgiram como uma atualiza¢do e
amplia¢cdo de um protocolo anterior, denominado de Protocolo QUORUM, este ultimo foi
desenvolvido em 1996 por um grupo de colaboradores internacionais, que criou um
conjunto de orientacdes visando melhorar a baixa qualidade das pesquisas de Meta-
Andlises desenvolvidas naquela época (MOHER et al., 2009).A elaboracdo do
Protocolo PRISMA 2009 ocorreu em uma reunido de trés dias na cidade canadense
Ottawa, em 2005, contando com 29 participantes, as discussdes realizadas neste
encontro buscaram avaliar itens essenciais do Protocolo QUORUM, bem como
adicionar novos elementos, visando integralizar um protocolo que atendesse tanto
a Meta-analises quanto a Revisdes Sistematicas (MOHER et al., 2009).

De 2009 até 2018, o Protocolo PRISMA 2009 foi amplamente adotado,
evidenciando-se por meio das co-publicacdes, citagdes em mais de 60.000 revisodes,
endossado em quase 200 periddicos e organizacdes, além de estudos que apontaram que
seu uso esta associado a revisdes mais completas. Outro aspecto de destaque concentra-
se nos avangos tecnoldgicos observados nos ultimos anos, como o desenvolvimento de

novas ferramentas para avaliar a conducao de revisdes sistematicas, novas terminologias,
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mudangas no cenario editorial possibilitando novos registros e disseminagdes de

protocolos, compartilhamento de dados e materiais (PAGE et al., 2021).

2.1. COLETA E ANALISE DE ESTUDOS CIENTIFICOS

Para a condugdo da revisdo sistematica, conforme as diretrizes do modelo
PRISMA, foram utilizadas trés bases de dados de ampla relevancia e cobertura
internacional: Web of Science, Scopus e Science Direct. A escolha dessas bases se justifica
por sua abrangéncia multidisciplinar e pela indexacdo de estudos com elevado rigor
cientifico, garantindo a qualidade e a diversidade dos trabalhos selecionados sobre
cooperativas de catadores de materiais recicldveis, com foco nas relagdes de trabalho,

riscos ocupacionais, precarizacao e boas praticas institucionais.

Diferentemente de muitas revisdes sistematicas que aplicam filtros temporais
restritivos, nao foi estabelecido um recorte de ano na busca inicial, a fim de permitir a
identificagao de publicacdes que evidenciassem a evolucdo historica e conceitual do tema.
Como resultado, os 83 artigos aprovados para andlise detalhada abrangem um intervalo
de tempo que vai de 2000 a 2025, incluindo tanto estudos pioneiros sobre informalidade
e exclusdo social, quanto pesquisas mais recentes sobre politicas publicas, inclusdao

produtiva e inovag¢ao institucional no contexto das cooperativas.

A coleta e andlise de estudos cientificos envolveu duas estratégias de busca
principais, com combinagdes especificas de palavras-chave. A descrigdo completa de

todas as combinagdes utilizadas encontra-se detalhada no Apéndice H deste trabalho.

e Aspectos positivos nas cooperativas: relacionados a atuagdo das cooperativas,
como inclusdo social, dignidade no trabalho, suporte mutuo, coesdo social,

seguranga e qualidade de vida;

e Desafios enfrentados nas cooperativas: como infraestrutura precéria, riscos a
saude, estigmatizacdo, auséncia de apoio governamental, informalidade,

exploragdo econdmica, baixa qualificacdo e discriminagao.

Essa abordagem dual permitiu identificar estudos que abordam tanto os problemas
recorrentes quanto as estratégias bem-sucedidas de enfrentamento, possibilitando uma
analise critica e equilibrada. As palavras-chave foram formuladas em inglés para ampliar
o alcance internacional da busca, considerando que muitos estudos relevantes sobre o

tema sdo publicados em periddicos estrangeiros.
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Essas combinacdes foram formuladas para garantir a abrangéncia dos enfoques
sociais, econdmicos, institucionais e regionais presentes na literatura cientifica
internacional, contemplando desde analises teodricas até estudos de caso aplicados em

realidades locais.

A busca resultou em 3.537 registros inicialmente identificados nas bases de dados
consultadas, incluindo artigos comuns entre as diferentes bases. Apos a identificacdo e
remocdo dos registros duplicados, procedeu-se a leitura por titulo, resumo e texto
completo, com base nos critérios de inclusdo e exclusdo previamente definidos,

resultando na aprovagao de 83 artigos para analise detalhada.

Os estudos selecionados representam uma diversidade significativa de contextos
geograficos, com predominancia de publicagdes sobre a realidade brasileira, mas também
contemplando experiéncias em paises como india, Colombia, Africa do Sul, Tanzania,
Argentina e México, entre outros. Em termos metodoldgicos, observa-se uma presenga
equilibrada entre estudos qualitativos (especialmente entrevistas e estudos de caso),

quantitativos, pesquisas mistas e analises documentais ou bibliograficas.

As cooperativas abordadas variam entre associagdes informais de catadores,
cooperativas formalizadas e redes de articulagdo coletiva, com destaque para experiéncias
inseridas na economia soliddria ou vinculadas a programas publicos de gestdo de
residuos. Dentre os temas recorrentes, destacam-se questdes como precarizacdo das
condigdes de trabalho, auséncia de politicas de protecdo social, relagdes com o poder
publico e empresas privadas, e iniciativas bem-sucedidas de fortalecimento institucional,
como capacitagdes, formalizagdo, parcerias intersetoriais e valorizagdo social do trabalho

dos catadores.

Essa abordagem metodologica e temdtica ampla assegura que a revisao
sistematica nao apenas reflita o estado da arte sobre as cooperativas de reciclagem, mas
também possibilite uma compreensdo aprofundada das multiplas dimensdes que
compdem as relagdes de trabalho nesses espagos. Ao incorporar estudos de diferentes
paises, recortes temporais € metodologias, a revisdo oferece subsidios consistentes para
analisar criticamente as condigdes enfrentadas pelos catadores, evidenciando tanto os
fatores que contribuem para situagdes de vulnerabilidade como exploracao, informalidade
e auséncia de garantias sociais, quanto os elementos que apontam para caminhos de

transformagdo, como boas praticas de gestdo, apoio institucional, fortalecimento da
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economia solidaria e reconhecimento social do trabalho realizado. Assim, a revisdo
fundamenta uma discussdo qualificada sobre os desafios estruturais e as oportunidades
existentes para o aprimoramento das cooperativas enquanto espagos de inclusdo,

dignidade e justica socioambiental.

A partir dessa etapa de coleta e organizacdo inicial dos estudos, procedeu-se a

definicdo das estratégias de busca e selecdo dos artigos, detalhadas na se¢do seguinte.

2.2. ESTRATEGIA DE BUSCA E PALAVRAS-CHAVE

\

Dando continuidade a etapa de coleta de dados da revisdo sistematica, foi
estruturada uma estratégia de busca alinhada a complexidade tematica desta pesquisa,
cujo foco central recai sobre as relagdes de trabalho, os riscos, a precarizagdo e o0s
processos de fortalecimento institucional nas cooperativas de catadores de materiais

reciclaveis.

A literatura sobre cooperativas de reciclagem apresenta abordagens heterogéneas,
que variam desde analises criticas das condi¢des de vulnerabilidade, informalidade e
exclusdo social até estudos que evidenciam experiéncias bem-sucedidas de organizagio
coletiva, inclusdo socioprodutiva e inovacdo social. Com o objetivo de captar essa

dualidade, a estratégia de busca foi organizada em dois eixos analiticos complementares:

e fatores positivos associados a atuacao das cooperativas e

e desafios estruturais, riscos e condigdes de trabalho precarias.

Essa abordagem permitiu ampliar o alcance da revisao e favorecer uma leitura
comparativa entre contextos de fragilidade e iniciativas de resisténcia e superagao,

evitando uma visdo unilateral do fendmeno analisado.

A defini¢do das palavras-chave foi fundamentada teoricamente no livro Urban
Recycling Cooperatives: Building Resilient Communities, de Gutberlet (2020), utilizado
como referéncia para a identificacdo de termos recorrentes e categorias analiticas
relacionadas ao trabalho em cooperativas de reciclagem. Adicionalmente, foram
incorporados aportes conceituais da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT),
especialmente no que se refere ao modelo das “sete segurangas essenciais”
frequentemente negadas aos trabalhadores informais, como seguranga no emprego, na

renda, na representacdo e no ambiente de trabalho.
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As palavras-chave foram formuladas em lingua inglesa, de modo a ampliar o
alcance internacional da busca e contemplar estudos publicados em diferentes contextos
geograficos. As combinacdes foram aplicadas de forma sistemadtica nas bases Web of
Science, Scopus e Science Direct, garantindo abrangéncia tematica e diversidade

metodologica.

Com vistas a evitar a fragmentacdo excessiva do texto e a repeticao descritiva das
combinagoes utilizadas, optou-se por sistematizar a estratégia de busca em um quadro-
resumo, que articula os descritores empregados aos eixos analiticos e as categorias
tematicas finais adotadas na analise da literatura (Secao 2.6). Essa sistematizacao permite
visualizar de forma integrada a ldgica da busca e seu alinhamento com o referencial

analitico da pesquisa.

Tabela 1 — Articulagdo entre estratégia de busca, categorias analiticas e eixos tematicos

Exemplos de termos-

Categoria Elementos de analise chave utilizados

Jornadas exaustivas,
Precarizacio e condicoes de informalidade, baixa precarious; informality; profit;
trabalho remuneragdo, instabilidade, intermediaries; bargaining

exploragdo econdmica

Riscos fisicos, bioldgicos e

Saude, seguranca e condicoes . .
) S¢8 ¢ § ergondmicos, EPIs, triagem,

risks, sorting; infrastructure;

ambientais de trabalho . . . trainin
infraestrutura, ambiente insalubre g

Género, estigma e Estigmatizagdo, discriminag@o, . N

. . . A stigma; discrimination;
reconhecimento social no desigualdades de género e raca, inequality: dignity
trabalho cooperado reconhecimento simbdlico 4 » g
Politicas publicas, apoio Formalizagéo, apoio
e el e . government support;
institucional e reconhecimento governamental, contratos o . .
oo 1 ~ . formalization; social security
juridico publicos, protecdo social :

Boas priticas, redes de apoio e Autogestdo, capacitacdo, redes,
inovacio para o fortalecimento | inovagdo social, inclusdo
das cooperativas produtiva

social change; mutual support;
social cohesion,; social capital

Fonte: Elaborado pela autora (2026)

A listagem completa das combinagdes de palavras-chave utilizadas em cada eixo

analitico, bem como suas formulagdes especificas, ¢ apresentada no Apéndice,

assegurando a transparéncia e a reprodutibilidade do método adotado.

A aplicacao das combinagdes de palavras-chave voltadas aos fatores positivos
resultou na identificacdo de 2.450 artigos, distribuidos entre as trés bases de dados
consultadas, conforme apresentado no Grafico 1. Os resultados evidenciam a diversidade

de estudos relacionados a dimensdes como inclusao social, dignidade no trabalho, coesao
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social, apoio mutuo, capital social ¢ mudanga social associadas as cooperativas de

reciclagem.

Grifico 1 — Artigos identificados a partir das combinagdes de fatores positivos

ARTIGOS PONTOS POSITIVOS

Qualidade de vida e Capital Social | 9
Dignidade [N 176
Seguridade social NG 323
Coesdo social NGNS 451
Recicladores NN 565
Flexibilidade de trabalho = 2
Apoio Mutuo I 149
Mudanca Social NG 766

0 100 200 300 400 500 600 700 800 900

Fonte: Elaborado pela autora (2026)

No eixo voltado aos desafios, riscos e aspectos criticos, foram identificados 1.115
artigos, abordando temas como precarizacdo das condigdes de trabalho, riscos
ocupacionais, informalidade, estigmatizagdo social, dificuldades de comercializagao,
infraestrutura precaria e auséncia de apoio institucional. A distribui¢do desses resultados

por descritor encontra-se sintetizada no Grafico 2.

Grifico 2 — Artigos identificados a partir das combinagdes de fatores negativos ou desafios

ARTIGOS - PONTOS NEGATIVOS

Negociagdo = ¢

Discriminagio s 11
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Marketing 124
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112
104

97

Qualificacido w12
Triagem 91
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Informalidade —
Infraestrutura 95

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180

Fonte: Elaborado pela autora (2026)
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A adogdo de um nimero mais amplo de combinagdes no eixo dos fatores
negativos foi uma escolha deliberada, justificada pela complexidade e pela
interdependéncia dos obstaculos enfrentados pelas cooperativas de catadores. Problemas
como precarizagdo, informalidade, estigma social e auséncia de politicas publicas
estruturantes manifestam-se sob multiplas formas e terminologias na literatura, exigindo

uma estratégia de busca mais abrangente para que ndo fossem invisibilizados.

Dessa forma, a estratégia de busca adotada assegurou a identificacdo de um
conjunto robusto e diversificado de estudos, permitindo captar tanto analises empiricas
em contextos locais quanto abordagens institucionais e criticas que exploram os
mecanismos estruturais responsaveis pela reprodu¢ao das vulnerabilidades nas
cooperativas de reciclagem. Essa base tedrica fundamenta as etapas subsequentes de

triagem, andlise e sintese tematica da literatura, apresentadas nas se¢des seguintes.

2.3. PROCESSO DE TRIAGEM E SELECAO DOS ESTUDOS

Apds a defini¢do das estratégias de busca e a aplicacdo sistematica das
combinagdes de palavras-chave organizadas nos dois eixos analiticos: fatores positivos e
desafios estruturais das cooperativas de catadores, os estudos identificados nas bases de
dados foram submetidos a um processo rigoroso de triagem e selecdo, conforme as

diretrizes do protocolo PRISMA 2020.

A primeira etapa consistiu na importag¢ao dos registros recuperados nas bases Web
of Science, Scopus e Science Direct para o software Start (State of the Art through
Systematic Review), no qual foi realizada a remog¢ao automatica de duplicatas e uma
triagem inicial dos titulos, com o objetivo de excluir estudos claramente fora do escopo

da pesquisa.

Em seguida, os registros remanescentes foram exportados para planilhas no
Microsoft Excel, possibilitando uma analise mais detalhada dos titulos e resumos. Nessa
etapa, procedeu-se a remog¢ao de duplicagdes residuais e a aplicacao dos critérios de
inclusdo e exclusdo previamente definidos, assegurando o alinhamento dos estudos ao
objetivo central da pesquisa, que consiste na analise das condi¢des de trabalho, dos riscos
e das estratégias de fortalecimento institucional das cooperativas de catadores de

materiais reciclaveis.
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2.3.1. CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Foram incluidos na revisao os estudos que atendiam aos seguintes critérios:

Tabela 2 — Critérios de inclusdo

cooperativas de reciclagem

Critério Descricao Justificativa
Foco central nas cooperativas de catadores, incluindo sua
Estavam dentro do escopo de - ~
1 estrutura, funcionamento, desafios, relagdes

institucionais ou impacto social

Abordavam satude, bem-estar e
2 qualidade de vida com vinculo ao
trabalho precarizado

Estudos que relacionam diretamente os impactos na
satide e bem-estar dos catadores as condigdes precarias
de trabalho e exclusdo social.

Tratavam de meio ambiente e
3 sustentabilidade com enfoque nos
catadores

Contribui¢des ambientais das cooperativas, com’
destaque para o papel dos catadores na economia circular
e redugdo de residuos.

Discutiam educacao, cultura e sociedade
em relaciio ao trabalho precarizado

Projetos educativos e culturais que contribuam para
empoderamento, reconhecimento social ou melhoria das
condicdes de trabalho dos catadores.

Exploravam politicas publicas,
5 governanca ou inovacgiao aplicadas ao
contexto das cooperativas

Discussdes sobre politicas publicas, editais, programas
municipais/estaduais e inovagdes voltadas as
cooperativas ou que impactam diretamente o setor.

Fonte: Elaborado pela autora (2026)

Foram excluidos os artigos que:

Tabela 3 — Critérios de Exclusido

Critério Descricao

Justificativa

Estavam fora do escopo das

1 . .
cooperativas de reciclagem

O artigo ndo aborda a realidade das cooperativas nem dos
catadores, fugindo totalmente do objeto de estudo.

Tratavam de satide e qualidade
2 de vida sem vinculo com o
trabalho precarizado

A saude ¢ abordada sem relagdo com o trabalho dos catadores
ou com o contexto das cooperativas.

Abordavam meio ambiente e

O foco ambiental é genérico ou técnico, sem conexao com 0s

trabalho precarizado

3 sustentabilidade sem foco nos ..
catadores como agentes da sustentabilidade.
catadores
Discutiam cultura, educacio e . ~ ~ . ~
. ~ Discussdes amplas sobre cultura e educacao, sem vinculagéo
4 sociedade sem relacio com o

com os catadores ou seu contexto de trabalho.

Apresentavam abordagens
exclusivamente técnicas (como

Aborda questdes técnicas ou cientificas sem considerar o fator

genérica, sem relacio com
cooperativas

5 .. . S
quimica, engenharia ou humano ou social vinculado aos catadores.
tecnologia
Enfocavam politicas publicas e
6 inovacio de maneira ampla e O foco em politicas publicas ou inovagdo nao € especifico para

o setor de residuos ou cooperativas.

Fonte: Elaborado pela autora (2026)
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2.3.2. APLICACAO DO PROTOCOLO PRISMA 2020

O processo de triagem seguiu rigorosamente as diretrizes do protocolo PRISMA
2020 (Preferred Reporting Items for Systematic Reviews and Meta-Analyses), que orienta
revisdes sistematicas a apresentarem de maneira transparente e sistematizada as etapas de

identificacao, triagem, elegibilidade e inclusdo dos estudos.

A Figura 1 sintetiza graficamente o percurso metodoldgico adotado nesta revisao
sistematica, desde a identificacdo inicial dos registros até a sele¢dao final dos artigos

incluidos na analise.

Figura 1 — Fluxograma PRISMA 2020 da Revisdo Sistematica da Literatura

| Identificagdo de estudos através de bases de dados e registros

=) Reqistros identificados a partir
il de: Reqistros removidos antes da
i Base de dados (n = 3537) triagem:
= - =
£ Scopus (n = 1594)
g Web of Science (n = 1258) Duplicados (n =977}
= Science Direct (n = 687)
Registros incluides para inicio da Registros excluidos por
triagem (n = 2560) ilegibilidade™ (n = 18)
E ) . " Registros excluidos de acordo
) iii'ﬂ;“?npf;geg"a de titulo e com o5 critérios de exclusdo:
2 - (n=2412)
'—
v
Registros para leitura detalhada Registros excluidos apés leitura
(n=130) completa: {n = 47)
[~}
b ) . .
= Registros incluidos (n = 83)
o
=

Fonte: Elaborado pela autora com base no PRISMA 2020.

O processo de revisao sistematica iniciou-se com a identificagao de 3.537 registros

nas bases de dados Scopus, Web of Science e Science Direct. Desses, 977 registros
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duplicados foram removidos antes do inicio da triagem, resultando em 2.560 estudos

incluidos para a etapa inicial de selegao.

Na fase seguinte, 18 registros foram excluidos por ilegibilidade, restando 2.542
estudos para leitura de titulo e resumo. Apos a aplicagdo dos critérios de exclusdo nessa
etapa, 2.412 registros foram eliminados por ndo atenderem ao escopo da pesquisa,
principalmente por apresentarem foco exclusivamente técnico, auséncia de vinculo com
cooperativas de reciclagem ou abordagem restrita a aspectos de saude e bem-estar sem

relacdo com o trabalho precarizado.

Dessa forma, 130 estudos foram selecionados para leitura detalhada do texto
completo. Apds essa etapa, 47 artigos foram excluidos por ndo atenderem integralmente
aos critérios de elegibilidade, resultando em um conjunto final de 83 artigos incluidos na

analise aprofundada da revisado sistematica.

2.3.3. SINTESE DO PROCESSO DE TRIAGEM POR EIXO
ANALITICO

A partir desse processo, os artigos selecionados foram organizados em dois
conjuntos analiticos: um voltado as boas praticas e aos aspectos positivos associados as
cooperativas de reciclagem, e outro direcionado aos desafios estruturais, riscos e
vulnerabilidades enfrentados por esses empreendimentos. Os graficos apresentados a
seguir sintetizam as etapas de triagem em cada eixo temadtico, indicando o numero de

artigos identificados, duplicados, excluidos e aprovados para a analise final.

A partir da triagem, os artigos selecionados foram organizados em dois conjuntos

analiticos:

e cstudos voltados as boas praticas e aos aspectos positivos associados as
cooperativas de reciclagem; e
e estudos direcionados aos desafios estruturais, riscos e vulnerabilidades

enfrentados por esses empreendimentos.

Os Graficos 3 e 4 sintetizam visualmente as etapas do processo de triagem em
cada eixo analitico, indicando o niimero de artigos identificados, duplicados, excluidos e
aprovados para analise final. Diferentemente dos graficos apresentados na Sec¢do 2.2, que
se referem aos resultados brutos da busca, os graficos a seguir representam

especificamente as etapas do processo de sele¢ao dos estudos.
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Grifico 3 — Processo de triagem: Fatores positivos
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Dos 2.450 artigos inicialmente identificados a partir das combinag¢des de palavras-

chave relacionadas aos fatores positivos, apds a remocao de duplicatas e a leitura de

titulos, resumos e textos completos, 35 artigos foram aprovados por atenderem

integralmente aos critérios de elegibilidade e dialogarem diretamente com o objetivo da

pesquisa, especialmente no que se refere as boas praticas, a valorizagao do trabalho e ao

fortalecimento institucional das cooperativas.

Grafico 4 — Processo de triagem: Fatores negativos
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No eixo voltado aos desafios e riscos, foram inicialmente identificados 1.115
artigos. Apos a remocdo das duplicatas e a aplicacdo das etapas de triagem e leitura
completa, 48 artigos foram aprovados para analise, compondo o conjunto que explora os
aspectos criticos, os obstaculos institucionais e as realidades de vulnerabilidade

enfrentadas pelas cooperativas de catadores.

O processo de triagem e selecdo resultou, portanto, em um final de 83 artigos, que
oferecem uma base empirica e tedrica consistente para a andlise das multiplas dimensdes
que atravessam o trabalho em cooperativas de reciclagem. Na se¢do seguinte, apresenta-
se o perfil geral desses estudos, considerando sua distribui¢do temporal e geografica, com

0 objetivo de contextualizar a producdo cientifica analisada.

2.4. PERFIL DOS ESTUDOS SELECIONADOS

Concluido o processo de triagem, chegou-se ao total de 83 artigos aprovados,
sendo 35 voltados a fatores positivos associados as cooperativas de catadores e 48
relacionados a desafios, riscos ou precariedades. Esta se¢ao apresenta uma caracterizagao
geral do perfil desses estudos, com énfase na distribui¢do temporal e distribuicao
geografica, com o objetivo de identificar padrdes de concentragao tematica, territorial e

institucional na produgao cientifica.

A analise dos anos de publicagdo evidencia que os estudos aprovados abrangem o
periodo de 2000 a 2025, com crescimento mais expressivo a partir de 2018, conforme

apresentado no Grafico 5.

Grifico 5 — Artigos por ano
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Esse aumento recente esta associado a consolidagdo de agendas globais voltadas
a justica ambiental, economia circular, trabalho digno e inclusdo socioprodutiva, que
passaram a reconhecer de forma mais explicita o papel estratégico dos catadores nos
sistemas de gestdo de residuos solidos. Além disso, a ampliagdao de politicas publicas e
programas institucionais em paises do Sul Global contribuiu para estimular tanto a
producdo empirica quanto analises criticas sobre as condi¢des de trabalho, os riscos e os

arranjos organizacionais das cooperativas.

Observa-se, portanto, uma transicdo gradual na literatura: de estudos mais
descritivos e pontuais, nos anos iniciais, para abordagens mais analiticas e
interdisciplinares, especialmente apds 2015, alinhadas as categorias analiticas discutidas
na Se¢do 2.6, como precarizagdo do trabalho, saude ocupacional, reconhecimento social,

politicas publicas e boas praticas institucionais.

No que se refere a distribuicdo geografica, os 83 estudos analisados concentram-
se majoritariamente em paises do Sul Global, com destaque para o Brasil, seguido por

outros paises da América Latina, Africa e Asia. Essa distribuicdo ¢ apresentada na Figura

2.

Figura 2 — Distribuigao geografica dos estudos incluidos na revisdo sistematica, por continente

Distribuicao geografica dos estudos sobre cooperativas de catadores
na literatura revisada
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sem delimitagao territorial especifica.

Fonte: Elaborado pela autora (2026)

A predominancia de pesquisas realizadas no Brasil pode ser explicada por

multiplos fatores estruturais e institucionais. O pais possui uma das maiores populagdes
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de catadores organizados do mundo, além de uma trajetoria relevante de politicas publicas
voltadas a inclusdo socioprodutiva, como programas de coleta seletiva com participagao
de cooperativas, marcos legais especificos ¢ iniciativas como o Programa Pro-Catador.
Esses elementos tornam o contexto brasileiro particularmente fértil para investigacdes
que abordam simultaneamente trabalho, desigualdade social, politicas publicas e

sustentabilidade, dimensoes centrais desta dissertacao.

Paises como Colombia, Argentina e México também apresentam numero
expressivo de estudos, refletindo contextos semelhantes de informalidade estrutural,
desigualdade socioecondmica e reconhecimento progressivo do papel dos catadores nos
sistemas urbanos de gestio de residuos. Na Africa e na Asia, destacam-se pesquisas
realizadas em paises como India, Tanzania, Gana e Africa do Sul, onde os catadores
igualmente desempenham papel relevante nas cadeias de reciclagem, porém sob

condi¢gdes marcadas por precarizagdo, estigmatizacao e baixa protecao social.

Adicionalmente, 25 artigos apresentam escopo global ou multinacional,
abordando experiéncias comparativas entre paises, sobretudo nas Américas. Esses
estudos contribuem para identificar padrdes recorrentes de vulnerabilidade e resisténcia,
reforcando a importancia de abordagens articuladas e internacionais na analise do

trabalho cooperado no setor de residuos.

Por outro lado, observa-se uma baixa representatividade de paises do Norte
Global, especialmente da Europa Ocidental. Essa lacuna pode ser explicada pelo fato de
que, em muitos desses paises, os sistemas de coleta seletiva sdo altamente formalizados,
mecanizados e integrados a modelos empresariais ou estatais, reduzindo a visibilidade do
catador enquanto sujeito central de analise nas pesquisas sobre gestao de residuos. Nesses
contextos, o trabalho informal tende a ser substituido por solugdes tecnoldgicas, o que
limita a produg¢do cientifica com foco nas dimensdes sociais, organizacionais e laborais

das cooperativas.

A andlise do perfil temporal e geografico dos estudos evidencia que a produgao
cientifica sobre cooperativas de catadores esta fortemente condicionada por contextos em
que a precarizacao do trabalho, a informalidade e a desigualdade social permanecem
como desafios estruturais. Essa concentracdo territorial dialoga diretamente com as

categorias analiticas consolidadas na Secdo 2.6, reforcando a relevancia de investigar as
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cooperativas ndo apenas como unidades produtivas, mas como espacos de resisténcia,

organizagdo coletiva e disputa por reconhecimento social.

Com esse mapeamento, a revisdo sistematica cumpre seu papel de identificar
padrdes, lacunas e tendéncias na literatura, oferecendo base empirica e tedrica para a etapa
seguinte da pesquisa. No capitulo seguinte, apresenta-se a metodologia adotada para a
investigacdo empirica, volta a compreensao de como essas dindmicas se manifestam no

cotidiano das cooperativas estudadas.

2.5. CARACTERIZACAO GERAL DOS ESTUDOS APROVADOS

Com o conjunto final de 83 artigos aprovados, sendo 35 voltados aos fatores
positivos e 48 aos aspectos criticos e desafios enfrentados pelas cooperativas, foi possivel
identificar padrdes relevantes quanto as abordagens metodologicas, aos temas
investigados e aos contextos institucionais analisados. Esta se¢dao tem por objetivo
apresentar uma sintese descritiva e organizacional dessas caracteristicas gerais,
oferecendo uma base consolidada para a andlise tematica aprofundada desenvolvida na

se¢do seguinte.

Em termos metodologicos, observou-se a predominincia de pesquisas
qualitativas, muitas delas baseadas em estudos de caso, entrevistas com catadores,
observacao participante e andlise documental. Também foram identificados estudos com
abordagem mista, combinando métodos qualitativos e quantitativos, €, em menor numero,
pesquisas de carater predominantemente quantitativo, geralmente associadas a anélise de

indicadores de produtividade, saude ocupacional ou condigdes socioecondmicas.

Quanto aos arranjos organizacionais analisados, a maior parte dos estudos
concentra-se em cooperativas formalizadas de catadores de materiais reciclaveis,
especialmente aquelas vinculadas a programas municipais de coleta seletiva ou a redes
de economia solidaria. Contudo, também foram identificados artigos que abordam
associacoes informais ou experiéncias hibridas de organiza¢ao comunitaria, refletindo a

diversidade de formatos institucionais presentes no setor da reciclagem.

No que se refere aos enfoques temadticos, a andlise dos artigos permitiu identificar
cinco grandes eixos analiticos recorrentes, definidos a partir da frequéncia dos temas, da

convergéncia conceitual entre os estudos e de sua aderéncia ao problema de pesquisa e
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aos objetivos deste trabalho. Esses eixos sintetizam os principais debates presentes na

literatura e estruturam a anélise tematica aprofundada apresentada na Segdo 2.6.

Tabela 4 — Principais temas encontrados

1 Precarizacao e condigdes de trabalho

) Saude, seguranca e condi¢des ambientais de trabalho

3 Género, estigma e reconhecimento social no trabalho cooperado

4 Politicas publicas, apoio institucional e reconhecimento juridico
Boas praticas, redes de apoio e inovagdo para o fortalecimento

5 | das cooperativas

Fonte: Elaborado pela autora (2026)

Esses cinco eixos analiticos ndo apenas sintetizam os temas mais recorrentes nos
estudos revisados, como também asseguram coeréncia conceitual entre a revisdo
sistematica e a analise empirica desenvolvida posteriormente. A adocao dessas categorias
permite o didlogo direto entre literatura e dados de campo, orientando tanto a

interpretagdo dos resultados quanto a constru¢ao das discussodes analiticas.

No que diz respeito aos atores envolvidos, diversos estudos destacam a atuagao
de Orgdos publicos municipais e estaduais, organizacdes ndo governamentais,
movimentos sociais, empresas privadas contratantes de servicos de coleta e triagem, além
de universidades e centros de pesquisa, especialmente em iniciativas de capacitagdo,

assessoria técnica e pesquisa-acao.

Além disso, parte significativa dos artigos analisa ou propde o uso de instrumentos
institucionais, como contratos de prestacao de servigos, politicas publicas especificas (a
exemplo da Politica Nacional de Residuos So6lidos - PNRS), programas de microcrédito,
politicas de compras publicas sustentaveis e projetos de assisténcia técnica ou formagao

continuada.

Essa diversidade de abordagens metodologicas, tematicas e institucionais

evidencia a complexidade da realidade enfrentada pelas cooperativas de reciclagem,
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reforcando a importancia de compreendé-las ndo apenas como organizagdes produtivas,
mas também como espagos de geracdo de renda, organizacdo coletiva e transformagao

social.

2.5.1 PROBLEMAS EVIDENCIADOS NAS COOPERATIVAS
DE RECICLAGEM

Os problemas identificados nos estudos sdo retomados e aprofundados na Secao
2.6, a partir das categorias analiticas definidas anteriormente. Nesta subse¢do, apresenta-
se uma sintese descritiva das principais dificuldades recorrentes evidenciadas na

literatura.

A andlise dos 83 artigos revela um conjunto robusto de desafios enfrentados pelas
cooperativas de catadores, que refletem tanto a precarizagao histdrica do trabalho quanto
as limitagdes estruturais do setor da reciclagem em contextos marcados pela

informalidade e exclusdo social.

O problema mais recorrente refere-se a precariedade das condi¢des de trabalho,
expressa em jornadas extensas, auséncia de contratos formais, sobrecarga fisica, falta de
pausas adequadas e vulnerabilidade a exaustdo fisica e emocional. Essas condigdes
impactam diretamente a saide, o bem-estar ¢ a permanéncia dos trabalhadores nas
cooperativas. Conforme destaca MEDINA (2000), os catadores frequentemente atuam
em ambientes sociais e fisicos hostis, associados a sujeira, doengas e exclusdo,

comprometendo significativamente sua qualidade de vida.

Outro desafio amplamente apontado diz respeito as limitagcdes estruturais e
tecnologicas, como a auséncia de galpdes adequados, a escassez de Equipamentos de
Protecdo Individual (EPIs) e a falta de maquindrio apropriado para triagem e prensagem
dos reciclaveis. Essas deficiéncias reduzem a eficiéncia operacional e expdem os

trabalhadores a elevados riscos ocupacionais (MAGALHAES et al., 2022).

A auséncia ou fragilidade do apoio institucional também se apresenta como
obstaculo central, envolvendo a descontinuidade de politicas publicas, a falta de
financiamento estavel, a fraca integra¢do com os sistemas municipais de coleta seletiva e
a caréncia de acompanhamento técnico. Como apontam BESEN et al. (2020, p. 4), a
insuficiéncia de apoio financeiro e institucional compromete a inser¢ao das cooperativas

no sistema formal de gestao de residuos.
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Adicionalmente, a informalidade e o ndo reconhecimento legal permanecem como
entraves relevantes. Muitas cooperativas operam sem CNPJ ativo, contratos formais ou
inser¢ao em programas publicos estruturantes, o que dificulta o acesso a editais, licitagdes
e politicas de fomento, refor¢ando a invisibilidade institucional dos catadores (FIDELIS

etal., 2021).

A baixa remuneracao dos cooperados também ¢é recorrente na literatura, sendo
apontada como fator de evasdo, fragilidade da governanga interna e limitagdo do
crescimento organizacional. Por fim, destaca-se a estigmatizacdo social associada ao
trabalho com residuos, que afeta o reconhecimento simbdlico, a construcao de parcerias

¢ a valorizacao social do papel desempenhado pelas cooperativas.

Esses elementos revelam uma sobreposi¢ao de vulnerabilidades institucionais,
materiais e simbolicas, que limita o potencial transformador das cooperativas de
reciclagem. A persisténcia desses problemas evidencia a insuficiéncia de politicas
publicas integradas e reforca a necessidade de estratégias estruturantes voltadas a
valorizagdo, capacitacdo e fortalecimento dessas organizagdes no contexto da economia

circular.

2.6. ANALISE E SINTESE TEMATICA DA LITERATURA

A leitura aprofundada dos estudos selecionados na revisdo sistematica evidenciou
que, apesar da diversidade metodologica, geografica e institucional das pesquisas, €
possivel identificar convergéncias tematicas recorrentes que estruturam o debate
académico sobre as cooperativas de catadores de materiais reciclaveis. Esses conteudos
foram organizados em blocos tematicos, que representam as principais dimensdes
analiticas mobilizadas pela literatura para compreender a realidade das cooperativas, seus

desafios estruturais e seus potenciais de fortalecimento.

A definicdo desses blocos tematicos decorre do processo de sistematizagao
apresentado na Se¢ao 2.5, sendo fundamentada na frequéncia, na profundidade analitica
e na relevancia conceitual com que determinados temas emergiram nos artigos analisados.
Dessa forma, os eixos definidos refletem tanto os problemas histdricos e institucionais
que limitam a atuacdo das cooperativas quanto as estratégias, praticas e arranjos que

contribuem para sua consolidagdo enquanto iniciativas de inclusao socioprodutiva.
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A andlise e sintese tematica da literatura permite, assim, organizar criticamente o
conhecimento produzido, estabelecendo um quadro analitico coerente que orienta a
leitura dos resultados empiricos apresentados nos capitulos seguintes. A seguir, sdo
discutidos os blocos tematicos identificados, abrangendo desde as condi¢des de trabalho,
saude e seguranca dos catadores até as questdes de género, reconhecimento social,
politicas publicas e experiéncias de boas praticas, redes de apoio e inovagdo. Cada bloco
¢ fundamentado em referéncias especificas da literatura revisada, assegurando o vinculo

entre a sintese analitica e as evidéncias empiricas dos estudos.

2.6.1. PRECARIZACAO E CONDICOES DE TRABALHO

A andlise comparativa dos artigos evidencia que a precarizacao das condicoes de
trabalho constitui um dos desafios mais recorrentes enfrentados pelas cooperativas de
catadores de materiais reciclaveis. Essa precarizagdo manifesta-se por meio de um
conjunto de fatores estruturais que incluem jornadas extensas, informalidade laboral,
infraestrutura inadequada, baixa remuneragdo, instabilidade financeira e auséncia de
reconhecimento institucional. Tais condigdes sdo frequentemente associadas a fragilidade
das politicas publicas, a informalidade estrutural do setor e ao limitado reconhecimento

social e juridico do trabalho dos catadores.

A informalidade do vinculo laboral ¢ apontada de forma recorrente na literatura
como um elemento central da precarizagdo. Diversos estudos evidenciam a inexisténcia
de contratos formais, contribuigdes previdenciarias ou acesso a mecanismos minimos de
protecdo social, o que dificulta o exercicio de direitos basicos, como aposentadoria,
licenga médica e beneficios trabalhistas. Essa condigdo fragiliza a seguranga econdmica

dos trabalhadores e amplia sua vulnerabilidade social.

Em diferentes contextos, a informalidade do trabalho com residuos sélidos resulta
em relacdes conflituosas entre catadores e instituigdes publicas, marcadas por
desconfianga, exclusdo e hostilidade. Em alguns paises, trabalhadores informais sdo
percebidos como ilegais ou invasores de espago urbano, enfrentando coer¢do por parte
das autoridades e obstaculos para estabelecer parcerias com empresas formais de gestao
de residuos. Estudos conduzidos em cidades como Kampala, Lima, Manila e Chennai
indicam que o reconhecimento institucional dos catadores ocorre, em geral, apenas apds

processos formais de organizagdo ou intermediacdo por organizagdes da sociedade civil
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(SCHEINBERG; SAVAIN, 2015; EZEAH et al., 2013; KATUSIIMEH et al., 2013;
BAUD et al., 2001).

A precariedade da infraestrutura das cooperativas ¢ outro elemento estrutural
fortemente associado as condigdes de trabalho degradantes. Muitos galpdes operam sem
ventilagdo adequada, iluminagdo suficiente, areas de descanso ou instalagdes sanitarias
em condigdes aceitaveis, o que compromete a organizacao do trabalho, a produtividade e
a dignidade laboral. Essa realidade foi destacada por CJAB et al. (2013), ao analisar
cooperativas nas regides Sul, Sudeste e Nordeste do Brasil, ¢ por ZOLNIKOV et al.
(2018), ao abordar a persisténcia de condigdes precarias mesmo ap6s o fechamento formal

de lixoes.

A baixa remuneracdo e a instabilidade financeira também aparecem de forma
recorrente como fatores de desmotivagdo, evasao e reproducao de ciclos de exclusdo. Em
diversos contextos, o rendimento mensal dos catadores organizados em cooperativas
permanece inferior ao saldrio-minimo, obrigando muitos trabalhadores a complementar a
renda por meio de atividades informais. Mesmo nos casos em que existem contratos com
prefeituras ou industrias, os valores pagos variam significativamente, refletindo
desigualdades regionais e a fragilidade do poder de negociagcdo das cooperativas. Ha
registros de remuneragdes inferiores a US$ 60 por tonelada de material reciclavel,
enquanto outros grupos conseguem alcangar valores proximos a US$ 200, dependendo
do grau de articulagdo politica e institucional local (DAGNINO; JOHANSEN, 2017,
WANYAMA, 2014; MNCR, 2012; IPEA, 2013; OIT, 2002).

As tentativas de formalizagcdo do setor sdo apontadas como estratégicas para o
enfrentamento da precarizacdo, mas também revelam tensdes importantes. Parte da
literatura indica que muitos trabalhadores demonstram resisténcia a formalizagdo,
especialmente quando ela é percebida como ameaga a autonomia, a flexibilidade e ao
controle sobre a rotina de trabalho (ESCAP, 2015; BURCEA, 2015; COFFEY; COAD,
2010). Por outro lado, experiéncias bem-sucedidas de formalizacdo tendem a ocorrer
quando os processos sdo participativos, baseados na escuta dos trabalhadores e
articulados a melhorias concretas nas condigdes de trabalho, renda e reconhecimento
social (GUTBERLET, 2011, 2012; TERRAZA; STURZENEGGER, 2010; GUNSILIUS
etal.,2011; SCHEINBERG; SAVAIN, 2015).
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Esses elementos revelam que a precarizacdo do trabalho nas cooperativas de
reciclagem ndo se restringe a pobreza individual dos trabalhadores, mas resulta de um
conjunto de vulnerabilidades estruturais, institucionais e politicas. Ainda que as
cooperativas desempenhem papel fundamental na gestdo de residuos urbanos e na
promocao da sustentabilidade, a literatura indica que essa contribui¢cdo ocorre, em muitos
casos, a custa de condi¢coes de trabalho instaveis, desvalorizadas e socialmente
invisibilizadas. Nesse sentido, os estudos reforcam a necessidade de politicas publicas
estruturantes que combinem formalizagdo, protecdo social, investimento em
infraestrutura e reconhecimento institucional, de modo a viabilizar condi¢oes de trabalho
dignas e sustentaveis no setor (GUTBERLET, 2012; GUNSILIUS et al., 2011;
SCHEINBERG; SAVAIN, 2015).

2.6.2. SAUDE, SEGURANCA E CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO

A literatura analisada revela que as condi¢des de satide, seguranga e ambiente de
trabalho nas cooperativas de reciclagem configuram-se como um dos principais desafios
enfrentados pelos catadores. A exposigao direta e continua a residuos sem triagem prévia,
a precariedade das instalagdes fisicas e a insuficiéncia de equipamentos de protecdo
individual (EPIs) comprometem nao apenas a integridade fisica, mas também o bem-estar

mental e social desses trabalhadores.

Diversos estudos demonstram que os espacos operacionais das cooperativas sao,
em muitos casos, improvisados, com ventilagdo inadequada, iluminacdo insuficiente,
auséncia de sanitizagdo e elevado risco de acidentes (CRUVINEL et al., 2019). Nesse
contexto, sdo recorrentes relatos de cortes, infecgoes, lesdes osteomusculares e problemas
respiratorios decorrentes do contato direto com residuos contaminados, da poeira
ambiente e da manipulagdo de materiais perfurocortantes (GARCIA et al, 2021,

GUTBERLET et al., 2013).

Além dos riscos fisicos, os trabalhadores convivem com jornadas prolongadas,
atividades repetitivas e auséncia de acompanhamento ergondmico ou médico regular.
Sintomas como estresse, dores cronicas, fadiga, insonia, alimenta¢do inadequada e
exaustdo fisica e emocional s3o amplamente relatados na literatura, evidenciando
impactos cumulativos sobre a saude integral dos catadores (DEBUS et al., 2019; UDDIN;
GUTBERLET, 2022).
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No que se refere aos equipamentos de protecdo individual, os estudos indicam
que, mesmo quando disponiveis, sua oferta ¢ frequentemente insuficiente, inadequada as
atividades exercidas ou irregular. Em grande parte das cooperativas, a responsabilidade
pela aquisicao e manutencdo dos EPIs recai sobre a propria organizagdo ou sobre os
cooperados individualmente, sem apoio sistematico do poder ptblico ou de politicas de
saude do trabalhador. Essa condi¢do limita o uso continuo e adequado dos equipamentos,
seja por restri¢des financeiras, seja pelo desconforto durante longas jornadas ou pela

auséncia de treinamento especifico para seu uso correto (GUTBERLET et al., 2022).

Apesar desse cenario adverso, a literatura também registra a adocao de algumas
boas praticas voltadas a promocao da satide e da seguranga no trabalho. Entre elas
destacam-se parcerias com unidades basicas de saude, campanhas internas de prevenc¢ao
de acidentes, acdes educativas sobre o uso de EPIs, ginastica laboral e a aquisi¢do pontual
de mobilidrio e equipamentos ergonomicos (GUTBERLET et al., 2013; GARCIA et al.,
2021). No entanto, tais iniciativas tendem a ser isoladas e fortemente dependentes da
atuacdo de liderangas locais, de projetos temporarios ou do apoio de organizacdes

externas, nao se configurando como politicas estruturantes.

A auséncia de politicas publicas consistentes que integrem as cooperativas aos
sistemas formais de vigilancia sanitaria e de saide ocupacional contribui para a
invisibilidade institucional dos riscos enfrentados pelos catadores. Essa lacuna refor¢a um
ciclo de adoecimento silencioso, no qual agravos a saude permanecem subnotificados e
desassistidos, aprofundando desigualdades histdricas vivenciadas por trabalhadores que

desempenham papel essencial para a sustentabilidade urbana e ambiental.

2.6.3. GENERO, ESTIGMA E RECONHECIMENTO SOCIAL NO
TRABALHO COOPERADO

A literatura sobre cooperativas de catadores de materiais reciclaveis evidencia de
forma recorrente a presenga de estigmas sociais associados ao trabalho com residuos,
frequentemente percebido como indigno, marginal ou inferior. Esse estigma impacta
diretamente a autoestima dos trabalhadores, sua inser¢ao social e o reconhecimento
institucional das cooperativas, dificultando avancos em politicas publicas e a valorizagao

do servigo ambiental essencial prestado por esses sujeitos.

Diversos estudos apontam que, embora os catadores realizem atividades

fundamentais para a gestdo de residuos so6lidos urbanos, o reconhecimento social de seu



40

trabalho permanece limitado e permeado por discriminagdes. Relatos de experiéncias de
preconceito em espagos publicos, instituigdes educacionais, residéncias e pontos de
entrega de materiais reciclaveis sdo recorrentes na literatura, contribuindo para um
processo historico de invisibilizagdo dessa categoria profissional. Essa desvalorizagao
simbodlica ¢ reforcada por fatores como baixa escolaridade, informalidade e
vulnerabilidade social, formando um ciclo de exclusdo reproduzido tanto nos discursos

sociais quanto nas praticas institucionais.

Estudos como o de IBANEZ-FORES et al. (2018) demonstram que os indicadores
sociais com pior desempenho em sistemas de gestdo de residuos sélidos urbanos estao
associados a regulamentacao trabalhista, ao salario justo e ao acesso a seguridade social.
Os autores evidenciam que a auséncia de vinculos formais, a remuneracdo abaixo do
salario-minimo e as desigualdades de género, com mulheres recebendo rendimentos
significativamente inferiores aos dos homens, contribuem para a perpetuagao da
precarizagdo e do baixo reconhecimento social do trabalho dos catadores. Apesar disso,
parte da populagdo usudria desses sistemas avalia positivamente o trabalho realizado,
indicando que ha potencial para fortalecimento do reconhecimento social por meio de

politicas publicas e acdes de valorizagao.

A literatura internacional também destaca o estigma social enfrentado por
trabalhadores da cadeia de residuos, especialmente em contextos de informalidade.
Segundo Medina (2000), esses trabalhadores frequentemente sofrem hostilidade tanto de
cidaddos quanto de autoridades publicas, enfrentando discriminacdo, assédio e auséncia
de apoio politico ou juridico (GUNSILIUS et al., 2011a). Esse cenario afeta diretamente
a autoestima dos catadores, que, em muitos casos, internalizam a rejei¢do social e
desenvolvem uma autoimagem negativa (NAS; JAFFE, 2004). WILSON et al. (2006)
observam que catadores isolados e sem apoio coletivo sdo particularmente vulneraveis a
exploracao e a inseguranga, enquanto SCHEINBERG; SAVAIN (2015) destacam que a
integragdo em cadeias organizadas e o acesso a parcerias institucionais tendem a

fortalecer a identidade profissional e o reconhecimento social desses trabalhadores.

No contexto das cooperativas, essas desigualdades assumem contornos ainda mais
marcados quando analisadas sob a perspectiva de género. A revisdo da literatura evidencia
que a maioria das catadoras possui mais de 40 anos, ¢ responsavel pelo sustento familiar,

autodeclara-se parda ou negra e apresenta baixa escolaridade (CASTILHOS JUNIOR et
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al., 2013; MACIEL et al., 2011; BALLESTROS et al., 2012). O histérico ocupacional
dessas mulheres revela trajetdrias marcadas por trabalhos informais e atividades
tradicionalmente femininas, como servigos domésticos e de cuidado, caracterizadas por

baixos saldrios e pouco reconhecimento social.

A feminizagdo do trabalho nas cooperativas esta intrinsecamente relacionada a
precarizacao das condi¢des laborais. Para muitas mulheres, a coleta de reciclaveis surge
como alternativa diante do desemprego, da exclusdao do mercado formal e da auséncia de
oportunidades de qualificagdo profissional (SILVA; MENEGAT, 2014). Essa condi¢do
reforga a sobreposi¢ao entre desigualdades de género, vulnerabilidade socioecondmica e
estigmatizagdo do trabalho com residuos, impactando diretamente a saude fisica, mental

e a identidade dessas trabalhadoras.

Além da desvaloriza¢do simbdlica, o estigma também se manifesta em praticas
institucionais. TUCKER; ANANTHARAMAN (2020) apontam que politicas publicas e
programas de desenvolvimento frequentemente adotam abordagens deficitarias,
centradas nas vulnerabilidades dos trabalhadores informais, ignorando seus saberes,
estratégias de sobrevivéncia e capacidades organizativas. Discursos moralizantes,
associados a chamada “cultura da pobreza” (GOODE, 2018), contribuem para a
culpabilizacdo dos proprios trabalhadores por suas condigdes precarias, refor¢ando

processos de desumanizacao e criminalizacao simbdlica (TUCKER, 2023).

Apesar desse cendrio adverso, a literatura também destaca experiéncias de
resisténcia e reconstrugdo identitdria no interior das cooperativas. A autodefini¢do como
“trabalhadoras ambientais” ou “agentes da limpeza urbana” aparece como estratégia
simbolica de enfrentamento ao estigma, ressignificando o trabalho e ampliando o
reconhecimento social das catadoras. Além disso, cooperativas que promovem
capacitagdes com recorte de gé€nero, incentivam a lideranca feminina e fortalecem
vinculos de solidariedade tendem a apresentar maior coesdo interna e resultados sociais

mais expressivos.

Nesse sentido, embora persistam desigualdades nos espacos de decisdo e gestao,
as cooperativas configuram-se como espacos potenciais de fortalecimento do
protagonismo feminino, reconstrucdo da autoestima e ampliagdo do reconhecimento
social. A autogestdo e os principios da economia solidaria, ainda que desafiadores,

oferecem bases para a construcao de relacdes mais horizontais, inclusivas e sustentaveis,
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fundamentais para o enfrentamento da precarizacdo e do estigma que historicamente

marcam o trabalho das catadoras de materiais reciclaveis.

2.6.4. POLITICAS PUBLICAS, APOIO INSTITUCIONAL E
RECONHECIMENTO JURIDICO

A literatura sobre cooperativas de catadores de materiais reciclaveis atribui papel
central as politicas publicas, ao apoio institucional e ao reconhecimento juridico na
consolidagdo dessas organizagdes como parte integrante dos sistemas de gestdo de
residuos solidos. Embora tais politicas sejam fundamentais para o fortalecimento das
cooperativas, os estudos indicam que sua implementagdo ainda ¢ marcada por lacunas de

efetividade, abrangéncia e continuidade, especialmente em paises do Sul Global.

Em diversos contextos, a atuagdo governamental tem se mostrado decisiva para o
avango das cooperativas, seja por meio de marcos legais, seja por politicas especificas de
apoio, como programas de capacitagdo, editais de fomento, contratos publicos e
campanhas de valorizagdo dos catadores. Quando bem estruturadas, essas iniciativas
resultam em ganhos significativos em termos de estabilidade econdmica, inser¢do social
e reconhecimento simbolico dos trabalhadores da reciclagem. No entanto, em muitos
municipios, tais politicas permanecem pontuais e descontinuas, sendo frequentemente
substituidas por modelos que priorizam a terceirizacdo e a logica de mercado, o que

fragiliza o papel das cooperativas na coleta seletiva.

Em paises do Sul Global, o trabalho informal constitui uma caracteristica
estrutural das economias urbanas. No Paraguai, por exemplo, dados do Instituto Nacional
de Estatistica indicam que 63% da forca de trabalho atua na informalidade, percentual
que chega a 90% entre trabalhadores em situagcdo de pobreza (INE, 2022). Conforme
argumenta MEAGHER (2013), embora precarias e pouco reconhecidas pelo Estado, essas
atividades mantém conexdes com as economias formais e reguladas. Entraves como baixa
produtividade, rendimentos insuficientes, marcos regulatdrios mal adaptados e auséncia
de apoio institucional moldam subjetividades individualistas e dificultam processos de
formalizagdo (MONTT et al, 2021; BREMAN; VAN DER LINDEN, 2014;
FERGUSON; LI, 2018; FEAL-ZUBIMENDI; VENTURA, 2023).

Apesar das adversidades, os catadores geram expressivo valor econdmico, social
e ambiental. Ao desviar residuos dos aterros e abastecer cadeias produtivas com materiais

reciclaveis, prestam servicos ambientais essenciais, contrariando esteredtipos que os
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associam a baixa qualifica¢ao (DIAS, 2016; MEDINA, 2007). Ainda assim, seu trabalho
permanece subvalorizado por formuladores de politicas publicas e autoridades municipais
(MILLAR, 2014, 2018; SAMSON, 2015a). O modelo racional-modernista de
urbanizac¢ao, predominante em muitos contextos, privilegia sistemas de gestdo intensivos

em capital e invisibiliza o trabalho dos catadores, desconsiderando a dimensao espacial e

social que sustenta seus meios de subsisténcia (DIAS, 2016; SAMSON, 2015b).

A literatura evidencia também que, mesmo quando existem marcos legais
favoraveis, sua implementagdo ¢ frequentemente limitada. No Brasil, embora a Politica
Nacional de Residuos Soélidos (Lein°® 12.305/2010) reconheca os catadores como agentes
centrais da coleta seletiva e promova a responsabilidade compartilhada pelo ciclo de vida
dos produtos, muitos gestores locais desconhecem ou ndo aplicam efetivamente esses
dispositivos. Em outros paises da América Latina, planos de gestao chegam a invisibilizar
ou criminalizar a coleta informal, como ocorreu em Assun¢do, no Paraguai, com a
proibi¢do da coleta em vias publicas em 2017, contrariando iniciativas anteriores de

inclusdo por meio de cooperativas (ZEVACO, 2020).

O caso brasileiro, contudo, destaca-se como uma das experiéncias mais avancadas
de inclusdo socioprodutiva de catadores no Sul Global. O reconhecimento formal da
ocupagdo, com sua inclusdo na Classificagdo Brasileira de Ocupagdes em 2002,
representou um marco importante, seguido por legislacdes que ampliaram o acesso das
cooperativas a contratos publicos e recursos estatais, como o Decreto n® 5.940/2006, a
Lei n® 11.445/2007 e a Lei n° 12.017/2009. A PNRS consolidou esse processo ao
reconhecer o valor econdmico e social dos residuos reciclaveis e o papel estratégico dos

catadores na logistica reversa (DAGNINO; JOHANSEN, 2017).

Paralelamente, o fortalecimento da Economia Social e Solidaria, especialmente a
partir da criagdo da Secretaria Nacional de Economia Solidaria (SENAES) em 2003,
ampliou o apoio institucional as cooperativas, promovendo principios de autogestdo,
democracia e solidariedade (UTTING, 2017; MARQUES, 2014). Programas como o Pr6-
Catador e iniciativas articuladas com o Movimento Nacional dos Catadores de Materiais
Reciclaveis (MNCR) contribuiram para avangos significativos na organizagdo coletiva e
no reconhecimento politico desses trabalhadores (DIAS, 2011; JACOBI; PEREZ DIAS,

2016). No entanto, a literatura também aponta a descontinuidade dessas politicas e o
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desmonte institucional ocorrido a partir de 2016 como fatores que fragilizaram conquistas

historicas e ampliaram desigualdades (GUTBERLET et al., 2020).

Experiéncias internacionais e nacionais indicam que politicas publicas pro-pobres,
quando articuladas a apoio técnico, juridico e financeiro, podem integrar com sucesso 0s
catadores aos sistemas formais de gestdo de residuos. Casos como os de Buenos Aires,
Belo Horizonte € Bogota demonstram que contratos publicos, remuneracao por servigos
ambientais e capacitacdo continua resultam em melhorias nas condi¢des de trabalho,
aumento da renda e maior reconhecimento social (SCHAMBER, 2012; DIAS, 2016;
SAMSON, 2015b).

Em sintese, a literatura evidencia que o reconhecimento juridico e o apoio
institucional sao condigdes centrais para a sustentabilidade das cooperativas de catadores.
Embora o avango normativo seja fundamental, sua eficacia depende da continuidade das
politicas publicas, da participagdo ativa dos catadores nos espacos de governanca e da
articulacdo com outros atores institucionais, como universidades, ONGs e movimentos
sociais. Sem esses elementos, as iniciativas de inclusdo permanecem frageis e suscetiveis

a retrocessos, refor¢cando a necessidade de politicas estruturantes e de longo prazo.

2.6.5. BOAS PRATICAS, REDES DE APOIO E INOVACAO PARA O
FORTALECIMENTO DAS COOPERATIVAS

A literatura revisada evidencia que experiéncias bem-sucedidas de cooperativas
de catadores estao associadas a adocao de boas praticas organizacionais e produtivas, ao
fortalecimento de redes de apoio e parcerias interinstitucionais € ao uso de inovagdes
técnicas e sociais capazes de ampliar a sustentabilidade das organizagdes. Em conjunto,
esses elementos contribuem para o empoderamento dos catadores, a valorizacao de seu

trabalho e a consolidagdo das cooperativas como agentes relevantes da gestao de residuos.

Entre as boas praticas mais recorrentes, destaca-se a capacitacdo e formagao
continuada, com iniciativas voltadas ao desenvolvimento de competéncias técnicas,
operacionais, administrativas e de gestdo. Essas ac¢des, frequentemente promovidas em
parceria com universidades, 6rgaos publicos e organizagdes da sociedade civil, favorecem
a profissionalizacdo das cooperativas, fortalecem a autogestdo e ampliam a autonomia
coletiva, com potencial de repercussao direta na organizacao interna e nas condi¢des de
trabalho. Outro aspecto relevante refere-se ao investimento em infraestrutura e

equipamentos, incluindo prensas, trituradores, balangas e galpdes de armazenamento, que
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aumentam a produtividade, qualificam a triagem e ampliam o poder de negociacdo com
compradores, contribuindo para a agregagdo de valor aos materiais (ZEULI; CROPP,
2004; FERGUTZ; DIAS; MITLIN, 2011; WIEGO, 2012b). Também sdo destacadas
praticas de gestdo participativa e democracia interna, como transparéncia na tomada de
decisdo, divisdo equitativa de resultados, construcdo de liderangas e rotatividade em

funcdes estratégicas, fortalecendo pertencimento e engajamento (WIEGO, 2012a).

A literatura também reforga que a organizacao coletiva ¢ uma estratégia decisiva
de transformagdo social e econdmica. Catadores tém se articulado por meio de
cooperativas, associacoes, sindicatos e organizagdes especificas (inclusive de mulheres),
buscando visibilidade, voz politica e reconhecimento institucional (DIAS, 2011;
SANSAO, 2009). No Brasil, esse protagonismo influenciou politicas publicas inclusivas
e ¢ frequentemente reconhecido como exemplo de resposta estatal a demandas de
movimentos de base (DIAS, 2009). Em outros contextos, como na Colombia,
organizagdes de catadores foram essenciais para garantir direitos sobre os reciclaveis e
enfrentar processos de privatizagdo excludentes, com respaldo juridico que determinou
sua inclusao formal em planos publicos (CIVISOL, 2011). Em escala global, aliangas
transnacionais t€ém ampliado a capacidade de incidéncia politica, como a Global Alliance
of Waste Pickers, articulada frente a ameacas como privatizagdo e incineracdo
(GLOBALREC, 2023). Evidéncias também indicam efeitos positivos associados a
organizacdo: aumento de renda, fortalecimento de redes de apoio, reducdo da
dependéncia de atravessadores e maior prote¢do contra violéncia e assédio (PARRA;

FERNANDEZ, 2012).

Nesse cenario, a constituicdo de redes de apoio e parcerias interinstitucionais
aparece como eixo estratégico para a sustentabilidade das cooperativas. Essas redes
envolvem universidades, ONGs, movimentos sociais, empresas privadas, ministérios
publicos e, em menor medida, 6rgdos governamentais, com potencial de romper o
isolamento estrutural de muitas organizagdes, ampliando acesso a recursos, conhecimento
técnico, assessoria juridica e canais de comercializacdo. Experiéncias brasileiras
evidenciam a atuacdo estratégica de ONGs e municipios na formalizacdo e contratagao
de cooperativas para execu¢ao de servicos de coleta seletiva, bem como o
desenvolvimento de arranjos financeiros hibridos, nos quais a remuneragdo nao depende
apenas da venda de reciclaveis, mas também de pagamentos municipais por area atendida

ou reducdo de residuos destinados a aterros (YATES; GUTBERLET, 2011;
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GUTBERLET, 2012). Experiéncias internacionais reforcam que parcerias podem gerar
contratos de prestacdo de servigos e aumentar estabilidade econémica (GUNSILIUS et
al., 2011a), incluindo cooperagdes entre setor publico, empresas sociais ¢ catadores
informais (SCHMIED et al., 2011), bem como iniciativas de compra direta com oferta de
treinamentos e apoio a trabalhadores vulneraveis (SANG-ARUN et al, 2014;
KASHYAP; VISVANATHAN, 2014; PREMAKUMARA, 2012).

Apesar disso, parte da literatura alerta para o risco de abordagens assistencialistas
que tratam os catadores apenas como “pessoas pobres” a serem ajudadas, ignorando seu
papel estratégico nos sistemas urbanos de residuos (SCHEINBERG et al., 2006). A
governanga colaborativa, quando pautada por confianga, transparéncia e reconhecimento
do valor socioambiental do trabalho coletivo, aparece como caminho para reduzir
vulnerabilidades ligadas ao estigma, a informalidade e ao baixo poder de negociagdo

(ADAMA, 2012; M.S. HAQUE et al., 2021; R. HAQUE et al., 2022).

A 1novacao e o uso de tecnologias, por sua vez, emergem como fatores-chave para
ampliar a eficiéncia operacional e a sustentabilidade econdmica das cooperativas,
especialmente quando articulados a suporte técnico, formagdo e politicas publicas
estruturantes (GHARFALKAR et al., 2015; GUTBERLET et al., 2020; ARENAS et al.,
2023). A introducao de tecnologias como balangas digitais, prensas hidraulicas, esteiras
e sistemas informatizados favorece rastreabilidade, organizacdo dos fluxos e melhoria
explanada da comercializag@o e prestagdo de contas, contribuindo para maior autonomia
e inser¢do em cadeias produtivas mais exigentes (SILVA et al., 2021; CORVELLEC et
al.,2021). Contudo, a literatura aponta que a adogao tecnologica sem apoio financeiro e
técnico pode gerar subutilizacdo, abandono de equipamentos e conflitos internos

(GUTBERLET et al., 2020; ARENAS et al., 2023).

Além das inovagdes técnicas, destacam-se inovagdes organizacionais € sociais,
como gestdo participativa, metodologias de educa¢do popular, moedas sociais ¢
ferramentas digitais voltadas a logistica reversa, que fortalecem vinculos territoriais e
ampliam a autogestdo (WILSON et al., 2006; ARENAS et al., 2023). Nesse debate, a
economia circular ocupa lugar central: conforme a ISO 59004, trata-se de um sistema que
substitui a légica do “fim de vida” por praticas de reducdo, reutilizagdo, recuperagdo e
reciclagem, visando minimizar extracao de recursos, reduzir perdas e ampliar eficiéncia

e valor dos produtos (ISO, 2024). Contudo, autores alertam que, no Sul Global, a
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economia circular precisa incorporar dimensdes sociais e incluir praticas informais e
relacdes de subsisténcia, sob risco de reproduzir desigualdades e excluir atores como os
catadores (GUTBERLET et al., 2020; ARENAS et al., 2023). Além disso, CORVELLEC
et al., (2021) advertem para o risco de apropriagdao corporativa do conceito, esvaziando

seu potencial de justica socioambiental.

Em sintese, as boas praticas, as redes de apoio e as inovagdes descritas na literatura
indicam que o fortalecimento das cooperativas depende da combinagao entre capacitagao,
infraestrutura, governanga democratica, inser¢ao em cadeias de valor mais justas e acesso
a tecnologias apropriadas, sempre acompanhadas de reconhecimento institucional e
politicas publicas consistentes. Quando apoiadas de forma continua, essas organizagdes
podem atuar como nicleos de inovagdo popular e de sustentabilidade integrada,
contribuindo simultaneamente para a gestdo urbana de residuos, a inclusdo social e a

justica socioambiental.

2.6.6. SINTESE INTEGRADORA DA REVISAO SISTEMATICA

A sistematizacao da literatura analisada permitiu uma compreensdo abrangente e
articulada das multiplas dimensdes que caracterizam a atuacdo de catadores e
cooperativas de reciclagem no contexto da gestdo de residuos so6lidos, especialmente em
paises do Sul Global. A partir da revisdo sistematica, foi possivel identificar padrdes
recorrentes, contradicdes estruturais e lacunas analiticas que atravessam a trajetoria

histérica e contemporanea dessas organizagoes.

De modo geral, os estudos evidenciam que a realidade das cooperativas € marcada
por uma tensdo permanente entre precarizagdo e resisténcia. Por um lado, persistem
condi¢cdes de trabalho degradantes, informalidade, baixos rendimentos, riscos
ocupacionais, auséncia de protecdo social e fragilidade do apoio institucional. Essas
vulnerabilidades sdo agravadas por desigualdades de género, raga e classe, bem como
pelo estigma social associado ao trabalho com residuos, que contribuem para a
invisibilizagdo historica dos catadores e para sua marginalizacao nos sistemas formais de

gestao urbana.

Por outro lado, a literatura também revela experiéncias consistentes de
organizacdo coletiva, protagonismo politico e constru¢do de alternativas
socioeconomicas, especialmente por meio das cooperativas. As boas praticas

identificadas demonstram que iniciativas baseadas na autogestdo, na capacitaciao



48

continuada, no fortalecimento da democracia interna, no investimento em infraestrutura
e na inser¢do em redes de apoio e parcerias institucionais ampliam significativamente a
autonomia, a renda, o reconhecimento social e a sustentabilidade dessas organizagoes.
Nesse sentido, as cooperativas configuram-se ndo apenas como unidades produtivas, mas
como espagos de reconstru¢do identitéria, solidariedade e resisténcia frente a precarizagdo

estrutural do trabalho.

A andlise também evidencia o papel ambiguo das politicas publicas e do
reconhecimento juridico. Embora marcos legais e programas institucionais tenham
possibilitado avangos importantes como a formalizacao da atividade, o acesso a contratos
publicos e a inclusdo dos catadores em sistemas de coleta seletiva, a literatura aponta a
descontinuidade dessas politicas, sua implementacdo desigual nos territorios e a
recorrente subordinagdo das cooperativas a modelos de gestdao orientados pela logica de
mercado. Essas contradi¢cdes revelam que o reconhecimento formal, por si s0, ndo garante
a inclusdo socioprodutiva efetiva, sendo indispensavel a participagdo ativa dos catadores

nos espagos de governanga e formulacao das politicas.

Outro eixo central identificado refere-se as redes de apoio, parcerias e cadeias de
valor solidarias, que se mostram fundamentais para romper o isolamento das cooperativas
e ampliar sua capacidade de negociagdo. A articulagdo com universidades, ONGs,
movimentos sociais, empresas € 0rgdos publicos favorece o acesso a conhecimento
técnico, recursos financeiros, inovagao e canais de comercializa¢dao mais justos. Contudo,
a literatura alerta para o risco de abordagens assistencialistas ou tecnocraticas, que
reforgam relacdes de dependéncia e ndo reconhecem os catadores como sujeitos politicos

e agentes estratégicos da economia circular.

No campo da inovagao, tecnologia e sustentabilidade, os estudos indicam que a
adocdo de tecnologias apropriadas e de inovacdes organizacionais pode ampliar a
eficiéncia operacional e a insercdo das cooperativas em cadeias produtivas mais
exigentes. Entretanto, tais inovagdes sO6 produzem efeitos positivos quando
acompanhadas de suporte técnico continuo, capacitacio e politicas publicas inclusivas.
Ademais, autores criticos destacam que a economia circular, quando apropriada por
interesses corporativos, pode reproduzir desigualdades e excluir os catadores, refor¢gando
a necessidade de uma abordagem socialmente orientada, que reconhega o valor do

trabalho informal e popular na gestdo dos residuos.
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Em sintese, a revisdo sistematica evidencia que as cooperativas de catadores
possuem elevado potencial de transformagdo social, econdmica e ambiental, mas esse
potencial ¢ condicionado a superacdo de vulnerabilidades estruturais e a consolidagdo de
politicas publicas, redes de apoio e instrumentos institucionais capazes de promover
trabalho digno, justica social e sustentabilidade integrada. Esses achados fundamentam a
construgdo das categorias analiticas desta pesquisa e orientam a investigagcdo empirica
apresentada nos capitulos seguintes, que busca compreender como essas dindmicas de
precarizacdo e resisténcia se manifestam na pratica, a partir da perspectiva das proprias

trabalhadoras catadoras em cooperativas do interior do estado de Sao Paulo.

Diante desse conjunto de evidéncias, as categorias analiticas definidas a partir da
revisdo sistematica ndo se restringem a uma sintese tedrica da literatura, mas constituem
a base estruturante da investigagdo empirica desenvolvida nesta dissertacdo. As cinco
categorias tematicas identificadas: precarizacao e condi¢des de trabalho; saude, seguranca
e condi¢cdes ambientais de trabalho; género, estigma e reconhecimento social; politicas
publicas, apoio institucional e reconhecimento juridico; e boas praticas, redes de apoio e
inovagdo, orientaram tanto a constru¢do do instrumento de coleta de dados quanto a

analise e interpretagao dos resultados.

Com o objetivo de explicitar essa articulagdo entre revisao tedrica e procedimento
metodoldgico, a Tabela 5 apresenta a correspondéncia entre as categorias analiticas, os
principais elementos de andlise identificados na literatura, autores de referéncia e as
questdes que compdem o instrumento de coleta aplicado as trabalhadoras catadoras. Essa
sistematizagdo assegura coeréncia interna a pesquisa e reforga o vinculo entre os achados

da revisdo sistematica e a investigacdo empirica apresentada no capitulo seguinte.



Tabela 5 — Articulagdo entre categorias analiticas, literatura e instrumento de coleta

Fonte: Elaborado pela autora (2026)
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Ressalta-se que o instrumento de coleta de dados completo, elaborado a partir das

categorias analiticas definidas nesta revisdo, encontra-se apresentado no Apéndice,

permitindo a visualizac¢do integral das questdes aplicadas as trabalhadoras catadoras e

assegurando a transparéncia e a rastreabilidade metodologica do estudo.

solidarias

Tema Elementos de analise Autores Questoes

Jornada de trabalho;

informalidade; GUTBERLET et al., (2013);
Precarizacio e | infraestrutura; DAGNINO; JOHANSEN (2017); Q1, Q4, Qo,
condicoes de remuneragao; estabilidade SCHEINBERG; SAVAIN (2015); | Q11, Q13,
trabalho econdmica; relacdes com IPEA (2013); MNCR (2012); Q15,Q20

atravessadores; ESCAP (2015)

reconhecimento do trabalho
Sadde Riscos ocupacionais; SOUZA et al., (2014);
segura,ng:a o acidentes; exposicao a CRUVINEL et al, (2019);
condiges residuos; uso de EPIs; GARCIA et al., (2021); Q4, Q5, Ql1,
ambientais de adoecimento fisico e GUTBERLET et al., (2022); Q13,Q17
trabalho mental; acesso a saude; DEBUS et al., (2019); UDDIN;

prevencao GUTBERLET (2022)

Feminizacdo do trabalho; CASTILHOS JR. et al,
Género, rajetoria ocupacional: ’ (2013); MACIEL et al.,, (2011); Q9. Q12
trabalho e estigma social: ’ SILVA; MENEGAT (2014); lel Q1’5
reconhecimento discriminagéo? autoestima: MEDINA (2000); NAS; JAFFE on’ ’
social reconhecimen’;o simb()licoj (2004); TUCKER (2023);

SCHEINBERG; SAVAIN (2015)

Politicas f:;g;‘ges"gﬂsﬁi"oleifh icas DIAS (2016); SAMSON
publicas, apoio de apoio: economfa (2015); DAGNINO; JOHANSEN Q3,Q6, Q8,
institucional e soli dériat participagio (2017); GUTBERLET et al., Q10, Q17,
reconhecimento litica: ,acesso a direitos: (2020); JACOBI; PEREZ DIAS Q18
juridico politica, acesso & > | (2016); UTTING (2017)

institucionalizagdo

Capacitacao; autogestao; i
Boas praticas parcerias; redes de apoio; GUTBERLET (2012);
redes de apoi(; inovagﬁo,social' tecnolog’ia DIAS (2011); GUNSILIUS et al, Q7,Q8, Q16

. ~ Lo (2011); ARENAS et al., (2023); e ’

¢ Inovacao apropriada; . CORVELLEC et al., (2021); Q18, Q19
social sustentabilidade; cadeias ’ ’

KAIN et al., (2022)

A sistematizacdo apresentada no quadro evidencia que as categorias analiticas

adotadas nesta pesquisa emergem diretamente da revisdo sistemdtica da literatura,

garantindo coeréncia tedrica e consisténcia metodoldgica ao estudo. Ao articular os

principais elementos discutidos nos estudos revisados com autores de referéncia e com o

instrumento de coleta de dados, a pesquisa estabelece um percurso analitico claro, no qual

teoria € empiria se retroalimentam.
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Dessa forma, o capitulo seguinte apresenta os procedimentos metodoldgicos
adotados para a investigacdo empirica, detalhando o delineamento da pesquisa, o
contexto, os sujeitos envolvidos, os instrumentos de coleta de dados e as estratégias de

analise, a luz das categorias construidas a partir da revisao sistematica.
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3. METODOLOGIA

A presente pesquisa caracteriza-se como um estudo de natureza qualitativa,
desenvolvido por meio de pesquisa de campo, com o objetivo de compreender, a partir
da perspectiva dos sujeitos, as condi¢des de trabalho, os riscos ocupacionais e as
estratégias de organizacao, resisténcia e boas praticas presentes na atuagao de catadores

de materiais reciclaveis organizados em cooperativas no interior do estado de Sdo Paulo.

A opcdo pela abordagem qualitativa justifica-se pela necessidade de analisar
fendmenos sociais complexos, situados em contextos especificos, nos quais os sentidos e
significados atribuidos pelos sujeitos desempenham papel central. A pesquisa qualitativa
mostra-se especialmente adequada quando se busca compreender fenomenos humanos e
sociais em sua dimensdo contextual, reconhecendo a indissociabilidade entre sujeito e
objeto e a importancia das relagdes sociais que circundam o fendmeno investigado

(ANDRE; GATTI, 2008; ZANETTE, 2017; LIMA, 2018).

Para embasar o referencial tedrico e subsidiar a construcdo das categorias
analiticas da pesquisa, foi realizada uma revisdo sistematica da literatura, a partir de
critérios rigorosos de selecdo e exclusao de artigos, utilizando as bases de dados Scopus,
Web of Science e Science Direct. O objetivo da revisao foi mapear o estado da arte sobre
as tematicas relacionadas as cooperativas de reciclagem, as relagdes de trabalho, a
precariedade laboral, a sustentabilidade socioprodutiva e aos instrumentos institucionais
de apoio, constituindo uma base teorica consistente para a analise e interpretagdo dos

dados empiricos produzidos na pesquisa de campo.

Do ponto de vista metodologico, trata-se de uma pesquisa de campo, uma vez que
os dados empiricos foram produzidos diretamente no contexto em que o fendémeno ocorre,
por meio do contato com os trabalhadores envolvidos. Conforme GIL (2008), a pesquisa
consiste em um processo intencional, racional e sistematico de investigacao, orientado a
producdo de respostas a um problema previamente definido, possibilitando o avango do

conhecimento e a qualificagdo das interpretacdes sobre a realidade analisada.

No contexto da Engenharia de Producdo, a pesquisa de campo permite
compreender a organizagado do trabalho, os processos socioprodutivos e as condi¢des reais
de operagao das cooperativas, elementos centrais para a analise das dindmicas produtivas

investigadas.
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3.1. PRODUCAO DOS DADOS

A producdo dos dados empiricos foi realizada por meio de entrevistas
semiestruturadas, conduzidas presencialmente com catadoras vinculadas a cooperativas
de reciclagem localizadas no interior do estado de Sao Paulo. O roteiro de entrevistas foi
elaborado com base nas categorias analiticas construidas a partir da revisdo sistematica
da literatura, contemplando aspectos relacionados as condi¢des de trabalho, aos riscos
ocupacionais, as relacdes socioprodutivas e as estratégias de organizagdo e resisténcia

desenvolvidas no cotidiano das cooperativas.

As entrevistas possibilitaram captar, de forma aprofundada, as percepgdes e
experiéncias das trabalhadoras, permitindo a emergéncia de temas relevantes a partir de
suas proprias narrativas, sem perder o alinhamento com os objetivos da pesquisa. Todas
as entrevistas foram realizadas individualmente, em local previamente acordado,
gravadas mediante consentimento das participantes e posteriormente transcritas na

integra, assegurando a fidelidade ao material empirico.

A selegdo das participantes ocorreu de forma intencional, considerando os
objetivos da pesquisa e a necessidade de compreender as condigdes de trabalho a partir
da perspectiva de mulheres diretamente envolvidas nas atividades das cooperativas
estudadas. Inicialmente, foi realizado contato com as liderancas das organizacdes, que
auxiliaram na identificacdo de possiveis participantes. Posteriormente, as cooperadas
foram convidadas a participar da pesquisa e informadas sobre seus objetivos,
procedimentos e aspectos €ticos. Foram entrevistadas apenas aquelas que manifestaram
interesse e disponibilidade para participar do estudo de forma voluntaria, mediante

assinatura do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE).

Foram realizadas entrevistas semiestruturadas com 17 catadoras vinculadas a sete
cooperativas de reciclagem. A definicdo desse grupo buscou contemplar diferentes
experiéncias e realidades presentes nos empreendimentos investigados, permitindo
compreender como as condi¢des de trabalho, os desafios cotidianos e as formas de
organizacdo sdao percebidos e vivenciados pelas proprias trabalhadoras. O grupo
entrevistado apresentou significativa diversidade de trajetdrias pessoais e profissionais,
incluindo mulheres com idades que variavam de aproximadamente 20 a quase 80 anos.
Essa heterogeneidade contribuiu para ampliar a compreensdo sobre as diferentes formas

de inser¢do, permanéncia e atuagdao no trabalho cooperado, possibilitando identificar
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percepgdes distintas relacionadas as condi¢des de trabalho, aos desafios enfrentados e as

estratégias de adaptacdo e resisténcia construidas ao longo do tempo.

Mais do que a quantidade de participantes, a pesquisa priorizou a qualidade e a
profundidade das informagdes obtidas. Nesse sentido, o conjunto de entrevistas realizadas
possibilitou acessar diferentes vivéncias e perspectivas sobre o cotidiano das
cooperativas, fornecendo elementos relevantes para a compreensao dos fendmenos

investigados e para o alcance dos objetivos propostos pelo estudo.

Ao longo do processo de coleta de dados, observou-se a recorréncia de temas,
percepcdes e experiéncias entre as participantes, especialmente em aspectos relacionados
as condigdes de trabalho, as dificuldades estruturais das cooperativas, aos riscos
ocupacionais e as estratégias de enfrentamento desenvolvidas no cotidiano laboral.
Embora a definicdo do numero de entrevistadas tenha sido condicionada pela
disponibilidade das participantes e pelo acesso ao campo empirico, a convergéncia
observada nos relatos indicou consisténcia entre as experiéncias compartilhadas,
fortalecendo a compreensdo dos fendmenos investigados e a robustez das analises

realizadas.

As entrevistas apresentaram duragdo variavel, oscilando entre aproximadamente
20 e 40 minutos, de acordo com a disponibilidade das participantes e a dindmica de cada
cooperativa. Esse periodo mostrou-se suficiente para explorar os temas previstos no
roteiro semiestruturado, possibilitando aprofundar aspectos relacionados as condi¢oes de
trabalho, aos desafios enfrentados, as relacdes estabelecidas no ambiente cooperativo e

as experiéncias vivenciadas pelas catadoras em seu cotidiano laboral.

3.2. CARACTERIZACAO DOS PARTICIPANTES E DELIMITACAO
DO CAMPO EMPIRICO

Os participantes da pesquisa sao mulheres catadoras de materiais reciclaveis
vinculadas a cooperativas de reciclagem localizadas no interior do estado de Sao Paulo.
A selecdo das participantes seguiu critérios de intencionalidade e acessibilidade,
considerando a disponibilidade das trabalhadoras para participagdo nas entrevistas, bem

como o interesse das cooperativas em colaborar com a pesquisa.

O campo empirico contemplou sete cooperativas de reciclagem situadas em

municipios do interior paulista, distribuidas em duas Regides Administrativas distintas.
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A escolha dessas organizagdes ocorreu em fungdo de sua atuagdo consolidada na coleta,
triagem e comercializacdo de materiais reciclaveis, bem como da viabilidade de acesso
ao campo e da disponibilidade para participacdo no estudo. A inclusdo de cooperativas
com diferentes tempos de fundagado, portes e formas de organizagao permitiu ampliar a

compreensdo das distintas realidades presentes no contexto da reciclagem cooperada.

Foram realizadas entrevistas com 17 mulheres vinculadas a sete cooperativas
investigadas, incluindo cooperadas, presidentes e uma fundadora que também exercia
funcdo de lideranca. As participantes apresentaram trajetorias diversificadas, com tempo
de atuagdo variando de um més a 24 anos, possibilitando reunir percepgdes de

trabalhadoras em diferentes momentos de inser¢ao no trabalho cooperado.

Por questoes éticas e de preservagao do sigilo das participantes e das organizagdes
envolvidas, ndo sdo explicitados os nomes das cooperativas nem dos municipios
investigados. Dessa forma, as cooperativas foram identificadas por codigos
alfanuméricos (Cl1 a C7) e as entrevistadas por cddigos individuais (E1 a E17),
assegurando a confidencialidade das informacdes e reduzindo o risco de identificacdo

indireta dos sujeitos participantes da pesquisa.

3.3. PROCEDIMENTOS DE ANALISE DE DADOS

Os dados produzidos por meio das entrevistas foram analisados a partir da Analise
de Contetido (AC), conforme a proposta metodolégica de BARDIN (2016), amplamente
utilizada em pesquisas qualitativas por sua capacidade de interpretar, de forma sistematica

e rigorosa, os sentidos manifestos e latentes presentes nas comunicagdes dos sujeitos.

A Anadlise de Contetido compreende um conjunto de técnicas que visa a
organizagdo, sistematizacdo e interpretacdo dos dados, permitindo identificar
regularidades, padrdes e significados relevantes para a compreensdo do fendmeno
investigado. O rigor metodolégico da AC ndo se fundamenta apenas na denominagao do
método, mas na descricdo clara e justificada do percurso analitico adotado pelo
pesquisador e na coeréncia entre objetivos, dados e interpretacio (BARDIN, 2016;

ANDRE, 2013).

De acordo com BARDIN (2016), a Analise de Contetdo estrutura-se em trés fases

interdependentes: pré-andlise, exploracdo do material e tratamento dos resultados,
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inferéncia e interpretacdo. Essas fases foram adotadas de forma sequencial e articulada

no presente estudo.

Figura 3 — Etapas da Analise de Conteudo segundo Bardin (2016)

Etapas da Analise de Contetdo

G Pré-andlise

N

7

e Exploragio do material

N\

’

Tratamento dos resultados,

inferéncia e interpretagio

Organizagio do corpus de anilise
Leitura flutuante do material
Formulagio de hipdteses ¢ objetivos

Elaboragio de indicadores e

definigio das unidades de registro

¢ Codificagiio dos dados
* Categorizagio do material

* Agrupamento das unidades de

registro por temas e significados

¢ Tratamento e organizagio dos

resultados

¢ Construgiio de inferéncias
¢ Interpretagdo dos significados

* Articulagio entre dados empiricos

¢ referencial tedrico
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Fonte: Elaborado pela autora com base em Bardin (2016).

Na fase de pré-analise, procedeu-se a organizacao do corpus empirico e a leitura
flutuante das transcri¢des das entrevistas, possibilitando a familiarizagdo com o material,
a identificacdo inicial de temas recorrentes e o alinhamento entre os dados, os objetivos

da pesquisa e o referencial teorico.

A fase de exploracdo do material envolveu o processo de codificagdo e
categorizacao das unidades de registro presentes nas falas dos participantes. As categorias
de andlise foram inicialmente definidas a priori, com base na revisdo sistemadtica da
literatura, sendo posteriormente ajustadas e refinadas a luz do material empirico,
respeitando os principios de exclusao mutua, homogeneidade, pertinéncia, objetividade e

fidelidade propostos por BARDIN (2016).

Por fim, na fase de tratamento dos resultados, inferéncia e interpretacao, os dados
categorizados foram analisados de forma articulada ao arcabougo teodrico adotado,
permitindo a construgao de inferéncias e a interpretacao dos significados atribuidos pelos
sujeitos as suas experiéncias de trabalho. Essa etapa possibilitou compreender, de maneira
integrada, os processos de precarizacdo, 0s riscos ocupacionais e as estratégias de
organizacdo, resisténcia e boas praticas presentes no cotidiano das cooperativas

analisadas.
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3.4. ASPECTOS ETICOS

A pesquisa foi conduzida em conformidade com os principios éticos aplicaveis as
pesquisas em Ciéncias Humanas e Sociais, assegurando o respeito a dignidade, a
autonomia e aos direitos dos participantes. Foram adotadas medidas rigorosas para
garantir o anonimato e a confidencialidade das informagdes, incluindo a nao identificagao
nominal das participantes, das cooperativas ¢ dos municipios envolvidos, de modo a

preservar integralmente suas identidades.

Todos os procedimentos metodologicos atenderam as diretrizes estabelecidas pela
Resolucao n°® 510/2016 do Conselho Nacional de Saude, que regulamenta as pesquisas
em Ciéncias Humanas e Sociais no Brasil, especialmente no que se refere a protecao dos
sujeitos da pesquisa, ao uso responsavel das informagdes coletadas e a minimizacao de

iSCos.

O estudo foi submetido a0 Comité de Etica em Pesquisa por meio da Plataforma
Brasil, sendo aprovado sob o Certificado de Apresentagdo de Apreciacio Etica (CAAE)
n°® 96274426.0.0000.5398, atendendo integralmente as exigéncias éticas para pesquisas

envolvendo seres humanos.

A participacdo das entrevistadas ocorreu de forma voluntaria, mediante a
apresentacao e assinatura do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE), no
qual foram informados os objetivos da pesquisa, os procedimentos adotados, os possiveis
riscos € beneficios, bem como a garantia de que poderiam desistir da participacao a

qualquer momento, sem qualquer prejuizo.

Além disso, os dados coletados foram utilizados exclusivamente para fins
académicos e cientificos, sendo armazenados e tratados de forma segura, com acesso
restrito a pesquisadora, assegurando a integridade e o sigilo das informacgdes ao longo de

todas as etapas do estudo.

A Figura 4 apresenta uma sintese das etapas metodoldgicas desenvolvidas nesta
pesquisa. O percurso investigativo iniciou-se com a delimitacdo do tema e dos objetivos
do estudo, seguido pela realizacdo da revisdo sistematica da literatura, que subsidiou a
construcdo das categorias analiticas utilizadas na elabora¢dao do roteiro de entrevistas e
na interpretagdo dos dados empiricos. Na sequéncia, procedeu-se ao planejamento da

coleta empirica, a realizagdo das entrevistas semiestruturadas com catadoras vinculadas a
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cooperativas de reciclagem e a organizagdo do material coletado. Por fim, os dados foram
analisados por meio da Andlise de Contetido, permitindo a articulacdo entre os achados
empiricos e o referencial tedrico, culminando na discussdo dos resultados e na

compreensdo das condi¢des de trabalho vivenciadas pelas participantes.

Figura 4 — Fluxograma Metodoldgico

Foco: Relagées de trabalho em
cooperativas de reciclagem no
estado de Séo Paulo.

Delimitagdo do
Tema e Objetivos
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riscos, género e boas préticas.

Protocolos utilizados: PRISMA 2020.

Bases: Scopus, Web of Science,
Science Direct.
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Fonte: Elaborado pela autora (2026)

4. RESULTADOS

Este capitulo apresenta os principais resultados da investigacdo empirica realizada
a partir de entrevistas semiestruturadas com 17 mulheres catadoras, atuantes em sete
cooperativas de reciclagem localizadas no interior do estado de S3o Paulo. A pesquisa
teve como foco compreender como as condigdes de trabalho, as relagdes sociais, os riscos,
as formas de organizacdo e as estratégias de resisténcia se manifestam no cotidiano das
cooperativas, a luz das categorias analiticas construidas na revisdo sistematica da

literatura.

Com o objetivo de preservar o anonimato das organizacdes e das participantes, as
cooperativas foram identificadas como C1 a C7, e as entrevistadas como El1 a E17. A
analise dos dados foi conduzida por meio da andlise de contelido, permitindo a

organizacdo das falas em categorias tematicas previamente definidas, mas também
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sensiveis @ emergéncia de novos sentidos a partir do campo empirico. Os resultados sdo
apresentados de forma articulada as categorias analiticas definidas no percurso

metodoldgico, preservando a centralidade das falas das participantes.

4.1. CARACTERIZACAO DAS COOPERATIVAS PARTICIPANTES

As cooperativas investigadas apresentam trajetorias, niveis de estruturacdo e
contextos institucionais distintos, refletindo a niveis de estruturagdo e insergao
institucional no setor da reciclagem no interior paulista. Enquanto algumas organizagdes
possuem maior tempo de atuagdo, infraestrutura consolidada e parcerias institucionais,
outras ainda operam em condi¢des precarias, com forte dependéncia de apoios externos

e recursos limitados.

A Tabela 6 apresenta a caracterizacdo geral das cooperativas visitadas,
considerando o ano de fundacdo, o tempo de atuacdo e o nimero aproximado de
cooperados. Além disso, inclui-se a especificagdo do tipo de residuo trabalhado por essas
organizagdes, evidenciando que todas atuam predominantemente com residuos

reciclaveis secos, tais como papel, plastico, metal e vidro.

Essa caracteristica reflete a inser¢do dessas cooperativas na cadeia da coleta
seletiva urbana, uma vez que esses materiais constituem a principal fragdo valorizavel
dos residuos solidos urbanos. A atuacao com residuos reciclaveis secos esta diretamente
relacionada as atividades de triagem, separa¢do e comercializagdo realizadas pelas
cooperativas, sendo fundamental para a geracao de renda e para a promoc¢ao da economia

circular.

Ao mesmo tempo, essa predominancia também pode indicar limitagdes estruturais
quanto a diversificagdo das atividades e ao acesso a etapas mais avancadas da cadeia

produtiva da reciclagem, como o beneficiamento e a industrializagdo dos materiais.

Tabela 6 — Caracterizagdo das cooperativas visitadas

Cooperativa | Ano de fundagio | N° de cooperados(as) Tipo de Residuo
Cl 2005 48 Residuos Reciclaveis Secos
C2 2003 25 Residuos Reciclaveis Secos
C3 1996 22 Residuos Reciclaveis Secos
c4 2016 7 Residuos Reciclaveis Secos
Cs 2001 43 Residuos Reciclaveis Secos
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Co6 2002 15 Residuos Reciclaveis Secos

C7 2001 30 Residuos Reciclaveis Secos

Fonte: Elaborado pela autora (2026)

A diversidade observada entre as cooperativas reforca achados da literatura
(GUTBERLET, 2020; BESEN et al., 2020), que apontam que o fortalecimento
institucional das cooperativas depende fortemente do contexto local, da continuidade das
politicas publicas e da capacidade de articulagdo com outros atores da cadeia da

reciclagem.

4.2. PERFIL DAS ENTREVISTADAS

O conjunto de entrevistadas ¢ composto exclusivamente por mulheres, o que
reforca a centralidade feminina nas atividades de triagem e organizagdo cotidiana das
cooperativas. Muitas delas dependem diretamente da renda obtida na cooperativa para o
sustento familiar, evidenciando o papel dessas organiza¢des como espaco de inclusdo

produtiva e autonomia econdmica.

A Tabela 7 apresenta o perfil geral das entrevistadas.

Tabela 7 — Caracterizagdo das entrevistadas da pesquisa empirica

Caédigo da C . Funcio na Tempo de Observagoes
. ooperativa . =
entrevistada cooperativa atuacao relevantes
Filha de fundadora;
El Cl Presidente 18 anos trajetoria desde o
lixao
E2 Cl Cooperada 6 anos Retorno recente
cooperativa
E3 C1 Cooperada 18-20 anos P'errfle}nenma
historica
E4 C2 Cooperada 12—13 anos Apl‘eI’I(hzadO teenico
na pratica
ES C2 Presidente 14 anos leeral.lga
centralizada
Entrada por
E6 C3 Cooperada Nao especificado | necessidade
econdmica
E7 Ca Fundadora / Vice- 7 anos Estrutgra altamente
presidente precarizada
ES8 C4 Cooperada 1 més Entrada recente
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E9 Cs Cooperada 9 anos HlS.tOI'ICO longo na
reciclagem
E10 C5 Presidente 18 anos S)ngcl)ig:(rizocratlca
Ell C6 Cooperada 18 anos Traj etorAla Qe longa
permanéncia
El12 Cé6 Presidente 24 anos ?llol?;gz:rga de
Trabalho como
E13 C7 Cooperada 6 anos terapia p6s-AVC
El4 Cc7 Cooperada 5 anos S&tdser:ti I,;Ial como
E15 Cc7 Cooperada 5 meses Migragdo recente
El6 C7 Cooperada 23 anos S;rlllrilf:enma atca
Demonstra forte
Desde a pertencifnento; relata
fundacio superagdo do
E17 C7 Presidente a roxfma, damente preconceito e
23 anos desafios relacionados
a infraestrutura e ao
apoio publico

Fonte: Elaborado pela autora (2026)

A predominancia feminina dialoga com achados da literatura que apontam a

feminizacdo do trabalho nas etapas de triagem e organizacao da reciclagem.

4.3. SINTESE DAS CATEGORIAS ANALITICAS EMERGENTES DAS
ENTREVISTAS COM AS COOPERADAS

A partir da andlise de contetido das entrevistas realizadas com as cooperadas, as
unidades de registro foram organizadas em categorias analiticas construidas com base na
revisdo sistematica da literatura e refinadas a luz dos dados empiricos. A Tabela 8
apresenta uma sintese comparativa dos principais achados identificados nas diferentes
cooperativas, evidenciando padrdes recorrentes, especificidades contextuais e percepcdes
compartilhadas pelas participantes acerca das condi¢des de trabalho, dos riscos
ocupacionais, das relagdes de género, do apoio institucional e das estratégias de

resisténcia coletiva.

Tabela 8 — Matriz comparativa das falas das cooperadas por categoria analitica

Cenario observado nas

Categoria analitica .
cooperativas

Falas representativas das cooperadas
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Precarizacio e
condicoes de
trabalho

Trabalho marcado por jornadas
extensas, sobrecarga fisica,
instabilidade da renda e divisdo
desigual das tarefas, ainda que em
contexto cooperativo

“Aqui é pesado, ndo é facil.” (E13)
“Todo mundo faz de tudo, mas tem
gente que pega so o servigo leve.” (E9)

“Prefiro ficar quieta para ndo perder o
trabalho.” (E2)

Saude, seguranca e
condicoes
ambientais

Desgaste fisico recorrente,
histérico de acidentes e avangos
desiguais quanto ao uso de EPIs e
melhoria das condi¢des ambientais

“Sai morta de cansada depois de moer
papel.” (E9) “Trabalhei anos sem
EPL” (El) “Hoje melhorou, antes era
tudo no improviso.” (E11)

Género, estigma e
reconhecimento
social

Predominéncia feminina no
trabalho cooperado, acimulo de
fungoes pelas mulheres e
persisténcia do estigma associado
ao trabalho com residuos

“A maioria aqui é mulher.” (E10)
“Quando precisa, eu vou buscar
material, descarregar.” (E9) “Acham
que é 50 catar lixo.” (ES8)

Politicas publicas e
apoio institucional

Apoio institucional pontual e
instavel; dependéncia de projetos,
prefeituras ou empresas para
infraestrutura e continuidade das
atividades

“Ndo temos prensa, ndo temos energia,
falta quase tudo.” (E7) “Agora temos
esteira e EPI, mas foi depois de muita
luta.” (E4) “Sem ajuda de fora, ndo da
conta.” (E6)

Boas praticas, redes
de apoio e
resisténcia coletiva

Forte senso de pertencimento,
cooperagao cotidiana e consciéncia
ambiental, apesar dos conflitos
internos

“Aqui é como familia.” (E14) “Quando
um ndo pode, o outro assume.” (ES5)
“Separar o reciclavel é respeitar quem
trabalha com isso.” (E3)

Fonte: Elaborado pela autora (2026)

Esses achados evidenciam que a lideranca feminina nas cooperativas assume

papel central na sustentagdo organizacional, operando em um contexto marcado por

precariedade estrutural e baixa institucionalizacdo das politicas publicas.

4.4. A PERSPECTIVA DAS PRESIDENTES: GESTAO, MEDIACAO E
RESISTENCIA

Além das experiéncias relatadas pelas cooperadas, as entrevistas realizadas com

as presidentes possibilitam compreender como os desafios cotidianos das cooperativas
sdo percebidos a partir da posicdo de lideranga. Esse olhar evidencia aspectos

\ \

relacionados a gestdo dos empreendimentos, a mediacdo das relagdes internas, a
articulagdo com atores externos e as estratégias desenvolvidas para garantir a

continuidade das atividades diante das limitacdes estruturais existentes.

A Tabela 9 apresenta a matriz comparativa das falas das presidentes, organizada
segundo as mesmas categorias analiticas, mas evidenciando o olhar da lideranga sobre o
funcionamento das cooperativas.

Tabela 9 — Matriz comparativa das falas das presidentes por categoria analitica

Cenario observado a

Categoria analitica partir da lideranca

Falas representativas das presidentes
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Precarizacio e
condicoes de trabalho

Sobrecarga de fungdes e
instabilidade econémica

“A gente faz de tudo: administra, trabalha na
esteira, resolve problema.” (P1) “E dificil
manter todo mundo motivado quando a renda
é baixa.” (P3)

Saude, segurancga e
condicées ambientais

Reconhecimento dos
riscos e esforcos graduais
de melhoria

“Antes trabalhava de chinelo, sem EPI, hoje
conseguimos melhorar um pouco.” (P2) “Ja
tivemos acidentes sérios no passado.” (P4)

Género, estigma e
reconhecimento social

Dupla desvalorizagdo: ser
mulher e atuar na
reciclagem

“Além de ser catadora, ainda acham que
mulher ndo sabe administrar.” (P1) “O
preconceito existe, mesmo quando estamos
organizadas.” (P3)

Politicas publicas e
apoio institucional

Relagdo fragil e
descontinuidade do apoio
publico

“A prefeitura ajuda, mas ndo é continuo.”
(P2) “Sem contrato fixo, a cooperativa fica
sempre insegura.” (P4)

Boas priticas, redes de
apoio e resisténcia
coletiva

Busca ativa por parcerias
e articulagdo em rede

“Foi buscando parceria que conseguimos
. I » ~ ,
equipamentos.” (P1) “Se ndo correr atrds, a

cooperativa nao se sustenta.” (P3)

Fonte: Elaborado pela autora (2026)

As falas das presidentes evidenciam que a lideranga feminina nas cooperativas ¢
exercida em um contexto de responsabilidade ampliada, no qual a gestdo do
empreendimento ultrapassa aspectos administrativos e envolve a mediagao de conflitos,
a organizagdo das atividades produtivas, a busca por parcerias ¢ o enfrentamento das

limitagdes estruturais presentes no cotidiano dessas organizagoes.

Nesse sentido, a fragilidade e a descontinuidade de politicas publicas de apoio a
reciclagem transferem para as liderangas grande parte da responsabilidade pela
sustentabilidade das cooperativas, exigindo estratégias constantes de adaptagao,

negociacao e resisténcia coletiva.

4.5. SINTESE INTERPRETATIVA DOS RESULTADOS

De forma geral, os resultados empiricos evidenciam que as cooperativas
analisadas estdo inseridas em um contexto marcado por condi¢des de trabalho
precarizadas, exposi¢ao a riscos ocupacionais, desigualdades de género e fragilidade no
apoio institucional. Entretanto, os relatos das participantes também demonstram a
existéncia de praticas de resisténcia coletiva, fortalecimento dos vinculos sociais e
construcdo de estratégias internas que contribuem para a permanéncia e continuidade dos

empreendimentos cooperativos.

A andlise das diferentes perspectivas das cooperadas e das liderangas permitiu

compreender que as condi¢des vivenciadas no cotidiano das cooperativas sao
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atravessadas por multiplos fatores sociais, economicos e organizacionais. Enquanto as
cooperadas enfatizam aspectos relacionados a execucao do trabalho, aos desafios fisicos
e ao reconhecimento social, as presidentes evidenciam as dificuldades associadas a
gestdo, a articulagdo com agentes externos € a manutengdo da sustentabilidade das

organizagoes.

Dessa forma, as cooperativas de reciclagem devem ser compreendidas nao apenas
como unidades produtivas, mas como espacos sociais complexos, nos quais se
manifestam simultaneamente processos de precarizagdo ¢ mecanismos de resisténcia
coletiva. Tais resultados refor¢am a necessidade de politicas publicas continuas, maior
reconhecimento social do trabalho das catadoras e fortalecimento de redes de apoio
capazes de promover melhores condi¢des de trabalho e sustentabilidade para esses

empreendimentos.

5. DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Este capitulo tem por objetivo discutir e interpretar criticamente os resultados
empiricos obtidos a partir das entrevistas realizadas com catadoras de materiais
reciclaveis organizadas em cooperativas no interior do estado de Sao Paulo, a luz do
referencial tedrico construido na revisao sistematica da literatura. A andlise busca
articular os achados do campo empirico com as categorias analiticas definidas no Capitulo
2, permitindo compreender de forma integrada como se manifestam, na pratica, os
processos de precarizacdo, resisténcia, as desigualdades de género, organizagdo coletiva

e reconhecimento institucional associados ao trabalho cooperado.

A discussao esta estruturada a partir das cinco categorias analiticas que orientaram
tanto a revisdo sistematica quanto a analise dos dados empiricos, assegurando coeréncia
conceitual e metodoldgica ao estudo. Dessa forma, os resultados nao sdo tratados como
evidéncias isoladas, mas como expressdes concretas de dindmicas amplamente discutidas
na literatura sobre cooperativas de catadores, trabalho precario, economia solidaria e

justica socioambiental.

5.1. PRECARIEDADE E CONDICOES DE TRABALHO

Os resultados empiricos evidenciam que, embora a organizagdo em cooperativas
represente um avango em relagdo a formas totalmente informais de trabalho, as condigdes

enfrentadas pelas catadoras permanecem marcadas por precarizagdo estrutural. As
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entrevistas revelam a persisténcia de jornadas prolongadas, sobrecarga de tarefas,
instabilidade da renda e baixa remuneragdo, especialmente em cooperativas com menor

acesso a apoio institucional e infraestrutura adequada.

Esses achados dialogam diretamente com MACIEL et al., (2011) e RIBEIRO;
NARDI (2012), que apontam que a formalizacdo organizacional, por si sO, ndo ¢
suficiente para garantir trabalho digno. A precarizacdo observada ndo se limita as
condi¢gdes materiais, mas se estende a organizacdo do trabalho cotidiano, marcada pela
auséncia de critérios claros de divisdo de tarefas e pela concentragdo de responsabilidades

em determinadas cooperadas, sobretudo liderangas.

Autores como DAGNINO; JOHANSEN (2017) e SCHEINBERG et al., (2006)
destacam que cooperativas inseridas em cadeias produtivas assimétricas tendem a
reproduzir relacdes desiguais, especialmente quando dependem de atravessadores,
mercados instdveis e contratos frageis. Essa logica foi evidenciada nas falas das
entrevistadas, que relataram dificuldades para garantir estabilidade econdmica e

reconhecimento do esfor¢o despendido no trabalho coletivo.

5.2. SAUDE, SEGURANCA E CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO

A dimensao da satide ocupacional emerge de forma contundente nos relatos das
catadoras, revelando um cotidiano marcado por desgaste fisico intenso, exposi¢ao a riscos
e histérico de acidentes, sobretudo em periodos anteriores a conquista de equipamentos e
melhorias estruturais. Ainda que tenham ocorrido melhorias pontuais, a seguranca do
trabalho permanece pouco institucionalizada, revelando a auséncia de politicas continuas

de prevencao.

Esses resultados corroboram os achados de GUTBERLET et al., (2013), DEBUS
et al., (2019) e SOUZA et al., (2014), que identificam a auséncia de Equipamentos de
Protecao Individual (EPIs), treinamentos adequados e acompanhamento técnico como
fatores centrais de adoecimento entre catadores. CASTILHOS JUNIOR et al., (2013)
reforcam que a precariedade ambiental dos galpdes, aliada a ergonomia inadequada,
contribui para problemas musculoesqueléticos e redugdo da capacidade laboral ao longo

do tempo.
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A andlise dos dados empiricos confirma, portanto, que saude, seguranca e
condi¢des ambientais de trabalho estdo diretamente relacionadas a precarizacdo estrutural
do setor da reciclagem, exigindo politicas integradas que articulem infraestrutura,

capacitagdo e protecao social.

5.3. GENERO, ESTIGMA E RECONHECIMENTO SOCIAL NO
TRABALHO COOPERADO

A predominancia feminina entre as entrevistadas e a centralidade das mulheres
nas atividades de triagem, organizagdo e gestdo cotidiana evidenciam a feminizagao do
trabalho cooperado. As falas indicam que as mulheres acumulam multiplas fungdes,
conciliando o trabalho na cooperativa com responsabilidades domésticas e familiares,
além de enfrentarem o estigma social associado ao trabalho com residuos. Esse cenario
evidencia a feminizagcdo do trabalho cooperado e a concentracdo das mulheres nas

atividades centrais a manutengao das cooperativas.

Esses achados dialogam com MACIEL et al., (2011) e SILVA; MACIEL (2014),
que destacam que o trabalho das catadoras ¢ atravessado por desigualdades de género,
reconhecimento limitado e invisibiliza¢do social. CASTILHOS JUNIOR et al., (2013) e
DIAS (2011) ressaltam que o estigma historicamente associado ao “lixo” contribui para
a marginalizacdo simbodlica desses trabalhadores, mesmo quando inseridos em

organizagdes formalizadas.

Embora algumas entrevistadas relatem avancos no reconhecimento social ao
longo do tempo, especialmente em contextos em que houve acdes de conscientizagdo da
populagdo, o estigma permanece como elemento estruturante das relagdes sociais e
institucionais que envolvem as cooperativas. Esse cendrio reforca a necessidade de
politicas publicas e estratégias educativas voltadas a valorizagdo simbdlica e profissional

das catadoras.

5.4. POLITICAS PUBLICAS, APOIO INSTITUCIONAL E
RECONHECIMENTO JURIDICO

Os relatos das cooperadas evidenciam uma fragilidade persistente no apoio
institucional as cooperativas de reciclagem. Embora existam experiéncias pontuais de
parceria com o poder publico, como cessdo de caminhdes ou repasses financeiros

limitados, o suporte continuo e estruturado ainda ¢ percebido como insuficiente.



67

Essa realidade confirma o distanciamento entre os principios da Politica Nacional
de Residuos Solidos (PNRS) e sua implementacao pratica. RIBEIRO; BESEN (2011),
MAGNI; GUNTHER (2014) e o IPEA (2012) apontam que, apesar do reconhecimento
formal dos catadores como agentes ambientais, sua inser¢ao nos sistemas municipais de

gestdo de residuos ocorre de forma desigual e, muitas vezes, precarizada.

DIAS (2016) e GUTBERLET et al, (2020) reforcam que o reconhecimento
juridico, quando ndo acompanhado de contratos duradouros, apoio técnico e politicas
publicas integradas, tem impacto limitado sobre a melhoria das condi¢des de trabalho e a
sustentabilidade das cooperativas. Os resultados empiricos analisados confirmam essa
limitagdo, evidenciando a necessidade de politicas publicas permanentes que reconhegcam

as cooperativas como atores estratégicos da gestao de residuos.

5.5. BOAS PRATICAS, REDES DE APOIO E INOVACAO PARA O
FORTALECIMENTO DAS COOPERATIVAS

Apesar das adversidades, os resultados empiricos revelam experiéncias positivas
relacionadas ao apoio mutuo, a solidariedade e ao sentimento de pertencimento,
elementos centrais para a manutengdo das cooperativas como espagos de resisténcia
coletiva. As entrevistas indicam que a cooperativa ¢ percebida ndo apenas como fonte de

renda, mas como espago de convivéncia, aprendizagem e construcao identitaria.

Esses achados convergem com GUTBERLET (2022), ANANTHARAMAN
(2014) e Marques (2014), que destacam o potencial emancipatorio das cooperativas
quando articuladas a redes de apoio, universidades, organiza¢des nao governamentais e
movimentos sociais. No entanto, os dados também evidenciam que essas boas praticas
ainda dependem fortemente de projetos temporarios e parcerias externas, o que limita sua

continuidade.

Assim, o potencial transformador das cooperativas permanece condicionado a
consolidagdo de politicas publicas integradas, investimentos em infraestrutura,

capacitacdo continuada e fortalecimento das redes de apoio institucional.
5.6. SINTESE INTERPRETATIVA DOS RESULTADOS A LUZ DA
LITERATURA

Com o objetivo de sintetizar a articulagdo entre os desafios empiricos

identificados nas entrevistas e as discussdes teodricas consolidadas na literatura, apresenta-
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se a tabela 10, que sistematiza as principais convergéncias entre categorias analiticas,

achados do campo e autores de referéncia.

Tabela 10 — Sintese interpretativa dos resultados empiricos a luz da literatura

. rpe Desafios evidenciados nas .
Categoria analitica . Autores da RSL associados
entrevistas

.. Jornadas exaustivas; instabilidade MACIEL et al., (2011); RIBEIRO;
Precarizacao e

condigdes de da renda; baixa remuneragao; NARDI (2012); DAGNINO;

trabalho acumulo e concentracdo de tarefas; | JOHANSEN (2017); SCHEINBERG et
informalidade persistente al., (2006); DIAS (2011)

Satide, seguranga e De.sgaste fisico; dores cronicas; GUTBERLET et al., (2013); DEBUS et

con dig:’(")es g(ndent.es recorre.ntes; EPIs al., (2019); SOUZA et al., (2014);

ambientais insuficientes ou inadequados; CASTILHOS JUNIOR et al., (2013);

infraestrutura precaria dos galpdes SANTOS et al., (2016)

Feminiza¢ao do trabalho;

Género, estigma e estigmatizagao social;
reconhecimento reconhecimento simbdlico limitado;
social sobreposi¢ao entre trabalho
produtivo e reprodutivo

MACIEL et al., (2011); SILVA;
MENEGAT (2014); DIAS (2011);
FERGUTZ, DIAS; MITLIN (2011);
WIEGO (2012)

Apoio pontual e descontinuo;
Politicas publicas e | contratos instaveis; baixa

apoio institucional | efetividade da PNRS no territorio;
inseguranga juridica

RIBEIRO; BESEN (2011); MAGNI;
GUNTHER (2014); IPEA (2012);
DIAS (2016); CARENZO et al., (2017)

Solidariedade interna; GUTBERLET (2008; 2022):

e o e o™ ™ | ANANTHARAMAN (2014)
: - ap Ve . ; MARQUES (2014); ZAPIKO; LINO
mnovagao capacitagoes pontuais;

fortalecimento do capital social (2022); GAIA (2012)

Fonte: Elaborado pela autora (2026)

5.7. CONSIDERACOES FINAIS DA DISCUSSAO

A anélise integrada entre os resultados empiricos e o referencial tedrico evidencia
que as cooperativas de reciclagem analisadas constituem espagos marcados por multiplas
contradigdes, nos quais coexistem processos de precarizacdo do trabalho, exposicdo a
riscos ocupacionais, desigualdades de género e fragilidades relacionadas ao apoio
institucional. Ao mesmo tempo, emergem praticas de resisténcia coletiva, fortalecimento
dos vinculos sociais, estratégias de organizacdo interna e redes de apoio que contribuem

para a permanéncia e continuidade desses empreendimentos.

A partir das experiéncias relatadas pelas cooperadas e liderangas, foi possivel
compreender que o trabalho cooperado representa mais do que uma alternativa de geragao

de renda, configurando-se também como um espaco de constru¢do de identidade,
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pertencimento, aprendizado e reconhecimento social para mulheres historicamente
inseridas em contextos de vulnerabilidade. Entretanto, a permanéncia das dificuldades
relacionadas a infraestrutura, a satide ocupacional, a valorizagdo social da atividade e a
descontinuidade das politicas publicas evidencia que o fortalecimento dessas
organizagdes depende de agdes integradas que envolvam poder publico, sociedade civil,

universidades e demais atores envolvidos na cadeia da reciclagem.

Dessa forma, os resultados discutidos ao longo deste capitulo reforcam a
necessidade de ampliar o reconhecimento das cooperativas de catadores como atores
estratégicos na gestao socioambiental dos residuos solidos. O capitulo seguinte apresenta
as consideragdes finais da pesquisa, reunindo os principais achados, as contribuigdes
teoricas e empiricas do estudo, suas limitacdes e possibilidades para futuras

investigagoes.

6. CONSIDERACOES FINAIS

Esta dissertacao teve como objetivo analisar as condi¢des de trabalho, os desafios,
0s riscos € as praticas organizativas vivenciadas por catadoras de materiais reciclaveis
organizadas em cooperativas localizadas no interior do estado de Sdo Paulo. Para isso,
articulou-se uma investigagdo empirica, realizada por meio de entrevistas
semiestruturadas, com uma revisao sistematica da literatura, permitindo compreender as
cooperativas ndo apenas como unidades produtivas inseridas na cadeia da reciclagem,
mas como espagos sociopoliticos atravessados por relagdes de trabalho, desigualdades

estruturais, resisténcias cotidianas e possibilidades de transformagao social.

Os resultados evidenciam que, embora a organizagdo cooperativa represente um
avango significativo em relagdo as formas mais precarias e informais de trabalho, as
condigdes vivenciadas pelas catadoras ainda permanecem marcadas por desafios
estruturais relacionados a precarizagdo das relagdes de trabalho, aos riscos ocupacionais,
as desigualdades de género e a fragilidade do apoio institucional. Esses aspectos foram
recorrentes nas narrativas das participantes e corroboram os padrdes amplamente
discutidos na literatura nacional e internacional sobre o trabalho em cooperativas de

reciclagem.

Nesse sentido, a pesquisa permitiu compreender que a realidade das cooperativas

¢ marcada por multiplas contradi¢des. Ao mesmo tempo em que as catadoras enfrentam
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limitagdes relacionadas a infraestrutura, a instabilidade econdmica, a baixa valorizagao
social e a descontinuidade das politicas publicas, elas também constroem estratégias de
resisténcia, apoio mutuo, aprendizagem coletiva e fortalecimento dos vinculos sociais que

possibilitam a permanéncia e a continuidade dessas organizagdes.

Essa coexisténcia entre precarizagdo e resisténcia atravessa todo o percurso
analitico desenvolvido nesta pesquisa e refor¢ca que as cooperativas de reciclagem nao
podem ser compreendidas a partir de uma visdo exclusivamente negativa, associada
apenas a vulnerabilidade, nem por uma perspectiva idealizada de autonomia e
emancipagdo. Trata-se de espagos complexos, nos quais coexistem desafios estruturais e

potencialidades construidas coletivamente pelas proprias trabalhadoras.

A analise a luz das cinco categorias analiticas construidas a partir da revisao
sistemdtica da literatura, precarizagdo e condi¢cdes de trabalho; saude, seguranca e
condi¢des ambientais; género, estigma e reconhecimento social; politicas publicas e apoio
institucional; e boas praticas, redes de apoio e inovagao, permitiu estabelecer um didlogo
consistente entre teoria e empiria. Os resultados demonstram que os desafios enfrentados
pelas cooperativas estudadas ndo representam situagdes isoladas, mas refletem dindmicas
estruturais do setor da reciclagem, especialmente em contextos marcados por

desigualdades sociais, fragilidade institucional e politicas publicas instaveis.

Outro aspecto que se destaca ao longo da pesquisa ¢ a centralidade das mulheres
nas cooperativas analisadas. As catadoras exercem papel fundamental tanto nas
atividades operacionais quanto na organizagao cotidiana e nos processos de lideranca. A
feminizacdo do trabalho cooperado, associada a persisténcia do estigma social e a
sobreposi¢do de responsabilidades produtivas e reprodutivas, evidencia a necessidade de

que a dimensao de género seja incorporada de forma mais efetiva nas politicas publicas e

nas estratégias voltadas ao fortalecimento dessas organizagdes.

No que se refere ao apoio institucional, os resultados indicam que, embora existam
experiéncias positivas de parceria com o poder publico, universidades, organizagdes
sociais e outros atores externos, esse suporte ainda se apresenta de maneira pontual e
insuficiente para garantir condigdes dignas de trabalho e a sustentabilidade das
cooperativas no longo prazo. A distincia entre o reconhecimento formal previsto na

Politica Nacional de Residuos Soélidos e sua efetiva implementacdo nos territérios
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analisados refor¢a a necessidade de politicas publicas integradas, continuas e sensiveis as

especificidades locais.

6.1. PROPOSICAO DE DIRETRIZES PARA O FORTALECIMENTO DAS
COOPERATIVAS DE RECICLAGEM

Com base nos resultados empiricos e nas categorias analiticas desenvolvidas ao
longo da pesquisa, e considerando as recomendacdes, esta dissertacdo propde um
conjunto de diretrizes voltadas ao fortalecimento das cooperativas de catadoras de

materiais reciclaveis.

Com o objetivo de sintetizar e integrar os principais achados teoricos e empiricos
do estudo, apresenta-se a Figura 5 — Modelo sintese das condicdes de trabalho e
fortalecimento das cooperativas de catadoras, que articula as categorias analiticas, os
desafios evidenciados nas entrevistas e as diretrizes propostas para o fortalecimento das

cooperativas.
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Figura 5 — Modelo sintese das condi¢des de trabalho e fortalecimento das cooperativas de catadoras

MODELO SINTESE DAS CONDICOES DE TRABALHO
E FORTALECIMENTO DAS COOPERATIVAS DE CATADORAS
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lidade institucional, omica, social e

Fonte: Elaborado pela autora com base nos resultados da revisao sistematica da literatura e da
pesquisa empirica (2026)

O modelo busca evidenciar a precarizacao estrutural como elemento transversal a
realidade das cooperativas, ao mesmo tempo em que destaca os eixos de resisténcia,

organizagdo coletiva e transformacao social a partir dos quais se estruturam as diretrizes

apresentadas a seguir.
Diretriz 1: Melhoria das condicoes de trabalho e infraestrutura

E fundamental ampliar os investimentos publicos voltados & adequagio dos
galpdes, a aquisicao de equipamentos de triagem, prensagem e transporte, bem como a
garantia de Equipamentos de Protec¢ao Individual (EPIs) adequados. A infraestrutura deve
ser entendida como condi¢do basica para a redu¢do de riscos ocupacionais e para a

valorizagdo do trabalho das catadoras.

Diretriz 2: Promocio da saude e seguran¢a ocupacional
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Recomenda-se a implementacdo de programas continuos de saude do trabalhador,
com foco em capacitagdes sobre seguranca, ergonomia e prevencao de acidentes, além de
parcerias com o sistema publico de saude para acompanhamento médico e psicolégico

das cooperadas.
Diretriz 3: Reconhecimento de género e valorizacio simbolica do trabalho

As politicas publicas devem incorporar de forma explicita a dimensao de género,
reconhecendo a centralidade das mulheres nas cooperativas ¢ promovendo agdes de
valorizagao social, combate ao estigma e reconhecimento profissional das catadoras como

agentes ambientais essenciais a sustentabilidade urbana.
Diretriz 4: Fortalecimento do apoio institucional e juridico

E necessario ampliar e estabilizar contratos publicos com cooperativas, garantindo
previsibilidade financeira, reconhecimento juridico e inser¢do efetiva nos sistemas
municipais de gestao de residuos. A formalizagao deve vir acompanhada de apoio técnico

continuo, evitando que se restrinja a exigéncias meramente burocraticas.
Diretriz 5: Estimulo a redes de apoio, inovacio e gestio cooperativa

O fortalecimento das cooperativas passa pela articulagdo com universidades,
organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais e redes de economia solidaria, bem
como pela promogdo de capacitagdes em gestdo, planejamento e controle da produgdo,

respeitando os principios da autogestdo e da democracia interna.

6.2. CONTRIBUICOES DA PESQUISA

Do ponto de vista académico, esta pesquisa contribui ao integrar, de forma
sistematica, uma revisao critica da literatura com uma investigacao empirica aprofundada,
fortalecendo a coeréncia metodologica, analitica e interpretativa do estudo. A construcao
das categorias analiticas e sua aplica¢do tanto na revisdo sistematica quanto na analise
dos dados empiricos ampliam a compreensao sobre as relagdes de trabalho, os desafios

estruturais e as estratégias de resisténcia presentes nas cooperativas de reciclagem.

No campo social e institucional, os resultados desta pesquisa oferecem subsidios
para a formulacdo de politicas publicas mais sensiveis as especificidades do trabalho
desenvolvido pelas catadoras, evidenciando a necessidade de superar abordagens

pontuais e assistencialistas. Ao conferir centralidade as vozes das trabalhadoras, o estudo
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contribui para a valorizagdo de suas experiéncias, conhecimentos, percepgdes e
estratégias cotidianas de resisténcia. Além disso, o modelo sintese desenvolvido nesta
dissertacdo configura-se como uma ferramenta orientadora para gestores publicos,
organizacdes da sociedade civil, instituigdes de ensino e demais atores envolvidos na
formulacdo de estratégias e politicas voltadas a melhoria das condi¢des de trabalho, ao
reconhecimento social das catadoras e ao fortalecimento e a sustentabilidade das

cooperativas de reciclagem.

6.3. LIMITACOES E SUGESTOES PARA PESQUISAS FUTURAS

Como toda pesquisa qualitativa, este estudo apresenta limitagdes relacionadas ao
recorte territorial € ao numero de cooperativas analisadas, ndo permitindo generalizagdes
para a totalidade das realidades vivenciadas pelas cooperativas de reciclagem. No entanto,
tais limitagdes ndo comprometem a profundidade das analises desenvolvidas, uma vez
que o objetivo da pesquisa consistiu em compreender, de forma contextualizada, as
experiéncias, os desafios e as estratégias construidas pelas catadoras em seus contextos

de atuacao.

Pesquisas futuras podem ampliar o escopo geografico da investigagdo,
desenvolver andlises comparativas entre diferentes regides do pais e aprofundar a
compreensdo sobre a relagdo entre cooperativas, mercado e politicas publicas. Além
disso, estudos futuros podem investigar de que maneira diferentes modelos de apoio
institucional, redes de parceria e estratégias de gestdo cooperativa influenciam a

sustentabilidade, as condigdes de trabalho e a autonomia das catadoras ao longo do tempo.

Sugere-se, ainda, o desenvolvimento de pesquisas que integrem métodos
quantitativos e qualitativos, incorporando indicadores relacionados a satide ocupacional,
as condigoes de trabalho, ao desempenho produtivo e a sustentabilidade das cooperativas.
Da mesma forma, estudos longitudinais podem contribuir para acompanhar as
transformagdes dessas organizagdes ao longo do tempo, permitindo avaliar os impactos
de politicas publicas, investimentos em infraestrutura e iniciativas de fortalecimento

institucional.

6.4. CONSIDERACOES FINAIS

Encerrar esta pesquisa significa reconhecer que os dados analisados vao além de

categorias analiticas e evidéncias empiricas, pois representam trajetorias de vida, historias
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de luta, experiéncias de trabalho e formas cotidianas de resisténcia construidas por
mulheres que, apesar de frequentemente invisibilizadas, desempenham papel essencial

para a sustentabilidade ambiental, a economia circular e a promogao da justica social.

As vozes das catadoras evidenciam a complexidade das cooperativas de
reciclagem, marcadas simultaneamente por desafios estruturais, precarizacao das
condigdes de trabalho e fragilidades institucionais, mas também por relagdes de
solidariedade, pertencimento, aprendizagem coletiva e constru¢do de estratégias de
resisténcia. Essa coexisténcia entre vulnerabilidade e poténcia refor¢a a necessidade de
compreender esses espagos para além de uma visao exclusivamente assistencialista ou
produtiva, reconhecendo seu papel como territorios de trabalho, cidadania, organizacao

coletiva e transformacao social.

Ao conferir centralidade as experiéncias dessas trabalhadoras, esta dissertagao
busca contribuir para ampliar a visibilidade das catadoras e fortalecer o reconhecimento
de seus saberes, trajetorias e contribuicdes socioambientais. Espera-se que os resultados,
as reflexdes desenvolvidas e o modelo sintese proposto possam subsidiar a construgdo de
politicas publicas mais justas, integradas e permanentes, bem como estratégias
institucionais voltadas a melhoria das condigoes de trabalho, a valorizacdo social das

catadoras e ao fortalecimento sustentavel das cooperativas de reciclagem.
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APENDICES

APENDICE A — QUESTIONARIO APLICADO NAS COOPERATIVAS DE RECICLAGEM

Instrumento de coleta de dados

QUESTOES

AUTORES

Ha quanto tempo vocé trabalha na

cooperativa?

Coelho et al.. (2016); Magni & Giinther (2014)

O que te motivou a entrar na
cooperativa ou comegar a trabalhar

com reciclaveis?

Coelho et al.. (2016); Gutberlet (2012); Milgram
(2010)

Vocé sente que tem autonomia e voz

nas decisdes da cooperativa?

Tremblay & Gutberlet (2012); Carenzo (2020)

Como sdo suas condigdes de trabalho
no dia a dia (estrutura, equipamentos,

seguranga)?

Coelho et al.. (2016); Dutra et al.. (2018); Silva et
al.. (2024)

Vocé ja se acidentou ou adoeceu por

causa do trabalho na cooperativa?

Coclho et al.. (2016); Bonelli (2018); Beck et al..
(2016)
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Vocé conhece seus direitos como

Capellari et al.. (2024); Bonelli (2018); Magni &

6 cooperada? Giinther (2014)

A cooperativa oferece treinamentos, Tremblay & Gutberlet (2012); Carenzo (2020);
7 cursos ou capacitacdes? Kain et al.. (2022)

Vocé sente que tem oportunidades de

) ) Gutberlet (2012); Tremblay & Gutberlet (2012);

crescimento pessoal ou profissional na )
8 ] Milgram (2010)

cooperativa?

Como ¢ sua relagdo com outras Coelho et al.. (2016); Dias et al.. (2024); Magni
9 mulheres da cooperativa? & Giinther (2014)

Vocé participa das decisdes sobre Tremblay & Gutberlet (2012); Kain ef al.. (2022);
10 como o trabalho ¢ organizado? Coelho et al.. (2016)

Quais sdo os maiores desafios que vocé | Dutra et al.. (2018); Silva et al.. (2024); Tucker
11 enfrenta no seu trabalho hoje? (2024)

Vocé ja sofreu preconceito ou )

o Coclho et al.. (2016); Carenzo (2020); Bonelli

discriminagéo por ser catadora ou
12 (2018)

cooperada?

O que vocé acha que poderia melhorar | Silva ef al.. (2024); Dutra et al.. (2018); Tremblay
13 na cooperativa? & Gutberlet (2012)
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Vocé tem filhos ou dependentes? Se

sim, a cooperativa tem algum apoio

Coclho et al.. (2016); Magni & Giinther (2014);

14 Milgram (2010)
para maes trabalhadoras?
Seu trabalho na cooperativa ja ajudou a
) ] Gutberlet (2012); Dias et al.. (2024); Tremblay &
melhorar sua qualidade de vida ou
15 Gutberlet (2012)
renda?
Vocé acha que o trabalho na Gutberlet (2012); King & Gutberlet (2013);
16 cooperativa ajuda o meio ambiente? Mesquita ef al.. (2023)
A cooperativa recebe apoio da
) Silva et al.. (2024); Candido et al.. (2019);
prefeitura, empresas ou outras )
17 . Tirado-Soto & Zamberlan (2013)
instituigoes?
Vocé ja participou de algum )
Tremblay & Gutberlet (2012); Kain et al.. (2022);
movimento ou rede de
18 Tirado-Soto & Zamberlan (2013)
catadores/cooperativas?
O trabalho coletivo da cooperativa
) ) ) | Milgram (2010); Magni & Giinther (2014); Dias
ajuda a lidar com as dificuldades do dia
19 ) et al.. (2024)
a dia?
Vocé gostaria de continuar trabalhando | Coelho et al.. (2016); Tremblay & Gutberlet
20 na cooperativa no futuro? Por qué? (2012); Dias et al.. (2024)
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APENDICE B — RESPOSTAS DO QUESTIONARIO APLICADO NAS COOPERATIVAS DE RECICLAGEM - EMPRESA C1

Pergunta

Presidente e Cooperada 1

Cooperada 2

Cooperada 3

Ha quanto tempo vocé trabalha

1 na cooperativa?

“Estou na cooperativa ha quase 18

’

anos.’

“Estou aqui hd 6 anos.”

“Trabalho aqui ha uns 18, 19 anos.
Acho que ja da uns 20, se for

contar desde o inicio.”

O que te motivou a entrar na

cooperativa ou comegar a

“Sou filha de uma das fundadoras. Vim
do antigo lixdo, e quando ele fechou, esse

foi o sustento da familia. Era

“Meu filho. Ele ¢ a minha

“Eu ndo tinha emprego. Para

poder trabalhar e sustentar minha

equipamentos, seguranga)?

seringa, resto de comida, material
perigoso. Mas com o trabalho de

conscientiza¢do nas casas e nas escolas,

protegdo. Antes até fumavam
na esteira! Hoje ja temos

1l

regras de seguranga.’

2 ) ) ) ] maior motivagdo.”’ ) ] )
trabalhar com reciclaveis? necessidade, mas também virou amor familia, entrei aqui.”
pelo que faco.”
) ) ) ) ) “Sim. Melhorou 100% em “Sinto, sim. Se precisar, faco o que
Vocé sente que tem autonomia e | “Sim. Hoje sou diretora-presidente, mas R R R )
o S ) relagcdo ao passado. Antes ndo me pedem. Se ndo consigo, eles
voz nas decisdes da mesmo antes sempre participei. Incentivo ) ) N
3 ) . era assim, mas hoje temos arrumam outra fun¢do, mas sempre
cooperativa? todos a opinarem.” ] S R )
mais participagdo.” fago questdo de ajudar.”
e “Hoje melhoraram muito.
'Hoje temos uma boa estrutura. J
) . Antigamente eu trabalhava de
Contamos com esteiras, equipamentos
Como sdo suas condigdes de . chinelo, de shorts, sem EPI. “Melhoraram muito em
adequados e um técnico de seguranca.
trabalho no dia a dia (estrutura . . Hoje temos equipamentos de | comparagdo ao inicio. Acompanhei
4 ( ’ Antigamente era bem diferente: chegava J quip parag P

todas as mudancas desde o comego.
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isso mudou. Hoje recebemos materiais de

muito boa qualidade.”

Vocé ja se acidentou ou adoeceu
por causa do trabalho na

cooperativa?

Vocé conhece seus direitos

“Sim, ja cai de caminhdo, ja machuquei
os dois joelhos, ja deslocaram o brago.
Isso acontecia principalmente no inicio,
por falta de recursos e equipamentos
adequados. Por exemplo, antes
precisavamos jogar o vidro dentro da
cagcamba manualmente. Hoje temos uma

garra mecdnica que faz o servigo e reduz

>

os riscos.’

“Sim. Refor¢camos sempre que todos

“Sim, no comeg¢o. Antes ndo
tinha a seguranga que temos
hoje. Aqui a gente mexe com
cacos de vidro, metais, entdo

o risco é constante.”

Nado relacionado ao trabalho.

como cooperada?

entendam seus deveres e direitos.

Fazemos capacitagées sobre isso.”

“Sim. Como fazemos parte de uma rede

S6 o que é falado na

cooperativa.

Um pouco

A cooperativa oferece
treinamentos, cursos ou

capacitagdes?

de cooperativas, a empresa A é a cabega
dessa rede, sempre tivemos capacitagaes.
Desde a fundacao, parceiros nos
ajudaram nisso. Agora, com o novo edital
do governo federal, conseguimos

investimento para contratar um técnico

“Sim. Hoje temos mais
capacitagdo, curso de
seguranga e acompanhamento

s

técnico.’

Ndo respondeu.
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que dara capacitagdo especifica aos

>

,
cooperados.

Vocé sente que tem
oportunidades de crescimento
pessoal ou profissional na

cooperativa?

“Sim. Temos jovens que entraram e hoje
estdo fazendo faculdade. A cooperativa
sempre apoiou. Muitos tiraram a carteira
de habilitagdo com apoio da cooperativa
e, depois, conseguiram comprar carro ou

moto. Alguns ja tém casa propria.”

“Sim. Depois que voltei, ha
dois anos, comprei minha
moto, uma TV nova e outras
coisas para casa. Meu marido
também trabalhou aqui e
conseguimos conquistar

»

bastante.’

“Sempre fago questdo de ajudar,

ndo quero sair daqui.”

Como ¢ sua relagdo com outras

mulheres da cooperativa?

“Gragas a Deus, sempre foi boa. Sou a
coordenadora, entdo as vezes preciso ser
firme, mas sempre tive uma relagdo
respeitosa. Claro, ja houve momentos de
conflito — panelinhas, desentendimentos —
, mas trabalhamos para manter o

2l

respeito.’

“Hoje ¢é boa, a gente brinca,
conversa, se ajuda.
Antigamente ndo era assim.

s

Agora tem mais respeito.’

As mais novas tém preconceito.

10

Voce participa das decisdes
sobre como o trabalho é

organizado?

“Sim. Organizamos juntos os processos e

>

buscamos participagdo de todos.’

“Sim, participamos.
Registramos produgdo em
cadernos, sabemos quanto

entra e quanto sai. Isso ajuda

1l

a todos.’

“Sempre faco questdo de ajudar.’

s
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Quais s3o os maiores desafios

que voceé enfrenta no seu

“Alem da conscientizagdo da
populagdo, é a questdo de espaco fisico e
de apoio do poder publico. Nem sempre

temos politicas consistentes de

“Ndo subir mais no

caminhdo. Ja subi antes, mas

Ndo respondeu.

11 valorizagdo da reciclagem. Muitas vezes
trabalho hoje? agora ndo consigo mais.”
ficamos de lado. Mas seguimos
batalhando, porque acreditamos no que
fazemos.”
) ) “Algumas pessoas ainda tém
Vocé ja sofreu preconceito ou “Ja. Muitas pessoas ainda tratam como
o preconceito, olham de forma
discriminagdo por ser catadora | se fosse ‘mexer com lixo’, mas mostramos Ndo respondeu.
12 estranha. Mas outras ja
ou cooperada? que é um trabalho digno.”
reconhecem a importancia.”
“Maior espago fisico, mais apoio da
O que vocé acha que poderia
prefeitura, valorizagdo do servigo de Ndo especificou diretamente. Ndo respondeu.
13 melhorar na cooperativa?
coleta seletiva como essencial.”
Vocé tem filhos ou
“Sim. Meus filhos também
dependentes? Se sim, a
Ndo especificado. “Sim, tenho um filho.” trabalham aqui. O Anderson
14 cooperativa tem algum apoio

para mées trabalhadoras?

>

também esta.’
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15

Seu trabalho na cooperativa ja
ajudou a melhorar sua qualidade

de vida ou renda?

“Sim. A cooperativa transformou vidas,
muitos conseguiram comprar carro,

1l

moto, casa propria.’

“Sim. Depois que voltei, ha
dois anos, comprei minha
moto, uma TV nova e outras

»

coisas para casa.’

“Sim. Gragas a Deus, estou ate

’

hoje aqui.’

16

Vocé acha que o trabalho na
cooperativa ajuda o meio

ambiente?

“Sim. Coletamos hoje 140 a 160
toneladas/més que ndo vao para o aterro.

Isso faz diferenga enorme.”

“Sempre!”

Ajuda muito, é importante;

17

A cooperativa recebe apoio da
prefeitura, empresas ou outras

instituigcdes?

“Pouco da prefeitura. Mas temos apoio
de multinacionais (Ambev, Coca-Cola)

via ANCAT e ABIPET.”

Comentou apenas de forma
geral junto com Juliana, ndo

respondeu diretamente.

Ndo respondeu.

18

Vocé ja participou de algum
movimento ou rede de

catadores/cooperativas?

“Sim, fazemos parte da Rede Anastacia e

da ANCAT.”

“Nao, s6 aqui na cooperativa

>

mesmo.’

S6 na cooperativa.

19

O trabalho coletivo da
cooperativa ajuda a lidar com as

dificuldades do dia a dia?

“Sim, s0 funciona se estivermos em paz e
harmonia. Treta sempre vai existir, mas
pode ser construtiva. O que ndo pode é

virar bagun¢a. Trabalhamos juntos para

5

enfrentar os problemas.’

“Sim, a gente se ajuda muito.
O clima melhorou bastante

s

em relagdo ao passado.’

“Sempre faco questdo de ajudar.’

s
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20

Vocé gostaria de continuar
trabalhando na cooperativa no

futuro? Por qué?

“Sim. A cooperativa representa minha
vida. Quero vé-la cada vez mais

estruturada e reconhecida.”

“Sim. Minha familia toda ja
trabalhou aqui: minha mde,
meu pai, meu primeiro marido
e até o segundo marido. E

>

geragdo atras de geragdo.’

“Ndo quero sair daqui.”

APENDICE C — RESPOSTAS DO QUESTIONARIO APLICADO NAS COOPERATIVAS DE RECICLAGEM — EMPRESA C2

Pergunta

Presidente e Cooperada 1

Cooperada 2

Ha quanto tempo vocé trabalha na

cooperativa?

“Entrei em 2011, depois da fase inicial da cooperativa.”

Estou ha 12 anos

O que te motivou a entrar na

cooperativa ou comegar a trabalhar com

reciclaveis?

oportunidade.’

“Eu vim de Sdo Joaquim da Barra, separada, com trés
filhos pequenos, um deles de apenas dois anos. Precisava de um
emprego. Uma prima que trabalhava aqui levou meu nome. Nunca

tinham me visto, mas confiaram em mim e me deram a

s

“Foi a necessidade mesmo. Eu ndo

tinha emprego, e a cooperativa foi a chance

>

de sustentar a minha familia.’




100

Vocé sente que tem autonomia e

voz nas decisdes da cooperativa?

“Sim. Eles também ddo ideias, a gente discute juntos, testa
e, se da certo, continua. Mas, na prdtica, sou eu quem direciona,

’

porque a maioria s6 obedece a mim.’

Eu deixo mais para os outros

mesmos resolver.

Como sao suas condigdes de
trabalho no dia a dia (estrutura,

equipamentos, seguranga)?

“Temos esteira, prensa, EPIs (luvas, botas, oculos,
abafadores). Mas preciso cobrar diariamente o uso. Nem todos usam

corretamente, principalmente quem trabalha na prensa.”

“No comego era bem dificil, sem
esteira, sem prensa, sem caminhdo proprio.
Hoje temos melhores condigoes, esteira,

prensa e mais espago.”

Vocé ja se acidentou ou adoeceu

por causa do trabalho na cooperativa?

“Ja tivemos acidentes, inclusive fatais, quando ainda
usavamos trator para coleta. Depois desse acidente, conseguimos o

s

caminhdo da prefeitura.’

“Ja aconteceu acidente,
principalmente com vidro e metal. Hoje é
mais raro, porque o material vem mais limpo

e usamos EPIs.”

Vocé conhece seus direitos como

cooperada?

“Conhecemos o basico: pagar INSS, usar EPI, ter seguro de

vida.”

Pouca coisa.

A cooperativa oferece

treinamentos, cursos ou capacitagdes?

“O ultimo treinamento foi em 2015, com um técnico que

s

veio trocar extintores. Depois disso, quase nada.’

“Ja participamos de cursos de
cooperativismo e seguranca. Eles ajudam
pouco, mas a pratica do dia a dia ensina

>

mais.’

Vocé sente que tem oportunidades
de crescimento pessoal ou profissional na

cooperativa?

“Sim. Antes eu ndo tinha consciéncia ambiental, jogava
garrafas fora. Hoje educo meus filhos e até brigo na rua quando vejo

alguém desperdicando material reciclavel. Esse é o meu sustento.”

“Sim, ja consegui comprar moveis,
eletrodomésticos e coisas que ndo teria se ndo

>

fosse a cooperativa.’
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Como € sua relagdo com outras

mulheres da cooperativa?

“Complicada. Ha muitas brigas e intrigas. Precisei criar
regras de adverténcia: verbal, suspensdo e, se necessario, exclusdo.

Ja precisei mandar pessoas embora por agressdo.”

E complicado, sempre estio

brigando.

Vocé participa das decisdes sobre

como o trabalho ¢é organizado?

“Sim, mas sou eu quem direciona as decisées no dia a dia.”

Ndo muito.

Quais sdo os maiores desafios que

vocé enfrenta no seu trabalho hoje?

O preconceito. Ja jogaram dgua na minha cara quando
bati em uma porta pedindo material reciclavel. Somos chamados de
‘lixeiros’ e discriminados, mas digo que nosso dinheiro tem mais

>

valor, porque é conquistado com esforgo, sol e chuva.’

“A falta de apoio da prefeitura e o

>

preconceito de parte da sociedade.’

Vocé ja sofreu preconceito ou
discriminagao por ser catadora ou

cooperada?

“Sim, ja. Muito preconceito no comego. Hoje melhorou,

mas ainda existe.”

I

d sentimos muito preconceito. As
pessoas achavam que a gente ‘mexia com
lixo’. Hoje melhorou, mas ainda existe esse

;

olhar.’

O que vocé acha que poderia

melhorar na cooperativa?

“Mais apoio da prefeitura e mais valorizacdo do trabalho

>

dos catadores.’

“Mais apoio da prefeitura e da
populagdo. Precisamos de maior

>

reconhecimento.’

Vocé tem filhos ou dependentes?
Se sim, a cooperativa tem algum apoio para

maes trabalhadoras?

“Tenho trés filhos. Ndo ha apoio formal, mas quando

alguém precisa de gas, comida ou remédio, ajudo do jeito que

1

posso.’

“Quero que meus filhos tenham mais

oportunidades e que, se quiserem trabalhar

>

aqui, encontrem um lugar ainda melhor.’
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Seu trabalho na cooperativa ja
ajudou a melhorar sua qualidade de vida ou

renda?

“Sim. Sustento minha familia com esse trabalho. Criei meus

1l

filhos com o dinheiro da reciclagem.’

“Sim. Ja consegui comprar coisas

s

que ndo teria sem a cooperativa.’

Voce acha que o trabalho na

cooperativa ajuda o meio ambiente?

“Muito. O que separamos aqui ndo vai para o aterro.
Vendemos material em rede, junto com outras cooperativas, para

fortalecer o grupo.”

“Sim. O que a gente separa aqui ndo
vai para o aterro. E menos polui¢do e menos

sujeira nas ruas.”

A cooperativa recebe apoio da

prefeitura, empresas ou outras instituigdes?

“Temos contrato com a prefeitura, que faz repasse
financeiro e cede um caminhdo. Mas o apoio é limitado. Ja

>

recebemos ajuda de empresas em alguns projetos, mas é pouco.’

“Recebemos algum apoio da
prefeitura, como caminhdo para coleta

5

seletiva e EPIs, mas é pouco.’

Vocé ja participou de algum
movimento ou rede de

catadores/cooperativas?

“Sim, participamos de rede de comercializa¢do, vendendo

materiais junto com outras cooperativas.”

Nado, s6 aqui mesmo.

O trabalho coletivo da cooperativa
ajuda a lidar com as dificuldades do dia a

dia?

“Sim. Precisamos um dos outros, principalmente para a

s

coleta e para manter a disciplina no galpdo.’

“Sim, aprendemos a trabalhar
Jjuntos, porque no lixao cada um trabalhava

>

sozinho. Aqui precisamos uns dos outros.’

Vocé gostaria de continuar
trabalhando na cooperativa no futuro? Por

que?

“Sim. Quero ficar até me aposentar. Mesmo depois, quero

1l

continuar. E minha vida.’

“Sim, porque é daqui que tiro meu

sustento e quero ver a cooperativa crescer.”
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APENDICE D — RESPOSTAS DO QUESTIONARIO APLICADO NAS COOPERATIVAS DE RECICLAGEM — EMPRESA C3

Pergunta

Cooperada 1

Ha quanto tempo vocé trabalha na cooperativa?

Relata ter 27 anos de experiéncia com reciclagem, incluindo 9 anos no Pdo de A¢ucar

da cidade e muitos anos na atual cooperativa.

O que te motivou a entrar na cooperativa ou comegar a

trabalhar com reciclaveis?

Foi uma oportunidade de trabalho na implanta¢do da estagdo de reciclagem do Pdo

de Agucar. Depois, permaneceu na cooperativa por necessidade de renda e estabilidade.

Vocé sente que tem autonomia e voz nas decisdes da

cooperativa?

Sim. Todas as decisoes sao discutidas em reunido e votadas coletivamente, inclusive

sobre dividas e multas.

Como sdo suas condigdes de trabalho no dia a dia

(estrutura, equipamentos, seguranca)?

As condigoes sdo precadrias. Ja tiveram equipamentos roubados, precisam se deslocar

para picar papel no comprador, e a estrutura ndo é adequada para todo tipo de material.
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Vocé ja se acidentou ou adoeceu por causa do trabalho

na cooperativa?

Ndo menciona acidentes pessoais, mas relata esforco fisico intenso (como picar 8

toneladas de papel em um unico dia).

Vocé conhece seus direitos como cooperada?

Ndo detalha direitos formais, mas entende que tem direito a participag¢do nas decisoes

e a divisdo justa do trabalho e dos ganhos.

A cooperativa oferece treinamentos, cursos ou

capacitagoes?

Ndo mencionou treinamentos formais. O aprendizado ocorre na prdtica e por troca de

experiéncias com outras cooperativas.
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Vocé sente que tem oportunidades de crescimento

pessoal ou profissional na cooperativa?

Sim. Destaca que fez boas amizades, ganhou aprendizado de vida e oportunidades,

apesar das limitagoes financeiras.

Como ¢ sua relacdo com outras mulheres da

cooperativa?

Boa. Hda amizade e cooperagdo, mesmo com eventuais conflitos naturais da

convivéncia.

Vocé participa das decisdes sobre como o trabalho é

organizado?

Sim. As decisdes sdo feitas em assembleias internas por votagdo.

Quais sdo os maiores desafios que vocé enfrenta no seu

trabalho hoje?

Qualidade do material recebido (fraldas, lixo sem valor de reciclagem) e falta de

equipamentos adequados.
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Vocé ja sofreu preconceito ou discriminagio por ser

catadora ou cooperada?

Ndo sofreu preconceito direto na atual cooperativa, mas ja enfrentou situa¢oes

constrangedoras no Pdo de Agucar.

O que vocé acha que poderia melhorar na cooperativa?

Melhorar estrutura, equipamentos e apoio institucional, aléem de receber materiais de

melhor qualidade.

Vocé tem filhos ou dependentes? Se sim, a cooperativa

tem algum apoio para mées trabalhadoras?

Tem dois filhos. Quando eram menores, a cooperativa deu apoio para acompanhar o

filho com dificuldades na escola. Atualmente, ndo ha apoio especifico.
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Seu trabalho na cooperativa ja ajudou a melhorar sua

qualidade de vida ou renda?

Sim. No inicio, ajudou bastante — saiu de situagcdo de precariedade. Hoje a renda é

menor, mas ainda garante o sustento.

Vocé acha que o trabalho na cooperativa ajuda o meio

ambiente?

Sim. Reconhece que o trabalho reduz o impacto ambiental, embora alguns materiais

ainda acabem no aterro.

A cooperativa recebe apoio da prefeitura, empresas ou

outras instituigdes?

Recebe apenas o espago cedido pela prefeitura. Ndo ha apoio financeiro ou

estrutural. Os compradores apenas pagam pelos materiais.

Vocé ja participou de algum movimento ou rede de

catadores/cooperativas?

Sim, participou de mobilizagées lideradas por figuras como Gisele, principalmente

para garantir a continuidade do trabalho.
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O trabalho coletivo da cooperativa ajuda a lidar com as

dificuldades do dia a dia?

Sim. Valoriza muito a solidariedade, amizade e unido, considerando isso uma

verdadeira riqueza.

Vocé gostaria de continuar trabalhando na cooperativa Sim, porque apesar das dificuldades, o trabalho traz sustento, amizades e é uma forma

no futuro? Por qué?

digna de viver.

APENDICE E — RESPOSTAS DO QUESTIONARIO APLICADO NAS COOPERATIVAS DE RECICLAGEM - EMPRESA C4

Pergunta (Fundadora e Vice-presidente)

(Cooperada)

Ha quanto tempo vocé trabalha

na cooperativa?

“Ha sete anos. A cooperativa nasceu nesse periodo, eu fundei junto.’

5 >

“Vai fazer um mes.’
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O que te motivou a entrar na

cooperativa?

“Eu trabalhava no ferro-velho, organizei o espago, passei a gostar
do trabalho. Fundamos a cooperativa para continuar recebendo

’

material e ndo deixar ir pro aterro.’

“«

a tentei abrir ferro-velho em casa, ja peguei sucata

’

na rua. E uma area que estou acostumada.’

Vocé sente que tem autonomia e

voz nas decisdes?

“Sim, sou vice-presidente. As decisées sdo por votagdo, levantamos a

mdo e contamos.”’

“Quando precisamos decidir algo, fazemos reunido,

cada um da opinido.”

Como sdo suas condigoes de

trabalho?

“Ndo temos equipamentos de seguranca nem maquinario. Falta

1}

energia elétrica, falta prensa, falta quase tudo.’

“Sdo boas. Temos café da manhd, almogo, café da
tarde. Falta energia elétrica, mas temos agua gelada,

»

banheiro e luvas.’

Vocé ja se acidentou ou

adoeceu?

“Ndo. Trabalhei na pandemia e ndo peguei covid. S6 uma cooperada

teve o olho inchado, mas nada grave.”

“Ndo, mas faz pouco tempo que estou aqui.”

Vocé conhece seus direitos?

“Ndo todos. Eu falo que cooperado quase ndo tem direito. Falta

»

informacdo e apoio.’

“Ndo.”

A cooperativa oferece

treinamentos?

“Ndo. Quem entra aprende na pratica, com outro cooperado.”

“Ndo. Aprendi em um dia com outro cooperado que me

ensinou.”

Oportunidades de crescimento?

“Sinceramente, ndo. E perigoso a cooperativa acabar. Mas eu sonho

>

e persisto.’

“Sim.”

Relag¢do com outras mulheres?

“E otima. Aqui somos como familia, nos ajudamos mais do que a

propria familia.”

“Muito boa. A gente brinca, conversa, da risada.”
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Participa da organizacdo do

trabalho?

“Sim. Ndo temos rodizio fixo, cada dia depende de quem aparece.

Todos fazem de tudo.”

“Sim. Cada dia é diferente, vou para onde precisar.

Tenho liberdade.”

Maiores desafios?

“Falta de apoio da prefeitura, falta de equipamentos e de atengdo as

nossas condi¢oes.”

“S6 o lixo fedido e os ratos que aparecem.”

Ja sofreu preconceito?

s

“Ndo. Se sofri, nunca liguei.’

Il

“Ndo. As pessoas até admiram.’

O que poderia melhorar?

s’

“Energia elétrica e maquinario (prensa, picadeira, esteira).’

“Energia elétrica. Uma esteira ajudaria a ndo for¢ar

tanto as costas.”

Filhos ou dependentes?

“Tenho dois filhos, de 28 e 22 anos.”

>

“Tenho uma filha de 1 ano e 6 meses.’

Apoio para maes?

“Ajudamos entre nos. Ja liberamos dinheiro para comida e

usavamos cestas basicas de reserva.”

“Ndo financeiro, mas me liberam para cuidar da minha

filha se precisar.”

O trabalho melhorou sua vida?

s

“Sim, ajudou bastante.’

>

“Com certeza. Estou até comprando uma casa.’

Ajuda o meio ambiente?

“Muito. Tudo que separo aqui iria para o aterro. Hoje conseguimos

vender quase tudo.”

“Com certeza.”

Apoio externo?

s

“Ndo. Ja tivemos que catar na rua quando o caminhdo quebrou.’

“Sim, recebemos material da coleta seletiva. Fiscais da

5

prefeitura aparecem de vez em quando.’




111

Participa de redes/movimentos?

“Ndo.”

1l

“Ndo, ainda sou nova.’

Trabalho coletivo ajuda?

Pretende continuar?

“Sim, aqui somos uma familia. Quero continuar. Sonho com

barracdo grande, esteira, equipamentos e caminhdo proprio.”

“Sim. O grupo ajuda muito, até quando chego
estressada. Quero ficar por bastante tempo, me faz bem

para ansiedade e depressdo.”

APENDICE F — RESPOSTAS DO QUESTIONARIO APLICADO NAS COOPERATIVAS DE RECICLAGEM — EMPRESA C5

N Pergunta do instrumento (Cooperada) (Presidente)

1 | Hi quanto tempo trabalha na 18 anos 18 anos
cooperativa?

2 | O que motivou sua entrada na Necessidade  de  trabalho e  renda; Necessidade de trabalho e envolvimento
cooperativa? oportunidade de permanecer na cidade. progressivo com a gestdo.

3 | Vocé sente que tem autonomia e voz nas “A gente conversa, mas quem decide mesmo é “As decisées sdo tomadas em conjunto, mas
decisodes? a diretoria.” alguém precisa assumir.”

4 Como sao as condicdes de trabalho no Estrutura considerada  basica; trabalho Reconhece limitacoes estruturais e
dia a dia? pesado, mas organizado. sobrecarga de trabalho.

5 | Jase acidentou ou adoeceu por causa do Relata cansago fisico, mas ndo acidentes Reconhece riscos e necessidade constante de

trabalho?

graves.

atencdo.
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6 | Vocé conhece seus direitos como Conhece parcialmente, aprende no dia a dia. Demonstra dominio maior dos direitos e
cooperada? deveres.

7 | A cooperativa oferece treinamentos ou Participou de algumas capacita¢ées pontuais. Relata capacitagoes antigas e falta de
capacitacoes? continuidade recente.

8 | O trabalho trouxe oportunidades de Sim, especialmente estabilidade e Sim, crescimento pessoal e responsabilidade
crescimento pessoal? pertencimento. na lideranga.

9 | Como é a relaciio entre as mulheres da “Tem conflito, mas a gente resolve.” Reconhece conflitos e necessidade de
cooperativa? mediagdo constante.

10 | Vocé participa da organizacio do Participa da rotina operacional. Coordena e organiza o trabalho diario.
trabalho diario?

11 | Quais sdao os maiores desafios hoje? Falta de estrutura e reconhecimento. Falta de apoio publico, recursos e

valoriza¢do do trabalho.

12 | Vocé ja sofreu preconceito por Relata olhares e comentdarios preconceituosos. Reconhece estigma social associado ao
trabalhar com reciclagem? trabalho.

13| O que poderia melhorar na Mais apoio e melhor estrutura fisica. Investimentos,  capacitagdo e  apoio
cooperativa? institucional continuo.

14 | Vocé tem filhos ou dependentes? Contribui para sustento da familia. Responsavel pelo sustento familiar.

15 | O trabalho melhorou sua qualidade de Sim, garante renda mensal e sobrevivéncia. Sim, apesar das dificuldades financeiras.

vida ou renda?
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16 | O trabalho ajuda o meio ambiente? “Ajuda sim, se ndo fosse a gente ia tudo pro Destaca o papel ambiental e social da
lixo.” cooperativa.

17 | A cooperativa recebe apoio da Apoio considerado insuficiente. Relagao fragil com o poder publico.
prefeitura?

18 | Ja participou de redes ou movimentos Ndo menciona participagdo ativa. Participa de articulagdes e redes quando
de catadores? possivel.

19 | O trabalho coletivo ajuda a enfrentar “Ajuda, porque ninguém trabalha sozinho.” Considera o coletivo essencial para a
dificuldades? sobrevivéncia da cooperativa.

20 | Pretende continuar trabalhando na Sim, enquanto for possivel. Sim, apesar do desgaste e das dificuldades.
cooperativa?

APENDICE G — RESPOSTAS DO QUESTIONARIO APLICADO NAS COOPERATIVAS DE RECICLAGEM - EMPRESA C6

Tema / Pergunta (Fundadora) (Presidente atual)

Atua desde a criag@o da cooperativa, iniciada em

Tempo de atuacio Trabalha ha seis anos na cooperativa

2001
Motivagao para Retirar pessoas do lixdo, organizar o trabalho e gerar Estava desempregada; surgiu a oportunidade e passou a
entrada/criacio dignidade gostar do trabalho
Contexto anterior a Existéncia de lixao; coleta seletiva feita por empresa

. . Nao vivenciou o periodo do lixdo
cooperativa privada
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Papel exercido

Fundadora ¢ liderancga historica

Presidente atual (ex-vice-presidente)

Autonomia e decisoes

Atuou diretamente na criacdo, organizagao e
articulag¢@o de parcerias

“Participo de tudo”, toma decisdes como presidente

Organizacio do trabalho

Cada cooperado responsavel por um tipo de material
na triagem

Coordena a organizagao diaria e a gestdo do espago

Condicoes de trabalho /
estrutura

Evolugao significativa ao longo do tempo (esteira,
galpao, bags)

Considera a estrutura atual ruim, apertada e inadequada

Crescimento da
cooperativa

Crescimento expressivo: de 1 tonelada para até 60
toneladas vendidas

Crescimento da demanda gerou falta de espago

Treinamentos e projetos

Participacdo em projetos como Cataforte e acdes
educativas

Afirma que a cooperativa oferece treinamentos

Educacio ambiental

Atuacdo direta em escolas, creches e com criangas

Mudanca de consciéncia ambiental pessoal e familiar

Relaciio com a comunidade

Forte vinculo comunitario e reconhecimento regional

Enfrenta pouco preconceito; corrige a visdo de “lixo”

Preconceito

Implicito no inicio; superado com reconhecimento

Afirma ndo sofrer preconceito

Apoio do poder publico

Nao detalha diretamente apoio atual

Considera o apoio da prefeitura insuficiente

Importancia ambiental

Cooperativa como referéncia regional em reciclagem

Separagdo correta dos materiais mudou habitos
familiares
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Impacto na vida pessoal

Projeto de vida e transformagao social

Melhora na qualidade de vida e satisfagdo com o
trabalho

Trabalho coletivo

Essencial para crescimento e reconhecimento da
cooperativa

Relagdes internas mais tranquilas atualmente

Principais desafios

Crescimento exige mais gestao e planejamento

Falta de espaco fisico e melhor estrutura

Relaciio entre mulheres

Implicita na construgdo coletiva da cooperativa

Relata melhora significativa no convivio

Perspectiva de futuro

Deseja avanco institucional e sustentabilidade

“Provavelmente sim”, pretende continuar

Sentido da cooperativa

Transformacao social, dignidade e inclusao

Trabalho que gera identidade e pertencimento

APENDICE H — RESPOSTAS DO QUESTIONARIO APLICADO NAS COOPERATIVAS DE RECICLAGEM — EMPRESA C7

Tema / Pergunta

(Presidente)

(Cooperada)

(Cooperada)

(Cooperada)

(Cooperada)

Tempo na cooperativa

Atua desde a criagdo da
cooperativa

“Seis anos.”

“Cinco anos.”

“Cinco meses.”

“Desde 2002.”

Motivagdo para entrar

“Sou apaixonada por isso

“Tive um AVC... isso

“Eu precisava de um

“A necessidade. Aqui é

“Eu estava numa

aqui.” aqui virou uma terapia.” servigo.” melhor.” depressdo.”
‘4T b (13 T b (13 ~ (13 :
. udo que eu tenho hoje Isso aqui me ajudou Se eu nao trabalhar, eu Foi uma
Papel do trabalho na vida . q . 10) s . ,9 ) . . “Melhorou bastante.” o
foi gragas a cooperativa. muito. fico mais doente. terapia.
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Autonomia/voz

Centraliza decisoes e
gestao

“Eu ndo dou palpite.”

“A gente opina em tudo.”

“Participo.”

Nao explicitou.

Condigoes de trabalho

“Falta estrutura.”

“Hoje esta muito bom.”

“Eles ddo tudo para a
gente trabalhar.”

“Aqui é mais
organizado.”

Ndo detalhou.

Saude e trabalho

“E pesado, estressante.”

“Isso aqui mexeu com
meu psicoldgico.”

“Aqui faz bem para a
cabega.”

Nao mencionou.

“Consigo dormir.”

Acidentes de trabalho

Nado mencionou.

“Gracas a Deus, ndo.”
b

“Nﬁo.”

“Néo.”

“Nﬁo.”

Conhecimento de direitos

Demonstra dominio da
gestdo

“Conheco.”

“Conheco.”

“Conheco certinho.”

Ndo mencionou.

Treinamentos/cursos

Ndo enfatizou.

Participou (sem detalhar)

“Vou para cursos fora.”

Nao mencionou.

Nao mencionou.

Relaciio entre mulheres

“Tem conflito, mas
resolvo.”

“E boa.”

“Aqui é mais familia.”

“E tranquila.”

Implicita.

Principais desafios

“Falta apoio publico.”

“Lixo misturado.”

“Falta gente.”

“A estrutura.”

Ndo mencionou.

Preconceito

“Ja tive vergonha, hoje
tenho orgulho.”

“Nunca sofri.”

“Eu nem ligo.”

“Antes era pior.”

“Ja sofri.”

Filhos/dependentes

Sustenta filhas

“Cinco filhos, todos
adultos.”

“Tenho um menino de 12
anos.”

Ajuda mae, irma e
sobrinha

“Criet seis filhos.”
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Qualidade de vida

“Consegui estudar ¢
sustentar.”

“Me ajudou muito.”

“Mudou minha vida.”

“Melhorou bastante.”

“Consigo dormir.”

“Evita ir para rio e

“Ajuda, mas falta

Importiancia ambiental Implicita o o, Nado mencionou. Implicita.
bueiro. consciéncia.
. Essencial para manter a ., 1 ;- ..
Trabalho coletivo cooperatiVI; “Ocupa a cabega.” “Aqui ¢ familia.” Implicito Implicito
‘GE 1
. o . . . nquanto eu tiver
Perspectiva de futuro “Quero ver crescer.” “Nao quero sair.” “Quero continuar.” “Sim.” q

vida.”

APENDICE I - ESTRATEGIA DE BUSCA — FATORES POSITIVOS ASSOCIADOS AS COOPERATIVAS DE CATADORES

Combinacao de palavras-chave

Justificativa da escolha

Cooperatives AND "social change"

Utilizada para identificar estudos que abordam o papel das cooperativas como agentes de transformacao social, evidenciando
mudancas nas condi¢des de vida, reconhecimento social, cidadania e inclusdo socioprodutiva dos catadores.

flexibility"

Cooperatives  AND "mutual | Incluida para captar pesquisas que enfatizam o apoio mutuo, a solidariedade e a cooperacdo como elementos centrais para a
support" sustentabilidade organizacional e social das cooperativas, especialmente em contextos de vulnerabilidade.
Cooperatives AND "work | Direcionada a identificagdo de estudos que discutem a flexibilidade do trabalho cooperado, como autonomia na organizagdo das

tarefas e dos horarios, e seus impactos na permanéncia dos catadores ¢ na conciliagdo com outras dimensdes da vida.

Cooperatives AND recyclers

Utilizada para restringir a busca a cooperativas especificamente formadas por catadores de materiais reciclaveis, evitando a inclusdo
de estudos sobre outros tipos de cooperativas sem vinculo com residuos solidos.
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Cooperative AND "social
cohesion"

Inserida para localizar estudos que analisam o fortalecimento dos vinculos sociais, da confianga e do senso de pertencimento dentro
das cooperativas, elementos fundamentais para a agao coletiva e a autogestao.

Cooperatives AND "social
security"

Aplicada para identificar pesquisas que abordam a inser¢@o dos catadores em sistemas de protecdo social, como previdéncia, saude ¢
beneficios sociais, especialmente a partir da formalizag@o das cooperativas ou de politicas publicas especificas.

Cooperatives AND dignity

Direcionada a identificag@o de estudos que discutem a dignidade do trabalho cooperado, o reconhecimento simboélico e subjetivo dos
catadores como trabalhadores essenciais para a sustentabilidade urbana.

Cooperatives AND "quality of life"
AND "social capital"

Combinagdo mais ampla, utilizada para captar estudos que analisam os impactos do trabalho cooperativo na melhoria da qualidade
de vida, autoestima, satude e fortalecimento do capital social nas comunidades onde as cooperativas atuam.

APENDICE J - ESTRATEGIA DE BUSCA — FATORES NEGATIVOS ASSOCIADOS AS COOPERATIVAS DE CATADORES

Combinacio de palavras-chave Justificativa da escolha
Recycling AND cooperative AND Para identificar estudos que abordam a precariedade ou auséncia de infraestrutura fisica, logistica e operacional
infrastructure nas cooperativas, como galpdes inadequados, falta de equipamentos e veiculos.

Recycling AND cooperative AND Direcionada a identificagdo de desigualdades estruturais no interior das cooperativas ou entre cooperativas,

inequality

incluindo desigualdades de género, raga, acesso a recursos e politicas publicas.

Recycling AND cooperative AND Utilizada para captar pesquisas que discutem a persisténcia da informalidade, mesmo em arranjos coletivos,

informality

evidenciando auséncia de direitos trabalhistas, previdéncia e seguranga juridica.

Recycling AND cooperative AND Inserida para localizar estudos que tratam das dificuldades de acesso ao crédito e financiamento, barreiras

credit

burocraticas e limitagdes impostas pelo sistema financeiro as cooperativas.
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Recycling AND cooperative AND Aplicada para identificar analises sobre a presenga ou auséncia de apoio governamental, politicas publicas, editais
"government support" e programas de fomento voltados as cooperativas.

Recycling AND cooperative AND Direcionada a identificagdo de estudos que analisam a concorréncia desigual entre cooperativas e empresas
competition privadas de coleta e reciclagem, muitas vezes favorecidas por subsidios e contratos publicos.

Recycling AND cooperative AND Utilizada para localizar pesquisas que discutem dificuldades no processo de triagem, especialmente quando os
sorting residuos chegam misturados, impactando produtividade e satde dos trabalhadores.

Recycling AND cooperative AND Inserida para captar estudos que apontam a baixa conscientizagdo da populagdo quanto a separacéo correta dos
awareness residuos e ao reconhecimento do trabalho dos catadores.

Recycling AND cooperative AND Direcionada a identificagdo de pesquisas que evidenciam a caréncia de qualificagdo técnica e gerencial, limitando
qualification a autonomia e a capacidade de gestdo das cooperativas.

Recycling AND cooperative AND Complementar a anterior, utilizada para identificar estudos sobre auséncia ou insuficiéncia de formagao continuada
training em seguranca do trabalho, gestdo, finangas ¢ direitos sociais.

Recycling AND cooperative AND Aplicada para captar estudos que descrevem condig¢des precarias de trabalho, como jornadas exaustivas, baixa
precarious remuneragdo, sobrecarga fisica e falta de EPIs.

Recycling AND cooperative AND Inserida para identificar pesquisas que abordam riscos fisicos, quimicos, bioldgicos, econdmicos e sociais
risks enfrentados pelos catadores nas cooperativas.

Recycling AND cooperative AND Utilizada para localizar estudos sobre dificuldades de comercializacdo, dependéncia de intermediarios e auséncia

marketing

de estratégias coletivas de negociagdo.
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Recycling AND cooperative AND Direcionada a identificagdo de trabalhos que denunciam a exploragdo por atravessadores, responsaveis pela
intermediaries reducdo da renda dos cooperados.

Recycling AND cooperative AND Aplicada para captar estudos que analisam a baixa lucratividade das cooperativas e os desafios para alcangar
profit sustentabilidade economica.

Recycling AND cooperative AND Inserida para identificar pesquisas que discutem a estigmatizag@o social associada ao trabalho com residuos e seus
stigma impactos sobre autoestima e reconhecimento profissional.

Recycling AND cooperative AND Direcionada a identificagdo de estudos que denunciam praticas discriminatorias, especialmente contra mulheres,
discrimination pessoas negras e grupos vulneraveis.

Recycling AND cooperative AND Utilizada para localizar estudos que abordam barreiras ao processo de formalizacdo das cooperativas, como
formalization burocracia legal e falta de apoio técnico-juridico.

Recycling AND cooperative AND Aplicada para identificar pesquisas que discutem dificuldades de negociagdo de pregos, contratos e condigdes de
bargaining trabalho frente a empresas e prefeituras.
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