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Dedico aquela que sempre caminhou junto comigo,
desde a graduacéo.

Aguela que ensinou muito mais que conhecimento,
Aquela que sempre esteve presente na vida
académica, profissional e pessoal. Muito mais que
uma orientadora, uma amiga. Uma amizade que é
um encontro de almas.

Aquela que por onde passou e passa sempre foi
exemplo de profissional, mulher, docente,
pesquisadora, coordenadora, tutora, supervisora,
entre outros tantos titulos.

Aquela que ensinou que o conhecimento vence a
ignorancia e a injustica social.

Aquela que com o seu “jeito Cir” de ser, deixa sua
marca por onde passa.

Aquela que nunca se abateu, mas manteve firme na
tarefa de ensinar e construir uma universidade por
exceléncia.

Aquela que demonstrou que um Servico Social
critico é possivel, mas também é possivel construir
relacdes de afeto, relagcbes com profundidade e
permanente. Aquela que levo para a vida.
Encontro de almas...

Obrigado, Cir! Se cheguei até aqui, devo a vocé...
Agora continuaremos nossa caminhada, como
sempre caminhamos desde o inicio da nossa
jornada em 2007 na graduagdo.

Muito obrigado!

(as explicagdes das fotos encontram-se na introducéo)
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Agradeco a CAPES por financiar ndo somente uma pesquisa, mas a realizagdo de um
sonho.
E tudo isso é sobre 0o amor: tudo é construido pelo amor e é destruido pela sua falta...

Essa ¢ a contradicao dialética da vida:

1 Corintios 13

Acima de tudo o amor

1 Ainda que eu falasse linguas, as dos homens e dos anjos,
Se eu ndo tivesse 0 amor,

seria como o sino ruidoso

ou como cimbalo estridente.

2 Ainda gue eu tivesse o dom da profecia,
o0 conhecimento de todos 0s mistérios
e de toda a ciéncia;

ainda que eu tivesse toda a fé,

a ponto de transportar montanhas,

se ndo tivesse o amor,

eu ndo seria nada.

3 Ainda que eu distribuisse

todos os meus bens aos famintos,
ainda que entregasse

0 meu corpo as chamas,

se ndo tivesse o amor,

nada disso me adiantaria.

4 O amor é paciente,

0 amor é prestativo;

ndo é invejoso, ndo se ostenta,

ndo se incha de orgulho.

5 Nada faz de inconveniente,

ndo procura seu préprio interesse,
ndo se irrita, ndo guarda rancor.

6 Nao se alegra com a injustica,

mas se regozija com a verdade.

7 Tudo desculpa, tudo cré,

tudo espera, tudo suporta,

8 0 amor jamais passara.

As profecias desaparecerdo,

as linguas cessardo,

a ciéncia também desaparecera.

9 Pois 0 nosso conhecimento é limitado;
limitada é também a nossa profecia.
10 Mas, quando vier a perfeicéo,
desapareceré o que € limitado.

11 Quando eu era crianca,

falava como crianga,

pensava como crianga,

raciocinava como crianca,

Depois que me tornei adulto,

deixei 0 que era prdprio de crianga.
12 Agora vemos como em espelho

e de maneira confusa;

mas depois veremos face a face.
Agora 0 meu conhecimento é limitado,
mas depois conhecerei

como sou conhecido.

13 Agora, portanto, permanecem



estas trés coisas:

a fé, a esperancga e 0 amor.

A maior delas, porém, é o amor.
(BIBLIA SAGRADA, s/a, p. 1406)



Passei a minha vida tentando corrigir os erros
que cometi na minha ansia de acertar. Ao
tentar corrigir um erro, eu cometia outro. Sou
uma culpada inocente.

(Clarice Lispector: “Esboco para um possivel

retrato”).



Tempo de Ipé

N&o quero saber de IPM, quero saber de IP.

O M que se acrescentar nao sera militar,

seré de Maravilha.

Estou abengoando a terra pela alegria do ipé.
Mesmo roxo, 0 ipé me transporta ao circulo
da alegria,

onde encontro, dadivoso, o ipé-amarelo.

Este me da as boas-vindas e apresenta:

- Aqui € 0 ipé-rosa.

Mais adiante, seu irmao, o ipé-branco.

Entre os ipés de agosto que deveriam ser de
outubro

mas tiveram pena de nos e se anteciparam
para que o Rio ndo sofresse de desamor,
tumulto, inflagdo, mortes.

Sou um homem dissolvido na natureza.

Estou florescendo em todos os ipés.

Estou bébado de cores de ipés, estou
alcancando a mais alta copa do mais alto ipé
do Corcovado.

N&o me fagam voltar ao chéo,

ndo me chamem, ndo me telefonem ndo me
déem dinheiro,

quero viver em bréactea, racemo, panicula,
umbela.

Este é tempo de ipé.

Tempo de gldria.

(Carlos Drummond de Andrade: Amar se
aprende amando — 1985).



A Flor e a ndusea

Preso a minha classe e a algumas roupas, vou
de branco pela rua cinzenta.

Melancolias, mercadorias, espreitam-me.
Devo seguir até o enjéo?

Posso, sem armas, revoltar-me?

Olhos sujos no relogio da torre:

Né&o, o tempo ndo chegou de completa justica.
O tempo é ainda de fezes, maus poemas,
alucinagdes e espera.

O tempo pobre, 0 poeta pobre

fundem-se no mesmo impasse.

Em vao me tento explicar, os muros séo
surdos.

Sob a pele das palavras ha cifras e cédigos.

O sol consola os doentes e ndo os renova.

As coisas. Que tristes sdo as coisas,

consideradas sem énfase.

Vomitar este tédio sobre a cidade.
Quarenta anos e nenhum problema
resolvido, sequer colocado.

Nenhuma carta escrita nem recebida.
Todos os homens voltam para casa.
Estdo menos livres mas levam jornais

e soletram o mundo, sabendo que o perdem.

Crimes da terra, como perdoa-los?

Tomei parte em muitos, outros escondi.
Alguns achei belos, foram publicados.
Crimes suaves, que ajudam a viver.

Racao diéria de erro, distribuida em casa.

Os ferozes padeiros do mal.



Os ferozes leiteiros do mal.

Por fogo em tudo, inclusive em mim.

Ao menino de 1918 chamavam anarquista.
Porém meu o6dio é o melhor de mim.

Com ele me salvo

e dou a poucos uma esperanga minima.

Uma flor nasceu na rua!

Passem de longe, bondes, dnibus, rio de aco
do trafego.

Uma flor ainda desbotada

ilude a policia, rompe o asfalto.

Facam completo siléncio, paralisem o0s
negocios,

garanto que uma flor nasceu.

Sua cor néo se percebe.
Suas pétalas ndo se abrem.
Seu nome ndo esta nos livros.

E feia. Mas é realmente uma flor.

Sento-me no chao da capital do pais as cinco
horas da tarde

e lentamente passo a mao nessa forma
insegura.

Do lado das montanhas, nuvens macicas
avolumam-se.

Pequenos pontos brancos movem-se no matr,
galinhas em panico.

E feia. Mas é uma flor. Furou o asfalto, o
tédio, o nojo e o ddio.

(Carlos Drummond de Andrade - A rosa do
povo — 1945).



WALHERS, Maicow Lucas Santos. Diante de uma década: um olhar critico para a
efetivacdo da Politica Nacional de Estagio e seus rebatimentos. 2024. 271 f. Tese (Doutorado
em Servico Social) — Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais, Universidade Estadual
Paulista “Julio de Mesquita Filho”, Franca, 2024.

RESUMO

A pesquisa de doutorado, ora apresentada, tem por objetivo analisar os rebatimentos da
Politica Nacional de Estagio em Servico Social, em seus dez anos de implementacdo por meio
do Estado da Arte, através das teses e dissertagdes dos Programas de Pds-graduacao
vinculados as UFA’s filiadas a ABEPSS e que sdo reconhecidos pela CAPES. Configurou-se
como objetivo especifico a anélise dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos de graduagdo das
referidas UFA’s, buscando identificar como o estagio supervisionado esta organizado e se esta
em consonancia com as Diretrizes Curriculares da ABEPSS e, principalmente, se a PNE
contribuiu para a elaboracdo ou revisdo dos respectivos projetos pedagogicos. Também
compuseram como parte da pesquisa, 0s periddicos vinculados aos Programas de Pds-
graduacdo em Servico Social e areas afins que tinham como tema o estagio supervisionado
e/ou supervisdo de estagio e/ou a Politica Nacional de Estagio. Esses trés momentos da
pesquisa do Estado da Arte contribuiram para a realizacdo da triangulacdo da andlise, na qual
percebemos como o objeto de pesquisa (a Politica Nacional de Estagio) esta contribuindo e
sendo apropriado pelos cursos e pela categoria, seja como objeto de investigacdo ou como
embasamento para a qualificacdo do estagio supervisionado em Servigo Social. Percebemos
que, dialeticamente, o estagio supervisionado toma outra dimensao e significado na formacao
académico-profissional em Servico Social, principalmente a partir da sua concepgdo nas
Diretrizes Curriculares: apesar de sempre estar presente no Servico Social desde sua génese, €
a partir das DC’s que o estagio ¢ mais problematizado, estando na vanguarda do debate e
féruns de organizacdo da categoria, especialmente na qualificacdo do projeto de formagdo
académico-profissional, na qual a ABEPSS historicamente é a protagonista desse processo.
Neste sentido, a PNE é produto da organizacdo politica e dos acumulos académico-
profissional e cientifico da categoria, mas também os avancos que a PNE traz no seu bojo tém
contribuido para a defesa da qualidade do estagio supervisionado em Servico Social. Dessa
forma, a tematica é tensa, contraditdria e dialética: notam-se 0s avancos e a importancia do
estagio supervisionado na praxis profissional, diante da dimensdo investigativa e interventiva
da categoria, mas ainda carece de avangos na preservacao do lugar que o estagio deve ocupar
na formacdo em Servico Social. Esse terreno é aberto e estd em constante mudanca,
enfrentando disputas de projetos de formacao e de profissdo, que se sustentam em projetos
societarios e de classe mais amplos. Como resultado da pesquisa realizada, apresentamos uma
contribuicdo para a categoria ao identificar os nds problematicos do estagio, suas
contribuicdes na defesa do projeto de formacgdo profissional construido coletiva e
hegemonicamente pela categoria e principalmente, identificar as contribuicdes da PNE nesse
processo e 0s pontos que merecem ser avancados e problematizados pela profisséo.

Palavras-chave: Formacdo académico-profissional. Diretrizes Curriculares. Estagio
Supervisionado. Supervisdo de Estagio. Fundamentos do Servigo Social.
Politica Nacional de Estagio.



WALHERS, Maicow Lucas Santos. De cara a una década: una mirada critica a la
implementacién de la Politica Nacional de Pasantias y sus implicaciones. 2024. 271 vy sigs.
Tesis (Doctorado en Trabajo Social) — Facultad de Ciencias Humanas y Sociales,
Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho”, Franca, 2024.

RESUMEN

La investigacion doctoral aqui presentada tiene como objetivo analizar las implicaciones de la
Politica Nacional de Pasantias en Servicios Sociales, en sus diez afios de implementacion a
través del Estado del Arte, a través de las tesis y disertaciones de los Programas de Posgrado
vinculados a las UFA afiliadas a la ABEPSS y que son reconocidas. por CAPES. El objetivo
especifico fue analizar los Proyectos Pedagdgicos de las carreras de pregrado de las citadas
UFA, buscando identificar como se organiza la pasantia tutelada y si estan alineados con las
Directrices Curriculares de la ABEPSS vy, principalmente, si el PNE contribuyé a la
preparacion o revision de los respectivos proyectos pedagogicos. Como parte de la
investigacién, también compuso publicaciones perioddicas vinculadas a Programas de
Posgrado en Trabajo Social y areas afines cuya tematica fue la pasantia supervisada y/o
supervision de pasantias y/o la Politica Nacional de Pasantias. Estos tres momentos de la
investigacion del Estado del Arte contribuyeron a la triangulacion del analisis, donde nos
dimos cuenta de como el objeto de investigacion (la Politica Nacional de Pasantias) esta
contribuyendo y siendo apropiado por los cursos y la categoria, ya sea como objeto de
investigacién o como base para la calificacién de practicas tuteladas en Trabajo Social. Nos
dimos cuenta de que, dialécticamente, la pasantia supervisada cobra otra dimension y
significado en la formacién académico-profesional en Trabajo Social, principalmente desde su
concepcidn en los Lineamientos Curriculares: a pesar de estar siempre presente en el Trabajo
Social desde su génesis, es a partir de las CD que la pasantia estd mas problematizada,
estando a la vanguardia de los foros de debate y organizacion de categorias, especialmente en
la calificacion del proyecto de formacién académico-profesional, donde la ABEPSS ha sido
histéricamente protagonista de este proceso. En este sentido, el PNE es producto de la
organizacion politica y del cimulo académico-profesional y cientifico de la categoria, pero los
avances que el PNE trae en su seno también han contribuido a defender la calidad de las
pasantias supervisadas en Trabajo Social. Asi, el tema es tenso, contradictorio y dialéctico: se
pueden constatar avances y la importancia de la pasantia supervisada en la praxis profesional,
dada la dimension investigativa e intervencionista de la categoria, pero todavia falta avanzar
en preservar el lugar que ocupa la préctica profesional. La pasantia debe ocupar en la
formacion en Trabajo Social. Este terreno esta abierto y cambia constantemente, enfrentando
disputas sobre proyectos de formacion y profesion, que estdn respaldados por proyectos
sociales y de clase mas amplios. Como resultado de la investigacion realizada, presentamos
un aporte a la categoria identificando los nodos problematicos de la pasantia, sus aportes en la
defensa del proyecto de formacion profesional construido colectiva y hegemdnicamente por la
categoria y, principalmente, identificando los aportes del PNE. en este proceso y los puntos
gue merecen ser avanzados y problematizados por la profesion.

Palavras Clave: Formacion académico-profesional. Lineamientos Curriculares. Préacticas
supervisadas. Supervision de practicas. Fundamentos del Servicio Social.
Politica Nacional de Pasantias.
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RIEPILO

La ricerca di dottorato qui presentata si propone di analizzare le implicazioni della Politica di
Tirocinio del Servizio Sociale Nazionale, nei suoi dieci anni di attuazione attraverso lo Stato
dell'Arte, attraverso le tesi e le dissertazioni dei Programmi Post-laurea collegati agli UFA
affiliati all ABEPSS e che sono riconosciuti di CAPES. L'obiettivo specifico é stato quello di
analizzare i Progetti Pedagogici dei corsi di laurea delle suddette UFA, cercando di
individuare come e organizzato il tirocinio supervisionato e se sono in linea con le Linee
Guida Curriculari ABEPSS e, soprattutto, se il PNE ha contribuito alla preparazione o
revisione dei rispettivi progetti pedagogici. Nell'ambito della ricerca, ha anche composto
periodici legati ai programmi post-laurea in servizio sociale e aree correlate il cui tema era il
tirocinio supervisionato e/o la supervisione del tirocinio e/o la politica nazionale di tirocinio.
Questi tre momenti della ricerca sullo Stato dell’Arte hanno contribuito alla triangolazione
dell'analisi, dove ci siamo resi conto di come I'oggetto della ricerca (la Politica Nazionale di
Tirocinio) stia contribuendo e facendosi appropriazione dai corsi e dalla categoria, sia come
oggetto di indagine che come come base per la qualificazione del tirocinio supervisionato in
servizio sociale. Ci siamo accorti che, dialetticamente, il tirocinio supervisionato assume
un‘altra dimensione e significato nella formazione accademico-professionale nel Servizio
Sociale, soprattutto a partire dalla sua concezione negli orientamenti curriculari: pur essendo
sempre presente nel Servizio Sociale fin dalla sua genesi, € dalle DC che il tirocinio risulta
maggiormente problematizzato, essendo in prima linea nei forum di dibattito e di
organizzazione di categoria, soprattutto nella qualificazione del progetto formativo
accademico-professionale, dove ABEPSS é storicamente protagonista di questo processo. In
questo senso, il PNE € un prodotto dell'organizzazione politica e del bagaglio accademico-
professionale e scientifico della categoria, ma i progressi che il PNE porta al suo interno
hanno contribuito anche a difendere la qualita dei tirocini supervisionati nel Servizio Sociale.
Il tema ¢ quindi teso, contraddittorio e dialettico: si notano progressi e 1I’importanza del
tirocinio supervisionato nella prassi professionale, data la dimensione investigativa e
interventistica della categoria, ma mancano ancora progressi nel preservare il posto che il
tirocinio supervisionato il tirocinio dovrebbe occuparsi della formazione in servizio sociale.
Questo terreno € aperto e in costante cambiamento, affrontando controversie su progetti di
formazione e professione, che sono supportati da progetti sociali e di classe piu ampi. A
seguito della ricerca effettuata, presentiamo un contributo alla categoria individuando i nodi
problematici del tirocinio, i suoi contributi nella difesa del progetto di formazione
professionale costruito collettivamente ed egemonicamente dalla categoria e, soprattutto,
individuando i contributi della PNE in questo processo e i punti che meritano di essere
avanzati e problematizzati dalla professione.

Parole Chiave: Formazione accademico-professionale. Linee guida curriculari. Tirocinio
supervisionato. Supervisione del tirocinio. Fondamenti del servizio sociale.
Politica nazionale sui tirocini.
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CONSIDERACOES INTRODUTORIAS

A construcdo do conhecimento € um processo coletivo, dialético, relacional. Dessa
forma, também envolve afeto e processo. A tese de doutorado apresentada é resultado desse
processo de construgdo de conhecimento e aprofundamento da tematica, que se iniciou na
graduacdo, com a orientacao da Profé. Dr2 Cirlene Aparecida Hilario da Silva Oliveira. Assim,
a pesquisa representa um acuimulo de uma trajetoria do discente, mas o que a qualifica é a
orientacdo e os ensinamentos balizados pela relacdo de respeito, trocas, aprendizado e afeto
construidos durante desse processo com as orientagdes.

E analisada uma década da Politica Nacional de Estagio (PNE), mas sio dezessete
anos de construcdo coletiva na graduacdo e pos-graduacdo e inser¢do no grupo de estudos e
pesquisas sob a orientacdo de uma pesquisadora e docente que é referéncia na tematica e é
sujeito politico e histérico na construcdo da PNE que nos d& a condicdo para qualificar a
pesquisa apresentada, enquanto tese. A dedicatdria é sinal do agradecimento dessa relacéo
com que a vida nos brindou. N&o se constrdi conhecimento com frieza e imparcialidade, mas
na relacdo e compartilhamento de saberes.

As fotos da primeira para a Ultima de cima para baixo representam um pouco dessa
trajetoria, e foram selecionadas de acordo com seu significado e importancia na trajetéria
académico-profissional do doutorando: a primeira foto foi tirada na aula da saudade no ultimo
ano de graduacdo em 2010; a segunda foto, na solenidade da colacdo de grau no inicio de
2011, na qual a orientadora também foi paraninfa da turma; a terceira foto tirada no evento
comemorativo dos trinta anos do Programa de Pds-graduacdo em Servico Social em 2023 e
representa o registro de trés geracGes de orientacBes e por Gltimo, no mesmo evento
comemorativo, a divulgacdo do livro “Servigo Social brasileiro em tempos regressivos:
formacdo e trabalho profissional em debate”, no qual possuimos um capitulo intitulado
“Estagio supervisionado em Servigo Social: resisténcias e estratégias da formagado
profissional”.

Conforme mencionado, a realizacdo da pesquisa de doutorado é resultado do
amadurecimento intelectual e cientifico a partir da trajetoria como pesquisador da tematica do
estagio supervisionado em Servico Social, iniciada na graduacdo e desenvolvida ao longo da
vida académico-profissional e cientifica através de pesquisas realizadas atraves da Pos-

graduacdo em Servico Social no @mbito do mestrado e doutorado.
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Neste processo de aprofundamento permitido através do doutoramento, também é
fundamental destacar a significativa contribui¢do, enquanto membro, no Grupo de Estudos e
Pesquisa sobre Formacéo Profissional em Servico Social (GEFORMSS) desde a graduacéo.

Trata-se de um grupo que possui mais de 25 anos de existéncia, constituido por
pesquisadores (as), docentes, discentes de graduacéo e pds-graduacgdo, profissionais tanto do
curso de Servico Social como de areas afins, no Brasil e no Exterior, através de intercdmbios
com Angola, Portugal entre outros paises com participacdo de discentes e docentes inseridos
no grupo através do Programa de Pds-graduacdo em Servico Social da UNESP/Franca, como
também de pesquisadores (as) e docentes de instituicGes de ensino desses paises, permitida
através dessa relacdo de internacionalizacdo do programa. Fruto dessa relacdo contribuiu para
a criacdo de um grupo de estudos e pesquisa sobre formacdo profissional em Servico Social
em Angola que leva esse mesmo nome.

O GEFORMSS tem desenvolvido pesquisas, estudos e eventos sobre diversas
temaéticas relacionadas com a formacdo e o trabalho profissional, sendo que o estagio e a
supervisdo constituem uma das linhas de pesquisa. As trocas de conhecimento, o
desenvolvimento de estudos e pesquisas atraves do grupo tém contribuido para a qualificacdo
tanto da arte de pesquisar como para o aprofundamento das pesquisas desenvolvidas tanto no
ambito da graduacdo como da p6s-graduacdo. Dessa forma, ndo poderia deixar de registrar as
contribuicdes que tém significado para esta pesquisa.

A participacdo dos eventos cientificos da categoria e da area de conhecimento em que
0 Servico Social se integra no meio académico e cientifico, principalmente através do CBAS e
ENPESS também se configura como importante espaco para a problematizacdo e atualidade
do debate na categoria relacionada a tematica do estagio supervisionado, como também para
identificar o lugar que o estagio supervisionado, a supervisdo de estagio e a Politica Nacional
de Estagio (PNE) tém ocupado no debate académico e profissional em Servigo Social nos
diferentes espacos coletivos utilizados pela categoria para a producdo do conhecimento e a
defesa da qualidade da formacéo académico-profissional. Dessa forma, a pesquisa realizada e
apresentada através da tese de doutoramento, representa os acumulos dessa trajetoria
académica e cientifica enquanto pesquisador da tematica.

A construcdo coletiva da PNE pela categoria representa o protagonismo da Associagao
Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servico Social (ABEPSS) na defesa histdrica do projeto
de formac&o académico-profissional em Servigo Social, alicergada no projeto ético-politico da
profissdo. A Politica Nacional de Estagio é resultante dos acumulos da profissdo na

qualificacdo e preservacdo do estagio supervisionado em consonancia com seu significado a
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partir da logica curricular preconizada pelas Diretrizes Curriculares da ABEPSS. Dessa
forma, sua construcdo é produto dos questionamentos e anseios da categoria profissional na
efetivacdo do estagio supervisionado frente aos desafios historicos e velhos dilemas
relacionados ao estagio, frente as contradicbes da educacdo e trabalho profissional na
realidade brasileira.

Conforme apresentado na PNE, sua constru¢do é resultado de um amplo debate
ocorrido em todo pais, onde foi instituido o Grupo de Trabalho PNE ABEPSS a partir da
primeira Reunido Ampliada da Diretoria na gestacdo 2009-2010 entre os dias 16 e 18 de
marco, no rio de Janeiro. A partir desse GT, foi elaborado 0o documento-base em maio de
2009, que subsidiou os trabalhos através das seis oficinas regionais, onde foram elaborados
relatorios dos encontros, culminando na aprovacédo e publicacdo da PNE no ano de 2010.

A PNE ¢ resultado do documento-base e dos relatorios das oficinas regionais, sendo
também apontada pelo relatério da pesquisa avaliativa da implementacdo das Dc¢’s do Curso
de Servico Social, que foi socializada no X1 Encontro Nacional de Pesquisadores em Servico
Social (ENPESS) em Sdo Luis/MA, em dezembro de 2008. Além de reafirmar a centralidade
e concepgdo de estagio preconizado pelas DC’s, a PNE vem responder diversos desafios que
estdo no bojo da formacao académico-profissional em Servigo Social.

Destacam-se alguns desses desafios apresentados pela prépria Politica, como a
ampliacdo do EaD, a garantia da indissociabilidade da supervisdo de campo e académica, a
unidade teoria e préatica, o estagio curricular obrigatério e ndo-obrigatdrio, a definicdo das
atribuicGes dos sujeitos participantes do processo de supervisdo, a aproximagdo das UFA’s
com os campos de estagio, entre inimeros outros desafios inseridos no contexto da
contrarreforma da educacéo e a precarizacdo do trabalho profissional.

Podemos, portanto, afirmar que o trabalho apresentado representa uma sintese de uma
trajetéria académica, cientifica e profissional, produto do amadurecimento e aprofundamento
do pesquisador, que ao debrucar sobre o objeto e pesquisa, ndo o esgotou, mas pelo contrario,
reafirmou a importancia, a complexidade e necessidade de continuar estudando e pesquisando
sobre o estagio supervisionado.

Ficou evidente a necessidade de desenvolver mais pesquisas e aprofundar o debate
relacionado a formacdo académico-profissional em Servigo Social e em especial, 0 estagio
supervisionado. Ao realizar a pesquisa, percebemos que apesar da hegemonia do projeto
ético-politico e do projeto de formacdo defendido pela categoria, ainda percebemos inimeros
desafios para efetivacdo do estagio e da supervisdo na perspectiva apresentada pelas DC’s e

PNE frente aos tensionamentos do mercado de trabalho e das contrarreformas do Estado e
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seus rebatimentos nas diversas politicas publicas brasileiras, principalmente na politica de
educacéo.

E ainda carece de maiores aprofundamentos e de estratégias para defesa da qualidade
do estagio em Servico Social. Entendé-lo a partir dos ditames do capital, da contrarreforma do
Estado e da educacdo em especial, ndo caracteriza como aspecto secundarizado, mas
fundamental para superar seus desafios e atribuir ao estagio a dimensdo tdo necesséria a
formacdo académico-profissional, conforme preconizado pelas Diretrizes Curriculares da
ABEPSS.

Neste sentido e partindo dessa perspectiva apresentada, optamos por realizar um
momento a partir dos acimulos da categoria e dos avancos relacionados ao objeto de estudo.
Pois sdo esses avangos, como a construcdo das Diretrizes Curriculares de 1996, a aprovacao
do Codigo de Etica Profissional de 1993 a partir da revisio do Codigo anterior, a lei de
regulamentacdo da profissdo (Lei 8.662/1993), a resolucdo do Conselho Federal de Servigo
Social (CFESS) n. 533/08, que regulamentam a supervisdo direta de estagio, contribuiram
para a elaboracdo da PNE, como resultado da defesa da qualidade da formacdo profissional
frente aos desafios contemporaneos e uma compreensao critica marxista e marxiana da
realidade social enfrentada pelo Servigo Social.

E necessario partir do concreto pensado, para avancar na analise da realidade
apresentada para, posteriormente, retornar ao ponto de partida e apreender se 0 objetivo
proposto foi atingido. E este movimento que propomos metodologicamente através da
pesquisa desenvolvida e estd representado pelo esquema de triangulacdo apresentado no
(apéndice A). Ou seja, a centralidade de todos os capitulos estd no objeto de pesquisa
apresentado.

Foi esse movimento que delineou a proposta inicial de pesquisa que ora se materializa
a partir da tese apresentada: a construcdo da PNE é produto dos acumulos e avangos da
profissdo na concepcéo e defesa do estagio supervisionado que tem nas DC’s as balizas para a
sua concepcdo e materializacdo. Ou seja, 0 estagio sempre esteve presente na trajetoria do
Servico Social, mas as DC’s representam um divisor de dguas na sua conceituagdo, pois se
sustenta em uma nova ldgica curricular construida coletivamente pela categoria com o
protagonismo historico da Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servigo Social
(ABEPSS). A PNE vem dar respostas e criar estratégias para a defesa e qualificacdo do
estagio supervisionado, abordando problematicas, desafios e estabelecendo diretrizes,

principios e instrumentos para a organizacao e efetivacdo do estagio supervisionado.
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Coerente com os direcionamentos e concep¢do de estagio das DC’s, a politica
aprofunda, problematiza e define os papéis de todos os sujeitos participes do processo de
supervisdo, a defesa da indissociabilidade entre supervisdo de campo e académica, a unidade
entre teoria e pratica e o fortalecimento da relacdo entre universidade e campo de estagio,
garantindo a formagao permanente em Servigo Social e a superagdo da dicotomia entre teoria
e realidade, em que o estagio tem uma importante contribuicdo, a partir da légica curricular,
na sintese de mdltiplas determinacfes entre teoria e realidade social. Entre tantos outros
elementos que serdo abordados nos capitulos seguintes. Neste sentido, partimos dos acumulos
em relacdo ao objeto de estudos para compreender o lugar e os rebatimentos da PNE na
formagéo académico-profissional a partir do Estado da Arte.

Inicialmente propusemos a realizacdo de pesquisa de campo e Estado da Arte, mas
resolvemos seguir as orientacGes da banca de defesa que sugeriu a realizacdo somente do
Estado da Arte, diante da densidade de material a ser realizado podendo comprometer o
aprofundamento necessario e exigido pelo doutorado. Dessa forma, optamos por realizar
somente o Estado da Arte, que se configura na perspectiva desenvolvida, o carater inédito da
pesquisa, que procurou atingir os seguintes objetivos:

Objetivo geral: analisar em ambito nacional os rebatimentos dos dez anos de
implantacdo e da Politica Nacional de Estagio (PNE) para a formagdo profissional na
particularidade do estagio supervisionado em Servico Social, conforme preconizado pelas
Dc’s e demais normativas que norteiam e orientam a realizagdo do estagio supervisionado a
partir do Estado da Arte.

Objetivos especificos: estabelecer um panorama em relacdo a compreensdo do estagio
supervisionado em Servico Social por meio das categorias analiticas identificadas na literatura
tendo como norte as DC’s e 0s dez anos de implantacdo e implementacdo da PNE; verificar
como 0s cursos de Servigo Social nas UFA’s tém efetivado a nova logica curricular em
consonancia com as Diretrizes Curriculares da ABEPSS em relacdo a particularidade do
estadgio supervisionado em Servico Social e o0s rebatimentos da PNE e identificar a
apropriacdo e compreensdo da categoria sobre 0 estagio supervisionado, em suas
convergéncias e divergéncias a PNE, por meio das dimensdes constitutivas do Servico Social
- tedrico/metodologica, ético/politica e técnico/operativa.

Metodologicamente, para atingir os objetivos e a partir do proprio movimento
apresentado para o desenvolvimento da pesquisa, apropriamos para analise dos resultados a
partir do método materialista histérico-dialético, diante da complexidade da realidade social e

de sua dinamica, devendo as categorias da realidade social ser tratadas, conforme nos coloca
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Lukacs (2010, p. 228) “[...] ndo como principios de formagdo logicos ou gnosiologicos no
interior do conhecimento, mas como determinagdes do proprio ser [...].” Para Trivifios (1987,

p. 51), o materialismo dialético tem sua base filos6fica no marxismo:

O materialismo dialético é a base filos6fica do marxismo e como tal realiza
a tentativa de buscar explicac8es coerentes, ldgicas e racionais para os fendmenos da
natureza, da sociedade e do pensamento. Por um lado, o materialismo dialético tem
uma longa tradicdo na filosofia materialista e, por outro, que é também antiga
concepgdo na evolugdo das idéias, baseia-se numa interpretacdo dialética do mundo.

O objeto de estudo proposto ao se inserir no campo das ciéncias sociais aplicadas, nao
trabalha com questBes meramente gnosioldgicas, ou abstratas, mas se configura como parte da
realidade social que estda em constante movimento e transformacdo social. O estagio
supervisionado somente pode ser apreendido a partir da realidade concreta e das formas de
respostas da categoria profissional em sua defesa. Para a teoria marxiana, conforme nos
coloca Tonet (2005, p. 77):

[...] na 6tica marxiana, a questdo dos pressupostos ndo é um problema
meramente metodolégico/epistemoldgico, mas uma probleméatica que articula
questdes relativas ao ser (natureza do ser social, categorias nodais do processo
social) com outras relativas ao conhecer (possibilidade, natureza e alcance do
conhecimento).

Dessa forma, destacamos a importancia do método materialista histérico-dialético para
a andlise do objeto proposto numa perspectiva de totalidade, capaz de apreender a sua relacao
com a realidade social em que esta inserida e suas multiplas determinacdes sociais, historicas
que interferem na constituicdo do ser social, em suas contradicbes e antagonismos que
permeiam a realidade social e a constituicdo do objeto de estudo.

A pesquisa caracteriza-se de natureza qualitativa e quantitativa: é qualitativa ao propor
analisar os rebatimentos da Politica Nacional de Estagio na efetivacdo do estadgio em Servigo
Social a partir do Estado da Arte, o que traz a tona as dimensdes tedrico-metodologica, ético-
politica e técnico-operativa dos profissionais, representando seu universo de valores,
concepgdes e posicionamentos em defesa da qualidade da formacdo académico-profissional
que esta sustentada em um determinado projeto de educacdo e de sociedade, defendido
coletivamente pelo Servigo Social. Ao trabalhar com a selecdo de dissertagdes, teses,
periddicos e projetos pedagogicos utiliza-se uma amostragem quantitativa que representa o

universo da pesquisa.
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Neste sentido, como material para a pesquisa, além das dissertacGes, teses que versam
sobre a formacdo profissional e o estdgio supervisionado em Servico Social a partir dos
repositorios dos programas de pos-graduacdo em Servigo Social também foram pesquisados
os periodicos vinculados aos Programas de Pds-graduacdo em Servico Social e areas afins
reconhecidos pela CAPES, em um periodo de dez anos (2010-2020), procurando identificar as
categorias analiticas em relacdo ao estagio supervisionado nas principais revistas de Servico
Social, com avaliacdo Qualis Al, A2, A3, A4, B1, B2 e B2.

Também analisamos o0s projetos pedagogicos dos cursos de Servico Social das
Unidades de Formacdo Académica (UFA’s) para compreender a forma de apropriacdo,
compreensdo e materializagdo dos principios e diretrizes das Diretrizes Curriculares de 1996 e
da PNE, que conforme mencionado anteriormente, configura-se tanto como norte a formacéo
profissional na contemporaneidade, quanto forma de resisténcia politica em defesa de um
determinado projeto de formacéao profissional que esta alicercado em valores emancipatérios,
elucidados pelo Cédigo de Etica profissional de 1993.

Segundo Chizzotti (1998, p. 79), “a abordagem qualitativa parte do fundamento de que
h& uma relacdo dinamica entre 0 mundo real e o sujeito, uma interdependéncia viva entre o
sujeito e o objeto, um vinculo indissociavel entre 0 mundo objetivo e a subjetividade do
sujeito”.

A pesquisa parte da seguinte problematizacdo: A PNE tem sido materializada nas
UFA’s no sentido de qualificar o estagio supervisionado conforme ¢é preconizado pela
categoria através das DC’s?

Outras indagacdes iniciais foram surgindo a partir da problematizacdo: A PNE tem
contribuido e de que forma, com a qualidade do estagio supervisionado em Servi¢o Social?
Como os sujeitos participes do processo de supervisao tém entendido a PNE e se apropriado
de suas contribuicdes? Como os sujeitos significativos na sua construcdo a avaliam apds dez
anos de sua aprovacao? Os sujeitos, participes do processo de supervisao, tém se apropriado
da PNE? Como as UFA’s tém entendido e se organizado para a efetivacdo do estagio
supervisionado em Servico Social por meio das orientagcdes da PNE?

Estes questionamentos foram suscitados pelos aprofundamentos em leituras,
participacdo em eventos da categoria profissional, das pesquisas realizadas na trajetoria
académica e profissional e dos debates e reflexdes realizadas com a participacdo no Grupo de
Estudos e Pesquisa sobre a Formagdo Profissional em Servico Social (GEFORMSS). Este
processo levantou o questionamento sobre como a PNE € apropriada nas IES, qualificando a

formagéo profissional, ao contribuir para efetivacdo do estagio supervisionado em Servico
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Social conforme ¢ preconizado pelas DC’s. Inquietagdo cientifica e académica que se
intensificou com a participagdo na supervisdo académica, principalmente no contexto da
pandemia de COVID-19 nos anos de 2019 e 2020 durante o periodo de doutoramento.

A pandemia aprofundou os desafios existentes e apresentou outros novos frente a
realidade da crise econémica, social, politica e sanitaria no contexto mundial, levando os
paises a criarem estratégias para a preservacao da vida e o0 combate a pandemia instaurada no
ano de 2020 pela Organizacdo Mundial da Saude (OMS). Esta realidade apresentou contornos
cruéis frente a particularidade brasileira, com os nimeros de mortes e consequéncias para a
maioria da populacdo ao longo prazo: criangas 6rfds de seus pais, popula¢do mais vulneravel
que tiveram suas vidas mais ameacadas, propagac¢do do obscurantismo e descrédito na ciéncia
e no sistema de saude brasileiro, entre outras questdes presenciadas no periodo da pandemia.

Configuram-se como universo da nossa pesquisa as UFA’s publicas e privadas, com
cursos presenciais, filiadas a ABEPSS e que possuem mestrado e doutorado em Servigo
Social ou Politicas Publicas ou Politicas Sociais. O critério de serem filiadas & ABEPSS deve-
se a sua importancia como entidade académico-cientifica na defesa da formacdo profissional
em Servigo Social e da pesquisa, fundamentada no projeto ético-politico que foi construido
coletivamente pela categoria e que norteia o projeto de formacdo profissional que esta
elucidado nas DC’s e na PNE.

A ABEPSS foi protagonista na elaboragdo DC’s e da PNE e na sua defesa, em
contraposicdo ao projeto de formacéo profissional hegemonico. As DC’s da ABEPSS de 1996
se configuram como um dos documentos balizadores da nossa pesquisa, em contraposicao as
aprovadas pelo MEC em 2001, que conforme nos aponta lamamoto tiveram seu texto
homologado, mas com “/...] forte descaracterizagdo no que se refere a direcdo social da
formacdo profissional, aos conhecimentos e habilidades consideradas essenciais ao
desempenho do assistente social [...] ” IAMAMOTO, 2014, p. 616).

Segundo dados consultados na péagina da ABEPSS', através de uma primeira
aproximacéo, atualmente ha 75 UFA’s que estdo distribuidas por regionais, conforme tabela a

sequir:

Quadro 1 — Quantidade de UFA’s por regidao da ABEPSS
Regiéo Quantidade de UFA’s
Sul | 17
Sul Il 18
Centro-oeste 4

! Dados consultados no dia 10/07/2023.



Nordeste 14
Norte 7
Leste 15

Fonte: Elaborado por Maicow Lucas Santos Walhers em 2024.
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Dessas UFA’s foram selecionadas aquelas em que possuem mestrado e doutorado

reconhecidos pela CAPES (Apéndice B). Seguindo as orientagdes da banca de qualificacao,

também realizamos uma busca pela biblioteca digital de dissertacGes e teses, apesar da banca

ter sugerido utilizar somente essa plataforma, realizamos um comparativo com o0s dados

levantados dos sites e repositorios do programa com o objetivo de garantir que o maior

nimero de dados fosse obtido, através da metodolodia de cruzamento de dados. Segue a

seguir a selecdo de dissertacdes e teses pela biblioteca digital*:

Periodo: 2002-2022
Descritores: Servigo Social; Formacao Profissional; Estagio Supervisionado

Total dos resultados: 86 sendo 27 (dissertacdes) 13 (teses)

Quadro 2 — Dissertagdes da biblioteca digital:
(total de 27)

As narrativas do supervisor de campo de estagio: conhecendo a atribuicdo privativa do

assistente social

O estagio ndo-obrigatorio na formacao profissional dos(as) assistentes sociais: trabalho

precarizado ou processo didatico-pedagogico?

A supervisdo de estagio na formacdo profissional do assistente social: uma analise na
Faculdade Paulista de Servigo Social de Sdo Caetano do Sul

A formacao do assistente social: a afetividade na supervisdo de estagio

Formacdo no trabalho do estagio supervisionado em Servigo Social na satde publica:

desafios (UNICAMP)

Formac&o profissional em servico social: embates no estagio entre o projeto ético-

politico e as demandas do mercado de trabalho (UFPA)

Os desafios contemporaneos do estagio supervisionado em Servi¢co Social na formacéo

’Disponivelem:

<https://bdtd.ibict.br/vufind/Search/Results?sort=year+asc&join=AND&b00l0%5B%5D=AND&lookfor0%5B
%5D=Servi%C3%AT70+Social&lookfor0%5B%5D=Forma%C3%A7%C3%A30+Profissional &lookfor0%5B%5
D=Est%C3%Algio+Supervisionado&type0%5B%5D=AllFields&type0%5B%5D=AllFields&type0%5B%5D=

AllFields>.



académica

O estagio supervisionado e suas implica¢fes no projeto ético-politico do servico social
(UFPA)

Desatando os NOS: uma experiéncia do Servico Social na area da Educacio e da
Cultura (FGV — Né&o é sobre estégio)

Estagio supervisionado em Servico Social: tempos atuais e velhos desafios

O estagio supervisionado na graduacdo em Servico Social: as publicagdes, nos ultimos
cinco anos, de um importante periédico brasileiro (UNIFESP)

Os desafios e possibilidade do estagio supervisionado: contribuicdo da supervisao

académica qualificada voltada para a praxis social

Estégio supervisionado em servico social: uma discussdo acerca da ética profissional
UES

O estagio supervisionado em servico social nas unidades de formacéo académicas da
regido Oeste do Parana (UNIOESTE)

Supervisdo académica de estagio: espaco privilegiado de mediacao entre teoria e

pratica

O estudo das novas legislactes de estagio e 0 contexto no curso de servigo social da
FCHS - UNESP- Campus de Franca

Formac&o profissional em Servico Social: estagio supervisionado e a realidade do

trabalhador estudante

A supervisdo direta de estagio em servico social na formacao profissional: um estudo a

partir da experiéncia dos supervisores de campo da FAPEPE

A supervisdo de estagio a partir das Diretrizes Curriculares de 1996: uma analise de
seus rebatimentos na formacéo profissional em Servico Social em uma instituicéo

universitaria paulista

Estagio supervisionado obrigatério em Servico Social: a producdo tedrica sobre a
supervisdo de campo (UEPB)

Estéagio Curricular obrigatorio em Servico Social: Pressupostos tedrico-metodolégicos
e realidade em unidades de formagc&o do Distrito Federal. (PUC-GOIAS)

Educacao permanente e estagio supervisionado em Servigo Social: uma equacéo

possivel?

Estagio Supervisionado e o processo de supervisao: aprendizagem e conhecimento

Supervisdo de estagio em Servico Social frente as condic¢des de trabalho do (a)
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assistente social supervisor (a) de campo e 0s seus rebatimentos na formacao

profissional do (a) estagiario(a).

A supervisdo de estagio em Servico Social: aprendizados, contribuicdes e desafios.

Processo avaliativo do estagio em Servico Social na perspectiva dos supervisores de
campo de uma instituicdo publica de ensino superior em Alagoas (UFAL — Programa
de po6s-graduacdo em ensino na saude)

Dimens0es da competéncia profissional no processo de supervisdo direta em Servico

Social (UFRGS)

Fonte: Elaborado por Maicow Lucas Santos Walhers em 2023.

Quadro 3 — Teses da biblioteca Digital:
(total: 13)

A Supervisdo e o Estagio na Formagao Profissional do Assistente Social: um Estudo

junto aos supervisores de campo do departamento de Servico Social da PUC- RIO.

Servico Social e supervisao de estagio: saberes, formacao, temporalidades

(UNICAMP)

Na aquarela do Brasil: as cores se misturam na supervisdo sistematica e na avaliacao

qualitativa no estagio académico em Servico Social

Dimensoes e limites da supervisdo académica de estagio em Servico Social

Supervisdo de estagio em Servigo Social: tempos de mundializacdo do capital -
desafios cotidianos e (re)significados.

Supervisdo académica de estagio em Servi¢o Social: um estudo no Estado de Séo Paulo

Perspectiva da centralidade do estagio supervisionado na formacdo em Servico Social:
questdes presentes e latentes

O estagio e a supervisdo no processo formativo dos assistentes sociais: a centralidade

em guestao

Supervisdo académica de estagio em servico social: potencialidades para a formacéo

profissional

O estagio supervisionado e os desafios contemporaneos para a formacao do assistente
social no Ceara (UFC)

As tendéncias pedagdgicas na supervisao de estagio do curso de servico social: a

compreensdo dos sujeitos

Fios que tecem a formacdo profissional: um estudo sobre o estagio supervisionado nos
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cursos de Servico Social da Regional Sul | da Associacgdo Brasileira de Ensino e
Pesquisa em Servico Social (ABEPSS)

Estagio supervisionado em Servico Social e o trabalho de concluséo de curso: um
estudo relacional da formacdao profissional dos/das assistentes sociais nas instituigdes
de ensino superior de Angola (UNESP/FRANCA - PUBLICADA
RECENTEMENTE)

Fonte: Elaborado por Maicow Lucas Santos Walhers em 2023.

Legenda: nomes das dissertacdes ou tese em vermelho: ja entraram na pesquisa
através da pesquisa do repositorio institucional. Nomes na cor preta foram excluidos da

pesquisa e apresentam a qual UFA esté vinculada.

Apds esse levantamento, selecionamos as dissertacdes e teses que tinham como objeto
de pesquisa 0 estagio supervisionado, ou qualquer elemento relacionado ao estagio
supervisionado em Servico Social, sendo que as dissertaces e teses utilizadas na pesquisa
estdo dentro do periodo de dez anos (2010-2020), que foi o que foi proposto no projeto de
pesquisa. Segue a seguir a relacdo de dissertacdes e teses sobre a tematica do estagio por
programa, considerando o periodo analisado. Nota-se que a quantidade de dissertacbes com a
tematica de estadgio em relacdo a quantidade total totaliza uma porcentagem de 0,90% néo
chegando a 1 por cento do total e em relagdo as teses com a tematica relacionada ao estagio
chega a 1% em relacéo ao total de teses defendidas:

Quadro 4 — Relacdo de teses e disserta¢fes por programa

Programa | Natureza | Quantidade de Quantidade | Porcentag | Quantidad | Quantidad | Porcentag
dissertacOes de em de e de teses | e de teses em de
dissertagdes | dissertacd sobre dissertacd
sobre estagio | es sobre estagio es sobre
estagio estagio
Programa | Publica 190 1 0,52% 44 0 0%
de Pés- Federal
graduacéo
em
Politicas
Publicas
(UFPI)
Programa | Privada/ 319 3 0,31% 213 6 2,81%
de Estudos | Confessi
Pos- onal
graduados
em Servico
Social
(PUC-SP)
Programa | Privada/ 285 6 2,10% 73 3 4,10%
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de P0s-
Graduagéo
em Servico
Social
(PUC-
R10)

Confessi
onal

Programa
de PGs-
graduacgdo
em Servigo
Social
(PUC-RS)

Privada/
Confessi
onal

242

0,82%

156

0,64%

Programa
de Pos-
graduacao
em Politica
Social e
Direitos
Humanos
(UCPel)

Privada/
confessi
onal

203

0%

53

0%

Programa
de P0s-
graduacgdo
em Politica
Social
(UnB)

Pablica/
Federal

195

0%

53

0%

Programa
de Pds-
graduacdo
em Servico
Social
(UERJ)

Pablica/
Estadual

203

0,98%

111

0%

Programa
de Pés-
graduacao
em Servico
Social e
Politica
Saocial
(UEL)

Pablica/
Estadual

85

1,17%

45

2,22%

Universida
de
Estadual
Paulista
(UNESP/F
ranca)

Publica/
Estadual

285

10

3,50%

148

3,37%

Programa
de P0s-
graduacao
em Servico
Social
(UFAL)

Pablica/
Federal

140

0%

13

0%

Programa
de P0s-
graduacéo
em Servico
Social
(URJF)

Publica/
Federal

166

0,60%

0%

Programa

Plblica/

268

0,74%

161

0%
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de Pos-
Graduagéo
em Servico

Social

(UFPE)

Federal

Programa
de PGs-
graduacéo
em Servico
Social
(UFSC)

Pablica/
Federal

230

0,43%

56

0%

Programa
de PGs-
Graduagéo
em Politica
Social
(UFES)

Pablica/
Federal

171

0%

30

0%

Programa
de Pés-
graduacao
em
Politicas
Publicas
(UFMA)

Pablica/
Federal

164

0%

101

0%

Programa
de Pos-
Graduagéo
em Servigo
Social
(UFPA)

Pablica/
Federal

224

0,44%

0%

Programa
de POs-
graduacao
em Servico
Social
(UFRJ)

Pablica/
Federal

204

0,49%

200

1%

Programa
de POs-
Graduagéo
em Servico
Social
(UFRN)

Pablica/
Federal

184

1,08%

19

0%

Programa
de Estudos
Pos-
Graduados
em Politica
Social
(UFF)

Publica/
Federal

217

0,46%

73

0%

TOTAL:

3.775

34

0,90%

1.614

18

1,11%

Fonte: Elaborado por Maicow Lucas Santos Walhers em 2024.

A pesquisa desenvolvida através do Estado da Arte procurou elencar as categorias

analiticas em relacdo a tematica, que permitem ter uma visualizagdo sobre a concepg¢do do

estagio e a forma como € materializada, identificando o conhecimento produzido pela

categoria em relacdo a formacdo profissional e o estagio supervisionado, atualizando o
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arcabouco relacionado a tematica, em relagdo ao estagio supervisionado e ao conhecimento
sobre os fundamentos que norteiam a PNE e suas decorréncias em relacdo ao estagio

supervisionado. Segundo Ferreira (2002), o Estado da Arte tem um:

Carater inventariante e descritivo da producéo académica e cientifica sobre o tema
que busca investigar, a luz de categorias e facetas que se caracterizam enquanto tais
em cada trabalho e no conjunto deles, sob os quais o fenémeno passa a ser analisado
(FERREIRA, 2002, p. 258).

Para Severino, “a documentagdo bibliografica destina-se ao registro dos dados de
forma e contetdo de um documento escrito: livro, artigo, capitulo, resenha, etc. Ela constitui
uma espécie de certiddo de identidade desse documento.” (SEVERINO, 2007, p. 70).

No segundo momento dessa pesquisa, realizamos o levantamento dos artigos dos
periddicos vinculados aos programas de pos-graduacdo que participaram da pesquisa. As
revistas selecionadas sao aquelas que possuem Qualis Al, A2, A3, A4, B1, B2 e B2, a partir
da plataforma Sucupira, dentro do quadriénio 2017-2020, que também configura como o
periodo foi considerado para a pesquisa do Estado da Arte.

Participaram 19 programas de Pés-graduacdo que possuem mestrado e doutorado
reconhecidos pela CAPES e fazem parte de UFA’s filiadas a ABPESS conforme relagdo por
regido da ABEPSS apresentada a seguir®:

Quantidade de UFA’s: 75 unidades

Sul I (17 UFAS)

Universidade do Vale do Rio dos Sinos (UNISINOS)

Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul (PUCRS)
Universidade de Santa Cruz do Sul (UNISC)

Universidade Luterana do Brasil (ULBRA)

Universidade de Caxias do Sul (UCS)

Universidade Catdlica de Pelotas (UCPEL)

Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA)

Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS)
Universidade Federal de Santa Maria (UFSM)

Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)

Universidade Regional de Blumenau (FURB)

Universidade do Sul de Santa Catarina (UNISUL)

Universidade Estadual do Oeste do Parana — Campus de Toledo (UNIOESTE — Campus de
Toledo)

Universidade Estadual de Londrina (UEL)

Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG)

¥ Utima consulta realizada em 10/07/2023. Justificativa: unidades filiadas pela ABEPSS que seguem a DC’s
aprovadas pela Associacdo, que diferem das do MEC e que possuem mestrado e doutorado.
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Universidade Estadual do Centro Oeste (UNICENTRO)
Pontificia Universidade Catdlica do Parana (PUCPR)

Sul 11 (18 UFA’s)

Centro Universitéario das Faculdades Metropolitanas Unidas (FMU)
Centro Universitario de Lins (UNILINS)

Centro Universitario Salesiano de Sdo Paulo (UNISAL- Cidade de Americana)
Faculdade de Servico Social de Maua (FAMA)

Faculdade Paulista de Servigo Social (FAPSS)

Faculdades Integradas Antdnio Eufasio de Toledo (UNITOLEDO)
Instituto Superior de Ciéncias Aplicadas (ISCA)

Instituto Toledo de Ensino (ITE)

Pontificia Universidade Catdlica de Campinas (PUC-CAMPINAS)
Pontificia Universidade Catdlica de Sao Paulo (PUC-SP)

Unido das Faculdades dos Grandes Lagos (UNILAGO)
Universidade Cruzeiro do Sul (UNICSUL)

Universidade de Ribeirdo Preto (UNAERP)

Universidade de Santo Amaro (UNISA)

Universidade de Taubaté (UNITAU)

Universidade Vale do Paraiba (UNIVAP)

Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho (UNESP)
Universidade Federal de Sdo Paulo (UNIFESP)

Centro-Oeste (4 UFA’s)

Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT)
Universidade Federal de Goias (UFG)

Pontificia Universidade Catélica de Goias (PUCGO)
Universidade de Brasilia (UNB)

Nordeste (14 UFA’s)

Universidade Federal de Alagoas- Maceié (UFAL)
Universidade Federal do Reconcavo da Bahia (UFRB)
Faculdade Nobre de Feira de Santana (FAN)
Universidade Federal da Bahia (UFBA)

Universidade do Estado do Ceara (UECE)

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Ceard — Fac. de Servico Social
Campus Iguatu (IFCE)

Universidade Federal da Paraiba (UFPB)

Universidade Estadual da Paraiba (UEPB)

Universidade Federal de Pernambuco (UFPE)
Universidade Catolica de Pernambuco (UNICAP)
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN)
Universidade Federal de Sergipe (UFS)

Universidade Estadual do Rio Grande do Norte (UERN)
Universidade Federal de Campina Grande (UFCG)

Norte (7 UFA’s)



Instituto Macapaense de Ensino Superior (IMMES)
Universidade Federal do Amazonas - UFAM (Campus Manaus)
Universidade Federal do Maranhdo (UFMA)

Faculdade de Breves (UFPA BREVES)

Universidade Federal do Pard (UFPA)

Universidade Federal do Piaui (UFPI)

Universidade Federal do Tocantins (UFT)

Leste (15 UFA’s)

Universidade Federal do Espirito Santo (UFES)

Escola Superior de Ciéncias da Santa Casa de Misericordia de Vitéria (EMESCAM)
Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF)

Universidade Federal de Ouro Preto (UFOP)

Centro Universitario Una — Minas Gerais

Universidade Federal Fluminense (UFF Niteroi, Campus Rio das Ostras)
Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ)

Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ)

Pontificia Universidade Catélica do Rio de Janeiro (PUC-RJ)

Centro Universitério de Volta Redonda (UNIFOA)

Universidade Veiga de Almeida (UVA)

Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO)
Universidade Estadual de Montes Claros (UNIMONTES)

Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais - PUCMG
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ)
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Dos periddicos selecionados, somente entraram aqueles com classificacdo Al e A2,
porque as demais ndo tinham o estagio como tematica ou ndo atendiam o critério acima.
Totalizando dessa forma, 33 artigos, mas foram selecionados 26 dentro do periodo de 2010-
2020, sendo esse o periodo definido de pesquisa dos rebatimentos dos dez anos da PNE na
efetivacdo do estagio supervisionado em Servico Social, os demais, apesar de apresentarem a
tematica do estagio, estavam fora do periodo considerado. Optamos pelas revistas que tém sua

versdo digital por terem melhores condig¢Ges de acesso.

Revista: Argumentum
UFA: UFES
Programa vinculado: Programa de Pds-Graduagdo em Politica Social
Inicio das publicacgdes: 2009
Periodo analisado: 2010-2023
Classificacdo Qualis CAPES: Al
Endereco eletronico: https://periodicos.ufes.br/argumentum
Quantidade de artigos sobre estagio: 0

Revista: O Social em questdo
UFA: PUC —Rio
Programa vinculado: Departamento de Servico Social
Inicio das publicacgdes: 1997
Periodo analisado: 2010-2020
Classificacdo Qualis CAPES: Al
Endereco eletronico: http://osocialemquestao.ser.puc-
rio.br/cgi/cgilua.exe/sys/start.ntm?tpl=home
Quantidade de artigos sobre estagio: 1

Revista: Revista de Politicas Publicas
UFA: UFMA
Programa vinculado: Programa de Pds-Graduacgdo em Politicas Publicas da UFMA
Inicio das publicagdes: 1995
Periodo analisado: 2010-2020
Classificacdo Qualis CAPES: Al
Endereco eletronico: https://periodicoseletronicos.ufma.br/index.php/rppublica/index
Quantidade de artigos sobre estagio: 0

Revista: Revista em Pauta: Teoria Social e Realidade contemporanea
UFA: UERJ
Programa vinculado: Programa de Pds-Graduacdo em Servico Social.
Inicio das publicacdes: 2007
Periodo analisado: 2010-2020
Classificagéo Qualis CAPES: Al


https://periodicos.ufes.br/argumentum
http://osocialemquestao.ser.puc-rio.br/cgi/cgilua.exe/sys/start.htm?tpl=home
http://osocialemquestao.ser.puc-rio.br/cgi/cgilua.exe/sys/start.htm?tpl=home
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Endereco eletrbnico: https://www.e-
publicacoes.uerj.br/index.php/revistaempauta/index
Quantidade de artigos sobre estagio: 1

Revista: Katalysis
UFA: UFSC
Programa vinculado: Programa de P6s-Graduacdo em Servico Social e pelo Curso de
Graduacao em Servico Social
Inicio das publicacdes: 1997
Periodo analisado: 2010-2020
Classificagéo Qualis CAPES: Al
Endereco eletronico: https://periodicos.ufsc.br/index.php/katalysis/index
Quantidade de artigos sobre estagio: 8

Revista: Servigo Social & Sociedade
Entidade: Cortez
Programa vinculado: N&o se aplica
Inicio das publicagdes: 2010
Periodo analisado: 2010-2020
Classificacdo Qualis CAPES: Al
Endereco eletronico: https://www.scielo.br/j/sssoc/
Quantidade de artigos sobre estagio: 1

Revista: Textos & Contextos
UFA: PUC-RS
Programa vinculado: PPGSS da PUCRS
Inicio das publicacgdes: 2002
Periodo analisado: 2010-2020
Classificacdo Qualis CAPES: Al
Endereco eletronico: https://revistaseletronicas.pucrs.br/ojs/index.php/fass/index
Quantidade de artigos sobre estagio: 2

Revista: Ser Social
UFA: UnB
Programa vinculado: Pds-Graduacdo em Politica Social do SER/IH/UnB
Inicio das publicacGes: 1998
Periodo analisado: 2010-2020
Classificagéo Qualis CAPES: A2
Endereco eletronico: https://periodicos.unb.br/index.php/SER_Social/about
Quantidade de artigos sobre estagio: 0

Revista: Servigo Social em Revista
UFA: UEL
Programa vinculado: Programa de Pds Graduagdo em Servigo Social e Politica Social
Inicio das publicagdes: 1998
Periodo analisado: 2010-2020
Classificacdo Qualis CAPES: A2
Endereco eletronico: https://ojs.uel.br/revistas/uel/index.php/ssrevista/about



https://www.e-publicacoes.uerj.br/index.php/revistaempauta/index
https://www.e-publicacoes.uerj.br/index.php/revistaempauta/index
https://periodicos.ufsc.br/index.php/katalysis/index
https://periodicos.unb.br/index.php/SER_Social/about
https://ojs.uel.br/revistas/uel/index.php/ssrevista/about
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Quantidade de artigos sobre estagio: 1

Revista: Sociedade em Debate
UFA: UCPel
Programa vinculado: Programa de Pds Graduagdo em Politica Social
Inicio das publicagdes: 1998
Periodo analisado: 2010-2020
Classificacdo Qualis CAPES: A2
Endereco eletronico: https://revistas.ucpel.edu.br/rsd/about
Quantidade de artigos sobre estagio: 2

Revista: Temporalis
Entidade: Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servigo Social (ABEPSS)
Programa vinculado: ndo se aplica
Inicio das publicacGes: 2010
Periodo analisado: 2010-2020
Classificagéo Qualis CAPES: A2
Endereco eletronico: https://periodicos.ufes.br/temporalis/about
Quantidade de artigos sobre estagio: 9

Revista: Libertas
UFA: URJF
Programa vinculado: Faculdade de Servico Social e do Programa de Pds Graduacao
em Servigo Social da Universidade Federal de Juiz de Fora
Inicio das publicacgdes: 2001
Periodo analisado: 2010-2020
Classificacdo Qualis CAPES: A2
Endereco eletronico: https://periodicos.ufjf.br/index.php/libertas/about
Quantidade de artigos sobre estagio: 1

Em relacdo a selecdo dos projetos pedagogicos dos cursos, selecionamos aquelas
UFA’s cujos Programas de Pos-graduacdo fazem parte da pesquisa e que tinham seus projetos
pedagogicos online. Dessa forma, foi possivel ter acesso a 10 projetos pedagdgicos.

Por fim, no terceiro momento, analisamos 0s projetos pedagdgicos dos cursos de
graduacdo dos mesmos programas, com 0 objetivo de entender se estdo organizados em
consonancia com as DC’s e como 0 estagio supervisionado aparece, fazendo ou néo
referéncia a PNE.

Para analise dos resultados alicercamos na teoria social critica marxiana e marxista por
compreendermos que é a que melhor contribui para o desvelamento da realidade social na
direcdo ético-politica da formacédo profissional a qual defendemos e nela compreendida o
estagio supervisionado e que fundamenta ndo somente 0s percursos de pesquisa no Servico

Social, mas como a sua prépria constituicdo e vinculagdo ao mundo do trabalho e o


https://revistas.ucpel.edu.br/rsd/about
https://periodicos.ufes.br/temporalis/about
https://periodicos.ufjf.br/index.php/libertas/about
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compromisso ético-politico da profissdo. Destaca-se que, o conhecimento cientifico deve se

vincular ao compromisso politico com a realidade social, conforme nos coloca Lukécs:

[...] o conhecimento cientifico e também o filoséfico devem partir da objetividade
concreta do existente que a cada vez torna-se seu objeto e desembocar no
esclarecimento de sua constituicdo ontoldgica. [...] Essa prioridade incondicional do
ser em sua respectiva objetividade concreta determina também seu modo de
conhecimento em forma generalizada, portanto, como categoria. (LUKACS, 2010,
p. 327)

Nesta perspectiva teorica, as categorias de historicidade, totalidade, contradicéo,
mediacdo, dialética, praxis sdo inerentes ao método de analise da realidade social em que se
deseja investigar, pois segundo Lukacs (2010, p. 198), “o ser consiste de inter-relacdes
infinitas de complexos processuais, de constituicdo interna heterogénea, que tanto no detalhe
quanto nas totalidades — relativas — produzem processos concretos irreversiveis”.

A tese esta dividida em quatro capitulos da seguinte forma: no capitulo 1, abordamos
a importancia da formacao profissional a partir das dimensdes constitutivas do Servico Social:
interventiva, investigativa, formativa, educativa e organizativa. N&o se trata somente de uma
contextualizagdo ou andlise socio-historica do Servigo Social e da formacdo profissional ao
longo do processo histérico de constituicdo do Servigo Social na sociedade brasileira, mas
configura-se como 0 momento de apresentar os acumulos da profissdo em relacdo a tematica
de pesquisa, 0s avancos e desafios que contribuiram para a construcao da PNE.

Destacamos a importancia das DC’s no curso de Servigo Social e a concepgdo de
formacdo e de estagio supervisionado que perpassa a sua construcdo, elucidando através das
préprias diretrizes e das pesquisas e artigos que abordam a tematica. A partir de contexto de
crise hegemonica do capital financeiro, orientado pelos interesses do capitalismo globalizado
e do ideério ultraliberal e conservador da nossa sociedade e a disputa de projetos societarios
mais amplos.

A partir desse cenario, abordamos a educacdo brasileira e a disputa de projetos de
formagdo em Servico Social, diante do avango do conservadorismo na profissdo e do
desmonte do Estado, dos direitos sociais e seus rebatimentos na politica educacional.

As DC’s neste contexto sdo pensadas como estrategias ético-politicas e normativas em
defesa da formacgédo profissional, sendo essa compreendida de forma continuada, pois deve
estar atenta & mudancas do mundo do trabalho.

Nossa andlise tem como fundamento as contribuigdes de Istvdn Mészaros para

compreender a logica do capital e seu sistema de reproducdo sociometabdlico, e os limites de
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sua (re)producdo social e a crise de hegemonia e a disputa de projetos societarios antagdnicos
e as possibilidades do Servico Social de construir propostas de intervengdes criticas e
propositivas em consonancia com projeto ético-politico.

No capitulo 2 partimos da compreensdo das categorias analiticas elucidadas na
pesquisa bibliografica da compreensdo do Servico Social em relacdo ao estagio
supervisionado, destacando o que se tem produzido em relacdo a temética e os desafios
elucidados, identificando os elementos de continuidade e de ruptura ao longo da historia de
constituicdo da profisséo.

Abordamos os avangos em relagdo a sua compreensdo e materializacdo, resgatando
seus principios, diretrizes e os fundamentos a partir do projeto ético-politico profissional em
Servico Social. E a relacdo desses fundamentos no contexto do ensino superior e o desmonte
do Estado, elucidando a direcdo social da profissdo e a intencionalidade que permeia a
concepgdo de estdgio em Servico Social, em defesa do projeto profissional construido
coletivamente pela categoria e os desafios e tensdes diante dos projetos em curso no campo do
ensino superior e da formacéo profissional.

Destacamos a importancia da supervisdo no estagio supervisionado e os desafios para
sua efetivacdo conforme preconizado pelas DC’s. E quais 0s instrumentos normativos e
ético-politicos tém sido construidos pela categoria na defesa do estagio supervisionado em
Servico Social através dos 6rgdos representativos da categoria, como 0 conjunto
CFESS/CRESS, ABEPSS e a ENESSO, a partir da analise dos documentos publicados,
artigos e documentos e o periodo historico em que se situam esses documentos.

Problematizamos o contexto de constru¢cdo da Politica Nacional de Estagio,
elucidando os desafios, os acimulos da categoria em relacdo a sua compreensao e ao lugar no
processo ensinagem em Servico Social, enquanto espaco de sintese de mudltiplas
determinacfes. E como a Politica Nacional de Estagio configura como uma estratégia em
defesa da qualidade da formacao profissional em Servico Social, trazendo os acumulos das
DC’s e demais normativas construidas coletivamente pela categoria.

Aprofundamos as bases que sustentam os principios e diretrizes para 0 estagio
supervisionado a partir da PNE, resgatando as bases tedrico-metodoldgicas e ontoldgicas que
fundamentam esses principios, diretrizes e prerrogativas no campo da formacéao profissional,
através da concepcao ético-politica da profisséo e de educacdo defendida pela categoria.

Neste momento, apresentamos uma andlise critica da PNE a partir da pesquisa de
campo realizada, dialogando com a pesquisa bibliografica e documento e da analise de

contexto por meio da triangulacéo, (re)pensando os avancos e desafios para sua efetivacdo e a
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sua propria construcdo histérica e suas contribuicdes para a qualificacdo do estagio
supervisionado em Servico Social.

No capitulo 3 ja € o momento de realizar o caminho de volta ao concreto pensado:
analisar como aqueles acimulos e avancos da categoria em defesa da formacédo profissional
apresentados no primeiro capitulo contribuem para enfrentar e resistir o tempo presente,
(re)afirmando o projeto de formacgdo profissional e o lugar do estagio supervisionado em
Servico Social, frente a crise sanitaria, politica e econdémica de nossa sociedade e ao contexto
da pandemia instaurada no ano de 2020, com 0 novo coronavirus e a crise de hegemonia do
capital. Esta andlise se d& a partir da apresentacdo da pesquisa do Estado da Arte.

A partir da andlise da pesquisa documental dos projetos pedagdgicos dos cursos e das
teses e dissertacdes e artigos publicados nos periodicos qualificados da area, poderemos
compreender como as UFA’s e a categoria em geral se apropriam da Politica Nacional de
estagio e procuram materializar a nova logica curricular e as contribuicdes da PNE nos
projetos pedagogicos e componentes curriculares.

O Ensino Remoto Emergencial e sua relacdo com o desmonte da politica educacional
brasileira e seus reflexos na formacéo profissional e em particular no estagio supervisionado.
Os desafios para a efetivacdo da qualidade do estagio supervisionado a partir dos avangos
elucidados e os caminhos trilhados pela categoria em sua defesa.
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CAPITULO 1 Actimulos e reflexdes da categoria em relagio a formagcao profissional a

partir das Diretrizes Curriculares da ABEPSS

Neste capitulo, abordaremos os acumulos e avancos da categoria profissional na
defesa da formacdo profissional em Servico Social a partir dos debates e producGes
académico-cientificos e ético-politicos produzidos nos Gltimos anos. Nosso objetivo é realizar
uma sintese das principais categorias que marcaram (e marcam) o projeto de formacao
profissional defendido pela categoria, que se vincula a um determinado projeto ético-politico
e ao projeto em disputa na nossa sociedade e que sdo categorias analiticas que estdo
relacionadas com nosso objeto de pesquisa.

Apresentaremos o direcionamento ético-politico da profissdo, o perfil profissional
construido pela categoria com o protagonismo da ABEPSS e materializado nas Diretrizes
Curriculares de 1996, que definem os principios e diretrizes para formag&o profissional em
Servigo Social. Este movimento é fundamental, pois é ele que d& o direcionamento da
profissdo, que constroi o seu posicionamento frente aos desafios do mundo do trabalho e das
contrarreformas das politicas puablicas, que influenciam as condi¢cdes de trabalho e de
formacéo da profisséo.

E a partir da lei de regulamentacéo da profisso (Lei 8.662, de 7 de junho de 1993), do
direcionamento ético-politico expresso no Codigo de Etica de 1993 e da definicdo do perfil
profissional pelas DC’s da ABEPSS, constitutivas das balizas na constru¢do das competéncias
e habilidades necessarias para a intervencdo profissional, que sdo apreendidas ao longo do
processo de ensinagem” na graduac&o em Servico Social, nas quais o estagio supervisionado
curricular e obrigatério tem uma importante contribuicdo na construgdo da identidade
profissional e no fortalecimento desse direcionamento no Servi¢o Social, formando um
coletivo que tem como principios a defesa intransigente dos direitos humanos e sociais e a
luta por uma sociedade justa e igualitaria.

Dessa forma, abordamos as categorias que dialogam com a pesquisa desenvolvida, que

sinalizam os acUmulos da profissdo, historicamente construidos e sdo cotidianamente

* Concepcao referenciada por ANASTASIOU; ALVES, (2015, p. 20): “termo adotado para significar uma
situacdo de ensino da qual necessariamente decorra a aprendizagem, sendo a parceria entre professor e alunos a
condi¢do fundamental para o enfrentamento do conhecimento, necessario a formagao do aluno durante o cursar
da graduac@o”. A autora ainda acrescenta: “usado entdo para indicar uma pratica social complexa efetivada entre
0s sujeitos, professor e aluno, englobando tanto a acdo de ensinar, quanto a de aprender, em um processo
contratual, de parceria deliberada e consciente para o enfrentamento na constru¢cdo do conhecimento escolar,
decorrente de agdes efetivadas na sala de aula e fora dela”.
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defendidos pelos (as) profissionais nos diferentes espacos, que contraditoriamente, s&o
espacos de luta, de tensdes e de disputa de projetos profissionais.

E um movimento necessario para analisar criticamente o Servico Social hoje e
entender os desafios do tempo presente e seus rebatimentos na formacgdo e no trabalho
profissional, diante do avango do conservadorismo nas diferentes dimensdes da profisséo, no
trabalho, na formacéo, na producdo do conhecimento. E fundamental para entender como os
(as) Assistentes Sociais tém se posicionado no tempo presente em defesa do projeto de
formacgdo académico-profissional, da qualidade do ensino, da pesquisa, da supervisdo de
estagio direta e de sua realizacdo conforme preconizada pelas DC’s da ABEPSS e pela
Politica Nacional de Estagio (PNE).

Entender também a necessidade historica e politica da construcdo da PNE, sua
contribuicdo para a qualidade da formacdo académico-profissional, diante do desmonte do
Estado, da precarizacdo, aligeiramento e mercantilizacdo do ensino.

A defesa do estagio supervisionado se insere no bojo de um projeto de formacéo
profissional que estd em constante e permanente disputa e se ndo entendermos o significado
dessa defesa, corre-se o risco de banalizarmos as lutas politicas da profissdo e submeter aos
ditames e interesses do capital, de forma fetichizada e disfarcada de democratizagcdo da
educacdo, ocultando a logica perversa, excludente, desigual, mercadol6gica e precaria que
sustenta o projeto de formacéo do capital. Principalmente, diante da atual conjuntura, em que
a intensificacdo e precarizacdo das condi¢des de trabalho, o aumento do desemprego
estrutural, o desmonte dos direitos trabalhistas e previdenciarios, estdo no bojo da agenda
neoliberal.

Os elementos apresentados neste capitulo, além de atingir o objetivo inicial
apresentado, o de abordar categorias fundamentais que dialogam e sustentam a andlise da
pesquisa realizada, também apresentam as bases para uma analise critica em defesa da
qualidade da formacdo profissional, que se alicergca em um determinado projeto de formagéo,
que na atual conjuntura apresentou novas determinagdes frente aos agravos a salde e a
ameaca a vida, com a pandemia da COVID-19, que ocorreu em um momento histérico de
crise humanitaria e sanitaria sem precedentes, que tem graves particularidades na conjuntura
brasileira.

Os posicionamentos da categoria apresentados em relagdo a conjuntura sociopolitica e
de salde estdo expressos nos documentos publicados pela ABEPSS, pelo conjunto

CFESS/CRESS e pelos o6rgdos representativos de discentes como a Executiva Nacional de
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Estudantes de Servico Social (ENESSO) e séo objeto de estudos, pesquisas e debates nos
diferentes espacos, foruns, eventos e produgdes académico-cientificas.

Esta perspectiva critica somente € possivel, diante dos acimulos da categoria a partir
da consolidacdo e entendimento hegeménico do Servico Social em relacdo ao perfil
profissional que se deseja formar, que se vincula a um projeto de formagéo que se expressa
através das DC’s, que definem as competéncias, habilidades, principios e diretrizes e se
ancoram nos fundamentos teodrico-metodologico, ético-politico e técnico-operativo e no
aporte tedrico que representa este projeto de formacdo e de profissdo numa perspectiva de
totalidade.

Competéncia que ndo se confunde com aquela estabelecida pela burocracia da
organizagdo, conforme a linguagem institucionalmente permitida e autorizada; que
ndo reifica o saber fazer, subordinando-o, antes, a dire¢do social desse mesmo fazer.
Competéncia que contribui para desvelar os tragcos conservantistas ou tecnocraticos
do discurso oficial, recusa o papel de tutela e controle das classes subalternas — em
seus diferentes segmentos e grupos -, para envolvé-las nas teias e amarras do poder
econdmico, politico e cultural. IAMAMOTO, 2008, p.144)

A andlise critica do Servico Social em relacdo aos desafios para a formacéo
académico-profissional e para o trabalho profissional referente ao contexto da pandemia da
COVID-19 extrapola os aspectos conjunturais, pois apresenta a radicalidade necessaria para
desvelar os projetos mais amplos que atravessam a profissdo e que estdo no bojo da luta de
classes frente a crise capitalista e do projeto de educacdo do capital que tem agudizado a
exploracdo e ocultado a desigualdade e a reforma da educacao que, em contexto da pandemia,
encontra as condi¢des estruturais e conjunturais para sua expansao e legitimacéo.

E nesta perspectiva que abordamos algumas categorias necessarias para pensar a
formacdo profissional e o estagio supervisionado na atualidade como sintese de categorias
fundamentais para andlise critica da pesquisa desenvolvida. Dessa forma, o ponto de partida
também é de chegada, pois reafirma a defesa do projeto de formacdo académico-profissional

hegemonico, apontando seus desafios, avangos e acumulos.

1.1 Categorias analiticas no estudo da formacéo profissional em Servico Social: uma

abordagem socio-historica da constituicio da profissdo

As balizas para problematizar a formacéo profissional e, na particularidade do nosso
objeto de pesquisa, 0 estdgio supervisionado em Servi¢co Social e seu lugar na profisséo,

principalmente a partir das DC’s de 1996 e da Politica Nacional de Estdgio, partem de uma
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andlise critica da formacdo académico-profissional e do mundo do trabalho, enquanto
movimento dialético e contraditério da sociedade capitalista contemporanea a partir da sua
I6gica e do modo de producdo que a legitima e garante sua reproducdo social enquanto
sociabilidade burguesa, cujo modo de producdo se assenta na propriedade dos meios de
producdo e da riqueza social e coletivamente produzida pela classe trabalhadora, que
expropriada das condigdes e instrumentos de trabalho aliena sua forga de trabalho em troca de

um salério.

O capital é a soma dos meios materiais de produgdo produzidos. E o conjunto dos
meios de producdo convertidos em capital, que, em si, tem tdo pouco de capital
COmMo 0 ouro e a prata, como tais, de dinheiro. E o conjunto dos meios de produgéo
monopolizados por uma determinada parte da sociedade, os produtos e as condices
de exercicio da for¢a de trabalho substantivados frente & forca de trabalho viva e a
que este antagonismo personifica como capital. (MARX, p. 754 apud IAMAMOTO,
2005).

Esta base tedrica para compreensdo da sociedade é fundamental diante dos
posicionamentos que realizamos; entre eles destaca-se: a dimensdo critica do projeto ético-
politico, que ao se alicercar em um determinado projeto de societério, reconhece o papel
revolucionédrio da classe trabalhadora, como sujeito histérico e politico, através do
entendimento que esta sociabilidade (burguesa e capitalista) se constroi historicamente e tem
nessa mesma historia as contradi¢fes para sua superacao.

Segunda afirmativa é o reconhecimento da profissdo como especializacdo do trabalho,
na divisdo social, técnica, politica, econdémica, sexual, de género, raca e etnia de trabalho, que
nos leva a entender as determina¢des do mundo do trabalho em diversos grupos sociais, como
esses enfrentam as desigualdades, as opressdes e exclusdes e procuram resistir e lutar para
uma sociedade justa e igualitaria.

A defesa da qualidade da formac&o profissional nos Gltimos anos, através dos foruns,
debates e articulagGes politicas tem contribuido para a categoria se apropriar das demandas
atuais da classe trabalhadora, voltada para as questfes de raca, classe, género e pessoa com
deficiéncia, entre outras, o que demonstra que a formacdo é dindmica, sendo espago de
embates de projetos profissionais contraditorios no interior da categoria, que ddo o
direcionamento da profissdo. Neste contexto, a logica das DC’s tem apropriado desses

debates garantindo a sua atualidade.

Ao longo dos 37 anos de ruptura com o conservadorismo, o Servigo Social brasileiro
se referenciou nos pressupostos do projeto profissional articulado ao projeto
societario na direcdo estratégica emancipatéria pela qual nossas entidades tém se
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orientado, com autonomia e independéncia de classe, e esse caminho é a
possibilidade histérica de uma sociabilidade igualitaria e libertaria. (ABRAMIDES,
2016, p.474).

Essa andlise historica é fundamental para apreendermos o movimento da profissdo a
partir das mudangas do mundo trabalho e, buscando nesta relagdo historico-dialética, o0s
fundamentos, aporte tedrico e a direcdo social que constituem as bases para a formacéo
académico-profissional em Servico Social que sustentam e ddo materialidade as DC’s da
ABEPSS de 1996 e ao projeto de formacdo defendido pela categoria de forma hegemonica.
“Por isso, a preocupagdao em desenvolver estudos que aprofundem aspectos fundantes do
conjunto das relagcbes sociais e 0 servigo social como profissao, na divisao social do trabalho
nas diferentes conjunturas e contextos que ddo o contorno a totalidade historica”. (ELPIDIO,
2020, p. 522).

O Servigo Social se insere contraditoriamente na relacdo capital/trabalho,
configurando-se como uma especializacdo do trabalho coletivo e o assistente social como um
trabalhador assalariado. Essa condicdo apresenta determinacGes sociais para 0
desenvolvimento da profissdo no mundo do trabalho, apontando limites e possibilidades para
a formacdo e o exercicio profissional a partir das contradicdes do mundo do trabalho. E

fundamental debater:

[...] as atribuicGes e o significado da profissdo de Servico Social perante as forcas
sociais presentes na sociedade e como atividade inscrita na divisdo social do
trabalho, o que supde estabelecer uma estreita articulacéo entre exercicio e formacédo
profissional. (LEWGQY, 2009, p. 25).

Dessa forma, a profissdo configura-se como uma resposta frente ao processo de
reestruturagdo produtiva do capital e do seu sistema sociometabélico® e um estagio especifico
de desenvolvimento das forgas produtivas. O Estado passa a ser o principal contratador de
mé&o-de-obra de Assistentes Sociais. Esta configuracdo do Servico Social no mundo do
trabalho apresenta os seus limites ao se inserir desde sua génese, na dinamica do capital: “é
somente na intercorréncia do conjunto de processos econdmicos, sociopoliticos e tedrico-
culturais [...] que se instaura o espaco histérico-social que possibilita a emergéncia do Servico
Social como profissao”. (PAULO NETTO, 2011, p.69).

> Para compreender o conceito de sociometabolismo, recorremos: “Mészaros ressalta a inevitavel relagdo
dialética entre producdo e controle, producdo e consumo e producdo e circulagdo. Para o tedrico marxista
hingaro, todos esses pares compdem circuitos que operam de forma especifica em cada metabolismo social, de
modo que o sociometabolismo do capital € formado pelos muitos circuitos constituidos pelo conjunto de
mediacdes correspondentes e historicamente especificas desse modo de controle”. (Ribeiro, 2017, p. 162).



51

Referenciamos na teoria social critica de Mészéaros® (2011), para ampliar numa
perspectiva de totalidade e revolucionaria o projeto ético-politico que se vincula com um
projeto societario em curso na histéria pela classe trabalhadora. Apesar de nao ser o objetivo
de a tese abordar o pensamento critico de autor, nossa sinaliza¢cdo com sua teoria tem por
objetivo desenvolver uma andlise radicalmente critica da profissdo em bojo da sociedade
capitalista, analisando seus limites e possibilidades. Uma dimenséo revolucionéria deve partir
da compreensdo que a superagdo do capitalismo nédo pressupde necessariamente a superacao
do capital, mas deve ser superado seu modo de producdo, enquanto totalidade, producdo e
reproducdo social, em toda esfera da vida social. Esse é o verdadeiro sentido de revolucéo.

Citamos o autor para melhor compreenséo:

O capitalismo é uma das formas possiveis da realiza¢do do capital, uma de suas
variantes histéricas, como ocorre na fase caracterizada pela subsuncéo real do
trabalho ao capital. Assim como existia capital antes da generaliza¢do do sistema
produtor de mercadorias (de que é exemplo o capital mercantil), do mesmo modo
pode-se presenciar a continuidade do capital apés o capitalismo, pela
constitui¢do daquilo que ele, por exemplo, denomina como ‘sistema de capital
pos-capitalista’, que teve vigéncia na URSS e demais paises do Leste Europeu,
durante vérias décadas do século XX. Estes paises, embora tivessem uma
configuracdo pos-capitalista, foram incapazes de romper com o sistema de
sociometabolismo do capital. (MESZAROS, 2011, p. 16).

A construcdo do projeto ético-politico, historicamente, é marcada pelas contradi¢fes
do mundo do trabalho e da crise estrutural do capital a partir de 1960/70, diante da
incapacidade do capital de realizacdo da mercadoria na esfera da producdo e do consumo. O
Servico Social surge em uma conjuntura politica e econdbmica onde se presencia o
agravamento da questdo social e o avancgo de setores democréaticos da sociedade brasileira e
dos movimentos sociais, em busca da redemocratizacdo do pais, afirmando o compromisso
politico com a classe trabalhadora do projeto ético-politico, através do Movimento de
Reconceituagéo.

N&o somente na sua emergéncia no mundo do trabalho como profissdo, mas também
sua Reconceituacdo nas décadas de 1970/80, momento sociopolitico e historico de intensas
transformac0es societarias, de maior efervescéncia politica e social. Esse processo nao foi
linear, mas marcado por disputas de projetos societarios e elementos conjunturais que

permearam as bases sociopoliticas, ideo-culturais e tedricas na profissdo. A importancia de

® Para maior aprofundamento consultar: MESZAROS, I. Para além do capital: rumo a uma teoria da transigao.
Trad. Paulo Cezar Castanheira, Sérgio Lessa, 1. ed. Sdo Paulo: Boitempo, 2011.
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destacar esse processo histérico é demarcar sua atualidade, enquanto movimento dialético na
profisséo.

O Movimento de Reconceituacdo’ ndo deve ser analisado como um momento etapista,
estangue, que ocorreu em uma determinada conjuntura, com data definida. Mas como um
processo que possui sua centralidade no projeto de trabalho e formacéo profissional, enquanto
disputa de hegemonia, na qual a histéria e 0os movimentos sociais e de classe, em
determinados aspectos apresentam elementos para a reestruturacdo dos projetos profissionais.
Projetos estes que estdo em permanente construgdo e trazem tensionamentos na categoria
profissional.

Dessa afirmacédo, podemos colocar algumas premissas que sdo fundamentais para
entendermos o projeto de formacdo académico-profissional atual e a centralidade dos
fundamentos para sua analise.

Assim como naquela quadra historica, o Servico Social aproximou-se de diversos
aportes doutrinarios e tedricos, a partir de conjunturas socio-politicas especificas. Essa disputa

de hegemonia na profissao é constante e permanente. E necessario, neste aspecto:

[...] explicitar como se constituem e se desenvolvem no Servico Social brasileiro as
tendéncias de analise e as interpretacdes acerca de sua prdpria intervengdo e sobre a
realidade social na qual se move. E claro que estas tendéncias, derivadas das
transformacgfes sociais que vem particularizando o desenvolvimento do
capitalismo em nossa sociedade, ndo se configuram como homogéneas, mas sao
permeadas por diversas clivagens, tensfes e confrontos internos. 1sso porque, a
compreensdo tedrico/metodoldgica da realidade, fundada no acervo intelectual que
se constituiu a partir das principais matrizes do pensamento social e de suas
expressdes nos diferentes campos do conhecimento humano, é processo que se
constréi na interlocu¢do com o proprio movimento da sociedade. (YAZBEK, 2009,
p.2, grifo nosso).

Esse processo marca a busca de ruptura da profissdo com o Servico Social tradicional
e afirmagdo de uma profissdo que constroi o compromisso com a luta social da classe
trabalhadora, sendo norteada por um referencial tedrico que permite o adensamento na
realidade social para além das suas aparéncias, tendo na teoria marxista e marxiana suas bases

de referéncia para compreenséo critica dos processos sociais.

7 Este momento histérico foi amplamente abordado por classicos do Servico Social: IAMAMOTO, M. V.;
CARVALHO, R. de. Relagbes sociais e Servico Social no Brasil: eshoco de uma interpretagdo histdrico-
metodoldgica. 18. ed. Sdo Paulo, Cortez; CELATS, 2005.Consultar também: MARTINELLI, M. L. Servico
Social: identidade e alienag8o. 11. ed. S8o Paulo: Cortez, 2007. Sobre movimento de reconceituacdo no Servico
Social: PAULO, NETTO, J. Ditadura e Servico Social: uma analise critica no Brasil pds - 64.12. ed. Séo Paulo:
Cortez, 2008.



53

Exatamente por isso, decifrar as novas mediacfes por meio das quais expressa a
questdo social, hoje, é de fundamental importancia para o Servico Social em uma
dupla perspectiva: para que se possa tanto apreender as varias expressdes que
assumem, na atualidade, as desigualdades sociais — sua producdo e reproducao
ampliada — quanto projetar e forjar formas de resisténcia e de defesa da vida
(IAMAMOTO, 2006, p.28, grifos da autora).

Dessa forma é importante uma teoria social critica que permite realizar a critica radical
a sociabilidade capitalista e ao seu sistema sociometaboélico, que diante do atual estagio de
desenvolvimento das forcas produtivas, de crise estrutural do capital, vivencia-se a
agudizacdo das expressdes da questdo social, materializadas pelo desmonte dos direitos
sociais, do aumento do desemprego, da desigualdade social e da criminalizacdo dos
movimentos sociais e das formas de luta e sobrevivéncia da populacao.

Mészéros (2011) traz importantes elementos para compreendermos o atual estagio de
desenvolvimento do capitalismo, apresentando as multiplas determinac@es sociais, politicas,
econémicas e culturais, suas particularidades na sociedade capitalista contemporanea e a
critica as sociedades pés-capitalistas, ao apresentar as formas de personificacdo do capital
nessas sociabilidades.

A crise do capital na contemporaneidade, tomada como crise ciclica longa do capital, €
0 proprio exaurimento do seu padrdo de acumulacdo e da sua incapacidade de realizar os
processos da producdo em sua escala mundial. E necesséario perceber essas contradi¢bes e
avancgar enquanto sujeitos sociais, criando formas de resisténcia e enfrentamento do capital e
avancando em direcdo da construcdo de um projeto societario que seja contra-hegemonico em
direcdo de uma sociedade socialista. Assim como coloca Mészaros (2011) a luta socialista
deve avancar ofensivamente, diante das contradicbes da sociedade capitalista e da sua
incapacidade de realizar globalmente, ja que o capital tem se mostrado sua ldgica destrutiva
da prépria humanidade.

Com a irresolubilidade da sua crise estrutural fazendo emergir, na sua linha de
tendéncia ja visivel, o espectro da destruicdo global da humanidade, a Gnica forma de
evita-la é colocando em pauta a atualidade historica da alternativa societal socialista,
da ofensiva socialista. (MESZARQOS, 2011, p. 18).

Diante desse contexto, é necessario que a profissdo crie estratégias de fortalecimento
da classe trabalhadora, em direcdo da consolidacao do projeto ético-politico, frente aos limites
da intervencdo profissional na sociedade capitalista e avance na consolidacdo de um projeto

profissional em consonancia de um projeto societario socialista.
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A critica radical realizada por Mészaros (2011) em relacdo ao Estado permite
visualizar a sua dindmica na sociedade capitalista, nos diferentes estadgios do processo de
reestruturacdo produtiva do capital. A luta por direitos sociais constitui como compromisso da
categoria principalmente diante da pauperizacdo da populacdo e do aumento da desigualdade
social, especialmente no atual estdgio de reestruturagdo produtiva, em que o Estado estd
orientado pelo ideério neoliberal.

Lutar por direitos ainda é fundamental diante das condi¢cfes objetivas da populacédo e
da luta pela sobrevivéncia. Mas é fundamental percebemos os limites dessa luta na atualidade,
diante da reconfiguracdo da relacdo entre o publico e o privado, o que tem refletido nas
condi¢Bes de trabalho do Assistente Social e nas suas formas de respostas frente ao
agravamento da questdo social.

Situar o Estado na dindmica do capital, enquanto totalidade de controle social permite
um olhar critico para a realidade social, procurando criar estratégias para o fortalecimento da
luta politica para além do espaco estatal construindo outras formas de luta e de enfrentamento
em consonancia com o projeto ético-politico da categoria.

Compreender as contradi¢cdes da sociedade capitalista e da sua logica destrutiva nos
permite perceber os limites da intervencdo profissional nos marcos do capitalismo e do seu
sistema sociometabdlico. Identificando os papéis dos sujeitos sociais, entre eles do Estado e
da sua funcéo frente a crise estrutural do capital. Elucidando neste contexto, as possibilidades
e desafios para a intervencao profissional, nesta forma de sociabilidade.

As contradicBes da sociedade capitalista e do seu sistema sociometabélico, diante da
crise da sua incapacidade de se realizar em escala mundial, nos permite visualizar no
horizonte do processo histérico, uma alternativa revolucionéria, afinal, “se a barbarie ¢ a
perspectiva real e imediata, 0 socialismo é uma alternativa possivel — e o possivel € também
constitutivo do real, tem raizes na realidade” (PAULO NETTO, 2010, p. 31).

A fundamentacdo teorico-metodologica na formacdo profissional possibilita a
construcdo de um profissional critico e propositivo a partir das contradicbes do mundo do
trabalho criar respostas de enfrentamento das mazelas da questdo social e de fortalecimento
do compromisso politico da categoria, através da dimensdo ético-politica, sendo que estas
dimensbes fundamentam e relacionam-se com a técnico-operativa, compondo 0 Servico

Social em sua totalidade:

Trabalhar na perspectiva dialética imp8e a compreensdo do real pelo prisma da
totalidade social, negando a pseudoconcreticidade dos fatos emergentes e



55

reconstruindo histérica e teoricamente o campo de tensdes oculto na logica retilinea
da demanda institucional. (PONTES, 2010, p. 168)

lamamoto e Yazbek (2019) ressaltam a importancia dessa andlise critica da profissao,
diante dos seus avangos nos Ultimos anos, principalmente na década de 1980, quando
vivenciam no cenario brasileiro o processo de redemocratiza¢do do pais e a promulgacdo da
Constituicdo cidadd@ que criou as bases sociopoliticas e legais para construcdo de politicas
publicas e sociais. Na profissao, consolidam-se os avancos do Movimento de Reconceituacao,
marcando o compromisso com a luta revolucionaria da classe trabalhadora e com a renovagéo
do Servico Social, a partir de novos referenciais e aportes tedrico-metodologicos, ético-

politicos e técnico operativos:

O Servigo Social na América Latina, na busca de manter-se “contemporineo ao seu
tempo”, (Murilo Mendes), apresenta uma fecunda tradi¢do de autoquestionamentos:
pensar-se  criticamente num permanente movimento de autossuperacao,
compartilhando iniciativas similares presentes em outras regides. (IAMAMOTO,
2019, p. 12).

Nesta perspectiva, ao abordar a formacdo académico-profissional em Servi¢o Social
no tempo presente, procuramos reafirmar sua direcdo social, seus fundamentos e aportes
tedricos, que sustentam e séo as bases para a construcdo das DC’s em Servico Social de 1996,
preconizadas pela ABEPSS.

Essas apresentam uma nova logica curricular, procurando superar a fragmentacao de
contelidos e a dicotomia entre teoria e realidade social, entre formacdo e trabalho e
profissional que historicamente tem sido afirmada por uma parcela da categoria que ndo se
apropria do aporte teérico e do método que contribuem para o desvelamento do real e do
Servi¢o Social no mundo do trabalho. Santos (2006, p. 141) reafirma: “¢ preciso passar da
atividade tedrica a pratica, mas de per si, ndo pode dar esse passo, ndo se passa direta e
imediatamente de uma espera a outra”.

Dessa forma é necessario um arcabouco que instrumentalize o profissional para
realizar as mediacdes que permitem o desvelamento do real, capaz de apreender a realidade
em sua totalidade do nivel singular ao universal e realizar o movimento de volta, capturando
as particularidades desse movimento. A formagdo académico-profissional tem uma
importante contribui¢do neste processo, ao criar as balizas para a consolidagdo de um perfil
profissional critico e com competéncias para ndo somente efetivar direitos, mas que seja
capaz de mobilizar processos sociais no sentido de fortalecimento do sujeito coletivo e da

contribuigéo para a politizacdo da classe trabalhadora.
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Trata-se, portanto, de formar profissionais ndo apenas com perfil técnico, mas
sobretudo, com perfil intelectual. Profissionais que sejam capazes ndo apenas de
atender as necessidades do mercado, mas também de propor projetos de intervengédo
profissional e de se fazerem necessarios em areas que ainda nao dispGem da atuagdo
da atuacdo do Assistente Social, ampliando o mercado de trabalho. Profissionais que
sejam formados para a sociedade, “envolvidos com a constru¢do de uma nova
cidadania coletiva, capaz de abranger as dimensfes econémicas e culturais da vida
dos produtores da riqueza, do conjunto das classes subalternas”. (JAMAMOTO,
1998, p. 185). (SANTOS, 2006, p. 60-61).

E a partir dessa afirmacdo que podemos apreender criticamente a profissio no tempo
presente e os principais desafios que estdo na agenda politico, académica e profissional: o
avanco do conservadorismo na profissdo, as condigdes de trabalho das (os) Assistentes
Sociais e a luta por melhores condi¢des de trabalho; a problemética do ensino a distancia e
seus rebatimentos na formag&o e no trabalho profissional®; a intensificacdo e adoecimento do
corpo discente e docente; a logica produtivista, o debate contemporaneo em relagdo a
modalidade hibrida de ensino que se intensificou com o Ensino Remoto Emergencial; a
curricularizacdo da extensao universitaria e o debate do tripé universitario (ensino, pesquisa e
extensdo); a questdo da pds-modernidade e sua influéncia no Servico Social, entre outros
desafios.

lamamoto (2008) sempre nos alertou sobre a importancia de uma visdo critica da
profissdo, para fora dos seus muros, rompendo com o endogenismo e com o fatalismo.
Enquanto profissdo inscrita na divisdo social, técnica, sexual, de género e raca/etnia do
trabalho, sua constituicdo na sociedade capitalista, configura-se como resposta do Estado, da
Igreja e da burguesia as demandas da classe trabalhadora através do agravamento das
expressdes da questdo social e da organizacdo politica da classe trabalhadora em busca da

defesa dos seus direitos e movimentos sociais de critica a dominacgéo e exploracédo capitalista.

Uma profissdo engendrada para contribuir com o projeto burgués em dado momento
da Histdria — na ordem monopolista — e com o projeto de recuperagdo da hegemonia
ideoldgica catdlica, efetivando uma prética diferente de suas protoformas. Ou seja,
originariamente o servigo social ndo se caracterizou pela repressdo direta, como a
acdo policial, tampouco pela iniciativa meramente caritativa, tradicionalmente
realizada pela Igreja catolica, mas, buscando difundir a ideologia burguesa, voltou-
se para o atendimento das expressdes da “questdo social”, exercendo persuasdo e
controle sobre a classe trabalhadora. (FORTI; COELHO, 2015, p. 20).

® E necessério pensar o perfil profissional que tem se formado nos Gltimos anos com a precarizacéo da educacio
e nela compreendida o ensino superior, o aligeiramento e mercantilizagdo da formacéo profissional.
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Conforme® nos alerta Martinelli (2007), procurando dar respostas frente as
contradigdes da sociedade capitalista: “o surgimento do Servigo Social no Brasil remonta aos
primeiros anos da década de 1930, fruto da iniciativa particular de varios setores da burguesia,
fortemente respaldados pela Igreja Catolica, e tendo como referencial o Servico Social
europeu”. (MARTINELLI, 2007, p. 121-122, grifos da autora):

Olhar para fora do Servico Social é condicdo para se romper cum uma Visao
rotineira, reiterativa e burocratica do Servigo Social, que impede vislumbrar
possibilidades inovadoras para agdo, quanto com uma viséo iluséria e desfocada da
realidade que conduz a agdes inécuas. (IAMAMOTO, 2008, p. 22).

O Servico Social surge como um produto histérico da correlacdo de forcas entre as
classes sociais e a necessidade de respostas do capitalismo ao recrudescimento das mazelas do
modo de producdo capitalista, que se assenta na l6gica da propriedade privada dos meios de
producdo e da exploracdo da forca de trabalho, cuja l6gica orgénica esta na inalienavel
contradicdo de producdo de riqueza cada vez mais em escala mundial e sua apropriacédo pela
classe dominante.

Esses elementos se particularizam na sociedade brasileira em uma conjuntura que
permitiu na década de 1930, o surgimento da profissdo a partir da articulacdo da classe
dominante, do Estado e da Igreja Cat6lica, em um cenario politico marcado pela
intensificacdo da desigualdade social e a necessidade de o Estado dar respostas frente a crise
da sociedade capitalista. Nesse periodo, o pais comeca a se inserir no processo de
industrializacdo, que ocorre sem superar as suas condi¢cdes de pais agrario, dependente e as
condicdes histdricas de sua colonizacdo e exploracdo. Na verdade, esse processo intensifica a

desigualdade social do pais:

O surgimento do Servico Social no Brasil remonta aos primeiros anos da década de
1930, como fruto da iniciativa particular de vérios setores da burguesia, fortemente
respaldados pela Igreja Catolica, tendo como referencial o Servico Social europeu.
[...] a acumulagdo capitalista deixava de se fazer através das atividades agrarias e de
exploragdo, centrando-se no amadurecimento do mercado de trabalho, na
consolidagdo do polo industrial e na vinculagdo da economia ao mercado mundial.
(MARTINELLLI, 2007, p. 122, grifo do autor).

° N&o abordaremos a génese do Servico Social brasileiro, pois foi exaustivamente abordado por pesquisadores/as
e autores/as da area. E para ndo fugir do objetivo proposto nesta tese. Para mais aprofundamentos sugerimos:
MARTINELLI, M. L. Servico Social: identidade e alienacdo. 11. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2007. Para compreender
a profissdo no contexto latino-americano, consultar CASTRO, M. M. Histéria do Servigo Social na América
latina. trad. José Paulo Netto e Balkys Villalobos. 12. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011. E mais recente, indicamos
para a compreensdo do Servico Social na histdria no tempo presente, a obra: YAZBEK, M. C.; IAMAMOTO,
M. V. (Orgs.). Servico Social na historia: América Latina, Africa e Europa. Sdo Paulo: Cortez, 2019.
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O que nos importa destacar diante do objetivo que nos propomos é a influéncia da
Doutrina Social da Igreja como a primeira base de fundamentacdo da atuacdo profissional.
Esta formacdo incidiu na praxis profissional: no campo teorico, fundamentou a analise e
compreensdo da realidade social com base na doutrina neotomista, tendo principalmente
como referencial as enciclicas papais Rerum Novarum e Quadragésimo Anno e este olhar
sobre a realidade que norteava o exercicio profissional na época o que atribuia uma identidade
atrelada aos setores dominantes da sociedade aos agentes sociais. Nota-se que as pioneiras
eram coerentes com os referenciais que sustentavam sua pratica profissional e, a partir do
contexto social em que estavam inseridas, procuravam intervir na realidade social procurando
transforma-la, ndo numa perspectiva critica marxista que o Servico Social se referenciou
posteriormente com o Movimento de Reconceituacdo, mas coerente com 0 pensamento da
época e da base de formacao que sustentavam sua intervencdo profissional.

Afirmamos que para ter uma visdo critica do processo histdrico da profissdo €
necessario analisa-la com tendo como referéncia a realidade social da época numa perspectiva
de totalidade e ndo com a visdo de mundo do tempo atual, pois seria uma analise injusta, a-
historica e ndo verdadeira com aquele momento da profissdo e do seu significado para o

processo de amadurecimento do Servigo Social.

O fetiche da pratica, fortemente impregnado na estrutura da sociedade, se apossou
dos assistentes sociais, insuflando-lhes um sentido de urgéncia e uma prontidao para
a acdo que roubavam qualquer possibilidade de reflexdo e de critica.
(MARTINELLI, 2007, p. 127, grifo do autor)

Esta base doutrinaria e filoséfica atribuiu um olhar moralizante para a questdo social e
a necessidade de ajustamento do individuo a conjuntura sécio-politica do pais, atendendo aos
interesses da classe dominante e do Estado enquanto expressdo essencial desta classe. lanni
(1992) coloca que Marx:

Apanha as dimensdes politicas e econdmicas do Estado ao compreender o Estado
burgués como uma expressdo essencial das relagBes de producdo especificas do
capitalismo. [...] mostra como o Estado ¢, em Ultima instancia, um 6rgédo da classe
dominante. (IANNI, 1992, p. 32).

Ressaltamos que ndo estamos considerando o doutrinarismo como teoria social, pois
ela é baseada no dogma e na fé, mas a retratamos aqui para analisar as bases que

fundamentaram a profissdo desde sua génese. E a Doutrina Social da Igreja (DSI) teve uma
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significativa influéncia na profissdo até meados da década de 1950 e 1960 durante o periodo
de Reconceituagédo do Servigo Social.

A insercdo do Servico Social no universo universitario pode ser observada com a
criagdo da primeira Escola de Servico Social em 1936, vinculada a Pontificia Universidade
Catdlica de Sao Paulo (PUC-SP), onde frequentavam quadros da burguesia de Sdo Paulo sob
a formagcdo doutrinéaria da Igreja Catdlica.

O conservadorismo catélico que caracterizou 0s anos iniciais do Servico Social
brasileiro comeca, especialmente a partir dos anos 40, a ser tecnificado ao entrar em
contato com o Servico Social norteamericano e suas propostas de trabalho
permeados pelo carater conservador da teoria social positivista. (YAZBEK, 2009, p.
4).

Destacamos a importancia desse processo de institucionalizacdo da formacéo
profissional que contribuiu para que o Servico Social se vincule a dinamica académica e nos
debates promovidos por esta, permitindo a reflexdo do seu ideéario e das bases que
fundamentam seu exercicio profissional.

Verificamos uma mudanca na matriz tedrica da profissao a partir da década de 1940,
em um contexto marcado pelo crescimento econémico do pais e a influéncia norte-americana
incentivando 0 processo de industrializacdo, para atender o0s interesses do capital
internacional. O Servico Social teve o0 seu primeiro suporte tedrico-metodoldgico de vertente
positivista e tecnista com a capacitacdo dos quadros de profissionais nos EUA e da
importacdo da metodologia de caso, grupo e comunidade.

O pensamento funcionalista adentrou na profissdo instrumentalizando uma prética
profissional de ajustamento do individuo e a necessidade de aperfeicoamento instrumental e
técnico da profissao: “busca de padrdes de eficiéncia, sofisticagdo de modelos de analise,
diagnostico e planejamento; enfim, uma tecnificacdo da acdo que é acompanhada de uma
crescente burocratizag@o das atividades institucionais”. (YAZBEK, 1984, p. 71).

A aproximagdo com o debate teorico e cientifico no espago universitario tem como
marco legal a oficializacdo do curso superior de Servi¢o Social no pais pela lei n°® 1889 de
1953 e em 27 de agosto de 1957, a Lei 3252, juntamente com o Decreto 994 de 15 de maio de
1962, regulamentou a profisséo.

Este processo de institucionalizagdo contribuiu para a fundamentacdo da profisséo de
base positivista. E, posteriormente, tem como momento mais significativo na década de 1960
até 1980, no contexto dos movimentos sociais e a busca pela redemocratizacdo do pais, 0

movimento de renovagédo da profissdo com o Movimento de Reconceituacdo que sinaliza a
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ruptura com o Servico Social tradicional e aproximagdo com 0 marxismo que passa a
fundamentar a producdo do conhecimento e o exercicio profissional, construindo o
compromisso politico da profissdo com a luta da classe trabalhadora e seu projeto societario e
de novas bases tedrico-metodoldgicas, ético-politicas e técnico-operativas que fundamentam a
profisséo.

Destaca-se que a constituicdo da profisséo no mundo do trabalho, sempre esteve
vinculada a determinados projetos societarios mais amplos construidos pelas classes sociais
ao longo da historia. E nesse processo contraditério e tenso que podemos entender
criticamente as bases ideo, politicas e organizativas e formas de apropriagdo dos aportes
tedricos ao longo dos anos, que contribuiram para a construgdo dos fundamentos da profissao
e dos referenciais para a formacéo e o trabalho profissional.

Esse olhar para a profissdo é condicdo para superar os velhos e sempre atuais desafios
que, muitas das vezes, reduzem a analise do Servico Social a atuagdo das (0s) Assistentes
Sociais nas politicas sociais, ou uma analise que culpabiliza e criminaliza a populacdo usuéria,
resultado do avanco do ideario neoliberal e do conservadorismo na sociedade e na profisséo,
que diante da contrarreforma do Estado, volta suas a¢cGes mais para os interesses do capital do
que para as politicas publicas e os direitos sociais, tornam-nas mais fragmentadas,
pulverizadas e focalizadas, ndo garantem as condicdes e 0S minimos sociais para a
sobrevivéncia da classe trabalhadora.

O Servico Social brasileiro se insere no contexto latino-americano, apresentando
elementos de luta, resisténcias frente a conjunturas sociopoliticas marcadas pelo agravamento
da questdo social, resultado do aprofundamento da desigualdade social e da organizacéo
politica da classe trabalhadora e de setores democréaticos da sociedade.

A reconceituacéo € sem qualquer divida, parte integrante do processo de erosdo do
Servigo social ‘tradicional’ e, portanto, nesta medida, partilha de suas causalidades e
caracteristicas. Como tal, ela ndo pode ser pensada sem a referéncia ao quadro
global (econdmico-social, politico, cultural e estritamente profissional) em que
aquele se desenvolve. No entanto, ela se apresenta com nitidas peculiaridades,
procedentes das particularidades latino-americanas; nas nossas latitudes, ‘a ruptura
com o Servigo Social tradicional se inscreve na dindmica de rompimento das
amarras imperialistas, de luta pela libertagdo nacional e de transformacgdo da
estrutura capitalista excludente, concentrador’ (FALEIROS, 1987, p. 51 apud
LIMA, 2017, p. 18).

Consideramos os determinantes conjunturais a partir da década de 1960, quando
eclodiu a luta popular e contribuiu para o seu processo de renovagdo nos marcos da autocracia

burguesa na era do capitalismo monopolista. Mas este processo de busca de ruptura com o
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conservadorismo é um complexo fendmeno que ainda o atravessa e coloca cotidianamente
desafios para a efetivacdo do projeto ético-politico e que apresenta determinadas

particularidades na forma de ser da profissdo no seu atual estagio de desenvolvimento:

Assim, a Reconceituacdo questionava o papel dos Assistentes Sociais no processo de
superacdo da condicdo de subdesenvolvimento dos paises latino-americanos em um
cenario no qual os projetos desenvolvimentistas nacionais de corte democratico-
liberal davam claros sinais de ineficacia e incompatibilidade com os reais interesses
e necessidades da populacdo [...]. Questionavam, portanto, a condicdo e a posicdo
dos paises latino-americanos no contexto de dominagdo burguesa, esta
fundamentada no grande monopélio internacional. Ou seja, pode-se afirmar que a
Reconceituacéo foi, indubitavelmente, um fendbmeno organicamente vinculado a
conjuntura da sua época marcada mundialmente por uma crise sem precedentes da
ordem capitalista em sua fase monopdlica (ORTIZ, 2010, p. 162).

Ou seja, os questionamentos em relacdo a condicdo da profissdo, seu compromisso
politico, seus dilemas e desafios e a direcdo social do Servigo Social devem sempre estar na
pauta dos debates da categoria, tendo como elemento fundante da analise e da intervencéo
profissional a realidade social, que se constitui como sua matéria. Esta realidade coloca novas
determinagfes sociais, reatualizando os velhos dilemas que refletem a luta de classes e a
questdo social e perpassa na categoria de diversas formas, entre elas através do ecletismo e do

sincretismo, ameacando o projeto profissional hegeménico.

Pode-se dizer que a inser¢cdo do Servico Social nas politicas sociais contribui
durante longo tempo para que certos interesses da classe trabalhadora fossem
‘refuncionalizados’ em prol da logica capitalista - uma alternativa profissional que
acriticamente efetivou determinadas mediacfes necessarias @ manutencdo da ordem
social, propagando e reforcando a possibilidade de mdtua colaboragéo entre o capital
e o trabalho. Néo ¢é dificil, diante do exposto, captarmos o porqué de o pensamento
acritico e conservador ter sido quase unanime no meio profissional do Servico
Social por tanto tempo, nutrindo explicacGes e posicionamentos moralizantes em
face dos problemas sociais. E, mesmo que hoje caiba observarmos a alteragéo de tal
quadro na profissdo, ndo é possivel pensarmos em sua erradicacdo. Quando
mencionamos a existéncia do conservadorismo na profissdo por longo tempo e de
modo praticamente unanime, temos que lembrar o significado do Movimento Critico
no Servico Social iniciado em meados de 1960, um processo que, mesmo que
comporte alguns equivocos, indubitavelmente viabilizou avangos importantes a
profissdo e lhe trouxe novos aportes tedricos, inclusive substancialmente criticos.
(FORTI, 2013, p. 89)

A década de 1980 contribuiu para o fortalecimento da classe trabalhadora e o seu
reconhecimento enquanto sujeito historico, capaz de engendrar na luta social um novo projeto
societario contra hegemoénico ao projeto burgués. Um projeto societario mais amplo que se

insere o projeto ético-politico profissional e expressa através do Cadigo de Etica de 1993, por
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meio de valores humano-genéricos em defesa da classe trabalhadora e da emancipagdo
politica e humana, que estd na vanguarda da agenda politica da categoria.

Tem em seu ndcleo o reconhecimento da liberdade como valor central a liberdade
concebida historicamente, como possibilidade de escolher entre alternativas
concretas; dai um compromisso com a autonomia, a emancipacao e a plena expansao
dos individuos sociais. Consequentemente, o projeto profissional vincula-se a um
projeto societario que propde a construcdo de uma nova ordem social, sem
dominacéo e/ou exploracéo de classe, etnia e género. A partir destas escolhas que o
fundam, tal projeto afirma a defesa intransigente dos direitos humanos e a recusa do
arbitrio e dos preconceitos, contemplando positivamente o pluralismo — tanto na
sociedade como no exercicio profissional (PAULO NETTO, 1999, p. 104-105).

Esses valores estdo na base de diferentes documentos da categoria, principalmente das
DC’s que sustentam o projeto de formacdo profissional. Sdo os fundamentos teorico-
metodoldgicos, ético-politicos, técnico-operativos, o aporte tedrico, e 0s valores que estdo
vinculados as essas dimens@es da profissdo que caracterizam o movimento dialético das DC'’s,
mantendo através de principios e de uma determinada Idgica curricular, o projeto de formacéo
defendido pela categoria, resistindo as ofensivas neoliberais, conservadoras e de
mercantilizacdo da formacao académico-profissional. Esses elementos estdo na base historica,
ideopolitica da profissdo, que estd em constante movimento, e que tem seu inicio com seu

processo de renovagéo:

a) a instauracdo do pluralismo tedrico, ideoldgico e politico no marco profissional,
deslocando uma solida tradicdo de monolitismo ideal; b) a crescente diferenciagdo
das concepcOes profissionais (natureza, funcdes, objeto, objetivos e préticas do
Servigo Social), derivada do recurso diversificado a matrizes tedrico-metodolégicas
alternativas, rompendo com o viés de que a profissionalidade implicaria uma
homogeneidade (identidade) de visdes e de préticas; c) a sintonia da polémica
tedrico-metodoldgica profissional com as discussdes em curso no conjunto das
ciéncias sociais, inserindo o Servi¢co Social na interlocugdo académica e cultural
contemporanea como protagonista que tenta cortar com a subalteridade (intelectual)
posta por funcGes meramente executivas; d) a constituicdo de segmentos de
vanguarda, sobretudo, mas néo exclusivamente inserido na vida académica, voltados
para a investigagdo e a pesquisa. (PAULO NETTO, 2008, p. 135-136)

Sd0 essas bases ideo, politicas, tedrico-metodoldgicas, ético-politicas que tém
contribuido ao longo dos anos, para os debates do Servigo Social em torno das lutas contra a
opressdo, a desigualdade e exploracdo, em consonancia dos valores mencionados
anteriormente. E esse perfil que a categoria tem defendido e formado nos Gltimos anos:
critico, propositivo e com competéncias e habilidades necessarias para decifrar e intervir na

realidade norteada pelo projeto ético-politico construido historicamente e hegemonico na
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profissdo. Este projeto estd em permanente disputa, sendo um espaco tenso, contraditorio e

dinamico:

O atual desafio que permeia o Servico Social é consolidar um projeto de formacédo
profissional vinculado com a defesa de um processo emancipatério e a favor da
construcdo de outra sociedade, que possibilita a efetivacdo de uma luta radical contra o
capital, a fim de construir, com os demais conjuntos da classe trabalhadora, uma
sociedade plenamente emancipada. (FERRAREZ, 2016, p. 100)

Neste processo, uma das perspectivas hegemdnicas da categoria € a compreensao do
Servico Social enquanto profissdo que se inscreve no mundo do trabalho, na divisdo social,
técnica, sexual, de género, raca/etnia do trabalho coletivo, e que adquire um novo estatuto
profissional a partir do direcionamento politico da categoria, através do processo de
renovacdo da profissdo. Processo este, tenso, contraditério e ao mesmo tempo, fecundo, no
qual foi possivel a definicdo da direcdo social da profissdo que baliza o projeto de formacéo e
o exercicio profissional na contemporaneidade. Sobre a dimensdo técnica e social do

trabalho:

Na sociedade capitalista, a divisdo do trabalho é social e técnica. E social no que se
refere ao lugar que cada um esta no processo de producéo e reproducgdo: a divisdo
das classes sociais, a burguesia e o proletariado. [...] E é técnica no que se refere ao
tipo de trabalho que é realizado: material ou intelectual. Diz respeito ao lugar que
determinada profissdo se encontra na especializagdo do trabalho coletivo. (Cardoso,
2013, p.70-71)

A hegemonia da teoria social critica de aporte marxista e marxiano se construiu neste
contexto, mas ndo constitui um consenso na categoria, diante de diversos elementos, entre
eles: a disputa de projetos societarios e profissionais, que é inerente a sociedade e a propria
natureza do Servico Social, inscrita no mundo do trabalho (sabemos que até esta compreensédo
ndo é consensual na categoria, mesmo entre aqueles que defendem o projeto ético-politico na
categoria).

A apropriacdo enviesada e falta de apropriagdo em relagdo ao metodo marxista levam
muitos profissionais a um ecletismo teorico, buscando outros referenciais para “dar conta” da
realidade social, diante de uma suposta incapacidade de deciframento da realidade a partir da

sua complexidade pelo marxismo. Entedemos que o pluralismo:

[...] ndo se confunde com o ecletismo. Enquanto o pluralismo implica o embate € o
debate de diferentes posicfes, o ecletismo expressa-se como conciliagdo no plano
das idéias, fruto, inclusive, da tradicdo de conciliagdo politica predominante em
nossa formagdo historica e social” (SANTOS, 2006, p. 50, apud IAMAMOTO,
1992, p. 180).
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Outro elemento debatido na profissdo que promove esse distanciamento dos aportes
teodricos estd na desvinculacdo e fragmentacdo das dimensdes tedrico-metodoldgicas, ético-
politicas e técnico-operativa, muita vezes sobrepondo uma dimensdo em relacdo a outra. E
consequentemente, a necessidade de uma teoria que possa ser “aplicada” a realidade. Como se
teoria e realidade fossem a mesma coisa.

A reducdo do trabalho profissional a pratica, também é resultado dessa fragmentacéo,
0 que faz com que os profissionais acreditem que a teoria ndo € capaz de fundamentar o

trabalho profissional, principalmente quando se trata de aspectos do cotidiano deste.

[...] o pensamento instrumental e empirista vem ganhando status de “conhecimento
que realmente produz resultados para a pratica profissional cotidiana”, em
detrimento das operac¢des teodricas que se propfem ir além da mera manipulacdo
imediata dos aspectos do cotidiano, buscando captar as complexas determinacdes
que compdem a totalidade das relacBes sociais e ndo se revelam na superficialidade
cotidiana do fendmeno. (MARANHAO, 2016, p. 166).

O equivoco na apropriagdo do método, transformado em algo aplicavel,
desvinculando-o de todo aporte tedrico que é a natureza do seu proprio movimento, que se
configura como parte do método, transforma a teoria em teoricismo, retirando sua concretude,

a historicidade e a dialética do seu movimento. Essa problematica expressa:

[...] a dificuldade de apreensdo da relacdo teoria e prética e, consequentemente, da
relacdo entre as dimensbes tedrico-metodoldgicas, ético-politicas e técnico-
operativas da intervencao profissional, que rebate numa expectativa equivocada ao
que se refere as potencialidades dos instrumentos e técnicas: ora supervalorizando-
o0s, ora ignorando-os. Dificuldades essas, tanto por parte dos profissionais da
intervengdo quanto dos profissionais docentes. Assim sendo, trata-se de um
problema que ndo pode ser ignorado ou mascarado e que envolve diretamente a
formacéo profissional. (SANTQOS, 2006, p. 14).

Outra consequéncia danosa € considerar 0 marxismo como a teoria dos macros
processos sociais, sendo incapaz de dar elementos para a compreensdo do cotidiano, da luta
de classes, no préprio desenrolar do processo historico, fragmentando a luta politica e a
consequente dimens&o historica desses processos. E fundamental destacar a relagéo dialética
entre conhecimento e realidade social como nos coloca Lukacs (2003), garantindo o

movimento dessas unidades de se relacionam:

A dialética materialista € uma dialética revolucionaria. Essa determinacdo € tdo
importante e de um peso tdo decisivo para a compreensdo de sua esséncia,
que, antes mesmo de discorremos sobre o método dialético em si, temos de
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entendé-la para abordarmos o problema de forma correta. Trata-se aqui da
questdo da teoria e da pratica, e ndo somente no sentido em que Marx a
entendia em sua primeira critica hegeliana quando dizia que a ‘teoria torna-se
forca material desde que se apodere das massas’. Trata-se, antes, de investigar,
tanto da teoria como na maneira como ela penetra nas massas, €sses momentos e
essas determinacdes que fazem da teoria, do método dialético, o veiculo da
revolucdo; trata-se, por fim, de desenvolver a esséncia préatica da teoria a partir da
teoria e da relacio que estabelece com seu objeto (LUKACS, 2003, p. 64- 65).

Afinal, a vida social ocorre no terreno das lutas sociais que sdo travadas
cotidianamente, o que “requer o acompanhamento da dindmica dos processos sociais, cOmo
condicdo, inclusive, para a apreensdo das problematicas cotidianas que circunscrevem o
exercicio profissional”. (IAMAMOTO, 2008, p. 54).

A teoria, na concepcdo marxista, é o resultado de um movimento do pensamento
para se apreender o objeto. No caso de uma préatica profissional como a do Servico
Social, a teoria permite que o sujeito — Assistente Social — apreenda seu objeto de
acdo, o movimento do mesmo, sua dire¢éo, suas contradi¢des. Nesse sentido, a meu
ver, 0 Servigo Social, ao necessitar conhecer seus objetos de acdo e compreender as
demandas por seus servigos, encontra, na Teoria Social de Marx 0s pressupostos e 0
método para conhecer a realidade que est4 posta pela pratica social, buscando sua
esséncia. (SANTOS, 2006, p. 132).

Como nos coloca Pontes (2010), torna-se necessario um movimento dialético de
superacdo do isolamento do singular como auténomo, desvinculado das leis universais, que
sustenta a logica capitalista, para posteriormente, realizar seu movimento ‘“de volta”,
imbuindo o real de mediagdes, contradicbes e antagonismos, como elementos que dé&o
movimento a histéria e a realidade social, para ai, através do concreto pensado, se apropriar
das condicBes concretas, nas quais aparecem as possibilidades para intervencédo profissional e
para o fortalecimento da luta coletiva da classe trabalhadora, na perspectiva do projeto ético-

politico e do projeto societario revolucionério, de onde aquele emana.

A dessingularizacdo do problema posto pela demanda institucional torna-se um
imperativo no processo de mediatizacdo do cenario onde a trama das relag6es sociais
estd se processando. A procura da expressdo das leis universais, tendéncias no
espaco institucional, com a consequente abstracdo das condi¢Bes singulares que
tipificam os problemas sociais que demandam a¢do profissionalizada, conduzirdo o
movimento complexo da razdo na reconstrucdo do objeto de intervencdo dos sujeitos
e das forcgas sociais presentes. (PONTES, 2010, p. 168).

Esses desafios ganham terreno fértil na profissdo, principalmente diante da
reatualizacdo do conservadorismo que tem forca na contemporaneidade na historia da
sociedade em diversas partes do mundo, expressando através da validagdo da cultura do odio,

da violéncia e da exaltacdo de processos sociais que aparentemente tinham sido superados,
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como os governos ditatoriais, autoritarios e contra dos direitos humanos, principalmente
contra a populacdo negra, as mulheres (considerando toda a forma de ser, como a mulher
trans), a populacdo LGBTQIAP+, indigenas e povos originarios em geral e grupos sociais
considerados minoritarios (aqueles que sofrem com toda a forma de exclusdo, a pauperizacéo,
e formas de violéncias contra a diversidade de género, raga e etnia e condi¢cdes econdmicas e
sociais).

A pos-modernidade também se apresenta no debate da profissdao, ganhando forca entre
alguns segmentos da categoria e conseguindo vincular e reforcar o conservadorismo presente

na profissdo. Conforme nos coloca Simionato (2009, p. 16):

Os desdobramentos das mudancas societérias ocorridas ao longo dos anos 1990, sob
a ofensiva neoliberal e suas repercussfes nos dias atuais, tm colocado em xeque 0s
pressupostos estruturantes desse projeto. Tais repercussfes podem ser sinalizadas a
partir de pelo menos duas dire¢Ges: a primeira no plano do conhecimento, mediante
0 constante questionamento da teoria marxista e da 'razdo dialética' e o
fortalecimento da razéo instrumental e do pensamento conservador, rearticulados
pelas tendéncias pés-modernas; a segunda no &mbito do exercicio profissional, cujas
manifestacGes evidenciam-se seja na alteracdo das condigBes de trabalho dos
Assistentes Sociais, seja nas 'novas' demandas encaminhadas a profissdo e nas
respostas mobilizadas para respondé-las. (SIMIONATO, 2009, p. 16).

Apesar de o conservadorismo estar sempre presente na profissao, diante da sua prépria
condicdo no mundo do trabalho, sua reatualizagdo ganha forga principalmente diante da
conjuntura socio-politica e econdmica na atual fase de acumulag&o capitalista. E esta atrelada

aos desafios apresentados anteriormente.

Sabemos, pela nossa historia, que tivemos fortes marcas de fundamentos
doutrinarios, positivistas e sabemos também que o pensamento conservador nos
persegue, nos engendra, de multiplas formas. Isso porque suas marcas penetram o
modo capitalista de pensar, de modo global e especialmente a Cultura Politica
Brasileira, as Politicas Sociais, nossos ambitos de trabalho, e a prépria vida das
classes subalternas, com as quais trabalhamos cotidianamente. Processo que ndo se
da sem resisténcias, pois sabemos também que, nas Gltimas trés décadas, o Servigo
Social brasileiro construiu um projeto, para a profissdo, sob a direcdo do pensamento
marxiano e da tradicdo marxista, com multiplas faces. E, tendo esses referentes
como balizamento é que devemos enfrentar a ofensiva conservadora colocada,
nessa dificil conjuntura. (YAZBEK, 2020, p. 296).

O conservadorismo néo é algo abstrato, sua materialidade esta nas diversas formas de
violéncia que sdo concretizadas cotidianamente na nossa sociedade e, muitas vezes,
legitimada pelo Estado em suas diversas esferas e dimensdes. Na profissdo, ela aprofunda
diante as condi¢cfes de trabalho e da precariedade das politicas publicas frente ao ideéario

neoliberal, reforcando entre os (as) profissionais a dicotomia entre “teoria” e “pratica” e
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justificando condutas profissionais histéricas de individualizacdo e responsabilizacdo da
populacgéo pelas mazelas da questédo social.

A forma como o trabalho estd organizado na sociedade capitalista, sob a égide do
capital se estrutura em uma divisdo que esta racionalizada para o processo produtivo, com o
objetivo de garantir a dominag&o da classe trabalhadora, atraves da divisdo do trabalho, que se
assenta na divisdo das classes sociais e como se particulariza no mundo do trabalho. A
dominacdo e exploracdo do trabalho apresentam particularidades que determinam o lugar de
cada sujeito no processo produtivo e de reproducdo desta sociabilidade. Dessa forma, a

questdo de raca/etnia, género e sexual esta na base da dominagdo e exploragdo capitalista.

As relagdes sociais estdo intimamente ligadas as forgcas produtivas. Ao adquirir
novas forgas produtivas, os homens mudam o seu modo de produgdo e ao mudar o
seu modo de produgdo, a maneira de ganhar a vida, alteram todas as suas relacbes
sociais. (MARX, 1985, p. 106).

Destacamos a partir dessa perspectiva, a légica das DC’s da ABEPSS, que a partir de
principios e da forma como organiza o processo de formacéo, constréi uma légica formativa,
que consolida um determinado projeto de formacao, que é dindmico e acompanha o debate
académico e profissional da categoria. Defendendo, problematizando e produzindo
conhecimento que desenvolva competéncias, habilidades que sejam capazes de construir um
perfil profissional, critico, propositivo e criativo necessario para o deciframento da realidade
social e a defesa do projeto ético-politico. E de se apropriar desses desafios e da dinamica das
lutas de classes e do movimento das expressdes da questéo social.

Este é o diferencial das DC’s que estdo em constante movimento com a realidade
social e na defesa do projeto de formacgdo construido coletivamente pela categoria com o
protagonismo da ABEPSS.

E através dos foruns e eventos da categoria como o Congresso Brasileiro de
Assistentes Sociais (CBAS), o Encontro Nacional de Pesquisadores em Servi¢o Social
(ENPESS), que fomentam o debate em torno da formacdo académico-profissional, as
referéncias de autores que pesquisam a tematica, tendo as DC’s como norteadora, que
direcionam os seminarios de revisdo curricular nas diferentes Unidades de Formacao
Académicas (UFAS), defendendo a sua qualidade frente a precarizagdo do ensino superior e a
ofensiva do projeto de formacdo defendido pelo mercado de trabalho. Materializando o
projeto de formac&o defendido pelo Servigo Social através dos Projetos politicos pedagogicos

dos cursos.



68

Dessa forma, a categoria trabalho é elemento fundante da realidade. Enquanto
categoria ontoldgica apresenta determinacdes para a compreensdo do Ser Social como sujeito
historico, politico e social, permeado por contradi¢cGes e antagonismos, expresso nas relacdes
sociais através de projetos societarios contraditérios que se materializa através da luta de
classes.

Esta perspectiva é que norteia e perpassa a analise hegemonica do Servigo Social na
contemporaneidade e que sustenta o atual perfil profissional construido coletivamente a partir
das DC’s de 1996, consolidando o compromisso da profissdo com a luta da classe
trabalhadora. Contradicdo se constitui como elemento fundamental dentro da perspectiva
revolucionéria, pois € a partir das contradi¢fes que se criam tanto as condi¢es de reproducéao
da sociedade capitalista como a sua superacdo. A contradicdo € categoria ontoldgica da

sociedade capitalista e é nela que se desvelam as possibilidades de intervencao:

Uma vez dadas as categorias de base, toda a evolugdo do capitalismo, até a
respectiva saida de cena, esta ja programada ao longo das contradi¢des que decorrem
da primeira. A contradi¢do originaria entre trabalho concreto e trabalho abstrato,
entre valor de uso e valor, comporta 0 nascimento de formas novas, as quais, por seu
turno, se revelam contraditdrias, suscitando, portanto, outras formas novas, e assim
por diante, num movimento aparentemente sem fim (JAPPE, 2006, p.175).

A questdo social, conforme coloca Paulo Netto (2001), é ontoldgica, esta na raiz da
sociedade capitalista e se metamorfoseia a partir dos processos de reestruturacdo capitalista,

apresentando novas manifestacdes ou reatualizando velhas formas de opressdo e dominacéo.

O desenvolvimento capitalista produz, compulsoriamente, a “questdo social” —
diferentes estagios capitalistas produzem diferentes manifestacdes da “questdo
social”; esta ndo é uma seqiicla objetiva ou transitoria do regime do capital: sua
existéncia e suas manifestacfes séo indissociaveis da dindmica especifica do capital
tornado poténcia social dominante. A “questio social” é construida do
desenvolvimento do capitalismo. N&o se suprime a primeira conservando-se o
segundo (PAULO NETTO, 2001, p. 45).

Nesta perspectiva, é intrinseco ao abordar as categorias fundamentais para pensar o
projeto de formacdo académico-profissional em Servigco Social no tempo presente, seus
direcionamentos — e, principalmente se apropriar da sua l6gica que é forca motriz do seu
movimento, que materializa o projeto de formacédo, em frente aos desafios do tempo presente,
do avanco do neoliberalismo e do conservadorismo, o aprofundamento da categoria trabalho,
que € ontoldgica na constituicdo do homem, da suas formas de sociabilidade e da profisséo

enquanto especializacdo desta atividade:
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Reafirmar a dire¢do social defendida e aprovada nas Diretrizes Curriculares da
ABEPSS de 1996, que estabelece a relacdo entre Trabalho e Questdo Social como
eixos fundantes do projeto de formacdo (ABEPSS, 1996), tem sido uma tarefa
fundamental para a defesa do servigo social brasileiro como profissdo e area do
conhecimento, com seu legado conquistado desde o processo de reconceituacao e
da Virada ocorrida ao longo dos dltimos 40 anos (ABREU, 2013). (ELPIDIO,
2020, p. 520).

E importante destacar que as respostas da profissio na sociabilidade capitalista se
circunscrevem nos limites do capital, diante do processo de reestruturacdo produtiva e, como
a categoria, enquanto sujeito coletivo tem criado respostas para a efetivacdo do projeto ético-
politico, a partir das contradi¢es da relacdo capital/trabalho. Dessa forma, a necessidade
expansionista do capital, cria limites para a efetivacdo de respostas que vao de encontro com
os direitos da classe trabalhadora na contemporaneidade, que se particulariza no atual estagio
de desenvolvimento das forcas produtivas sob a hegemonia do capital financeiro e da politica
neoliberal.

Apontar esses elementos na formacdo académico-profissional é fundamental a partir
de duas premissas: reafirmar a dinamicidade do Servico Social e dessa forma, das DC’s de
1996, construidas coletivamente pela categoria com o protagonismo da ABEPSS. Sendo
capaz de percorrer 0 tempo presente, atrelado ao movimento da histéria, conformando assim,
uma leitura critica do Servigo Social e do capitalismo, desvelando os elementos que se
renovam e se reatualizam e aqueles que apresentam como novos.

Ou seja, uma formacédo que também é dindmica, que contribui para o desenvolvimento
de competéncias e habilidades necessarias para o desvelamento do real, das mudancas do
mundo do trabalho e seus rebatimentos na vida trabalhadora. Transformacdes estas que
reatualizam velhos dilemas: o trabalho precério, subcontratado e terceirizado, fetichizado
através de novas roupagens como a uberizacdo, o microempreendedor, o trabalho através de
plataformas e aplicativos e o trabalho doméstico, que com a pandemia da COVID-19,
instaurada em 2020, se consolidou de forma mais acelerada. O trabalho informal, as precarias

e desumanas condicdes de trabalho também tomam corpo na nossa sociedade.

Nasceu, entdo, um novo vocabulario empresarial no mundo do trabalho que ndo
para de crescer. “Sociedade do conhecimento”, “Capital humano”, “trabalho em
equipe”, “times ou células de producdo”, “salarios flexiveis”, “envolvimento
participativo”,  “trabalho  polivalente”, “colaboradores”, “PJ”. E mais:
“empreendedor”, “economia digital”, “trabalho digital”, “trabalho on-line”, etc.
Todos impulsionados por “metas” e “competéncias”, esse novo crondmetro da era
digital que corroi e exangue cotidianamente a vida no trabalho. (ANTUNES, 2018,

p. 266)



70

Essas novas terminologias representam o atual estagio de racionalizacdo do trabalho,
que se reflete na vida da classe trabalhadora, principalmente na populagdo usuaria das
diferentes politicas publicas. Essas metamorfoses do trabalho rebatem incisivamente na
profissdo, desafiando os profissionais, tanto na garantia dos direitos sociais e no
enfrentamento das expressfes da questdo social, como nas condi¢des de trabalho dos(as)
Assistentes Sociais. As consequéncias para “quem vive do trabalho” também perpassam pelo

Servico Social enquanto especializacdo do trabalho.

Na contraface desse ideario apologético e mistificador, afloraram as consequéncias
reais no mundo do trabalho: terceirizagcdo nos mais diversos setores; informalidade
crescente; flexibilidade ampla (que arrebenta as jornadas de trabalho, as férias, os
salarios); precarizacdo, subemprego, desemprego estrutural, assédios, acidentes,
mortes e suicidios. Exemplos se sucedem em todos 0s espagos, COmo Nos Servicos
commoditizados ou mercantilizados. Um novo precariado desponta nos trabalhos de
call-center, telemarketing, hipermercados, hotéis restaurantes, fast-food etc., onde
vicejam alta rotatividade, menor qualificacdo e pior remuneracdo. (ANTUNES,
2018, p. 266).

Cabe-nos fazer uma colocacgdo: neste contexto, a formacdo académico-profissional em
Servico Social contribui para a apreensdo critica do real e sua intervencao a partir do projeto
ético-politico, mas também para o fortalecimento da categoria como coletivo, para compor
juntamente com 0s movimentos sociais e espacos de organizacdo da categoria, a luta em
defesa dos interesses da classe trabalhadora.

A segunda premissa é que 0s aportes tedricos marxista e marxiano sustentam a
formacdo e o trabalho profissional em Servico Social; a compreensdo da profissdo como
especializacdo do trabalho coletivo e o(a) Assistente Social como trabalhador(a), apesar de ser
hegemdnico, ndo possui consenso na categoria. Este € um movimento aberto e dindmico na
profissdo, disputando hegemonia a partir da luta politica da classe trabalhadora e a insercdo da
profissdo no mundo do trabalho e suas contradicdes frente a reestruturacdo produtiva do
capital.

Afirmamos a centralidade do trabalho e o direcionamento das lutas sociais, a partir de
processos de reestruturagdo produtiva do capital, que racionaliza o trabalho, as condicdes
objetivas da classe trabalhadora, suas formas de sobrevivéncia e de resisténcia, e da burguesia
que busca garantir a legitimidade do capital e a sua reproducgéo social e de acumulacéo de

riquezas.
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1.2 Crise de hegemonia, projetos societarios e projeto ético-politico: Servi¢o Social e
trabalho profissional

Os rumos da educacdo brasileira na contemporaneidade, principalmente a partir da
década de 1990, sob a égide do neoliberalismo e seus rebatimentos no ensino superior e suas
particularidades no ensino superior publico, conforme nos coloca Ribeiro (1986, p. 10) é
considerado um projeto: “a crise educacional do Brasil da qual tanto se fala, ndo ¢ uma crise,
¢ um programa. Um programa em curso, cujos frutos, amanha, falarao por si mesmos”.

O atual estagio de desenvolvimento das forcas produtivas tem no capital financeiro e
bancario as bases de acumulagdo, cujo objetivo é garantir superlucros, por meio da
especulacdo financeira, ocultando de forma fetichizada, a face produtiva que € de onde o
capitalista extrai a mais-valia através da exploracdo da classe trabalhadora. O ocultamento
dessa condicdo ontoldgica da sociedade capitalista tem uma intencionalidade definida:
esvaziar a luta de classes e suas contradicGes, que sdo a forca motora do processo

revolucionario. Para Marx (2017) a I6gica da acumulacdo se assenta neste processo:

Com o progresso da producdo capitalista, que anda de médos dadas com a aceleracao
da acumulacdo, uma parte do capital s6 pode ser calculada e empregada como
capital portador de juros. Nao no sentido de que todo capitalista que empresta capital
contenta-se com receber 0s juros sobre 0 empréstimo, enquanto o capitalista
industrial embolsa o lucro do empresério. Isso ndo afeta em nada o nivel da taxa
geral de lucro, pois para ela o lucro é = juro + lucro de todo tipo + renda fundiéria, e
a distribuicdo entre essas categorias particulares é indiferente. Mas no sentido de que
esses capitais, apesar de investidos em grandes empresas produtivas, depois de
deduzidos todos os custos, geram apenas juros grandes ou pequenos, 0s chamados
dividendos. Por exemplo, em ferrovias. Eles ndo entram, pois, na equalizacdo da
taxa geral de lucro, porquanto geram uma taxa de lucro menor que a taxa média. Se
nele entrassem, essa taxa declinaria muito mais. Do ponto de vista tedrico, eles
poderiam ser incluidos nesse calculo, o que geraria uma taxa de lucro menor que a
aparentemente existente e que de fato vigora nas operacdes dos capitalistas, pois é
justo nessas empresas que 0 capital constante apresenta maiores propor¢des em
relagdo ao capital variavel. (MARX, 2017, p. 279).

Neste sentido, educacdo, salde, previdéncia e as demais politicas publicas tornam-se
mercadorias, que geram lucros e que se inserem na ldgica do capital financeiro, alimentando
um circuito interminavel e cada vez mais lucrativo. Destaca-se que, o neoliberalismo
configura como um ideério que esta no bojo da reestruturacdo produtiva capitalista sob a
égide do atual estagio de desenvolvimento das forgas produtivas, que se alastrou pelo mundo
globalizado, atraves de empresas multi e transnacionais, derrubando as barreiras geopoliticas,

através do avanco da tecnologia de ponta que € empregada no processo produtivo.
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O neoliberalismo aprofunda as relages de dependéncia. A adocgdo de politicas de
ajuste fiscal foi ndo apenas imposta por organismos multilaterais, mas referendados
pelas grandes burguesias com atuacdo nos paises dependentes. A ruptura de limites
anteriormente existentes para a mobilidade do capital portador de juros passa a se
constituir como uma alternativa para contornar a tendéncia decrescente da taxa de
lucro e consiste em um dos principais tracos da financeirizacdo. A intensificacdo dos
fluxos financeiros e a rentabilidade dela decorrente ndo possui uma dimensédo apenas
quantitativa. Trata-se também de uma mudanca qualitativa tendo em vista que
provoca uma pressao pela ampliagdo das bases de extragcdo de mais-valia. Em outras
palavras, o fenbmeno da financeirizacdo pressiona uma reorganizagdo da base

produtiva, locus da geragio da riqueza. (BRETTAS, 2017, p. 63)

A ldgica de acumulacdo do capital reorganiza sua relagdo com o Estado, orientado
pelos ideérios neoliberais e pelo capital financeiro, incentivando cada vez mais o ensino
privado, principalmente na modalidade a distancia, o ensino hibrido entre outras modalidades
como forma de racionalizar a educacdo para uma formacdo cada vez mais aligeirada,
tecnicista, voltada para os interesses do grande capital, entre eles: a formacdo acritica que
sujeita 0 (a) trabalhador (a) aos seus interesses econémicos e politicos, despolitizada e
conformada com as contradicOes e desigualdades geradas pelo proprio sistema.

Ao entrarmos no século XXI e realizarmos um vdo panoramico sobre o ensino
superior, em ambito mundial, constatamos caracteristicas tais como: a expansdo do
efetivo de estudantes; o aumento da participagéo do setor privado na criacdo de IES;
uma larga diversificacdo institucional, com diversas modalidades de ensino (cursos
de curta duragdo, ensino a distancia (EAD), universidades corporativas, dentre
outros); a retracdo da participacdo estatal no nivel superior de educacdo; uma maior
interlocugdo internacional, e, por fim, um aumento do vinculo entre setores
empresariais com a pesquisa, ndo necessariamente realizada no interior de IES.
(PEREIRA, 2007, p. 27).

Conforme mencionado anteriormente, o avanco do neoliberalismo reestrutura a
relacdo organica entre Estado e sociedade, transferindo suas responsabilidades a sociedade
civil, seja pela iniciativa privada e individual seja através da sociedade civil organizada por
meio de instituicbes que passam a assumir as tarefas do Estado, em troca de beneficios,
financiamento puablico e/ou isengbes. Outra caracteristica estd na despolitizacdo dos
movimentos sociais e da questdo social, ao retirar a dimensdo politica, histdrica e social dos
direitos sociais, dando lugar a refilantropizacdo da questdo social. Essa configuragdo também
é destacada por Pereira (2007, p. 189):

Sua logica geral ¢ a do mercado como espaco maximo de sociabilidade; dai, a
necessidade de tudo transformar em mercadoria, donde as privatizagdes do
patriménio publico e a reducdo das a¢des estatais na area social sdo fatores cruciais.
Contudo, a sociedade civil deve se despolitizar — do ponto de vista das lutas de
classes — e se repolitizar, mas limitada a “pequena politica”192: isto é, ela deve se
auto-organizar, primeiro, para realizar acdes de solidariedade e filantropia voltadas
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para aqueles que ndo conseguiram obter sucesso no mercado e, segundo, a auto-
organizacdo deve limitar-se a demandas de cunho corporativo e ndo classista.

Uma educacdo, que com o discurso de democratizacdo do acesso, oculta as
contradicdes do capital: formacdo de mé&o-de-obra especializada de reserva através de uma
politica de formacdo precarizada, sucateada e tecnicista. A educacdo transforma-se em
grandes oligopdlios, mercadorias altamente rendaveis, com empresas especializadas na

formagao em todos os niveis da educagéo.

A educacao foi atingida em cheio por esse movimento e nenhum de seus niveis (da
creche & pds-graduagdo e ao sistema cientifico nacional) escapou a sorte geral das
politicas sociais no capitalismo dependente brasileiro dos anos 2000. No Ensino
Superior, 0s avangados processos de mercantilizacdo e mercadorizacdo da educacéo,
expressdes do movimento mais amplo da privatizagdo, orquestrada desde pelo
menos o0s anos 1960, combinaram-se para transformar suas instituicdes em
verdadeiras plataformas de rentabilizacGes de capitais monetérios disponiveis
unicamente para colocagdes financeiras. Entdo, a privatizacdo deixou para trés sua
velha pele e se transfigurou, assumindo um novo éthos que cumula a todas as
contradi¢cbes criadas anteriormente uma forma extremamente complexa de
emaranhamento do poder econémico. O Ensino Superior privado no Brasil se
transformou quase que por inteiro e vivemos hoje sua fase de oligopdlios e a
consequente participacdo destes nas politicas para toda a educagdo (das instituicdes
privadas as publicas, da creche as universidades). (SEKI, 2020, p. 44)

Esses direcionamentos estruturais da politica publica aprofundardo a disputa dos
projetos profissionais na sociedade, diante de uma mudanca nos perfis profissionais a partir de
uma configuragdo na expansao da formacgéo de trabalhadores (as) em diferentes projetos de
ensino. Nas décadas de 1960 e 1970, conforme nos coloca Pereira (2007), hd uma mudanca
do perfil profissional através da laicizacdo do Estado e da aproximacdo da profissdo com a
sociologia, a psicologia social e da antropologia. Verifica-se que esse perfil torna-se a alterar
substancialmente a partir da exigéncia do mercado capitalista, que preconiza um(a)
trabalhador(a) mais tecnicista.

O Servigo Social também se inscreve nesse contexto, de disputa entre o projeto de
formacdo académico-profissional defendido coletiva e hegemonicamente pela categoria e as
exigéncias do mercado de trabalho e seu projeto expansionista, mercadologico e tecnicista
defendido pelo mercado e fomentado pelo Estado. Ocorre uma mudanga no perfil profissional

construido historicamente e em disputa na profissao.

Em pouco menos de uma década, o perfil dos assistentes sociais brasileiros estara
completamente transformado. A tendéncia deste perfil ndo é nada animadora, pois se
baseard em uma formagdo profissional, a distancia, aligeirada, mercantilizada e,
portanto, com poucas chances de concretizar o perfil de um profissional critico e
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competente tedrica, técnica, ética e politicamente, delineado pela ABEPSS, em
1996. (PEREIRA, 2007, p. 262-263)

Dai a importancia das DC’s, construidas coletivamente com o protagonismo da
ABEPSS, em contraposi¢do as aprovadas pelo MEC que descaracterizam, reduzem e retiram

elementos fundamentais do projeto de formacéo profissional defendido pela categoria:

O perfil aprovado pelo MEC ¢é bastante vago conceitualmente e em sua diregdo
ético-politica: ndo fazendo referéncia aos principios éticos e politicos do Cédigo de
Etica - base de sustentacdo do projeto ético-politico profissional — faz com que, por
exemplo, a categoria cidadania seja interpretada das mais diversas formas, pois nada
anda mais em voga do que a palavra “cidadania”. (PEREIRA, 2007, p. 241).

Neste sentido, ressaltamos a importancia da categoria apropriar-se historicamente do
debate em relacdo ao projeto de formagdo académico-profissional em Servico Social: seus
principios, o perfil profissional construido e defendido pela profissdo, a concepgdo de
educacdo que embasa 0 processo de ensinagem em Servigo Social e a direcdo social e politica
que o norteia. S80 elementos que estdo consubstanciados nas DC’s da ABEPSS e que estdo
em constante disputa, sendo considerados importantes instrumentos de defesa, luta e
resisténcia contra a ofensiva neoliberal e as contrarreformas efetivadas na educacgéo brasileira.

Para pensar o projeto de formacdo académico-profissional em Servico Social na
contemporaneidade é fundamental elucidar a concepcdo de educacdo que norteia 0 processo
de ensinagem e sua relacdo com o projeto ético-politico da categoria. E este projeto de
formagdo profissional que representa a autoimagem da profissdo, constroi valores e busca a
vinculacdo com determinado projeto societario mais amplo, alicercado em determinada
perspectiva tedrica.

E necessario pensar a educagio na contemporaneidade, tanto de sua relagido com o
trabalho enquanto atividade ontoldgica, como nas configuracdes que ela assume diante dos
processos de reestruturacdo produtiva no mundo do trabalho e, por fim, os rebatimentos na
formagéo profissional em Servico Social. A reflex&o inicial parte da compreenséo da
educacéo enquanto atividade relacionada com o trabalho em seu sentido ontologico.

Nesta perspectiva, a educacdo pode ser alienadora ou critica. Para interpreta-la na
perspectiva critica, traremos alguns elementos para pensar as possibilidades de sua efetivacdo
na sociedade capitalista e no projeto educacional brasileiro a partir da contradicao existente da
correlacéo de forcgas entre as classes sociais e dos sujeitos sociais que buscam construir uma
proposta de educacdo que seja capaz de desenvolver a criticidade de homens e mulheres, e 0

projeto de educacdo em curso na sociedade vinculada aos interesses do capital.
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A profissdo historicamente construiu este projeto a partir da aproximagdo com a teoria
marxiana e marxista, que realiza a critica radical a sociedade capitalista e aponta para a
funcdo histdrica da classe trabalhadora e a necessidade de construir um projeto societario que

supere a ordem do capital a partir de condi¢es concretas determinadas historicamente.

Os projetos profissionais apresentam a autoimagem de uma profissdo, elegem os
valores que a legitimam socialmente, delimitam e priorizam seus objetivos e
funcGes, formulam os requisitos (tedricos, praticos e institucionais) para o seu
exercicio, prescrevem normas para 0 comportamento dos profissionais e
estabelecem as bases das suas relagdes com 0s usuarios de seus servigos, com as
outras profissdes e com as organizac@es e instituicdes privadas e publicas (inclusive
0 Estado, a quem cabe o reconhecimento juridico dos estatutos profissionais.
(PAULO NETTO, 2006, p. 144).

E a partir desse projeto profissional que a categoria se articula na elaboracido de
normativas em defesa da formacédo e do exercicio profissional alicercado na vertente tedrica,
critica que permite a apreensdo dos processos sociais em sua totalidade. E por meio das
contradi¢cGes da realidade social que se constroem propostas de intervencdo que vdo ao
encontro da efetivacdo dos direitos sociais e o fortalecimento do sujeito coletivo na busca da
emancipacao politica e humana, que se encontra no horizonte da intervencgdo profissional. As
normativas da categoria sao respostas da profissao frente as exigéncias do mundo do trabalho
e em consonancia com a defesa do projeto ético-politico.

Esses avangos culminaram a partir da década de 1990, com a construcdo coletiva e
aprovacdo das DC’s para Curso de Servico Social, com o protagonismo da ABEPSS. O
compromisso ético-politico assumido historicamente com a classe trabalhadora, expresso em
varios documentos da profissdo, particularmente nas DC’s, tem buscado criar estratégias de
defesa da formacéo e do exercicio profissional de qualidade, critico, propositivo e criativo.

Os principios éticos preconizados em todos os documentos legais que fundamentam a
profissdo, reconhecido como projeto ético-politico do Servi¢co Social, inclui a formacao
profissional de qualidade, alicercada nos Principios e nas Diretrizes da Formacéao Profissional,
entre eles destacam-se: “[...] Apreensdo critica do processo histérico como totalidade.”
(ABEPSS, 2007, p. 73).

O projeto de formacéo profissional construido pelas DC’s coloca a necessidade de um
perfil profissional com competéncias e habilidades essenciais para que seja capaz de criar
respostas ancoradas no projeto ético-politico, a partir da apreensdo critica da realidade social e
dos processos sociais em sua totalidade social, fundamentado na citada teoria social critica,

conforme elucidada nos principios das DC’s.
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2.1 Principios [...] 2. Rigoroso trato tedrico, histérico e metodoldgico da realidade
social e do Servico Social, que possibilite a compreensdo dos problemas e desafios
com 0s quais o profissional se defronta no universo da producgdo e reprodugdo da
vida social. (ABEPSS, 2007, p. 72).

Este acimulo sinaliza uma determinada concepg¢do de educacdo, que vai de encontro
com o desenvolvimento da consciéncia critica dos sujeitos sociais, procurando através do
estabelecimento de relacdes democraticas e horizontais, no processo de ensinagem,
estabelecer relagdes que alarguem a autonomia e a capacidade critica, ancoradas em valores
emancipatorios. Esse processo propicia instrumentalizacdo dos sujeitos sociais, no processo
pedagogico de ensinar-aprender, para desvelar criticamente a realidade e construir respostas
propositivas, criativas e de consolidacdo da cidadania. Uma educacdo que liberte os homens
de suas amarras e crie condi¢cdes para a construcdo da emancipacdo humana, o que supde a

superacéo da sociabilidade burguesa e do seu modo de producéo capitalista.

Como o processo de ensinagem contém uma concepgdo de educagdo e de homem,
inevitavelmente encontra-se na concepc¢do de profissdo uma visdo de homem
atrelada a uma teoria do ser social, desembocando num projeto de acéo. Projeto este
que esta no horizonte e que é uma idealizacdo, mas que aspira ser concretizado na
vivéncia real do cotidiano profissional. (BURIOLLA, 1995, p. 84).

Uma concepgéo e projeto de educacdo que na atualidade configura-se como resisténcia
e a0 mesmo tempo, formas de respostas a ofensiva do capital e sua logica perversa, na qual se
presencia 0 emprego da tecnologia no processo produtivo, reduzindo cada vez mais a
necessidade de mé&o-de-obra. No campo dos direitos sociais, vivenciamos os desmontes das
politicas publicas, a perda das garantias conquistadas anteriormente, e a intensificacdo da
exploracdo do trabalho, ao passo, que alija milhares de trabalhadores do processo produtivo.

Alterac6es substanciais na educacao brasileira entram em curso no pais a partir da Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo (BRASIL/LDB, 1996) e nesta logica orientada pelos
organismos multilaterais internacionais como o Banco Mundial, o Fundo Monetario
Internacional (FMI) que, a partir dos interesses do capital, diante da necessidade de
reestruturagdo produtiva, € no seu atual estagio de desenvolvimento, torna-se necessaria a
reproducdo do capital, as esferas de servicos, principalmente as publicas, passam a ser
mercantilizadas, tornando-se formas de garantir o processo de acumulacdo capitalista. Esta
I6gica se particulariza na atualidade, diante do crescimento da area de prestacdo de servigos e
sua diversificacdo. Processo este, que estd vinculado diretamente a intensa divisdo social do
trabalho.
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De uma forma geral, podemos afirmar que os sistemas educacionais publicos,
essencialmente nos paises capitalistas centrais, foram ampliados de forma
significativa no pos-guerra até o final da década de 1960 e inicio dos anos 1970 e
corresponderam as necessidades de valorizacdo do capital, através da reproducéo de
uma forca de trabalho qualificada para um novo tipo de processo de trabalho, o que
requeria um novo tipo de intelectual. Por outro lado, foram resultado também das
lutas historicas da classe trabalhadora pelo acesso ao conhecimento e pela
possibilidade aberta de maior controle do processo produtivo. (PEREIRA, 2007, p.
67).

A reforma educacional, norteada pelo ideario neoliberal, tem influenciado a
organizagdo do ensino superior, em que se verifica um direcionamento cada vez mais
explicito e intenso em direcdo ao sucateamento do ensino superior publico, com corte de
verbas, a0 mesmo tempo em que aumenta o0 numero de vagas, sem a contrapartida do

fortalecimento da estrutura funcional e organizacional necessaria.

No mesmo ano em que ingressamos na universidade publica, em 1995, iniciava-se o
primeiro governo Fernando Henrique Cardoso (FHC), que iria devastar o ensino
superior publico, gratuito e de qualidade e, hum plano mais amplo, desmontar o
patrimdénio publico brasileiro, sob a égide da matriz ¢ do “pensamento Unico”
neoliberais. O ataque sistematico a universidade publica brasileira, realizado ao
longo dos oito anos de vigéncia daquele governo, significou, ao mesmo tempo, a
expansdo “explosiva”, capitaneada pelo Estado brasileiro, do setor privado da
educacgdo superior. Se a ditadura militar havia reprimido o pensamento critico na
universidade publica, os governos civis neoliberais do p6s-1990, mas
principalmente, os governos FHC, buscaram realizar a missdo precipua de esvaziar o
pensamento critico que havia germinado ao longo dos anos 1980 na sociedade
brasileira e retornado ao lécus universitario. Era preciso realizar uma verdadeira
assepsia intelectual, aos olhos neoliberais, e fortalecer, na universidade publica, a
I6gica mercantil. Naquela l6gica, a existéncia e a producéo de conhecimento devem
ser direcionadas para reforcar o poder de producgdo e reprodugdo do capital, em todas
as esferas da vida social. Assim, as ciéncias humanas voltam-se para a formacédo de
intelectuais difusores de uma ideologia colaboracionista, sob a ética e as
necessidades do capital. Nas ciéncias exatas, o mercado dita o que deve ser
produzido como fonte de revolucdo constante das forcas produtivas, alimento crucial
para alimentar o ciclo de producéo e reproducdo do capital. (PEREIRA, 2007, p. 18-
19).

Historicamente, ha registros de universidades publicas que correram o risco de
fecharem por falta de verba suficiente para manter condicdes estruturais de funcionamento e
quadro de funcionarios. Recentemente, no ano de 2022, na pandemia da COVID-19, a
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) anunciou esse risco, 0 que seria o fim do
ensino, pesquisa e extensdao naquela instituicdo de ensino superior, o que refletiria nédo
somente na qualidade do ensino, mas no acesso a populagdo aos servicos oferecidos, assim
como pesquisas de relevancia cientifica para a sociedade. Seria o fim de bibliotecas,

laboratdrios, hospitais e demais servicos vinculados.
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Com 55 mil alunos, mais de 1.400 laboratérios, nove hospitais, 45 bibliotecas e 15
prédios tombados, uma das maiores universidades do Brasil esta prestes a fechar as
portas. A afirmacéo é da reitora da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ),
Denise Pires de Carvalho. “Nés conseguimos pagar os contratos até o més de
agosto, em setembro ndo. H4 uma possibilidade de ‘shut down’”, afirma ela.

Berco de profissionais ilustres, como Oscar Niemeyer, a universidade sediada na
Ilha do Fundéo veio tendo reducdo significativa de orcamento desde 2012, quando —
nas contas da reitoria— 0 orcamento corrigido pela inflacdo era o equivalente a R$
725 milhdes. Hoje ele é de R$ 329 milhdes. Para pagar as contas até o fim do ano,
eles calculam que seria necessario chegar em R$ 390 milhdes. S6 nos Ultimos dois
anos, a UFRJ teria perdido 30% do seu poder de investimentos.

“Isso nunca aconteceria em Oxford. Num momento de pandemia, as universidades
ganham mais”, diz Denise. Pesquisadores estio na fase final de produgdo da UFRJ-
vac, uma das vacinas em pesquisa para frear o coronavirus. (CNN, 2022, online).

Conforme abordaremos mais adiante, o governo de Jair Messias Bolsonaro (2019-
2022) é marcado pelo obscurantismo, o genocidio da populacdo pobre, principalmente a
negra, periférica, LGBTQIAP+, populacdo originaria e o ataque a ciéncia. Outro
acontecimento foi quase o fim das bolsas de iniciacdo cientifica do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq)'°, prejudicando o desenvolvimento de
muitas pesquisas de discentes que a desenvolvem, comumente vinculados com a de seus
orientadores (as). Destacamos esses acontecimentos porque eles refletem no direcionamento
politico da educac¢do no Brasil e na disputa de projetos de educacédo e de formacao, refletindo
no Servico Social enquanto profissao de nivel superior.

Diante desse cenario, a categoria tem se articulado enquanto coletivo na defesa da
formacdo profissional de qualidade, critica e competente, a partir da construcdo de
instrumentos ético-legais que buscam preservar 0s avancos e consolidar o projeto de formagéo
profissional, construido coletivamente. E justamente nesta direcdo, que ocorreu a construcao
das DC’s de 1996, a Resolucdo CFESS 533, de 2008 que defende e qualifica a supervisao
direta de estagio em Servico Social e, de forma particular, a Politica Nacional de Estagio —
PNE (2010), que problematiza o estagio supervisionado no atual contexto das transformacdes
societéarias e estabelece principios e diretrizes para sua realizagao.

A formacéo profissional e, especificamente, o estagio supervisionado passam a ocupar
lugar de vanguarda nos debates, seminarios, eventos cientificos e de organizacao politica da
categoria. Outro avan¢o se traduz na producdo cientifica na area que qualifica o exercicio

profissional e socializa a produgdo do conhecimento através de livros que debatem temas

'® para mais informagdes consultar: FINATEC. Ameagca de corte no financiamento do CNPq para 100 mil bolsas
preocupa cientistas. Acesso em: 11 jul. 2023. Disponivel em: <https://www.finatec.org.br/noticias/ameaca-de-
corte-no-financiamento-do-cnpg-para-100-mil-bolsas-preocupa-cientistas/>.



79

relacionados ao exercicio e a formacdo profissional, assim como, artigos em periddicos
qualificados e trabalhos em eventos da categoria e demais areas, propiciando o debate e a
reflexdo interdisciplinar.

Pensar a educacdo nesta perspectiva significa desenvolver continuamente a
consciéncia critica, conforme afirma Mészaros (2008), contribuindo para assegurar a
transformac&o social, 0 que supde a superacdo do capital e do seu sistema sociometabdlico.
Uma educacdo que contribua para o desenvolvimento da emancipacdo dos sujeitos sociais

através da superacdo da alienacdo:

Consequentemente uma reformulacéo significativa da educagdo € inconcebivel sem
a correspondente transformacdo do quadro social, no qual as praticas educacionais
da sociedade devem realizar suas vitais e historicamente, importantes fungdes de
mudanga (MESZAROS, 2008, p. 2).

Dessa forma, concordamos com o autor, que a educagdo tem um importante papel para
o0 desenvolvimento da consciéncia critica, alicerce fundamental da transformacéo social e da
construcao de uma nova sociabilidade. Sendo que “[...] o Gnico 6rgdo capaz de satisfazer o
preceito histérico vital em questdo é a educacdo firmemente orientada ao desenvolvimento
continuo da consciéncia socialista” (MESZAROS, 2008, p.110).

O pensamento marxista adquire centralidade na fundamentacdo da formacéo e do
exercicio profissional em Servigco Social. Mas percebemos que, apesar da direcdo politica da
profissdo, ainda existem muitas distor¢Ges e analises equivocadas em relacdo ao marxismo, o
que tem levado diversos profissionais a defenderem a necessidade de outras teorias para a
apreensao da realidade, reforcando o discurso eclético que a complexidade da realidade social

exige outras teorias que complementem a sua analise:

Vale assinalar que é com a vertente de intencdo de ruptura que repercutem
produtivamente no Servico Social no Brasil as questdes referentes a dindmica
contraditéria e macroscépica da sociedade, apanhadas numa angulacdo que pde
em causa a producdo social (com a énfase na critica da economia politica), que
ressalta a importancia da estrutura social (com o privilégio da andlise das classes e
suas estratégias), que problematiza a natureza do poder politico (com a
preocupacdo com o Estado) e que se interroga acerca da especificidade das
representacfes sociais (indagando-se sobre o papel e as fun¢des das ideologias).
(PAULO NETTO, 2008, p. 303).

Ao destacar a continuidade do conservadorismo que permanece e se reatualiza na
profissdo, é importante percebermos que o movimento da histéria é dialético e contraditorio,

no qual determinados fendmenos sociais se reatualizam, ndo da mesma forma, mas com novas



80

determinag6es, no qual o velho e o novo compdem o mesmo processo. E esta tendéncia
conservadora tende-se a reafirmar na contemporaneidade frente ao avanco do

neoconservadorismo e sua influéncia na profisséo:

Existem aquelas criticas de origem conservadora que rejeitam o marxismo e
atualizam-se absorvendo, numa moldura sincrética, as proposicoes pds-modernas, e
existem aquelas criticas que, ainda reivindicando o marxismo em alguns de seus
aspectos, recomendam a superagdo de “lacunas” e o aumento de sua pontencialidade
explicativa com os “paradigmas poés-modernos”. (SANTQOS, 2007, p. 87).

Apesar de o movimento realizado pela categoria para construir uma profissao
alicercada no compromisso ético-politico com a classe trabalhadora, ainda persistem lastros
do conservadorismo no Servigo Social, diante da reproducdo de praticas reiteradas e do

avanco do pensamento neoconservador atraves da influéncia do pensamento pos-moderno.

Nesse contexto barbaramente regressivo, emergem tragos renovados de
conservadorismo que atingem a formagdo e o trabalho profissional, como o
metodologismo, o teoricismo acritico, o aligeiramento da formacg&o e da pesquisa, 0
pragmatismo, o voluntarismo e o voluntariado, o contentamento com o possibilismo,
que reeditam caracteristicas do passado recente (Boschetti, 2015). S&o incidéncias
conservadoras que remodelam a atuagdo do Servico Social nas politicas sociais e
podem fazer retroceder as historicas conquistas alcancadas nos ultimos trés decénios
e que marcaram a ruptura com o Servigo Social acritico. (BOSCHETTI, 2017, 68).

Comumente, o avanco do ideério neoliberal, o desmonte as politicas publicas e
mercantilizacdo dos direitos sociais como educacdo, salde e previdéncia social vém
reforcando uma analise conservadora da realidade social. Esta dimenséo na profissdo deve-se,

entre outros fatores, ser a politica publica uma das mediac¢des do trabalho profissional:

Com o0 avanco da crise capitalista e o aprofundamento das medidas neoliberais,
instituem-se novas formas de controle social visando ao enfrentamento das tensdes
sociais. A gestdo da crise e das tensfes adotada pelo Estado brasileiro em suas
funcBes de articulagdo entre consenso e coercdo passa a se objetivar através de
programas sociais compensatorios e da institucionalizagdo da repressdo armada.
Nesse sentido, as agdes bélicas iniciadas com a ocupacédo das favelas cariocas, em
2010, sinalizam um processo de militarizacdo da vida cotidiana que transforma a
excecd0 em regra, mantendo um Estado de "excecdo" no interior do Estado
democrético. (BARROCO, 2015, 626-627).

O avanco do ideario neoliberal tem preconizado a perda dos direitos sociais a partir e
da (re)configuracdo do Estado voltados cada vez mais para os interesses do capital trazendo
determinacOes para as condi¢des de trabalho do assistente social e para a sua constituicdo no

mundo do trabalho.
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Para enfrentar ideologicamente as tens@es sociais decorrentes da ofensiva neoliberal,
no contexto da crise mundial do capitalismo dos anos 1970, o conservadorismo se
reatualizou, incorporando principios econémicos do neoliberalismo, sem abrir mao
do seu ideario e do seu modo especifico de compreender a realidade. O
neoconservadorismo apresenta-se, entdo, como forma dominante de apologia
conservadora da ordem capitalista, combatendo o Estado social e os direitos sociais,
almejando uma sociedade sem restri¢cbes ao mercado, reservando ao Estado a funcéo
coercitiva de reprimir violentamente todas as formas de contestacdo a ordem social e
aos costumes tradicionais. (BARROCO, 2015, 624-625).

Neste contexto, a formacdo profissional se constitui como uma importante dimenséo
neste enfrentamento, a partir do compromisso ético-politico com a classe trabalhadora e
alicercada no pensamento social critico de Marx, sinaliza a necessidade de construgdo de um
perfil para a formacao profissional coerente com os principios ético-politicos da profissdo. As
DC’s da ABEPSS marcam um novo paradigma no Servico Social, alicercado no compromisso
com a qualidade da formac&o profissional. Projeto este que estd em permanente construcéo, o
que garante a dinamica das Diretrizes:

Percebemos o amadurecimento tedrico-politico dentro de uma mesma perspectiva e
a atualidade do projeto politico-pedagdgico que direciona a formacédo dos assistentes
sociais nos Ultimos vinte anos, o que nao significa que a realizacdo de avaliagGes e
novas construcfes ndo sejam necessarias e que, em coeréncia com a propria
referéncia de método assumida por essa formacdo, ndo sejam fundamentais o
encontro de novas estratégias e possiveis revisdes diante da realidade atual e do
processo de implantagdo das diretrizes. (CARDOSO, 2016, p. 452).

Preconiza-se uma formac&o generalista, critica e propositiva, em consonancia com um
perfil de profissional capaz de compreender a realidade social para além de sua imediaticidade
e, a partir dai, criar respostas criticas e de fortalecimento da classe trabalhadora. A categoria
profissional vem em direcdo de uma formacdo profissional com competéncia tedrico-
metodoldgica, com habilidades técnico-operativas para intervir na realidade social e
alicercada no compromisso ético-politico com a classe trabalhadora. “A competéncia
profissional est4 alicergcada, portanto, em projetos de transformacdo social cujos principios
estao vinculados a liberdade, a equidade e a democracia.” (LEWGOY, 2009, p. 45).

Em 2021, as DC’s completaram vinte e cinco anos e tém nos convidado a um processo
permanente de reflexdo e critica em relacdo aos seus rebatimentos frente as mudancas
vivenciadas no mundo do trabalho e a necessidade de garantir o direcionamento politico e
ético em defesa da qualidade da formacao profissional em Servi¢co Social, frente a uma
conjuntura politica, social e cultural que vivencia o desmonte dos direitos sociais, entre eles a

educacdo enquanto politica publica e como direito fundamental da populagéo.
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As transformagOes societarias vivenciadas nos Gltimos anos tém desafiado as
profissdes que possuem em seu estatuto o direcionamento politico em defesa da qualidade da
formacdo profissional e se apresentam enquanto projeto de profissdo a articulacdo com
projetos societarios mais amplos que supdem a superacdo do capital e a construcdo de uma
outra sociabilidade.

Na educacdo, a contrarreforma ganha grandes proporgdes, principalmente no ensino
superior, em que as agdes do Estado e do empresariado partem para duas vertentes: o corte de
verbas e recursos para as universidades publicas, a falta de investimento em pesquisa
cientifica e na permanéncia estudantil, a priorizacdo das pesquisas rendaveis para o capital,
com o financiamento de agéncias privadas e do setor financeiro. Em contraposi¢édo, fomenta-
se 0 ensino privado, principalmente nas modalidades a distancia e semipresencial.

Cursos considerados rentaveis para o capital e com pouco investimento no campo de
infraestrutura séo os principais alvos da crescente mercantilizagcdo da educacgéo. Instituicdes
Privadas de Ensino — IPE’s, seguindo a l6gica empresarial, tém fechado cursos presenciais e
aberto na modalidade semipresencial e a distancia'’. Nesta logica, verifica-se a transferéncia
das disciplinas consideradas mais gerais dos primeiros anos para a modalidade a distancia.
Esta tendéncia ndo tem ocorrido somente nas IPE’s, mas também nas UFA’s publicas.

Essas mudancas na area da educacéao tém refletido de forma aprofundada e perversa na
formacgdo profissional nas diferentes areas, entre elas no Servico Social, que tem como
proposta um projeto de formacdo critico permitindo a construcao de um perfil profissional que
seja capaz de desvelar a realidade social em sua totalidade, através da mediacdo das categorias
fundamentais que compdem o real, realizando 0 movimento dialético do concreto para o real
pensado por meio dos diferentes niveis de apreensdo do fendmeno social: do singular ao
universal, a partir das particularidades que se apresentam na légica do seu movimento.

Para desenvolver as competéncias e habilidades necessarias para a realizacdo da
analise critica da realidade social e a partir de suas contradi¢bes construir propostas de
intervencdo, a formacéo profissional deve viabilizar meios e recursos pedagdgicos para a
articulacdo das dimensdes tedrico-metodoldgica, técnico-operativas e ético-politicas durante o
processo de ensinagem, contribuindo nesse processo para aproximagdes sucessivas com a

realidade social atraves de oficinas, praticas pedagdgicas entre outras atividades. E, dentre

1 para maior aprofundamento sobre a expansdo do ensino, principalmente do ensino privado e dos cursos de
Servico Social, consultar: PEREIRA, L. D. Politica educacional brasileira e servico social: do
confessionalismo ao empresariamento da formacdo profissional. 2007. 378 f. Tese (Doutorado em Servigo
Saocial) — Universidade Federal do Rio de Janeiro, Escola de Servigo Social. Programa de Pés-Graduagdo em
Servico Social, 2007. Disponivel em: < http://objdig.ufrj.br/30/teses/619020.pdf>. Acesso em 05 de maio de
2024.
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elas, o estagio supervisionado se configura como um dos principais momentos para essa
maior aproximacdo do estagiario com o campo de estagio. Estes principios estdo
materializados das DC’s de 1996 da ABEPSS.

Existem dois projetos em disputa que atravessam o Servico Social: a proposta de uma
formacao critica, generalista e competente para a intervencdo na questao social, tendo em seu
horizonte um projeto ético-politico vinculado a uma proposta transformadora da sociedade,
ligada aos interesses da classe trabalhadora e aquele vinculado a reforma da educacdo, que
preconiza uma formacao aligeirada, tecnicista, a-critica e voltada para os interesses do grande
capital.

E neste cenario da educagio brasileira, que nos propomos analisar a importancia e
relacdo dos fundamentos tedrico-metodoldgicos, ético-politicos e técnico-operativos no
estagio supervisionado a partir da logica curricular orientada pelas DC’s. Procuramos abordar
0s avancos das diretrizes e o significado dos fundamentos na formacgéo profissional e sua

articulacdo no processo de ensinagem.

1.3 As Diretrizes Curriculares, seus fundamentos e a formacéo profissional permanente

em Servico Social: um debate constante.

As DC’s foram construidas em um momento histérico que marcou o avan¢o da
profissdo em defesa de um projeto profissional critico e alicercado na matriz social critica,
gue tem na centralidade da categoria, trabalho, como fundante do ser social e das contradi¢des
da sociedade capitalista. Concepcéo suficientemente desenvolvida por lamamoto (2008, p.
57): “[...] o Servigo Social se formou e desenvolveu no marco das forgas societarias, como
especializacdo do trabalho na sociedade”.

A aproximacdo e apropriacdo pelo Servico Social da teoria marxista, contribuiu para a
critica radical da sociedade capitalista e 0 desvelamento dos seus processos sociais de
exclusdo social e de propriedade privada, que tem na luta de classes a mola propulsora da
historia. “A divisdo da sociedade em classes, a propriedade privada do solo e dos meios de
producdo, ndo sdo, pois, de modo nenhum um produto da “natureza humana”. Sdo o produto
de uma evolugdo da sociedade e das instituigdes econdmicas e sociais.” (MANDEL, 2015, p.
16).

A tradi¢do marxista contribui para o desvelamento do real em seu movimento dialético
e na perspectiva de totalidade, realizando a suspensdo do cotidiano por meio das mediagoes

dos fendmenos sociais, afinal a realidade social é sua matéria, uma realidade que ¢
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mediatizada por fendmenos sociais complexos, antagonicos, portadores de processos sociais
mais amplos e complexos que se inter-relacionam, instrumentalizando o (a) Assistente Social
para a intervencdo profissional critica, competente e alicercada em valores expressos no
Caodigo de Etica:

[...] quanto mais os assistentes sociais forem capazes de explicar e compreender as
I6gicas que produzem a pobreza e a desigualdade, constitutivas do capitalismo, mais
condic@es terdo para intervir, para elaborar respostas profissionais qualificadas do
ponto de vista tedrico, politico, ético e técnico - o conhecimento tedrico é a primeira
ferramenta do trabalho do assistente social (YAZBEK, 2010, p. 1).

Os avancos construidos na década de 1990, resultado de um amplo movimento da
categoria em um processo de busca de ruptura com o Servigo Social tradicional, no qual “a
perspectiva de intencdo de ruptura deveria construir-se sobre bases quase que inteiramente
novas; esta era uma decorréncia do seu projeto de romper substantivamente com o
tradicionalismo e suas implicacdes tedrico - metodoldgicas e prético-profissionais” (PAULO
NETTO, 2008, p. 250).

Nota-se que o projeto profissional, atualmente hegeménico na profissdo e que marca a
intencionalidade e direcdo social do Servico Social, enfrenta suas inflexdes diante de uma
conjuntura mundial, marcada pelas contrarreformas do capital e seus rebatimentos na
educacdo, mudando substantivamente o perfil dos profissionais egressos das Unidades de
Formacdo Académica — UFA’s, refletindo na disputa de projetos de formagé&o na categoria.

Nesse contexto, é fundamental fortalecer o debate em torno da tradicdo marxista e sua
importancia frente a crise do capital e dos seus processos de acumulagio e legitimidade. E
necessario pensar o direcionamento politico da profissdo dentro das suas tensbes sociais e
politicas, diante da heterogeneidade da categoria e de disputas de projetos e de vertentes

tedricas que perpassam pela profissao:

[...] inclino-me a pensar que o debate esta centralizado por profissionais vinculados
a tradicdo marxista (ou a ela préximos) ‘porque a efetiva diferenciacdo da categoria
ndo estd sendo explicitada’. Nesta eventualidade, a polémica pode esvaziar-se, dado
que distintos protagonistas, representantes de outras tendéncias, ndo se fazem ouvir -
e a perda é coletiva, posto que ndo ocorra um confronto de ideias aberto, marxistas e
ndo marxistas deixam de estimular-se reciprocamente no terreno privilegiado que é o
do enfrentamento ideal. (PAULO NETTO, 1989, p. 100-101).

As DC’s sao produto do compromisso da categoria em defesa do projeto de formagéo
profissional que sinaliza o acumulo histérico do Servico Social, o redimensionamento politico

em defesa do projeto profissional critico e alicercado na tradicdo marxista e sua viabilidade
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principalmente na atual conjuntura mundial, que vivencia a crise do padréo civilizatorio do

capitalismo.

O nucleo desse patrimdnio é compreenséo da histéria a partir das classes sociais e
suas lutas, da centralidade do trabalho e dos trabalhadores. Ele foi alimentado
teoricamente pela tradicdo marxista — no didlogo com outras matrizes analiticas —
e politicamente pela aproximacao das forcas vivas que movem a histéria; as lutas e
movimentos sociais. IAMAMOTO, 2014, p. 613, grifo do autor)

Frente a este contexto, as DC’s buscam materializar a construgdo de um perfil
profissional com competéncia ético-politica e teérico-metodologica, capaz de instrumentalizar
para a intervencédo profissional por meio do desvelamento da realidade social, e a partir das
contradicbes da sociedade e os desafios vivenciados no mundo trabalho que tem sua
expressao através do acirramento da luta de classes e sua particularizagdo nas mazelas da
questdo social, tentado criar respostas criticas e propositivas na perspectiva da consolidagdo
dos direitos sociais e do fortalecimento da classe trabalhadora enquanto coletivo, contribuindo
para a construcdo de uma praxis emancipatoria. Neste sentido, concordamos com Martinelli
(2006): “mais do que conhecer ¢ preciso agir de modo competente, critico, qualificado
teoricamente e ainda mais € preciso também muita coragem para lutar contra os obstaculos
que se interpdem em nossa caminhada”. (MARTINELLI, 2006, p. 21).

O projeto de formagdo em Servigco Social materializado nas Diretrizes Curriculares
sinaliza um perfil profissional, em que as dimensfes ético-politicas, técnico-operativas e
tedrico-metodoldgicas estdo articuladas num mesmo processo, dando solidez e materialidade
no exercicio profissional, reconhecendo o carater interventivo, investigativo e organizativo da
profissdo como intrinsecamente relacionado.

Destaca-se a importancia da pesquisa como instrumento de investigacdo da realidade e
de instrumentalizacdo para propostas profissionais que rompem com o imediatismo e com
acOes descontextualizadas e desarticuladas com projetos emancipatorios que busquem a
superacdo do capital enquanto ordem social dominante.

Enquanto instrumento ético-normativo, as Diretrizes Curriculares, ao colocarem a
formagéo profissional em outro patamar, procurando a superacdo da fragmentacdo de
contetdos e articulando a dimensdo tedrico-pratica na formacdo profissional, avanca
significativamente através da centralidade dos fundamentos tedrico-metodoldgicos, ético-
politicos e técnico-operativos, inspirados na tradicdo marxista, tendo o trabalho como
categoria fundante do ser social e sua particularidade na sociabilidade burguesa e no processo

historico da luta de classes. Este é o nucleo central de discussdes da categoria em relacdo ao
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projeto académico-profissional, no bojo da profisséo a partir da década de 1980 e até os dias

atuais:

[...] compreensdo da histdria a partir das classes sociais e suas lutas, o
reconhecimento da centralidade do trabalho e dos trabalhadores. Ele foi
alimentado teoricamente pela tradicdo marxista — no didlogo com outras matrizes
analiticas — e politicamente pela aproximacao as for¢as vivas que movem a historia;
as lutas e os movimentos sociais. IAMAMOTO, 2014, p. 615, grifo do autor).

Estas categorias sdo centrais na compreensdo do homem enquanto ser social e do
Servico Social engquanto especializacdo do trabalho coletivo, inserido nas contradi¢cdes da
sociedade capitalista. Esta compreensdo do mundo do trabalho e da insercdo do Servigo
Social nos processos sociais mais amplos da sociedade capitalista baliza toda a discussédo em
relacdo aos nucleos de fundamentos da formacéo profissional que, nas DC’s se articulam e se
relacionam no processo de ensinagem norteando os contetidos programaticos e a elaboracéao
dos projetos pedagdgicos e componentes curriculares nas Unidades de Formacdo Académicas
— UFA’s.

Os nucleos de fundamentacdo se constituem em trés grandes areas que se inter-
relacionam e se particularizam: nucleo de fundamentos tedrico-metodolégicos da vida social;
nacleo de fundamentos da formacgdo sécio-historica da sociedade brasileira; e, nicleo de
fundamentos do trabalho profissional.

E importante ressaltar que tais nicleos representam uma nova ldgica curricular,
coerente com uma direcdo tedrica marxista, em que, “a formacdo profissional
constitui-se de uma totalidade de conhecimentos que estdo expressos nestes trés
nucleos, contextualizados historicamente e manifestos em suas particularidades”
(ABESS/CEDEPSS, 1997:63), sendo, portanto, considerados como eixos
articuladores da formacdo pretendida, desdobrando-se em areas de conhecimento.
Assim, o0s componentes curriculares, matérias, disciplinas, atividades
complementares e atividades indispenséaveis integradoras do curriculo devem ser
originados desses nlcleos, ou seja, toda a proposta curricular encontra-se estruturada
a partir desses nucleos tematicos, os quais “articulam um conjunto de conhecimentos
e habilidades necessario a qualificacdo profissional dos assistentes sociais na
atualidade” (ITamamoto, 1998:71). (SANTOS, 2006, p. 72-73).

Esta Idgica presente nas DC’s permite a construcdo de um perfil profissional capaz
compreender a realidade social a partir das multiplas determinacgdes presentes no cotidiano,
propiciando a sua elevacdo do nivel singular — na forma como o fendmeno apresenta em sua
aparéncia para o universal, relacionando-o com o0s processos sociais mais amplos de

constituicdo da sociedade a partir das lutas de classes — ou seja, imbuindo o real de
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mediagdes e voltando para o cotidiano com propostas de intervengdo e compreensdo da
realidade para além da sua imediaticidade:

O concreto é concreto porque é a sintese de muitas determinacdes, isto é, unidade do
diverso. Por isso 0 concreto aparece no pensamento como 0 processo da sintese,
como resultado, ndo como ponto de partida, ainda que seja o ponto de partida efetivo
e, portanto, o ponto de partida também da intuicdo e da representacdo. (MARX,
1983, p. 116).

A concretude do desenvolvimento das competéncias e habilidades necessarias a
intervencdo profissional, articuladas pelas dimensdes tedrico-metodoldgicas, ético-politica e
técnico-operativas no projeto académico-profissional, fundamentais para a construgdo dos
conhecimentos no Servigo Social, nas DC’s, estd articulada através dos nicleos de
fundamentacdo que representam a coluna dorsal na formacéo profissional em Servigo Social e
gue norteiam todos os componentes curriculares, entre eles o estdgio enquanto atividade
curricular obrigatoria.

Sua organizacdo congrega conteldos para a compreensdo da profissdo no mundo do
trabalho, sua particularidade sécio-historica na sociedade capitalista brasileira e as
especificidades e contradi¢cbes do Servigo Social enquanto trabalho. Sendo esta a categoria
central na apreensdo do processo historico em sua totalidade, coloca sua importancia no
processo de constituicdo do homem enquanto ser social e o do capital que se alicerca na
alienacdo do homem pelo trabalho e contraditoriamente, enquanto categoria ontoldgica para a
superacdo da sociabilidade burguesa a partir de suas contradi¢des tendo a luta de classes como
motora da histdria.

Nesta dindmica dialética, a profissdo € apreendida e inserida na relacdo
capital/trabalho, enquanto especializacdo do trabalho coletivo que se insere e responde as
contradicGes da luta de classes, enquanto expressdes da questao social da sociedade capitalista

madura. Em sintese, os ndcleos de fundamentacao:

[...] ainda que por vezes tratados como uma tricotomia e independentes uns dos
outros, foram concebidos enquanto diferentes niveis de abstracdo necessarios,
complementares e interdependentes para decifrar 0 Servico Social inscrito na
dindmica societaria. Abrangem, respectivamente, dimens@es tedrico-sistematicas,
particularidades histéricas (continentais, nacionais, regionais e/ou locais), que
determinam o trabalho profissional e nele se condensam, enquanto dimensfes
indispensaveis a sua analise. IAMAMOTO, 2014, p. 620, grifo do autor)

A importancia da articulagcdo dos nucleos de fundamentacéo no processo de ensinagem

é fundamental para evitar a fragmentacdo dos conteddos e realizar a superacdo da historica
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dicotomia entre conhecimento e realidade social, tdo difundido no Servi¢co Social
particularizado através do distanciamento entre formacdo e exercicio profissional, sendo
necessaria a mediacdo entre as dimensfes do concreto real e o conhecimento, através do
método dialético fundado na teoria social critica que orienta 0 Servico Social e inscrita nas
DC’s:

Argumenta-se que ha uma nova ldgica, inerente as diretrizes, que nio permite a
dicotomia entre o ensino teérico e o ensino pratico em Servigo Social, pelo
contrario, pauta-se em uma relagdo de auto-implicagdo entre ambos. Com isso, todas
as disciplinas, tanto as de fundamentos quanto as que transmitem saberes
interventivos, tém a responsabilidade de colocar o exercicio profissional no centro
de suas discussdes, priorizando 0s conhecimentos necessarios, a fim de desenvolver
competéncias, habilidades e valores para a formacdo do perfil e qualificar os
profissionais para responder as demandas. (GUERRA, 2005, p. 147)

Destacamos a importancia do estagio enquanto componente curricular obrigatério e,
que nas Diretrizes Curriculares da ABEPSS, adquire centralidade enquanto um dos momentos
fundamentais de articulacdo entre conhecimento e realidade social, espaco pedagdgico de
sintese de multiplas determinacdes, que contribui para a apreensao do real em sua totalidade e
de desenvolvimento de competéncias e habilidades necessarias para o exercicio profissional.

Enquanto espago privilegiado de desenvolvimento da autonomia e da identidade em
Servico Social, deve estar presente a articulacdo dos fundamentos da profissdo para a
concretizacdo da relacdo entre os conhecimentos tedrico-metodoldgicos e as particularidades
do concreto real, possibilitando através das contradicbes da realidade social, o
desenvolvimento de estratégias de intervencao profissional, mediatizado pelos fundamentos
da profissdo. O estagio supervisionado “[...] possui significado impar no processo de

capacitacdo para o exercicio profissional do assistente social”. (OLIVEIRA, 2009, p. 100).

1.4 Articulagdo dos fundamentos da profissdo no estagio supervisionado curricular e o0s

desafios contemporaneos

A profissdo possui dimensdes inerentes a sua constituicdo no mundo do trabalho que
ddo a sua totalidade histdrica, social, politica e ética. E a partir da compreensdo dessas
dimensGes e dos fundamentos que a embasam que podemos superar sua fragmentacdo e
realizar a defesa efetiva do projeto ético-politico profissional e nele, o projeto de formagéo
académico-profissional, rompendo com a visdo (des) formativa do mercado que a reduz,

comumente, a um tecnicismo para atender aos seus interesses, tanto voltado para as
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exigéncias do modo de producdo capitalista, como também para garantir a sua reproducao
social. Conforme nos coloca Guerra (2017, p. 51), essas dimensdes sdo fundamentais para

entender a profissdo numa perspectiva de totalidade:

Pela forma de inser¢éo socioprofissional na divisdo social e técnica do trabalho, o
espaco reservado ao Servico Social, como ramo de especializacdo do trabalho
coletivo, € o de dar respostas, buscar prontamente solucdes a pluralidade de questfes
que lhe sdo colocadas, para que necessita de fundamentos teérico-metodoldgicos,
conhecimentos e saberes interventivos, habilidades técnico-profissionais,
procedimentos tedrico-metodoldgicos e de uma perspectiva ética com clara
orientacdo estratégica.

Neste sentido, ao aprofundarmos na compreensao critica do nosso objeto de pesquisa,
destacamos que a compreensdo da profissdo no mundo do trabalho, a defesa do projeto
académico-profissional e ético-politico, ressalta a importancia do estagio supervisionado
como um dos elementos fundantes da efetivacdo das competéncias e habilidades para o
trabalho profissional e para a construcdo da identidade a partir do desenvolvimento da
autonomia, da criticidade e da criatividade ao contribuir para a relacdo indissociavel entre
formacéo e trabalho profissional, Unidade de Formacdo Académica e Campo de estagio e
entre teoria e pratica, como nos coloca a Politica Nacional de Estagio (PNE).

[...] tais fundamentos tedrico-metodoldgicos e direcdo ético-politica refletem-se na
producdo académica, na insercdo social e politica da categoria, nas lutas pela
consolidacdo da democracia no Brasil, bem como nos investimentos na formacéao
académica, que vem exigindo constante aprofundamento intelectual e
aperfeicoamento das competéncias que envolvem o fazer profissional,
comprometido com a formacdo generalista e humanistal2, que recusa a
fragmentagdo dos processos sociais € 0 seu descolamento da forma de producéo
capitalista. (ABEPSS, 2010, p. 10).

A apropriagdo do debate em relacdo aos fundamentos do Servico Social é
determinante na defesa da qualidade do estagio supervisionado, enquanto atividade curricular
obrigatdria, que supde supervisdo académica e de campo, de forma direta e tem por objetivo
oportunizar a aproximacao com a realidade social, mediante a articulacdo dos conhecimentos
tedrico-metodoldgicos, ético-politicos e técnico-operativos, garantindo o processo dialogico

de construgdo do conhecimento através da relacdo de ensinagem.

O estagio destaca-se, entdo, como significativo processo de ensino-aprendizagem,
ndo apenas para os (as) estagiarios (as), como também os (as) assistentes sociais,
sejam supervisores(as) de campo ou da academia, que, por meio do processo de
supervisdo, aprofundam o conhecimento acerca da realidade, ao realizarem,
coletivamente, estudos tedricos, reflexdes e discusses. (VASCONCELOS, 2009, p.
78)
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A aproximacdo da profissdo com diferentes aportes tedricos ao longo da historia esta
intrinsecamente relacionada com a luta de classes em determinados contextos historicos,
sociais, politicos econémicos e ideo-culturais. E importante se aprofundar historicamente
nesses referenciais e no modo como a categoria tem se apropriado desses debates, pois é essa
trajetoria histdrica da profissdo que construiu os projetos profissionais das profissdes no
mundo do trabalho, principalmente do Servi¢co Social que tem como condicdo a dimensédo
interventiva e investigativa para sua operacionalizacdo do mundo do trabalho, nos diferentes
espacos socio-ocupacionais.

Esse entendimento também se faz necessario para compreendermos como 0
conservadorismo se reatualiza no tempo presente, principalmente a partir da disputa de
projetos profissionais no interior da categoria, resultado das proprias contradi¢bes do
capitalismo e seus rebatimentos na profissdo e nas condi¢des de sua realizagdo no mundo
trabalho: nas diferentes politicas publicas enquanto mediacdo do trabalho e da formacéo
académico-profissional em Servico Social.

As Diretrizes Curriculares da ABEPSS destacam essa importancia ao imprimir a
necessidade da construcdo de um perfil profissional a partir de uma capacitacdo teérico-
metodoldgica, ético-politica e técnico-operativa que permita “a apreensio critica do processo
historico como totalidade” (ABEPSS, 1996, p. 7) e nela compreendidas as particularidades da
sociedade brasileira da profissdo. Historicamente, a profissdo tem se aproximado de diferentes
referenciais, mas é necessario destacar que é pela apropriacdo da teoria social critica que o
Servico Social encontrou sua maturidade académico-cientifica e os fundamentos para a

compreensdo da complexidade da trama da realidade social:

Se é na histdria que vao se gestar as condicdes de existéncia da profissdo e os temas
sobre os quais ela se indaga do ponto de vista tedrico-metodolégico e ético-politico,
somente apoiada numa concepgcao teorica capaz de fazer a critica do existente é que
a profissdéo pode dar o mergulho ontologico que lhe permite alcancar 0s seus
fundamentos. Somente uma concepgdo de teoria social critica e radical, como um
conjunto de pressuposicfes que buscam captar o modo de ser e de se constituir dos
processos sociais, a sua l6gica a sua dindmica de constituicdo (NETTO, 1986) é que
permite & profissdo superar a aparéncia do real cristalizada nos fenémenos.
(GUERRA, 2004, p. 33-34)

A construcdo dos fundamentos se relaciona a determinados principios e valores e
matrizes tedricas que sustentam e instrumentalizam as bases tedrico-metodoldgicas, ético-

politicas e técnico-operativas da profissdo, que contribuem para a materializagdo da direcdo
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social da profisséo dando as bases e a0 mesmo tempo, alimentando as dimensdes interventiva,
investigativa, formativa, educativa e organizativa do Servico Social.

Afirmamos que a direcdo social da profissdo e seu projeto ético-politico constroem as
balizas para o projeto de formacdo profissional e demais dimensdes da profissdo, mas essas
também apresentam elementos para a construgdo historica e permanente da dire¢do social da
profissdo a partir do desvelamento da dindmica da realidade social, dando o carater de em
permanente construcdo do projeto de formacédo académico-profissional em Servico Social.

E importante destacar que os fundamentos da profissdo se configuram como eixo
fundante da légica curricular apresentada pelas DC’s que norteiam 0 processo de ensinagem
em Servico Social. Isto significa que os fundamentos tedrico-metodoldgicos, ético-politicos e
técnico-operativos devem perpassar todos 0s componentes curriculares construidos nos
projetos pedagdgicos do curso.

Procura-se articular o conhecimento com a realidade social, através de espacos que
propiciam a aproximagdo com o trabalho profissional do (a) Assistente Social. Essas
dimensGes devem ser articuladas através dos nucleos de fundamentacdo que balizam todo o
processo formativo, que “[...] congregam um conjunto de conhecimentos necessarios, em
diferentes niveis de abstragdo, a do trabalho do assistente social na sociedade presente”.
(IAMAMOTO, 2008, p. 277)

Destacamos 0 estdgio supervisionado enquanto componente curricular obrigatério,
considerado espaco de mediacdo no processo de ensinagem, articulando conhecimentos e
recursos pedagogicos que permitem realizar a apreensdo critica da realidade social. Critica
esta, mobilizadora de estratégias atraveés de competéncias e habilidades necessarias para a

interveng&o profissional.

[...] é parte integrante e essencial na formacdo do assistente social. E locus
apropriado onde o aluno estagiario treina o seu papel profissional, devendo
caracterizar-se, portanto, numa dimensdo de ensinagem operacional, dindmica,
criativa, que proporcione oportunidades educativas que levem a reflexdo dos modos
de acdo profissional e de sua intencionalidade, tornando o estagiario consciente de
sua acdo. (BURIOLLA, 2001, p. 79).

O estagio supervisionado enquanto espago privilegiado de desenvolvimento da
autonomia, do compromisso ético-politico e de construcdo da identidade profissional, se
fundamenta a partir da insercdo do (a) estagiario (a) no espago socio-ocupacional,
contribuindo para a compreensdo do lugar que ocupa o Servico Social na sociedade capitalista
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e o profissional enquanto sujeito social e politico, capaz de se articular na construgdo de
respostas criticas e propositivas que tém como norte um projeto emancipatorio.

Partiremos das contribuicbes de Oliveira (2009) em relacdo aos elementos
significativos do estagio, para apresentar nossa andlise em relacdo a articulacdo dos
fundamentos da profissdo no estagio supervisionado. A autora destaca a legalidade, a
legitimidade, os diferentes sujeitos — participes desta atividade académica — e a construcdo de
uma nova logica curricular e de principios como a legalidade, a legitimidade e a construcao de
uma nova logica curricular.

Partimos da compreensdo da dimensdo que o estagio curricular nas DC’s, que 0
reconhecem como parte do processo de ensinagem, configurando como atividade pedagdgica
gue tem como objetivo capacita-lo para o exercicio profissional, o que supde a articulacédo do
conhecimento (tedrico-metodoldgico, técnico-operativo) com a realidade social, com uma
intencionalidade que esta relacionada ao projeto profissional construido coletivamente (ético-

politica).

[...] atividade curricular obrigatdria que se configura a partir da inser¢éo do aluno no
espago socioinstitucional objetivando capacitd-lo para o exercicio do trabalho
profissional, o que pressupde supervisao sistematica. Essa supervisao sera feita pelo
professor supervisor e pelo profissional do campo, através da reflexdo,
acompanhamento e sistematizacdo com base em planos de estagio, elaborados em
conjunto entre Unidade de Ensino e Unidade Campo de Estagio, tendo como
referéncia a Lei 8662/93 (Lei de Regulamentagéo da Profissdo) e o Cddigo de Etica
Profissional (1993). O estagio supervisionado é concomitante ao periodo letivo
escolar. (ABESS; CEDEPSS, 1997, p. 71).

Para a autora, 0 estagio ndo deve ficar circunscrito a uma disciplina, de forma
fragmentada, isolada e pulverizada, mas configura-se como tematica transversal, relacionando
com o0s nucleos de fundamentos da profissdo e os conhecimentos tedrico-metodoldgicos
necessarios para a intervencao profissional, através da decodificacdo da realidade social e de

suas multiplas determinagdes:

Trata-se de tematica transversal, que deve ser de responsabilidade do corpo docente
formado, no caso, pelos assistentes sociais, que, por sua vez, deve estar presente
sobretudo no desenvolvimento dos contedidos programaticos das disciplinas que
compdem o Nucleo de Fundamentos do Trabalho Profissional, numa mediagéo entre
0s conhecimentos tedrico-metodolégicos e o exercicio profissional. (OLIVEIRA,
2009, p. 103)

Os fundamentos tedrico-metodologicos, ético-politicos e técnico-operativos dao

concretude ao projeto de formacéo profissional, contribuindo para construgédo do arcabouco



93

cientifico e profissional da categoria, a partir de referenciais tedrico-metodologicos
alicercados na tradigdo marxista, articulando as trés dimensfes (ético-politica, tedrico-
metodolodgica, técnico-operativa) que se inter-relacionam e dao materialidade a formacéo e o
exercicio profissional em Servico Social, rompendo com praticas burocratizadas, estéreis e

conservadoras da profisséo:

A apropriacdo dos fundamentos tedricos, metodoldgicos, histéricos, ético e
politicos, atrelados a aquisicdo de novos saberes, tem como parametros 0s
principios e os fundamentos ético-politicos do projeto profissional na
articulagdo entre as trés dimensdes (ético-politica, tedrico-metodoldgica,
técnico-operativa), as quais, imbricadas, materializam a atividade
profissional. (LEWGOY, p.154-155).

A necesséria relacdo dos fundamentos no estagio supervisionado fornece elementos
para o desenvolvimento do rigor tedrico-metodoldgico na compreensdo critica da realidade
social e sua dinamica, instrumentalizando o estagiario para apreensao do processo histérico
em sua totalidade e o desenvolvimento de competéncias e habilidades alicercadas numa
postura profissional condizente com sua diregdo social: “a competéncia ético-politica. Produto
da formacdo e do exercicio profissional, situada na sociedade real em que vive como
profissional, implica dialogo critico e rigoroso entre teoria e realidade”. (LEWGOY, p.159).

Em relacdo aos diferentes sujeitos participes desta atividade académica, Oliveira
(2009), destaca a importancia do supervisor de campo na socializacao e reflexdo em relacéo
ao conhecimento especifico da area em que o trabalho profissional é desenvolvido,
considerando que a “mediag¢do deste saber produzido, alicercado nos fundamentos teorico-
metodoldgicos, € fundamental no processo de capacitacdo profissional do estudante de
Servigo Social”. (OLIVEIRA, 2009, p. 106).

Em relacao ao supervisor académico, enquanto “[...] docente responsavel pela reflexao
tedrico-metodoldgica das questdes pertinentes ao exercicio profissional cotidiano, emergentes
da realidade social ¢ de seus desdobramentos”, coloca como uma de suas atribuigdes “[...]
identificar caréncias tedrico-metodoldgicas e técnico-operativas do estagiario e contribuir para
sua superacdo, desenvolvendo um exercicio reflexivo sobre seu processo de formacao
profissional (relacdo teoria-pratica)”. (OLIVEIRA, 2009, p. 106).

Nesse processo, cabe ao estagiario enquanto sujeito do seu processo de ensinagem,
realizar a reflexdo critica da realidade social, procurando utilizar as mediacdes entre o
conhecimento e a realidade social e contribuir para o processo de construcdo coletiva dessa

atividade pedagdgica através da troca entre os sujeitos inseridos no processo de supervisao.
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Dessa forma, o estagio curricular € espaco de legitimacdo da profissdo enquanto
momento de relacdo e sintese entre teoria e realidade social, de afirmacdo de competéncias e
habilidades construidas ao longo do curso e de construcdo da identidade profissional a partir
de uma nova ldgica curricular que esta assentada nas DC’s.

O estagio supervisionado curricular obrigatorio adquire um novo patamar e dimensdo
na formagédo profissional, principalmente a partir das Diretrizes Curriculares de 1996 e mais

recentemente com a Politica Nacional de Estagio — PNE (2010).

O estégio supervisionado curricular em Servi¢o Social possui significado impar no
processo de capacitagdo para o exercicio profissional do assistente social e seu
estudo se configura como temética central no forum de debates sobre a formagéo
profissional, sobretudo no momento contemporaneo. (OLIVEIRA, 2009, p. 100).

Sua apropriacdo pela categoria ainda é um processo contraditorio e tensionado, pois
envolve as condicOes de trabalho e formagéo profissional em sua totalidade histérica, social e

politico-econdmica.

O estagio, conforme mostra a histdria na educacdo superior brasileira, é uma
categoria historica e determinada que vem sendo construida ao longo do processo
de formacgdo nos mais diferentes cursos. Assim, como uma dimensdo histérica, ele
foi adquirindo e estabelecendo possibilidades diversas, conforme as areas do
conhecimento. E um dos elementos responsaveis, mas ndo o Unico, pela
aprendizagem da dindmica da realidade profissional e social pelos estudantes, isto &,
articulacdo entre 0s conhecimentos ético-politico, tedrico-metodoldgico e técnico-
operativo da profissdo. (RIBEIRO, 2009, p. 84).

Hegemonicamente, o estagio supervisionado ¢é defendido pela categoria na perspectiva
da formacao profissional critico e competente, como atividade que deve propiciar um espaco
de desenvolvimento de competéncias, habilidades para o trabalho profissional, através da
aproximacdo com o exercicio profissional mediante supervisdo académica e de campo, 0 que
supde planejamento pedagdgico.

Ele esta presente no projeto pedagdgico do curso e deve contribuir para o
desenvolvimento da autonomia e da criatividade do (a) estagiario (a), a partir da inser¢do na
trama das relages sociais e como essas se expressam no trabalho do (a) Assistente Social,
compreendendo esse espaco como um complexo social de maltiplas determinagdes, onde se
relacionam diversos sujeitos, como as UFA’s, as instituicdes campo de estagios no processo
formativo, entre outros: Unidade de Formacdo Académica (UFA’s), supervisores (as) de

campo e académico (a), estagiario (a), comunidade académica, instituicdo em que se insere o
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(@) Assistente Social no exercicio da supervisdo de campo, as condi¢cdes de trabalho, as
configuracdes das politicas publicas e 0s processos conjunturais e societarios mais amplos.

Esses elementos contribuem para que o (a) discente, na condicdo de estagiario (a),
apreenda as determinagfes do mundo do trabalho e das particularidades do exercicio
profissional e as formas de respostas profissionais nos diferentes espacgos sécio-ocupacionais.
E importante destacar, que as formas de respostas ndo sdo somente individuais, como
profissionais, mas também coletivas, enquanto parte da categoria, enquanto sujeito politico,
que problematiza, cria estratégias e se posiciona através dos seus Orgaos representativos.
Dessa forma, a complexidade do trabalho profissional relaciona todos esses aspectos com 0
conhecimento apreendido no decorrer da formacéo profissional em um processo dialético, em
gue o conhecimento ilumina a realidade profissional e essa apresenta elementos para
enriquecer a teoria numa perspectiva de totalidade.

Dessa forma, o estagio € espago de desenvolvimento da autonomia, da criatividade, de
competéncias, habilidades e de sintese de multiplas determinacdes, no qual o(a) estagiario(a)
através da supervisdo direta, tanto académica e de campo, pode analisar criticamente o
cotidiano profissional para além das aparéncias, elucidando potencialidades e compreendendo
as atribuicBes e competéncias profissionais a partir do Codigo de Etica profissional, da Lei de
Regulamentacéo da Profissdo e demais normativas e arcabouco tedrico-metodologico, ético-
politico e técnico-operativo que embasam a profissdo em sua totalidade.

Apesar de ndo ser o unico espaco no processo de formacdo profissional que deve
proporcionar a aproximacao do (a) discente com a realidade social, podemos afirmar que € a
Unica que preconiza como condicdo para sua realizacdo, a articulagdo dos trés sujeitos
participes de processo de supervisdo: estagiario (a), supervisor (a) de campo e académico (a).

E, enquanto espaco de sintese da relacdo entre conhecimento e realidade social,
trabalho e formacdo, teoria e exercicio profissional, é fundamental a apreensdo critica do
processo historico da constituicdo da profissdo no mundo do trabalho, as aproximacdes da
categoria de outros referenciais teoricos, para ndo incorrer no risco de repetir o passado e
reproduzir o velho dilema que na pratica a teoria € outra, ou se apropriar de conhecimentos
gue possuem outros vieses de analises, sejam eles positivistas, fenomenoldgicos, ou até
mesmo pos-modernos, que atualmente perpassam a producdo académico-cientifica e o
trabalho profissional.

Santos (2006) destaca que esse distanciamento entre teoria e realidade social esta
relacionado com as defasagens da formacdo académico-profissional e nelas compreendido o

estagio supervisionado, que tem como seus principios a indissociabilidade entre teoria e
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pratica, supervisdo de campo e académica e a unidade entre formacao e trabalho profissional.
Esses desafios séo reflexos do desmonte dos direitos sociais e da precarizacdo das condicdes

de trabalho, rebatendo na formacao académico-profissional no mundo do trabalho.

Nesse sentido, enfatizo que ndo ha uma dicotomia entre teoria e pratica, mas uma
auséncia de comunicacao entre academia e supervisores de campo, entre academia e
campos de estagio. H4 uma incompreensao, por parte dos profissionais supervisores
de campo e demais, de seu papel na formacdo profissional; hd uma desarticulacao
entre formacdo e exercicio profissional e entre disciplinas e pratica profissional.
Cabe a universidade contribuir para que os profissionais originarios dela ndo se
afastem, mas retornem a ela, agora de forma diferenciada, também como formadores
e informadores. (SANTQS, 2006, p. 233).

O caminho a ser percorrido é o da defesa do projeto ético-politico e do projeto de
formacdo académico-profissional que estd no seu bojo. O que pressupde apreensdo critica do
processo histdrico em sua totalidade, em suas dimensdes de universalidade e singularidade
enquanto totalidade histérica e dialética. Para isso, € necessaria a apropriacdo do aporte
tedrico marxista e marxiano, historicamente defendido pela categoria, e do método que esse
referencial nos coloca. E esse aporte que fundamenta tedrico-metodologicamente a profisséo,
nos da elementos para a defesa ético-politica do projeto profissional nos diferentes espacos e
nos instrumentaliza técnico-operativamente para o exercicio profissional. Nesse processo, 0
estagio supervisionado tem uma importante contribui¢do, conforme preconizado pelas DC’s

de 1996, na superacgdo da dicotomia entre “teoria e pratica”:

Assim, um dos desafios na l6gica da supervisdo direta, para que ndo se reproduza
essa dicotomia, € que ambos 0s supervisores entendam que as dimensdes histdricas,
ética, técnico-politica e tedrico-metodoldgica vdo sendo gradativamente apropriadas
pelos alunos durante o desenvolvimento das disciplinas, entre elas o estagio das
demais atividades complementares. (LEWGOY, 2016, p. 135).

Um dos saltos qualitativos das DC’s da ABEPSS esta na constru¢do de um perfil
profissional. E nessa perspectiva, 0 estagio tem uma importante contribui¢cdo, conforme nos
coloca Guerra (2016, p. 105):

E aqui que vai sendo forjado um perfil de profissional, uma atitude investigativa que
sera melhor moldada na academia, pela prdpria natureza desse espago, mas que
recebe do estdgio o impulso que vem da realidade institucional que nos convoca o
tempo todo e todo o tempo para decifra-la.

O desenvolvimento da autonomia através do estagio supervisionado é a capacidade de

0 (a) estagiario (a) participar de todo processo formativo, principalmente na participacdo na
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elaboracdo do plano de estdgio, nos processos de supervisdo e de suspensdo e critica do
cotidiano e do trabalho profissional, elaborando formas de entendimento da realidade cada
vez mais complexas, articulando todo conhecimento apreendido ao longo do curso e
apreendendo as dimensbes tedrico-metodoldgicas, ético-politicas e técnico-operativas
fundamentais para seu exercicio profissional:
A apropriagdo dos fundamentos tedricos, metodolégicos, histéricos, éticos e
politicos, atrelados a aquisi¢do de novos saberes, tem como parametros os principios
e os fundamentos ético-politicos do projeto profissional na articulacdo entre as trés

dimensBes (ético-politica, tedrico-metodoldgica, técnico-operativa), as quais
imbricadas, materializam a atividade profissional. (LEWGQY, 2009, p. 154-155).

Destaca-se a importancia da defesa do estagio supervisionado a partir projeto de
formagédo académico-profissional defendido pela categoria e materializado pelas DC’s da
ABEPSS, sendo o momento “impar no processo de capacitacao para o exercicio profissional
do assistente social e seu estudo se configura com tematica central nos féruns de debate sobre
formagéo profissional, sobretudo no momento contemporaneo”. (OLIVEIRA, 2009, p. 100).

A formacéo académico-profissional em Servico Social é dindmica, contraditoria e
tensionada pelas lutas sociais. Essa caracteristica esta na préopria condicdo da profissdo,
enguanto especializacdo do trabalho coletivo, que se insere na divisdo sécio, técnica, cultural,

de raca, classe, etnia e género do trabalho™.

O caminho da profissionalizagdo do Servi¢o Social é, na verdade, o processo pelo
qual seus agentes — ainda que desenvolvendo uma autorepresentacdo e um discurso
centrados na autonomia dos seus valores e de sua vontade — se inserem em
atividades interventivas cuja dindmica, organizagdo, recursos e objetivos séo
determinados para além do seu controle. [..] marca a profissionaliza¢éo:
precisamente quando passam a desempenhar papéis que lhes sdo alocados por
organismos e instancias alheias as matrizes originais das protoformas do Servico
Social é que os agentes se profissionalizam. (PAULO NETTO, 2011, p. 71-72,
grifos do autor).

As transformagGes societérias rebatem nas condicGes de trabalho das/os Assistentes
Sociais e da populagéo usuaria dos servicos sociais nos diferentes espagos socio-ocupacionais,
refletindo em suas formas de sobrevivéncia, de luta, organizacdo e formacdo da sua

consciéncia de classe e de resisténcia.

' Aqui compreendemos a divisdo sociotécnica do trabalho em uma dimenséo de totalidade, numa perspectiva
critica, onde as determinacOes de raca, género, etnia, classe e cultural sdo inerentes, estdo na ldgica da
exploragdo da forca de trabalho. Esta racionalidade do trabalho reproduz a desigualdade social que é ontoldgica a
sociabilidade capitalista e que sustenta a reproducdo social e acumulaco de capital.
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E a aproximagdo da categoria dos movimentos sociais, entre eles estudantis,
sanitaristas, de luta pela terra, moradia, movimento negro, LGBQIAP+ e dos debates
progressistas nas universidades — enquanto profissdo que produz conhecimento a partir da
realidade social em que atua e que se movimenta™®, que ira direcionar seu estatuto ao longo
dos anos. Esses movimentos estdo em constante transformacéo, mas trazem no seu bojo a luta
organica da classe trabalhadora, particularizando-se de acordo com 0s segmentos e grupos
sociais que apoiam, como a questdo de raca, etnia e género.

Esta configuracdo do trabalho apresenta multiplas determinac6es para o trabalho e a
formagdo académico-profissional em Servico Social, na sua (re)producdo nas relagoes
capitalistas de producdo, tanto na garantia da sua legitimidade, enquanto profissdo, no seu
estatuto, forma de organizacdo académico-profissional, ético-politica e técnico-operativa,
como nas formas de respostas as demandas da populacdo nas diferentes politicas publicas,
sendo essa uma das mediagdes necessarias na garantia dos direitos sociais.

A partir dessas premissas, apresentaremos a importancia e atualidade do debate da
formacdo académico-profissional em Servico Social, a partir da centralidade dos principios e
pressupostos das Diretrizes Curriculares destacando sua dimensdo dialética e dinadmica,
inerente a propria constituicdo da profissdo no mundo do trabalho, que por ser interventiva é
precedida da dimensdo investigativa, formativa, organizativa e educativa e se alicerga nos
fundamentos tedrico-metodolégicos, ético-politicos e técnico-operativos da profisséo.

A articulacdo dessas dimensBes parte do entendimento da profissdo enquanto um
complexo social, dindmico, dialético e contraditorio, que ao se inserir na dindmica do real,
reproduz suas contradi¢des a partir da formagéo e do trabalho profissional que tem no projeto
ético-politico suas bases fundantes, sendo esse projeto tensionado cotidianamente pelas lutas
sociais entre as classes e como a categoria se posiciona frente a luta de classes.

O debate dos fundamentos é essencial para ampliar a analise da profissdo em sua
totalidade e fortalecé-lo em direcdo dos valores e principios elucidados pelas normativas
ético-politicas para a formacgéo e o trabalho profissional, na defesa do projeto académico-
profissional em Servico Social frente a disputas de hegemonias na categoria, que se traduz em
projetos de profissdo que sustentam projetos de formacdo, o que define o perfil profissional

que direciona os rumos da profissdo. Essa disputa de projetos esta ancorada em contradi¢des

O sentido aqui de movimentar-se, refere a capacidade organizativa da profissdo de compor com movimentos
sociais e politicos que coadunam com os objetivos, principios e valores, emancipatorios ou ndo, de projetos
societarios revolucionarios ou contrarrevolucionarios, dependendo do momento historico e da prdpria dinamica
da sociedade. Podemos citar varios projetos contrarrevolucionarios, que atualmente, atravessam a profissao,
como o conservadorismo, o fascismo e teorias que nao sdo de bases marxistas como o pds-modernas.
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de condicGes de trabalho, projetos de educacgéo e de formacgdo académico-profissional em sua
totalidade (enquanto formacgéo permanente).

Cabe assinalar que o nicleo central do debate brasileiro contemporaneo sobre
Fundamentos se estrutura a partir de um determinado modo de entender a profissao,
a luz da Teoria Social Marxiana, no ambito das relagdes sociais constitutivas
da ordem capitalista, consideradas as particularidades de sua condicao periférica e
que supde: - uma abordagem da historia a partir das classes sociais e de suas lutas,
entendendo as diversas manifestagdes da “questfo social” e as suas estratégias de
enfrentamento, como &mbito privilegiado da interven¢do profissional. - uma
apreensao da realidade totalizante, ontolégica e em movimento contraditério que
apreende o ser social a partir de determinacGes e mediagdes. (YAZBEK, 2020, p.
294).

As DC’s tém como norte o projeto de formacéo profissional defendido pela categoria,
em um movimento histérico, contraditério e de diversas tensbes para a profissdo, em que
diversos projetos societarios em disputa tensionaram a profisséo no mundo do trabalho.
Afinal, “é somente na intercorréncia do conjunto de processos econdmico-politicos e tedrico-
culturais que tangeciamos nas secdes precedentes que se instaura o espaco histérico-social
que possibilita a emergéncia do Servigo Social como profissdo”. (PAULO NETTO, 2011, p.
69).

Neste contexto, a formagdo académico-profissional encontra nas DC’s, as bases
através de principios, valores e principalmente, através de uma determinada légica curricular
e perfil profissional, para o enfrentamento desses desafios e a defesa do projeto de formacao
em Servico Social.

Conforme destacado anteriormente, as Diretrizes estdo em constante movimento, ao se
inserir no debate contemporaneo da categoria e a defesa dos principios do Codigo de Etica
Profissional e da lei de regulamentacdo da profissdo'®. Elas sdo as balizas do projeto de

formacédo profissional em Servigo Social:

Os pilares que oferecem sustentacdo a esse projeto profissional do Servigco Social,
quais sejam, a Lei de Regulamentacéo da Profissdo, o Codigo de Etica Profissional
dos Assistentes Sociais e as Diretrizes curriculares para 0s cursos de Servigo Social,
manifestam a hegemonia desse novo projeto — que ndo é o Unico na profissdo — e
refletem uma concepcgéo de profissdo construida a partir de uma determinada visao
de teoria e pratica: a marxista. (SANTOS, 2006, p. 196).

 Comemora-se 30 anos da lei de regulamentagio da profissdo e do Codigo de Etica profissional: “A
Lei 8.662/1993 substituiu a legislacdo que vigorava desde 1957. A renovagdo da Lei de Regulamentacdo da
Profissdo definiu com maior precisdo as atribuicbes e competéncias profissionais de assistentes sociais e
contribuiu para posicionar o Servico Social em um patamar critico e qualificado no atendimento a populagdo
usudria diante das expressdes da questdo social, no planejamento de politicas, programas e projetos sociais e na
articulagdo com os movimentos sociais e demais espagos de lutas por direitos humanos e uma seguridade social
ampliada. (CFESS, 2023, online).
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Procurando através de foruns da ABEPSS, de eventos como Encontro Nacional de
Pesquisadores(as) de Servico Social (ENPESS), o Congresso Brasileiro de Assistentes Sociais
(CBAS) e outros eventos nacionais e internacionais organizados pelas diferentes Unidades de
Formagdo Académica (UFA’s) e principalmente dos foruns de revisdo curricular, atualizar a
formacéo profissional das lutas cotidianas, defendendo uma formagédo permanente levando
essas discussoes para as DC’s nao como elementos em determinados momentos do projeto
pedagdgico, mas como constituinte da prépria I6gica curricular da formacdo académico-
profissional.

Neste sentido, é essencial a apropriacdo dos fundamentos da profissdo no dmbito da
graduacdo e pos-graduacdo, para a compreensdo critica, aprofundada dos aportes teorico-
metodoldgicos, ético-politica e técnico-operativa, para o real entendimento do direcionamento
da profissdo na atualidade, o fortalecimento da matriz tedrica historicamente defendida e
apropriada pela categoria e a articulagdo entre as dimensdes téorico-metodoldgica, com a
ético-politica e a técnico-operativa, superando o suposto abismo entre formacdo e trabalho
profissional, e entre teoria e realidade social.

Nessa perspectiva, 0 estagio supervisionado diante da dimensdo interventiva e
investigativa se configura como um dos elementos de sintese pedagdgica dessa articulagdo
entre conhecimento e realidade social, mediante supervisdo sistematica e planejada.

Destaca-se neste sentido, a importancia das DC’s de 1996, que configura enquanto
sintese desse projeto de formacdo académico-profissional, que se alicerca em projetos
societarios mais amplos. As Diretrizes ao balizar a formacdo em Servico Social preconizam
um perfil profissional critico e competente, que se ancora em valores humano-genéricos, que
se sustentam e se afirmam a partir da teoria social critica marxista e marxiana que coloca
elementos para a compreensdo da realidade social em sua totalidade. Ao analisar a
sociabilidade capitalista a partir do seu modo de producéo e reproducdo social, de acumulacao
e exploracdo da classe trabalhadora, permite a construcdo de valores que busquem a
emancipacdo humana e a sua superacao.

O estégio supervisionado enguanto atividade curricular obrigatdria, nesta perspectiva,
configura-se como um dos elementos centrais da formacdo académico-profissional, ao
contribuir para a articulacdo entre a dimenséo tedrico-metodoldgica, etico-politica e técnico-
operativa, mediante a supervisao sistematica, direta e programada pedagogicamente pelos
sujeitos significativos desse processo: supervisor(a) de campo, estagiario(a) e supervisor(a)

académico(a).
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A competéncia tedrico-metodolégica, técnico-operativa e ético-politica sdo
requisitos fundamentais que permite ao profissional colocar-se diante das situagdes
com as quais se defronta, vislumbrando com clareza os projetos societarios, seus
vinculos de classe, e seu proprio processo de trabalho. (ABEPSS, 1996, p. 13)

Esta triade é fundamental para que o estdgio ocorra enquanto atividade pedagogica
inserida no processo formativo que permita desvelar a realidade social atraves do
conhecimento apreendido ao longo do processo formativo e, a partir do desenvolvimento da
autonomia e de competéncias exigidas pelo Codigo de Etica de 1993 e Lei de
Regulamentacdo da profissdo (Lei 8662/93), construir respostas que sejam criticas
propositivas e criativas, que contribuam para a efetivacdo dos direitos sociais, a plena
expansdo dos sujeitos sociais e luta pela emancipacdo politica e humana, enquanto classe
social.

Ou seja, o estdgio supervisionado é a atividade mais privilegiada no processo
formativo por possibilitar a articulacdo de trés sujeitos no processo pedagdgico, através da
supervisdo. E ao inserir o(a) estudante, enquanto estagiario(a) no campo de estagio, buscando
contribuir para sua formacdo, exige que seja uma atividade planejada pedagogicamente por
meio do plano de estagio, devendo estar em consonancia com o projeto pedagdgico do curso,
em que devem constar os objetivos que busquem compreender as atribui¢es, competéncias,
as condic¢es de trabalho e as formas de respostas da profissao; a profissdo em sua totalidade,
enguanto modo de ser e nos espacos em que se insere.

Os fundamentos, principios e diretrizes que sustentam a profisséo na
contemporaneidade, em suas dimensdes ético-politica, tedrico-metodoldgica, técnico-
operativa, organizativa, interventiva, investigativa, formativa e educativa sdo produto da
organizacao politica do Servico Social, a partir do Movimento de Reconceituacdo que, em um
contexto latino-americano, e resguardadas as particularidades da conjuntura brasileira,
culminou na década de 1980, em uma profissdo com um novo estatuto, que criou as balizas
para construcdo de todo arcabouco que sustenta as normativas ético-legais, a produgdo do
conhecimento e organizacdo politica da profissdo, que ddo materialidade ao projeto ético-
politico que fundamenta o trabalho e a formacdo académico-profissional em Servigo Social a

partir do processo de renovacgéo da profissao.

Entendemos por renovagdo o conjunto de caracteristicas novas que, no marco das
constrigdes da autocracia burguesa, o Servigo Social articulou, a base do rearranjo
de suas tradicGes e da assunc¢éo do contributo de pensamento social contemporaneo,
procurando investir-se como instituicdo de natureza profissional dotada de
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legitimag&o prética, através de respostas a demandas sociais e da sua sistematizagdo,
e de validacdo tedrica, mediante a remissao as teorias e disciplinas sociais (NETTO,
2008, p. 131)

Demarcamos a importancia da historicidade para avancarmos e aprofundar a anélise
em relacdo as DC’s de 1996 e demais normativas que ddo sustentagdo ao projeto de formagado
profissional em Servico Social, para imbuir a profissdo dos elementos fundamentais para a
compreensdo da profissdo no tempo presente e seu compromisso com a luta da classe
trabalhadora, os acUmulos e avancos da profissdo, os desafios e contradicbes, e
principalmente, o seu movimento ao longo da historia.

E este movimento contraditdrio, que reafirma o lugar das Diretrizes Curriculares no
Servico Social, sua dinamicidade, assentada em uma nova ldogica curricular, que procura
apresentar a critica ao projeto de formacdo burgués em sua totalidade a partir de elementos
que se renovam na nossa sociedade e das transformacdes do mundo do trabalho, e seus
rebatimentos na formacao e no trabalho profissional.

O avanco do conservadorismo e suas expressdes no Servico Social, onde temos como
exemplo, o Servico Social libertario, demonstrando a necessidade de aprofundar o debate em
relacdo aos fundamentos da profissao e da hegemonia e legitimidade do projeto ético-politico
e suas contri¢bes para a formacdo académico-profissional permanente na profissao.

Afinal, ndo podemos abordar o projeto ético-politico somente a partir do contexto
historico do seu surgimento, mas compreendé-lo, como direcdo social, fundamentada por uma
determinada visdo de mundo, critica e radical da sociedade capitalista, a partir de projetos
societarios em disputa na sociedade e na profissdo, sendo dessa forma, uma profissdo
dindmica, contraditéria e dialética. Boschetti (2015) realiza uma analise critica do
conservadorismo na sociedade e apresenta algumas reflexdes para entender seus rebatimentos

na formacéo e no trabalho profissional em Servigo Social:

Considera-se aqui que o conservadorismo nunca deixou de permear a formacéo e o
trabalho profissional. Por vezes explicita, por vezes implicitamente, sempre esteve
presente, e também ndo é uma exclusividade do Servico Social. Defende-se,
portanto, que o conservadorismo ndo é um traco exatamente novo e atual que
distanciaria uma “base” conservadora de assistentes sociais de uma suposta
“vanguarda” progressista. O que orienta essas reflexdes é uma perspectiva que
defende que o conservadorismo é, e sempre serd, alimento imprescindivel da
reproducdo do capital, e por isso nunca sai de cena. Ou seja, € um alimento central
para conservar a sociedade capitalista e sempre estara a seu dispor. (BOSCHETTI,
2015, p. 639).
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Encabecar o projeto de formacgdo académico-profissional estd na agenda politico-
académica da ABEPSS, sendo um debate permanente e constante, procurando fortalecer e
resistir frente os ataques a educacdo brasileira. Muito mais que realizar sua defesa, a
ABEPSS tem protagonizado féruns e reuniées ampliadas procurando problematizar e avancar
na construcdo da ldgica curricular dos cursos de Servico Social, orientando 0s projetos
pedagogicos dos cursos, a partir das demandas da classe trabalhadora e o avango nas
producdes académicas e cientificas e dos eventos da categoria em relacdo as lutas da classe
trabalhadora e dos temas que tém atravessado o debate contemporaneo em Servico Social,
entre eles destaca-se: a luta antirracista, antissexista, anticlassista, antipatriarcal, e sobretudo
anticapitalista.

Esse movimento da categoria demonstra o compromisso ético-politico com a classe
trabalhadora e o amadurecimento politico, académico e cientifico da categoria, através das
producbes da area no ambito da graduacdo e da poOs-graduacdo e através dos eventos
significativos da categoria. Destaca-se 0 Encontro Nacional de Pesquisadoras/es de Servigo
Social (ENPESS) e o Congresso Brasileiro de Assistentes Sociais (CBAS) que tem articulado
a profissao, fortalecendo sua organizacdo politica e mobilizado na constru¢do de propostas
para a formacdo académico-profissional que articule ensino, pesquisa e extensdao com 0S

movimentos sociais e as luta da classe trabalhadora.
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CAPITULO 2 Politica Nacional de Estagio em Servico Social: avancos, desafios e

significados.

Neste capitulo, objetivamos aprofundar ainda mais os elementos da PNE destacando o
contexto que se deu sua construcéo frente os desafios do mundo do trabalho e principalmente
da contrarreforma do Estado; a disputa por projetos de educacgéo e de formacao profissional
em curso na sociedade brasileira frente o direcionamento da profisséo a longo do seu contexto
historico. Destaca-se que estes desafios foram impulsionadores para a construcao da PNE com
o0 protagonismo da ABEPSS, como também ainda permeiam e estdo nos debates da categoria
na defesa da qualidade da formacéo académico-profissional.

Neste sentido, abordaremos trés aspectos fundamentais relacionados a PNE: a
contextualizacdo da sua construcéo, sinalizando os desafios apontados pelos (as) autores que
estudam a tematica. No segundo momento, aprofundaremos os principios e diretrizes da
Politica, seus avangos e contribuicdes na materializacdo do estagio e da supervisdo, como
estratégias da defesa da sua qualidade e de superacdo dos desafios apontados pela categoria.

E no terceiro momento, destacaremos as contribuicdes e o papel da ABEPSS nesse
processo, enquanto entidade representativa da categoria que tem defendido o projeto de
formacdo académico-profissional e sendo importante protagonista na resisténcia ético-politica
da profisséo, fortalecendo a luta da categoria e reafirmando cotidianamente a direcéo social da
profissdo e perfil profissional defendido coletivamente pela categoria. O protagonismo da
ABEPSS na defesa da formacdo em Servico Social tem representado o esfor¢co coletivo da
categoria enquanto resisténcia e enfrentamento da ofensiva conservadora e neoliberal do
capital e seu projeto de educacdo e de formacao, reafirmando a luta histérica da categoria em

direcdo do projeto ético-politico profissional.

2.1 O estagio supervisionado a partir dos Orgdos representativos da categoria:

normativas e estratégias em sua defesa

O amadurecimento académico-cientifico e profissional do Servigo Social desde sua
génese e principalmente a partir da década de 1960 com o processo de redemocratizacdo do
pais, levou naquela quadra, a busca pela renovacéo da profissdo, que contribuiu através da
sua capacidade organizativa, para a construcdo de uma direcdo social que esta materializada
nos fundamentos tedrico-metodoldgicos, ético-politicos e técnicos-operativos da profissao,

que tem na aproximacdo com a tradicdo marxista, o referencial tedrico para a construcao da
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direcdo social e do conhecimento sobre a natureza da profissdo e da questéo social, enquanto
objeto de intervengdo profissional.

As normativas e instrumentos construidos no campo do exercicio e da formacao
profissional sdo estratégias de luta politica, de resisténcia e de enfrentamento ao projeto
capitalista de educacdo e a toda sua ldgica destrutiva enquanto sociabilidade assentada na
divisdo de classes, na apropriacdo dos meios de trabalho e da riqueza socialmente produzida e
da desigualdade social estrutural que esta na logica de sua reproducédo social. Ou seja, € uma
profissdo que se insere no mundo do trabalho e, a partir das suas contradicGes, cria e se recria
frente a realidade social, procurando materializar seu projeto ético-politico, enquanto direcdo
da profissdo vinculada a um projeto societario maior, pertencente a classe social na qual faz
parte, a classe trabalhadora, enquanto classe historicamente revolucionaria.

A partir desse direcionamento da profissdo, a articulacdo da formacéo com o exercicio
profissional, procurando a relacdo entre conhecimento e realidade social, torna-se uma das
preocupacOes da categoria, exigindo a necessidade de um perfil profissional com
competéncias e habilidades necessarias para intervencdo competente e antenada com as
mudancas no mundo do trabalho e que se expressa nos diferentes espacos socio-ocupacionais
do Assistente Social.

Esta problemética esta no centro do debate da categoria em busca da unidade da teoria
e pratica em Servico Social, da sua praxis profissional, ao articular a formagdo com exercicio
profissional, a indissociabilidade entre estagio e supervisdo académica e de campo e da
articulacdo entre ensino, pesquisa e extensdo. Este desafio é aprofundado e esta nas reflexdes
da Politica Nacional de Estagio (PNE), sinalizando a sua importancia na efetivacdo da relacao
entre formacdo e exercicio profissional, que tem no estagio supervisionado, um dos espacos
de sua sintese.

Surge dessa forma, a necessidade de construcdo de propostas de intervencao criticas e
criativas que sejam capazes de decifrar a realidade em sua totalidade historica, social,
econémica e cultural para além dos aspectos imediatos que se expressam 0s fendmenos na
cotidianidade da vida social e suas particularidades no trabalho profissional dos Assistentes
Sociais, é eixo fundante do projeto de formac&o profissional em Servico Social.

Nesta perspectiva, pensar a formacéo critica, competente e de qualidade se configura
como desafio contemporéaneo da profissdo principalmente diante do atual estagio de
desenvolvimento das for¢as produtivas e os redirecionamentos das politicas publicas e sociais,
principalmente no campo da educagdo, cuja materializacdo se encontra através das

contrarreformas do Estado brasileiro, orientado pelas politicas neoliberais.
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Esta direcdo sustenta a compreensdo radical da realidade social e das estratégias que a
profissdo tem construido coletivamente na direcdo social demarcada historicamente e que tem
direcionado o perfil profissional que se almeja construir, principalmente a partir das DC’s e
mais recentemente, a construcgéo coletiva da PNE.

Esta analise critica € fundamental para a efetivacdo do projeto ético-politico elucidado,
diante da necessidade de aprofundamento no movimento dialético da realidade social,
procurando apreender os mecanismos de dominacgéo e exploracdo da forca de trabalho e suas
contradigdes, para que o profissional consiga desenvolver sua capacidade de “decifrar a
realidade e construir propostas de trabalho criativas e capazes de preservar e efetivar direitos,
a partir de demandas emergentes no cotidiano”. (IAMAMOTO, 2008, p. 20).

Frente as contrarreformas do ensino e as condi¢des de vida e de trabalho dos discentes
e docentes dos cursos de Servico Social pelo pais, torna-se necessario pensar e repensar as
formas de materializagdo dos principios profissionais no processo formativo em Servico
Social, problematizando se as estruturas, os curriculos e 0s componentes curriculares dos
cursos, conseguem atender as mudancas no mundo do trabalho e seus rebatimentos na
realidade social que se expressa no espaco de trabalho do assistente social e se, a0 mesmo
tempo, apresenta respostas diante da realidade dos discentes e docentes no curso de Servigo
Social, respostas profissionais estas que vao ao encontro do projeto ético-politico profissional,
fazendo contraposicdo ao projeto mercadoldgico, tecnicista e aligeirada, hegemdnico. Ao
mesmo tempo em que consegue responder essas demandas e preservar a qualidade da
formacao profissional em consonancia com as DC’s e com o direcionamento politico da PNE.

A crise capitalista encontra como forma de saida, a contrarreforma do Estado que
passa a ser orientada pelo ideério neoliberal, que a partir da década de 1990, se intensifica,
mas que tem sua génese a partir da década 1970, com o desmonte do Estado, o
desfinanciamento da politica pablica, as contrarreformas na satde, educagdo e previdéncia,
como as principais politicas a serem atacadas. A crise sanitaria e econdmica se realiza em um
contexto que avanca o conservadorismo, atrelada a uma politica genocida do atual governo,
gue submete o pais a subalternidade dos paises dominantes e ao capital internacional.

Destacamos como retrocesso, a aprovagdo da Emenda Constitucional 95, que congela
0s investimentos na area da saude, educacéo e assisténcia social, por vinte anos, configurando
um ataque aos direitos sociais e a fragilizacdo do pacto social, na garantia de patamares
civilizatdrios de reproducgdo social. Esta estratégia estd dentro do pacote de reajuste fiscal
orientada pelo ideario neoliberal, que tem no capital financeiro e bancario, suas bases de

acumulacdo capitalista, reafirmando a maxima do capital: a acumulacéo e a concentracédo de
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riquezas estdo acima da vida. Neste contexto, presenciamos que a ofensiva conservadora toma
contornos expressivos na realidade brasileira, fomentando praticas obscurantistas,
preconceituosas, racistas, LGBTQIAP+fobicas. Discursos e praticas violentas séo
naturalizados e ganham legalidade no cenario contemporaneo, justificando violéncias de
diversas naturezas, em nome de uma suposta liberdade de expressdo, que oprime, oculta a
desigualdade social de raga, classe, género etnia, cultural e econémica, legitimando a morte da
populacéo que historicamente € invisibilizada pela nossa sociedade.

Este cenario coloca diversos desafios e ataques para a consolidacdo da formacéao (e
nela o estagio supervisionado) de qualidade na formagdo profissional em consonancia com o
perfil preconizado pelas DC’s. Os ataques se ddo no campo da formagdo profissional, frente
aos projetos de educacdo em disputa na nossa sociedade, nas condi¢cdes de vida da classe
trabalhadora, publico das politicas sociais, majoritariamente atendida pelo Servi¢o Social e
nas formas de respostas da categoria as expressoes da questdo social, que por se caracterizar
como uma profissdo interventiva, dependem de condicgdes objetivas e de recursos para atender
as demandas da classe trabalhadora, que é viabilizada por meio de servicos, politicas publicas
e sociais, programas e projetos.

Dessa forma, analisaremos criticamente a apropriacdo da PNE pelas Unidades de
Formacdo Académicas — UFA’s, procurando compreender qual o entendimento dessas
Unidades em relacdo aos seus principios e como esta tem norteado a formagdo profissional
através do projeto pedagogico do curso, nos componentes curriculares e na grade curricular
dos cursos, assim como na forma como o estagio € articulado e materializado nas diversas
atividades académicas a partir das contribuicbes da PNE. Também propomos conhecer a
avaliacdo dos coordenadores de curso e Orgdos responsaveis para a efetivacdo do estagio
supervisionado em relacdo a PNE.

Temos como objetivo compreender quais os rebatimentos da Politica Nacional de
Estagio para a efetivacdo do estagio, a partir da analise dos sujeitos significativos e historicos
que compBem este processo, frente ao contexto atual de contrarreforma do Estado e seus
rebatimentos no ensino superior, que se insere na crise da sociedade capitalista e se
particulariza na crise sanitaria, politica e econdmica e dos processos civilizatorios na nossa
sociedade. E importante analisar quais as possibilidades de construir propostas e estratégias na
formagdo académico-profissional de qualificacio do estagio supervisionado e de
enfrentamento dos desafios presentes, principalmente no contexto da pandemia de COVID-

19, que agravou os desafios para a formacdo profissional, e nela compreendida o estagio
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supervisionado, ao passo que também apresentou novas determina¢des com o0 ensino remoto,
0 risco a vida entre outras.

A década de 1990 sinalizou um periodo de grandes avancos para o Servi¢o Social: em
1993, temos a aprovacdo do Codigo de Etica mediante a revisdo dos codigos anteriores e a
aprovacao da lei de regulamentagéo da profisséo, lei 8.662 de 1993, com alteragdes a partir da
lei 12.317 de 2010 que dispde sobre a duragdo do trabalho profissional do Assistente Social,
reduzindo a carga horaria para 30 horas, significando um avan¢o qualitativo na defesa do
trabalho profissional e representa a capacidade organizativa e combativa da categoria.

No campo da formagéo profissional, temos a construgdo das DC’s em 1996, que vém
trazer novos parametros para a formagdo em Servigo Social e colocam a centralidade do
estagio supervisionado no processo de ensinagem sob uma nova Otica. Frente a esses marcos
legais, que se intensifica o debate na categoria em torno da formacdo e do exercicio
profissional em Servico Social, surgindo a necessidade da construcdo de um perfil de
assistente social atento as mudanc¢as do mundo do trabalho e em consonancia com o Projeto
ético-politico da categoria.

Destacamos essas normativas, pois elas se inserem dentro do projeto de formacéo e
exercicio profissional que tem no projeto ético-politico, o horizonte balizador do trabalho e da
formacdo em Servico Social. As prerrogativas ético-legais procuram defender os acimulos da
categoria, assim como a direcdo social da profissdo construida coletivamente a partir da
década de 1980 com o processo de renovacdo da profissdo, culminando na década seguinte
com uma profissdo que tem um novo estatuto perante a sociedade e um projeto que aponta
para o fortalecimento das forgas politicas de busca de superagdo da ordem vigente.

As DC’s em 1996 marcam o avanco na formagéo profissional a partir de um novo
paradigma, que busca a superacdo da fragmentacdo do conteldo e a articulacdo do processo
formativo através dos fundamentos que norteiam o processo de aprendizagem.

Neste sentido, surge a necessidade de um perfil profissional capaz de compreender
criticamente a realidade social a partir do desvelamento do real, criando respostas criticas e
propositivas que vao ao encontro da efetivacdo dos direitos sociais e do projeto ético-politico,
sendo norteado pelos principios contidos no Codigo de Etica profissional que fundamentam a
categoria, procurando materializar os valores emancipatorios e humanistas consolidados ao
longo do processo historico da profissao.

Esta dimensdo ética e politica marca o compromisso com a constru¢cdo da contra-
hegemonia na sociedade capitalista e na sua superacgdo atraves das contradi¢des do mundo do

trabalho. A lei de regulamentacdo da profissdo defende condi¢bes minimas de trabalho e
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baliza o exercicio profissional em todo territorio nacional, representando a defesa da formagéo

e do exercicio profissional em Servico Social.

A posigdo hegemonica é uma construgdo historica, portanto, suscetivel de contra-
hegemonia: a socializagdo do poder e da politica, a ocupagdo de posicdes, a
elevacdo cultural e do conhecimento a consciéncia critica — caracterizadas como
rupturas moleculares — poderdo contribuir para uma nova visdo de mundo
desarticulando a ideologia dominante. (LUIZ, 2013, p. 107, grifo do autor).

A construgdo coletiva das DC’s pela categoria profissional procura atender a
necessidade de um perfil profissional com fundamentacdo tedrico-metodoldgica para
compreender a realidade social para além de suas aparéncias, procurando através do
movimento do real, as particularidades sécio-histéricas de formacdo e constituicdo da
sociedade capitalista e as contradi¢cGes inerentes a ldgica de producdo e reproducdo das
relacdes sociais.

A articulacdo das dimensGes tedrico-metodologica, ético-politica e técnico-operativa,
procuram articular os fundamentos da profissdo na qualificacdo do exercicio profissional,
alicercados em uma formacéo profissional critica, competente e organicamente fundada na
teoria do ser social, que tem no marxismo as bases de apreensédo da realidade social. A relacédo
entre a teoria e a realidade social acontece através da apreensdo do movimento do real a partir
das categorias de mediacao.

A relacdo organica entre o singular e o universal, entre o fato que se expressa na
cotidianidade como autdénomo, Unico e as leis tendenciais e universais dessa sociabilidade se
da pelas particularidades socio-histdricas e politicas de constituicdo da sociedade capitalista e
da logica de exploracdo que se realiza através da apropriacdo dos meios de producdo e da
racionalizacdo do trabalho.

Essa politica sinaliza o esfor¢o coletivo da categoria em criar parametros para a
realizagdo do estagio supervisionado em Servico Social conforme preconizado pelas DC’s:
enquanto espaco privilegiado de construcdo da identidade profissional e de desenvolvimento
de competéncias e habilidades necessarias para o exercicio profissional, a partir do
compromisso e da responsabilidade do estagiario ao se inserir no espago socio-ocupacional do
Assistente Social.

O estagio supervisionado dessa forma surge no debate contemporaneo da categoria
nos espacos académicos e profissionais e nos eventos significativos da profissdo. Sendo
objeto de estudos, pesquisa e de normatizacdo através da Associacdo Brasileira de Ensino e

Pesquisa em Servico Social (ABEPSS) e demais organismos representativos e de fiscalizagéo:
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Conselho Federal de Servigo Social (CFESS) e Conselhos Regionais de Servi¢co Social
(CRESS) e suas seccionais e do movimento estudantil da categoria: a Executiva Nacional de
Estudantes de Servico Social (ENESSO).

E através da organizacdo politica da categoria, tendo como norte o projeto ético-
politico profissional e a dire¢do social que este sinaliza, que a categoria vem se mobilizando
em defesa da formacdo profissional de qualidade e critica, ancorada na vertente tedrica
marxista e marxiana.

Nesta direcdo, acreditamos ser fundamental apropriar-se do debate das ciéncias
humanas e sociais e as contribuicdes das diferentes matrizes tedricas do pensamento de

analise e compreensdo da realidade social e sua aproximacao pelo Servigo Social.

2.2 Contextualizando a construcéo da Politica Nacional de Estagio em Servico Social

Para abordar a construgdo da Politica Nacional de Estadgio em Servico Social,
partiremos do protagonismo histérico da ABEPSS que tem coordenado a politica de formacéo
profissional em Servico Social a partir do projeto de formacdo académico-profissional
construida pela categoria ao longo dos anos, principalmente a partir do projeto ético-politico
que passou orientar a categoria ap6s Movimento de Reconceituacéo.

A necessidade de construcdo da PNE vem do resultado do relatério da pesquisa
avaliativa da implementacdo das Diretrizes Curriculares do Curso de Servi¢co Social, que foi
socializada no XI Encontro Nacional de Pesquisadores em Servico Social (ENPESS) em S&o
Luis/MA em dezembro de 2008".

[...] A discussdo sobre esta Politica iniciou-se com o langamento, em maio de 2009,
do documento-base que subsidiou 0 amplo debate coletivo, ocorrido em todo o pais
em eventos realizados entre os meses de maio e outubro do corrente ano, que
discutiram o referido documento e encaminharam propostas para a versdo final da
PHE. Essas contribuicdes e foram debatidas nas seis oficinas regionais de graduagéo
da ABEPSS.

Esse processo coletivo de debates demonstra o carater mobilizador e estratégico da
PNE na defesa do projeto de formagéo profissional e instrumento de luta contra a
precarizacdo do ensino superior. Neste sentido, a proposta das Unidades de
Formacdo Académicas (UFA’s), professores, estudantes e assistentes sociais ao
chamado da ABEPSS foi significativa e propositiva, tornando a construcdo da PNE
um elemento de mobilizacdo efetiva em todo Brasil, conforme demonstram os dados
relativos aos debates ocorridos no pais que discutiram a Politica: 80 eventos, que

5 A PNE contextualiza esse processo, sinalizando 0s encontros, os sujeitos que participaram de sua construgo e
dos documentos oriundos das reunides realizadas através das regionais da ABEPSS. Para conhecimento desse
processo consultar: ABEPSS. Politica Nacional de Estagio da Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em
Servico Social — ABEPSS. Temporalis, Brasilia (DF), ano XI, n. 17, jan./jun. 2009.
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contaram com participacdo de 175 UFA’s e 4.445 participantes. (ABEPSS, 2009, p.
162-163).

A ABEPSS esteve a frente na construgdo das Diretrizes Curriculares de 1996, que
norteiam a formacdo no ambito da graduacdo em todo territdrio nacional. O debate
académico-cientifico em relacdo a efetivacdo das DC’s € permanente e esta em constante
construcdo, articulando diversos sujeitos sociais e coletivos, como a Executiva Nacional de
Estudantes de Servico Social (ENESSO), o conjunto Conselho Federal de Servigo Social
(CFESS) e os Conselhos Regionais de Servigo Social (CRESS), que tem por objetivo
fiscalizar o trabalho profissional nos diferentes espacos ocupacionais. Entre as atribuicdes da
Entidade esta a defesa da qualidade do estagio supervisionado conforme preconizado pelas
normativas que o orientam, coerente com a qualidade da formacéo académico-profissional em
Servigo Social.

Os cursos de Servico Social no Brasil que defendem e estdo em consonancia com o
projeto de formacdo académico-profissional preservado pela categoria, estio em constante
revisdo dos seus projetos pedagdgicos, procurando acompanhar as transformagdes societarias,
apresentando uma critica aprofundada dos seus rebatimentos no ensino superior, nas
condicdes de trabalho e efetivacdo dos direitos sociais e das politicas sociais. Este debate,
através de eventos cientificos, publicacdes e pesquisas, tem contribuido para o fortalecimento
da formacgdo académico-profissional em Servigo Social, sendo uma resisténcia e
enfrentamento ao projeto de educacdo e formacdo defendido pelo mercado de trabalho. Uma
entidade que esta antenada a realidade social e organizada com outros coletivos da categoria e

da classe trabalhadora:

A formagdo e o exercicio profissional precisam estar vinculados aos movimentos de
lutas e resisténcias da classe trabalhadora. O Servico Social, enquanto profissdo
inserida na divisdo social e técnica do trabalho, fundamentado na tradi¢cdo marxista e
marxiana, ndo pode se alinhar a endogenia e ao corporativismo. O tempo presente é
de decomposicdo do capitalismo e de retrocessos civilizatorios, para os quais
precisamos de mais condi¢cdes objetivas, pois as objetivas estdo dadas de maneira
avassaladora, estrangulam os (as) trabalhadores (as). E necessario ampliar e
fortalecer a organizagdo politica. Precisamos de partidos verdadeiramente
revolucionarios e programas/propostas concretas de lutas transformadoras desta
realidade cadtica. (CAPUTI, 2021, p. 65).

A organizacdo politico-académico-cientifica e profissional do Servico Social a partir
dos seus o6rgdos representativos tem apontado para a necessidade de uma formacdo
antirracista, antissexista, antimachista e LGBTQIAP+fobica em consonancia com 0s

movimentos sociais e a lutas politicas na contemporaneidade. Contra todas as formas de
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opressdo e dominagdo que expressam na sociedade no atual estagio de desenvolvimento das
forcas produtivas, que se alicercam em uma conjuntura marcada pelo avango do pensamento
conservador, do ideario neoliberal cada vez mais impregnado no Estado e nas politicas
publicas e sociais e da p6s-modernidade no campo da ciéncia e da formacdo académico-
profissional, colocando em xeque os fundamentos e aportes tedrico-metodoldgicos
materializados nas Diretrizes Curriculares da ABEPSS. Dessa forma, o debate sobre a
formacéo académico-profissional e a importancia das DC’s e sua forma de efetivacdo esta em
constante movimento, aberto as lutas sociais e a disputa de projetos de formacéo académico-

profissional sendo um debate sempre dindmico.

O Servico Social vai atuar exatamente nas contradi¢fes desse sistema que produz
um conjunto de desigualdades sociais, de estigmas e de formas de opressdo que véo
culminar em fendmenos como a violéncia, a fome, a falta de acesso a politicas
publicas, o racismo ambiental, e o genocidio da populagéo negra e indigena, o que é
sistemético nesse pais. O Servigo Social precisa necessariamente enfrentar o debate
da questdo étnico-racial como uma das questdes centrais na sua formacao, trabalho e
pesquisas justamente porque, além de ser uma questdo estrutural, se reproduz no
ambito do racismo institucional. Esta presente em todos 0s espagos sociais, que por
sua vez sdo espagos onde atuamos. Entender a complexidade dessas relacfes e a
gravidade desse processo sistematico de violéncia contra as populagdes afro-
brasileiras e indigenas faz com que essa profissdo tenha e assuma um compromisso
ético-politico que é um traco da profissdo. (ABEPSS, 2023, online).

Em consonancia com seu direcionamento ético-politico, a ABEPSS mais uma vez,
mobilizada pela categoria na defesa da qualidade da formacéo profissional e no enfrentamento
dos desafios historicamente (im)postos pelo mundo do trabalho, frente a contrarreforma da
educacdo e do ensino superior, se posiciona na construcdo de uma Politica Nacional de
Estagio (2010), realizando a defesa do estagio supervisionado, reafirmando sua concepcao
pela categoria, seus principios e diretrizes, instrumentos para efetivacdo pelas UFA’s e
principalmente, aprofundando e problematizando os desafios para sua efetivagéo, entre eles, a
articulacdo entre formacdo e trabalho profissional, a supervisdo direta de estagio, o estagio
obrigatério e ndo-obrigatorio, a indissociabilidade entre supervisdo de campo e académica e
entre ensino, pesquisa e extensdo. Outro salto qualitativo esta na elucidacdo das atribuicbes
dos (as) sujeitos envolvidos no processo da supervisao, o que até antes da Politica Nacional de
Estagio (PNE) ndo tinha um instrumento que norteasse 0s sujeitos participes desse processo

de forma mais aprofundada.

Esse processo coletivo de debates demonstra o carater mobilizador e estratégico da
PNE na defesa do projeto de formacdo profissional e como instrumento de luta
contra a precarizacdo do ensino superior. Neste sentido, a resposta das Unidades de
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Formacdo Académica, as UFA’s , professores, estudantes e assistentes sociais ao
chamado da ABEPSS foi significativa e propositiva, tornando a constru¢do da PNE
um elemento de mobilizacdo efetiva em todo Brasil, conforme demonstram os
dados relativos aos debates coorridos no pais que discutiram a Politica: 80 eventos,
que contaram com a participacdo de 175 UFA’s e 4.445 participantes. (ABEPSS,
2009, p. 163).

Essa realidade apresentada pelo documento demonstra a dimenséo ético-politica da
profisséo, a capacidade organizativa da categoria enquanto coletivo em defesa da formacéo
académico-profissional em Servico Social, enquanto resisténcia frente ao cenario avassalador
que se configura a politica educacional brasileira e as condi¢cdes de trabalho da classe
trabalhadora. Caracteriza a representatividade dessa categoria, enquanto hegemonia politica,
demonstrando sua for¢a combativa que se movimenta em defesa de da profissao.

Os desafios e tensdes frente a contrarreforma da educacdo e do ensino superior sdo
também abordados pela PNE, denunciando de forma critica e propositiva os rebatimentos do
modo de producdo capitalista e a disputa por projetos de educacdo e de formacgdo no seio da
sociedade no cenario brasileiro, demonstrando de forma contundente o posicionamento da
categoria, no enfrentamento do projeto de formacéo capitalista que alicerca uma educagéo
adestradora, desigual (educacdo cada vez mais elitizada), precarizada, tecnicista e vinculada
aos interesses de acumulacéo.

Nesse sentido, € essencial abordar o contexto da construcdo da PNE e reafirmar sua
importancia frente aos desafios contemporaneos, para a realizagdo de sua defesa, a
necessidade de se apropriar dos seus principios e elementos que instrumentalizam para a
efetivacdo do estdgio supervisionado conforme preconizado pelas DC’s, tornando o estagio,
espaco de desenvolvimento da autonomia, de competéncias e habilidades necessarias para a
intervencdo profissional, da critica radical e propositiva alicercada no projeto ético-politico
profissional, da articulacdo entre formacdo e trabalho, conhecimento e realidade, estagio e
supervisdo, fortalecendo a unidade entre teoria e realidade social por meio das mediagGes
necessarias para o desvelamento do real.

Contribuindo dessa forma para a capacitagdo de um profissional com perfil critico,
genérico, propositivo, capaz de efetivar direitos e realizar a defesa intransigente dos sujeitos
sociais, conforme preconizado pelo cédigo de ética profissional, denunciando as formas de
dominacdo, exploragdo, excluséo e contribuindo para a construgéo do sujeito coletivo, capaz

de criar as condicGes para a superagdo da ordem societaria vigente.

A medida que o profissional assume o compromisso com a transformacio dessa
ordem societaria e institui como estratégia de agdo, no atual momento historico, a
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luta por direitos sociais, comprometendo-se com a qualidade dos servicos prestados
e com o fortalecimento do usuario, seu perfil tem que ser necessariamente critico e
questionador. E preciso, também, que este esteja munido de um referencial teérico-
metodoldgico que Ihe permita apreender a realidade numa perspectiva de totalidade,
e construir mediaces entre o exercicio profissional comprometido e os limites
dados pela realidade de atuacdo. (SANTANA, 2000, p. 90).

A complexidade da realidade social exige esse perfil profissional, capaz de realizar as
mediagBes entre as diversas dimensdes da realidade social, em seu movimento dialético, da
particularidade a universidade. Um movimento que ndo é sobreposicdo ou hierarquizacao,
mas a composicdo de complexos sociais, onde uma particularidade possui elementos da
singularidade e da universalidade, um elemento a0 mesmo tempo em que é analisado em sua
particularidade, possui relagdo com a universidade, e vice-versa, s&0 movimentos dialéticos,

que se inter-relacionam e estdo em constante movimento:

As chamadas é&reas humano-sociais (em especial, o Servi¢o Social), por seu carater
interventivo, sdo hoje, cada vez mais, desafiadas a construir ou utilizar cadeias de
mediacBes alternativas que possam dar conta da complexidade dos fendmenos
sociais. Velhas e novas demandas tencionam nosso cotidiano de trabalho, exigindo
uma capacidade estratégica que possibilite ndo s6 o seu desvendamento, como
também uma intervencdo efetiva que contribua com o desenvolvimento de processos
sociais emancipatorios. (PRATES, 2007, p.222).

Os desafios para efetivacdo do estagio supervisionado sdo produto da disputa por
projetos atrelados a luta de classes, reproduzindo o antagonismo e as contradicdes da
sociedade capitalista, se metamorfoseando de acordo com o estagio de desenvolvimento das
forcas produtivas. Dessa forma, ndo sdo apenas aspectos historicos, mas é produto da luta de
classes, devendo a categoria, enquanto classe trabalhadora, estar atenta ao seu movimento
para ndo cair nas armadilhas do capital, que sustenta sua légica de dominacdo através
exploracdo, alienacdo e dominacdo do trabalho, direcionando as forcas produtivas para a sua
acumulacdo e reproducdo. S&o disputas de projetos de sociedade, de educacdo e de formagéo,

gue movimentam a sociedade, garantido sua reproducéo social ou o seu enfrentamento.

Partimos do pressuposto de que analisar as dificuldades, os desafios postos a
formacao profissional e a defesa da centralidade do estagio nesse processo ndo pode
desconsiderar o momento historico e que vivemos e nos situamos como
profissionais. Esse é flagrantemente marcado por sucessivas transformacdes no
mundo do trabalho, com consequéncias importantes para a espera publico-estatal e
suas politicas. Sabemos também que tais processos explicam-se em funcdo da atual
fase da crise burguesa, materializada em todas as dimensdes da vida sob a égide do
capitalismo maduro e sobre as quais inimeros pensadores e pesquisadores tem se
debrucado no Brasil e fora dele. (ORTIZ, p. 2019, 192).
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A Politica Nacional de Estagio (PNE) nasce do esfor¢o coletivo da categoria, tendo a
ABEPSS como unidade que tem como principio a defesa da formagéo académico-profissional
em todo territério nacional. E produto dos acimulos dos debates e pesquisas realizadas por
pesquisadores (as), trabalhadores (as) e organizacdo politica atraves de seminarios, eventos e
pesquisas no ambito da pos-graduacdo, procurando desvelar os desafios postos para a
efetivacdo do estdgio supervisionado, em um contexto de mercantilizacdo da educacéo,
precarizacdo do ensino e sucateamento das politicas publicas.

Dai a importancia da ABEPSS na defesa da qualidade da formacgdo académico-
profissional; € um posicionamento que € politico, em defesa de um determinado projeto de
formagé&o, pois denuncia as reais intengdes do capital ao defender determinados discursos que
ocultam suas verdadeiras intencfes: vende-se a democratizacdo da educagdo, mas nada mais é
que a expansao privada do ensino de forma precarizada e aligeirada, garantindo mao de obra
de reserva para o capital e para atender os interesses do mercado de trabalho, vende-se um
discurso de uma formagao eficiente, eficaz e mais “enxuta”, que se resume em uma formacgao
tecnicista, polivante para atender um mercado cada vez mais restrito, com profissionais que
sabem realizar multitarefas, perdendo sua identidade, diluindo suas atribui¢cdes e aumentando
a eficacia da producdo ao colocar um trabalhador (a) para fazer mais de uma funcéo,
intensificando o trabalho, adoecendo o trabalhador e aumentando a competitividade.

Nesta dire¢do, no ambito dos anos 1990, a concepcao de “Sociedade do
Conhecimento” se consolidou diante da adequagdo ao patamar de ajuste na esfera
estrutural no contexto dos paises considerados periféricos no cerne das proposicdes
e orientagdes advindas do Banco Mundial. Desse modo, condensaram-se as
composicBes e estruturacdes da educagdo como promotora de desenvolvimento
econdmico no cunho da globalizacéo e de seus desdobramentos mediante o Capital,
direcionada aos paises em desenvolvimento. Basea-se no processo de adequagdo dos
sujeitos a nova maneira de consolidagdo nas esferas produtivas, para tanto, €
ensejada uma formacao de cunho bésico capaz de ofertar a cooperacgdo frente o
trabalho realizado em equipe, visando, garantir, maior lucratividade, os pilares da
flexibilidade, a reestruturagdo produtiva, a qualificagdo para o mercado de trabalho
e 0s mecanismos da competicdo, objetivando, assim, um processo formativo do
trabalhador, que garanta ao mesmo tempo, o viés da incorporacdo do modo “rapido”
nos enfoques dos conhecimentos considerados como gerais. (SILVA, 2021, p. 74,
grifos da autora).

Dessa forma, como nos coloca Silva (2021), uma formacdo voltada para os interesses
do capital com um determinado perfil profissional que atinge os interesses econdmicos e
politicos da classe dominante, capaz de garantir a reprodugdo do capitalismo como
sociabilidade, ao fornecer uma determinada massa de trabalhadores (as) que atendem o modo
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de producdo capitalista, ndo somente ao atual estagio da forga produtiva, a producdo em si,

mas também com uma consciéncia politica acritica, desmobilizada e sem esperanca:

Perpetua-se, assim, uma aprendizagem flexibilizada que tem por finalidade a
garantia dos interesses dos grandes setores e das corporacdes empresariais, ou seja,
a educacdo enquanto fator integrante e constitutivo da I6gica mercantil. Nesse
sentido, apresenta Coraggio (1998), que os pais, bem como os discentes, denotam-se
enquanto consumidores e, a l6gica do produto, portanto impera sob 0 processo
educativo. Desse modo, um processo educativo eficiente, eficaz, flexivel e
superficial, sobretudo, articulado as orienta¢cdes do Banco Mundial e aos objetivos
de setores internacionais, mediante os alicerces do Capital. (SILVA, 2021, p. 76-77,
grifos da autora).

Tudo isso se traduz em uma mado de obra tecnicificada, acritica e submissa aos
interesses do grande capital. Ou seja, uma formacdo que retira as dimensdes de historicidade,
contradicdo e antagonismo que comp@e o real, que garante 0 seu movimento e a dimensao
revolucionéria na compreensdo do real, capaz de criar respostas profissionais que fortalegam a

direcdo social do projeto societério da classe trabalhadora.

E relevante destacar que o conjunto das transformacdes societarias e seus
rebatimentos no mercado de trabalho dos (as) assistentes sociais desencadeiam
mudancas no processo de formacdo profissional em Servico Social, j& que, ao
afetarem seus espacos ocupacionais, no que se refere as demandas, fungdes
desempenhadas e desafios a serem enfrentados, ocasionam consequentemente,
desdobramentos nas competéncias e habilidades a serem desenvolvidas durante a
formacdo académica. Nesse sentido, a formacdo profissional é um processo
dindmico, historicamente determinado. (VASCONCELOQS, 2009, p. 64)

A PNE vem apresentar respostas a diversos desafios como o distanciamento das
UFA’s com os campos de estagio, resultando uma falta de conhecimento daquelas em relagao
as dificuldades, condi¢des de trabalho e de supervisdo, a falta de articulacdo da supervisdo de
campo e académica, garantindo a triade que compde a supervisdo, de forma sistematica,
proporcionando que o contetdo do estagio seja articulado com as disciplinas e conteddo do
projeto pedagodgico do curso e trabalhado no plano de estagio, articulando dessa forma
conhecimento e realidade, teoria e pratica através do processo de ensinagem, enquanto pratica

pedagdgica.

Quanto ao conteldo das disciplinas, propde-se apontar, claramente, para a
indissociabilidade entre teoria e pratica em cada nivel do estagio supervisionado
curricular. Esta unidade perpassara a analise da intervencdo profissional, desde a
insercdo do estudante no espaco socioinstitucional, que indica a observagdo do
trabalho do assistente social e a reconstrucdo do seu objeto (apreensdo das
contradicbes frente as  diferentes manifestagdes da questdo social), até a
compreensdo da dindmica institucional e suas respostas por meio das politicas
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sociais e institucionais e, finalmente nas respostas profissionais por meio de
processos interventivos e investigativos do Servigo Social nos diferentes campos de
atuacdo, sempre observando a dimenséo ética. (ABEPSS, 2009, p. 188).

As condigdes do docente supervisor (a) académico, principalmente diante da logica
cada vez mais gerencial das universidades, envolta em nimeros de producdo de artigos,
pesquisas, orientacdes e demais atribuicdes do docente com pesquisa, ensino, extensdo e
gestdo do curso, estando paralelamente atentas as particularidades da supervisdo académica
conforme preconizado pelas normativas relacionadas ao estagio. A articulagdo da supervisao
de campo e académica e as visitas aos campos de estagio, entre outros desafios sdo abordados
pela PNE, através dos principios de indissociabilidade entre teoria e pratica, estagio
supervisdo de campo e académica e das dimens@es de tedrico-metodoldgicas, ético-politicas e
técnico-operativas. A supervisao de estagio exige uma visdo de totalidade, na qual diversos
sujeitos se articulam para a concretizacdo dessa atividade pedagdgica:

Exercer a supervisdo de estagio é estar mergulhado (a) na dimensdo educativa do
trabalho e da formacéo profissional, na construcdo de conhecimentos, considerando
que a supervisdo € um espaco de vinculo do campo do trabalho profissional com as
UFA’s, sendo a escola o espaco de formacdo permanente, de arte e ciéncia. Afinal,
no processo de supervisdo h& conhecimentos no campo da formacéo e do trabalho
profissional, uma concretizacdo da préaxis profissional. Trata-se de um espaco de
unidade entre assistente social, estudante, érgdos da categoria, unidade de ensino e
espaco sécio-ocupacional do Servigo Social, da profissdo e dos contetdos do Projeto
Etico-Politico. (CAPUTI, 2021, p. 143).

A partir das colocacfes da autora, podemos afirmar que sua concretizacdo, perpassa
por diversas dimensfes da instituicdo da unidade formadora e do campo de estagio, mas
também da organizacdo politica da categoria através dos seus Orgaos representativos, que
realiza a sua defesa e constroi instrumentos orientadores para sua efetivacéo.

As condicdes dos (as) supervisores (as) de campo e académicos estdo relacionadas
com as condic¢des de trabalho dos profissionais, que refletem a precarizacdo das condicbes de
trabalho frente a reestruturacdo produtiva do capital, das politicas pablicas e da educacéo em
especial, o que reverberam nas condic¢des objetivas e subjetivas, nas quais as questdes éticas,
técnicas e a propria formacgéo do corpo docente e de profissionais, frente a contrarreforma da
educacdo, apresenta como um dos determinantes. Destacam-se outros desafios enfrentados

pelos docentes para a realizacdo da supervisao:

Assim, a veiculacdo desses pressupostos via educacao é fundamental para o projeto
do grande capital. Na Ultima década do século anterior, presenciais e no ensino
publico superior um verdadeiro sucateamento por meios de mecanismos legais que
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incentivaram consequentemente, a ampliagdo do ensino privado. Esses elementos
ndo sincronizados caracterizaram a politica educacional do ensino superior do
periodo: 1) a reducdo progressiva do montante de recursos para a universidade; 2) as
aposentadorias forcadas de docentes, devido as perdas de diretos oriundas da
Reforma Previdenciaria de 1998; 3) a nédo realizacdo de concursos publicos durante
os dois mandatos de FHC, forcando a realizacdo de inimeros contratos de
professores substitutos; 4) congelamento salarial durante oito anos do governo FHC
e institucionalizacdo da Gratificacdo de Estimulo ao Trabalho Docente (GED); 5)
privatizacdo interna das universidades por meio das fundages; e 6) limitacdo da
autonomia universitéria, entre outros. Este processo ndo excluiu o Servigo Social. A
pesquisa mostra que entre 1995 e 2002 foram criados mais de 49 cursos de Servigo
Social. Atrelados a esse fendbmeno, a diversificacdo das instituicbes de ensino
possibilitou a proliferacdo de cursos de pouco custo em instituicbes de ensino
superior que legalmente ndo sdo obrigadas a realizar pesquisas. Segundo a autora
este processo arrebatador de crescimento de unidades de ensino, sobretudo privado,
aparece como a real laicizagdo e empresariamento do ensino de Servigo Social,
articulado com o movimento do Estado brasileiro de incentivo a expansdo do ensino
superior, via setor privado e ndo confessional. (SANTQOS, 2010, p. 389).

Destaca-se que outra problematica tratada pela PNE que coloca a importancia de sua
construcdo e efetivacdo, estd na expansdo do ensino, atrelada a légica mercadoldgica,
principalmente do ensino privado e na modalidade a distancia, trazendo graves rebatimentos
na realizacdo do estagio e na garantia da indissociabilidade tedrico-pratica e da supervisao

académica.

[...] deparamos com a ampliacdo do EAD e suas implicagfes na qualidade da
formacéo profissional do Assistente Social, notadamente, na realizacdo do estagio
supervisionado curricular obrigatério, processo no qual temos constatado
descumprimento do que é preconizado pelas Diretrizes Curriculares, com destaque
para a ndo realizaco da supervisdo conjunta entre supervisores académicos e de
campo e problemas relacionados a carga horaria prevista para essa atividade.
(ABEPSS, 2009, p. 164).

Apesar de ndo ser objeto de estudo da presente tese, é fundamental levantar uma
problematica: qual o perfil dos docentes que assumirdo a supervisao de campo e académica
em Servico Social, oriundos das atuais configuragcdes do ensino superior, principalmente com
0 Ensino a Distancia? Em quais condi¢cdes de trabalho e formacdo estes profissionais
assumirdo essa atribuigéo privativa em ensinos privados, com diversas formas de contratacdo
do corpo docente — cada vez mais precario — e do ensino a distancia, em sua configuracéo de
ensino, através da modalidade do uso das tecnologias da informacdo? E como as
universidades publicas estdo se apropriando desse debate do uso das tecnologias e como tém
lidado com essa questdo através do incentivo e apelo do mercado e dos organismos

internacionais para a nova logica da educacao?
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A ABEPSS tem apontado que essa modalidade ndo se trata de uma proposta nova ou
provisoria no periodo da pandemia, mas tem ganhado ainda maior adesdo nos cursos com a

crise sanitaria e no periodo pandémico:

Este quadro pode gerar uma consolidacdo da alteracdo estrutural do processo de
trabalho docente. Mudar o fazer docente, porque vai mudar o tipo de universidade.
No minimo, podem estar pretendendo a introducdo de um ensino em formato
hibrido. E, como sabemos, ndo se altera modalidade de ensino sem alterar o objetivo
do ensino. Instituicdes privadas de ensino ja adotaram a modalidade hibrida. No
mercado de trabalho, temos o anlncio de que 38% das empresas ja ndo voltam ao
trabalho presencial na sua totalidade. (ABEPSS, 2021, p. 19).

Na pandemia da COVID-19, percebemos o tanto que este cenario se agravou. E
importante destacar que a modalidade de Ensino Remoto Emergencial (ERE) configurou-se
como uma saida frente a necessidade de garantir a continuidade do processo de formacdo e as
medidas de sobrevivéncia para a maioria da populacdo. Mas sabemos que 0 ERE escancarou a
desigualdade no pais relacionada com as condicdes do corpo discente para 0 acesso as
tecnologias e das UFA’s, principalmente as publicas de proporcionar as condigdes para a
realizacdo dessa modalidade, ndo somente de acesso a tecnologia, mas também as condicoes
de sobrevivéncia dos discentes, profissionais e docentes, compreendendo que o ser humano é
uma totalidade. Ndo basta ter acesso as tecnologias, se ndo tem acesso a permanéncia
estudantil, questdo que estd no debate da categoria profissional e que também se agravou no

periodo da pandemia.

A disputa tedrica no ambito da formacg&o profissional, neste cenario, é parte da luta
mais geral, porque se conecta com o projeto de defesa dos interesses da classe
trabalhadora deste pais. Porém, tal disputa ocorre em um campo de batalha novo e
distinto, que é a crise humanitéria. Crise esta que possui elementos econémicos,
socioculturais, ideoldgicos e politicos, mas € imperioso reconhecer que ela desnuda
profundamente a desigualdade estrutural que fundamenta nossa sociedade, ndo s6
como estrutura tedrica e politica constitutiva das relacBes capitalistas. Esta crise
desnuda a forma material na ponta da vida de cada sujeito da classe trabalhadora.
Seja no rolddo da pandemia, alastrando-se por uma politica genocida; seja pela
auséncia de vacina; ou pelo crescimento do desemprego e a ampliacdo de sua
precariedade e informalidade; ou, ainda, pela ampliacdo da condicdo de fome
absoluta e relativa; e até mesmo quando enfrentamos as novas e precarias condigdes
de trabalho e estudo. Em todas essas situacdes, a desigualdade é desnudada, de
forma grandiosa, cruel e aviltante. No inicio deste ano [2021], o Brasil chegou a
14,4 milhdes de pessoas na fila por um emprego; 6 milhGes desistiram de procurar
emprego; 39,6% da populacdo ocupada estd na informalidade. Estes sdo os dados
apresentados pelo IBGE em seu portal, que revelam a ampliacdo da desigualdade.
(ABEPSS, 2021, p. 8).

Em um primeiro documento, a entidade representativa da categoria — ABEPSS —

posicionou-se pela suspensdo do calendario académico no ambito da graduagdo e pos-
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graduacéo, sendo coerente com o seu projeto de formacdo académico-profissional e projeto
ético-politico, pois a necessidade era defesa da vida, e a educacdo ndo esta entre 0s servigos
essenciais que deveriam continuar a ser ofertados para a sobrevivéncia da populacdo, como
por exemplo, a saude. Principalmente o estadgio supervisionado que tem como atividade
fundamente e essencial a aproximacao do (a) estagiario (a) com o campo de estagio, mediante

a supervisao direta.

Ao mesmo tempo, diante das condi¢cdes concretas, 0s governos estaduais, e
municipais tomaram medidas de suspensdo das atividades ndo essenciais para
garantir o isolamento social, o que inclui os servicos que ndo estejam
desempenhando fungdes diretas de combate a pandemia. Neste sentido,
considerando o Estdgio Supervisionado como parte do processo formativo dos
discentes de Servico Social, este sup8e a vivéncia académica associada a inser¢do no
campo de estagio. (ABEPSS, 2020, [p. 1]).

Nesse contexto, conforme elucida o proprio documento: “Nota da Associagdo
Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servi¢o Social referente ao Estagio Supervisionado no
periodo de isolamento social pra 0 combate ao novo coronavirus (COVID-19)”, ocorreram
diversas situacdes, presenciando a descontinuidade entre estagio e supervisdo académica,
estando em dissonancia com a resolucdo 533/2008, que preconiza a supervisdo direta e as
DC’s e a PNE destacam a importancia da indissociabilidade entre estagio e superviséo e que a
necessidade de ocorrer esta atividade durante todo o ano letivo.

Ocorreram diversas situacGes, de acordo com a variedade de campo de estagio, das
condicBes de trabalho dos (as) supervisores (as) de campo de estagio e das areas das
diferentes politicas publicas, como por exemplo, a satde, dependendo de onde estava sendo
realizado o estagio, como nas unidades basicas de satde ou unidades de maior complexidade
como as hospitalares, onde a realizagdo do trabalho profissional envolvia maior exposigéo.
Essas condi¢fes também estavam relacionadas com o fornecimento de materiais de protecdo
para os profissionais e estagiarios.

As UFA’s encontraram inimeros desafios para a realizagdo do estagio, considerando
outras atividades como lives como atividade para cumprimento de carga horéaria de estagio, o
que desqualifica sua condigdo. Assim como a supervisdo de estdgio encontrou diversos
percalcos, ocorrendo de forma virtual, seja no campo de estagio através do teletrabalho ou nas
UFA’s pelo ERE. A garantia da indissociabilidade entre estagio e supervisao e da supervisao

de campo e académica encontrou-se prejudicada.
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Conforme o relato dos respondentes, em algumas Institui¢des houve a imposicao do
ERE pelos Conselhos Superiores ou instancias deliberativas nas universidades, ndo
havendo um maior tempo para discussdes coletivas. Também foi identificado como
impactos desse processo a pouca ou nula familiaridade com ferramentas e
plataformas virtuais entre docentes e discentes, as desigualdades de acesso a
internet, de aprendizado, e a baixa participacdo discente nas atividades online. Foi
também identificado como sendo um formato estressante e cansativo, fatores que
contribuem para o aprofundamento da precarizacdo do trabalho docente nesse
processo, além de trazer impactos na qualidade da relagdo ensino-aprendizagem.
Pode, entdo, fragilizar a defesa de um projeto de formacdo profissional em
consondncia com o que a ABEPSS vem defendendo, em conjunto com outras
entidades e com as UFAs. (ABEPSS, 2021, p. 41).

Essas consideragcbes sdo importantes para compreendermos numa perspectiva de
totalidade e radicalidade que o estagio conforme preconizado pelas DC’s ainda encontra
desafios para sua efetivacdo. Apesar da PNE ndo ter sido construida no periodo pandémico,
essa conjuntura trouxe diversos rebatimentos, refletindo na forma como o estagio foi tratado,
demonstrando que ainda ndo ocupa a centralidade necesséria no processo de ensinagem em
Servico Social. Dessa forma, aquele contexto e desafios que a PNE veio responder, ele ainda
é presente e tem desafiado cada vez mais a categoria na defesa da qualidade do estagio
curricular obrigatorio.

Segundo a ABEPSS (2021), esse relatério apontou diversos desafios como a
guantidade de estudantes estagiarios (as) por supervisor (a), questdo que é regulamentada pela
Resolucdo CFESS 533/2008, que preconiza para a supervisdo de campo, um limite de um (a)
estagiario (a) a cada dez horas, limitando-se no maximo a trés estagiarios (as), a partir da
aprovacdo da lei de trinta horas; e para a supervisdo académica um limite de quinze
discentes/estagiarios (as) por supervisor (a) académico.

A Resolucdo CFESS também coloca a importancia da supervisdo direta de estagio,
devendo ser realizada por profissional legalmente registrado no seu conselho de classe, em
exercicio profissional e ndo podendo exercer trabalho voluntario no exercicio da profissdo. No
periodo pandémico com o Ensino Remoto Emergencial (ERE) e o trabalho remoto, muitas
vezes ndo ocorreu a supervisao direta, ou também ndo cumulativamente com o periodo letivo,
muitos (as) estagiarios (as) devido as medidas sanitarias de isolamento social, nédo
conseguiram o estagio no periodo correto do curso, realizando-o em outro momento. As
supervisdes académicas ocorreram em algumas UFA’s de forma virtual através do ERE.

Apesar do carater de excepecionalidade, a atual reestruturacdo produtiva, com base na
robdtica, no uso de tecnologia de ponta, tem avancado na educacdo, principalmente do ensino
superior, reafirmando sua intencionalidade e seu projeto de formacao, cujo objetivo é uma

formacgdo aligeirada, reduzida ao tecnicismo e de desmonte da Universidade publica,
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fortalecendo o ensino privado, principalmente na modalidade a distancia. Essa configuracéo
da educacéo brasileira tem desafiado no cumprimento das prerrogativas da PNE e demais
normativas, como a supervisao direta e o limite de estagiarios (as) por supervisores (as),
principalmente diante da expansdo do ensino, com prioridade para o ensino privado e a

distancia, aumentando o nimero de estagiarios (as) que irdo disputar os campos de estagio.

O estagio supervisionado curricular, além dos aspectos pedagdgicos relacionados
diretamente as disciplinas, implica, ainda, na ampliacdo de estratégias que
viabilizem a oferta e qualificacdo de campos aos estudantes, que se alteram
profundamente mediante ao crescimento do nimero de escolas e de estudantes de
Servigo Social. Estas mudangas, j& apontadas na contextualiza¢do da Universidade,
trouxeram & tona nos debates regionais, um dos cenarios lamentéveis ocasionado
pela contra-reforma. As denuncias descreveram as “disputas” por vagas de estagio
em troca de material de consumo e outras formas de “clientelismo”, que sdo
acirradas de maneira perversa em algumas Unidades presenciais e com maior énfase
nas unidades ndo presenciais, na busca por novos campos para atender a demanda da
abertura inconsequente de vagas nos cursos de Servi¢o Social nesses ultimos anos.
(ABEPSS, 2009, p. 192).

A importancia dos Foruns de supervisdo de estagio, que se caracteriza como atribuicao
das UFA’s no sentido de problematizar e produzir conhecimento em relagdo ao estagio
supervisionado, capacitar os (as) supervisores (as) de estadgio e promover a articulacdo das
UFA’s com os campos de estdgio, contribuindo para a formag¢do permanente em Servi¢o
Social e a indissociabilidade entre supervisdo de campo e académica. Os foruns de supervisao
configuram-se como importante espago para o fortalecimento da categoria, a qualificacdo do
estagio e superacdo dos desafios para sua operacionalizacdo, avancando na defesa do projeto
ético-politico em Servigo Social.

[...] a consolida¢do do “Forum de Supervisores”, portanto, conecta-se a um amplo
movimento de amadurecimento intelectual e politico-organizativo da categoria em
torno da necessaria articulacéo entre exercicio e formagéo profissional, em especial
aquelas vinculadas ao Estagio como um momento privilegiado do “ensino da
pratica”. Considerando que esta é uma tarefa que vai além dos limites académicos,
deve envolver toda a categoria, suas entidades representativas, unidades de ensino e
instituicGes campos de estagio. (ABEPSS/Leste, 2005, p. 01 apud ABEPSS, 2018, p.
17).

O debate em relacdo a importéncia dos féruns de supervisao € resgatado pela categoria
profissional a partir da PNE, enquanto espaco de qualificacdo da formagdo académico-
profissional e nela compreendida do estagio supervisionado principalmente na atual
conjuntura de desmonte do Estado e de contrarreforma da educagdo, trazendo diversos
rebatimentos para o ensino superior. Os foruns de supervisdo propiciam o debate em relacéo

aos desafios, atribuicdes, competéncias e forma de realizacdo da supervisdo, fortalecem a
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categoria enquanto coletivo, articulam os profissionais supervisores (as), aproximando-os dos
0rgdos representativos da categoria e do seu movimento politico em defesa das bandeiras de
luta da profissdo, principalmente do direcionamento ético-politico da ABEPSS e do debate

contemporaneo em relacdo a formacao em Servico Social.

A finalidade do Férum foi pensar na organizagdo dos supervisores de estagio de
Servico Social, em nivel nacional, a divulgacdo e a troca de experiéncias,
contribuindo, assim para o aprimoramento da formacdo profissional e para a
elaboragdo de um “plano minimo de estagio”, considerando seu lugar no processo de
formacdo profissional. (ABEPSS, 2018, p. 18).

A PNE também se posiciona sobre o estagio obrigatério e ndo-obrigatorio, que
naquela conjuntura de aprovacdo de construcdo da PNE, era uma das teméticas que causavam
duvidas na categoria. O estagio curricular obrigatorio é aquele necessario para a formacao
académico-profissional em Servico Social no ambito da formacdo, que coletiva e
politicamente, tem como norte as DC’s da ABEPSS, referimo-nos dessa forma, devido a
diferenca entre as DC da ABEPSS e as aprovadas pelo MEC. J& o estagio ndo-obrigatorio esta
preconizado pela lei 11.788/2008, configurando-se como uma opcéo para o (a) discente, mas
que deve ser oferecido pelas UFA’s e seguir os mesmos parametros e prerrogativas do estagio
curricular obrigatério. Configurando-se um desafio conforme preconizado anteriormente,
diante da expansdo do ensino e a dificuldade de oferta de campo de estagio para todos (as)
discentes, principalmente aqueles que tém que realizar o estagio curricular obrigatério. Parece
gue essa questdo ficou secundarizada no debate da profissdo, ndo tendo tanta adesdo pelo
corpo discente. De acordo com a PNE, o estagio curricular ndo-obrigatério configura-se como
responsabilidade da formacéo profissional, devendo:

[...] Garantir que a experiéncia do estagio supervisionado curricular ndo obrigatério
seja apropriada pelos estudantes para a melhoria de suas habilidades, capacidades e
conhecimentos, nos niveis tedrico-metodolégico, técnico-operativo e ético-politico,
e ndo aproveitada como mecanismo de contratacdo precaria de forca de trabalho

1% A lei 11.788/2008 regulamenta o estéagio em todo o territério nacional, afirma ser atividade supervisionada,
educativa, vinculada a uma unidade educacional seja de ns anos finais do ensino fundamental, médio,
profissional, educacdo especial ou superior, através da insercdo do educando no ambiente trabalho. A lei também
regulamenta e garante o estagio curricular obrigatério e ndo-obrigatério. Para aprofundamento da legislacéo,
consultar: BRASIL. Lei n. 11.788, de 25 de setembro de 2008. Dispde sobre o estagio de estudantes; altera a
redacdo do art. 428 da Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1 de
maio de 1943, e a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996; revoga as Leis nos 6.494, de 7 de dezembro de
1977, e 8.859, de 23 de margo de 1994, o paragrafo Gnico do art. 82 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de
1996, e 0 art. 60 da Medida Provisoria no 2.164-41, de 24 de agosto de 2001; e da outras providéncias. Diario
Oficial da Unido, Poder Executivo, Brasilia, DF, 26 set. 2008. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/Iei/111788.htm>. Acesso em: 05 maio 2024.
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semi-especializada, menos ainda como substituto & auséncia de uma politica
universitaria de assisténcia estudantil. (ABEPSS, 2009, p. 186).

Importantes elucidacdes e criticas sdo colocas pela PNE em relagdo ao estagio
curricular ndo-obrigatério, como a importancia de estar inserido no projeto pedagdgico do
curso, pois sua realizagdo ndo substitui a carga horaria do estagio curricular obrigatorio.
Questdes estas que pareciam nao serem abordadas pelas UFA’s.

Por fim, a PNE apresenta os desafios e tensdes para a realizacdo do estdgio e sua
qualificacdo na formacdo académico-profissional frente & contrarreforma da educacéo e a
configuracdo da universidade brasileira, com o desmonte do ensino superior publico, a
precarizacdo da formacdo académico-profissional, a expansdo do ensino, principalmente do
ensino privado e na modalidade a distancia, a I6gica empresarial cada vez mais inserida nas
UFA’s caracterizando seus objetivos historicos, direcionando suas pesquisas para o0s
interesses dos lucrativos e de acumulacdo de capital, a logica produtivista em relacdo a
producdo e a formacdo de quadro de profissionais, aos requisitos de eficiéncia e eficacia
voltada para os interesses do mercado, entre outros elementos que refletem na disputa por
projetos de formacéo profissional no interior da categoria.

No contexto de precarizagdo e desregulamentacdo do trabalho e reducdo dos
direitos, é importante destacar que a discussao do estagio supervisionado se coloca,
ainda, como estratégia na defesa do projeto de formacdo profissional em
consonancia com o projeto ético-politico do Servigo Social. (ABEPSS, 2009, p.
169).

Dessa forma, a PNE enquanto uma estratégia de resisténcia e fortalecimento do
estagio supervisionado no sentido de instrumentalizar ética, politica e profissionalmente a
categoria em defesa da qualidade da formacgdo profissional. Etica, pois problematiza e
qualifica o estagio a partir do projeto ético-politico construido coletivamente. Politica, pois
reafirma esse projeto e por realizar sua defesa configura como posicionamento em defesa do
estagio, tornando-se um instrumento de resisténcia e enfrentamento aos interesses do capital
para a educacéo e profissional, pois apresenta importantes elementos para a operacionalizacao

do estagio.

Portanto, na contracorrente da colagem da formacéo profissional as leis do mercado,
a formacdo deve dirigir-se para a construcdo de alternativas e estratégias
profissionais que contribuam para a defesa dos interesses da classe trabalhadora. Tal
direcdo opde-se a reducao da formagdo ao mero desenvolvimento da racionalidade
técnico-instrumental, o que exige do estagio supervisionado curricular, possibilitar
experiéncias que ultrapassem o atendimento exclusivo das novas demandas do
mercado de trabalho, ampliando os horizontes da formacdo do profissional com o
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desenvolvimento de competéncias técnico-operativas, compromisso ético-politico e
sustentacdo tedrico-metodolégica. (ABEPSS, 2009, p. 171).

Dessa forma, os desafios e polémicas relacionadas ao estagio supervisionado, nos
quais a PNE veio problematizar e instrumentalizar a formacéo profissional, séo questdes que
estdo no bojo do debate da categoria, que tem tensionado o projeto de formacdo académico-
profissional em Servico Social no contexto atual. Sdo desafios que estdo em movimento com
a propria realidade, que se reatualiza, agudiza e desafia a categoria cotidianamente, na qual a
categoria estd constantemente se posicionando. Nesse sentido, a PNE é um importante
instrumento politico em defesa da qualidade da formacdo académico-profissional em Servico
Social.

O estagio supervisionado deve ser apropriado e defendido pela categoria, enquanto
atividade que € o lécus de construcdo da identidade profissional, de desenvolvimento de
competéncias e habilidades para o trabalho profissional, de indissociabilidade das dimensdes
ético-politicas, técnico-operativas e tedrico-metodoldgicas, do conhecimento e realidade
social e de desenvolvimento da autonomia do (a) estagiario (a). Dessa forma, é um divisor de
aguas na formacéo profissional em Servico Social.

[...] importa ressaltar a nogdo de competéncia defendida pelos sujeitos da profissdo
para o fortalecimento do projeto ético-politico. Neste, o fazer profissional
referencia-se no dominio intelectual do instrumental técnico. Pratica concebida
como uma totalidade social, dadas multiplas dimensbes envolvidas na agdo
profissional e ndo apenas as produtivas. O que supde uma formacao profissional que
imprima um perfil critico, fundado em rigorosa capacidade teorica, ético-politica e
técnico-prética voltada ao conhecimento e transformagdo da realidade. (KOIKE,
2009, p. 13).

E importante destacar que apesar de o0 estagio ndo ser o Ginico espaco de aproximagao
da realidade social na formacdo académico-profissional, mas configura como atividade que
pressupde supervisdo conforme determinagcOes da Resolugdo CFESS 533/2008, garantindo a
triade do estagiario: a articulacdo pedagdgica do (a) estagiario (a), supervisor (a) académico
(@) e de campo, com objetivo de inser¢do no espaco socio-ocupacional, objetivando a
capacitacdo para o exercicio profissional em consonéncia com projeto pedagdgico do curso e
demais componentes curriculares. Dessa forma, o estagio possui uma particularidade na
formagéo profissional. Dai a importancia da sua defesa, em torno da sua qualificacao.

As DC’s da ABEPSS marcam um divisor de aguas na formacdo académico-
profissional em Servi¢o Social, ao preconizar uma nova légica curricular, uma determinada

forma de pensar a organizacdo curricular a partir dos projetos pedagdgicos, a partir de
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determinados principios, diretrizes e fundamentos que estdo expressos nos nucleos de
fundamentacdo. Essa nova ldgica permite superar a fragmentacdo de contedos e preconiza
um determinado perfil profissional, que estd alicercado no projeto de formacéo construido
historicamente.

A partir desse direcionamento, o estagio curricular configura-se como uma importante
atividade, que tem como objetivo contribuir para a indissociabilidade entre formacéo e
trabalho profissional; teoria e préatica; estagio e supervisdo, compreendendo que estas
dimensGes apresentam uma unidade indissocidvel, mas que apresentam suas devidas

particularidades.

E uma atividade curricular obrigatéria que se configura a partir da insercdo do aluno
no espago socio-institucional objetivando capacité-lo para o exercicio do trabalho
profissional, o que pressupde supervisdo sistematica. Esta supervisdo sera feita pelo
professor supervisor e pelo profissional do campo, através da reflexdo,
acompanhamento e sistematizacdo com base em planos de estagio, elaborados em
conjunto entre Unidade de Ensino e Unidade Campo de Estagio, tendo como
referéncia a Lei 8662/93 (Lei de Regulamentagéo da Profissdo) e o Cadigo de Etica
do Profissional (1993). O Estagio Supervisionado é concomitante ao periodo letivo
escolar. (ABEPSS, 1996, p. 19).

O estagio supervisionado curricular apresenta uma centralidade na formacao
académico-profissional, diante da prépria natureza da profissdo que possui como dimenséo a
intervencdo precedida pela dimensdo investigativa, 0 que exige um arcabougo tedrico-
metodoldgico, ético-politico e um aporte tedrico que contribui para o desvelamento da
realidade social para além das aparéncias. Dessa forma, o estagio ndo se resume a
cumprimento de carga horéria ou treinamento profissional, mas se caracteriza como uma
atividade pedagdgica, construida a partir da articulacdo dos sujeitos participes desse processo
— estagiario (a), supervisor (a) académico (a) e de campo —, que de forma planejada e de
acordo com o projeto pedagdgico do curso, construira 0 plano de estagio, procurando
contribuir para a apreenséo critica da realidade social e desenvolvimento de competéncias e
habilidades necessarias para intervencao profissional.

Nesse sentido, o estagio deve ser planejado pedagogicamente, identificando com quais
atividades o (a) estagiario (a) ter4 contato no estdgio, quais os objetivos para a formacéao
profissional, compreendendo as particularidades da instituicdo no mundo do trabalho, suas
contradicGes, limites, desafios e formas de respostas. Conteudo este que € trabalhado de forma
sistematica pela supervisdo de campo e académica.

Apesar do direcionamento politico e da concepgdo de estagio definida pelas DC’s,

ainda se verificam diversos desafios para sua efetivacdo, diante da contrarreforma da
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educacdo e das politicas publicas de forma em geral e seus rebatimentos no trabalho e na
formag&o académico-profissional.

Com a pandemia da COVID-19*" no bojo da crise sanitéria, econdmica e humanitaria
instaurada mundialmente e que trouxe consequéncias perversas para a realidade brasileira,
percebemos a importancia da discussdo das DC’s e da PNE nos debates e espacos de
organizacao politica da categoria, principalmente diante do projeto de formacao preconizado
pelo capital, que tem reafirmado seus objetivos em defesa de uma formacdo sucateada,
tecnicista, aligeirada e precarizada.

Apesar das particularidades e excepcionalidade da pandemia, percebemos que esta
ocorreu no seio da reestruturacdo produtiva do capital e das contrarreformas do Estado
brasileiro, evidenciando de forma escancarada a desigualdade social presente na sociedade,
reafirmando que o direito a vida a educacdo e a salde ainda configura como privilégios na
sociedade.

Contudo, sinalizamos os avangos que a PNE simboliza na formacdo académico-
profissional, trazendo elementos fundamentais, que ainda sdo desafios para a categoria, que
ndo foram superados e que estdo na centralidade do debate da categoria. Apesar da riqueza
que esta simboliza, trazendo diversas questdes que devem ser apropriadas pela categoria,
ainda carece de pesquisa, aprofundamento e apropriacdo. Nao se trata somente de um
documento que orienta a profissdo, mas representa uma defesa da qualidade da formacao
profissional, resisténcia e enfrentamento da Idgica do capital hegeménica e seus rebatimentos
no ensino superior e na formacdo académico-profissional. A PNE reafirma a centralidade do
estagio supervisionado, elucidando suas particularidades e, principalmente, dando a dimensao
e real configuracdo em relacdo ao estagio enquanto atividade pedagdgica inserida no projeto
pedagdgico do curso, ou seja, explicita a ldgica que sustenta a sua compreensdo e
materializacao.

Para avancarmos na defesa e qualificacdo do estagio supervisionado € necessario que a
categoria se aproprie, problematize, debata e capacite os diferentes sujeitos inseridos nesta
atividade pedagdgica — docentes, supervisores (as), estagiarios (as), UFA’s — para a realizacdo
do estagio supervisionado. A propria PNE traz estratégias nesse sentido, ao preconizar seus

principios e elementos para a realizacdo do estagio. Para isto, torna-se necessario abordar a

Y Em 11 de marco de 2020, a COVID-19 foi caracterizada pela OMS como uma pandemia e em 05 de maio de
2023 em Genebra, na Suica, a OMS declarou o fim da Emergéncia de Saude Publica de Importancia
Internacional.
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teméatica nos eventos da categoria, nos foruns de supervisdo e atividades de formacao

permanente em Servigo Social.

2.3 Principios, Diretrizes e prerrogativas para o Estagio Supervisionado a partir da PNE

Boschetti (2016) problematiza a precarizacdo do ensino e incompatibilidade da
formacgdo académico-profissional com a modalidade a distancia: € uma formacdo que
preconiza uma ldgica curricular que exige a constru¢do do conhecimento critica, cujo aporte
tedrico sustenta em referenciais marxistas e marxianos e de conhecimentos da &rea das
ciéncias sociais e humanas, que apresentam elementos complexos, uma base tedrica densa de
conteddos e de categorias, exigindo um acervo bibliografico ndo somente na area do Servico
Social (da forma como se apropria desse conhecimento e dialoga com esses referenciais e
constréi o acervo proprio da profissdo), mas de diversas areas do conhecimento: da
antropologia, sociologia, psicologia, entre outros que ultrapassam as cartilhas e materiais

reducionistas do ensino a distancia.

O ensino de graduacéo presencial aligeirado, assim como o ensino de graduacéo a
distancia, ndo assegura a formagdo com qualidade que estd na pauta das histéricas
bandeiras de luta do movimento docente e do Servico Social brasileiro, como:
educacdo como direito de todos e dever do Estado; indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdo; processo formativo basico com perspectiva de totalidade e
apreensdo critica da realidade; ensino do trabalho profissional ou, como alguns
dizem, ensino da prética, e diferentes momentos do processo formativo e em vérias
disciplinas; realizacdo de estigio presencial, com articulagdo estreita entre o
acompanhamento do supervisor académico e de campo; realizacdo da pesquisa e
investigacdo como principio formativo que deve perpassar todo o curriculo; acesso a
bibliografia de qualidade, ndo apenas a textos basicos de sala de aula, mas ao
universo de possibilidades de leitura e conhecimento que se descortina no acesso as
bibliotecas. (BOSCHETTI, 2016, p. 19).

Vasconcelos reitera a defesa da educacdo critica e a incompatibilidade do projeto de
formacdo hegemonico da profissdo com a proposta de educacdo superior e de formacgdo

profissional do mercado de trabalho:

Preconizando uma formagdo critica e comprometida com os valores e principios
expressos no projeto ético-politico do Servigo Social, o projeto de formacéao
profissional dos(as) assistentes sociais se confronta com esse modelo de educagéo
superior que fortalece a privatizacdo e a mercantilizacdo da educacéo, respalda as
formacdes aligeiradas, prioriza a quantidade em detrimento da qualidade e
implementa processos avaliativos disseminadores da competitividade entre
instituicGes, cursos e profissionais. (VASCONCELOS, 2007, p. 67)
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Nesse sentido, o0 estagio enquanto atividade pedagogica, curricular, obrigatoria, que
pressupde supervisao direta de campo e supervisao académica, enquanto unidade do processo
formativo, ndo coaduna com o projeto de formacdo aligeirado, mercadologico e na
perspectiva do ensino a distancia. E uma atividade que pressupde condi¢des minimas para sua
realizacdo, como a quantidade de estagidrios (as) por supervisor, a supervisdo direta de
estagio (conforme mencionado), a articulacdo entre UFA e o campo de estagio, entre
supervisdo de campo e académica, que articule o conhecimento apreendido ao longo do
processo formativo com a realidade experienciada pelo (a) estagiario (a) no trabalho
profissional do (a) Assistente Social, para isto, é necessario consolidar uma dimensdo

investigativa, propositiva e critica em que a pesquisa tem um papel fundamental.

O espirito cientifico € condigdo essencial ao exercicio profissional do assistente
social e oportuniza que o discurso genérico seja ultrapassado para dar lugar ao
enfrentamento de situacGes particulares [...]. Norteado por esse compromisso a sua
acdo investigativa construird uma prética critica, capaz de interferir diretamente nas
condi¢cBes de vida do cidaddo, estreitamente ligada & dimensdo politica [...].
(FONTANA, 2010, p. 20).

Enquanto profissdo, que intervém na realidade social, precedida pela dimensdo
investigativa, é fundamental a articulacdo do ensino, da pesquisa e da extensdo como
atividades fundamentais do processo formativo, conferido a formacdo um novo patamar, mais
qualificado e consolidado, em que universidade e a realidade estdo presentes, superando a
dicotomia entre teoria e pratica, por meio de aproximagcfes com a realidade social, onde o
estadgio é uma das estratégias no projeto pedagdgico, assim como a extensdo, oficinas e
demais componentes curriculares.

A PNE problematiza os desafios para a formacédo profissional frente a contrarreforma
do ensino superior e os rebatimentos na formacdo profissional, o estadgio obrigatério e ndo
obrigatorio, a supervisdo direta de estagio, coloca principios para a efetivacdo do estégio, a
importancia dos planos de estdgios, e qualifica as atribui¢des dos sujeitos participes do
processo de supervisdo e demais estratégias para sua operacionalizacéo.

Em relacdo ao estagio curricular ndo-obrigatério, a PNE aponta para os desafios
presenciados, como o0 ndo acompanhamento supervisionado da atividade, a oferta de campo
de estagio, que além das modalidades obrigatéria e ndo obrigatdria, a expansdo do ensino,
principalmente na modalidade a distancia, que forma um contingente maior de discentes, que
também v&o requerer campo de estagio. E necessario reafirmar que, apesar de ser opcional, 0

estagio curricular ndo obrigatdrio deve seguir as orientagcdes e normativas do curso em relacdo
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ao estagio, e deve constar no projeto pedagdgico do curso, nao ficando algo desconexo e sem
objetivo na formacé&o académico-profissional na graduagéo:

Em alguns cursos de Servico Social o estdgio supervisionado curricular ndo
obrigatorio esta presente nos Projetos Pedagogicos, sendo possivel contabilizar a
carga horéria, realizada pelo estudante, como atividade complementar. Em outros,
essa possibilidade ndo existe, pois ndo esta contida nos Projetos Pedagogicos. Parece
ser uma realidade geral que as UFAs ndo vém acompanhando a referida modalidade
de estagio, ficando seu encaminhamento sob a responsabilidade de entidades que
atuam como agentes de integragdo, prd-reitorias de graduacédo e dos departamentos
de assisténcia ao estudante. (ABEPSS, 2009, p. 167).

O estagio ndo-obrigatério pode ser considerado como atividade complementar, mas
deve ter a mesma qualidade do estagio curricular obrigatério e ndo servira para substitui-lo,
inclusive é necessario que tenha supervisao de campo e académica e siga algumas exigéncias
entre elas, a finalidade precipua do estagio, que é a vivéncia do trabalho profissional,

conforme destaca a Politica:

a) insercao discente em atividades atinentes ao exercicio da profissao; b) garantia de
supervisdo académica e de campo; c) exigéncia de relatdrios semestrais; d)
documento comprobat6rio da carga horaria cumprida no campo de estdgio; €) pré-
requisitos ou co-requisitos de disciplinas que abordem conteidos relacionados a
ética profissional e fundamentos histérico-teérico-metodoldgicos do Servigo Social
para a insercao nesta atividade; f) a carga horaria do estagio ndo obrigatério ndo sera
integralizada como parte das exigéncias do estagio obrigatério; g) o(a) docente
responsavel pela supervisdo destes estagios devera acompanhar o(a) estagiario(a)
por meio de encontros com os(as) estudantes; avaliacdo das condigdes éticas e
técnicas do campo de estagio e da vinculacdo das atividades discentes previstas no
Termo de Compromisso de Estégio (TCE) ao exercicio da profissdo Servico Social;
acompanhamento do instrumento comprobatério da freqiiéncia no campo; orientagdo
e avaliacdo dos relatdrios elaborados pelo(a) estagiario(a). (ABEPSS, 2009, p. 190).

Dessa forma, a PNE marca o compromisso com a qualidade do processo formativo de
qualidade e ao mesmo tempo em que reafirma o compromisso e a defesa do estagio
supervisionado, trazendo um maior entendimento em relacdo as atribuicdes dos sujeitos
envolvidos nesta atividade pedagdgica, tratando também de outras especificidades do estagio
como as colocadas anteriormente.

Entre os principios destacados pelas DC’s que contribuem para a unidade na formacéo
profissional destacam-se: “4. Superagdao da fragmentagdo de conteudos na organiza¢do
curricular, evitando-se a dispersdo e a pulverizacdo de disciplinas e outros componentes
curriculares; [...].” (ABEPSS, 2007, p. 73) e principalmente através do “5. Estabelecimento
das dimensdes investigativa e interventiva como principios formativos e condicdo central da

formacao profissional, e da relacdo teoria e realidade; [...].” (ABEPSS, 2007, p. 73). A
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importancia de construgdo de outros espagos para a efetivacdo da relacdo tedrico-préatica
também € elucidada nas DC’s através do principio da “8. Indissociabilidade nas dimensdes de
ensino, pesquisa e extensao; [...].” (ABEPSS, 2007, p. 73).

O estagio configura-se como espaco de sintese da relacdo entre conhecimento e
realidade social, através da supervisdo de campo e académica como elementos fundantes
dessa relacdo. Dessa forma a centralidade do estagio supervisionado em Servi¢o Social, que
diferentemente dos outros componentes curriculares pode abordar a realidade social, o estagio
se realiza pela insercdo do estagiario no campo de estdgio, pressupondo supervisao
sistematica. Configurando-se como principios norteadores do estagio, conforme colocado pela
PNE, o que pressupde a articulagéo de diversas dimensdes do processo de ensinagem.

Este principio é elucidado pela Politica através da articulacdo entre Formacdo e
Exercicio profissional e também esta intrinsecamente relacionado com a indissociabilidade
entre estagio, supervisdo académica e de campo, afinal essas dimensbes sdo fundamentais
para garantia da unidade entre teoria e pratica: é através da insercdo do (a) estagiario (a) no
campo de estagio, mediatizado pelo conhecimento apreendido ao longo do curso e mediante a
supervisdo direta e sistematica, que o (a) discente poderd compreender as particularidades da
profisséo e desvelar o real para identificar as possibilidades de intervencgéo profissional.

Esse processo pedagdgico exige que a supervisao possibilite ao estagiario (a) que a
partir dos referenciais tedrico-metodoldgicos, compreenda a realidade em sua totalidade,
identificando as contradi¢des, antagonismos e 0S processos sociais, reafirmando assim, seu
compromisso ético-politico com a categoria profissional (através da construcdo da identidade
profissional) e com a luta da classe trabalhadora, da qual € parte integrante para a intervencdo
na realidade social (dimensao técnico-operativa), em consonancia com o projeto ético-politico
conforme materializado na lei de regulamentacdo da profissdo e do codigo de ética

profissional.

Nesse sentido, esse projeto de formacdo profissional fortalece a concepgdo de
estagio como um elemento indissociavel da supervisdo, devendo ser articulado aos
diversos componentes curriculares e demais atividades que compBe o projeto de
formacéo profissional, ndo devendo ser tratado de forma isolada. Nessa direcdo é
considerado, ainda, como um componente curricular muito importante na
articulagdo entre formagdo-exercicio profissional, universidade-sociedade e teoria-
pratica, ndo mais se restringido ao mero “ensino da pratica”, como era percebido nos
curriculos anteriores. (SANTOS; GOMES; LOPES, 2016, p. 218)

Estes principios da PNE alargam a compreensdo da légica curricular das DC’s,

superando a visdo reducionista de teoria e pratica, pois colocam outros elementos que
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contribuem para essa relacdo e indissociabilidade, elementos estes, que compdem o0 estagio
supervisionado enquanto atividade sintese dessa relacdo e Ihe confere a devida centralidade
que deve ter no Servigo Social: “Considera-lo como uma ‘atividade integradora do curriculo’
significa que todo o conteudo, matéria, tratado no curso, necessariamente, deve ser absorvido,
trabalhado, no componente curricular estagio”. (SANTOS; GOMES; LOPES, 2016, p. 219).

Podemos a partir dessa afirmacéo, defender que o estdgio, a partir da PNE, adquire a
dimensdo e complexidade que é inerente, sua maturidade no processo de formacao
académico-profissional, devendo a categoria preservar esse avanco e reafirmar essa
perspectiva nos diferentes espacos, contribuindo para que os profissionais, supervisores (as)
de campo, académicos (as), docentes, coordenadores de curso e de estagio, pesquisadores (as)
da tematica, realizem sua defesa enquanto atividade privativa e pedagdgica, ou seja, ndo trata
de uma atribui¢do “a mais” para o profissional, mas sim, de uma atribuicao profissional, como
as demais que estdo preconizadas na lei de regulacéo e no cédigo de ética profissional.

O estagio supervisionado € considerado como espaco de construgdo da identidade
profissional, fortalecendo o compromisso enquanto sujeito coletivo. Ao passo que também
contribui para o desenvolvimento de habilidades e competéncias necessarias para a formacéo
profissional. Também se configura como mediacdo na formacdo profissional e espaco de
apreensao das multiplas determina¢des da realidade social. “As mediagdes funcionam como
condutos por onde fluem as relagbes entre as varias estancias da realidade. Sdo elas que
possibilitam conceber-se a realidade como totalidade.” (PONTES, 1997, p. 181).

O estégio supervisionado no curso de Servigo Social apresenta como uma de suas
premissas oportunizar ao (2) estudante o estabelecimento de relagdes mediatas entre
0s conhecimentos tedrico-metodoldgicos e o trabalho profissional, a capacitacdo
técnico-operativa e o desenvolvimento de competéncias necessarias ao exercicio da
profissdo, bem como o reconhecimento do compromisso da acéo profissional com as
classes trabalhadoras, neste contexto politico-econdmico-cultural sob hegemonia do
capital. (ABEPSS, 2009, 174).

Atualmente verificamos que alteragdes substanciais na educagao brasileira entram em
curso no pais a partir da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB) de 1996 (BRASIL,
1996) orientada pelos interesses dos organismos multilaterais internacionais como o Banco
Mundial, o Fundo Monetario Internacional (FMI), que a partir dos interesses do capital —
diante da necessidade de reestruturacdo produtiva, no seu atual estadgio de desenvolvimento,
torna-se necessaria a reproducéo do capital, as esferas de servicos, principalmente as publicas,
passam a ser mercantilizadas, tornando-se formas de garantir o processo de acumulacao

capitalista. Esta logica se particulariza na atualidade, diante do crescimento da area de
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prestacdo de servicos e sua diversificacdo que esta vinculado diretamente a intensa diviséo
social, sexual, de género e raca do trabalho.

Sob crescente socializacdo objetiva do trabalho, mesmo com a producdo
generalizada de mercadorias, uma divisdo cada vez maior de trabalho s6 pode ser
efetivada se as tendéncias a centralizacdo predominarem sobre as tendéncias a
atomizacdo. No capitalismo, esse processo de centralizacdo tem carater duplo: é
técnico e econdmico. Tecnicamente, uma divisdo crescente de trabalho s6 pode
combinar-se com uma socializacdo crescente e objetiva do trabalho por meio de uma
ampliacdo das func@es intermediarias; dai a expansdo sem precedentes dos setores
de comeércio, transporte e servicos em geral. Economicamente, o processo de
centralizagdo s6 pode manifestar-se por meio de uma centralizagdo crescente de
capital, entre outras, sob a forma de uma integracdo vertical de grandes empresas,
firmas multinacionais e conglomerados. (MANDEL, 1985, p. 269, grifo do autor).

Dessa forma, orientada a partir da reestruturacdo do modo de producdo capitalista,
através da expansao dos setores de servicos e a crescente capitalizacdo dos servigcos publicos,
a reforma educacional, norteada pelo ideario neoliberal, tem influenciado a organizacdo do
ensino superior, em que se verifica um direcionamento cada vez mais nitido e intenso em
direcdo do sucateamento do ensino superior publico, com corte de verbas, ao mesmo tempo
em que aumenta 0 numero de vagas, sem a contrapartida do fortalecimento da estrutura
funcional e organizacional necessaria.

Diante desse cenario, que se aponta para o Servico Social e suas dimensdes
interventiva e formativa, torna-se necessario analisar como se configuram os cursos de
Servigo Social ao longo do pais, como tem apreendido as DC’s e sua materializagdo através
da grade curricular e dos seus componentes.

Também é necessario apreender os rebatimentos da PNE nesse processo, analisando a
estruturacdo dos cursos, através da analise dos sujeitos participes desse processo —
supervisores de campo, estagiarios, supervisores académicos, docentes e coordenadores de
curso e dos orgdos responsaveis pela estruturacdo do estagio. As DC’s datam de 1996,
atualmente com mais de vinte e cinco anos apos sua aprovacdo e a Politica Nacional de
Estdgio com quatorze anos. Dessa forma, é fundamental analisar as mudangas que esta
politica trouxe para a formac&o profissional em Servico Social.

Neste contexto, reafirma-se o estagio supervisionado como atividade fundante do
processo de ensinagem em Servigo Social, em uma perspectiva de educagéo e de formacéo
critica, embasado em valores, principios e diretrizes para a formagéo e o trabalho profissional
construidos e defendidos pela categoria. Defendemos o estagio como atividade curricular
obrigatoria conforme preconizado pelas DC’s, sendo a Unica que pressupde para sua

efetivacdo a supervisdo, importante atividade que possui como salto qualitativo na defesa da
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formacdo em Servico Social ao articular os trés sujeitos participes do processo de superviséo,
sendo uma importante atividade na garantia da sintese entre conhecimento e realidade social,
trabalho e formacéo e de desenvolvimento de competéncias e habilidades para o exercicio
profissional, pois articulam diferentes sujeitos, em diferentes dimensdes com o Unico
objetivo: qualificacdo para o exercicio profissional.

A PNE reafirma a indissociabilidade dos elementos centrais da formacao profissional
preconizado pelas DC’s e a articula no estagio supervisionado, enquanto dimensdes inerentes
ao processo de supervisdo de estagio, composto pela triade: supervisao de campo, académica
e estagiario. Esta se configura como um dos grandes desafios para a efetivacdo do estagio
supervisionado em Servigo Social, na qual a categoria apresenta diversos instrumentos para
sua operacionalizacdo, como foruns de estagio, plano de estagio, entre outros elementos.

A indissociabilidade da supervisdo de campo e académica é fundamental para a
superacao da dicotomia entre teoria e realidade social (pratica), que historicamente é um dos
desafios da profisséo; este principio também é fundamental para enfrentar o conservadorismo
da profissdo que reforca tracos como uma visdo tecnicista da formacdo académico-

profissional.

Ainda que sejam momentos distintos, supervisao académica e supervisdo de campo
constituem elementos intrinsecos de um mesmo processo, que & 0 estagio
supervisionado, e enfrentam desafios analogos. A supervisdo é uma atividade
didadico-pedagodgica possibilitadora da apreensdo e assimilagdo da préaxis
profissional. 1sso ndo significa que estamos delegando ao estagio a responsabilidade
unica da relacdo diversa entre teoria e pratica, mas dando “[...] centralidade ao
estagio e a transversalidade da relagdo teoria e préatica, e trabalho e formagdo
profissional em todo o curso de Servico Social. E é claro que [...] tem
particularidades que tem que ser entendidas no processo de formacdo” (fragmentos
da entrevista com supervisor académico e militante na ABEPSS, cognome
Liberdade). (CAPUTI, 2021, p. 158).

Mas esta dimensao esta relacionada com os outros principios elucidados na PNE,
como a articulagdo entre universidade e campo de estagio, tdo necessaria para a efetivacdo do
estagio curricular como um momento impar na formacao profissional, na qual conhecimento e
realidade se articulam. Essa aproximagao das UFA’s com os campos de estagio contribui para
a troca de conhecimento entre os sujeitos, para a suspensdo do cotidiano, tornando-se espaco
fecundo para o debate da realidade social vivenciada no campo de estagio, permitindo que a
UFA’s saia dos seus muros institucionais e compreenda as particularidades do campo de
estdgio e assim, articulado com o supervisor de campo, construa um conhecimento
radicalmente critico e organicamente vinculado com a realidade social. Também permite que

a UFA’s compreenda as dificuldades dos campos de estagio e contribui para o fortalecimento
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da categoria, numa relagéo de respeito e de trocas de conhecimentos e experiéncias. Essa
relacdo também deve propiciar espagos para a educacdo permanente em Servi¢o Social,
oferendo espacos para a capacitacao dos profissionais que oferecem campo de estagio.

As UFA’s tém uma funcdo social importante para a sociedade: elas tém a
responsabilidade de formar profissionais capacitados que contribuam para o desenvolvimento
da ciéncia e para a melhor qualidade de vida da populacédo, para o desenvolvimento do pais de
forma socialmente responsavel e humanamente comprometida com os direitos sociais e com a
superacdo da desigualdade e das mazelas da questdo social. Atualmente vemos o
escamoteamento desse principio, voltando a universidade para os interesses da eficiéncia e da
eficacia do mercado capitalista e para as taxas de superlucros e de acumulacédo, favorecendo
uma pequena parcela da populacao, assim como o desenvolvimento de tecnologias as quais
uma minoria tem acesso.

Outro desafio histérico da UFA’s principalmente as publicas é prestar servicos de
relevancia social, através de suas pesquisas e dos projetos de extensdo, que se configura como
um dos espacos de campo de estagio, desde que atenda os critérios para esta atividade: o
discente vivenciar o trabalho profissional do (a) Assistente Social mediante supervisao direta
e que este profissional esteja com as condi¢des éticas para a realizagdo da supervisdo, com
registro ativo e em exercicio profissional. Neste sentido, a PNE entende que “[...] o estagio se
constitui como elemento potencializador desta relacdo, fomentando o conhecimento acerca da
realidade e contribuindo na identificacdo e construcdo de respostas as demandas e desafios
contemporaneos”. (ABEPSS, 2009, p. 174).

O estégio também é espaco de articulacdo entre ensino, pesquisa e extensdo, sendo um
espaco rico para a qualificacdo profissional, ao articular esses trés elementos, permite que o
(@) estagiario (a), articule a dimensdo investigativa, formativa e interventiva no mesmo
processo, como uma unidade. A Politica Nacional de Estagio realiza a defesa desse espaco
como possibilidade de campo de estagio, desde que resguardadas as condicOes exigidas pelas
normativas para sua efetivacao.

Outra questdo que merece destaque é a realizacdo do estagio no mesmo lugar em que o
estagiario (a) trabalha, sendo que a orientacdo é que essa situacdo deve ser evitada;
compreende-se que esta situacdo pode causar confusdo para o (a) estagiario (a) que pode ter
sua visdo sobre a instituicdo “contaminada” pela sua percepcao da realidade social vivenciada
como trabalhador (a), além de sendo funcionario (a) ndo resguardar o tempo necessario para a
realizacdo do estdgio, ja que comumente, o estdgio ndo é valorizado pela instituicdo,

comprometendo a carga horaria necessaria. Esta situacdo pode ferir a autonomia no estagio e
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causar um mal-estar, podendo o funciondrio sentir-se inseguro em propor reflexdes, criticas e
possibilidades de intervencéo, devido ao vinculo que possuli.

A situacdo do (a) discente trabalhador (a) ¢ destacada pela PNE, sendo que as UFA’s
devem criar condicdes para que o discente consiga realizar o estagio de forma efetiva, com
cumprimento de carga horaria e adequada a sua realidade social, preservando a qualidade do
estagio supervisionado. Situagdes que devem ser previstas na politica de estagio da UFA.

Outro salto qualitativo apresentado pela PNE é a definicdo de competéncias e
atribuicbes dos sujeitos participes do processo de supervisdo: supervisor (a) de campo,
estagiario (a) e supervisor (a) académico (a), assim como da Coordenacédo de estagio que tem
um importante papel na construgdo da politica de estdgio da instituicdo e dando o devido
destaque ao estagio supervisionado na Unidade de Formacdo Académica. Ndo abordaremos
essas atribuicoes, pois acreditamos que a Politica aborda de forma suficiente.

Cabe a coordenacdo de estagio, a organizacdo, cadastro e oferecimento de campos de
estagio, a criacdo de espacos como féruns de supervisores, reuniées com supervisores (as)
académicos (as) e de campo, com proposta de sempre repensar a forma como estd sendo
realizada a supervisdo, os desafios, as possibilidades de oferecimento de atividades de
capacitacdo para 0s supervisores, assim como um espaco de participacdo do (a) discente na
construcdo de uma politica de estagio que esteja voltada para suas reais necessidades.

Essa definicdo das atribuicdes e competéncias significou um avango necessario, sendo
gue ndo havia no ambito do Servico Social um documento que orientasse a abordasse de
forma tdo aprofundada essas dimensdes, o que causa confusdo para 0s sujeitos diante a falta
de parametros, o que poderia dar margem para ser desenvolvida a forma como entendesse seu
papel nesta atividade, ndo atingindo o que se espera para 0 estagio em cada periodo do ano

letivo.

Para que o estagio supervisionado se constitua como espago efetivo de formacéo
profissional com a construgdo de conhecimentos, habilidades, favorecendo o
aprimoramento ético e intelectual, é necessario que os sujeitos/ atores envolvidos
tenham clareza de seus papéis na operacionalizacdo dessa atividade. (CAPUTI,
2021, p. 137).

Neste sentido, Santos, Gomes e Lopes (2016) destacam a importancia da supervisao de
estdgio a partir das atribuicdes de cada sujeito e o principio da indissociabilidade das
dimensGes tedrico-metodoldgicas, ético-politicas e técnico-operativas, para que ndo ocorra
uma fragmentacdo dessas dimensdes, caindo no velho dilema que as disciplinas ensinam a

teoria e 0 estagio ensina a pratica, supervalorizando uma dimensdo em detrimento da outra e
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descolando o estagio do processo de formativo como um todo, desmontando o que é

preconizado pelas DC’s:

A Politica Nacional de Estagio (PNE) — publicada em 2010 — indica para as
unidades de formacdo académica alguns principios para a realizacdo do estagio: a
defesa da indissociabilidade entre as dimensdes tedrico-metodologica, ético-politica
e técnico-operativa do Servico Social, evitando a tendéncia de superestimar a
dimensdo técnico-operativa, a defesa da ética enquanto elemento transversal a
formacao, devendo ser priorizada no processo de estagio; a indissociabilidade entre
estagio e supervisdo académica e de campo; a articulagdo entre universidade e
sociedade, compreendendo o estdgio como um elemento potencializador desse
processo; a unidade teoria-pratica, tendo em vista o estagio como um elemento que a
expressa; a interdisciplinaridade, visto que o estigio se materializa por meio da
interlocugdo entr as diversas areas de conhecimento trabalhadas durante a formacao;
e a articulagdo entre ensino, pesquisa e extensdo. (SANTOS; GOMES, LOPES,
2016, p. 221-222).

E importante destacar que a PNE coloca estratégias para a operacionalizacdo do
estagio, entre elas destacaram a aproximacdo dos 6rgdos representativos da categoria
ENESSO, ABEPSS, conjunto CFESS/CRESS. Essa relacdo € fundamental para a defesa do
projeto de formacdo académico-profissional em Servico Social, o que tem contribuido para a
qualidade da formacgdo frente a ofensiva do Capital. A construcdo das DC’s e a PNE é
resultado dessa organizacdo ético-politica, sinalizando um avanco diante da precarizacdo da
educacdo brasileira. Essa capacidade organizativa da categoria, que se expressa através dos
movimentos politicos, dos eventos e encontros, tem contribuido para o aprofundamento do
debate da formacdo académico-profissional, problematizando os seus desafios e contribuindo
para que as DC’s da ABEPSS preservem seu movimento dialético, incorporando as bandeiras
de luta da profissdo. A PNE reforca essa importancia, reafirmando a necessidade de
materializacdo dos principios e objetivos do estagio no cotidiano da formacéo profissional

(ABEPSS, 2009). Competindo as UFA’s articuladas com os campos de estagio:

Nesta perspectiva, compreendemos que 0 processo de ensino-aprendizagem,
materializado no estagio supervisionado, deve impulsionar a articulacdo dos
conteidos que compdem os diversos componentes curriculares, abrangendo a
concepcdo de estagio e supervisdo e sua importancia no processo de formacdo
profissional; a apreensdo da realidade dos campos de estigio e da dindmica da
atuacdo do (a) assistente social nestes espacos sdcio-institucionais; a construcao,
operacionalizacdo e avaliacdo de projeto de intervencao, a elaboragdo de relatdrio
técnico-cientifico da experiéncia de estagio. (ABEPSS, 2009, p. 185).

Mais um elemento importante a se destacar € que o estagio deve ocupar o lugar
estratégico no projeto politico-pedagogico do curso, sendo um componente que articula os

demais elementos do curso, relacionando o conhecimento apreendido no trabalho profissional
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através do campo de estdgio com os conhecimentos construidos ao longo do processo de
formagdo profissional. Esta compreensdo também deve permear o estagio curricular ndo-
obrigatério, sendo que este tem se tornado um desafio para as UFA’s tornando-se, muitas
vezes, em algo isolado, como um apéndice nos cursos.

Para a realizagdo do estagio, é necessario que o (a) discente tenha cumprido disciplinas
especificas anteriormente para a realizacdo do estagio, como ética e fundamentos histéricos
téorico-metodoldgicos do Servigo Social | e Il, conforme preconizado pela PNE (ABEPSS,
2009). Outra exigéncia colocada pela politica é que o0 estagio ocorra concomitante ao periodo
letivo, totalizando em quatro semestres, com supervisdo sistematica de campo e académica.
Este sempre foi um desafio para a formacdo profissional, diante da dificuldade de
oferecimento de campo de estagio logo no inicio do periodo do ano letivo em que se deve
iniciar o estagio, o que faz com que muitos (as) discentes iniciem a supervisdo académica sem
estarem inseridos no campo de estagio e com supervisdo de campo.

Esta realidade agravou-se ainda mais no periodo pandémico, principalmente com a
retomada do ensino por meio do Ensino Remoto Emergencial (ERE) e pelo fato de muitas
instituicOes estarem impedidas de oferecer estadgio devido as medidas de prevencdo da
COVID-19. O que se presenciou foi o0 estagio que sempre encontrou desafios para se efetivar
conforme preconizado nas DC’s; no periodo pandémico, foi ainda mais desastroso, sendo
reduzidas as experiéncias e possibilidades que a realidade apresentava: supervisdo académica
e de campo através de plataformas online, ndo permitindo que o (a) estagiario vivenciasse
efetivamente o trabalho profissional do (a) assistente social; também lives de eventos online
que foram consideradas para cumprimento de carga horaria de estagio e inimeras outras
estratégias para que o (a) discente conseguisse cumprir o que era exigido para a conclusdo do
curso, sem ter maiores prejuizos do que os alunos ja estavam sofrendo no seu processo de
formacao.

Dessa forma a supervisdo direta também esteve ameacada durante esse processo € 0
estdgio que tem por objetivo aproximar o (a) estagiario (a) da realidade profissional,
compreendendo como se materializa o Servigo Social no espago socio-ocupacional e o
trabalho profissional, muita das vezes, ndo conseguia oferecer uma experiéncia que
contribuisse para que o (a) discente tivesse essa apreensdo. Defendemos que ndo existe
estagio remoto, o que existiu foi o Ensino Remoto Emergencial (ERE), na qual as UFA’s
tiveram que criar estratégias para oferecimento e realizagdo do estdgio. O estdgio ndo foi e
ndo pode ser emergencial, o que contraria as hormativas e demais documentos construidos

pela categoria.
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A experiéncia nos mostrou que as unidades de ensino tém mantido a supervisdo
académica, mediada por recursos virtuais e a supervisdo de campo com variacOes
entre presencial, semi-presencial ou até virtual/remota durante a pandemia, naquelas
unidades de ensino que ndo tiveram como suspender completamente. A pergunta é,
0 quanto esses formatos descumprem a exigéncia de supervisdo direta. Estamos,
pois, diante de uma situacdo em que é preciso um processo de reflexdo sobre o
significado do termo “direta”. Historicamente, o termo ndo ¢ passivel de
questionamento, dado que a Resolugdo define que a “supervisdo direta pressupde a
conjugacdo do acompanhamento das atividades de estudantes em campo e da
orientacdo e avaliacdo da supervisdo académica”, cabendo a estagidrios/as
executarem atividades de aprendizado, com “acompanhamento sistematico,
continuo, permanente, na mesma instituicdo e local” e acrescentamos, qualquer que
venha a ser a modalidade possivel no contexto atual (CFESS, 2021, p.9).

Apesar de a pandemia ter atravessado o desenvolvimento da pesquisa, nao
abordaremos de forma aprofundada a questdo do estagio no periodo pandémico para ndo
distanciar do nosso objeto de pesquisa, mas vale destacar o posicionamento da categoria
através da ABEPSS e do conjunto CFESS/CRESS contra essa modalidade de ensino, pois nao
se trata somente de ser uma medida emergencial, mas da proposta que esta no seu bojo: a
contrarreforma da educacdo, com a precarizacdo da formacdo académico-profissional e o
avanco do ensino a distancia, que com o ERE intensificou um processo ja existente que tem
sido defendida pelo mercado.

O que se presenciou nesse periodo, que as UFA’s, principalmente as publicas, mas de
forma geral as presenciais, encontraram desafios para realizacdo dessa modalidade de ensino:
na verdade, tiveram que aceitar o ERE sem nenhum debate com o corpo docente e discente e
sem aproximar da realidade desses sujeitos, além da falta de suporte, orientacdo e
fornecimento adequado de recursos tecnoldgicos, o que se tornou ainda mais agravante, diante
do medo e da incerteza da sobrevivéncia, tanto pela ameaca a vida como da falta de condicGes
objetivas e materiais de sobrevivéncia, principalmente para os (as) discentes. ABEPSS

sinalizou alguns questionamentos que expdem a desigualdade no acesso a tecnologia:

Neste cendrio, a disputa entre projetos estruturais se fortalece. Algumas das solucées
propostas por gestores para a dificuldade de acesso de discentes ao ensino remoto é
indicar que a/o estudante tranque sua matricula e, quando houver o retorno
presencial, volte a cursar a faculdade. De fato, essa indicagdo revela uma concepgéo
de universidade. Quem pode participar do ensino remoto? Novamente, as pesquisas
da TIC indicam que os setores com maior acesso estdo no espago urbano e nas
classes A e B. Quem tem equipamento adequado, programas de dados excelentes,
condicdo de infraestrutura para estar nas atividades virtuais. E quem séo esses? Os
cotistas? Ou aqueles a quem a estrutura familiar ja permite acesso a tudo isso de
maneira adequada? Para quem seria esta universidade moldada pelo Ensino Remoto
Emergencial?

Dados de administragdes universitarias revelam que, neste Gltimo periodo da
pandemia, ha um numero razoavel de discentes retornando para “a casa do
estudante” ou “alojamentos”, porque ndo tém mais condi¢des de vivenciar a volta
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das aulas remotas em sua casa. O que também aumenta a presenca de utilizagdo de
refeicOes em restaurantes universitarios. Isso € uma expressdo da desigualdade e nos
exige enfrentar as administraces no sentido de assegurar essas condi¢c@es no ambito
das medidas de assisténcia estudantil. Essas demandas vdo se confrontar com a
reducdo de recursos para as instituicGes publicas e fortalecer a confianca na luta
mais ampla e coletiva com setores da educacdo que atuam contra os ataques as
universidades publicas via corte de recursos e estrangulamentos da democracia
interna. (ABEPSS, 2021, p. 14).

Entendemos que estes desafios ndo sdo atuais e ndo se esgotam com o fim da
pandemia. Sabemos que a pandemia da COVID-19 trouxe particularidades, mas também
aprofundou desigualdades sociais ja existentes, escancarou a l6gica destrutiva do capital e
reafirmou quem tem direito a vida na era do capital. Conforme destacamos, ndo se trata aqui
de aprofundar as particularidades dos rebatimentos da pandemia na formacao profissional em
Servico Social, pois essa discussdo ndo se esgota e ndo se restringe ao debate da pandemia, na
verdade, ela abre uma série de debates que historicamente a categoria tem se posicionado:
contrarreforma da educacao, expansdo do ensino, principalmente na modalidade a distancia, o
uso de Tecnologias da Informacdo e da Comunicagdo (TIC’s) no trabalho e na formacao
profissional, entre outros questionamentos. Dessa forma, nosso posicionamento em néo
aprofundar, deve-se ao nosso compromisso de ser coerente com a concepcdo de formacao
critica que defendemos e por entender, a partir dos aportes tedricos que nos orientam que
estes desafios ndo sdo particularidades da pandemia somente, mas sdo um debate que a
categoria ainda tem aprofundar, diante da complexidade e da totalidade que apresenta e que
aqui temos constantemente problematizado: a disputa por projetos de classe, de educagéo e
formacéo na sociedade capitalista e suas particularidades na realidade brasileira.

Ainda em relacdo as estratégias para a operacionalizacdo do estagio apontadas pela
PNE, destacamos a construcao da politica de estagio nas UFA’s, onde os foruns de supervisao
sdo importantes espacos de articulacdo entre as Unidades de Formacdo Académica e 0s
campos de estagio, contribuindo para a educacdo permanente no Servigo Social, sendo uma
estratégia pedagogica para a capacitacdo dos (as) supervisores (as), contribuindo para o debate
dos desafios do estagio procurando supera-los, qualificando-o na dire¢do das DC’s, também
sendo espaco de aprofundamentos dos elementos da PNE.

Destacamos a elaboracdo dos Planos de estagio que caracterizam como instrumento
didatico-pedagdgico na construcdo da proposta do estagio, sendo espago para a reflexdo do (a)
estagiario (a) sobre os objetivos do estagio, o lugar do Servigo Social na instituicdo em que se
desenvolvera o estagio e as formas de avaliacdo através das reunides de supervisao. Este
instrumento deve ser construido pelo estagiario com o (a) supervisor (a) de campo e com a

participacdo do (a) supervisdo académico sendo um instrumento que podera ser utilizado nas
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supervisGes de estagio, principalmente em sala de aula. Configura-se assim, um importante
instrumento para fortalecer a dimensdo pedagogica do estagio, tdo necessaria ser mais bem

aprofundada no Servico Social:

A processualidade da supervisao de estagio ndo implica somente uma mudanga na
organizagdo curricular, mas na concepcdo que subjaz a tal processo; ndo significa
mais entendé-la na predominancia da razdo técnica, mas historica e criticamente.
Desse modo, um desafio ¢ a dimensdo tedrico-metodoldgica e pedagdgica que
orienta o dialogo entre os sujeitos envolvidos diretamente no processo de supervisao
de estagio e os supervisores professores, para avangar e amadurecer em propostas
substantivas ao projeto de qualificacdo tedrico e técnico-politico profissional.
(LEWGOY, 2016, p. 147).

E importante que o estagio ndo seja algo realizado somente para cumprimento de uma
exigéncia documental para a sua realizacdo, mas que seja um exercicio pedagogico para
compreensdo do seu papel nesta atividade e contribuindo para nortear a sua realizagdo
durante o periodo letivo, principalmente programando os momentos de supervisdo de campo,
engquanto um espaco reservado para reflexdo, critica e construcdes entre estagiario (a) e
profissional supervisor (a) de campo.

A PNE também problematiza e defende a importancia de preservacdo da qualidade do
estagio para o (a) discente trabalhor (a), para que sejam oferecidas condi¢des para a realizacdo
do estagio e da supervisdo em horarios que conciliem com sua realidade e que ndo haja

prejuizo ou diferenciacdo em relacdo aos demais discentes:

Ao deparar-se com situagdes de estudantes trabalhadores, que possuem demandas
especificas de horério, o cumprimento do estagio deve seguir as mesmas exigéncias
de qualificacdo e de acompanhamento, cabendo as UFAs definir em suas respectivas
politicas de estagio as estratégias para assegurar esse processo, tais como a oferta da
disciplina em horario especial e outras alternativas, coerentes com os principios e
objetivos aqui expressos.

Deve-se, ainda, assegurar, nos projetos pedagdgicos, a carga horaria diferenciada na
disciplina estagio supervisionado, garantindo aos docentes responsaveis, as
condicBes coerentes com as tarefas extraclasse que a mesma exige (visitas aos
campos, atividades dos foruns de estagio, cursos de capacitagdo de supervisores,
dentre outras). (ABEPSS, 2009, p. 188).

Reafirmamos os avangos e aprofundamentos da PNE na defesa e operacionalizac¢éo do
estagio supervisionado e compreendemos que esse debate é dindmico e estd em constante
movimento na categoria. E fundamental que a politica seja apropriada em sala de aula, através
das disciplinas e das atividades de supervisao, assim como nos foruns de supervisao, pois ela
traz importantes elementos para a qualificagdo do estagio, e dessa forma, é fundamental que

acompanhe o0 movimento do real, das inquietacfes, desafios e posicionamentos da categoria,
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principalmente daqueles que estdo envolvidos (as) na materializagdo do estagio e de sua
defesa: ABEPSS, conjunto CFESS/CRESS, UFA’s, discentes, supervisores (as) de campo e
académicos (as), coordenadores (as) de curso e coordenadores (as) de campo de estagio, para
que o estagio ndo perca seu lugar estratégico e central no processo de formacdo académico-

profissional.

Por ser uma disciplina que possui particularidades que residem especialmente no
fato de que o estdgio é um componente curricular que envolve duas instituic6es
distintas (universidade e campo de estagio) com rotinas, estruturas, objetivos e
I6gicas diferentes e trés atores também diversos (aluno/estagiario, supervisor de
campo e supervisor académico), sdo muitas a dificuldades que se colocam do ponto
de vista didatico-pedagdgico. Essas se estabelecem desde a falta de clareza quanto
aos diversos papéis e atribuicdes dos atores envolvidos (a despeito das indicagdes,
nesses sentido, existentes tanto na Resolucdo 533/2008 e Politica Nacional de
Estagio) até a conducédo da disciplina durante o semestre letivo. (ORTIZ, 2015, p.
193).

Apesar dos avancos, percebemos que os elementos que a PNE sinaliza, ao mesmo
tempo em que configura como estratégia de defesa da qualidade do estagio, ainda apresenta os
desafios que necessitam ser enfrentados.

2.4 ABEPSS e a defesa historica do projeto de formacdo académico-profissional em

Servico Social: algumas considerac6es sobre o estagio e a PNE

O compromisso da ABEPSS com a defesa do projeto de formacdo académico-
profissional é histérico. Sua organizacdo ao longo dos anos, contou com profissionais,
docentes, discentes de graduacdo e pds-graduacdo que estdo na vanguarda da categoria,
mantendo atualizado o debate académico, cientifico, intelectual e profissional, fomentando a
reflexdo critica e o posicionamento em consonancia com o projeto ético-politico. Confiram-se

dessa forma, as atribui¢cdes da ABEPSS:

Art. 2° - A ABEPSS tem como finalidades: | - propor e coordenar a politica de
formacdo profissional na area de Servi¢o Social que associe organicamente ensino,
pesquisa e extensdo e articule a graduacdo com a pés-graduacdo; Il - fortalecer a
concepcdo de formagdo profissional como um processo que compreende a relagao
entre graduacdo, pds-graduacdo, educacdo permanente, exercicio profissional e
organizacdo politica dos assistentes sociais; Il - contribuir para a defini¢do e
redefinicdo da formagao do assistente social na perspectiva do projeto ético-politico
profissional do Servico Social na direcdo das lutas e conquistas emancipatorias; 1V -
propor e coordenar processos continuos e sistematicos de avaliagcdo da formacéao
profissional nos niveis de Graduagdo e Pés-Graduagdo; V — estimular intercambios e
colaboragGes nacionais e internacionais entre as Unidades de Formacdo Académica,
grupos de pesquisa, pesquisadores, entidades representativas da categoria dos
assistentes sociais; VI - promover articulacdo entre associagdes académicas e
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cientificas congéneres; VIl - apoiar iniciativas de criagdo de Programas de Pos-
Graduacdo na area de Servigco Social no pais; VIII — acompanhar o processo de
autorizacdo, reconhecimento e renovacdo dos cursos de Graduacdo e Programas de
Pés-Graduacdo; IX - fomentar e estimular a formacéo e consolidacdo de grupos de
pesquisa nas universidades e/ou outras instituicGes voltadas para a pesquisa; X —
estimular a publicacdo da producdo académica na area de Servico Social e assegurar
a publicacdo semestral da Revista Temporalis como revista nacional da ABEPSS;
XI- divulgar cadastro de pesquisadores em Servigo Social; XII - promover eventos
académico-cientificos na area do Servico Social; X111 - manter

atualizadas as subareas de conhecimento e especialidades em Servico Social nos
orgdos de fomento a pesquisa adequando-as aos eixos tematicos de orientacdo
académico-cientifica definidos no ambito da ABEPSS; X1V - representar e defender
os interesses da area de Servico Social, nas agéncias de fomento no que se refere ao
ensino, pesquisa e extensdo; XV — fortalecer a concepcdo de ensino de graduacédo
presencial, denso, critico, laico e numa perspectiva de totalidade. (Estatuto da
ABEPSS, 2008).

Esse compromisso expressa-se na constru¢do das DC’s da ABEPSS, que marca a
consolidacdo de uma nova logica curricular, um novo patamar na compreensdo do processo
de formac&o, alicercado pelo compromisso ético-politico, fundamento em uma base tedrico-
metodoldgica com radicalidade critica que contribui para um movimento pedagdgico na
construcdo do perfil profissional que propde a superacdo da fragmentacdo do conhecimento e
que articula os diversos componentes curriculares em direcdo da unidade entre teoria e
realidade, o que supde a indissociabilidade dos fundamentos teérico-metodoldggicos, ético-
politicos e técnico-operativos, assim como a articulacdo entre universidade e sociedade,
reafirmando o compromisso histérico com a funcdo social da unidade, através da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extens&o.

Um conhecimento que nédo € teoricismo, mas um conhecimento construido através da
realidade concreta, alimentando as pesquisas e realimentando a realidade, assim como um
conhecimento que articulado com a extensdo universitaria, cria espacos de dialogos com a
comunidade académica e com a populacdo usuaria dos servigos, ou seja, € a universidade
saindo dos seus muros e construindo conhecimento com finalidade social. Nesse processo, 0
estagio tem uma importante contribuicdo, ao realizar essa relacdo entre conhecimento e
realidade social e desenvolvendo competéncias e habilidades necessérias para a intervencéo.
E, enquanto atividade pedagdgica cria espacos para o desenvolvimento da autonomia, da
criticidade, permitindo que estagiario (a) e supervisores de estagio realizem a suspensdo do
cotidiano e pensem possibilidades de intervengéo.

E essa perspectiva que sustenta o projeto de formacio académico-profissional
defendido pela categoria e elucidado nas DC’s: uma formagao critica, competente, alicercada

em uma logica curricular dialética e numa perspectiva de totalidade, que articula diversas
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dimensdes do conhecimento e atividades pedagogicas inscritas no projeto pedagdgico do
curso.

Esta fundamentado nessa direcdo social do projeto de formacdo académico-
profissional e na necessidade de aprofundamentos dos elementos relacionados ao estagio
supervisionado, seus principios, diretrizes, desafios e, principalmente estratégias para sua
efetivacdo. A ABEPSS mais uma vez mobilizadora e mobilizada pela categoria, constrdi a
PNE, na defesa da qualidade do estégio e da supervisdo em Servico Social.

Entre as principais acdes da ABEPSS enquanto protagonista da defesa do projeto de
formagdo académico-profissional esta na realizacdo do Encontro Nacional de Pesquisadores
(as) em Servico Social (ENPESS), que articula toda a categoria profissional para debater os
desafios para formacdo e o trabalho profissional em @ambito nacional, articulando
trabalhadores (as), docentes, discentes e pesquisadores (as) e onde sdo socializadas
importantes pesquisas em nivel de graduacdo, pds-graduacdo e do exercicio profissional,
fomentando dessa forma a pesquisa e a socializagdo do conhecimento.

A publicacdo da revista Temporalis, enquanto peridédico nacional de publicacdo
semestral também é um importante instrumento académico-intelectual na socializacdo do
conhecimento e das pesquisas em Servico Social, fortalecendo a organizacdo politica da
profissdo, a educacdo permanente e a fundamentacdo do trabalho e do exercicio profissional.
Enguanto area do conhecimento, sendo o Servi¢go Social uma profissao inscrita no mundo do
trabalho, que produz pesquisa e conhecimento sobre a realidade em que atua de relevancia
nacional e internacional, a revista Temporalis tem grande relevancia e expressividade no
Brasil e no exterior.

Dessa forma, destaca-se a relacdo do projeto ético-politico com a producdo do
conhecimento em Servico Social: é a partir da adocdo do referencial critico marxista e
marxiano, que permite o desvelamento do real em sua radicalidade, com aprofundamento
tedrico e de relevancia académico-cientifico e profissional. As pesquisas e producdes na
profissdo tém contribuido para o fortalecimento da categoria enguanto coletiva e
principalmente denunciando as desigualdades sociais, as armadilhas do capital e socializando
conhecimento socialmente comprometido com a sociedade e de relevancia na area do
conhecimento.

A realizacdo da ABEPSS itinerante também tem se configurado como espaco de
avanco no debate da luta politica da profissional, no fortalecimento da relagcdo da Entidade
com a categoria como um todo e com as UFA’s, avangando no projeto de formacao

académico profissional em Servico Social, incorporando os conhecimentos produzidos e as
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pesquisas e debates que sustentam, alimentam e movimentam o projeto de formacéo
profissional, dando o carater sempre atual das DC’s ao problematizar e criar estratégias que
incorporam as lutas antirracistas, antissexistas, anticapitalistas ao projeto de formacéo
profissional, reafirmando a légica curricular construida historicamente. O projeto ABEPSS
itinerante: “[...] permitiu capilarizar a ABEPSS juntos as Unidades de Formagdo Académica
(UFA’s), ampliando os debates e refor¢ando os principios das DC’s na dire¢do social que a
profissdo construiu nos ultimos 30 anos”. (ABEPSS, online).

com a logica das DC’s, contribuindo para uma formagao critica e emancipatdria contra
a ofensiva do capital na educacéo O projeto articula as entidades representativas da profisséo
(UFA’s, ENESSO, CRESS/CFESS), com objetivo de discutir os desafios para o projeto de
formacdo profissional e a importancia de se apropriar das bandeiras de luta nos projetos
pedagdgicos do curso, em consonancia e na formacao profissional.

Sua primeira edicdo, em formato de curso, ocorreu de setembro de 2011 a novembro
de 2012, cujo “ tema central dessa primeira edi¢do foi o fortalecimento da logica das DC’s
reforcando a questdo social e a ontologia do trabalho como centrais para a formacao dos
assistentes sociais”. (ABEPSS, online).

Em 2014, tem a edicdo relacionada ao estagio supervisionado em Servi¢o Social,
diante de a necessidade compreender os desafios para sua efetivacdo, teve como titulo:
“Estagio Supervisionado em Servi¢o Social: desfazendo 0s no6s e construindo alternativas”.
ABEPSS, online). O projeto ¢ uma importante estratégia para o fortalecimento das DC’s,
mantendo-as sempre atuais e resistentes as ofensivas neoliberais na educacdo brasileira,
principalmente no ensino superior.

Assim a cada edicdo, a ABEPSS aborda principais temas relevantes que se configuram
como desafios para a profissdo frente a conjuntura nacional: o estagio supervisionado, 0s
fundamentos da profisséo, ética e direitos humanos e o0 avango do conservadorismo, as DC’s e
0s projetos pedagogicos e a necessidade do debate da questéo racial, entre outros temas. Nao
iremos aprofundar aqui sobre a complexidade e importancia da ABEPSS Itinerante, mas
sinalizar sua importancia na defesa, avanco e consolidacdo das DC’s e dos seus elementos
formativos, entre eles o estagio supervisionado em Servi¢o Social.

A centralidade do debate do estagio supervisionado tambeém esta presente através do
Grupo Tematico de Pesquisa (GTP’s), que tem por objetivo articular pesquisadores (as) para

abordar temas de relevancia social. Segundo ABEPSS, os GTP’s:
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[...] constituindo-se em ndcleos capazes de disseminar informagdes sobre tematicas
especificas, promover debates fecundos sobre os temas de ponta do interesse
profissional e das forcas progressistas da sociedade. Promove, ainda, a integracédo
entre a pesquisa desenvolvida nas unidades de formacdo académicas (UFAS) e as
linhas de pesquisa consideradas relevantes para a area, estimulando e fortalecendo as
instancias do debate sobre a politica cientifica no pais, ao lado e em articulagdo com
outras associac@es cientificas. Os Grupos Tematicos de Pesquisa, como 0 préprio
nome ja o indica, sdo formados por pesquisadores, Grupos, Nucleos, Redes da area e
de areas afins, para tratarem de temas de relevancia social. Esses grupos tém vida
propria e autonomia, mas estdo vinculados organicamente & ABEPSS. (ABEPSS,
online).

Destaca-se 0 GTP Servigo Social: Fundamentos, Formacgéo e Trabalho Profissional,
como espaco fecundo para o debate da formacdo profissional em Servico Social e

contribuindo para o processo de implantagdo das DC’s, que possuem COmo estratégia:

[...] pensar um processo de formagdo continuada que venha a atingir os docentes de
todas as universidades e/ou faculdades que tenha em seu quadro o curso de
graduacdo em Servigo Social como um instrumento necessario e urgente para que a
implementagdo das Diretrizes ndo seja fraturada em seus elementos mais relevantes,
e para que seus fundamentos ndo sejam diluidos em seus aspectos mais importantes.
(ABEPSS, online).

Nesse sentido, tém-se produzido importantes relatérios que subsidiam o debate da
formagé@o académico-profissional e os desafios para a efetivacdo das DC’s. Sendo que o
estagio supervisionado estd no centro das reflexdes dos GTP’s. A PNE ao contextualizar a
sua construcdo, sinaliza esse movimento da categoria, sua organizacdo politica e os desafios

que impulsionaram a ABEPSS na sua formulacéo.

Esse processo coletivo de debates demonstra o carater mobilizador e estratégico da
PNE na defesa do projeto de formagéo profissional e instrumento de luta contra a
precarizacdo do ensino superior. Neste sentido, a resposta das Unidades de
Formacdo Académicas (UFAs), professores, estudantes e assistentes sociais ao
chamado da ABEPSS foi significativa e propositiva, tornando a construcdo da PNE
um elemento de mobilizag&o efetiva em todo Brasil, conforme demonstram os dados
relativos aos debates ocorridos no pais que discutiram a Politica: 80 eventos, que
contaram com a participacdo de 175 UFAs e 4.445 participantes. (ABEPSS, 2009, p.
163).

Esse movimento da ABEPSS demonstra sua capacidade organizativa, sua forca
mobilizadora e sua representatividade na categoria, 0 que garante a hegemonia do projeto de
formacgéo profissional critico e alicercado em valores humano-genérico emancipatorios,
contra a ofensiva do capital. Configura-se como uma importante identidade para alavancar o
debate contempordneo em Servigo Social, sendo a principal protagonista em sua defesa.

Sabemos que uma profisséo ndo é homogénea, e encontra tensionamentos de projetos
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antagonicos de profissdo, mas € preciso reafirmar a direcdo social da entidade e realizar sua
defesa contra o avanco do conservadorismo e a precarizacdo formacao profissional. H4 muito
que se avancar, e a dire¢cdo ndo tem medo de sonhar e construir um futuro mais humano, justo
e igualitario.

Em relatério do projeto ABEPSS Itinerante 2014 “Estagio Supervisionado em Servico
Social: desfazendo os nés e construindo alternativas”, destacou-se que 0s Féruns Regionais de
Supervisdo de Estagio, apontou a necessidade de se fortalecer os principios norteadores do
estagio na formacao profissional, em que a PNE tem um importante papel. Ainda foi colocada
a importancia de enfrentar as dificuldades de implementacdo da PNE e fortalecer as DC’s
como estratégias didadico-pedagdgicas, sendo um dos objetivos da segunda edi¢do da
ABEPSS ltinerante.

As oficinas demonstraram que entre os nos criticos ha a organizacéo, estruturacédo e
operacionalizacdo das DCs e da PNE, na realidade de cada UFA. Notam-se as existéncias de
desafios histdricos relacionados ao estagio, como a dificuldade de abertura de campo de
estagios, pois 0 avanco do ensino a distancia tem refletido sobre essa realidade, demandando
mais vagas de estagio. Outro aspecto que merece destaque foi a tendéncia de crescimento do
namero de supervisores (as) de campo com graduacdo no ensino a distancia em algumas
regides do pais, o que pode refletir na qualidade da formacdo profissional, frente a
precarizacdo que esta modalidade tem representado, assim como na operacionalizacdo da
supervisao.

Percebemos pelo relatério, que a supervisdo de estagio enquanto componente
curricular ainda aparece como de menor relevancia, ocorrendo uma ciséo entre os docentes
que supervisionam estagio e os das demais disciplinas. Esta configuracdo é incoerente com o
posicionamento da ABEPSS e principalmente com a logica das DC’s que propde um novo
patamar para a formacdo profissional, em que ndo pode haver essa dicotomizacdo entre 0s
componentes curriculares, como se algumas disciplinas fossem mais importantes por abordar
0S aportes teoricos e as matrizes tedricas que fundamentam a formagao profissional e aquelas
relacionadas ao ensino da pratica, ou descaracterizar a supervisdo como se fosse relacionada
ao estagio curricular como algo menor. A supervisdo, conforme ja foi elucidado, tem um
importante papel enquanto estruturadora do curso, ao oportunizar a relagdo entre o
conhecimento apreendido ao longo dos cursos através das disciplinas e demais componentes
curriculares e o estagio supervisionado.

Também foi destacada a reducdo da supervisdo de campo ao mero acompanhamento

do (a) estagiario (a) no cotidiano profissional, descaracterizando enquanto atividade
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pedagogica, cuja finalidade é aproximar o (a) estagiario (a), mediante supervisao sistematica,
capaz de proporcionar a reflexdo das particularidades do trabalho profissional e compreender
0 lugar do Servico Social na instituicdo, criando espagos para o desenvolvimento da
autonomia, da critica e de competéncias e habilidades necessarias para 0 exercicio
profissional. Assim, a supervisdo torna-se somente um espaco de orientacdo do profissional
no seu cotidiano de trabalho.

Verificou-se que algumas UFA’s ndo possuem a supervisdo na sua organizacao
curricular e ndo dispdem de uma politica de estadgio do curso, o que fragiliza o projeto de
formacao profissional, por ndo assumir o lugar estratégico no projeto pedagdgico do curso e
ndo ocorrendo conforme preconizado por falta de carga horéria ou de docente para sua
realizacdo, sendo realizada conforme é possivel, e ndo sendo assumida efetivamente. Em
algumas UFA’s o estagio e a supervisao ndo sdo considerados como componentes curriculares
obrigatorios.

Destaca-se a necessidade das instituicdes que ofertam campos de estagio de possuirem
um plano de trabalho do Servico Social, que caracteriza o objetivo da profissdo em
consonancia com o projeto ético-politico, ndo confundindo assim os objetivos institucionais
com os objetivos da profissdo, o que dificulta a apreensdo do (a) estagiario (a) das
particularidades da profissdo naquele espaco sécio-ocupacional, o lugar do Servi¢o Social,
suas atribuicdes e competéncias, a correlacdo de forcas e suas estratégias para 0
fortalecimento do projeto ético-politico.

O relatério a partir desses desafios aponta algumas estratégias para sua superagdo. O
que é importante destacar é que esses desafios ainda permanecem e se agravaram com a
pandemia da COVID-19, que trouxe diversos desafios para a efetivacdo do estdgio e da
supervisdo, mas também reforcou e agravou o projeto de educacgdo do capital, tornando ainda
mais permissivo o uso de Tecnologias da Informagdo e Comunicagdo (TIC’s) como
estratégias de avango do ensino a distancia e as modalidades hibridas no projeto de formacéo
profissional.

Nossas reflexdes foram no sentido de demonstrar a do posicionamento ético-politico
da ABEPSS na defesa e direcionamento do projeto de formagdo académico-profissional em
Servico Social e a importancia de debater e construir estratégias para a efetivacdo do estagio e
da supervisio em Servico Social. E necessério afirmar que o debate da PNE esta organica e
intrinsecamente relacionado com o debate das DC’s que sdao norteadoras do projeto de

formagéo em Servigo Social.
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CAPITULO 3 Contribuicdes e rebatimentos da Politica Nacional de Estagio: uma
analise a partir do Estado da Arte

Neste capitulo, apresentamos a pesquisa do Estado da Arte. Escolhemos por realizar
um capitulo sobre a pesquisa para ficar melhor o entendimento sobre o caminho da pesquisa e
a forma de realizacdo do Estado da Arte. Trata-se mais de um capitulo que reafirma as
categorias anteriormente apresentadas nos capitulos anteriores e aprofunda elementos
fundamentais na discussdo do estagio supervisionado em Servico Social e 0 que tem se
produzido pela categoria em relagdo a tematica.

Optamos por realizar a pesquisa através das dissertacdes e teses que abordam o objeto
de pesquisa — 0 estagio supervisionado em Servico Social — para ndo fugir da proposta de
pesquisa e partir para outras tematicas que ndo estdo relacionadas com o estagio
supervisionado.

Para a realizacdo da pesquisa do Estado da Arte, escolhemos inicialmente por buscar
as dissertacOes e teses no catdlogo de dissertacbes e teses da CAPES, mas devido a
instabilidade do site, que sempre dava erro e retornava para pagina inicial, apos varias
tentativas, optamos pelos sites dos programas e repositorios. Para a selecdo dos programas de
pos-graduacao, acessamos a Plataforma Sucupira da CAPES e selecionamentos 0s programas
de poés-graduacdo da area do Servico Social que tinham mestrado e doutorado em
funcionamento.

Também realizamos uma busca pela biblioteca digital de dissertacGes e teses, apesar
de a banca ter sugerido utilizar somente essa plataforma, realizamos um comparativo com 0s
dados levantados dos sites e repositérios do programa com o objetivo de garantir que 0 maior
namero de dados fosse obtido.

Apds esse levantamento, selecionamos as dissertacdes e teses que tinham como objeto
de pesquisa 0 estagio supervisionado, ou qualquer elemento relacionado ao estagio
supervisionado em Servico Social, sendo que as dissertacdes e teses utilizadas na pesquisa
estdo dentro do periodo de dez anos, que foi o que foi proposto no projeto de pesquisa.

Também realizamos uma caracterizagdo dos programas, levantando sua natureza
(Publica, Privada ou Confessional), ano de criagdo do mestrado e do doutorado, linhas de
pesquisa e area de concentracdo. Esta caracterizacdo foi fundamental para se ter uma visao em
relacdo aos programas, e entender a producdo cientifica da area, em quais linhas ha mais
producdo, a consonancia das areas de concentracdo e linhas de pesquisa com o aporte teérico

que norteia o Servigo Social. Podemos afirmar que historicamente, a partir do direcionamento
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ético-politico da profissdo, as areas de concentracdo estdo voltadas para quatro grandes areas,
onde se desdobram as linhas de pesquisa: Sociedade, Estado, Trabalho e Classe Social,
conforme quadro apresentado no apéndice C.

Posteriormente dividimos a pesquisa do Estado da Arte em trés momentos: a primeira,
a andlise das dissertacOes e teses, por meio dos sites dos programas e dos repositorios
institucionais em que levantamos todas as dissertacOes e teses sobre o Servigo Social sem
definicdo inicial de nenhum periodo. Nosso objetivo era ter uma no¢do da quantidade de
producdes da area, mas posteriormente, realizamos a selecdo de dissertacdes e teses sobre o
tema de pesquisa e, a partir dessa selecdo, realizamos a analise daquelas que estdo dentro do
periodo de dez anos (2010-2020).

No segundo momento dessa pesquisa, realizamos o levantamento dos artigos dos
periddicos vinculados aos Programas de Pos-graduacdo que participaram da pesquisa. Os
periodicos selecionados foram aqueles que possuem Qualis nos estratos superiores Al, A2,
A3, A4, B1, B2 e B2, a partir da plataforma Sucupira, dentro do quadriénio 2017-2020, que
também configura como o periodo considerado para a pesquisa do Estado da Arte. Devido ao
critério de selecdo dos programas de Pés-graduacdo que participaram da pesquisa, somente
entraram o0s periddicos com classificacdo Al e A2, totalizando 33 artigos, mas foram
selecionados 26 dentro do periodo de 2010-2020. Selecionamos os periddicos que tém sua
versdo digital para acesso.

Por fim, no terceiro momento, analisamos 0s projetos pedagdgicos dos cursos de
graduacdo dos mesmos programas, com 0 objetivo de entender como estd organizado o
projeto pedagdgico em consonancia com as DC’s e como 0 estagio supervisionado aparece
nesses projetos pedagdgicos e se ha alguma referéncia a PNE. Dos 19 programas que
participaram da pesquisa, foi possivel ter acesso somente a 10 projetos politicos pedagogicos

dos cursos.

3.1 Caracterizacao dos programas de Pos-Graduagao

Inicialmente realizamos uma caracterizagdo dos Programas de Po6s-Graduagdo em
Servico Social que permitiu trazer um panorama em relacdo as condigdes que as pesquisas Sao
realizadas no pais. Em quais UFA’s as pesquisas sdo desenvolvidas, o periodo analisado no
Estado da Arte, os critérios para a selecdo das teses e dissertagdes, a avaliacdo do programa
pela CAPES e a quantidade de pesquisas que os programas desenvolvem relacionadas com a

tematica do estagio supervisionado em Servico Social.
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Essa caracterizagdo configura-se como parte da metodologia desenvolvida para a
pesquisa do Estado da Arte, diante da dificuldade de acesso a plataforma da CAPES de
catalogo de Teses e DissertacOes, que ap0Os varias tentativas ndo foi possivel realizar a
pesquisa, pois ao avancar nas paginas, dava erro, retornando ao inicio da pesquisa. Dessa
forma, foi estabelecida uma nova metodologia de pesquisa: foi utilizada a tabela de
Programas de Pos-graduacdo em Servico Social avaliada e reconhecida pela CAPES, através

da plataforma Sucupira®.

Nome da Unidade de Formacgéo Académica Vinculada: Universidade Federal do
Piaui (UFPI).

Nome do Programa de Pés-Graduacao: Programa de Pos-graduacdo em Politicas
Publicas

Endereco da pagina do Programa:
https://sigaa.ufpi.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?id=251

Endereco do Repositério Institucional:

Tese:

https://sigaa.ufpi.br/sigaa/public/programa/secao_extra.jsf?lc=pt BR&id=251&extra=24
0257670

Dissertacgao:

https://sigaa.ufpi.br/sigaa/public/programa/secao_extra.jsf?lc=pt BR&id=251&extra=24
0427940

Natureza: Pablica Federal

Periodo analisado: tese (2014-2022) dissertacdo (2004-2022)

Quantidade de dissertacdes por periodo: 190

Quantidade de dissertacdes sobre estagio em Servi¢o Social: 01

Quantidade de teses por periodo: 44

Quantidade de teses sobre estagio em Servico Social: 0

Obras analisadas: Dissertacdo: 1 Tese: 0

Ano de inicio: Mestrado (2002) Doutorado (2011)

Conceito CAPES: 5

Area(s) de concentracdo: Estado, Sociedade e Politicas PUblicas.

Linhas de Pesquisa: 1 - Cultura, Identidade e Processos Sociais, 2 - Estado, Politicas
Publicas e Movimentos Sociais.

Nome da Unidade de Formacéo Académica Vinculada: Pontificia Universidade
Catolica de Séo Paulo (PUC-SP)

Nome do Programa de PoOs-Graduacdo: Programa de Estudos Pds-graduados em
Servigo Social

Endereco da pagina do Programa:

18 Dados retirados a partir da plataforma sucupira. Disponivel em:
<https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/programa/quantitativos/quantitativoles.jsf;jsessio
nid=JYV{8Jp8vumiHU2MSFPOKcGN.sucupira-203?areaAvaliacao=32&areaConhecimento=61000000>
Acesso em: 17 ago 2023.


https://sigaa.ufpi.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?id=251
https://sigaa.ufpi.br/sigaa/public/programa/secao_extra.jsf?lc=pt_BR&id=251&extra=240257670
https://sigaa.ufpi.br/sigaa/public/programa/secao_extra.jsf?lc=pt_BR&id=251&extra=240257670
https://sigaa.ufpi.br/sigaa/public/programa/secao_extra.jsf?lc=pt_BR&id=251&extra=240427940
https://sigaa.ufpi.br/sigaa/public/programa/secao_extra.jsf?lc=pt_BR&id=251&extra=240427940

https://www.pucsp.br/pos-graduacao/mestrado-e-doutorado/servico-social

Endereco do Repositdrio Institucional:
https://www.pucsp.br/pos-graduacao/mestrado-e-doutorado/servico-social#dissertacoes-
e-teses-defendidas.

Segundo Link:

https://sapientia.pucsp.br/?_ga=2.169631012.405735612.1691454424-
1978304073.1691454424& gl=1*1k3a5ib* ga*MTk3ODMwWNDA3My4xNjkxNDUON
DI0* ga 7TLT3WSQHR*MTYS5MTQINDQYMyY4AXLIEUMTY5MTQINDc3MC410S
AWLJA.

Natureza: Privada/Confessional

Periodo analisado: 2010-2022

Quantidade de dissertacdes por periodo: 319

Quantidade de dissertac6es sobre estagio em Servico Social: 3

Quantidade de teses por periodo: 213

Quantidade de teses sobre estagio em Servico Social: 6

Obras analisadas: Dissertacdo: 0 Tese: 3

Ano de inicio: Mestrado (1972) Doutorado (1981)

Conceito CAPES: 7

Area(s) de concentracéo:

Servigo Social: Fundamentos e Pratica Profissional;

Servico Social: Politicas Sociais e Movimentos Sociais.

Linhas de Pesquisa:

Servico Social: Identidade, Formacao e Prética;

Politica Social: Estado, Movimentos Sociais e Associativismo Civil;

Assisténcia Social e Seguridade Social.

Nome da Unidade de Formacdo Académica Vinculada: Pontificia Universidade
Catolica do Rio de Janeiro (PUC-RIO)

Nome do Programa de Po6s-Graduacdo: Programa de Pos-Graduacdo em Servico
Social

Endereco da pagina do Programa:
https://www.puc-rio.br/ensinopesa/ccpa/progser.html

Endereco do Repositdrio Institucional:

Mestrado:

https://www.maxwell.vrac.puc-
rio.br/consultas_pg.php?strSecao=showl&nrseqtip=1&prog=33&nivel=1&data=&nrPa
0=0&nrOrd=1&nrDir=0&nrPorPag=20

Doutorado:

https://www.maxwell.vrac.puc-rio.br/consultas_pg.php

Segundo link:

https://www.maxwell.vrac.puc-rio.br/esta_tipo_conteudo.php?tipo=1

Natureza: Privada/confessional

Periodo analisado: 2007-2023 (tese) 1993-2023 (dissertacao)
Quantidade de dissertacoes por periodo: 285

Quantidade de dissertacfes sobre estagio em Servico Social: 6
Quantidade de teses por periodo: 73

Quantidade de teses sobre estagio em Servico Social: 3

Obras analisadas: Dissertacdo: 2 Tese: 0

Ano de inicio: Mestrado (1972) Doutorado (2002)
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https://www.pucsp.br/pos-graduacao/mestrado-e-doutorado/servico-social
https://www.pucsp.br/pos-graduacao/mestrado-e-doutorado/servico-social#dissertacoes-e-teses-defendidas
https://www.pucsp.br/pos-graduacao/mestrado-e-doutorado/servico-social#dissertacoes-e-teses-defendidas
https://sapientia.pucsp.br/?_ga=2.169631012.405735612.1691454424-1978304073.1691454424&_gl=1*1k3a5ib*_ga*MTk3ODMwNDA3My4xNjkxNDU0NDI0*_ga_7TLT3WSQHR*MTY5MTQ1NDQyMy4xLjEuMTY5MTQ1NDc3MC41OS4wLjA
https://sapientia.pucsp.br/?_ga=2.169631012.405735612.1691454424-1978304073.1691454424&_gl=1*1k3a5ib*_ga*MTk3ODMwNDA3My4xNjkxNDU0NDI0*_ga_7TLT3WSQHR*MTY5MTQ1NDQyMy4xLjEuMTY5MTQ1NDc3MC41OS4wLjA
https://sapientia.pucsp.br/?_ga=2.169631012.405735612.1691454424-1978304073.1691454424&_gl=1*1k3a5ib*_ga*MTk3ODMwNDA3My4xNjkxNDU0NDI0*_ga_7TLT3WSQHR*MTY5MTQ1NDQyMy4xLjEuMTY5MTQ1NDc3MC41OS4wLjA
https://sapientia.pucsp.br/?_ga=2.169631012.405735612.1691454424-1978304073.1691454424&_gl=1*1k3a5ib*_ga*MTk3ODMwNDA3My4xNjkxNDU0NDI0*_ga_7TLT3WSQHR*MTY5MTQ1NDQyMy4xLjEuMTY5MTQ1NDc3MC41OS4wLjA
https://www.puc-rio.br/ensinopesq/ccpg/progser.html
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Conceito CAPES: 6

Area de Concentrago: Servico Social, Questdo Social, Direitos Sociais
Linhas de pesquisa:

Trabalho, Politicas Sociais e Sujeitos Coletivos;

Violéncia, Direitos, Servico Social e Politicas Intersetoriais;

Questdes socioambientais, urbanas e formas de resisténcia social.

Nome da Unidade de Formacéo Académica Vinculada: Pontificia Universidade
Catdlica do Rio Grande do Sul (PUC-RS)

Nome do Programa de Pés-Graduacdo: Programa de Pos-graduagdo em Servico
Social

Endereco da pagina do Programa: https://www.puc-
rio.br/ensinopesqg/ccpa/progser.html

Endereco do Repositorio Institucional: https://tede2.pucrs.br/tede2/handle/tede/15

Natureza: Privada/Confessional

Periodo analisado: 2006-2015

Quantidade de dissertacfes por periodo: 242

Quantidade de dissertac6es sobre estagio em Servico Social: 2
Quantidade de teses por periodo: 156

Quantidade de teses sobre estagio em Servico Social: 1

Obras analisadas: Dissertacdo: 2 Tese: 0

Ano de inicio: Mestrado (1977) Doutorado (1998)

Conceito CAPES: 7

Area de concentracdo: Servico Social, Politicas e Processos Sociais
Linhas de Pesquisa:

Servico Social, Direitos Humanos, Desigualdades e Resisténcias;
Servigo Social, Ensino e Formagao;

Servico Social, Seguridade Social e Politicas Sociais;

Servico Social, Trabalho e Processos Sociais.

Nome da Unidade de Formacdo Académica Vinculada: Universidade Cat6lica de
Pelotas (UCPel)

Nome do Programa de Pés-Graduacdo: Programa de Pos-graduacdo em Politica
Social e Direitos Humanos

Endereco da pagina do Programa: https://pos.ucpel.edu.br/ppgps/

Endereco do Repositério Institucional:
https://pos.ucpel.edu.br/ppgps/dissertacoes-e-teses/

Natureza: privada/confessional

Periodo analisado: dissertagdes: (2007-2023) teses: (2017-2023)
Quantidade de dissertacdes por periodo: 203

Quantidade de dissertacfes sobre estagio em Servigo Social: 0
Quantidade de teses por periodo: 53

Quantidade de teses sobre estagio em Servico Social: 0

Obras analisadas: Dissertacdo: 0 Tese: 0

Ano de inicio: Mestrado (2006) Doutorado (2014)

Conceito CAPES: 5

Area de concentracdo: Questdo Social, Direitos Humanos e Politicas Sociais.


https://www.puc-rio.br/ensinopesq/ccpg/progser.html
https://www.puc-rio.br/ensinopesq/ccpg/progser.html
https://tede2.pucrs.br/tede2/handle/tede/15
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Linhas de Pesquisa:

Estado, direitos sociais e politica social,

Direitos Humanos, Seguranca e Acesso a Justica;

Questdo Social,Trabalho, Sociabilidades e Resisténcias Politicas.

Nome da Unidade de Formacéo Académica Vinculada: Universidade de Brasilia
(UnB)

Nome do Programa de PoOs-Graduacédo: Programa de Poés-graduacdo em Politica
Social

Endereco da pagina do Programa: http://www.politicasocial.unb.br/

Endereco do Repositdrio Institucional:

https://repositorio.unb.br/community-list

Natureza: Pablica/Federal

Periodo analisado: 2009-2022

Quantidade de dissertacdes por periodo: 195

Quantidade de dissertac6es sobre estagio em Servico Social: 0
Quantidade de teses por periodo: 110

Obras analisadas: Dissertacdo: 0 Tese: 0

Quantidade de teses sobre estagio em Servico Social: 0

Ano de inicio: Mestrado (1990) Doutorado (2002)

Conceito CAPES: 6

Area de Concentracgo: Estado, Politica Social e Direitos
Linhas de Pesquisa:

Politica Social, Estado e Sociedade;

Classes, Lutas Sociais e Direitos;

Trabalho, Questdo Social e Emancipacéo;

Exploragéo e Opressédo de Sexo/Género, Raga/Etnia e Sexualidades.

Nome da Unidade de Formacdo Académica Vinculada: Universidade do Estado do
Rio de Janeiro (UERJ)

Nome do Programa de PoOs-Graduacdo: Programa de Pés-graduacdo em Servico
Social

Endereco da pagina do Programa: http://www.ppgservicosocial.uerj.br/

Endereco do Repositério Institucional:

Dissertacdo: https://www.bdtd.uerj.br:8443/handle/1/3602

Tese: https://www.bdtd.uerj.br:8443/handle/1/3603

Natureza: Pablica/Estatal

Periodo analisado: 2009-2020

Quantidade de dissertacdes por periodo: 203

Quantidade de dissertac6es sobre estagio em Servico Social: 2

Quantidade de teses por periodo: 111

Quantidade de teses sobre estagio em Servico Social: 0

Obras analisadas: Dissertacdo: 0 Tese: 0

Ano de inicio: Mestrado (1998) Doutorado (2005)

Conceito CAPES: 6

Area de Concentragdo: Trabalho e Politica Social

Linhas de Pesquisa:

Trabalho, RelacGes Sociais e Servico Social,



https://www.bdtd.uerj.br:8443/handle/1/3602
https://www.bdtd.uerj.br:8443/handle/1/3603
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Questdo Social, Politicas Publicas e Servi¢o Social,
Identidades, Cultura, Politicas Publicas e Servico Social.

Nome da Unidade de Formacao Académica Vinculada: Universidade Estadual de
Londrina (UEL)

Nome do Programa de PoOs-Graduacdo: Programa de Pos-graduacdo em Servico
Social e Politica Social

Endereco da pagina do Programa: http://www.uel.br/pos/sersocial/

Endereco do Repositdrio Institucional:

https://www.uel.br/pos/sersocial/pages/o-programa/teses-e-dissertacoes.php
Segunda opcao de link:

dissertacdo: http://www.bibliotecadigital.uel.br/teses_dissertacoes.php
tese: http://www.bibliotecadigital.uel.br/document/list.php?tid=47

Natureza: publica/estadual

Periodo analisado: 2013-2022

Quantidade de dissertacdes por periodo: 85
Quantidade de dissertac6es sobre estagio em Servico Social: 1
Quantidade de teses por periodo: 45

Quantidade de teses sobre estagio em Servico Social: 1
Obras analisadas: Dissertagdo: 1 Tese: 1

Ano de inicio: Mestrado (2001) Doutorado (2011)
Conceito CAPES: 4

Area de concentracdo: Politica Social

Linhas de Pesquisa:

Gestéo de Politicas Sociais;

Servigo Social e Trabalho.

Nome da Unidade de Formacdo Académica Vinculada: Universidade Estadual
Paulista (UNESP/Franca)

Nome do Programa de Pds-Graduacdo: Programa de PoOs-Graduacdo em Servico
Social

Endereco da pagina do Programa: https://www.franca.unesp.br/#!/ensino/pos-
graduacao/pos-graduacao/servico-social/

Endereco do Repositério Institucional:

Dissertacoes:
https://www.franca.unesp.br/#!/ensino/pos-graduacao/pos-graduacao/servico-
social/teses-e-dissertacoes/dissertacoes/

Teses:

https://www.franca.unesp.br/#!/ensino/pos-graduacao/pos-graduacao/servico-
social/teses-e-dissertacoes/teses/

Segundo link:

https://repositorio.unesp.br/discover?field=graduateProgram&filtertype O=type&filter r
elational operator O=equals&filter 0=Disserta%C3%A7%C3%A30+de+mestrado&filt
ertype=graduateProgram&filter _relational operator=equals&filter=Servi%C3%A70+So
cial+-+FCHS



https://www.franca.unesp.br/#!/ensino/pos-graduacao/pos-graduacao/servico-social/teses-e-dissertacoes/dissertacoes/
https://www.franca.unesp.br/#!/ensino/pos-graduacao/pos-graduacao/servico-social/teses-e-dissertacoes/dissertacoes/
https://www.franca.unesp.br/#!/ensino/pos-graduacao/pos-graduacao/servico-social/teses-e-dissertacoes/teses/
https://www.franca.unesp.br/#!/ensino/pos-graduacao/pos-graduacao/servico-social/teses-e-dissertacoes/teses/
https://repositorio.unesp.br/discover?field=graduateProgram&filtertype_0=type&filter_relational_operator_0=equals&filter_0=Disserta%C3%A7%C3%A3o+de+mestrado&filtertype=graduateProgram&filter_relational_operator=equals&filter=Servi%C3%A7o+Social+-+FCHS
https://repositorio.unesp.br/discover?field=graduateProgram&filtertype_0=type&filter_relational_operator_0=equals&filter_0=Disserta%C3%A7%C3%A3o+de+mestrado&filtertype=graduateProgram&filter_relational_operator=equals&filter=Servi%C3%A7o+Social+-+FCHS
https://repositorio.unesp.br/discover?field=graduateProgram&filtertype_0=type&filter_relational_operator_0=equals&filter_0=Disserta%C3%A7%C3%A3o+de+mestrado&filtertype=graduateProgram&filter_relational_operator=equals&filter=Servi%C3%A7o+Social+-+FCHS
https://repositorio.unesp.br/discover?field=graduateProgram&filtertype_0=type&filter_relational_operator_0=equals&filter_0=Disserta%C3%A7%C3%A3o+de+mestrado&filtertype=graduateProgram&filter_relational_operator=equals&filter=Servi%C3%A7o+Social+-+FCHS

Natureza: publica/Estadual

Periodo analisado: 2000-2023

Quantidade de dissertacdes por periodo: 285

Quantidade de dissertacfes sobre estagio em Servigo Social: 10
Quantidade de teses por periodo: 148

Quantidade de teses sobre estagio em Servico Social: 5
Obras analisadas: Dissertacao: 10 Tese: 3

Ano de inicio: Mestrado (1991) Doutorado (1991)

Conceito CAPES: 5

Area de concentracio: Servigo Social: Trabalho e Sociedade
Linhas de pesquisa:

Trabalho, Capitalismo e Processos Sociais;

Servico Social, Formacao e Trabalho Profissional;

Estado, Politicas Sociais e Servico Social.

Nome da Unidade de Formacao Académica Vinculada: Universidade Federal de
Alagoas (UFAL)

Nome do Programa de Pés-Graduacdo: Programa de Pos-graduacdo em Servico
Social

Endereco da pagina do Programa: https://fsso.ufal.br/pos-graduacao/servico-social
Enderecos do Repositério Institucional:
https://fsso.ufal.br/pos-graduacao/servico-social/documentos/dissertacoes-e-teses
https://www.repositorio.ufal.br/handle/riufal/2799

Natureza: Pablica/Federal

Periodo analisado: 2006-2023

Quantidade de dissertac6es por periodo: 140

Quantidade de dissertacfes sobre estagio em Servigo Social: 0
Quantidade de teses por periodo: 13

Quantidade de teses sobre estagio em Servico Social: 0

Obras analisadas: Dissertacdo: 0 Tese: 0

Ano de inicio: Mestrado (2004) Doutorado (2017)

Conceito CAPES: 5

Area de concentracdo: Servigo Social, Trabalho e Direitos Sociais.
Linhas de Pesquisa:

Questdo Social, Direitos Sociais e Servigo Social,

Trabalho, Politica e Sociedade;

Direitos, Movimentos Sociais, Relacdo de exploragédo agréria, urbana e de opressao.

Nome da Unidade de Formacdo Académica Vinculada: Universidade Federal de Juiz
de Fora (UFJF)

Nome do Programa de Pés-Graduacdo: Programa de PoOs-graduagdo em Servico
Social

Endereco da pagina do Programa: https://www2.ufjf.br/ppgservicosocial/

Enderecos do Repositorio Institucional:

https://repositorio.ufjf.br/jspui/
https://www2.ufjf.br/ppgservicosocial/dissertacoes-defendidas/

Natureza: Publica/Federal
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https://fsso.ufal.br/pos-graduacao/servico-social/documentos/dissertacoes-e-teses
https://www.repositorio.ufal.br/handle/riufal/2799
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Periodo analisado: 2007-2021

Quantidade de dissertacdes por periodo: 166

Quantidade de dissertac6es sobre estagio em Servico Social: 1
Quantidade de teses por periodo: 0

Quantidade de teses sobre estagio em Servico Social: 0

Obras analisadas: Dissertacdo: 1 Tese: 0

Ano de inicio: Mestrado (2005) Doutorado (2019)

Conceito CAPES: 5

Area de concentracio: Questdo Social, Territdrio, Politica Social e Servico Social.
Linhas de pesquisa:

Politicas Sociais e Gestdo Publica;

Servigo Social e Sujeitos Sociais.

Nome da Unidade de Formacéo Académica Vinculada: Universidade Federal de
Pernambuco (UFPE)

Nome do Programa de Pés-Graduacdo: Programa de Po6s-Graduacdo em Servico
Social (PPGSS)

Endereco da pagina do Programa: https://www.ufpe.br/ppgss

Endereco do Repositdrio Institucional:
https://repositorio.ufpe.br/handle/123456789/215

Natureza: Publica/Federal

Periodo analisado: 1999-2023

Quantidade de dissertacfes por periodo: 268

Quantidade de dissertacdes sobre estagio em Servico Social: 2
Quantidade de teses por periodo: 161

Quantidade de teses sobre estagio em Servico Social: 0

Obras analisadas: Dissertacdo: 1 Tese: 0

Ano de inicio: Mestrado (1979) Doutorado (1999)

Conceito CAPES: 6

Area de concentragdo: Servigo Social, Movimentos Sociais e Direitos Sociais
Linhas de pesquisa:

Estado, Politicas Sociais e A¢éo do Servico Social;

Servico Social, Trabalho e Questao Social;

Servigo Social, Acdo Politica e Sujeitos Coletivos;

Servico Social, Etica e Direitos Humanos;

Capitalismo Contemporaneo, Questdo Agraria, Urbana e Ambiental;
Relacdes Sociais de Género, Geracao, Raca/Etnia e Sexualidades.

Nome da Unidade de Formacéo Académica Vinculada: Universidade Federal de
Santa Catarina (UFSC)

Nome do Programa de PoOs-Graduacdo: Programa de Pos-graduacdo em Servico
Social

Endereco da pagina do Programa: https://ppgss.ufsc.br/pb/

Endereco do Repositério Institucional:
https://repositorio.ufsc.br/handle/123456789/214140

Natureza: publica/federal
Periodo analisado: 2003-2023


https://www.ufpe.br/ppgss
https://repositorio.ufpe.br/handle/123456789/215
https://repositorio.ufsc.br/handle/123456789/214140
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Quantidade de dissertacdes por periodo: 230

Quantidade de dissertacdes sobre estagio em Servigo Social: 1
Quantidade de teses por periodo: 56

Quantidade de teses sobre estagio em Servigo Social: 0

Obras analisadas: Dissertacdo: 0 Tese: 0

Ano de inicio: Mestrado (2001) Doutorado (2011)

Conceito CAPES: 5

Area de concentragdo: Servico Social, Direitos Humanos e Questdo Social
Linhas de Pesquisa:

Direitos, Sociedade Civil, Politicas Sociais na América Latina;
Servico Social, Etica e Formagcao Profissional;

Questdo Social, Trabalho e Emancipagdo Humana.

Nome da Unidade de Formacgéo Académica Vinculada: Universidade Federal do
Espirito Santo (UFES)

Nome do Programa de Pdés-Graduacdo: Programa de Po6s-Graduacdo em Politica
Social

Edereco da pagina do programa: https://politicasocial.ufes.br/

Endereco do Repositdrio Institucional:

Tese:

https://politicasocial.ufes.br/pt-br/pos-graduacao/PPGPS/teses-defendidas

Dissertacgao:
https://politicasocial.ufes.br/pt-br/pos-graduacao/PPGPS/disserta%C3%A7%C3%B5es-
defendidas

Natureza: publica/Federal

Periodo analisado: 2006-2023 (dissertacdo) 2016-2023 (tese)
Quantidade de dissertac6es por periodo: 171

Quantidade de dissertacfes sobre estagio em Servigo Social: 0
Quantidade de teses por periodo: 30

Quantidade de teses sobre estagio em Servico Social: 0
Obras analisadas: Dissertacdo: 0 Tese: 0

Ano de inicio: 2004 (mestrado) 2012 (doutorado)

Conceito CAPES: 6

Area(s) de concentracdo: Politica Social, Estado e Sociedade
Linhas de pesquisa:

Reproducdo e estrutura do capitalismo contemporaneo;
Politica social, movimentos sociais e Servico Social.


https://politicasocial.ufes.br/pt-br/pos-graduacao/PPGPS/disserta%C3%A7%C3%B5es-defendidas
https://politicasocial.ufes.br/pt-br/pos-graduacao/PPGPS/disserta%C3%A7%C3%B5es-defendidas
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Nome da Unidade de Formacgéo Académica Vinculada: Universidade Federal do
Maranhdo (UFMA)

Nome do Programa de Pds-Graduacdo: Programa de Pos-graduacdo em Politicas
Publicas.

Endereco da pagina do Programa:
https://sigaa.ufma.br/sigaa/public/programa/apresentacao_stricto.jsf?lc=pt BR&idProgr
ama=893

Endereco do Repositdrio Institucional:

https://tedebc.ufma.br/jspui/simple-
search?location=%2F&query=servi%C3%A7o+social&rpp=10&sort_by=score&order=
desc&filter_field_1=cnpg&filter_type l=equals&filter_value 1=CIENCIAS+SOCIAIS
+APLICADAS

Segundo link:

https://sigaa.ufma.br/sigaa/public/programa/defesas_stricto.jsf

Natureza: Pablica/Federal

Periodo analisado: 2010-2023

Quantidade de dissertacdes por periodo: 164

Quantidade de dissertacGes sobre estagio em Servico Social: 0

Quantidade de teses por periodo: 101

Quantidade de teses sobre estagio em Servico Social: 0

Obras analisadas: Dissertacdo: 0 Tese: 0

Ano de inicio: Mestrado (1993) Doutorado (2001)

Conceito CAPES: 6

Area(s) de concentracéo e linhas de pesquisa vinculadas:

Doutorado:

Area de concentracdo: Politicas Publicas e Movimentos Sociais

Estado, Cultura e Politicas Pablicas;

Desenvolvimento, Questdo Agricola e Agraria e Meio Ambiente;

Estado, Questdo Urbana e Politicas Publicas;

Estado, Trabalho e Politicas Publicas.

Area de concentragio: Politicas Sociais e Programas Sociais

Avaliacdo de Politicas e Programas Sociais;

Seguridade Social: Politica de Saude, Politica de Assisténcia Social e Previdéncia
Social;

Politica Social e Servico Social;

Violéncia, Familia, Crianca, Idoso e Género.

Mestrado:

Politicas Publicas e Movimentos Sociais

Estado, Cultura e Politicas Publicas;

Desenvolvimento, Questdo Agricola e Agraria e Meio Ambiente;

Estado, Questdo Urbana e Politicas Publicas;

Estado, Trabalho e Politicas Publicas.

Area de concentrag&o: Politicas Sociais e Programas Sociais

Avaliacdo de Politicas e Programas Sociais;

Seguridade Social: Politica de Saude, Politica de Assisténcia Social e Previdéncia
Social;

Politica Social e Servigo Social,

Violéncia, Familia, Crianca, Idoso e Género.



https://sigaa.ufma.br/sigaa/public/programa/apresentacao_stricto.jsf?lc=pt_BR&idPrograma=893
https://sigaa.ufma.br/sigaa/public/programa/apresentacao_stricto.jsf?lc=pt_BR&idPrograma=893
https://sigaa.ufma.br/sigaa/public/programa/defesas_stricto.jsf

Nome da Unidade de Formacdo Académica Vinculada: Universidade Federal do Para
(UFPA)

Nome do Programa de Pds-Graduacdo: Programa de PoOs-Graduagdo em Servigo
Social

Endereco da pagina do Programa: http://ppgss.propesp.ufpa.br/

Endereco do Repositdrio Institucional:

https://repositorio.ufpa.br/simple-
search?query=&sort_by=score&order=desc&rpp=10&etal=0&filtername=subject&filter
query=CIENCIAS+SOCIAIS+APLICADAS%3A%3ASERVICO+SOCIAL&filtertype
=equals

Segundo link:

Tese:

https://ppgss.propesp.ufpa.br/index.php/br/teses-e-dissertacoes/teses

Dissertacao:

https://ppgss.propesp.ufpa.br/index.php/br/teses-e-
dissertacoes/dissertacoes?limit=10&start=0

Natureza: publica/federal

Periodo analisado: Dissertagdo: 2000- 2023 teses: 2018-2021-2022
Quantidade de dissertacfes por periodo: 224

Quantidade de dissertacdes sobre estagio em Servigo Social: 1
Quantidade de teses por periodo: 8

Quantidade de teses sobre estagio em Servico Social: 0

Obras analisadas: Dissertacdo: 0 Tese: 0

Ano de inicio: Mestrado (1996) Doutorado (2017)

Conceito CAPES: 5

Area de concentracdo: Servico Social, Politicas Plblicas e Desenvolvimento Servigo
Social, Trabalho e Politicas Sociais.

Linhas de Pesquisa:

Servico Social e Politicas Sociais na Amazonia,;

Servico Social e Trabalho na Amazonia;

Servico Social e Direitos Humanos na Amazonia.

Nome da Unidade de Formacéo Académica Vinculada: Universidade Federal do Rio
de Janeiro (UFRJ)

Nome do Programa de Pé6s-Graduacdo: Programa de Pos-graduacdo em Servico
Social.

Endereco da pagina do Programa: https://pos.ess.ufrj.br/

Endereco do Repositério Institucional:

Tese: https://pos.ess.ufrj.br/index.php/teses
Dissertacao:https://pos.ess.ufrj.br/images/Banco/Dissertacoes/2017-
2011/DISSERTACOES_DEFENDIDAS_PPGSS.pdf

Natureza: publica/Federal

Periodo analisado: 2011-2023

Quantidade de dissertacdes por periodo: 204

Quantidade de dissertacdes sobre estagio em Servigo Social: 1
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Quantidade de teses por periodo: 200

Quantidade de teses sobre estagio em Servico Social: 2

Obras analisadas: Dissertacao: 1 Tese: 2

Ano de inicio: Mestrado (1976) Doutorado (1994)

Conceito CAPES: 5

Area(s) de concentracéo e suas respectivas Linhas de pesquisa:
Area de Concentrag&o:

TEORIA SOCIAL, FORMA(;AO SOCIAL E SERVICO SOCIAL
Fundamentos da teoria social e politica;

Estado, Classes e Politicas Sociais;

Area de concentragao:

TRABALHO, LUTAS SOCIAIS, POLITICA SOCIAL E SERVICO SOCIAL
Lutas sociais, Estado, Politica social e Servi¢o Social,

Trabalho, Produgédo do conhecimento e Servigo Social,

Area de concentragao:

CULTURA E SERVICO SOCIAL

Estado, Sociedade e Direitos Humanos;

Temas urbanos e Movimentos Sociais.

Nome da Unidade de Formacéo Académica Vinculada: Universidade Federal do Rio
Grande do Norte (UFRN)

Nome do Programa de Pés-Graduacdo: Programa de Po6s-Graduacdo em Servico
Social

Endereco da pagina do programa:
https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?id=376&lc=pt BR

Endereco do Repositério Institucional:
https://repositorio.ufrn.br/handle/123456789/11977

segundo link:

https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/programa/defesas.jsf?lc=pt BR&id=376

Natureza: publica/Federal

Periodo analisado: dissertacdo (2003-2023) tese: (2019-2023)
Quantidade de dissertacdes por periodo: 184

Quantidade de dissertac6es sobre estagio em Servico Social: 2
Quantidade de teses por periodo: 19

Quantidade de teses sobre estagio em Servico Social: 0

Obras analisadas: Dissertacdo: 1 Tese: 0

Ano de inicio: Mestrado (2000) Doutorado (2016)

Conceito CAPES: 4

Area(s) de concentracao e suas respectivas Linhas de pesquisa:
SOCIABILIDADE, SERVICO SOCIAL E POLITICA SOCIAL
Estado, Sociedade, Politicas Sociais e Direitos;

Servico Social, Trabalho e Questéo Social;

Etica, Género, Cultura e Diversidade.

Nome da Unidade de Formacao Académica Vinculada: Universidade Federal
Fluminense (UFF)
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https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?id=376&lc=pt_BR

Nome do Programa de Pds-Graduacdo: Programa de Estudos Péds-Graduados em
Politica Social

Endereco da pagina do Programa: http://politicasocial.uff.br/

Endereco do Repositério Institucional:

dissertacdes:

http://politicasocial.uff.br/dissertacoes/

teses:

http://politicasocial.uff.br/teses/

Natureza: publica/Federal

Periodo analisado: Dissertacdes: 2005-2023 Teses: 2012-2023
Quantidade de dissertacdes por periodo: 217

Quantidade de dissertac6es sobre estagio em Servico Social: 1
Quantidade de teses por periodo: 73

Quantidade de teses sobre estagio em Servico Social: 0

Obras analisadas: Dissertacdo: 1 Tese: 0

Ano de inicio: Mestrado (2002) Doutorado (2009)

Conceito CAPES: 5

Area(s) de concentracéo e suas respectivas Linhas de pesquisa:
DOUTORADO

SUJEITOS SOCIAIS E PROTECAO SOCIAL

Género, Raca, identidade de Género e Politica Social;

Formacdo e Trabalho Profissional na Politica Social.
AVALIACAO DE POLITICAS SOCIAIS

Avaliacdo de Politicas de Seguridade Social;

Avaliacdo de Programa e Projetos Governamentais e Ndo-governamentais;
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Segundo dados da plataforma Sucupira, foram avaliados trinta e seis programas de

pos-graduacdo, sendo que dos trinta e seis programas de pds-graduacdo, estdo vinculados

cinquenta e seis cursos de pdés-graduacdo, sendo trinta e seis de mestrado e vinte de

doutorado. A porcentagem de mestrado é de 64% dos cursos e de doutorado 36%.

Grafico 1 - Quantidade de mestrado e
doutorado vinculados aos Programas de pos-
graduacao

B mestrado M doutorado

Fonte: Elaborado por Maicow Lucas Santos Walhers em 2023.


http://politicasocial.uff.br/dissertacoes/
http://politicasocial.uff.br/teses/
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Foram selecionados somente aqueles programas que tinham mestrado e doutorado
académicos, sendo que ndo participaram da pesquisa 0s mestrados ou doutorados
profissionalizantes e aqueles programas que s6 tinham mestrados. Dessa forma, dos vinte
programas da &rea do Servico Social da relagdo da CAPES, somente vinte programas
possuem mestrado e doutorado, desses programas um ndo é da area do Servico Social (apesar
de estar na relagéo), este curso esta vinculado ao Programa de Pds-graduacao stricto sensu em
economia doméstica da Universidade Federal de Vicosa (UFV). Participaram dezenove
programas de pds-graduacdo dos trinta e seis programas o0 que corresponde uma porcentagem

de trinta e cinco programas.

Grafico 2 - Porcentagem de Programas de
Pos-graduacgao que participaram da pesquisa

M total de programas B Programas participantes

Fonte: Elaborado por Maicow Lucas Santos Walhers em 2023.

Para essa selecdo, foi comparada a relagdo de UFA’s com P6s-graduacdo strictu sensu,
com a relagdo de Unidades Filiadas a ABEPSS. Esta comparacdo foi fundamental, pois como
nossa pesquisa tem por objetivo analisar uma década da Politica Nacional de Estagio (PNE) e
seus rebatimentos no estagio supervisionado, é fundamental que os programas de poés-
graduacdo estejam vinculadas a UFA’s que seguem as DC’s da ABEPSS, diante da
diferenciagdo das DC’s da categoria com as aprovadas pelo MEC. Reforcamos que as DC’s ¢
a base para a formacdo académico-profissional em Servigo Social e é a partir do projeto de
formag&o que esta no seu bojo e os desafios contemporaneos que foi necessario o0 movimento

coletivo da categoria na construgdo da PNE.
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Dessa forma, ficou selecionado um total de dezenove Programas de Pds-graduacao
strictu sensu. Selecionamos somente 0s programas com mestrado e doutorado por ser uma
pesquisa de doutoramento em Servico Social, devendo analisar as pesquisas inéditas que tém
como critérios uma maior profundidade para a area.

Numa analise do perfil das UFA’s percebe-se que as pesquisas desenvolvidas no pais
estdo vinculadas em sua maioria, as UFA’s publicas totalizando uma quantidade de vinte e
duas Federais, sete Estaduais e seis confessionais. Ou seja, as UFA’s publicas ocupam uma
quantidade vinte e nove das trinta e cinco UFA’s que realizam pesquisas no ambito da pos-
graduacio. E importante realizar a diferenciagio: sdo trinta e cinco UFA’s distribuidas pelo
pais com trinta e seis programas de pos-graduacdo, conforme destacado anteriormente. As
UFA’s confessionais sdo em sua maioria as vinculadas a Pontificia Universidade Catdlica
(PUC) e uma a Escola Superior de Ciéncias da Santa Casa de Misericordia de Vitdria
(EMESCAM). Lembrando que sdo trinta e seis programas vinculados a trinta e cinco UFA’s.
Dessa forma, as UFA’s publicas que possuem Programas de Pds-graduacdo strictu sensu
representam uma porcentagem de oitenta e dois por cento e as confessionais, um total de vinte
e um por cento e nenhuma privada que nao seja confessional. Em relagdo as UFA’s publicas,

sessenta e uma séo federais e vinte e uma sdo estaduais conforme gréfico abaixo:

Grafico 3 - Relagao de UFA's pelo Pais
0%
B Federais M Estaduais Confessionais M Privadas

18%

Fonte: Elaborado por Maicow Lucas Santos Walhers em 2023.

Em relagdo as notas dos Programas, percebemos que em sua maioria sdo bem
avaliadas pelas CAPES. Sendo que 0s programas que possuem as notas mais altas estdo
relacionados a Pontificia Universidade Catolica (PUC), e sdo em pequena quantidade

totalizando duas UFA’s. As maiorias dos programas possuem nota cinco, representando nove
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dos dezenove programas analisados. Conforme as orientacdes da CAPES™, os programas sdo
avaliados de um a sete, a cada trés anos (trienal); os programas avaliados com nota um e dois
sdo descredenciados, deixando de ter validade nacional e os programas de trés a cinco valem
respectivamente como “regular”, “bom” e “muito bom” e os programas com nota seis e sete
aqueles reconhecimentos com exceléncia em nivel internacional. Somente 0s programas que
tém doutorado podem aspirar nota seis e sete. Partindo desse préprio conceito de avalia¢do da
CAPES, distribuimos os programas de acordo com a tabela a seguir a partir da nota trés que é

considerada como credenciada e reconhecida pela CAPES:

Nota Programas Quantidade de Quantidade de
CAPES Programas Programas

(%)

3 Nenhum 0 0

4 UEL, UFRN. 2 10%

5 UFPI, UCPEL, UNESP-Franca, UFAL, 9 47%

URJF, UFSC, UFPA, UFRJ, UFF.
6 PUC-RIO, UnB, UERJ, UFPE, UFES, 6 32%
UFMA.
7 PUC-SP, PUC-RS. 2 11%

Fonte: Elaborado por Maicow Lucas Santos Walhers em 2023.

Grafico 4 - Notas dos Programas em porcentagem
(%)

E3 H4 w5 m6 m7

11% 0% 10%

S P,

Fonte: Elaborado por Maicow Lucas Santos Walhers em 2023.

9 BRASIL. Para que serve a avaliagio da CAPES. 2018. Disponivel em:< https://www.gov.br/capes/pt-
br/centrais-de-conteudo/Artigo_18 07_07.pdf> . Acesso em 07 set. 2023.
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Analisando a distribuicdo dos programas por regido, conforme divisdo da ABEPSS,
percebemos que a regido que possui 0 maior numero de programas de Pos-graduacdo € a
regido Leste com seis Programas. Mas se for analisar a porcentagem de Programas por
numero de UFA’s filiadas a ABEPSS, a regido norte que apesar de contar com trés programas
de P0Os-graduagao, possui sete UFA’s filiadas, conforme tabela a seguir que mostra a relagdo

de programas de pos-graduacéo por regido e quantidade de UFA’s filiadas por regido:

Quadro 6 — Relagéo de Programas por regido de acordo com as quantidade de

UFA’s filiadas
Regido = Quantidade de UFA’s Quantidade de Porcentagem de
filiadas Programas de Pds- programa por
graduacao Regido
Sul I 17 4 24%
Sul 1l 8 2 25%
Centro- 4 1 25%
oeste
Nordeste 15 3 20%
Norte 7 3 43%
Leste 15 6 40%

Fonte: Elaborado por Maicow Lucas Santos Walhers em 2023.

E importante ressaltar a defesa da categoria das UFA’s, principalmente na atual
conjuntura de reestruturacdo produtiva do capital e do avanco do neoliberalismo, que tem
refletido na contrarreforma da educagéo, que tem como projeto o avanco do ensino privado,
principalmente na modalidade a distancia. Percebemos pelos dados apresentados que a
maioria das pesquisas sdo realizadas por Programas vinculdas a UFA’s publicas,
principalmente federais ¢ estaduais. As UFA’s neste contexto de contrarreforma tém sofrido
com o sucateamento da formagéo académico-profissional, o desmonte das pesquisas, diante
da falta de recursos ou bolsas limitadas de pesquisa. O favorecimento de pesquisas,
principalmente naquelas areas mais rentaveis para o capital, ndo dando a mesma atencéo e
investimento para as areas cujo retorno nao € tdo direto como as ciéncias humanas, as ciéncias

sociais e ciéncias sociais aplicadas.
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Pode-se afirmar que, nesses 30 anos de neoliberalismo, vem se tecendo uma nova
pedagogia no ambiente universitario, denominada por Neves (2005) de “pedagogia
da hegemonia”, mediada pela racionalidade instrumental e pelo aparelhamento
politico da universidade, a qual se transforma em um aparelho privado de
hegemonia da ordem, expressa na definicio de inovadoras capacidades e
competéncias para inseri-la no ranking internacional. Exemplo disso é a discussao
que vem sendo feita sobre os diagndsticos e as exigéncias dos ranqueamentos
internacionais e a formacdo de ilhas de exceléncia que se constroem por dentro das
universidades, em meio a cursos/programas que disputam 0S parcos recursos
institucionais de capital e custeio, para funcionarem em condi¢des minimas.
Discurso também responsavel pela criagdo de uma cultura académica elitista, posto
que, para alguns, criase a ficgdo que os de “baixo” podem chegar a um patamar de
exceléncia. Expande-se para a ideologia da gestdo do ensino superior a mesma
ilusdo que um dia marcou a relagdo da “periferia com o centro”. (AMARAL, 2012,
p.231).

As UFA’s tém sofrido com o ranqueamento dos Programas, que cada vez mais sao
cobrados por quantidade, qualidade de pesquisa, sem 0 mesmo investimento, a priorizacao das
publicacbes em detrimento do ensino, da pesquisa e da extensdo. O direcionamento da
pesquisa no pais tem priorizado a formacdo de mestres e doutores em curto prazo de tempo,
prezando pela quantidade de pesquisas realizadas. Mesmo assim percebemos que 0S
programas tém conseguido preservar a qualidade dos seus programas, sendo que uma das
caracteristicas que rebatem nesse processo, € que a mesma agéncia que financia, avalia 0s
programas e muita das vezes, 0s recursos sdo reduzidos ou aumentados de acordo com a nota
do programa. Com isto, os programas sofrem com o0s constantes cortes do governo ou
ameacas de fechamento de agéncias de fomento, como ocorreu com 0 CNPq que quase se Vviu

com as portas fechadas.

Aqui reside uma chave de explicacdo para o projeto de pensar a universidade e o
conhecimento em uma perspectiva desenvolvimentista. Bem de acordo com as
linhas programaticas das agéncias internacionais e os chamados governos
“progressistas”, onde crescimento econdmico deve ter seu correspondente ao nivel
de melhorias nas condicGes de vida, a agenda da universidade brasileira deve pautar
0 tema da pobreza, da inclusdo, da exclusdo social, da assisténcia estudantil, ao
mesmo tempo em que avanga em processos de classificacdo da producdo, de
indicadores de citagdo internacional, de pardmetros avaliativos com base nas
referéncias das consideradas maiores universidades do mundo. (AMARAL, 2012, p.
233);

Essas consequéncias ainda sdo mais perversas para 0S cursos com o Servigo Social,
cujo perfil dos ingressantes é de profissionais trabalhadores, que comumente dependem de
bolsas para se dedicarem de forma integral ou conciliar o estudo com o trabalho. Aliado a este
contexto, temos o direcionamento dos programas de pés-graduacao e das pesquisas de acordo

com os interesses do capital internacional, preconizado pelos acordos internacionais:
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[...] As estratégias sugeridas para equacionar o problema das assimetrias apontaram
para uma mudanga de paradigma, contemplando a criagao de programas estratégicos
especificos; a ampliagdo da articulagdo entre agéncias para criar e apoiar €sses
programas; a ampliacéo da articulacdo das Agéncias Federais com 0s governos dos
Estados, Secretarias de Ciéncia e Tecnologia e Fundagdes de Apoio; a ampliagdo da
articulacdo das Agéncias Federais com o setor empresarial; a participacdo mais
efetiva dos fundos setoriais na pds-graduacdo; e a definicdo de novas tipologias
regionais para a poés-graduacdo. No entanto, embora tenha sido desenvolvida
estratégia de expansdo fortalecimento da pds-graduacdo, através de iniciativas
interinstitucionais, os programas MINTER e DINTER ndo foram suficientes para
superar as desigualdades regionais no Brasil, pois na maioria das experiéncias sao
resultantes do esforco de docentes e programas comprometidos com a cooperagdo
interinstitucional. (GEHLEN; CHAVES, 2017, p. 258).

Avancando na andlise dos programas de p6s-graduacdo selecionados para a pesquisa,
percebemos uma tendéncia nas areas de concentracdo e linhas de pesquisas, que sdo coerentes
com o projeto de formagédo académico-profissional em Servico Social, que tem nas DC’s seus
principios e fundamentos. Apesar das DC’s serem construidas para a graduagdo, elas
materializam o projeto de formacdo em Servigco Social, a concepgéo de educacéo e visdo de
mundo que norteia a profissdo, construida coletivamente pela categoria, cuja ABEPSS é
protagonista. As areas de concentracdo sdo construidas tendo como referencial as categorias
ontoldgicas da sociedade capitalista, relacionadas com os principais elementos estruturantes
da sociabilidade burguesa, que é a sociedade, trabalho, Estado e a relagdo com a profisséo,
suas dimensdes e a particularidade do trabalho profissional.

Também a partir dessas categorias ontologicas macrossociais Sociedade, Estado,
Trabalho e Classes Sociais, sujeitos que se articulam historicamente para a constituicdo da
profissdo no mundo do trabalho, a partir da luta de classes, também outras categorias
ontoldgicas e analiticas que atualmente compdem as bandeiras de luta da profissdo, em seus
diversos espacos de debate e organizacdo e que estruturam os projetos pedagogicos dos cursos
de graduacdo e da organizacao dos programas de pos-graduacdo em Servico Social que tém o
compromisso com a agenda politica da ABEPSS. Ilustramos a partir da tabela a seguir, essa

relagéo:
Quadro 7 — Areas de concentragio e linhas de pesquisa
UFA Area(s) de concentragio Linhas de pesquisa
UFPI Estado, Sociedade e Politicas Publicas | Cultura, Identidade e Processos

Sociais;

Politicas Publicas e Movimentos
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Sociais.
PUC-SP Servigo Social: Fundamentos e Préatica | Servigo Social: Identidade, Formagéo
Profissional; e Prética;
Servico Social: Politicas Sociais e | Politica Social: Estado, Movimentos
Movimentos Sociais. Sociais e Associativismo Civil;
Assisténcia Social e Seguridade
Social.
PUC-RIO | Servigo Social, Questéo Social, Direitos | Trabalho, Politicas Sociais e Sujeitos
Sociais. Coletivos;
Violéncia, Direitos, Servi¢o Social e
Politicas Intersetoriais;
Questdes socioambientais, urbanas e
formas de resisténcia social.
PUC-RS | Servico Social, Politicas e Processos | Servico Social, Direitos Humanos,
Sociais. Desigualdades e Resisténcias;
Servico Social, Ensino e Formacao;
Servigo Social, Seguridade Social e
Politicas Sociais;
Servigo Social, Trabalho e Processos
Sociais.
UCPEL Questdo Social, Direitos Humanos e | Estado, direitos sociais e politica
Politicas Sociais. social;
Direitos Humanos, Seguranca e
Acesso a Justica,;
Questao Social, Trabalho,
Sociabilidades e Resisténcias
Politicas.
uUnB Estado, Politica Social e Direitos. Politica Social, Estado e Sociedade;

Classes, Lutas Sociais e Direitos;
Trabalho,
Emancipacéo;

Questdo  Social e

Exploracio e  Opressdo  de

Sexo/Geénero, Raca/Etnia e
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Sexualidades.

UERJ

Trabalho e Politica Social

Trabalho, Relagdes Sociais e Servico
Social;

Questdo Social, Politicas Publicas e
Servico Social;
Identidades,

Cultura, Politicas

Publicas e Servico Social.

UEL

Politica Social

Gestdo de Politicas Sociais;

Servico Social e Trabalho.

UNESP-

Franca

Servico Social: Trabalho e Sociedade

Trabalho, Capitalismo e Processos
Sociais;

Servigo Social, Formacéo e Trabalho
Profissional;

Estado, Politicas Sociais e Servico

Social.

UFAL

Servico Social, Trabalho e Direitos

Sociais.

Questdo Social, Direitos Sociais e
Servigo Social,

Trabalho, Politica e Sociedade;
Direitos, Movimentos  Sociais,
Relacgdo de exploracédo agréria, urbana

e de opressao.

URJF

Questdo Social, Territorio, Politica

Social e Servigo Social.

Politicas Sociais e Gestdo Publica;
Servico Social e Sujeitos Sociais.

UFPE

Servigo Social, Movimentos Sociais e

Direitos Sociais

Estado, Politicas Sociais e Acdo do
Servico Social;

Servico Social, Trabalho e Questdo
Social;

Servico Social, Acdo Politica e
Sujeitos Coletivos;
Servico Social, Etica e Direitos
Humanos;

Capitalismo Contemporaneo, Questao

Agraria, Urbana e Ambiental;
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Relacbes Sociais de Género, Geragéo,

Raca/Etnia e Sexualidades.

UFSC Servigo Social, Direitos Humanos e | Direitos, Sociedade Civil, Politicas
Questdo Social Sociais na América Latina;

Servico Social, Etica e Formagéo
Profissional;
Questdo  Social, Trabalho e
Emancipagdo Humana.

UFES Politica Social, Estado e Sociedade Reproducéo e estrutura  do
capitalismo contemporaneo;
Politica social, movimentos sociais e
Servico Social.

UFMA Estado, Cultura e Politicas Publicas;

Politicas Publicas e Movimentos

Sociais;

Desenvolvimento, Questdo Agricola e
Agréria e Meio Ambiente;

Estado, Questdo Urbana e Politicas
Publicas;

Estado, Trabalho e Politicas Publicas.

Politicas Sociais e Programas Sociais;

Avaliagcdo de Politicas e Programas
Sociais;

Seguridade Social: Politica de Saude,
Politica de Assisténcia Social e
Previdéncia Social;

Politica Social e Servico Social;
Violéncia, Familia, Crianca, Idoso e
Género.
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Politicas Publicas e

Sociais;

Movimentos

Estado, Cultura e Politicas Pablicas;
Desenvolvimento, Questdo Agricola e
Agréria e Meio Ambiente;

Estado, Questdo Urbana e Politicas
Publicas;

Estado, Trabalho e Politicas Publicas.

Politicas Sociais e Programas Sociais;

Avaliacdo de Politicas e Programas
Sociais;

Seguridade Social: Politica de Saude,
Politica de Assisténcia Social e
Previdéncia Social;

Politica Social e Servico Social;
Violéncia, Familia, Crianca, Idoso e

Género.

UFPA

Servico Social, Politicas Publicas e

Desenvolvimento  Servico

Trabalho E Politicas Sociais.

Social,

Servico Social e Politicas Sociais na
Amazonia;
Servico Social e Trabalho na
Amazonia;
Servico Social e Direitos Humanos na

Amazonia.
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UFRJ Teoria Social, Formagdo Social e | Fundamentos da teoria social e
Servico Social politica;
Estado, Classes e Politicas Sociais.
Trabalho, lutas sociais, politica social e | Lutas sociais, Estado, Politica social e
Servico Social Servico Social;
Trabalho, Producdo do conhecimento
e Servico Social,
Cultura e Servico Social Estado, Sociedade e Direitos
Humanos;
Temas urbanos e Movimentos
Sociais.
UFRN Sociabilidade, Servigo Social e Politica | Estado, Sociedade, Politicas Sociais e
Social Direitos;
Servigo Social, Trabalho e Questdo
Social;
Etica, Género, Cultura e Diversidade.
UFF Sujeitos Sociais e Protecdo Social Género, Raca, identidade de Género e

Politica Social,
Formacéo e Trabalho Profissional na

Politica Social.

Avaliacédo de Politicas Sociais

Avaliacdo de Politicas de Seguridade
Social;

Avaliacdo de Programa e Projetos
Governamentais e Né&o-

governamentais;

Fonte: Elaborado por Maicow Lucas Santos Walhers em 2023.

A partir dessa selecdo, podemos relacionar as areas de concentracdo e as linhas de

pesquisa com os nucleos de fundamentos do Servico Social, identificando, assim, a I6gica de
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formagéo e de construcdo do conhecimento que norteia o projeto de formagdo académico-
profissional em Servi¢o Social, 0 que demonstra a diferenciacdo de uma formacéo critica,
propositiva, generalista de uma formacdo meramente tecnicista. Inicialmente agrupamos as
categorias analiticas em quatro grandes grupos, com as categorias mais amplas: Sociedade,
Estado, Trabalho e Classe Social, conforme (Apéndice C). Posteriormente, relacionamos com
os nucleos de fundamentacdo (Apéndice D), algumas categorias se repetem diante da
particularidade que adquirem em outros nucleos de fundamentacéo.

E importante ressaltar que todas as categorias se relacionam, adquirindo determinadas
particularidades de acordo com a anélise, a partir do método dialético, em que uma categoria
universal pode apresentar singularidades historicas, ou ser uma particularidade em outro
momento, de acordo com o movimento da sociedade, do método e dos fundamentos e aportes
tedricos que as sustentam. Nosso objetivo ao criar esses esquemas, ndo € fragmentar, mas
organizar as categorias demonstrando sua relacdo com a ldgica curricular que sustenta a
formagéo académico-profissional em Servico Social numa perspectiva de totalidade.

Um projeto de formacdo académico-profissional que busca a articulacdo da graduacéo
e da pos-graduacao, fortalecendo o ensino e a pesquisa em Servigo Social, com graus de
exigéncias diferenciados para cada nivel de ensino, mas que tem por objetivo contribuir para a
formagéo de profissionais, docentes e pesquisadores (as), com um perfil profissional dotado
de conhecimentos, competéncias e habilidades necesséarias para o desvelamento do real,
através de um aporte tedrico e dos fundamentos da profissdo, articulando as dimensdes de
tedrico-metodoldgicas, ético-politicas, técnico-operativa, investigativa, organizativa e
educativa, superando a fragmentacdo do saber e contribuindo para a formagdo de um corpo

discente na graduacéo e pos-graduacdo de qualidade.

3.2 O estado da arte: analise do estagio supervisionado e da Politica Nacional de Estagio

a partir das dissertacoes e teses

Diante da necessidade de redimensionamento da metodologia de pesquisa, utilizamos
a metodologia por cruzamento de dados, e realizamos comparativamente uma pesquisa no
banco de dissertacOes e teses da biblioteca digital e também nos repositorios institucionais das
UFA'’s filiadas a ABEPSS que possuem mestrado e doutorado stricto sensu, sendo que néo
foram selecionados os programas que tinham somente mestrado. Lembramos que a banca

somente sugeriu 0 banco da biblioteca digital, mas optamos pelas duas plataformas para obter
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um maior nimero de resultados para pesquisa e para diminuir a possibilidade de erros na
pesquisa.

A pesquisa realizada na biblioteca digital analisou um periodo de vinte anos (2002-
2022), utilizando os descritores: Servico Social; Formacdo Profissional; Estagio
Supervisionado. Conseguindo obter total de oitenta e seis resultados, sendo vinte e sete
dissertacOes e treze teses. Comparando com os resultados obtidos através dos repositorios
institucionais e banco de dados da UFA’s, verificamos que aquelas dissertagdes e teses nao
selecionadas através dos bancos de dados das UFA’s foram aquelas relacionadas aos
programas que nao entraram na pesquisa devido aos critérios de selecdo, sdo programas que
ndo tinham mestrado e doutorado ou que ndo eram programas de pos-graduacdo em Servigo
Social ou em politicas publicas e/ou sociais. Sendo que somente uma tese que, apesar de estar
relacionada com o objeto de estudo e estar vinculada ao programa de pods-graduacdo em
Servigo Social que apareceu no banco digital de dissertacdes e teses, ndo entra nos critérios da
pesquisa por ter sido recentemente defendida, no ano de 2023. O que demonstra a
confiabilidade da pesquisa realizada.

Os programas de pos-graduacdo selecionados para a pesquisa do Estado da Arte, foi
realizada através da plataforma sucupira da CAPES, considerando os programas avaliados e
reconhecidos da area de Servico Social?®. Na relacdo da CAPES, constam trinta e cinco
programas, sendo considerados como base para a pesquisa somente dezenove, sendo uma
porcentagem de 54%, ou seja, metade da relacdo pesquisa. Foram considerados os programas
gue tinham mestrado e doutorado stricto sensu e que fossem programas de pds-graduacao em
Servigco Social ou em Politicas publicas ou sociais, sendo que ndo entraram na pesquisa 0S
programas de areas afins como educacéo, economia domeéstica, entre outros.

Inicialmente ndo realizamos uma selecdo do periodo para a pesquisa nos bancos de
dados e repositorios institucionais, pois nosso objetivo era conseguir 0 nimero maximo de
dissertacbes e teses na pesquisa. E importante destacar que dos programas selecionados,
somente o Programa de PoOs-graduacdo em Servico Social da UNESP de Franca/SP, teve
aprovacdo no mesmo ano do mestrado e do doutorado, 0s outros programas primeiramente
tiveram o mestrado para depois conseguir a aprovagdo do doutorado. Realizamos uma linha
do tempo do periodo de aprovacdo do mestrado e doutorado stricto sensu dos Programas de
Pds-graduacéo reconhecidos pela CAPES e selecionados pela pesquisa.

2 Dados retirados a partir da plataforma sucupira. Disponivel em:
<https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/programa/quantitativos/quantitativoles.jsf;jsessio
nid=JYV{8Jp8vumiHU2MSFPOKcGN.sucupira-203?areaAvaliacao=32&areaConhecimento=61000000>
Acesso em: 17 ago 2023.
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Percebemos que o programa que possui maior tempo de existéncia € o vinculado a
Pontificia Universidade Catolica de Sdo Paulo (PUC-SP), datando sua existéncia de 1972 o
curso de mestrado e o de doutorado em 1981. O curso de mestrado mais novo aprovado é o da
Universidade Catdlica de Pelotas (UCPel) de 2006 e o curso mais recente de doutorado € o
Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF). A partir da linha do tempo apresentada
podemos estipular a quantidade de tempo que decorreu da aprovagdo do mestrado para o

doutorado em cada UFA. Conforme Tabela 5 a seguir:

Quadro 8 — Quantidade de anos de diferenca da
aprovacao do mestrado para o doutorado

UFA Intervalo do tempo (anos)
PUC-SP 9
PUC-RIO 30
UFRJ 18
PUC-RS 21
UFPE 20
UnB 12
UNESP 0
UFMA 8
UFPA 21
UERJ 7
UFRN 16
UEL 10
UFPI 9
UFSC 10
UFF 7
UFAL 13
UFES 8
UFJF 14
UCPel 8

Fonte: Elaborado por Maicow Lucas Santos Walhers
Em 2023.
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Percebemos que os programas passaram muitos anos para ter reconhecido o programa
de doutorado ap6s o mestrado, sendo que somente a UNESP teve aprovacdo simulténea e a
PUC- Rio a que mais demorou com trinta anos ap6s o curso de mestrado.

Em relacdo a pesquisa das dissertacfes e teses analisadas pelo banco de dados dos
programas e dos repositorios institucionais, vale destacar conforme caracterizagdo dos
programas apresentada, que na maioria dos programas foram pesquisados através de dois
links: um do repositério institucional da UFA e outro do proprio site do programa de pos-
graduacdo, buscando uma fidelidade das informacGes coletadas. Na busca ndo foi definido
periodo para selecdo, pois o objetivo era ter um panorama da quantidade de dissertacdes e
teses produzidas pelo Servi¢o Social para poder ter uma dimensdo em relacdo a quantidade
relacionada com o objeto de estudo: o estagio supervisionado em Servico Social.

Percebemos que muito pouco tem se pesquisado sobre a tematica, apesar dos avancos
com a aprovacao das DC’s de 1996 e compreensao da profissdo em relagdo ao estagio, que
considera como uma das atividades fundantes do processo de formacdo, obrigatoria para a
conclusao do curso e que tem uma nova concepcao a partir das DC’s enquanto atividade
pedagdgica que busca a insercdo do (a) estagiario (a) no campo de estagio, objetivando sua
capacitacao para o exercicio profissional, através da supervisdo sistematica.

Atividade que articula as dimensdes ético-politica, tedrico-metodolégia e técnico-
operativa, por meio da relagdo entre conhecimento construido ao longo do curso e a realidade
vivenciada no campo de estagio. Enquanto atividade pedagogica, ela deve ser planejada pelos
sujeitos participes desse processo — estagiario, supervisor (a) de campo e supervisor (a)
académico (a), o que pressupde articulacdo desses sujeitos em todo processo. Considera-se
que apesar de ser uma das atividades que articula a teoria com a realidade social, o estagio é a
Unica que articula esses trés sujeitos e tem por objetivo o desenvolvimento das competéncias e
habilidades necessarias para o exercicio profissional a partir da indissociavel relacdo entre
teoria e “pratica”, mediante a supervisao de estagio.

Em relagdo a pesquisa realizada, identificamos 3.975 dissertagbes e 1.614 teses.
Analisando os resultados obtidos, o programa que teve mais resultados na pesquisa foi o
Programa de Estudos P6s-graduados em Servico Social da PUC-SP, com 319 dissertacdes e
213 teses. Em relagdo ao total de dissertagdes, somente 35 tem como tematica o estagio
supervisionado ou a supervisao de estagio, 0 que representa uma porcentagem de 0,8%. Ja as
teses que tém como tematica o0 estagio ou a supervisdo totalizaram 18, representando uma
porcentagem de 1,1%, o que significa que apesar o numero de teses ser menor, até por conta

do periodo de doutoramento, percebemos que proporcionalmente, foram produzidas mais



178

teses do que dissertacdes sobre o objeto de estudo. Sendo que o programa que teve mais
dissertacfes sobre o objeto de pesquisa foi 0 Programa de Pds-graduacdo em Servigo Social
da UNESP — Franca, e 0 que teve maior nimero de teses foi o Programa de Estudos Pds-
graduados em Servico Social da PUC-SP.

Em relacdo aos resultados obtidos, conforme critérios da pesquisa que busca analisar
os dez anos de aprovacdo da Politica Nacional de Estagio (PNE), foram selecionadas 21
dissertacdes e 9 teses, totalizando um material contendo 30 resultados que participaram da
pesquisa. Sendo que a maioria das dissertacOes selecionadas estd vinculada ao Programa de
Pds-graduacdo em Servico Social da UNESP-Franca e as teses do Programa de Estudos Pds-
graduados em Servigo Social da PUC-SP e também da UNESP, representando trés teses de
cada. Ficando as que ndo estavam neste periodo de 2010 a 2020, fora da analise.

Lembramos que historicamente a PUC-SP tem uma relevancia na trajetoria da
profissdo sendo uma das primeiras escolas de Servico Social, remontando ao ano de 1936,
cuja primeira formacao esteve ancorada na doutrina social da Igreja Catolica. Dessa forma, é
expressiva a contribuicdo da PUC na formacdo da intelectualidade do Servico Social desde

sua génese até os dias atuais.

[...] em 1932, foi fundado o Centro de Estudos e Acdo Social (CEAS), voltado para
a formagdo técnica especializada, a partir do qual surgiu a primeira Escola de
Servigo Social na PUC de S&o Paulo, em 1936, vinculada inicialmente a Acéo
Social, com formacéo baseada na doutrina social da Igreja Catdlica. (OLIVEIRA;
CHAVES, 2017, p. 146-147).

Esta influéncia da Igreja Catélica na formacdo dos (as) Assistentes Sociais demarcara
0 lugar da profissio no mundo do trabalho naquela quadra, frente aos antagonismos e
contradicdes da sociedade. E necesséario se apropriar desse movimento, pois representa a
dindmica da profissido no mundo do trabalho, as formas de respostas historicamente
construidas pelo Servico Social e como a profissdo dialoga com esse processo e reatualiza
esse movimento, principalmente em tempos neoliberais e conservadores, em que
determinadas mazelas da questdo social se radicalizam trazendo o velho e 0 novo seu bojo.

Aqui ndo estamos falando que a questdo social € nova, pois esta é a base de
constituicdo da profissio no mundo do trabalho, a partir da luta de classes frente a
desigualdade social, mas afirmamos que seu movimento histdrico, permite que novos
elementos componham sua logica, em um processo de ruptura e continuidade com o
movimento da sociedade capitalista e suas determinagdes historicas, sociais, politicas,

econdmicas, culturais e ideoldgicas. E o movimento da propria luta de classes em seu



179

processo historico, que ndo é fragmentado, mas estd em constante movimento em que a
profissdo se insere, se reatualiza e se reafirma, a partir dos interesses entre as classes sociais e
0S projetos societarios em disputa, que apresentam particularidades na profissdo, em seus
projetos de formacéo e de suas bandeiras de luta.

Apesar de ndo ser o objetivo abordar a trajetdria historica da profissdo, é fundamental
realizar esta consideracédo, que dialoga organicamente com nosso objeto de pesquisa: desde a
génese da profissdo o estagio € considerado como atividade fundamental para o processo de

formacéo, adquirindo compreensdo e formas de realizacdo diferenciadas.

Reportando-se aos cursos de Servigo Social no Brasil, constata-se que o debate
sobre estagio no processo de formacdo vincula-se aos projetos de formacdo que,
desde os primeiros cursos, concorriam, com uma estratégia, para a introducdo do
estudante no aprendizado da dindmica da realidade social e profissional. (RIBEIRO,
2000, p. 84).

Este significado que o estdgio vai adquirindo ao longo do processo histérico do
Servigo Social, relaciona-se organica e dialeticamente com o contexto politico, econdémico,
social, cultural e das lutas sociais e de classe que movem a prépria historia. Dessa forma, €
fundante e indissociavel pensar o estdgio a partir do dialogo com os fundamentos da
profisséo, pois o seu significado e 0 embasamento para a compreensédo da realidade social se
relaciona com o aporte tedrico e os fundamentos da profissdo, ou seja, como a profissdo
constrdi o conhecimento, através da relacdo entre as teorias sociais criticas, que embasam e
contribuem para a construcdo dos fundamentos tedrico-metodoldgicos, ético-politicos e

técnico-operativos.

A apropriacdo dos fundamentos tedricos, metodoldgicos, historicos, éticos e
politicos, atrelados & aquisi¢cdo de novos saberes, tem como pardmetros 0s principios
e os fundamentos ético-politicos do projeto profissional na articulacdo entre as trés
dimensBes (ético-politica, tedrico-metodoldgica, técnico-operativa), as quais,
imbricadas, materializam a atividade profissional. Esse processo exige que se rompa
com a atividade burocrética e rotineira, a fim de assumir a acdo de um exercicio
profissional que exige competéncia para propor e negociar projetos e qualificar o
exercicio profissional, isto é, apreender o movimento da realidade para detectar
tendéncias e possibilidades passiveis de serem impulsionadas pelo profissional.
Assim, o conteldo remete a compreensao de que também no processo de supervisao
o grande desafio que se vive hoje é desenvolver a capacidade de decifrar a realidade
e construir propostas de trabalho criativas e efetivar direitos, a partir de demandas
emergentes no cotidiano. Isso exige a apropriacdo rigorosa dos fundamentos
tedricos, metodolégicos, histéricos, ético e politicos. E preciso ter uma dimenséo
interventiva e operativa da profissdo, sempre resguardando o seu componente ético-
politicos. (LEWGOY, 2009, p. 154-155).
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Afinal, a dimensdo técnica sem a dimensdo politica e tedrica, transforma a
instrumentalidade em instrumentos estéreis, esvaziados de sentido. A dimenséo politica para
se efetivar, necessita de uma visdo de mundo que a justifique e fundamente, e a teoria sem
posicionamento politico e sem instrumentos, torna-se somente teoricismo, pois falta
intencionalidade e meios para efetiva-la. O estagio neste processo contribui para a articulagdo

dessas dimensdes.

Ele tem perpassado diversos processos ético-politicos, tedrico-metodolégicos e
técnico-operativos, na medida em que se ancora em diferentes vertentes teéricas:
neotomismo, positivismo, funcionalismo e marxismo, expressando 0s requisitos
fundamentais e as condigbes objetivas e subjetivas presentes no processo de
formac&o e nos campos de estagio. (RIBEIRO, 2000, p. 84).

Mas é a partir das DC’s da ABEPSS que o0 estagio adquire um novo estatuto, enquanto
atividade obrigatdria é considerada como espaco de indissociabilidade entre teoria e pratica,
espaco de desenvolvimento da autonomia e de competéncias e habilidades necessarias para o
trabalho profissional.

E no estagio que o discente se aproximara da realidade social, sob o olhar da profisséo,
desvelando-a e compreendendo sua dindmica e as formas de respostas do Servico Social, que
ndo sdo individualizadas, mas historicamente determinadas, apesar de se efetivarem no
cotidiano profissional, se da a partir de uma base formativa e das formas de respostas
construidas coletivamente pela categoria.

Reafirmamos dessa forma, que os fundamentos da profissdo se relacionam e
perpassam pela compreensdao do estdgio, sem sua apreensdao e debate no processo de
supervisao, o estagio se torna estéril, perde seu sentido, e torna-se uma atividade burocrética e
pragmatica, pois ndo consegue ao realizar a leitura da realidade, apreender o processo
histérico em sua totalidade e como as questdes historicas da sociedade e da profissdo se
reatualizam e se refletem no campo de estagio, ora camufladas, ora explicitas nas expressoes
da questéo social.

A pesquisa realizada apresenta contribui¢cfes fundamentais para problematizar o
estagio supervisionado a partir da PNE, apresentando seus rebatimentos, 0s avancos e 0s
caminhos ainda necessarios a serem trilhados, a constante necessidade de apropriacdo da
PNE, seu debate, materializacdo e contribuicdes para qualificacdo do estagio através da
supervisdo de campo e académica e dos féruns de supervisores.

Em relacdo a pesquisa, estipulamos o periodo de dez anos de andlise das dissertacdes e

teses para ndo sair da proposta de analise de uma década da PNE. Em relacéo a quantidade de
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dissertagdes pesquisadas, as selecionadas representam 0,5%, 0 que comparativamente,
aproxima-se da porcentagem da quantidade de dissertagdes sobre estagio em relacéo ao total.
Ja as teses também representaram uma porcentagem de 0,5% selecionadas em relacdo ao total
pesquisado o que é considerada a metade da porcentagem que representa a quantidade de
teses sobre o0 objeto de pesquisa em relagéo ao total de teses pesquisadas.

Analisando o material selecionado para a pesquisa, percebemos que questdes
complexas e em aberto que perpassam pelo estagio supervisionado estdo no bojo dos debates
e das pesquisas realizadas pelos programas de pés-graduacao; nao se trata de problematica
“mal resolvida”, mas de desafios que diante da propria constitui¢do da profissdo no mundo do
trabalho, das transformacGes no modo de producdo capitalista e seus rebatimentos nas
condicdes de trabalho da categoria, na educacdo e na formacdo, vdo agravar os desafios
historicamente enfrentados pela categoria, em sua totalidade: conforme mencionado
anteriormente, a propria constituicdo da profisséo no mundo do trabalho, sua relagdo com a
luta de classes, frente a divisdo sdcio-técnica, sexual, de género, raca e etnia do trabalho, leva
a profissdo se organizar politica e éticamente e de seu estatuto, a partir de projetos societarios
em disputa.

E uma profissdo que esta atrelada a condices materiais, objetivas para a efetivacdo do
seu processo de trabalho, vincula-se a determinadas condicGes de assalariamento, de politicas
publicas enquanto espaco de mediacdo do trabalho profissional e de sua condicdo de relativa
autonomia, que apesar de possuir um cddigo de ética e de uma lei de regulamentacédo,
depende de uma entidade empregadora para sua efetivacao.

N&o estamos questionando as contribuicbes que o aporte normativo garante para a
profissdo, mas as condicGes de trabalho para a efetivacdo das condicBes técnicas do trabalho
profissional e de garantia de sua reproducdo estdo atreladas a l6gica do capital, que se agrava
com as contrarreformas, previdencidrias, trabalhistas e da educacéo, refletindo dessa forma,
na formacdo e no trabalho profissional. O aporte politico, normativo, reflete a dimensao ético-
politica do Servico Social, tornando-se referéncia para a luta politica da categoria, resisténcia
aos desafios enfrentados e amadurecimento enquanto profissdo. Esta perspectiva sdo

elucidados pelos autores, entre eles, Souza Oliveira (2019):

A Politica Nacional de Estdgio — PNE é um importante marco legal na orientacdo e
organizacdo dos principios e conteddos formativos do estdgio em Servigo Social.
Para além de orientacdes a PNE é um instrumento politico pedagégico com grande
relevancia para que o profissional assistente social supervisor de campo possa
direcionar a formacéo do aluno tendo em vista que, € no campo de estagio, mas ndo
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exclusivamente, que se constrdi um perfil profissional. ( SOUZA OLIVEIRA, 2019,
p. 58).

Percebemos que o estagio aparece nas dissertacGes e teses como atividade obrigatéria
para formacdo académico profissional em Servico Social, tendo como seu principal
referencial as DC’s de 1996, diante da sua importancia para a formacéo, enquanto documento
construido histdrica e coletivamente pela categoria com o protagonismo da ABEPSS.

Apresentando um “divisor de aguas”, por instituir uma nova logica curricular, uma
nova forma de compreender o processo de formacéo a partir dos ndcleos de fundamentacéo,
onde as atividades curriculares devem superar a fragmentacéo e se articular desde a dimenséo
estrutural e societaria — Nucleo de Fundamentos Tedrico-metodoldgicos da Vida Social — se
particularizando na formag&o socio-historica da realidade brasileira — Nucleo de Fundamentos
da Formacdo Sécio-Histérica da Sociedade Brasileira — e as particularidades da profissao —
Nucleo de Fundamentos do Trabalho Profissional — garantindo assim, uma formacéo
generalista, numa perspectiva de totalidade, contribuindo para um perfil profissional capaz de
desvelar criticamente a realidade social para além das aparéncias em suas dimensbes de
universalidade, particularidade e singularidade, de forma dialética, e de criar respostas
criticas, propositivas, criativas e alicercadas no projeto ético-politico da profisséo.

Neste sentido, o estagio é defendido pela categoria como o espaco de desenvolvimento
das competéncias necessarias para a intervencdo profissional, enquanto atividade pedagdgica,
central na formacdo académico-profissional. As dissertacdes e teses sempre apresentam este
lugar do estagio, problematizando a partir de categorias fundantes para a compreensao critica
e radical da profissdo o Trabalho, a sociedade capitalista e a profissdo. Conforme elucidado
pelas areas de concentracdo, ndo é possivel pensar o estagio na contemporaneidade, buscando
formas de qualificd-lo sem pensar nessas categorias ontoldgicas, que sdo analiticas, mas
também concretas que se constituem como elementos de formacdo da sociabilidade humana e
burguesa.

O estagio é problematizado a partir da ontologia do trabalho, refletindo as mudancas
no mundo do trabalho e os rebatimentos nas condicdes de trabalho nas instituicdes campo de
estagio, na supervisdo de campo e académica, nos desafios da educacdo brasileira e suas
particularidades no ensino superior e na formagao académico-profissional, os desdobramentos
da precarizacgdo das condicdes de trabalho com a intensificacdo do trabalho, o desmonte das
politicas publicas e principalmente da educacdo com a contrarreforma e a disputa por projetos

de educacdo e formacdo, o adoecimento profissional, as mudangas orgéanicas na forma de
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gestdo do trabalho nos diferentes espacos de trabalho, refletindo o controle, a subalternizacao
do trabalhador (a), o adestramento, alienacgdo e exploragao.

A gestdo da universidade publica estd ligada a l6gica produtivista, e de formacao
aligeirada, tecnicista e voltada para os interesses do mercado. Estes desafios sdo elucidados
nas dissertacdes e teses, tanto no sentido de problematizar estes desafios, como enfrenta-los.
Este mesmo contexto, ao mesmo tempo em que a PNE busca respondé-lo, também sofre com
seus rebatimentos.

Na analise realizada das dissertacdes e teses, percebemos que 0 estagio supervisionado
é destacado como atividade curricular obrigatéria a partir dos principios das DC’s, sendo que
esta norteia todo o debate da formacéo académico-profissional em Servigco Social. Aborda o
processo de ensinagem em Servi¢o Social, a importancia do estagio na articulacdo entre
conhecimento produzido ao longo do curso e a realidade vivenciada no campo de estagio,

destacando a indissociabilidade entre conhecimento e realidade.

O estagio curricular corresponde a uma etapa importante e obrigatéria do processo
de formacdo dos assistentes sociais. Trata-se de um momento impar de articulacéo
entre o exercicio profissional e a formacédo tedrica, o qual oportuniza uma reflexéo
mais acurada sobre a aprendizagem e a agdo profissional tanto dos assistentes
sociais, nas instituicbes empregadoras, quanto dos estagiarios.

O estagio é o momento da vida académica do aluno em que ele se depara com o
exercicio profissional. No ambito do Servico Social, o estgio supervisionado
representa um elemento imprescindivel do processo formativo, por meio do qual o
aluno tem a possibilidade de decifrar as relagGes institucionais e elaborar novos
saberes a partir do conhecimento das expressdes da questdo social que constituem a
matéria-prima do trabalho profissional. (VALE, 2018, p. 12).

Em relacdo a PNE, Vale (2018) ndo faz em nenhum momento mencdo em sua
pesquisa, aparecendo somente nas referéncias finais da sua dissertacdo. Ja& Souza (2015),
aborda através do documento da PNE o significado do estdgio como momento de balizar o
processo de mediacdo tedrico-pratico em Servico Social (unidade entre teoria e préatica) e para
a defesa do projeto de formacdo profissional. Esse destaque do documento na defesa da
qualidade do estagio supervisionado frente ao contexto do ensino superior também é
destacado por Curtis (2018). O autor também aborda sua importancia para a unidade entre
teoria e pratica, mas também néo realizar aprofundamentos ou maiores problematiza¢fes em

relagcdo ao documento:

A criacdo da PNE e da Politica Nacional de Estagio, (2009) constitui um conjunto
de elementos fundamentais para balizar os processos de mediacao, tedrico-préatica
estabelecidas pelo estdgio supervisionado, o que conforma a integralidade da
formacao profissional do assistente social. Essa politica se fez possivel pela
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organizacdo coletiva da categoria e a forte defesa do papel do projeto ético-politico
profissional na formacdo e intervencdo profissional. Os avangos presentes na
construcdo desses mecanismos assumem a luta e o enfrentamento da precarizagéo do
ensino superior, estabelecendo o direcionamento de interesses coletivos de
instituicGes de ensino, docentes, discentes, e profissionais assistentes sociais na
busca pela qualificacdo do processo de formacdo em Servico Social. (CURTIS,
2018, p. 104-105).

Souza (2015) também aborda esse significado do estagio, relacionando-o com a
unidade entre teoria e pratica e na construcdo de competéncias e habilidades e da identidade

profissional:

O estégio é a fase de capacitagdo do académico de Servigo Social, contextualizada
no processo de formacdo profissional, em que o mesmo tem mais um momento de
aproximacdo com a realidade social e a prética profissional. Esta aproximagdo
permite as primeiras experimentacfes praticas das teorias apreendidas até entdo, e
neste momento o processo de ensino e aprendizagem profissional se manifesta, e,
junto com ele, as impressfes mais concretas da identidade profissional. (SOUZA,
2015, p. 19).

Percebemos que a Politica Nacional de Estagio (PNE), neste contexto é pouco
referenciada, aparecendo em algumas dissertacdes e teses de forma subsidiada, secundarizada,
as vezes, sendo abordada a partir da sua importancia diante do contexto que contribuiu para
sua elaboracdo, como podemos ver a seguir, quando a autora fala da PNE, colocando sua

importancia frente ao cenario em que se inscreve:

A defesa do estagio qualificado se intensificou devido a diferentes fatores, tais como
flexibilizagdo das relagdes de trabalho, ampliacdo do EaD e suas implicacfes na
qualidade da formac&o profissional do assistente social, entre outros. Ainda segundo
a ABEPSS, hd notadamente, na realizacdo do estdgio supervisionado curricular
obrigatorio, descumprimento ao que é preconizado pelas Diretrizes Curriculares,
principalmente no que tange para a ndo realizacdo da supervisdo conjunta entre
supervisores académicos e de campo e problemas relacionados a carga horaria
prevista para essa atividade. (SOUZA, 2015, p. 19).

O estadgio supervisionado €é abordado em sua complexidade, relacionada
principalmente com a categoria trabalho e suas particularidades: as mudangas no mundo do
trabalho, as condi¢bes de trabalho dos (as) supervisores (as) de campo e académica, a
intensificacdo do trabalho e adoecimento dos sujeitos: docentes, discente e profissional no
campo de estdgio, o processo de trabalho e os desafios para a efetivagdo do estdgio

supervisionado. A precarizagcdo das politicas puablicas, enquanto mediacdo do trabalho
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profissional, e das condigdes de trabalho dos (as) Assistentes Sociais e docentes, que realizam
a supervisao.

O trabalho é apontado nas pesquisas em sua dimensdo ontoldgica, a partir das teorias
marxistas e marxianas, enquanto atividade inerente o homem que o diferencia dos outros seres
vivos. Atividade criadora e capaz de emancipar o0 homem, se particularizando no trabalho
alienado e coisificado na logica da sociedade capitalista, expressando-se na dominagdo e
exploracdo entre classes e seus rebatimentos na vida social.

As pesquisas elucidam a centralidade do estagio supervisionado no processo
formativo, sempre destacando as contribui¢cdes dos aspectos normativos da profissdo e seus
avancos: A lei de regulamentacédo da profissdo (lei 8.662/93), o codigo de ética profissional de
1993, a resolucdo CFESS 533/08 que garante a supervisdo direta de estdgio em Servico
Social. E ressaltando enquanto atribuicéo privativa do (a) Assistente Social em pleno gozo do
exercicio profissional, colocando a dimensdo ética da importancia da supervisdo enquanto
compromisso da categoria.

E os desafios para sua efetivacdo, como atribuicdo de tarefas que ndo sdo do Servico
Social ou que nédo estdo relacionadas com seu plano de estagio, o ndo reconhecimento que o
estagio ndo é “sobre trabalho”, ou trabalho a mais, mas configura-se como atividade
pedagogica de troca entre sujeitos participes do processo de supervisao, contribuindo para a
problematizacdo do trabalho profissional e construcdo de propostas de intervencao através da
critica, reflexdo e proposicdo de estratégias de intervencdo, contribuindo para o
desenvolvimento da autonomia, de competéncias e habilidades do (a) estagiario (a), tornando
um espaco rico de aprendizado e troca de conhecimentos em diferentes condicdes e relagdes
entre supervisores e estagiarios (as).

Morani (2010) aponta os desafios para a efetivacdo da supervisdo de estagio em
Servico Social e afirma que esta atribuicdo privativa ndo pode ser vista descolada da categoria
trabalho, ou seja, a profissdo enquanto especializagdo no mundo do trabalho e aponta os
reflexos no processo de supervisdo de estagio em Servico Social, que necessitam ser
superados, a partir da compreensdo da legislacdo vigente, sendo um compromisso ético-
politico da categoria com o aprimoramento dos servigos prestados, ao contribuir para a
formagdo de profissionais competentes e qualificados para o exercicio profissional.

Configura-se como uma tarefa coletiva primordial:

[...] compreender a supervisdo como parte do processo de trabalho do assistente
social na atualidade, me revela alguns desafios. O primeiro deles é compreender e
analisar, a partir da categoria processo de trabalho, o trabalho profissional e o
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exercicio da supervisdo. Isso pressupde considerar como o Servico Social esta
organizado, qual o tipo de insercdo que tem no espago socioinstitucional e como o
processo de supervisao, a partir dele, se configura na contemporaneidade.

O segundo desafio diz respeito ao rompimento com a préatica da supervisdo que se
organiza de forma assistematica e que ndo é privilegiada na organizacdo do processo
de trabalho do Servico Social, antes figura enquanto “sobretrabalho”, alheia as
atribuicbes profissional e realizada tdo somente de forma assistematica e
desprivilegiada no fazer profissional. (MORANI, 2010, p. 96).

No campo da formagéo profissional, destacam-se as DC’s de 1996, e as orientacdes e
documentos produzidos pela ABEPSS na defesa da qualidade da formacdo académico-
profissional e os desafios contemporaneos: como a contrarreforma da educacéo, a expansao
do ensino superior, principalmente na légica da sua mercantilizacdo, em que se verifica um
aumento da modalidade privada, principalmente a distancia, sob a logica do estado neoliberal

e 0 processo de privatizacdo em curso na realidade brasileira.

E aliado aos Objetivos do Milénio (ODM, 2000) que a ampliagio acesso ao ensino
superior se alia, se anteriormente as a¢fes dos organismos internacionais voltavam-se,
quase que exclusivamente ao processo de tornar a educacdo uma mercadoria e
desenvolve-la como incremento da médo-de-obra. Em 2009, essas medidas dirige-se a
poténcia de retorno do fortalecimento econdémico mundial, centrada as possiveis
contribui¢des do ensino superior com relacéo estreita a construgdo do conhecimento e
intervengdo social junto comunidade, bem como, ampliagio do acesso a
aprendizagem, por meio do uso das Tecnologias de Informagdo e Comunicacéo — TIC,
abertas e a distancia. (CURTIS, 2018, p. 57-58)

O estagio também ¢ problematizado, demonstrando como se agrava na perspectiva do
ensino a distancia: o desafio da indissociabilidade entre supervisdo de campo e académica,
teoria e pratica e a propria precarizacdo do ensino que esta modalidade representa. Situacdes

apontadas pela Comissdo de Fiscalizacdo (COFI) do CRESS:

N&o credenciamento dos campos de estagio junto ao CRESS conforme estabelece a
Lei 8662/19934; Numero excessivo de estagidrios por supervisor de campo, ferindo
a Resolugdo CFESS 533/20085, e excesso de alunos por supervisor académico, além
dos 15 alunos por turma, conforme orientacdo da PNE-ABEPSS. Pressdo sofrida
pelos assistentes sociais para abertura de campo de estdgio (assédio aos
profissionais); campos de estagio de servico social em institui¢des que ndo estdo em
consonéncia com os artigos 4°6 e 5°7 da Lei 8662/1993; supervisdo de campo que
ndo tem vinculo de trabalho com a instituigdo, realizando trabalho voluntario, o que
fere a Lei 11788/20088. (CFESS, 2015, p. 24-25).

A Politica Nacional de Estagio aparece como aporte para as pesquisas realizadas,
fundamentando os aspectos conceituais relacionadas ao estagio e a supervisdo, principalmente
trazendo seus principios, diretrizes e contribui¢des para a realizagdo da supervisdo, a partir

das atribuicGes de cada sujeito no processo de supervisdo. Apesar de abordar o contexto social
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para a construgdo da PNE e suas contribui¢es para a qualificagdo do estagio, nenhuma
pesquisa coloca a PNE como objeto e aprofunda como tematica necessaria diante dos desafios

para sua efetivacao.

A criacdo da PNE e da Politica Nacional de Estagio, (2009) constitui um conjunto
de elementos fundamentais para balizar os processos de mediacgdo, tedrico-pratica
estabelecidas pelo estdgio supervisionado, o que conforma a integralidade da
formacdo profissional do assistente social. Essa politica se fez possivel pela
organizacdo coletiva da categoria e a forte defesa do papel do projeto ético-politico
profissional na formacdo e intervencdo profissional. Os avangos presentes na
construcdo desses mecanismos assumem a luta e o enfrentamento da precarizagéo do
ensino superior, estabelecendo o direcionamento de interesses coletivos de
instituicdes de ensino, docentes, discentes, e profissionais assistentes sociais na
busca pela qualificacdo do processo de formagdo em Servi¢co Social. (CURTIS,
2018, p. 104-105).

A lbgica cada vez mais produtivista e mercadoldgica esta imersa nas universidades
publicas e privadas, a partir dos acordos internacionais, através do processo de Bolonha, FMI,
Banco Mundial, acordos através dos organismos colaterais, que vém trazer desafios para a

efetivacdo da formacéo profissional conforme preconizado pelas DC’s.

Dessa forma, a dimensdo assumida pelo capital na educacdo adquire um
direcionamento de massificagdo da técnica, consequentemente intrinseca as
condi¢cbes histéricas do envolto da concretizagdo de um  processo
hegemonico/cultural de dominagdo da mao-de-obra. (CURTIS, 2018, p. 45).

Esta abordagem dos rebatimentos das mudangas no mundo do trabalho na formagéo
académico-profissional e no estadgio e na supervisdo € uma perspectiva que aparece nas

demais dissertacdes e teses:

A expansdo do Ensino a Distancia (EAD) e a precarizagcdo do ensino superior
publico e privado vém repercutindo no mercado de trabalho dos assistentes sociais €
na qualidade da formacdo profissional dos futuros profissionais da area de Servico
Social, 0 que gerou impactos negativos para a profissao, essencialmente para o perfil
dos profissionais que estdo sendo formados. (VALE, 2018, p. 14).

O estagio é colocado como uma das atividades centrais para o0 desenvolvimento de
competéncias e habilidades para o exercicio profissional, em que o (a) estagiario (a) a partir
de um olhar critico e investigativo para a realidade social e o trabalho profissional, consegue
compreender as particularidades da profissdo, suas atribuicbes, formas de respostas,
mediacdes do trabalho profissional, as expressdes da questdo social e as possibilidades de
atuacdo em consonancia com o projeto ético-politico, as contradi¢des do mundo do trabalho e

da sociedade burguesa. O estagio é o lécus de construcdo da identidade profissional, a partir
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do desenvolvimento da autonomia, da criatividade, criticidade e da relag&o indissocidvel entre
conhecimento e realidade social:

A atividade de estagio supervisionado em Servico Social pressupde o olhar critico,
investigativo e reflexivo do cotidiano profissional, capaz de propiciar o
enfrentamento das situacfes que sdo colocadas & profissdo e ndo somente no ambito
do aprendizado das competéncias e habilidades profissionais, isto é, na execucdo das
atividades profissionais que restringe a formacdo ao treinamento e adestramento
desse/a estudante as dindmicas institucionais. (AMICUCCI, 2011, p. 67).

A autora fundamenta sua pesquisa utilizando a PNE como referéncia para abordar o
estagio e a supervisdo, destacando sua importancia na formacdo académico-profissional em
Servigo Social, e para 0s sujeitos de sua pesquisa para a capacitagdo para supervisao, atraves
de foruns de supervisdo de estagio que propiciam o debate sobre a PNE. A autora ressalta a
importancia da discussdo sobre a materializacdo do estagio a partir das normativas que
orientam a sua efetivacdo, dando destaque para a Politica Nacional de Estagio, assim como
sua importancia para a visibilidade da tematica no Servi¢o Social. Em sua dissertagdo, coloca
a politica como um dos parametros para sua pesquisa e é utilizada como referéncia para
compreender as atribuicdes do (a) estagiario (a) no processo de supervisao.

Em sua tese, Amicucci (2018) aprofunda-se ainda mais nas contribuices da PNE,
destacando sua importancia para o processo de realizacdo da supervisdo de estagio,
principalmente a supervisdo académica, seu processo de implantacdo em alguns cursos, 0s
subsidios para a efetivacdo da supervisdo de campo e académica.

A autora ainda coloca que a aprovacao da resolucdo CFESS 533/2008 e da PNE foram
importantes para o adensamento do debate na tematica do estagio da supervisao, no sentido de
qualificacdo do estagio e no enfrentamento da contrarreforma da educacdo. Sua tese traz
importantes contribuicdes ao abordar artigos e publicagcdes que trazem a tematica do estagio e
da supervisdo, tendo como objeto a supervisdo académica em Servico Social, elucidando a
importancia dos foruns de supervisdo e a contribui¢do da politica para sua realizag&o.

Nota-se ao longo do desenvolvimento da sua tese, que a PNE configura-se como um
documento norteador do desenvolvimento de sua pesquisa. Assim, a propria autora destaca

em sua tese, sobre as publica¢bes em relacdo a supervisdo académica:

Assinalamos que as publicacBes sobre supervisdo académica em sua maioria sdo
oriundas de pesquisas de mestrado e/ou doutorado, algumas quando publicadas
estavam ainda em andamento o que a nosso ver careceram de aprofundamentos
tedricos, de uma concepgdo mais clarificada sobre essa modalidade de supervisao,
sendo estas publicadas apds 2010, evidenciando a Politica Nacional de Estagio da
ABEPSS de 2010 como mola propulsora para discusséo da supervisdo académica no
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ambito da categoria profissional, sendo as orientac6es politico-pedagdgicas da PNE
citadas com veeméncias nestas publica¢fes. (AMICUCCI, 2018, p. 171).

Nesta mesma direcdo destaca-se a tese de Almeida (2019) que procura analisar as
tendéncias pedagdgicas na supervisdo de estagio em Servico Social, colocando a PNE como
uma das referéncias para abordar a supervisao de estagio em Servigo Social, destacando 0s

principios da PNE para a realizacdo da supervisdo. Para o autor:

[...] a supervisdo é o processo pedagogico, educativo, de ensino-aprendizagem, que
se relaciona ao conjunto de conhecimentos referentes a formagdo para o Servico
Social, desenvolvendo o acompanhamento da pratica cotidiana do discente
estagiario, pautado no projeto ético-politico do Servico Social, consubstanciado em
seu Cadigo de Etica profissional de 1993 e a funcio pedagdgica, interposto tanto na
supervisdo de campo como na académica, esta ancorada nas Diretrizes Curriculares
de 1996. (ALMEIDA, 2019, p. 99-100).

Verifica-se que o autor também faz mencdo da unidade entre teoria e pratica e a
contribuicdo da supervisdo, a indissociabilidade entre estagio, supervisdo de campo e
académica e a importancia dos sujeitos conhecerem a PNE. A unidade entre teoria e pratica é
considerada como atividade impar no processo de supervisdo, sendo atribuida ao (a)
supervisor (a) académico (a). E importante destacar que este movimento é realizado através
da indissociabilidade entre supervisdo de campo e académica, afinal, o (a) supervisor (a)
também pode ter uma visdo critica da sua realidade social, ja que este € um dos objetivos da

formacéo académico profissional em Servico Social:

A atividade de supervisdo direta do estdgio em Servico Social constitui momento
impar no processo ensino-aprendizagem, pois se configura como elemento sintese
na relacdo teoria-pratica, na articulacdo entre pesquisa e intervencdo profissional e
que se consubstancia como exercicio tedrico-pratico, mediante a inser¢do do
discente nos diferentes espacos ocupacionais das esferas publicas e privadas, com
vistas & formagdo profissional, conhecimento da realidade institucional,
problematizacéo tedrico-metodolégica (CFESS, 2008). (ALMEIDA, 2019, p. 100).

Percebemos que o autor também utiliza a PNE em varios momentos de sua tese para
abordar determinados elementos do estagio e da supervisio. E importante destacar, que a
Politica Nacional de Estagio traz balizas para que as UFA’s elaborem sua politica de estagio

nos cursos de graduacdo em Servico Social:

A organizacdo do estagio estd imbricada com a sua concepg¢do, de modo a propiciar
a concretizacdo dos objetivos expressos na Politica Nacional de Estagio. Para
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materializar tais diretrizes, indica-se que as Unidades de Formacdo Académica
elaborem suas respectivas Politicas de Estagio, coerentes com toda normatizagdo e
legislacdo em vigor, Lei Federal 11.788/2008, Resolucdo CFESS 533/2008,
Diretrizes Curriculares (1996) e a PNE (2010). Tal politica de estagio deve constar
no projeto pedagoégico das unidades de formacdo académica e ser amplamente
divulgada junto aos sujeitos envolvidos no estagio, aos setores da universidade e da
categoria, visando fortalecer coletivamente as diretrizes para o estadgio no Servico
Social. (ALMEIDA, 2019, p. 113).

Caputi (2014) também segue na mesma linha tedrica, em que volta sua pesquisa para a
supervisdo de estagio a partir do contexto da mundializacdo do capital e seus rebatimentos na
formacdo académico-profissional e o estagio. A autora apresenta importantes contribuigdes
em relacdo a tematica do estagio, sendo uma referéncia para o estudo, seguindo a linha de
outras autoras que Caputi (2014) apresenta, como Oliveira (2009), Buriolla (1995), Lewgoy
(2009), Joazeiro (2002), e entre outras, significativas para o Servico Social. Caputi (2014)
destaca que sua pesquisa tem por objeto o estudo do processo de supervisdo da supervisao de
estagio a partir da PNE que resignifica a forma de compreender este processo de superviséo.

Nota-se que sua tese € publicada quatro anos apos a aprovacao da PNE, considerando
o0 periodo médio de doutoramento, a PNE ainda era recente, sendo um desafio ainda maior. A
autora realiza uma andlise da supervisdo dos seus nos criticos a partir das situacdes concretas
na realidade cotidiana da microrregido da ABEPSS Sul |1, de Sdo José do Rio Preto/Franca-
SP. Caputi (2014) investiga a producdo do conhecimento em relacdo a tematica do estagio e
da supervisdo, procurando compreender a concep¢do dos sujeitos envolvidos no estagio
supervisionado no periodo de implantacdo da PNE.

Destaca-se que sua tese segue a linha das producdes do Servigo Social que abordam a
centralidade da categoria trabalho para fundamentar as mudancgas no mundo do trabalho, seus
rebatimentos no ensino superior e nas condicdes de trabalho do (a) Assistente Social e da
forma de organizacdo e efetivacdo do estagio e da supervisdo. Sua tese posteriormente, sera
utilizada como referéncia para publicagdo de sua obra: “Supervisao de estagio em Servigo
Social”, pela editora Papel Social.

Percebemos que a autora apresenta significativas contribuigdes, sinalizando avangos
para o estudo da tematica da supervisdo, aprofundando a compreenséo e as contribuicOes da
PNE para a efetivacdo da supervisdo e para a qualificacdo do estagio supervisionado em
Servigco Social. Realiza um resgate histérico da concepcdo da supervisdao de estagio em
Servigo Social, apresenta seu significado a partir das DC’s, aprofunda as particularidades da
supervisao de campo e académica e as contribuicGes da PNE e aborda os principais autores

relacionados com a tematica no Servico Social.
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E relevante a analise que realiza da unidade entre a supervisdo de campo e académica,
abordando sua indissociabilidade e suas particularidades. Assim como as producdes
relacionadas sobre o estagio em Servigo Social, contextualiza e ressalta as contribui¢des das
normativas, construidas coletivamente pela categoria e que norteiam a realizagdo do estagio

supervisionado curricular em Servigo Social.

A supervisdo de estagio é tratada considerando o que preconizam as Diretrizes
Curriculares elaboradas pela ABEPSS6 (1996), bem como a regulamentada pelo
Conselho Nacional de Educagdo (CNE) - (2001), atreladas ao Cddigo de Etica do
Assistente  Social (BRASIL, 1993), Lei n. 8.662/1993 (BRASIL, 1993) de
Regulamentacdo da Profisséo, Lei Federal de Estadgio n. 11.788/2008 (BRASIL,
2008), Resolucdo CFESS n. 533/2008 (CFESS, 2008) que Regulamenta a
Supervisdo Direta, e, Politica Nacional de Estagio em Servico Social7 (ABEPSS,
2010), dentro do contexto da realidade social contemporénea da educagdo superior
no pais, assim como, o cotidiano da realidade particularizada na pesquisa de campo
na microrregido da ABEPSS Sul Il Sdo Jose do Rio Preto/Franca. (CAPUTI, 2014,

p. 7).

Assim como Amicucci (2018), a autora coloca a contribuicdo da PNE para alavancar o
estudo da tematica do estdgio supervisionado em Servico Social, e conforme afirmamos
anteriormente, o estagio supervisionado sempre esteve presente no debate da categoria, apesar

de concepcdes diferenciadas ao longo da historia:

Cabe dizer, que a producéo cientifica acerca desta tematica, ndo se inicia com os
saltos qualitativos da formacéo profissional do assistente social frente a implantacdo
das Diretrizes Curriculares em 2001, mas, anterior a este periodo, ja se tinha a
preocupacdo com a atividade estdgio. Inclusive em 1998, no caderno ABESS,
Nobuco Kameyama, j& trazia pesquisa sobre a producdo do conhecimento da
categoria, e nesta, a autora aponta sobre o estagio. Como também os livros de
Buriolla, em primeira edicdo se deram em tempos anteriores. Mas é fato, que a
producdo alavancou nos anos 2000, a partir de 2008 com a Resolu¢do CFESS n.
533/2008 que regulamenta a supervisao direta de estigio, e assim, convoca a
categoria a (re)pensar a supervisao de estagio, e ainda mais a partir de 2010 com a
Politica Nacional de Estagio em Servico Social, em que 0s estagios supervisionados
ganham diretrizes, principios norteadores para sua efetivagdo e amplia o debate
sobre 0 mesmo. (CAPUTI, 2014, p. 118-119).

A supervisdo esta atrelada a concepcdo de educacdo, de profissdo e com as bases
tedricas que fundamentam a formacdo académico-profissional em Servigco Social, o aporte
tedrico e os fundamentos tedrico-metodoldgicos, ético-politico e técnico-operativo que
sustentam e ddo materialidade a profissdo e que também sdo balizas para as DC’s da
ABEPSS:

Com a interlocucdo do Servico Social com referencial teorico critico/dialético, a
supervisdo passa a ser entendida como espaco de troca de conhecimento entre 0s
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atores envolvidos, onde todos tém conhecimento e/ou experiéncia para trocar,
ensinar e aprender; assim, a relacdo ensino-aprendizagem passa a ser entendida
como processo continuo de construcdo de conhecimento e saber. (CAPUTI, 2014, p.
137).

Assim a autora afirma o que tem sido abordado desde o inicio dessa pesquisa: a
contribuicdo do estdgio supervisionado na construgdo de competéncias e habilidades
necessarias para o trabalho profissional, no qual a supervisdo tem um papel primordial na
unidade entre teoria e prética, através da mediacdo entre conhecimento e realidade social,
contribuindo para que o (a) estagiario (a) compreenda as particularidades da profissdo no
mundo do trabalho, as formas de respostas e meios para a efetivacéo do trabalho profissional,
tendo o referencial critico como a base para o desvelamento do real:

A supervisdo supde construgdo de conhecimentos e habilidades como meio de
conscientizagdo, de autonomia e politizagcdo dos sujeitos, numa perspectiva critica
do saber como instrumento de concretizagdo do projeto ético-politico da profissdo e
de construgdo de estratégias de transformagdo da realidade socio institucional e
politico-cultural. (CAPUTI, 2014, p. 137).

Por fim, Caputi (2014) elucida o salto qualitativo da PNE na definicdo das atribuicdes
dos sujeitos participes do processo de supervisao, destacando que este € um desafio histdrico
presente na categoria profissional:

Para que o estagio supervisionado se constitua como um espaco efetivo de formagéo
profissional com a construcdo de conhecimentos, habilidades, favorecendo o
aprimoramento ético e intelectual do estudante é necessario que 0S sujeitos
envolvidos tenham clareza de seus papéis na operacionalizacdo dessa atividade.
Entretanto, o que identificamos é que ndo se trata de uma dificuldade somente do
tempo presente. (CAPUTI, 2014, p. 137).

E necessario aprofundar esse debate, apropriar-se da PNE, principalmente dos seus
principios, instrumentos para a efetivacdo do estagio, como o forum de supervisores, o plano
de estagio e as atribuicGes de cada sujeito no processo de supervisdo, principalmente diante
das mudangas no mundo do trabalho e seus rebatimentos no ensino superior publico e na
formagéo académico-profissional. Dessa forma, este debate é dinamico, estd em permanente
construcdo e nunca € esgotado, haja vista, o que a pandemia da COVID -19 nos ensinou, com
a crise sanitaria e os desafios para a efetivacdo do estagio conforme preconizado pelas

normativas da categoria profissional:

E preciso que o estagio supervisionado conquiste a centralidade nas discussdes no
ambito da formacdo profissional e ganhe visibilidade a toda categoria profissional
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envolvendo os desafios apresentados, e no que tange & supervisdo de qualidade se
possa lutar contra a precarizagdo do trabalho e formacéo profissional [...]. (CAPUTI,
2014, p. 162).

As dissertacOes e teses evidenciam que as condigdes de trabalho dos profissionais, dos
docentes e a contrarreforma da educagdo tém desafiado a categoria na efetivacdo do estagio
supervisionado conforme proposto pela DC’s e da PNE, pois com 0s embates da disputa por
projetos de educacdo e de formacdo que estdo no bojo da sociedade capitalista, 0 que tem
evidenciado que ainda permanece o desafio de garantir a unidade entre teoria e pratica e 0s
principios de indissociabilidade apontados pela PNE, o que demonstra que o estagio ainda ndo
tem ocupado seu lugar de centralidade no processo de ensinagem em Servigo Social.

E necessario aprofundar o debate em relagdo as DC’s ¢ a PNE e como materializar
suas contribuicdes atraves dos projetos politico pedagdgicos do curso, efetivando
concretamente a logica das DC’s da ABEPSS, que se configura como o diferencial na
formagéo em Servigo Social.

Conforme mencionado, a categoria trabalho é central nas pesquisas realizadas, sendo
abordada a reestruturacao produtiva e os rebatimentos nas condi¢des de trabalho nas UFA’s
com o processo de mercantilizacdo de ensino e a disputa de projetos antagénicos de educagéo,
as condi¢Oes de trabalho dos supervisores de estagio e também do discente trabalhador, assim
como a possibilidade da extensdo universitaria como campo de estagio. E importante destacar
gue nem toda extensdo universitaria pode configurar-se como campo de estagio, sendo
somente aquelas, em que o trabalho profissional se faz presente, tendo o (a) assistente social
como supervisor (a) seguindo a legalidade da profissdo, como ja apresentado.

Esses elementos também aparecem na dissertacdo de Castro (2015) e a autora afirma:
“nem todos os projetos de extensdo tém perfil, capacidade e estrutura institucional para se
constituirem em campo de estagio, lembrando todas as exigéncias estabelecidas para
realizagdo do estagio supervisionado em Servigo Social”. (CASTRO, 2015, p. 94). Essa

perspectiva também é fomentada por Pequia (2015):

Também é necessario atentar-se para a questdo apontada na construcdo da PNE que
diz respeito a articulagcdo necesséria do Estagio com a pesquisa e extensdo, cuja
importancia da indissociabilidade foi reafirmada nas discussfes para a construgdo
dessa politica. Por meio do desenvolvimento articulado entre o tripé do ensino
superior, objetiva-se reforcar o cumprimento do principio universitario e a
possibilidade da efetivacdo de uma formacdo critica e de qualidade, capaz de
articular teoria e pratica, numa perspectiva de revisitar a funcdo social da
universidade que é produzir e socializar conhecimentos necessarios e Uteis &
sociedade, tdo desvirtuada no contexto de mercantilizagdo e produtivismo
académico. (PEQUIA, 2015, p. 58-59).
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A realizacdo de estagio no mesmo lugar de trabalho, também é uma discusséo
importante, pois comumente pode confundir o (a) estagiario (a) com a percep¢do que tem do
ambiente de trabalho com a particularidade da profissdo, trazendo algumas consequéncias

para sua formacgéo, como nos coloca a autora:

Diversas reflexdes também apontam no que diz respeito ao estagio realizado no
mesmo local onde o (a) estagiario trabalha, e a PNE indica que esta situacdo deva
ser evitada e/ou que sua viabilidade esteja condicionada a situacdes nas quais sejam
esgotadas todas as possibilidades do(a) estudante se inserir como estagiario(a) em
outro local, mediante avaliacgdo do colegiado do curso. Nestes casos,
compreendemos que as atividades devem ser explicitadas no Termo de
Compromisso de Estégio, apontando a diferencia¢do entre as atividades de estagio e
de trabalho, a especificacdo do horério de trabalho e do horério de estagio do(a)
estudante trabalhador e a necesséria alocagdo do estudante em setor de servigo
diferente da sua lotacdo original. (PEQUIA, 2015, p. 58-59).

Assim como as demais autoras, Pequia (2015), Castro (2015) afirmam que ¢é
importante recorrer em diversos momentos a PNE para fundamentar sua pesquisa e afirma
que a problematizacdo da extensdo como campo de estagio é maior debatido pela categoria
apos a publicacdo da Politica Nacional de Estagio, ganhando maior visibilidade, sendo que
para a autora a politica: “[...] que valida essa experiéncia de estagio destacando a articulagdo
entre as atividades de ensino, pesquisa e extensdo”. (CASTRO, 2015, p. 18). A Politica afirma

que a qualidade do estagio supervisionado deve ser preservada, sendo que segundo:

[...] a Politica Nacional de Estagio o estagio supervisionado realizado por
trabalhadores deve assegurar os mesmos principios e regras de qualquer outro
processo de estdgio em Servico Social. Cabendo as Unidades de Formacédo
Académica tracar estratégias e alternativas para garantir a realizacdo do mesmo, com
qualidade e adequado &s demandas dos trabalhadores estagiérios. (CASTRO, 2015,
p. 64).

Assim trazendo o proprio texto da PNE no qual a autora se embasa, reafirmando sua
importancia na defesa da qualidade do estdgio em Servigo Social, assim como o0s demais
elementos que sdo abordados, que tém por objetivo preservar a compreensao e materializacao
e reafirmar o que é colocado pela DC’s em relagdo a tematica, independente de onde seja o

seu espaco de desenvolvimento:

O Estagio em Extensdo nos cursos de Servigo Social historicamente é desenvolvido
como estratégia de aproximacdo da academia com a realidade social, busca-se
nessas experiéncias o aperfeicoamento de praticas profissionais em campos
diversificados, geralmente envolvendo atividades de ensino e pesquisa. (ABEPSS,
2010, p. 38)
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Em sua tese, os sujeitos da pesquisa apresentam a importancia do conhecimento da
PNE para a efetivacdo do estagio supervisionado e para a sua defesa, apresentando como um
salto qualitativo da categoria. Dessa forma, a PNE € resisténcia, enfrentamento e avanco da
categoria profissional.

Fachina (2018) também aborda consideravelmente a PNE como documento norteador
para a compreensdo do processo de supervisdo em Servico Social, sendo que seus principios e
as contribuicdes da PNE também sdo colocados em seus instrumentais de pesquisa. Sendo que
a autora da destaque para a indissociabilidade entre supervisdo de campo e académica e a
importancia da articulacdo dos sujeitos participes desse processo. Essa expressao que a
Politica representa também é destacada pela autora: “A PNE (2009) é um significativo avango
na formacdo profissional e na defesa do estdgio supervisionado e um instrumento de luta
contra a precarizacdo do ensino superior’. (FACHINA, 2018, p. 143). Esse principio da
indissociabilidade na supervisdo também é objeto de pesquisa de Herzog (2015), em que a
autora também segue a mesma direcdo de sinalizar o avanco do debate dos principios do

estagio a partir da PNE e demais normativas que orientam esta atividade obrigatoria:

Os instrumentos normativos acerca do estagio supervisionado em Servigo Social,
[...] a saber, o Projeto de Formagcéo Profissional, a Resolugéo 533/08 do CFESS e a
Politica Nacional de Estagio devem dar direcionamento ao processo de supervisdo
de estdgio, preconizando, por exemplo, a indissociabilidade entre supervisao
académica, a supervisdo de campo e estagiario, no que se refere ao carater formativo
e pedagdgico desta atividade curricular, que se prop8e a integrar o curriculo, ou
seja, reunir em si, elementos tanto das disciplinas da graduacdo, como também das
experiéncias obtidas nos campos de estagio. (HERZOG, 2015, p. 90).

Percebemos que a maioria dos autores abordados até 0 momento tem em seu centro de
analise a supervisao de estagio, as atribuicdes de cada sujeito, os desafios para a efetivacdo da
supervisdo e os avangos da PNE no sentido de sua preservacéo e qualificacdo. A importancia
dos foruns de supervisdo, da formacdo permanente em Servico Social e a qualificacdo da
supervisdo de campo e académica, diante da dimensdo pedagogica do estagio supervisionado
em Servi¢o Social. Fachina (2018) avanca nessa direcdo e coloca a PNE como um dos
elementos de sua pesquisa, sinalizando seus avancos e demonstrando a necessidade da sua
apropriacédo e aprofundamento. Sendo que os principios abordados pela PNE ainda carecem

de necessidade de serem aprofundados, sendo que a autora aponta:

Nesse sentido, constatou-se que, para 0s participantes da pesquisa, a supervisdo de
estagio € imprescindivel e fundamental no processo de formacao profissional do(a)
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assistente social, garantindo sua qualidade. Contudo, a indissociabilidade entre
supervisdo académica, supervisdo de campo e estagio de forma integral, concreta e
permanente ndo acontece. (FACHINA, 2018, p. 180).

Esta direcdo também é apontada por Lima (2016), colocando a importancia da
categoria e dos sujeitos integrantes da supervisdo ¢ das UFA’s de se apropriarem da PNE.
Sendo que a autora aborda os desafios para a efetivacdo do estagio e da supervisdo em uma
universidade publica do Estado de S&o Paulo, destacando a supervisdo como seu objeto de
pesquisa, e observa que ainda encontra muitos desafios para a sua realizagéo, sofrendo com as
condi¢des de trabalho dos profissionais, os limites institucionais das UFA’s e ainda ndo sendo
valorizado pelo corpo docente, discente e pela instituicdo campo de estagio. Assim a autora

afirma;

A supervisdo académica é constituinte do estagio supervisionado juntamente com a
supervisdo de campo e a realidade apresentada demonstra a complexidade para sua
efetivacdo devido a burocracia institucional e ao entendimento da sua importancia e
do seu papel na formacdo profissional do assistente social e o que ocorre a nivel
institucional e também da compreensao dos estagiarios.

Importante também se faz para a reflex&o sobre a realizacdo da interlocucdo entre a
supervisdo de campo e a supervisdo académica € a relacdo entre esses profissionais.
Essa relacdo contribui para a capacitacdo dos profissionais no conhecimento tanto
do campo de estagio quanto das questdes didatico pedagogicas da instituicdo de
ensino para que a formacgdo profissional seja realizada por um mesmo prisma.
(LIMA, 20186, p. 97)

As condicBes de trabalho dos (as) supervisores (as) de estagio sdo abordadas por
diferentes pesquisadores (as), sendo que algumas destacam as dos (as) supervisores (as) de
campo e outros (as) académicos (as) ou ambos. Mas é importante destacar que esta é uma das
preocupacOes elucidadas nas pesquisas e que se configura como um desafio dos tempos
atuais, refletindo na materializacdo e na qualidade do estagio e no processo de supervisdo em

Servico Social:

Ressalta-se que neste contexto de precarizagdo das condicdes de trabalho, antes do
(a) assistente social assumir a atribuicio e compromisso de supervisionar
estagiarios, ele (a) ja possui uma demanda de trabalho, atendimentos, relatorios e
projetos a serem realizados, desse modo muitos profissionais tem receio de ficarem
sobrecarregados e optam por ndo serem supervisores de campo, ndo assumindo essa
atribuicdo da profisséo.

As participantes refletiram acerca de sua demanda e, algumas concluiram que a
supervisdo de estagio, a formac&do continuada e até o atendimento ao usuario ficam
em segundo plano devido a vasta quantidade de trabalho para poucos profissionais
contratados, uma equipe reduzida. (SGARBI, 2018, p. 90)
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No estudo realizado em relagdo a dissertacdo de Lima (2016), percebemos que a
autora sempre recorre & PNE para embasar sua analise, aprofundando elementos significativos
em sua pesquisa e demonstrando que a PNE tem contribuido dentro do cenério que analisa
para a qualificacdo do estagio e da supervisdo em Servi¢co Social, mas ainda sendo
insuficiente sua apropriacdo pela UFA analisada: “[...] a necessidade de uma melhor
abordagem na supervisdo académica, sobre a PNE com vistas a trazer um conhecimento que
possibilite a preparacdo do futuro profissional a ser supervisor de campo. (Lima, 2016, p.
102).

Lima (2016) destaca esses principios a partir das DC’s em sua pesquisa, demonstrando
a sua importancia para a superacdo desses desafios; esse principio também é abordado na
PNE enguanto elemento fundante a partir da concepcdo de estdgio e da ldgica curricular

construida coletivamente pela categoria com o protagonismo da ABEPSS:

As Diretrizes Curriculares apontam para o0 horizonte da formacdo que oportunize a
compreensdo da realidade social e, diante desse conhecimento, buscar novas formas
de intervencdo, compondo novas respostas as novas demandas apresentadas,
portanto, a nova logica curricular destaca a articulacdo entre as dimensdes tedrico-
metodoldgica, técnico-operativa e ético-politica, perpassando toda a formagéo
profissional, o que exige que o estagio supervisionado seja potencializador na
mediacdo da relagdo tedrico-pratica.

Os elementos de andlise apresentados possibilitam a compreensdo da atividade do
estagio supervisionado em sua totalidade, oportunizando seu aprofundamento e as
questdes que rebatem nessa atividade curricular. (LIMA, 2016, p. 41-42).

Percebemos que os desafios apontados pela pesquisadora, podem ser superados com a
efetiva apropriacao e efetivacdo da PNE, que orienta e apresenta importantes elementos para a
concretizacao do estagio e da supervisdo em Servigo Social. Sendo que Lima (2016) aponta as
contribuic6es da Politica para a organizacao do estagio na universidade pesquisada.

Outro elemento importante que vale destacar € que a producdo teérica relacionada a
tematica tem apontado para a centralidade do estdgio que é destacado desde o inicio da
profissdo. O que pode ser identificado pelas dissertacdes e teses da PUC-SP, como as
orientadas por Anna Augusta de Almeida (06/02/1979), Helena Farah Perez (17/09/1979),
Ilda Lopes Rodrigues da Silva (29/03/1983), entre outras. Estas publicagdes abordam a
andlise do estagio a partir das relacbes estagidrio e usuarios, a supervisdo a partir dos
supervisores de campo, a centralidade do estagio, a relacdo entre o processo de ensinagem a
supervisdo, a supervisdo a partir dos supervisores.

Apesar de a concepcdo de estagio ser dindmica, mudando ao longo dos anos e

adquirindo uma nova dimensdo a partir das DC’s, percebemos que o estagio e a supervisao
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sempre esteve presente no debate da categoria, problematizando seus desafios, destacando sua
importancia para o processo de ensinagem e, principalmente como atividade que propicia a
aproximacao do (a) estagiario (a) com o campo de estagio, objetivando sua capacita¢ao. “[...]
0 pensamento, até o final da Primeira Guerra Mundial, era de que o estagio se concretizava
por um treinamento pratico vocacional”. A aprendizagem ocorria na a¢do e no trabalho de
campo, sendo significativa a concepcao de “aprender fazendo”. (LEWGOY, 2009, p. 67).

Percebemos ai a existéncia da dicotomia na formacéo profissional, como se existisse
uma formacao teorico/académica e o estagio fosse responsavel pelo ensino da pratica, esta
concepcao percorreu durante muitos anos na formacgao académico-profissional e ainda nao foi
superada por completamente, mas destacamos a importancia da apropriacdo das DC’s e das
orientacdes da PNE para a superacgdo dessa dicotomia.

Os principios de unidade entre teoria e pratica, a indissociabilidade entre universidade
e campo de estdgio, e das dimensdes tedrico-metodoldgicas, ético-politicas e técnico-
operativas, sdo determinantes para que a supervisdo alinhe o conhecimento apreendido ao
longo do curso com a realidade vivenciada no campo de estagio.

E significativa a abordagem das mudancas no mundo do trabalho e os seus
rebatimentos na formacdo académico-profissional, no estagio e na supervisdo, apresentando
desafios para sua efetivacdo a partir de projetos de educacdo e de formacédo profissional em
disputa na nossa sociedade; € ressaltado o processo de mundializagdo do capital, o avanco do
conservadorismo, o0 neoliberalismo e o direcionamento das politicas publicas, as
contrarreformas do Estado, principalmente na educacdo brasileira, o avan¢o do EaD e o
debate na profissdo, as bandeiras de luta em defesa do projeto de formacgdo profissional
construido coletivamente pela categoria com o protagonismo da ABEPSS cuja materializacéo
esta expressa nas DC'’s.

Nesse contexto, a supervisao de estagio é problematizada, destacando-se as atribuicdes
dos supervisores (as) de campo e académica, a sua indissociabilidade, desafios para sua
efetivacdo com a precarizacdo das relacbes de trabalho, das condicdes de trabalho dos
profissionais supervisores, 0 adoecimento frente a perda dos direitos trabalhistas e desmonte
das politicas sociais, 0o adoecimento com a intensificacdo do trabalho. As condigdes de
trabalho do supervisor (a) de campo e a mercantilizacéo e privatizacdo do ensino. A condigéo
do discente trabalhador, o distanciamento das UFA’s com o campo de estagio e da relagdo

entre supervisor (a) de campo e académico (a):
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Notamos como um dos maiores desafios no desenvolvimento do estagio
supervisionado esta interlocugdo entre os supervisores de campo e académico, talvez
pela intensidade do préprio cotidiano do trabalho ou pela falta de didlogo mesmo
entre estes sujeitos o que prejudica a dindmica do estagio. Podemos destacar ainda,
como desafios a ampliacdo nova de campos de estagio; a disponibilidade do aluno
em cumprir o estagio haja vista que a sua grande maioria sédo trabalhadores; o que o
leva a realizar o estagio em horéario reduzido, sendo este um reflexo da sua propria
realidade financeira; a pouca adesdo dos supervisores de campo nos féruns e debates
ofertados pelas instituigdes de ensino que buscam uma aproximagao com 0s mesmos
e a dificuldade que a maioria dos alunos apresentam em estabelecer a relagdo teoria
x prética. (ALMEIDA, 2013, p. 82).

As pesquisas elucidam que o estabelecimento dos numeros de estagidrios por
supervisores (as), principalmente para a supervisdo de campo, € um salto qualitativo,
resguardando a qualidade do processo de supervisdo, assim como as condi¢des de trabalho
(éticas, técnicas, materiais), mas esses elementos abordados ainda configuram-se como um

desafio para a categoria:

De acordo com os profissionais 0 nimero de no maximo dois estagidrios seria o
ideal para que a qualidade do processo de supervisdo seja resguardada. A sobrecarga
de trabalho aliada a supervisdo de um nimero elevado de estagiarios de acordo com
0s supervisores de campo pode acarretar em prejuizo a qualidade do processo de
supervisdo direta.

Outro elemento alia o espaco inadequado de trabalho & falta de espagco para
realizagdo da supervisdo grupal ou individual, expressando um limite enfrentado
pelo profissional, a falta de profissionais assistente sociais nas instituicGes
municipais e a dificuldade do trabalho em rede. O limite da oferta do nimero de
vagas de estagio no municipio se coloca também por conta da falta de profissionais
nas instituicdes. Esses elementos demostram as condiges precdrias nas estruturas
publicas, nesse caso aquelas ofertadas pela politica de assisténcia social, onde se
incluem as instituicdes que conformam a rede de apoio profissional. (CURTIS,
2018, p. 124-125).

Percebemos a importancia de aprofundar os elementos abordados pela PNE, pois eles
contribuem para o fortalecimento do estagio supervisionado, ao preconizar 0s principios de
indissociabilidade no processo de supervisdo, sendo necessarias as condi¢cdes objetivas para
sua efetivacao.

Como elucidado por Curtis (2018), pesquisa realizada oito anos apds a aprovagdo da
PNE, os velhos dilemas do estagio supervisionado ainda permanecem, o que nos faz refletir se
este ocupa efetivamente a centralidade necessaria no processo de formacdo académico-
profissional. Ndo estamos analisando de forma enddgena a profissdo, mas destacando que 0s
estagios, ainda nos diferentes espacos, sofrem com as condigdes de trabalho e da
contrarreforma da educacédo. A propria centralidade do estagio, ou seja, o lugar que este ocupa
no processo formativo em Servigo Social tem sido objeto de pesquisa, e tem apontado que

esta concepgdo ndo tem consenso na profisséo:
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Sobre a perspectiva da centralidade, apesar de opiniGes e compreensfes tdo diversas
e adversas entre docentes fica declarado que é central, nem mais, nem menos
importante do que outros componentes, mas nodal.

Na compreensdo dos docentes entrevistados e nas observagdes cotidianas, vé-se que
0 estagio € latente desafios, logo, colocado num lugar de apéndice na formacédo
conforme pontuado anteriormente, portanto, entende-se que 0 mesmo requer maior
atencdo e cuidados porque envolve muito mais interlocutores do que existe
internamente nos cursos (requer acdes que envolvem gestdo das UFA’s, institui¢des
que fornecem os campos de estagios, estudantes e profissionais supervisores de
campo), assim, destaca-se uma recusa diante do entendimento de que sobrecarga
recai pesada e diretamente aos supervisores académicos, coordenadores de estagio e
cursos. (HONORATO, 2016, p. 222).

Tornamos a reafirmar, que o lugar que o estagio ocupa na formacéo profissional, exige
uma centralidade, inerente a sua prépria condi¢do; ndo estamos priorizando-o em relacdo as
demais, mas é fundamental ressaltar que, enquanto atividade pedagdgica, exige planejamento,
deve estar inserida no projeto pedagogico do curso.

Sendo a Unica atividade que articula trés sujeitos diferentes (supervisores de campo,
estagiario e supervisores académicos) e toda a organizacdo académica e profissional, com o
mesmo objetivo: contribuir para o processo de formagdo académico-profissional do discente,
0 que supde articulacdo entre formacdo e exercicio profissional, supervisdo de campo e
académica, UFA e campo de estagio, cujo objetivo maior é a articulacdo entre conhecimento e
realidade para o desenvolvimento de competéncias, habilidades e a construcdo da identidade
profissional, tdo necessaria para o reconhecimento do discente como pertencente a categoria
como profissional, reconhecendo suas atribuicdes e prerrogativas e compreendendo o seu

papel e do Servigo Social no mundo do trabalho.

Como bem preconiza essa PNE, o aspecto formativo do futuro assistente social, ndo
pode ser reduzido ao mero desenvolvimento racional de técnicas instrumentais que
posteriormente serdo utilizadas pelo profissional, até sem o real conhecimento do
porque utilizar determinada técnica ou instrumento. A proposta € uma formacao que
desenvolva nos discentes, as competéncias tedrico metodoldgicas técnico operativas
e ético politicas almejadas pela categoria profissional, em consonancia a Lei de
Regulamentac&o, ao Projeto Etico Politico e ao Projeto Etico Politico. (MARIANO,
2010, p. 137).

Aqui ¢ valido destacar que a dissertagdo de Mariano (2010), é publicada no ano em
que a PNE é aprovada, ou seja, ainda era recente o debate em relacdo a sua construcdo e
implantacdo. A autora destaca a importadncia da PNE para o processo de supervisdo,
destacando seus avancos e instrumentos que auxiliam na qualificacdo do estagio, sendo que a
autora afirma que a Politica: “traca e confere um carater importante se constituindo enquanto

um instrumento pela defesa de um estagio supervisionado de qualidade, como preconiza as
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Diretrizes Curriculares para os cursos de Servigo Social”. (MARIANO, 2010, p. 8). Apesar
de nédo aprofundar a discusséo da PNE por néo ser seu objeto de estudos, considera-se que a
autora realiza uma aproximacdo com a politica para abordar aspectos relacionados ao seu
objeto de pesquisa, mesmo que naquele momento a discussdo em relacdo a PNE ainda fosse
recente.

A identidade profissional reflete a capacidade do discente de apreender o real
significado da profisséo no mundo do trabalho, podendo distancid-lo ou se fortalecer como
parte dessa categoria. Essa dimensdo do estagio ja era apontada por Buriolla (2011, p. 13): “O
estagio é o locus onde a identidade profissional do aluno é gerada, construida e referida;
volta-se para o desenvolvimento de uma acao vivenciada, reflexiva e critica e, por isso, deve
ser planejado gradativa e sistematicamente”. Sendo que a constru¢do da identidade
profissional e a contribuicdo do estagio supervisionado foi nosso objeto de pesquisa no
periodo do mestrado em Servigo Social.

Outro elemento evidenciado ¢ a logica curricular preconizada pelas DC’s e a
importancia da articulacdo entre os componentes curriculares através dos nucleos de
fundamentacdo, buscando superar as lacunas no processo formativo e evitar a sua

dicotomizacdo. O estagio nesta compreensdo tem um importante papel:

Os ementarios deveriam “conversar” mais, os PPCC’s [Projetos Pedagodgicos
Curricular do Curso] deveriam indicar a articulagdo de contetdos e de componentes,
prevendo e apontando caminhos e estratégias de operacionalizacdo, isto €, dando
concretude a concepcdo de estdgio a partir do que j& estd preconizado nas
orientacdes do conjunto, atinentes ao estagio curricular e a supervisdo académica.
(HONORATO, 2016, p. 140).

O desafio para a efetivacdo do estdgio supervisionado perpassa pelas condicGes
concretas e objetivas dos campos de estagio, das condigdes de trabalho e da prépria
reestruturagdo produtiva em sua totalidade, da politica de educagdo, das UFA’s e também da
dificuldade de compreensdo e materializacdo da logica das DC’s, 0 que Se agrava com a
intensificacdo do trabalho docente, as exigéncias voltadas para o produtivismo, e da gestdo
das UFA’s, que exigem cada vez mais dos docentes.

A supervisdo académica é destacada como um espaco privilegiado de relacdo entre
teoria e realidade social, da efetivacdo da préxis social. Enquanto atividade pedagogica deve
ser programada, de acordo com o projeto pedagogico dos cursos, orientados pelas DC’s da
ABEPSS.
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O estagio supervisionado é um espaco essencial na formacdo profissional, sem o
qual os futuros assistentes sociais ficam impossibilitados de concluir o curso de
graduacdo é, portanto, uma atividade curricular obrigatéria. A inser¢cdo nos campos
de estagio oportuniza aos discentes a correlacdo da teoria com as intervengdes
profissionais, sendo momento fundamental para a construcdo da identidade
profissional e a aproximacdo do l6cus do exercicio profissional e das expressdes da
questdo social, matéria prima do trabalho profissional do assistente social. (LIMA,
2016, p.85).

Andrade (2015) coloca a importancia da supervisdo académica, destacando o papel do
(@) supervisor (a) académico (a) em acompanhar, avaliar e orientar o (a) estagiario (a), em
articulacdo com o (a) supervisor (a) de campo, o que compreende a indissociabilidade entre a

supervisdo de campo e académica, sendo um dos principios destacados pela PNE:

O papel da supervisdo académica na préatica docente de assistentes sociais é orientar
estagiarios, por meio de encontros individuais ou em grupos de até 15 alunos;
avaliar, em conjunto com o supervisor de campo, seu aprendizado e as condi¢des
éticas e técnicas do campo de estagio; acompanhar a frequéncia deste estudante
nesta atividade curricular obrigatoria durante o percurso do processo de estagio em
constante interlocucdo com o supervisor de campo, entre outras. (ANDRADE, 2015,
p. 113).

A PNE aprofunda esse principio da indissociabilidade entre supervisdo de campo e
académica e ressalta sua importdncia no desenvolvimento da capacidade critica do (a)
estagiario (a) de decifrar a realidade social — conforme ¢ preconizado pelas DC’s — para poder

construir propostas de intervencao, em consonancia com o projeto ético-politico da profisséo:

[...] o principio que prevé a indissociabilidade entre estagio e supervisdo académica
e de campo, em gue o estagio, enquanto atividade didatico-pedagdgica, pressupde a
supervisdo académica e de campo, numa ac¢do conjunta, integrando planejamento,
acompanhamento e avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem e do desempenho
do(a) estudante, na perspectiva de desenvolvimento de sua capacidade de investigar,
apreender criticamente, estabelecer proposi¢fes e intervir na realidade social.
(ABEPSS, 2010, p. 13).

A supervisdo académica tem um importante papel na articulagéo entre conhecimento e
realidade (teoria e pratica), realizando as mediagdes necessarias para a compreensao das
particularidades da profissdo, formas de intervencdo, a luz dos fundamentos tedrico-
metodoldgicos, ético-politicos e técnico-operativos, e como estes se particularizam no campo
de estagio.

Deve-se realizar a relagdo entre o desenvolvimento da sociedade capitalista, as
contradicOes existentes, elucidando os desafios e possibilidades de intervencgéo e identificar

como se materializam as expressdes da questdo social no trabalho profissional e na vida social
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da populacdo usuéria. Realizar a suspensdo do cotidiano, através das mediacdes necessarias,
imbuindo a realidade de conhecimentos historicos e tedricos para sua leitura critica e numa

perspectiva de totalidade.

Desse modo a supervisdo académica esta imbricada diretamente com a finalidade
social da profissdo, na prestacdo de servicos sociais, que consiste, dentre outras
questbes, em conhecer e refletir com os(as) estagidrios(as), em pequenos grupos, a
realidade profissional nos campos de estagio, reconhecer os limites e possibilidades
das respostas profissionais nas diferentes organizacdes no enfrentamento das
expressdes da "questdo social”, reconhecer e debater os elementos constitutivos do
projeto profissional em curso nos espacgos socio-ocupacionais e sua relagdo com o
projeto hegeménico da profissdo. (ABEPSS, 2010, p. 17).

E importante destacar que a autora, apesar de utilizar a PNE como referéncia para
embasar sua pesquisa e para abordar elementos relacionados ao estagio como a elaboracdo do
plano de estagio e a propria realizagdo do estagio conforme preconizado pela ABEPSS através
da DC’s e demais documentos e normativas, ndo aborda a PNE de forma aprofundada ou
problematizada, sendo utilizada apenas em alguns momentos para embasar suas analises.

Percebemos que a PNE € colocada como referéncia para a maioria das dissertacdes e
teses, sendo utilizada para abordar determinados conceitos e principios, para destacar o lugar
que o estdgio possui na formacdo académico-profissional. As pesquisas destacam suas
contribuicbes e avancos, mas ressaltam que apesar desse salto qualitativo ainda existem
muitos desafios para a efetivacdo do estagio curricular obrigatério conforme preconizado
pelas DC’s.

A PNE instrumentaliza o processo de supervisdo, ao abordar elementos fundamentais
para a efetivacdo do estadgio, como a indissociabilidade entre supervisdo de campo e
académica, entre os fundamentos da profissdo, da teoria e da realidade. Ao mesmo tempo em
que problematiza esses elementos, os coloca como estratégias para a superacdo dos desafios
para a efetivacdo do estagio e sua qualificacdo em consonancia com o projeto ético-politico da
profissdo e o projeto de formagéo académico-profissional em Servico Social.

A PNE reafirma a dimensdo pedagdgica do estagio supervisionado, colocando a
importancia da articulagdo dos sujeitos participes desse processo — estagiario (a), supervisor
(@) de campo e supervisor (a) académica —, apresenta as atribuicdes de cada sujeito, 0 que
representa um salto qualitativo, destaca a importancia do planejamento do estagio através do

plano de estagio e coloca a importancia a superviséo direta e os desafios para sua realizag&o.

O planejamento no estdgio supervisionado é o instrumento para sistematizar o
processo de supervisdo direta com o estagiario, a fim de que objetivos sejam
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atingidos. E a previsio das atividades concretas a serem desenvolvidas no campo de
estagio estabelecidas no plano de estagio, bem como os objetivos; os procedimentos
e as estratégias de ensino-aprendizagem. Através do planejamento das atividades a
serem desenvolvidas com o estagiario, é possivel a reflexdo sobre o processo de
estagio, enquanto possibilidade de construcdo do conhecimento; a construcdo de
atitude reflexiva e analitica acerca da realidade social, contribuindo para a formacao
profissional. (GOMES, 2016, p. 189)

Temos refor¢ado a dimensédo pedagogica do estagio supervisionado, tanto no sentido
do seu planejamento, objetivando a construcdo do perfil profissional, as competéncias e
habilidades, a partir do que ¢ preconizado pelas DC’s, a PNE e demais normativas, estando
em consonancia com os Projetos Politico-Pedagdgicos do Curso, como a importancia da
capacitacdo dos supervisores (as), no sentido de sua qualificacdo. Ainda reafirmamos a
importancia que este planejamento construido através do plano de estagio, seja feito através
da articulacdo do (a) supervisor (a) de campo, estagiario (a) e supervisor (a) académico (a),
garantindo a indissociabilidade entre supervisdo de campo e académica e a efetivagdo
conforme preconizado pela ABEPSS e orientado através dos instrumentos normativos e ético-
politicos da categoria.

Em relacdo as competéncias profissionais, Silva (2013) contextualiza historicamente a
concepgdo de competéncias profissionais, marcando seu significado para a sociedade
capitalista madura, realiza uma critica radical ao conceito de competéncias exigido pelo
mercado e aponta o entendimento da categoria em relacdo as competéncias profissionais a
partir do projeto ético-politico profissional e apresenta as contribuicdes do estagio em Servigo
Social na construcao dessas competéncias. Assim para a autora:

[...] as competéncias constituem parte elementar de processo formativo com perfil
generalista e critico, em oposi¢do a formacdo funcional aos interesses hegemdonicos
na sociedade. Outrossim, possibilitam formar profissionais com atuagdo para além
do atendimento as demandas imediatas e institucionais no enfrentamento as
expressdes da “questdo social” no intuito de atender as reais necessidades dos
usudrios. (SILVA, 2013, p. 57).

Apesar de a autora ndo se aprofundar nos elementos da Politica Nacional de Estagio,
por ndo ser seu objeto de pesquisa, ela destaca a importancia do documento e reafirma a
construcdo histérica da profissdo em relacdo ao estagio ser esse espago que contribui para a
construcdo de competéncias e habilidades necessarias para a intervencdo profissional, assim
como o tensionamento frente as contradi¢fes do mundo do trabalho e os desafios (im)postos
para a efetivacdo do estagio, refletem em projetos antagdnicos de formacéo com concepcdes

de competéncias e habilidades também antagonicas.
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Tal direcdo requer do estagio experiéncias que ultrapassem o atendimento exclusivo
das demandas do mercado de trabalho, ou ainda das necessidades sociais na esfera
da imediaticidade, postas no cotidiano do trabalho, ampliando os horizontes para o
desenvolvimento das competéncias e habilidades profissionais, com sustentacdo
tedrico-metodolégica, compromisso ético-politico e qualidade técnico-operativa
(ABEPSS, 2009). (SILVA, 2013, p. 73).

A autora aborda os principios norteadores para a realizagéo do estagio a partir da PNE,
entre eles a indissociabilidade das dimensdes tedrico-metodologicas, ético-politicas e técnico-
operativas, das dimensdes de ensino, pesquisa extensdo, a articulacdo entre formacédo e
exercicio profissional, a unidade entre teoria e pratica, a vinculagdo indissocidvel entre estagio
e supervisao direta, a ética como elemento transversal, a interdisciplinaridade e a articulacéo
entre universidade e sociedade.

Nesta mesma linha de pesquisa, Oliveira (2013) ressalta a importancia da Politica
Nacional de Estagio para a construcdo da politica de estagio do curso de Servi¢o Social na
Universidade Federal do Espirito Santo, onde a autora discorre sobre os rebatimentos das
mudancas contemporaneas capitalistas na realizacdo do estdgio e principalmente da
supervisdo, seu objeto de estudo.

Souza (2014) ja realiza uma maior aproximacao e aprofundamento em relacdo as
contribuicbes da PNE para a efetivacdo do estagio supervisionado a luz das DC’s da
ABEPSS. A autora realiza uma anéalise das atribuicdes de cada supervisor (a) e apresenta
aquelas que dialogam entre si, contribuindo para a indissociabilidade na supervisdao de
estagio, apresentando os desafios institucionais e das condicGes de trabalho para a efetivacao

dessa atribuicao:

[...] percebe-se que o supervisor de campo tem dificuldades semelhantes as do
supervisor académico, em especial aquelas que dizem respeito as condigdes de
trabalho e a partir destas, a sobrecarga de trabalho. Ambos tém, por exemplo,
atividades externas ao local de trabalho e também extras a carga horéria de trabalho.
(SOUZA, 2014, p. 47).

As atribuicbes da Coordenacdo de estagio também se configuram como papel
importancia para garantir a organizacdo e efetivacdo da atividade a partir das DC’s da
ABEPSS e da PNE. E a coordenacio de estagio que tem o papel de zelar pela concretizacio
do estagio no curso, garantindo apoio ao corpo discente, docente e construindo espacos de
aproximacao entre supervisores de campo e académicos, como tambeém da universidade com

0 campo de estagio. A coordenacdo de estagio, em alguns cursos, leva outros nomes como
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Nucleo de Estdgio e tem sido objeto de estudo nas dissertaches e teses, em que tem
apresentado pelos (as) pesquisadores (as) o0 processo de consolidagdo desse espago e 0s

desafios para a Coordenacao de estagio na estruturacdo dessa atividade curricular obrigatoria:

Na luta por uma formacéo profissional de qualidade, a PNE considerou relevante
definir as atribuicdes da Coordenacdo de Estagio, apesar de reconhecer que este
espaco ainda é vago na realidade de muitas UFA(s). O estdgio supervisionado é
entendido como elemento central da formacdo profissional e a definicdo das
atribuicbes da Coordenacdo de Estagio representa apoio e incentivo para sua criagdo,
tendo em vista a possibilidade de articulacdo entre os cursos ou departamentos para
cumprimento das exigéncias de qualificacdo do estdgio supervisionado. (SOUZA,
2014, p. 49).

A educacdo permanente também é destacada pelos pesquisadores, afirmando sua
importancia para a defesa e qualificacdo da formacdo académico-profissional em Servico
Social, diante da sua propria natureza enquanto profissdo interventiva precedida pela
dimensdo investigativa, estando na base dos principios das DC’s da ABEPSS; assim
Nascimento (2017) também afirma que este principio consta na PNE. A autora destaca a

importancia dos féruns de supervisdo como espaco de educacao permanente:

Na Politica Nacional de Estagio o termo Educacdo Permanente aparece de forma
bastante clara na apresentacdo do documento, quando pontua as finalidades
estatutarias da ABEPSS, e entre elas, tem-se a busca pelo fortalecimento da
concepcdo de formacdo profissional como um processo que compreende a rela¢éo
entre graduacdo, pos-graduacdo, Educacdo Permanente, exercicio profissional e
organizacdo politica dos assistentes sociais. (NASCIMENTO, 2017, p. 85).

Percebemos que apesar da PNE ser utilizada para embasar e referenciar as pesquisas
realizadas, ainda carece de pesquisas em que a PNE seja 0 objeto de pesquisa, a compreensdo
pelos sujeitos, a apropriacao pelas UFA’s e a utilizagdo nos processos de supervisdo de campo
e académica. Sdo inegaveis as contribuicdes da PNE para a qualificacdo do estagio
supervisionado, principalmente nos Gltimos anos, com a crise do capital e as particularidades
da crise sanitaria, em que a COVID-19 agravou ainda mais as expressdes da questédo social. O
contexto pandémico reafirmou que o estagio ainda carece de cuidados, que ainda encontra
desafios para sua efetivacdo, que apesar de ocupar um lugar significativo no processo de
formacdo, ainda encontra muitos obstaculos para sua efetivagéo.

A PNE tem um importante papel nesta direcdo de qualificacdo do estagio
supervisionado em Servico Social, em sua defesa e a reafirmacdo do seu lugar no processo de

formacdo académico-profissional em Servi¢o Social, principalmente para a superacdo de
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desafios ainda presentes como a dicotomia entre teoria e realidade social, do distanciamento
entre UFA’s e campo de estagio entre da supervisdo de campo e académica.

A construcdo da PNE com o protagonismo da ABEPSS nasce de um contexto social,
politico e econdmico que atravessa o Servico Social, frente ao acirramento da questdo social e
da disputa por projetos de educacao e formagdo. Dessa forma, a Politica Nacional de Estagio
vem contribuir para o enfrentamento desse contexto, significando um avango significativo
nesta direcdo, mas € necessario problematizar e aprofundar o debate em torno da PNE,
dialogar com o tempo presente, aprofundar seus elementos, contribuicGes e o proprio debate
que estd no seu bojo, ¢ necessario avancar em sua defesa. Deve ser apropriada pelas UFA’s
sendo objeto de pesquisa, estando presente nos féruns de supervisdo e demais espacgos, nos
eventos da ABEPSS e do conjunto CFESS/CRESS enquanto importante instrumento politico
para nortear a realizacdo do estagio supervisionado em Servico Social. Portes (2016) em sua
tese de doutorado, afirma que o estagio tem ocupado a centralidade do debate na categoria
profissional, mas tem carecido de uma discussdo mais teorica e pedagogica sobre o estagio:

[...] h& centralidade nas discussdes sobre as normativas e resolugdes que tratam do
estagio, assim como a énfase no conteldo expresso nas Diretrizes Curriculares e na
Politica Nacional de Estagio, mas ainda carece de uma discussdo de natureza mais
pedagogica e tedrica sobre o estagio e a supervisao que possibilite um conhecimento
mais aprofundado. (PORTES, 2016, p. 156).

Essa discussdo da concepc¢do do estagio e a forma como materializéa-lo a partir de uma
discussdo mais pedagdgica e tetrica ¢ fundamental para ndo romper com a légica imperante
pelas DC’s: se 0 estagio tem um papel de sintese da relacdo entre conhecimento e realidade
social, teoria e prética, ndo sendo a Unica atividade, mas tendo um papel precipuo neste
sentido, é fundamental que se entenda sua natureza pedagogica, para ndo romper com a logica
proposta, o que podera ocorrer um desmonte das DC’s, e reforcar uma visdo dicotdmica no
processo de ensinagem em Servigo Social e da formacdo académico-profissional em Servico
Social, reforcando o conservadorismo na profissdo e retomando uma visdo histérica do
estagio como treinamento. Esta defasagem na discussao pedagdgica do estagio, como afirma
Portes (2016) tem:

[...] dificultado a compreensdo da natureza da atividade de estagio e da forma como
0 mesmo deve ser indicado e organizado nas propostas curriculares. Isso se
concretiza em relacdo a concepcdo do estdgio curricular supervisionado, onde
verificou-se um hibridismo com predominancia no entendimento do estagio como
treinamento; como o “lugar” do ensino da profissdo, a partir da apropriagdo e
desenvolvimento de habilidades e competéncias profissionais com énfase no saber
fazer instrumental. (PORTES, 2016, p. 244).
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Apesar dos avancos, da PNE estar presente nas pesquisas realizadas, ela ainda ocupa
um lugar segundarizado, sendo utilizada para embasar, problematizar e aprofundar os
principios da supervisao, do estagio e das atribuicdes de cada sujeito, assim como também é
destacada a dimensdo pedagogica do estagio supervisionado curricular, mas a politica ainda é
central nos debates, sendo objeto de pesquisa. E necessario avancar nesse debate,
compreender como as UFA’s tém se apropriado da PNE, como estas tém contribuido para os
projetos pedagogicos dos cursos, para a realizacao do estagio da superviséo.

Percebemos que comparada com a quantidade de dissertacdes e teses da area do
Servico Social, o estagio ainda € pouco pesquisado, necessitando de maiores
aprofundamentos. As pesquisas voltam-se para os desafios do estagio, frente as mudancas no
mundo do trabalho, seus rebatimentos nas politicas pablicas, nas condi¢des de trabalho dos
docentes, supervisores de campo e estagiarios ¢ nas UFA’s. Abordam a disputa por projetos
antagobnicos de educacdo e formacéo, destacando o processo de mercantilizacdo, expansao do
ensino a distancia e as consequéncias para a formacdo e consequentemente para o estagio e a
supervisdo, a intensificacdo do trabalho, o trabalho polivalente, o desafio de efetivar a
supervisdo como atribui¢do privativa e ndo como um “trabalho a mais” para o profissional.

E inegavel que a Politica Nacional de Estagio contribuiu para uma maior producio em
relacdo a tematica, sendo utilizada como referéncia para abordar diversos avancos e desafios
para a sua consolidacdo. Colocamos como avancos e desafios, pois 0s mesmos principios que
significam um salto qualitativo na compreensdo do estagio em Servi¢o Social a partir das
DC’s ainda encontram entraves para sua realizagcdo, ndo conseguindo se efetivar conforme
proposto pelas normativas da categoria, frente ao proprio contexto social que ¢é
constantemente destacado nas pesquisas.

Podemos afirmar que a PNE foi fundamental para o adensamento tedrico na area,
sendo utilizada como referéncia para as pesquisas e estudos na area, mas ainda aparece como
parte das pesquisas desenvolvidas, como um tdpico ou através de alguns questionamentos,
sendo ainda um ndmero muito pequeno de dissertacbes e teses que trazem um maior
aprofundamento em relacdo a PNE. Mas € inegdvel que a politica trouxe elementos
significativos na qualificagcdo do estagio e tem defendido e preservado um patamar essencial
na efetivacdo do estdgio em consonancia com o que é esperado para o estagio em Servigo
Social.

A PNE deve estar presente nas salas de aulas, nas disciplinas que discutem a formacao

académico-profissional e principalmente na supervisdo de campo e académica. Ela deve
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instrumentalizar os foéruns de supervisdo e as reuniGes entre supervisores de campo e
académicos, estando presente nos eventos e atividades dos grupos e nucleos de estudos, como
também nas oficinas e atividades que tém por objetivo qualificar a supervisdo de campo e
académica.

A PNE ndo deve ocupar o lugar secundarizado na formacao académico-profissional ou
como instrumento para embasar o debate do estagio supervisionado e a realizacdo da
supervisdo somente, é fundamental que ocupe a centralidade do debate, que seja objeto de
estudo e pesquisa, com o objetivo de aprofundar seus elementos, dialogando com as bandeiras
de luta da profiss@o na formagéo profissional, enriquecendo-a e preservando sua dinamicidade
ao estar antenada com o debate contemporaneo da formacdo académico-profissional,

qualificando o estagio e a supervisdo em Servico Social.

3.3 Ainda sobre o estado da arte: analise dos artigos em periddicos vinculados aos

programas de pds-graduacao

Como mencionado no inicio desse capitulo, selecionamos os periddicos vinculados
aos Programas de Pds-Graduacdo que participaram da pesquisa do banco de dissertacdes e
teses, nas quais foram classificadas pelo Qualis periddico da CAPES com estratos superiores
Al, A2, A3, A4, B1, B2 e B2, a partir da plataforma Sucupira, dentro do quadriénio 2017-
2020, que também configura como o periodo considerado para a pesquisa do Estado da Arte.
Foram selecionados os periddicos cujos artigos tinham sua versao digital.

Conforme destacado na caracterizagdo dos Programas de Po6s-Graduacdo, dos
dezenove programas participantes, foram selecionados doze periddicos, apresentando uma
representatividade de 63,15% dos programas selecionados e em relacdo ao total de programas
avaliados e reconhecidos pela CAPES. Se comparado com as UFA’s filiadas a ABEPSS e a
quantidade de periddicos selecionados, temos um comparativo de 12 periddicos selecionados
para pesquisa em relacao a um total de 66 UFA’s, o que representa uma porcentagem de
18,18%. Lembrando que somente 19 programas participaram da pesquisa, 0 que é uma boa
representatividade, totalizando mais da metade (63,15%), a porcentagem de periddicos por
programa de pds-graduacao.

Realizamos um perfil dos periodicos, apresentando a qualificacdo pela CAPES, o
programa vinculado, o ano do inicio das publicacfes, o periodo selecionado para pesquisa, 0
endereco eletrdnico em que esta hospedado e a UFA em que se insere. No perfil construido,

colocamos a quantidade de artigos que estdo relacionados com o estagio pelo periodo
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analisado (2010-2020), o que deu como resultado 26 artigos, sendo excluidos os artigos cuja
temética ndo tinha como centralidade o estagio ou a supervisao ou que estivessem fora do
periodo de analise. Foram pesquisadas todas as edigcdes digitais, o que totalizou uma
quantidade de 33 artigos. Ou seja, a quantidade de artigos selecionados representa 79,41% dos
resultados obtidos. Devido os programas de Pds-graduacdo que participaram da pesquisa,
somente entraram os periddicos com classificacdo Al e A2, totalizando 33 artigos, mas foram
selecionados 26 dentro do periodo de 2010-2020. Optamos pelos periddicos que tém sua
versdo digital para acesso as publicaces. Logo a seguir, apresentamos os titulos dos artigos,

para uma compreensdo dos assuntos abordados em relagdo ao estagio:

Quadro 9 — Relagéo de producéo de artigos em periodicos

Titulo Autor (es/as): Periodicos Ano de
publicacdo
Os impactos da | Claudia Mbnica dos | Em Pauta 2011

Politica Nacional de | Santos;
Estagio na Formacao
Profissional Frente a | Maria Helena Elpidio

Universidade Abreu.
Neoliberal
A unidade teoria- | Rivania Lucia Moura | Katalysis 2012

pratica e o papel da | de Assis;
superviséo de

estagio nessa | lana Vasconcelos

construcéo. Moreira Rosado

@] Estagio | Alzira Maria Baptista | Temporalis 2013
Supervisionado em | Lewgoy

Servigo Social:

Desafios e Estratégias
para a articulacao
entre Formacdo e
exercicio profissional
A Politica Nacional de | Fatima da  Silva | Temporalis 2014
Estagio e a supervisao | Grave Ortiz
direta: avangos e
desafios

Experiéncia de | Maiz Ramos | Textos & Contextos 2014
Estagio Obrigatdrio | Junqueira;
em Servicgo Social:
a efetivacdo da triade | Tatiana Reidel;
e da pesquisa na
formacado profissional | Fernanda Lanzarini




da Cunha
O Diario de Campo | Cristina  Kologeski | Sociedade em Debate 2015
no Processo de | Fraga;
sistematizacéo da
experiéncia de estagio | Fabio Jardel
supervisionado  em | Gaviraghi;
Servico Social:
objetivos e | Caroline Goerck
contribuic6es
A construcdo dos | Reginaldo Katalysis 2016
Foruns de supervisao | Guiraldelli;
de estagio em
Servigo Social Janaina Loeffler de

Almeida
Supervisao em | Gleny Terezinha | Katalysis 2016
Servico Social diante | Duro Guimarées;
da precarizagdo
no mundo do | Paulo Roberto
trabalho: uma | Martins
perspectiva helleriana
Reflexdes sobre o | Maisa Miralva da | Katélysis 2016
estdgio na educacdo | Silva
superior e sua
particularidade  no | Eleusa Bilemjian
Servigo Social Ribeiro
Supervisao de estagio | Lesliane Caputi Katalysis 2016
em Servico Social:
significancias e
significados
Os fundamentos da | Moiza Siberia Silva | Katalysis 2016
relacio  teoria e | de Medeiros
pratica no estagio
em Servico Social
O estagio | Maria Erica Ribeiro | Katalysis 2016
supervisionado frente | Pereira
a conjuntura atual de
formacdo em Servico
Social
O estagio no processo | Maria Célia Correia | Katalysis 2016
da formacdo | Nicolau;
profissional em
Servigo Social: | Tassia Rejane Monte
dimensdo Santos
socioeducativa e o0s
desafios
a contracorrente
Caminhos da | Maria Helena | Servico Social & 2016
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formacao: Cariaga; Sociedade
0sS desafios da
supervisdo de estagio | Maria José Antunes
No curso da Silva
de Servigo Social de
Miracema do
Tocantins
Estagio profissional e | Jaime Hillesheim Temporalis 2016
precarizacao do
trabalho
Avrticulacéo entre | Adriana Ramos; Temporalis 2016
supervisdo de campo
e académica em | Francine  Helfreich
Servigo Social Coutinho dos Santos
Estagio Rodrigo Teixeira; Temporalis 2016
supervisionado  em
Servico Social: | Isaura Aquino;
desfazendo os nds e
construindo Telma Gurgel;
alternativas
(Relatério do Projeto
ABEPSS Itinerante
2014).
A supervisdo  de | Daniele Cristina | Libertas 2017
estagio como | Silva Gomes;
atribuicéo do
assistente social | Luciana  Goncalves
inserido em | Pereira de Paula
programas de
residéncia — questdes
para o debate
Supervisdo de Estagio | Maria Erica Ribeiro | Sociedade em Debate 2017
em Servigco Social: | Pereira;
entre o trabalho e a
formacéo Grayceane Gomes da
Silva
Estagio Marina Monteiro de | Temporalis 2017
supervisionado  em | Castro e Castro;
Servico Social:
Reflexbes a partir da | Ana Maria Ferreira
realidade da
Universidade Federal
de Juiz de Fora
Estagio em Servico | Emanuel Jones | Textos & Contextos 2017

Social:  reflexbes a
partir da realidade da
supervisdo de campo

Xavier Freitas;

Luciane Cassia Faria
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Significado da | Eliane Marques de | Servico Social em 2018
supervisdo académica | Menezes Amicucci; Revista

de estagio na

formacao Cirlene  Aparecida

profissional do | Hilario da Silva

assistente social Oliveira

Parametros para a | ABEPSS Temporalis 2018
organizacgao dos

Foruns de supervisao
de estagio em Servico
Social

O desenho da Politica | Reginaldo Ghiraldelli | O Social em Questdo 2019
Nacional de Estagio e
0S impasses para a
sua implementacéo
Estagio Monica Freitas Ferri | Temporalis 2020
supervisionado  em
Servico Social: a
indissociabilidade
entre Formacdo e
Trabalho Profissional
Nota Referente ao | ABEPSS Temporalis 2020
Estagio
Supervisionado  no
periodo de isolamento
social para o combate
ao novo coronavirus
(Sars-Cov-2)

Fonte: Elaborado por Maicow Lucas Santos Walhers em 2023.

A partir na analise da selecdo dos periddicos, percebemos que 0s que tiveram maior
quantidade de artigos sobre o objeto de pesquisa, no periodo analisado (2010-2020), foram a
Katalysis com nove artigos publicados, vinculado ao Programa de P6s-Graduacdo em Servico
Social e pelo Curso de Graduacdo em Servico Social (UFSC) e a Temporalis da Associacao
Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servi¢o Social (ABEPSS), também com nove artigos
publicados. Destacamos dessa forma, o compromisso da ABEPSS com a producdo do
conhecimento no fortalecimento da categoria.

E evidente que se encontra um maior nimero de publicacdes de artigos em periodicos
relacionados com a tematica do estagio supervisionado no ano de 2016. Acredita-se que esta
relacionada com os vinte anos de publicacdo das Diretrizes Curriculares da ABEPSS de 1996,

que tem seu processo de consolidacdo relacionado com as contribui¢cdes do “Congresso da
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Virada” realizado em 1979 e das bases dos curriculos minimos de 1982, que se configuram
como marcos na formagéo académico-profissional em Servico Social.

No ano de 2016, temos a publicacdo do relatério do projeto ABEPSS itinerante na
edi¢do nimero 31 da revista Temporalis com o titulo: “Estadgio Supervisionado em Servico
Social: desfazendo nos e construindo alternativas”. Esta edigdo da revista estd voltada para a
temaética da formac&o profissional em Servico Social.

E importante destacar, que em duas edicdes da Temporalis, temos importantes
instrumentos da categoria: em 2018, sdo publicados os parametros para a organizagdo dos
féruns de supervisdo de estadgio em Servico Social, que se configura como importante espaco
para a qualificacdo da superviséo e de capacitacdo dos (as) supervisores (as) e em 2020, temos
a publicacdo da Nota Referente ao Estagio Supervisionado no periodo de isolamento social
para 0 combate ao novo coronavirus (Sars-Cov-2), que apresenta um importante debate sobre
a ofensiva neoliberal, a contrarreforma da educacéo e apresenta estratégias para a realizacéo
do estégio no periodo pandémico.

Em 2016, temos o artigo de Guiraldelli; Almeida (2016) que aborda a construcéo e
fortalecimento dos foruns de supervisdo, com base nas experiéncias realizadas na regional
centro oeste no biénio de 2013-2014, frente os desafios da crise capitalista e as
transformaces societarias e seus rebatimentos no exercicio e na formacdo profissional. Os
autores consideram os féruns como um importante espaco politico-formativo, fecundo e
estratégico de articulacdo, luta e resisténcia coletiva da categoria. No artigo, 0s autores
destacam o salto qualitativo das DC’s, assim como das demais normativas da profissdo ao
longo do processo sécio-historico da profissdo, ressaltando o projeto de formacao profissional
definido pelas DC’s e da organizagéo politica da categoria. O estagio é colocado como espaco
de relacdo entre teoria e trabalho profissional (teoria e pratica), assim como dos principios
elucidados pelas DC’s na superagdo da fragmentacdo de conteudos. A PNE ¢ abordada como
um importante instrumento de qualificacdo do estagio, a partir do que é preconizado e
defendido pelas DC’s e os foruns sdo destacados como espagos de aprimoramento da

supervisdo e, como importante espaco de formacdo permanente em Servico Social:

Os Foruns, organizados como atividade permanente, também tém sido espagos
fecundos para o processo de formacdo continuada, tendo em vista os debates
realizados e seus desdobramentos em acgdes politico-pedagdgicas. A construgdo e
consolidagdo dos Foruns significam avangos no ambito da capacidade politico-
organizativa da profissdo, tendo como horizonte a defesa de uma formagéo critica,
de qualidade e com direc¢do social, intelectual e ideopolitica estratégica, vinculando
organicamente formacé&o e exercicio profissional. (GUIRALDELLI, 2016, p. 399).
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Destaca-se a importancia dos féruns na qualificacdo da supervisdo conforme
preconizado pela PNE e de defesa do estagio supervisionado em Servico Social, contribuindo
para o debate, reflexdo, criacdo de estratégias para superacdo dos desafios e garantia dos

principios apresentados pela Politica ¢ pelas DC’s, ainda sobre os foruns, os autores avaliam:

Os debates ocorridos nos Féruns da regional centro-oeste foram de suma relevancia,
sobretudo pela indicacdo de uma agenda de compromissos, encaminhamentos e lutas
para pensarmos estratégias coletivas diante de uma realidade que nos desafia
cotidianamente. Espacos de interlocucdo como os propiciados pelos Foruns
possibilitam actimulo, aprofundamento e didlogo critico permanente entre os
diversos sujeitos envolvidos no processo de formacdo e exercicio profissional.
(GUIRALDELLL, 2016, p. 400-401).

A partir dos desafios apontados pelos foruns foi proposta a realizacdo da segunda
edicdo da ABEPSS itinerante, com o tema: “Estagio Supervisionado em Servigo Social:
desfazendo o0s nos e construindo alternativas”, publicada na edi¢do de 2016 da Temporalis.

Em relacdo a Nota Referente ao Estagio Supervisionado no periodo de isolamento
social para o combate ao novo coronavirus (Sars-Cov-2) publicada em 2020, a ABEPSS
avalia como acertadas as medidas de suspensdo do ensino de graduagdo e pds-graduacao
como atividades ndo essenciais e 0 estagio como atividade que tem por natureza a
aproximacdo do (a) discente com o campo de estagio, mediante a supervisao direta, que se
configura como atribuicdo privativa do (a) Assistente Social, ndo pode sucumbir a légica
imperante, que busca através das medidas de emprego do uso de tecnologia da informacédo e
comunicacéo, reforcar a precarizacdo da formacdo académico-profissional, ao pressionar que
as UFA’s a oferecer outras atividades como lives, ou outras atividades como substitui¢cdo ao
estagio supervisionado, assim como ndo expor o profissional e o (a) discente as condicdes de
risco a vida, para atender as necessidades do mercado de formacdo aligeirada e precarizada.

E importante destacar que a universidade publica tem padecido com a contrarreforma
da educacdo e no periodo pandémico, agravou-se ainda mais, diante da necessidade de
adequar a sua realidade ao Ensino Remoto Emergencial (ERE), como também o corpo
discente e docente ndo estava preparado com recursos tecnologicos e pedagogicos para esta
modalidade ou com condigdes de sobrevivéncia e permanéncia estudantil. Foi importante
criar estratégias para enfrentar o tempo presente e proporcionar meios para a continuidade do

ensino, ja que com o passar do tempo e diante da conjuntura politica, econébmica e social
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brasileira, a pandemia estendeu-se mais do que previa, sendo que foi decretado pela ONU, o
fim da pandemia como uma emergéncia de sadde pablica em cinco de maio de 2023%.

Na ocasido, a ABEPSS apresenta o contexto enfrentado, o que demonstra que o
estagio e a supervisdo nao tem ocupado a centralidade na formacéo académico-profissional,
sendo realizado de diversas formas, o que ocorre a perda da indissociabilidade da superviséo
de campo e académica, como também, a ndo garantia da supervisao direta e a ndo realizacéo
do estagio concomitante ao periodo letivo, sendo que estas sdo as principais balizas para a
efetivacdo do estagio supervisionado conforme preconizado pela categoria através das DC’s
de 1996:

1)Universidades publicas e privadas, com cursos presenciais, que estdo com
atividades interrompidas, total ou parcialmente, o que implica a ndo realizacdo de
Supervisdo Académica, mas que h4 a manutencdo das/os estagiarias/os em campo,
apenas com o acompanhamento presencial das atividades de estigio pela/o do
Supervisor de Campo; 2) Universidades publicas ou privadas, com cursos
presenciais, que estdo com atividades interrompidas, o que implica a ndo realizacéo
de Supervisdo Académica, mas que ha a manutencdo de estagirios/as em campo,
apenas com o acompanhamento do/a Supervisor/a de Campo por teletrabalho ou
ndo; 3) Universidades com cursos presenciais, que estdo desenvolvendo as
atividades académicas de maneira remota, o que significa a realizacdo da Supervisdo
Académica “por aulas remotas”, com a manutencdo de estagidrios/as em campo,
com a supervisdo direta e presencial do/a Supervisor/a de Campo; 4) Manutencéo de
estagiarios/as em campo de estagio, sob supervisdo direta do/a supervisor/a de
campo, como condi¢do para a manutengdo da bolsa, quando se trata de estagio, ndo
obrigatorio e/ou obrigatério, nas areas consideradas essenciais. (ABEPSS, 2020, p.
275-276).

A entidade no documento avalia essa situacdo reforcando a desqualificacdo da
formacdo académico-profissional através das aulas remotas e a descaracterizacdo do estagio a
partir das condicdes realizadas, conforme mencionado anteriormente. E importante destacar
que a nota técnica ao apresentar uma analise do contexto enfrentado, reforca a concepgdo de
estagio conforme destacado pelas DC’s e pela PNE, para realizar a sua defesa:

Desqualificagdo dos cursos presenciais, publicos ou privados, “em aulas remotas”
em detrimento do direito de discentes e docentes o realizarem em condigdes
adequadas e com qualidade. Estas a¢Ges acabam por reforcar a Portaria n® 343, de 17
de marco de 2020, do MEC a qual a ABEPSS manifestou-se em contrario; 2)
Desconfiguragdo do Estagio Supervisionado, uma vez que 0 processo de Supervisao
supde a relacdo entre os trés sujeitos Supervisor/a Académico/a, Estagiario/a e

21 Matéria na integra através do endereco eletronico: BRASIL. Chefe da Organizacdo Mundial da Salde
declara o fim da COVID-19 como uma emergéncia de satde global. Disponivel em: < https://brasil.un.org/pt-
br/230307-chefe-da-organiza%C3%A7%C3%A30-mundial-da-sa%C3%BAde-declara-o-fim-da-covid-19-como-
uma-emerg%C3%AAncia-de-sa%C3%BAde#:~:text=de%20sa%C3%BAde%20global-
,Chefe%20da%200rganiza%C3%A7%C3%A30%20Mundial%20da%20Sa%C3%B Ade%20declara%200%20fi
m%20da,uma%20emerg%C3%AANcia%20de%20sa%C3%BAde%20global &text=Nesta%20sexta%20(5)%2C
%200,uma%20emerg%C3%AANcia%20de%20sa%C3%BAde%20p%C3%BAblica>. Acesso em: 07 nov. 2023.
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Supervisor/a de Campo. Ou seja, a realizacdo bilateral do processo néo se configura
como Estdgio. Neste sentido, ratificamos o acimulo construido coletivamente pela
categoria na construcdo das Diretrizes Curriculares de 1996 e, no que se refere a
compreensdo acerca do Estagio, na Politica Nacional de Estagio [...]. (ABEPSS,
2020, p. 276).

Com o avanco da pandemia e o0 adensamento do debate da categoria em relacdo aos
rebatimentos da COVID-19 e da crise sanitaria no &mbito da formacdo profissional na
graduacdo e na pos-graduacdo, a ABEPSS publica no ano seguinte o documento “A Formagao
em Servico Social e o Ensino Emergencial” (2021) reafirmando os principios da formagao em
Servico Social e destacando o lugar que o0 estagio ocupa nesse processo, entre as orientagdes
pedagogicas e indicacdes, foram apresentadas: Reforca a indissociabilidade entre trabalho e
formacdo, teoria e prética, supervisdo de campo e supervisdo académica; reafirma a
concepcao de estagio apresentada em detalnes na PNE; a manutencdo do principio da
supervisdo direta de estagio em consonancia com a Resolucdo 533, do CFESS; Reforca a
importancia de construcdo do Plano de Estagio pelos sujeitos envolvidos no processo, entre
outras. Ainda em relacdo ao estagio, a entidade também coloca que os estadgios devem
assegurar as condicdes de biosseguranca. Apesar de ndo ser nosso objeto de pesquisa, destaca-
se que estas orientacGes constituiram grandes desafios no periodo pandémico, sendo que
diversos espagos socio-ocupacionais, comumente nao tiveram EPI nem para os profissionais
em sua integralidade. Assim como o desafio de garantir a supervisao direta e a insercdo do (a)
estagiario (a) no campo de estdgio devido as proprias particularidades de cada campo,
apresentando diversas condi¢cdes de trabalho, inclusive de teletrabalho, entre inUmeras outras
situacoes.

Pelo levantamento e analise dos artigos dos periddicos, percebemos que muitos dos
principios relacionados ao estagio supervisionado foram objeto de pesquisa, estudo e
publicacdo pela categoria. Nota-se que um ano apés a publicacdo da PNE, temos a publicacéo
na revista Em Pauta, do artigo de Claudia Ménica dos Santos e Maria Helena Aprigio Abreu
sobre “Os impactos da Politica Nacional de Estidgio na Formagdo Profissional Frente a
Universidade Neoliberal”, no qual as autoras também defendem a PNE como estratégia de
resisténcia a logica de mercantilizacdo e expansdo da educacdo e os direcionamentos das
universidades no contexto neoliberal. As autoras destacam que a PNE constitui um importante
instrumento de construcdo da politica de estagio das UFA’s pertencente a area de abrangéncia
da ABEPSS-Leste:
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Além da referéncia para as novas Unidades, a PNE tem sido base para reformulacéo
e aperfeicoamento de escolas consolidadas e de referéncia na formacéo profissional
em Servico Social (UFRJ, UERJ, UFF Niteréi e Campos), PUC/MG, UFJF, UFES,
UFOA, UNIGRANRIO e Emescam). Como resultados do processo de implantacédo
da PNE nessas unidades, destacamos: a reorganizacdo das turmas de estagio em
nimero compativel com a PNE, a criacdo e consolidacdo de cursos de capacitacdo
para supervisores, a promogao dos féruns, a consolidacdo de estagio, etc. (SANTOS;
ABREU, 2011, p. 134).

A PNE é colocada como um importante instrumento de defesa e qualificacdo da
formacao profissional frente a ofensiva neoliberal nas universidades e ao projeto de formacao
defendido pelo mercado, sendo constantemente destacado pelos autores nos diferentes artigos
0 papel do estdgio na unidade entre teoria e pratica, sendo este, um dos principios
problematizados e que se configura como uma das estratégias para a efetivacdo do estagio
supervisionado, configurando-se como atividade que possui a dimensdo tedrica, ético-politica,
técnico-operativa e académico-pedagdgica, conforme destacam Santos e Abreu (2011).

A contribuicdo do estagio enquanto espaco de unidade teoria e pratica e o papel da
supervisdo na garantia dessa indissociabilidade, ou seja, como praxis é destacada em todos 0s
artigos, aparecendo expressamente nos titulos de alguns artigos, demarcando essa centralidade
na andlise realizada pelos (as) autores (as): “A unidade teoria-pratica e o papel da supervisdo
de estagio nessa construcdo”, “O estdgio supervisionado em Servigo Social: desafios e
estratégias para a articulacdo entre Formagdo e exercicio profissional”, “Os fundamentos da
relagdo teoria e pratica no estagio em Servigo Social” ¢ em “Supervisdo de estagio em Servigo
Social: entre o trabalho ¢ a formagao”.

Nota-se que o0s artigos destacam a triade estagio, supervisdo de campo e académica
como fundante da garantia da unidade teoria e pratica, enquanto atividade pedagdgica,
programada e construida pela articulacdo dos trés sujeitos através do plano de estagio, deve
contribuir para a articulagdo entre conhecimento e realidade, formacéo e trabalho profissional,
teoria e pratica.

Dessa forma, reforcamos e defendemos que o estdgio configura-se como uma
importante atividade que deve ocupar o lugar estratégico e central na formagdo académico-
profissional, que apesar de ndo ser a Unica atividade que deve articular essa unidade,
configura-se como a unica atividade que tem essa natureza de articular os trés sujeitos
participes de processo pedagdgico da supervisdo: supervisor (a) de campo, estagiario (a) e
supervisor (a) académico (a). O estagio € mobilizador de diversas dimensdes do processo de
ensinagem: universidade, campo de estagio, discente, docente, coordenacdo de curso,
coordenacdo de estagio, entre outros elementos, 0 que garante um processo pedagogico de

sintese de multiplas determinacfes, na garantia da unidade teoria e pratica e da
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indissociabilidade entre as dimensdes tedrico-metodoldgica, ético-politica e técnico-operativa,
entre supervisdo de campo e académica, universidade e campo de estagio e principalmente
entre trabalho e formacdo, eixos estruturantes do processo de formacgdo académico-
profissional. DimensGes estas que sdo abordadas e aprofundadas na PNE.

Assis e Rosado (2012) apresentam o debate da dicotomia teoria e pratica no Servigo
Social e a apropriacdo equivocada do método materialista histérico dialética pela profissao,
fundamenta sua analise no pensamento marxista e apresenta um estudo com base na pesquisa
teorica, documental e das experiéncias na coordenacao de estagio e na supervisao académica
no curso de Servigo Social da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN).
Realizam um destaque para a importancia dos féruns de supervisoras como espago para a
compreensdo das dificuldades e dos desafios enfrentados no ambito da supervisdo e colocam a
importancia dos foruns na qualificacdo desse espaco de participacdo coletiva da categoria e de
troca de conhecimentos e experiéncias. Observa-se que os foruns de supervisao, além de
qualificar essa atribuicdo privativa do (a) Assistente Social, também promove a articulacao
entre universidade e campo de estagio. Assim as autoras atribuem a supervisao de estagio,
uma importante contribuicdo para a unidade teoria e pratica e da articulacdo entre as

dimensdes investigativa e interventiva, natureza propria da profissao:

Por isso, afirmamos que o processo de supervisdo do estagio em
Servigo Social se constr6i por meio do acompanhamento, da
orientacdo e reflexdo sobre o processo de ensino/aprendizagem,
buscando contribuir para a compreensdo da unidade teoria/préatica e
possibilitando o desenvolvimento das competéncias e habilidades
necessarias ao exercicio profissional. Cabe & supervisdo, como
instrumento pedagdgico, que orienta e acompanha o estudante durante
todo percurso no campo de estagio, capacita-lo para exercitar e
qualificar a préatica interventiva, possibilitando a elaboracéo da sintese
do processo de ensino-aprendizagem, a formacdo de uma postura
investigativa e de um posicionamento critico e propositivo frente a
realidade social. (ASSIS; ROSADO, 2012 p. 206).

A importéncia da supervisdo enquanto espaco de articulacdo da unidade teoria e
pratica é apresentada pelas autoras sendo embasada na PNE, nas DC’s e da resolu¢cdo CFESS
N. 533/2008 que regulamenta a supervisdo direta de estagio. Esses mesmos
documentos, principalmente a PNE e a resolucdo CFESS sdo destacadas como
importantes instrumentos para o fortalecimento do estagio supervisionado, enquanto
momento de sintese na formacdo académico-profissional e também para um melhor
entendimento das atribui¢es dos sujeitos, principalmente da supervisdo de campo e

académica.
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Entre as iniciativas que tém fortalecido o desenvolvimento do estagio, destacam-se a
atuacdo da Comissao de Estagio e a do Forum de Supervisoras de Estagio que se
configura como espaco aberto a participacao de todos os supervisores académicos e
de campo. Essas duas instancias tém exercido um papel importante para discussdes
coletivas acerca dos problemas e entraves relacionados ao estagio, e para propiciar a
realizagdo de palestras e estudos, incluindo-se a relagdo teoria-pratica. No Férum de
Supervisores de Estagio, discutimos e elaboramos as propostas sobre: instrumentos
de avaliacdo; indicacdes para nortear a elaboracéo do projeto de trabalho e do plano
de estagio; e instrumento para acompanhamento e registro das horas de estagio.

A organizacdo dessas instancias, e do estagio em sua totalidade, é feita pela
Coordenacdo de Estagio como esfera de gestdo dessa politica. A coordenacao
assume a funcdo de articular os diversos sujeitos envolvidos no estagio, de observar
em conjunto com esses sujeitos as condigdes éticas e técnicas para a realizagdo do
estagio, de manter a articulagdo com o Conselho Regional de Servigo Social, com
todas as instituicdes campo de estagio e com o setor de estagio da Universidade.
(ASSIS; ROSADO, 2012 p. 206).

Dessa forma, a PNE subsidia a qualificacdo do estagio supervisionado, apresentando
importantes elementos que sdo problematizados como desafios e sdo apresentadas estratégias
para a sua superacao. Nesta perspectiva, Lewgoy (2013), também desenvolve seu artigo, fruto
do médulo VI “O Estagio Supervisionado em Servigo Social” de atualizagdo “As DC’s e 0
Projeto de Formagao Profissional em Servigo Social”, da ABEPSS itinerante no ano de 2012.
A autora contextualiza os desafios para a formacao profissional e as tensdes de desafios para o
estagio, principalmente para a articulacdo entre formacao e exercicio profissional.

Os impactos da contrarreforma do Estado, os rumos da educagéo superior no Brasil no
contexto neoliberal, e a expansdo do ensino, principalmente da modalidade EaD e sua
incompatibilidade com a formacdo profissional em Servi¢o Social sdo os fundamentos da
analise da autora. Assim como o0s desafios para a efetivacdo do projeto ético-politico
profissional. Entre os instrumentos normativos a PNE € destacada pela autora, apresentando a
importancia da relacdo entre teoria e realidade e sua concep¢do e a importancia dos
instrumentos normativos da categoria na garantia da unidade entre formacdo e exercicio
profissional é abordado no seu artigo. A concepcédo de estagio a partir da Idgica curricular das
DC’s e sua contribui¢ao na indissociabilidade dos principios formativos sdo apresentadas pela

autora:

Essa proposta de estagio tem uma Idgica curricular: a superacéo da fragmentacéo do
processo de ensino e aprendizagem, de forma a permitir intensa convivéncia
académica entre professores, alunos e sociedade. 1sso constitui, a0 mesmo tempo,
um desafio politico e uma exigéncia ética: construir um espago por exceléncia para o
pensar critico, a ddvida, a investigacdo e a busca de solugcdes. Para esse ponto,
precisa convergir a andlise da indissociabilidade entre supervisdo e estégio,
formacdo e exercicio profissional, principios que norteiam as Diretrizes
Curriculares. Dessa forma, no ambito técnico-instrumental, os pressupostos tedricos
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que informam a construcdo de um dado projeto de formacéo profissional ndo estdo
dissociados. (LEWGQY, 2013, p. 74).

Na mesma direcdo do artigo anterior, a autora destaca a importancia da resolugéo
CFESS para a supervisao direta de estagio, juntamente com a contribuicdo da PNE para a
definicdo das atribuicGes dos estagiarios, supervisores (as) de campo e académico (a) e a
concepcao do processo de supervisdo na contribuicdo da apreensdo critica e histérica da
realidade social, afirmando a importancia da dimens&o tedrico-metodoldgica e pedagdgica do
processo da supervisao e da relagdo dos sujeitos envolvidos:

Pensar sobre a processualidade da supervisdo de estagio implica a concepgdo que
subjaz a tal processo, o qual ndo se limita a razdes de ordem técnica, mas pressupde
a compreensdo historica e critica da realidade experimentada. Nesse percurso, um
desafio é a dimensdo tedrico-metodoldgica e pedagdgica que orienta o dialogo entre
0s sujeitos envolvidos diretamente no processo de supervisdo de estagio (os
académicos, 0s supervisores assistentes sociais dos campos de estagio e 0s
supervisores professores) para avancarem em direcdo a propostas substantivas
relacionadas ao projeto de qualificacdo tedrica e técnico-politica profissional.
(LEWGOY, 2013, p. 77).

Lewgoy (2013) elucida os principios da PNE como de fundamental importancia para o
estagio, enquanto principios formativos que, vinculados as DC’s e relacionados no processo
de supervisdo, contribuem para a efetivacdo da relacdo entre formacdo e exercicio

profissional, em que a mediacao € categoria articuladora dessa relacéo:

Tais principios, associados as exigéncias da supervisdo no contexto das Diretrizes
Curriculares, implicam o esforco de realizar o movimento da relacdo entre teoria e
realidade, articulando os elementos ético-politico e tedrico-metodolégico como
requisitos essenciais para o exercicio de atividades técnico-operativas. (LEWGOY,
2013, p. 78).

A autora ainda destaca a importancia da construcdo histérica da PNE enquanto
produto das demandas da categoria, frente aos desafios do estagio supervisionado e que teve a
ABEPSS enquanto protagonista na sua elaboracdo. A PNE através dos seus principios
configura-se como um importante instrumento de defesa e de qualificacdo pedagdgica do
estagio e da supervisdo, reafirmando e concretizando a relagcdo entre trabalho e formacao
profissional e da formacdo com o exercicio profissional numa relagdo dialética, em que um
fornece subsidios e elementos para a concretizacdo do outro, realimentando hum movimento
tedrico-metodoldgico, ético-politico e técnico-operativo as dimensdes da profissdo enquanto

profissdo interventiva, precedida pelo conhecimento aprofundado, radical e critico da
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realidade social, mediante o aporte tedrico que sustenta a profissdo e que fundamenta a sua
dimenséo investigativa.

Neste sentido das dimensGes interventiva e investigativa da profissdo, Medeiros
(2016) realiza suas reflexdes a partir dos fundamentos da relacéo teoria e pratica no estagio
supervisionado, a partir da formacao profissional e também problematiza o velho dilema da
dicotomia entre teoria e préatica, realizando um resgate histérico do movimento de
reconceituacao da profissdo. Seu artigo € resultado das experiéncias de supervisdo académica
e dos desafios enfrentados, frente o pragmatismo historicamente presente na profissdo e a
partir da perspectiva marxiana, em que o estagio é colocado por alguns discentes como o
momento “do fazer profissional”. Em seu artigo, reafirma a importancia da supervisao como
um processo critico, reflexivo e propositivo de unidade entre essas duas dimensdes (teoria e

pratica):

[...] discutiremos neste artigo a relacdo teoria e prética na formacéo profissional em
Servigo Social a partir de dois marcos: a concepcao de teoria e prética na sociedade
burguesa, os elementos tedrico-metodoldgicos desta e sua influéncia na formacéo
profissional em Servico Social e no processo de supervisdo de estagio; o legado da
teoria marxiana para a compreensdo da unidade dialética entre teoria e pratica e suas
contribuigdes para um processo de formacéo profissional e de supervisdo de estagio
critico, reflexivo e propositivo. (MEDEIROS, 2016, p. 352).

A autora apresenta os desafios para a efetivacdo do estagio supervisionado e,
principalmente da supervisdo, embasa suas analises em autores que estudam a tematica do
estagio. A PNE apresenta em alguns momentos do seu artigo, sendo que é afirmada a
importancia da relacdo entre teoria e pratica a partir da Politica Nacional de Estagio.

Avancando nas analises dos artigos, assim como Santos e Abreu (2011) conforme
destacado no inicio, publicam um ano apés a aprovacao da PNE um artigo as contribui¢des da
Politica, Ortiz (2014) também realiza uma publicacdo intitulada: “A Politica Nacional de
Estadgio e a supervisdo direta: avancos e desafios” e Ghiraldelli (2019) com o artigo: “O
desenho da Politica Nacional de Estadgio e os impasses para sua implementacdo”. Ambos os
artigos, assim como os demais, mesmo que abordando de forma a fundamentar suas analises,
focalizam os desafios para a efetivacdo do estagio supervisionado e 0 processo de supervisdo
de estagio, retratando as contribuicGes da PNE.

Percebemos que no periodo analisado, que compreende de 2010 a 2020, dos vinte e
sente artigos selecionados, trés artigos tratam especificadamente da PNE, sendo publicados
nos respectivos anos de 2011, 2014 e 2019. Sendo o primeiro um ano apods a aprovagdo da
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PNE e o ultimo quase dez anos apos a sua implantacdo. Nesse periodo de uma década, os trés
artigos representam uma porcentagem de 11% dos periddicos que participaram da pesquisa.
Ortiz (2014) analisa os avancos e desafios para a efetivacdo da PNE, principalmente
para a supervisdo de campo e académica. Seu artigo € resultado da palestra proferida no 1l
Forum Nacional de Supervisdo, na Oficina Nacional da ABEPSS no ano de 2013, na cidade
de Goiénia (GO). Compreende a autora, que estes desafios sdo de natureza macrossocietéria,
de gestdo académica e didatico-pedagdgica, que foram apresentados pelas proprias UFA’s na

construcdo da Politica:

Dentre os principais resultados, ficou comprovado que na época havia um esforco
por parte das UFA que participaram da pesquisa (algo em torno de 100) em
implantar as Diretrizes Curriculares da ABEPSS. Porém, o0s participantes
identificaram vérias dificuldades, que podemos brevemente resumir em trés aspectos
diferentes, mas autoimplicados: o primeiro deles, de carater teérico-metodolégico,
diz respeito a dificuldade por parte dos préprios docentes quanto a apreensdo dos
fundamentos do Servico Social; o segundo, de natureza didatico-pedagdgica,
expressa a dificuldade de articulagdo dos contetidos, como, por exemplo, a garantia
de que a modalidade do ensino em Servigo Social fosse tedrico-prética; e, por
altimo, as dificuldades relacionadas as condi¢des de trabalho do assistente social,
que atingem de forma contundente a formacdo profissional, seja no que diz respeito
ao trabalho docente, seja referente ao contexto de precarizacdo que incide sobre o
trabalho profissional de um modo geral. (ORTIZ. 2014, p. 205).

Sdo esses desafios, frente a contrarreforma do Estado, o avango do ensino privado,
principalmente na modalidade a distancia, a necessidade de garantir a efetivacdo da
supervisdo direta, o oferecimento de campo de estégio, as dificuldades de entendimento pelos
sujeitos envolvidos no processo de supervisdo de suas atribuigdes. E o lugar que
historicamente o estgio tem ocupado no processo formativo, ndo se efetivando enquanto
espaco de mediacéo e de sintese da relagdo tedrico-préatica a partir da logica das DC’s.

Esses desafios que estdo na base da construcdo da PNE, também sdo elementos
apontados por Ghiraldelli (2019) em seu artigo que é resultado das experiéncias como
coordenador de estagio e da supervisdo académica. O autor destaca, enquanto alguns desafios
para a efetivacdo do estégio, tais como a sua desqualificacdo pela categoria seja considerando
o (a) estagiario (a) como mdao-de-obra barata, ou ndo reconhecendo a supervisdo como
atribuicdo privativa ou estando a supervisdo e o estagio fragmentados no processo pedagogico
do curso, ndo estando vinculados aos demais componentes curriculares: “Além disso, o
estdgio ndo pode ser concebido de forma fragmentada e desvinculado dos demais

componentes e conteudos curriculares no processo de formac¢do”. (GHIRALDELLI, 2019, p.
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355). Também preocupa em seu artigo a relagdo entre teoria e exercicio profissional. Assenta

sua andlise na PNE para afirmar o estagio como atividade pedagogica, formativa e educativa:

Ainda com base nos pressupostos das Diretrizes Curriculares de 1996 e na PNE, o
estagio ndo pode ser concebido como mera execucdo de tarefas e forca de trabalho
barata para atendimento das requisicdes do mercado, mas Como Processo
pedagogico sob a 6tica da dimensdo formativa, que se constitui na relagcdo ensino-
aprendizagem. Ou seja, discutir o estagio prevé como ponto de partida o seu
principio educativo e formativo. (GHIRALDELLLI, 2019, p. 355).

Alicercando sua analise na PNE, Ghiraldelli (2019) aponta a importancia da efetivacdo

da triade, indissociavel, relacdo entre estagio, supervisdo de campo e académica e destaca a

importancia da UFA’s nesse processo com base nas orientacdes da PNE. Assim nas palavras

do proprio autor:

Nessa perspectiva, ao enfatizar a necessidade de fortalecimento da triade, Lewgoy
(2009) se refere aos sujeitos envolvidos no processo de supervisdo de estagio que
sdo: estagiarios, supervisores de campo e supervisores académicos. Vale considerar
também a importdncia de compartilhar esse processo da supervisdo com a
Coordenagdo de Estagio, que, de acordo com a Politica Nacional de Estagio (PNE,
2009), e dentre suas inumeras atribuicbes, acompanha de forma sistematica e
continuada o estagio desde a selecéo, credenciamento e abertura de vagas por meio
do contato institucional com os campos de atuagdo profissional; propde, com a
participacdo dos sujeitos envolvidos no processo, diretrizes para operacionalizacdo
da politica de estdgio em consonancia com as prerrogativas da formacgdo
profissional; estabelece contatos institucionais com o objetivo de acompanhar,
avaliar e planejar atividades conjuntas entre universidade e campo de estagio;
propde a documentacdo necessaria para a realizagdo do estagio; produz e publiciza
material pedagdgico relativo ao estagio; democratiza as experiéncias do estagio;
apresenta 0os campos de estagio; estabelece articulagbes com os campos de estagio,
com docentes, com as UFAs e com as entidades da categoria (CFESS/CRESS,
ABEPSS, ENESSO) de forma a propor e construir os féruns de estagio, cursos de
formacdo continuada, reunides, dentre outras acfes competentes & coordenagdo.
Com o objetivo de evitar centralizagcdo e propiciar a participagdo democratica e
coletiva, a PNE sugere que a coordenagdo de estagio constitua uma Comisséo de
Estagio, formada pelos sujeitos envolvidos, ou seja, supervisores de campo,
supervisores académicos e estagiarios, para que possam acompanhar e avaliar
permanentemente o processo de supervisdo. (GHIRALDELLI, 2019, p. 354-355).

O autor considera que apesar dos avangos na efetivacdo e operacionalizagcdo do

estagio, principalmente com as contribui¢cbes da PNE, o estagio ainda encontra dilemas para

sua efetivagédo e destaca como uma das estratégias para sua superacao, a socializacdo da PNE

discutindo com os sujeitos envolvidos no processo formativo e de estagio 0s seus principios,

fortalecendo e qualificando esta atividade curricular obrigatéria. Ghiraldelli (2019) aponta as

estrategias da PNE fundantes para a sua operacionalizacdo, que estdo alicercadas em outras

normativas da categoria. Sendo necessario promover o amplo debate para a problematizacao e

superacédo dos entraves enfrentados para sua efetivagao:
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Para dar materialidade a PNE, as UFAs precisam assegurar: coordenagdo de estagio;
uma politica de estadgio em consonancia com as regulamentacdes atuais; docentes
supervisores académicos para acompanhamento sistematico do processo de
supervisdo; a realizacdo de visitas ao campo de estagio; reunides; supervisdes
individuais, em grupo e coletivas; cursos e oficinas visando a formacdo continuada;
féruns de supervisdo como espacos estratégicos de fortalecimento da categoria e
resisténcia diante das investidas conservadoras e mercantis; e demais atividades que
contribuam para a qualidade desse processo formativo. Também devem assegurar 0s
critérios estabelecidos na PNE, como o maximo de 15 estudantes acompanhados por
supervisor académico. Ja a relacdo de 1 estagiario por supervisor de campo para
cada 10 horas semanais de trabalho do profissional, conforme preconiza a Resolucéo
CFESS n.533/2008, compete aos Conselhos Regionais o acompanhamento,
orientacdo e fiscalizacdo. Por isso, para que os Conselhos possam fazer esse
acompanhamento, cabe as UFAs o encaminhamento semestral das planilhas
contendo as informacdes do estagiario, do supervisor académico, do supervisor de
campo e da instituicdo campo de estagio. Isso requer um trabalho integrado entre as
Unidades de Formacdo e as entidades representativas, 0 que também contribui para
o fortalecimento coletivo da categoria profissional. (GHIRALDELLI, 2019, p. 359-
360).

Podemos afirmar pela andlise dos artigos apresentados, que a PNE possui um
adensamento em relacdo a tematica do estdgio e da supervisdo em Servi¢o Social e uma
complexidade que carece de aprofundamento e debate pela categoria, sendo elementos que
ndo possuem consenso de opinides pelos (as) profissionais supervisores (as) de campo e
académicos (as), docentes e discentes. Principalmente diante da contrarreforma do ensino e a
disputa por projetos de educacdo, o que complexifica ainda mais esses desafios, apresentando
como um tema em constante disputa, inquietacBes, opinides, entraves e perspectivas pela
categoria profissional, ndo garantindo uma compreensdo unadnime e apresentando uma
diversidade de entendimento e de possibilidades de efetivacdo de acordo com cada realidade,
mas que deve ter os principios e os direcionamentos da PNE com norte e fundamento.

Ghiraldelli (2019) e Ortiz (2014) destacam as contribui¢des da PNE no processo de
supervisao e reafirmam a importancia dos féruns de estagio. Ortiz (2019) também afirma que
um dos desafios para o projeto de formagdo profissional estd na articulagcdo da disciplina de
ética (enquanto componente transversal na formacdo académico-profissional) com o estagio
supervisionado e apresenta que o estadgio deve ser espaco de articulacdo das dimensdes
constitutivas da profissdo, em que a supervisdo dé uma contribuicdo precipua, destacando essa
indissociabilidade a partir da PNE. E importante ressaltar que apesar da formacdo néo
objetivar formar o (a) discente para a militdncia, mas para o exercicio profissional, essas
dimensGes sdo indissocidveis, como coloca a autora, ja que ao formar o profissional, forma o

sujeito com base em determinados principios ético-politicos e valores humano-genéricos:
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Nesse sentido, a disciplina de Estagio, que conta com uma dupla supervisdo (de
campo e académica), também ndo pode se furtar a essa necessidade. E preciso ter
claro que a formacdo — e aqui situo a disciplina de Estagio Supervisionado — deve
objetivar formar o estudante nas diversas dimens6es da profissdo. Precisa qualificar
os alunos do ponto de vista tedrico-metodologico, ético-politico, técnico-operativo e
investigativo. A disciplina de Estagio é o lugar privilegiado para a realizacdo dessa
sintese. Por isso que outro principio que a PNE defende € a indissociabilidade entre
essas dimensdes e a unidade entre teoria e pratica. (ORTIZ, 2014, p. 209-2010).

A centralidade do debate da supervisdo de estagio estd presente nos artigos
selecionados, sendo que onze deles trazem a supervisdo como objeto de estudo, relacionando-
a a partir da indissociabilidade entre supervisdo de campo e académica e das dimensdes
tedrico-metodoldgicas, ético-politicas e técnico-operativa, suas contribuicbes para a
efetivacdo da unidade teoria e préatica, a relacdo entre 0s sujeitos e seus papéis, os desafios
para sua efetivacdo frente as transformacdes do mundo do trabalho, as condic¢des do trabalho
docente e do (a) supervisor (a) de campo (seja na realidade brasileira ou de determinadas
UFA’s ou campo de estagio) e as disputa de projetos de educagdo e formagao e sua relagao
com a PNE, o contexto de sua elaboracdo, suas estratégias e principios, seus avangos e
contribui¢cdes também sao elucidados nos artigos: “Supervisdo em Servigo Social diante da
precarizagdo no mundo do trabalho: uma perspectiva helleriana”, “Supervisdo de estagio em
Servico Social: significancias e significados”, “Caminhos da formacdo: os desafios da
supervisdo de estdgio no curso de Servigo Social de Miracema do Tocantins”, “Articulacio
entre Supervisdo de Campo e Académica em Servigo Social”, “Supervisdo de Estdgio em
Servico Social: entre o Trabalho e a Formagdo Profissional”, “A supervisdo de estagio como
atribuicdo do assistente social inserido em programas de residéncia — questoes para o debate”,
“Significado da supervisdo académica de estdgio na formacdo profissional do assistente
social”, “Estagio em Servico Social: reflexdes a partir da realidade da supervisdo de campo”,
“A unidade teoria-pratica e o papel da Supervisdo de estagio nessa constru¢do”, “A Politica
Nacional de Estagio e a Supervisdo direta: avancos e desafios” ¢ em “Parametros para a
organizacdo dos Foruns de Supervisdo de estagio em Servigo Social”, sendo este ultimo, as
orientaces da ABEPSS para a construcdo dos foruns de supervisao.

Amicucci e Oliveira (2018) realizam uma revisdo de literatura, destacando a
importancia da supervisdo académica como sintese da atividade de estagio e espaco de
mediacgdo do conjunto de competéncias e habilidades tedrico-metodoldgicas, ético-politicas e
técnico-operativas dos estudantes de Servi¢o Social. As autoras embasam sua analise em
autores que estudam a tematica e na PNE, enquanto instrumento orientador politico-

pedagdgico da ABEPSS. Para a autora, a supervisao académica:
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E nessa perspectiva que compreende-se a supervisio académica, como locus de
instrumentalizag&o para (re)pensar as acdes desenvolvidas e vivenciadas nos campos
de estagio. Enfatizando que essa instrumentalizagdo ndo significa preparar o
estagidrio tecnicamente, mas sim, articulando as dimensdes tedrico-metodologica e
ético-politica, para que se indague o porqué, para qué, quando e como fazer
determinadas acGes/intervencées. (AMICUCCI; OLIVEIRA, 2018, p. 27).

A supervisdo académica é embasada a partir das orientacBes da PNE, destacando a
importancia da relacdo entre os sujeitos envolvidos no processo de supervisao na perspectiva
do trabalho participativo e socioeducativo entre supervisores (as) de campo, académico (a) e
estagiario (a), enquanto espaco de ensino-aprendizagem, reflexdo e de enfrentamento de
situacOes concretas do trabalho profissional contribuindo para a construcdo de conhecimentos,
saberes, necessarios a qualificacdo profissional e efetivacdo do projeto ético-politico. A
supervisdo configura-se como espaco de efetivacao da praxis profissional (unidade de teoria e
pratica) no estagio supervisionado. A supervisdo académica deve articular as dimensdes
tedrico-metodoldgicas, ético-politicas e técnico-operativas do Servico Social no processo de

ensinagem, como colocam as autoras:

Entretanto, se num certo momento se discute com o estagiario uma determinada
intervencdo profissional, é preciso que se reflita que esta foi guiada por uma
fundamentacgdo tedrica, um modo de ler e interpretar o real, além das demandas
sociais e institucionais (dimensdo tedrico-metodoldgica); que para essa intervengdo
foram utilizados instrumentos e técnicas, seja uma entrevista, visita domiciliar,
orientagbes, a escuta, encaminhamentos, estratégias, taticas porque houve um
objetivo a ser alcangado (dimensdo técnico-operativa) e que essa intervengdo
teleologicamente realizada tinha um publico-alvo, uma dire¢do social, uma demanda
especifica, ou seja, a luta pela garantia de direitos de uma populacéo que chega até o
Servico Social e que sdo esclarecidas, orientadas, estabelece um dialogo na
perspectiva da emancipagdo humana e social (dimensdo ético-politica). Reitera-se,
portanto, que ndo se pode trabalhar tais dimensdes de forma dissociadas e no
processo de supervisdo académica isso precisa ficar evidente. (AMICUCCI;
OLIVEIRA, 2018, p.38).

Jé direcionada para a problematizacéo e analise da superviséo direta de campo, Freitas
e Farias (2017) também destacam a importancia de qualifica-la enquanto atividade privativa
no Servico Social, enquanto espaco de aproximacéo do (a) discente com a realidade social da
profissdo e de relagdo entre 0s pressupostos tedricos com 0 espago sOcio-ocupacional,
contribuindo para a formacao de um profissional critico, propositivo e qualificado. Os autores
realizam um resgate da supervisdo longo do processo histérico da profissdo e destacam a
contribuicdo da PNE. Fundamentam sua analise em autores estudiosos da tematica, mas o
desenvolvimento de suas analises foca na Resolucdo CFESS 533/08 que regulamenta a

supervisao direta de estagio.
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Observa-se que a PNE é abordada juntamente com as demais normativas que realizam
a defesa e qualificacdo do estagio supervisionado em Servigo Social, principalmente em
tempos de avanco do ideario neoliberal, como nos colocam Gomes e Paula (2017) que

analisam a supervisdo de estagio a partir dos programas de residéncia na area da saude:

Diante dessa conjuntura de precarizacdo da formacdo e do exercicio profissional
muito debates foram travados e algumas estratégias foram construidas na intencao
de fortalecer resisténcias a esses ataques. E nesse mote que se conformaram as
discussGes em torno da aprovacdo da Lei Federal 11.788/086 e da Resolucdo N°
533/087, do Conselho Federal de Servico Social — CFESS. No bojo desses debates, a
ABEPSS, por meio de uma constru¢do coletiva com a categoria profissional, em
ambito nacional, aprovou, no ano de 2010, a Politica Nacional de Estagio (PNE).
Tal politica configura-se como um instrumento direcionador do estagio
supervisionado, em consonancia com o projeto de formacdo profissional dessa
categoria. A implantacdo da PNE “tem propiciado um espago de resisténcia e de
fomento de estratégias coletivas de enfrentamento a essa forma mercantil e
adestradora de educacdo, que se expande em todas as regides brasileiras” (SANTOS
e ABREU, 2011, p. 133). (GOMES; PAULA, 2017, p. 64-65).

Destarte, a supervisdo configura-se para as autoras como espago de troca de
conhecimentos, numa relacdo de ensino-aprendizagem entre 0s sujeitos envolvidos no
processo de supervisdo de estagio, enquanto espaco de mediacéo entre o acimulo ao longo do
processo de formacdo profissional e a apreensdo da realidade social. Ou seja, corrobora a
concepgdo da supervisdo enquanto atividade que contribui para a unidade entre teoria e

pratica.

Entre a formac&o e a atuacdo profissional, o estagio assume posicéo privilegiada por
demarcar o espaco de sintese tedrico-pratica para o discente e de atualizacdo ao
assistente social supervisor de campo e académico. A tarefa dos supervisores é
fundamental, por orientar os discentes no processo de desvelamento da realidade e,
nesta, as particularidades exigidas hoje ao assistente social. Estes atores sdo
chamados a questionar suas ac¢des, confrontando os elementos do passado com o
presente do Servigo Social, trazendo indicacdes para o futuro almejado. (PEREIRA,;
SILVA 2017, p. 233).

Pereira e Silva (2017) também realizam o movimento de analise da supervisdo a partir
das mudancas no mundo do trabalho e os rebatimentos no trabalho e na educagéo brasileira,
diante de projetos de educacdo em disputa. A supervisdo é destacada como atribuicdo
privativa do (a) Assistente Social, conforme preconizado pela lei de regulamentacdo da
profissdo (lei 8.662/93). A PNE também é utilizada para fundamentar suas analises e
apresentar a concep¢do de estagio em Servigo Social e a articulagdo das dimens@es teorico-
metodologica, ético-politica e técnico-operativa e pedagogica do trabalho profissional,

qualificando o (a) discente para o exercicio profissional.
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Nesta direcdo, Ramos e Santos (2016) também contextualizam suas reflexdes a partir
das configuragdes do ensino superior enquanto politica publica, o avan¢o do ensino superior,
0 que apresenta como desafios para a efetivacdo da supervisdo de estagio conforme
preconizado pelas DC’s. A PNE ¢ abordada para fundamentar a relagao entre a supervisao de
campo e académica (principio da indissociabilidade), colocando o estagio como espago de
resisténcia frente ao projeto de educagdo hegemonico na sociedade brasileira. Nota-se que 0s
artigos abordam as contribui¢cdes da PNE na definicdo das atribuicdes dos sujeitos envolvidos
no processo de supervisdo, fundamentando as andlises desenvolvidas. A dimensédo
investigativa € elucidada por Cariaga e Silva (2016) onde a pesquisa € colocada como
transversal no exercicio e do aprimoramento profissional. Em seu artigo, as autoras néo
realizam nenhuma mencdo a PNE, sendo que seu artigo foi publicado seis anos apés a
aprovacao da Politica Nacional de Estagio.

A contribuicdo do dirio de campo na sistematizacdo do estagio supervisionado e a
superacdo das fragilidades da educacdo brasileira, em que os (as) discentes encontram
dificuldades na escrita ¢ abordada por Fraga, Gaviraghi e Goerck (2015) em seu artigo “O
diario de campo no processo de sistematizacdo da experiéncia de estagio supervisionado em
Servigo Social: objetivos e contribui¢des”. Os autores utilizam a concep¢ao de educacdo em
Paulo Freire. Nota-se que a PNE néo é abordada ou referendada ao longo do texto.

O principio da relacdo entre formacéo e trabalho profissional é abordado por Ferri
(2020) em seu artigo, destacando a importancia do estadgio na capacitacdo tedrico-
metodoldgica, ético-politica e técnico-operativa. A Politica Nacional de Estagio é utilizada
pela autora para abordar o principio da indissociabilidade entre formacdo e trabalho
profissional, assim como também problematiza a importancia da unidade entre teoria e pratica
e 0 seu dilema no Servico Social. Destaca também, a importancia da qualificacdo dos (as)
supervisores (as) de campo e académicos (as) para o desenvolvimento dessa atribuicdo
privativa, como forma de educacdo permanente em Servico Social, principalmente diante do

avanco do ensino privado, principalmente na modalidade a distancia:

No ambito da formacdo profissional é necessario potencializar os cursos de
capacitacdo de supervisores de estdgio em parceria com as instituigdes concedentes
tentando a0 maximo garantir a participacdo dos supervisores de campo. Investir na
abertura de Programas Pds-Graduacdo lato-sensu e stricto-sensu para 0S
supervisores de estagio faz-se urgente e necessario, tendo em vista que diante do
quadro de expansdo do ensino privado e a distancia e da ndo garantia de uma
formacdo que garanta o perfil profissional critico de acordo com as Diretrizes
Curriculares da ABEPSS como nos apontou lamamoto (2017), capacitar os
profissionais € investir na consolidacdo do projeto profissional do Servi¢o Social e
sinal de resisténcia. Esses Programas Pés-Graduacdo poderdo ser criados em
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parcerias entre as Unidades de Formagdo Académicas (UFAS) e as entidades
representativas da categoria fortalecendo a direcdo social estratégica da profissdo.
As estratégias de consolidar uma formacdo profissional de qualidade com base na
teoria social critica pode contribuir para se superem e/ou diminuam 0s equivocos em
relacdo a suposta dicotomia teoria e pratica que interferem na atuacdo profissional e
na formacéo do estagiario. (FERRI, 2020, p. 237).

E importante destacar, que entre os artigos selecionados, também sdo abordados
aspectos relacionados a dimensdo socioeducativa do estdgio supervisionado a partir da
concepgdo de estagio elucidado pelas DC’s e do direcionamento da profissdo a partir do
projeto ético-politico profissional. Esta perspectiva é sustentada na perspectiva educativa do
estagio supervisionado, enquanto atividade pedagogica em que o estagio configura-se como

espaco de mediacdo e de investigacao da realidade social, ou seja, do desvelamento do real:

A aproximacdo e ou a insercdo sistematica dos discentes nos espacos socio-
ocupacionais do trabalho profissional devem ser estimuladas e garantidas através do
processo de estagio curricular, seja na modalidade obrigat6ria ou ndo-obrigatéria,
com vistas a viabilizacdo de pequenas investigagdes, levantamentos e produgéo de
dados sobre a realidade profissional como forma de apropriagdo e construgdo de
conhecimento que deem suporte & intervencéo profissional qualificada. E clara, na
proposta de formacdo coordenada e defendida pela ABEPSS, a defesa do exercicio
do pluralismo como elemento préprio da vida académica e profissional, permitindo
aos alunos perceberem que a realidade social € um constante jogo de forgas e de
poderes entre diferentes projetos de sociedade, e que a formacdo profissional se
desenvolve num contexto de lutas e embates entre projetos profissionais e sociais
diversos. Ao mesmo tempo em que se recusa 0 monolitismo, a proposta pedagogica
assume uma direcdo social e um projeto ético-politico profissional, contudo entende
que o projeto alimenta-se, necessariamente, da pluralidade e da diversidade sem
perder sua unidade. A ética, como principio formativo, perpassa toda a formagdo
profissional em seus contetdos curriculares e, na mesma medida, na relacéo
professor-aluno, professor-professor, bem como em atividades de pesquisa e de
intervengdo, reforcando o compromisso na defesa dos direitos humanos, da
democracia, da igualdade e da justica social. (NICOLAU; SANTOS, 2016, p. 382).

Dessa forma, podemos afirmar que a supervisdo de estagio encontra-se como tema
expressivo nas publicacfes, sendo abordada sua importancia na efetivacéo da relacéo teoria e
pratica, espaco de mediacdes e de desenvolvimento de competéncias e habilidades para o
exercicio profissional. Alicercada na concepcdo de estdgio em Servigo Social a partir das
DC'’s, a supervisdo é problematizada frente aos desafios da educacéo brasileira e do trabalho
profissional. Sendo que a PNE é referendada em diversos momentos como importante
instrumento para fundamentar as concepcdes de estagio, supervisdo, atribui¢des, principios e
diretrizes para a efetivacdo do estdgio. Consideram os autores os avancos da PNE para
consolidar o lugar que o estagio deve ocupar na formacéo académico-profissional e também ¢
considerada como importante instrumento na defesa e na resisténcia do projeto de formagéo

académico-profissional em Servico Social.
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O processo de supervisdo de estagio ascende um campo de reflexdes e debates
atrelados a formacdo e ao exercicio profissional, entre eles: a questdo da educacao
superior e sua relagéo intrinseca com o mundo do trabalho; aspectos da luta por uma
outra ordem societaria e a ofensiva neoliberal; e sobretudo, os elementos
tedricometodologicos, ético-politicos e técnico-operativos do Servico Social.
(CAPUTI, 2016, p.391)

Sistematizando as analises aqui produzidas, referendamos em Caputi (2016) para
demarcar o lugar que o estagio ocupa na formacao profissional, enquanto atividade central e
estratégica para a qualificacdo da formacdo académico-profissional, sendo constantemente
destacados os aportes téorico-metodoldgico, ético-politico e técnico-operativos nos quais o
estagio € mobilizador. Como também é realizado a sua defesa a partir dos instrumentos ético-
legais da profissdo que fundamentam as analises, mas também configuram como elementos
importantes na defesa da formacdo profissional e resisténcia frente as transformacdes do
mundo do trabalho e os rebatimentos no trabalho, na formacdo e na politica educacional

brasileira:

O estagio supervisionado em Servico Social e, com ele, 0 processo de superviséo,
acompanha o movimento sécio-histérico, tedrico-metodoldgico e as condicGes éticas
e politicas que envolvem a profissdo, desde os seus primérdios na realidade
brasileira. O debate sobre a supervisdo de estagio no Servigo Social é efervescente
nos tempos hodiernos, sobretudo considerando: a maturidade intelectual da
categoria; a perspectiva de indissociabilidade entre formagcdo e exercicio
profissional; as lutas travadas na defesa da educagdo de qualidade e a resisténcia
com relacdo a precarizacdo da educagdo superior e suas ressonancias no Servico
Social, sobretudo, no que diz respeito a modalidade de Ensino a Distancia para
graduacéo; preocupacdo diante da ofensiva neoliberal; e enfim, o0 compromisso com
a consolidagio do Projeto Etico-Politico da Profissdo, elementos pelos quais, foi
delineada em 2008, pelo CFESS, a Resolugdo n.533, responsavel pela
regulamentacéo da supervisdo direta de estagio, e, em 2010, a Politica Nacional de
Estagio em Servico Social/PNE, ABEPSS. (CAPUTI, 2016, 390).

Conclui-se que a PNE é utilizada nos artigos para abordar importantes elementos
relacionados ao estagio supervisionado, sendo referendado para problematizar o estagio
supervisionado frente as mudancgas no mundo do trabalho e seus rebatimentos no trabalho e na
educacdo brasileira. A supervisdo de estagio, os principios relacionados ao processo de
supervisdo, elucidados pela PNE sdo constantemente abordados pelos autores nos diferentes
artigos, sendo considerados como um importante instrumento de qualificacdo do estagio e da
supervisdo no processo de ensinagem em Servigo Social, e como um avango pela categoria,
sustentada a partir do direcionamento do projeto ético-politico e do projeto de formagéo
profissional defendido pela categoria, tendo a ABEPSS como protagonista em sua defesa.

Nota-se que a Politica Nacional de Estagio é destacada juntamente com 0s outros
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instrumentos ético-legais e normativos da categoria, sendo afirmada como importante para a
defesa e resisténcia da categoria frente as contrarreformas do Estado e, principalmente da
educacdo brasileira.

Dessa forma, a PNE subsidia e fundamenta a analise e desenvolvimento dos artigos
apresentados, sendo abordados suas concepces, principios e diretrizes na defesa da qualidade
do estagio supervisionado e da supervisdo. Afirmamos com isto, que é inegavel que a PNE
contribui para o debate académico, mas observa-se, contraditoriamente, que o estagio e a
supervisdo ainda encontram desafios para sua efetivacdo, necessitando de maiores
aprofundamentos, conforme destacados nos artigos analisados. Ao mesmo tempo em que a
PNE ¢é colocada como importante para a superacdo desses desafios, ainda necessita ser mais
debatida pela categoria e apropriada pelas UFA’s, em relagdo aos seus principios e a
contribuicdo para a superacdo dos dilemas enfrentados. E necessério abordar principalmente a
dimensdo pedag6gica da supervisdo e do estdgio supervisionado, enquanto atividade
vinculada ao projeto pedagdgico do curso, ocupando a centralidade do debate, ndo sendo uma
atividade secundaria, necessaria para a conclusdo do curso, mas como uma atividade
pedagdgica, planejada e sistematicamente construida pelos sujeitos envolvidos no processo de
supervisao: discentes, docentes, Assistentes Sociais, coordenadores (as) de curso e de estagio,
UFA’s e campo de estagio. E fundamental que o estagio adquira a centralidade estratégica no
processo de formacdo académico-profissional, sustentada pela légica curricular das DC’s da
ABEPSS.

3.4 Terceiro momento do estado da arte: andlise dos Projetos Pedagdgicos dos cursos de

graduacao

Foram pesquisados 10 projetos pedagdgicos dos cursos de graduagdo, que possuiam
suas versdes digitais, sendo estas: UERJ, UFAL, UFJF, UFPE, UFPI, UFRN, UFSC, UFV,
UnB e UNESP-Franca. Sendo que foi excluido da pesquisa a UFV, por nédo ter programa de
pos-graduacdo em Servigo Social, ou em Politicas Publicas ou &reas afins, ficando dessa
relacdo 9 projetos pedagdgicos dos cursos de graduagdo. Se analisado em relagdo aos
programas de pds-graduacdo que participaram da pesquisa, representa uma porcentagem de
47,36 % e em relacdo as UFA’s filiadas a ABEPSS, considera-se uma porcentagem de
13,63%. E importante destacar que todos os cursos que foram selecionados para a pesquisa
sdo de universidades publicas estaduais e federais. Nas analises procuramos identificar o lugar

do estagio supervisionado no projeto de formacdo académico-profissional do curso e a direcédo
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social (dimensdo ético-politica) e os fundamentos da formacdo profissional (dimenséo
tedrico-metodoldgica) que sustenta os projetos pedagogicos dos cursos.

O curso de Servico Social da UNESP/Franca tem sua autorizacdo pelo MEC em 1981
conforme a portaria MEC n° 693 de 15/12/1981 publicada no D.O.U de 17/12/1981, ou seja, €
um curso com 41 anos de existéncia, e conforme projeto pedagdgico do curso; durante muitos
anos, foi considerado o Unico curso publico do estado de Sdo Paulo e atualmente, é o Unico
estadual. Sendo que o documento analisado foi aprovado e publicado em 2022, a partir da
revisao curricular e passa a valer a partir do 1° semestre de 2023 para os ingressantes de 2023.

Ao analisar o perfil do profissional, percebemos que se destacam as competéncias
gerais e especificas e caracteristica da profissao, que atua nas expressdes da questdo social,
como também ¢é colocado que possui uma formacdo generalista e critica. Esses elementos sao
fundamentais para a construcdo da identidade profissional em Servico Social, pois
demonstram que o corpo docente possui definido o perfil profissional com base nas DC’s, que
aparecem nos objetivos da formacgdo profissional. Destaca-se que a formacdo critica e
generalista, estd alicercada no projeto ético-politico e nos fundamentos tedrico-
metodoldgicos, ético-politico e técnico-operativo da profissdo, o que sinaliza que é uma
formacdo que tem uma fundamentacdo critica e um direcionamento em defesa do projeto

ético-politico:

A formagdo profissional deve viabilizar uma capacitagdo tedrico-metodoldgica e
ético-politica, como requisito fundamental para o exercicio de atividades técnico-
operativas, com vistas a: * compreensdo do significado social da profissdo ¢ de seu
desenvolvimento socio-historico, nos cenarios internacional e nacional, desvelando
as possibilidades de acdo contidas na realidade; * identificacdo das demandas
presentes na sociedade, visando a formular respostas profissionais para o
enfrentamento da questdo social; Competéncias Especificas A formacg&o profissional
devera desenvolver a capacidade de: « elaborar, executar e avaliar planos, programas
e projetos na area social; * contribuir para viabilizar a participa¢do dos usuarios nas
decisdes institucionais; * planejar, organizar e administrar beneficios e servicos
sociais; * realizar pesquisas que subsidiem formulagdo de politicas e agdes
profissionais; * prestar assessoria e consultoria a 6rgdos da administragdo publica,
empresas privadas e movimentos sociais em matéria relacionada as politicas sociais
e a garantia dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade; ¢ orientar a
populacéo na identificacdo de recursos para atendimento e defesa de seus direitos; °
realizar visitas, pericias técnicas, laudos, informacGes e pareceres sobre matéria de
Servigo Social. (UNESP, 2022, [p. 3]).

Percebemos que a definicdo dos objetivos da formacdo académico-profissional em
Servigo Social do curso da UNESP/Franca se alicerca nas normativas da profissdo, como o
Codigo de Etica profissional de 1993 e a Lei de Regulamentac&o (Lei 8.662/93) e nas DC’s da

ABEPSS, pois traz elementos desses documentos no projeto pedagdgico e justifica o projeto
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de formacdo académico-profissional a partir dos avangos produzidos e do protagonismo da
ABEPSS e de autores da area do Servigo Social.

Em relacdo ao estagio supervisionado, o PPC aponta a indissociabilidade entre
supervisdo académica e profissional como um dos principios do curso. Seguindo as
orientacOes das DC’s e seus principios, 0 estagio é organizado no componente curricular do
curso, vinculado ao Ndcleo de Fundamentos do Trabalho Profissional e adquire como nome
de “Processo Educativo do Servigo Social (PESS)”, adquirindo esse formato para poder
compor como disciplina e ser aprovado pelas instancias da UNESP. A primeira aproximacao
do (a) discente ocorre no segundo semestre do segundo ano, a partir da disciplina: PESS:
Introducdo ao Estagio e posteriormente, no primeiro e segundo semestre do terceiro ano,
como supervisao académica da seguinte forma: PESS: Aproximacdo ao exercicio profissional
(3°ano / 1° sem) e PESS: Problematizacdo do exercicio profissional (3° ano / 2° sem) e com 0
nome de PESS: DimensBes do exercicio profissional no (4° ano / 1° sem). Distribuido ao
longo dos anos com carga horéria de 30 horas, totalizando no final do curso 120 horas e 8
créditos. Destaca-se que o estagio possui um lugar estratégico e prioritario no curso, sendo
que inicialmente é trabalhado o significado do estagio e o lugar na formacao, para que o (a)
discente tenha consciéncia quais 0s objetivos do estagio na formacdo académico-profissional
e qual o papel de cada sujeito, objetivando um melhor aproveitamento da atividade
pedagogica, ao prepard-lo para a realizacdo do estdgio. Também sdo colocados como pré-

requisitos para a realizacao do estagio:

Para cumprir o estagio de formacdo profissional sdo pré-requisitos as disciplinas:
Fundamentos Teorico-Metodolégicos do Servico Social: a génese da profissdo e
FTMSS: institucionalizacdo e desenvolvimento da profissdo; Trabalho Profissional:
Servigo Social e Categoria do Trabalho e TP: Elementos Constitutivos além de
Pesquisa social: iniciacdo cientifica. (UNESP, 2022, [p. 18]).

Apesar de ndo ser 0 objetivo da pesquisa apresentada, € importante destacar que o PPC
também organiza a extensdo universitaria como componente curricular conforme Resolugédo
CNE 07/2018, sendo um debate complexo e que merece aprofundamento no Servigo Social e
gue estd na agenda politica da profissdo. Sendo que a ABEPSS se posiciona sobre essa
tematica a partir da publicagdo do documento: “Curricularizagdo da Extensdo e Servigo

Social®®”.

22 para aprofundamento da temética e conhecimento do posicionamento da ABEPSS, acesse: ABEPSS.
Curricularizagdo da Extensdo e Servico Social. Brasilia: DF, 2022. Disponivel em:
<https://www.abepss.org.br/arquivos/anexos/curricularizacao-da-extensao-e-servico-social-v2-
202301312008185662110.pdf>. Acesso em: 19 nov. 2023.
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Destaca-se a criagdo da nova Politica de Estagio do Curso de Servico Social da
UNESP/Franca, que é resultado articulado do Conselho de Curso de Graduagdo em Servigo
Social, estando sobre a responsabilidade de sua implementacdo, do Nucleo de Estagio em
Servico Social (NESS). A Politica de Estagio em Servico Social do curso da UNESP/Franca:
“pretende se constituir numa instancia pedagdgica que integre ensino, pesquisa € extensao,
responsabilizando-se academicamente pela organizacdo eefetivagdo das diferentes acgdes
inerentes ao estagio supervisionado”. (UNESP, 2022, [p. 24]). A Politica organiza e estrutura
0 estagio em Servico Social, sendo uma importante estratégia para o seu fortalecimento,
concretizacdo e consolidacdo conforme preconizada pelas DC’s e a PNE. Nota-se que a PNE
constitui um importante instrumento orientador para a organizacdo do estagio enquanto
atividade curricular obrigatéria que deve ocupar o lugar estratégico no PPC, tanto que ela é
referenciada em diversos momentos para abordar elementos importantes do estagio e a sua
operacionalizacdo no PPC da UNESP/Franca e, principalmente para construir a metodologia
da supervisdo. Dessa forma, destaca a contribuicdo da PNE e o salto qualitativo que
representa no projeto de formacdo académico-profissional em Servico Social. Outro ponto
gue merece destaque € a articulacdo do estagio supervisionado com o TCC, podendo este ser
construido a partir da problematizacéo e reflexdo realizada no campo de estagio a partir da

dimensdo investigativa.

O PPC de Servico Social da Universidade de Brasilia (UnB) foi publicado em 2011,
sendo dividido em dois documentos: diurno e noturno. Sendo que o curso de Servico Social
tem autorizado seu funcionamento em agosto de 1971 com a criagdo da primeira Faculdade de
Servigo Social de Brasilia. Observa-se que o perfil profissional definido pelo curso de Servigo
Social da UnB também se assenta nas normativas da profissdo e o direcionamento ético-
politico da categoria, fundamentando na lei de regulamentagdo da profissao, nas DC’s do
MEC da ABEPSS, sendo definidas competéncias e atribuicdes privativas ao longo do
documento. Dessa forma, a formacéo profissional objetiva capacitar o profissional para que

seja:

Capaz de atuar nas expressfes da questdo social de modo a formular e implementar
propostas para seu enfrentamento, por meio de politicas sociais publicas,
empresariais, de organizagdes da sociedade civil e dos movimentos sociais; © critico,
de formacdo intelectual e cultural generalista, competente em sua atuacdo, com
capacidade de insercdo criativa e propositiva no conjunto das relagbes sociais e de
mercado; * comprometido com a observancia do Codigo de Etica do Assistente
Social. A formacdo profissional aqui proposta, requisito basico para o exercicio
profissional, implica uma capacitagdo tedrico-metodoldgica, ético-politica e técnico-
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operativa capaz de permitir ao assistente social: « apreender criticamente o processo
histérico como totalidade; * compreender as particularidades da constituigdo e do
desenvolvimento histérico da sociedade brasileira e do Servigo Social no pais; ¢
reconhecer o significado social da profissdo e desvelar as possibilidades de acéo
contidas na realidade;

« identificar as demandas - consolidadas e emergentes — dirigidas ao Servico Social e
formular respostas profissionais capazes de enfrentar a questdo social, considerando
as articulagdes entre publico e privado. (UNB, 2011, p. 17-18).

Ao analisar a dimensdo tedrico-metodoldgica, o PPC do curso sustenta sua analise dos
objetivos da formagdo académico-profissional com base na anélise critica do Estado e da
Sociedade e coloca a centralidade do trabalho em sua fundamentagdo. Ao construir os
componentes pedagdgicos do curso, principalmente das disciplinas, referencia nos Nucleo de
Fundamentos das DC’s. Afirmamos que o direcionamento ético-politico do projeto
pedagogico do curso da UnB segue as orientagdes da categoria, tendo as DC’s da ABPESS
como orientadora da construgédo e organizagdo do curso de graduagao.

O estagio curricular obrigatorio também esta vinculado ao Nucleo de Fundamentos do
Trabalho Profissional. Sendo organizado em dois momentos: no primeiro momento, objetiva
a problematizacéo teorico-pratico e sistematizacao de possibilidades de atuacéo profissional e
no segundo, deve objetivar a implementacdo do plano de intervencéao do estagio:

Estadgio em Servico Social I: desenvolvimento tedrico-pratico em estabelecimentos
pUblicos e privados com énfase na problematizacdo tedrico-metodolégica com
sistematizacdo de possibilidades de atuacdo profissional. * Estigio em Servigo
Social I1: desenvolvimento tedrico-pratico em estabelecimentos publicos e privados
com énfase na implementagéo de plano de intervencéo do estagiario. (UNB, 2011, p.
27).

A publicacdo do PPC do curso de Servico Social da UnB ocorre um ano ap6s da PNE,
sendo que ndo ¢ feito referéncia a Politica ou a construcdo da Politica de Estagio do curso.
Mas é abordado o estdgio obrigatério e ndo-obrigatorio, a creditacdo das atividades de
extensdo e a possibilidade de realizagdo do Trabalho de Conclusdo do Curso (TCC) a partir
das reflexdes, sistematizacdo e problematizagdo produzidas nas experiéncias de estagio. Ja o
inicio do curso de Servigo Social no periodo noturno ocorre em fevereiro de 2010, como
resultado do processo de expansdo dos cursos atraves do REUNI. Procurando atender a
realidade do perfil dos discentes noturnos, a duracdo do curso € maior que o diurno em seis

meses, tendo duracdo de 4 anos e meio, sendo que o curso diurno tem duracéo de quatro anos.

O curso de Servico Social noturno da Universidade de Brasilia — UnB, insere-se em
um contexto de expansdo do ensino publico superior federal a partir do Programa de
Reestruturacdo e Expansdo das Universidades Federais — REUNI. Contudo, cabe
ressaltar, que essa adesdo procedeu-se de forma critica, avaliando todas as possiveis
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implicagBes de concordar com a ampliacdo de oferta de novas vagas para alunos de
Servigo Social e para a Universidade como um todo. Assim, a adesdo aoc REUNI
considerou uma antiga demanda de criagdo do curso noturno para atender
trabalhadores/estudantes e reivindicou junto as instancias superiores da UnB as
condic6es adequadas para a ampliacdo do Departamento, preservando e melhorando
a qualidade tanto do curso diurno como do noturno, em processo de criacdo. (UNB,
2011, p. [4]).

Dessa forma, a justificativa da criacdo do curso noturno, advém das contradicGes da
sociedade capitalista e das lutas de classes, sendo resultado do processo expansionista através
do REUNI e das exigéncias e lutas da classe trabalhadora diante das demandas do (a) discente
trabalhador (a):

[...] o Departamento de Servigo Social — SER identifica na criacdo de um novo curso
de Servigo Social uma possibilidade real de expansdo de vagas publicas do ensino
superior para setores da populacdo que ndo conseguem ter acesso a Universidade
publica no periodo que nédo seja no noturno. (UNB, 2011, [p. 5]).

O Curso de Servico Social da UFSC teve sua autorizagdo para o funcionamento pelo
Decreto n° 45.063, de 19 de dezembro de 1958. Tem duracdo minima de 9 semestres e no
méaximo 16 semestres (0 que equivale a 4 anos e meio a 8 anos), no qual os componentes
curriculares estdo divididos em fases, totalizando 9 fases, o que representa os 9 semestres
minimos do curso. Nota-se que o contexto historico do surgimento da profissdo no Brasil
permeia a construcdo do curso de Servico Social da UFSC, sendo que o curso de Servigo
Social é resultado das articulacBes de entidades filantropicas de Santa Catarina (filantrdpicas,
patronais e confessionais), ou seja, esta na base da profissdo e no curso da UFSC a burguesia,
o0 Estado e Igreja Catdlica.

O PPC de Servigo Social da UFSC publicado em maio de 2013 destaca como
objetivos a construcdo de um perfil profissional alicercado no arcabouco cientifico,
fundamento da teoria social critica que permite subsidiar a analise da realidade social, a
importancia de desenvolvimento de competéncias e habilidades para o exercicio profissional e
reconhece a centralidade da questdo social como objeto de intervencdo do Servigco Social.
Também faz mencdo & dimensdo investigativa e da capacitacdo tedrico-metodoldgica, ético-
politica e técnico-operativa para a formulagcdo das respostas profissionais (UFSC, 2013).
Destaca-se que os principios das DC’s fundamentam a leitura critica da profissdo e o perfil
profissional que € objetivo do curso de Servico Social da UFSC.

Assim como os PPC dos cursos anteriores, abordam as competéncias e habilidades

necessarias para a formacdo académico-profissional e se faz referéncia aos nucleos de
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fundamentos das DC’s para a organizacao curricular. O estagio curricular obrigatério aparece

dividido em trés momentos, objetivando cada um deles:

ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO |

Insercdo no espaco sdcio-ocupacional. Identificacdo da organizacdo e sua dinamica
de funcionamento, demandas, servicos oferecidos, perfil dos usuarios e politica
social a que se vincula. Conhecimento do exercicio profissional na Instituicdo em
suas dimensBes éticopolitica, técnico-operativa e  tedrico-metodoldgica.
Conhecimento das condi¢des de trabalho na Instituicdo. Elaboragdo de plano de
estagio. Desenvolvimento de atividades tedricopraticas em espaco socio-ocupacional
com supervisdo sistematica no campo de estagio e na Unidade de Ensino.

ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO I

Aprofundamento do conhecimento das demandas, servigos oferecidos,
caracterizacdo dos usudrios, modelo de gestdo institucional e a acdo profissional.
Elaboracdo e implementacdo de projeto de intervencdo profissional.
Desenvolvimento de atividades tedrico-praticas em espaco sécio-ocupacional com
supervisao sistematica no campo de estagio e na unidade de ensino.

ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO Il

Execucdo e avaliacdo do projeto de intervencdo e da experiéncia do estégio.
Sistematizacdo e sintese do exercicio profissional na Instituicdo. Elaboracdo do
relatério final de estdgio. Desenvolvimento de atividades tedrico-préticas em espago
socio-ocupacional, com supervisdo sistematica no campo de estagio e na Unidade de
Ensino. (UFSC, 2013, p. 50-51).

O estagio curricular obrigatério esta distribuido no PPC na 42 fase do curso como

Oficina de Preparacdo para o Estagio (carga horéaria de 72 horas) que tem como objetivo:

OFICINA DE PREPARACAO AO ESTAGIO

O estagio curricular na formagéo do assistente social. As dimensfes investigativa e
interventiva da profissdo nas Diretrizes Curriculares. Normatizacdo do Estagio.
Campos de estagio de Servico Social credenciados na UFSC. Estudo de producGes
referentes aos campos de estagio. Conhecimento de experiéncias de estagio. (UFSC,
2013, p. 50).

E nos periodos subsequentes, o estagio e a supervisdo sao colocados como disciplinas

da 6% até a 82 fase, sendo que o curso possui duracdo de 9 fases, estando distribuido da

seguinte forma o estagio curricular obrigatério: 62 fase: Supervisdo Académica de Estagio

Obrigatorio
Obrigatorio
Obrigatorio

Obrigatorio.

Obrigatorio

| (carga horéaria de 72 horas) e Estdgio Supervisionado em Servico Social
| (carga horaria de 216 horas); 72 fase: Supervisdo Académica de Estagio
Il (carga horaria de 72 horas) e Estagio Supervisionado em Servico Social
Il (carga horéria de 216 horas); 8% fase: Supervisdo Académica de Estagio

Il (carga horéria de 72 horas) e Estdgio Supervisionado em Servi¢co Social

Obrigatorio 111 (carga horaria de 180 horas).

Entende-se que o estagio supervisionado (onde ocorre a supervisdo de campo) é

colocado como disciplina na grade curricular, assim como a supervisdo académica, sendo que

0 estagio possui carga horaria de 612 horas de estagio e 216 horas de supervisao académica,
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totalizando uma carga horéria obrigatoria de 828 horas. A supervisdo académica também
possui objetivos definidos de acordo com cada fase do processo formativo. Destaca-se a
elaboracdo do plano de estagio, do relatorio de estagio e do plano de interven¢do como

objetivos da supervisdo académica:

SUPERVISAO ACADEMICA DE ESTAGIO OBRIGATORIO |

Reconhecimento e analise do espago socio-ocupacional. O assistente social como
trabalhador assalariado. Mercado de trabalho e as condi¢des de trabalho.
Conhecimento do exercicio profissional e suas dimens@es ético-politica, técnico-
operativa e teéricometodolégica. Orientacdo para elaboracdo de plano de estagio.
SUPERVISAO ACADEMICA DE ESTAGIO OBRIGATORIO II

O exercicio profissional, as demandas, os servigos oferecidos, a interface com as
politicas setoriais e 0 modelo de gestdo institucional. Problematizacdo e orientacdo
do exercicio profissional em face do Projeto Etico Politico profissional. Orientag&o
para elaboracdo de projeto de intervencéo profissional.

SUPERVISAO ACADEMICA DE ESTAGIO OBRIGATORIO Il Orientagio e
avaliagdo da experiéncia de estigio. Proposicdo de alternativas a intervencdo
profissional e proposicdo de alternativas. Exercicio profissional e supervisdo de
estagio. Elaboracéo de relatorio final de estagio. (UFSC, 2013, p. 49).

J& o0 estdgio ndo-obrigatério é colocado como atividade extracurricular e pode ser
computado como atividades complementares que sdo oferecidas em dois periodos com
hora/aula de 225 cada, atende os mesmos critérios do estagio curricular obrigatorio e objetiva
durante o processo de formacédo académico-profissional do curso. E interessante destacar que
é colocada como atividade optativa a metodologia da supervisdo. Se analisarmos que a
supervisao caracteriza-se como um compromisso ético do profissional, sendo uma atribuicéo
privativa, seria interessante que fosse uma disciplina obrigatéria, objetivando capacitar o (a)

discente para o futuro profissional e a possibilidade de supervisionar:

SUPERVISAO ACADEMICA DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO |

Preparagdo para o Estagio Obrigatério. Contextualizacdo e observacdo da realidade
social produtora das demandas do Servi¢o Social. Aproximagdo empirica dos
diferentes espacos institucionais nos quais se exerce o Servico Social. O processo de
supervisao de estagios. Desenvolvimento de habilidades para registro das atividades
do Servico Social. SUPERVISAO ACADEMICA DE ESTAGIO NAO
OBRIGATORIO I

Mercado de trabalho e espacos institucionais do exercicio profissional do Servico
Social. O desenvolvimento de habilidades no planejamento para a intervencgéo e
avaliagdo do exercicio profissional. Registro e sistematizacdo do exercicio
profissional. METODOLOGIA DA SUPERVISAO DE ESTAGIO EM SERVICO
SOCIAL

Concepcoes de supervisdo. Determinantes historicos e perspectivas de supervisdo
em Servico Social. O exercicio profissional do assistente social e a supervisao.
Relacdo teoria-pratica e o processo de ensino-aprendizagem. Sujeitos da supervisao.
Marco legal da supervisao de estadgio. Metodologia da supervisdo em Servigo Social.
Plano de estagio e plano de superviséo de estagio. (UFSC, 2013, p. 53-54).
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O PPC da UFSC apresenta uma fundamentacdo em relagdo a importancia do estagio
na formagdo, destacando as normativas que realizam sua defesa, os desafios enfrentados, a
realidade do (a) discente trabalhador (a), destaca as DC’s da ABEPSS e realiza uma mengao a
PNE, como também destaca o papel da coordenacdo de estagio, mas ndo possui uma politica
de estdgio estruturada em seu projeto pedagdgico. O estdgio e o TCC sdo considerados
atividades de sintese do processo de formagdo académico-profissional em Servigo Social.

O PPC da Universidade Federal do Rio Grande do Norte analisado é do curso na
modalidade presencial, publicado no ano de 2019. O curso de Servico Social foi criado em 02
de junho de 1945, com o nome de “Escola de Servi¢o Social de Natal” (ESSN). Atualmente o
curso de Servico Social esta vinculado ao Departamento de Servico Social (DSSO) e ao
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA) estd organizado ao longo de oito semestres
letivos e o projeto pedagogico se orienta pelas DC’s através dos nicleos de fundamentos que
organiza os componentes curriculares. Entre os objetivos do curso, busca a formagéo de

profissionais:

[...] com capacidade critica de analise do Estado, da Sociedade e das Politicas
Sociais para a intervengdo nas multiplas expressdes da questdo social, considerando
as dimensfes indissocidveis do trabalho do (a) Assistente Social: teoria-
metodoldgica, ético-politica e técnico-operativa. (UFRN, 2019, p. 19).

Percebemos que o PPC da UFRN apresenta também a questdo social como fundante
do trabalho e da formag&o académico-profissional e define como objetivo geral a formacao de
um profissional critico, capaz de compreender a realidade numa dimensao de totalidade para a
intervencdo profissional, objetivo este que o estagio, configura como uma das atividades que
tem um importante papel através da indissociabilidade da teoria com a prética e das
dimensbes tedrico-metodologica, ético-politica e técnico-operativa. Essa compreensdo
também orienta os demais PPC’s analisados.

Assim como os demais PPC’s analisados, define as competéncias e habilidades que
buscam a formacdo académico-profissional a partir dos principios das DC’s e da lei de
regulamentacdo da profissdo. O estagio aparece no Nucleo de Fundamentos do Trabalho
Profissional e esta dividido em duas disciplinas: Estagio em Servigo Social | e 11. Neste caso
ndo se vé uma disciplina introdutdria ao Estagio. E o estagio ndo obrigatdrio aparece como

atividades académicas optativas. O estagio e 0 TCC também sdo colocados como momentos
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de sintese da formacdo académico-profissional e reafirma a centralidade do estagio
supervisionado com base na Politica Nacional de Estagio:

Nessa perspectiva, neste PPC ndo se admite o estdgio como mera execucdo de
tarefas conferidas ao/a discente no quadro institucional em que este se efetiva. Por
iss0, sua realizacdo envolve necessariamente: o/a discente; o/a docente supervisor/a
académico/a, a quem compete o acompanhamento do/a estudante na sua dimensao
didatico-pedagogica; e o/a supervisor/a de campo, assistente social da instituicdo em
que se realiza o estagio, a quem compete a supervisao referente ao acompanhamento
das atividades discentes no contexto institucional. (UFRN, 2019, p. 61).

Merece destaque que o PPC sinaliza o fortalecimento da relagdo entre estagiario (a),
supervisor (a) de campo e supervisor (a) académico (a), compondo a triade do processo de
supervisdo, enquanto relacdo indissociavel entre formacéo e trabalho profissional. Em relacdo
ao PPC atual, o curso objetiva fortalecer determinados avangos e superar alguns desafios
enfrentados em relacdo ao estagio, que se configuram como desafios historicos que foram

abordados nos capitulos anteriores e que também séo problematizados pela PNE:

a) Fortalecer a articulacdo entre o estagio e os demais momentos da formacéo
profissional; b) Favorecer a articulacdo entre os/as supervisores/as de campo e
professores/as supervisores/as académicos/as, assim como intensificar uma politica
que favoreca o intercdmbio entre 0 DESSO e as instituicGes campos de estégio,
utilizando como uma importante estratégia politica nessa dire¢do a consolidacdo do
Férum de Supervisdo de Estagio, visando ao fortalecimento e permanéncia do
debate sobre o estdgio e a “garantia de construgdo de alternativas comuns a
qualificacdo do estigio em Servico Social” (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
ENSINO E PESQUISA EM SERVICO SOCIAL, 2009, 2010, p. 35). c¢) Propiciar
uma concepcao de ensino-aprendizagem que fortaleca a unidade teoria-pratica como
momentos que perpassam todo o processo de formacao profissional. (UFRN, 2019,
p. 62).

O estagio supervisionado estd organizado da seguinte forma: o estdgio obrigatdrio
ocorre concomitante aos méodulos, Topico em Servico Social | (60 horas) e Topico em Servico
Social Il (60 horas). Esse componente curricular deve contribuir para a reflexdo critica das
demandas do Servi¢o Social, com o objetivo de contribuir para que o (a) estagiario (a) crie
respostas profissionais criticas e propositivas e o desenvolvimento de competéncias e
habilidades necessarias para o exercicio profissional. Compreende-se que 0s mddulos
configuram-se como supervisdo académica, mas com outra nomenclatura. Destaca-se que 0s
modulos estdo divididos por areas: Saude, Previdéncia, Assisténcia, Educacdo, Sociojuridico,
Infancia e Juventude, Direitos Humanos, Género, raca/etnia e sexualidade, Gestdo de Pessoas
e devem estar vinculadas, preferencialmente, as tematicas de estudo e de pesquisas dos

docentes buscando a articulagéo entre estagio, pesquisa e supervisdo de campo e académica:
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Desse modo, no 1° semestre de estagio serdo registradas para o/a estudante todas as
atividades e componentes curriculares relacionados ao estagio obrigatorio, sendo
estas distribuidas da seguinte forma: 240 horas no componente curricular Estagio
em Servigo Social |, referentes a inser¢do do/a estudante em campo de estagio e 60
horas no componente curricular Tépico em Servigo Social | (30 horas de carga
horaria tedrica e 30 horas de carga horaria pratica). No 2° semestre de estagio serdo
registradas para o/a estudante todas as atividades e componentes curriculares
relacionados ao estagio obrigatério, sendo estas distribuidas da seguinte forma: 240
horas no componente curricular Estadgio em Servico Social 11, referentes a
insercdo do/a estudante em campo de estagio e 60 horas no componente curricular
Topico em Servigo Social 11 (30 horas de carga horéria tedrica e 30 horas de carga
horaria pratica). (UFRN, 2019, p. 64-65, grifos do autor).

Nota-se que o PPC coloca como uma das atribuicdes da coordenacdo de estagio o
planejamento, a coordenacdo, supervisao e avaliacdo da politica de estagio do curso, apesar da
politica ser apresentada no PPC ndo existe um item dedicado a ela. Em relacdo ao Trabalho de
Conclusdo de Curso (TCC), o curso define que pode ser uma monografia ou um artigo
cientifico sob a orientacdo de um docente, também néo faz referéncia se o0 TCC pode ser da
experiéncia de estagio, apesar de considerar essas atividades como importantes na sintese do

conhecimento construido ao longo do curso.

O curso de Servico Social da UFPI foi criado em 1976, possuindo 47 anos de
existéncia, e tem o balizamento do seu projeto de formacdo profissional nas orientacGes do
projeto de formacdo em Servico Social e sua direcdo hegeménica, afirma o lugar do Servico
Social no mundo do trabalho, nas relagdes de producdo e reproducdo social, cuja questdo
social é definida como objeto e a centralidade da categoria trabalho para compreender a
profissdo nas relacdes sociais. O PPC do curso analisado foi publicado em junho de 2012. Os
principios curriculares fazem referéncia as DC’s da ABEPSS, assim como o objetivo da
formacdo académico-profissional, que busque uma capacitacdo tedrico-metodoldgica, ético-

politica e técnico-operativa:

Formar assistentes sociais numa perspectiva tedrico-metodoldgica, ético-politica e
técnico-operativa, critica e plural, de forma a qualifica-los para: - Apreender o
processo histérico-social como totalidade, reproduzindo o movimento real em suas
manifestacBes universais, particulares e singulares; - Enfrentar os desafios que se
interpordo em suas trajetdrias profissionais, a partir de uma leitura da complexidade
da questdo social contemporéanea, de forma a identificar no trato interdisciplinar uma
via possivel de atuacdo; - Apreender o significado social da profissdo e as demandas
consolidadas e emergentes, postas ao Servico Social via mercado de trabalho,
desvelando as possibilidades de acdo frente as distintas manifestagdes da questéo
social; - Desenvolver pesquisas acerca dos processos sociais contemporaneos da
sociedade brasileira, sobre o fazer profissional e, de forma geral, sobre teméticas e



243

questbes que apontam para o aprimoramento da acdo profissional pela via da
producdo do conhecimento. (UFPI, 2012, p. 20).

A organizacéo curricular também faz referéncia aos ndcleos de fundamentos das DC’s
da ABEPSS. Sendo que o estgio, enquanto atividade vinculada ao Nucleo dos Fundamentos
do Trabalho Profissional, é realizado no sexto periodo (2° semestre do 3° ano) como estagio
supervisionado | (225 horas), no sétimo periodo (1° semestre do 4° ano) como estagio
supervisionado 1l (225 horas). Sendo que conforme organograma do préprio curso, o Ultimo
ano é dedicado as atividades complementares e ao Trabalho de Conclusdo de Curso.

A gestdo do estagio é responsabilidade da Coordenacdo de Estagio Curricular, o
coordenador € escolhido entre os docentes que integram o Nucleo de Estagio do
Departamento de Servico Social, devendo cumprir carga horéria de 20 horas semanais e com
mandato de dois anos. Nota-se que apesar do PPC ser publicado dois anos apdés a PNE,
observa-se que ndo ha nenhuma referéncia ao documento, assim como também ndo menciona
a definicdo de uma politica de estagio do curso. Também ndo é mencionado o estagio nao-
obrigatorio, sendo que a lei que regulamenta esta modalidade é de 2008 (Lei 11.788/08), ou

seja, quatro ano antes da publica¢do do PPC do curso.

O Projeto Pedagdgico do Curso de Servico Social da UFPE foi publicado em 2009, ou
seja, anterior a PNE, tendo como objetivo “Promover a qualificagdo tedrico-metodoldgica,
técnica e ético-politica para o exercicio do Servi¢o Social como especializacdo do trabalho
coletivo”. (RECIFE, 2009, p. 9). O PPC nao faz referéncia a historia de construcdo do curso
de Servico Social da UFPE, ndo havendo assim, uma data de quando comecgou a funcionar.
Também segue as orientacdes sobre a organizacdo dos componentes curriculares a partir dos
Nucleos de Fundamentos das DC’s. O estagio aparece estruturado em dois momentos, com

supervisdo sistematica e se inicia no sexto periodo:

O Estéagio Curricular Obrigat6rio denomina-se Estagio 1 e Estagio 2 na Estrutura
Curricular do Curso de Graduagdo em Servico Social da Universidade Federal de
Pernambuco. Estes componentes curriculares integralizam uma carga horaria de 480
horas, tendo inicio no sexto periodo do curso. Durante a vigéncia do estagio, 0s
alunos serdo acompanhados por supervisores docentes e supervisores de campo.
(UFPE, 2009, p. 14).

O estagio também é referendado pela lei 11.788/08, sendo que o estagio néo
obrigatdrio é permitido a partir do quarto periodo, ou seja, (2° semestre do 2° ano) mas nao

integra carga horaria, sendo que ndo aparece no quadro de distribuicdo dos componentes
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curriculares por semestre e nem no quadro de componentes eletivos por nucleo de
fundamentacdo. No oitavo periodo, ndo aparece nenhum componente curricular obrigatorio.

E importante destacar que como o PPC analisado é anterior 8 PNE, ndo ha referéncia a
uma politica de estagio do curso, o que demonstra o salto qualitativo que a PNE representa

enquanto mobilizadora desse processo.

O Curso de Servigo Social da UFJF é de 1958, a partir do Decreto n. 43.566, de 24 de
abril de 1958 que autorizou seu fundamento, sendo que passou a fazer parte da UFJF a partir
de 1968, sendo que a UFA foi criada em 1960. O PPC analisado foi aprovado e publicado em
2016. Também referencia os principios das DC’s e coloca como perfil, a atuagdo nas
expressdes da questdo social. Define as competéncias e habilidades que a formacéo
académico-profissional deve viabilizar, alicercada na capacitacdo tedrico-metodoldgica, ético-
politica e técnico-operativa, objetivando o conhecimento critico da realidade para a
interveng&o profissional.

A organizacao curricular esta fundamentada nos nucleos de fundamentacéo. O estagio
supervisionado aparece como atividade integradora, obrigatoria e indispensavel, sendo que
diversos principios da PNE aparecem como estruturante do componente curricular: o plano de
estagio, a supervisdo de campo e académica. Contribuindo assim, para a organizacdo e
qualificacdo do estagio supervisionado. A supervisdo é efetivada através das disciplinas:
Oficina de Supervisdo | (04 horas), Oficina de Supervisdao Il (04 horas) e Oficina de
Supervisdo Il (04 horas), fazendo parte dessas Oficinas, as Oficinas Integradas que sdo em
articulacdo com os (as) supervisores (as) de campo. As Oficinas Integradas séo oferecidas ao
longo do curso e totalizam 3 oficinas. A organizacgdo do estagio segue a seguinte forma:

A carga horéria total minima do Estagio Obrigatorio supervisionado no campo de
estagio é de 510 horas, distribuidas em trés semestres, sendo 170 horas minimas
para o Estdgio Obrigatério | (FSS040), 170 horas minimas para o Estagio
Obrigatério 1l (FSS041) e 170 horas minimas para o Estagio Obrigatério Il
(FSS042). O Estagio tera inicio no sexto periodo do curso de Servigo Social, tanto
no curso diurno, quanto no curso noturno, quando o discente tiver cursado as
disciplinas: Trabalho e Servico Social, Etica e Servico Social, Pesquisa Social Il —
continuando no sétimo e oitavos periodos, respectivamente, no Estagio Obrigatério
Il e Il. A matricula no Estagio Obrigatério I, 1l ou Ill exige como correquisito, a
matricula simultdnea na Oficina de Superviséo I, 1 ou Ill. (UFJF, 2016, p. 25).

O estagio curricular ndo-obrigatério aparece como disciplina eletiva, sendo que
depende de aprovacdo da Coordenacgdo de estagio a sua realizacdo e ndo possui carga horéria

definida, podendo ocorrer a sua conversdo em estagio obrigatorio em situagdes excepcionais:



245

A Faculdade de Servigo Social prioriza o estagio obrigatério e a efetivagdo do
estagio nao obrigatério dependera, necessariamente, da aprovacdo da COE
[Coordenagdo de Estagio], em situagdes de excecdo, cuja possibilidade de conversao
do estagio ndo obrigatorio, em curto prazo, em estagio obrigatorio, seja plausivel.
(UFJF, 2016, p. 26).

Em relacédo a politica de estagio do curso fica sobre responsabilidade da Coordenagéo
de Estagio, mas ndo h4 uma maior sistematizacdo em relacdo a politica de estagio do curso no
PPC.

O curso de Servigo Social da UFAL surge em 1957 e é reconhecido pela Portaria
47.53329 de dezembro de 1959, possuindo assim, 66 anos de existéncia. Busca formar
profissionais com perfil generalista para intervencdo na realidade social a partir de uma
analise critica, analisando e decifrando as mdultiplas expressbes da questdo social,
respondendo historicamente as demandas colocadas para a profissao a partir do compromisso
ético norteado por valores expressos no Codigo de Etica Profissional do (a) Assistente Social.

Em relacdo aos componentes curriculares também segue a ldgica dos demais cursos,
fazendo referéncia aos Nucleos de Fundamentacdo e definindo seus objetivos com base nos
principios das DC’s.

O estagio aparece organizado através dos componentes curriculares: Oficina de
Estagio em Servico Social | (60 horas), Oficina de Estagio em Servico Social Il (60 horas),
Introducdo ao estagio em Servico Social (40horas), Estagio em Servico Social | (200 horas),
Estagio em Servico Social Il (200horas). Sendo que o estdgio compde a matriz curricular a
partir do 5° periodo, ou seja (1° semestre do 3° ano), ndo possuindo estagio no sétimo e oitavo
periodo, ou seja, nos periodos finais que corresponderiam ao quarto ano.

O PPC apresenta estruturada a politica de estagio do curso, destacando seu lugar na
formacdo académico-profissional, as bases norteadoras para sua realizacdo, as atribuigdes de
cada sujeito, da Comissdo de Estagio que esta inserida na Coordenacdo de Estagio, os
critérios para abertura dos campos de estagios, os elementos que compdem o estagio, como 0
plano de estégio, relatorios, diario de campo, entre outros. Nota-se que a publicacdo da PPC é
de 2007, ou seja, anterior a PNE e ja apresentava uma organizacdo, na qual a politica de

estagio do curso se configura como um dos tépicos da matriz curricular.
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O PPC do curso da UERJ ndo apresenta a histdria da construcdo do curso, ndo sendo
identificado dessa forma, quando o curso foi criado. Somente quando apresenta a politica de
estagio do curso, que destaca que desde os anos de 1980, a Faculdade de Servigo Social,
instituiu a Coordenacdo de Estagio, sendo um salto qualitativo em relacdo as demais Unidades
Académicas da UERJ a possuir até hoje este setor. Sendo que em 2007, o Ndcleo de Extensdo
veio a integrar a coordenacgdo de estagio, passando ser Coordenacdo de Estagio e Extensdo. A
Politica Nacional de Estagio (PNE) configura como um importante instrumento norteador da
construcdo da politica de estagio do curso da UERJ, contribuindo para a estruturacdo da
atividade e dos seus componentes, qualificando dessa forma, o estigio supervisionado. O
estagio dessa forma aparece no sexto periodo, ou seja, a partir do primeiro semestre do
terceiro ano, como estagio supervisionado |, posteriormente no sétimo periodo como estagio
supervisionado I1, no oitavo periodo como estagio supervisionado Il e no nono periodo como
estagio supervisionado 1V, sendo todo estagio curricular obrigat6rio. Sendo que 0 curso se
divide em 10 periodos. Ou seja, 0 (a) discente realiza estagio até o Gltimo periodo do curso.
N&o ha na matriz curricular, a presenca do estagio curricular ndo-obrigatério, nem como
atividade complementar, apesar de fazer referéncia através da PNE da sua existéncia. Ficando

organizado da seguinte maneira:

E realizado obrigatoriamente pelo aluno durante quatro periodos, a partir do 6°
periodo do Curso. Envolve a realizacdo de atividades em diferentes instituicGes de
atuacdo profissional, tais como instituigdes publicas e privadas, organizacbes néo-
governamentais, movimentos sociais, projetos de extensdo, setores e unidades
académicas da universidade, dentre outros. Nesses espacos o aluno recebe a
supervisao direta de um assistente social (supervisor de campo). Concomitante ao
desempenho dessas atividades, o estudante é acompanhado na Faculdade por um
professor (supervisor académico), a partir de sua inscrigdo na disciplina Estagio
Supervisionada. (UERJ, 2014, p. 18).

E notoério ao analisar os PPC’s dos cursos, que todos seguem uma logica na sua
organizacéo e estruturacdo do componente curricular, sendo que o estagio apresenta um lugar
estrategico no processo de formacdo académico-profissional, sendo referendado
principalmente nos ultimos periodos dos cursos. Em sua maioria, possuem as DC’s como
norteadora da construgdo e organizagdo do Projeto Pedagdgico do curso, fundamentam suas
justificativas a partir de pensadores marxistas e de autores da area do Servigo Social,
reconhecendo as mudancas no mundo do trabalho e seus rebatimentos no trabalho e na
formacédo académico-profissional.

O estagio é destacado como atividade curricular obrigatéria e que tem papel

fundamental na sintese do conhecimento construido ao longo do curso, sendo necessario o
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cumprimento de determinados pré-requisitos para a sua realizagdo. E expressivo que o estagio
é considerado como o momento da indissociabilidade entre teoria e pratica, trabalho e
formacéo entre as supervisdes de campo e académica. Sendo a todo 0 momento, considerado
juntamente com o Trabalho de Conclusdo de Curso, como atividades de sistematizacao,
podendo inclusive, as reflexdes, construgdes e criticas elaboradas no estagio suscitar objetos
de pesquisa e de TCC. Reiterando dessa forma, a relagdo intrinseca entre as dimensfes
investigativa e interventiva que sdo organicas a profissao.

Também € inegavel que a PNE contribuiu para o fortalecimento do papel da
coordenacdo de estagio (ou o6rgdo similar) na qualificacdo do estdgio e sua conducdo nos
cursos de graduacdo. E fundamental ressaltar que significa um avanco significativo da PNE
ao contribuir para a elaboracéo das Politicas de Estagio dos cursos. Em relacdo aos foruns de
supervisores, somente UFRN e a UnB destacam sua importancia nos Projetos Pedagdgicos.

Apesar de que em dois cursos ndo foi possivel identificar através do PPC o ano de
criagdo, a maioria dos cursos tem mais de quarenta anos de existéncia, o que demonstra uma
trajetdria de acimulos e avancos na qualificacdo da formacédo académico-profissional.

Dessa forma, reafirmamos a importancia da PNE na qualificacdo e defesa do estagio,
tornando um importante instrumento para que as UFA’s consigam garantir minimamente o
patamar da formacdo académico-profissional e a qualidade do estagio, apesar dos desafios
enfrentados frente aos avancos das ofensivas neoliberais e aos rebatimentos na educagéo
brasileira.

As UFA’s tém conseguido resistir na perspectiva do projeto de formacéo e do projeto
ético-politico profissional, reafirmando a defesa da direcdo social da profissdo e o0s
fundamentos que sustentam e balizam a formacdo profissional, reafirmando os principios,
diretrizes, competéncias e habilidades elucidadas pela DC’s e sua logica curricular. Neste
processo, 0 estagio curricular tem uma importante contribuicdo na consolidacdo desse perfil
profissional e na construcdo de competéncias e habilidades necessarias para 0 exercicio
profissional, a partir da autonomia, da relacdo dialdgica, critica e pedagdgica do processo de
supervisao, que se configura como o locus da relagdo entre formacao e trabalho profissional,
colaborando para a superacdo da dicotomia entre teoria e realidade, quando sustentada por
uma matriz tedrica e um processo de ensinagem que permite o desvelamento do real e a
construcdo de possibilidades para a intervencdo profissional. Com isto, o estagio de fato, é o

espaco de construcdo da identidade profissional.
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CONSIDERACOES FINAIS

O estagio supervisionado curricular obrigatério em Servico Social possui significativa
relevancia no processo historico da profissdo, diante da sua natureza interventiva, o que
pressupde uma dimensdo formativa e investigativa. Uma formagéo que se alicerca em um
determinado projeto de educacdo e de sociedade, que se alicerca em valores genéricos e
humanistas, o que supde a superacdo de toda forma de opressdo, da desigualdade social e
defende a plena expansao dos sujeitos sociais, a liberdade como valor ético central, a luta pela
democracia enquanto uma das condi¢des para a emancipagdo politica e a emancipacao
humana. Dessa forma, nédo trata de uma formacao tecnicista, esvaziada de intencionalidade, de
direcdo politica, mas de uma capacitacdo critico-competente fundamentada em uma teoria
social critica que desvele a realidade social a partir das estruturas que sustentam e reproduzem
a sociabilidade burguesa, que seja capaz de aprofundar na trama do real, desnudando os
mecanismos que produzem as formas de opressdo e dominagdo, para encontrar as reais
possibilidades de enfrentamento da realidade social e criar respostas criticas, que, ao garantir
os direitos sociais, contribuem para o fortalecimento da classe trabalhadora.

E a partir dessa configuracio da profissdo no mundo do trabalho, que o estagio
supervisionado possui um lugar privilegiado na formacao académico-profissional. Mas apesar
de sempre ser uma atividade presente no processo de formacdo é com as Diretrizes
Curriculares da ABEPSS que adquire um novo significado, enquanto atividade pedagdgica,
que pressuple a insercdo do estagiario no campo de estagio, objetivando a capacitacdo
tedrico-metodoldgica, ético-politica e técnico-operativa para o exercicio profissional,
mediante supervisdo de estagio de forma sistematica, direta e concomitante ao periodo letivo.

As DC’s trazem um novo patamar para a formagdo académico-profissional e
apresentam um salto qualitativo ao preconizar uma nova ldgica curricular, através da
superacdo da fragmentacdo de contetdos e apresentar principios que fundamentam em
referenciais teoricos criticos que defendem um projeto de formacéo que traz em seu bojo a
defesa de um projeto societario emancipatorio.

Neste sentido, podemos afirmar que as DC’s sdo fundamentais para o debate em
relacdo da formacdo académico-profissional a partir da defesa do projeto ético-politico. A
ocupacdo de lugar de vanguarda na agenda politico-académico e cientifica do Servigo Social
em relagdo a qualidade da formacdo profissional tem como dire¢do as orientagdes das DC’s
da ABEPSS que norteiam os foruns de revisdo curricular das UFA’s em todo pais que

compartilham com a proposta de formacéo profissional hegeménica no Servico Social.
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Neste contexto, 0 estagio supervisionado ndo se configura como uma atividade de
treinamento, ou “ensino da pratica”; trata-se uma de uma atividade pedagdgica que, através da
aproximacdo do(a) estagiario(a) com o espaco sécio-ocupacional, permite a articulacdo dos
conhecimentos apreendidos ao longo do curso de graduacdo com realidade vivenciada no
campo de estagio, mediada pela supervisdo de campo e académica.

Este entendimento em relacdo ao estdgio nos coloca determinados principios
fundamentais para garantir a sua realizagdo conforme preconizada pelas DC’s: ao articular
supervisdo de campo e académica, garante a sua indissociabilidade na construcdo do
conhecimento, tornando o espaco do estadgio como lécus de desenvolvimento da criatividade,
da autonomia e do pensar critico sobre a realidade social vivenciada, contribuindo para a
construcdo de propostas de intervencao criticas, que sejam capazes de compreender numa
perspectiva de totalidade os limites e possibilidades de intervencéao profissional, tendo sempre
no horizonte o projeto ético-politico.

Por se realizar através da aproximagdo com o espago socio-ocupacional, pressupde a
indissociabilidade entre trabalho e formacéo profissional. Compreendendo que néo se trata de
duas dimensdes antagdnicas, mas de uma unidade dialética e contraditéria: a realidade social
apresenta elementos para a intervencdo profissional e a formagdo capacita para o
aprofundamento critico dessa realidade.

Neste sentido, através da mediacdo do conhecimento com o trabalho profissional, deve
garantir a indissociabilidade tedrico-préatica, para isto, torna-se necessaria a apreensdo do
método que esta relacionada com o aporte tedrico que apresenta os elementos de apreensédo da
dindmica do real. O estagio ndo é o espaco onde o estagiario vivenciard a pratica,
diferentemente da formagao que “ensina teoria”, mas caracteriza-se por uma atividade de
sintese de multiplas determinacdes e de desenvolvimento da capacidade critica do(a)
estagiario(a) articular o conhecimento tedrico com o trabalho profissional, permitindo
compreender a indissociabilidade entre as dimensdes tedrico-metodologicas, ético-politica e
técnico-operativa para a intervencdo profissional. Dimensfes estas que tém como base de
fundamento, uma determinada matriz tedrica apropriada pela categoria ao longo do processo
historico de renovacdo da profisséo.

Para a realizacdo do estagio nesta perspectiva, o Plano de Estagio constitui um
importante instrumento pedagogico e politico para a sua efetivacdo. E por meio dele, que o (a)
estagiario (a) por meio da supervisdo de campo e académica podera construir a proposta
pedagogica para a realizacdo do estagio. No plano de estdgio, deverd ser problematizado, o

lugar que trabalho profissional situa no mundo do trabalho, na politica publica e no espaco
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sOcio-ocupacional, os recursos materiais e as condi¢es €ticas e técnicas para 0 exercicio
profissional, os desafios e as possibilidades de trabalho, assim como todo o acervo de
conhecimento, legislacdes e normativas que orientam o trabalho do(a) Assistente Social e o
lugar do(a) estagiario no campo de estagio: os objetivos esperados a serem atingidos através
da supervisdo de estagio, as compreensdo de como se efetivam as atribuicGes privativas e as
competéncias profissionais, a expressdo da questdo social na vida da popula¢do usuéria dos
servicos nos diferentes espacos as formas de respostas profissionais ancoradas no projeto
ético-politico.

Enguanto instrumento politico, o Plano de Estagio contribui para a defesa do estagio
conforme proposto pela ABEPSS, por ter ser construido entre estagiario(a) e supervisor(a) de
campo, sendo este um profissional em exercicio da profissdo, devendo ser proposto em sua
elaboracdo, atividades pedagoOgicas que estejam relacionadas com Servico Social, nao
podendo ser atividades administrativas, de outras areas ou meramente burocraticas, mas que
permitem o(a) discente vivenciar e refletir sobre o trabalho profissional.

Todo esse acumulo em relacdo ao entendimento da categoria sobre o estagio e a
supervisdo é problematizada e aprofundada pela PNE, cuja construcdo coletiva com o
protagonismo da ABEPSS, vem responder aos desafios postos pelo mundo do trabalho,
principalmente diante do avanco do ensino a distancia, a precarizacdo das condi¢Ges de
trabalho dos profissionais supervisores (as) e o desmonte da politica educacional brasileira e
suas consequéncias para o ensino superior publico.

A partir do contexto apontado e problematizado pela PNE, nota-se que o estagio
supervisionado ocupa um lugar privilegiado na formacéo profissional. Sendo sua importancia
diante da proposta de formacéo defendida pela categoria na construcéo do perfil profissional
construido histérica e hegemonicamente no Servigo Social. O estagio ainda encontra diversos
desafios para a sua concretizacdo: a condi¢do do(a) discente trabalhador(a), o distanciamento
das UFA’s com o campo de estagio, a falta de oferta de campo de estagio suficiente
principalmente diante da expansdo dos cursos de graduacédo especialmente na modalidade a
distancia, a realizacdo de estagio sem o acompanhamento adequado pela supervisdo campo
(supervisdo direta), a utilizacdo do(a) estagiario(a) como méao-de-obra barata, as condi¢des
éticas e técnicas dos profissionais nos diferentes espacos de trabalho; a intensificacdo do
trabalho profissional, seja dos que estdo a frente das politicas publicas nos diferentes espacos
de trabalho, como do docente, principalmente aqueles que possuem contratos de trabalho

precarios e vinculos instaveis vinculadas as instituicdes de ensino privada na modalidade
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presencial ou a distancia, entre outros fatores que foram agravados nos altimos anos,
especialmente a partir de 2020 com a pandemia da COVID-109.

Sua elaboracdo parte dos debates da categoria através dos foruns regionais da
ABEPSS a partir de 2009, articulando UFA’s, docentes, profissionais e discentes em todo
territorio nacional do pais. Outro elemento articulador estd no relatdrio avaliativo das DC’s
que apontou para a necessidade da sua elaboracdo. Neste sentido, é fundamental destacar a
relevancia das Diretrizes Curriculares como norteadora do projeto de formacgdo académico-
profissional no Servigo Social.

Vale destacar o carater politico da PNE, que representa essa forgca coletiva da
categoria, mobilizadora em defesa de um projeto profissional contrario aos interesses
capitalistas, como também a complexidade que significa sua construcdo: ao mesmo tempo em
que € resultado da resposta da categoria frente a contrarreforma da educacéo e dos desafios
para a efetivacdo do estagio supervisionado, também se configura como uma estratégia da
profissdo de defesa e enfrentamento desses desafios, reforgando e reafirmando a diregéo, 0s
principios e os pressupostos das DC’s da ABEPSS.

Conforme mencionado, a PNE aprofunda e problematiza os entraves relacionados ao
estagio supervisionado e coloca estratégias para sua defesa e reafirma o acimulo da profissao
em relacdo a sua concepcdo e dos seus principios. Aborda a realizacdo do estagio curricular
obrigatério e ndo-obrigatério, realizando a defesa da qualidade e prerrogativas para a
realizacdo do estagio ndo-obrigatorio ndo podem diferenciar do estagio curricular.

Destaca a importancia de principios que contribuem para a superacdo dos desafios do
estagio principalmente relacionados com a dicotomia entre teoria e pratica, como a
indissocibilidade das dimensdes tedrico-metodoldgicas, ético-politicas e técnico-operativas, a
articulacdao fundamental da Formacdo com o exercicio profissional, a indissociabilidade entre
estagio e supervisdo de campo e académica, a importancia da articulacdo entre universidade e
sociedade, unidade teoria e pratica e da interdisciplinaridade entre as diversas areas de
conhecimento se conformam a formagéo profissional.

Todos esses principios qualificam o estagio, mas também vém responder aos desafios
historicos apresentados pela categoria, principalmente do distanciamento das UFA’s com a
realidade do estagio e da dicotomia entre teoria e préatica, que ainda se configura como um
dilema no Servico Social. Outro no0 problematico que a PNE aborda é a aproximacao das
Unidades de Formacdo Académicas com os (as) supervisores (as) de estagio, conhecendo os
desafios para a realizagdo da superviséo e trazendo os(as) profissionais para a academia,

contribuindo para a construcao da politica de estagio das UFA’s e capacitando-0S para 0
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desenvolvimento da supervisdo enquanto atividade privativa. A PNE tem contribuido para o
fortalecimento dessa relacdo, aproximando esses sujeitos na construcdo de uma politica de
estagio, na perspectiva do projeto ético-politico e antenada com a realidade social dos
profissionais supervisores(as).

Dessa forma, ndo podemos deixar de enfatizar a importancia dos féruns de supervisao
nesta direcdo, contribuindo para a constru¢do de uma politica com a participacdo dos diversos
sujeitos envolvida com a atividade do estagio, com o objetivo de fortalecer o debate
permanente relacionada ao estdgio em Servico Social. Outro salto qualitativo estd na
abordagem da PNE das atribui¢cbes de cada sujeito participes do processo de supervisdo,
sendo que ndo havia um documento que tratasse dessas atribui¢fes, assim como o destaque
da importancia da coordenacao de estagio na organizacao do estagio nas unidades de ensino.

A articulacdo da pesquisa, ensino e extensdo configura como um importante eixo,
sendo que o estagio pode propiciar pesquisas de trabalho de conclusdo de curso através do
fomento do debate da realidade de estagio e alimentar pesquisas em grupos de estudos e
pesquisas. Outra questdo que merece destaque é a realizacao de estagio através dos grupos de
extensdo, sendo que para se configurarem como campo de estdgio, deverdo atender aos
requisitos que caracterizam o grupo de extensdo como estagio: ser supervisionado por um
profissional em exercicio da profissdo, através da supervisdo direta e poder vivenciar o
trabalho profissional do(a) assistente social.

Dessa forma, percebemos que a PNE apresenta um salto qualitativo no Servico Social,
ao reafirmar a concepcao e a centralidade do estagio supervisionado conforme € preconizado
pelas DC’s. Ela representa a for¢a mobilizadora e politica da profissdo, problematizando,
reafirmando, aprofundando e sintetizando o debate da categoria em relacdo aos avancos
construidos historicamente a partir das Diretrizes Curriculares da ABPESS. Também
instrumentaliza ao apresentar as estratégias para a qualificacdo e garantia da unidade entre
teoria e realidade social através dos seus principios e pressupostos.

A pesquisa desenvolvida tem o carater inovador de apresentar o Estado da Arte
relacionada a tematica do estagio supervisionado tendo como destaque a Politica Nacional de
Estagio (PNE). Percebemos pelo material analisado, que apesar dos avancos na produgdo
académico-cientifica no Servico Social, se comparada com as demais tematicas da profissdo o
estagio supervisionado ainda carece de maiores estudos e aprofundamentos. Principalmente se
analisado em relacdo as dissertacdes e teses produzidas. Apds a aprovacdo da PNE, nota-se
que as dissertacdes e teses sobre estagio e supervisdo a abordam em sua maioria, mas muitas

vezes sendo utilizadas como referéncia ou para fundamentar a analise realizada. Nos periodos
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também verificamos a mesma situacdo, sendo utilizada para abordar determinados principios
e pressupostos que fundamentam a realizacéo do Estégio.

Ja em relacdo aos Projetos Pedagdgicos dos cursos de graduacdo, € notoria a
contribuicdo sendo que as UFA’s pesquisadas referenciam na PNE para a organizacao do
Estdgio e construcdo de suas politicas de estdgio. Configura-se um salto qualitativo
significativo no sentido de estruturar o estadgio supervisionado, contribuindo para a
organizacdo dos componentes de estagio e supervisao, a importancia do plano de estagio e a
realizacdo dos féruns de supervisdo. Assim como o papel da coordenacdo de estagio, que
aparece com diversos nomes: nlcleo de estagio, coordenacgdo de estagio, entre outros.

Com isto, percebemos que € significativa a contribuicdo da PNE para a qualificacdo
do estagio supervisionado, subsidiando na organizacdo e estruturacdo da atividade nos
projetos pedagdgicos do curso, mas contraditoriamente, necessitam ser mais bem
aprofundados e problematizados os elementos e contribui¢cbes em relacdo a propria politica,
sendo que em relacdo a producdo de dissertacdes e teses que simbolizam a producdo de
pesquisas cientifica sobre a PNE ainda € infima, ndo tendo pesquisas que representam uma
expressividade sobre a Politica Nacional de Estagio.

A realizacdo da pesquisa permitiu um maior aprofundamento sobre o estéagio, reafirma
a importancia da sua defesa, demonstra a complexidade e os desafios para sua realizagéo e
demonstra que é necessario aprofundar ainda mais na tematica, principalmente voltada para a
PNE e sua apropriacdo pelos sujeitos participes do processo de supervisao, principalmente
diante o agravamento das condicGes de trabalho e da politica educacional brasileira no

contexto contemporaneo.
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“Dados retirados a partir da plataforma sucupira. Disponivel em:

<https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/programa/quantitativos/quantitativoles.jsf;jsessionid=JY V{8Jp8vumiHU2MSFPOKcGN.sucupira-

203?areaAvaliacao=32&areaConhecimento=61000000> Acesso em: 17 ago 2023.
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Total de UFA’s publicas que tém mestrado e doutorado: 16
Total de UFA’s privadas que t¢ém mestrado e doutorado: 4 (sendo todas vinculadas a PUC)
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APENDICE D - Relagéo das areas de concentracéo e linhas de pesquisa com os nicleos

de fundamentos das Diretrizes Curriculares da ABEPSS.
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