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RESUMO

A migragao ¢ um fendmeno de formagdo complexa, que perpassa por aspectos espaciais,
econOmicos, politicos, sociais e culturais. Dessa forma, o movimento migratério acompanha o
processo de expansdo do capitalismo, da urbanizacdo e industrializacdo, sendo parte
integrante da producdo de riquezas, ocupacdo e transformagdao do espago. Dada a condicdo
estrutural de dependéncia dos paises latino-americanos torna-se intrinseco o fendmeno da
migracao induzida pelo trabalho, quando intimeras pessoas buscam possibilidades de
realizacdo da vida em outros continentes como forma de sobrevivéncia. O presente projeto
parte de uma andlise critica da Teoria Marxista da Dependéncia que caracteriza a condi¢ao
dependente pela transferéncia da mercadoria-valor em sua troca desigual. Nesta perspectiva,
analisaremos a transferéncia do valor a partir do deslocamento da forca de trabalho imigrante

como valor-mercadoria, assim como a superexplorac¢do do trabalho nos paises centrais.

Palavras-chave: Migragdo; transferéncia de valor; superexploracdo do trabalho; Teoria
Marxista da Dependéncia.



ABSTRACT

Migration is a complex phenomenon with spatial, economic, political, social and cultural
aspects. Thus, migratory movement accompanies the capitalist expansion process of
urbanisation and industrialisation, an integral part of the production of wealth, the occupation
and transformation of space. Given the structural condition of dependence on Latin American
countries, the phenomenon of labour-induced migration becomes intrinsic, as many people
seek opportunities to live and work in other continents as a means of survival. The present
project is based on a critical analysis of Marxist dependency theory, which characterises the
condition of dependency through the transfer of commodity value in its unequal exchange and
the overexploitation of labour in the periphery. From this perspective, we will analyse the
transfer of value through the displacement of immigrant labour as a valuable commodity, as

well as the overexploitation of labour in the core countries.

Keywords: Migration; overexploitation of labour; transfer of value; Marxist Theory of

Dependen



LISTA DE GRAFICOS

Grafico 1. Faixas etarias dos imigrantes entrevistados, Reino Unido, 2024 (%). 45
Grifico 2. Pertencimento étnico dos imigrantes entrevistados, Reino Unido, 2024 (%). 46
Grafico 3. Etnia por renda salarial dos imigrantes entrevistados, Reino Unido, 2024 (%). 48
Grifico 4. Grau de escolaridade dos imigrantes entrevistados, Reino Unido, 2024 (%). 49

Grifico 5. Grafico de comparagdo- Etnia e Escolaridade dos imigrantes entrevistados, Reino

Unido, 2024 (%). 50

Grafico 6. Exerce qualificagdo profissional no Reino Unido, resposta dos imigrantes

entrevistados, Reino Unido, 2024 (%). 51

Grafico 7. Trabalhava formalmente no pais de origem, resposta dos imigrantes entrevistados,

Reino Unido, 2024 (%). 52

Grafico 8. Faixa salarial pais de origem (Brasil) dos imigrantes entrevistados, Reino Unido,

2024 (%). 53
Grafico 9. Tempo de residéncia dos imigrantes entrevistados, Reino Unido, 2024 (%). 55
Grafico 10. Imigrantes entrevistados residindo a 1 ano no RU por renda salarial. 56
Grifico 11. Imigrantes entrevistados residindo a 3 anos no RU por renda salarial. 56
Grifico 12. Imigrantes entrevistados residindo a 8 anos no RU por renda salarial. 57
Grifico 13. Imigrantes entrevistados residindo a 10 anos no RU por renda salarial. 57

Grafico 14. Grafico de comparagdo:Tipo de visto de ingresso ao RU x Tipo de visto no ano

de 2024 dos imigrantes entrevistados, Reino Unido, 2024. 59



LISTA DE FIGURAS

Figura 1.Migrantes Internacionais, por sexo. 41
Figura 2. Piramide etaria da populacdo de imigrantes internacionais por sexo em 2019. 42

Figura 3. Migrantes internacionais, por sexo, 20 principais paises de destino (esquerda) e

paises de origem (direita) (milhdes). 43



LISTA DE TABELAS

Tabela 1. Nimero de Migrantes internacionais, participa¢cdo na populacdo mundial e variagao

- 1970-2020. 41



LISTA DE ABREVIACOES E SIGLAS

IOM: International Organization for Migration

MRI: Ministério das Relagdes Exteriores

OBmigra: Observatério das Migragdes Internacionais.
RU: Reino Unido

TMD: Teoria Marxista da Dependéncia

UK: United Kingdom



SUMARIO

1.INTRODUCAO
2. A MIGRACAO E SUAS DIMENSOES
2.1. Conceito de migracao e as formas de migracao
2.2 As dimensdes de inser¢ao do imigrante, grupos sociais e refugiados
2.3 Teoria Marxista da Dependéncia, Teoria do valor e migragao
2.4 Exército industrial de reserva
2.5 Trabalho simples e trabalho complexo
2.6 Migracdes e neoliberalismo
3. METODOLOGIA
3.1 Da aplicacgdo dos questionarios

4. AS CONDICOES DE REPRODUCAO SOCIAL DOS IMIGRANTES NO REINO
UNIDO.

4.1 Caracterizacao demografica da populagdo pesquisada
4.1.1 Perfil Social dos Imigrantes
4.1.2. Trabalho emprego e formacgao profissional
4.1.3. Tempo de Migracao e Renda
5. CONSIDERACOES FINAIS
6. BIBLIOGRAFIA

13
17
17
20
24
28
29
32
36
38

40
44
44
48
54
61
64



13

1.INTRODUCAO

Um contingente massivo de pessoas estd em movimento pelo mundo, seja na forma de
migrantes nacionais, internacionais ou refugiados. Nos anos 1970, em seus primeiros estudos,
quando a migra¢cdo ndo era um fendmeno com as propor¢des que hoje atinge, a geodgrafa
Jacqueline Beaujeu-Garnier (1971, p.201) definira a migracao internacional como “todos os
movimentos que envolvem travessia de uma ou mais fronteiras, ndo s6 entre Estados
adjacentes como, as vezes, de um continente para outro”. Nesse periodo a migra¢ao de forte
impacto estava marcado por questdes muito vinculadas as guerras, alguns fendmenos
climaticos e, sobretudo, as outras formas de migracdo forgada como a escravidio de povos
africanos que perdurou por séculos, ou a expulsdo de povos arabes, dados os conflitos no
oriente médio.

De todas as formas o século XX ficou conhecido como a “época da migragdo”, uma
vez que contextos sociais e econdomicos influenciaram o padrdo migratério de muitos paises,
como salientado decorrente de duas guerras mundiais, a guerra fria, a descolonizacao, as
acOes imperialistas, conflitos étnicos e catastrofes. Durante apenas cinco décadas, o nimero
de migrantes internacionais quase triplicou, de 76 milhdes em 1960, para 214 milhdes em
2010 (IOM, 2008; DESA, 2009).

De acordo com os dados da Organizacdo das Nagdes Unidas (ONU 2022) em seu
relatério Mundial sobre Migragdo de 2022, havia 281 milhdes de migrantes internacionais,
correspondendo a 3,6% da populagdo global. Em vista disso, os fluxos migratérios
implicaram na mobilidade espacial, isto ¢, no deslocamento de individuos de um lugar para o
outro, sendo estes lugares, outra cidade, estado ou pais.

Sendo as migragdes uma espécie de mobilidade humana, quando realizadas entre
paises pode-se denomina-las de “migracdo internacional”. Para Stephen Castles e Mark Miller
(2003), a forma como as imigracdes internacionais acontecem, estd intimamente ligada com o
passado colonial, através dos movimentos de mao de obra de paises periféricos para os
centrais, reproduzindo as formas de recrutamento das antigas colonias, perpetuando assim, a
periferizagdo destes paises e a centralidade de outros. Nos paises dependentes, esta condi¢ao
se agrava devido as desigualdades regionais e sociais, o que causa um pesado fluxo de
migrantes, por exemplo, latino-americanos, para os paises do centro do capitalismo.

No caso da América Latina, o continente por muitas décadas atraiu migrantes do

mundo inteiro, principalmente durante o periodo industrial, em que o pais necessitava de mao
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de obra para levar sua expansdo econdmica adiante e “ocupar” estas espacialidades . O que
em verdade ndo se tratava de ocupar, mas de um intenso genocidio, uma vez que estas areas
eram habitadas por inimeros povos indigenas de Mapuches no Sul de Chile e Argentina,
passando pelos Yanomamis ao Norte do Brasil e parte venezuelana, até o Norte do México e
Sul estadunidense com os Tarahumara. (Trinchero, 2006; Edwards, Kelton, 2020; Linstroth,
2022) Para isso ser possivel, foi elaborada uma politica migratoria que privilegiava familias
brancas e europeias, para trabalharem nas minas, lavouras e demais setores agrarios e
industriais. E possivel compreender que as leis e politicas migratérias mudaram de acordo
com o contexto hegemonico de interesse do capital.

No caso brasileiro, o pais se tornou uma regido de emigracdo, sobretudo, no eixo
Sul-Norte e € neste ponto que concentramos nossos estudos. Segundo estimativa divulgada
pelo Ministério das Relagdes Exteriores (MRI). Baseado em informagdes prestadas pelos 196
postos do ministério no exterior (embaixadas, consulados-gerais, consulados e
vice-consulados) e relativa ao ano de 2022, o numero ¢ de 4.598.735 de brasileiros
emigrantes. A maior concentragdo deste contingente ¢ nos Estados Unidos da América, onde
vivem 1,9 milhdo de brasileiros (42% do total). Portugal ¢ o segundo pais com mais
brasileiros (360 mil), seguido por Paraguai (254 mil), Reino Unido (220 mil) e Japao
(206.990). Segundo as estatisticas do MRI, a maior concentracdo de brasileiros esta na regido
do consulado-geral de Nova York, seguida pelas regides de Boston, Miami, Lisboa e Londres.
Observa-se que os lugares receptores de grandes fluxos migratorios sao lugares cuja presenca
do capital ¢ intensa. Nosso objetivo, ¢ apontar e analisar como o modo de producio
capitalista e a condi¢do estrutural de dependéncia dos paises latino-americanos tornaram
intrinseco o fendmeno da migragdo induzida pelo trabalho, uma vez que inimeros individuos
se locomovem através do globo na busca de regides com atividades econdmicas mais
intensas. Ao mesmo tempo refletir sobre a logica da formagdo do valor e o processo de sua
transferéncia a partir deste fenomeno. A Teoria Marxista da Dependéncia (TMD) refletiu
fortemente sobre a questdo das transferéncias de valor e suas relacdes de deterioracdo (em
termos de troca). Por sua vez o fenomeno migratorio do trabalho (sem desconsiderar o
trabalho escravo), ao menos o trabalho assalariado ndo se constituia um elemento de grandes
proporgdes, exceto quando tratado nos periodos de colonizacdo e formacao socioecondmica
dos paises do continente americano, africanos e asidticos entre os séculos XV a XIX. Desta
feita, tendo como cerne a légica de transferéncia do valor, desta teoria, buscou-se refletir
como se estabelece a realizagdo do valor-trabalho periférico (o trabalho migrante) nas

economias centrais.
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Reflete-se, portanto, como as relagdes capitalistas ndo incorporam em suas formas de
reproducdo social apenas o valor trabalho da periferia deteriorado nas relagdes de troca de
mercadorias com o0s paises periféricos, mas também do valor-trabalho periférico em suas
relagdes sociais de producao, na periferia destas mesmas relagdes. Entendendo que a periferia
destas relagdes se estabelece por condi¢des de reproducao do social dos imigrantes a quem do
padrdo médio de vida dos trabalhadores “nacionais”.

Deste modo, dada a condi¢do de imigrante, submetem-se a trabalhos subalternizados,
longas jornadas e baixa remuneragdo, implicando na superexploracdo da forca de trabalho.
Assim, o processo migratorio tornou-se uma importante peca da acumulagdo de capital. A
dindmica da superexploracdo do trabalho tinha como referéncia a producdo do valor na
periferia, mas, ndo era observada e pouco tem sido observada esta 16gica, sob o prisma da
extracdo do valor trabalho periférico, no centro de acumulagdo capitalista. Inicialmente,
quando da elaboragdo dos conceitos fundantes da Teoria da Dependéncia, notadamente no
campo teorico marxista, esta reflexdo ndo estava pautada sobre a emigracdo da forca de
trabalho.

Como base de fundamentacdo da analise do fendmeno migratorio, resgataremos a
Teoria Marxista da Dependéncia no ambito da transferéncia de mao de obra imigrante como
valor-mercadoria para os paises centrais. Segundo Ruy Mauro Marini e na Teoria Marxista da
Dependéncia, algumas das estruturas que definem a condi¢do de dependéncia correspondem
a:

A) transferéncia do (mais) valor das economias dependentes para as economias
centrais.

[...] as relagdes de producdo sdo desiguais porque o desenvolvimento de
certas partes do sistema ocorre as custas do subdesenvolvimento de outras.
As relagoes tradicionais sdo baseadas no controle do mercado por parte das
nacdes hegemonicas e isto leva a transferéncia do excedente gerado nos
paises dependentes para os paises dominantes, tanto na forma de lucros

quanto na forma de juros, ocasionando a perda de controle dos dependentes
sobre seus recursos. (MARINI, 1991).

B) superexploragao da forca de trabalho.

(...) a superexploracdo ¢ melhor definida pela maior exploracdo da forga
fisica do trabalhador, em contraposi¢do a exploracdo resultante do aumento
da produtividade, e tende normalmente a se expressar no fato de que a forga
de trabalho se remunera abaixo do seu valor real (MARINI, 2005, p. 189).
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Nessa direcdo, refletimos metodologicamente sobre uma forma especifica de
“transferéncia do valor™' a partir do fendmeno migratorio, isto ¢, pelo deslocamento da for¢a
de trabalho imigrante e da forma de produc¢do do valor e das condi¢cdes materiais de
reproducgdo social dos trabalhadores imigrantes (valor-trabalho periférico) nos paises centrais.
A Teoria Marxista da Dependéncia (TMD) partiu do principio de que a transferéncia de valor
se estabelece pela circulagdo das mercadorias e as trocas desiguais entre os paises,
notadamente vinculada as condigdes de superexploracdo do trabalho que se assenta nos paises
periféricos. Nesse campo, busca-se analisar uma forma “subsumida do valor na imigragao”,
concorrendo com a superexplora¢do do trabalho também nos paises centrais e ndo apenas na
periferia, como aponta a TMD. Revisitar a teoria, considerando uma dimensao da forga de
trabalho, a migragdo, que nos anos 1960, ndo era tao significativa e impactante contribui para
analise das formas de producdo e realizacdo do valor e seus impactos na periferia e os
condicionantes desse processo. Tal perspectiva também se concilia com as consideragdes de
Moore ao tratar da fronteira mercadoria como abreviagdes das dinamicas de classe que
“produzem” espacos na teia da vida, estas tais teias da vida, por sua vez, permitem
oportunidades para a acumulacao de capital (MOORE, 2000, 2023; CAMPLING, 2012) .
Nesse aspecto, a migragdo corresponde a uma nova fronteira de realizacdo da mercadoria e,
por sua vez, de realizagdo do valor, uma vez que as teias da vida sdo constitutivas de formas
de reproducio social inferiores @ média dos trabalhadores dos paises centrais.

A migragdo ¢ uma dessas teias e se realiza nas estratégias de vida, como por exemplo
a retroagdo do preco-saldrio, nas transferéncias de familias no exterior para o pais de origem,
classicamente os dekasséguis, mas ndo apenas (SHISHITO, SOUZA, 2016). As remessas
familiares, por exemplo, no caso mexicano e paises caribenhos se constituem na principal
forma de entrada de recursos no pais. Segundo estudo do Instituto para a Integracdo da
América Latina e Caribe, 6rgdo da OEA (Organiza¢do dos Estados Americanos), as remessas
sdo utilizadas sobretudo para gastos correntes com consumo, aluguel, saide e educagdo
(MAGALHAES, 2011), o que implica considerar que tais volumes de recursos impactam as
condigdes de reproducao social (teia da vida) dos trabalhadores imigrantes.

Em suma, buscaremos, com isso, realizar uma analise critica dos pressupostos da

Teoria Marxista da Dependéncia, no que se refere ao processo de transferéncia do valor e ao

' Embora compreendamos que o valor se estabelece na produgdo de mercadorias pela forga de trabalho,
adotamos um sentido figurado de transferéncia de valor, quando a forga de trabalho, como forma mercadoria,
também se transfere na migra¢do. N&o significa a transferéncia de valor stricto sensu, mas a capacidade de
produzir valor que se transfere para as economias centrais ¢ que se materializa como superexploracdo do trabalho
nos paises centrais.
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processo do trabalho como valor-mercadoria. Assim, como forma de perscrutar esses
objetivos mais gerais detalhadamente passamos a identificar os processos e¢ as dinamicas
migratorias dos paises Latino Americanos para o Reino Unido, com base nos dados
disponibilizados pela OCDE (Organizagao para Cooperacao e Desenvolvimento Economico)
e IOM (International Organization for Migration); verificar as formas de inser¢ao no trabalho
e o perfil dos migrantes no Reino Unido, e, por fim, analisar as dimensdes de direitos e

cidadania (teia da vida) imigrante.

2. A MIGRACAO E SUAS DIMENSOES

2.1. Conceito de migracio e as formas de migracao

O fenémeno da migragdo ndo pertence apenas a atualidade, sendo necessario estuda a

questdo a partir de sua perspectiva historica.

[...] o fendmeno migratorio ndo € meramente episodico, casual, acidental,
periférico. As migracdes ndo se reduzem a um mal a ser tolerado, a um
problema a ser superado. Ao contrario, fazem parte integrante do proprio
fendmeno humano, sdo inerentes a histoéria humana, sdo indispensaveis tanto
para compreender o passado como para projetar o futuro da humanidade
(VALENTINI, 2005, p. 17).

O movimento migratério ¢ acompanhado de intimeros conceitos e tipologias que
envolvem questdes de espago, tempo e expressdo social, ou seja, ndo se concentram apenas na
mobilidade de um local para o outro, transcorre por ag¢des que determinam os fluxos
migratorios, como tomada de decisdo de migrar, o perfil socioprofissional (e ou
profissiografico) de quem migra, condi¢cdo juridica de cada migrante, entre outras formas e
motivos e condi¢gdes para a migragao.

Entendemos também que o movimento migratorio se intensifica a partir do processo
de expansao do capitalismo, da urbanizagao e industrializa¢do, dessa forma, ¢ parte integrante
da producao de riquezas e ocupagao e transformacao do espago.

Assim, retornamos ao que Marx (2008) aponta como a “a assim chamada acumulagao
primitiva”. A articulagdo do sistema capitalista fez com que camponeses fossem expulsos de
suas terras e seus meios de sobrevivéncia fossem expropriados, tornando a populagdo
disponivel para a industria e o campo disponivel para a producdo agricola capitalista. O
ultimo grande processo de expropriagao dos camponeses ¢ finalmente a chamada limpeza das

propriedades, a qual consiste em varrer destas os seres humanos. (MARX, 2008, p. 842).
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A industrializagdo e urbanizagdo capitalista do continente Europeu no século XIX e
seu processo de acumulagdo primitiva, foram fundamentais para a composi¢ao de grupos de
“trabalhadores livres”, que estavam dispostos € ou obrigados a vender sua forca de trabalho
para a industria e integrar o exército industrial de reserva nas cidades, desencadeando o fluxo
de trabalhadores rurais para as cidades. A formagdo dessas cidades se deu principalmente
pelas migracdes internas, o que foi vital para o processo de formagao da classe trabalhadora.

Atualmente a questdo da migracdo ganha inimeros contornos, de acordo com a
Comissao Mundial Sobre as Migracdes Internacionais (CMMI, 2005: 7), por conta da
complexidade dos atuais movimentos migratdrios, passou-se a classificar suas diversas
formas em: temporarias, permanentes; legais; irregulares; espontineas; forgadas;
trabalhadores indiferenciados; especialistas altamente qualificados; reagrupamento familiar;
mobilidade estudantil; migrantes em transito; migrantes retornados, entre outros. Entretanto, o
processo migratorio ndo pode ser analisado dentro de um carater unidimensional, o migrante
pode transacionar de uma categoria para outra, ou fazer parte de mais de uma, ja que a
migracdo ¢ multidimensional e perpassa por varias categorias. Dado isso, nos debrucarmos
sobre algumas delas.

A migracdo pode ser temporaria ou permanente, isto €, temporaria quando o migrante
permanece por um curto periodo no local de destino e, permanente quando o migrante
estabelece residéncia de forma definitiva. Na situacdo juridica, para que as migragdes
internacionais acontegam nao basta o desejo do individuo de entrar em outro pais, o Estado
receptor ¢ quem controla quem pode entrar, permanecer € pertencer aquele territorio. Essa
especificidade decorre do seu insuperavel caréater politico, na medida em que o processo
migratério implica ndo apenas uma relocalizagdo fisica mas também uma mudanca de
jurisdigdo e de pertenga (ZOLBERG, 1989: 405).

Dessa maneira, a migra¢do pode se dar de forma legal e irregular ou ilegais; legal sdo
aquelas em que a travessia de uma fronteira para outra acontece de forma autorizada; ilegais
sdo as quais o Estado receptor ndo autoriza a entrada do migrante, e a mesma acontece, se
tornando clandestina ou irregular, esta ultima passivel de ser autorizada. Quanto as migracdes
voluntarias e migragdes forcadas, elas envolvem o nucleo da tomada de decisdo por migrar.
As voluntarias sdo quando os individuos migram por vontade propria, por aspiracdes pessoais;
as migracdes forcadas sdo aquelas em que o individuo é obrigado a migrar por questdes
politicas, sociais, ambientais, estas ultimas ganham enorme importancia em tempos de
emergéncia climatica (Lengthorn, Asbury, 2021) ou outros motivos. Por tltimo a classificagao

que destacamos ¢ de grande relevancia para a tematica deste trabalho, sendo as categorias de
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migracdo indiferenciadas e migracdo qualificada. As migracdes indiferenciadas, sdo aquelas
em que o migrante corresponde a baixa escolaridade ou auséncia de especializagdo, e por isso
estdo disponiveis para quaisquer atividades minimamente remuneradas; as migragdes
qualificadas ao contrario, sdo compostas por migrantes com alto nivel escolar e académico
com especializagdes, se inserindo em cargos elevados de trabalho, considerado pelos paises de
origem destes migrantes como um fenomeno de fuga de cérebros.

Deste modo, o processo migratorio opera de forma fundamental no mecanismo de
fuga de cérebros, principalmente em funcao da diferenca nacional dos salarios. Os salarios sao
maiores nos paises centrais, o que gera para o trabalhador maior acesso a bens e servigos. Esta
diferenga dos saldrios ¢ uma das maiores causas do processo migratorio internacional.(Aratjo,
Ferreira, 2013).

Para o trabalhador qualificado, esse cenario se mostra ainda mais vantajoso, frente ao
aumento de salario comparado a economia dependente. De acordo com os dados do Banco
Mundial (WORLD BANK, 2011), um pesquisador brasileiro nivel mestrado ganha uma bolsa
mensal de R$1.200,00 a R$2.000,00, um pesquisador do mesmo nivel nos Estados Unidos
recebe mensalmente R$10.000,00. Estas condi¢des desiguais estimulam o trabalhador
qualificado a migrar do seu pais de origem. No Brasil 2,2% das pessoas com nivel superior
emigram. Essa problematica constitui um déficit nos paises de origem, para a formagao de
uma mao de obra qualificada e desenvolvimento de sua ciéncia e sociedade.

O mercado de procura e oferta de trabalho ¢ o mecanismo primario que induz os
movimentos migratorios, e faz com que inlimeras pessoas busquem possibilidades de vida e
trabalho em outros continentes, particularmente nas Américas, em face da atracao de salarios
maiores e pela pobreza generalizada no pais de origem. De acordo com Batarce (2016),

algumas das razdes que levam o sujeito a migrar sao:

[...] Migra para fugir do desemprego, fugir da pobreza, fugir da falta de
qualidade de vida, fugir dos baixos salarios, fugir da impossibilidade de
inser¢d0 no mundo do consumo, fugir da guerra, fugir de problemas
ambientais, fugir da xenofobia. Este sujeito procura sair da condi¢do de
exclusdo econdmica, social, politica, cultural que vive em algum lugar
periférico do planeta para se inserir na condigdo de inclusdo econdmica,
social, politica, cultural em algum outro lugar ndo periférico do planeta. O
novo lugar pode lhe proporcionar tanto melhoria na qualidade de vida, a
possibilidade do consumo de mercadorias, a possibilidade da liberdade
econdmica, social, politica, e cultural, quanto pode proporcionar uma
periferizagdo em sua vida, como os migrantes que se encontram em situacao
de semiescraviddo, ou os refugiados, entre outras situagdes. (BATARCE,
2016, p.61).
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Os movimentos migratorios se intensificaram nos séculos XX e XXI, principalmente
apos o golpes de estados e ditaduras que ocorreram em paises da América Latina, cabendo
sublinhar as ocorridas em El Salvador, Nicaragua, Guatemala, Argentina, Brasil e Chile,
(ANDRADE, 1998, p. 400). Milhares de latino-americanos migraram com suas familias ou de
maneira solo, em busca de trabalho ou refaigio politico. Como por exemplo, Mcilwaine (2011)
sublinha que a migracdo internacional de latino-americanos para Londres inicia-se com os
exilados politicos na década de 1970.

A comunidade latino-americana ¢ uma das comunidades de migrantes que mais
cresce — embora seja uma das mais invisiveis — em Londres. Aumentou quase
quatro vezes entre 2001 e 2011, com muitas familias a chegar ao Reino Unido
através da migracao através da Espanha, um fendmeno que aumentou desde a
recessdo econdomica global. Em 2013, havia um quarto de milhdo de
latino-americanos a viver no Reino Unido, 145 mil dos quais viviam em Londres, o
que a torna maior do que as comunidades somalis e chinesas do Reino Unido
(MCILWAINE & BUNGE, 2016).

No Brasil, a maioria dos migrantes correspondem a uma populagdo explorada e
empobrecida. Assim sendo, deslocaram-se a paises centrais do capitalismo e ali submetem-se
a trabalhos secunddrios, caracterizados por baixas remuneragdes, precariedade, inseguranca e
exploragdo, entre outros aspectos negativos. Desta maneira, a migracdo constitui parte do
desenvolvimento, expansdo e acumulagdo capitalista.

No contexto destas migragdes internacionais, nos interessa, por ora, delimitar os
grupos sociais que fazem parte do processo migratorio, bem como as dimensdes de insergdo e

direitos do imigrante.

2.2 As dimensoes de inserc¢iao do imigrante, grupos sociais e refugiados

Nos ultimos anos houve um aumento expressivo da participagdo das mulheres nos
fluxos migratérios internacionais devido a incorporacdo da sua forca de trabalho nos paises
industrializados. Em geral, essas mulheres saem de seus paises de origem para trabalhar em
setores de servigos secundarios, como cuidadoras (babd), faxineiras, diaristas, trabalhadoras
domésticas e outros setores do mercado informal. Exercem esses servigos especialmente
porque a execucdo dessas tarefas ndo exige nenhuma qualificacdo e culturalmente ¢
considerado um servico “feminino”. Esse cendrio se agrava devido ao desenvolvimento
desigual do capitalismo neoliberal, com raizes histéricas de dominagao e exploracao colonial

sobre mulheres, que se perpetua com outra roupagem nos dias atuais pelas suas elites.
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Segundo Lisboa (2003) 100 mil mulheres de todo o mundo move-se anualmente em fluxos
migratdrios, para assumirem trabalhos domésticos na esfera privada. [...] “o trabalho realizado
¢ invisibilizado porque, ocorrendo no dmbito privado, € pouco valorizado, de baixo status
social e constitui-se num mercado para migrantes indocumentadas” (LISBOA, 2003, p.815).

Segundo dados da ONU, 70% dos pobres de todo o mundo sdao mulheres, que, por sua
vez, resultam na busca por melhores condi¢des de vida fora de seus paises de origem,
crescendo o numero de mulheres nas migragdes internas e externas. Conforme Lutz,
aproximadamente 10 milhdes de mulheres no mundo nao possuem cidadania nos atuais paises
em que vivem; destas, 1 milhdo sdo trabalhadoras domésticas e dependem da ‘bondade’ de
seus patrdes para continuar sobrevivendo no pais para o qual migraram. (LUTZ, 2000, p. 2.).

De acordo com a IOM, em seu ultimo relatdrio sobre migragao internacional, com o
titulo World migration report 2024, o nimero de migrantes internacionais, que no caso deste
estudo significa pessoas vivendo em outro pais diferente daquele que nasceu, pelo mundo era
de 280 milhdes de pessoas. O dado inclui todas as situagdes e condi¢cdes migratorias. Deste
total, 48,1% sdo mulheres.

Percebe-se, que a histéria da humanidade ¢ marcada pelos movimentos migratérios,
mesmo aquelas sociedades consideradas mais simples do ponto de vista de organizacdo de
estruturas de Estado, como as populacdes Guaranis, elas marcam a migragdo como um
fenomeno social, com fun¢do social especifica nas relagdes sociais € na sobrevivéncia dos
grupos, tendo como marco o trajeto piabiru (peabeyu). (Souza, Lengthorn, loris, 2024).

Como as pesquisas histéricas costumavam ser orientadas por valores tradicionais e
patriarcais, e étnicocentradas nas populagdes brancas colonizadoras a imigra¢ao foi abordada,
quase sempre, como uma questdo masculina vinculada a coloniza¢io e dominagao, ocultando
os fendOmenos migratorios de outros povos, como os povos tradicionais que ampliaria o
reconhecimento de seus dominios socioespaciais, as migra¢des forcadas escravistas da Africa
negra (Moura, 1990), e sobretudo, a presenca feminina nesse contexto (Weinberg, 1992).

A invisibilidade das mulheres nas pesquisas sobre migracdes internacionais se da
também pelo fato de serem vistas como coadjuvantes na posi¢ao de membro da familia. Desse
modo, a esfera patriarcal ndo abre espago para as percepgdes das mulheres imigrantes, e o fato
da imigragdo ser vivenciada de forma diferenciada por homens e mulheres.

Os motivos que levam as mulheres a sairem de seu local de origem vao além de
questdes socioecondmicas, envolvem diferentes formas de opressao e exploragdo; para muitas

o processo de migragdo significa a fuga de uma relacao violenta ou de uma estrutura rigida
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patriarcal que constitui propriedade sobre seus corpos e agdes. Lisboa (2003) sublinha outros

aspectos que motivam a emigracao da mulher:

Os principais motivos da emigracdo apontados pelas mulheres sdo: 1) a
questdo socio-economica: falta de oportunidades de emprego ou ocupacdes
remuneradas no pais de origem, bem como a desvaloriza¢do do trabalho
feminino; 2) o acesso a educag@o ou a oportunidades de maior qualificagdo
profissional; 3) a conquista da independéncia econdmica e social de suas
familias de origem, principalmente as solteiras, viavas ou mulheres que
sofriam violéncia no local de origem; 4) a possibilidade de alcangar
mobilidade social, melhorar de status em relagdo ao emprego que exerciam
nos paises de origem, ou seja, serem valorizadas; 5) o acesso a servicos
basicos, atendimento a satde; 6) experimentar diferentes sensagdes:
conhecer um pais diferente, divertir-se, ir a festas, sair com as amigas,
aprender coisas novas; 7) ir atras da rede familiar, de conhecidos ou amigos
que ja se encontram no pais e motivam a emigracao. (p.810)

Neste contexto, muitas mulheres levam uma jornada dupla, ou tripla de trabalho, tendo
que conciliar seu trabalho remunerado com o nao remunerado, como o cuidado com os filhos
e afazeres domésticos de seus proprios lares. Além disso, passam por situagdes de assédio
sexual e verbal com seus patrdes, principalmente mulheres latinoamericanas devido a
sexualizacdo de seus corpos. Quase 20 milhdes de mulheres no mundo vivem em condi¢des
de ‘segunda categoria’, lutando por sobrevivéncia e para ter seus direitos garantidos. (LUTZ,
2000, p. 2.).

O impulso migratério raramente ¢ um fato simples, € um acumulo de necessidades,
desejos, sofrimentos e esperanca. Fatores como conflitos e perseguicdes provocam migragdes
forcadas, que na contemporaneidade ganham contornos complexos devido a realidade dos
refugiados que assumem questdes diversas como religido, etnia, politica, economia ou
ambiental. Tais conflitos caracterizam-se pela violagdo dos direitos humanos, que atentam
contra a vida de uma populacdo, sua liberdade e seguranga for¢cando os individuos a migrarem
de seu pais de origem. O deslocamento for¢ado engloba uma populagdo mundial de
aproximadamente 89,3 milhdes de pessoas, entre elas 27,1 milhdes de refugiados, sendo que
cerca de metade dos quais tém menos de 18 anos. Além disso, existem milhdes de apatridas,
pessoas a quem foi negada a nacionalidade e que ndo tém acesso a direitos basicos como
educagao, saude, emprego e liberdade de movimento. (ACNUR, 2021).

A definicao de refugiado de acordo com a ACNUR (Agéncia da ONU para refugiados) é:

A defini¢do de refugiado vai muito além da declarada no Estatuto dos
Refugiados, de que: Em consequéncia dos acontecimentos ocorridos antes de
1° de janeiro de 1951, e temendo ser perseguida por motivos de raga,
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religido, nacionalidade, pertencimento a grupo social ou opinides politicas,
se encontra fora do pais de sua nacionalidade e que ndo pode ou, em virtude
desse temor, ndo quer valer-se da protecdo desse pais, ou que, se ndao tem
nacionalidade e se encontra fora do pais no qual tinha a sua residéncia
habitual em consequéncia de tais acontecimentos, ndo pode ou, devido ao
referido temor, ndo quer voltar a ele (ACNUR, 2011, p. 11).

O aumento dos fluxos de refugiados pelo mundo acompanhou a evolugdo da
globalizagdo neoliberal, com uma evidente desigualdade economica e conflitos pds
Guerra-Fria.

[...] para a maioria dos refugiados de hoje, conflitos armados — que
frequentemente envolvem perseguicdo e outros abusos dos direitos humanos
contra civis — sdo a principal fonte de ameaga. Muitos dos conflitos armados
do periodo pds-Guerra Fria provaram ser particularmente perigosos para os
civis, evidenciados pela escala de deslocamento e pela alta propor¢do de
mortes de civis em relagdao aos militares. [...]. O custo humano devastador de
guerras recentes levou muita discussdo sobre a natureza mutavel dos
conflitos armados no periodo pés-Guerra Fria. [...]. (UNHCR, 2000, p. 277).

Assim, temos um conjunto de questdes responsaveis pela mobilidade das pessoas, seja
pela violéncia praticada entre grupos de origem diferente, seja pelas mazelas socioeconomicas
que obrigam o deslocamento de milhares de individuos por diferentes continentes (BRAGA;
KAROL, 2009, p. 04)

Outro desdobramento da questdo dos refugiados refere-se a sua reterritorializacao, isto
¢, como sdo individuos ou grupos que estdo em constante movimento, ndo s6 na forma
geografica mas também levam consigo suas culturas e marcas de desafios que enfrentam
durante a travessia constroem no novo local de destino uma nova dindmica territorial, mas que
muitas vezes ¢ fragilizada devido a perda de seus direitos basicos. Eles recriam-se,
reinventam-se, aprendem novas linguas, culturas, desafiam-se, impdem velocidade e reflexao,
questionam e movimentam, ao percorrerem seu caminho, agora de geografias redesenhadas
(FARKAS; MARTINHO, 2013).

As crises e periodos de desemprego promovem parte do fluxo pesado de migrantes
trabalhadores, sendo este o grupo que mais compde a taxa de migrantes internacionais, 0s
trabalhadores qualificados e ndo qualificados, homens e mulheres. Dada sua condicdo de
estrangeiro, submetem-se a longas jornadas de trabalho, baixa remuneragdo e residem em
ocupagdes precarias e afastadas, muitas em zonas de risco. Grande parcela desses
trabalhadores atua de maneira informal, devido a dificuldade de obter um visto com fins

empregaticios. Dessa forma, sdo excluidos de direitos trabalhistas, como décimo terceiro,
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transporte, férias e afins, o que acarreta uma condicdo de superexploragdo, visto que se tem
uma massa de trabalhadores disponiveis para exploracao internacional.

Em suma, sdo grupos marginalizados que se encontram nos guetos e bairros afastados,
formando a grande massa de trabalhadores que sustentam os grandes centros do capitalismo.
Como apontam Traspadini e Souza (2023) ¢ o popular que emerge como forma de existéncia
e resisténcia demarcando suas histérias em uma América Latina febril por sua condi¢do de
dependéncia. Reforcam os autores que a dialética do popular/classe ¢ constituida em um
complexo movimento de ser tecida pela ldgica hegemonica a partir de seus mecanismos de
dominag¢do, ao mesmo tempo em que — de forma silenciosa ou em gritos — revela uma heranga
que transborda a contrapelo essas mesmas relagdes de dominagdo. Estes sujeitos, enquanto
grupos sujeitados, estes homens e, sobretudo mulheres sofrem — via poder do Estado burgués
e do capital — com a falta de terra, de trabalho digno, dos direitos constitucionais proprios,
Sofrem por serem submetidos ao universo do direito burgués que desfila como principio de
todos os demais a propriedade privada, substituto concreto da vida em comunidade. Mas,

cotidianamente, na teia da vida, estabelecem formas claras de resisténcia e de superagao.

2.3 Teoria Marxista da Dependéncia, Teoria do valor e migracgao

A teoria Marxista da Dependéncia expressa-se na relagcdo entre centro e periferia na
economia mundial. A categoria dependente segundo Marini (2000, p.109) ¢ “[...] entendida
como uma relagdo de subordinacao entre nacdes formalmente independentes, em cujo ambito
as relagoes de produgdo das nagdes subordinadas sdo modificadas ou recriadas para assegurar
a reproducdo ampliada da dependéncia.”

Isso significa que as economias dominantes so sdo capazes de se desenvolver devido a
existéncia das economias dependentes. Esse processo acontece pela transferéncia de valor, ou

por aquilo que ¢ denominado troca desigual.

De forma sintética, a situagdo dependente se caracteriza pelo fato de que uma
parte do (mais) valor produzida nessa economia ndo ¢ apropriada nela, mas
nas economias centrais, e passa a integrar, portanto, a dindmica de
acumulagdo de capital das ultimas, ¢ ndo das primeiras. O processo de
transferéncia de (mais) valor ficou conhecido na discussdo dos anos 1960
como troca desigual. (CARCANHOLO, M. D., 2013, p. 194).

A América Latina, por exemplo, se insere na economia capitalista dentro de uma troca

desigual e de uma maior exploragdo da for¢a de trabalho. Denominado por Marini (2000),
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como superexploragdo, que ¢ entendida como uma remuneragdo da forca de trabalho abaixo
do seu valor e o esgotamento prematuro da forga fisico-psiquica do trabalhador. O capitalismo
dependente fora constituido assim, delimitando a transformagdo capitalista e recorrendo-se a
exploracdo intensiva da forca de trabalho e dos recursos naturais destes territdrios
(FERNANDES, 2005).

A relagdo desigual gera no capitalismo dependente a necessidade de compensar a
mais-valia transferida para que possa se desenvolver. Como solugdo, recorre a maior
exploracdo do trabalhador, isto ¢, a superexploragdo da sua for¢a de trabalho. Essa
transferéncia de mais-valia ndo se concentra apenas no capitalista nacional; ela também sera
transferida para o capitalista internacional, que terd um duplo ganho, na troca e na maior

exploragdo do trabalhador. Nas palavras de Marini:

As nagoes desfavorecidas pela troca desigual ndo buscam tanto corrigir o
desequilibrio entre os pregos e o valor de suas mercadorias exportadas (o que
implicaria um esfor¢o redobrado para aumentar a capacidade produtiva do
trabalho), mas procuram compensar a perda de renda gerada pelo comércio
internacional por meio do recurso de uma maior explora¢ao do trabalhador.
(MARINI, 1973, p.11).

A Teoria Marxista da Dependéncia se concentra principalmente nas transferéncias de
mercadoria e em sua troca desigual. Dadas suas caracteristicas estruturais, analisaremos a
partir daqui sua atuagdo levando em conta o deslocamento da forca de trabalho imigrante e de
sua superexploragao.

Resumidamente, de acordo com a Teoria do valor de Marx, entendemos que o capital
¢ um movimento de valorizacao do valor, isto ¢, em um primeiro momento temos a circulagao
simples, baseada na venda de uma mercadoria para a compra de uma nova mercadoria
(M-D-M). Com o desenvolvimento das sociedades essa logica ganha um elemento a mais, a
valorizagdo do capital que ¢ previamente investido (D-M-D’). Em um terceiro momento para
o processo de reproducdo do capital se ampliar, ¢ necessario que o capitalista invista na
producao (meio de produgao e forga de trabalho) (D-M[P]M’-D’).

Quando o capitalista consome as mercadorias, forca de trabalho e meios de
produgido, (P), a nova mercadoria ja tem em si um valor excedente que, apos
a venda, ele pode separar o capital inicial e retirar seu excedente, aqui vamos
chamar de lucro. Assim, o dono do capital pode aplicar uma parte desse

excedente acrescendo ao capital originario e o novo ciclo do capital sera um
ciclo com um capital ampliado. (REMIJO; BARBOSA, 2022, p.5).2

2 Formula da circulagiio simples M-D-M, significa M (mercadoria) - D (Dinheiro) - M (Mercadoria). Processo de
valorizagdo D-M-D’, significa D (dinheiro) - M (mercadoria) - D’ (dinheiro acrescido de valor (lucro). A
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Em vista disso, compreendermos que a producdo do valor e a valorizagdo do mesmo
acontece nos paises centrais devido ao deslocamento da mao de obra imigrante, que ndo mais
produz valor em seu pais de origem, mas sim no pais receptor que explora essa mao de obra
ao extremo tirando seu excedente e mais-valia.

O modo de producdo capitalista e a condi¢do estrutural de dependéncia dos paises
latino-americanos torna intrinseco o fendmeno da migrag¢ao induzida pelo trabalho. O capital
¢ uma relagdo social, a relagdo de compra e venda da forga de trabalho, com objetivo central
de produzir mercadorias. A forg¢a de trabalho aqui, também se transforma em mercadoria, o
que permite a exploracdo e apropriacdo do trabalho excedente, na teoria do valor de Karl
Marx (2013) denomina-se como mais-valia. Esse processo estéd relacionado com todo tipo de
exploragdo da forca de trabalho, no ambito formal e informal, seja na contratagdo assalariada
com direitos ou no subemprego e desemprego.

As condigdes especificas enfrentadas por imigrantes os colocam em diferentes
dindmicas de explorag¢do e subordinacdo ao capital, transitando entre as duas categorias de
subsungao do trabalho.

Vamos voltar ao que Marx chama de subsunc¢do formal e subsungao real do trabalho,
no capitulo “ Manufatura e grande industria” do O Capital. A subsun¢do formal do trabalho
ao capital ¢ aquele que teve vigéncia na manufatura quando o trabalho detinha a destreza, o
capitalista assume controle dos meios de producdo e do trabalho, mas o método ¢ as
ferramentas utilizadas pelo trabalhador permanecem praticamente inalterados,a mais-valia
(absoluta) gerada nesse processo decorre da extensdo da jornada de trabalho ou do aumento
da intensidade do trabalho. A subsungdo real do trabalho ao capital, ¢ a tipica da grande
industria, em que o trabalhador se torna um automato e um apéndice em relagdo a maquina,
ou seja, o trabalhador ¢ integrado a um sistema técnico projetado para maximizar a
produtividade, nesse processo o capital reorganiza o processo produtivo, incorporando
tecnologia e maquindrio. Aqui ocorre a mais-valia relativa, ¢ resultado do aumento da
produtividade em uma maior quantidade de mercadorias produzidas por unidade de tempo. O
ultimo ponto da tese que chegamos € que, o trabalho ¢ cada vez mais a capacidade de trabalho
socialmente combinada e complexificada, uma vez que a mais-valia ou mais-valor nao resulta

de um trabalho individual, mas sim de um maquina social, que ¢ complexa, ampla,

formula desdobrada do capital dinheiro acima significa D (dinheiro) — M (Mercadoria) — P (produgdo) — M’
(Mercadoria acrescida de um novo valor) — D’ (Dinheiro acrescido de novo valor).
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heterogénea, e multifacetada, por isso a ideia de que a classe trabalhadora ¢ uma classe
socialmente determinada, e ndo isoladamente concebida.

Com a expansao do capitalismo e a formag¢do de um mercado mundial cada vez mais
interligado e conectado, temos oferta de mao de obra em abundancia em ambito global. Neste
sentido, o imigrante busca as melhores condi¢des para venda desta for¢a de trabalho. Com a
entrada do imigrante no mercado de trabalho internacional, estabelece-se, portanto, um campo
vantajoso para o capital: uma maior exploragdo da forca de trabalho, a sub-remuneragdo e a
privacao de direitos sociais e trabalhistas.

O estatuto politico inferiorizante e a fraca qualificacdo dos imigrados
permitem as empresas explora-los ao maximo (salarios baixos, horarios
frequentemente prolongados, ritmo de trabalho muito intenso). Mas a sua
forte taxa de mobilidade traz igualmente aos capitalistas economias
apreciaveis sobre as massas salariais: a rdpida rotacdo de trabalhadores
imigrados suprime todas as regalias de antiguidade e permite manter uma
fraca taxa salarial. Do mesmo modo, os trabalhadores imigrados, que tém
uma taxa de atividade superior a média, contribuem para institui¢des sociais
de que s6 raramente se beneficiam (doenga, desemprego, velhice). Pode-se
assim calcular que na Alemanha os trabalhadores imigrados pagam cerca de
17% de todas as contribuicdes para pensdes de seguranga social (quando
apenas constituem cerca de 5% da populacdo), mas em troca apenas recebem
cerca de 0,5% do montante total. (GAUDEMAR, 1977, p. 27).

Importa reconhecer que nessa estrutura outros mecanismos de apropriagdo do valor
também se colocam, por exemplo a diferenga salarial entre imigrantes e nacionais; a condi¢ao
de legalidade e outros elementos como género e raga. O trabalhador imigrante, ao migrar,
receberd mais do que em seu pais de origem, entretanto nos lugares de destino, hd um
mercado de trabalho segmentado, onde os nacionais ocupam postos de trabalho do segmento
primario, sublinhado pela qualificagdo, estabilidade, e salario elevados. Os imigrantes, por
outro lado, ocupam postos do segmento secunddrio, isto ¢, atividades de baixa qualificacdo e
remuneracgdo e condigdes precarias de trabalho, atividades de “baixo escaldo”, como limpeza,
ajudante de construgdo, entregadores e trabalhos informais no geral. Dessa forma o
trabalho/hora de trabalho € mais intenso e consequentemente irda produzir maior valor. Esse
mecanismo ¢ vantajoso para o capistalista internacional, que utiliza da situacdo ilegal de
muitos imigrantes, para realizar chantagem politica e reduzir seus salarios. Em nimeros, o
total de brasileiros cruzando ilegalmente a fronteira sul dos EUA no ano fiscal de 2021, é de
46.410, e ja supera em mais de seis vezes o total do ano fiscal de 2020. (BBC News, 2021).

[...] os trabalhadores migrantes aceitariam as deterioradas condi¢des de trabalho
porque nao tem poder de barganha (especialmente se sdo indocumentados) e
porque esses salarios e empregos ainda sdo preferiveis a situacdo de pobreza e
desemprego nos paises de origem”( Ibid, p.19)
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Dentre as questdes centrais de migracdo o importante relatdrio produzido pela Global
Knowledge Partnership on Migration and Developemnt (KNOMAD), sob a coordenacio de
Anjaly Fleury (2016), intitulado Understanding Women and Migration: A Literature Review,
aponta para a particularidade da migracao e género, destacando aspectos centrais desse
processo:

Understanding the intricacies of gender and migration can result in programs and
policies that enhance the benefits and decrease the costs for female migrants.(...)
Women are increasingly migrating on their own, often to enhance economic
opportunities by seeking jobs or education. Data indicate that the rate of female
migration is growing faster than male migrants in many countries that receive high
levels of migrants. This trend is commonly referred to as the “feminization of
migration.” (...) Migration can change traditional norms as women gain access to
education and economic opportunities. The introduction to more equitable social
norms can also improve women’s rights and access to resources. (FLEURY, 2016).

Por sua vez, ¢ importante reconhecer que existem ainda outros desdobramentos sobre a
migracdo e que sao fundamentais de serem perscrutados como apontados acima. Soma-se a
isso, condi¢cdes degradantes de trabalho, longas jornadas, salarios irrisorios, ocasionando uma
precarizacdo da mao de obra imigrante, pelo fato de ndo conseguirem vender sua forga de
trabalho em melhores condigdes. Isto acontece unicamente pela estrutura desigual do sistema
capitalista e pela condi¢do de dependéncia dos paises de origem do migrante, e também ao

que Marx chama de exército industrial de reserva.

2.4 Exército industrial de reserva

Marx (1984), identifica que a populagdo trabalhadora excedente ¢ essencial ao
processo de produgdo e valorizagdo do capital, ou seja, ¢ a alavanca da acumulagao

capitalista.

Mas, se uma populagdo trabalhadora excedente ¢ produto necessario da
acumulagdo ou do desenvolvimento da riqueza com base no capitalismo,
essa super-populacdo (sic) torna-se, por sua vez, a alavanca da acumulagao
capitalista, até uma condi¢do de existéncia do modo de produgdo capitalista.
Ela constitui um exército industrial de reserva disponivel, que pertence ao
capital de maneira tdo absoluta, como se ele o tivesse criado a sua propria
custa. Ela proporciona as suas mutaveis necessidades de valorizagdo o
material humano sempre pronto para ser explorado, independente dos limites
do verdadeiro acréscimo populacional (...). Ndo basta a producao capitalista
de modo algum o quantum de for¢a de trabalho disponivel que o crescimento
natural da populacdo fornece. Ela precisa, para ter liberdade de agdo, de um
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exército industrial de reserva independente dessa barreira natural. (MARX,
1984, ps. 200 e 202).

O que observamos ¢ que a superpopulacao relativa, que faz parte do exército industrial
de reserva, ¢ composta por uma massa de trabalhadores que ndo fazem parte diretamente da
producao de mercadorias na forma de trabalho e emprego, mas sdo uma parte crucial da
equacdo para a continuidade da exploracdo da classe trabalhadora que esta empregada, como
também, na determinacdo dos niveis de salarios. Essa esfera se intensifica dentro do
capitalismo dependente, principalmente frente a crises econdmicas € sociais em que as
condig¢des de vida da populagdo tornam-se mais inseguras e precarias, com a baixa de salarios,
desemprego e intensificacdo da exploracdo da sua for¢a de trabalho. Sendo estes, um dos
estopins para a migracao internacional para paises do centro do sistema capitalista, como
forma de sobrevivéncia.

Deste modo, o processo migratorio opera de forma fundamental no mecanismo de
oferta de forga trabalho, em alguns casos com médio nivel de formacao, mas que ocupam
trabalhos de nivel diferenciado no exterior, principalmente em fun¢do da diferenga nacional
dos saldrios. Os saldrios sdo maiores nos paises centrais, o que gera para o trabalhador maior
acesso a bens e servigos. Esta diferenga dos saldrios ¢ uma das maiores causas do processo
migratério internacional. Essa problematica constitui um déficit nos paises de origem, para a
formacdo de uma mao de obra qualificada e desenvolvimento da sociedade.

Por outro lado, Heidemann (2004) traz uma nova perspectiva sobre a problematica,
considera que os migrantes ja ndo constituem mais um “‘exército industrial de reserva” e sim
um “lixo social”. Dentro do contexto do capitalismo neoliberal, encontramos uma esfera de
excesso de mao-de-obra e falta de emprego. Por esses motivos, o migrante moderno migra
para fugir destas condigdes de seu pais de origem para paises do centro do sistema capitalista,
como forma de sobrevivéncia.

Dadas as caracteristicas estruturais da TMD e a compreensdao de trabalho como
mercadoria, e exército industrial de reserva, iremos tratar em seguida da diferenga do valor da
forca de trabalho imigrante simples e complexa de acordo com as obras de Marx referentes a

tematica.

2.5 Trabalho simples e trabalho complexo
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Segundo Marx, o valor da for¢a de trabalho ¢ determinada pelos meios necessarios
para criacdo e reproducdo desse trabalho. Esse tempo de trabalho corresponde ao tempo
socialmente necessario para produzir os meios de subsisténcia do trabalhador. Dessa forma,
“o valor da forca de trabalho ¢ o valor dos meios de subsisténcia necessarios a manuten¢ao de
seu possuidor”. O valor da for¢a de trabalho corresponde aquilo que ¢ necessidade basica ao

trabalhador, que ¢ determinada pelos fatores historicos culturais e sociais.

[...] um produto histdrico e, por isso, depende em grande medida do grau de cultura
de um pais, mas também depende, entre outros fatores, de sob quais condicdes e,
por conseguinte, com quais costumes e exigéncias de vida se formou a classe dos
trabalhadores livres num determinado local (MARX, 2013, p.246).

Para exemplificarmos a questdo, um trabalhador na Itdlia consome vinho, isso ¢ parte
da determinacdo cultural local. J4 no Brasil essa determinagdo nio existe. Em determinados
momentos historicos € possivel dizer e analisar o que ¢ necessario para uma populacao e a
partir disso designar o valor da sua for¢a de trabalho.

Nesse conjunto de meios de subsisténcia, estdo incluidos também o custo de
aprendizagem para qualifica¢do do trabalhador, que podem ser traduzidos em trabalho simples
e trabalho complexo, categorizados respectivamente a trabalho desqualificado e trabalho

qualificado, Marx (2013).

[...] Esses custos de formagdo variam de acordo com o carater mais ou menos
complexo da forca de trabalho. Assim, os custos dessa educacdo, que sdo
extremamente pequenos no caso da forga de trabalho comum, sdo incluidos no
valor total gasto em sua produgdo. (MARX, 2013, p.246-247)

O trabalho simples é aquele que ndo necessita de formag¢ao, comum, como sublinha o
filosofo alemao:

[O trabalho humano] ¢ dispéndio da for¢a de trabalho simples que, em média, toda
pessoa comum, sem qualquer desenvolvimento especial, possui em seu organismo
corporeo. O proprio trabalho simples médio varia, decerto, seu carater em
diferentes paises e épocas culturais, porém ¢é sempre dado numa sociedade
existente. (MARX, 2013, p.122, grifos no original).

Ja o trabalho complexo ¢ aquele que envolve uma formagao intelectual e custo social.
Se diferencia por essa qualificagdo adquirida. Marx vai dizer que o trabalho complexo ¢ um

multiplo do trabalho simples.
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O trabalho mais complexo vale apenas como trabalho simples potenciado ou, antes,
multiplicado, de modo que uma quantidade menor de trabalho complexo ¢ igual a
uma quantidade maior de trabalho simples. (MARX, 2013, p.122)

O trabalho complexo estd relacionado com a educagdo, formagao e aprendizado dos
trabalhadores, a qual consome mais tempo de trabalho para a produgdo dessa forca de
trabalho, e por isso, ela tem um valor mais elevado do que a forga de trabalho simples. Como
o valor dessa for¢a ¢ mais elevado, ela também se exterioriza num trabalho mais elevado,
trabalho que cria, no mesmo periodo de tempo, valores proporcionalmente mais altos do que
aqueles criados pelo trabalho inferior (MARX, 2013, p.274).

A grande questdo que ligamos Marx com o processo migratdrio nesse interim, € o
valor da forga de trabalho migrante e sua mobilidade e o valor que realiza no pais receptor. O
valor da forga de trabalho do imigrante ja ¢ intrinsecamente menor do que a forga de trabalho
de um nativo, principalmente quando falamos de fluxos de paises periféricos para paises
centrais. Quando nos referimos ao trabalho simples, um trabalhador simples europeu tem um
valor muito maior que um trabalhador simples na América Latina, por exemplo.

Nesse contexto, é criado um mecanismo de concorréncia, onde os nativos acreditam
que imigrantes estdo roubando suas vagas de trabalho, abrindo espago para discursos
xenofobicos, ainda ¢ importante salientar que grande parte dos trabalhos ocupados por
imigrantes nao sao de interesse da populacdo local. Entre 2010 e 2015, a populacdo imigrante
ocupada no setor informal cresceu 67,1%, com predominio de homens. (OBmigra, 2020). O
capitalista novamente tem um ganho dentro desta engrenagem, pois aumentando a
concorréncia entre os trabalhadores, barateia a for¢a de trabalho de todos.

Os custos da mao de obra variam de acordo com o conjunto de meios de subsisténcia
para cada trabalhador em seu contexto social e local. O trabalhador migrante, ndo terd o
mesmo custo que o trabalhador local, tanto em nivel politico quanto cultural, terd um valor
menor, entretanto produzem a mesma coisa, por isso a migragdo, em grande contingente ¢ o
trabalho simples. Com rendimento/hora médio inferior do que o trabalhador imigrante no
mercado formal, quase um terco dos informais cumprem jornadas de trabalho maiores que 44
horas. (OBmigra, 2020). A l6gica do valor entra nesse cenario também por meio das remessas
enviadas para as familias do imigrante que se encontram no pais de origem. Essa remessa
enviada ndo acontece porque o trabalhador ganha mais, mas sim porque ele ganha um salério

para um padrao de vida que ele ndo exerce, e também a diferenca cambial.
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Até aqui falamos sobre a exportagdo do valor do trabalho simples, agora analisaremos
a partir da perspectiva da exportacdo do valor do trabalho complexo, que também podemos

chamar de Fuga de Cérebros.

Os “cérebros” sdo, nesta primeira fase, profissionais altamente destacados, ndo so6
pelo seu nivel de formacgdo, mas, sobretudo, pelo nivel de qualificacdo e pelo alto
nivel de desempenho profissional, reconhecido no seio do respectivo mercado. Sao,
por isso, profissionais, susceptiveis de ofertas de trabalho diversas, normalmente
caraterizadas pela existéncia de recompensas econOmicas mobilizadoras da
deslocacdo. Incluem-se, portanto, artistas, quadros ligados ao desporto, cientistas e,
fundamentalmente, altos quadros executivos de empresas que, nesta ldgica, sdo
atraidos, “empurrados” a procura de melhores condi¢des, ou simplesmente
“cagados” por empresas estrangeiras. (Araujo, E., Fontes, M. & Bento, s. (2013).

No caso do trabalhador complexo, em que foi investido tempo e um custo social para a
formacao deste individuo, ha aqui uma exportagao de valor, isto €, para formar essa forca de
trabalho foi investido um alto valor, que com sua migragdo, gera-se um déficit no pais de
origem, uma vez que seu investimento social foi exportado.

Outro caso ¢ quando o trabalhador ¢ qualificado em seu pais de origem e migra e
passa a ser trabalhador simples. Mais de 50% dos trabalhadores imigrantes no setor informal
possuiam nivel de instru¢do médio completo ou superior. O estudo sugere que boa parte dessa
forca de trabalho encontra-se em ocupagdes que exigem menor qualificacdo do que elas
possuem. (OBmigra, 2020). Aqui ¢ evidente a destruicdo do valor. Do ponto de vista do
mercado mundial, o trabalhador complexo que segue sendo um trabalhador complexo no
exterior serd um problema para seu pais de origem, entretanto um ganho para a burguesia
local, mas ainda esta mao de obra esta em uma atividade util a humanidade. Porém em um
cenario que o trabalhador complexo ao migrar passa a ser trabalhador simples, como por
exemplo um médico que migra e vira trabalhador informal, tera uma destrui¢do do valor que
foi embutido no processo de formagdo do individuo.

O argumento que sustentamos ¢ o de que, quando a Teoria Marxista da Dependéncia
entrou em foco, discutia-se as transferéncias de mercadoria, mas ndo a propria mercadoria
trabalho que pode ser exportado, isso porque, quanto Marini (1991) desenvolveu sua teoria a

migracdo ndo era uma fendmeno concreto como nos dias atuais, assim como o capitalismo

ndo tinha atingido sua nova fase, o neoliberalismo.
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2.6 Migracdes e neoliberalismo

Amaral (2012) faz um panorama sobre aquilo que denomina como a nova fase da
dependéncia, isto &, a estratégia neoliberal de desenvolvimento, imposta pelos paises do
centro do capitalismo mundial aos da periferia do sistema e incorporada por esses. O atual
periodo de crise ¢ marcado pelo neoliberalismo e pela reestruturacdo produtiva, caracteristicas
da acumulagado flexivel, que tem um carater destrutivo de grandes propor¢des (ANTUNES,
2015). Com a globalizag¢do do capitalismo, a partir da década de 1970, desenvolvem-se novas
dindmicas dentro da sociedade do trabalho, como a crescente precarizagdo do trabalho
(ANTUNES, 2015). Esse periodo ¢ marcado por mudancas na dinamica de producdo e
reprodu¢do do capital, como também nos regimes de acumulacdo, voltados para uma
acumulagao flexivel, tendo impacto direto no mundo do trabalho, resultando em flexibilizagao
e precarizagao de suas condigdes.

Ferreira (2005) sublinha que as migracdes internacionais no periodo de globalizagdo
apresentam novas caracteristicas.

As novas causas dos movimentos migratorios, se pautam sobretudo nas atuais
determinacdes do modo de producdo e reproducdo ampliada do capitalismo,
referentes as novas mudancas promovidas pela internacionalizacdo e
desregulamentacdo dos mercados, aumento do exército industrial de reserva e da
exploracdo e precarizacdo do trabalho, como também do desenvolvimento
tecnologico e dos meios de transporte, que facilitam a possibilidade de
deslocamentos humanos. (ISMAEL, ROSALIN, NASCIMENTO).

A tese que nos guia ¢ justamente a de que, o modo de produgdo capitalista e sua mais
recente conjuntura (neoliberalismo), sdo um dos principais responsaveis pela flexibilizacao,
terceirizagdo e mobilidade de pessoas ao redor do globo. Nao apenas mobilizou vidas como €
também reprodutor das desigualdades sociais. O individuo migra para acompanhar as

dindmicas do capitalismo, e isso se intensifica nos marcos do capitalismo atual.

Com a evolugdo do capitalismo mundial, a perspectiva neoliberal de
desenvolvimento ganha espaco tedrico e ideoldgico no tltimo quarto do século XX
e ¢ justamente nos paises periféricos que sua efetiva implementacdo ocorreu de
forma pioneira e concentrada, aprofundando sua situa¢do de dependéncia. (Amaral
2012, p.3).
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Mascaro (2013) concebe o neoliberalismo como um modo de regulagdo, e que junto a
ele se estabelece um regime de acumulagdo baseado na financeirizag¢do (capitais financeiros
internacionalizados). Este, ganhou forca economicamente e politicamente no fim da década de
1970, com pautas de privatizagdes, tanto em cunho na compra de empresas estatais por grupos
estrangeiros, como também na espoliacdo; crescimento e mobilidade de capital;
desregulamentacdo da economia; desmonte de previdéncias publicas, entre outras questdes.

O modelo neoliberal agravou as desigualdades ja existentes nos paises dependentes,
ampliando problemas como a falta de empregos, concentragdo de renda, privatizagdes,
desvalorizagdo da moeda, levando ao enfraquecimento econdmico € por conseguinte
condi¢des de trabalho cada vez mais precarias. Leiva (2009) sublinha que com a adogao do
neoliberalismo na América Latina, fez com que o subdesenvolvimento se aprofundasse mais
ainda. O que se tem ¢, portanto, o “desenvolvimento do subdesenvolvimento”, expressao de
Frank (1970) para dizer que, “quanto mais cresce a economia dependente, mais ela aguca as
diferengas especificas que a separam do capitalismo existente nos paises avancados” (Marini,
1992: 89). Traduzindo-se em pobreza e queda da distribui¢ao de renda.

Dessa forma, fomentam as novas modalidades de exploragdo intensificada do trabalho
e nova esfera da superexploracdo, aliadas ao desenvolvimento tecnologico. Em escala
mundial, corrobora para as formas de trabalho flexivel, que estdo a disposi¢do para manter a
reprodugdo, valorizagio e acimulo do capital. E nesse interim que os imigrantes assumem um

novo papel na esfera econdmica, como proletariado global.

Os enormes contingentes de imigrantes globais, em seus novos fluxos migratorios,
[que] ampliam ainda mais os bolsdes de trabalhadores sobrantes, descartaveis,
subempregados e desempregados em escala planetaria. (ANTUNES, 2018, p. 89).

Temos aqui, uma mobilizacio da for¢a de trabalho imigrante, cada vez mais
precarizada, que atende as necessidades do capital e sua valorizagdo. Percebe-se, assim, o
crescimento das emigracdes em paises pobres, tanto vinculadas a fatores econdmicos como
também politicos, guerras e desastres ambientais, todos relacionados diretamente a logica de
reproducdo ampliada do capitalismo (BAENINGER, 2018).

Kurz (2006) traz um panorama sobre a migracao universal na atual conjuntura, com
predominio das migracdo de paises dependentes/periféricos para os grandes centros
econdmicos, como também as migracdes internas e regionais, de locais mais pobres para mais
ricos. Ademais, o autor aponta que, a maioria dos imigrantes realizam trabalhos precarizados

e subemprego.
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No periodo atual, o desemprego junto a flexibilizagdo do trabalho e das tecnologias,
sdo 0s motivos precursores que levam a grande massa de trabalhadores a se deslocarem
geograficamente pelo mundo em busca de melhores condi¢des para venda da sua forga de
trabalho como forma de sobrevivéncia.

E nesse contexto hegemonico do neoliberalismo como modelo econdmico que moldou
novas formas de exploragdo da forga de trabalho e aumento da acumulagdo de mais-valia.

E importante destacar que, os imigrantes ndo se deslocam de maneira espontinea,
como afirmam os tedricos burgueses, mas sao forcados a se mover no espaco e no tempo pela
necessidade de sobreviver em um mundo dominado pela logica da reprodu¢do do capital. Sua
unica opg¢do ¢ se deslocar para lugares onde possam vender sua for¢a de trabalho para
assegurar sua propria sobrevivéncia. Visto que, os imigrantes, em sua maioria encontram-se
no mercado de trabalho informal e precarizado, resultando na superexploragao do seu trabalho
e acimulo de capital nos paises receptores. Formando assim, uma nova esfera de produgao e

realizacdo do valor no centro das relagdes capitalistas de produgado.
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3. METODOLOGIA

Utilizamos como metodologia a combinacao de diferentes técnicas e instrumentos a
fim de responder ao questionamento central da pesquisa cientifica, este pautado no estudo das
migragdes internacionais, levando em conta o viés trabalho e a “transferéncia do
valor-trabalho” a partir do deslocamento da for¢a de trabalho imigrante no formato
valor-mercadoria e sua superexploragdo no pais receptor.

A pesquisa envolveu uma ampla base de trabalho bibliografico e documental, que
exigiu levantamentos detalhados de informagdes. Além disso, houve a elaboracdo de um
questionario a ser aplicado durante o trabalho de campo, que subsidiou andlises e
interpretagdes posteriores aqui apresentadas.

Existem diferentes tipos de técnicas que podem ser utilizadas no trabalho académico,
entre elas a pesquisa bibliografica, instrumentos quantitativos e qualitativos, como por
exemplo andlise e sistematizagdo de dados e entrevistas respectivamente. Dessa forma,
usufruimos de diversos métodos para interpretar como ocorre a mobilidade da forca de
trabalho de pessoas latino-americanas e como os processos de transferéncia de valor/trabalho
acumulam riqueza nos paises receptores,

Com a inten¢do de responder esta questdo central, utilizamos como parte das técnicas
para a construgdo deste estudo um levantamento documental de dados, utilizando referenciais
como dados quantitativos do IBGE, Ministério de Relagdes Exteriores, Relatorios do
OBmigra (Observatério das migragdes internacionais). Estas fontes forneceram a base de
dados relacionados a migrac¢ao internacional.

Utilizamos referenciais voltados para o processo de migragdo internacional, como as
obras de Gaudemar (1977); Carlos Nolasco (2016) e principalmente Ana Batarce (2016), que
realizou pesquisas voltadas a imigragdo de mulheres brasileiras para o Reino Unido, servido
como andlise comparativa para os dados coletados na presente pesquisa.

Assim, em uma segunda etapa, chegamos a conclusao de que a maneira mais eficaz de
entender a realidade desses imigrantes seria por meio da aplicagdo de um questionario, ou
seja, através de uma abordagem quanti-qualitativa. Com os dados coletados, esperamos, no
futuro, contribuir para a constru¢do de um banco de dados sobre os trabalhadores imigrantes
brasileiros que residem no Reino Unido.

As entrevistas com as populagdes migrantes, teve como finalidade identificar os tipos
de insercdo e as condi¢des de trabalho, segmentando a andlise qualitativa por subgrupos de

imigrantes (como género, etnia, renda e nivel de escolaridade). Dessa forma, foi possivel
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entender como essas caracteristicas influenciam as condi¢des de vida do sujeito imigrante, em
especial suas condi¢des de trabalho.

Partindo para a aplicagdo dos questionarios, trés estratégias foram tragadas. A primeira
consistiu em utilizar redes de contato pessoais ja existentes, como as conexdes do proprio
orientador da pesquisa, o que possibilitou a aplicagdo da técnica de “bola de neve”. Segundo
Bernard (2005), esta técnica ¢ um método de amostragem de rede util para se estudar
populagdes dificeis de serem acessadas ou estudadas (Hard-to-find or hard-to-study
populations) ou que nao ha precisdo sobre sua quantidade. Segundo Biernacki e Waldorf

(1981):

Bola de neve [“snow ball”’] ou amostragem em cadeia de referéncia ¢ um método
que tem sido amplamente utilizado na pesquisa sociologica qualitativa. Os métodos
produzem uma amostra do estudo através de referéncias tomadas entre pessoas que
compartilham ou conhecem outras pessoas que possuem algumas caracteristicas
que sdo de interesse de pesquisa. O método ¢ adequado quando o foco do estudo é
sobre uma questao sensivel, possivelmente, assuntos relativamente privados e que,
portanto, requer o conhecimento dos “insiders” para localizar as pessoas do estudo.

Em um segundo momento, a ideia principal era realizar entrevistas de maneira remota
com contatos preexistentes, com perguntas abertas, utilizando a pesquisa qualitativa, a fim de
coletar relatos, experiéncias e respostas pontuais. Entretanto, durante este caminhar, nos
vimos na inviabilidade de coletar um niimero consideravel de entrevistas e analisar estes
dados em um curto espaco de tempo. Dessa forma, delimitados que para coletar os dados e
realizar seu tratamento de maneira mais eficaz, optamos por um questionario fechado com 30
questdes, porém com algumas questdes abertas para coletarmos algumas experiéncias
particulares dos imigrantes. Em sua construcdo tem-se questdes de respostas fechadas
(multipla escolha), permitindo obter informagdes que possibilitam a comparagdo com outros
instrumentos de recolha de dados.

Concluimos que o questionario deveria ser funcional com uma abordagem objetiva,
para incentivar o publico a respondé-lo, portanto, deveria ser curto e preciso com o limite
maximo de 15 minutos para ser respondido.

A aplicacdo do questionario online ocorreu de duas formas. A primeira com os
contatos pré-existentes, no ambito privado, foi lhes enviado o link dos questiondrios através
de aplicativos de bate-papo. Como segundo caminho foi a utilizagdo de redes sociais como o
Facebook, para a aplicagdo online do questionario. Dentro do Facebook ha diversos grupos

que se direcionam para diferentes objetivos e fungdes de comunicagao. Dessa forma, dentro
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da plataforma foi possivel entrar em grupos/comunidades de brasileiros que vivem no Reino
Unido, em especial Londres, que utilizam destes grupos para pedir ajuda, orientagdes, oferta e
procura de emprego, questOes relativas a migracdo, divulgacdo de informacdes, eventos
brasileiros, cursos, entre outros. Sendo assim, com essa ferramenta foi possivel publicar o
questionario nas redes (nos grupos mencionados) com o objetivo de alcancar o maior nimero
de pessoas possiveis, para entdo atingirmos uma quantidade razodvel de respostas para
posterior analise. Os grupos em que foram publicados o questionario foram: Brasileiros em
Londres UK; Brasileiros em Londres 2024; Brasileiros em Manchester; Brasileiros em
Londres UK 2 e Brasileiros em Londres.

A aplicacdo do questionario, nesta pesquisa, trouxe informagdes importantes que
contribuiram para tracar o perfil do trabalhador imigrante brasileiro e principalmente para
fazer uma analise comparativa entre as condi¢des de vida no seu pais de origem e no pais que
reside atualmente depois da migragdo. Especialmente nos pontos que tange sua condigdo
financeira, grau de escolaridade, pertencimento étnico, status migratorio etc.

Nesse interim, mudamos de caminho algumas vezes a fim de chegarmos o mais perto
da resposta que estamos buscando, por isso foi essencial o conhecimento de diferentes
técnicas de pesquisa até chegarmos a um compilado daquelas que fariam sentido o uso no

presente trabalho.

3.1 Da aplicacio dos questionarios

Para tracar o perfil dos trabalhadores imigrantes brasileiros na Inglaterra, foram
aplicados 37 questionarios composto por 30 questdes, estruturadas em trés eixos. O primeiro,
¢ focado em conhecer os entrevistados e delinear seu perfil, tem-se a categoria de género;
pertencimentos étnicos; faixa etaria; estado civil; composi¢ao familiar e se possui filhos. O
segundo diz respeito as condigdes de trabalho, que abarcam: escolaridade; profissdo;
qualificagao profissional no RU; financas; tipo de trabalho que realiza; formalidade ou
informalidade do trabalho; jornada de trabalho e problemas no trabalho. O terceiro e tltimo
eixo, com questdes relativas ao movimento migratdrio que o individuo realizou e a
comparac¢do de vida em relacdo ao pais de origem e o pais receptor (nesta caso, Reino Unido),
com questoes relativas a moradia; ano em que decidiu migrar; status migratorio (relacdo com
visto); idioma, entre outros. Dessa forma, a andlise realizada nesta pesquisa apoiou-se nos

resultados provenientes destes questionarios.
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A possibilidade de acesso ao questionario virtualmente deu maior fluidez a pesquisa.
Criamos o questionario por meio da plataforma “Google Forms” ou Formularios do Google®,
que tornou a coleta dos dados flexivel, pois foi possivel elaborar questdes com resposta de
multipla escolha, mas também perguntas com respostas abertas, passiveis de escrita. A
utilizagdo do programa foi vantajosa pois ele forneceu as respostas tabuladas e com graficos
em diferentes formatos.

Ressaltamos a garantia da confidencialidade e do anonimato dos participantes neste
processo. Desta forma, antes do inicio das questdes, era apresentado no formulédrio o Termo
de Consentimento Livre e Esclarecido, para participagdo efetiva da pesquisa. Os dados
coletados estdo armazenados em uma conta que apenas a pesquisadora teve acesso, garantindo
a confidencialidade dos participantes.

Por fim, ressaltamos que devido ao nimero pequeno de respostas, ndo podemos
afirmar que os resultados refletem integralmente a realidade dos imigrantes brasileiros no
Reino Unido. Porém acreditamos que as respostas ilustram as condi¢des de muitos imigrantes

internacionais.
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4. AS CONDICOES DE REPRODUCAO SOCIAL DOS IMIGRANTES NO REINO

UNIDO.

As Recomendagdes das Nagdes Unidas sobre Estatisticas da Migrac¢ao Internacional

definem um “migrante internacional” como qualquer pessoa que tenha mudado de pais de

residéncia habitual. A expansdo da mobilidade espacial, independente da motivagdo, pode ser

observada na Tabela 1, levando em conta os anos de 1970 até 2020.

Tabela 1- Migrantes internacionais, 1970-2020.

Ano Numero de Imigrantes Participacdo na Populagdo Mundial (%) Variagdo Anual (%)

1970
1975
1980
1985
1990
1995
2000
2005
2010
2015
2020

84.460.125

90.368.010
101.983.149
113.206.691
152.986.157
161.289.976
173.230.585
191.446.828
220.983.187
247.958.644
280.598.105

2,3
2,2
2,3
2,3
2,9
2,8
2,8
2,9
3,2
3,4
3,6

6,99
12,85
1
35,13
5,42
7.4
10,51
15,42
12,2
13,16

Fonte: OIM (2020)-Organiza¢do da autora.

No geral, o nimero estimado de migrantes internacionais aumentou nas ultimas cinco

décadas. O total estimado de 272 milhdes de pessoas que vivem em um pais que ndo seja o

seu pais de nascimento em 2019 foi 119 milhdes a mais do que em 1990 (quando era de 153

milhdes) e mais de trés vezes o nimero estimado em 1970 (84 milhdes) (tabela 1). Trata-se

do resultado de estudos realizados pelo IOM (International Organization for Migration em seu

“World migration report 2020”, o 6rgao ¢ responsavel por auxiliar em todas as formas de

mobilidade e seus impactos, atua também com o objetivo de salvar vidas e proteger pessoas

em movimento; impulsionar solugdes para o deslocamento e facilitar vias para a migragao

regular.

A terceira coluna da tabela “Variagdo (%)” foi uma adicao nossa aos dados a fim de

quantificar e analisar a variacdo percentual entre os periodos com maior fluxo migratério.
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Podemos relacionar os periodos de 1970-1975 com 12,85% de variagdo com o final de
conflitos e a Guerra do Vietnd, que gerou grandes fluxos de refugiados para outros paises,
especialmente Estados Unidos (SANTOS, 2018). O periodo com maior variagao ¢ referente
aos anos de 1985 a 1990, com 35,13%, podemos associar a isso o fim da Guerra Fria ¢ a
abertura de fronteiras na Europa Orienral, permitindo maior mobilidade, como também ao
colapso de regimes autoritarios na América Larina (Chile, Argentina e Brasil) que gerou
fortes ondas migratorias (MOULIN, 2012). Entre os anos de 2015 a 2020, com 13,16%, que
foram marcados pela crise migratoria europeia de 2015, com um pesado fluxo de refugiados
da Siria, Afeganistdo e paises africanos, resultando em um aumento no nimero de migrantes
internacionais. A tabela reflete como a dindmica migratoria responde diretamente ao contexto
global de cada década. Nao podemos deixar de adicionar a essas vertentes as confissdes de
crises climaticas e consequentemente o avango do neoliberalismo que implica diretamente na

locomogdo de individuos pelo mundo.

Figura 1- Migrantes Internacionais, por sexo.

2000 2005 010 015 2020

W Male W Femals

Fonte: OIM (2020).

Apontamos, na figura 1, a participagdo de homens e mulheres no movimento
migratério internacional, segundo os dados do World migration report 2024. Atualmente, ha
um nimero maior de migrantes internacionais do sexo masculino do que feminino em todo o
mundo. Em 2000, a divisdo entre homens e mulheres era de 50,6 a 49,4 por cento (ou 88
milhdes de migrantes do sexo masculino e 86 milhdes de migrantes do sexo feminino). Em
2020, a divisao era de 51,9 a 48,1 por cento, com 146 milhdes de migrantes do sexo

masculino e 135 milhdes de migrantes do sexo feminino, como ilustrado no grafico 2. Embora
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os nimeros mantenham um certo equilibrio em termos percentuais, dois fendmenos distintos
ocorrem ao longo do periodo as mulheres passam a migrar isoladamente e passam também a

se integrar de forma mais independente no mercado de trabalho.

Figura 2- Piramide etaria da populacdo de imigrantes internacionais por sexo em 2019.

52% dos migrantes internacionais sdo homens, 48% sdo mulheres

70-74 A
@ [3.6% NS 4,3% @
6064
ss-50 [T
50-54
45-49
44 I
35-39
11,2% 30-24 [
T o- 20
71% 0020200 SE
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A maioria dos migrantes internacionais (74%) tem idade ativa (20-64 anos)

Fonte: OMI (2020).

A piramide etaria apresentada reune varios elementos analiticos. Primeiro, a maioria
dos imigrantes esta na faixa de idade ativa (20-64 anos), o que indica que muitos migram em
busca de oportunidades de trabalho, o que corrobora com o que defendemos em nossos
estudos, a migracao induzida pelo trabalho. Os homens tém uma porcentagem ligeiramente
maior nas faixas de 20 a 34 anos, provavelmente devido a questdes culturais e economicas,
onde em alguns contextos, os homens s3o incentivados a migrar para buscar emprego e pela
migracdo masculina ser um processo menos vulneravel em comparacao a feminina, devido a
diversidade de condigdes e circunstancias que as mulheres em deslocamento usualmente
enfrentam, como o risco de sofrerem abusos sexuais. Também podemos associar a diferenca
de idade e longevidade, as mulheres com idade superior a 60 anos migram em maior nimero,
pois tendem a ter maior expectativa de vida que os homens. Uma pessoa nascida no Brasil em

2022 tinha expectativa de viver, em média, até os 75,5 anos. Para os homens, esta expectativa
era de 72,0 anos e para as mulheres, de 79,0 anos, o que pode refletir essa longevidade,

soma-se a isso motivos familiares, como a busca por auxilio de filhos ou familiares em outros

paises.
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A figura 3 abaixo, apresenta que os Estados Unidos da América s@o o principal pais de
destino dos migrantes internacionais desde 1970. Seguido da Alemanha, Ardbia Saudita,
Federacdo Russa, ¢ em quinto lugar Reino Unido. Pautado nessas informagdes, focamos
nossos estudos nos migrantes internacionais com destino para o Reino Unido (RU),
justamente por compor um dos cinco paises do mundo que mais recebem imigrantes, com

quase 5 milhdes de migrantes internacionais por sexo.

Figura 3-Migrantes internacionais, por sexo, 20 principais paises de destino (esquerda) e

paises de origem (direita) (milhdes).
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Fonte: IOM (2024).

O governo brasileiro publicou estimativas sobre o tamanho das comunidades
brasileiras residentes no exterior, obtidas de seus consulados e embaixadas, que, por sua vez,
se basearam em uma gama de fontes locais oficiais e extra oficiais. Segundo dados do
Ministério das Relagdes Exteriores (2022), existem 220 mil brasileiros vivendo no Reino
Unido. Na Europa, ¢ o segundo pais que mais recebe imigrantes brasileiros, atrds apenas de

Portugal.
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Voltando-nos para a pesquisa realizada por Evans (2020) “Brasileiros no Reino
Unido”, temos a relagdo da distribuicdo geografica de brasileiros no pais. De acordo com a
autora, com base no Censo Britanico de 2011, a maior parte dos brasileiros (50.570) residia na
Inglaterra e no Pais de Gales. Um total de 1.194 brasileiros residiam na Escdécia, e outros 384
brasileiros eram residentes na Irlanda do Norte. Contudo, trés quintos da populag¢do imigrante
brasileira residiam em Londres (31.357), constituindo a maior parcela da populacao total no
Reino Unido.

Dada a contextualizacdo geral de dados sobre a migracdo mundial e particularmente a
migracdo para o Reino Unido, trataremos a seguir da populagdo brasileira migrante

entrevistada que compds o banco de dados do presente trabalho.

4.1 Caracterizacdo demografica da populacio pesquisada

4.1.1 Perfil Social dos Imigrantes

A fim de delinear as caracteristicas demograficas dos trabalhadores brasileiros
participantes desta pesquisa, apresentaremos os resultados relacionados a género, faixa etaria,
pertencimento étnico, educagdo, qualificacdo profissional, status migratério, questdes
relativas ao trabalho e comparacdo de vida entre o pais de origem e o pais receptor. Os dados
foram coletados a partir da aplicagdo dos questionarios da presente pesquisa.

Em termos da composi¢do por género, a amostra obtida revelou uma propor¢ao maior
de mulheres (63%) do que homens (37%), a partir disso, podemos interpretar que as mulheres
sdo mais acessiveis a abordagem utilizada, uma vez que este grupo tende a participar de
atividades interativas online, como responder questionarios, especialmente em plataformas de
redes sociais, para fins estatisticos, 55,7% dos usuarios do Facebook sao mulheres
(STATISTA, 2024). No que se refere a faixa etaria, foram criados grupos etarios, como pode
ser observado no grafico 1. O primeiro grupo com um intervalo de dois anos e a partir do
segundo grupo com o intervalo maior de 5 anos. Os principais grupos etarios correspondem as
faixas de 25 e 30 anos (27%) e 45 a 50 anos (17%). Foi possivel analisar que as mulheres

predominaram na faixa de 25 a 30 anos, os homens predominaram na faixa de 45 a 50 anos.
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Grafico 1 — Faixas etarias dos imigrantes entrevistados, Reino Unido, 2024 (%).

55- 60 anos 20- 25 anos
6.9% 6.9%

45- 50 anos
17.2%

25- 30 anos
27.6%

40- 45 anos
13.8%

35- 40 anos 30- 35 anos
6.9% 13.8%

Fonte: Dados da Pesquisa: 2024 - Elabora¢ao da autora.

No que diz respeito ao pertencimento étnico, o grafico 2 revela que, 53% da
amostragem considera-se branco, 25% pardo, 14% afrodescentende e 3,6 % asiatico e 3,6%
ndo sabe ou ndo se identificou. O levantamento revelou que a maioria das mulheres sdo
brancas (55%), 30% pardas e 10% consideram-se afrodescendentes. Em relagdo aos homens,

45% sdo brancos, 27% afrodescendentes, 18% pardos ¢ 9% asiaticos.
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Grifico 2- Pertencimento étnico dos imigrantes entrevistados, Reino Unido, 2024 (%).

Asiatico
Afrodescentende 3.6%
14.3%

Branco
53.4%

Nao sabe
3.6%

Fonte: Dados da Pesquisa: 2024 - Elaboragdo da autora.

Os resultados afirmam que a maioria dos trabalhadores imigrantes brasileiros sdo
brancos, 1sso nos remete a perspectiva de Batarce (2016)

[...]Jem relagdo a existéncia da conformacdo da estrutura de classes no interior do
processo migratorio, reafirmando, assim, tanto a desigualdade social quanto a
desigualdade racial existente no Brasil, portanto, migrar niio ¢ para todos. E nitido a
transposi¢do da estrutura de classes na migracdo, pois a cor representa classe social
no Brasil. (BATARCE, p.180).

No Brasil, o capitalismo industrial monopolista impacta diretamente no
desenvolvimento desigual do pais, e consequentemente na marginalizagdao da populagdo preta
em relagdo ao desemprego e subemprego. Se voltarmos as ideias de Lelia Gonzales (2020),
estes sujeitos estdo vinculados a baixa escolariza¢do, baixos saldrios, servigos precarios
expostos e suscetiveis a violéncia e criminalizagdo, ndo apresentam condi¢des de migrar em
sua grande maioria. Isso explica porque a migracao voluntaria, aspiragdes ou por trabalho ¢
seletiva. A populagdo negra enfrenta uma série de desvantagens em termos de acesso a
educacdo, trabalho e acesso a oportunidades, essas desigualdades se estendem a migragao.

Pessoas brancas, historicamente tém mais recursos financeiros e sociais, dessa forma

conseguem migrar mais facilmente, t€ém condi¢des de arcar com os riscos associados ao
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deslocamento. Fato que corrobora com as respostas coletadas da pesquisa, em que mais da
metade da populagdo imigrante entrevistada ¢ branca.

Outro ponto importante que destacamos ¢ que, o racismo estrutural permeia as
barreiras migratorias. Isso pode incluir a burocracia do preconceito na concessao de visto. O
Reino Unido exige visto de 97 paises. Desse total, 49 sdo africanos. A média de recusas de
vistos para demandantes africanos ¢ mais que o dobro da média global. Soma-se a
discriminacao sofrida no pais receptor, dada a condi¢do de imigrante com a cor da pele.
Assim, a migracdo se torna uma experiéncia mais dificil e, muitas vezes, inatingivel para a
populagao preta.

Por ultimo, a migracdo de pessoas negras pode ser mais frequentemente for¢ada por
condi¢des de vida insustentaveis, como citadas acima, ao contrario da migracdo voluntaria
que muitos brancos podem experienciar. Isso implica que, enquanto alguns grupos tém a
liberdade de escolher migrar, outros sdo empurrados para essa decisdo por circunstancias
adversas.

Essas associagdes mostram como a condi¢do socioecondmica e racial dos negros no
Brasil ndo apenas limita suas oportunidades dentro do pais, mas também influencia suas
possibilidades de migragdo internacional, refletindo um padrdo mais amplo de desigualdade
global.

Observamos, entdo, de acordo com o grafico 3, que ao relacionarmos os salarios com
as duas principais categorias étnicas, branco e pardo, ndo evidenciamos impactos relevantes
na faixa salarial dos brasileiros que responderam ao nosso questionario associado a estas duas
categorias, entretanto ainda ¢ possivel analisar que nas categorias de 25.000-30.000 libras/ano
a mais que 40.000 libras/ano, categorias de maior renda salarial, € notavel a predominancia de
pessoas brancas, podendo ser associado a cor com o aumento da renda, apesar da categoria
40.000 libras/ano ter a mesma porcentagem entre pessoas brancas e pardas. Apesar disso, nos
demais campos hd a predominancia de pessoas brancas em um contexto geral. Ademais, na
categoria de renda salarial inferior, referente a 20.000-25.000 libras/ano temos a maioria de
pessoas autodeclaradas pardas e afrodescendentes se somadas. Isso aponta para um contexto
estrutural e social em que pessoas brancas ocupam maiores cargos e postos de lideranca, e por
consequéncia maiores salarios, reflexo das desigualdades dos paises dependentes. Por outro
lado, os dados demonstram de maneira geral que a condicdo “migrante” ¢ determinante na
forma de inser¢do econdmica, embora ocorra alguma variagdo nas categorias é€tnicas, a

condi¢do de migrante coloca este sujeito em subalternidade e superexploragdo do trabalho.
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Griéfico 3- Etnia por renda salarial dos imigrantes entrevistados, Reino Unido, 2024 (%).

B Branco Pardo [J] Afrodescentende

I Asiatico

20.000-25.000 libras/ano
25.000-30.000 libras/ano
30.000-40.000 libras/ano

Mais que 40.000 libras/ano

0% 1% 2% 3% 4% 5% 6%

Fonte: Dados da Pesquisa: 2024 - Elaboragao da autora.

Os dados apresentados até aqui, auxiliaram na elaboracdo de um panorama geral do
perfil dos imigrantes participantes da pesquisa, com recorte de género, faixa etaria, etnia e

renda salarial.

4.1.2. Trabalho emprego e formacao profissional

Nos interessa agora, adentrar nas categorias referentes a escolaridade e trabalho. O
principal dado que concentramos em nossa analise € a relagdo entre grau de escolaridade e se

o individuo exerce sua qualificagdo profissional no Reino Unido (RU). Quanto ao grau de
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escolaridade, os resultados mostram que mais de 50% dos imigrantes entrevistados tém ensino
superior completo, entretanto mais de 65% nao exerce sua qualificacdo profissional no Reino

Unido, como demonstrado nos graficos abaixo.

Grifico 4- Grau de escolaridade dos imigrantes entrevistados, Reino Unido, 2024 (%).
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Fonte: Dados da Pesquisa: 2024 - Elaborac¢ao da autora.

Na divisao por género, as mulheres se encontram com maior grau de escolaridade,
representando 20% com ensino médio completo; 45% com ensino superior completo; 15%
com ensino superior incompleto; 20% mestrado e 10% doutorado. Enquanto para os homens,
9% com ensino médio completo; 63% com ensino superior completo; 9% ensino superior
incompleto e 18% com curso técnico. Levando em considera¢do que temos a predominancia
de mulheres migrantes que responderam ao questiondrio, por conseguinte temos uma gama
maior de respostas em relagdo aos diferentes tipos de grau de escolaridade. Os participantes
citaram mais de 10 cursos de graduagdo, entre eles: Geologia; Teologia; Biologia; Arquitetura
e Urbanismo; Engenharia de controle de automog¢ao; Publicidade e Propaganda; Gestao
Comercial; Medicina Veterinaria; Biomedicina; Letras e Farmacia. O curso mais mencionado,
individualmente, foi o de Gestao Comercial.

Ao fazermos o cruzamento entre etnia e nivel de escolaridade, temos resultados
interessantes. Nossa pesquisa identificou que pessoas que migram t€m curso superior,
entretanto, ratificam a seletividade da migracdo. Os dados apontam 32,4% das pessoas

brancas que responderam ao questionario tém ensino superior completo, esse nimero cai pela
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metade quando nos referimos a pessoas pretas e pardas, resultando em 16,21% dos casos. Nos
casos de mestrado, 8,10% sdo brancos, 5,4% pretos e pardos e para nivel doutorado, 5,4% sao
brancos € ndo obtivemos respostas de pessoas pretas e pardas com doutorado. Negros no
Brasil praticamente nao tiveram acesso ao nivel educacional superior, € isso se estende para as
questdes migratorias. Mesmo com a implementacdo de politicas de reserva de vagas no pais
que assegura, o acesso de candidatos que cursaram o ensino médio em escolas publicas e a
politica de cotas raciais, as praticas €étnico-raciais segregacionistas ainda existem no pais, a
implementagdo dessas politicas ndo ¢ suficiente para eliminar as desigualdades raciais no
acesso ao ensino superior. (AVERSA, SOUZA, 2022).

A migrac¢do a que nos referimos ¢ predominantemente branca e com ensino superior
completo, indicando que as politicas de inclusdo ainda ndo sdo suficientes para garantir a
igualdade de oportunidades, tanto no acesso ao ensino superior quanto no Processo
migratério. Dados do IBGE (2016) indicam que o aumento percentual de pretos nas
universidades ¢ de 5,5% para 12,8% entre 2005 e 2015, em comparagdo com o crescimento de
26% para brancos nos mesmo periodo. Embra reconhecemos que as cotas tenham contribuido
para o aumento e acesso de alunos de escolas publicas, incluindo negros e pardos, ainda ha
desafios significativos e estruturais a serem rompidos. Isso se reflete na predomindncia de
imigrantes brasileiros brancos (no caso da presente pesquisa) para o Reino Unido,

expressando as desigualdades estruturais do pais de origem.

Grifico 5- Grafico de comparagdo- Etnia e Escolaridade dos imigrantes entrevistados,

Reino Unido, 2024 (%).
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Fonte: Dados da Pesquisa: 2024 - Elaborag¢ao da autora.

No que se refere ao grafico 6 “Exerce qualificagdo profissional no Reino Unido", mais
de 65% dos individuos dizem ndo exercer sua qualificacdo profissional no RU. Refletindo
diretamente na destruicao do valor da forca de trabalho, uma vez que esta forga de trabalho foi
exportada e ndo utilizada, ao que podemos retomar no item “Trabalho simples e Trabalho

complexo” destas ocupagdes.

Grifico 6- Exerce qualificagdo profissional no Reino Unido, resposta dos imigrantes entrevistados,

Reino Unido, 2024 (%).

sim [l Nao

Sim
33.3%

Fonte: Dados da Pesquisa: 2024 - Elaboragdo da autora.

E possivel constatar que brasileiros que efetivaram sua formagio profissional no
Brasil, com recursos proprios ou do Estado, e depois migraram, resulta no que se chama de
“migracao qualificada”. Ha aqui uma exportacdo de valor, isto ¢, para formar essa forga de
trabalho foi investido um alto valor (trabalho complexo), que com sua migra¢do, gera-se um
déficit no pais de origem, que também podemos chamar de “fuga de cérebros”, trata-se da
perda de mao de obra qualificada que sera utilizada ou nao no pais receptor uma vez que seu
investimento social foi exportado.

Neste caso, ¢ possivel observar e constatar que a maior parte desta mao de obra
qualificada ndo ¢ utilizada no pais receptor, o que vai ao encontro aos dados do Relatorio
Anual OBmigra (2020), que constata que mais de 50% dos trabalhadores imigrantes no setor

informal possuiam nivel de instrucdo médio completo ou superior. O estudo sugere que boa



52

parte dessa forca de trabalho encontra-se em ocupacdes que exigem menor qualificacdo do
que elas possuem.

Levando em considera¢dao o estudo de Evans (2020) sobre a populacao brasileira no
Reino Unido, em relacdo a escolaridade, a pesquisa mostrou que 75% dos brasileiros tinham
formacdo universitaria. Destes, 27% eram pos-graduados, 33% haviam concluido a
graduacdo, e 15% ndo finalizaram a graduagdo. Considerando que o nivel educacional pode
servir como indicador de classe social, podemos considerar que os imigrantes entrevistados
nesta pesquisa advinham de classe média ou média baixa no Brasil.

Dentre as respostas obtidas daqueles que possuem ensino superior completo, mas
estdo trabalhando em ocupacgdes que ndo tem relacdo com sua formagdo profissional, os
trabalhos citados foram: atendente de padaria; entregador/delivery; garconete; limpeza de
casas (cleaner); manicure; atendente de balcdo e driver privado. Os trabalhos mais citados
foram entregador/delivery e atendentes no geral. Vale destacar que os trabalhos relacionados a
limpeza (cleaner), foram apenas citados por mulheres, essas que se encontram historicamente
em postos de trabalho destinados ao cuidado, limpeza e manutencao dos lares e essa logica se
propaga até mesmo nos fluxos migratérios.

Os resultados apresentados a seguir estdo relacionados especificamente com o trabalho
realizado no pais de origem (Brasil). Em um primeiro momento temos os dados relacionados
a situacdo trabalhista, no caso, se estava inserido no mercado de trabalho formal ou informal.
Mais da metade da amostra, 54% dizia-se estar inseridos no mercado formal no Brasil, 38,7%

no mercado informal e 6,2% nao trabalhavam (eram estudantes enquanto residiam no pais).

Grafico 7- Trabalhava formalmente no pais de origem, resposta dos imigrantes entrevistados,

Reino Unido, 2024 (%).
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Fonte: Dados da Pesquisa: 2024 - Elaborag¢ao da autora.

O grafico 5, mostra que mais da metade dos entrevistados encontravam-se no mercado
formal (carteira assinada ou contrato) contrariamente ao que pode surgir no senso comum, que
a migragdo ¢ sempre motivada pela inseguridade do pais de origem. Uma parte significativa
dos migrantes possuia carteira assinada antes de migrar. Somando-se a esses, aqueles que
trabalhavam sem registro, chega-se a mais de 90% dos migrantes.

O grafico 5 revela que a grande maioria dos entrevistados trabalhava com
contrato/carteira assinada no Brasil antes de migrar, o grafico 6 por sua vez, indica que parte
desses, aproximadamente 30%, encontrava-se na faixa salarial de 1 a 3 salarios minimos, o
que indica uma condi¢do de inseguridade. Entretanto, 35% dos migrantes relataram possuir
uma renda entre 3 e 6 saldrios minimos, constituindo uma classe média-baixa, que opta por
migrar para continuar ou melhorar suas condi¢des economicas. Além disso, evidencia-se a
ideia de que os participantes da pesquisa tinham recursos financeiros para investir no processo

migratdrio.

Grifico 8- Faixa salarial pais de origem (Brasil) dos imigrantes entrevistados, Reino

Unido, 2024 (%).
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Fonte: Dados da Pesquisa: 2024 - Elabora¢ao da autora.

Em relagdo a jornada de trabalho, 35% dos brasileiros entrevistados trabalhavam 8

horas por dia, 19,9% 5 a 7 horas por dia. Entretanto, 27% dos imigrantes que responderam ao
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questionario, diziam trabalhar mais de 10 horas por dia. Em relagdo ao niumero de empregos
13, 5% disseram trabalhar em mais de 2 ou 3 empregos, apesar de ndo ser a maior parte dos
imigrantes entrevistados, acreditamos ser um dado importante a ser apresentado, mesmo que o
questionario seja resultado de uma pequena parte da populagdo brasileira que vive no UK,
visto que esta ¢ a realidade de muitos imigrantes, de acordo com o Portal de Imigracdo, o
aumento absoluto de imigrantes com jornada semanais de trabalho superior a 44 horas e entre
15 a 30 horas. O que sinaliza, por um lado, a precarizagdo e, por outro, a superexploracao da
forca de trabalho imigrante. Para fins de comparacdo, segundo a pesquisa de Evans (2020),
76% dos brasileiros trabalhavam em regime de periodo integral no Reino Unido, isto €, acima
de 30 horas semanais. Destes, quase metade (47%) trabalhava entre 31-40 horas, cerca de um
quinto (41%) trabalhava entre 41-50 horas, e os demais (8%) trabalhavam mais de 50 horas
semanais.

Ainda no universo do trabalho, sdo inimeros os tipos de exploracdo, vulnerabilidade e
abusos que a condi¢do de trabalhador estrangeiro pode aferir. O questionario revelou que
18,9% dos imigrantes participantes deste estudo ja sofreram abuso verbal, 13,5%
discriminacdo, 13,5% recebeu menos do que o salario minimo pré-estabelecido e 10,8% nao
recebeu ferias. Além disso foram citados outros problemas como: Nao recebeu pelo trabalho
realizado; demissdo injusta; acidente de trabalho; abuso fisico e abuso sexual, totalizando em
43,2% dos casos. Uma das entrevistadas relatou ter sofrido assédio sexual e moral, tentativa
de stalking (perseguicdo) e tentativa de atropelamento. Apenas 22% relataram ndo terem

sofrido nenhum tipo de problema no trabalho.

4.1.3. Tempo de Migracio e Renda

Se agora nos voltarmos para o tempo de residéncia dos brasileiros no Reino Unido,
como ilustrado no grafico 7, a maior parte dos imigrantes 32,3% declaram residir a 10 anos ou
mais, seguido de 16% que residem a um ano; 9,7% a 8 anos; 9,7% a 5 anos ¢ 6,5% a 7 anos,
como resultados de maior relevancia. Percebemos que ao agrupar as categorias de 5 anos a 10
anos ou mais, obtemos o valor aproximado de 58% de brasileiros que residem no Reino

Unido a pelo menos 5 anos.
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Grafico 9- Tempo de residéncia dos imigrantes entrevistados, Reino Unido, 2024 (%).
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Fonte: Dados da Pesquisa: 2024 - Elabora¢ao da autora.

Considerando o cruzamento dos dados da faixa salarial declarada pelos trabalhadores
com o tempo de residéncia no Reino Unido, revelamos ser um tanto diverso nas respostas.
Agrupamos as faixas salariais entre as mais mencionadas pelo publico entrevistado, (ndo sabe,
6.000-8.000 libras/ano; 10.000-12.000 libras/ano; 20.000-25.000 libras/ano; 25.000-30.000
libras/ano; 30.000-40.000 libras/ano e mais de 40.000 libras/ano) assim como, 0s anos com
maior numero de respostas (1 ano; 3 anos; 8 anos e 10 anos). Apresentados no graficos

abaixo:



Grafico 10- Imigrantes entrevistados residindo a 1 ano no RU por renda salarial.
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Fonte: Dados da Pesquisa: 2024 - Elabora¢ao da autora.

Grifico 11- Imigrantes entrevistados residindo a 3 anos no RU por renda salarial.
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Fonte: Dados da Pesquisa: 2024 - Elaboragdo da autora.
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Grafico 12 - Imigrantes entrevistados residindo a 8 anos no RU por renda salarial.
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Fonte: Dados da Pesquisa: 2024 - Elaboragdo da autora.

Grifico 13- Imigrantes entrevistados residindo a 10 anos no RU por renda salarial.
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Fonte: Dados da Pesquisa: 2024 - Elabora¢ao da autora.

Como mencionado, tivemos diferentes respostas entre o tempo de residéncia e a faixa

salarial, sendo dificil tragar um padrdo neste aspecto, pois as respostas ndo foram lineares.
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Entretanto as informagdes tendem a dizer que conforme vai aumentando os anos de residéncia
no pais, aumentam-se as faixas salariais, entre médias e altas.

Da populacao do estudo, no que se refere ao ano que decidiram deixar de viver no seu
pais de origem, obtivemos respostas diversas para diferentes anos, mas o ano individual com
maior taxa de resposta foi o de 2016 com 18,9%, seguido dos anos de 2019, 2020, e 2023,
cada um com 10,8% das respostas. Podemos relacionar a essas respostas com o referendo de
2016 que resultou no Brexit, isso marcou o inicio de grandes mudangas nas leis de imigragao,
que tinham como objetivo recuperar o controle das fronteiras, no entanto, mesmo com as
promessas de contengdo da migragdo, 7 anos apos a votacdo a favor do Brexit, a migragao
continuou a aumentar. Para entender este movimento, existem dois fatores principais: os
estudantes estrangeiros, que sdo uma importante fonte de renda para as universidades
britanicas; Vistos de trabalho, devido ao alargamento do visto a “trabalhadores qualificados”.
Esta via, antes do Brexit, ja autorizava a entrada de trabalhadores qualificados patrocinados
por empresas ou instituigdes britdnicas, como médicos ou enfermeiros. Mas em 2022
entraram novas ocupagdes que por vezes nao sao consideradas qualificadas.

Voltando-nos agora para os principais estados de emigracao, nossos dados apontam
que o principal estado emissor de migrantes internacionais no Brasil ¢ o Estado de Sao Paulo,
seguido por Minas Gerais ¢ Rio de Janeiro. Portanto, podemos sugerir a tendéncia de um
processo migratério de estados ja bem desenvolvidos com grandes capitais globais para outro
pais que contenha a mesma composi¢ao econdmica e financeira ou melhor.

Em relacdo ao status migratorio, os dados estdo organizados de acordo com o tipo de
visto de entrada e o tipo de visto de permanéncia do brasileiro no Reino Unido. Observamos
que 38,7% dos imigrantes entraram no Reino Unido com visto de Turista; 25,8% possuiam
Passaporte europeu (por descendéncia) e 19,4% obtiveram o visto de Estudante; 6,5%
possuiam visto por por unido com cidaddo europeu; 3,2% possuiam visto de permissao para o
trabalho; 3,2% possuiam visto de residéncia e 3,2% possuiam visto de dependente de
estudante.

As leis migratdrias no mundo e ndo diferentemente no Reino Unido alteram de acordo
com os interesses politicos e econdomicos do pais e estdo em constante mudanca devido ao

aumento do fluxo migratorio internacional.
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Grafico 14- Grafico de comparagdo:Tipo de visto de ingresso ao RU x Tipo de visto no ano

de 2024 dos imigrantes entrevistados, Reino Unido, 2024.
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Fonte: Dados da Pesquisa: 2024 - Elabora¢ao da autora.

O grafico 25 destacou que quase 45% dos imigrantes entrevistados entraram no Reino
Unido com passaporte de Turista ou Estudante, no entanto, menos de 12% continuavam com
este Visto no momento que responderam ao questiondrio. Isso porque, devido as mudancgas
nas leis migratorias, foi se tornando cada vez mais dificil entrar no pais como turista e
posteriormente como estudante, reflexos do Brexit, mesmo que ndo tenha tido €xito esperado.

O grafico 27, faz uma comparagdo entre o tipo de visto ou o documento que os
participantes declararam possuir quando entraram no Reino Unido e depois no momento da
realizacdo da pesquisa. Segundo este grafico houve um aumento de 9,7% na obtencdo de
passaportes europeu (por descendéncia), sendo este o maior nimero de vistos com 35,5%,
sugerindo que os imigrantes que nao tinham documento europeu conseguiram mudar seu
status migratorio por meio da aquisicdo de um passaporte europeu por descendéncia.Outro
aspecto relevante ¢ que esses imigrantes que declararam ter visto de turista provavelmente

estdo, na realidade, na condi¢do de pessoas sem visto, ja que o visto de turista permite uma
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permanéncia méxima de seis meses. No entanto, todos os participantes do estudo residiam no
Reino Unido hé pelo menos um ano.

Seguindo por visto por tempo indefinido (autorizado a trabalhar) teve-se um aumento
de mais de 20%, resultando em 25,8% dos casos, deixando claro a mobilidade de pessoas em
busca de trabalho. Assim como o aumento do visto de residéncia, totalizando em 19,4% em
comparag¢do ao ano de ingresso que era de 3,2%.

Quando perguntados se ja haviam vivido em outro pais antes da Inglaterra, 32,2%
responderam que sim, o pais mais citado foi a Italia, seguido de Portugal. E bastante provavel
que esses brasileiros foram a Itdlia para conseguir o visto por descendéncia, para entdo
estabelecer-se no Reino Unido, pois quando perguntados sobre o periodo de permanéncia no
pais, a maioria das respostas eram referentes a meses, entre 3 a 5 meses.

Como ultimo apontamento, em termos econdémicos, Nossos migrantes em sua maioria
tem uma boa faixa salarial, vindo de emprego formal ou ndo, contam com formacao superior
completa, ainda assim, mais de 50% dos migrantes responderam que desejam voltar a morar
no seu pais de origem, mesmo tendo um crescimento e desenvolvimento econdomico no pais
receptor, essa resposta pode representar a saudade do local de origem, familiares, a sensagao

de pertencimento, cultura e identidade.
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5. CONSIDERACOES FINAIS

Diante do exposto, buscamos interpretar o processo migratério a partir de uma
perspectiva marxista, apoiada nas categorias de superexploracdo da forca de trabalho e da
condi¢do dependente dos paises latino-americanos. Entendemos a migra¢do como elemento
de formagdo econdmica, isto ¢, como um produto do desenvolvimento desigual do
capitalismo em escala mundial e como os fluxos migratorios de paises periféricos para paises
centrais atuam reproduzindo estas desigualdades e perpetuando a acumulacao de capital nos
paises receptores.

Nossa pesquisa avaliou homens e mulheres migrantes que escolheram como destino
final o Reino Unido. Os questiondrios aplicados nesta pesquisa permitiram tragar o perfil dos
imigrantes brasileiros, revelando aspectos demograficos, educacionais e de inser¢ao no
mercado de trabalho. Apesar da pequena parcela de entrevistados, acreditamos que as
respostas podem refletir a realidade de parte da populagao brasileira no Reino Unido.

Nossa analise permitiu comprovar a tese de transferéncia do “valor-trabalho”, através
no contexto da imigracao brasileira para o Reino Unido. O valor transferido se refere ao
trabalho imigrante, que contribui para a riqueza do pais receptor, seja por meio de servigos
prestados ou da produ¢do de bens e servigcos. Contudo, como demonstrado pela pesquisa,
muitos imigrantes, apesar de possuirem qualificacdes profissionais e académicas, ndo tém
chances de exercer sua formag¢ao no Reino Unido, caracterizando a destruicdo do preco da
forca de trabalho, o que amplia a constituicdo do valor, sobretudo pela jornada de trabalho,
além de serem forcados a aceitar empregos abaixo da sua qualificacdo, com baixa
remuneragdo ¢ em alguns casos, com condi¢des precarias e privados de beneficios
trabalhistas. Estas condi¢des se elevam quando nos referimos a divergéncia de acesso de
imigrantes brancos e pretos/pardos. A diferenca na escolaridade entre esses dois grupos ¢
evidente, os imigrantes brancos apresentam um nivel educacional mais alto em comparagdo
aos imigrantes pretos e pardos sendo que muitos destes Ultimos possuem um grau de
escolaridade inferior, com maior concentragdo em ensino médio, enquanto os imigrantes
brancos tendem a possuir diplomas de ensino superior, como os dados do trabalho
apresentam, isso ¢ reflexo direto das barreiras estruturais e raciais das condi¢des de vida.

Essa realidade evidencia a superexploragdo do trabalho imigrante, um fenémeno
comum nas redes de fluxos migratorios, em que o trabalhador estrangeiro contribui

significativamente para a economia do pais receptor, mas nao recebe parte do valor que
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produz, gerando mais-valia para o capital estrangeiro, o que reflete as dinamicas de
exploracdo descritas pela Teoria Marxista da Dependéncia.

Resgatar a Teoria Marxista da Dependéncia nesse interim, foi essencial para entender
a condi¢do estrutural de dependéncia dos paises latino-americanos € o mecanismo de
transferéncia de mercadoria-valor em sua troca desigual entre os paises, para s6 assim ser
possivel adicionar a questdo da migracao neste processo. Compreendemos a forca de trabalho
como mercadoria, que também pode ser vendida e exportada, e justamente por isso, sofre uma
superexploragdo da sua forca de trabalho, soma-se a esse viés a propria condicao de
estrangeiro que o imigrante se encontra quando migra para outro territorio. Dessa forma,
estabelece-se uma nova esfera de producdo e realizacdo do valor no centro das relagdes
capitalistas.

Ao analisar as dimensdes de direitos e cidadania, a teia da vida imigrante, que se pauta
na interconexdo de varios aspectos da vida dos imigrantes, incluindo suas relagdes sociais,
identidade, direitos, acesso a recursos etc. Apesar da pesquisa ndo ter se aprofundado de
forma integral a este aspecto, conseguimos realizar um panorama sobre a questdo. Temos,
portanto, um quadro complexo de inclusdo e exclusdo social. Em termos de direitos
trabalhistas, a pesquisa aponta que muitos imigrantes brasileiros, especialmente os de
condi¢do juridica mais precaria, tém um acesso restrito a direitos fundamentais, como férias,
licenga médica, protecdo contra demissdo sem justa causa, e outros direitos garantidos a
trabalhadores locais. A precarizacdo do trabalho, informalidade e discriminacao racial elevam
esse contexto, criando um cenario de exclusdo ¢ vunerabilidade. Junto a isso, a falta de
documentacdo legal ou o status migratério irregular pode resultar em restricdo de acesso a
servigos publicos essenciais. Além disso, barreiras linguisticas e culturais também contribuem
para uma maior marginalizagdo desses grupos.

De acordo com a pesquisa, grande parte dos brasileiros estd no Reino Unido ha pelo
menos cinco anos, € possivelmente conseguiram criar redes sociais € comunitirias que
oferecem ajuda e suporte emocional. No entanto, essas redes nem sempre conseguem
substituir direitos formais, refletindo no desejo de muitos imigrantes de retornarem ao pais de
origem. Esse desejo pode ser interpretado como o sentimento de ndo pertencimento ao novo
local/territorio.

Como vimos ao longo deste trabalho, o periodo de hegemonia do neoliberalismo como
modelo econdmico, criou novas formas de exploragdo da forca de trabalho, flexibilizagdo de
leis, aumento de trabalhos informais e consequentemente aumento da acumulagdo de

mais-valia. Dessa forma, a migra¢ao induzida pelo trabalho, ¢ um dos mecanismos essenciais
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na logica de reprodugdo do capital, os imigrantes se deslocam pelo mundo pela necessidade
de sobreviver, vendo como Unica op¢ao se mobilizar espacialmente para lugares onde possam
vender sua for¢a de trabalho para garantir seus meios de subsisténcia em um mundo tomado
pela logica da reprodugao do capital. Destacamos a era liberal como influéncia esmagadora do
processo migratério e da mobilidade do trabalho, esta logica continuard reproduzindo
exclusdo e exploracdo, elementos inerentes ao sistema capitalista, que se faz presente em todo
o globo e impacta a vida de todos que nele se desloquem

A partir dos estudos realizados e das respostas dos participantes, inferimos que a ideia
de migracdo precisa ser interpretada para além das vontades pessoais e aspiracdes do sujeito
migrante, ¢ preciso compreendé-la a partir de seus condicionantes histdricos e estruturais,
juntos da conjuntura politica e sistémica. E essencial considerar o migrante em sua produgio e
reproducdo social e espacial. Sob essa perspectiva, destacamos a relevancia da nossa
pesquisa.ao analisar a transferéncia e realizagdo do valor nos paises centrais através da

mobilidade da for¢a de trabalho imigrante como nova esfera de producao do valor.
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