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RESUMO

Discursos a respeito dos impactos socioambientais, tidos como consequéncias do modelo de
desenvolvimento capitalista, estdo cada vez mais presentes nas empresas, no governo, ONGs,
e nos movimentos sociais de toda ordem. Contudo néo se trata de discursos homogéneos, uma
vez que cada ator social defende pautas especificas, de acordo com seus interesses. Este
estudo tem como objeto de pesquisa a entrada do tema ambiental na Central Unica dos
Trabalhadores (CUT). O objetivo esta em revelar por meio dos discursos de lideres sindicais,
0s interesses, motivagdes, praticas e estratégias sindicais, mapeando seus aliados,
interlocutores, bem como a insercdo da central em espacgos sociais estranhos ao mundo
sindical. A hipotese de pesquisa apoia-se na ideia de que as organizacfes sindicais, apos 0
processo de reestruturacdo ocorrido nas empresas na década de 90, modificaram suas
estratégias de insercdo e de luta, objetivando a manutencdo de sua atuacdo frente as
transformacbes ocorridas na relacdo capital/trabalho. O discurso do desenvolvimento
sustentavel e da responsabilidade socioambiental, proferido pelos sindicalistas, pode fazer
parte das novas estratégias sindicais, visando a insercdo da central em novos espacos sociais,
importantes ao buscar por legitimacdo e por introducdo e defesa de pautas sindicais que
relacionam questbes trabalhistas e ambientais. O recorte empirico € definido por dois
importantes eventos em torno da questdo ambiental: a Conferéncia das Nac¢des Unidas sobre o
Meio Ambiente e Desenvolvimento, a Eco 92, e a Conferéncia das Nacdes Unidas sobre o
Desenvolvimento Sustentavel, a Rio +20. Trata-se de uma pesquisa inspirada pela sociologia
econbmica, pela sociologia ambiental e pelos autores Pierre Bourdieu e Mary Douglas.

Palavras — chave: Sindicalismo, Meio Ambiente, Central Unica dos Trabalhadores, Novas

Estratégias Sindicais, Espaco Social.



ABSTRACT

Discourses about the social and environmental impacts , seen as consequences of the capitalist
development model , are increasingly present on businesses, government, NGOs , and social
movements of all kinds. However it is not homogeneous discourse , since each social actor
maintains specific guidelines , in accordance with their interests . This study has as a research
input from environmental theme in the Central Workers Union (CUT ) . The aim is to reveal
through the speeches of union leaders , interests, motivations , practices and union strategies ,
mapping its allies , partners , as well as insertion of foreign exchange in the trade union world
social spaces . The research hypothesis is based on the idea that trade unions after the
restructuring process occurred in companies in the 90s , changed their strategies for
integration and fight, aiming to maintain his performance opposite to the changes in the
capital ratio / work . The discourse of sustainable development and environmental
responsibility , given by the union , may be part of the new union strategies , targeting the
insertion of central important in new social spaces , the search for legitimacy and by
introducing and defending trade union agendas that relate labor and environmental . The
empirical cut is defined by two important events around the environmental issue: the United
Nations Conference on Enviroment and Development, the Eco 92, and the United Nations
Conference on Sustainable Development, the Rio +20. This is a research inspired by
economic sociology, environmental sociology and brought concepts of Pierre Bourdieu and
Mary Douglas.

Keywords: Unionism, Environment, Central Workers, New Union Strategies, Social Area
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INTRODUCAO

A problematica ambiental vem sendo discutida em muitas instancias da sociedade,
desde 6rgdos governamentais, ONGs ambientalistas, movimentos sociais, sindicatos, nas
empresas e centros académicos. Trata-se de um debate que extrapola o contexto nacional, uma
vez que questdes climaticas ou de escassez de recursos naturais ndo respeitam fronteiras
territoriais.

As interagdes entre atores econdmicos e sociais a respeito da tematica vdo desde forum
de discussOes, participagdo em Conferéncias, participacdo em Conselhos, até conflitos e
pressdes globais visando conquistas socioambientais.

Contudo nédo se trata de um debate homogéneo, uma vez que cada instancia social
defende, em seus discursos, pautas especificas, de acordo com os interesses de seus membros.
Nesse contexto, 0 que se pode perceber é a existéncia da concepcdo que a sociologia
ambiental denomina de “ambientaliza¢do” (BUTTEL, 1992; LEITE LOPES, 2004). Trata-se
da adocéo por diferentes grupos sociais de discursos ambientais genéricos, ou de explicacdes
concretas que legitimam préticas, sejam elas institucionais, cientificas, politicas, e etc.
(ACSELRAD, 2010), ou seja:

[...] é por meio desses processos que novos fenémenos vdo sendo construidos e
expostos a esfera publica, assim como velhos fendmenos sdo renomeados como
“ambientais”, ¢ um esfor¢o de unificagdo engloba-0s sob a chancela de
“protecdo” ao meio ambiente. (ACSELRAD, 2010, p. 103).

Na busca por legitimidade, estes atores ambientalizam seus discursos e caracterizam
praticas como ambientalmente benéficas ou deteriorantes. Estabelece-se um conflito quando
passam a questionar essas acdes, que podem estar direcionadas a utilizacdo de métodos
técnicos de apropriacao do territdrio e de seus recursos ou a distribuicdo de poder.

Um problema consensual que sempre esteve presente entre 0s atores que discursam em
defesa da causa ambiental (empresas, sindicatos, ONGs ambientalistas, governos e etc) - e
que foi preciso buscar por solucdo - € o entendimento de que nédo é possivel o engajamento em
campanhas, sem que se leve em consideracdo fatores como desigualdade social, pobreza,
emprego e renda. O desenvolvimento econdmico capitalista, a0 mesmo tempo em que é
aclamado como gerador de emprego e renda, traz graves injusticas sociais e ambientais. Nesse
sentido, foi preciso um esforco por parte de entidades que se dizem engajadas na luta
ambiental em encontrar explicacbes socialmente logicas e aceitaveis, que conciliasse 0

desenvolvimento, com problemas sociais e ambientais (ACSELRAD, 2010).
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Uma entidade que profere um discurso ambientalista, mas que procura por um
consenso entre desenvolvimento e meio ambiente, sdo alguns sindicatos, os quais desde
meados dos anos 90, vém apresentando um discurso em defesa do meio ambiente. Contudo,
trata-se de um ator social que luta pelo desenvolvimento econémico, fator prioritario quando
se trata da geracdo de trabalho e de renda. Ao inserirem em suas pautas a defesa pelo meio
ambiente, tornou-se necessario, por parte dos sindicatos, um discurso conciliatorio, que una as
dimensdes sociais, econdémicas e ambientais.

O presente estudo traz a tona o esfor¢o realizado por uma especifica organizacao
sindical — Central Unica dos Trabalhadores (CUT)- no sentido de elaborar discursos e praticas
que tratem da tematica socioambiental em uma perspectiva de unificacdo entre questes
trabalhistas, questdes sociais e desenvolvimento sustentavel. Trata-se, portanto, de um estudo
original, uma vez que direciona o olhar para a construcdo do discurso ambiental de uma
central sindical, a CUT Nacional, entidade j& muito estudada quando se trata de relacGes
trabalhistas, mas ndo explorada até o momento como envolvida diretamente com o debate
socioambiental nacional e internacional.

O presente estudo tem como foco a CUT Nacional. Apesar de a central apresentar uma
estrutura organizacional formada por diversas ramificagcbes (confederacOes, federacbes e
sindicatos), o estudo da CUT Nacional é de interesse maior desta pesquisa, uma vez que
muitas das pautas e estratégias sindicais que influenciam a sindicalistas e trabalhadores s&o
elaboradas pelos lideres sindicais, formadores de opinides, que se encontram na esfera
nacional da organizacdo.

A escolha da insercéo da teméatica ambiental na CUT Nacional como objeto de estudo
deve-se a observacdo da existéncia de uma ampla manifestacdo em prol do meio ambiente,
elaborado pela central, e cada vez mais presente, podendo ser observado em suas publicacdes,
plataformas, plenarias, congressos, assembleias e resolucdes e também por meio da
participacdo em duas Conferéncias ambientais internacionais realizadas no Rio de Janeiro,
nos anos de 1992 e 2012. Além disso, se trata de uma das maiores centrais sindicais do pais,
que historicamente apresenta fragmentacGes oposicionistas em seu interior. Alguns de seus
lideres defendem uma posicdo mais radical, a favor da luta contra o capitalismo, outros
apostam em uma maior flexibilidade e conciliagdo com governo e empresas, e a insercao
estratégica dos sindicatos nos moldes do sistema capitalista. Diante do contexto apresentado
acima, e levando em conta que os sindicatos, de uma forma geral, veem com bons olhos o
crescimento econémico do pais, 0 presente estudo procurou averiguar os interesses da central

em proferir um discurso ambientalista, suas ambiguidades e contradi¢es.
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A respeito da génese do discurso ambiental na CUT, pode-se observar que desde a
realizacio da CNUMAD (Conferéncia das NagOes Unidas sobre o Meio Ambiente e
Desenvolvimento), conhecida como Eco 92, a CUT ja esteva presente no debate
socioambiental por meio da participacdo no denominado Forum Global, evento paralelo a
Conferéncia, promovido por movimentos sociais e organizagbes ndo governamentais
nacionais e internacionais, no qual foi elaborada a primeira versao da “Carta da Terra™".

Ainda no ano de 1991, a central criou a Comissdo Nacional do Meio Ambiente
(CNMA), vinculada a Secretaria Nacional de Politicas Sociais da CUT Nacional. Conforme
publicagdo da CUT na época, denominada “Sindicalismo ¢ Meio Ambiente” (1992), esta
comissdo teve o papel de elaborar propostas apresentadas no 4° Congresso Nacional da CUT
(4° CONCUT), realizado em setembro de 1991, que viriam a ser aprovadas como resolucdes.
Dentre estas propostas, foi acordada a participacdo da CUT na executiva do Férum Brasileiro
de ONGs e Movimentos Sociais (evento do Forum Global com o objetivo de debater a
eliminacdo da pobreza e a preservacdo ambiental), e para efeito interno, foram convocadas
Conferéncias Regionais e uma Conferéncia Nacional nas quais foi abordado o tema do
“desenvolvimento ¢ meio ambiente na perspectiva dos trabalhadores”, com o objetivo de
“caminhar para a elaboragdo de propostas que visem um desenvolvimento socialmente justo e
ecologicamente sustentavel”. (PAVAN, 1992, p.3).

Sindicatos filiados a CUT Nacional, e submetidos a representacdo pela CNMA, na Eco
92, podem exemplificar a atuacdo da CUT em questdes que envolviam o risco dos
trabalhadores com relacdo principalmente as questdes de salde, poluicdo, lixo toxico e
contaminacéo, principais temas que a central relacionava a questdes ambientais na época.

No Estado de Minas Gerais, em Nova Lima, a CUT langou uma campanha de combate
a silicose, reunindo cento e setenta sindicatos de categorias afetadas pela doenca. Segundo a
CUT, a campanha teve o objetivo de mapear as empresas e trabalhadores afetados, auxiliando
nas negociacgdes coletivas das categorias, indicando medidas de controle dos problemas e
garantias de direitos aos silicoticos (PAVAN, 1992).

Na Bahia, a CUT lancou a campanha “Operagdo Caga-Benzeno”, englobando os

Departamentos Nacionais de Metallrgicos, Petroleiros, Quimicos e Petroquimicos, com

! A Carta da Terra parte de uma viso integradora e holistica. Considera a pobreza, a degradacéo ambiental, a
injustica social, os conflitos étnicos, a paz, a democracia, a ética e a crise espiritual como problemas
interdependentes que demandam solucdes includentes. Ela representa um grito de urgéncia face as ameacas que
pesam, sobre a biosfera e o projeto planetario humano. Significa também um libelo em favor da esperanca de um
futuro comum da Terra e da Humanidade.

(Leonardo Boff http://www.mma.gov.br/estruturas/agenda21/_arquivos/CartaDaTerraHistoria2105.pdf)
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assessoria técnica do Instituto Nacional de Saude no Trabalho (INST), 6rgdo da CUT. No
Polo Petroquimico de Camacari, em Salvador, houve contaminacdo de trabalhadores devido
ao benzeno, causando doenca denominada leucopenia. A populagéo local também foi afetada
devido aos dejetos despejados em agua de manancial. A campanha visou a intervencdo do
movimento sindical na definicdo de reivindicagOes gerais dos sindicatos em torno da
transformacdo e utilizagdo do benzeno, disseminando informagbes sofre os efeitos
neurolégicos da substancia e os critérios de protecdo (PAVAN, 1992).

O Sindicato dos Quimicos e Farmacéuticos de Sdo Paulo envolveu-se na elaboracao
do Tratado de Residuos Urbanos, Perigosos e Nucleares durante a Eco 92. Trata-se de
trabalhadores que j& vinham realizando denincias ao longo dos anos a respeito das mas
condicdes de trabalho por contaminacdes no proprio local de trabalho, devido ao langcamento
de gases, vapores, poeiras toxicas, e também no meio externo, por meio do despejo de
residuos solidos e liquidos em aguas, sem o devido tratamento. O Sindicato ao assinar o
referido acordo comprometeu-se a realizar campanhas educativas, a exigir a separacdo para a
coleta de residuos urbanos com o intuito de maximizar a reciclagem evitando contaminacdes
dos compostos organicos e a instalagdo de um posto de coleta seletiva na sede do sindicato
(AVELINO, 1992).

O Sindicato dos Bancérios de Sao Paulo além de iniciativas relativas a conscientizacdo
ambiental, por meio de passeatas e palestras, elaborou uma cartilha de ecologia politica, no
ano da Eco 92, intitulada “O Meio Perto do Fim???”, que segundo a CUT, visava estimular a
discussdo de ecologia como eixo de uma nova consciéncia social. O Sindicato realizou
também uma plenéria antes do evento da Eco 92 para discutir reivindicagdes envolvendo
qualidade de vida. Além disso, patrocinou atividades como a elaboracdo de um dossié sobre
politica financeira e a questdo ambiental, resultado de uma pesquisa de como se deu a
geracdo, fluxo e a gestdo de recursos financeiros para viabilizar a preservacdo ambiental e o
desenvolvimento sustentavel. Elaborou também um documento a respeito do Marketing verde
dos bancos, em alianga com o Greenpeace (AVELINO, 1992).

O Sindicato dos Trabalhadores em Agua, Esgoto e Meio Ambiente de S&o Paulo criou
uma Comissdo de Saneamento e Meio Ambiente, que teve como objetivo atuar junto as bases
e a dialogar com movimentos sociais e ambientais. O Sindicato em associagdo com outras
entidades realizou por meio da Comissdo debates em que foram elaboradas emendas a
projetos de leis. O Sindicato procurou apoio de prefeituras e ONGs para pressionar 0S
deputados no momento da votacdo de projetos voltados a politica de saneamento, sendo

aprovada boa parte das emendas apresentadas. Em conjuntos com o Comando Nacional dos
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Trabalhadores em Saneamento e Meio Ambiente, a Comissao teve assento no processo de
formulacdo na politica Nacional de Saneamento. Na Eco 92, teve sua participagdo por meio
da CNMA da CUT (AVELINO, 1992).

Os trabalhadores do Sindicato dos Quimicos do ABC também deram sua contribuicao
por meio de denlncias de trabalhadores contaminados por mercurio metélico devido aos
vapores que se desprendiam dos equipamentos obsoletos utilizados pela multinacional belga
Solvay. Além disso, preocuparam-se com 0 ambiente externo relativo a contaminacao por
mercurio nas aguas da Represa Billings. Por meio da associagdo com grupos ecologicos,
associag0es de moradores e parlamentares foi desencadeado um processo de mobilizagéo
popular e de opinido publica. Foi elaborado um projeto de lei apresentado pelo deputado Ivan
Valente do PT/SP de substituicdo da tecnologia do mercurio por outra “limpa” (AVELINO,
1992).

Apos a Eco 92, a CUT ndo deixou de lado as questdes socioambientais. A Central vem
acumulando discursos por meio dos debates em Plenérias, Congressos, FOruns e encontros
nacionais e internacionais, em que além das questdes tratadas na Conferéncia de 92, voltadas
principalmente a relacdo entre saiude do trabalhador e meio ambiente, houve um avanco,
incorporando questdes como empregos verdes, transicdo justa e taxas sobre transacdes
financeiras.

Pode-se citar alguns exemplos significativos do interesse da central pela tematica
ambiental apds 92. Um deles foi a criacdo da Secretaria Nacional do Meio Ambiente, em
2009, pela CUT Nacional, em que a tematica ganhou mais forca no interior da CUT. As
questBes socioambientais que antes entdo tratadas no interior da Secretaria de Politicas
Sociais, agora ganhava maior interesse e projegao.

Também em 2012, na Conferéncia das Nacgdes Unidas sobre o Desenvolvimento
Sustentavel (Rio +20), ocorrida no Rio de Janeiro, a CUT teve sua participacdo como
observadora da Conferéncia, Unica central sindical que esteve nessa posigdo, e também, na
pratica, junto a denominada Cupula dos Povos?, evento paralelo & Conferéncia que teve a
participacdo de ONGs, movimentos sociais € ambientalistas nacionais e internacionais,
académicos, setores da sociedade civil e membros do governo. A participacdo da CUT deu-se
por meio de debates realizados em uma arena da central intitulada “Tenda Florestan
Fernandes”, onde se discutiu questdes ambientais do ponto de vista e interesse dos

trabalhadores.

2 disponivel em: <http://cupuladospovos.org.br/cupula-dos-povos/>.
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Na Tenda foram realizadas 19 oficinas em que estiveram presentes lideres sindicais
como Artur Henrique, entdo presidente da CUT Nacional e Carmen Foro, Secretéria do Meio
Ambiente da central e atual vice presidente da CUT Nacional. Estiveram presentes figuras
ilustres como o académico Ignacy Sachs, os ministros Gilberto Carvalho da Secretaria-Geral
da Presidéncia da Republica e Maria do Rosario da Secretaria de Direitos Humanos, e
parceiros nacionais e internacionais da CUT.

Conforme palavras da Executiva Nacional da CUT, quando do inicio da Rio +20 a

central:

[...] vai debater e disputar a implementac&o de propostas do movimento sindical
de um novo modelo de desenvolvimento com diretrizes claras e objetivas quanto
a preservacdo do meio ambiente e politicas publicas que busquem a equidade e
justica social, com distribuicdo de renda e riqueza, emprego decente e salario
digno; a ampliacdo e o fortalecimento das politicas sociais universais como
salde, educacdo e protecdo social especialmente para as populagdes mais
carentes (CENTRAL UNICA DOS TRABALHADORES, p. 2, 2012).

Na ocasido, as atividades da CUT ndo se restringiram somente ao debate na Tenda,
foram realizadas Assembleias Sindicais em que se preparou um documento intitulado “Rio
+20 Uma Agenda Sindical Internacional para o Desenvolvimento Sustentavel”. Este
documento trata-se das propostas da central em conjunto com o movimento sindical
internacional, que foram apresentadas na Conferéncia.

Considerando, por meio desse breve histdrico, os diversos exemplos empiricos de
envolvimento da CUT com o tema, este estudo tem como objeto de estudo a chegada do tema
ambiental na CUT, levando em conta especialmente dois momentos empiricos, a Eco 92, , e a
Rio +2. Com o intuito de compreender esses eventos, considera-se também 0s anos que
antecederam os eventos, ou seja, 0s congressos realizados em 1991 e a plenaria em 2011, ja
gue nos mesmos a CUT fez a preparacdo para os eventos citados, além de publicacdes,
documentos e entrevistas.

A abordagem desta pesquisa considera a CUT como um ator socioecondmico
relevante e que tem apresentado um discurso em apoio a uma mudanca de modelo econémico
e social do pais, em direcdo ao desenvolvimento sustentavel. Trata-se de um estudo que
explora a construcao social do discurso e das estratégias dos sindicalistas da CUT com relacao
a tematica do desenvolvimento sustentavel e da responsabilidade social, termo que, no interior
das empresas e sindicatos foi, posteriormente, ampliado para responsabilidade socioambiental

ou sustentabilidade empresarial (SARTORE, 2007).
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O objetivo estd em compreender os discursos proferidos por lideres sindicais que estdo
envolvidos com as questdes ambientais, revelando interesses, contradicGes e acBes préticas,
mapeando seus novos aliados e interlocutores e a participacdo em espacos nacionais e
internacionais. Enfim, produzir uma narrativa sobre o interesse da CUT pela questdo
ambiental, j& que € um tema estranho ao mundo sindical, diferente das pautas historicas dos
sindicatos como salario, emprego, beneficios, etc.

A hipotese sugerida é de que a central, diante do processo de abertura do mercado, da
reestruturacdo produtiva, e privatizagdes nos anos 90, sofrendo impacto na sua capacidade de
representagéo, busca ndo somente por legitimacdo, mas por introduzir e defender suas pautas
sindicais, por meio do desenvolvimento de novas estratégias, como a participacdo em novos
espacos sociais, ligados a temas ja institucionalizados pela sociedade, como racismo, género e
também meio ambiente. Conforme Bourdieu (1996) em um espago social estdo presentes
atores, instituicdes e discursos que fazem parte deste espaco. Pode-se considerar o tema
ambiental como um espaco social, onde circulam atores e institui¢des distintos, que produzem
discursos polissémicos em torno da tematica. Trata-se de um espaco no mundo social onde os
atores lutam pela imposicdo de uma verdade (doxa). Esta luta simbdlica é orientada pela
posicao dos atores no espaco social, cuja posi¢ao tem a ver com o capital detido por cada ator.
Este capital pode ser cultural, simbdlico, econémico, social. No caso da CUT, sua posi¢do no
espaco social é definida por seu capital social.

Conforme afirma Jardim (2009), as organizacbes sindicais ap0s 0 processo de
reestruturacdo ocorrido nas empresas na década de 90, modificaram suas estratégias de
insercdo e de luta, tendo como objetivo a manutengdo de sua capacidade de atuacdo frente as
transformacdes ocorridas na relagéo capital/trabalho.

Os sindicatos passam a enfrentar uma situacdo de maior complexidade, que inclui o
desemprego e a precarizagdo da mao-de-obra (RODRIGUES, 2002). Nesse contexto, se
destacam os efeitos ocorridos no mundo do trabalho (SANTANA e RAMALHO, 2003), tais
como a queda na taxa de sindicalizacdo e o arrefecimento de praticas tradicionais como as
greves e as paralisacfes (RODRIGUES, 2002).

Os sindicatos enfrentam, assim, uma possivel “crise” em sua capacidade de atuagdo e
legitimidade. Suas politicas e estratégias de acdo parecem impotentes para deter a destruicdo
dos direitos trabalhistas. Essa possivel crise envolve também dificuldades no relacionamento
com uma forca de trabalho de caracteristicas heterogéneas. Jardim (2009) defende a hipétese
da existéncia de uma “crise das estratégias e finalidades tradicionais dos sindicatos”, a qual

levaria 0 movimento sindical (ou parte dele) a (re)configurar sua pauta sindical,
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(re)significando os mecanismos de participacgdo, de inser¢do e luta. Objetivando a insergéo
nos novos espagos sociais, 0s sindicalistas participariam da producdo (e também da
reproducdo) do discurso de governanca corporativa, de sustentabilidade e de responsabilidade
social (JARDIM, 2009).

Por fim, em pleno ano de aniversario de 30 anos de criagdo da CUT, essa pesquisa

vem a contribuir para melhor conhecer essa instituicdo ao longo do tempo.

1.1 Método

Ao pensar na inser¢do da teméatica ambiental na CUT, dois momentos empiricos foram
considerados de interesse para a pesquisa, as Conferéncias Eco 92 ou Rio 92 e a Rio +20.

O foco nesses dois momentos justifica-se por tratar-se de eventos de relevancia
historica nacional e internacional em que a CUT participa por meio de eventos paralelos, onde
foram travadas discussOes realizadas pela central em conjunto com outros movimentos
sociais, ambientalistas, ONGs, membros do governo e da sociedade civil. Procurando
preparar-se para as discussdes realizadas nas Conferéncias e com o objetivo de influenciar os
rumos dos debates e das resolucBes, a central discutiu a tematica em seus congressos,
publicacdes, plenérias, seminarios e féruns, anteriores as Conferéncias. O estudo destes
documentos podera revelar as estratégias e rumos da central.

A coleta de documentos foi realizada no CEDOC CUT (Centro de Documentacéo e
Memoéria Sindical da Central Unica dos Trabalhadores), por meio de pesquisa realizada nos
arquivos deste centro e com o auxilio de funcionarios do local. Também foram coletados
documentos e publicagbes por intermédio da entrevistada Vania Viana, na propria CUT
Nacional. Os demais documentos ou publica¢bes foram pesquisados na internet, no site da
CUT.

Devido as datas proximas as Conferéncias e por se tratar de resolugdes e publicacbes
que veiculam o pensamento e estratégias da central a respeito da teméatica ambiental, os

seguintes documentos foram considerados de interesse desta pesquisa:

* As Resolugdes do 4° CONCUT (Congresso Nacional da CUT), ocorrido em Sao
Paulo, de 4 a 8 de setembro de 1991.

* As publicagdes da CUT Nacional, intituladas “Sindicalismo e Meio Ambiente”, de
maio de 1992.
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* A 13* Plenaria — “Liberdade e Autonomia. Por uma Nova Estrutura Sindical”.
Ocorrida de 4 a 7 de outubro de 2011.

* A 2% Assembleia Sindical sobre Trabalho e Meio Ambiente, realizada entre 11 a 13
de junho de 2012.

* Suplemento Especial do Le Monde Diplomatique Brasil, produzido pela CUT e
intitulado “Propostas da CUT para a Conferéncia das Nagdes Unidas sobre Desenvolvimento
Sustentavel”.

* Documento elaborado para o Seminario Internacional Rio +20 Trabalho e
Desenvolvimento Sustentavel: a Perspectiva do Movimento Sindical das Américas, 10 a 11 de
novembro de 2011, intitulado “Rio +20 uma Agenda Sindical Internacional para o
Desenvolvimento Sustentavel”.

» Jornal da CUT dos anos de 1991 e 1992, denominado Informacut.

» Sitio da CUT Nacional (www.cut.org.br).

Além da coleta e analise dos documentos produzidos nos eventos sinalizados acima,
foram realizadas entrevistas semi-estruturadas com trés porta-vozes do tema na CUT

Nacional, a saber:

Quadro 1 — Membros da CUT Nacional entrevistados

NOME DATA DA ENTREVISTA FUNGAO NA CUT

Membro da Diretoria Executiva da CUT como Secretéria de
Politicas Sociais de 1991 a 1994, e membro da Comisséo
Rosiver Pavan 26 de maio de 2014. Nacional do Meio Ambiente da CUT desde sua criacdo em
1991. Cargo atual: Assessora da Secretaria de Relagdes
Internacionais da CUT.

Membro da Diretoria Executiva da CUT como Secretaria do
Carmen Helena Ferreira Foro 20 de maio de 2014. Meio Ambiente da CUT Nacional de 2009 a 2012. Cargo
atual: Vice-Presidente da CUT Nacional.

Atual Assessora da Secretaria do Meio Ambiente da CUT]

Vania Viana 22 de abril de 2014. .
Nacional, neste cargo desde 2011.

A escolha dos entrevistados foi por membros que estiveram em atuacdo na CUT
Nacional nas datas em que foram realizadas as Conferéncias (Eco 92 e a Rio +20), e que

estavam ligados as discussdes, no interior da central, a respeito da tematica ambiental. Estes
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membros além de envolvidos com a tematica ambiental no interior da CUT deveria ser lideres
sindicais, formadores de opinido, que estiveram atuantes na composicao de ideias e estratégias
da central veiculadas nos documentos, publicacfes, debates e foruns preparatérios para a
atuacdo da CUT nas Conferéncias, bem como funcionarios que estiveram ligados diretamente
aos lideres sindicais.

Trata-se de uma pesquisa exploratoria, deste modo foram realizadas entrevistas semi-
estruturadas e marcadas previamente. As entrevistas com os lideres sindicais foram realizadas
por telefone e a entrevista com a assessora foi realizada pessoalmente na CUT Nacional.
Houve vérias tentativas de se realizar todas as entrevistas pessoalmente, contudo, devido
principalmente ao grande volume de trabalho, reunides e viagens das lideres sindicais, a
entrevista marcada por telefone tornou-se uma alternativa viavel para o andamento da
pesquisa.

A linha tedrica que nos inspira é a sociologia reflexiva de Pierre Bourdieu. Segundo
Bourdieu, a sociologia reflexiva visa romper com o senso comum, ou seja, “desconstruir com
seus meios aquilo que o mundo social constréi pela linguagem: desconstruir pela ciéncia
construcdes socialmente eficazes e geralmente consideradas legitimas” (PINTO, 2000, p.63).

Considerando que as questdes ambientais sdo construgdes sociais, a pesquisa podera
revelar, ao observar os discursos e as estratégias dos sindicalistas a respeito da temaética
ambiental, o que estd em jogo, quais sdo e o que revelam as estratégias de luta da CUT
Nacional a respeito da tematica ambiental.

A Sociologia Reflexiva observa que as variaveis ndo devem ser analisadas
isoladamente, mas consideradas dentro de um amplo contexto, percebendo as relagdes
existentes. Uma pesquisa que ignora “o mundo relacional” possui limitag¢des, ja que o “real €
relacional ”. Para Bourdieu, “Se é que o real é relacional, pode acontecer que eu nada saiba de
uma instituicdo acerca da qual se julga saber tudo, porque ela nada é fora das suas relacdes
com o todo” (BOURDIEU, 1989, p. 31). Desta forma, parte-se do principio de que as
organizages sindicais devem ser estudadas levando-se em consideragdo o contexto politico,
econémico e social que esta em volta, assim como os atores e instituicdes com 0s quais a
Central passa a dialogar nessa nova estratégia sindical.

No que se refere aos conceitos de Bourdieu, essa pesquisa considera, sobretudo o
conceito de “espago social”. O espago social “é o principio de uma apreensio relacional do
mundo”, e designa que toda realidade relaciona-se com os elementos que a compde. Nesse
sentido, a Sociologia Reflexiva de Bourdieu serve de base para analisar as variaveis

envolvidas na construgdo do discurso e estratégias dos sindicalistas e as lutas travadas pelos
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mesmos em relagdo as questdes ambientais. O argumento dessa pesquisa € a de que 0s
sindicatos procuram ajustar-se as novas configuragdes do capitalismo e as modificacdes
ocorridas na relacdo capital/trabalho, (re)significam suas estratégias de insercdo e de luta,
passando a dialogar com novos atores sociais e com questdes contemporaneas, como a
guestdo ambiental.

Além de Pierre Bourdieu, essa pesquisa recebe inspiragdo de Mary Douglas,
principalmente com relacéo ao seu livro “Como as Instituigdes Pensam” (1998).

Para a autora as representacfes coletivas constituem a ordem social. A autora afirma
que o homem moderno busca sua autonomia perante as instituigdes, sua independéncia
intelectual. Contudo este ndo percebe as representagdes sociais que carrega, uma vez que 0
proprio pensamento institucional torna as instituicdes invisiveis. A autora afirma que devido
ao fato de muitos verem as relagdes sociais como transacdo de mercado, o individuo supde
que escapou aos antigos controles institucionais, j& que muitos pensadores acreditam que 0s
dias atuais ndo tem semelhanca com periodos anteriores. Mas ao se compartilhar, por
exemplo, o pensamento de que somos a primeira geracdo que nao esta sob o controle da ideia
do sagrado, e que os individuos acreditam serem seres racionais e com ampla autoconsciéncia,
tem-se ai uma representacéo coletiva.

Ao pensar nas representacGes, os individuos utilizam-se das classificacdes ja
estabelecidas nas instituicdes. Na busca pela independéncia intelectual, através da reflexao
individual e da solucdo por problemas, os individuos acabam por limitar-se aos proprios
problemas organizacionais das institui¢cfes, a sua gama de experiéncias.

Contudo a autora reconhece que a classificacdo pessoal possui algum grau de
autonomia, e que diferentes comunidades classificam de modo diferenciado. Quando, por
exemplo, se alcanga um novo nivel de atividade econémica, e existe uma mudanca na divisao
do trabalho, as pessoas fazem escolhas individuais no interior das classificaces, obedecendo
a alguma necessidade de uma nova comunicagdo, um novo enfoque, ai, entdo, tem-se uma
mudanga. Esta, contudo, ndo chega a ser consciente, devido a existéncia de um ocultamento
pelas instituicdes, e desta forma acaba por passar despercebida.

Os individuos, inseridos na sociedade moderna, defendem o ponto de vista construido
pela teoria econdmica liberal, legitimado pela sociedade. A teoria racionalista acredita na
veracidade da escolha racional e da busca constante e maximizada dos interesses individuais.
Os individuos pertencentes a sociedade industrial acreditam que as relagdes sociais
estabelecidas estdo baseadas na divisdo do trabalho e nas transacbes mercantis, e que,

portanto, ndo estdo submetidos a determinadas regras, as que cumpriam a uma funcdo de
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coesdo social nas sociedades primitivas ou aquelas em que ndo existia a regulagcdo da
sociedade pelo mercado. Deste modo, o ator econdémico acredita que as relacdes
generalizaveis de troca sdo superficiais e ocorrem livremente no mercado, terminando no
momento mesmo da troca. A solidariedade entdo ficaria a cargo da divisdo do trabalho, ou
seja, cada qual esta em busca de seus interesses e envolve-se nas relagdes de troca para obté-
los, sem maiores interferéncias do meio social. As regras juridicas, neste sistema, sdo levadas
em consideracao, pois sdo importantes para garantir os direitos individuais que devem estar
presentes quando do estabelecimento dos contratos.

Contudo, o ator econémico acreditando ter conquistado sua independéncia intelectual,
sua racionalidade, ndo percebe que esta sujeito as classificacbes ja estabelecidas nas
instituicOes, e que estas fazem parte de seu repertorio cognitivo. As representacfes sociais,
construidas a partir da comunicacdo entre os individuos e das correcdes estabelecidas nestas
relacbes, ndo podem ser negligenciadas pelos atores econdémicos, uma vez que elas
correspondem a “visdo de mundo” desses individuos. Estes ultimos, por sua vez, sdo
motivados a buscar por interesses construidos a partir de suas crengas, seus costumes, sua
cultura e tradicdo, por fim, sdo guiados, inconscientemente, por valores cristalizados,
estabelecidos nas instituicdes atreladas ao meio social do qual o individuo faz parte. Desta
forma, percebe-se que ndo existe uma escolha totalmente racional ou voltada somente para os
interesses, como defende a teoria econémica liberal. O pensamento e consequentemente as
acOes dos atores econdmicos estdo carregados das crencas e valores institucionalizados,
limitados a propria gama de suas experiéncias.

Pode-se pensar que o discurso da central vai além das estratégias relacionadas a
insercdo do sindicalismo em novos espacos sociais, devido as dificuldades de representacdo e
legitimidade, mas carrega crencas relacionadas a busca por direitos relacionados a cidadania e
a justica social e ambiental.

As linhas de pensamento dos autores citados acima vdo ao encontro da disciplina
denominada Sociologia Econémica, a qual também inspira esta pesquisa. Abaixo segue um

pequeno historico a respeito desta linha de pensamento
1.2 Sociologia Econémica: como pensar a discussdo ambiental a partir da disciplina?
A Sociologia Econémica (SE) surge, em fins do século XIX, para denunciar os

pressupostos tedricos e metodoldgicos de uma ciéncia que se coloca independente das

relagbes sociais. Esta abordagem realiza uma anélise critica das teorias econdmicas, ao
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defender a ideia de que o meio social interfere nas crengas, nas motivacdes e nas a¢des do ator
econdmico. Autores classicos Durkheim, Max Weber e Georg Simmel, procuraram derrubar o
pensamento hegemdnico econémico contribuindo com suas analises no sentido de ressaltar o
individuo como ser social, envolvido por relagdes sociais, e influenciado cognitivamente por
estas mesmas relagdes (RAUD-MATTEDI, 2005).

Um das preocupacdes centrais da SE é o entendimento das cenas econdmicas e
organizacionais como esferas onde o comportamento do agente ndo pode ser simplesmente
deduzido do principio de maximizacdo de utilidades. Pelo contrario, sugere que desde a
prépria constituicdo do homo economicus, as a¢des na esfera econémica séo significativas em
termos socioldgicos. Trata-se de uma abordagem que pode ser analisada dentro de uma matriz
de ideias, conceitos e métodos sociolégicos aos chamados fendmenos da economia que séo o
mercado, as empresas, as lojas, os sindicatos e etc (SWEDBERG, 2004). Na esfera da
sociologia econémica, 0 homo economicus €é inexistente, trata-se de uma construcao tedrica e
abstrata, ou seja, na préatica, S0 se perpetuam os atores econdmicos concretos que possuem
uma determinada idade, insercdo, género entre outros critérios pertinentes ao contexto social
(JARDIM, 2007).

De modo amplo Swedberg (2004) define a Sociologia Econémica como estudo dos
fendmenos econdmicos e maneira como estes influenciam a sociedade ou, por outro lado,
como a sociedade os influencia.

Deste modo a Sociologia Econdmica pode auxiliar no entendimento da construcéo
social dos discursos dos sindicalistas a respeito da responsabilidade social e desenvolvimento
sustentavel, bem como a producgdo de sentido sobre os temas, uma vez que imersos em novos
espagos sociais, parecem ndo se aterem somente a maximizagdo das utilidades, mas
necessitam construir um discurso que os legitimem, talvez no sentido de Luc Boltanski em
seu livro O novo espirito do capitalismo (2009), ou seja, de um deslocamento do capitalismo,
objetivando combater a critica por preceitos institucionalizados na sociedade, possibilitando a
continuidade do sistema acumulativo de capital.

Na década de 1970 e 1980 ganha forca nos Estados Unidos a denominada Nova
Sociologia Econbmica (NSE), alargando o campo de contribuicdo da abordagem da
Sociologia Econdmica. Se anteriormente os soci6logos econdmicos estavam atentos as
instituicGes e as questdes referentes a normas e san¢des, agora também se debrucam sobre
temas como género, redes sociais e cultura (MARTES et al, 2007.).

Apesar da gama de analises utilizadas pela NSE, as condicGes de surgimento destas

sdo as mesmas, em um contexto de uma grande transformacdo no inicio dos anos 1980 e que
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da lugar a um novo paradigma, em que a economia parece fortemente dependente do social,
apesar da énfase dada neste momento aos ideais de cunho neoliberais.

A NSE quer demonstrar que a economia € social, podendo-se verificar isso ao pensar
nos inputs, como bens coletivos e publicos, subvengdes, sistemas sociais de inovacao, capital
social e varias outros, e também por seus outputs, as exterioridades: empregos,
desenvolvimento de coletividades, relagdo com a natureza, qualidade de vida e outros. A

economia é social pelo fato de o mercado ser uma construgéo social.

A coordenacéo das atividades econdmicas e da circulacdo de bens diz respeito ao
mercado, a hierarquia e a governancas baseadas num nivel elevado de
engajamento social, como é o caso das associacBes, redes, das aliangas, das
comunidades e coletividades as mais diversas (LEVESQUE, 2007, p.57).

Lévesque (2007) aborda algumas hipoteses a respeito da producdo recente no campo
da Nova Sociologia Econdmica. O autor acredita que a NSE procura diferenciar-se da antiga a
qual tratava das origens das atividades econémicas, as condigdes do desenvolvimento, e de
seus efeitos, acabando por separar o econdmico do social. “A NSE se diferencia igualmente
da sociologia marxista ao reverter o determinismo econdmico da sociedade em favor de uma
determinacdo social da economia” (LEVESQUE, 2007, p.50). Esta ciéncia reconsidera
autores classicos como Durkheim, Weber e Simmel, procurando dar conta da economia como
totalidade social, e como contraponto a economia classica.

Outra hipotese discutida pelo Lévesque (2007) é a de que a NSE surge em um
contexto de transformac@es, que se compara ao que viviam o0s classicos da sociologia no fim
do século XIX. Estes ultimos vivenciaram uma época marcada pelo laissez-faire, o qual
justificaria uma “economia politica que se autoproclama ciéncia, uma internacionalizagdo que
toma a forma de imperialismo, uma organizacdo cientifica do trabalho que engendra o
desaparecimento de diversas profissdes e uma desqualificacdo da massa trabalhadora”
(LEVESQUE, 2007, p.50). O fim do século XX também é marcado por um periodo de crise,
com desdobramentos maltiplos que sinalizavam transformacdes. Periodo em que propostas
econdmicas de estilo soviéticas, ou mesmo socialdemocrata, se desmantelaram, tornando
possivel os ideais neoliberais de auto regulacdo do mercado. Contudo, mesmo em um
contexto de predominancia do capitalismo e dos ideais neoliberais, a sociedade civil parece
ganhar forcas, em grande amplitude, para colocar-se diante dos problemas sociais.

Esta transformacgdo, segundo o autor, seria composta de vetores que representam

ameacas e oportunidades para pensar de outro modo o desenvolvimento econémico, também
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no sentido de um desenvolvimento sustentavel. O primeiro vetor trata de uma dupla critica:
social no sentido de correcdo do capitalismo industrial; e artistica, citada por Boltanski e
Chiapello (2009), em que demandas de autonomia e criatividade exigem amplas
transformacdes no sistema de producdo e consumo, relacionando-se as demandas dos
ambientalistas. Outro vetor relaciona-se a globalizacéo e a financeiriza¢do, a0 mesmo tempo
que gera riquezas e crescimento, gera também desigualdades sociais. Contudo a globalizacao
revela interdependéncias entre o local e o global e abre espaco para militantes
antiglobalizacdo ou para aqueles que suscitam novas formas de globalizacdo que incluem
demandas por novas regulacées da economia mundial. Também as tecnologias de informacao
e comunicacdo se constituem em um vetor, em que o conhecimento revela e propicia a
interacdo entre o social e o econdmico. Um ultimo vetor trata dos riscos nas sociedades
contemporaneas. Beck (1997) chega a utilizar o termo “sociedade de risco” e aborda a questao
do desenvolvimento sustentavel como central em suas teorias. “O crescimento dos riscos
revela os limites da racionalidade tecnocientifica e a necessidade de uma racionalidade social
e ética (..)” (LEVESQUE, 2007, p.50). A ideia de riscos da uma dimenséo politica ao campo
ambiental, anteriormente considerado apolitico, trazendo uma modernizacdo reflexiva, no
sentido de que fala Giddens (1994), em que a sociedade € objeto de reflexGes e
guestionamentos.

Lévesque (2007) acredita também que a NSE participa de um novo paradigma,
relativo ao lugar dos atores na mudanca social. A NSE, difere da SE de cunho marxista, pois
abre espaco aos atores sociais e individuais. Deste modo a ruptura entre ciéncia e valor é
questionada em nome da diversidade dos mundos e de repertorios. As relacdes entre
econdmico e social séo redefinidas e o econdmico deixa de ser somente mercantil e o social
ndo € mais reduzido a distribuicdo e gastos sociais, tornando-se capital social. A NSE acredita
que as novas regulacdes e governancas apoiam-se na sociedade civil e no engajamento
cidaddo. Também aborda a questdo de que a forte valorizacdo do Estado e do progresso
técnico faz emergir novos valores relativos a qualidade de vida, democracia e meio ambiente.

A NSE abre espaco para o estudo de protagonistas (individuais e/ou coletivos) que
constituem o mercado ou que transformam as relagdes sociais, modificando as esferas do
exercicio de poder (SARTORE, 2007).

A Nova Sociologia Econdmica, entdo, alarga o campo tradicional, contemplando
abordagens que levam em consideracédo as transformacdes ocorridas no inicio do século XX,
como o sistema de producdo e consumo, a globalizacdo, tecnologias de informacéo e 0s riscos

globais, considerando a diversidade de repertorios existentes ao levar em conta atores
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individuais e sociais, explorando as inter-relagdes entre econdmico e social, em que o social
determina o econdmico, levando a pensar em formas de contribuir para a constru¢do de um
desenvolvimento sustentavel. Trata-se de uma abordagem de analise critica utilizada nesta
pesquisa para desvendar as inter-relacbes existentes entre sindicalistas, ambientalistas e
organizag0es sindicais, que auxilia a compreensdo do discurso “verde” dos sindicalistas.

Em um mundo em constante transformacédo e ao se pensar nas modificagOes ocorridas
na relacéo capital/trabalho, em que os sindicatos tornam-se espagos esvaziados de significado,
os lideres sindicais, com o intuito de ganhar legitimidade para os sindicatos como instituicdes
representativas da sociedade, vao além de seus discursos e estratégias tradicionais (salario,
jorna de trabalho e etc), buscando envolver-se em temas institucionalizadas na sociedade,
como racismo, género, meio ambiente e outros. Pensando desta maneira vé-se que novas
construcdes sociais sdo determinantes como fatores que movem os sindicalistas na elaboracao
de novos discursos e estratégias. N&o é mais possivel fixar-se em pautas tradicionais
relacionadas somente as configuracdes trabalhistas, é preciso galgar novos rumos e estratégias
indo ao encontro das transformacgdes econdmicas, sociais, tecnoldgicas e ambientais globais.
O discurso e a insercdo de sindicalistas em novos espagos sociais em que se encontra 0s atores
que tratam do tema da sustentabilidade e/ou desenvolvimento sustentavel, pode se tratar de
novas estratégias sindicais que buscam por garantir sua representatividade na sociedade. A
CUT Nacional, como maior central sindical e na figura de seus lideres sindicais parece estar
na lideranca desse novo modo de pensar a elaboracdo e importancia de novas pautas
sindicalistas. Esta estratégia sindical pode configurar-se em medidas benéficas que aliem
trabalho e desenvolvimento sustentavel.

Na proxima sessdo serd apresentado um breve histérico com relacdo a inser¢do das

Ciéncias Sociais nas discussdes ambientais.
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2 AS CIENCIAS SOCIAIS E A TEMATICA AMBIENTAL

Os estudos que déo énfase a relacdo sociedade/natureza desenvolveram-se no interior
das Ciéncias Sociais somente a partir das décadas de 1960 e 1970, acompanhando a
visibilidade que as questdes ambientais tiveram no meio social, devido aos movimentos de
contestagdo da sociedade civil, ao crescimento do industrialismo e & constatagdo da
degradacéo dos recursos naturais (COSTA FERREIRA, 2004).

Nesta época ndo havia um corpo tedrico na sociologia que tratasse do conhecimento
relativo a sociedade/natureza/meio ambiente. Autores da sociologia cléssica, como Marx,
Weber e Durkheim apenas haviam abordado de forma tangencial a tematica. Os teoricos
classicos da sociologia parecem nao ter considerado o meio ambiente como um conceito que
merecesse um estudo mais aprofundado em suas formulacdes. Como observam Alonso e
Costa (2002) talvez as principais teorias das Ciéncias Sociais tenham separado sociedade e
natureza procurando demarcar um campo de estudo.

Autores da area da Sociologia Ambiental como Hannigan (1997) e Buttel (1992) dao
algumas explicacdes para o fato dos sociélogos classicos ndo levarem em consideracdo as
questdes ambientais em seus estudos. O primeiro acredita que se deve ao pensamento vigente
a época, dando-se maior importancia as teorias da modernizacdo. As preocupactes
ambientais, desta forma, seriam vistas como obstaculo ao desenvolvimento. Apesar de alguns
tedricos se posicionarem contrarios ao desenvolvimentismo, como 0s marxistas, estes tendiam
a ver a problematica ambiental como uma tematica desviante das questdes centrais. O
segundo acreditava que a necessidade de legitimacdo das ciéncias sociais exigia um
afastamento das simplificacBes advindas do determinismo bioldgico e geogréafico, uma vez
que os estudos socioldgicos haviam sido influenciados pelas ciéncias naturais (COSTA
FERREIRA, 2004).

De qualquer modo o pouco interesse pelo tema até os dias atuais pode ser visto como
critica aos tedricos sociais, por ndo atentarem para as bases materiais e biofisicas da vida
social (CERVEIRA FILHO, 2012)

A partir dos anos 1960 a problematica ambiental comecou a ganhar importancia na
sociologia, devido a relevancia e abrangéncia da temaética, a qual passou a fazer parte das
agendas governamentais, movimentos sociais, setores empresariais e o0rganismos
internacionais. A Sociologia Ambiental entdo ganha importancia ao estudar as divergéncias e

conflitos sobre os diferentes usos da natureza (ambiente natural e/ou construido), “e as causas
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e a extensdo dos problemas ambientais e os diversos atores envolvidos” (COSTA
FERREIRA, 2004, p.78).

Nos Estados Unidos e Europa a producdo intelectual em torno das questdes ambientais
abordava a problematica de uma perspectiva mais radical. O periodo que vai dos anos 60 até
meados dos anos 80 foram influenciados pelo clima cultural do inicio dos anos 60, “ (...) os
novos movimentos sociais, a contra-cultura, a critica radical ao industrialismo e ao
armamentismo marcaram uma mudanca drastica no clima cultural e universitario em varias
partes do planeta, inclusive nos Estados Unidos, acentuando a necessidade de se investigar a
problematica ambiental” (COSTA FERREIRA, 2004, p.81).

Martins (2004) afirma que no interior dos movimentos sociais de contracultura,
contrarios as normas institucionalizadas, chegaram a existir correntes que tinham por
principio obedecer somente as leis da natureza. Movimentos ambientalistas da época
relacionam-se também ao desenvolvimento da tematica na sociologia, devido principalmente
a estudos que tinham interesse nesses movimentos (CERVEIRA FILHO, 2012). Além disso,
fatores como as crises do petréleo, em 1973 e posteriormente em 1982, os acidentes quimicos
e nucleares ocorridos em varios paises e a reacao social com relagdo aos impactos ambientais,
influenciaram na emergéncia de estudos no interior da sociologia (MARTINS, 2004).

Inicialmente as preocupagdes em torno da tematica ambiental concentraram-se nas
questdes conservacionistas, mas ao longo dos anos foi ganhando novos contornos, de acordo
com o0s acontecimentos da época. Nos anos 1960 as questdes ambientais giraram em torno das
preocupacBes com a contaminacao resultante das producdes industrial e agricola. Ja nos anos
1970 as preocupacOes eram direcionadas a crise energética, devido a alta do preco do petréleo
(COSTA FERREIRA, 2004).

O lancamento do Relatério Os Limites do Crescimento, pelo Clube de Roma®, no
inicio dos anos 1970, causou debates intensos a respeito do modelo econémico de

desenvolvimento. O documento tratou-se de um alerta com relacdo ao esgotamento dos

% «(...) Primeiro grupo a discutir sustentabilidade, meio ambiente e limites do desenvolvimento. (...)Em conjunto

com o Instituto de Tecnologia de Massachusetts (MIT, na sigla em inglés), os cientistas americanos Dennis
Meadows e Donella Meadows (1941-2001) e o académico noruegués Jorgen Randers, membros do clube,
entrariam para a Historia ao utilizar sistemas de informatica para simular a interagdo do homem com o meio
ambiente, levando em consideracdo o nimero de habitantes e o esgotamento de recursos naturais. A conclusdo
do estudo: se a populacdo mundial continuasse a consumir como na época, por consequéncia da industrializacéo,
0S recursos se esgotariam em menos de 100 anos. E, no mesmo ano em que a Organizagdo das Nagfes Unidas
realizava em Estocolmo, na Suécia, sua primeira conferéncia sobre o tema, em 1972, reunindo personalidades da
ciéncia, da academia, da industria, chefes de Estado e outros lideres, o grupo ganharia reconhecimento mundial
com a publicacdo do relatério Os limites do crescimento (The limits to growth).” Retirado do sitio http://puc-
riodigital.com.puc-rio.br/Jornal/Meio-Ambiente/Clube-de-Roma-debate-futuro-do-planeta-ha-quatro-decadas-
12080.html#.U3EIUCjNrHO, 2012.
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recursos naturais e previa uma catastrofe ambiental caso o crescimento econémico se
mantivesse N0 mesmo ritmo.

A probleméatica ambiental ganha maior visibilidade nas Ciéncias Sociais
principalmente apds a publicacdo do referido Relatorio e também devido a Conferéncia da
ONU em Estocolmo, em 1972 (CERVEIRA FILHO, 2012).

Nessa época houve um crescente numero de pesquisas que abordaram temas
relacionados a problematica ambiental, como as mobilizacdes politicas ambientalistas,
producdo, questdes energéticas, degradacao recursos naturais, questao populacional e analises
das politicas ambientais e das alternativas tecnolégicas (COSTA FERREIRA, 2004).

Nos Estados Unidos, o debate em torno das questdes da escassez de recursos naturais
ndo foi bem aceito, devido ao mito do crescimento ilimitado. O sonho do crescimento e
prosperidade trazidos principalmente na era Reagan representou uma rejeicdo a tematica da
escassez de recursos. Este pensamento teve um impacto na produgéo intelectual, sofrendo um
declinio no inicio da década de 1980 (COSTA FERREIRA, 2004).

O debate na sociedade e na academia, contudo, voltou a sua efervescéncia ainda nos
anos 1980, devido a ocorréncia de graves acidentes que envolveram contaminacgdes toxicas,
como o de Three-Mile Island, Love Canal, Bhopla e Chernobyl. As anélises em torno das
questdes ambientais modificaram-se, referindo-se mais aos riscos, aos problemas em nivel
global e a dificuldade na compreenséo e prevencdo dos problemas ambientais.

Em fins dos anos 1980, portanto, havia um clima favoravel aos estudos ambientais no
cenario internacional.

No Brasil somente em meados da década de 1980 iniciaram-se tentativas de
institucionalizacdo dos estudos cientificos que abordam a relagdo sociedade/natureza. Apesar
da resisténcia por parte de setores fortemente disciplinares das ciéncias sociais em dialogar
com este conhecimento, alguns sociélogos da época trouxeram grandes contribui¢bes por
meio de seus estudos interdisciplinares. Nos dias atuais, “a sociologia ambiental, as ciéncias
politicas do ambiente, os estudos antropoldgicos e populacionais sobre o tema j se encontram
consolidados em varias universidades brasileiras (...)” (COSTA FERREIRA, 2004, p.85).

Autores relacionados a Sociologia Ambiental esforcam-se em resgatar a materialidade
da estrutura e da vida social em busca de reflexes que auxiliem na resolucdo de problemas
ambientais. A Sociologia Ambiental ndo surgiu como uma nova disciplina no interior da
sociologia, apenas procurou cobrir a lacuna deixada pela teoria classica, institucionalizando a
tematica (COSTA FERREIRA, 2004). O que diferencia a sociologia convencional da

ambiental é que a Ultima reconhece que ndo s6 as variaveis sociais devem ser levadas em



29

consideracdo, pois as variaveis biofisicas também afetam a estrutura social, j& que o0s
processos sociais tem uma base material subjacente (BUTTEL, 2000). A Sociologia
Ambiental pode ser compreendida como o estudo de mecanismos da inter-relacdo entre
sociedade e meio ambiente, bem como de valores culturais e crencas que motivam o0s
individuos a utilizarem-se da natureza de determinadas maneiras (CERVEIRA FILHO, 2012).

Além dos estudos que conceituam o meio ambiente como sendo as bases fisicas e
materiais de toda a vida, a Sociologia Ambiental também abarca questdes voltadas ao plano
simbolico, dando énfase a uma compreensdo de como os individuos interpretam e reagem as
condi¢cbes ambientais. Tedricos da Sociologia Ambiental aproximam-se das teorias
socioldgicas ao reconhecerem que as estruturas sociais modificam a natureza, e que as
condicdes ambientais constrangem a natureza e condicionam processos de organizacao social.
Esses teoricos acreditam que as sociedades tendem a persistir na agressao ao meio ambiente,
mesmo com todos os sinais de esgotamentos dos recursos naturais, uma vez que os individuos
preferem ignorar os problemas ambientais a se adaptarem a novos constrangimentos. Além
disso, verificam que os problemas ambientais estdo gerando conflitos, antagonismos, lutas
politicas que afetam diferentemente grupos e interesses sociais (CERVEIRA FILHO, 2012).

Autores contemporaneos tém dado importantes contribuicdes & pesquisa
socioambiental. Giddens e Beck, autores da “nova sociologia cultural” colocam questdes
relacionadas a degradacdo ambiental e aos riscos de destruicdo do ecossistema terrestre no
cerne de suas teorias, podendo-se entender a partir destes conceitos as transformacfes e
limites da modernidade. A chamada “crise da modernidade”, que corresponde a
transformacoes estruturais a nivel global, pode ser expressa através da emergéncia de questdes
que dizem respeito ao risco global, também representado pelas catastrofes ambientais.

Novos estudos na area passaram a enfatizar os processos sociais, politicos e culturais
em que as condicBes ambientais sdo aceitaveis ou ndo, contribuindo para a visao de que o
problema ambiental ¢ algo socialmente construido. “Os problemas ambientais seriam
similares aos demais problemas sociais e a a¢do dos diferentes atores seria 0 objeto principal
de analise” (COSTA FERREIRA, 2004, p. 83).

Os estudos ja consolidados no interior da Sociologia Rural também contribuiram para
o desenvolvimento da area de conhecimento relativo a problemética ambiental. Os soci6logos
desta area reconheceram com maior facilidade a importancia da base material ou biofisica na
estruturacdo da sociedade. Estes tém contribuido com estudos de questdes ambientais, como a

degradacdo da natureza, que afetam os povos rurais.
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A Antropologia Cultural também deu sua contribuicdo por meio de sua vertente
ecoldgica, além de outras areas do conhecimento que comegaram a Se interessar pela
problematica ambiental de modo transversal. Os temas ecoldgicos e ambientais passaram a ser
incorporados por diversas disciplinas como a filosofia, antropologia, politica, economia,
extrapolando a &rea que anteriormente se restringia as ciéncias bioldgicas (CERVEIRA
FILHO, 2012).

Insere-se também nas discussdes a respeito das questdes socioambientais a Sociologia
Econdmica, de grande relevancia para este trabalho de pesquisa. A Sociologia Econdmica
surge, em fins do século XIX, com o objetivo de contrapor-se ao pensamento hegemdnico
estabelecido pelas teorias econdmicas vigentes, que ndo levaram em consideragéo a influéncia
do meio social nas relacbes econdmicas, posicionando-se como indiferente a cultura, a
histdria, a sociedade e a politica (RAUD-MATTEDI, 2005). Autores da economia classica
consideram esta ciéncia como autossuficiente, a qual pode realizar prescrigdes, deducdes e
dizer como a sociedade deve se comportar. Os economistas, entdo, criam crengas e
representacdes sociais ditadas pela elite econémica vigente. A teoria que defendem é o da
racionalidade do ator econdmico, o qual possui total independéncia intelectual e que, portanto,
faz suas proprias escolhas, sempre voltadas para a maximizacao de seus interesses. Constroi-
se assim a figura do homo economicus.

A Sociologia Econdmica é uma abordagem de analise que tem como pressuposto a
ideia de que o meio social interfere nas crencas, nas motivacbes e nas acdes do ator
econémico, contraria, portanto, as ideias da economia classica.

Apesar da ciéncia econdmica cléssica ndo reconhecer a dimenséo social e solidaria da
economia esta pode ser pensada como determinante para a construgdo de um desenvolvimento
sustentavel. Contudo esse reconhecimento pressupde um funcionamento democréatico. O
social e o sustentavel sdo instancias multidimensionais, adquirindo sentido somente a longo
prazo, através de geracBes. Deste modo, reconhecer estas instancias sera sempre uma
construcéo social complexa, conforme grupos e paradigmas predominantes em cada época. E
preciso que exista um ‘“acordo entre as partes sobre o que se pode reconhecer num dado
momento como valor social, inclusive 0s aspectos econdmicos, sociais e ambientais, como
propde o desenvolvimento sustentavel” (LEVESQUE, 2007, p.58). Trata-se de uma
construcdo politica.

A economia social pressupde também um comportamento socialmente responsavel,
em que ndo se deve deixar de levar em conta as expectativas de diversas partes envolvidas,

incluindo 0 maximo possivel de aspectos econdémicos, sociais e ambientais (CAPRON, 2000).
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Nela se reconhece a dimens&o social, dando-se prioridade ao social sobre o capital, e levando
em conta valores de solidariedade, equidade e justica social.

A economia social fornece, portanto, alguns principios e regras para pensar 0
desenvolvimento sustentavel e uma economia socialmente responsavel. O reconhecimento do
social pressupde tanto uma transformacéo do sistema de produgdo e consumo como também
da democratizagdo da economia e das instancias de regulagéo.

Os estudos que revelam as implicagbes da inter-relagdo entre sociedade e meio
ambiente tiveram uma trajetoria crescente, e o debate ambiental estd presente em instancias
sociais as mais diversas, desde ONGs até sindicatos. A Sociologia Econdmica auxilia na
compreensdo dessas inter-relagbes uma vez que trata as questdes ambientais como
construcdes sociais, em que o0 meio social interfere nas motivacdes e acdes dos atores
socioeconémicos. A disciplina poderad ajudar a revelar valores, estratégias e interesses que
motivam organizagdes a realizarem determinadas agOes, carregadas de componentes
simbdlicos, politicos, culturais ou de relacdes de poder. Por meio da Sociologia Econémica
pode-se verificar também que a trajetoria para o desenvolvimento sustentavel passa pela
dimenséo social e solidaria da economia, que pressupde um funcionamento democratico da
economia, e a adocdo da responsabilidade social. Esta ultima tem carater multidimensional, e
deve contemplar os aspectos econdmicos, sociais e ambientais, bem como valores
relacionados a solidariedade e equidade, priorizando o social em detrimento do capital.

As proximas sessdes sdo dedicadas ao aprofundamento das questdes relativas ao tema
desta pesquisa: sindicalismo e meio ambiente. Primeiramente sera apresentado um breve
historico da CUT e como se deu a aproximacdo da entidade com a teméatica ambiental. Apds

sera discutido os temas ambientais prioritarios para a entidade e as novas estratégias sindicais.
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3 SINDICALISMO E MEIO AMBIENTE

3.1 Breve Historico da CUT

Tendo como objeto de estudo desta pesquisa a inser¢do do tema ambiental na CUT,
torna-se importante conhecer esta organizacdo, seu surgimento, seus conflitos,
posicionamentos e interesses.

O renascimento do movimento sindical deu-se em fins dos anos 1970, com 0 processo
de reabertura politica. Nessa época tendéncias sindicais procuraram unir esforcos para a
criacdo de organismos centrais que representassem os trabalhadores (RODRIGUES, 1990).
Outro fator importante, que permitiu ressurgir as forcas sindicais, foi 0 contexto de crise
econdmica pelo qual passava o pais. A adogdo de politicas restritivas, devido a pressdes
internacionais para o pagamento da divida externa, fez crescer os indices de recesséo,
desemprego e inflacdo, minando o desempenho econdmico do regime autoritario. O Estado
perdia entdo seu poder em relacdo a politica econdbmica e ao controle de forgas sociais
emergentes (CARDOSO, 1999).

A CUT surgiu neste contexto, de reaparecimento do movimento sindicalista, que
conseguiu se rearticular apds estar sob o jugo do regime militar autoritario. O movimento
sindical organizou-se no interior das fabricas de modo sorrateiro, devido aos impedimentos
dos governos autoritarios, dando origem a um novo sindicalismo, que rompe com a legislacao
vigente e que passa a criticar a estrutura sindical que estava alicergada no corporativismo.
Trata-se de um novo ativismo sindical, ndo apenas circunscrito as questdes trabalhistas, mas
que amplia suas pautas ao lutar por principios como democracia, liberdade e cidadania
(RODRIGUES, 1997). Os precursores dessa pratica, conforme afirma Iram Jacome Rodrigues
(1997), foram o sindicalismo dos metaldrgicos de S&o Paulo do final dos anos 70, contestador,
de esquerda, combatente, e a Igreja Catdlica, que também teve certa relevancia nesse
processo. Este “novo sindicalismo” consolidou-se, contudo, com o surgimento da CUT, em
1983.

A Igreja Catdlica influenciou o movimento sindical durante o regime autoritario por
meio da transmissao de ideais de cidadania e democracia, fazendo perceber ao trabalhador sua
condicdo de cidaddo e ndo apenas de operario. Além disso, servia como espaco para 0S
militantes sindicais organizarem a resisténcia.

A categoria metalUrgica, especialmente a Oposi¢do Sindical MetalUrgica de Sdo Paulo

e de S&o Bernardo do Campo fez crescer, com seus ideais de luta e resisténcia ao regime, uma
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nova camada de ativistas, com uma postura contestadora e que buscava romper com o0
corporativismo. O sindicato de Sdo Bernardo, durante os anos 70, foi desenvolvendo um
sindicalismo de massas que prezava pela solucdo dos problemas trabalhistas e preocupava-se
com problemas de ordem geral, relacionado ao pais. Este sindicalismo paradigmatico de Séo
Bernardo foi uma das fontes principais do sindicalismo da CUT, o qual rompe com o0s
controles da estrutura corporativa vigente (RODRIGUES, 1997).

Adalberto Cardoso (1999) afirma que nos anos de transi¢cdo do regime autoritario,
alguns fatores foram determinantes para o sindicalismo brasileiro. O sindicalismo que
despontava a partir do ABC paulista em 1978, acabou por fazer do movimento sindical “o
estudrio conjuntural para onde ocorreram as mais variadas formas de contestacdo ao regime
autoritario, tornando-o elemento momentaneo de aglutinacao de interesses e de estruturacao
de projetos alternativos da sociedade” (CARDOSO, 1999, p. 72). Além disso, conforme o
autor, a estrutura sindical corporativa j& existente garantia 0s recursos necessarios (materiais,
logisticos e institucionais) para uma rapida estruturacdo nacional da representagdo central dos
trabalhadores.

Ledncio Rodrigues (1990), também acredita que esta acelerada reorganizacdo do
movimento sindical no pais, ap6s um periodo de repressao e controle governamental, se deu
devido ao aproveitamento de uma estrutura sindical ja existente, que apesar de controlada
pelo o regime autoritério, ndo havia sido destruida, e acabou por servir de base para 0 novo
sindicalismo.

Em fins dos anos 70, portanto, ainda submetido ao regime militar, os sindicatos
apresentavam uma acdo combativa reivindicatéria por reposicdo salarial, e também por
direitos, democracia e contrério ao autoritarismo no interior e fora das fabricas. Trata-se de
pequenas lutas, no cotidiano das fabricas, mas que possibilitaram o surgimento do movimento
grevista de 1978 e criam condi¢fes para o surgimento de um novo sindicalismo, preocupado
com os trabalhadores no interior das empresas. O trabalhador agora fazia parte do cenério
politico (RODRIGUES, 1997).

Na década de 80, com o surgimento da CUT, pode-se dizer que o sindicalismo
sedimentou-se em organismos de representacdo da classe trabalhadora, o qual obteve ganhos
perceptiveis, dando visibilidade a classe trabalhadora (RODRIGUES, 1990).

A proposta de formagdo de uma central sindical dos trabalhadores aconteceu ja na
primeira Conferéncia Nacional da Classe Trabalhadora (CONCLAT), realizada em agosto de
1981, com a participacao de mais de cinco mil delegados, representantes de varias fac¢cdes do

sindicalismo brasileiro, das cupulas das federacdes e confederacGes, associacGes de base e
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sindicatos. Nesta foi decidido pela formacdo de uma Comissdo nacional Pro-CUT, a qual
deveria fazer cumprir as resolugdes da Conferéncia e preparar um novo congresso no ano
seguinte, no qual se criaria definitivamente a central Unica dos trabalhadores.

Apesar da certa rapidez com que o movimento sindical se reorganizou, no interior da
Comissdo pro-CUT e da Conferéncia existia posi¢cdes ideoldgicas e estratégicas conflitantes.
O sindicato dos metaldrgicos de Sdo Bernardo encabecava uma posicdo mais a esquerda,
combativa, juntamente com opositores sindicais e representantes da esquerda radical. O grupo
dos “moderados”, adeptos da denominada Unicidade Sindical, reunia dirigentes que estavam
no controle de sindicatos, federag0es e confederagdes importantes, pouco engajados
politicamente, além de sindicalistas de partidos comunistas. Os primeiros acusavam a ala mais
moderada, majoritaria na comissao pro-CUT, de nada ter feito para por em pratica o plano
nacional de lutas e a criacdo da CUT, conforme planejado na CONCLAT. Estes eram a favor
de uma greve geral, a qual deveria resultar em um conjunto de reivindicagbes a ser
apresentada ao governo, em fins de 1982. O bloco moderado opunha-se a greve e a
convocacdo da segunda Conferéncia que criaria a CUT, alegando preocupacdo em ndo haver
condicdes de realizar dois eventos, criando tensdes sociais que poderiam dificultar o processo
de abertura politica e as elei¢cbes em 1982.

Ideologicamente, portanto, podem-se distinguir duas tendéncias extremas, a dos
sindicalistas que prezavam pela consolidagdo do regime democrético e acreditavam que as
lutas sociais ndo deveriam nesse momento colocar em risco a abertura politica; e 0s
sindicalistas que queriam transformacdes sociais profundas, chegando ao socialismo.

Somente em agosto de 1983, é realizada a | CONCLAT, em que se decidiu pela
criacdo definitiva da CUT. Esta central, conforme decidido na Conferéncia, deveria ser
“independente dos patrdes, do governo, dos partidos politicos e dos credos religiosos”
(RODRIGUES, 1990, p.7). Além disso, deveria defender a “(...) autonomia e a liberdade
sindical, a organizacgdo por ramo de atividade produtiva e a organizago por local de trabalho”
(RODRIGUES, 1990, p.7). Estas resolugdes acirraram as tensGes entre tendéncias
oposicionistas, uma vez que dirigentes de federacdes e confederacBes ndo poderiam apoiar
medidas que levavam a destruicdo das instituicbes que dirigiam as federacBes e
confederac0es.

No plano nacional de lutas de 1983 ja se discutia reivindicaces que apareceriam nos
congressos da CUT, abarcando tanto questbes de carater trabalhista como politicas. As
demandas trabalhistas eram por “salario-desemprego, a reducdo da jornada de trabalho para

quarenta horas sem reducdo salarial, o direito de sindicalizacdo dos funcionarios, a
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estabilidade no emprego, a eliminagdo das horas extras, a criagdo de comissdes de
trabalhadores nos locais de trabalho, etc.” (RODRIGUES, 1990, p.8). Com relacdo as
questdes reformistas trata-se de demandas por “reforma agraria radical, ampla, massiva,
imediata e sob o controle dos trabalhadores rurais (...), a ocupacdo imediata das terras dos
grileiros, das terras do Estado, dos latifundios improdutivos ou ndo, e a coletivizacdo das
grandes empresas capitalistas nacionais e internacionais, etc.” (RODRIGUES, 1990, p.8).
Caso estas reivindicagcbes ndo fossem atendidas pelo governo, a CUT na figura de seus
dirigentes, ameacava organizar medidas para a realizacdo de uma greve geral. Ainda em
formacdo a CUT ja traz grandes reivindicagOes e coloca o governo a prova.

O primeiro congresso da CUT ocorreu em agosto de 1984, onde foi aprovado estatuto
definitivo, que viria a sofrer muitas modificacdes. O primeiro CONCUT avaliou que o plano
de lutas previamente aprovada nédo foi realizado, principalmente devido a nao deflagracdo da
greve geral em 1983. Foram feitas rigorosas avaliagdes com relagdo a atuacdo da central, a
qual teria sido descuidada com relagdo a greve de algumas categorias e ndo teria conseguido
unificar trabalhadores e entidades em torno das questdes importantes para a massa.

Contudo, nesse mesmo congresso, entendeu-se que o plano de lutas estaria além das
capacidades reais da CUT. Apesar dessa constatacdo foram aprovadas medidas muita
parecidas com as do | CONCLAT, reivindicacBes com relagdo a emprego, salérios, reforma
agraria, liberdade sindical, necessidades béasicas do trabalhador (salde, educacao, transporte,
etc), medidas contrarias a privatizacOes, defesa da populacdo indigena, rompimento com o
FMI, etc. Lebncio Rodrigues (1990) acredita que todas estas reivindicac@es tratam-se mais de
bandeiras do que efetivamente estratégias de luta.

A proposta de uma nova estrutura sindical, em substituicdo a corporativa, foi o ponto
alto do Congresso. Foi aprovado um conjunto de principios para a constru¢do de um novo
modelo sindical. Este seguiria as seguintes determinacdes com relacdo a estrutura sindical:
democrética (permite liberdade de expresséo para as diversas tendéncias internas); classista e
de luta (combate a colaboragdo de classes e politicas governamentais contrarias aos interesses
dos trabalhadores); liberdade e autonomia sindical (ndo comprometida com governos,
empresarios, partidos politicos ou religido) e; organizado por ramo de producéo.

Conforme observa Adalberto Moreira Cardoso (1999) na década de 1980 o projeto dos
trabalhadores tinha como um de seus pilares a defesa da autonomia do sindicalismo frente ao
Estado e a superacdo do capitalismo por meio da revolucdo socialista. Este era o discurso da

CUT, de autonomia:
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[...] em relacdo a qualquer interesse geral pela superacdo da crise e, em grande
medida, incompativel com saidas negociadas, ja que negava legitimidade aos
agentes do capital e Estado e pregava, programaticamente, formas diretas de
participacdo popular e sindical para a conquista de direitos e poder (CARDOSO,
1999, p. 69).

A CUT, entretanto, ndo poderia cumprir com o plano de lutas e com todas as
prerrogativas aprovadas no Congresso, ja que ainda estava em formagéo. Leéncio Rodrigues
(1990) acredita que a criagdo, nas Conferéncias, de documentos generalistas e toda a
discussdo por modificacdes radicais, tratam-se, embora ndo explicitamente, da construcdo de
uma identidade, que diferencie a central das demais e das disputas internas da propria CUT.

Se comparada as outras centrais a CUT era composta por dirigentes sindicais
intelectualizados. O autor acredita que devido a esta caracteristica de muitos dos dirigentes
sindicais, prevalece nos Congresso as criticas ao capitalismo e liberalismo. Os Congressos é
um dos poucos espacos em que esquerdistas radicais, muitos advindos da classe média
intelectualizada e contrérios ao regime autoritario, se fazem ouvir, e onde se definem as
estratégias e ideologias da central. E a oportunidade esperada pelos ativistas em acuar 0s mais
moderados, e de certa forma, desmascara-los, ja que estes ocupam a maior parte dos postos
nas diretorias dos sindicatos oficiais e, portanto, teriam a obrigacdo de fazer cumprir o plano
de lutas.

As diferengas de posigdes no interior da CUT podem ser resumidas, de um lado por
esquerdistas, liderados por intelectuais e estudantes que haviam participado da resisténcia ao
regime e que queriam transformar a CUT em um instrumento de luta na conquista pelo
socialismo. De outro lado lideres sindicais que ocupavam postos de dirigentes nas estruturas
oficiais do sindicalismo e viam a CUT como um organismo de coordenacdo das lutas
sindicais.

O 1l CONCUT, realizado no Rio de Janeiro, em 1986, acirrou os ideais esquerdistas,
uma vez que foi aprovada uma resolugdo em que declarava o “socialismo como objetivo final
dos trabalhadores na sua luta pela conquista do poder politico” (RODRIGUES, 1990, p.12).
Contudo, mesmo os esquerdistas, deixavam claro que a CUT néo poderia ser confundida com
um partido politico, deveria manter sua liberdade com relacdo ao Estado e aos partidos
politicos, mas fazia parte integralmente do projeto socialista ligado aos partidos politicos
comprometidos com a classe trabalhadora.

Neste congresso ainda foi aprovada uma resolucéo de criagdo de uma nova estrutura
sindical em substituicdo a estrutura corporativa, em que as confederacdes e federacdes

deixariam de existir, passando a serem organizados departamentos por ramos profissionais a
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nivel nacional, bem como comissdes sindicais de base em cada local de trabalho, as quais
representariam os empregados e sindicatos.

Mais uma vez ndo se levou em consideracédo a forca da estrutura sindical existente, 0s
interesses e tradi¢Oes e a resisténcia do empresariado e do governo. O novo modelo sindical
levaria a derrocada de poderosos sindicatos oficiais da CUT, corporativistas, que tinham o
apoio de parcela dos trabalhadores e de dirigentes sindicais.

O 111 CONCUT foi 0 maior em termos de numero de delegados e entidades, chegando
a reunir mais de seis mil sindicalistas vindos de todas as unidades da Federacdo. Este foi
marcado pela chamada “institucionalizacdo” da CUT. Neste congresso pode-se perceber o
declinio da proporcédo de delegados eleitos diretamente pela base e 0 aumento de delegados de
diretoria. Houve também um aumento da importancia dos sindicatos e associacdes de
funcionarios publicos e do setor de servicos. A CUT, portanto, vinha conquistando novas
diretorias, formada pela classe média, por assalariados de escritério e pelo funcionalismo
publico.

O que estava em debate neste Congresso era a definicdo do papel da CUT, se deveria
ser uma entidade voltada especificamente para assuntos referentes a area trabalhista ou para a
politica. Os animos estavam acirrados desde o ultimo Congresso, a Articulagdo, de tendéncia
moderada, havia sido submetida a forte pressdo. Contudo, no Il CONCUT, pode contar com
0 apoio da maioria dos delegados, obtendo a maioria dos votos e garantindo representantes na
executiva nacional e na direcéo nacional.

Uma das medidas da Articulacdo foi o de alterar o estatuto da CUT instituindo
medidas que garantiriam seu predominio nos futuros congressos da entidade, atitude
contestada pelos ativistas.

Tanto os esquerdistas como os moderados encontram fundamentos em sua defesa e
sdo coerentes com suas concepcdes sindicais, mas divergem politicamente e ideologicamente
com relacdo ao papel que a central deve desempenhar. Os oposicionistas acusam 0s mais
moderados de oportunistas, autoritarios e burocraticos. Os moderados acusam seus rivais de
utopicos, irresponsaveis, sectarios e vanguardistas. Cada qual defende seu ponto de vista. A
tendéncia majoritaria que quer manter o status quo precisa aceitar os parametros da economia
de mercado, j& 0s oposicionistas querendo mudancas no pais, vé na CUT uma entidade que
pode lutar contra o capitalismo.

No plano ideolégico, contudo, em alguns momentos, pode parecer ndo existir
profundas divergéncias entre as tendéncias. A Articulacdo diz rejeitar a social democracia, e

chega a defender o socialismo como meta histérica da classe trabalhadora. Os ativistas
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rejeitam a acusacao de vanguardismo e declara que a CUT néo deve ser confundida com um
partido politico.

Na realidade o que parece existir € um artificialismo tanto das propostas esquerdistas
guanto da Articulacdo (RODRIGUES, 1990).

Os sindicatos que integram a CUT vém da estrutura oficial corporativista do passado.
Mesmo as fac¢Bes mais radicais e criticas ao corporativismo atuam no interior desta estrutura,
e apesar de sofrerem algumas restricbes se beneficiam das vantagens garantidas pela
legislacdo. A luta dos esquerdistas € pela conquista de postos na diretoria dos sindicatos
oficiais, e ndo em construir organiza¢bes paralelas ou autdbnomas. Percebe-se entdo que,
mesmo com toda retdrica combativa de esquerda, acabam trabalhando para garantir a mesma
estrutura corporativa ja existente.

A faccdo majoritaria, apesar da retdérica de um sindicalismo classista, democratico de
luta e pela base, suas a¢des demonstram a tendéncia para a social democracia, “tendendo fazer
a CUT uma central voltada para a obtencdo de vantagens econémicas e politicas no interior de
uma economia de mercado” (RODRIGUES, 1990, p. 24-25). Os projetos defendidos por
ambos os lados estdo assentados na estrutura sindical que todas as tendéncias rejeitam. O
autor acredita que o projeto da CUT em deixar de ser uma estrutura corporativista sé podera
ocorrer quando o sindicalismo brasileiro conseguir impor-se perante o empresariado e
governo e se manter por meio de filiagdes voluntarias.

Adalberto Cardoso (1999) concorda gque havia discordancias internas na CUT, contudo
afirma que o discurso da central que vinha a publico era de certa forma unitario, propagando a
“reforma na estrutura sindical, uma ideologia socialista difusa mas francamente contestatoria
da ordem vigente, retaliagdo no mercado de trabalho por meio de movimentos coletivos de
toda sorte e liberdade de organizagio por locais de trabalho” (CARDOSO, 1999, p. 90). Iram
Jacome Rodrigues (1997) afirma que a forca da CUT se construiu a partir dos setores
sindicais mais combativos do movimento de contestacdo,e que Se estruturou com a
organizacdo no interior das empresas. A estratégia cutista de trazer o conflito para a mesa de
negociacado mostrou-se mais consistente e em consonancia com essa realidade.

A CUT teve grande representatividade durante os anos 80, tendo mesmo poder de veto
com relagdo a politicas desfavoraveis aos trabalhadores. A fragmentacdo, que diminuia a
representatividade e o poder de luta das centrais, discutida por muitos autores, ndo teve tanto
peso ao se pensar nas conquistas relevantes da central nesta década. A CUT demonstrou sua
capacidade de intervencdo organizada na vida social por meio das greves que produziram

resultados para além do esperado no mercado de trabalho, como aumento de salérios, garantia
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de emprego, etc . Apesar de ndo associar-se a partidos politicos, a CUT demonstrou seu poder
politico, ao derrotar politicas salariais, relevantes na politica econémica do Estado. O
sindicalismo dito por muitos autores como ndo representativo ou indcuo politicamente
realizou greves gerais cada vez mais inclusivas e vitoriosas entre julho de 1983 e mar¢o de
1989 (CARDOSO, 1999).

Contudo a conjuntura critica pelo qual passava o pais acabou por configurar o que
autor chama de sindicalismo pragmatico. A crise econdmica, a faléncia do Estado e da
maquina publica, e na auséncia de uma coordenacao, os custos da crise recairam sob a parcela
mais fraca do mercado. Apesar do poder de veto da CUT contra politicas publicas estatais,
esta ndo era capaz de reter as forcas do mercado com relagéo a inflagdo que minava o poder
de compra dos trabalhadores e a qualidade de vida da populacdo. O autor argumenta que 0
sindicalismo que desenvolveu o poder de veto ndo foi o pragmatico, mas sim aquele que
dispunha de representatividade, o sindicalismo cutista. O sindicalismo pragmaético
aproveitando-se do contexto de crise, afirmou a convergéncia de interesses entre capital,
trabalho e Estado, com a finalidade de manejo da crise. Dizia-se representar realmente os
trabalhadores, aqueles ja cansados de ideologias que ndo garantem seu sustento. Abriu-se
espaco para a interlocucéo entre o sindicalismo e as elites dominantes, empresariais e estatais
(CARDOSO, 1999).

Na década de 90 houve uma mudanca de postura da CUT, que passou a promover um
sindicalismo defensivo. As transformacdes no mercado de trabalhno mudariam de forma
determinante a acdo das organizac6es sindicais.

Em um contexto de crise econdmica desencadeada desde os anos 70, 0S governos
Fernando Collor de Melo (1990-1992) e posteriormente Fernando Henrique Cardoso (1994-
2000) adotaram politicas neoliberais, ou seja, politicas do Estado que atenderam aos
interesses capitalistas, por meio do endividamento, da especulacdo financeira, de
investimentos para atrair financiadores e a reducdo de gastos publicos com servigos sociais.
Este modelo de desenvolvimento exigiu que o sindicalismo modificasse seu modo de acdo,
suas pautas e estratégias, uma vez que o as relacdes trabalhistas sofreram grandes
transformacoes.

Muitas foram as medidas adotadas por Fernando Henrique Cardoso visando a
implantacdo de um modelo neoliberal, com a finalidade de superacdo da crise. A
flexibilizacdo na legislacdo trabalhista, que levou a precarizacdo do trabalho, e o mercado
aberto aos produtos estrangeiros, resultaria em reducdo da atividade produtiva e aumento do

desemprego. Postos de trabalhos seriam substituidos por méaquinas, devido a importagdo com
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a abertura dos mercados. Isto fez diminuir o setor industrial e o trabalho produtivo, que
passava a concentrar-se em formas de trabalho improdutivas, na prestagdo de servi¢os. Além
disso, o Estado reduziu seus gastos sociais, diminuindo a capacidade dos servi¢os publicos, o
qual deveria ser tratado como negdcio, aberto a exploracao por empresas privadas.

Esta politica de desenvolvimento resultaria em aumento de competitividade e a
escassez de emprego, gerando a diminuicdo da solidariedade entre os trabalhadores e de
identidades coletivas, e colocava-os em posicdo de defensiva, acuados devido ao medo da
perda do emprego. Estes fatores dificultavam qualquer tipo de organizacdo coletiva, em
detrimento da realizagdo de greves ou de demais reivindicag0es. As poucas tentativas de
greves realizadas, como a dos petroleiros, em 1995, foram refreadas fortemente por meio da
cassacao de direitos sindicais, intimidacdes nos locais de trabalho e repressdo do Estado.

As politicas neoliberais adotadas pelo governo viriam a diminuir a capacidade de
representacdo sindical. As modificagcdes nas relacdes de trabalho (terceirizagOes, contratos
precérios, autdbnomos, ndo assalariados), o desemprego, a heterogeneidade da massa
trabalhadora, que ndo mais se concentrava no setor industrial, levando a diversificacdo das
necessidades e interesses dos trabalhadores, sdo fatores que minaram a capacidade de
mobilizacdo da CUT, e o sindicalismo entdo desorganizado passou a tomar uma posi¢do
defensiva. Conforme Antunes (2006) o aumento da diversidade de trabalhadores, estaveis,
precarios e parciais, reduzia fortemente o poder dos sindicatos, que historicamente estavam
acostumados a lidar com o operariado industrial.

Somado ao contexto desfavoravel, o governo de FHC também fez reduzir a capacidade
de atuacdo politica da CUT. Esta, se posicionando contréria aos governos neoliberais da
década de 90, viu reduzidas suas ac¢des politicas, uma vez que a tatica governamental era
refrear o maximo possivel a participacao do sindicalismo nas esferas de poder institucional. O
governo passou a ndo reconhecer a legitimidade das entidades ligadas a central como
interlocutores dos trabalhadores, ndo negociando com sindicalistas.

A CUT querendo conquistar sua representatividade abalada, busca por acgdes
alternativas, adquirindo um perfil cada vez mais institucional e participativo, inserindo-se em
espacos sociais como conselhos, comiss@es, féruns, etc. (VERAS, 2002). O sindicalismo
cutista, portanto, adota novas estratégias, de ampliacdo de sua participacdo em espacos
institucionais. Esta nova diretriz da central revela um sentido proprio de democracia, ao
concorrer com outras formas de representatividade. Também ndo se trata apenas em
representar os interesses dos trabalhadores, mas de toda a sociedade. A participacdo da central

nesses espacos pode ser visto como uma oportunidade democrética, ao fazer parte da gestdo
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publica, pode interferir em negociacbes em que se concilie democracia e cidadania
(OLIVEIRA, 1997).

Esta nova estratégia da CUT aprofunda o carater institucionalizado da central, e sua
influencia nas politicas publicas, nos rumos do desenvolvimento e das empresas, como uma
medida também compensatéria das perdas ocasionadas pela reestruturacdo produtiva e
politicas neoliberais (VERAS, 2002). Um exemplo dado pelo autor é o da participagdo da
central nas camaras setoriais.

A participacdo da central em espagos institucionais esta respaldada pela Constituinte
de 1988, a qual, sob o aspecto de cidadania, confere aos sindicatos a permisséo na
participacdo de conselhos, além do reconhecimento de serem o0s representantes dos
trabalhadores. A Constituicdo confere legitimidade ndo somente as organizacfes sindicais,
mas abre possibilidades para diversas entidades ndo governamentais, associacles, e etc.,
inserirem-se nos assuntos governamentais (VERAS, 2002). Se de um lado o sindicalismo era
retirado da cena politica, de outro se inseria nas discussdes econémicas por meio de arranjos
produtivos (ANTUNES, 2006).

A estratégia de institucionalizacdo e participacdo ampliada da CUT continuou a
vigorar e teve seu ponto alto quando o licenciado presidente do sindicado dos metallrgicos do
ABC ganha as elei¢cbes em 2002. A relacéo entre a central e o PT era estreita, a primeira foi
uma importante base de apoio ao partido, capitaneando votos dos trabalhadores descontentes
com a politica neoliberal que minava a qualidade de vida dos trabalhadores.

As mudancas de diretrizes do PT e da CUT aconteceram de modo simétrico, 0
discurso ndo mais tinha o tom de revolucionario, mas a imagem que Se queria construir era a
de respeito a democracia, as leis e a propriedade privada, ou seja, a ado¢do de acOes
pragmaticas. “Quando o PT ganhou as eleigdes presidéncias (...), a CUT, além das Camaras ,
ja estava inserida em uma série de conselhos como do Conselho Deliberativo do Fundo de
Amparo ao Trabalhador (Codefat) (...) “ (CARVALHO, 2012, p.123)

Durante o governo Lula abriu-se paraa CUT um leque de possibilidades com relacdo a
participacdo em espacgos publicos, a qual apresentava-se como principal representante dos
trabalhadores perante a sociedade. Além disso, 0 numero de greves realizadas foram
pequenas, se comparadas a década de 1980, demonstrando uma mudanca conjuntural entre
sindicato e governo. Ao observar a trajetéria da CUT pode-se perceber essa mudancga, uma
vez que a tendéncia dominante a acomodacdo politica se aprofundou, ao mesmo tempo que

acirraram-se os conflitos no interior da entidade (BOITO, 1991).
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3.2 Aproximacao do Sindicalismo as Discussfes Ambientais

A participacdo dos movimentos sindicais em causas socioambientais iniciou-se na
década de 1980. Os trabalhadores urbanos mobilizavam-se com questfes relacionadas a saude
do trabalhador, como a poluicdo e contaminagdes, causadas pelo processo produtivo, que
ocorriam préxima das suas moradias, ja que muitos se estabeleciam na regido onde foram
instaladas as industrias, além de situacGes de trabalhos insalubres, de injustica social, pobreza
e racismo ambiental. Os trabalhadores do campo também estiveram envolvidos com causas
ambientais nos anos 80, principalmente os pequenos produtores sujeitos a um modelo de
desenvolvimento exclusivista dos grandes latifandios e a degradacdo ambiental. Além disso,
uma grande luta foi travada por sindicalistas ligados & figura de Chico Mendes* em prol das
reivindicacdes dos chamados povos da floresta e sua luta pelas reservas extrativistas.

Nesta época também o0s movimentos ambientais comecaram a se interessar por
questdes de cunho social, ganhando contornos diferenciados. Alguns desses movimentos
deixaram de interessarem-se somente por causas estritamente ligadas a processos biofisicos,
passando a incorporar questdes relacionadas a direitos humanos, justica social, pobreza,
racismo, e outras ligadas a processos sociais.

Ficou claro aos movimentos ambientais a correlacdo que existe entre desigualdade
social e ambiental ao verificar os indicadores de pobreza e sua relacdo com doencas, devido a
falta de saneamento bésico, ao despejo de residuos poluentes ou emissdes liquidas e gasosas
de origem industrial e a postos de trabalho em situacdo de risco. As evidéncias de que a
populacdo empobrecida esta mais expostas aos riscos devido a localizacdo de suas residéncias
e a empregos insalubres que ndo garantem a protecdo adequada, tornou claro a uma parcela
dos movimentos ambientais que era necessario a incorporacao de aspectos sociais na luta pela
preservacdo ambiental, uma vez que a pobreza e a degradagdo ambiental tem uma mesma
origem: 0 modelo de desenvolvimento econémico.

Algumas ideias que circulavam na época a respeito da existéncia da desigualdade e
justica ambiental eram a respeito de politicas publicas equivocadas, baseada na premissa de
que o respeito a legislacdo ambiental reduziria os postos de trabalho e riqueza. Esta falsa

* Nascido em 15 de dezembro de 1944 no municipio de Xapuri, estado do Acre. Teve uma trajetéria politica e
social rica e intensa. Iniciou sua luta organizando atos de desobediéncia dos seringueiros contra os patrdes.
Participou da fundagéo do Sindicato dos Trabalhadores Rurais (STR) em 1975 e do STR em Xapuri, em 1977,
ocupando o cargo de presidente até sua morte. Participou da fundagdo da CUT, tendo sido o primeiro presidente
eleito da CUT estadual no Acre. Liderou em 1985 as articulagcBes que resultaram na criacdo do Conselho
nacional dos Seringueiros (CSN). Foi eleito vereador pelo MDB e assumiu junto a outros sindicalistas a criacéo
do Partido dos Trabalhadores (PT) no Acre. Foi assassinado em dezembro de 1988.
(http://revista.fct.unesp.br/index.php/nera/article/viewFile/1391/1373)
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premissa resultaria na omissdo das autoridades com relacdo as leis, e na diminuicdo de
impostos, para atrair empresas, dando origem a ameacas como a falta de empregos, obrigando
aos trabalhadores sujeitarem-se a postos de trabalho insalubres. As industrias poluidoras
puderam entdo explorar os trabalhadores, principalmente os de paises pouco desenvolvidos
como os latinos, africanos e asiaticos. Outra ideia discutida na época era de que a
desigualdade ambiental estaria ligada a politicas desenvolvidas a partir de um contexto de
globalizacdo e que permitiram o transporte de residuos toxicos de na¢bes desenvolvidas para
paises pobres (BULLARD, 2004).

Outro fator de critica compartilhado por movimentos sociais e ambientais era o fato de
que governos e empresas, ao pensarem em solugdes para 0s problemas ambientais,
apresentam o discurso da “modernizagdo ecoldgica”. Trata-se da ideia de sanar desperdicios,
de promover ganhos de eficiéncia e abrir novos mercados, utilizando-se de tecnologias
“limpas™, as quais resolveriam todos os problemas relativos a degradagdo dos recursos
naturais (ACSELRAD, 1999). Este discurso, de promog¢do do mercado como entidade que
resolveria os problemas socioambientais, é desacreditado por muitos movimentos ambientais
e sociais, dentre eles movimentos ligados a CUT. A central, em 2000, em conjunto com o
Ibase, e com Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano e Regional (IPPUR/UFRJ),
publicou em trés volumes os livros intitulados “Sindicalismo e Justica Ambiental”. O intuito
da publicagdo era “estimular a discussdo sobre a responsabilidade e o papel dos trabalhadores
e das suas entidades representativas, na defesa de um meio ambiente urbano sustentavel e com
qualidade de vida acessivel a todos os seus moradores” (HERCULANO, 2008, p. 7-8),
levando em conta a critica a0 modelo dominante de desenvolvimento que leva a injustica
ambiental.

A respeito da ideia de “justica ambiental” se deu inicialmente nos Estados Unidos, na
década de 80, onde se desenvolveu um movimento como consequéncia da articulacdo de
movimentos de cunho social, ambiental, de direitos civis e territoriais, que ja acumulavam
discussdes em anos anteriores. Nos anos 60 e 70 j& existia, nos Estados Unidos, movimentos
em defesa de questdes socioambientais. As mobilizacdes contra contaminacdo quimica de
locais de moradia e de trabalho, contra o depdsito indevido de lixo toxico e 0 saneamento
béasico precério, ocorriam ja nos anos 60. Nos anos 70 os sindicatos, ambientalistas e minorias
étnicas se organizavam para colocar em suas dinamicas de luta as questdes ambientais
urbanas. Além disso, estudos apontavam a distribuicdo desigual da poluicdo segundo a raca

das populacdes, indicando o “racismo ambiental”.
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O movimento de justica ambiental teve sua concretizacdo em 1982, a partir de uma
experiéncia de luta local, ocorrido na Carolina do Norte. Descobriu-se que Afton foi escolhido
como localizagdo para um depdsito de material toxico que contaminaria o abastecimento de
agua da regido. Os protestos foram macicos, tratava-se de uma regido de maioria negra. O
movimento culminou elevando a justica ambiental a condig&o de questdo central na luta pelos
direitos civis. Estreitaram-se as convergéncias entre 0 movimento dos direitos civis e
ambientais, e a desigualdade ambiental entrou na agenda dos tradicionais movimentos
ambientalistas.

Em fins dos anos 80 iniciou-se uma discussdo mais intensa entre as organizagoes de
base a respeito das correlagGes entre raga, pobreza e poluigcdo. Iniciam-se pesquisas a respeito
da ligacao entre problemas ambientais e injustica social, e procurou-se elaborar instrumentos
para avaliar a “equidade” ambiental, introduzindo varidveis sociais nos estudos de avaliagdo
de impactos. Tratou-se de uma pesquisa participativa, em que 0S grupos sociais como
trabalhadores, grupos étnicos e comunidades de moradores, que sofriam desigualdades
ambientais, dariam sua contribuicdo como coprodutores do conhecimento, ao serem vistos
como parte importante na elaboracdo de politicas ambientais ndo discriminatorias. Deu-se,
entdo, uma integracdo entre 0s processos sociais e biofisicos viabilizando uma andlise mais
apropriada dos problemas ambientais.

Também na década de 90, um grupo de trabalho designado para estudar o risco
ambiental em localidades de baixa renda, concluiu ndo ter dados suficientes e sugeriu a
participacdo das comunidades nos processos que decidiriam por politicas ambientais
(ACSELRAD, 1999).

Na “I Capula Nacional de Liderangas Ambientalistas de Povos de Cor”, em 1991,
foram aprovados “17 Principios da Justica Ambiental”, consolidando assim o movimento de
justica ambiental como uma rede multicultural, incorporando a pauta de varias minorias,
como comunidades latinas, amerindias, afroamericanas e asioamericanas, e também
internacional “articulando entidades de direitos civis, grupos comunitarios, organizacGes de
trabalhadores, igrejas e intelectuais no enfrentamento do racismo ambiental (...), buscando
fundir direitos civis e preocupacdes ambientais em uma mesma agenda (...)” (ACSELRAD,
1999, p.4).

A partir desse encontro ampliou-se a no¢do de justica ambiental para temas como
salde, transporte, uso do solo, saneamento, seguranca no trabalho, moradias e principalmente

a participacdo da comunidade nas decisdes referentes as politicas publicas (PACHECO, S/D).
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Esta ideia de racismo ambiental, trazida dos Estados Unidos, faz parte dos discursos
da CUT Nacional até os dias atuais. Pode-se verificar isso em entrevista realizada com a
Assessora da Secretaria de Meio Ambiente da central. Vania Viana aborda a questdo do
racismo ambiental na CUT e como isto esta sendo discutido em conjunto com o governo.
Conforme a Assessora a CUT Nacional participa do Grupo de Trabalho, promovido pelo
governo federal, que discuti questbes relacionadas as mudancas climaticas e a pobreza.

Conforme relato da Assessora:

Atualmente fago parte do GT organizado com a presidente Dilma, chamado
“Clima e Pobreza”, que fala entre outras coisas sobre o racismo ambiental, da
situacdo de negros que vivem na periferia, onde ndo tem arvores, pragas, e tem
muita poluicdo, e onde o desequilibrio ambiental ¢ maior, trazendo maior
impacto ambiental (informacéo verbal)®.

A CUT, em seus discursos, parece ter incorporado esta ideia dizendo acreditar na
necessidade da contribuicdo dos trabalhadores, e de outros grupos sociais que sofrem o0s
impactos da injustica ambiental, na constru¢cdo do conhecimento que leve a redefinicdo do
modelo de desenvolvimento econémico atual submetido a logica do lucro e que destroi a
natureza. Na publicacdo Sindicalismo e Meio Ambiente (1992), a Executiva da CUT ja

tratava deste assunto ao dizer que,

[...] na busca por um modelo de desenvolvimento o movimento sindical tem um
espaco privilegiado porque organiza os trabalhadores. Sdo os trabalhadores os
portadores das experiéncias e conhecimentos parcializados da producdo. E o
movimento sindical o sujeito capaz de sintetizar essa experiéncia e conhecimento para
a formulagdo de novas alternativas de sociedade, baseadas em novos modelos de
desenvolvimento (PAVAN, 1992, p.4).

Ainda discutindo sobre o trabalho no interior do modelo de desenvolvimento, a central

afirma,

[...] porém, se é essa atual forma determinado por este atual modelo de
desenvolvimento que estd destruindo a natureza, quem melhor que os trabalhadores
estara apto a redefini-lo, buscando restabelecer a equagdo homem/trabalho/natureza de
forma a se chegar a um final feliz (PAVAN, 1992, p.4).

O movimento de Justica Ambiental ndo esta restrito apenas ao racismo ambiental, mas
contesta 0 modelo de desenvolvimento global. Seus ideais estdo ligados a pauta da “transi¢do

justa”, abordado constantemente pela executiva nacional da CUT. A preocupagdo estd em um

® Entrevista concedida por Viana, Vania [margo, 2014]. Entrevistador: Viviane Bassi dos Reis Marques. S30
Paulo, 2014. Um arquivo .mp3 (35 min.).
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novo modelo de desenvolvimento, em que a luta contra a desigualdade ambiental n&o destrua
0 emprego dos trabalhadores das industrias poluentes ou penalize as populacBes de paises
onde as transnacionais instalam fabricas poluidoras. Trata-se, portanto, de um movimento de

3

constru¢do de “uma resisténcia global as dimensdes globais da reestruturacdo espacial da
polui¢do” (ACSELRAD, 1999, p.4), e de organizacao das populacdes para a luta por politicas
publicas que impecam a desigualdade social e racial atrelada ao meio ambiente.

No Brasil a ideia de uma correlacdo entre as questbes sociais e ambientais por
movimentos sindicais e ambientalistas, deu-se em fins dos anos 1980. Conforme Viola (1994)
0s ambientalistas tem dado maior importancia a questdes relacionadas ao desenvolvimento, e
0 conceito de desenvolvimento sustentivel tornou-se um de seus temas centrais. I1sso se deu
devido a varios fatores como: o agravamento da crise econdmica; desenvolvimento de uma
cultura politica democratica em que a economia faz parte da agenda politica; influencia de
uma estratégia de conservacao voltada para as necessidades econdémicas de populacgdes locais;
disseminacdo do relatério produzido pela comissdo Brundtland; problemas ambientais
brasileiros ganharam visibilidade em fins dos anos 1980, com as queimadas na Amazonia e o
assassinato de Chico Mendes; e por fim a realizacdo da Eco 92 no pais, que deu visibilidade a
ideia de desenvolvimento sustentavel.

O autor relata que, “(...) desde a metade dos anos 1980 tem havido um notavel
desenvolvimento no Brasil do sécio-ambientalismo, no qual movimentos sociais, movimentos
de trabalhadores e ONGs tém incorporado preocupagdes ambientais as suas agendas e
atividades” (VIOLA, 1994, p.176).

O socioambientalismo, segundo o autor, pode ser visto nas préaticas sindicais e
organizagOes de trabalhadores urbanos que demandam melhores condic¢des de trabalho por
meio de mudancas no modelo de desenvolvimento, no movimento entre sindicalistas e
médicos em prol da satde ocupacional; no movimento de consumidores em prol da seguranca
alimentar; no movimento de mulheres que conectam causas feministas a ambientais; muitos
destes articulados por sindicalistas; no movimento dos seringueiros na Amazonia, na
articulacdo entre trabalhadores e ambientalistas para a criacdo de reservas extrativistas; no
movimento de povos indigenas; no movimento dos sem-terra com propostas de reforma
agréria ecoldgica, no movimento das comunidades afetadas por barragens hidrelétricas; no
movimentos de bairros que adotaram projetos ambientais para a reducdo da poluigéo,
melhores servicos de saneamento, formacao de grupos para limpeza de areas verdes, e etc.

Conforme Viola “o sdcio-ambientalismo desloca o ambientalismo brasileiro para um

contato mais proximo com grupos que tem tradicionalmente atuado na defesa dos direitos
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humanos, particularmente aqueles associados com sindicatos e a Igreja Catdlica” (VIOLA,
1994, p.177).

A relacdo entre meio ambiente e justica social ganhou maior importancia no Brasil
com a Eco 92, por meio de novas instancias de articulacdo, como o Forum Brasileiro de
ONGs e Movimentos Sociais para 0 Meio Ambiente e o Desenvolvimento, os quais
procuraram incorporar a tematica ambiental em um debate mais amplo, voltado para a busca
de um novo modelo de desenvolvimento. A partir de entdo, esforcos foram feitos para a
construcdo de pautas comuns entre ambientalistas e o ativismo sindical, e também
movimentos como 0s sem terra, 0s atingidos por barragens, movimentos comunitarios de
periferias, seringueiros e os indigenas (ACSELRAD, 2010).

Conforme Pacheco (s/d) muito pouco se comenta a respeito da expressao justica
ambiental, ja que o termo que ficou restrito a discussdo no meio académico e em alguns
movimentos sociais. O pioneirismo em relagdo a ampliacdo do debate sobre o tema no Brasil
coube a CUT, ao Ibase, e ao IPPUR/UFRJ, com o apoio da Fundagdo Heinrich Boll, que
fizeram esforcos na divulgacdo do tema por meio da publicacdo ja citada anteriormente,
denominada “Sindicalismo e Justica Ambiental”. A CUT também ajudou na concretizagao de
um evento internacional, em 2001, que ampliou o alcance dos debates, denominado
“Coldéquio Internacional sobre Justica Ambiental, Trabalho e Cidadania”, organizado pelo
projeto Brasil Sustentavel e Democrético, da FASE, em parceria com o Departamento
Nacional de Meio Ambiente da CUT, com o IPPUR/UFRJ, com a Fundacdo Oswaldo Cruz e
com o Laboratorio de Cidadania, Territorialidade, Trabalho e Ambiente (LACTTA/UFF).
(PACHECO, S/D). Tratou-se do primeiro evento de cunho académico e politico organizado
no Brasil para discutir enfoques tedricos e implicac@es politicas em torno do tema da justica
ambiental, onde se discutiu o “historico e avaliagdo de campanhas e agdes de cidadania; casos
de injustica ambiental no Brasil e na América Latina; trabalho e justica ambiental na
experiéncia dos sindicatos; reflexdo politica e construcdo de uma agenda; proposta de
parcerias e de uma coalizagdo internacional” (HERCULANO, 2008, p. 9).

Verifica-se, portanto, que as questbes socioambientais também comecaram a ser
discutidas pela CUT a partir da ideia vindo dos Estados Unidos de “justica ambiental”, que
traz a dimensdo social a ser incorporada na problematica ambiental. Esta ideia também
influenciou movimentos ambientais, que sentiram a necessidade de incluir em suas pautas
questdes como desigualdade social. Na pratica a CUT por intermédio de seus sindicatos,
desenvolveu acBes que indicam a institucionalizacdo da luta por justica ambiental. O

sociologo Paulo Roberto Martins, que fez parte da Comissdao de Meio Ambiente da CUT,
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apresentou em um congresso casos envolvendo o Sindicato dos Quimicos de Sao Paulo e 0
Sindicato dos Quimicos do ABC, na luta contra a industria quimica Neclemon e Solvey.
Trata-se de acles que envolvem os trabalhadores e suas instituicbes representativas, 0s
moradores do entorno das fabricas e movimentos ambientalistas (HERCULANO, 2008). Os
Sindicatos dos Quimicos do ABC estiveram envolvidos com dendncias contra a empresa
Solvey, com relagdo a contaminacdo de trabalhadores por mercurio metalico e também a
respeito da contaminacgéo da represa Billings. Estas ac¢6es tiveram resultados positivos, devido
a acordos firmados com a empresa de melhorias no processo produtivo e investimentos na
contencdo vazamento e tratamento de efluentes (COSTA; FREITAS, 2004). Este mesmo
sindicato também esteve envolvido em denuncias contra a empresa Petroquimica Unido S.A.
Devido a falta de seguranca com relacdo a contencdo de acidentes quimicos foi aberto um
inquérito na procuradoria Geral do Trabalho contra todas as empresas desse setor.

O contexto apresentado até 0 momento tratou dos sindicalistas mais ligados a area
urbana. Com relacdo ao campo, a aproximacdo do sindicato cutista com as questdes
ambientais teve seu ponto forte no desenvolvimento de um projeto de agricultura familiar.
Neste a CUT propunha uma ressignificacdo do conceito de pequeno produtor para produtores
eficientes, aqueles que “alimentam a nag@o”. A ideia era de um modelo alternativo as
commoditties, aproximando-se das politicas do governo (pronaf). O discurso da CUT era o de
adequacdo as instituicdes ja estabelecidas, com o objeto de democratiza-las.

Na década de 70, houve resisténcia dos segmentos sociais do campo, contrarios ao
processo de modernizacdo da agricultura. Em varios locais do pais, categorias de pequenos
agricultores, sem-terra, atingidos por barragens, indigenas, mulheres trabalhadoras rurais,
“organizaram-se para lutar contra a expropriacdo de seus meio de producdo e encontrar
alternativas para a continuacédo de sua reproducao social” (PICOLOTTO, 2007, p.60)

Apesar das lutas em lugares diferentes do pais, 0s movimentos sociais rurais surgiram
mais fortemente no sul do Brasil. Sindicatos desta regido, no inicio dos anos 1980,
contribuiram para a formacdo da CUT. O autor afirma: “O sindicalismo rural tradicional foi
questionado pelas ‘oposi¢Oes sindicais’ que deram origem a um ‘novo sindicalismo’ que
contribuiria na formac&o da Central Unica dos Trabalhadores (CUT)” (PICOLOTTO, 2007, p.
61).

Com relacdo a formagdo desses movimentos, verifica-se que inicialmente “setores
progressistas” das igrejas, principalmente a denominada Teologia da Libertagdo, tiveram
papel importante na construcdo dos movimentos sociais. A orientacdo dada pelos setores

eclesiasticos era o de permanéncia do agricultor no campo, e para isto, era necessario um
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rompimento com 0s mercados capitalistas e a agroindustria, argumentando que estavam
ligados ao esgotamento do modo de producdo tradicional. Destas diretrizes surgiram
formacdes eclesiais, associacOes agricolas e movimentos reivindicatorios e entendeu-se
“conveniente ocupar 0s espacos institucionais estabelecidos, o que levou 0s agricultores
organizados a disputarem os Sindicatos de Trabalhadores Rurais (STR)” (PICOLOTTO,
2007, p.63).

Inicialmente 0s movimentos que contaram com o apoio da religido, dentre eles o setor
rural da CUT, assumiram identidades comuns (pobreza, trabalhador, movimento popular),
com objetivo de mobilizacdo e de luta. Contudo, no inicio dos anos 1990, alguns movimentos
rurais e organizagbes sindicais comecaram a se afastar, devido principalmente, a um
reordenamento sindical, de articulagio da CUT e Contag, que procurou fortalecer o
sindicalismo cutista e o projeto de “agricultura familiar”. Outros sindicatos € movimentos
sociais ndo apoiavam o0s ideais cutistas, pois tinham ideais mais combativos, lutas mais
radicalizadas, afirmando que ndo estavam presos a estrutura oficial do sindicalismo,
considerada por estes movimentos como demasiado burocréatica e formalista.

Com a segmentacdo, a partir dos anos 1990 sdo criados duas organizacdes de
trabalhadores do campo, a secdo brasileira da Via Campesina e a Fetraf-Sul (Federacdo dos
Trabalhadores na Agricultura Familiar da regido Sul). Estas formam dois grandes blocos que
adotam estratégias diferentes, passando a contribuir para a construcdo de identidades
coletivas. Os movimentos ligados a Via Campesina, que articula o MST, MPA, MAB, MMC,
“tém priorizado o enfrentamento das institui¢des € da ordem estabelecida, visando priva-las
de legitimidade e construir novas formas socioecondmicas descomprometidas com as atuais”
(PICOLOTTO, 2007, p.63). Ja os movimentos da Fetraf-Sul, que articula o sindicalismo
cutista na regido sul, “tém buscado contribuir para a alteragdo das institui¢des existentes,
visando, fundamentalmente, democratiza-las e adequa-las as suas pretensdes” (PICOLOTTO,
2007, p.63).

A Fetraf-Sul buscou afirmar a identidade de agricultor familiar ao negar a identidade
de pequeno produtor, estabelecendo uma diferenciacdo entre a pequena producdo e a
agricultura familiar, que implica as diferentes concepcdes sobre o papel dos agricultores

familiares na sociedade atual e nos projetos de futuro.

Pequena producgdo revela uma formulagdo que deriva da compreensdo de uma
pequena producéo capitalista incompleta e ndo desenvolvida. Ou seja, 0s pequenos
agricultores sdo produtores atrasados e marginalizados no capitalismo, como séo
explorados fazem parte do proletariado agricola e, portanto, sdo uma classe com
“potencial revolucionario” para construgcdo de uma sociedade socialista. [...]. J& a
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expressdo “agricultura familiar” procura designar uma forma de produgdo moderna e
mais eficiente sob o ponto de vista econémico, social e ambiental. [...] existem
diferentes concepgdes sobre os rumos da sociedade entre os que acreditam no papel
estratégico da agricultura familiar (CASTILHOS, 2003, p. 16).

A Fetraf-Sul procurou fortalecer o segmento social da agricultura familiar, adequando-
0 ao modelo capitalista de producdo. A construcdo da identidade da agricultura familiar foi
uma busca por livrar-se do carater que a CUT considerava atrasado e incompleto da nogédo de
pequena producdo. Deu-se uma ressignificacao cultural da pequena agricultura, adjetivando-a
como “produtora de alimentos”, “moderna” e “eficiente”.

A afirmag@o da “agricultura familiar” nos anos 90 deu-se devido a uma ordem de
fatores: aumento da importancia dos pequenos produtores no interior do sindicalismo e a
reivindicacdo destes por um novo modelo de desenvolvimento; o conhecimento de realidades
europeias por meio de intercambios; articulacdo do sindicalismo CUT/Contag e a conquista
de politicas publicas especificas, como o Pronaf.

Os avangos organizativos dos movimentos e o reconhecimento institucional da
categoria agricultura familiar melhorou o quadro politico para a mesma. Entendeu-se que,
neste periodo, o sindicalismo cutista poderia sair da defensiva e passar a articular seu projeto
de viabilizagdo da pequena agricultura, desde que o apresentasse segundo a nova identidade.
Assim parece que se coadunaram as pretensdes do movimento rural cutista com as do Estado,
em torno da constituicdo de uma nova identidade.

Cabe destacar também que a recente valorizacdo da producdo familiar deve-se, de um
lado, ao reconhecimento oficial e académico desta agricultura como especifica e produtora de
grande parte dos alimentos consumidos no pais, e de outro, ao trabalho da redescoberta dos
produtos artesanais, caseiros ou colbnias e organicos, promovido ndo s6 por setores da
agricultura familiar, mas pelo Estado e a academia, e também como uma alternativa a
producdo de commodities. Este modelo de agricultura fundamenta-se na constru¢do da
oposi¢do entre a produgdo de commodities para exportacdo e a producdo de “alimentos” para
consumo interno. Esta ideia ¢ explicitada no lema da Fetraf: “Agricultura familiar: as maos
que alimentam a nagdo”. Sdo incorporados ao discurso também elementos ecoldgicos, a
qualidade dos alimentos, valores da diversidade, bem-estar e etc. Esta ressignificagdo
fortaleceu politicamente este setor social e propiciou o estabelecimento de melhoras na
relacdo com o Estado e com a sociedade.

N&o se pode afirmar que este reconhecimento e a oferta de politicas publicas foi
extensivo a todos os segmentos do campo. Os programas publicos e mesmo o projeto de

agricultura familiar busca fortalecer o segmento social economicamente viavel. Deste modo,
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os mais fragilizados (agregados, boia frias, indigenas e outros), ndo estdo entre 0s
beneficidrios das politicas de fortalecimento oferecidas pelo Estado e nem das organizagdes
representativas da agricultura familiar.

Pode-se verificar, nesta sessdo, como se deu a aproximacao dos movimentos sindicais
com as questdes socioambientais na cidade e no campo. A CUT incorporou a ideia de justica
ambiental trazendo para seus discursos e a¢0es, em um esforco de aliar questdes de interesse
dos trabalhadores a questdes ambientais. No campo a CUT direcionou seus esforcos para o
projeto de agricultura familiar, de valorizacdo do pequeno agricultor e adequacéo as politicas
de investimento do governo. Alguns movimentos rurais que estavam dispostos a construir um
novo modelo para o campo, sem passar pela via institucional, relacionada ao modelo
capitalista, acabaram por separar-se do sindicalismo cutista.

A seguir parte-se para a apresentacdo dos temas prioritarios, abordados nas pautas da

CUT na preparacao para as Conferéncias Eco 92 e Rio +20.
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4 TEMAS CENTRAIS NA CUT: desenvolvimento sustentavel e responsabilidade

socioambiental

4.1 Desenvolvimento Sustentavel

Ao se tratar de meio ambiente, um dos temas centrais que fazem parte dos discursos
apresentados pela CUT é o desenvolvimento sustentavel. Tendo como objetivo desta pesquisa
a compreensao do discurso da central, por meio da comparacao entre o que foi discutido na
Eco 92 e na Rio +20, torna-se interessante apresentar um pequeno historico destes temas, ja
que, principalmente o tema do desenvolvimento sustentavel, passa necessariamente pelas duas
Conferéncias. Procurou-se demonstrar como se deu o0 aparecimento das ideias de
desenvolvimento sustentavel e de responsabilidade social na sociedade, como foi ganhando
importancia ao longo do tempo, tornando-se pautas definitivas nas agendas sindicais e
empresariais.

O debate em torno dos danos causados pelo homem ao meio ambiente ganhou
visibilidade ha poucas décadas na sociedade contemporanea. As discussfes em torno das
questdes ambientais iniciaram-se na década de 1960. Apesar dos regimes politicos
autoritarios, do avanco da tecnologia e entusiasmo pelo crescimento desenfreado, algo
pareceu eclodir nesta época, uma nova visdo de mundo (LEFF, 1986).

Déa-se o surgimento de muitos movimentos que tém como objetivo a busca por novos
estilos de vida e de desenvolvimento, os movimentos pacifistas, contra as guerras, holocausto,
exploracdo e pela independéncia, além de movimentos de luta pela emancipacéo frente as
desigualdades sociais e de género. Conforme Leff (1986), esta movimentagédo cria ambiente
propicio para o surgimento de uma consciéncia ambiental, a0 mesmo tempo em que se
percebe que promessas com relacdo ao desenvolvimento ndo foram cumpridas a contento. As
percepgdes acerca dos limites do crescimento se propagam, toma-se conhecimento de
maleficios trazidos pela légica econémica e do circulo da degradacdo ambiental e pobreza a
gue estava submetida parte da sociedade. A perversidade do modelo de desenvolvimento péde
ser observada por meio dos problemas colocados a toda a populacdo do planeta. Os indicios
de uma crise ambiental podem ser vistos no buraco da camada de 0z6nio, no acimulo de
compostos de cloro-flior-carbono na atmosfera, no efeito estufa e nas alterages climéticas,
na destruicdo das florestas Umidas, na reducdo das terras agricultaveis e, especialmente, na
extincdo das espécies em detrimento da qualidade de vida de muitos individuos
(ALTVATER, 1999).
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Nos anos 1970 teve inicio as transformacGes no debate meio ambiente e
desenvolvimento. Neste momento ganham visibilidade publicagcdes que mostram a finitude no
interior do modo de producéo capitalista e seus impactos globais (JACOBI, 2005). Por meio
da Conferéncia das Nacdes Unidas em Estocolmo, percep¢bes voltadas a consciéncia
ambiental expandem-se mundialmente (LEFF, 1986). Conforme Jacobi (2005) trata-se de um
momento em que a questdo ambiental torna-se publica e se coloca a dimensdo do meio
ambiente na agenda internacional. Na Conferéncia de Estocolmo vao se discutir os limites da
racionalidade econdmica e os desafios decorrentes da degradacdo ambiental para o projeto
civilizatério, procurando relacionar os limites do crescimento econdmico aos limites fisicos
do planeta. A problemética ambiental surge entdo como uma crise do projeto civilizatorio,
uma vez que questiona as bases da racionalidade econdmica, os valores da modernidade e as
configurac@es das ciéncias, que acabaram por fracionar o conhecimento do mundo. Discute-se
a necessidade de um desenvolvimento embasado na sustentabilidade ecoldgia e equidade
social, através de novos modelos de producdo e estilos de vida que levem em conta as
potencialidades dos povos, e de cada regido, na realizacdo da gestdo dos recursos naturais e

processos produtivos. O autor relata que:

[...] o ambiente aparece como um novo potencial de desenvolvimento, com base
na produtividade da sinergia conjunta do sistema ecoldgico dos recursos naturais,
da produtividade dos sistemas tecnolégicos adequados, e da produtividade
cultural que tem origem na mobilizacdo de valores conservacionistas, na
criatividade social e na diversidade cultural. (LEFF, 1986, p. 2)°.

Contudo, apds uma década da Conferéncia de Estocolmo, os paises do terceiro mundo
em crise econdmica (divida, recessdo e inflacdo), priorizaram a recuperacdo do crescimento
econdmico. Foram implantadas politicas ditas neoliberais, contrérias aos preceitos de
sustentabilidade e de gestdo dos recursos naturais que sdo baseadas no desenvolvimento
responsavel. Neste momento, a implantacdo de medidas contrarias a preservacdo ambiental
foi amenizada por meio da retdrica do desenvolvimento sustentavel, submetido a

racionalidade econémica (LEFF, 1986).

® Traducdo livre do autor de: “el ambiente aparece como un nuevo potencial de desarrollo, basado en la
articulacién sinergética de la productividad ecoldgica del sistema de recursos naturales, de la productividad de
sistemas tecnol 6gi cos apropiados, y de la productividad cultural que proviene de la movilizacién de los valores
conservacionistas, de la creatividad social y de la diversidad cultural.” (LEFF, 1986, p. 2).
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Em 1987 gracas a esforgos da Comissdo Mundial sobre meio ambiente se publica um
documento denominado Informe Bruntland, o qual reconhecia os problemas econdmicos
pelos quais estavam passando os paises do terceiro mundo e a0 mesmo tempo buscava por um
CONsenso entre paises, povos e grupos sociais no terreno conflitivo do desenvolvimento
sustentavel. Cria-se, a partir destes esforgos, uma defini¢do do termo sustentabilidade “como
0 processo que permite satisfazer as necessidades da populacdo atual sem comprometer a
capacidade de atender as geracdes futuras® (LEFF, 1986, p. 4). O conceito de
desenvolvimento sustentavel aparece com diferentes denominacdes, buscando-se um
consenso e sua institucionalizacdo. Tem-se como objetivo dar destaque a problematica
ambiental na politica internacional, fazendo com que a teméatica ganhe for¢a e encontre meio
adequado para conformar as decisdes politicas em todos os niveis (JACOBI, 2005).

Em 1992, tomando por base o Informe Bruntland, os chefes de Estado foram
convocados para a Conferéncia das NagOes Unidas para o0 Meio Ambiente e Desenvolvimento
(ECO-92), no Rio de Janeiro. Nesta, foi aprovado um programa global para o
desenvolvimento, com bases nos principios de sustentabilidade, a denominada Agenda 21.

Esta Conferéncia pode ser considerada como ponto culminante do:

[...] projeto de institucionalizaco e de um novo arranjo tedrico e politico em
torno da problematica ambiental. A sustentabilidade transforma-se no carro-
chefe do paradigma de desenvolvimento dos anos de 1990 (JACOBI, 2005, p.
236).

Em ambito mundial, portanto, vai se configurando uma politica global que procura
resolver as contradi¢Ges entre meio ambiente e desenvolvimento. Contudo, o conceito de
sustentabilidade parece ndo ter logrado o éxito esperado nas resolucGes da problematica
ambiental e social, uma vez que tem sido utilizado com diferentes interpretacdes, conforme os
interesses envolvidos na relacdo de apropriacdo da natureza. As dificuldades em estabelecer
possiveis acordos internacionais com vistas a construgdo de instrumentos juridicos sdo muitas
(LEFF, 1986).

Devido as mudancas climéticas, o aquecimento global passa a ser algo amplamente
discutido a partir dos anos 1980. Reunides internacionais foram realizadas desde entdo com o
objetivo de buscar solucbes para minimizar a emissdo dos gases causadores do efeito-estufa
(NISHI et al, 2005). O encontro de Kyoto, realizado no Japédo, em 1997, pode ser considerado

de grande importancia devido a formulacdo do documento denominado “Protocolo de Kyoto”.

" Traduc#o livre do autor: comprometer la capacidad de atender a las generaciones futura” (LEFF, 1986, p. 4).
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Neste os paises industrializados poluidores se comprometeram a reduzir suas emissdes por
volta de 5, 2%, em relag&o aos niveis de emisséo realizados em 1990, até o periodo de 2008 a
2012 (MENEGUELO & CASTRO, 2007). O protocolo de Kyoto propde 0s seguintes
mecanismos: Implementacdo Conjunta, Comércio de Emissdes e Mecanismos de
Desenvolvimento Limpo (NISHI et al, 2005). Este ultimo é o Unico que tem aplicabilidade no
Brasil. Trata-se de atividades realizadas nos paises em desenvolvimento com o objetivo de
subtrair o carbono da atmosfera, recebendo certificados conhecidos como créditos de carbono,
que sdo comercializados com paises industrializados. Os objetivos dos Mecanismos de
Desenvolvimento Limpo € reduzir a emissdo dos gases do efeito-estufa e promover o
desenvolvimento sustentvel do pais em que o projeto estd implantado (MENEGUELO &
CASTRO, 2007).

Os encontros internacionais relacionados ao clima iniciaram-se devido a resolugdo que
ocorrida na Rio 92 que trata do estabelecimento da “Conveng¢do-Quadro das Nagdes Unidas
sobre Mudanca do Clima”. A partir dai, desde 1995, uma vez ao ano, vém sendo realizando
em paises diferentes, a Conferéncia das Partes (COP). O Protocolo de Kyoto, apesar de
elaborado na COP lII, entra em vigor somente em 2005, na COP XI, em Montreal.

Em 2002 da-se o Encontro da Cupula de Johannesburg, contando com paises-membros
da ONU e organizacbes ndo governamentais, 0S quais reafirmam oS compromissos
estabelecidos pela Agenda 21, e sdo propostos planos de agdo para a solucdo de temas como:
modificacbes no consumo e producdo, erradicacdo da pobreza, protecdo dos recursos naturais

e desenvolvimento sustentavel. O encontro teve também como objetivo uma,

“[...] visdo compreensiva para o futuro da humanidade, que implica
ideologicamente o fortalecimento de estruturas democraticas de gestdo, de
didlogo, cooperacéo, solidariedade humana entre diferentes povos, culturas,
linguas e nagdes” (BRYAN & MOMMA, 2005, p.117).

Além disso, o encontro de Johannesburg resultou em uma proposta que estabeleceu o
periodo de 2005 a 2014 como Década da Educacdo para o Desenvolvimento Sustentavel,
levada a ONU a qual atribuiu a UNESCO a realizacdo de um esboco para a efetivacdo do
ideal de educacdo como fundamento do desenvolvimento sustentdvel (BRYAN & MOMMA,
2005).

Em 2012, a Conferéncia das NacGes Unidas sobre Desenvolvimento Sustentavel (Rio
+20), na cidade do Rio Janeiro, teve como ponto principal o desenvolvimento sustentavel, e

suas dimensdes sociais, econdémicas e ambientais. De acordo com a resolucéo 64/236 de 2009
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estabelecida pela Assembleia Geral das Nagdes Unidas, ficaram estabelecidos os objetivos da
Conferéncia, que séo 0s de renovar 0s compromissos internacionais estabelecidos com relagao
ao desenvolvimento sustentavel, avaliando as acdes implementadas; e a discussdo de novos
desafios, tendo como temas principais a economia verde no contexto do desenvolvimento
sustentavel e da erradicacdo da pobreza e a estrutura institucional para o desenvolvimento
sustentavel.

Foi elaborado um documento de 53 paginas, acordado por 188 paises, com objetivo de
se buscar a cooperacdo internacional sobre desenvolvimento sustentavel. Outros
compromissos entre empresarios, governos e setores da sociedade civil foram firmados com
relacdo as necessidades relativas a energia e transporte (ONU, 2012).

A CUT, ao perceber a importancia do tema do desenvolvimento sustentavel para a
sociedade, em um esfor¢co de pensar a participacdo dos trabalhadores neste debate, incluiu na
sua agenda sindical esta pauta. A central procurando se fazer presente nesta discusséo,
participou das duas Conferéncias, tanto como observadora, como na elaboragdo de propostas
a serem levadas aos chefes de Estado, e nas discussdes articuladas pela propria central nos

eventos paralelos as Conferéncias, destinados ao debate pela sociedade civil.

4.2 Responsabilidade Socioambiental

O tema da responsabilidade socioambiental ganha importancia para a CUT ja que se
trata do interesse da sociedade e devido as negociacGes com as empresas. Ao apresentar em
seus discursos temas ligados ao meio ambiente como saude do trabalhador, qualidade de vida,
seguranca no trabalho e beneficios sociais, estd se falando de responsabilidade
socioambiental. O tema ganhou importancia ndo somente junto aos trabalhadores e sindicatos,
mas também na sociedade em geral, ao se perceber que muitas industrias utilizam-se dos
recursos naturais, que é considerado patrimonio de toda humanidade, e realizam atividades
que geram consequéncias desestruturais para 0 meio ambiente. Ao tomar consciéncia dos
fatos a sociedade pode pressionar as empresas para que oferecam a contrapartida em
beneficios sociais e ambientais.

O envolvimento das empresas com as questdes ambientais no Brasil teve inicio ao
longo dos anos 2000. Neste periodo a tematica ambiental foi incorporada as organizacgdes
produtivas (SARTORE, 2007). O conceito de responsabilidade social, ja presente nas
organizacOes, ramificou-se em sustentabilidade empresarial. Jardim (2010) acredita na

possibilidade de que a Conferéncia Mundial sobre Meio Ambiente tenha pressionado o
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empresariado a inserir a ideia de sustentabilidade em suas pautas a respeito de
responsabilidade social.

De acordo com Baggentoss (2010) as abordagens que relacionam as empresas ao
ambiente em que estdo inseridas surgiram na literatura organizacional nas Ultimas décadas.
Esta nova concepcdo surge devido a manifestacOes sociais que refletem a preocupagdo com 0s
impactos sociais e ambientais das empresas. A construcdo da concepcao de responsabilidade
socioambiental das empresas pode ser atribuida também ao processo de democratizagdo
vivido pela sociedade e pela disseminagdo de valores e principios éticos (BAGGENTOSS,
2010).

O conceito de responsabilidade social ganha corpo inicialmente nos Estados Unidos,
apos expande-se para a Europa na década de 1960 e para 0 mundo, repercutindo no Brasil em
meados da década de 1970.

Assis (2010) relata que apds a segunda guerra mundial a discussdo sobre
responsabilidade social é direcionada as definicBes de responsabilidade empresarial junto a
sociedade, através do interesse legislativo em regulamentar as corporacdes.

As crises econdmicas, a guerra e as degradacdes ambientais atribuidas ao processo
produtivo levaram a sociedade a pressionar as organizacgdes que, de alguma forma, estavam
ligadas a estes fatores. Pressdes politicas e publicas favorecem a concep¢do mais concreta do
conceito de responsabilidade social.

Desta forma as organizagdes tiveram que rever seus conceitos e a relacionarem-se de
forma diferenciada com diversos publicos aos quais interagem direta ou indiretamente, 0s
denominados stakeholders (clientes, fornecedores, funciondrios, acionistas, comunidade,
empresas terceirizadas).

A discussdo a respeito da responsabilidade social acentuou-se quando do langamento
do livro de Howard Bowen, Social Responsabilities of the Businessman (1953), considerado
como referéncia no tema. Neste 0 autor associa as operacOes das organizagdes ao seu impacto
social, bem como caracteriza a reponsabilidade social como obriga¢do das empresas para com

0s objetivos e valores da sociedade. Conforme relata Assis,

Estas pressdes demonstram a necessidade de se atender a demanda por ajustes de
praticas empresariais as condi¢des e necessidades sociais. Neste sentido a
empresa torna-se mais responsavel pela configuragdo e composi¢do de seus
empregados; pela escolha de seus mercados consumidores e clientes
internacionais e pela defesa dos direitos humanos dentro e fora da empresa
(ASSIS, 2010, p. 31).
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De acordo com Capellin e Giulini (2006) a Associa¢do dos Dirigentes Cristdo de
Empresas (ADCE) foi o primeiro grupo a disseminar a responsabilidade social no Brasil,
atraves da publicacdo da Carta de Principios dos Dirigentes Cristdo de Empresas, em 1965.
Em 1986 o Instituto de Desenvolvimento Empresarial e Social (FIDES) disseminou a politica
de humanizagdo da empresa e promogéao de sua relacdo com a sociedade. Posteriormente a
Camara do Comércio de Sdo Paulo (Amcham) patrocinou acdes voltadas para melhoria
relativa das desigualdades sociais. Atualmente o instituto Ethos e o IBASE sdo as
organizagfes mais expressivas que atuam na disseminagdo e monitoramento da
responsabilidade social. Este ultimo criou o chamado Balangco Social, ferramenta contébil que
presta informacOes atualizadas, observando os reflexos das mutacGes patrimoniais no
ambiente social e ecolodgico, ratificando assim a necessidade de evoluir junto aos novos
conceitos que afloram na sociedade.

O Balango Social permite aos agentes econd0micos visualizarem suas agGes em
beneficio dos trabalhadores, das associacdes e sindicatos, do governo e da cidadania.
Instrumento que tem relacdo estreita com a responsabilidade socioambiental e capaz de
agregar valor a organizacdo, independe da obrigatoriedade de sua elaboragdo e publicacéo
(ASSIS, 2010).

O compromisso social prestado pelas organizagOes torna-se questdo de sobrevivéncia
das mesmas, principalmente entre os anos 1980 e 1990 quando as premissas que norteavam o
mundo empresarial perdem forca. A ideia de que o Estado se ocuparia das necessidades
sociais e de que as empresas, ao participarem do desenvolvimento, ja estariam contribuindo
com a economia e a sociedade, enfraqueceu-se (ASSIS, 2010). A autora afirma que o Estado
ao adotar uma politica de privatizacdes, terceirizacdes e reducdo de investimentos sociais,
contribuiu para o aumento das desigualdades sociais. Neste contexto, as organizacOes
tomaram novo posicionamento, perante as reivindicacdes sociais. As empresas comecgaram a
interessar-se pelas consequéncias desestruturais geradas pelo modelo de desenvolvimento
econbmico do pais, as quais também repercutiam nas organizacdes, por meio de pressdes
sociais. Passam entdo a incorporar em suas pautas questdes de cunho social, ambiental, ético e
de qualidade de vida dos trabalhadores e da comunidade.

O empresariado percebeu que somente a qualidade dos servicos e produtos nao
bastava para garantir a sobrevivéncia das organiza¢6es no mercado e na sociedade, tornando-
se necessario o desenvolvimento de novas concepgdes e acdes que as legitimem, garantindo a

permanéncia das mesmas. A visdo da organizagdo em si mesma foi perdendo forca, ao
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perceberem que a empresa ndo estd isolada, mas em interacdo com os demais atores do
ambiente, sujeitas a influéncias externas. Conforme relata Assis a respeito da responsabilidade

social das empresas:

Recentemente, a relevancia dada aos problemas sociais e ambientais, as pressdes
de varios setores da sociedade e a busca pela sustentabilidade fizeram com que
acGes de responsabilidade social tornassem imprescindivel ao contexto
empresarial (...). Sendo assim, parte da sobrevivéncia da organizacdo depende
desse reconhecimento sobre sua atuacédo social. (ASSIS, 2010, p. 50)

Apesar do discurso dos empresarios em prol da responsabilidade socioambiental, o0s
sindicatos nacionais ndo obtém sucesso ao tratar do tema diretamente com as empresas.
Conforme o Instituto Observatério Social da CUT (2004), diferentemente dos paises da
Europa, os sindicatos dos paises em desenvolvimento lutam por fazer cumprir minimamente
as normas internacionais. Os sindicatos no Brasil enfrentam situacdes adversas, ha pouco
acesso a informacdo, ndo ha o direito a participacdo no local de trabalho, os gerentes locais
ndo tomam as principais decisodes, e a luta acaba por se restringir as negociacOes pelos direitos
fundamentais do trabalhador. Entretanto, apds a implantacdo no pais das empresas
transnacionais, vém ganhando forca a cooperacao internacional dos sindicatos e o crescimento
de estruturas sindicais internacionais, como o0s Sindicatos Globais, a CIOSL e a ORIT
(Organizagdo Regional Interamericana de Trabalhadores as CIOSL). Por meio desta
cooperacdo sao firmados acordos marcos globais entre organizacbes sindicais e redes
mundiais por empresa, muitas vezes envolvendo ONGs ( 10S, 2004).

Internamente a CUT desenvolve um trabalho de pesquisa na &rea, em parceira com
centros de estudos voltados ao trabalho. Isto acontece desde 1997 quando a CUT criou 0
Instituto do Observatorio Social. O centro de estudos tem a funcdo de gerar conhecimento
para 0 mundo sindical e do trabalho. As pesquisas realizadas estdo embasadas em temas
desenvolvidos nas convencdes da OIT, a respeito dos direitos fundamentais do trabalho.
Dentre os temas estudados, além da responsabilidade social empresarial e meio ambiente
interno e externo a empresa, estdo presentes temas que passam pela questdo ambiental,
conforme a central afirma em seus discursos, tais como trabalho decente, salde e seguranca
no trabalho, liberdade de associacdo e negociagéo coletiva (10S, 2014)8.

A CUT afirma acreditar em aliancas para tratar da responsabilidade social, ndo
somente com os sindicatos internacionais, mas também com ONGs, com investidores e

consumidores. Com os consumidores por serem eles responsaveis em utilizar seu poder de
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compra para pressionar por padrdes sustentaveis relativos a producéo e ao meio ambiente. Os
investidores, como os fundos de pensdo, podem elaborar critérios sociais e ambientais para

definir seus investimentos. Conforme discurso do 10S,

Hoje em dia, os fundos de pensdo estdo chamando a atencéo da sociedade civil e
das empresas como um dos principais investidores institucionais. Representantes
dos trabalhadores, em muitos casos, tém presenga nos conselhos de
administracdo dos fundos de pensdo, com influéncia direta nos critérios
utilizados na aplicacdo dos recursos. O volume significativo de investimentos
dessas instituicfes faz com que as empresas estejam atentas a seus anseios. (10S,
2004, p. 78).

A participacdo da central em conselhos de fundos de pensdo é algo diferente das
praticas tradicionalmente esperadas por sindicalistas. A inser¢cdo em novos espacos sociais,
conforme Jardim (2009), como a presenca de sindicalistas em Conselhos de Fundos de
Pensdo, passa pela producéo (e também reproducdo) de conteudos ligados a sustentabilidade e
a responsabilidade socioambiental.

Ao tratar da responsabilidade socioambiental a CUT também leva em conta a alianca

com as ONGs,

As ONGs sdo atores importantes no incentivo ao debate sobre o
desenvolvimento sustentavel e sobre a responsabilidade social empresarial. Nos
Gltimos anos, com a retirada do Estado de fungdes publicas, as ONGs passaram a
voltar sua atengdo para grandes empresas, com o objetivo de acompanhar e
monitorar a¢gdes ambientais e sociais das atividades de neg6cios. As empresas
gue dependem diretamente da reputagdo da marca sdo altamente suscetiveis a
campanhas e a pressao de grupos ativistas. (10S, 2004, p. 82)

4.3 Novas Estratégias Sindicais

Ao destacar o interesse dos sindicatos pela tematica ambiental € preciso abordar o
tema das novas estratégias sindicais em um novo contexto do capitalismo, sobretudo a partir
da adesdo dos sindicatos na administracdo de conselhos de cunho social e na gestdo dos
fundos de pensdo (JARDIM, 2007). Tal como observa Rodrigues (2003) vé-se um novo
momento nas relacdes trabalhistas e um crescimento da acdo do sindicalismo brasileiro.

Esta situacdo ndo representa uma volta ao periodo 1970-1980, em que as greves eram
frequentes, e nem o defensivismo dos anos 90, mas a uma préatica que vai além das acdes de

mobilizacdo tradicionais dos sindicatos, como o debate e intervencdo em projetos de politicas

& http://www.observatoriosocial.org.br/site/
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publicas, sociais e ambientais, permitindo a institucionalizacdo de novas convengdes sociais
no mundo do trabalho, conforme afirmam Jardim (2009) e Griin (2004).

A CUT, visando consolidar suas estratégias de intervencdo em espacos institucionais,
reivindica sua participagdo em espacos sociais democréaticos, principalmente depois que o
governo do PT instala-se no poder, uma vez que a central mantém relagdo estreita com o
partido, tendo sido criada em dialogo com seus militantes. Principalmente no governo Lula a
interacdo da central com o governo € continua, conforme informa Grun (2005). A CUT,
entdo, vé ampliada a possibilidade de participar de espagos institucionais com diferentes
constituicOes, inserindo-se em “Conselhos, Comissdes ¢ Comités, Grupos de Trabalho (GTs),
Céamara, Foruns, etc. e também nas Conferéncias Nacionais, que sdo importantes espacos de
deliberacdo e participacdo destinadas a prover diretrizes para a formulacdo de politicas
publicas em ambito federal” (JARDIM, 2009).

Ainda segundo Jardim (2009) os interesses da CUT nesses espagos resume-se na luta
pela democratizagéo do Estado e das relagdes de trabalho; por controle social; pela gestédo das
politicas publicas e a participagdo em Conselhos. Para a autora, essas estratégias de luta fazem
parte de um contexto em que a CUT reivindica o controle dos fundos publicos, na direcdo de
um projeto democratico e popular.

As novas estratégias da CUT levam a uma “ressignificagdo dos mecanismos de
participagdo e insercdo dos trabalhadores no capitalismo, assim como chegada de novos
temas, tais como responsabilidade social, questdo ambiental, questdo de género, racial, etc”
(JARDIM, 2009).

Além de suas lutas tradicionais, os sindicatos tem se debrucado ultimamente na
participagcdo em Conselhos Deliberativos e Fiscais, na governanga corporativa e como agente
de atividades socialmente responsavel, ligados a ética e a sustentabilidade.

A responsabilidade social, tal como aponta Jardim (2010) pode ser considerada como
um novo mecanismo democrético, difundido via mercado financeiro, agora sendo objeto de
discussdo dos sindicatos. Conforme aponta Sartore (2010), a temética passa a fazer parte do
funcionamento destes mercados, através da nocéao de sustentabilidade empresarial e da criacdo
do ISE — indice de Sustentabilidade Empresarial — nas Bolsas de Valores. Nesse momento,
conforme afirma a autora, quem passard a ser porta-voz da temaética serdo as instituicGes
ligadas ao mercado financeiro, orientadas pela crenca de que empresas que cuidam e investem
em aspectos sociais e ambientais propiciam um melhor retorno financeiro. Dentre as

instituicbes atuantes no mercado financeiro, Jardim (2010) aponta os fundos de pensdo
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brasileiros, investidores institucionais que movimentam vultosas somas, e que nos anos 2000

passaram a colocar em pauta a responsabilidade social nas empresas em que investem.
Considerando a presenca de sindicalistas em novos espacos e novos discursos, o

proximo capitulo apresenta dados empiricos da pesquisa, que indicam na mesma direcdo: a

participagdo da CUT em novas lutas.
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5 A QUESTAO AMBIENTAL: DIALOGO COM O MATERIAL EMPIRICO

Seguindo a sociologia reflexiva de Bourdieu, para desenhar um determinado espaco
social, é necessario apresentar atores, instituices e discursos que fazem parte deste espago.
Considera-se 0 tema ambiental como um espago social onde circulam atores e instituicoes
distintos, que produzem discursos polissémicos em torno da tematica.

Lembramos que para Bourdieu, é preciso construir o espago social como estrutura de
posicdes diferenciadas, definidas, em cada caso, pelo lugar que ocupam na distribuicdo de um
tipo especifico de capital (BOURDIEU, 1996, p. 29). Mais concretamente, € um espago no
mundo social onde atores lutam pela imposicdo de uma verdade, que Bourdieu chama de
doxa, sobre temas distintos. O resultado dessa luta, que antes de tudo é simbdlica (e por
consequéncia politica) é orientada pela posicao dos atores no espaco social, cuja posi¢do tem
a ver com o capital detido por cada ator. Lembramos que cada espago valoriza um capital
especifico (cultural, simbdlico, econémico, social).

Nesse espaco social, sindicalistas da CUT lutam para ajudar a produzir uma verdade
sobre a questdo ambiental. Para tanto, fazem uso de capital social, construindo rede de
relaces na qual estdo inseridos.

Para iniciar o desenho desse espaco social sobre questdes ambientais a partir da CUT,
0 capitulo identifica os principais porta-vozes na Central, tanto no evento de 92, quanto no
evento de 2012.

A seguir, pode-se observar o Quadro 2, que contém 0s nomes dos principais porta-
vozes da CUT a respeito da teméatica ambiental no periodo em que se deram as Conferéncias
Eco 92 e Rio +20, quais os temas defendidos por eles e os encaminhamentos e/ou acbes

realizadas.



Quadro 2 : Porta vozes da CUT na Eco 92 e Rio +20

EVENTO

PORTA VOZES

TEMAS DEFENDIDOS

ENCAMINHAMENTO

Conferéncia das
Nacbes Unidas
sobre o Meio
Ambiente e
Desenvolvimento
(Eco 92)

Comissdo Nacional
do Meio Ambiente
da CUT (CNMA)

e Desenvolvimento
sustentavel

e Salide do Trabalhador

e Melhores CondicBes

de trabalho

e Relagdo Norte/Sul

e Modelo agricola-
agrario

e Energia Nuclear

e Comércio

Internacional
e Defesa dos povos das
floresta/Amazonia

Participacdo no Férum Global
e no Férum Internacional de
ONGs e Movimentos e
Movimentos  Sociais  para
elaboracdo de tratados que
influenciem nos rumos da
Conferéncia em favor de um
projeto alternativo, global,
demaocratico e popular.

Rosiver Pavan
Franco

e Cidadania

e Qualidade de vida

e Regime democratico
que garanta a
participacdo e a
gestdo pela sociedade

Estimular participacdo dos
trabalhadores e lideres
sindicais como protagonistas
sociais em defesa das questbes
socioambientais na busca por
qualidade de vida.

Criar ComissBes nas CUTSs
Estaduais para subsidiar as
acles da central.

Conferéncia das
Nac¢des Unidas
sobre
Desenvolvimento
Sustentavel
(Rio +20)

Artur Henrique

e  Empregos Verdes

e  TaxagOes sobre
transac@es financeiras

e Transigdo Justa

e Participacdo em

Participagdo em  espacos
sociais, como Conselhos, com
a finalidade de intervir em
politicas publicas.

Investimentos na transigdo

Conselhos justa.
Carmen Helena e Trabalho decente Aliancas entre trabalhadores
Ferreira Foro e Mudanca de | do campo e da cidade,
comportamento  das produtores e cor)sumldores em
torno de um projeto comum de
empresas desenvolvimento sustentavel.

e Acordos entre

empresas € | Aliangas Internacionais
trabalhadores visando o fortalecimento da

e Acordos CUT.

internacionais

e Agroecologia

e Defesa das Mulheres
do campo

Fonte: dados de pesquisa
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Pode-se ver, no quadro acima, que os sindicalistas que trazem o tema do meio
ambiente sdo ligados as questfes de ampliacdo da agenda sindical para outros espagos. Da
mesma forma, o quadro permite visualizar a polissemia dos temas, que passam pela questéo
do modelo do desenvolvimento, salude do trabalhador, cidadania, democracia, empregos
verdes e etc. Enfim, diversos sentidos aplicados ao conceito de ambiental.

O quadro permite indicar ainda, que a Eco 92 ganhou destaque na CUT, por meio da
Comissdo Nacional do Meio Ambiente, formada por sindicalistas e estudiosos no tema.

Trata-se de uma Comissdo interna da CUT criada em 1991 e que teve como objetivo
representar a central e levar a pauta dos trabalhadores para a discussdo em eventos que
estavam para realizar-se como a Convencdo de Genebra, em que a CUT foi chamada a
participar, e, principalmente a Eco 92. Além disso, a Comissdo visou atender a setores de
trabalhadores da industria que ja nesta época reivindicavam melhores condicdes de trabalho e
de qualidade de vida relacionadas a satde do trabalhador e a polui¢cdo, como o0s sindicatos
ligados a mineracdo, energia e saneamento. A Comissédo teve como meta preparar-se
organizadamente para inserir as pautas trabalhistas, ligadas as questGes ambientais, nos
eventos mencionados, e também promover encontros regionais e nacionais com o intuito de
conscientizar e sensibilizar os trabalhadores para a importancia das causas ambientais que
seriam levadas para a Eco 92.

Conforme Rosiver Pavan,

Porgue a gente formou essa comissdo? A cut tem muita presenga nos setores de
mineragdo, energia, saneamento, e tinha também a questdo do evento da Eco 92
ocorrer no Brasil. Entdo a CUT constituiu uma comissdo que tinha muita
participagdo de pessoas estudiosas do tema, j& se falava do conceito solidificado
na Eco 92 de desenvolvimento sustentavel e a cut buscou se organizar pra fazer
uma intervencdo organizada que tivesse saldo também na politica da cut, na sua
intervencdo no cotidiano da questéo ambiental.

Internamente fizemos varios encontros regionais e um nacional para ndo so6
sensibilizar, mas para nos preparamos para uma intervencdo qualificada na Eco
92 (informacéo verbal)®.

A Comissédo na época fazia parte da Secretaria Nacional de Politicas Sociais da CUT,
presidida pela sindicalista Rosiver Pavan Franco. A sindicalista vem do ramo da Educacao,
inicialmente atrelada ao Sindicato dos Professores do Ensino Oficial do Estado de Sao Paulo
(APEOESP). Na CUT ocupou os cargos de Suplente da Direcdo Nacional, entre os anos de
1986 a 1988, de Secretaria da Imprensa e Divulgacdo, entre 1988 e 1991, e esteve a frente da

° Entrevista concedida por Pavan, Rosiver [marco, 2014]. Entrevistador: Viviane Bassi dos Reis Marques. Sd0
Paulo, 2014. Um arquivo .mp3 (32 min.).
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Secretaria Nacional de Politicas Sociais entre 1992 e 1994. Participou também da Comissao
Nacional da Seguridade Social e da Educagdo. Pode-se perceber que, por meio dos cargos
ocupados na CUT Nacional, a sindicalista esteve muitas vezes na Diretoria Executiva da
CUT. Atualmente Rosiver estda no cargo de Assistente da Secretaria de Relagbes
Internacionais da CUT Nacional.

Durante sua trajetoria na CUT a sindicalista este envolvida com uma diversidade de
temas, mas esteve a frente da Comissdo Nacional de Meio Ambiente na Eco 92, podendo
tratar dos temas ambientais, junto com outros membros da Comissdo como estudiosos,
intelectuais e sindicalistas. A publicagdo “Sindicalismo e Meio Ambiente” em maio de 92
ficou a cargo da CNMA, sendo Rosiver a responsavel. Ao observar os discursos proferidos
pela sindicalista nesta publica¢do e em jornal da entidade da época, “Informa CUT”, destaca-
se 0 interesse em conscientizar os trabalhadores da importancia do tema, bem como promove-
lo, ganhando adeptos entre lideres sindicais, tanto na prépria CUT Nacional, como nos
sindicatos nos Estados e regifes. Os temas mais frequentemente tratados pela sindicalista
como cidadania, democracia, gestdo social, ratifica a postura de Rosiver com relacdo ao
interesse de insercao do tema no meio sindical e a participacao dos trabalhadores, procurando
despertar a ideia do trabalhador como sujeito ativo na sociedade, que pode contribuir na
gestdo econdmica, social e ambiental do pais. Além disso, em seus discursos, observa-se
preocupacdo com a formacdo de aliangas com ONGs e sindicatos de todo o mundo, como
importantes parceiros na construcdo de uma sociedade melhor.

Na Rio +20 destacaram-se como porta-vozes Carmen Helena Foro e Artur Henrique.
A primeira esteve a frente da Secretaria do Meio Ambiente da CUT desde seu inicio,
participando das atividades da Rio +20. Carmen Helena Foro € paranaense, negra, mée de seis
filhos e filha de agricultores familiares. Nascida em 1966 no nordeste do Estado, iniciou cedo
sua militancia, aos quinze anos de idade, no Sindicato dos Trabalhadores Rurais, onde fez
chegar as pautas de interesse das mulheres do campo e da floresta. Com menos de dois anos
de filiagdo sindical assumiu a presidéncia do Sindicato, em 1992. Em 1996 assume a direcéo
do Sindicato dos Trabalhadores na Agricultura do estado do Para (Fetagri). Na CUT Estadual
assume a Secretaria das Mulheres Trabalhadoras Rurais e logo em seguida a Secretaria de
Politicas Sociais. Em 2003 chega na CUT Nacional como membro da Diretoria Executiva,
dando voz as mulheres do campo. Participa de atividades na Contag (Confederagédo Nacional
dos Trabalhadores na Agricultura) e em 2005, assume a missdo de coordenar a luta das
mulheres do campo. Foi eleita para 0 mandato de vice-presidente nacional da CUT em 2006 a

2009, sendo a primeira mulher a assumir um cargo de presidente na central. Em 20009 é eleita,
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no 10° CONCUT, para a dire¢do da recém-criada Secretaria de Meio Ambiente, com mandato
até 2012. Atualmente foi eleita para um novo mandato como vice-presidente da CUT
Nacional, e na Contag € Secretaria das Mulheres, liderando e coordenando a chamada Marcha
das Margaridas, movimento emancipatdrio das mulheres do campo e da floresta.

Na Rio +20 Carmen esteve presente nos debates realizados na Tenda Florestan
Fernandes e nos foruns, defendo a transicdo de modelo econémico para um modelo
sustentavel e solidario. Seu discurso inclui a contribuicdo das mulheres para o
desenvolvimento sustentavel e a necessidade de politicas mais audaciosas para a producédo no
campo, com novas tecnologias e novos meios de producdo, bem como reforma agréria e
potencializacdo da agroecologia. Um dos assuntos tratados pela sindicalista é de que a Rio
+20 deixaria um legado politico, uma vez que a Conferéncia ocorreu em um momento de
crise do modelo de producdo e de consumo, e em que 0s governantes ndo teriam escolha, se
ndo reverter a ldgica econémica, social e ambiental. Para a sindicalista € um momento
oportuno para dar visibilidade a plataforma da CUT, que junto com outros movimentos
sociais, podem contribuir para reverter uma logica econdmica que entrou em colapso.

Carmen defende a inclusdo de politicas ambientais que dialoguem com as
necessidades dos trabalhadores. Acredita na coopera¢do mutua e envolvimento de todos os
sindicatos internos e externos, sociedade (consumidores) e ONGs na construcdo de um projeto
comum voltado para o desenvolvimento sustentivel. A sindicalista defende tambeém a
participacdo da CUT nos mais diversos Conselhos com a finalidade de colocar a pauta dos
trabalhadores para 0 meio ambiente.

Também Artur Henrique, presidente da CUT Nacional por dois mandatos
consecutivos, atuou como porta voz da CUT na Rio +20, participando ativamente das
discussbes ocorridas na Tenda e em foruns. Casado, pai de dois filhos, 53 anos, formou-se
como Socidlogo pela PUC Campinas, iniciando seus estudos em 1987, quando dirigente
sindical do Sindicato dos Trabalhadores nas Indlstrias de Energia Elétrica do Estado de Séo
Paulo (SINERGIA). Concursado pela Forca e Luz (CPFL), trabalhou como técnico Eletrénico
onde se inseriu na militancia sindical. Chegou na CUT Nacional em 2003, ocupando o cargo
de Secretario de Organizacdo entre 2003 a 2005, de Secretario-Geral, de 2005 a 2006, e
Presidente da CUT entre 2006 a 2012. Apds esse periodo foi eleito para Secretario Adjunto de
RelagBes Internacionais, mas ndo terminou seu mandato, tendo sido convidado pelo governo
Haddad a assumir o cargo de Secretario Municipal de Desenvolvimento, Trabalho e

Empreendedorismo. Mantendo relac6es estreitas com o governo do PT, havia sido convidado



68

pelo ex-presidente para colaborar com o Instituto Lula, visando a construcdo de politicas de
cooperacao trabalhista no Continente.

Artur discursa atacando a politica neoliberal, acreditando que a volta dos
conservadores no poder inviabilizaria um projeto de desenvolvimento com sustentabilidade
para os trabalhadores. Defende que sO é possivel se ter um desenvolvimento sustentvel com
trabalho decente, direitos garantidos (direitos humanos, laborais, de género, direito a agua, a
alimentacdo, a salde e a educacgdo) e justica social. Assim como Carmen Foro acredita na
necessidade de mudanca de modelo econémico para um modelo sustentavel, com bases
democréticas, em que se leve em consideracdo a participacdo social e o didlogo com o0s
trabalhadores.

Na Rio +20 Artur adotou uma postura mais combativa, defendendo puni¢cbes aos
paises que ndo cumprirem com acordos determinados nas Conferéncias, e militou pela
taxacdo de transagdes financeiras, com a finalidade de se construir um Fundo para a
Sustentabilidade, com o objetivo de financiar uma “transicéo justa”, por meio da qualificagéo
dos trabalhadores para o novo modelo para que ndo haja desemprego, e atraves de
investimentos em transferéncia de tecnologias modernas e limpas aos paises em
desenvolvimento.

Artur também aposta na importancia em participar de Conselhos, sendo estes uma
forma de controle pela sociedade, dos mais diversos assuntos de interesse da sociedade, que
ndo podem ficar nas méos de politicos e empresarios.

A seguir discute-se 0s principais temas ambientais na agenda da CUT em 1992 e 2012.

5.1 Temas Ambientais Tratados pela CUT nas Conferéncias Eco 92 e Rio +20

Obedecendo a ordem dos acontecimentos, os temas trabalhados pela CUT na Eco 92
foram: Desenvolvimento Sustentavel; Cooperacdo Nacional e Internacional; Cidadania e
Participacdo dos Trabalhadores; Livre Comércio; Energia Nuclear; Politica Agréria; Defesa
dos Povos da Floresta e de Reservas Extrativistas; Relacdo Norte/Sul e Saude do Trabalhador.

Trata-se de temas que j& vinham sendo discutidos previamente a Eco 92, num esforco
da central em envolver as liderangas sindicais e trabalhadores com as questdes ambientais.
Com a chegada da Eco 92, a central procurou preparar-se e organizar sua participacdo na
Conferéncia. Desde a realizacdo do 4° CONCUT, foram abordados alguns dos temas que

seriam levados a Conferéncia, além da realizacdo de encontros internos da CUT, com o
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objetivo de sensibilizar sindicatos e trabalhadores para as pautas ambientais e para discutir
temas e resolugdes que seriam levados a Conferéncia.

Conforme diretoria executiva da CUT,

[...] advertimos que a discussdo sobre a questdo socio-ambiental no interior das
entidades sindicais ndo deve ser departamentalizada, ou seja, ficar restrita a uma
secretaria ou departamento. Essas e outras questfes ligadas ao direito do cidaddo
trabalhador devem ser incorporadas pelo conjunto das liderangas, pois na nossa
opinido podem significar um salto qualitativo no sentido de superar a crise do
sindicalismo e melhor adapta-lo a uma nova cultura politica (AVELINO, 1992,
p. 12).

Conforme Mary Douglas (1998) as representacdes sociais dos individuos estdo
limitadas as classificacGes existentes nas instituicdes e as suas crencas, limitados a sua gama
de experiéncias. Através do compartilhamento de normas podem ser construidas novas
convengdes sociais, novas verdades. O tema ambiental passa a ser uma nova convengao social
no mundo do trabalho, ja que nédo € algo tradicionalmente tratado pelos sindicatos. Observa-se
0 interesse da central em fazer crescer o tema aos olhos das liderancgas sindicais, como uma
forma de superar a crise do sindicalismo.

Durante a Conferéncia os temas ambientais foram tratados por meio da participagéo da
central nos Féruns Nacional e Internacional de ONGs, eventos paralelos a Eco 92, ocorridos
no Aterro do Flamengo no Rio de Janeiro, que serviram de espaco democratico para o dialogo
da sociedade civil. No Forum Internacional de ONGs e Movimentos Sociais foram elaborados
e assinados tratados entre as entidades, com o objetivo de expressarem o0 ponto de vista da
sociedade civil, influenciar as decisdes na Conferéncia oficial, além da formacéo de uma rede
de cooperacdo e informacdo entre seus signatarios, para o desenvolvimento de trabalhos
conjuntos. A CUT assinou os tratados relativos as empresas transnacionais, ao comercio
internacional e a energia nuclear, conforme publicacdo do DESEP no Informacut nr® 189
(1992). Em suas publicacbes e resolucdes a CUT revela grande importancia dada a sua

participacao nestes Foruns. Conforme Bargas, secretario de relacdes internacionais da CUT

“[...] os impasses surgidos pela recusa dos EUA de ratificar os acordos de
biodiversidade e acenar com o livre comércio e 0s mecanismos de mercado como
Unica solugdo para os problemas ambientais revelam os limites da reunido
oficial. Dai a importancia que poder4 adquirir o Férum Global, evento paralelo
que reudne representantes da sociedade civil, técnicos, e ecologistas do mundo
inteiro na definicdo de alternativas capazes de influir nas decisdes da conferéncia
mundial” (Bargas, p.7, 1992).
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A ideia apresentada pela CUT é o de superacao da instabilidade econémica social e da
instalacdo de novos padrdes de distribuicdo de riqueza e renda, que ofereca qualidade de vida
aos trabalhadores. Isto seria alcan¢ado por meio do combate ao projeto neoliberal, a partir de
solucdes globais que visariam a construgdo de um projeto alternativo, democratico e popular.
(4° CONCUT). O discurso da central em todas as suas publicagdes e resolucbes da énfase para
a importancia da construcéo de aliangas com ONGs e com sindicalistas, no plano nacional e
internacional, e na construcdo de um projeto de desenvolvimento gerido pela sociedade.

Conforme discurso da executiva da CUT,

[...] ressaltamos a importancia dos sindicatos elaborarem documentos e agdes
conjuntas com outras entidades, pois além de romper com o corporativismo, que
as vezes vicia as agBes sindicais, garantem uma maior representatividade a
iniciativa, efetivando o didlogo horizontal entre diversas entidades (AVELINO,
1992, p. 12).

Ao procurar por aliangcas e por engajar-se em novos espagos, ndo tdo comuns aos
sindicatos, como féruns de ONGs ambientalistas, a central busca por ganhar maior
representatividade. Conforme Bourdieu (1996) cada ator social possui posi¢des diferenciada
em um espaco social, em luta pela imposicdo da doxa. A CUT luta pela imposicdo de suas
pautas ambientais como verdades, por meio das aliangas, ganhando deste modo, maior
representatividade no interior do espaco social relacionado aos temas ambientais.

O principal tema abordado em todos o0s encontros preparatorios da central para a Eco
92 € o do modelo de desenvolvimento sustentavel, € o fio condutor que perpassa os demais
temas das pautas da CUT. Conforme discurso da central, os problemas socioambientais
enfrentados no campo e na cidade s&o consequéncias do modelo de desenvolvimento atual
neoliberal que gera desigualdade social e degradacao dos recursos naturais.

A apresentacdo do tema pela central gira em torno da ideia de que o trabalhador é o
centro da relacdo homem/natureza, uma vez que o trabalho é a atividade humana que
transforma a natureza para garantir a sobrevivéncia e a reproducdo da espécie humana.
Contudo, o trabalhador, inserido neste modelo econémico, transforma tudo em mercadoria,
submetido & légica do lucro. Este processo traz consequéncias desastrosas para a natureza e
para a espécie humana. O trabalhador perde em qualidade de vida em varios sentidos, ja que
se trata de um modelo econdmico que gera a exclus@o social e pobreza, comprometendo os
direitos béasicos da populacdo, como saneamento basico, moradia, educacao, trabalho e outros.
Além disso, trata-se de um processo que afeta, muitas vezes, a salude dos trabalhadores,

devido as condices de trabalho insalubres, ao processo de producdo que utiliza materiais
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toxicos e/ou tecnologias obsoletas, e que por meio do escape de gases causam intoxicacdes e
doengas, além da degradacdo do meio ambiente ao serem despejados residuos toxicos do
processo produtivo sem nenhum tratamento em areas de nascentes e rios (PAVAN, 1992).

A CUT afirma que a relacéo entre trabalho e meio ambiente € estreita, ao transformar
0S recursos naturais em produtos, é ele que esta apto a transformar e redefinir a relagéo
homem/trabalho/ natureza, por meio da construgédo de um modelo alternativo de sociedade
socialmente justa e ecologicamente correta. O argumento é o de que o movimento sindical
tem um espaco privilegiado na constru¢do de um modelo sustentavel, ndo sé porque organiza
os trabalhadores, mas também porque 0s mesmos sdo portadores de experiéncias e
conhecimentos do processo produtivo, podendo utilizar estes artificios para a formulagéo de
um novo projeto para a sociedade. A central defende um modelo ecologicamente sustentavel,
mas principalmente socialmente justo e politicamente democratico, baseado em regimes que
garantam a gestéo pela sociedade civil.

Rosiver Pavan, afirma a importancia em estimular o trabalhador a ampliar sua visao,
para que ndo fique limitada somente a venda da forca de trabalho, focado somente nas
negociacdes que envolvem salario, emprego e renda. Trata-se de fazer enxergar a importancia
de questdes como a cidadania e o papel do movimento social como sujeito social. Ao
discursar a respeito do papel do trabalhadores Pavan afirma que deve-se,

[...] portanto, articular a sua pratica reativa/reivindicativa a postura
afirmativa/propositiva, assumindo sua responsabilidade de apresentar propostas,
junto com outros setores da sociedade, para a superacdo de problemas
socioambientais” (PAVAN, 1992, p. 4).

Afirma ainda que

[...] dentro desta perspectiva cabe ao trabalhador cidaddo ampliar as a¢fes nos
locais de trabalho, com a comissdo na regido, com as ONGs no pais e no
mundo.” (...) “assim o trabalhador/cidaddo que participa das decisdes sdcio-
economicas e politicas do pais podera ser sujeito na definicdo do que produzir,
como, para quem, onde, quanto, de forma a garantir a sobrevivéncia da vida na
Terra” (PAVAN, 1992, p. 4).

Na esteira de um novo projeto voltado para o desenvolvimento sustentavel os temas
imediatamente interligados a este, apresentados nos discursos da central, sdo a relacéo
Norte/Sul, as Empresas Transnacionais, 0 Comércio Internacional e a Energia Nuclear.

A relacdo Norte/Sul trata-se da critica de como esta estruturada a divisdo internacional

do trabalho, em que os paises do sul exportadores de matéria prima, marginalizados, recebem
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dos paises do norte industrias poluidoras, as transnacionais, que utilizam tecnologias
imprdprias causando problemas ao meio ambiente, as populages e a satde do trabalhador.

Com relagdo ao tema do comércio internacional a central faz uma critica de que o
comeércio deveria servir ao bem estar da sociedade e ndo se limitar as leis do mercado e do
lucro.

Ao tratar do tema da energia nuclear, a central relaciona a critica ao programa nuclear
brasileiro. Conforme publicacdo a central afirma que além das demissbes em massa de
trabalhadores do setor nuclear, devido as mazelas do programa, foi descoberto depdsitos de
rejeitos radioativos gerados no processo produtivo de empresas desse setor, contaminando
pessoas € 0 meio ambiente. O problema para a central estaria na conducao da politica nuclear
brasileira voltado para o fornecimento de energia nuclear para fins militares. Conforme

publicacdo da CUT,

[...] a subserviéncia as CNEN aos programas militares desviou-a de seus
objetivos de fiscaliza¢do e contribuiu para que o Brasil fosse o palco do segundo
maior acidente radiotivo do planeta, quando 18 gramas de Césio 137 foram
abandonados em um terreno baldio de Gobiania, matando quatro pessoas e
contaminando pelo menos outras 700 (PAVAN, 1992, p.16).

A central diz defender os principios da geracdo de energia nuclear apenas para fins
pacificos e sob o controle da sociedade.

Outro tema debatido pela central, na Eco 92, é a questao agraria. A CUT defende um
novo modelo sustentavel para a agricultura. Discute a importancia de temas como a reforma
agraria, o combate a violéncia no campo, a implantacéo de reservas extrativistas na Amazonia
e a demarcacdo de terras indigenas. A central também considera importante o estabelecimento
de relagbes com outros movimentos sociais do campo, como 0s sem-terra, 0s atingidos por
barragens, e outros.

Para a central 0 modelo econdmico fez trabalhadores marginalizados na cidade e no
campo. A central acredita que com a modernizacao agricola e a substituicdo dos latifindios
por grandes empresas rurais, as chamadas transnacionais voltadas ao capital externo, os
trabalhadores foram expulsos do campo, aumentando a concentracdo fundiaria, 0 que acabou
por gerar a miséria social e a degradacdo ambiental, além dos processos caoticos de
urbanizagéo e industrializacdo nas cidades. Este modelo econémico, implantado no campo,
constitui-se de formas predatdrias que deterioram as condi¢des ambientais, causando poluicao

e dificultando o acesso da populagdo rural a necessidades basicas como salde, educacéo,



73

habitacdo. Segundo a CUT o Estado foi o principal financiador deste modelo, garantindo
crédito subsidiado e incentivos fiscais para os grandes proprietarios de terra. (4° CONCUT)

Conforme Jair Meneguelli, coordenador da CNMA,

[...] o uso abusivo de agrotoxicos, as tecnologias agricolas inadequadas, a
destruicdo da biodiversidade, a degradacdo do solo, das florestas e recursos
hidricos, deixam de ser preocupacdo exclusiva dos ecologistas, para
frequentarem o debate dos trabalhadores da terra (MENEGUELLI, 1992, p.5).

Ainda nas palavras de Meneguelli ao referir-se a luta dos seringueiros,

[...] mas ninguém encarna o ambientalismo melhor que os seringueiros, categoria
de Chico Mendes, exemplo, martir desta luta. Chico Mendes deixou-nos uma
ligdo: a questdo ambiental s6 pode ser tratada em estreita vinculagdo com a
questdo social; quem destroi a natureza € 0 mesmo modelo que destroi e pisoteia
nos, os trabalhadores (MENEGUELLI, 1992, p.5).

No 4° CONCUT ficou estabelecido que na Eco 92 o debate da preservagdo ambiental
deveria incorporar a punicdo para os latifundiarios da pecuéria da Amazbnia, devido a
degradacdo extensiva da terra. Alegam que 0s empresarios rurais utilizam os recursos
publicos para financiar seus empreendimentos e sonegam seus impostos com a omissao do
governo e da sociedade. A questdo ambiental, segundo a central, estd vinculada a
concentracdo da terra, a luta contra a impunidade e a reforma agraria sob o controle dos
trabalhadores.

A central aponta principalmente como solugdo para 0 campo um projeto alternativo de
politica agricola viabilizado por meio do seguro e do crédito rural, do uso de tecnologias
apropriadas, e diminuicdo no uso de agrotoxicos.

Outro tema bastante discutido é o do impacto dos processos produtivos na satde do
trabalhador. Foi discutido na tenda da CUT as experiéncias dos sindicatos de varios ramos,
como 0s portuérios, petroquimicos, trabalhadores rurais, quimicos e siderdrgico a respeito de
doencas que levaram a mortes de trabalhadores devido a processos produtivos que utilizam de
materiais toxicos contaminantes, além do descarte de residuos toxicos no meio ambiente,
causando poluicdo e mais contaminacgdes, muitas vezes langados em aguas correntes proximas
do local de moradia dos trabalhadores, nas periferias. A CUT, conforme suas publicagdes, por
meio de campanhas, pressdes contra industriais e governos, debates e casos de intervencdo em
politicas publicas alcancou conquistas de mitiga¢do de alguns casos em que ocorreram esses

problemas.
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Verifica-se por meio da exposic¢ao dos temas tratados na Eco 92 pela central, que havia
uma preocupacdo em mobilizar lideres sindicais e trabalhadores, procurando construir novas
convencgdes sociais. Tambem existia a preocupacdo em formar aliangcas, como forma de
fortalecer estas novas verdades (doxa) , ganhando adeptos a suas causas. Trata-se de novas
estratégias dos sindicatos, procurando superar suas dificuldades em lidar com as politicas
neoliberais.

A construcdo do discurso verde da central passa também pela ideia de
ambientalizacdo. Conforme Buttel (1992) por meio da adogdo de discursos genéricos ou
explicacBes que legitimem préticas, novos e velhos fendbmenos sdo renomeados como
ambientais, num esfor¢co em caracteriza-los como protecdo ao meio ambiente. Por meio da
exposicdo dos temas acima se pode verificar a grande variedade de temas construidos pela
central em torno da questdo ambiental, todos em torno de pautas especificas e até mesmo
historicas da luta sindical.

Apos a apresentacdo dos temas presentes na agenda da CUT na Eco 92, segue 0s
principais temas discutidos na Rio +20. Ao final do capitulo sera realizada uma comparacao
entre eles.

Os principais temas verdes, encontrados nos discursos referentes ao congresso de
2011, de preparacdo para a Rio +20 foram: Empregos Verdes; Trabalho Decente; Protecéo
Social; Taxa de Transagbes Financeiras; Energia e Agua; Politicas Publicas (equidade e
justica social); Distribuicdo de Renda e Riqueza; Transicdo Justa; Estado Regulador e
Investidor; Liberdade e Autonomia Sindical.

Os temas listados acima foram discutidos previamente pela central na 132 Plenaria da
CUT, no Documento intitulado Rio +20, uma Agenda Sindical Internacional, na publicacéo
“Propostas da CUT para a Conferéncia das Nacdes Unidas sobre o Desenvolvimento
Sustentavel” e em matérias disponiveis no sitio da CUT na época a respeito dos debates que
estavam ocorrendo na Tenda Florestan Fernandes e na Conferéncia oficial.

Na Rio +20 a participacdo da CUT se deu por meio de formulagdo de propostas, em
conjunto com sindicatos internacionais, a serem apresentadas oficialmente na Conferéncia,
com o intuito de influenciar nas decisbes dos lideres. Além disso, a central promoveu debates
na Cupula dos Povos, evento organizado pela sociedade civil global, paralelamente a
Conferéncia. Tratou-se de um espaco de discussdo que reuniu movimentos sociais e
organizacbes, tendo também como finalidade mostrar a forca politica da sociedade
organizada. A CUT promoveu neste ambiente um espago, denominado “Tenda Florestan

Fernandes”, onde aconteceram ciclos de palestras e debates a respeito da temadtica que
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relaciona meio ambiente e trabalho. Esteve presente lideres sindicais, académicos,
representantes governamentais e de organizag0es ndo-governamentais e trabalhadores.

Na Rio +20, como na Eco 92, ¢ a partir da critica ao modelo de desenvolvimento que a
central desenvolve todos os outros temas a serem debatidos nas Conferéncias. Contudo, na
Rio +20 o discurso da central esta acrescido, ao levar em conta termos utilizados na defini¢do
de sustentabilidade - os pilares econdmico, social, ambiental e politico — como prioritarios
para se alcancar o desenvolvimento sustentavel. A CUT também acrescenta neste discurso a
necessidade de uma mudanca de valores, de cultura e de préticas, algo a ser alcangado a longo
prazo. A critica ao modelo de desenvolvimento, feita pela central na Rio +20, deve-se
principalmente ao fato de ndo se priorizar a fungéo social da economia.

Conforme palavras de Carmen Foro, que ocupou o0 cargo de secretaria do meio
ambiente da CUT quando da Rio +20,

De fato é um grande desafio juntar todas as questfes ambientais num universo
geral da classe trabalhadora, num universo geral da CUT, que trata muitos temas,
que lida cotidianamente com muitos temas e tem sido um grande desafio pra nos
tratar disso. Mas viemos tratando desse tema, pelo menos na Gltima década com
um pouco mais de forca. As questdes ambientais elas foram acrescidas,
modificaram de forma melhor. O fato da CUT ter criado uma secretaria do meio
ambiente € um reconhecimento de que essas questdes precisam ser tratadas de
forma mais profunda (informagao verbal)™®.

Ao ser questiona sobre as razdes da CUT tratar do tema ambiental, a ex secretaria
responde de forma evasiva, dizendo, em resumo, que o modelo de desenvolvimento tem que
estar baseado em pilares, econdmico, social e ambiental. Ao ser novamente questionada se
existiria uma intencdo da central relacionada a conquista de sindicalizacdo ou de

representatividade, afirma que,

A nossa compreensdo avangou numa perspectiva da sustentabilidade, ndo é por
uma razdo sindical, de aumentar o numero de filiados, é por uma questdo de
projeto [...] vocé ha de convir comigo que nas duas ultimas décadas melhorou a
compreensdo da sociedade, da importancia de tratar das questfes ambientais, a
CUT vem no bojo de compreensdo maior também e de recepcdo maior, e de que
ndo é possivel pensar num projeto, (a CUT tem um projeto politico pra
sociedade), e que ndo € possivel ter um projeto politico que cuide apenas do
econdmico, mas do social. O social e econémico tem a ver com o ambiental,
essas coisas sdo absolutamente imbricadas (informacéo verbal).

19 Entrevista concedida por Foro, Carmen [margo, 2014]. Entrevistador: Viviane Bassi dos Reis Marques. S&o
Paulo, 2014. Um arquivo .mp3 (39 min.).
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Ao falar entdo do modelo de desenvolvimento atual, conforme discurso da Executiva
Nacional da CUT (2012), diz tratar-se de um modelo baseado no crescimento da produgéo e
do consumo, em que a concentracdo de renda esta nas maos de uma elite nacional e nos paises
desenvolvidos. Deste modo, voltado para a l6gica do mercado, ndo leva em consideracdo os
direitos dos trabalhadores e utiliza-se dos recursos naturais de maneira irresponsavel.
Contudo, afirma a diretoria executiva, € um modelo falido, a crise econémica mundial
demonstrou que € uma formula que ndo deu certo, € que é preciso que o mercado seja
regulamentado. Conforme discurso de Carmen Foro, apresentado na publicacdo da CUT no

Le Monde Diplomatique Brasil,

[...] no contexto de crise, nds temos a oportunidade de fazer a critica ao modelo
hegemonico e recolocar uma nova agenda, visto que a atual é um grande
fracasso. Precisamos apontar um caminho que seja totalmente inverso daquele
que vivenciamos hoje. (CENTRAL UNICA DOS TRABALHADORES, 2012,

p.4).

Para a CUT o Estado deve intervir e fazer o papel de regulador e indutor do
desenvolvimento sustentavel, por meio do investimento em distribuicdo da renda, na
valorizagdo do trabalho, na inclusdo social e respeito ao meio ambiente.

O objetivo da central, segundo palavras da diretoria executiva da CUT, no documento
“Rio +20 uma Agenda Sindical Internacional para o Desenvolvimento Sustentavel”, é o de
influenciar as posicdes que serdo adotadas na Rio +20, a partir de sua plataforma, que tem

servido de orientacdo também em ambito internacional.

Assim, atuara em duas frentes: pressionar o governo para acelerar a discussdo
com as organizagdes sociais, em especial, 0 movimento sindical, e mobilizar
nossas entidades algando ao centro de nossa estratégia o trabalho decente e o
desenvolvimento sustentavel (CENTRAL UNICA DOS TRABALHADORES,
2011, p.1).

Para a central a consolidacdo de um projeto nacional de desenvolvimento sustentavel
sob a Gtica da classe trabalhadora deve passar pela reafirmagdo de lutas historicas, de um
sistema democratico de relacdo de trabalho em que se preze pelo trabalho decente e pela
liberdade e autonomia sindical, conforme propugnado pela OIT. A preocupacdo da central
esta na conquista pela seguranca e inclusdo do trabalhador, com o apoio do Estado como
regulador das relacGes trabalhistas. Estes sdo temas tratados na Eco 92 pela CUT, reafirmados

na Rio +20.
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A CUT também defende que para se alcancar uma economia de baixo carbono é
preciso a valorizacéo de atividades baseadas no uso sustentavel da natureza, como a pesca, 0
trabalho extrativista, a agricultura familiar, a economia solidaria, além de uma reestruturagédo
do mercado de trabalho de combate a informalidade, a precarizacdo, visando o
estabelecimento de uma economia solidaria, combinada a politicas publicas basicas como
saude, educagédo e moradia.

Com relacdo a atuacdo internacional da central, esta, com vistas a elaboracdo de
propostas para a Rio +20, uniu-se a Confederacdo Sindical dos Trabalhadores e Trabalhadoras
das Americas (CSA) e a Confederacdo Sindical Internacional (CSl), definindo trés bandeiras
prioritarias para a Rio +20, (Central Unica dos Trabalhadores, 2012), que sdo: meta em
duplicar o numero de empregos verdes; o reconhecimento de que o sistema de protecédo social
cumpre com a sustentabilidade ao ajudar na reducdo da vulnerabilidade da populacéo; e a
criagdo de uma taxa para transacgdes financeiras.

Conforme palavras de Carmen,

Atuacdo no ambito internacional é com a CSI, tem atuado muito nos acordos
internacionais como a COP, do clima, por ex. Participei desde Copenhagen, nos
acordos internacionais que incluam a necessidade de uma transicdo justa e
trabalho decente para a classe de trabalhadores mundiais. E uma briga muito
grande porque atuam nesses espagos 0s grandes empresarios, de varias areas de
producdo, governos e sociedade. Nesse ambiente todo, a gente perde muito,
porque a gente ndo tem forca suficiente pra pressionar os governos, nem tdo
pouco pra pressionar as empresas, para redirecionar o desenvolvimento
(informacéo verbal).

Ainda, Carmen Foro, ao falar dos acordos internacionais relata que,

O caminho que nés temos trilhado é os acordos internacionais, e ao Estado, para
gue nos acordos internacionais percebam que ndo é mais possivel 0 mesmo
modelo, é preciso fazer uma mudanca de modelo de desenvolvimento, e nessa
mudanca essa transicdo precisa ser justa para os trabalhadores, precisa haver
investimento dos governos nacionais em tecnologia e em novos processos de
producao.

O que a CUT defende é um modelo com clausulas ambientais e investimentos
gue garanta uma mudan¢a no atual modelo de producdo, é fundamental. O
exercicio que temos feito tem sido em espacos nacionais e internacionais ao

debater temas da transicdo justa (informagéo verbal).

Pode-se perceber neste discurso a tentativa da central em posicionar-se no espago
ambiental, procurando ganhar maior representatividade juntando forcas aos sindicatos
internacionais, por meio de seu capital social, em uma tentativa de impor verdades, criar

consensos, relacionados ao interesse sindical, em um espaco de discursos polissémicos.
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Ao discutir um dos temas prioritarios da central para a Rio +20, 0os empregos verdes, a
central também cita o tema da economia verde, posicionando-se de forma critica. Para ela
economia verde ndo trara desenvolvimento sustentavel, uma vez que a proposta ndo é de
transicdo econdmica, mas a de um mercado verde, que mantém as mesmas condicdes de

desigualdade existentes. Conforme a diretoria executiva da CUT,

Esse novo conceito pode se tornar a hova onda de transformacéao do capitalismo:
transformar a crise ecoldgica e ambiental em um recurso para acumulagdo,
criando ainda mais mercado de carbono, todos os servicos ambientais e ai
parecer sustentavel (CENTRAL UNICA DOS TRABALHADORES, 2012, p.7).

Contudo, empregos verdes para a central é visto de modo positivo quando ela diz
significar: contribuir para a reducéo de impactos ambientais das atividades produtivas a niveis
sustentaveis; a condicbes dignas de trabalho e de vida; e respeito aos direitos trabalhistas,
garantindo justa remuneragdo. A central afirma que a Organizagédo Internacional do Trabalho
posiciona-se da mesma forma que a CUT, considerando o emprego verde somente aquele que
é decente. Conforme Paulo Sérgio Mucoucali, atual coordenador do Programa de Trabalho
Decente e Empregos Verdes da OIT, membro da CNMA da CUT na Eco 92,

[...] as atividades econémicas, sobretudo depois da revolucéo industrial, tem um
forte impacto negativo no meio ambiente, inclusive nos locais de trabalho. Logo,
melhorar as condicBes de trabalho, de salde e seguranga contribui para proteger
o meio ambiente (CENTRAL UNICA DOS TRABALHADORES, 2012, p. 6).

Para a central, nos Ultimos anos, o pais teve um avanco com relacdo a geragdo de
empregos, contudo estes ndo sdo necessariamente de qualidade, afirmando que existem
empresas que “maquiam” os empregos de verdes. A CUT cita o caso da industria da cana de
acucar que produz um combustivel ambientalmente sustentavel, mas que, por outro lado, os
cortadores de cana sdo submetidos a péssimas condi¢Bes de trabalho, muitas vezes com
extensiva jornada, baixa remuneracdo e exposicdo a agrotoxicos. Para a central é preciso
garantir ao trabalhador os direitos fundamentais, como protecdo social, seguranca no local de
trabalho, salario digno e também direito a sindicalizagdo do trabalhador, a liberdade sindical,
a negociacao coletiva e organizacdo desde o local de trabalho, pois somente desta forma é
possivel a realizagdo de debates e negociacGes a respeito dos impactos para a saude do
trabalhador e para 0 meio ambiente no entorno das empresas. Economia verde e emprego
verde para a CUT devem, entdo, serem discutidos com foco na valorizacdo do trabalho e na

sindicalizacdo, liberdade sindical e negociacéao coletiva.
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Ao falar do comportamento das empresas, Carmen Foro afirma que,

As empresas tem um comportamento hoje, na minha opinido, muito fantasioso
[...] causam impactos ambientais, isso € natural, qualquer processo de
desenvolvimento tem impactos ambientas, mas muitas empresas pintam de
forma fantasiosa alguns pequenos projetos para dizer que estdo respondendo a
processos estruturais que deveriam serem mudados [...], mas ndo mudam seu
processo de producéo, onde possa haver uma mudanca de comportamento no
processo de producdo ambiental, mais profundo.

Os sindicatos teriam que colocar em suas clausulas de negociacdo temas
ambientais de forma mais geral, ndo muito pontual, e as empresas por si
deveriam adotar novas tecnologias, novos processos e garantir uma producao
mais sustentavel no geral (informacdo verbal).

A meta para 0 emprego Vverde estabelecida pela CUT, que foi levada a discussdo na
Rio +20, é de que os governos assumam um compromisso de até 2020 esverdearem metade
dos empregos do mundo.

O tema da transicdo justa complementa as ideias desenvolvidas pela central a respeito
dos temas da economia e emprego verde. Transicdo justa trata-se das garantias que o
trabalhador deve ter quando da transigdo para uma economia de baixo carbono. Conforme
Carmen Foro: “O que é uma transicdo justa? E mudar de modelo onde os trabalhadores nio
sejam prejudicados por isso. Mas uma importante mudanca de comportamento das empresas,
investimentos dos governos nacionais, em trabalho decente, nas diversas areas” (informagéo
verbal).

Conforme discurso da central o objetivo é de garantir postos de trabalho; o
desenvolvimento de politicas industriais sustentaveis, as quais criardo e manterdo postos de
empregos verdes; promover formacdo para os trabalhadores sobre processos e tecnologias
limpas, imprescindivel para que ocorra absor¢do de novas tecnologias; maior intervencdo dos
trabalhadores no processo de licenciamento ambiental. Além disso, conforme acordo entre a
CUT e o Ministério do Meio Ambiente sobre o aperfeicoamento de politicas publicas
ambientais, a central diz prezar pelo desenvolvimento de politicas de inovacdo para substituir
processos produtivos prejudiciais a salde dos trabalhadores. A central também defende a
integracdo de politicas de desenvolvimento produtivo, cientifico e tecnolégico, possibilitando
o desenvolvimento de novas tecnologias nas inddstrias e de maiores postos de empregos
verde, e a garantia na transparéncia e controle social nas decisdes do Conselho Nacional de
biosseguranca, em relacdo as patentes de sementes transgénicas e a respeito dos agrotdxicos.

Outra bandeira da central a ser defendida na Rio +20 é o tema da protecdo social.
Trata-se de uma luta relativa a diminui¢cdo da vulnerabilidade das pessoas, principalmente

aquelas que estdo em situacdo de pobreza e de risco. A central discursa que ao ocorrer
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situacBes de catastrofes ou crises ambientais 0s paises mais pobres ou as comunidades
desfavorecidas séo as mais afetadas, uma vez que tem poucos recursos para investirem em
processos consistentes de mitigacdo ou adaptacdo a estas crises. A central acredita que
pobreza e degradacdo ambiental estdo vinculadas, uma vez que a pobreza limita o
desenvolvimento, e a degradacdo ambiental faz aumentar a pobreza.

A CUT defendeu na Rio +20 um sistema voltado a protecéo social, denominado Piso
de Protecdo Social. De acordo com a secretaria nacional de salde do trabalhador, Junéia

Martins Batista,

E preciso ratificar a convengdo 102 da OIT, que estabelece normas minimas de
seguridade social, tais como a aposentadoria por invalidez, o auxilio doenca, o
seguro desemprego, o salario-familia, a pensdo por morte e outros. A ampliagdo
da seguridade social faz diminuir a desigualdade social, importante para alcangar
o desenvolvimento sustentavel (CENTRAL UNICA DOS TRABALHADORES,
2012, p.8).

Para a central a protecdo social contribui para a preservacdo da natureza ja que ao
fortalecer as comunidades pobres, diminui a pressao destas familias sobre os recursos naturais
como condicdo para a sobrevivéncia.

Outro tema prioritario para a CUT na Rio +20 é a defesa da criacdo de uma taxa sobre
as transacdes financeiras com o objetivo de promocdo do desenvolvimento sustentavel. Trata-
se da proposta de um novo imposto que onere as atividades especulativas de grandes bancos e
empresas, obrigando o setor financeiro, Unico beneficiado com a politica neoliberal, a pagar
as dividas para com a sociedade.

Conforme Vagner Freitas, secretario de Administracao e Finangas da CUT:

A implantagdo de um modelo ecologicamente correto, viavel economicamente e
socialmente justo so € possivel respeitando-se os limites dos recursos naturais, a
distribuicdo de renda e trabalho decente, projeto que precisa de investimentos
para sua execu¢do. Pensando nos recursos advindos das taxacdes, a CUT defende
um plano seguro e de longo prazo para que 0s paises mais pobres possam se
planejar, priorizando as agendas econdmicas e ambientais em dire¢do ao
desenvolvimento sustentavel, implementando mudangas e requalificando os
trabalhadores. (CENTRAL UNICA DOS TRABALHADORES, 2012, p.9)

A CUT defende também um novo padrao de producdo e consumo relacionado a dgua e
a energia. A central preza pelo controle social da energia e do saneamento ambiental, o qual
poderd ser indutor de politicas combativel com o cenario de mudancas das condicdes

climaticas. Defende a ampliacdo do uso de energia renovaveis na matriz energética e 0 acesso
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a agua que é um direito de todos, objetivando o equilibrio ambiental e a qualidade de vida
para todas as pessoas.

Além dos temas prioritarios para a CUT na Conferéncia, desenvolvidos acima,
também foi discutido pela CUT a questdo da governanga do desenvolvimento sustentavel. A
CUT refere-se a um dos temas prioritarios escolhidos pela ONU a serem debatidos na
Conferéncia, que € o da estrutura institucional para o desenvolvimento sustentavel. A diretoria

executiva da CUT afirma em seu suplemento especial que,

Para a Confederecdo Sindical Internacional (CSl), além de promover a igualdade
entre 0s paises desenvolvidos, emergentes e pobres, a reforma da governanga do
desenvolvimento sustentavel deve contemplar a participacdo da sociedade civil,
nos niveis nacional e internacional (CENTRAL UNICA DOS
TRABALHADORES, 2012, p.2).

Jodo Felicio, secretario de relagdes internacionais da CUT, também afirma que,

[...] as organizac@es sociais ndo devem participar das instancias da ONU apenas
paralelamente, quando acontecem grandes conferéncias. E preciso aperfeicoar os
mecanismos de participa¢do permanente da sociedade civil, tanto para incidir dos
debates como para controlar a aplicagio dos acordos (CENTRAL UNICA DOS
TRABALHADORES, 2012, p.4).

Pode-se perceber nestes discursos o interesse da central em participar, também a nivel
internacional, dos espacos que tratam do tema ambiental, podendo trazer para o debate dos
acordos internacionais a pauta dos trabalhadores, bem como atuar como entidade fiscalizadora
no cumprimento desses acordos, junto com a sociedade civil.

Com relagdo a participacdo da central em espacos nacionais e a polissemia dos
debates, Carmen Foro afirma que nestes existem ideias contrarias as defendidas pela CUT. A
participacdo nos Conselhos entdo é importante para que a central possa defender as pautas
trabalhistas.

Carmen Foro em entrevista afirma que,
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Nos temos assentos em conselhos diversos, € claro que nds entendemos que
precisamos ampliar ainda mais a democracia no nosso pais. Os conselhos sdo um
espaco de democracia, de participagdo social muito importante. E no caso dos
conselhos de meio ambiente, nds também participamos de varios deles, existem
grupos de trabalho, existem conselhos onde nés colocamos a nossa visdo, do
ponto de vista dos trabalhadores, porque também nés ndo podemos fazer o
debate ambiental do ponto de vista saudosista que agora nés queremos que tudo
fique 1a no lugar onde esta, e que vire um santudrio. Nés estamos fazendo um
debate... mas tem linhas de pensamento nesses debates, que é assim, o camarada
td com seu carrdo, mas os pobres que estdo la no interior da Amazoénia ndo
podem mexer em nada, ndo podem ter acesso a energia, hdo podem ter nada,
porque os outros ja destruiram tudo e eles tem que ficar 14 na miséria. Entéo,
discutir desenvolvimento sustentavel é discutir a situagdo de pobreza e da diviséo
dessa riqueza.

Este é o mais profundo interesse da nossa participagdo em um conjunto de outros
debates, que a CUT tenha assento para defender nossas visdes, defender os
trabalhadores, porque tem visdes também muito contrérias a nossa, achando que
deva ter desenvolvimento, sustentabilidade, mas que ndo impGe a necessidade de
desenvolver o pais, num pais que tem muitas riquezas naturais. A busca de tudo
isso € o grande desafio nosso (informagéo verbal).

A CUT esta inserida tambem em Conselhos de fundos e GTs (Grupos de Trabalho),
ligados ao governo. Conforme entrevista com Vania Viana, assessora da secretaria do meio

ambiente,

A CUT faz parte do Fundo Clima do Ministério do Meio Ambiente, com
participacdo do CONAMA. Fundo embasado na Lei de mudanca climatica
12187/09, politica nacional de mudanca do clima. Jasseir é integrante do comité
gestor, e sou integrante do grupo técnico do comité gestor. As ONGs e o
movimento sindical pleiteiam recursos desses fundos, cada um com seus
interesses. A CUT pleiteia recursos do Fundo para pesquisa em mudancgas
climéticas e, para capacitacdo dos trabalhadores.

Atualmente também fago parte do GT organizado com a presidente Dilma,
chamado — Clima e Pobreza, que fala entre outras coisas sobre o racismo
ambiental (informacéo verbal).

5.2 Caracterizacao dos Discursos da Central na Eco 92 e Rio +20

Diante da exposicdo dos temas tratados pela CUT nacional nas Conferéncias de 92 e
2012, podem-se verificar mudancas nos discursos da central, bem como as lutas historicas
travadas pela entidade.

Alguns dos temas abordados pela CUT quando da preparacdo e durante a Eco 92 ja
estavam sendo discutidos pela Executiva Nacional da CUT e eram de conhecimento de alguns
dos sindicatos de ramos envolvidos mais diretamente com problemas socioambientais.
Também ja existia a luta, desde a década de 80, em defesa dos povos da floresta, pelas
reservas extrativistas e demarcacéao de terras indigenas, tendo na figura de Chico Mendes seu

maior representante. Percebe-se que 0s temas prioritarios pra central na época eram 0S
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relacionados a saude dos trabalhadores e a Amazoénia. A relagcdo da CUT com as questdes
ambientais ainda estava sendo construido na época, bem como as pautas que fariam parte dos
discursos que seriam apresentados.

Apesar de a central ja trazer experiéncias sindicais relacionadas as questdes
ambientais, havia um esfor¢co na construgéo e disseminacéo da tematica ambiental no interior
da CUT, a qual ainda ndo havia sido “comprada” por liderangas sindicais e trabalhadores.
Com a finalidade de conscientizar sindicalistas e trabalhadores, préximo a Eco 92, a central
lancou a publica¢do “Sindicalismo ¢ Meio Ambiente”.

A central parece ter vislumbrado a importancia que o tema teria para a sociedade.
Procurava, entdo, fazer parte de uma agenda atual, que abarcava ndo s6 o interesse dos
trabalhadores, mas também de toda a sociedade. Para fazer-se presente no espaco ambiental,
trazendo as suas pautas sindicais, a central precisava de colaboradores, internos e externos a
entidade. Deste modo procurou conscientizar e conquistar o interesse das liderancas sindicais
e dos trabalhadores para o tema. Externamente fez aliangas com ONGs e com outros
movimentos sociais, ganhando forcas na construcdo de um projeto sindical para o meio
ambiente.

A CUT Nacional procurou fazer o trabalhador ver-se como cidaddo, como sujeito
social que deve se preocupar com as questdes de interesse social e a posicionar-se como um
interventor, buscando por resolucGes que minimizem os problemas sociais, por meio de
elaboracdo de propostas. Tratou-se de uma construcdo com carater verticalizado, ideias que
foram formuladas pela executiva nacional da CUT e depois deveriam ser discutidas e
propagadas pelos outros bracos da entidade, chegando as liderangas sindicais e aos
trabalhadores. Pode-se pensar na forga das construcGes sociais, elaborada pela central, nas
representacdes dos sindicalistas e trabalhadores, ja que como afirma Douglas (1998), as
classificacOes estabelecidas nas instituicdes fazem parte do repertorio cognitivo do individuo.

Com relagéo a preocupacdo da CUT em angariar colaboradores internos, nos discursos
da central na Rio +20, ndo verifica-se essa pratica. Ainda que haja mencdo referente a
necessidade do trabalhador envolver-se com maior afinco com as questdes socioambientais,
ndo é um discurso prioritario, aparecendo em poucos lugares.

O que se pode perceber ao analisar os discursos das plenérias, publicacbes e
documentos e por meio das entrevistas, € que houve um salto dado em direcdo ao
desenvolvimento dos temas e as propostas de resolucdo dos problemas socioambientais.
Percebe-se que a CUT veio trabalhando estes temas ao longo dos anos, e que os sindicalistas e

trabalhadores reconhecem o tema. Isto pode dever-se, principalmente, a criacdo da Secretaria
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Nacional do Meio Ambiente. A tematica, a partir desse momento, ganhou em visibilidade e
em importancia no interior da CUT, ja que antes estava vinculada a Secretaria de Politicas
Sociais, tratando-se apenas de uns dos muitos temas desenvolvidos por esta.

Com relacdo ao desenvolvimento sustentavel, nos discursos da central nas duas
Conferéncias, o tema aparece com 0 mesmo sentido, de que o modelo de desenvolvimento
econOdmico atual causa destruicéo das relagdes e direitos trabalhistas e do meio ambiente. Na
Eco 92 a CUT coloca o foco da critica no neoliberalismo, um modelo econdmico em crise,
que devido ao problema da divida externa, trouxe consequéncias desastrosas para 0
trabalhador, para toda a sociedade e para 0 meio ambiente. Na Rio +20 o discurso construido
pela central enfatiza questdes mais contemporaneas, como o fato de o modelo de
desenvolvimento ndo levar em conta a funcdo social da economia, e da necessidade de um
modelo desenvolvimento estar embasado nos pilares social, ambiental, econémico e politico.

A CUT refina seu discurso, e¢ traz termos como “fun¢do social da economia” e
“economia solidaria”. Neste sentido o discurso da central na Rio +20 traz mais elementos que
correspondem as ideias trazidas pela Sociologia Econdmica quando trata da ideia de que o
desenvolvimento sustentavel passa pela dimenséo social e solidaria da economia. Esta ideia ja
estava presente na CUT desde a Eco 92, ao defender a necessidade de transformagéo do
modelo de produgéo e consumo, e de valores como equidade e justica social. Contudo na Rio
+20, o tema é acrescido, falando-se em democratizacdo da economia, economia solidéria,
prioridade da dimensdo social sobre o capital, bem como reconhecer que a transformacéo para
um modelo sustentavel trata-se de um processo longo, de mudanca de valores.

Temas como a relagdo norte e sul, o comércio internacional, a instalagdo de grandes
latifindios e de empresas transnacionais aparecem como prioritarios na Eco 92. Sdo temas
que relacionam-se a concentracdo de renda, pobreza, desigualdades sociais, distarbios
ambientais. Na Rio +20, estes temas também foram tratados, mas os discursos da central
estavam mais proximos a temas socioecondmicos, ligados aos interesses dos trabalhadores.

Os temas da economia verde, emprego verde, transicdo justa, taxa sobre transacdes
financeiras, da protecdo social, trabalho decente, autonomia sindical, sdo prioritarios para a
central na Rio +20. Sdo temas relacionados a garantias econdmicas e sociais para 0S
trabalhadores, que se relacionam com as questdes socioambientais. As preocupacdes da
central estdo relacionadas a maior quantidade de postos de empregos verdes, qualidade desses
empregos, a manutencdo dos mesmos por meio do financiamento em qualificacdo do
trabalhador, taxacdes financeiras com a finalidade de investir em paises e comunidades

pobres, em tecnologias modernas e limpas, na formacao do trabalhador, criagdo de um fundo
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de protecdo social que traga seguridade social; e incluséo do trabalhador, ou seja, direito a
sindicalizar-se, a ser representado pela organizacdo sindical nas negociagdes coletivas entre
trabalhadores e empresarios.

Percebe-se ai a funcdo da CUT como ator socioeconémico, trazendo a ideia da
sociologia econdmica de que seus interesses e motivacdes ligados as questfes econdmicas,
passam pela dimens&o social e solidaria da economia. Trata-se de um ator socioecondmico
que ndo esta voltado somente para a maximizacdo de seus interesses, mas que recebe
influéncia do meio social. As estratégias da CUT levam em conta ndo somente a defesa de
interesses préoprios ao mundo do trabalho, mas expande suas pautas para outros temas, ligadas
ao meio social, aos interesses da sociedade, como o tem ambiental. Desta forma a central se
faz autor de uma nova agenda, que traz temas contemporaneos, que vado além da relacédo
capital/trabalho.

Além disso, as estratégias da CUT estdo relacionadas a formagéo de aliangas, a nivel
nacional e internacional, como forma de ganhar aliados, que compartilhem, pelo menos em
parte, de suas pautas sindicais relacionadas ao meio ambiente. Na Eco 92, a CUT atribuiu
grande importancia a aliangas com as ONGs ambientais, que absorveram em suas pautas
temas sociais. Nesta época a CUT ja vislumbrava a alianga com sindicatos internacionais. Na
Rio +20 a CUT deu maior importancia para a aliangca com centrais internacionais como a CSl
e a CSA. Em conjunto formaram forte parceria na constru¢cdo de propostas levadas a
Conferéncia, em sintonia com os interesses e pautas da CUT.

As Conferéncias sdo grandes oportunidades para a formacéo das aliangas, ja que nelas
sdo criados espacos de discusséo, troca de conhecimentos, de identificacOes e de interesses.
As aliancas além de tornar o projeto sindical da central, em torno das questdes ambientais,
mais legitimo e representativo, contribuem com a insercdo da central e de suas pautas nos
espacos relacionados ao tema ambiental.

Ainda com relacdo as estratégias da CUT, a participacdo da central nos conselhos e
fundos é um bom exemplo da funcdo da CUT como ator socioeconémico em disputa,
querendo impor a sua verdade. Nos conselhos, a central, por meio de seu capital social, briga
por influenciar os demais atores e impor suas pautas. Trata-se de um espago importante, pois
nele a central pode colocar suas proposi¢des e intervir em politicas pablicas.

Por fim, observa-se que para a criagcdo de uma agenda, uma instituicdo néo trabalha de
forma isolada, ou seja, possui diversos aliados e também opositores. Nessa pesquisa,

mapeamos alguns aliados da CUT no tema ambiental. Os opositores serdo apresentados em
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artigo resultado dessa pesquisa. Abaixo, no Quadro 3, pode-se verificar a relacdo de aliados

nacionais e internacionais da central que estdo incluidos no espaco social ambiental.

Quadro 3: Aliados da CUT

Le monde Diplomatique Brasil Governo Lula, governo Dilma, CSA/CSI/ Fundacéo
Sustainlabour, INCA  CGIL, Global Network, CGT  Francesa, @ WECF,
Nexus/Red/Cop.Int.CGIL, CST Nicaragua, FOCO Argentina, Forum Social Brasileiro dos
Direitos dos Migrantes, Unisol, Brasil, Shahnaz Igbal, Labour Education Foundation, Mario
Barrios — CTA Argentina, CGT Argentina, - ISCOS CISL, Previ, Funpresp, Petros, Valia,
BNDES.

Fonte: Dados dessa pesquisa

Em diédlogo com a légica do capitalismo contemporéneo, que se internacionalizou, a
CUT também tem investido em internacionalizacdo. O tema da responsabilidade social, por
exemplo, é feito a partir do sindicalismo internacional, a CFDT no caso francés, e a AFL-Cio,
no caso dos Estados Unidos. Conforme dito anteriormente, a CUT tem se relacionado com a
CSA e CSI, para fins de acordos marcos globais, entre empresas multinacionais e sindicatos.

Além disso, a CUT tornou-se forte parceira da CSI na Rio +20, na elaboracao conjunta
de propostas para a Conferéncia, que serviram também como norte em relacdo as questdes
ambientais a serem trabalhadas internamente pela central, junto aos seus sindicatos.

Finalmente, para fins de demonstracdo empirica, apresentamos alguns discursos da
CUT, coletados na Rio +20.

5.3 A Producéo de Discursos Ambientais na Rio +20

Abaixo sera apresentado alguns dos discursos ocorridos na Tenda Florestan
Fernandes, e outros ocorridos na Assembleia Sindical. Esta ocorreu um dia antes da abertura
da Rio +20. A Il Assembleia Sindical sobre Meio Ambiente e Trabalho, no Rio de Janeiro,
contou com representantes do movimento sindical de 50 paises, com o objetivo de aprofundar
a discussao sobre propostas dos trabalhadores para o desenvolvimento sustentavel*!. Por fim,
serad abordado novamente o documento intitulado “Rio +20: uma Agenda Sindical

Internacional para o Desenvolvimento Sustentavel” para fins de ilustragdo. Neste documento

1 disponivel em: <http://www.cut.org.br/destaques/22204/cut-na-rio-20-brasil-nao-aceitara-que-preservacao-
seja-tarefa-apenas-dos-emergentes-diz-ministro, em 13/06/2012.
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a CUT esclarece os propdsitos que levaram a participacdo da central nos debates da Rio +20 e

0 que deve contemplar um projeto de desenvolvimento sustentvel sob a Otica da classe

trabalhadora.

Segue alguns trechos do documento:

O movimento sindical participa ativamente no processo preparatério da Rio +
20, pois considera uma oportunidade para construir o legado para um mundo
democratico, solidario e com cooperacdo entre os diversos povos (CENTRAL
UNICA DOS TRABALHADORES, 2011, p. 1).

Nessa perspectiva afirma ainda que:

Queremos influenciar as posi¢des que serdo adotadas na Rio+20 a partir da nossa
plataforma, que tem sido orientadora de posicionamentos também em ambito
internacional. E uma oportunidade de ir além de um balango da Rio-92 e
pressionar pela negociacdo de convencdes e instrumentos adicionais na area do
desenvolvimento sustentdvel, num amplo acordo, envolvendo governos e
sociedade civil em torno de principios e a¢Bes nos temas da energia renovavel,
sustentabilidade urbana e padrSes de produgdo e consumo sustentiveis
(CENTRAL UNICA DOS TRABALHADORES, 2011, p. 1).

A CUT, por meio das convengdes sociais que estabelece, parece querer influenciar

suas bases e ganhar maior representatividade por meio do discurso participativo. Intitula-se

“porta-voz” dos trabalhadores na questdo da sustentabilidade.

Ainda nessa linha:

A Central atuara em duas frentes: pressionar o0 governo para acelerar a discussao
com as organizagdes sociais, em especial, 0 movimento sindical, e mobilizar
nossas entidades algando ao centro de nossa estratégia o trabalho decente e 0
desenvolvimento  sustentdvel.  Impulsionaremos questdes relativas &
democratizagdo do conhecimento, ao direito ao trabalho decente, ao resgate do
papel do Estado e do financiamento publico, taxagdes e fiscalizagdo ambiental, a
exemplo da implementacéo da taxacdo de transacBes financeiras, protecéo social
como modo de diminuir vulnerabilidade das comunidades e seus trabalhadores e
suas trabalhadoras e assim diminuir pressdo nos recursos naturais e criacdo de
empregos verdes e decentes, a distribuicdo de renda e riqueza e mudancas no
paradigma energético. Queremos uma estratégia de longo prazo capaz de
oferecer novas respostas aos desafios econ6micos, sociais, ambientais,
energéticos e politicos do mundo moderno (CENTRAL UNICA DOS
TRABALHADORES, 2011, p. 1).

Neste trecho do documento a central resume boa parte de suas pautas para a Rio +20 e

também das perspectivas para 0 movimento sindical. Mais uma vez pode-se pensar na

influencia da CUT Nacional no movimento sindical, uma vez que, conforme Mary Douglas

(1998) os individuos estdo sujeitos as representacGes sociais, construidas pela forca do

consenso e/ou classificacOes estabelecidas pelas instituicoes.

Com relac&o a economia verde a central faz a seguinte critica:
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Economia verde ¢ definida pela ONU como ‘aquela que resulta na melhoria do
bem-estar humano e da igualdade social ao mesmo tempo em que reduz
significativamente os riscos ambientais e as escassezes ecologicas’. Para a CUT,
isto chama-se desenvolvimento sustentavel. Para a CUT, novo conceito pode se
tornar a nova onda de transformag¢do do capitalismo: ‘transformar a crise
ecolégica e ambiental em um recurso para acumulacdo, criando ainda mais
mercado de carbono, todos os servicos ambientais e ai parecer sustentavel
(CENTRAL UNICA DOS TRABALHADORES, 2011, p. 4).

Segundo Jardim (2007; 2009), a CUT pressiona pela criacdo de empregos verdes via
presenca de sindicalistas da CUT na gestdo de fundos de pensdo. Mais concretamente, 0S
fundos de pensdo geridos por sindicalistas da CUT devem investir somente em empresas que
se preocupam com responsabilidade social e com sustentabilidade social.

Conforme noticiado pela CUT, na Assembleia Sindical o embaixador francés para

temas ambientais, Jean-Pierre Thebault:

Defendeu que os fundos de pensdo, que contam com a representacdo de
trabalhadores, podem ser um importante mecanismo de financiamento do
desenvolvimento sustentavel. Para isso, deveriam investir em fundos de
mudancgas climéaticas, mediante a criacdo de incentivos governamentais
(CARVALHO, 2012, S/P).

Esse depoimento estd em dialogo com as questdes pontuadas por Jardim (2007; 2008),
a saber, o controle sindical dos fundos de pensdo de forma que esses possam financiar o
desenvolvimento com sustentabilidade.

Diante da posicdo do embaixador francés a respeito dos fundos de pensao, o presidente
da CUT, Artur Henrique, apontou que, apesar de contar com a participacdo de trabalhadores e
da eleicdo de representantes por sindicato, 0 modo de operacdo dos fundos de pensdo também

deve ser questionado. Conforme Artur Henrique:

A légica é do lucro, de comprar ou investir em titulos de empresas que deem
mais resultado, mesmo que isso signifique financiar grupos que exploram o
trabalhador e degradam o meio ambiente. Portanto, precisamos primeiro mudar
essa ldgica (CARVALHO, 2012a, S/P).

Artur defende com esse discurso, uma mudanca da Idgica do investimento dos fundos
de pensdo, indo em direcdo a empresas que empregam acdes voltadas a responsabilidade
social e ambiental.

Ainda na Assembleia Sindical a Secretaria de Politicas de Saude do Trabalhador e

Meio Ambiente da CSI, Anabella Rosemberg ressaltou:



89

Que os dirigentes sindicais tém propostas e respostas para a sociedade, mas a
construgdo de um modelo de desenvolvimento menos poluente para um modelo
sustentavel, com justica social e ambiental, requer muita pressdo sobre o0s
governos. O desenvolvimento sustentavel estd no DNA do sistema sindical,
temos de organizar nossas acdes para garantir uma transicdo justa
(CARVALHO, 2012b, S/P).

Em um ciclo de debates promovido pela CUT na Tenda Florestan Fernandes em
parceria com a Central Sindical das Américas (CSA), CGIL (ltalia), CTA (Argentina) e CSN
(Canadd), o Secretario de Politica Econdmica e Desenvolvimento Social da CUT, Rafael
Freire, aborda a questdo do trabalho decente, como um conceito ainda ndo enraizado na
Ameérica Latina, devido aos retrocessos promovidos pelos governos neoliberais na década de

90. O secretério relata que:

Os anos neoliberais venderam a ideia de que era aceitavel o trabalho precério, a
prestacdo de servigco como pessoa juridica, as cooperativas de médo de obra.
Temos uma disputa cultural a fazer.” E defende que “é preciso ir além do
discurso, que ndo resolve se ndo for transformado em agdo politica e sindical
(CARVALHO, 2012c, S/P).

Da mesma forma que Rafael Freire, o Secretario da CTA, Pablo Micheli, aponta a
aliancas com amplas representacdes dos movimentos sociais como a melhor forma de
alcancar e convencer as bases.

O Presidente da CSN, Luis Roy, defendeu também a ideia de alianca, afirmando ser
necessario construir uma rede interligada entre as entidades sindicais e 0s movimentos sociais

com o0 objetivo de mudar o atual modelo de desenvolvimento.

Temos que ter estratégia e estabelecer um ponto comum para pressionar todos 0s
governos. Tenho certeza que, se esquecermos nossas diferencas e nos unirmos,
vamos conseguir mudar o paradigma atual. E o papel dos sindicatos nesse
processo é essencial (CARVALHO, 2012c, S/P).

Este discurso indica a importancia que lideres sindicais veem em promover aliancas,
com sindicatos e movimentos sociais.

Em noticia no site da CUT, matéria intitulada: “na reunido de membros de
conselheiros de desenvolvimento”, o presidente da CUT defende pressdo para concretizar
desenvolvimento sustentavel”, Artur Henrique, presidente da CUT, faz o seguinte

depoimento:
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O papel dos conselhos de desenvolvimento econdmicos e sociais do mundo é
pressionar os chefes de Estado para que assumam a responsabilidade com o
desenvolvimento sustentavel, cujos pilares sdo a equidade, a justica social, a
protecdo social e o trabalho decente (MUNIZ, 2012, S/P).

Ainda na mesma matéria,

[...] foi com esta defesa que o presidente da CUT, Artur Henrique, encerrou sua
fala na reunido promovida pela Associacdo Internacional dos Conselhos
Econbmicos e Sociais e Instituicdes Similares — AICESIS (MUNIZ, 2012, S/P).

Ainda mais:

O encontro, organizado em conjunto com o Conselho de Desenvolvimento
Econdmico e Social da Presidéncia da Republica (CDES/PR) brasileiro, com de
conselheiros de todo o mundo, discutiu estratégias para influenciar nos
resultados da Rio +20, a Conferéncia das Na¢des Unidas sobre Desenvolvimento
Sustentdvel. Artur afirmou que é responsabilidade dos conselheiros pressionar os
lideres mundiais para que tenham compromisso com o desenvolvimento
sustentavel. Segundo ele, € fundamental que seja construido um modelo de
desenvolvimento que fortaleca os direitos sociais, a negociacdo coletiva e a
transferéncia de tecnologia (MUNIZ, 2012, S/P).

Estes depoimentos exemplificam a inser¢do da CUT em Conselhos que tratam de
temas econémicos, sociais e ambientais, indo ao encontro dos debates apresentados ao longo
do texto, de que a central procura participar de novos espacos sociais como estratégia de luta
diante das novas configuracdes do capitalismo.

Numa andlise inspirada por Mary Douglas, a analise dos discursos é importante, pois
estes seriam fundamentais no processo de institucionalizacdo de uma nova ideia; de uma
revolucdo simbdlica, como diria Bourdieu. Ou seja, por essa perspectiva, discursos ndo sao
somente discursos, sdo, antes de tudo, a dispositivos simbolicos de criacdo de uma nova
realidade social, de uma nova crenga, de uma nova convencgao social.

Para Douglas (1998) convencdes sociais € um conjunto minimo de regras que o
conjunto de membros de uma sociedade compartilham em suas mentes. Pode-se falar em um
minimo de consenso produzido rotineiramente entre os membros de um grupo. Sao ideias que
que orientam o pensamento individual. Para Douglas, o objetivo de toda instituicao € fornecer
convencéo social, formas de classificagdo mental, diria Durkheim, para os seus membros.

No caso da CUT, o tema ambiental mostra atores lutando para produzir convencdes sociais,
formas de classificacdo sobre o tema ambiental, ndo somente internamente a CUT, mas
nacionalmente e internacionalmente, em diversas esferas da sociedade.

E nesse sentido que entendemos os discursos apresentados acima, como busca de

producdo de doxa. Para tanto, os sindicalistas envolvidos fazem uso de pautas mais
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tradicionais, como a desigualdade social e pobreza, visando sensibilizar e ganhar

cooperadores para o tema.



92

CONSIDERACOES FINAIS

Os impactos ambientais, resultantes do modelo econdmico de desenvolvimento, e a
necessidade de preservacao dos recursos naturais, sdo assuntos que vém sendo discutidos em
muitas instancias sociais, chegando a ser uma pauta incorporada na agenda de muitas
entidades, que a principio ndo seriam representantes legitimos do tema. Trata-se de discursos
heterogéneos ou polissémicos, uma vez que cada entidade busca discutir e defender as
questdes ambientais de acordo com seus interesses, trazendo seus conteldos e reivindicagdes.

Esta pesquisa teve como objeto de estudo o tema ambiental na agenda da Central
Unica dos Trabalhadores, e como objetivo compreender os discursos proferidos pela mesma,
na figura de lideres sindicais e da diretoria executiva, revelando estratégias sindicais,
interesses e praticas dos atores estudados, bem como seus aliados e interlocutores. Para isso
foi levado em conta dois momentos empiricos, da realizacdo de duas importantes
Conferéncias internacionais que trataram da questdo do desenvolvimento sustentavel, a Eco
92 ou Rio 92e a Rio +20.

Por meio dos discursos coletados em documentos, em jornais da época, no sitio da
CUT, em publicacOes e entrevistas com representantes sindicais, pode-se alcancar o objetivo
da pesquisa. A analise dos discursos, em momentos distintos, demonstrou que a central,
principalmente na Eco 92, adotou como estratégia conscientizar e influenciar lideres sindicais
e trabalhadores, procurando com isso incorporar a tematica ambiental na agenda sindical e
motiva-los a tornarem-se protagonistas em espacos sociais que tratam da tematica. Também
procurou ganhar aliados, importantes na luta por inserir-se em um espago social
tradicionalmente diferente daqueles ligados as questdes trabalhistas.

Ao se realizar uma comparacdo com os discursos realizados na Rio +20, percebe-se
um refinamento dos mesmos, indicando que o tema ambiental tem sido trabalhado pela CUT
ao longo dos anos, e que muito dos temas apontam, nesse momento, para uma conotacao
socioecondémica, como empregos verdes, piso de protecdo social e taxagdo sobre
investimentos financeiros, revelando novos interesses. A analise dos discursos demonstra que
central tem participado, cada vez mais, em conselhos sociais e de fundos de investimento,
ligados a questdes de toda ordem, como género, racismo, juventude, politicas sociais, fundos
de pensédo e meio ambiente. Verifica-se a importancia dada pela central em participar de
conselhos e fundos, relacionados as questfes ambientais, com o objetivo de introduzir e

defender suas pautas sindicais relacionadas ao trabalho e meio ambiente, e em angariar fundos
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para desenvolvimento de questdes trabalhistas, como investimento na qualificacdo dos
trabalhadores. Ao inserir-se nestes espagos utiliza-se de seu capital social a favor de seus
interesses. Pode-se dizer que a CUT tem um capital social uma vez que historicamente € uma
das maiores centrais sindicais do pais e seus discursos, pautas e estratégias, acabam por ter
influencia perante trabalhadores, empresarios, ONGs, sindicatos internacionais, governo e
muitos outras entidades nacionais e internacionais, conforme demonstrado ao longo desta
pesquisa. Além disso, outras estratégias da central foram reveladas ao mapear as aliangas da
CUT na Rio +20. Verifica-se a existéncia de uma forte relacdo com a Central Sindical
Internacional, indicando o interesse da CUT pela insercdo de suas pautas nos espacos
internacionais e em ganhar um importante aliado na defesa de suas propostas também nos
espacos nacionais. Além disso, esta aliangca com centrais sindicais internacionais, indica o
interesse da central em tratar do tema da responsabilidade social e ambiental de acordo com
preceitos sindicalistas internacionais, fortalecendo-se para essa luta.

A andlise dos discursos corrobora com a hipotese da pesquisa, de que a central procura
por novas estratégias sindicais, apds a crise dos sindicatos nos anos 90. Estas estratégias estao
ligadas ao ganho de legitimidade pela central, ao envolver-se e inserir-se em espacos sociais
estranhos ao mundo sindical, mas que tratam de assuntos de interesse de toda a sociedade,
como o ambiental. Além disso, faz parte de suas estratégias, trazer para estes espagos as
pautas trabalhistas, procurando influenciar nas decisbes que poderdo vir a tornarem-se

politicas publicas.
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APENDICE

ROTEIRO DE ENTREVISTA SEMI-ESTRUTURADA

Por se tratar de uma pesquisa exploratoria foi fundamental que a entrevista ndo
seguisse um modelo rigido, mas sim que o pesquisador pudesse conduzi-la de uma forma
flexivel, adaptando-a ao entrevistado, ao contexto, permitindo com isso maior recolha de
dados qualitativos e confiaveis. Além disso, prezou-se por uma maior compreensdo dos
topicos de interesse e a identificagdo de novos caminhos para a compreensdo dos temas
investigados.

Os dados das entrevistas foram coletados por meio do registro de audios, e tomada de
notas.

1) Em minha pesquisa estou trabalhando com o conceito de desenvolvimento sustentavel.
Qual a visdo da CUT em relacao a este conceito na sua opiniao?

2) Como a CUT entendia o desenvolvimento sustentavel e como é hoje?

3) Demonstrar preocupacdo e engajamento com o desenvolvimento sustentavel é
importante para a CUT com relacdo a sua representatividade?

4) Houve uma mudanca com relacdo a essa postura desde a Eco 92 até a Rio +20? A
CUT buscou novos aliados para implantar esta agenda?

5) Demonstrar preocupacdo e engajamento com o desenvolvimento sustentavel visa
aumentar a sindicaliza¢&o?

6) Houve uma mudanca com relacéo a essa postura desde a Eco 92 até a Rio +20? Houve
aumento na sindicalizagdo? Em que setor?

7) Demonstrar preocupagdo e engajamento com o desenvolvimento sustentavel visa
ampliar algum compromisso com outras entidades, como o governo, empresas e ONGs
ambientalistas?



101

8) Houve mudancas com relacdo a aproximacdes ou distanciamentos entre a CUT e estas
entidades no periodo analisado (Eco 92 a Rio +20)? Porque?

9) Pensando especialmente nos empresarios, como foi essa mudanga?

10) Pensando na Eco 92 até a Rio +20 houve alguma mudanga na atuacéo pratica da CUT
visando o desenvolvimento sustentavel? O que a CUT fazia e o que ela faz na préatica?

11) No meu trabalho de pesquisa utilizo também o conceito de responsabilidade social.
Nos discursos das plenarias e congressos da CUT ndo identifiquei este conceito
especificamente (nomenclatura). Porém nos discursos estdo presentes correlagdes entre
questBes trabalhistas e a tematica socioambiental (empregos verdes, trabalho decente,
qualificacdo visando os novos modelos de producdo sustentaveis, e outros). Reconhecendo
que a CUT se posiciona como representante dos trabalhadores e que pode fazer a diferenga
por meio de sua representatividade, a entidade vem mudando seu posicionamento e suas
estratégias de atuacdo com relacdo a responsabilidade socioambiental, pensando no periodo
entre a Eco 92 até a Rio +20?

12) A CUT participa de Conselhos junto ao governo? Qual o objetivo?

13) A CUT participa de Conselhos de Fundo de Pensdo? Qual o objetivo?

14) Quais as expectativas da entidade com relacdo ao engajamento em questdes
ambientais?



