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RESUMO 

 

LALLA JÚNIOR, J. R. CARACTERIZAÇÃO E PERFIL DOS EGRESSOS, 
ENTRE OS ANOS DE 2015 E 2019, DOS PROGRAMAS DE PÓS-
GRADUAÇÃO DA ÁREA DE MEDICINA VETERINÁRIA DA FMVZ – UNESP – 
BOTUCATU. Botucatu – SP. 2023. 50p. Defesa (Doutorado) – Faculdade de 
Medicina Veterinária e Zootecnia, Campus Botucatu, Universidade Estadual 
Paulista. 
 
A sociedade vem passando por inúmeras mudanças, nas mais diversas áreas 
do conhecimento. Assim, a universidade possui um papel fundamental neste 
processo de transformação. A continuidade de estudos de pós-graduação tem 
contribuído de forma significativa para este cenário de mudanças e, portanto, 
faz-se necessário o acompanhamento destes profissionais mesmo após o 
término do curso. Deste modo, o presente estudo teve por objetivo caracterizar 
e conhecer o perfil dos egressos, entre os anos de 2015 e 2019, dos Programas 
de Pós-Graduação, da área de Medicina Veterinária, da Faculdade de Medicina 
Veterinária e Zootecnia (FMVZ) da Universidade Estadual Paulista “Júlio de 
Mesquita Filho” – Unesp, no Câmpus de Botucatu, compreendendo os 
Programas de Pós-Graduação em Animais Selvagens, em Biotecnologia Animal 
e em Medicina Veterinária. De forma específica, objetivou-se, também, identificar 
as variáveis sóciodemográficas, a formação destes egressos, assim como 
verificar, a partir da percepção dos alunos, os pontos fortes e fracos dos 
Programas, as principais competências adquiridas ao longo do curso, analisar o 
envolvimento destes estudantes referente à produção científica e à participação 
em eventos técnicos e científicos e, por fim, conhecer, de maneira geral, o grau 
de satisfação do aluno após a conclusão do curso. A partir da aplicação de um 
questionário semi-aberto, em formato on-line, foram obtidas as respostas de 376 
egressos, dos 401 elegíveis, fato que correspondeu a 93,8% do público alvo. Os 
resultados demostraram um elevado grau de satisfação com o curso após o 
término (90,4% consideram ótimo e/ou bom). Ainda, houve um grande 
envolvimento dos alunos, com sólida formação técnica. Contudo, os relatos 
demonstraram a necessidade de desenvolvimento de habilidades voltadas à 
prática docente, com oferecimento de disciplinas voltadas à formação do 
professor, envolvendo pedagogia, estatística/bioestatística, redação científica, 
empreendedorismo e gestão acadêmica. A realização de parcerias público-
privadas também deve ser incentivada, visando ao desenvolvimento de 
pesquisas e absorção destes profissionais pelo mercado de trabalho. Deste 
modo, é fundamental que as Instituições de Ensino Superior invistam no 
acompanhamento de seus egressos, tendo-o como uma ferramenta de auxílio 
às tomadas de decisões, fornecendo subsídios para estudos visando à 
atualização do currículo e do conhecimento que vem sendo transmitido, sempre 
com o foco naquilo que a sociedade espera e necessita. Por fim, o 
gerenciamento e acompanhamento dos egressos da pós-graduação se mostra 
de suma importância, pois essa modalidade de ensino é responsável, de modo 
geral, pela realização e desenvolvimento de pesquisa e investigação científica, 
contribuindo com o desenvolvimento científico e tecnológico do país. 
 

Palavras-chave: Alunos; Avaliação; Egressos; Medicina Veterinária; Pós-
Graduação. 
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ABSTRACT 

 

LALLA JÚNIOR, J. R. CHARACTERIZATION AND PROFILE OF GRADUATES, 

BETWEEN 2015 AND 2019, OF THE GRADUATE PROGRAMS IN THE AREA 

OF VETERINARY MEDICINE AT THE FMVZ – UNESP – BOTUCATU. Botucatu 

– SP. 2023. 50p. Defesa (Doutorado) – Faculdade de Medicina Veterinária e 

Zootecnia, Campus Botucatu, Universidade Estadual Paulista. 

  

Society has been going through countless changes, in the most diverse areas of 
knowledge. Thus, the university plays a fundamental role in this transformation 
process. The continuity of graduate studies has contributed significantly to this 
scenario of changes. Therefore, it is necessary to monitor these professionals 
even after the end of the course. Thus, this study aimed to characterize and 
determine the profile of graduates, between 2015 and 2019, of the Graduate 
Programs, in the area of Veterinary Medicine, of the School of Veterinary 
Medicine and Animal Science (FMVZ) of the São Paulo State University – Unesp, 
at the Botucatu Campus, comprising Graduate Programs in Wild Animals, in 
Animal Biotechnology and in Veterinary Medicine. Specifically, the aim was also 
to identify the sociodemographic variables, and the training of these graduates, 
as well as verify, from the students' perception, the strengths and weaknesses of 
the Programs, the main skills acquired throughout the course, analyze the 
involvement of these students regarding scientific production and participation in 
technical and scientific events and, finally, to know, in general, the degree of 
student satisfaction after completing the course. From the application of a 
semiopen questionnaire, in an online format, responses were obtained from 376 
graduates, out of the 401 eligible, a fact that corresponded to 93.8% of the target 
public. The results showed a high degree of satisfaction with the course after 
completion (90.4% considered it excellent and/or good). Nevertheless, there was 
a high involvement of students, with solid technical training. However, the reports 
demonstrated the need to develop skills aimed at teaching practice, offering 
disciplines aimed at teacher training, involving pedagogy, statistics/biostatistics, 
scientific writing, entrepreneurship and academic management. Public-private 
partnerships should also be encouraged, with a view to developing research and 
absorbing these professionals into the labor market. In this way, it is essential 
that higher education institutions invest in the monitoring of their graduates, 
having it as an important tool to aid decision-making, providing subsidies for 
studies aimed at updating the curriculum and the knowledge that has been 
transmitted, always focusing on what society expects and needs. Finally, the 
management and follow-up of graduates are of paramount importance, as this 
type of teaching is responsible, in general, for carrying out and developing 
research and scientific investigation, contributing to the scientific and 
technological development of the country. 

 

Keywords: Students; Assessment; Graduates; Veterinary Medicine; Graduate 

studies. 
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1. INTRODUÇÃO E JUSTIFICATIVA 

 

A sociedade vem passando, sistematicamente, por grandes mudanças e 

constantes evoluções, especialmente devido à globalização, as quais 

repercutem em diversas áreas, como saúde, educação, habitação, economia, 

ciência, tecnologia, entre tantas outras. 

 Neste contexto, a universidade possui papel de suma importância, uma 

vez que é responsável não só pelo desenvolvimento de habilidades técnicas, 

mas, sobretudo, pela formação de cidadãos éticos, socialmente responsáveis, 

comprometidos, com pensamento crítico e reflexivo, enfim, indivíduos engajados 

com a sociedade. 

 A atualização de conhecimentos e o desenvolvimento profissional são 

buscados constantemente por parte dos alunos que recentemente terminaram 

sua graduação, mas, também, por aqueles que concluíram seus cursos há mais 

tempo. Assim, após a realização dos cursos de graduação, é comum o 

prosseguimento de estudos em nível de Pós-Graduação (PG), sejam cursos de 

especialização e residência (Lato sensu) ou de mestrado e doutorado (Stricto 

sensu). 

 Os cursos Lato sensu são oportunidades de atualização de conhecimento 

profissional, ao passo que a modalidade Stricto sensu, além da atualização que 

proporciona, é responsável pelo desenvolvimento da ciência e da tecnologia do 

país, pois possui um caráter eminentemente prático, tendo a investigação 

científica como base de todo o processo. 

 No entanto, é preciso uma avaliação, de forma sistemática, da qualidade 

destes cursos. No que se refere à modalidade Stricto sensu, essa avaliação é 

feita, em nível nacional, pela Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de 

Nível Superior – CAPES1. Ainda, dentro deste processo, um item que vem se 

destacando é, indubitavelmente, a avaliação dos egressos.   

 Contudo, infelizmente, a grande maioria dos Programas de Pós-

Graduação (PPGs) não consegue mapear, de fato, seus egressos e, 

 
1 Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior (CAPES) é uma fundação 

vinculada ao Ministério da Educação do Brasil que atua na expansão e consolidação da pós-
graduação Stricto sensu do país. 
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3.2. Objetivos específicos 

 

De forma específica, pretendeu-se também: 

- Identificar as variáveis sóciodemográficas, bem como a formação dos egressos 

dos referidos Programas; 

- Verificar os pontos fortes e fracos dos Programas, a partir da percepção do 

egresso, assim como as principais competências adquiridas ao longo do curso; 

- Analisar o envolvimento do egresso referente à produção científica e à 

participação em eventos técnico-científicos; 

- Conhecer, de maneira geral, o grau de satisfação do aluno após a conclusão 

do curso. 

 

4. REFERÊNCIAS3 

 
ABREU JÚNIOR, N. Sistema(s) de avaliação da educação superior brasileira. 
Cadernos Cedes. v. 29, n. 78, p. 257-269, 2009. 
 
 
BITTNER- SCHWERDA, L. Entrevista concedida pela Responsável da Seção 
de Alunos da Faculty of Veterinary Medicine, University of Leipzig, a José 
Roberto de Lalla Júnior. Leipzig (Alemanha), 15 mar. 2023. 
 
 
BRASIL. Lei de diretrizes e bases da educação nacional – LDB. Lei nº 9.394, de 
20 de dezembro, de 1996. Disponível em: 
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9394.htm.>. Acesso em: 30 ago. 2022. 
 
 
CALDERÓN-PETER, M.; SOWA, M. Entrevista concedida pela Chefe de 
Relações Internacionais e pelo Chefe da Associação de Alunos e Centro de 
Carreira, da University of Natural Resources and Life Sciences, Vienna, a 
José Roberto de Lalla Júnior. Viena (Áustria), 8 mar. 2023. 
 
 
CAPES. Coordenação de Aperfeiçoamento e Pessoal de Nível Superior. Cursos 
recomendados / reconhecidos. Disponível em 
<https://www.capes.gov.br/cursos-recomendados>. Acesso em 15 out. 2019. 
 
 
CAPES. Coordenação de Aperfeiçoamento e Pessoal de Nível Superior. 
Relatório de avaliação Medicina Veterinária 2013-2016 – Quadrienal 2017. 

 
3 Referências organizadas de acordo com a Associação Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) 
NBR 6023 informação e documentação – Referências – Elaboração. Rio de Janeiro, 2018. 74p. 
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Disponível em: <https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-
programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/areas-avaliacao/sobre-as-areas-de-
avaliacao/colegio-de-ciencias-da-vida/ciencias-agrarias/medicina-veterinaria>. 
Acesso em: 28 dez. 2022. 
 
 
CAPES. Coordenação de Aperfeiçoamento e Pessoal de Nível Superior. 
Documento de área – Área 24: Medicina Veterinária. Disponível em: <https 
https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/med-vet-pdf>. Acesso em: 
28 dez. 2022. 
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Resumo 

O presente estudo teve por objetivo caracterizar e conhecer o perfil dos egressos, entre os anos de 

2015 e 2019, dos Programas de Pós-Graduação, da área de Medicina Veterinária, da Faculdade 

de Medicina Veterinária e Zootecnia (FMVZ) da Universidade Estadual Paulista “Júlio de 

Mesquita Filho” – Unesp, no Câmpus de Botucatu, compreendendo os Programas de Pós-

Graduação em Animais Selvagens, em Biotecnologia Animal e em Medicina Veterinária. De 

forma específica, objetivou-se, também, identificar as variáveis sóciodemográficas, a formação 

destes egressos, assim como verificar, a partir da percepção dos alunos, os pontos fortes e fracos 

dos Programas, as principais competências adquiridas ao longo do curso, analisar o envolvimento 

destes estudantes referente à produção científica e à participação em eventos técnicos e científicos 

e, por fim, conhecer, de maneira geral, o grau de satisfação do aluno após a conclusão do curso. 

A partir da aplicação de um questionário semi-aberto, em formato on-line, foram obtidas as 

respostas de 376 egressos, dos 401 elegíveis, fato que correspondeu a 93,8% do público alvo. Os 

resultados demostraram um elevado grau de satisfação com o curso após o término (90,4% 

consideram ótimo e/ou bom). Ainda, houve um grande envolvimento dos alunos, com sólida 

formação técnica. Contudo, os relatos demonstraram a necessidade de desenvolvimento de 

habilidades voltadas à prática docente, com oferecimento de disciplinas voltadas à formação do 

professor, envolvendo pedagogia, estatística/bioestatística, redação científica, empreendedorismo 

e gestão acadêmica. A realização de parcerias público-privadas também deve ser incentivada, 

visando ao desenvolvimento de pesquisas e absorção destes profissionais pelo mercado de 

trabalho. 

Palavras-chave: Alunos; Avaliação; Questionário; Medicina Veterinária; Pós-Graduação.  

 

Abstract  

The study aimed to characterize and determine the profile of graduates, between 2015 and 2019, 

of the Graduate Programs, in the area of Veterinary Medicine, of the School of Veterinary 

Medicine and Animal Science (FMVZ) of the São Paulo State University – Unesp, at the Botucatu 

Campus, comprising the Graduate Programs in Wild Animals, in Animal Biotechnology and in 

Veterinary Medicine. Specifically, the objective was also to identify the sociodemographic 

variables and training of these graduates, as well as verify, from the students' perception, the 

strengths and weaknesses of the Programs, the main skills acquired throughout the course, analyze 

the involvement of these students regarding scientific production and participation in technical 

and scientific events and, finally, to know, in general, the degree of student satisfaction after 

completing the course. From the application of a semiopen questionnaire in an online format, 

responses were obtained from 376 graduates, out of the 401 eligible, a fact that corresponds to 

93.8% of the target public. The results showed a high degree of satisfaction with the course after 

completion (90.4% considered it excellent and/or good). Nevertheless, there was a great 

involvement of students with solid technical training. However, the reports demonstrated the need 

to develop skills aimed at teaching practice, offering disciplines aimed at teacher training 

involving pedagogy, statistics/biostatistics, scientific writing, entrepreneurship and academic 

management. Public-private partnerships should also be encouraged, with a view to developing 

research and absorbing these professionals into the labor market. 

Keywords: Students; Assessment; Questionnaire; Veterinary Medicine; Graduate studies. 

 

Resumen 

El presente estudio tuvo como objetivo caracterizar y conocer el perfil de los graduados, entre los 

años 2015 y 2019, de los Programas de Posgrado, en el área de Medicina Veterinaria, de la 

Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia (FMVZ) de la Universidade Estadual Paulista 

“Júlio de Mesquita Filho” – Unesp, en el Campus de Botucatu, que comprende los Programas de 
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demandas relatadas pelos egressos, especialmente no que se referem aos pontos fracos e 

dificuldades, as quais são passíveis de gerência pela Instituição. 
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CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

O presente estudo teve por objetivo caracterizar e conhecer o perfil dos 

egressos dos Programas de Pós-Graduação, entre os anos de 2015 e 2019, da 

área de Medicina Veterinária da FMVZ – Unesp – Câmpus de Botucatu. De forma 

mais específica, identificar as variáveis sociodemográficas e a formação destes 

profissionais, bem como os pontos fortes e fracos dos Programas, a partir da 

percepção dos estudantes, as dificuldades enfrentadas, expectativas alcançadas 

ao longo do curso e, por fim, analisar o envolvimento dos egressos em relação 

à participação em eventos técnicos e científicos, à produção científica e o grau 

de satisfação destes egressos após o término do curso. 

É inquestionável, tendo em vista os relatos dos participantes, a qualidade 

de formação técnica obtida pelos alunos dos PPGs estudados. Entretanto, ficou 

clara, também, a necessidade de desenvolver habilidades voltadas à prática 

docente, uma vez que um dos objetivos da pós-graduação Stricto sensu é a 

formação de professores para o ensino superior.  

Deste modo, visando ao atendimento destas demandas, será necessário, 

a partir de uma alteração curricular, oferecer disciplinas nas áreas de pedagogia, 

estatística e bioestatística, de redação científica, de empreendedorismo e de 

gestão acadêmica, que auxiliarão, portanto, na formação completa do 

profissional. 

A realização de parcerias público-privadas também deve ser incentivada 

pelos PPGs, uma vez que além de abrir novos espaços para o desenvolvimento 

de pesquisas, existe a possibilidade de absorção destes profissionais pelo 

mercado de trabalho. 

Assim, foi possível observar a importância que o egresso possui não 

apenas no contexto educacional, mas, sobretudo, no aspecto social, pois é ele 

que se insere na sociedade e no mercado de trabalho, sendo, portanto, capaz 

de desenvolver o conhecimento adquirido nas universidades, na medida que 

transforma as realidades em que se encontra. 

É imprescindível que as Instituições de Ensino Superior invistam no 

gerenciamento de seus egressos, sendo esta uma ferramenta de auxílio às 

tomadas de decisões, pelos gestores dos Programas de Pós-Graduação, pois 

esses ex-alunos possuem a vivência prática e necessária, na medida que 
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fornece subsídios para estudos pensando na atualização do currículo e do 

conhecimento que vem sendo transmitido, sempre com o foco naquilo que a 

sociedade espera e necessita. 

Por fim, quando se pensa neste processo de gestão e acompanhamento 

de egressos, principalmente os de pós-graduação, sua importância se mostra 

ainda mais forte e relevante, haja vista que essa modalidade de ensino é 

responsável, de modo geral, pela realização e desenvolvimento de pesquisa e 

investigação científica, ou seja, apresenta-se como um fator essencial, que 

contribui com o desenvolvimento científico e tecnológico do país. 
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