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RESUMO

O presente estudo integra o Programa de Po6s-Graduagdo de Doutorado em Educagdo da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia— FCT/UNESP, Campus de Presidente Prudente, vinculado
a linha de pesquisa Processos Formativos, Infancia e Juventude. O objetivo da pesquisa €
analisar a influéncia das experiéncias e vivéncias nas historias de vida e formagdo dos
professores/participantes na constituicdo da sua identidade profissional e das suas agdes e
praticas no cotidiano da educagdo infantil. O delineamento metodologico pautou-se na natureza
do objeto da pesquisa, visando planejar e desenvolver uma proposta de formagdo continuada
por meio das narrativas autobiograficas no ateli€ autobiografico de projetos. A tese defendida
sustenta que as narrativas autobiograficas e as historias de vida e formagao permitem reflexdes
sobre a identidade do professor e a formagao do profissional docente na Educacdo Infantil.
Desta forma, a pesquisa consistiu na realiza¢ao de um curso de formagao com a participacao de
sete profissionais da educagdo infantil da rede municipal de Presidente Prudente - SP,
coordenado e organizado pela pesquisadora-formadora para a produ¢do de uma autobiografia e
um projeto de atuagdo em que foram realizados registros das se¢des e dos trabalhos de formagao
nos ateli€s autobiograficos de projetos. O percurso para a producdo das narrativas durante o
processo formativo permitiu que as participantes pudessem refletir sobre suas trajetorias e
reconhecer a influéncia das suas historias de vida na constru¢ao de sua identidade como
profissionais da educagao infantil, suas concepgdes e praticas. Além disso, as formagdes foram
estruturadas no ateli€ autobiografico de modo que em cada encontro as participantes também
pudessem reconhecer coletivamente pontos comuns entre suas historias de vida e formagao,
relacionando as narrativas com suas acdes do cotidiano. A analise dos projetos mostrou que as
participantes orientam suas praticas por principios e experiéncias vividas ao longo de suas
trajetorias de vida. O trabalho também permitiu uma andlise de pesquisa-formag¢do em um
processo que o pesquisador realiza a investigacdo, mas também se forma construindo saberes
sobre a sua atuagdo e orientando a reflexdo dos demais participantes. Assim, as consideragoes
sobre o trabalho com as historias de vida e formacao possibilitaram compreender que para o
professor refletir sobre sua acao € necessario reconhecer as influéncias de sua historia a fim de
tomar consciéncia da origem de suas agdes para analisar quais pontos sdo importantes e quais
precisam ser aprimorados. Estes modelos de praticas e de pessoas que os professores admiram
e nas quais se espelham, podem acompanha-los na sua trajetéria profissional compreendendo
que nem todas as vivéncias sdo reproduzidas pelos docentes durante o exercicio da profissao,
mas apenas aquelas que se tornam significativas, ou seja, aquelas tomadas como experiéncias.
As narrativas das participantes apontaram que além da formagao do profissional, sua trajetéria
e identidade, o compromisso pessoal com a educacao, os problemas estruturais influenciam o
seu cotidiano e afetam diretamente a pratica na educagao infantil. Nesse sentido, as leituras e a
organiza¢do das regularidades apontam que o uso das narrativas autobiograficas como acao de
formag¢do continuada favorece o desenvolvimento e a aprendizagem significativa dos
professores, refletindo na pratica direta com as criancas na Educacao Infantil.

Palavras-chave: Narrativas autobiograficas. Identidade Profissional docente. Formagado
Continuada. Educacao Infantil.



ABSTRACT

This study is part of the Doctoral Graduate Program in Education at the Faculty of Science and
Technology — FCT/UNESP, Presidente Prudente Campus, linked to the research line on
Formative Processes, Childhood and Youth. The research objective is to analyze the influence
of experiences in the life histories and professional development of participating teachers on
the constitution of their professional identity and their actions and practices in early childhood
education settings. The methodological design was based on the nature of the research object,
aiming to plan and develop a continuing education proposal through autobiographical narratives
in the autobiographical project workshop. The thesis defended maintains that autobiographical
narratives and life and professional development histories allow reflections on teacher identity
and the development of teaching professionals in Early Childhood Education. Thus, the
research consisted of conducting a training course with the participation of seven early
childhood education professionals from the municipal network of Presidente Prudente - SP,
coordinated and organized by the researcher-trainer for the production of an autobiography and
an action project in which records of the sessions and training work in the autobiographical
project workshops were made. The pathway for producing narratives during the formative
process allowed participants to reflect on their trajectories and recognize the influence of their
life histories on the construction of their identity as early childhood education professionals,
their conceptions and practices. Furthermore, the training sessions were structured in the
autobiographical workshop so that in each meeting participants could also collectively
recognize common points among their life and professional development histories, relating the
narratives to their daily actions. The analysis of the projects showed that participants guide their
practices by principles and experiences lived throughout their life trajectories. The work also
allowed an analysis of research-training in a process where the researcher conducts the
investigation but also develops professionally, constructing knowledge about their own practice
and guiding the reflection of other participants. Thus, the considerations about working with
life and professional development histories made it possible to understand that for teachers to
reflect on their actions, it is necessary to recognize the influences of their history in order to
become aware of the origin of their actions to analyze which points are important and which
need to be improved. These models of practices and people that teachers admire and mirror
themselves in can accompany them in their professional trajectory, understanding that not all
experiences are reproduced by teachers during the exercise of the profession, but only those
that become meaningful, that is, those taken as formative experiences. The participants'
narratives indicated that in addition to professional development, their trajectory and identity,
personal commitment to education, and structural problems influence their daily routine and
directly affect practice in early childhood education. In this sense, the readings and organization
of regularities indicate that the use of autobiographical narratives as a continuing education
action favors the development and meaningful learning of teachers, reflecting in direct practice
with children in Early Childhood Education.

Keywords: Autobiographical narratives. Teacher professional identity. Continuing education.
Early childhood education.
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INTRODUCAO

A Educacdo Infantil tem se constituindo como campo de investigacdo no Brasil, mas
muitos temas nessa area ainda precisam ser estudados, devido a necessidade de um maior
aprofundamento sobre a sua especificidade, além da sua importancia e relevancia para o
conhecimento referente a formagao do cidadao e desenvolvimento da crianga pequena.

As questdes que originaram a presente pesquisa decorreram dos resultados obtidos da
Dissertacdo de Mestrado em Educacdo — “Atividade na pré-escola: concepcdes tedricas e
pratica docente” — e da minha experiéncia e pratica como professora de Educagao Infantil. Para
compreender tais questdes, ¢ necessario conhecer minha trajetdria como pesquisadora e
professora.

Ainda na graduacdo, realizei pesquisa de iniciacdo cientifica sobre a “Natureza e
planejamento das atividades na pré-escola”; com este estudo observei a atuagdo de professoras
da pré-escola e as dimensdes que influenciavam sua pratica segundo Coll (1994). Esta
experiencia foi muito significativa no inicio da minha trajetéria como pesquisadora. E ao
finalizar a graduagdo, atuei como professora do Ensino Fundamental e na sequéncia ingressei
no Mestrado em Educagdo. Neste momento, de conclusdao da dissertagdo, os resultados da
pesquisa evidenciaram que as modificagdes da pratica do professor ndo dependem apenas da
formagdo inicial, mas indicaram que embora a formagdo inicial seja importante para que a
pratica do professor favoreca a acdo da crianga, € necessario a mudanca de postura profissional
— uma pratica que requer uma posi¢do ativa do professor, com intencionalidade nas suas
propostas.

Anos depois de concluido o mestrado e atuando como professora de Educagao Infantil,
eu me deparei com diversos desafios, na concretizacdo de uma pratica que efetivamente
privilegiasse a crianca ativa, tais como: estrutura fisica das escolas, organiza¢do do espaco,
concepgoes de colegas, expectativas e convicgdes de pais e familiares, visdo assistencialista da
educagdo e muitos outros. Esses desafios me fizeram perceber que nao basta somente uma
formacgao inicial coerente, a fim de que o trabalho que valoriza a a¢do da crianga realmente
aconteca, mas sdo necessarios outros elementos, como concepg¢des, historias de vida,
experiéncias e principios.

Além desses desafios postos, inserida no contexto das praticas da Educacao Infantil,
percebi que muitos profissionais realizam a pratica no cotidiano das creches e pré-escolas com

compromisso e o objetivo de promover o desenvolvimento das criangas, respeitando-as nas suas
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especificidades. Contudo, essas praticas muitas vezes ficam restritas apenas a escola ou ao local
de trabalho, ou seja, ndo sdo divulgadas e tém pouca visibilidade. Exemplos: projetos de leitura
para bebés, empréstimo de livros e sacolas de leitura, musicalizagdo e incentivo para apreciagao
de obras de artes, danca e teatro, cultivo de hortas e observagao da natureza, organizagao dos
espacos em centros de interesse etc. Ou seja, trata-se de um trabalho que valoriza a agdo da
crian¢a na Educacdo Infantil, mas que ndo tem visibilidade. Por qual razao isso acontece?
Cunha (1999) remete a esse isolamento do professor e a importancia de dar visibilidade

para as praticas, a fim de fortalecer a profissdo e melhorar a qualidade:

O professor tem muitas tarefas individuais e poucas coletivas ¢ muito pouco tempo de
convivio com os colegas em ambientes interativos. ... Isso reforga a percepgdo do
professor como artesdo solitario, estimulando o isolamento e criando a ideia de que a
autonomia significa um investimento individual.

Em que pese o fato de que esta condicdo proteja, muitas vezes, o trabalho do professor
de forcas externas, ndo ha como ndo considerar que traz muitos prejuizos ao
fortalecimento da base epistemoldgica da profissdo. Nao ha trocas, os bons trabalhos
se mantem no anonimato, ndo se compatibilizam experiéncias e resultados que
possam gerar conhecimentos e saberes que fortalegam a profissdo. (CUNHA, 1999,
p. 140).

Contrariamente, observei um namero significativo de investigagdes e pesquisas que
salientam, principalmente, os problemas e as falhas educacionais, enfatizando os erros e as
dificuldades dos professores.

Com isso, entende-se que existe um descontentamento, no contexto da educagdo, por
parte dos professores, pois se evidenciam as praticas inadequadas, em detrimento da pratica ou
fazer pedagogico que valoriza a agdo da criancga. Portanto, com relacao as acdes de formagao
continuada e a presenca de pesquisadores, no contexto escolar, existe uma resisténcia, pois em
muitos casos enfatizam apenas os problemas e ndo apontam caminhos, acabando por atribuir
aos professores a culpa pelos problemas educacionais. Salientam as inadequacdes das praticas,
responsabilizam os professores pelas mazelas e problemas na educagdo, desconsiderando
possiveis contribui¢cdes ou caminhos para sua superacao.

Anos depois de concluido o Mestrado e de atuar como professora do Ensino
Fundamental e da Educagdo Infantil, decidi ingressar no Doutorado, com a motivacdo de
entender a origem das praticas e de como se constrdi o fazer de cada professor. Aliada a isso,
também percebi a necessidade de conhecer as razdes pelas quais as praticas pedagogicas € o
trabalho dos professores que valorizam a aprendizagem das criancas ndo sao evidenciados, mas
as praticas e os problemas educativos atribuidos aos professores sdo enfatizados nos discursos
e trabalhos académicos. Todas essas questdes me fizeram buscar uma metodologia que

possibilitasse uma formacdo continuada para os professores que atuam diretamente com



14

criangas pequenas, na qual eles fossem protagonistas da sua formagdo e pudessem igualmente
produzir conhecimento, durante esse processo.

As disciplinas que cursei durante o primeiro ano do Doutorado me ajudaram a pensar
sobre o assunto e sobre as condigdes da formacdo do professor, além de apontarem
possibilidades metodoldgicas de a¢des para uma pratica pedagogica reflexiva.

Considerando as leituras e as reflexdes feitas, diante do cotidiano da Educagdo Infantil
no qual estava inserida, do conteido e das tendéncias das pesquisas na area, observei a
necessidade de organizar novas formas de se pensar a melhoria da qualidade pela formagao
continuada. Passei a buscar um caminho para uma formacao que favorecesse a reflexdo e a
analise da origem das praticas dos professores, a fim de permitir a reconstru¢do € uma nova
(re)configuragdo da realidade. Isso também me instigou a pesquisar sobre a formacao
continuada dos professores de Educagao Infantil e a vislumbrar as narrativas como um caminho
possivel.

Portanto, tendo as praticas pedagogicas e a epistemologia da pratica como objeto, o
objetivo da pesquisa ¢ analisar qual ¢ a influéncia das experiéncias e vivéncias nas historias de
vida e formag¢ao na constitui¢ao da identidade e nas praticas do professor de educagao infantil,
através da escrita das suas autobiografias no atelié autobiografico de projetos.

Para atingir esse objetivo, busquei por fontes e pesquisas que aliassem a producao de
narrativas para reflexdo e a formagao dos professores. No entanto, me deparei com a escassez
e uma caréncia de producdes na area. Foi assim que constatei a necessidade de estudar as
origens das praticas pedagdgicas, ou melhor, como as praticas pedagdgicas se configuram ao
longo da historia de vida do sujeito, da formacao e da profissdo do professor e como elas sdao
percebidas nas experiéncias de formacdo continuada propiciadas pelo dispositivo das
narrativas.

Para fundamentar as ideias a respeito da formagao inicial e continuada de professores,
realizei leituras (IMBERNON, 2010; SCHON, 1983, 1995; SHULMAN, 2005; NOVOA, 1995;
ROLDAO, 2007), além de investigar a metodologia das narrativas que se destacam como
possibilidade de formagdo que ensejam a tomada de consciéncia, andlise e reflexdo das agdes
(PINEAU, 2006; SOUZA, 2006; GALVAO, 2005; JOSSO, 2004; DELORY-MOMBERGER,
2008).

Durante o levantamento bibliografico para tragar um panorama de pesquisas sobre o

tema, promovi buscas em dois bancos de dados: “Teses CAPES”! e “Biblioteca Digital

! Disponivel em: http://catalogodeteses.capes.gov.br/catalogo-teses/#!/ Acesso em: 15 ago. 2018.
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Brasileira de Teses e Dissertagdes™?, que sdo bases que apresentam teses e dissertagdes de
Programas de Po6s-Graduagdo registrados no Brasil, atualizadas periodicamente e possuem
confiabilidade de dados e informagdes.

Os descritores usados para as buscas foram: Narrativas AND Formacao de professores
AND Educagao Infantil. Na busca no banco de dados “Teses CAPES”, encontrei 45 resultados;
na “Biblioteca Digital”, foram 51 resultados.

Com a andlise inicial dos resultados da busca e leitura dos titulos das pesquisas,
verifiquel que esta ¢ uma tematica recente, uma vez que a maior parte dos textos datam do
periodo de 2011 a 2017. Outro aspecto que se pode salientar refere-se ao fato de que a maioria
dos trabalhos eram de Mestrado, totalizando aproximadamente 74%, com predomindncia na
area de Educacao e Formacao de Professores.

Apobs essa primeira busca, inclui alguns filtros, de sorte que pudesse encontrar
investigagdes que tratassem da tematica de forma mais especifica, para a sele¢do e leitura dos
resumos e de trabalhos na integra, destinados ao levantamento bibliografico. Coloquei filtros,
selecionando narrativas de professores excluindo aquelas feitas por criangas, retirei ainda
aqueles que abordavam a formagdo inicial ou alguma darea especifica, como literatura ou
matematica. Os trabalhos escolhidos tratavam do uso das narrativas para compreender a
formagao continuada, na Educacao Infantil, tendo sido encontrados apenas 25 estudos.

Posteriormente, fiz a leitura dos resumos de Teses e Dissertacoes selecionadas e conclui
que abordavam, principalmente, profissionalizagdo docente, inclusdo, tecnologia, todavia,
nenhum trabalho encontrado fez uma proposta de formacao concreta com os professores das
redes municipais, ou uma relacao direta do uso das narrativas como um processo de formagao
para articulacdo ou reestruturacao da pratica pedagogica.

Nesse sentido, pretendi, a partir da pesquisa-formacdo implementada, propor uma
maneira de atuagdo para formacao continuada, no contexto pesquisado. Organizei um curso de
formagdo continuada para Professores e Orientadores Pedagogicos que atuavam na Educagdo
Infantil em escolas municipais de Presidente Prudente (cf. ANEXO A), inspirado no modelo
Ateliés biograficos (DELORY-MOMBERGER, 2008).

O curso® foi ministrado por mim, pesquisadora-formadora, tendo a duragio de 30 horas,
com atividades presenciais e atividades para serem realizadas em casa ou em sala durante as
intervengdes pedagdgicas. Durante os encontros desse curso, os participantes narraram,

escreveram e reescreveram suas historias de vida, para produgdo de uma autobiografia sobre

2 Disponivel em: http://bdtd.ibict.br/vufind/ Acesso em: 23 ago. 2018.
3 Portaria n° 65/2017 da Secretaria Municipal de Educacio de Presidente Prudente (cf. ANEXO A).



http://bdtd.ibict.br/vufind/

16

sua trajetdria profissional na Educac¢do Infantil e sua formagao. Também elaboraram um projeto
de trabalho de interven¢do pedagodgica, para ser desenvolvido conforme suas realidades e
contexto.

Todo o curso foi estruturado de modo que eu como pesquisadora-formadora, nao
estivesse em uma posi¢do superior aos demais participantes, mas para que se concebessem
como membros do grupo, na organizacdo das agdes. Aliada a essa questdo, a producio das
narrativas contendo as historias de vida permitiu ainda uma aproximacao entre os proprios
professores participantes, os quais efetivaram trocas de experiéncias e relatos, percebendo na
sua historia e na historia dos outros as conquistas ¢ os desafios. Todavia, outra contribui¢ao
significativa neste processo foi a possibilidade de reflexdo gerada pelas
professoras/participantes sobre sua propria realidade e a produ¢ao de conhecimento de sua
pratica e experiéncia a partir do processo formativo.

Algumas professoras iniciaram o curso e desistiram, ao longo do processo, porém, sete
participaram de todas as etapas e seis escreveram suas autobiografias, apenas uma delas ndo
finalizou a autobiografia, mas uma outra participante que concluiu todas as etapas escreveu a
biografia desta professora no momento da triade. Além das narrativas das
professoras/participantes inclui a minha historia de vida e autobiografia no contexto da pesquisa
para cruzamentos dos dados na analise.

As professoras/participantes sdo consideradas coautoras da pesquisa, uma vez que suas
autobiografias estao inseridas no trabalho, a fim de proporcionar a visdo geral e a compreensao
de suas historias e formacdo. As narrativas foram analisadas pelas regularidades, entretanto,
respeitando e evidenciando singularidades de cada participante, a luz dos documentos que
fundamentam as concepgoes de educacao infantil crianga e pratica pedagogica, que possibilitam
a aprendizagem significativa da crianca.

Além das narrativas das professoras/participantes, examinei os projetos que cada uma
delas apresentou durante o curso realizado com a intengdo de desenvolver ou que ja haviam
desenvolvido nas escolas que trabalhavam.

Considerando o caminho percorrido, apresento minha tese que versa sobre como as
narrativas autobiograficas permitem reflexdes sobre a identidade profissional e a efetiva
formagdo docente na Educagdo Infantil, relacionada com a realidade vivida.

Para estruturar esta pesquisa, na primeira se¢do, serd apresentada influéncia e a
constitui¢do da identidade do profissional e o contexto historico das praticas pedagdgicas na

Educagao Infantil, ¢ a relagao de como esse ensino se estruturou no Brasil.
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Na segunda secdo, serd discutido como se configura a formagdo continuada de
professores na Educacdo Infantil e a necessidade da constru¢do de uma epistemologia da
pratica, a partir da importancia da vinculagdo dessa formagdo com as experiéncias dos
professores, respeitando sua realidade e rompendo com os modelos de formagdo continuada
que simplesmente reproduzem padrdes da formagao inicial e que desconsideram os saberes da
pratica pedagdgica.

Na sequéncia, na terceira secdo, sera apresentada a fundamentagdao e o delineamento
metodolégico da pesquisa, bem como, serdo expostas as narrativas e autobiografias das
professoras/participantes, entendendo essa participagdo, coautoria € parceria como
possibilidade de formagdo e reflexdo do professor na analise da sua pratica. Também ainda
nesta se¢do serao tracadas as analises das historias de vida ¢ formagdao das
professoras/participantes.

Por fim, serdo tecidas as consideragdes, evidenciando a influéncia dos modelos de pessoas
que os professores admiram e nas quais se espelham, compreendendo que nem todas as
vivéncias sdo reproduzidas pelos docentes durante sua pratica, mas apenas aquelas que se
tornam significativas, ou seja, aquelas tomadas como experiéncias. Nesse sentido, as leituras e
a organizacdo das regularidades apontam que o uso das narrativas (auto)biograficas como acao
de formagdo continuada favorece o desenvolvimento e a aprendizagem significativa dos

professores, refletindo na pratica direta com as criancas pequenas.



18

1. Educacao Infantil no Brasil e a identidade do professor de infancia.

A Educacao Infantil, como campo de conhecimento, estudo e direito da crianga, vem se
consolidando no Brasil, sobretudo apds a Constituicdo de 1988. Antes da promulgacdo dessa
Lei, o trabalho e as acgdes voltadas ao atendimento a crianca pequena pautavam-se
principalmente na assisténcia social, € ndo no reconhecimento da educagdo como direito da
criangca. Embora estabelecida legalmente, a Educacdo Infantil ainda ¢ marcada por lutas para
efetivar o direito da crianga a uma educacdo com intencionalidade pedagogica voltada a
aprendizagem e ao desenvolvimento integral.

Ao apresentar a crianga como sujeito de direitos,* o texto da Constitui¢do trouxe pela
primeira vez, a garantia de prote¢do e prioridade, objetivando o desenvolvimento integral e
compartilhando a responsabilidade entre familia, escola/estado e sociedade. Essa mudanca
instaurou um novo paradigma, o qual caracteriza a crianga como o centro do processo
educativo. Os desdobramentos dessa interpretagdo para a concepgao de crianga e infancia foram

sendo reafirmadas nas leis que sucederam a Constituicdo Federal de 1988.

1.1. Historico e a legislacao.

As préticas, os conceitos e as l,beis atuais possuem relagdo com a historia; segundo
Oliveira (2011), o conceito de educacdo foi ampliado, demonstrando que ¢ através da histéria
que se conhece ou se compreende a realidade atual. A defini¢do de Educacdo Infantil,
estabelecida em todas as leis, influenciou o trabalho e as mudangas das praticas pedagdgicas ao
longo da Histdria no Brasil. Nesse sentido, as praticas presentes hoje na Educacdo Infantil
sofrem a influéncia do passado, pautadas nas mudangas sociais e culturais, como apontam Leite
Filho e Nunes (2013).

Conhecer o contexto historico da Educacao Infantil possibilita compreender como essa

etapa da Educacdo Basica, ainda esta em processo em constru¢do no Brasil:

As instituicdes de educagdo da crianga pequena estdo em estreita relagdo com as
questdes que dizem respeito a histéria da infancia, da familia, da populagdo, da
urbanizacao, do trabalho e das relagdes de produgdo, etc. — €&, claro, com a historia das
demais instituigdes educacionais especificas. (KUHLMANN JUNIOR, 1998, p. 16).

4 Ressalta Barros (2005, p. 57): “Sujeito de direito ¢ o ente referido pela norma juridica como sendo o titular ou o
possivel titular de direitos e obrigagdes.” O sujeito de direitos € o titular dos beneficios das leis ou do direito.
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Segundo pesquisadores (KRAMER, 2003; MONTENEGRO, 2001; KUHLMANN
JUNIOR, 1998), a Educagao Infantil ou o atendimento voltado para as criangas pequenas surgiu
no Brasil a partir da necessidade de acolhimento as criancas oriundas de familias mais pobres
ou abandonadas. Essas primeiras institui¢gdes tinham um carater higienista, sendo iniciativas de
assisténcia e filantropia, correspondendo a interesses juridicos, de empresarios, médicos,
politicos, pedagogicos e religiosos, conforme aponta Kuhlmann Junior (2010, p. 77).

Essas caracteristicas estao ligadas a concep¢ao de crianga e infancia, que, segundo

Kuhlmann Junior (1998), pela etimologia, significa “sem voz” ou “sem fala™:
Etimologicamente, a palavra infdncia refere-se a limites mais estreitos: oriunda do
latim, significa a incapacidade de falar. Essa incapacidade, atribuida em geral ao
periodo que se chama de primeira infancia, as vezes, era vista como se estendendo até
os sete anos, que representariam a passagem para a idade da razdo. (KUHLMANN
JUNIOR, 1998, p. 16).

No entanto, com a modernidade, emergiu um sentimento em relagdo a infincia e iniciou-
se uma valorizagao desta etapa da vida, e a crianga passou a ter participagdo mais efetiva na
vida familiar, social, escolar. Essas ideias marcaram a doutrina de prote¢do integral e
desencadearam mudangas de concepgdes, quando vieram para o Brasil, através de estudos sobre
a crianca e a infancia na Pedagogia e Psicologia e comecaram a influenciar a sociedade e
consequentemente as concepgdes presentes nas leis.

Assim, no Brasil, também nos séculos XIX e XX, além das instituicdes que acolhiam as
criancas em estado de abandono, surgiram os primeiros jardins de infincia, para atender as
criangas pequenas. Essas criancas eram, na sua maioria, filhos das classes mais favorecidas que
reivindicavam instituicdes de ensino para criangas pequenas com um atendimento com viés
educativo, em suas praticas. A solicitagdo por esse tipo de atendimento foi consequéncia da
divulgacdo das ideias e descobertas sobre a importdncia dos primeiros anos de vida no
desenvolvimento infantil, decorrente dos estudos provenientes da Europa, representado por

y . ;. 5 , . . . ~ .
varios teoricos” que até hoje influenciam a Educac¢do Infantil.

Dessa forma, as descobertas da Medicina e estudos da Psicologia possibilitaram a
mudanca da concepc¢do de crianga, que sofreu alteragdes ao longo da histoéria, como aponta

Zilma de Oliveira (2011, p. 110):

O atendimento educacional preconizado por aqueles setores, sob a influéncia de
estudos médicos e psicologicos, que apontavam as possibilidades de promover o
desenvolvimento infantil desde o nascimento, dava destaque a criatividade e a
sociabilidade. Essas inovacgdes, num primeiro momento restritas a educagdo pré-
escolar, terminaram suscitando o aparecimento de novas posigdes favordveis a creche

5 Froebel, Freinet, Montessori e outros in OLIVEIRA-FORMOSINHO, KISHIMOTO e PIANAZZA (2007).
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também por parte de alguns grupos sociais, que a buscavam como institui¢des
complementar a educagdo dada a seus filhos, liberando a mée para o trabalho fora de
casa.

Os fatores sociais ¢ econdmicos, aliados a discussdo e pesquisas em Psicologia e
Educagao sobre a importancia dos primeiros anos de vida no desenvolvimento da crianca,
desencadearam mudancas no trabalho destinado as criancas pequenas, o qual passou a assumir

um carater pedagogico paralelo as medidas de combate a desnutri¢do (REIS, 2008):

As ideias de valorizagdo do interesse ¢ necessidade da crianga foram difundidas e
ganharam muita forca, visto que refletiam o anseio de promover mudangas
educacionais que atingiram as esferas sociais e até econOmicas, através da
implementagdo de novas metodologias educativas subsidiadas pela Psicologia. (REIS,
2008, p. 21).

Todas essas ideias, no decorrer dos anos, comecaram a influenciar as concepgoes e
foram sendo incorporadas socialmente, assim como também pelas leis brasileiras, que
apontaram para a educa¢do como sendo um processo de continuidade na vida da crianga e
relacionando possibilidades das condigdes para garantia da sua infancia.

Segundo Kuhlmann Junior (1998), no Brasil, antes da Constituicdo de 1988, o
atendimento destinado as criancas pequenas era baseado prioritariamente na assisténcia,
cuidados com higiene e alimentacao, sem obrigatoriedade de preparo ou estudo especifico para
a realizacao da pratica pedagogica.

Essa visao sobre as caracteristicas do trabalho oferecido na Educagao Infantil era uma
consequéncia da relacdo que se fazia do atendimento destinado a crianca pequena com a
maternagem e a assisténcia. Isso pode ser explicado, pelo fato de que historicamente, no Brasil,
a pessoa responsavel por cuidar e educar de criangas pequenas (apregoado no cenario da época
um ser limitado e incapaz) era considerada apenas um substituto da mae, apenas como um tutor.
Todo esse contexto marcou a profissao de professor da Educacao Infantil como um profissional
que para exercer sua fungdo ndo necessitava de formagao e que seu trabalho se limitava aos
cuidados e a higiene, sem a preocupacdao ou a necessidade de sistematizagao de estudos e
conhecimentos sobre as criangas.

No entanto, o que ocorreu apos esse periodo, conforme salientam pesquisas realizadas
em 1996, pelo Ministério da Educacao e Cultura - MEC (Proposta Pedagogica e Curriculo em
Educagado Infantil: um diagnostico e a construcao de uma metodologia de anélise — BRASIL,
1996b), foi o oposto de praticas de maternagem, ou seja, praticas voltadas para a escolarizacdo
de criangas pequenas. Embora os novos estudos e as descobertas sobre o desenvolvimento

infantil tivessem, no seu bojo, as contribuicdes e a possibilidade de melhoria na qualidade da
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educacdo, a apropriacdo equivocada e a interpretacdo superficial das teorias resultaram em
praticas educativas que impediam a aprendizagem significativa das criangas pequenas e,
consequentemente, dificultavam a constru¢ao de uma identidade para a Educagdo Infantil que
atendesse as especificidades das criangas pequenas.

Essas mudancas acabaram influenciando as leis que se relacionavam aos direitos das
criangas, no contexto brasileiro, como o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA, 1990), a
Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDBEN, 1996), as Diretrizes Curriculares
Nacionais para Educagao Infantil — DCNEI (BRASIL, 2010) e demais Politicas e Programas
que decorreram dessas leis. As mudancas legais desse periodo provocaram modificagdes
positivas para a educacdo, atingindo as politicas educacionais ligadas a formagdo dos
professores, as propostas pedagogicas e, principalmente, as praticas educativas.

O Estatuto da Crianca e do Adolescente (BRASIL, 1990) aponta, no Art. 227:

E dever da familia, da sociedade ¢ do Estado assegurar a crianga, ao adolescente e ao
jovem, com absoluta prioridade, o direito a vida, a satide, a alimentagdo, a educacao,
ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a
convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de
negligéncia, discriminagdo, exploracdo, violéncia, crueldade e opresséo.

Nesse artigo da lei, foram assegurados os direitos fundamentais da crianga, refor¢gando
a concepgao de sujeito de direitos enquanto uma pessoa em fase de desenvolvimento que
necessita de protecdo integral, especializada e diferenciada em suas especificidades,
garantindo-lhe educagdo de qualidade.

Ap6s a promulgagdo do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA, 1990), as
discussoes sobre a educagao da crianca continuaram e foi sancionada a Lei de Diretrizes ¢ Bases
da Educacdo Brasileira (LDB) - Lei 9394/96 — que, por sua vez, reafirmou os direitos da crianca
e a concepcao de protecao a crianca. O objetivo dessa lei foi organizar o sistema educacional
no Brasil conforme a Constituigao de 1988 e fixar a Educagao Infantil como primeira etapa da
Educagao Basica.

Assim, no Art. 29 da LDB, definiu-se a principal finalidade da Educacao Infantil, como
0 “[...] desenvolvimento integral da crianga de até 5 (cinco) anos, em seus aspectos fisicos,
afetivo, intelectual, linguistico e social, complementando a acao da familia e da comunidade”
(BRASIL, 19964, art.29 — LDBEN 9394/96), sendo oferecida em creches e pré-escolas.

A definic¢ao da finalidade da Educacdo Infantil que passou a vigorar implicou a¢des dos
profissionais que atuavam nessa darea, indicando o significado do papel deles para
desenvolvimento integral da crianga, pois a acao do professor esta diretamente ligada a acao da

crianga.
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Os desdobramentos decorrentes das mudancas legais foram importantes e alcancaram
as praticas pedagogicas e a formagao dos professores da Educagdo Infantil. Passou-se a discutir
diversas questdes, como a dicotomia entre educagao e assisténcia, a indissociabilidade do cuidar
e do educar, o papel do profissional, as concepgdes de infancia e crianga, os principios € as
propostas pedagodgicas, devido a valorizagdo da criangca e a necessidade da melhoria do
atendimento, apontando para as instituicdes de Educacdo Infantil como sendo espagos de
carater educativo voltados para a aprendizagem na primeira infancia e ndo apenas espagos para
agoes assistencialistas.

Apds a publicacdo da LDB — Lei n° 9.394/96, foram elaborados diversos documentos
educacionais, como o Referencial Curricular Nacional para a Educagdo Infantil — RCNEI
(BRASIL, 1998). Também foram promulgadas leis e diretrizes, entre as quais se destacam as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil - DCNEI (BRASIL, 2010), que
tratam especificamente da organizagao das propostas pedagdgicas e da orientagdo de politicas
publicas de planejamento, execucdo e avaliagdo de propostas curriculares para a Educagao
Infantil. As DCNEI tém carater mandatdrio e devem ser implementadas de modo a garantir os
direitos da crianca a educacdo em espagos especificos, trazendo uma definicdo de Educagao

Infantil que complementa as leis anteriores:

Educago Infantil: Primeira etapa da educacgdo basica, oferecida em creches e pré-
escolas, as quais se caracterizam como espacos institucionais ndo domésticos que
constituem estabelecimentos educacionais publicos ou privados que educam e cuidam
de criangas de 0 a 5 anos de idade no periodo diurno, em jornada integral ou parcial,
regulados e supervisionados por 6rgdo competente do sistema de ensino e submetidos
a controle social.

E dever do Estado garantir a oferta de Educagdo Infantil publica, gratuita e de
qualidade, sem requisito de selegdo. (BRASIL, 2010, p. 12).

Assim como foram estabelecidas as DCNEI (2010), outros documentos norteadores das
praticas e do trabalho e atendimento na Educagdo Infantil foram elaborados e estruturados em
forma de politicas, ao longo desses anos, apds a Constitui¢ao de 1988. Os Parametros Nacionais
de Qualidade para Educacdo Infantil, que teve sua primeira versdo publicada em 2006
(BRASIL, 2006a), em dois volumes, e os Parametros Basicos de Infraestrutura para Instituicoes
de Educacao Infantil (BRASIL, 2006b), também publicado em dois volumes, sdo alguns deles.
Atrelados a esse material surgiram, em 2009, os Indicadores de Qualidade na Educacao Infantil,
que tinham a finalidade de orientar as instituicdes por meio de um instrumento de avaliacao, ou

autoavalia¢do, que de acordo com o documento, deveria ocorrer de maneira participativa e

aberta a toda a comunidade.
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Os Parametros Nacionais de Qualidade para a Educacao Infantil (BRASIL, 2006a), por
sua vez, foram reeditados e reformulados em 2018 e t€ém o objetivo de fixar padrdes de
referéncia para orientar a organizagdo, o funcionamento e as politicas publicas para as
institui¢des de Educagdo Infantil. E ainda em 2016, foi publicada a Lei n® 13.257, de
08/03/2016, que aponta os Marcos da Primeira Infancia, estabelecendo o direito da crianga ao
pleno desenvolvimento.

Atualmente foi publicada a Base Nacional Comum Curricular —- BNCC (BRASIL, 2018)
que estabelece uma estrutura para os curriculos de toda educagdo basica no pais desde a
Educagao Infantil.

A origem da defini¢do de Educagdo Infantil presente nos documentos e leis do Brasil
possuem relagdo direta com as concepgoes de crianca e de infancia e evidenciam uma estreita
relagdo entre essas concepcdes. Assim, neste contexto, ¢ importante entender como as
instituicdes educacionais que atendem a criangas pequenas modificaram-se, durante a histéria
do pais, e como as concepgdes de infancia, crianga e Educacdo infantil presentes nas leis, a
partir da Constitui¢ao de 1988, configuraram as politicas, diretrizes, praticas e acdes cotidianas
nas institui¢des destinadas ao atendimento da primeira infancia.

Assim, as mudangas nas leis aconteceram em fungdo das conquistas de direitos
reivindicados pela sociedade advindas das descobertas sobre o desenvolvimento infantil e da
importancia da primeira infancia, as quais refletiram na profissionalizacdo do profissional que
cuida das criancas e as educa.

Embora as mudangas relativas a profissionalizacdo na Educacdo Infantil tenham sido
estabelecidas e disciplinadas pela legislagdo, persiste uma concepcdo que vincula os
profissionais da area a fungdao de maternagem, que nao deixou de coexistir. Essa percepcao,
interfere na construc¢do da identidade do profissional que atua na Educacdo Infantil e impacta
sua pratica pedagogica.

Dessa forma, ¢ a partir da compreensao da historia da Educagdo Infantil que se entende
a estreita relacdo das caracteristicas do atendimento, da melhoria da qualidade desse ensino com
outros fatores, como o investimento na formagdo e valorizagdo dos profissionais, segundo
apontavam pesquisadores em décadas anteriores (BARRETO, 1995) e confirmadas ainda
recentemente (REIS, 2008; LEPRE et al., 2012).

O conhecimento da historia da Educacgao Infantil € fundamental para que o profissional
compreenda seu papel e reconhega que sua pratica pedagogica deve ser intencional, conforme

estabelece a legislacdo e em observancia ao direito da crianga ao acesso a educagao.
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1.2. Identidade profissional e os documentos educacionais no Brasil.

A identidade do profissional de Educacdo Infantil tem relacdo com os sentidos e o
significado que os proprios profissionais da area atribuem ao seu fazer, ou ao seu trabalho.
Desse modo, as consequéncias de concepgodes de infancia e crianga como um ser incapaz, as
quais sdao observadas ainda nos dias de hoje dentro das institui¢des de Educagdo Infantil,
refletem na forma como os profissionais sdo vistos socialmente, tendo relagdo com as cobrangas
que sofrem no contexto de atuacdo e refletindo nas condi¢des de trabalho como na sua
valorizac¢ao ou desvalorizagao profissional.

As mudangas sobre o papel e a identidade do profissional de Educagdo Infantil
aconteceram gradativamente, a partir do momento em que as instituigdes dessa etapa tentaram
se enquadrar as leis e politicas presentes na Constitui¢do de 1988 que colocou a crianga como
um sujeito de direitos.

Entende-se, entdo, que a constru¢do da identidade do profissional de Educagdo Infantil
¢ coletiva, com influéncias da historia e da sociedade ligada ao contexto da profissdo e ao lugar
que ocupa. Todas essas questdes, como afirma Cerisara (2002), possibilitam compreender que
a identidade profissional ¢ social e pessoal, além de possuir ou ser influenciada pelo contexto.

Portanto, conforme aponta Campos (2002), a identidade do profissional de Educacao
Infantil tem relacdo com a conscientizacdo e a construg¢do coletiva dos profissionais sobre o
reconhecimento do carater educativo do seu trabalho nessa etapa.

E o caminho percorrido para essa construg¢do de identidade passa pelo desenvolvimento
profissional que ¢ marcado pelos processos e a pela trajetoria de formagdao. Com isso, ao
entender que a identidade ¢ formada por concepgdes pessoais do profissional e também
concepgoes coletivas, € possivel vislumbrar e evidenciar como esse processo ocorreu no Brasil
através da andlise historica.

Deste modo, quando a sociedade brasileira passou a reivindicar uma educagdo e um
tratamento prioritario para a crianga, apos a entrada das ideias sobre a importancia da infancia,
decorrente da compreensdo e da defesa da infancia e a relevancia da Educacao Infantil como
um direito, desencadearam modifica¢des e influenciaram o delineamento da identidade do
profissional desse nivel de ensino.

Nunes et al. (2011) apontam que o direito da crian¢a a Educacao Infantil tornou-se uma
reivindicagdo cada vez mais expressiva, o que consequentemente reverbera na elaboragdo de
politicas para garantir tal direito, tanto por parte do Estado como também por organizagdes da

sociedade civil.
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Segundo Leite Filho e Nunes (2013), esse ndo era um direito da crianga, mas apenas

acoes que atendiam as necessidades de assisténcia social:
Nem sempre se teve no Brasil uma legislagao especifica sobre a infancia e a educagao
das criangas pequenas, o que permite dizer que, por muitos séculos, ndo se reconheceu
0 acesso as institui¢des de educacdo destinadas a pré-escolares como um direito.

(LEITE FILHO; NUNES, 2013, p. 68).
Leite Filho e Nunes (2013, p. 72) ainda afirmam que, com a promulgacdo da
Constituicao de 1988, “[...] a Educacdo Infantil passou a ser direito da crianga e a creche,
juntamente com a pré-escola, foram reconhecidas como educacionais”; essas instituigoes

tiveram seu entendimento unificado em um conceito mais amplo, que ¢ a Educacao Infantil,

para as criangas pequenas e criangas bem pequenas:

[...] inegavelmente, as criangas ja nascem situadas numa cultura, que circunscreve o
seu lugar social a partir do qual se construird sua identidade, seus valores, sua forma
de ver, de sentir e de refazer o mundo. (SOUZA, 2000, p. 86).

Esta concepcao de Educacdo Infantil decorrente das mudangas legais, das reivindicagdes
sociais e dos estudos sobre a crianga revelam que o entendimento sobre esse periodo da vida,
ou seja, sobre a infancia, foi modificado. Atualmente, este periodo da vida é compreendido
como o periodo das possibilidades de aprendizagem, e a crianga ¢ vista como construtora de
cultura, protagonista da sua histéria, como assinalam, por exemplo, os estudiosos da Sociologia
da Infancia (CORSARO, 2011; FERNANDEZ, 2004; ABRAMOWICZ; OLIVEIRA, 2010).

A partir da Constituigdo de 1988, as mudancas foram tdo significativas que
caracterizaram a mudancga na identidade profissional na Educacdo Infantil, que passou a ter a
necessidade de estudar e conhecer a crianca, como ela aprende e se desenvolve, além de
conhecer os direitos dessa crianga ¢ também dominar os contetidos e as maneiras de ensinar.
Isso decorreu de um entendimento sobre a crianga como sujeito de direitos que vislumbra, como
objetivo principal da Educacdo Infantil, o desenvolvimento integral desse sujeito de até cinco
anos de idade, em todas as dimensdes, de forma holistica, revelando uma concepcao de crianga
como alguém que necessita de um desenvolvimento global e de maneira ampla sobre a vida
humana.

Por conseguinte, a partir desse marco legal, todo o trabalho realizado na Educacdo
Infantil passa a ter um carater educativo e ndo mais assistencialista, implicando um perfil e uma
identidade do profissional da Educagado Infantil diferente do que se tinha até aquele momento.

Salienta Gomes (2009, p. 46): “A partir de entdo, questiona-se o perfil de professor mais
adequado para a especificidade da Educacao Infantil.” Comeca-se a exigir do profissional da

Educacdo Infantil caracteristicas voltadas para a sistematiza¢do educativa do trabalho com as
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criangas e, por consequéncia, cresce a necessidade de formacdo especifica para atender as
demandas e complexidade da educagdo das criangas pequenas.

Na verdade, embora seja uma conquista legal, as concepgdes de crianga, infancia e
educagdo infantil ainda estdo em construcao e se modificaram, ao longo do tempo e da historia.
Elas também revelam a existéncia da distancia entre o que esta estabelecido nas leis ou em um
dispositivo legal e a realidade ou a pratica presente no cotidiano. Isso ocorre, primeiramente,
porque mudangas de concepgdes levam tempo e ndo se dao de maneira espontanea ou natural,

como ressalta Nunes (2011, p. 38):
[...] a concepgdo de crianga como sujeito histdrico, social, produtor de cultura, ativo e
criativo, cujo desenvolvimento se da de forma indivisivel. Ela ndo pode ser vista
apenas como um corpo que precisa de cuidado, tampouco como uma mente sem corpo
ou uma inteligéncia que aprende num corpo ao qual ndo se dé atengdo. O argumento
¢, pois, da coeréncia das a¢des de educagdo infantil, que sejam respeitosas da unidade
da crianga.

Isso explica porque, mesmo com a importancia e o reconhecimento da Educacao Infantil
como area de conhecimento, ainda ndo esta consolidada, uma vez que as mudangas sdo
processuais e gradativas, pois envolvem concepcdes, crencas € pensamentos que Sao
construcdes historicas e sociais ¢ se modificam ao longo do tempo. Esse reconhecimento da
area ¢ um processo gradativo, assim como a identidade e a constitui¢ao do perfil de quem atua
com criangas pequenas como profissional de Educacao Infantil.

Assim, embora j& existam muitas contribuicdes e reflexdes, a identidade do profissional
de Educacao Infantil ainda € um campo que necessita de debates e discussoes, pois, nos dias de
hoje, a tendéncia para praticas e concepgoes assistencialistas permanecem muito fortes. Com
efeito, mesmo em oposi¢do as praticas de maternagem, também existem praticas de
escolarizag¢do com as criangas pequenas, as quais sdo muito divergentes e polarizantes, que nao

vinculam o cuidar e o educar, segundo aponta o estudo feito pelo Ministério da Educagdo e

Cultura (MEC), em 1996.°

Na verdade, existe uma identidade "movel", ora pendendo para a escolarizagdo, ora
para o assistencialismo, o que ndo poderia ser diferente - embora inaceitavel - em pais
com tamanha heterogeneidade Socio-Cultural, politica e economica. (BRASIL,
1996b, p. 7).

Mesmo ap0s anos da realizagao dessa pesquisa pelo MEC (Brasil, 1996) e da aprovacao
de leis, documentos e politicas voltadas para a Educagdo Infantil, a auséncia de uma identidade

consolidada do profissional da educacdo infantil ainda permanece, nos dias de hoje, como uma

¢ Proposta Pedagdgica e Curviculo em Educacdo Infantil: um diagnostico e a construgdo de uma metodologia de
analise (BRASIL, 1996b).
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realidade. Isso ocorre pela falta de clareza sobre seu papel e sobre quais sdo as principais
caracteristicas de seu trabalho e de sua fungdo, de modo a atender as necessidades e
especificidades da crianga pequena.

Semelhantemente ao que apontou o estudo ja citado, Barbosa (2010), no artigo
produzido no I Seminario Nacional: Curriculo em Movimento — perspectivas atuais, no ano de
2010, faz algumas consideragdes relevantes. As orientacdes previstas nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil —- DCNEI - (BRASIL, 2010) demonstram que,
mesmo com a inclusdo da Educacao Infantil na Educagao Basica e com documentos e leis que
defendem o direito da crianga a educacdo, as especificidades e particularidades da crianga

pequena ainda ndo estdo sendo totalmente garantidas:

Se nos ultimos anos as vagas foram quantitativamente ampliadas, ainda néo € possivel
afirmar que uma pedagogia especifica para as criangas pequenas tenha sido efetivada.
Em grande parte das institui¢des, as singularidades das criancas de 0 a 3 anos,
especialmente os bebés, ficaram subsumidas as compreensdes sobre o
desenvolvimento ¢ a educacdo das criangas mais velhas. Afinal, até hoje as
legislagdes, os documentos, as propostas pedagogicas e a bibliografia educacional
privilegiaram a educagdo das criangas maiores. Assim, ainda que os bebés e as
criangas bem pequenas estejam presentes na educagdo infantil, as propostas politico-
pedagdgicas ainda mantém invisiveis as suas particularidades ¢ ndo tém dado atencdo
as especificidades da agdo pedagdgica para essa faixa etaria. (BARBOSA, 2010, p.

1.

Diante desse cenario, a Educa¢do Infantil ainda precisa conquistar o seu espaco e se
fortalecer como campo do conhecimento, a fim de ensejar um atendimento que contemple as
especificidades das criancas nessa faixa etaria.

Consequentemente, a identidade do profissional que atua com essas criangas também
ndo esta delineada com clareza, mas, a partir da Constituicdo de 1988 e das leis e documentos
que a sucederam, iniciou-se um processo de defini¢des, as quais caracterizaram e comegaram a
nortear o perfil do profissional da Educagdo Infantil.

Conforme afirma Moita (2007), existe uma relagdo direta da identidade profissional com
a funcdo social da profissdo, pois € construida sobre os conhecimentos cientificos, pedagogicos,
principios éticos, deontologicos, marcada por experiéncias, tomadas de decisdes, praticas,
representacdes € o proprio trabalho concreto.

Assim, primeiramente, o que se destaca nessa nova perspectiva de inclusdo da Educacao
Infantil como parte da Educagdo Bésica ¢ a exigéncia de formagao para atuagdo nessa etapa do
ensino.

Segundo a LDB (Lei 9394/96), para atuar na Educagao Infantil, os profissionais devem
ser formados em cursos reconhecidos em nivel médio ou superior, com diploma em Pedagogia,

com habilitagdo especifica:
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Art. 62. A formagao de docentes para atuar na educagdo basica far-se-4 em nivel
superior, em curso de licenciatura plena, admitida, como formagdo minima para o
exercicio do magistério na educacdo infantil ¢ nos primeiros anos do ensino
fundamental, a oferecida em nivel médio, na modalidade normal. (BRASIL, 1996a).

Além disso, a LDB (Lei 9394/96), no Art. 29, aponta que a Educacado Infantil “[...] tem
como finalidade o desenvolvimento integral da crianca de até 5 (cinco) anos, em seus aspectos
fisico, psicologico, intelectual e social, complementando a a¢ao da familia e da comunidade™.

Como forma de concretizar essa finalidade posta pela lei, as Diretrizes Curriculares
Nacionais para Educagao Infantil — DCNEI - (BRASIL, 2010) foram estipuladas para
regulamentar as propostas pedagogicas e politicas para essa etapa. J4 na apresentagdo do
documento, sdo anunciadas as mudancas ocorridas a partir da Constitui¢ao Federal de 1988, no

contexto das institui¢oes de Educacao Infantil:

Desde entdo, o campo da Educagdo Infantil vive um intenso processo de revisdo de
concepcdes sobre educagdo de criangas em espagos coletivos, e de selegdo e
fortalecimento de praticas pedagodgicas mediadoras de aprendizagens e do
desenvolvimento das criangas. Em especial, tém se mostrado prioritarias as discussoes
sobre como orientar o trabalho junto as criangas de até trés anos em creches ¢ como
assegurar praticas junto as criancas de quatro e cinco anos que prevejam formas de
garantir a continuidade no processo de aprendizagem e desenvolvimento das criangas,
sem antecipacdo de contetidos que serdo trabalhados no Ensino Fundamental.
(BRASIL, 2010, p. 7).

Além disso, as DCNEI, em seu Art. 4°, trazem defini¢cdes de Educagao Infantil e crianga

que implicam mudanca de paradigma e praticas:

Crianga: sujeito histérico e de direitos, que, nas interagdes, relagdes e praticas
cotidianas que vivencia, constr6i sua identidade pessoal e coletiva, brinca, imagina,
fantasia, deseja, aprende, observa, experimenta, narra, questiona e constroi sentidos
sobre a natureza e a sociedade, produzindo cultura (BRASIL, 2010).

As novas exigéncias sobre o papel, a finalidade, a importancia e a definicao da Educagao
Infantil recaem sobre o profissional que atua com criangas pequenas, uma vez que essas
mudancas e exigéncias decorrem da incorporagdo legal da relevancia dada a essa fase da vida,
apds os avangos e estudos e descobertas cientificas sobre a crianga € o desenvolvimento
humano.

Uma das consequéncias dessas novas concepgdes, conceitos e defini¢des, como
apontam os Pardmetros Nacionais de Qualidade da Educag¢ado Infantil (BRASIL, 2006a, p. 32),
¢ que “[a] qualidade da Educacdo Infantil passa, necessariamente, pela melhoria das condi¢des
de trabalho docente e pelo desenvolvimento profissional do Professor”.

Ora, o professor desempenha um papel fundamental na atuacdo direta com a crianga,
organiza, planeja e intervém diretamente com ela, a fim de garantir os direitos e propostas

previstas nas leis relacionadas a educagdo/escola. Assim, ¢ o professor que ird possibilitar,
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através da sua agdo e organizagdo do seu trabalho, as experiéncias, interagdes e brincadeiras, a
fim de que a crianga possa atingir o desenvolvimento pleno.

Ressaltam os Parametros Nacionais de Qualidade da Educagdo Infantil (BRASIL,
20064, p. 33):

O Professor ¢ peca-chave na promog¢do da qualidade da Educacdo Infantil. Para que
esse profissional possa responder aos anseios ¢ as expectativas sociais depositadas
nessa etapa da Educag@o Basica, e necessario propiciar condigdes para sua valorizagio
e desenvolvimento profissional: salario; carreira; jornada; participagdo efetiva na
elaboragdo e condugdo dos projetos pedagodgicos da institui¢do; formacdo inicial e
continuada, com foco no desenvolvimento infantil, garantindo espago para a
pluralidade e para que professores ampliem seu saber e seu saber fazer com as
criangas; formacao permanente exercida com condi¢des dignas de vida e de trabalho
e concebida no interior de uma politica educacional solida e consistente.

No entanto, embora salientem a importancia das condi¢des de trabalho e o
desenvolvimento profissional do professor e sejam condicionantes para a melhoria da qualidade
na Educacao Infantil, os documentos atuais que norteiam essa etapa tratam pouco ou apenas
superficialmente desses aspectos de como garantir o desenvolvimento profissional. Mencionam
a necessidade da formacdo, plano de carreira etc., e abordam as necessidades da crianga, mas
ndo orientam como o professor podera organizar ou proporcionar isso para os educandos. Esses
documentos, muitas vezes, preocupam-se em explicar como a crianca se desenvolve ou quais
sdo seus direitos, todavia, ndo explicitam com profundidade como serdo atingidos; evidenciam
a necessidade das agdes e interagdes com os adultos, de outras criangas e o mundo, contudo,
nao trazem referéncias de como desenvolver uma pratica pedagdgica que possibilite isso.

Os Parametros Nacionais de Qualidade para a Educacao Infantil (BRASIL, 2006a), que
foram reeditados em 2018, avancam nesse aspecto, elegendo parametros destinados
especificamente aos professores, educadores e profissionais da Educacdo Infantil. Esse
documento indica parametros para um atendimento de qualidade, considerando diferentes
aspectos, como gestdo dos sistemas e redes de ensino; formagdo, carreira e remuneragdo dos
professores e demais profissionais da Educagdo Infantil; gestdo das institui¢des de Educagao
Infantil; curriculo, interagdes e praticas pedagogicas; interagdo com a familia e a comunidade;
intersetorialidade; espacos, materiais € mobiliarios e infraestrutura.

Esse documento apresenta a importancia da intencionalidade educativa e também, em

cada uma das areas focais, fixa pardmetros destinados ao professor e aos profissionais da

Educagao Infantil, tratando de maneira especifica sua forma de atuacao:

Parametros destinados ao Professor e aos profissionais de Educagao Infantil:

4.1.5. conduzir e mediar o trabalho pedagdgico por meio da organizagao de praticas
abertas as iniciativas, aos desejos e as formas proprias de agir das criangas,
constituindo um rico contexto de aprendizagens significativas;
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4.1.6. promover a imersdo das criangas em praticas sociais e culturais criativas e
interativas, realizadas de maneira a garantir aprendizagens significativas, criando
momentos plenos de afetividade e descobertas. (BRASIL, 2006a, p. 48).

Assim, sdo destacados saberes necessarios para o atendimento de qualidade, estipulando
que ¢ importante trabalhar de forma integrada com os outros profissionais da institui¢do, para
o acolhimento durante a transicdo e a recep¢do das criancas e das familias, remetendo a
necessidade de garantir a seguranca e a autonomia. Os Parametros de Qualidade apontam que
o professor tem o papel de valorizar a vida saudavel e incentivar a pratica de atividades fisicas,
além da higiene das criangas.

Esse documento ainda enfatiza que o professor precisa criar momentos de afinidade e
descobertas para praticas criativas na Educacao Infantil, além de conhecer as caracteristicas
especificas da faixa etaria das criangas, para garantia do desenvolvimento. Outra caracteristica
que indicam como necessaria na pratica para a garantia da qualidade é o atendimento as
necessidades de protecao e acolhimento, com uma postura de escuta, visando a compreender
COMmo as criangas pensam e se expressam.

Por fim, os Parametros de Qualidade da Educacdo Infantil (2018), quando dispdem
sobre a atuacdo do professor ou profissional da Educacdo Infantil, reiteram que seu papel ¢é
proporcionar a autonomia da crianga, mas também oferecer ajuda aquelas que ainda precisam.
Dessa maneira, o papel desse profissional ¢ amplo e envolve conhecimento sobre brincadeiras,
diferentes linguagens e formas de a crianga se expressar, ao lado de conhecimentos sobre a
organizagdo pedagdgica e condigdes para a crianga aprender e se desenvolver, através de
situacoes desafiadoras e de interagao.

Segundo Oliveira (2011), algumas caracteristicas e especificidades da atuacdo do
profissional de Educacdo Infantil sdo: 1) participar da proposta de onde atua; 2) formacdo de
conhecimento sobre a crianga; 3) a fun¢do da creche e pré-escola; 4) conhecimento técnico 5)
desenvolvimento de habilidade para interagir com as criangas e auxilia-las na interagdo delas
com outras criangas. Ademais, conhecimento sobre desenvolvimento infantil; repertorio
cultural e social das crianc¢as — brincadeiras; conhecimentos cientificos; e relacdes e convivio.

Além dos Parametros Nacionais de Qualidade para a Educagdo Infantil (BRASIL,
2006a), outro documento foi publicado e tem a fungdo de nortear todo o trabalho na Educagao
Basica no Brasil: a Base Nacional Comum Curricular - BNCC (BRASIL, 2018), que tem carater
mandatorio e foi proposta para orientar os curriculos, desde a Educacdo infantil até o Ensino

Médio. Inovando com relagdo a Educacgdo Infantil que até a homologacao deste documento nao
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possuia uma normativa especifica com propostas mais delineadas de curriculo para esta
modalidade de ensino.

A origem de tal documento j& havia sendo sinalizada desde a Constitui¢do de 1988 ¢ a
LDB de 1996, que vislumbravam uma base comum. Assim, o texto da BNCC (BRASIL, 2018)
foi dividido pelas etapas de ensino da Educacdo Bésica. A parte do documento que trata
especificamente da Educacdo Infantil salienta, de forma significativa, a importancia da
intencionalidade educativa no trabalho com as criangas, devido a concepgao de crianga que o
texto propoe:

Essa concepgdo de crianca como ser que observa, questiona, levanta hipoteses,
conclui, faz julgamentos ¢ assimila valores e que constrdi conhecimentos e se apropria
do conhecimento sistematizado por meio da agao e nas interagdes com o mundo fisico
e social ndo deve resultar no confinamento dessas aprendizagens a um processo de
desenvolvimento natural ou espontdneo. Ao contrario, impde a necessidade de
imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagodgicas na Educagdo Infantil,
tanto na creche quanto na pré-escola. (BRASIL, 2018, p. 38).

Ao tratar dessa concepgao de crianga, a intencionalidade educativa é necessaria em todas
as etapas, mas principalmente quanto se refere a atuacao com os bebés e com as criangas bem
pequenas, pelo fato de serem agdes as quais envolvem aprendizagens parecidas, tanto no
contexto escolar como familiar, segundo assinala o documento, demonstrando a importancia
que tém “[...] a socializagdo, a autonomia e a comunicacao.” (BRASIL, 2018, p. 36).

Nessa aproximacao de atuagdes, o que diferencia a acdo do profissional ¢ exatamente a
intencionalidade educativa de suas agdes, o seu olhar e o tipo de intervencdes que propde em
funcdo do contexto para potencializar as aprendizagens e o desenvolvimento das criangas.
Atuagdo, essa que se diferencia da familia, que age intuitivamente, sem planejar as acoes e
brincadeiras, ou que faz propostas para além das vivéncias e experiéncias concretas.

Segundo a BNCC (BRASIL, 2018), ¢ papel da escola e, por consequéncia, do professor

de Educacdo Infantil, possibilitar aprendizagens, o desenvolvimento e a socializagdo das

criangas entre si € com os adultos. Também deve assegurar:
[...] as condi¢des para que as criancas aprendam em situagdes nas quais possam
desempenhar um papel ativo em ambientes que as convidem a vivenciar desafios ¢ a
sentirem-se provocadas a resolvé-los, nas quais possam construir significados sobre
si, os outros ¢ o mundo social e natural. (p. 37).
Quando trata da intencionalidade educativa, € possivel pensar nos saberes € no que o
professor precisa dominar, para desempenhar seu trabalho de forma intencional e ndo
intuitivamente ou por costume ou habito. Assim, essa intencionalidade educativa proposta na

BNCC (BRASIL, 2018) implica organizar e propor experiéncias, para que as criangas

desenvolvam o conhecimento de si, do outro, da natureza, da cultura e também da produ¢ao
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cientifica, que se traduzem em praticas de cuidados pessoais, experimentacdo de materiais,
relagdes com as pessoas etc.

Todos esses aspectos requerem do professor preparo e conhecimento no seu trabalho,
como se evidencia na BNCC (BRASIL, 2018, p. 39): “Parte do trabalho do educador ¢ refletir,
selecionar, organizar, planejar, mediar e monitorar o conjunto das praticas e interacdes,
garantindo a pluralidade de situagdes que promovam o desenvolvimento pleno das criangas”.

Diante das leis que regem a Educagdo e dos documentos norteadores, existem saberes
que os professores de Educacdo Infantil necessitam para o desempenho da sua pratica; sao
saberes sobre a crianga e o seu desenvolvimento e aprendizagem; conhecimento técnico e
pratico na atuagdo direta com as criangas; conhecimento sobre resolucao de conflitos; relacao
com as familias — tudo aliado pela intencionalidade educativa da sua agao.

Desse modo, € possivel compreender que a identidade docente ¢ a profissionaliza¢dao na
Educacao Infantil estdo relacionadas com a formagao, mas também com a experiéncia; segundo
salienta Oliveira (2011), envolvem a formagdo ética e competéncia no exercicio da
especificidade da pratica pedagdgica; conhecimentos sobre o desenvolvimento da crianca e
importancia da instituigdes; relagdes acolhedoras, estimuladoras e que estabelegam limites;
reconhecer suas proprias emogoes e também estabelecer relagdes com as familias.

Essa necessidade de uma prética educativa intencional, permeada de conhecimentos e
saberes teoricos e praticos, decorre de uma concepgdo de crianga ativa, criativa e sujeito de
direitos. Isso caracteriza uma mudanga também no perfil do profissional da Educagao Infantil,
porque a identidade ou o perfil do profissional esta relacionado ao que ele faz e a identificacao
das suas principais caracteristicas. E a partir do que se espera do profissional e do desempenho
do seu papel que se vai constituindo a sua identidade no trabalho e, assim, o professor de
Educacgdo Infantil, atualmente, vem-se delineando por meio da concepc¢do de crianca e das
exigéncias do seu trabalho.

A identidade e papéis assumidos pelo professor sdo compreendidos e construidos de
forma coletiva junto com os parceiros, colegas, € ndo apenas individualmente. Considerar a
especificidade desse profissional ¢ importante para a constru¢ao de uma identidade que permita
conciliar praticas capazes de garantir uma educacgao de qualidade, com o atendimento adequado
a crianga, que privilegie suas potencialidades.

Nunes et al. (2011, p. 37) enfatizam:

Esse foi mais um passo adiante na politica educacional brasileira para a garantia do
direito da crianca a educagdo infantil de qualidade a partir do nascimento, em
coeréncia com o esforgo historico de integrar o cuidar e educar num tnico processo

educativo, realizado em estabelecimentos de educagao infantil.
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Nunes et al. (2011) ainda ressaltam, no seu texto, que na definicdo do perfil do
profissional de Educagdo Infantil uma caracteristica crucial ¢ considerar a indissociabilidade do
educar e cuidar. Isso evidencia que o que sustenta as agdes e praticas no cotidiano dessa etapa

¢ o conceito que se tem de crianga e infancia:

1. O conceito de crianca

[...] sujeito histdrico, social, produtor de cultura, ativo e criativo, cujo
desenvolvimento se da de forma indivisivel. Ela ndo pode ser vista apenas como um
corpo que precisa de cuidado, tampouco como uma mente sem cCOrpo ou uma
inteligéncia que aprende num corpo ao qual ndo se dé ateng@o. O argumento €, pois,
da coeréncia das a¢des de educagdo infantil, que sejam respeitosas da unidade da
crianga. (NUNES et al., 2011, p. 38).

Tais conceitos definem as praticas, justificam e fundamental as decisdes e as leis na
educagdo, mas, por vezes, na elaboragdo das politicas, questdes financeiras e administrativas
ndo sdo consideradas para implementagdo, razdo pela qual ha tanta discrepancia entre aquilo
que esta previsto nos documentos ou leis € o que realmente acontece. As politicas indicam o
que ¢ necessario e relevante, fundamentando-se em concepgoes; contudo, nem sempre se
concretizam na pratica diante das condigdes.

Essa distancia entre os conceitos presentes na lei e o contexto da Educacdo Infantil
também se aplica a questdo da formacdo do professor, as suas condicdes de trabalho,
valorizagao profissional etc.

Embora os documentos recomendem como o trabalho deve ocorrer, o contexto muitas
vezes impede ou dificulta muitas destas acdes. Por isso, o professor precisa tomar consciéncia
dessa condic¢ao e realidade.

As Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo Infantil — DCNEI - (BRASIL,
1999, 2010), no Artigo 4, especificam carateristicas para o atendimento e as propostas
pedagdgicas na Educagdo Infantil, levando em conta a crianga como centro do planejamento
curricular. Essa defini¢do ou concepc¢ao desemboca em desdobramentos praticos para a
Educagao Infantil, a formacao inicial e continuada de professores.

Conforme Micarello (2006), a despeito das leis existentes, o perfil do profissional da

Educacao Infantil e a sua identidade ainda se apresentam como indefinidos, pela falta de clareza

na propria lei, nos cursos de formagao e nas concepgdes e defini¢des do seu papel:

Os professores da educagdo infantil, assim como outros profissionais, constroem, no
dia-a-dia das institui¢des onde atuam, uma pratica que se fundamenta em alguns
saberes. Meu convivio com profissionais da educagdo infantil em seu campo de
atuagdo profissional ¢ em um dos locus de sua formagdo inicial (o curso de
Pedagogia), assim como a participagdo na pesquisa académica, tem mostrado que a
pratica desses profissionais junto a crianga pequena ¢ orientada por um amalgama de
saberes em que se misturam as experiéncias anteriores, advindas da vida privada,
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familiar, os saberes adquiridos nos cursos de formacao e aqueles advindos da pratica,
da interag@o com outros profissionais mais experientes, com os alunos ¢ suas familias.
(p. 12-13).

Campos et al. (2006), ao concluir o documento “Consulta sobre a Qualidade da

Educacdo Infantil: o que pensam e querem os sujeitos deste direito”, também constatam uma

indefini¢do sobre o papel e a identidade dos profissionais que atuam na Educa¢ao Infantil:

Parece que a identidade da professora de educacdo infantil ainda ndo se consolidou
enquanto profissional, o que supde uma competéncia especifica como mediadora das
aprendizagens e do desenvolvimento infantil. Na ambiguidade de alguém que atua em
um "segundo lar", que deve "cuidar bem" da crianga, e a0 mesmo tempo de educadora
que precisa prepara-la para o futuro escolar e para uma melhor situagdo de trabalho
no futuro, perde-se sua principal fungdo de incentivadora, facilitadora e propiciadora
da aprendizagem e do desenvolvimento da crianca dessa faixa etaria no presente,
desenvolvimento esse que supde a integragdo entre os aspectos de cuidado e educagao
nas praticas cotidianas. (CAMPOS et al., 2006, p. 79).

Diante do exposto, a indefinicao da identidade e do perfil do profissional de Educagao
Infantil ou o ndo reconhecimento profissional do professor dessa etapa se devem a sua historia
ligada a maternagem. Essa fun¢do, ainda hoje, estd fortemente relacionada a figura materna,
que remete a a¢des intuitivas presentes no idedrio € senso comum — uma concepg¢ao de que para
o trabalho com criangas pequenas ndo héa necessidade de formagao, mas simplesmente afinidade
com criancas. Tal concepcdo de Educacdo Infantil existente no passado, como aponta o
documento sobre o Monitoramento do Uso dos Indicadores de Qualidade (BRASIL, 2013, p.
11) reflete & concepcdo que se tinha sobre a crianga, quando acreditava-se que elas apenas
apresentavam necessidades fisiologicas e afetivas. Isso revela um desconhecimento e uma falta
de consideracao sobre as necessidades de interacdo, que as criangas possuem, com 0s outras
pessoas e seus pares, em diferentes espacos de socializagao.

No entanto, atualmente, ainda perduram essas ideias, porque a concep¢ao de crianga
como incapaz ou “tabula rasa”’ ainda esta presente no ideario das pessoas, mesmo com as
descobertas recentes, porque os discursos sobre as potencialidades das criancas foram
incorporados, mas as praticas nao foram alteradas. Os profissionais que admitem, em seu

discurso, o conceito de criangca como sujeito de direitos, seguem muitas vezes os modelos de

praticas e metodologias que viveram e ndo necessariamente aquelas que estdo presentes nas

7 Tabula rasa. Expressao latina tornada célebre por Locke e Leibniz a propdsito do debate em torno do inato e do
adquirido. Para Locke, o espirito humano ¢, desde seu nascimento, como uma tabula rasa, adquirindo todos os
seus conhecimentos pela experiéncia. Leibniz, ao contrario, acredita que ha no espirito humano certos elementos
inatos (como a ideia de causa, de comparacdo, de nimero etc.) e que ndo podem ser retirados da experiéncia. -
JAPIASSU, Hilton e MARCONDES, Danilo. Dicionario Basico de Filosofia. 5.ed. Rio de Janeiro: Zahar, 2008.
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leis, pois ndo tém referéncia de como seria a pratica dessa concepcdo de crianga ativa no
cotidiano da Educagdo Infantil.

As narrativas e os relatos da histéria de vida promovem no profissional a tomada de
consciéncia dos conceitos, através das trocas, de ouvir o outro e assim compreender como se
construiram esses conceitos internalizados, ao longo de sua vida, historia e formacao,
entendendo como se apropriar conscientemente dos conceitos ou concepgdes, para poder
perceber se aquilo que rege suas acdes sera capaz de modificar ou nao suas praticas. Esse
exercicio e a compreensao sobre a crianca vao influenciar a tomada de decisdes e as escolhas
pedagogicas, no trabalho diario da Educacdo Infantil.

Por essa razdo, ¢ tdo importante conhecer qual é a concepc¢ao de crianga que estd
evidente nas praticas, e isso so € possivel para além dos discursos, mas se traduz em agdes, no
modo de resolver conflitos, de propor atividades de cuidar e educar.

Segundo Lepre et al. (2012), ¢ de extrema relevancia estudar as praticas pedagogicas e
auxiliar os professores a repensarem ¢ modificarem suas acgdes, pois “[...] nosso compromisso
ndo pode restringir-se a consecu¢do de uma tarefa técnica ou burocratica, mas deve estar
voltado para analises e propostas que possam melhorar a qualidade no atendimento as criangas”.
(LEPRE et al., 2012, p. 40).

Com efeito, a transformacao na identidade docente acontecera, conforme Santos (2005),
com as mudangas na consciéncia e na atividade do individuo, as quais envolvem primeiramente
o reconhecimento do carater educativo da profissdo, os conhecimentos para o exercicio desta
profissdo e do trabalho docente na Educacao Infantil.

Campos (2002) ainda destaca o dominio dos conhecimentos necessarios para 0 campo
da Educacdo Infantil, o conhecimento sobre a propria pratica, autonomia pessoal e intelectual
na busca de informac¢des, materiais, relacionamento com as familias e comunidade, abertura
para novos conhecimentos e praticas, definicdo da identidade, todos estes conhecimentos
construidos ao longo da vida, da formagdo inicial e continuada, revistos e refletidos na
experiéncia profissional.

Com isso, o desenvolvimento profissional se estabelece como o crescimento pessoal no
contexto de um desenvolvimento institucional, de acordo com Oliveira-Formosinho (2002).

Nessa linha, os Indicadores da Qualidade na Educagdo Infantil (BRASIL, 2009)
enfatizam que, para se analisar a qualidade das instituigdes de educacao infantil, a formagao
dos profissionais que nelas atuam ¢ um dos pontos importantes que precisa ser considerado
como balizador: “[...] a formac¢ao dos profissionais de educacao infantil sdo também pontos de

partida importantes na defini¢ao de critérios de qualidade.” (BRASIL, 2009, p.14).
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A fim de estudar as praticas pedagogicas, ¢ preciso conhecer a formagao do professor,

seu planejamento, o contexto escolar, as experiéncias etc.

O termo experiéncia tem sido empregado para nomear situagdes das mais diversas. O
uso dessa palavra costuma ser variado e confuso. No entanto, a experiéncia sempre
nos remete aquilo que foi aprendido, experimentado, ou seja, aquilo que em algum
momento, foi vivido pelo individuo. (DUTRA, 2002, p. 372).

Nessa perspectiva, na proxima secdo, serao apresentados aspectos da relevancia da
formagdo continuada dos professores ¢ a necessidade de articulagdo entre essa formagado e a
pratica do docente e sua experiéncia, as quais fundamentam e subsidiam suas a¢des, muitas

vezes de forma intuitiva e ndo refletida.
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2. Formacio continuada de professores da Educacio Infantil: importancia
da pratica e da experiéncia.

A formacao de professores de Educagao Infantil, no Brasil, vem-se estruturando ao
longo dos anos, tendo ocorrido importantes mudancas, a partir da Constituicdo Federal de 1988,
da publicacdo da LDB (9394/96), das Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagdo Infantil
— DCNEI - (1999, 2010), quando essa etapa passa a integrar a Educacdo Bésica. Essa mudanga
atingiu a formacao inicial do professor, que passou a ser realizada em nivel médio nos cursos

normais e nivel superior nos cursos de licenciatura em Pedagogia com habilitacdo especifica:
A partir de 2000, diversas mudangas foram introduzidas nesse quadro legal, fazendo
com que as redes educacionais, que ainda estavam se ajustando aos paradmetros
definidos na Lei de Diretrizes ¢ Bases (LDB) de 1996, tivessem de, a0 mesmo tempo,
implantar significativas mudangas na organizagdo da educagdo basica. Entre as
medidas previstas na LDB, que estavam apenas parcialmente implantadas, estdo a
incorporacdo das creches aos sistemas educacionais ¢ a formagao dos professores em
nivel superior ou, no minimo, no nivel médio. (CAMPOS et al., 2011, p.17).
Consequentemente, a formagao continuada também passou por modificagdes, de modo
que as questdes comecaram a ser debatidas, discutidas, estudadas e pesquisadas, na busca de
caminhos para melhoria do atendimento educacional das criangas e do trabalho educativo.
Conforme as DCNEI (BRASIL, 1999, 2010) e os Parametros Nacionais de Qualidade
da Educagdo Infantil (BRASIL, 2006a, v.1, p. 26), existe uma relacdo entre a melhoria da
qualidade do trabalho e o aprimoramento da pratica pedagogica na Educagdo Infantil, com o
investimento que se faz na formacao dos professores, além de outros fatores. Campos (1997, p.
125) ja fazia esse indicativo, ao concluir sua pesquisa, afirmando que “[...] mais uma vez
sobressai a estratégica importancia da formagao dos professores e educadores. Formagao que,
[....] precisa incluir um s6lido conhecimento das caracteristicas especificas do desenvolvimento
das criangas.”
Oliveira et al. (2011, p. 14) também avaliam que as contribui¢des da Educagdo Infantil
para um bom desenvolvimento pessoal e escolar ndo estdo apenas nas descobertas sobre o
desenvolvimento e aprendizagem da crianca, mas também no investimento no aperfeicoamento
das praticas dos educadores, além de condigdes de infraestrutura etc.

No entanto, a garantia da lei ndo significa que o trabalho ocorra, apontando para essa

melhoria, como assinala Freire (2012, p. 78):

Para que a educagdo infantil se concretize como segmento importante no processo
educativo, ndo bastam leis que garantam isso no papel nem tampouco teorias
elaboradas sobre o desenvolvimento infantil. As pessoas que trabalham diretamente
com as criangas precisam estar continuamente se formando, para exercer sua fungao
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da melhor maneira possivel, de forma a favorecer o desenvolvimento infantil em
diversos aspectos, promovendo a ampliagdo das experiéncias das criangas e de seus
conhecimentos. A qualidade da educag¢@o infantil requer a implementagdo das agdes
sistematicas, que garantam que todas as relagdes construidas no interior da creche e
da pré-escola sejam educativas.

Além das leis e politicas educacionais que salientam a relacao da melhoria da qualidade
da educagdo com o investimento na formacdo dos professores, o aumento das producdes
cientificas e pesquisas sobre a formagdo também aconteceram nos ultimos anos, ganhando
relevancia, como mostra Novoa (2017). Essas producdes cientificas influenciaram as leis,
politicas e praticas de formagdo de professores, e vice-versa, porém, Gatti et al. (2019, p. 179)
apontam que esse conhecimento ainda nao possibilitou mudangas efetivas: “Embora se possa
indicar um crescimento na produgdo cientifica e algumas iniciativas politicas que refletem
resultados de pesquisas da area, os avangos ainda ndo sdo significativos”.

Placco e Souza (2009) ainda ressaltam que existem muitas proposi¢des e organizagoes
tedricas a respeito da formagao inicial e continuada de professores € dos processos formativos,
contudo, como igualmente realcavam Gatti ef al. (2019), ha dificuldade desses processos em
apresentar resultados com expressividade, ou seja, que realmente provoquem melhoria na
educacao.

Diante desse contexto em que os problemas da profissdo docente ja foram estudados
(NOVOA, 2007; OLIVEIRA et al., 2011), é necessario que sejam feitos apontamentos e
indicativos de possibilidades e caminhos para superagdo desses desafios na formacgdo de
professores.

Uma das possibilidades ¢ a articulagdo da formagdo docente com a realidade,
considerando as experiéncias, as vivéncias dos professores e o contexto das instituigdes
educativas.

Cunha (2013), ao apresentar as ideias de Schon (1983), afirma que os modelos de
formagao continuada pautados na racionalidade técnica ndo servem para enfrentar os problemas
do ensinar e aprender e, por isso, sublinha que este propde a epistemologia da pratica como

uma possibilidade. Oliveira ef al. (2011), por sua vez, enfatizam:
Existe hoje um consenso em se afirmar que o professor ndo deve ser visto apenas
como um técnico em questdes de ensino, mas percebido como sujeito em continuado
processo de construir mudangas em sua identidade e no seu “sentido de si”.

Dessa forma, a pratica docente pode gerar conhecimento mediante a reflexdo feita pelos

professores sobre seus problemas e também sobre a relagdo da teoria com a pratica.
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2.1. Epistemologia da Pratica.

A epistemologia da pratica parte, portanto, dessa analise da realidade e da relagao da
teoria com o fazer e os saberes. Assim, considerando a realidade e a analise de que a producao
de conhecimento sobre a formacdo de professores cresceu, nos ultimos anos, observa-se,
entretanto, que ainda ha a necessidade de se articular os conhecimentos produzidos com o
contexto educacional, a fim de que os resultados das pesquisas efetivamente atinjam as
instituigoes.

Oliveira et al. (2011) apontam que as pesquisas na area de formagao docente e a sua
amplitude buscam compreender como sdo constituidos os saberes dos professores, suas
historias, suas praticas, forma de organizacdo dos projetos educativos etc. Frisam que um
aspecto fundamental seria a articulagdo desses trabalhos com a realidade, o contexto das agdes
das criangas e dos professores.

Corroborando essas afirmacgdes, em seu texto intitulado Tendéncias investigativas na
formagdo de professores, Sacristdn (2002) ressalta que o professorado ¢ um dos temas de
pesquisas cientificas preferidos e faz uma adverténcia aos pesquisadores, para que, ao fazerem
seus discursos ou pesquisas sobre os professores, possam pensar em alguns aspectos da
realidade, antes de tecer criticas. Com esse alerta, ele demonstra que isso € comum ocorrer.

Sacristan (2002) também assevera ser preciso entender que sdo os professores que
trabalham diretamente na escola, enquanto os pesquisadores fazem os discursos sobre eles.
Nesse sentido, o autor indica a importancia de se considerar os contextos e a realidade da escola,
pois, muitas vezes, aquilo que ¢ criticado nos trabalhos académicos nunca realmente foi
vivenciado ou nunca fez parte ou esteve proximo daqueles que criticam. Sacristan (2002) ainda
faz outro alerta sobre as criticas ao trabalho dos professores, realgando o fato de que os discursos
sao elaborados sobre a pratica de pessoas que ndo podem responder € que nao tém a
possibilidade de fazer discursos. O autor explica que essa situagdo sociologica, politica e
epistemolodgica pode ser uma explicacdo do que tem sido a investigacdo sobre professores e as
pesquisas sobre educagao.

Assim, uma possibilidade para a formacao continuada estaria na articulagdo entre os
conhecimentos produzidos e os saberes da pratica. Tardif (2013) assinala que estudar a
epistemologia da pratica ¢ um caminho possivel, para que haja avangos para a formacdo de
professores. Este entdo seria um caminho para a constru¢do de um trabalho docente coerente e
significativo, o qual encontra na epistemologia da pratica a compreensdo de como os

professores constroem seus saberes e conhecimentos, no exercicio da profissao.
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No entanto, a epistemologia da pratica ja foi muito criticada por parecer se esgotar na
pratica e, aparentemente, fundamentar-se apenas na experiéncia € no senso comum, sem
aprofundamento ou necessidade de formagdao ou teoria. Essas criticas decorrem de uma
interpretagdo equivocada do trabalho de Tardif (2013), que lhe atribui uma supervalorizagao da
pratica em detrimento da teoria. Pelo contrario, a epistemologia da pratica envolve

conhecimentos, reflexdo e concepgdes de mundo e de educagdao. Cunha (2013) destaca:

Entretanto, essa posi¢cdo — ao cumprir um papel importante contra o reducionismo —
provocou o aprofundamento de investigacdes e praticas que aliaram teoria e pratica
como possibilidade de formacgdo. O principal mérito da epistemologia da pratica
refere-se ao reconhecimento do trabalho docente como fonte de saberes e da
complexidade da docéncia, sempre atingida por contingéncias contextuais. (CUNHA,
2013, p. 11)

Entende-se, dessa forma, que a epistemologia da pratica envolve os conhecimentos de
como o professor resolve os seus problemas cotidianos, na escola, e que se origina de um saber
produzido por ele, o qual nasce da experiéncia. Esse conhecimento tem sua génese na pratica,
todavia, ndo se esgota nela, porque depende da teoria, de estudos e de uma formacgdo que
subsidie essa experiéncia; como salienta Ferry (2008), ndo se compreende a pratica apenas pela
propria pratica, mas ¢ preciso uma teoria para explica-la.

A partir dessa concepgao, considera-se que a reflexao sobre a pratica € necessaria, mas
ela s6 ¢ possivel mediante a possibilidade de uma formagdo que permita o contato com a
realidade, que forneca bases para a reflexdo, de sorte que o professor analise o seu trabalho,
avalie suas praticas e perceba a crianca, compreendendo suas dificuldades e potencialidades.

Por conseguinte, para que os professores entendam a relacdo da sua realidade com os
conhecimentos produzidos, ¢ importante conscientizar-se dos problemas, dificuldades e das
boas praticas que sao significativas e inovadoras para a aprendizagem e desenvolvimento da
crianca. Essa conscientizagdo ocorre, quando o professor pode externalizar, ou seja, pode
dialogar, narrar ou contar suas experiéncias para os seus pares ou pesquisador, formador etc.
Todavia, além de expor suas experiéncias e sua historia, ¢ importante que o professor dialogue
e analise a sua trajetoria e as suas escolhas, a fim de compreender o que realmente foi
significativo para si e para as criangas.

A formacgdo que oferece ao professor a possibilidade da reflexdo também auxilia esse
profissional a sair do ativismo e das acdes automatizadas e ndo refletidas e pensadas, porque a
profissdo docente, por ser diretamente ligada com a pratica, pode ocorrer nesse modelo. Logo,
depende de reflexdo e analise para compreensdo, de modo a ndo se tornar técnica e

reprodutivista.
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Para explicar essa questdo da “praticidade”, retoma-se o entendimento de Roldao
(2007), quando chama a atencdo para a relevancia do saber fazer, como caracteristico da
natureza sociopratica da profissao docente. Assim como em outras atividades profissionais que
também sdo carregadas de “praticidade”, o conhecimento sistematizado produzido sobre a
pratica pedagogica se da apos a sua efetivacdo. Isso acontece por ser uma profissdo na qual a
pratica antecede a teorizacdo e o saber fazer possui uma relevancia na constru¢do do
conhecimento sobre a funcao docente, a atividade de ensinar.

A compreensdo de que a fungdo docente esta ligada a atividade de ensinar, conforme
assinala Roldao (2007), ¢ importante para se indicar caminhos que permitam ao professor
analisar o que possibilita e o que impede o seu trabalho, a fim de conseguir observar e agir de
maneira efetiva. Este ¢ um caminho para que saiba onde buscar auxilio para vencer as
dificuldades, superando a atividade ou a agdo puramente mecanicista, que € caracteristica da
atividade sem reflexdo critica.

Consequentemente, percebe-se que a pratica do professor reflexivo, o qual pensa a
respeito da sua acdo pedagogica, ¢ um caminho possivel. Embora essa perspectiva da pratica
do professor reflexivo também tenha sido alvo de criticas, pautadas no argumento de que a
solucdo para os problemas educacionais estaria na a¢do individual dos professores, a
importancia da acdo individual ndo exclui a coletiva. Entende-se que a agdo individual precisa
estar atrelada a agdo coletiva, porque diversos problemas educacionais e mudancgas na educagao
envolvem os dois tipos de agdes, por parte do professor e da sociedade.

Assim, conforme Perez-Gomez (1997), a agdo reflexiva do professor precisa estar
associada ao seu compromisso social com a melhoria da qualidade na educagdo. Shulman
(2005) acrescenta que a formagdo do professor envolve ndo s6 a aprendizagem cognitiva sobre
os saberes profissionais, mas também uma aprendizagem pratica que abrange a a¢do como
profissional e, uma aprendizagem moral, a qual esta relacionada com a forma de agir e pensar
com responsabilidade e ética, consequentemente, o compromisso com a educagao.

A discussao sobre a epistemologia da pratica pode auxiliar na mudanca do atendimento
oferecido a crianga pequena, ensejando a melhoria da qualidade do trabalho docente, quando
questiona, teoriza e possibilita a reflexdo sobre essa pratica, pois nasce da pratica e, por isso,
acontece na agdo, fornecendo as pistas para a superagao das dificuldades. Trata-se de
conhecimentos e saberes que nao podem se limitar somente a aplicacdo técnica ou a agdes que
“funcionaram”, porém, devem se estender a reflexdo com embasamento tedrico, porque parte
do principio que a pratica pedagdgica ¢ decorrente de pensamentos, concepgdes, crencas,

cultura, teoria, experiéncia etc. e esta imbricada por todos estes elementos.
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Borges (2009) considera a pratica o locus central da formacao desses novos paradigmas,
porque a pratica ¢ vista como espago privilegiado de formac¢ao e de producdo dos saberes da
profissdo — uma das razoes relacionadas a essa melhor articulagdo das propostas de formagao
com a realidade educativa, sua intencionalidade e as suas dimensdes, que, para Placco e Souza
(2009), podem estar explicitas ou implicitas. E que se precisa levar em conta, no caso da
formagdo continuada, um modelo diferente do encontrado na formagao inicial, uma vez que o
professor possui a pratica e conhecimentos advindos da experiéncia que necessitam ser
refletidos e avaliados por ele, nesse processo formativo. O professor, por sua vez, precisa
elucidar com mais profundidade a origem desses saberes que permeiam a sua pratica.

Por conseguinte, a abordagem das narrativas ¢ um caminho de investigacao que permite
estudar como o conhecimento ¢ produzido nas experiéncias dos sujeitos adultos em formagao.
Novoa (1988) menciona que investigar as historias de vida pelo método autobiografico constitui
uma possibilidade para repensar a formagao do adulto, no caso, o professor, porque envolve a
reflexdo sobre o percurso da vida e, assim, como o adulto aprende, ensejando compreender
como o professor que ja atua aprende, a partir da sua pratica ou da reflexdo da epistemologia

da prética. Souza (2006, p. 26) também afirma que:

[...] entendo que a abordagem biografica ¢ a autobiografia das trajetorias de
escolarizagdo e formagéo, tomadas como “narrativas de formag¢do” inscrevem-se nesta
abordagem epistemoldgica ¢ metodoldgica, por compreendé-la como processo
formativo e autoformativo, através das experiéncias dos atores em formagdo. Também
porque esta abordagem constitui estratégia adequada e fértil para ampliar a
compreensdo do mundo escolar e de praticas culturais do cotidiano dos sujeitos em
processo de formagao.

Partindo da premissa do aprender a aprender, a formagao de professores, em geral, e a da
Educacdo Infantil, passa a ser entendida como um processo continuo de construgcdo de
conhecimento. Segundo Oliveira ef al. (2011), esse processo envolve, além da compreensdo do
professor como sujeito que aprende e se desenvolve, mas que também € um profissional que
interage com as pessoas, estabelece relacdes com diferentes pessoas em diferentes contextos.

Pensar no professor como sujeito ativo € que constroi conhecimento tem implicagdes para
a formagdo e para pratica pedagdgica. Oliveira-Formosinho (2005, p. 22) afirma: “O
construtivismo como teoria do conhecimento assere que o sujeito ¢ activo, faz uma construgdo
activa do conhecimento e recusa a passividade transmissiva.” Dessa maneira, todos envolvidos
no processo sao aprendizes ativos, sejam as criangas, sejam os professores, seus formadores,
gestores.

Placco e Souza (2009) salientam que a aprendizagem do adulto, no caso, o professor, esta

relacionada a um conjunto de temas, como a intencionalidade do sujeito que aprende, o grupo
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em que estd inserido, mediando o processo de aprendizagem, e a constituicdo da identidade, a
subjetividade, os registros e os estudos tedricos. Assim, para esses autores, a aprendizagem do
adulto ¢ “[...] entendida como fendmeno e processo”, podendo ocorrer em qualquer cenario € no
bojo das relagdes e interagdes individuais e coletivas.

Garms (2012) destaca também que, ao se pensar na formacao do professor de Educacgao
Infantil, é necessario, além do entendimento da construgdo do conhecimento da crianga,
compreender como se da com o adulto, uma vez que “[...] crianga e professor estdo em processo
continuo de construcao, de desenvolvimento, de aperfeigoamento, gerando mutuamente
condi¢des pra que se assegure a realizacao plena das potencialidades de ambos.” (GARMS, 2012,
p. 86).

Logo, as condicdes necessarias para aprendizagem, segundo Placco e Souza (2009), estdo
relacionadas a fatores internos tidos como essenciais para se aprender, como, por exemplo,
disponibilidade para o novo, para articular novos significados, pensamento 16gico, reconhecer-

se, flexibilidade, estimular o outro, sensibilidade e outros. Eles ainda ressaltam:

E na interagdo entre esses fatores e condi¢des, de maneira permanente, que 0 processo
de aprendizagem se desenvolve em uma dimensdo complexa que necessita ser
considerada por aqueles envolvidos ou interessados neste tema. Tal visdo, se
apropriada pelo professor, constitui-se, por si s6, condi¢do favorecedora do processo
de aprendizagem dos adultos em relacdo. (PLACCO; SOUZA, 2009, p. 91).

Diante dessa concepgao de aprendizagem, a epistemologia da pratica apresenta-se como
uma forma de compreender como o professor aprende e constrdi o seu conhecimento, no
cotidiano da Educacdo Infantil, como ele reflete e produz conhecimentos experienciais que
depois ira reproduzir, repetir e consolidar, a partir das suas vivéncias. E também como o professor
seleciona os conhecimentos que o ajudam a compreender a a¢do e a atuacdo no cotidiano da

instituicdo. Gomes e Reis (2015, p.79) enfatizam:

Trata-se aqui de aprofundar e explorar uma dimensdo de formagdo docente que tem
por base uma epistemologia pretendida para o trabalho com criangas pequenas, que
se ancora no principio de que a maneira de conceber a formagdo de professores no
nivel superior esta diretamente relacionada a maneira de conceber o trabalho
educativo e pedagodgico com criancas pequenas na educagdo infantil.

Nesse sentido, conhecer os modelos de formagdo permite compreender melhor esse

processo e indicar qual a propositura que realmente contempla a aprendizagem do professor.
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2.2. Modelos e concepcoes de formacio de professores.

Existem diferentes defini¢des e concepgdes sobre a formacdo. Oliveira et al. (2011)
apontam a formag¢ao como um processo de construcao que envolve formas de pensar, sentir e
agir em situagdes de ensino. Por isso, 0 que acontece ao longo do desenvolvimento pessoal e
profissional do docente ¢ complexo e orienta suas decisdes como professor, na mediacao da
aprendizagem.

Assinala Moita (1992 p. 115):

O processo de formacdo pode assim considerar-se a dindmica em que vai construindo
a identidade de uma pessoa. Processo em que cada pessoa, permanecendo ela propria
e reconhecendo-se a mesma ao longo da sua historia, se forma, se transforma, em
interagdo.

Noévoa (1988), por sua vez, define formacao como um inevitavel trabalho de reflexao
sobre os percursos da vida. Ademais, considera a reflexdo sobre a trajetdria ou a historia de
vida norteadora do processo de formacao “real”, ou seja, um processo que configura a origem
dos conhecimentos construidos na pratica.

No entanto, Novoa (2017) destaca que atualmente existem novos caminhos para a
formagdo de professores, como a formagao profissional, para a qual a formagao docente deve
ter como cerne a formacao para uma profissao. O autor ndo quer propor novo modelo, todavia,
indica dimensdes da formacao de professores que envolvem a atitude pessoal enquanto
profissional, a condi¢do e o desenvolvimento na profissdo, a maneira propria de organizar o
trabalho, a capacidade de encontrar novas formas de atuar e a atitude de afirmagdo publica da
profissao.

Para Novoa (2017), a formagdo continuada ¢ desenvolvida no espago da profissao,
resultado da reflexdo entre os pares, de maneira a compreender € melhorar o trabalho docente,
em uma postura de constante pesquisa, a qual possibilita ao professor a efetiva formagao
continuada: “aprendendo a conhecer como professor”.

Oliveira-Formosinho (2005, p. 4) também trata a formagdo, considerando-a como um

processo do ciclo da vida:

A formacao pratica das educadoras — o practicum — (como a de outros professores) ¢
um processo longo, complexo, de ciclo de vida. Nas sociedades contemporaneas, dado
o prolongamento do tempo de escolarizagdo, as pessoas comegam cedo ¢ acabam tarde
no “oficio de aluno”.

Além desses autores, Oliveira et al. (2011, p. 16) oferecem, no cenario educacional

atual, uma definicdo de formacao para trabalhar com criangas pequenas:

[...] formagao docente refere-se a um processo de apropriagdo e construgdo de formas
de pensar, sentir, agir em situacdes de ensino e de atribuir significados a seus
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componentes [...] E um processo complexo que se da ao longo do desenvolvimento
pessoal e profissional do docente e o orienta a tomar decisdes sobre possiveis formas
de mediar a aprendizagem.
Esta ¢ uma definicdo que considera tanto o professor como a crianga. Assim, apresento
outro caminho que auxilia a conhecer os percursos formativos do professor, delineando a

formagao e a autoformacgdo, por meio das autobiografias, histérias de vida e formacdo dos

professores, segundo mostra Souza (2006):

Os caminhos trilhados desde o inicio do século XX e os embates travados em
diferentes campos do conhecimento tém permitido melhor compreender e reafirmar a
abordagem biografica e a utilizagdo da narrativa (auto) biografica como opcdo
metodologica para a formacdo de professores, visto que a mesma possibilita
inicialmente um movimento de investigacdo sobre o processo de formagao e, por outro
lado, possibilita, a partir das narrativas (auto) biograficas, entender os sentimentos e
representacdes dos atores sociais no seu processo de formagao e autoformagio.

Na Educagao Infantil, além dessas defini¢des, o papel do profissional ainda estd em um
contexto de transformagdes com relagdo ao seu papel, devido a multiplicidade de concepgdes
acerca da criancga e da infancia, refletindo diretamente nas concepgdes e definigdes do papel da
formacgao do profissional da Educacao Infantil.

Diante desse cenario, existem alguns desses modelos de formagdo que perpassam o
contexto da Educacdo Infantil e configuram praticas e formas de trabalho docente.

Em fungdo dos documentos oficiais (BRASIL, 2006a, 2018), Nunes et al. (2011)
indicam que a formagao continuada ¢ fundamental para a qualidade na Educacdo Infantil. Com
isso, entende-se que ndo basta o acesso a ambientes que permitam a aprendizagem, recursos
pedagdgicos, mas, principalmente, € necessario dispor de professores com formacgao e preparo,
de sorte a organizar situagdes de aprendizagem, lancar desafios, intervir e orientar as criangas:

Outros fatores que contribuem para a qualidade so as relagdes interativas calorosas
com as criancas ¢ o entendimento de que o desenvolvimento educacional e o
desenvolvimento social sdo aspectos complementares. Outros fatores sdo a oferta de
ambientes instrutivos de aprendizagem, que contem com recursos pedagdgicos
adequados e uma formacgao continuada em servigo. (SYLVIA et al., 1999a ¢ b). A
pesquisa constatou também que os centros com maior tradi¢cdo de vinculagdo com a
area educacional foram os que alcancaram melhor pontuacio de qualidade, contando
com pessoal mais qualificado e melhor supervisdo. Aqueles com uma tradigdo mais
ligada a 4rea de bem-estar social foram os que apresentaram piores resultados, mas
sd0 justamente os que contam com pessoal com pior qualificacdo, pior remuneracao,
com pouca supervisao e alta rotatividade. (BRASIL, 2006a, v.1 p. 28).

Além dos Parametros Nacionais de Qualidade para educacao infantil (BRASIL, 2006a),
existem os Indicadores de Qualidade na Educagdo Infantil (BRASIL, 2009), os quais também
reafirmam a importancia da formagao continuada e da reflexdo sobre a pratica, para a garantia

da qualidade na Educagdo Infantil:
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Um dos fatores que mais influem na qualidade da educacdo ¢ a qualificacdo dos
profissionais que trabalham com as criangas. Professoras bem formadas, com salérios
dignos, que contam com o apoio da direcdo, da coordenagao pedagogica e dos demais
profissionais — trabalhando em equipe, refletindo e procurando aprimorar
constantemente suas praticas — sdo fundamentais na construg¢do de instituicdes de
educagdo infantil de qualidade. (BRASIL, 2009, p. 54).

Segundo Gatti et al. (2011), a formacao continuada dos professores, de modo geral,
ainda vem sendo implementada de forma pontual pela exposi¢ao de contetidos ou tematicas.
“Pode-se dizer que, de modo geral, ainda prevalece uma concepcao de formagao transmissiva,
que se desenvolve sob forma de palestras, seminarios, oficinas, cursos rapidos ou longos.”
(GATTI et al., 2011, p. 198).

Esse ¢ um modelo que se aproxima da perspectiva de formacdo académica e da
racionalidade técnica,® nos moldes da formacdo inicial, na qual os formadores apenas
transpdem o modelo da formagao inicial para os profissionais que ja estdo atuando nas escolas.
Trata-se de um modelo que acaba por desconsiderar os saberes € a experiéncia dos profissionais

e gera um descontentamento e insatisfagdo, como aponta Cunha (1999, p.142):

O desequilibrio entre as exigéncias crescentes e as precarias condi¢des de trabalho
atuam sobre o professor criando um nivel alto de insatisfacdo e provocando um
estresse consideravel, os quais o colocam na condig¢ao de risco psicoldgico.

Assim, os professores acabam se sentindo desvalorizados ou desmotivados para
participar de cursos, encontros ou qualquer tipo de a¢do de formagado continuada. Outra questao,
envolvendo a participacao dos professores, a formacao continuada e o contexto de pesquisa,
esta relacionada a distancia entre o que ¢ oferecido aos professores e a realidade ou o contexto
no qual estdo inseridas as praticas educativas.

Tal distanciamento ou a falta de aplicagcdo das pesquisas a realidade das escolas criam

uma barreira entre o pesquisador-formador e os professores:

[...] se quisermos melhorar os servigos educacionais para a infancia, necessitamos
contemplar uma maior articulagdo entre os processos de investigacdo e 0s processos
formativos de professores. Temos clareza que as pesquisas realizadas nessas
instituicdes s6 fazem sentido na medida em que, de fato, possam contribuir para a
melhoria do trabalho realizado junto as meninas e meninos que frequentam creches e
pré-escolas publicas. Essa conclusdo aponta para a importancia do processo de
valorizagdo do profissional responsavel pela organizacdo e pela agdo educativa,
implicando necessariamente esforco de engajamento do mesmo no processo de
reflexdo sobre sua propria pratica e formacdo. (CERISARA et al., 2002 p. 224).

8 Na pagina 108 do livro organizado por ANDRE (2001b), O papel da pesquisa na formagdo e na pratica dos
professores, Lisita et al. fazem uma contextualizagdo das propostas de formagao de professores, apontando quatro
principais tendéncias: perspectiva académica, perspectiva da racionalidade técnica, perspectiva pratica e
perspectiva da reconstrug@o social.
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A vinculagdo entre a experiéncia e a formagdo continuada ¢ necessaria, para que a
pratica pedagdgica seja realmente efetiva e possibilite a aprendizagem significativa das
criancas. Dessa forma, os professores compreendem a importancia da sua agdo, refletem sobre
a maneira como as criancas aprendem e se desenvolvem no contexto de interven¢ao educativa,

buscando a atuagdo adequada para que isso ocorra.

2.3. Formacao e narrativas autobiograficas.

Ao compreender que a agdo do professor envolve muito mais que a transmissdao dos
conteudos cientificos, mas esta atrelada a fungdo da escola que como uma institui¢ao social
representa o Estado e juntamente com a familia tem o papel de promover o pleno
desenvolvimento da pessoa, como pontua a Constitui¢ao Federal de 1988, consequentemente a
formagao do professor precisa apontar para esta proposicao da fun¢do educativa.

Dentro deste contexto de que a escola ndo se limita a instruc¢do, o papel da escola e do
professor estdo relacionados e segundo Imbernén (2000), envolvem o compromisso, valores
éticos e morais. Principios que acabam culminando na formagdo do profissional docente que
tem a fungdo de preparar as pessoas para viverem em um mundo complexo que estd em
constante mudanga.

Noévoa (1991) critica as praticas tradicionais de formagao, que isolam o professor e que
concebem os saberes como exteriores € precisam ser transmitidos, diferente disso, ele propoe
praticas de formacdo que envolvam a reflexdo coletiva e formas de se transformar as vivéncias
em experiéncias a partir desta reflexdo. Para ele a formagao se faz no processo de investigagao
das situagdes reais vividas na escola € ndo termina, porque deve ser um processo continuo.

Neste sentido, a formagao dos professores envolve mais do que os saberes que permeiam
a a¢do docente, segundo Ferry (2008) a formagao implica no desenvolvimento pessoal, que vai

além do ensino e aprendizagem. Para Teixeira (2012, p.115):

A formagdo profissional requer colocar-se em condigdes para exercer praticas
profissionais, nas quais estdo envolvidos varios aspectos que abrangem, desde a
imagem e concep¢do do papel que a profissio ocupa socialmente, até os
conhecimentos e habilidades para o seu exercicio.

Assim na formagao os professores precisam ser ativos, para se desenvolverem e ndo
serem simplesmente receptores de informagdes. A proposta de formacao docente que possibilita
a atividade do sujeito, em que ele ¢ realmente ativo, segundo Josso (2010), implica no sujeito
explicitar sua intencdo em aprender, pois se refere a uma formacao e um trabalho com adultos

que sdo capazes de abstracdes e de expor seus interesses com clareza.
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O interesse em conhecer e aprimorar o proprio trabalho é importante para a formagao
do professor e para Teixeira (2012) também precisa permitir a reflexao sobre a experiéncia que
vem da realidade, s6 havendo formagao se esta refletir sobre a experiéncia da realidade.

Com isso a formacdo que possibilita o desenvolvimento profissional tem
necessariamente uma relagao com a realidade permitindo a antecipagdo de situagdes reais € nao
apenas vislumbrando situacgdes ideais ou criticando sem o apontamento de possibilidades.

No caso da profissao docente, que envolve a acdo do professor, tanto os saberes e
conhecimentos tedricos sao importantes como os saberes advindos da experiéncia e da pratica,
pois o saber da experiéncia sdo respostas que o profissional da e que fazem sentido na realidade.
Estas respostas demonstram que o saber da experiéncia ¢ pessoal e segundo Ferry (2008) a
formagdo ¢ sempre autoformacdo porque € uma construcao de si. Assim, Teixeira (2012, p.

122) afirma:

.... a formacdo se centra no desenvolvimento pessoal dos professores, ¢ na reflexdo
sobre suas vivéncias pessoais e profissionais, podemos dizer que ¢ por meio dos
relatos de vida que se pode dar sentido a experiéncia, ou seja, a0 que somos ¢ ao que
nos acontece.

Diante deste encaminhamento para a formacdo como autoformagdo, que englobe a
experiéncia entende-se que a formacdo docente passa pela formagdo com caracteristicas
epistemologicas de reflexdo, ou seja, como aponta Névoa (2010), de reflexdo sobre o percurso
da vida e experiéncia refletida. Além dele, outros autores como Gaston Pineau (2010) e Marie-
Christine Josso (2004; 2010) também vislumbram esta possibilidade de reflexdo no método
biografico, porque ele relaciona a historia de vida com a formagdo permitindo a investigacao
ou pesquisa-formacao.

Considerando que a formagao e acdo docente envolvem aspectos subjetivos, o método
biografico por meio das narrativas autobiograficas possibilita este contato subjetivo com a
formacgao e a construcao do saber docente e a reflexdo da experiéncia. No entanto, como afirma
Teixeira (2012), este tipo de investigacdo ndo resolve todos os problemas da subjetividade do
objeto da formagdo docente, pois ndo possibilita generaliza¢cdes, mas permite conhecer e
compreender os saberes.

Sendo assim, as narrativas autobiograficas além de um modo de investigagao também
se tornam um importante instrumento de formacao, pois possibilitam a reflexao e a tomada de
consciéncia na constru¢do de autorregulagdes segundo Teixeira (2012 p. 125). Também ¢ um
método que permite a retomada do percurso da constru¢do dos conhecimentos ao longo da vida

e da formagao do professor que sao marcados pelos significados pessoais.
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Por possuir estas caracteristicas de investigacao e formagao, foi que optou-se por utilizar
este método na presente pesquisa como forma de organizacdo de investigacdo e formagdo
docente na educagao infantil. O método biografico supde a tomada de consciéncia, pois a
histéria de vida quando contada ou quando alguém narra esta histéria de vida permite a esta
pessoa recontar a histdria ou sua propria histéria. Desta forma, cria uma interpretacdo para o
que aconteceu, que ndo € necessariamente a propria historia, mas uma interpretagdo ou visao
do que ocorreu, dos fatos e dos fendmenos.

Conforme Delory-Momberger (2006) a histéria que o sujeito se atribui e se reconhece ¢
uma versao que o sujeito da para sua vida, ou seja, uma interpretacao.

Neste sentido a interpretacao ¢ uma reflexao e a pesquisa possibilita a formagdo, porque
para Josso (2004) ha esta articulagdo entre pesquisa e formagao, por haver a reflexao. Teixeira
(2012) indica que a pesquisa-formacdo significa, uma atividade de pesquisa em que a
experiéncia representa uma etapa, participando de uma reflexao tedrica sobre a formagao e os
seus processos para conhecer este caminho.

Desta forma segundo Teixeira (2012), o interesse que fundamenta a pesquisa-formacao
¢ compreender 0s processos:

- de formacao;
- de conhecimento e
- de aprendizagem dos adultos.

As narrativas autobiograficas possibilitam trabalhar a formagdo docente nestes trés
processos e conforme Josso (2004) pela retomada da histéria de vida, o sujeito consegue
vislumbrar questdes relacionadas a metacognicao e de como pensa ou a razao e origem das suas
ideias atuais, envolvendo a aprendizagem do adulto. Possibilita assim, trazer a memoria ou a
consciéncia os modos de pensar e agir, pois envolve ndo sé a aprendizagem do saber fazer das
técnicas, mas como a constru¢do das formas de pensar.

Para Teixeira (2012, p. 129):

Metarreflexdo e a tomada de consciéncia suscitadas pelas narrativas autobiograficas
possibilitam trazer a tona os encadeamentos da historia pessoal de cada um para
interpreta-la e encontrar o sentido da sua experiéncia profissional e de como foi
produzida.

Por meio da reflexdo da realidade o professor consegue elaborar e compreender suas
acoes, pois segundo Teixeira (2012, p.129) “[...] o registro das experiéncias e reflexdes dos
professores torna publico como pensam e produzem a sua pratica cotidiana, constituindo assim
um meio de caracterizar a epistemologia da pratica e de acessar os processos de aprendizagem

da docéncia”



50

A partir do entendimento da formagdo de uma abordagem para além da transmissdo,
mas que envolva a reflexdo sobre a realidade ¢ possivel vislumbrar um caminho por meio das
narrativas autobiograficas apontando para a autoformacdo. Neste sentido, a formacao seria
entendida como uma a¢ao continua que ocorre ao longo da vida e ndo apenas em momentos
pontuais, dando significado as experiéncias e tendo o formador um papel importante para a
tomada de consciéncia na construcio da identidade profissional através da historia de vida e
formacao.

Uma possibilidade para a formacao continuada na Educagdo Infantil ¢ partir do
contexto, da realidade e da pratica do professor, levando em conta as contribuigdes das pessoas
que estdo todos os dias trabalhando e envolvidas nas institui¢des escolares, creches, pré-escolas
etc., porque esse ¢ o caminho que pode ajudar na superacdo das dificuldades e dos problemas
educativos reais.

A fim de se compreender a formagao continuada que utiliza a pratica do professor para
a reflexdo, € preciso entender a epistemologia da pratica e suas implicag¢des; segundo Cunha
(1999), ¢ necessaria uma perspectiva epistemologica diferente das que ja estdo postas, tanto
para a formagao quanto para a pratica docente.

Por essa razdo, o conceito de experiéncia ¢ essencial para compreensdo e analise das
praticas pedagogicas, com base nas historias de vida, de sorte a distingui-las das vivéncias.

Para Josso (2004), a experiéncia ¢ formadora, quando se traduz em atitudes, acdes,
préticas, pensamentos e concepgoes, porque envolve aprendizagem. A vivéncia, por sua vez, €
sentir, perceber e observar. Assim, a experiéncia vai além da vivéncia, pois € a vivéncia
refletida.

Considerando também o conceito de experiéncia apresentado por Larossa (2002, p.21)
“A experiéncia € 0 que nos passa, 0 que nos acontece, o que nos toca. A cada dia se passam
muitas coisas, porém ao mesmo tempo, quase nada nos acontece”.

Quando se pensa na diferenciacdo das vivéncias e das experiéncias, € possivel organizar
acoes de formagao continuada que sejam realmente significativas. O professor, na condi¢ao de
aprendente e protagonista, consegue compreender o que ¢ uma experiéncia formadora. Josso
(2004, p. 48) afirma que “[...] a formagdo ¢ experiencial ou entdo nio ¢ formagao, mas a sua
incidéncia nas transformacdes da nossa subjetividade e das nossas identidades pode ser mais
ou menos significativa!”

Desse modo, a formagao continuada, para poder realmente atingir a pratica do professor,

precisa passar pela experiéncia e, nessa perspectiva, as narrativas possibilitam tal aproximacao.
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Posto isso, a seguir serdo apresentados os fundamentos da escolha metodoldgica e o
caminho percorrido durante a pesquisa, articulando as concepgdes e conceitos expostos sobre
Educagao Infantil e Formacao de Professores com o delineamento metodologico selecionado.
Sera demonstrado como os encontros formativos foram organizados por meio do atelié
(auto)biografico, além do perfil das participantes.

Outro aspecto que ainda serd apresentado na proxima secdo sdo as autobiografias das
professoras/participantes que entdo serdo consideradas coautoras desse processo, além da

minha autobiografia como professora, participante e formadora.
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3. A Metodologia da pesquisa.

Nesta secdo, apresentarei as escolhas metodoldgicas e o caminho que tracei para
realizagdo da pesquisa, a fim de atingir os objetivos propostos. A metodologia utilizada
enquadra-se na abordagem qualitativa, a qual oferece procedimentos adequados para a analise
da realidade estudada, como aponta Neves (1996). Com efeito, dentre as principais
caracteristicas da pesquisa qualitativa, ¢ possivel citar: 1) o ambiente natural como fonte direta
para a coleta de dados e o pesquisador como instrumento fundamental, 2) o carater descritivo,
3) a preocupacao com o significado que as pessoas envolvidas na pesquisa dao as coisas € a sua
vida e 4) o enfoque indutivo.

Além disso, acrescentam Gatti ¢ André (2011, p. 30):

A abordagem qualitativa defende uma visao holistica dos fendmenos, isto €, que leve
em conta todos os componentes de uma situagdo em suas interagdes e influéncias
reciprocas. Encontram-se, assim, nos fundamentos da abordagem qualitativa os
principios da fenomenologia, que se desdobra em vérias correntes: o interacionismo
simbolico, a etnometodologia, os estudos culturais e a etnografia. Em todas essas
correntes ¢ dada especial atencdo ao mundo do sujeito e aos significados por ele
atribuidos as suas experiéncias cotidianas, as intera¢des sociais que possibilitam
compreender e interpretar a realidade, aos conhecimentos tacitos e as praticas
cotidianas que forjam as condutas dos atores sociais.

Considerando o objeto de estudo da pesquisa “Narrativas autobiograficas como uma
proposta de formagdo continuada e conscientizacdo da origem da pratica do profissional de
Educagao Infantil”, a abordagem qualitativa ¢ aquela que permite a interpretagdo e analise da

realidade pelo contexto vivido como apontam Liidke e André (1986):

Para se realizar uma pesquisa é preciso promover o confronto entre os dados, as
evidéncias, as informagdes coletadas sobre determinado assunto € o conhecimento
teorico acumulado a respeito dele. Em geral isso se faz a partir do estudo de um
problema, que ao mesmo tempo desperta o interesse do pesquisador e limita sua
atividade de pesquisa a uma determinada porgdo do saber, a qual ele se compromete
a construir naquele momento. Trata-se, assim, de uma ocasido privilegiada, reunindo
0 pensamento e a acdo de uma pessoa, ou de um grupo, no esforco de elaborar o
conhecimento de aspectos da realidade que deverdo servir para a composi¢io de
solugdes propostas aos seus problemas. Esse conhecimento é, portanto, fruto da
curiosidade, da inquietagdo, da inteligéncia e da atividade investigativa dos
individuos, a partir e em continuagdo do que ja foi elaborado e sistematizado pelos
que trabalharam o assunto anteriormente. Tanto pode ser confirmado como negado
pela pesquisa o que se acumulou a respeito desse assunto, mas o que ndo pode ser é
ignorado. (LUDKE; ANDRE 1986, p. 2).

Para classificar a pesquisa pelo seu delineamento, utilizei principios da fenomenologia,
a qual visa compreender o fendmeno a partir das experiéncias, através da hermenéutica que
pauta sua analise mediante o contexto e a realidade:

[...] propde a hermenéutica, que se preocupa com a interpretagao dos significados ou
mensagens contidas num texto (entendido em um sentido muito amplo) [...] que para
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compreender esses significados ¢ necessario coloca-los em um contexto. (GATTL
ANDRE, 2011).

Assim, a pesquisa configura-se quanto aos objetivos como exploratoria, pois visa
analisar a influéncia e entender em que circunstancias as vivéncias das professoras/participantes
se tornaram experiéncias sobre a constituicdo da identidade profissional e suas praticas
possibilitando que percebam a origem das suas acdes através das suas autobiografias, que
incluem suas historias de vida e formacao. Também pretende propor, acompanhar e analisar o
processo de formacdo dos profissionais de Educagdo Infantil mediados por narrativas
autobiograficas. Além de planejar e desenvolver uma proposta de formagdo continuada por
meio das narrativas autobiograficas e registrar as etapas do trabalho durante o processo de
formag¢do como um atelié biografico de projeto.

Quanto aos procedimentos de investigacdo, os professores produziram narrativas,
fizeram relatos das suas historias de vida, analisaram e discutiram os relatos dos seus pares e
produziram uma autobiografia contendo suas historias de vida e formacgdo. Dessa forma, a
pesquisa se aproxima dos pressupostos e das ideias presentes nos estudos da fenomenologia.

Para realizagdo da pesquisa, organizei um curso de formagdo continuada com
professoras e profissionais (orientadoras pedagégicas) da Educagdo Infantil que atuavam na
rede municipal. Portanto, a investigacdo assumiu caracteristicas de uma pesquisa-formagao
(JOSSO, 2004), visto que o pesquisador também participa e se forma, durante o processo,
juntamente com os demais envolvidos na pesquisa, porque modifica sua pratica em fun¢do do
momento em que reflete, produz discursos e narrativas.

Como afirma Souza (2006), a metodologia das narrativas, quando utilizada como

atividade formadora, favorece, além da formacdo, a producao do conhecimento.

3.1. O problema da pesquisa.

O objeto de estudo e problema da pesquisa surgiu em funcdo de inquietacdes e
questionamentos que se iniciaram logo apds a finalizacdo do Mestrado, em que eu havia
estudado e analisado os tipos de atividades da pré-escola e a relacdo com a formacgao inicial
para Educagdo Infantil. Esses questionamentos continuaram, a partir da experiéncia e atuagao
como professora da area. Ora, diante das a¢des desenvolvidas, no trabalho cotidiano, percebi
que a origem das praticas desenvolvidas nem sempre estavam nas discussdes tedricas, mas nas
experiéncias e vivéncias, que me influenciavam, tornando-se modelos e exemplos que me

constituiam como professora.
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Por essa razao, acredito que tendemos a fazer o que fizeram conosco ou, pelo menos,
usamos como referéncia as nossas vivéncias. Assim, embora tenhamos estudado ou
compreendido um conceito tedrico sobre um determinado assunto, em diversas situagdes,
acabamos repetindo vivéncias ou experiéncias que ocorreram conosco. Nesse sentido,
Imbernén (2001) pontua uma caracteristica do profissional da educacao, em que a formagao da
sua identidade docente ndo se baseia apenas naquilo que ele estuda, mas também no que vive
ou viveu.

Essa ideia parte da premissa de que a identidade do profissional ou a forma como o
docente relata sua agdo ndo se fundamenta apenas no que foi estudado, na formagao inicial e
sim pelo que viveu, embora tais vivéncias possam ser um bom modelo ou o oposto a isso. As
narrativas autobiograficas de vida e formagdo possibilitam a tomada de consciéncia dessas
vivéncias e das experiéncias, como uma forma de refletir sobre a origem ou influéncias da
propria pratica e das suas agdes, que constituem sua identidade profissional.

Assim, os objetivos da pesquisa sdo:

Objetivo geral

Analisar qual ¢ a influéncia das experiéncias e vivéncias nas historias de vida e formacao
na constitui¢ao da identidade e nas praticas do professor de educagdo infantil, através da escrita

das suas autobiografias no ateli€ autobiografico de projetos.

Objetivos especificos

- Explicar como se constitui a identidade dos professores de Educacdo Infantil
participantes da pesquisa por meio da analise de suas autobiografias;

- Compreender as concepcdes que o grupo de profissionais de Educacdo Infantil
participantes da pesquisa atribuem as suas praticas, por meio autobiograficas e narrativas de
historias de vida e formacao;

- Utilizar o ateli€ (auto)biografico como um dispositivo de formagdo continuada, na
tentativa de constituir um processo de pesquisa-formagao;

- Relatar a experiéncia como formadora de professores da Educacdo Infantil, nesse

processo.
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3.2 A perspectiva fenomenoldgica e as narrativas.

[...] a pesquisa traz consigo, inevitavelmente, a carga de valores, preferéncias,
interesses e principios que orientam o pesquisador. ... Assim, a sua visdo de mundo,
os pontos de partida, os fundamentos para compreensdo e explicacdo desse mundo
irdo influenciar a maneira como ele propde suas pesquisas ou, em outras palavras, os
pressupostos que orientam seu pensamento vao também nortear sua abordagem de
pesquisa. (LUDKE; ANDRE, 1986, p. 3).

Pelo ja exposto, busquei referéncias para fundamentar a vertente fenomenologica da
pesquisa.

Diante da caréncia de se discutir as origens das praticas pedagogicas ou de tornar
evidente o que influencia as vivéncias e experiéncias do professor e o que o leva a considerar
algo significativo ou modelo, optei por percorrer um caminho inverso ao de produgdes
cientificas que buscam salientar as falhas do trabalho dos professores. E, assim, compreender a
origem da identidade do professor que se faz no discurso sobre o trabalho educativo através das
suas autobiograficas, que contém suas histdrias de vida e formacao. Compreendendo a relagao
com a identidade docente na Educacdo Infantil e a possibilidade de um caminho para formagao
continuada do professor.

A fenomenologia, por sua vez, com as narrativas autobiogréaficas, possibilitou
compreender a historia de vida e formagao dos profissionais de Educagdo Infantil, porque tem
o0 objetivo de atingir a esséncia, o conteudo inteligivel e ideal dos fenomenos. Essa abordagem
permite pensar a a¢cdo docente na Educagdo Infantil de uma maneira mais abrangente, que nao
separa o sujeito do objeto, pois estuda aquilo que aparece a consciéncia € como objeto

intencional, o qual sempre deve ser visto novamente, enfatizando a experiéncia:

A perspectiva fenomenologica do sujeito e do processo de construgdo de
conhecimento (sejam estes cientificos ou nao) abre uma gama de possibilidades no
processo de coleta e analise de dados de pesquisa, a comecar pela amplidao a partir
da qual certas técnicas podem ser (re)pensadas. (TALAMONI; BERTOLLI FILHO,
2010, p. 105).

Desse modo, a perspectiva fenomenolégica leva a pensar como se constitui a identidade
do profissional da Educagdo Infantil e quais os sentidos e significados que da ao trabalho
realizado, buscando conhecer a génese das experiéncias que influenciaram a constituicdo desse
profissional. Isso ¢ importante, porque a profissdo docente ¢ uma profissdo na qual a pratica
antecede a teorizacdo e o saber fazer efetiva-se na constru¢do dos conhecimentos sobre a

funcdo, a atividade de ensinar.
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Para a fenomenologia, reaprender a olhar ¢ primordial, quer dizer, olhar além da
aparéncia, procurando descrever os fendmenos e posicionando-se antes da explicagdo, sendo
necessario nesta perspectiva metodoldgica saber que a realidade se mostra em perfis
inesgotaveis.

A partir dessa compreensdo fenomenolédgica da produgdo da narrativa autobiografica,
pude, como pesquisadora, juntamente com as professoras/participantes, analisar as suas
histérias de vida. Ademais, essa proposta de formagao continuada permite que, ao escrever sua
autobiografia, os participantes resgatem das suas memorias, as dificuldades, percursos,
sentimentos, pessoas que incentivaram, apoiaram ¢ influenciaram — fatos e pessoas que
constituiram quem eles sdo, propiciando-lhes a reflexao e revelando sua relagdo com o outro e
com as coisas (pessoas e fatos). Desenvolver uma pesquisa nessa abordagem faculta ao
pesquisador estudar um fendmeno em seus diferentes aspectos, na tentativa de retirar o homem
de sua atitude natural, fazé-lo se reconhecer como constituinte do mundo que lhe aparece. A
fenomenologia, portanto, ndo ¢ um método de pesquisa: na verdade, ¢ uma atitude diante do
fenomeno, fazendo com que o fendmeno se mostre desde si.

Uma das técnicas adotadas pela fenomenologia ¢ a metodologia das narrativas, a qual,
segundo Galvao (2005), tem a potencialidade de servir tanto no processo de investigagdo em
Educagdo quanto como processo de reflexdo pedagdgica e de formagdo, porque, quando o
professor elabora uma narrativa sobre sua pratica ou sua historia de vida, esta reconstruindo o
percurso realizado e refletindo sobre suas agdes.

Galvao (2005) também afirma que a metodologia das narrativas, na investigacdo em
Educagdo, orienta o processo de reflexdo pedagogica e o processo de formacdao. Como forma
de reflexdo, o ato de narrar e relatar as atividades efetuadas no seu cotidiano auxilia o professor

a repensar suas agoes:

A narrativa como processo de reflexdo pedagogica permite ao professor, a medida que
conta uma determinada situa¢do, compreender causas e consequéncias de atuacdo,
criar novas estratégias num processo de reflexdo, investigagdo e nova reflexdo. A
narrativa € também um processo de interacdo com o outro, e nessa medida ajuda-nos
a compreender qual o papel de cada um de nds na vida dos outros. A interacdo com
um grupo de pessoas ao longo de varios anos, proporciona ao investigador um maior
conhecimento de si proprio, pela reflexao sobre o efeito que as suas atitudes provocam
nos outros, a0 mesmo tempo em que obriga a equacionar aprendizagens, a reconhecer
limites pessoais e a redefinir modos de agir. (GALVAO, 2005, p. 343).

Neste estudo, utilizei a narrativa autobiografica para subsidiar o processo de formagao
continuada dos professores, os quais puderam dialogar em grupo com seus pares € comigo,
como pesquisadora-formadora. Nesse processo, foi oferecido um curso e, em todos os

encontros, a culmindncia pretendia levar os profissionais a estruturarem e tomarem consciéncia
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das suas agdes ou compreenderem a influéncia e a origem de suas agdes, para pensarem em
novas agdes e projetos.

Nessa perspectiva, as narrativas ajudam o profissional a compreender e tomar ciéncia
das suas agodes; como salienta Reis (2012), “[...] as narrativas permitem a reflexao e a revisao
critica das praticas, pois estimulam os professores a pensarem sobre suas praticas e as razdes
que possibilitaram agir.” Quando o professor narra, ele reconstrdi suas acdes e as justifica,
gerando uma aprendizagem que € necessaria, mas que precisa ser aprofundada, através dos

conhecimentos e do estudo sistematizado:

A narrativa como processo de formagdo evidencia a relagdo investigacdo/formacao,
pondo em confronto saberes diferenciados, provenientes de modos de vida que
refletem aprendizagens personalizadas. A analise das diferentes situagdes encontradas
no percurso pessoal e profissional das professoras participantes dos estudos constituiu
a base das nossas conversas, encontrando as professoras, na minha disponibilidade
para as ouvir ¢ nos textos que lhes devolvi, as estruturas de reflexdo de que
necessitavam para irem percebendo os cendrios em que se moviam, as causas das
ocorréncias, permitindo-lhes criar novas estratégias de atuagdo. (GALVAO, 2005, p.
343).

De acordo com Preskill e Jacobvitz (2001), as narrativas podem desempenhar diferentes
caracteristicas para a formacao dos professores, pois funcionam como espécie de critica social,
como aprendizagem de praticas reflexivas, resgate de trajetorias, de esperanca e liberdade.
Assim, nesta investigagdo, as narrativas foram adotadas como forma de aprendizagem e
reflexdo, de modo que os professores socializaram suas historias nas autobiografias e suas
praticas, para colaborarem diretamente com o trabalho e para percepcdo da origem de sua
identidade docente.

Consequentemente, a metodologia das narrativas faz com que, na formacao, o sujeito
seja protagonista da sua propria aprendizagem e consiga a independéncia, na sua formacao
continuada.

As narrativas instauram uma maneira mais criativa e uma intervengao diferente na
formagao continuada, porque ressaltam a criatividade, rompem com o modelo de formagdao em
que o sujeito apenas recebe informagdes. O sujeito, ao contar a sua historia, vai entendendo a
origem de onde ele aprendeu, ou em que momentos e situagdes ele aprendeu, e a partir desse
momento as suas experiéncias sdo analisadas e questionadas, ele vai ressignificando a sua
pratica e se tornando independente, compreendendo de onde vieram suas experiéncias e agdes
cotidianas.

Logo, como destaca André (2001), a opgao por intervir na realidade e dialogar, a fim de
propor mudancas nas praticas educativas, decorre da preocupagao de melhorar a qualidade da

Educagao Infantil. Essa questdo ¢ muito discutida, mas ainda precisa provocar efetivas
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mudangas na realidade educativa, porque envolve ndo s6 aprimorar a formag¢ao, mas depende
também das condic¢des de trabalho, gestdo, participagdo da comunidade etc.

ApOs a opgao pelo emprego da metodologia das narrativas, organizei uma formagao a
partir da escrita autobiografica de histéria de vida e formagdo, que, segundo Josso (2004),
estimula uma aproximacao das relagdes e seu estreitamento, possibilitando a pesquisa acerca
da formacao.

A formacao foi inspirada no modelo dos ateliés biograficos de projetos propostos por
Christine Delory-Momberger (2006) e na analise das produgdes autobiografias das
professoras/participantes, durante o curso. Esse dispositivo foi escolhido, porque, além de
reconhecer os saberes subjetivos, rompe com o modelo positivista na pesquisa ¢ auxilia a
investigar o contexto e a génese da identidade do professor de Educagdo Infantil e quais as
experiéncias e vivéncias que o formam e constroem sua interpretagao e reflexao de si e de ser
professor.

Outra razao para a escolha refere-se ao fato de que, ao conhecer o contexto das praticas
que os proprios professores consideram significativas, a realizagdo da pesquisa, também
permitiu a implementagdo da formacdo continuada das professoras/participantes, como
enfatizam Noévoa e Finger (2014, p. 154): “A biografia ¢, simultaneamente, um meio de
investigacao e um instrumento pedagogico: € essa dupla funcdo que justifica a sua utilizagdo
no dominio das ciéncias da educagao e da formagao”.

Por se tratar de um objeto complexo, entendi que, para conseguir compreendé-lo, seria
necessario conhecer as historias de vida e formacao das professoras/participantes, uma vez que
minha hipotese € de que a identidade, a concep¢ao do que € ser professor e a reflexdo sobre o
trabalho educativo sdo influenciados por diferentes fatores, mas, principalmente, pelas
experiéncias significativas.

Apresento, a seguir, a origem do dispositivo e sua organizacdo, conforme Delory-
Momberger (2006); na sequéncia, sera explicitado como este foi implementado dentro da

pesquisa.

3.3. Atelié (auto)biografico.

Os estudos e a adogdo das narrativas e da autobiografia, segundo Bueno (2002), foram
muito comuns nas décadas de 1920 e 1930, nos Estados Unidos, pelos socidlogos da Escola de
Chicago. Posteriormente, nos anos seguintes, essa metodologia deixou de ser utilizada, pois

predominava entre os socidlogos norte-americanos a pesquisa empirica, de sorte que apenas
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nos anos 80 foi retomada e passou novamente a influenciar as pesquisas, nas areas de
humanidades.

Nos ultimos anos, a abordagem e a metodologia das narrativas tém ganhado
expressividade, no cenario brasileiro, bem como o método autobiografico, inclusive nas
pesquisas em Educacdo, uma vez que possibilitam compreender os contextos dos processos de
formagao, tanto do pesquisador como dos professores/participantes. Essa metodologia permite
ao participante refletir sobre a sua propria historia, compreender sua trajetoria e entender como
se constituiu professor, tanto no ambito profissional como pessoal.

A base tedrica que fundamenta a pesquisa com o uso dos ateliés biograficos de projeto
denominam essa técnica como um dispositivo que deriva da pesquisa narrativa € tem como
principal objetivo a produgdo de autobiografias e de um projeto de trabalho. Segundo ja foi
indicado, a presente pesquisa foi inspirada nesse dispositivo em que foram tecidas
autobiografias e projetos individuais para serem realizados na pratica ¢ no contexto da
Educacdo Infantil. Foram realizados cinco encontros, enquanto, no modelo proposto por
Christine Delory-Momberger (2006), seriam sete encontros. Também aconteceram os
intervalos com periodos diferentes dos propostos por ela. Assim, foram feitas adaptagdes para
a pesquisa, conforme a realidade e o contexto. No entanto, ndo houve prejuizo no trabalho, pois
os procedimentos e as principais atividades de socializagdo oral, em pequenos grupos (triades)
e no grande grupo, ocorreram de forma que as professoras/participantes se envolveram e
relataram suas analises e contribuicdes.

Como destacado, o ateli€ biografico de projeto ¢ um dispositivo que deriva da pesquisa
narrativa, implicando uma organizagdo para a produ¢do de uma autobiografia e também da
biografia por parte dos participantes, através do relato oral, da sistematizacdo escrita, da
socializagdo em pequenos grupos (triades) e no grande grupo (cf. DELORY-MOMBERGER,
2006). Durante a realiza¢do do atelié, ¢ possivel que os participantes se apropriem da sua
propria historia e reconhecam saberes subjetivos e ndo formalizados, além daqueles saberes
formais. Desse modo, através da conscientizagao desses saberes, conseguem perceber uma nova
relagdo com eles e com sua propria formacgao, pois, ao refazer ou escrever e reescrever a sua
historia de vida, o sujeito também se forma.

Ora, nesse processo de reconhecimento dos saberes e conscientizagdo das proprias
acoes, o atelié biografico possibilita ao formador ser um ator responsavel por sua propria
formacgado, ou seja, propicia a pesquisa-formacdo. E, ao buscar os pressupostos tedricos da
epistemologia do método, ajuda a compreender, segundo Delory-Momberger (2006), dois

aspectos nas historias de vida: a propria experiéncia, ou aprendizagem de si e do processo de
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formacao. Também envolve trés dimensdes — presente, passado e futuro — porque, a partir da
historia do sujeito, emerge seu projeto para implementacao pratica, sendo organizado por um
grupo de até 12 participantes, em seis etapas.

Por essa razao, afirma-se que a presente pesquisa se inspirou nesse modelo, uma vez
que foram realizadas cinco etapas, mas que compreenderam a esséncia desse processo em cada
etapa e cujo objetivo era primeiramente reconstruir a historia do sujeito e, a partir dela, projetar
as agoes para o trabalho e a vida.

Assim, a primeira etapa realizada na pesquisa envolveu o compartilhamento das
informagdes sobre o procedimento, os objetivos do ateli€, a importancia da seguranga e do
sigilo, a possibilidade do envolvimento das emocdes na atividade autobiografica e a
importancia de se garantir a objetividade, para ndo se tornar um momento terapéutico.

Isso pode ocorrer porque a biografia favorece que o sujeito possa interpretar a situacao
vivida, ou seja, dar significado, compreender, organizar, pois, de fato, ao narrar, o sujeito da
sentido: narra suas impressoes sobre o fato e ndo exatamente o que ocorreu, a narrativa ja uma
interpreta¢do do que o sujeito vivenciou e depois descreveu oralmente.

A segunda etapa implicou a retomada do contrato biografico de maneira coletiva. Esta
etapa pode ser oral ou escrita, € no caso da pesquisa, o grupo fez uma pausa nos encontros para
que pudessem decidir se continuariam no grupo ou nao.

Na terceira e quarta etapa, foi realizada a produgdo da primeira narrativa
(auto)biografica e sua socializagdo no grande grupo e nos pequenos grupos, os quais pela base
teorica, sdo chamados de triades, porque cada um destes grupos ¢ composto por trés
participantes. Para auxiliar na escrita e acionar a memoria, os participantes puderam trazer
fotos, brasdes, montar a arvore genealdgica etc. A primeira narrativa foi um esbogo do que seria
comentado nos pequenos grupos para delinear a escrita da segunda narrativa, no proéximo
encontro, agendado aproximadamente duas semanas mais tarde. No caso da pesquisa, esse
momento, foi agendado para uma semana depois.

A quinta etapa foi o momento da socializacdo da narrativa autobiografica, em que cada
participante apresentou no grande grupo suas historias, enquanto os demais fizeram questdes
sem dar interpretacdes, a fim de auxiliar o autor a construir sentido a suas histdrias, para que
fosse possivel a compreensdo. Nesse momento, o narrador escolheu um escritor do proprio
grupo para anotar as suas narrativas e questoes, o qual foi chamado de escriba, e ele tinha a
funcdo de reescrever e entregar para o narrador o que ele ouviu sobre a historia de vida
apresentada. O narrador de posse das anotagdes deveria usar a producdo do escriba como apoio

com distanciamento para a escrita da sua autobiografia. Apds esse momento, os participantes
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seguiram individualmente para a sexta etapa, agendada semanas depois, quando apresentaram
aredagdo definitiva da autobiografia. E, por fim, no sétimo encontro, fizeram uma avaliacao do
processo. No caso da presente pesquisa, a apresentagdo e a avaliacao foram feitas no mesmo
encontro.

Assim, segundo Delory-Momberger (2008), o ateli€ ndo ¢ um procedimento para o
desenvolvimento pessoal e nem terapéutico, contudo, ¢ um procedimento para objetivacao das
produgdes, pois tem um carater coletivo e de distanciamento critico e de socializagdo, o qual ¢
um procedimento inerente na formacao. Com isso, a intencionalidade desse dispositivo ¢
formativa e visa ao efeito transformador, no aspecto da socializacdo dos relatos de vida. Os
ateli€s, segundo Delory-Momberger (2008), constituem um espago de formacdo, porque se
pautam em um projeto de formagdo; o grupo percebe essa condi¢do, durante o processo, € no
grupo se torna momento de reflexdo, através das representacdes estabelecidas.

Ao longo do processo de escrita da narrativa, os participantes organizam o vivido, ou a
compreensdo do vivido, de maneira que a produgdo da historia possibilita o inicio de uma
reflexdo. Em acréscimo, a compreensdo do contexto ou a hermenéutica niao ocorre
naturalmente, porque pressupde um distanciamento critico, segundo ressalta Delory-
Momberger (2006), na capacidade de leitura que o grupo no ateli€ enseja, através da
socializagdo e das trocas que acontecem. O participante, ao ouvir e escrever a historia do outro
e também ao relatar a sua historia, para que outro possa registra-la, precisa fazer essa reflexao
critica, para ser compreendido e, nesse processo, se forma e procura analisar, refletir sobre sua
historia.

Assim, a intencionalidade do dispositivo ¢ formativa através da socializacao do relato
de vida, a partir de que o participante procura compreender o outro € também se compreende
na histéria de vida do outro, no momento da socializacdo. Permite perceber a singularidade do
individuo e sua constitui¢do em sociedade ou como ser social, pela sua condi¢do de possibilitar

encontrar na experiéncia individual a historia e as modificacdes do meio social.

3.4. Relato e descri¢io da proposta de formacao: “Narrativas autobiograficas, repensando

praticas e as atividades na Educac¢io Infantil”.

Para descrever e explicar o processo de desenvolvimento e organiza¢ao do curso que
possibilitou a construgdo e a elaboracao das narrativas autobiograficas com os profissionais da

Educacao Infantil, é necessario retomar o inicio da proposta da pesquisa.
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Ao elaborar o projeto inicial de pesquisa parti de minha experiéncia como pesquisadora
e de minhas vivéncias como professora de Educacao Infantil. No entanto, durante esse processo,
comecei a atuar como coordenadora pedagogica’® na Secretaria Municipal de Educagdo de
Presidente Prudente. Nesse cargo, uma de minhas atribuigdes seria a formacao continuada dos
profissionais da Educacdo Infantil. Nesse sentido, pude entdo aliar as questdes da pesquisa com
o desenvolvimento do meu trabalho.

Assim, para realizacdo da pesquisa, organizei um curso de formagao continuada para
profissionais da Educagdo Infantil na rede municipal de ensino, denominado “Narrativas
autobiograficas, repensando praticas ¢ as atividades na Educagdo Infantil”. Os professores e
profissionais da Educagdo Infantil poderiam se inscrever voluntariamente. O curso ocorreria
aos sabados pela manha, com datas pré-estabelecidas, respeitando o formato de intervalos para
um atelié biografico, como indica Delory-Momberger (2006).!° Foram oferecidas 20 vagas,
contudo, inscreveram-se somente 18 pessoas. No primeiro encontro, dos 18 inscritos, estavam
presentes 8 professoras e 5 orientadoras pedagégicas!!, totalizando 13 pessoas, ou seja, houve
uma desisténcia inicial de 5 inscritos.

J4 no inicio do curso, informei as professoras/participantes !> a organizacio, o
cronograma ¢ a proposta do curso de cada encontro. Cada participante também falou e
apresentou suas expectativas e a motivagdo na realizagdo da inscrigao.

Com o passar dos encontros, finalizaram o curso 7 (sete) profissionais de Educagdo
Infantil, entre professoras e orientadoras pedagogicas. Na sequéncia serd exposto o quadro com

as caracteristicas e formacao inicial e continuada das professoras/participantes da pesquisa:

Participantes

A seguir, apresento um quadro com os nomes ficticios para cada professora/participante,
os quais foram escolhidos por representarem nomes de pessoas que foram significativas em
minha trajetoria e formacao pessoal: sdo nomes de professoras e de familiares que marcaram

minha histéria de vida e formacao.

% Coordenadora Pedagogica, no municipio de Presidente Prudente, apresenta fungio equivalente a Especialista em
Educacao, atuando na Secretaria de Educag¢dao - SEDUC - Presidente Prudente, cf. Lei 79/1999 — Estatuto do
Magistério de Presidente Prudente.

10 Atelié biografico segundo DELORY-MOMBERGER (2006)

! Orientadora Pedagodgica atua nas escolas — Presidente Prudente, Lei 79/1999 - Estatuto do Magistério de
Presidente Prudente.

12 Usarei o termo professoras/participantes, considerando o fato de que apenas mulheres se inscreveram e
participaram do curso.
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Quadro 1 — Resumo do perfil biografico e formacao das professoras/participantes!

Denominacao/ | Func¢ao Formacao Graduacio Pos-Graduacao
Profissional inicial
Maria Orientadora CEFAM Pedagogia P6s-Graduagdo  em
pedagbgica Educacao Infantil,
Educacao Inclusiva ¢
Gestao escolar
Nair Professora de | Magistério Pedagogia Psicopedagogia
Pré-Escola Institucional e Clinica;
Neuropsicopedagogia;
Arteterapia e Direito
Educacional
Paulina Orientadora Ensino Médio | Letras Gestao escolar
Pedagbgica
Clarice Orientadora Ensino Médio | Pedagogia Psicopedagogia;
Pedagogica Mestrado em
Educacao
Marta Orientadora Magistério Pedagogia Psicopedagogia,
Pedagogica Direito Educagdo especial e
Inclusdo; Producao de
texto e literatura
Camila Professora Magistério Pedagogia Mestrado em
Maternal Educacao
Vanda Professora Ensino Médio | Pedagogia Nao informou
Maternal

Fonte: Elaborado pela autora

Perfil biografico das participantes.

Todas as participantes da pesquisa eram professoras ou orientadoras pedagdgicas da

rede municipal de Presidente Prudente, com idade entre 30 e 50 anos. As trajetorias das

professoras apresentavam regularidades quanto a experiéncia profissional, ja que todas elas

atuavam e tinham experiéncia na Educac¢ado Infantil, seja atuando diretamente com as criangas,

ou na gestao das instituigdes. Todas as profissionais possuiam formagdo em Pedagogia, apenas

a Orientadora Pedagogica Paulina possuia licenciatura em Letras, e a professora Marta, além

da Pedagogia, também havia cursado Direito. Todas com mais de cinco anos de experiéncia

profissional e seis delas ja haviam atuado ou estavam atuando em cargos de gestdo escolar.

Outra caracteristica relevante sobre a formagao das profissionais participantes refere-se ao fato

13 Quadro com o resumo do perfil das professoras participantes e da formacdo conforme preenchimento da
inscri¢do para o curso .



de todas elas ja terem cursado algum tipo de p6s-graduacao, quer lato sensu, quer stricto sensu,

em areas relacionadas a Educagao.

A seguir, apresento um quadro-sintese dos encontros e dos temas que foram discutidos

durante o curso, o qual sera descrito detalhadamente.

Quadro 2- Cronograma do curso: Narrativas autobiograficas, repensando

praticas e as atividades na Educacao Infantil. 4

Encontro Temas e discussoes Acoes

1 Apresentagdo do curso; fundamentacdo | Trazer fotos da infancia e
teodrica, objetivos e combinados. uma lista com nomes de
Apresentacdo oral da histéria de vida e | pessoas significativas.
formacao da formadora para
contextualizacdo do caminho percorrido para
constitui¢do do curso.

2 Retomar os combinados; apresentacao das | Reescrita da
fotos e inicio das historias no grande grupo e | Narrativa/autobiografia.
nos pequenos grupos. Producdo da primeira
narrativa.

3 Socializa¢dao das narrativas no grande grupo | O narrador-autor, de posse
com a colaboracdo do escriba selecionado, | da produgdo do escriba,
que deveria reescrever a historia do outro. retoma sua produgdo e

reelabora sua
narrativa/autobiografia.

4 Apresentacdo nos pequenos grupos da | Organizagdo do projeto.
narrativa/autobiografia, para reflexdo e
sintese, para apresentagdo no grande grupo.

5 Avaliagao da incidéncia da formagdao no | Finalizacao
projeto profissional de cada uma das
professoras/participantes. Apresentagao dos
projetos.

Fonte: Elaborado pela autora - planejamento do curso

14 Resumo dos encontros do curso
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Feita a exposi¢ao dos quadros para sintese, na sequéncia apresentarei o que aconteceu

em cada um dos encontros durante o processo formativo realizado para pesquisa.

Primeiro encontro

Nesse primeiro contato, foi realizada a apresentagdo pessoal de cada
professora/participante e, na ocasido, sobretudo as professoras que exercem funcao de
orientadoras pedagdgicas nas escolas expuseram algumas dificuldades encontradas no
cotidiano do seu trabalho, no contexto da Educa¢do Infantil do municipio.

Nos meses de realizagdo do curso, aconteceram algumas mudangas na organizagdo da
Secretaria Municipal de Educacdo, por isso, durante encontros de formagdes ou periodos de
estudos nos quais os profissionais podiam se reunir, para conversar, discutir € expor seus
problemas, acabavam utilizando para “desabafar” sobre as dificuldades enfrentadas. Desta
forma, em alguns momentos durante o encontro as professoras/participantes, expuseram
algumas dificuldades que estavam enfrentando. Tais dificuldades giravam em torno da falta de
professores, troca de gestores, falta de tempo para estudar e disponibilidade para organizar as
reunides de HTPC, ! falta de comunicacdo, acesso a informacdes etc.

Os objetivos para o encontro foram atingidos, superando as expectativas, porque, nos
momentos das conversas, apresentacdes € debates, surgiram ideias para a producao final do
trabalho. As professoras/participantes e eu, a formadora, estabelecemos uma parceria para
posteriormente organizar um material com os projetos e praticas selecionadas, que deixariamos
a disposi¢ao da Secretaria Municipal de Educagdo para consultas e formagdes, nas escolas.
Outra questdo relevante que ficou definida no primeiro encontro foi o modo como as
participantes definiram que seriam identificadas na pesquisa: elas pediram para que seus nomes
fossem resguardados e, por isso, como ja exposto anteriormente em nota, irei nomea-las no
texto da presente tese com nomes de pessoas que fizeram parte da minha histéria e que
contribuiram para a minha trajetoria pessoal e profissional.

Durante a realizacdo do curso, foi combinado que, ap6s o término da pesquisa, eu

organizaria um documento com os projetos desenvolvidos durante o ateli€é autobiografico,

1S HTPC - Horario de Trabalho Pedagogico Coletivo.
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atrelado ao trabalho desenvolvido na Secretaria Municipal, contendo as boas praticas
desenvolvidas por professores da rede.'¢

Ainda no primeiro encontro fizemos uma dinamica de apresentacdo e eu entao relatei a
minha histéria de vida e formacao e como toda a minha trajetoria havia nos conduzido para
aquele momento, que era unico e significativo, visto que nos permitiria refletir sobre nossas
historias e relaciond-la com a nossa profissdo. Este foi um momento muito marcante do
processo do curso, porque as professoras/participantes ouviram a minha historia e puderam
fazer uma relagdo com as suas trajetorias, puderam perceber momentos comuns € momentos
distintos, regularidades e singularidades. Além disso, constataram que ndo existem historias
melhores, corretas, erradas ou sem sentido, mas que existem significados para cada uma de
nossas historias, de sorte que cada um constréi a sua, pelas proprias experiéncias e vivéncias.

As professoras/participantes receberam informagdes sobre a pesquisa e os objetivos do
trabalho colaborativo, com a perspectiva de formagdo continuada, ou melhor, de auto-
formacgdo!’, suas dividas sobre os procedimentos, as atividades que teriam que desenvolver,
durante o curso, ¢ acerca da necessidade do seu envolvimento e participagao no trabalho e das
producdes que teriam que realizar. Por fim, foram estabelecidos combinados e apresentado o

cronograma dos encontros e atividades que seriam desenvolvidas.

Segundo encontro

O segundo encontro aconteceu 10 dias depois, e as professoras/participantes trouxeram
fotos e musicas de momentos que consideravam importantes na sua vida e formagao, a fim de
as exibirem para os demais participantes. Este seria o primeiro momento para socializar, nos
pequenos e, depois, no grande grupo da narrativa oral, assim como funcionaria como o primeiro
rascunho das narrativas e historias de vida e formacdo. No final do encontro, as participantes
fizeram uma avaliacdo, relatando o que sentiram, ao escrever sobre suas historias. As

conclusdes ensejaram uma reflexao sobre a formacao e os caminhos para a autoformacgao.

1 No entanto, para realizar o trabalho, serd necessdria a autorizacdo dos gestores, que atualmente estdo
desenvolvendo outros projetos que também evidenciam as praticas dos professores, como mostra pedagogica e
projeto de boas praticas, que visa a divulgar os trabalhos dos professores, educadores e gestores da rede municipal.
17 Termo usado por Novoa (2004) e G. Pineau (2006) que definem a auto-formacdo como apropriacdo por cada
individuo ou sujeito do seu proprio poder de formagao, ou seja, o formador que forma a si mesmo, por meio da
reflex@o de sua trajetdria pessoal e profissional. Conceito também defendido por Gomes (2009, p. 56) como sendo
acao de formagdo e pesquisa.
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Além da ferramenta das triades, foi criado um grupo pelo WhatsApp, para trocas de
informacgdes, o qual também se mostrou uma ferramenta importante, a qual permitiu trocas

significativas entre os membros do grupo.

Terceiro encontro

No terceiro encontro, que ocorreu sete semanas apos o segundo, houve algumas
desisténcias, mas as profissionais que permaneceram se mostraram motivadas, definindo-se o
grupo com sete professoras/participantes. Nesse encontro, fez-se a escolha dos escribas, por
cada narrador, a fim de que pudessem tomar nota da narrativa e das intervencgdes das colegas,
no momento da narrativa oral. No final, o escriba reescreveu a narrativa e a entregou para o
narrador-descritor.

Para reflexiio a respeito dos projetos, foi discutida a BNCC!® e a estrutura do projeto,
para que cada participante pudesse pensar nos objetivos, desenvolvimento e estratégias para o
seu trabalho na escola, no segundo semestre. Por fim, foi feita uma avaliacdo oral com as
participantes sobre as atividades do dia.

Uma professora, no momento da socializacdo e da apresentagdo, pontuou que pensava
em desistir do curso, porque sentia muita dificuldade para escrever. Conversei com ela e disse
que ndo era preciso preocupagdo, pois a escrita era livre, sem um formato definido e que, nos
grupos, todos poderiam trocar ideias. Mesmo assim, essa professora veio a desistir do curso e
do processo de formagao. Dessa maneira, os relatos dela ndo serdo analisados na pesquisa. Apos
esse episodio, pode-se inferir que um dos fatores que teriam contribuido para a desisténcia tenha
sido o intervalo de sete semanas entre os encontros, a fim de que pudessem reescrever e refletir
sobre a produc¢do da narrativa da historia de vida. Além da dificuldade que se tem em escrever

ou produzir material escrito.
Quarto encontro
No quarto encontro, discutimos (participantes e pesquisadora-formadora), sobre o que

seriam boas praticas, apoiando-se nos fundamentos da BNCC. A op¢ao por fundamentar essa

discussdo nesses fundamentos, decorre do fato que a BNCC ¢ um documento mandatorio para

1 BNCC — Base Nacional Comum Curricular (BRASIL, 2018). Um documento que, na época, da realizagdo dos
encontros ainda estava sendo finalizado e que se propunha orientar as praticas na educacdo, em todo o pais. Esse
documento foi homologado em dezembro de 2017 e publicado em 2018.
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a constru¢do dos curriculos de toda educagdo bdasica nacional. As participantes conversaram
sobre as boas praticas e praticas que entendiam ser inadequadas; nesses momentos, como
pesquisadora-formadora, pude expor ideias de autores e textos que abordavam tais assuntos,
fazendo relagdes com o cotidiano e a experiéncia delas. Ainda nesse encontro, foram arroladas
as duvidas sobre a elaboracdo e a apresentagdo do projeto, a relagdo com a fundamentagdo
teorica da BNCC e os campos de experiéncia, um tema muito incipiente para os profissionais
da rede, os quais estdo iniciando os estudos e leituras. Também foram combinadas as atividades

para o ultimo encontro, além das atividades de reescrita e apresentagao final.

Quinto encontro

No ultimo encontro, foi exposta as participantes a teoria sobre o ateli€ autobiografico, a
formagdo e a autoformacdo. As professoras/participantes também fizeram a apresentacdo dos
seus projetos individuais.

Na avaliagdo, cada participante relatou o que conseguiu perceber sobre a sua pratica,
através da escrita da sua autobiografia. Fizeram igualmente uma parodia da sua histéria de vida,
com um desenho e um autorretrato. Ao lado dessas discussdes, foram expostos os projetos e
feita a exposicdo da fundamentacdo para sua organizagdo, além das possibilidades de
autoformagao, através dessa metodologia e dos ateli€s, por meio das narrativas e historias de
vida e formagdo, conforme ressalta Josso (2004).

Nesse encontro, as participantes fizeram discussdes nas triades (pequenos grupos) e
coletivamente. Apresentaram seus projetos € os relacionaram com as narrativas elaboradas,
fazendo uma avalia¢do do processo que vivenciaram e uma avaliacao geral do curso. Por fim,
efetuaram uma analise de como o momento de reflexdo sobre a sua historia de vida pode incidir
na formagao e no projeto profissional de cada uma.

O curso culminou na elaboragdo de projetos profissionais para serem desenvolvidos nas
escolas e relacionaram suas trajetorias e vidas, ressaltando o que foi significativo nessa jornada.

As autobiografias foram  produzidas na  pesquisa, considerando as
professoras/participantes como coautoras do trabalho.!

Por fim, o altimo encontro foi finalizado com uma avaliacdo da formacao, na qual as
participantes compartilharam o que o processo formativo possibilitou € o que a producdo da

escrita de sua historia permitiu refletir. Uma das participantes que, ao escrever sua historia

19 Considerando as professoras como coautoras, no momento de expor as analises e discussdes, irei usar a primeira
pessoa do plural para representar essa participagdo e coautoria do trabalho, evidenciando o protagonismo delas.
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relatou um sentimento de satisfacdo ao olhar para a sua trajetéria pois percebeu o quando
conseguiu conquistar durante sua vida até aquele momento. As falas das participantes durante
a avalicdo permitiram concluir que o processo formativo alcangou seu objetivo de sensibilizar
e promover a reflexao, de modo que esses aspectos se concretizem nas praticas e do trabalho

com as criangas.
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I - MEMORIAL DE UMA PROFESSORA: Clarice*

Nasci em XX de XXX de 1981 no municipio de XXXX?'. Sou a mais velha dos quatro
filhos de F (filha de imigrantes, minha avé nasceu no Japao e veio para o Brasil com seus
irmaos, tios ¢ mae aos 7 anos de idade, minha avo ¢ filha de imigrantes italianos, uma bela
combinagdo) ¢ de A (mineiro, 0 4° dos sete irmaos, veio com sua mae € seus irmaos, 0 mais
novo um bebé de colo, para o Parana aos 7 anos de idade, ap6s a morte de seu pai. Estudava de
manha e a tarde trabalhava na lavoura de café ao lado de sua mae, que nao tinha com quem
deixar os filhos e levava até o bebé, colocava-o embaixo do pé de café enquanto trabalhava e
nos finais de semana lavava roupa para fora. Minha avé contava que naquele tempo lavava
roupa até suas maos sangrarem, que tomavam banho na bica de agua fria e que tinha saudades
daquele tempo em que seus filhos eram pequenos, uma matriarca cujo exemplo de forga, fé e
coragem inspirou filhos e netos.

Quando crianga morava em frente a uma escola publica, antes da idade escolar via os
alunos passarem em frente de casa com suas mochilas para ir a escola e da janela do meu quarto
podia ver a vida escolar fora da sala de aula, o hino nacional, a entrada dos alunos, o recreio e
desejava todos os dias que chegasse logo a minha vez.

Meu primeiro dia na escola foi um evento, entrei na escola com 6 anos e fui alfabetizada
na 1° série do ensino fundamental. Na escola lia a cartilha Caminho Suave, treinava caligrafia,
em casa brincava com minhas primas de escolinha, meu papel preferido era o de professora.

Escolhi o curso de pedagogia apds o ensino médio, sabia que queria contribuir com a
sociedade por meio de minha profissao, apds refletir e pesquisar alguns cursos decidi que a
melhor maneira de se ajudar uma pessoa era dar-lhe, como dizia minha avo "algo que ninguém
poderia tirar-lhe", educacdo. Acredito que ela dizia isso por conta das muitas perdas que sofreu
na vida, ficou viiva ainda jovem, com sete filhos, desamparada. Assim que fui alfabetizada me
tornei escriba para minha avo, que nao sabia ler nem escrever, na €poca nao tinha telefone e
para manter contato com suas irmas (retirantes como ela, sairam de Minas Gerais para outros
estados do Brasil), me pedia que escrevesse cartas com frequéncia.

Prestei vestibular para o curso de pedagogia na Universidade Estadual de Londrina,
durante os quatro anos de graduacgdo realizei varias atividades extracurriculares que ajudaram a

direcionar a minha formacao profissional. Fiz estdgios na Educacao Infantil, trabalhando junto

20 Sic. Nessa autobiografia a participante também apresentou suas concepgdes e estudos realizados ao longo da
sua histdria de vida.
2l A data e o nome da Cidade foram omitidos para garantir o sigilo da identidade da professora/participante.
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a uma turma de maternal, na Educagdo de Jovens e Adultos, fui bolsista de Extensdo
Universitaria pelo grupo de estudos em educacdo de Jovens e Adultos, cuja proposta de curso
era atualizacdo pedagogica para 60 professores atuantes na Educagdo de Jovens e Adultos das
Redes Estadual, Municipal e outras, tratando de questdes tedricas e metodologicas sobre o
processo de ensino e aprendizagem do aluno adulto. Na época escolhia-se uma das 3
habilitag¢des, Orientacdo Educacional, Supervisdo Escolar, Educacdo Infantil e Séries Iniciais
ao final do 3° ano do curso, a habilitagdo “nuclear” era “Magistério das Matérias Pedagdgicas
do Ensino médio”. Escolhi Educagdo Infantil e Séries Iniciais e no final da graduagao, mesmo
apos a reformulagdo curricular implementada a partir das orientagdes Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Curso de Pedagogia, proposta na qual sdo extintas as habilitagdes, nossa turma
conseguiu garantir o curriculo no qual fomos aprovados e pudemos assim cursar as outras
habilita¢des. Fiz mais um ano de graduacdo e optei pela habilitagdo Orientagdo Educacional,
enquanto estudava comecei a lecionar em uma escola publica apds passar no concurso publico.

Em 2008 comecei minha especializagdo em Psicopedagogia na Universidade Estadual
de Londrina, a qual teve duracao de 18 meses. Na época lecionava em uma 3° série, minha
primeira turma como professora recém formada e comegava a sentir as dificuldades do trabalho
docente, momento em que o encontro entre o ideal e o real provoca grande tensdo tanto nos
professores como nos alunos, por causa da inexperi€ncia, das altas expectativas, do
conhecimento sobre a real dinamica das interagdes escolares e, sobretudo, da tomada de
consciéncia de que as relagdes escolares sdo sempre permeadas por aspectos culturais, afetivos,
familiares, econdmicos, sociais, etc. Como esses sdo elementos constitutivos dos sujeitos e,
portanto, influenciam o processo de constru¢do do conhecimento, desmistificavam a missao do
magistério, desvelavam a complexidade do processo de aprendizado e colocavam o desafio de
conviver com a tensdo sem oculté-la.

Minha maior dificuldade na época eram as aulas de redacdo ou producao textual. Os
alunos tdo acostumados a escreverem textos de uma versao so, para cumprir uma obrigagao,
ofereciam resisténcia as propostas de reescrita. A maioria dos textos que produziam pareciam
mais um plano de escrita com ideias a serem exploradas, desenvolvidas. A autorregulacao da
aprendizagem era algo tao distante para estes alunos que ndo tinham o costume nem mesmo de
ler suas proprias producdes. Diante deste contexto em que estava inserida meu objeto de
pesquisa se definiu, as produgdes textuais de alunos do ensino fundamental I. A pesquisa, no
entanto, ndo foi desenvolvida com essa turma, nem nessa escola. A pesquisa centrou-se na
andlise documental das produgdes textuais de 11 alunos da 4° série do ensino fundamental

produzidas durante aquele ano letivo, teve como objetivo analisar a aprendizagem da linguagem
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escrita na escola e refletir sobre o papel do professor no trabalho pedagogico com a escrita, em
situacdes de produgao de texto. A especializagdo me fez perceber que todo o processo de ensino
e aprendizagem ¢ permeado e constituido por valores afetivos e socioculturais distintos e me
proporcionou a iniciagdo a pesquisa cientifica.

O interesse em pesquisa foi aumentando e em 2013 ingressei no Programa de Mestrado
em Educacdo da UEL, tive a oportunidade de pesquisar a luz teoria Histérico-Cultural de
Vygotsky e da teoria da Enunciacao do circulo de Bakhtin, foi possivel compreender que a
constituicdo humana ocorre por meio da transformagdo do bioldgico em socio-historico, na
medida em que o cultural se torna parte constituinte do homem no processo de humanizagao.
Por meio da apropriacdo do conhecimento acumulado historicamente, processo que ocorre de
maneira formal e sistematizada na escola ao utilizar atividades mediadas pela linguagem oral e
escrita, a criancga desenvolve as fungdes psicoldgicas superiores, as quais estdo interligadas as
formas culturalmente construidas de organizac¢ao do real. Estes pressupostos focalizaram meu
olhar para os processos interativos em sala de aula, frente ao entendimento de que o
funcionamento e o desenvolvimento das fung¢des psicoldgicas superiores fundamentam-se nas
relacdes sociais e que a relagdo do homem com o mundo ¢ mediada por signos. Diante disso,
tornou-se importante considerar os lugares sociais ocupados por sujeitos reais, as condi¢des
reais de constru¢do conjunta do conhecimento, de significados e sentidos na relagdao de ensino,
entendendo que o sujeito ndo €, mas esta sendo, constituindo-se em sua relacdo com o outro,
apropriando-se de um universo de signos que sdo sociais e que sao a base das referéncias com
as quais nos constituimos na intera¢gdo com o mundo e com o outro.

Neste sentido, durante a pesquisa me propus a compreender a linguagem escrita para
além da sua forma, focalizando o conteudo trabalhado e produzido em sala de aula, enquanto
indicios do processo de alfabetizacao, registros de momentos da manipulag¢do que o aluno fazia
da propria linguagem, da sua relagdo com o saber, que com ela (re)constroi, (re)significa o
mundo a sua volta, a fim de analisar o processo interativo do aprendizado da leitura e da escrita
desencadeado pela mediagdo pedagdgica e as significagcdes produzidas pelos alunos no e sobre
o processo de ensino-aprendizagem, que resultou na dissertagio”?.

Foi um periodo de grande amadurecimento profissional e pessoal e envolvimento com
grupo de pesquisa Escola e Formagdao/ UEL. Fui bolsista durante o mestrado, tive a
oportunidade de participar e apresentar trabalhos em eventos e publicar artigos, escrever

capitulos de livros, durante a defesa da minha pesquisa a banca sugeriu a publicacdo da

22 O titulo da dissertagdo foi suprimido para garantir o anonimato da participante.
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dissertacdo em formato de livro, ja aprovada para publicacdo, por se tratar de uma tematica e
uma abordagem pouco explorada.

Atualmente atuo como orientadora pedagodgica de uma E.M.E.I na cidade de Presidente
Prudente, que atende criangas de 0 a 3 anos de idade. Vejo todos os dias a potencialidade da
primeirissima infincia e me encanto quando encontro alguém que vé€ nas criangas 0 mesmo que
eu, milhares de possibilidades. E pensar que no jogo simbolico aprendia a valorizar o que meus
familiares nao puderam alcangar e ensaiava os primeiros passos em direcdo ao magistério, o
qual ndo vejo como missao, mas uma profissao ardua, que exige aperfeigoamento, reflexao,
autoavaliacdo, sensibilidade, afetividade, intencionalidade, ética e profissionalismo para

oferecer aos nossos alunos educacao de qualidade.
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II- A ESCOLA NA MINHA VIDA: Camila®

“Quem passa por nds nao vai sé, deixa um pouco de si e leva um pouco de nés.”

Exupéry, A. de S.2*

Aos seis anos de idade entrei pela primeira vez em uma escola. Primeiro ano. Para mim foi tudo
muito estranho, novo, sem nenhum didlogo prévio ou visita ao prédio escolar. Naquela época,
década de 1970, o contato com material escolar era muito dificil, quase raro. Lembro-me de um
galpao no terreno onde uma tia morava que também era o quintal de uma familia de japoneses.
Havia caixotes de livros, e revistas, aquilo era um tesouro onde eu passava horas olhando,
cheirando os livros, encantada com aquele universo impresso. Voltando a escola lembro da
experiéncia sofrida e curiosa. Sofrida porque a professora sem muita conversa, ordenava tarefa
que eu nao compreendia como era para ser realizada, tinhamos que cobrir pontilhados, lembro
da onda vai onda vem... rsrsrsrsr. Outros exercicios eram passados na lousa e tinhamos que
copiar no caderno. Imagine uma crianga de seis anos, sem nenhuma experiéncia anterior € sem
alguém para orientar? Percebi que tinha duas opgdes: a primeira era ndo fazer, possivelmente
levar uma “reguada”, situagdo absurdamente vexatoria e a segunda op¢ao era ser muito curiosa,
observar como os coleguinhas faziam e concluir as minhas também. Fiquei com a segunda
opcao. Comecei aprender ali o exercicio da superagao. Consegui. Fiquei entre uma das melhores
alunas do primeiro ano, com direito a presente no final do ano: uma bola enorme colorida.
Minha professora, D.T, uma japonesa extremamente autoritaria, deixava um rastro de perfume
bom ao passar, com unhas sempre muito bem feitas e esmaltadas, no dedo anular uma alianga
e um solitario. Lembro perfeitamente. Conclui o primario, ginasio e no colegial fui
pessoalmente a escola fazer minha matricula. Sabia que queria fazer educacao fisica, mas como
seria a inscri¢do descobriria 1a. Enquanto aguardava na fila a minha vez, uma mocinha que
estava na minha frente perguntou que curso eu iria fazer? Respondi e ela me sugeriu fazer
inscri¢do no magistério que ja sairia com formagao para lecionar e depois se preferisse poderia
fazer faculdade de educagdo fisica. Assim fiz. Por sugestdo de uma desconhecida me inscrevi
no magistério. Depois, durante os quatro anos de curso, nos tornamos amigas. Foram anos de
muito aprendizado. Alguns professores foram marcantes em minha vida. Uma delas foi a prof®
D. A. D, tinha dominio total da matéria, postura altiva sem ser arrogante que encantava a todos,

digo isso porque, quando ela entrava na sala prestdvamos aten¢do em cada fala e gesto. A prof®

B Sic
24 Citagdo feita pela professora/participante da pesquisa sem apresentagdo da fonte ou referéncia bibliografica.



75

D. A. D. foi Secretaria de Educagdo na rede municipal na década de 1990 e também minha
professora na faculdade de pedagogia. Tivemos também no magistério a prof* M. R.
Posteriormente, em 2014 nos reencontramos na rede municipal, agora como colegas de
trabalho. O estagio abriu portas na minha vida profissional. Foi nesse periodo que conheci duas
pessoas que marcaram profundamente a minha constituicdo profissional e pessoal. Uma delas
foi a G. G. que era professora numa escola particular na qual fui escalada para cumprir estagio.
Foi l4 também que conheci A. B, a prof* da sala de jardim II que fui estagiar. Duas excelentes
profissionais. Com A. B, aprendi na pratica o que estudava na teoria e com G. G. a admiragao
nos bate papos durante os horarios de intervalo na escola. Prestamos concurso na rede municipal
de Presidente Prudente, passamos e fomos trabalhar juntas. A. B professora em sala de pré
escola como eu e G. G. ocupou cargo na coordenacdo pedagogica da rede. Periodo de grande
crescimento profissional. Os anos passaram, me casei, tive dois filhos, sempre trabalhando na
rede. No ano 2000 fui cursar pedagogia. Exerci cargos de orientadora pedagogica, vice-diretora
e diretora substituta na rede. Digo que esse movimento de ir e vir contribuiu muito para o meu
aprendizado. Nas trés décadas de docéncia, muitos erros e muitos acertos fazem parte de uma
autoavaliacdo rigorosa. A necessidade de buscar respostas e embasamento tedrico das politicas
publicas que incidem no chio da escola, conduziram-me a pos-graduagdo. No mestrado tive
uma experiéncia impar, um crescimento pessoal e profissional para o pleno exercicio da
cidadania. Nessa articulacdo entre estudos académicos e escola percebi o quanto ¢ possivel
ampliar os horizontes e contribuir para com a transformacgdo de nossa realidade. O desejo de
buscar conhecimentos, para mim, ¢ uma constancia. Quando alcango um objetivo, descubro
outro a mirar, outras metas e perspectivas. Para mim as palavras de Galeano fazem todo o
sentido: “Utopia serve para nos fazer caminhar. Ela est4 no horizonte. Me aproximo dois passos,
ela se afasta dois passos. Por mais que eu caminhe, jamais alcangarei. Para que serve a utopia?

Serve para isso: para que eu nao deixe de caminhar.” (Eduardo Galeano).
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III- LEMBRANCAS DE UMA BELA TRAJETORIA: Marta?

Minha historia come¢a com uma frase de Carlos Drummond de Andrade “Sentimos
saudade de certos momentos da nossa vida e de certos momentos de pessoas que passaram por
ela”. Quando crianga brincdvamos de escolinha no quintal de minha casa, com uma lousinha e
os alunos eram meus irmados e primos, cada qual com uma folha sentados em caixotes ou
banquinhos. Brincavamos muito de escolinha. Iniciei minha vida estudantil ja no pré III no
Colégio C R, onde com muito esfor¢o meus pais conseguiram a “bolsa de ensino”, tinhamos
um cartao de cor azul que era diferente dos outros alunos que ndo eram bolsistas. Nao tinhamos
condigdes, mas meus pais sempre fizeram de tudo para proporcionar bons estudos. Minha
professora, D. F., era maravilhosa. Recordo com carinho essa fase.

Como ndo me identifiquei com o inglés e a fisica no colegial, optei em seguir o curso
do magistério no colégio S. L4 encontrei pessoas que até hoje temos amizade. O magistério
trazia bons incentivos, professoras competentes. O proprio curso favorecia em suas dindmicas
o gosto pela profissdo. Eu me identifiquei através das aulas praticas com a educagdo, adorava
confeccionar e planejar aulas. Lembro com muita admirag¢ao da professora J., responsavel pelas
aulas praticas e estagios. Aprendi muito com ela.

Também recebia muito incentivo das amigas da época assim como da familia. Iniciei
meus estagios na escola Z. R., na sala de minha prima M. N., uma excelente professora a qual
me orientava muito.

No ultimo ano do magistério, iniciei meu curso superior de Pedagogia em uma faculdade
particular, junto com a A e R, amigas de magistério. Também era bolsista neste curso. Estudava
a noite, cursava o magistério a tarde e de manha realizava os estagios.

Em 1987, me formei no magistério. No ano seguinte fui a luta, me inscrevendo na
Delegacia de Ensino para participar das atribuicdes. E nas escolas, para substituir
eventualmente. Mas era preciso abrir “sede”, escola que seria responsavel por meu pagamento.
E na maioria, os diretores ndo gostavam desse processo, o que impedia de comegar a trabalhar.
Mas o primo do meu pai que era diretor em uma escola estadual, abriu minha sede. Nao parei
de substituir. Abriram-se ali muitas portas da profissdo para mim. Tudo era precioso para mim.
E fui conquistando meu espaco nas escolas e consequentemente meus pontos para classificagdes
de inscri¢do de atribui¢des. Em 1992, comecei a trabalhar como estagiaria remunerada em uma

escola Estadual, préxima de casa, no periodo da manha. E foi ai que reencontrei minha

5 Sic
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professora da pré-escola D. F., que muito me incentivou. Neste ano, a tarde, trabalhava como
contratada na Prefeitura de Presidente Prudente — SEDUC, tinha uma sala de pré 11l na EMEI
E. R. Esse contrato foi somente por um ano. Em 1993, continuei como estagidria remunerada e
passei a substituir eventualmente a tarde. Substituia muito na propria escola estadual M.

Em 1994, fui convocada pelo concurso publico da cidade de Presidente Prudente para
assumir com cargo efetivo de professora de pré-escola. Mas quase perdi esse chamado porque
ndo assinava jornal. Foi a professora Gi, também da rede, que fez magistério comigo que leu o
edital e foi at¢ minha casa me dar essa informacao, ¢ ja estava vencendo o prazo de apresentacao
no Departamento Pessoal. Sou muito grata a ela.

No dia 02/02/1994, me efetivei. Trabalhei o resto do ano como professora eventual no

estado. Foi bem dificil, ndo tinha carro. Ai consegui comprar uma motinha.
Em 1995, decidi ficar somente com a rede municipal, a qual era efetiva porque tinhamos o curso
de formagdo. Era realizado em horario de trabalho. E muito valioso. Tive a oportunidade em
trabalhar na educagdo ambiental na cidade da crianga como educadora ambiental. Atendiamos
as excursoes. Foram muitos anos.

Em 2002, fui convidada pela secretdria para orientar um projeto piloto de Ensino
Fundamental em periodo integral na escola da Cidade da crianga. De manha tinham aula formal
e 4 tarde as oficinas do projeto. Foram 2 anos. Devido a politica ele se extinguiu. Voltei para
sala de aula. Em seguida, me candidatei como orientadora na creche A. T. Fiquei 14 por dois
mandatos. Depois perdi a elei¢do, mas ndo me lamento porque isso abriu portas para novas
oportunidades.

Nesse periodo minha vida pessoal e profissional passou por momentos dificeis. Soube
no dia do aniversario da minha mae que meu pai estava doente. Fiquei adida na escola A. A.
No dia da escolha estava sepultando meu pai. Escolhi a creche M. H. O ano de 2012, foi muito
dificil. No final deste ano, me inscrevi como diretora substituta. No ano seguinte, 2013,
transferi-me para a escola M. E. assumi desde o inicio desse ano como diretora substituta na
escola F. Fiquei 14 até setembro, onde pelo concurso foram chegando as diretoras efetivas. De
14 fui substituir diretora na escola V. até encerrar o ano.

De janeiro a fevereiro de 2014, fui diretora substituta em uma escola municipal. Em
setembro deste mesmo ano fui substituir direcdo no V, até dezembro, encerrando o ano. Neste
periodo participei da candidatura de orientadora pedagogica na Escola F., onde estou. E ainda
ndo tenho certeza se me recandidato, exatamente pelas dificuldades que nossa educacdo se

encontra com tantos direitos funcionais adquiridos sendo revistos e retirados pela atual
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administracdo. Por outro lado, voltar para a sala de aula implica na minha voz. Sem contar que
aprendi muito nessa caminha diversificada.

Lembrando que ja efetiva, fui cursar Direito em uma universidade particular. Ai eu ja
assumia a mensalidade do curso. Foi maravilhoso. Mas nao segui a profissdo, pela propria
inseguranca na nova profissdo. E como ja era efetiva e mais estruturada, permaneci onde estou.
Também ja conquistei meu primeiro carrinho em parceria com meu irmao, um FIAT 147.
Depois consegui ter meu proprio carro.

Hoje, me encontro bem estabilizada na profissdo. Também ja na reta final. Logo me
aposento e seguirei com novas perspectivas profissionais em minha vida. Mas ainda ndo sei o
que farei. Finalizo minha historia com a frase que minha nova amiga Nair enviou para mim,
com muita admirac¢do sobre minha trajetoria, “Sou como vocé me vé. Posso ser leve como uma
brisa ou forte como uma ventania, depende de quando e como vocé me vé passar” — Clarice

Lispector.
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IV- A ESCOLA NA MINHA VIDA: Vanda®®

Desde pequena sempre fui atraida pela vida escolar nas brincadeiras de crianca com
minha irma mais nova, brincar de escolinha era muito prazeroso ou mesmo quando brincdvamos
de trabalhar sempre estavamos rabiscando algo.

Entrei na escola no pré I aos 5 anos com a professora S., no qual relembro sua forma
carinhosa de trabalhar com os alunos, com historinhas desenhadas, musicas, apresentagao, faz
de conta na quadra e tudo com certeza contribuiu muito na minha carreira de professora. Minha
mae também contribuiu muito para minha formagao, estimulando a aprendizagem através de
cartilhas disponiveis, o que resultou em uma alfabetizagao precoce.

Outra experiéncia marcante foi a professora I, da primeira série. Seu método de
alfabetizagdo era todo pautado na musica, tinhamos um livro “Brasileirinho cantor”, adquiridos
pelos pais, onde aprendiamos histdria, geografia e outros contetidos através de musicas. Fora
que as cantigas de roda eram apresentadas em forma de cartazes na sala com a letra e ilustragao,
era muito agradavel e contagiante as aulas.

No fundamental ainda, a professora Le trabalhava com arte, principalmente com papel
vegetal e quando faziamos a tarefa corretamente carimbava desenhos com frases motivadoras.
Também nesta mesma escola EM CJ, me lembro com saudades da professora N, pois éramos
uma quarta série com 40 alunos arteiros, onde tinha autoridade necessaria e a destreza em nos
ensinar e disciplinar. Gostava também da entrada onde cantdvamos os hinos nacional, de
Presidente Prudente e da escola todos os dias.

Na adolescéncia estudei na escola FC, da quinta série ao Terceiro Colegial. Tive boas
experiéncias, com a professora de artes T, que ensinava releituras de obras de arte e diversas
outras atividades super criativas, marcando a minha vida por experiéncias motivadoras e
prazerosas. Nessa €poca tive algumas experi€ncias ruins e alguns professores que nao tinham
didatica para nos ensinar.

No final da oitava série minha mae fez a proposta de ir para o CEFAM, pois queria
muito trabalhar e 14 ofereciam o estudo remunerado. Contrariando o seu desejo optei pelo
colegial normal, essa escolha prejudicou um pouco minha carreira. No Terceiro Colegial ganhei
acesso a isenc¢do, gracas ao meu bom desempenho, porém s6 poderiamos escolher curso de

licenciatura. Queria escolher letras, mas era em outra cidade. Meu pai muito sabio me

26 Sic.
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influenciou a escolher Pedagogia, insistindo que era boa em lidar com criangas, que tinha esse
perfil.

Consegui passar na UNESP, foi uma alegria enorme para toda familia, pois era a
primeira pessoa da familia que chegava a universidade. Foram 5 anos de muito trabalho, no
comeco dificuldades, pois precisava amadurecer e adquirir conhecimento. Senti-me um pouco
perdida, pois a maioria de minhas colegas haviam feito CEFAM e ja tinham algumas
experiéncias. Por isso em vez de participar de projetos, pois precisava de dinheiro resolvi
estagiar para adquirir experiéncia pedagogica, ja que tinha um trabalho no comércio.

Minha primeira experiéncia profissional foi auxiliar de sala de uma escola particular
conceituada de Presidente Prudente. Aprendi muito com esse estidgio, com erros € acertos,
pessoas maravilhosas cruzaram meu caminho, me fizeram evoluir como profissional ¢ aluna
da universidade. No penultimo ano da faculdade passei em um concurso de professor auxiliar
para prefeitura de Alvares Machado. Foi uma experiéncia diferente, pois auxiliava uma
professora de primeiro ano, conheci e aprendi com profissionais criativas e dedicadas.

Terminando a faculdade passei no seletivo da mesma cidade para lecionar como
professora foi uma sala de 5° ano readaptada, com alunos repetentes que necessitavam de um
auxilio quase que individual. Precisei de muita ajuda, pois era minha primeira experiéncia como
professora oficial, a Professora MC, minha vizinha de sala com muita experiéncia e paciéncia
me auxiliou muito.

Apbs essas experiéncias todos os anos era aquela ansiedade, estuda, faz seletivo,
atribuicdes e contratos determinados, fiquei mais um ano em Alvares Machado e depois em
2011 comecei a lecionar na Prefeitura de Presidente Prudente como celetista, quando
reencontrei minha professora do pré S como minha coordenadora. Prestei um concurso e tive
que largar a prefeitura celetista, pois era uma vaga de uma cidade vizinha. Também encontrei
pessoas maravilhosas como a coordenadora AD, que acrescentaram muito a0 meu crescimento
profissional. Em 2013 consegui a transferéncia para uma escola em Alvares Machado e apds
muito estudo passei no concurso da Prefeitura de Presidente Prudente, peguei sede em uma
escola de Educagao Infantil para conciliar os dois periodos.

Trabalhei dois anos na escola I e na prefeitura, porém em 2014, com o nascimento do
meu filhinho ficou um pouco mais dificil, no final desse ano tive que direcionar apenas para a
prefeitura, pela saude dele e minha.

Em 2015 continuei na escola de Educacao Infantil, porém s6 meio periodo e meu filho
me acompanhava todos os dias. Mas o bairro onde ficava a escola ¢ um bairro muito longe de

casa, entdo pedi remog¢ao e em 2016 consegui ir para a EMEI VM, onde estou e pretendo me
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aposentar ali. E uma escola pequena, agradavel ¢ 6tima de se trabalhar, estou todos os dias
cercada de pessoas maravilhosas que me ajudam sempre.

Todas as experiéncias me ajudaram a formar a profissional que sou hoje, um dos
aspectos interessantes ¢ que como a arte de maneira geral marcou minhas boas lembrangas da
escola e apesar de me achar um pouco desastrada, creio que essa influéncia me ajuda todos os
dias a lidar com os pequeninos. Como digo as minhas companheiras, ainda estou engatinhando,
pois sou a mais nova da rede Municipal da minha cidade e sempre que possivel agrego os

ensinamentos delas.
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V- RELATO AUTOBIOGRAFICO: Maria?’

Recordo-me dos primeiros anos escolares com sorriso nos labios, do uniforme e da
bolsa que usava, do menino valente da pré-escola que bate em todo mundo, da menina que
rasgava os cadernos da turminha, do recreio e das brincadeiras de roda, os grupinhos de amigas,
dos apelidos, da merenda, das professoras, de tudo que foi bom e ruim também. Todas essas
lembrangas sao bem guardadas em minha memoria e no coragao.

S6 ndo imaginava que um dia eu estaria do outro lado da situacdo: de aluna a professora!
Mas acredito que de alguma forma todas essas vivéncias contribuiram para a minha escolha
profissional. Desde crianc¢a ja demonstravam interesse pela figura do professor, gostava de
brincar de escolinha e de ser professora, dava “aulas” para as minhas bonecas, lia muitos
livrinhos e gibis. ..

Minha mae era bibliotecaria da escola onde eu estudava e isso favorecia meu interesse
e acesso pelos livros, fazendo com que tornasse, antes de tudo, uma leitora!

Na adolescéncia me dediquei ao estudo musical por cinco anos, estudando piano
classico no conservatdrio municipal e cheguei a acreditar que seguiria profissionalmente esta
veia artistica. A musica era muito presente em minha vida, porém, ao ingressar no magistério
tive que fazer uma escolha, pois os hordrios dos dois cursos se coincidiam e eu escolhi a
Educacao.

O CEFAM (Centro Especifico de Formacao e Aperfeicoamento do Magistério) era o
auge para todos que queriam estudar e sair formados, tendo uma profissao a seguir. Dessa
forma, eu larguei a partitura e segurei o giz para nunca mais soltar!

Foram quatro intensos anos de estudos integrais. Quatro intensos anos de dedicagao,
cansago, alegrias e tristezas, choros e risadas, amizades e conquistas que me
acrescentaram tanto, que me fizeram crescer, aprender e me descobrir como pessoa.

Consequentemente escolhi o curso de pedagogia para dar continuidade a minha
formagao e 14 fui eu atrés da tdo sonhada faculdade publica: UNESP.

E assim aconteceu passei na UNESP e cursei por cinco longos anos de aulas noturnas,
e tanta coisa aconteceu nesse periodo: namorei, noivei e casei, engravidei, tive meu filho,
frequentei aula com ele nos bragos... Hoje eu olho para tudo isso e percebo como as coisas

foram dificeis, mas eu persisti, segui e consegui chegar a conclusao do curso.

?7 Sic.
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Apo6s a faculdade, através de concurso publico municipal em Presidente Prudente
efetivei como Auxiliar de Desenvolvimento Infantil (antigo ADI, hoje educador infantil) e
trabalhei por 9 anos, passando por algumas escolas.

Neste periodo aconteceu uma das situagdes mais dificeis que enfrentei na vida até hoje,
a morte do meu marido. Como foi doloroso... Meu coragdo chora até hoje ao lembrar, mas aos
poucos superei esse momento de luto e continuei a vida.

Entdo, num segundo concurso publico municipal me efetivei como professora de
Educagao Infantil no ano 2010, na escola municipal Q.

Hoje em dia estou assumindo o cargo de Orientadora Pedagdgica, tendo uma
experiéncia bem diferente do que tinha tido até entdo, pois ao invés de lidar com as criangas
tenho que preparar estudos e orientar os profissionais da escola. Ha trés anos ocupo essa tao
dificil e responsavel fungao.

Encerro minha biografia escolar afirmando que foi de degrau em degrau que cheguei
até aqui. Cada conquista aumentava meu desejo de crescer mais, tanto quanto pessoa como
profissional.

Nao sei se contei cada detalhe vivido e ndo sei se minhas palavras fazem fazer valer o
real peso da minha historia, sé sei dizer que hoje sou uma pessoa grata pelas minhas conquistas;
grata a Deus em primeiro lugar sempre, grata a minha familia que sempre me ajudou, pelas

experiéncias que vivenciei e pelos amigos que conquistei ao longo dos anos.



84

VI - COMPONDO A MINHA HISTORIA: Nair?®

A infancia é uma das fases mais marcantes em nossas vidas, muitas coisas sdo
constituidas nela e nem nos damos conta. A minha nao foi diferente e se passou em Presidente
Epitacio. Eu tinha uma tia professora, que sempre trazia giz, livros, lapis e eu adorava brincar
de escolinha, como nao tinha lousa, escrevia na porta de um guarda-roupa laranja que tinha no
meu quarto, passava horas trancada nesse espago brincando.

Adolescéncia ¢ uma fase de transformacdes, a gente fica muito confusa e novamente
minha tia Y foi a grande influenciadora na minha trajetéria profissional, incentivou minha
amiga e eu a nos matriculamos no curso de Magistério, que foi uma experiéncia riquissima em
nossas vidas, essa minha amiga AR, ja estudava comigo desde a pré-escola, por isso, foi
importante ter ela comigo também.

Saindo do curso do magistério iniciei um estagio no colégio O. E durante o periodo em
que trabalhei como estagiaria, conheci uma professora que teve um papel importantissimo na
minha vida. a professora EL. Ela era famosa na cidade por ser uma excelente alfabetizadora,
ela amava o que fazia e esse amor transparecia em tudo que preparava e eu fui me apaixonando
cada vez mais pela profissao. Eu adorava ir em sua sala de aula, fizemos uma amizade muito
bonita e verdadeira. Um tempo depois ela abriu uma escola de Educagao Infantil e me convidou
para trabalhar com ela, como professora, mas acabei indo assim que ela abriu a escolinha para
ajuda-la com as matriculas e demais documentos e por fim acabei ficando na secretaria da
escola. Nossa parceria era muito boa, e deu muito certo, aprendi muito nesse periodo, em muitos
momentos fiquei responsavel pela escola, mas ndo podia assinar documentos porque ndo tinha
pedagogia e nem crescer profissionalmente dentro da escola. A EL foi uma grande inspiracao
tanto na vida profissional quanto na vida pessoal e me incentivou muito entrar novamente na
faculdade, pois j& havia comegado e por questdes financeiras tive que trancar o curso. Foi
quando novamente minha amiga AR e eu entramos para a faculdade e a conquista de diploma
tao suado fez toda a diferenca na minha vida. Trabalhava o dia todo na escolinha da EL em
Presidente Epitacio e a noite viajava para uma cidade proxima para cursar a faculdade. E com
meu trabalho pagava a faculdade, nessa época ja tinha uma bebezinha que dependia de mim
para tudo, eu era mae e pai e isso também me incentivou a nao desistir mesmo quando estava

tao dificil.

2 Sic.
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Em 2008, no ultimo ano da faculdade a EL vendeu a escolinha e nesse mesmo periodo
fui aprovada em um processo seletivo da Prefeitura de Presidente Epitdcio. Peguei minha
primeira sala de aula mesmo, pois ja tinha dado aula particular e refor¢o no estado por um
pequeno periodo. No primeiro dia de aula pensei em desistir, minha sala quando os alunos
foram embora estava de pernas para o ar, chorei muito, a vice-diretora da escola chegou neste
momento ¢ me disse algo que nunca mais esqueci: “ndo tire o resto do ano por esse primeiro
dia”, me senti tao acolhida, e isso me marcou profundamente e realmente ela estava certa, me
apaixonei pela turma, por ensind-los, por aprender a cada dia com eles, e isso se tornou uma
experiéncia inesquecivel na minha trajetoria.

Em 2009 trabalhei tanto como professora contratada em uma cidade vizinha e também
foi muito bom, nessa €poca eu prestava concurso publico em varios lugares, pois sabia que
precisava de uma estabilidade nao importava aonde. Em 2010 vencendo o meu contrato em
nessa cidade, fiquei muito preocupada, mas acabei sendo aprovada em primeiro lugar para
professora coordenadora da Educacdo Infantil de outra cidade da regido, e também fui
convocada no concurso de agente de seguranga penitencidria, mas resolvi continuar na
educagdo. Fiquei cinco anos nesta cidade, no inicio foi bem dificil, orientar professores (era um
grupo bem polémico, os mais antigos da cidade), mudar de cidade, ficar longe da familia, um
cargo diferente, mas aos poucos fui conquistando meu espago profissional e me encantei pelas
pessoas da cidade, sair foi uma das decisdes mais dificeis que tive que tomar na minha vida. A
saudade as vezes machuca, mas precisava pensar na minha familia que construi neste periodo
também.

Foi entdo que em 2015 me mudei para uma cidade da regido metropolitana, onde assumi
um cargo de professora na prefeitura municipal, por concurso publico. Estranhei muito, nao
tanto pelo fato de estar um tempo fora de sala de aula, mas pela rede trabalhar muito diferente
do que o estava acostumada, sofri muito nos 9 meses em que fiquei 14, porque ndo tinha
autonomia e nem liberdade para desenvolver o meu trabalho, ndo podia falar de Deus na sala
de aula, nem fazer uma oragdo. Muita coisa que eu sempre acreditei ndo era valorizado, a gente
apenas executava o que a coordenadora mandava, atividades, bilhetes, cantigas, tudo. E o fato
de estar longe da familia também mexeu com meu emocional, ndo consegui me adaptar. Foi
quando em 2016 fui convocada no concurso publico de Presidente Prudente, no inicio fiquei
em duvida porque a diferenca salarial era muito grande e a gente tem 0s n0SS0s COMPromissos,
mas por outro lado estaria mais proxima da minha familia e tinha um bebé a caminho. Entdo

resolvi voltar e estava gostando de trabalhar nesse municipio, porém os tltimos acontecimentos,
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onde estdo querendo tirar nossos direitos, tem me deixado desanimada e até arrependida da
troca que fiz.

Atualmente trabalho em uma sala multisseriada de pré I e pré I, um novo desafio na
minha carreira, mas tem sido muito prazeroso estar a frente dessa turma de 30 alunos, na escola
municipal B. Gosto muito da escola e dos professores que atuam 14. Tenho tido a oportunidade
de desenvolver varias praticas que consideram boas para aprendizagem das criancas e que
tenham aprendido ao longo de toda a minha vida profissional. O unico problema ¢ o atual
momento que estamos vivendo com a nova administragao.

A musica “Tocando em Frente” do Almir Sater retrata um pouco a minha historia, que
hoje ando devagar porque ja tive muita pressa, muita ansiedade de querer que as coisas
acontecessem. Hoje trago um sorriso, porque ja houve muitas lagrimas. “So levo a certeza de
que muito pouco eu sei ou nada sei”’, estamos sempre aprendendo, na verdade mais aprendemos
do que ensinamos. A musica ainda fala que € preciso amor em tudo que fazemos e cada um
compde a sua historia e carrega o dom de ser feliz, somos responsaveis pelas escolhas que
fazemos.

Sei que poderia ter feito muita coisa diferente ao longo da minha vida, mas olhando para
tras, tenho orgulho de tudo que conquistei, pois foi tudo com muita luta e assim fui compondo

a minha historia, a minha trajetoria profissional.
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VII- AS MUDANCAS NA CAMINHADA: Paulina®

Paulina ¢ filha da professora, a senhora C, que lecionava em escola de zona rural.
Paulina, por viver no meio escolar, foi alfabetizada em casa, mesmo antes de frequentar a
escola. Iniciou pela pré-escola. Acompanhava seus pais na escola rural, onde a mae além de dar
aula cuidava da merenda dos alunos. Seu pai levava a mae e acabava ajudando-a com os alunos
e a filha junto.

Todos os dias Paulina e o pai estavam ali na escola ajudando a professora C. O que lhe
proporcionou participar mais da vida escolar.

A professora C, mde de Paulina, era muito conhecida e temida por ser tdo exigente.
Inclusive pelos colegas de Paulina, que ndo iam a sua casa com “medo” da professora C. E foi
estudando em uma escola da cidade, que ela percebeu o quanto a sua mae era temida por todos.
Sua mae também foi diretora nesta escola. E ela por ser a filha da diretora era bem tratada por
todos na escola.

Em sua caminhada, Paulina pensou em ser professora. Mas quando lembrava da fama
da sua mae, mudava de ideia. A professora C. tinha o sonho de que sua filha cursasse 0 CEFAM,
mas ela ndo queria pelo fato de a mae ter conquistado a fama de ser a diretora e professora brava
e temida por todos.

Com 16 anos de idade, cursando o 2° ano do ensino médio, engravidou e casou-se com
um policial. Tinham um comércio de produtos veterinarios que ela cuidava enquanto o esposo
trabalhava. Terminando o ensino médio, optou em cursar letras, que foi incentivada pela
professora de portugués, dona MS que desde a 5° série a acompanhava.

Em 2007, ingressou no estado e foi convidada pela diretora para assumir a vice dire¢ao
porque o vice-diretor tinha se aposentado. Mas ndo pode assumir porque precisava ter 5 anos
de efetivo exercicio e sua contagem ndo dava esse tempo, mas no municipio podia e por isso,
foi trabalhar como vice-diretora em uma escola municipal. A diretora se afastou. Ela assumiu
a direcdo. Quando a diretora voltou a fun¢do, a secretaria de educacdo municipal Dona D., a
convidou para auxilid-la na secretaria. Ficou 14 por 3 anos. Dona D. saiu e Paulina foi convidada
a assumir o cargo de secretaria da educagdo, mas como era professora de portugués e inglés no
estado em uma escola na cidade de B, a noite, teria que optar, pois daria acaimulo de cargo. Pela

legislag@o o cargo de secretario municipal ndo pode ter acimulo. Entdo tinha que abrir mao do

2 Sic. Esta ndo é uma autobiografia, ¢ uma biografia produzida por uma das colegas que se ofereceu para ser
escriba no momento da triade e relatar a historia da colega Paulina. Apenas, Paulina ndo entregou a sua
autobiografia, mas autorizou a publicacdo de sua biografia de autoria da colega, Marta, integrante do grupo.
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estado. E ndo o fez. A partir disso, avaliando melhor o plano de carreira e magistério do
municipio, percebeu que poderia assumir o cargo de diretora de departamento. Aceitou por 1
ano e meio.

Em 2016 passou pelo processo de separagdo conjugal. E surgiu o concurso em
Presidente Prudente, o qual exerce a funcdo de orientadora do ensino infantil. Diz que aceitou
essa fun¢do para mudar de “ares”. Nunca trabalhou com ensino infantil, estd sendo uma
experiéncia. Sua func¢ao a faz refletir sobre sua pratica. Ainda nos revela que se tivesse passado
pela Educagdo Infantil antes, teria tido outros olhos para a educagdo. Ela sempre fez concursos
na 4rea da educagdo. Sua vasta experiéncia como gestora. E o que gosta de fazer. E estd
estudando para concursos. Continua com suas aulas noturnas até hoje.

Paulina deixa claro que sua habilidade e gosto estdo na gestdo. Seus incentivos a
profissao foram valiosos tanto da familia como de sua professora MS agora ¢ seguir buscando
sempre o melhor para si profissionalmente.

Termino meu relato sobre Paulina com a frase: “Mude, mas comece devagar, porque a

direcdo ¢ mais importante que a velocidade” Clarice Lispector.
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VIII- MEU RELATO E MINHA HISTORIA: Joana.*

Meu nome ¢ Joana, nasci na cidade de Presidente Prudente e, desde pequena, gostava
de brincar de escolinha; muito cedo dizia que queria ser professora, pois, quando fui
alfabetizada percebi que minha avo materna nao sabia ler ¢ nem escrever. Meu desejo era
ensina-la e, para isso, precisava ser professora.

O tempo passou e sempre fui muito dedicada aos estudos, mas, quando pensei na minha
carreira profissional, titubeei na escolha pela docéncia, porque sempre me diziam que era uma
profissdo com pouco prestigio. No entanto, pensei e decidi que iria fazer Pedagogia, pois esta

realmente era a minha vontade e primeira opgao.

Continuando meu relato...

No ano de 2000, iniciei minha formagdo académica no Curso de Pedagogia da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia FCT/UNESP de Presidente Prudente. Meu interesse pela
pesquisa comecgou ja no primeiro ano da Graduacao, na disciplina Orientac¢do e Estudo para o
Trabalho Cientifico. Através dessa disciplina, tive a oportunidade de elaborar um pré-projeto,
com o titulo “A teoria de Piaget na pratica do professor”, o qual permitiu pensar e descobrir as
possibilidades de ser uma pesquisadora. Esse trabalho foi o primeiro passo para a minha
trajetoria académica e profissional.

Apos a finalizagdo do projeto, fui direcionada, pela professora responsavel pela
disciplina, a procurar e apresentar o trabalho a Prof.* Dr.* Gilza Maria Zauhy Garms, que seria
no futuro a minha orientadora e grande responsavel por meu crescimento académico e
profissional. Nossa parceria comegou durante a leitura do pré-projeto e continuou durante toda
a Graduagdo, quando realizei a pesquisa, um momento decisivo e de grande relevancia para
minha formacao, porque, depois dele, nunca mais deixei de ser pesquisadora e sempre continuei
a buscar respostas para inquietacdes e problemas vividos na escola, tanto no Mestrado como,
atualmente, no Doutorado.

Ainda com as mesmas perspectivas, no ano de 2003, continuei a realizacao da

pesquisa, todavia, nesse momento, sendo subsidiada financeiramente no projeto de Iniciagao

30 Esta autobiografia contém os nomes ¢ locais reais pois é de autoria da pesquisadora/formadora e participante da
pesquisa, a autobiografia também foi analisada e suas informagdes serdo discutidas ao longo da tese juntamente
com as demais autobiografias e biografia ja apresentadas nessa secao.



90

Cientifica pela Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Sao Paulo — FAPESP (processo
03/03956-6), com o titulo “A pedagogia ativa e o cotidiano da Educa¢do Infantil (4-6 anos)”.
Dedicava-me a coletar os dados e fundamentar minhas hipdteses de que a formagao inicial dos
professores era determinante para as praticas diretamente com as criangas, ou seja, a formagao
inicial influencia as concepgdes que acabam concretizando-se nas praticas do cotidiano da
Educagao Infantil.

No final do ano de 2003, terminei a Graduagdo e finalizei as pesquisas. Nesse
momento estava motivada e com muita vontade de colocar em pratica tudo o que havia estudado
e visualizado nas pesquisas, de modo a eu mesma pudesse aplicar todos os conhecimentos e
teorias.

No entanto, embora tivesse interesse pela Educacdo Infantil, o Curso de Pedagogia
da FCT/UNESP ndo previa a habilitacdo para lecionar nessa area. Assim, resolvi participar do
processo seletivo do Curso de Habilitagdo para Educagdo Infantil oferecido pela propria
Universidade, para alunas ja graduadas. No ano de 2004, frequentei esse curso, no periodo
noturno. Concomitantemente, comecei a exercer a profissdo de professora de forma efetiva,
pois fui contratada para lecionar em um colégio particular em Presidente Prudente, em uma sala
do segundo ano do Ensino Fundamental.

Essas duas experiéncias foram extremamente relevantes e marcantes, na minha vida
profissional e pessoal. Durante o Curso de Habilitagdo para Educacdo Infantil, desenvolvi
estagios, realizei observagdes e procurei levar essa aprendizagem para minha atuagcdo como
professora. Apliquei e realizei um projeto diretamente com as criangas, o que possibilitou um
olhar diferente de tudo que j& havia vivenciado, compreendendo realmente a crianga como um
ser ativo e participante do seu processo de aprendizagem.

O Curso de Habilitagdo para Educagdo Infantil e a atuagdo como professora foram
experiéncias importantes para meu crescimento e amadurecimento, porque pude lidar com a
realidade e atuar, ndo s6 como estudante, mas como professora e profissional da Educagdo.
Tudo isso representou um novo olhar para a realidade e para o contexto educacional e, assim,
senti-me mais embasada para trabalhar e para atuar como pesquisadora.

Considero que minha experiéncia profissional teve inicio, quando ainda estava na
Graduagdo, com a realizacao das atividades da pesquisa de Iniciacao Cientifica e com a pratica
exercida no estagio de docéncia, no Ensino Fundamental.

Entretanto, minha experiéncia efetiva como professora principiou em 2004,
conforme frisei, quando lecionei em um colégio particular em Presidente Prudente, assumindo

uma sala de segundo ano do Ensino Fundamental, durante um ano letivo.
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Ja no inicio do ano de 2005, ingressei no Programa de Pos-Graduacao/Mestrado em
Educacdo, na UNESP de Presidente Prudente, onde tive a oportunidade de desenvolver a
pesquisa intitulada “Atividade na pré-escola: concep¢des tedricas e pratica docente”, 3!
vinculada a entdo linha de pesquisa “Praticas e Processos Formativos em Educagdao” e
subsidiada financeiramente pela CAPES, oportunizando o tempo e disponibilidades necessarias
para dedicacdo exclusiva a pesquisa. A metodologia da pesquisa envolveu aplicagdo de
questionarios, que foram enviados via correio para todas as ex-alunas do Curso de Habilitagao
para Educacdo Infantil da UNESP de Presidente Prudente até a data, além da realizagao de
entrevistas, pesquisa nos arquivos da SEDUC (Secretaria de Educacgao de Presidente Prudente),
para verificagdo do quadro de funcionarios da Prefeitura de Presidente Prudente e comparacao
com a lista de ex-alunas do Curso de Habilitagdo para Educagdo Infantil da Pedagogia da
UNESP de Presidente Prudente.

Apos esse momento, foi implementado um extenso trabalho de campo, aliado a uma
pesquisa bibliografica consistente. Durante a pesquisa, acompanhei as aulas de trés professoras
formadas pelo Curso de Habilitagao para Educagao Infantil, durante um periodo continuo, a fim
de conseguir compreender a dindmica e a rotina de cada grupamento estudado. Ao longo do
processo, realizamos trocas e entrevistas com as professoras, para conhecer suas concepgdes €
verificar se estas estavam de acordo com suas praticas.

Os resultados apontaram que a modificacdao ou as acdes da pratica ndo dependem
apenas da formacdo inicial, que, embora seja importante € marque as praticas, a mudanca de
postura ou o trabalho que favorece a a¢do da crianga requerem uma posicao ativa do professor,
com intencionalidade nas suas praticas e propostas.

Apo6s esse momento, no ano de 2005, deixei de lecionar, a fim de realizar as
atividades do Mestrado com exclusividade, durante quase dois anos. No periodo do Mestrado,
tive a oportunidade de atuar como representante discente no Conselho de Pos-Graduagao,
possibilitando conhecer melhor a realidade, os enfrentamentos para execugdo das pesquisas €
da organizacdo do curso. Além disso, no ano de 2006, fiz estagio de docéncia, durante seis
meses, na disciplina Psicologia da Educa¢ao Infantil, no Curso de Habilitacdo para Educacao
Infantil.

Voltei a atuar como docente no ano de 2007, trabalhando como professora de Ensino

Fundamental em uma sala de quarto ano em uma cidade da regido. No ano de 2008, continuei

31 Durante o periodo de realizagdo, a pesquisa foi apresentada sob a forma de comunicagao oral, além de ter sido
publicada em diversos congressos de areas correlatas: “Formagdo de Professores, Educacao Infantil e Pratica de
Ensino”.



92

a trabalhar nessa mesma institui¢do, mas em uma escola na cidade de Presidente Prudente, com
uma turma de terceiro ano. J4 em 2009, atuei com uma turma de segundo ano, assim como em
2010.

Também frequentei, nesse periodo, cursos de formagao continuada e, como recém-
formada, sentia a responsabilidade de realizar um bom trabalho — e foi assim que procurei
exercer a funcdo. Busquei prosseguir com as atividades e participacdo no grupo de pesquisa
FORPREI, pois, embora estivesse atuando no Ensino Fundamental, sempre tivera vontade de
ingressar na Educagao Infantil.

Durante esse periodo, participei de concursos nos quais tive aprovagao, porém, pela
disponibilidade de horério e pela localidade e oferta de vagas, tive que realizar algumas
escolhas. Mas tinha a perspectiva e vontade de atuar na Educagao Infantil, que foi satisfeita no
ano de 2010, quando foi convocada pela Prefeitura Municipal de Presidente Prudente a assumir
uma vaga para o cargo de professora de Educacao Infantil referente ao concurso publico que eu
havia prestado ha alguns anos atras. Comecei a atuar como professora de uma turma do
Maternal I no periodo da manha e, concomitantemente, como professora de segundo ano no
periodo da tarde. Esta foi uma grande mudanga e alteragdo na minha rotina de preparacao de
aulas, de realizagdo de Horario de Trabalho Coletivo (HTPC) etc. Pude entdo perceber a
dificuldade que a maioria dos professores enfrenta, assumindo carga horaria dupla e, mesmo
assim, procurando manter e cumprir seu papel com competéncia.

Em 2011, também uma conquista muito importante ¢ marcante em minha vida foi o
nascimento da minha filha Beatriz, que certamente modificou muitas concepg¢des que existiam
dentro de mim. No ano de 2012, voltei a participar do Grupo de Pesquisa e retomar as atividades
de pesquisa. Em 2013, cursei duas disciplinas como aluna especial do Doutorado em Educagao
da Po6s-Graduagdo da FCT/UNESP e publiquei artigos decorrentes de investigagdes efetuadas

sobre minha pratica na Educacdo Infantil.

Sobre a atuagdo profissional e a formag¢do continuada: de professora a formadora....

No ano de 2011, deixei de atuar no Ensino Fundamental e passei a lecionar apenas
na Educagdo Infantil, que era meu grande sonho e desejo. Pude entdo realizar projetos com as
criangas pequenas e colocar em pratica tudo aquilo que ja havia estudado e refletido, ou seja, a
pedagogia que privilegia a crianga ativa, seus interesses e necessidades. Certamente, preciso

afirmar que me deparei com diversos desafios, como a infraestrutura, a organiza¢ao do espago
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escolar, concepcdes de colegas, convicgdes e expectativas dos pais, a visdo assistencialista da
educacdo e muitos outros fatores que influenciaram e continuam influenciando minhas praticas.

Dessa forma, percebi que nao bastava apenas uma boa formagao, mas também que
s30 necessarios outros fatores para se fazer um trabalho que privilegie a agao da crianca, como
concepgoes, histéria de vida, experiéncias etc.

Também entre 2010 e 2011 frequentei um Curso de Pds-Graduacdo lato sensu a
distancia sobre Gestao Escolar e Coordenagao Pedagdgica, tendo em vista que, em minha
formacgao inicial, ndo possuia essa habilitagdo. Esse curso possibilitou conhecer ferramentas
tecnologicas e outras estruturas de formagao que, inicialmente, me causaram estranheza, mas
que me abriram a possibilidade de aprender e compreender sua importancia para minha propria
formacdo. Fiquei muito satisfeita com a aprendizagem ao longo do curso e percebi que, através
dessa metodologia, poderia administrar melhor meu tempo de estudo.

No ano de 2013, cursei duas disciplinas como aluna especial da P6s-Graduagao em
Educacao (Culturas Infantis e Culturas Juvenis no Contexto Escolar e Seminario de Pesquisa I:
Epistemologia do Professor e o Cotidiano da Escola), as quais me ajudaram a retomar leituras
e entrar em contato com novas bibliografias, pesquisas e teorias. Diante de tantos desafios
encontrados como profissional da educagdo, senti-me mais uma vez determinada a prosseguir
meus estudos e a concretizar uma pesquisa que pudesse ser significativa e que vislumbrasse a
realidade da educagdo, servindo de suporte para essa superagao de problemas, numa perspectiva
otimista de podermos melhorar e contribuir efetivamente para o avango educacional.

No ano de 2014, tive minha segunda filha, Isabela, que também veio para alegrar
nossa familia. Continuei a atuar na Educacao Infantil e, no ano de 2015, ingressei como aluna
regular do Doutorado do Programa de Pos-Graduag¢ao da FCT/UNESP.

Todavia, no ano de 2016, uma mudanca em minha trajetoria profissional aconteceu:
de professora passei a ser formadora, pois fui chamada para assumir o cargo de coordenadora
pedagdgica da SEDUC (Secretaria Municipal de Educacao), obtido por concurso, tendo como
uma das principais atribuicdes a formagao continuada dos profissionais da rede. Nesse sentido,
meu objeto de pesquisa também sofreu mudancgas e as influéncias da minha nova atuagao.
Passei a refletir sobre os objetivos que tinha, no comego da pesquisa. Com o desenvolvimento
da pesquisa, também pude refletir na pratica e no meu trabalho e nas formas de organizagao das
formagdes.

Minhas experiéncias e trajetoria de vida profissional e académica foram decisivas,
a fim de que pudesse vislumbrar uma continuidade em minha formacdo, de modo que a

realizagdo da pesquisa também influenciou e marcou a minha vida pessoal. No ano de 2017, ja
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cursando o Doutorado e atuando como formadora, tive meu terceiro filho, Daniel, que
completou nossa familia. Nessa jornada entre familia, trabalho e estudos, pude encontrar

obstaculos, mas que me fortaleceram.

Sentimentos durante a minha trajetoria...

Desde a minha infancia, quando interpelada sobre qual a profissdo que iria seguir,
sempre dizia que seria professora. E, durante minha trajetéria, caminhei para que esse desejo
se concretizasse. Nao imaginava quantos desafios teria que enfrentar, porém, hoje, trabalhando
como formadora de professores, percebo que posso contribuir muito, ndo s6 atuando
diretamente com as criangas, mas também na formac¢ao de outros profissionais.

A realizagdo do curso superior, com a formacdo em Pedagogia pela UNESP de
Presidente Prudente, foi a concretizagdo desse sonho, que abriu portas para outros sonhos e
projetos — sempre com o apoio de minha familia, que celebrou comigo cada conquista.

Assim, todo o histérico tragado até entdo, cujas emogdes e alegrias vividas jamais
poderiam ser expressas em poucas linhas, permitem sonhar com a realizagdo e a titulacao do

Doutorado em Educagao.
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4. Cruzando historias e analisando trajetorias no contexto de uma pesquisa-

formacao.

Nesse capitulo serdo analisadas as trajetorias de vida por meio das narrativas
autobiograficas das participantes no contexto da pesquisa-formagdo. O texto foi estruturado de
modo a manter a ideia de ‘historias cruzadas’. Sendo assim, ao cruzar as historias de vida e
formagdo das sete participantes e também a minha, na condi¢do de mediadora, formadora e
participante, serao analisadas sete autobiografias e uma biografia. Para o cruzamento e analise
irei tecer as regularidades presentes nas narrativas, ao confrontar cada uma das trajetodrias, a fim
de compreender a origem da identidade do profissional de Educagdo Infantil e seus saberes.
Partindo do cruzamento das narrativas, as regularidades, na analise compreensiva-interpretativa
da investigagdo-formacao, seguirdo os principios explicitados por Souza (2014, p. 43):

A anélise compreensiva-interpretativa das narrativas busca evidenciar a relagdo entre
o objeto e/ou as praticas de formagdo numa perspectiva colaborativa, seus objetivos e
o processo de investigacdo-formagdo, tendo em vista apreender regularidades e
irregularidades de um conjunto de narrativas orais ou escritas, partem sempre da
singularidade das histdrias e das experiéncias contidas nas narrativas individuais e
coletivas dos sujeitos implicados em processos de pesquisa e formacao.

As analises e discussoes das narrativas das oito professoras/participantes e de conversas
havidas durante o curso, incluem a participagdo e contribuigdes de respostas elaboradas
concernentes ao tema e registradas durante o curso e nas triades de formacdo. Assim, nas
analises irei cruzar a minha historia como professora, pesquisadora e formadora com as historias
de vida e formacao das professoras/participantes.

Tenho como ponto de partida o fato de que todas as professoras/participantes ja
demonstraram um comprometimento com o seu trabalho, uma vez que a participa¢do no curso
era voluntaria e visava ao aprimoramento e a formagao continuada, de maneira espontanea. Por
esse motivo, considera-se que ja se mostram professoras comprometidas com seu trabalho e
qualidade do atendimento para as criangas. Oliveira ef al. (2011) mencionam que a formagado
possibilita a oportunidade aos professores de serem ouvidos no processo de mudanga,
garantindo dimensdes éticas da atuacao docente.

Esses aspectos estdo associados ao comprometimento com o trabalho docente, que tem
relagdo com a aprendizagem das criangas, recaindo sobre a profissionalidade docente, a qual,
conforme destaca Oliveira-Formosinho (2002), envolve a agdo integrada desenvolvida junto as

criancas e familias, com base nos conhecimentos da professora, suas competéncias e

sentimentos, de forma a assumir a dimensao moral da profissao.
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Assim, irei elencar os quatro eixos norteadores que apresentam as regularidades das
narrativas e que representam as semelhangas nas trajetorias e os elementos comuns nas historias

de vida das professoras/participantes, seguido de um topico especial concernente aos projetos:

1- Infancia e escolha profissional

2- Formagao inicial e inicio de carreira

3- Formagao continuada e dificuldades na profissao
4- Sentimentos e reflexdes

5- Projetos™

Esses eixos terdo como enredo central minha histéria de vida e formacao, para explicitar
a andlise da pesquisa-formacao, nesse processo de mudanca e formacao ao longo da vida e das

experiéncias e na constitui¢ao de ser professor e também formador de professores.

Pesquisa-formaciao: minha historia de vida, como trajetéria para a analise e

discussao.

4.1. Infancia e escolha profissional.

As experiéncias se tornam mais significativas para o trabalho docente, a partir do
momento em que a formacao, quer inicial, quer continuada, apresenta uma relagdo direta com
o trabalho educativo, com a pratica do professor. Quando a formacdo ndo estd atrelada a
realidade, apenas discute a realidade, ndo parte ou ndo problematiza a realidade, ndo faz sentido
para o profissional.

Ao narrar a sua trajetéria de vida e formacao, as professoras/participantes destacaram a
importancia das pessoas que influenciaram as suas escolhas e as incentivaram, na op¢ao pela
carreira e profissdo de professora. Para Maria, foi a presenca da mae bibliotecaria da escola,
enquanto, no caso de Nair, foi uma tia que era professora, ou a influéncia das professoras da
Educagao Infantil, as quais cativaram pelo trabalho com metodologias diferenciadas, através de

musicas, historias etc.

32 Os projetos, entregues no final do curso pelas professoras/participantes, ndo foram transcritos, mas os temas
estdo descritos em um quadro, juntamente com a analise, no item 4.5.
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As trajetdrias mostram regularidades entre as participantes, no que se refere as boas
lembrangas com relacdo a escola e ao interesse pelas brincadeiras de “escolinha”, como aponta
Gomes (2009, p. 67), quando afirma que a escola marca e produz nos estudantes uma forma de
acordo com os significados que cada um atribui ao processo formativo. Logo, os profissionais
da area da Educacgdo, antes de optarem ou iniciarem suas carreiras, ja tiveram uma formagao
anterior a formagao inicial ou universitaria, o que configura e vai delineando concepgdes sobre
a profissao que poderdo guiar suas agoes e praticas, na atividade docente.

Oliveira-Formosinho (2005, p. 4) aponta:

O oficio de aluno permite aprender, ainda que implicitamente, muito sobre o
desempenho pratico docente. O posterior processo de formagdo profissional podera
desconstruir e reconstruir essas aprendizagens ou simplesmente estabiliza-las. A
natureza do processo de formagdo profissional, o projeto que a oriente € monitoriza,
a sua constante analise e transformagéo poderdo servir a inovago ou a tradigdo.

Também € possivel notar regularidades diante de experiéncias negativas nas lembrancas
da infancia e escolha profissional, na autobiografia de trés professoras. Uma delas, a professora
Camila, faz referéncia aos castigos e “reguadas”. A professora Paulina menciona que sua mae
era temida por ser uma professora muito rigida e, por isso, as outras criangas nao se
aproximavam dela. Por fim, a professora Vanda recorda-se de professoras que ndo tinham
didatica e que ndo despertavam interesse em suas aulas. Esses relatos demonstram o historico
da profissdo de professor e concepgdes que caracterizam o trabalho docente, no cenario
brasileiro.

Ainda nesse eixo sobre a infincia e escolha profissional, ¢ possivel perceber que
condi¢des de vida e situagdo econdmica delimitaram suas escolhas pela profissdo. Isso fica
claro, quando relatam o esforco feito pelos familiares em manté-las na escola, ou a op¢ao pelo
CEFAM e magistério, considerando o fato de poderem receber uma bolsa (auxilio financeiro)
para estudarem.

Novoa (2007, p. 8), no prefacio da segunda edicdo do livro Vidas de Professores,
menciona a desvalorizagdo da profissdo de professor € como jovens ndo tém se interessado,

segundo também aparece nos relatos das professoras/participantes:

[...] € preciso ndo esquecer a forma relativamente desvalorizada como os professores
sentem que a sua profissdo ¢ vista pela sociedade, o nivel bastante baixo das suas
remuneragdes em comparagao com outras atividades que exigem uma formacgao de
nivel superior, a degradacdo da maior parte dos seus locais de trabalho (quantos
técnicos com formacgao superior aceitariam trabalhar sem gabinete, sem secretérias,
sem pessoal de apoio, etc.) e , sobretudo, o sentimento de que caem sobre eles as
criticas principais quanto a situagdo do ensino.
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A escolha ocorreu pela identificagdo, ja na infancia, com a profissdo e as opgdes
presentes na cidade onde cada uma vivia ou proximo de onde viviam; dessa maneira, quatro
participantes cursaram magistério ou CEFAM antes da Pedagogia e trés frequentaram o Ensino
Médio ou colegial (como era chamado) e depois ingressaram nas licenciaturas, especialmente
Pedagogia; apenas uma das professoras cursou Letras — as demais fizeram Pedagogia.

Segundo Gatti (2018), no inicio dos anos 1980, foram criados os CEFAM (Centros
Especificos de Formacao e Aperfeigoamento do Magistério), que foram implantados em varios
estados do Brasil, oferecendo formacao em tempo integral e bolsas para os estudantes. Contudo,
a autora acrescenta que esses centros, mesmo sendo bem-sucedidos na formagao de professores
da Educacao Infantil e anos iniciais do Ensino Fundamental, foram extintos aos poucos, a partir
da LDB (BRASIL, 1996a) quando se instituiu a formagao do professor em nivel superior.

Nesse sentido, as professoras que estudaram nesses centros ressaltam a sua importancia
para o exercicio da profissdo, haja vista o que a professora Vanda destaca, quando diz que sentiu
dificuldades e arrependimento por ndo ter escolhido cursar o CEFAM, como a mae orientara.
Essa afirmacdo deve-se ao fato de notar que suas colegas que tinham passado por esse processo
ndo tiveram as mesmas dificuldades e inseguranca que ela, no inicio da carreia. As questdes da
inseguranga ¢ dificuldades no inicio de carreira ficam evidentes, quando a professora Vanda
salienta que admirava a pratica da sua professora de infancia, a qual utilizava musica para
alfabetizar, apontando a questdao da vinculacgao.

Assim, para o trabalho educativo possibilitar o aprender, ¢ necessario o envolvimento
do aluno; isso estd presente nas teorias, porém, o que realmente fez sentido foi a realidade ou a
teoria sendo comprovada através de agdes. Desse modo, enquanto a formacao estiver distante
ou apenas criticar € ndo evidentemente problematizar e também apresentar caminhos para o
trabalho na Educagdo Infantil, as experiéncias serdo mais preponderantes na formagdo e no
trabalho do professor que necessita de uma aplicacdo ou transposi¢do para realidade.

Nesse sentido, quando finalizei minha Disserta¢do de Mestrado, realgando os problemas
da formacao inicial, na qual nao necessariamente a formagao especifica propicia uma pratica.
Ficou claro que a origem dessa questdo estd na falta de vinculagdo ou de evidéncias da
aplicabilidade da teoria e, assim, a experiéncia e as vivéncias, que, por sua vez, trazem teorias

e acabam sendo neutralizadas por sua falta de aplicabilidade perceptiva.
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4.2. Formacio inicial e inicio de carreira.

Durante a formagdo inicial, tanto na escola como no magistério ou CEFAM, as
professoras descreveram suas experiéncias, contando suas contribui¢cdes e seu significado.
Referiram-se a a¢des de suas professoras que marcaram suas historias e trajetérias; com efeito,
a aten¢do ao dominio dos conteudos, a organizagdo e a disciplina nos fazem compreender o
contexto de uma escola tradicional, mas que passou por mudancas, vindo a possibilitar a
participacao das criancas e a compreensao do processo de aprendizagem.

Gatti et al. (2019) tratam do papel e da importancia do formador como protagonista de
praticas na formacgdo inicial, cujas acdes, representacdes, praticas, formas de atuacdo e
concepgoes interferem e marcam a constituicdo, pois sao modelo profissional ao futuro
professor.

As professoras/participantes relataram experiéncias no inicio das suas carreiras,
realcando as insegurangas. Nair foi convidada a trabalhar em uma escola particular como
secretaria, Maria, logo que se formou, passou em um concurso para educadora infantil em uma
escola municipal, Marta lecionou como professora substituta, Paulina trabalhou em um
comércio proprio e as demais trabalharam como estagiarias, pois, segundo Vanda, no seu caso,
1Ss0 era importante para que pudesse adquirir experiéncia, porque se sentia perdida pelo fato de
nao ter cursado o magistério. Em todas essas narrativas percebeu-se a importancia e significado
dos modelos de como ser professor ou de como exercer a profissao docente.

Ha outros relatos sobre a inseguranca no inicio da carreira, como o pedido da professora
Camila para assistir as aulas de uma outra professora mais experiente. Ela também conta que,
depois desse episodio, as familias escreveram uma carta, pedindo que ela fosse mantida na sala,
para continuar sendo professora dos seus filhos.

Outro ponto importante a ser destacado no inicio da carreira das participantes, foi o
apoio das familias, na verdade, a familia ofereceu o apoio para que elas nao desistissem, nesse
inicio da carreira: Nair comenta: “Tive muita dificuldade para estudar, meu sonho de se formar
na faculdade”. Oportunidades que surgiram e das quais ndo se arrepende, incluindo sua gratidao
porque a mae ndo a deixou desistir do curso.

Além do apoio da familia, um aspecto que aparece com frequéncia nos relatos no inicio
das carreiras das professoras sao as mudancgas de escolas, cidades e empregos.

Uma singularidade pode ser apresentada com respeito a professora Clarice, que foi a
unica que mencionou envolvimento com pesquisa, durante a formacao inicial; as demais faziam

estagios durante o dia e estudavam a noite.
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O comego da carreira de Nair foi marcado por experiéncias dificeis, nas quais pensou
em desistir da carreira, mas, com o apoio de colegas, conseguiu superar os desafios. Outra
dificuldade que expos estava relacionada a mudanga de funcdo e aos enfrentamentos, quando
foi coordenar um grupo que se mostrava resistente as mudangas. A professora Vanda afirma
que se sentia perdida no inicio da carreira e que precisou de muita ajuda. Salienta erros e acertos
na sua trajetoria e também que o apoio de profissionais com mais experiéncia foi importante e
significativo para ela.

Imberndn, (2001, p. 63) afirma que “[...] os modelos com os quais o futuro professor ou
professora aprende perpetuam-se com o exercicio de sua profissao docente ja que esses modelos
se convertem, até de maneira involuntdria, em pauta de sua atuagdo.” Isso nos faz pensar que
praticas de formacdo vivenciadas na formacao inicial corroboram os modelos e a imagem da
profissdo que foi sendo construida, ao longo da histdria de vida de cada um, contribuindo para
a constru¢do de um pensamento sobre a educagao.

Esses modelos de cooperagdo na formacdo sdo modelos e caminhos interessantes a
serem tracados para a formagdo inicial, os quais possibilitam a troca e parceria entre as
institui¢des de formacao ¢ as escolas.

Atualmente, vemos, no cenario brasileiro, a desvaloriza¢ao da carreira e a licenciatura
ndo mais como a primeira opc¢ao dos jovens, o que acaba atraindo para a carreira de professora
nao mais os alunos estudiosos e dedicados, mas aqueles que ndo conseguiram outra opg¢ao.

As professoras Clarice e Nair descrevem momentos no principio de suas trajetorias que
sao marcantes ¢ indicativos da necessidade da articulagdo da formagao inicial com a realidade
das escolas, ao lado da necessidade do acompanhamento dos professores em inicio de carreira,

por parte dos profissionais mais experientes. Novoa (2007, p. 3) enfatiza a relevancia da

[...] articulagdo da formagdo inicial, indugdo e formagdo em servigo numa perspectiva
de aprendizagem ao longo da vida, a atengdo aos primeiros anos de exercicio
profissional e a insercdo dos jovens professores nas escolas, a ideia do professor
reflexivo e de uma formagdo de professores baseada na investigagdo, as novas
competéncias dos professores do século XXI, a importancia das culturas
colaborativas, do trabalho em equipa, do acompanhamento, da supervisdo e da
avaliagdo dos professores... e assim por diante. Tudo isto faz parte de um discurso
que se tornou dominante e para o qual todos contribuimos. Nao estamos apenas a falar
de palavras, mas também das praticas e das politicas que elas transportam e sugerem.

A identidade do professor vai sendo construida e delineada pelas suas experiéncias, pela
sua formagdo, pelos modelos, contudo, diante disso, as professoras em suas narrativas
autobiograficas, indicam os saberes que consideram necessarios para um professor de Educacao

Infantil.
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Em minha trajetoria profissional senti a necessidade do apoio de profissionais mais
experientes que no inicio da minha carreia me ajudaram e me apoiaram nessa constru¢do do
saber fazer aliado aos conhecimentos que eu havia adquirido na formagao inicial. Foram as
palavras de animo, o apoio com exemplos de dinamicas ou projetos a serem realizados,
conselhos, ou o compartilhar de musicas ou brincadeiras, materiais que possibilitaram e me
derem suporte para constituicdo do fazer e do ser professor.

Também no relato da professora Vanda, ela menciona uma professora que, lhe serviu
de modelo pois observou que mesmo tendo alunos “arteiros”, tinha a autoridade necessaria e a
destreza em ensinar e “disciplinar” a turma. Para a professora Vanda, esse ¢ um saber necessario
para se constituir professor na Educagdo Infantil, manter a disciplina da sala e o dominio do
contetido; ela ainda explica que, quando atuou como estagiaria, aprendeu com profissionais
mais experientes que eram criativas ¢ dedicadas.

Além desses saberes, o professor na Educagdo Infantil precisa também de saberes nao
apenas relacionados a teoria ou a pratica, mas saberes éticos. Assim disposto nas DCNEI (2010)
que apontam que as propostas pedagodgicas deverdo seguir principios éticos, estéticos e
politicos. Os principios éticos: “da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do
respeito a0 bem comum, ao meio ambiente e as diferentes culturas, identidades e
singularidades” (Brasil, 2010, p. 16).

A professora Nair apresenta um relato muito significativo sobre o impacto do primeiro

dia de trabalho como professora:

No primeiro dia de aula pensei em desistir, minha sala quando os alunos foram
embora estava de pernas para o ar, chorei muito, a vice-diretora da escola chegou
neste momento e me disse algo que nunca mais esqueci: “ndo tire o resto do ano por
esse primeiro dia”, me senti tdo acolhida, e isso me marcou profundamente e
realmente ela estava certa, me apaixonei pela turma, por ensind-los, por aprender a
cada dia com eles, e isso se tornou uma experiéncia inesquecivel na minha trajetoria.

O apoio do professor mais experiente € o papel do profissional mais experiente ligado a
teoria, a pratica e a realidade sdo importantes para a constituicdo da identidade e da
profissionalidade do professor.

A professora Clarice deu o seguinte depoimento:

Minha primeira turma como professora recém-formada e comec¢ava a sentir as
dificuldades do trabalho docente, momento em que o encontro entre o ideal e o real
provoca grande tensdo tanto nos professores como nos alunos, por causa da
inexperiéncia, das altas expectativas, do conhecimento sobre a real dinamica das
interagoes escolares e, sobretudo, da tomada de consciéncia de que as relagoes
escolares sdo sempre permeadas por aspectos culturais, afetivos, familiares,
economicos, sociais, etc. Como esses sdo elementos constitutivos dos sujeitos e,
portanto, influenciam o processo de constru¢do do conhecimento, desmistificavam a
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missdo do magistério, desvelavam a complexidade do processo de aprendizado e
colocavam o desafio de conviver com a tensdo sem oculta-la.

Nesse trecho, Clarice expoe as dificuldades e a idealizacdo da profissao que Huberman
(1995) aborda, ao tratar do ciclo de vida dos professores, apresentando as fases na carreira de

933

“sobrevivéncia” e “descoberta””’ que também chama de “choque do real” na entrada na

carreira. Essa fase da sobrevivéncia envolve

[...] a confrontacdo inicial com a complexidade da situacdo profissional: o tactear
constante, a preocupagdo consigo proprio [...], a distdncia entre os ideais e as
realidades quotidianas da sala de aula, a fragmentagdo do trabalho, a dificuldade em
fazer face, simultancamente, a relagdo pedagogica e a transmissdo de conhecimentos

[.]

J& a fase da descoberta abrange o entusiasmo inicial com a profissdo, a responsabilidade
por assumir a primeira turma, mas existem perfis que podem tender para descoberta ou para
sobrevivéncia; quando a sobrevivéncia ¢ dominante, ¢ possivel notar diferentes posturas diante
da profissdo, como a indiferenca, a frustacdo, a falta de op¢ao na escolha profissdo. Sdo essas
caracteristicas e perfis que vao delineando agdes, tomadas de decisdes e posturas na atividade
docente, compondo a identidade do professor.

Nas narrativas das participantes todos estes perfis foram observados por meio do relato
da professora Marta quando diz que cursou outra faculdade mas continuou sendo professora
porque o cargo lhe oferecia estabilidade e seguranca financeira ou quando Paulina menciona
que relutou em ser professora pelo fato de que sua mae tinha “fama” de ser muito brava e temida
pelos alunos. Estes sdo exemplos de perfis ou de uma etapa na historia de vida profissional que
ficou caracterizada pela necessidade e a sobrevivéncia. Em minha trajetdria nos primeiros anos
de docéncia mesmo na fase da descoberta e do entusiasmo com a profissdo passei por situagdes
em que precisel me adaptar ou modificar agdes ou a forma que gostaria de trabalhar para ser
aceita pelo grupo de professoras. Ouvi por parte da equipe gestora que seria testada para
observarem se de fato eu “aguentaria” uma sala de aula, pois no imaginario delas o fato de ser
recém-formada em pedagogia em uma universidade e nao ter passado pelo magistério ndo teria
me preparado para docéncia.

O sentimento de frustragao também fez parte em alguns momentos de minha historia de
vida e profissdo, quando percebia que algumas familias ndo davam a devida importancia para

o papel da educagdo infantil ndo se importando com o que os filhos, ou seja, as criangas,

33 Nesse aspecto, Huberman (1995) cita os seguintes trabalhos: FULLER, F. Concerns of teachers: a
developmental perspective. American Educational Research Journal, v. 6, p. 207-226, 1969; FIELD, K. Teacher
development: A study of the stages int he developmentof teachers. Brookline: Teacher Center Brookline, 1979.
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estavam aprendendo ou desenvolvendo na institui¢do. A professora Marta também descreve
esse sentimento quando diz que percebe problemas na administragdo da secretaria de educacao,
ou quando Nair repensa se realmente fez uma boa escolha em mudar de cidade assumir o
concurso como professora no municipio. Estes sdo exemplos de situagdes que as professoras

vivenciaram ao longo de histdrias de vida e que desencadeiam diferentes tipos de sentimentos.

4.3. Formacao continuada e dificuldades na profissao.

Nas triades do segundo encontro, as professoras e orientadoras fizeram relatos sobre as
dificuldades encontradas no trabalho, o0 momento em que viviam, aludindo a seus medos ¢
cobrangas, também vindas dos familiares. Semelhantemente, nas autobiografias, Nair, Marta e
Camila também mencionam suas preocupagdes com o momento vivido politicamente, na rede
municipal, falam sobre a retirada de direitos e de influéncias da mudanga de gestdo no seu
trabalho. Nessa perspectiva, as professoras relatam que as decisdes administrativas das
Secretarias afetam o trabalho e suas vidas, gerando um sentimento de desvalorizagdo
profissional.

Outra dificuldade associada a profissdo ¢ relatada pela professora Nair, que descreve
um contexto no qual atuou e se sentiu sem autonomia para realizar seu trabalho com as criangas:
trata-se novamente de um sentimento de desvalorizagdo. “A gente apenas executava o que a
coordenadora mandava, de atividades, bilhetes, cantigas, tudo™.

Outra dificuldade relacionada a profissao ¢ descrita pela professora Marta, que fala dos
problemas com a voz, problemas administrativos e politicos que envolvem direitos

conquistados. Ela salienta:

E ainda ndo tenho certeza se me recandidato, exatamente pelas dificuldades que
nossa educagdo se encontra com tantos direitos funcionais adquiridos sendo revistos
e retirados pela atual administra¢do. Por outro lado, voltar para a sala de aula
implica na minha voz. Sem contar que aprendi muito nessa caminhada diversificada.

Noévoa (1995, p. 8), no prefacio da segunda edi¢do do livro Vidas de Professores,

€SCreve:

O mal-estar que atinge os professores ameaga tornar-se cronico. Ha medidas que ¢
urgente tomar, no exterior e no interior da profissdo docente. As abordagens
(auto)biograficas podem ajudar a compreender melhor as encruzilhadas em que se
encontram actualmente os professores e a delinear uma profissionalidade baseada em
novas praticas de investigagdo, de agdo e de formacao.
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De acordo com Schon (1995), € frequente a culpabiliza¢ao dos professores, sem a busca
de solu¢des. Em alguns casos, os professores podem ter falhas e erros, porém, existem
problemas que desmotivam e dificultam a a¢ao docente, que nem sempre sao levados em conta
pelos pesquisadores. Na verdade, correspondem a sentimentos de uma crise, que, segundo
Barroso (2005), sdo trés: desencanto, receio e culpa. Resumidamente, esses sentimentos podem
ser explicados respectivamente pela desconfianca das mudangas nas politicas, pelo temor de
mudar praticas, métodos e valores e, por ultimo, pela atribui¢do e responsabilizagdo dada aos
professores pelos males e, em alguns casos, depositando neles todas as esperangas para a
solugdo dos problemas educacionais.

Desta forma, propostas de formagdo ou pesquisas s3o realizadas e muitas vezes
desconsideram todo esse contexto profissional, o que gera uma desconfianga ou
descontentamento por parte dos professores quando sdo oferecidas formagdes ou sdo
convidados a participarem de pesquisas, o que pode justificar o motivo da desisténcia por parte
de algumas professoras em prosseguirem participando do curso que conduziu o processo de
formagao desta pesquisa.

Por outro lado, a analise sobre os desafios da profissdo permite observar que as
trajetorias das professoras apresentam regularidades: seis delas ja atuaram ou atuam em cargos
de gestdo e, por isso, destacaram desafios encontrados nesse trabalho, como, por exemplo,
quando Maria afirma que “hoje assumiu esta dificil e responsavel fun¢do”, quando se referia ao
cargo de gestdo que ocupava no momento da escrita. Clarice também menciona que considera
o magistério uma “ardua profissio que exige constante aperfeicoamento, reflexao,
autoavaliagdo, sensibilidade, afetividade, intencionalidade, ética e profissionalismo...”

Nao apenas pelo fato de terem atuado como gestores e consequentemente terem algum
tipo de experiéncia e contato com a formagdo de professores, cada participante também
constroi, ao longo de sua historia de vida e formagao, concepcdes de formacao a partir da sua
formagao universitaria, mas também em funcao dos modelos e experiéncias.

Assim, Vanda menciona alguns saberes necessarios — forma carinhosa, carimbo com
frases motivadoras, autoridade e destreza de ensinar e disciplinar. Mas continua sua historia,
afirmando que se acha desastrada, pois possivelmente se compare com as professoras que teve.
Sua narrativa permite compreender que vivenciou, em sua trajetéria, momentos em escola
tradicional e também momentos com metodologias construtivistas, considerando as duas
formas importantes, mas demonstrando procurar um equilibrio. Essa ¢ uma caracteristica do
processo historico da Educacgdo Infantil, no Brasil, que teve mudangas em poucos anos, com a

entrada de concepgdes distintas nas leis e praticas educativas.
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A respeito dos saberes e influéncias teoéricas sentidas no contexto da Educacao Infantil,
a professora Clarice menciona que iniciou a vida escolar com 6 anos e foi alfabetizada no
primeiro ano do ensino fundamental por meio da “Cartilha Caminho Suave”. Nesse aspecto, a
formagdo continuada ¢ essencial para levar o professor a refletir sobre esses cendrios e

contextos, a fim de encontrar caminhos para a constitui¢do de uma pratica significativa.

4.4. Sentimentos e sensacio: esforc¢o, gratidao.

As professoras/participantes ressaltam os sentimentos e o esfor¢o para se formar na

faculdade. Maria relata:

Quatro intensos anos de dedicagdo, cansago, alegrias e tristezas, choros e risadas,
amizades e conquistas que me acrescentaram tanto, que me fizeram crescer, aprender
e descobrir-me como pessoa. [...] Hoje olho para tudo isso e percebo como as coisas
foram dificeis, mas eu persisti, segui e consegui chegar a conclusdo do curso.

Nas triades, outra professora/participante que foi escriba, ao comentar a historia de
Maria, escreve: “para Maria, cada desafio foi [...] um degrau para conquistar e alcangar o topo
e tudo que ocorreu em sua vida auxiliou no seu crescimento pessoal e profissional”.

Eis outro trecho da professora/participante que foi escriba da narrativa de Maria: “[...]
passou por diversas escolas e obteve muitas experiéncias que ajudaram a ser a profissional de
hoje... pois sozinha precisou se tornar independente...”

As participantes, durante os encontros, mostraram-se envolvidas, de modo que foi
possivel observar a relacdo da sua profissdo e de suas praticas com as suas historias de vida
(presente, passado e futuro).

A professora Nair, ao fazer seu relato, enfatizou: “Escrever sobre minha historia de vida
e formacao me fez pensar sobre a caminhada para chegar onde estou e me fez ver quem me
influenciou e o quanto eu conquistei”. Na autobiografia escrita por Maria ela também pontua a
reflex@o que fez ao escrever sobre sua historia de vida pois diz que ao encerrar o texto consegue
fazer algumas afirmagdes como: “... foi de degrau em degrau que cheguei até aqui”. Maria
continua dizendo que percebeu as conquistas realizadas ao longo da sua trajetéria e finaliza
compartilhando que nao sabe se conseguiu contar ou escrever cada detalhe vivido e se
conseguiu relatar o real peso de sua histéria. Com isso, demostra que compreendeu a riqueza e
profundidade da sua histéria de vida. A professora Camila também finaliza sua autobiografia
falando sobre o constante desejo de buscar conhecimento e de caminhar em direcao aos

objetivos.
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O professor, no cotidiano, em alguns momentos nao se da conta de como aprendeu, de
quanto conquistou e ampliou seu mundo, mas a formacao por meio das narrativas favorece que
se conscientize dessa trajetoria e possa olhar para sua profissdo de maneira mais abrangente.

De acordo com a professora Vanda, na sua atuacgao, hoje, reproduz as boas praticas que
viveu como aluna, ao passo que Maria conseguiu perceber como cresceu e buscou novas
perspectivas na sua histéria e a independéncia, na vida que a profissdo lhe proporcionou.
Paulina superou a concepg¢ao de professora ligada ao isolamento social, pois nao se relacionava
com as outras criancas que tinham medo da sua mae.

Assim, segundo Josso (2004), nesse processo de formacdo, os aprendentes e o
formador/coordenador produzem conhecimentos sobre os seus proprios processos de
aprendizagem e de formagao. Isso ¢ relevante na formacao continuada dos professores, porque
estes passam a se dar conta de como e por que executam seu trabalho e sua pratica de uma
maneira e ndo de outra, tendo a possibilidade de analisar se existe coeréncia das suas acdes com
0 que concebem teoricamente, assim como se essa pratica estd alinhada com a sua visdo de
mundo. Isso propicia uma a¢@o consciente, com objetivos e coeréncia.

Como pesquisadora e formadora de gestores e professores no municipio, nesse processo
de escrita e elaboracdo das narrativas, pude compreender a trajetoria dos professores e as
mudangas que ocorreram na organiza¢cdo da rede municipal, ao longo do tempo, através dos
relatos de momentos e periodos vividos na singularidade e o reflexo das mudangas macro e até
do cenario nacional. Tais mudan¢as marcaram a constitui¢do da maneira como a formagao
continuada dos professores acontecia, no municipio. No entanto, ¢ importante salientar que a
metodologia das narrativas e historia de vida ¢ singular e ndo possibilita generaliza¢des, mas
reflete as singularidades da vida de cada um possui relagdo com o social e o geral.

Nesse percurso, que iniciei como professora e hoje caminho como formadora, muitas
mudancgas aconteceram internamente: as concepgdes sobre como organizar o trabalho, sendo
ponto de partida ndo s6 os temas, os problemas e necessidades da escola, mas a tomada de
consciéncia de concepgdes que soO sao evidenciadas por meio das histérias de vida e formagao.

Souza (2006) pontua:

Os caminhos trilhados desde o inicio do século XX e os embates travados em
diferentes campos do conhecimento t€m permitido melhor compreender e reafirmar a
abordagem biografica e a utilizagdo da narrativa (auto) biografica como opgao
metodolégica para a formacdo de professores, visto que a mesma possibilita
inicialmente um movimento de investigacao sobre o processo de formagao e, por outro
lado, possibilita, a partir das narrativas (auto) biograficas, entender os sentimentos e
representacdes dos atores sociais no seu processo de formagdo e autoformagao.
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Diante do processo vivido durante o curso de formacao e da escrita das autobiografias
foi possivel perceber que as professoras/participantes se sentiram em uma relagao colaborativa
e nao hierarquizada como aponta Cunha (2012).

Elas também perceberam em suas trajetorias as dificuldades e a superacao, valorizando
0 que viveram e as aprendizagens, compreendendo e interpretando de outra forma a profissdo,
sua identidade e superando pontos em que sdo culpabilizadas pelos problemas educacionais.

Maria faz uma analise e sabe que o peso de sua histdria ndo pode ser expresso por

palavras, mas conseguiu perceber seu valor:

Ndo sei se contei cada detalhe vivido e ndo sei se minhas palavras fazem fazer valer
o real peso da minha historia, so sei dizer que hoje sou uma pessoa grata pelas minhas
conquistas, grata a Deus em primeiro lugar sempre, grata a minha familia que
sempre me ajudou, pelas experiéncias que vivenciei e pelos amigos que conquistei
ao longo dos anos.

Vanda também menciona que:

Todas as experiéncias me ajudaram a formar a profissional que sou hoje, um dos
aspectos interessantes é que como a arte de maneira geral marcou minhas boas
lembrangas da escola e apesar de me achar um pouco desastrada, creio que essa
influéncia me ajuda todos os dias a lidar com os pequeninos. Como digo as minhas
companheiras, ainda estou engatinhando, pois sou a mais nova da rede Municipal da
minha escola e sempre que possivel agrego os ensinamentos delas.

Estas andlises das professoras demonstram que ao escrever sobre suas experiéncias e
histérias de vida, elas perceberam como se constituiram como profissionais.

Conforme Noévoa (2007) as identidades sdo explicitadas ao longo da vida quando sao
narradas, assim como as experiéncias, as vivéncias da infancia também sustentam as
explicagdes para a compreensdo de concepgdes e praticas.

Por meio da escrita das autobiografias as professoras vao percebendo a origem de
algumas de suas préaticas e em qual momento de suas vidas elas foram se constituindo, através
de exemplos, modelos que foram marcantes e importantes.

Os processos de ensino e aprendizagem fazem parte da formacao, que implica em um
desenvolvimento pessoal através da pesquisa-formagdo. Como professora, pesquisadora e
formadora pude a partir das analises e do cruzamento das historias notar a relacdo significativa
com o saber profissional, durante 0 momento em que construiamos as histdorias. Ao analisar as
historias de vida e formagao foi possivel estabelecer esta relagao, entre o saber e as historias de
vida, a ponto de compreendermos conforme os objetivos como se estabelece a autoformacao e
entdo considerar que o professor consegue rever sua pratica e pensar sobre ela e relacionar com

a sua vida compreendendo as razdes de suas agoes.
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Neste sentido, a presente pesquisa usa as duas formas agir e pensar e ao analisar minhas
mudangas como professora, pesquisadora e formadora percebo que ocorreram mudancas
significativas durante esse processo. Percebi o envolvimento das participantes ¢ uma
aproximacao pois durante a pesquisa estabeleceu-se uma relagdo de confianca entre todos os
participantes inclusive com a formadora. O didlogo e a aproximagdo entre formador e os
participantes ¢ primordial para desvelar concepc¢des e possibilitar a reflexdo, bem como a
analise das proOprias praticas para reestrutura-las ou aprimora-las. Modelos de formacgao
continuada que nao proporcionam esta aproximagao ou uma real relacdo de confianga acabam
gerando barreiras e muitas vezes os professores nao conseguem se identificar e, por isso, nao
assimilam os conhecimentos discutidos por considerar algo impositivo.

A seguir serd apresentada a andlise e discussdes dos projetos escritos pelas
professoras/participantes que deveriam relacionar a pratica pedagdgica com as suas historias de

vida e formagao.

4.5. Projetos.

Conforme apresentado no inicio da se¢do, serdo analisados os projetos que as
professoras/participantes apresentaram durante os encontros de formagdo. Os projetos
poderiam apresentar uma intencdo de realizacdo ou um trabalho ja realizado com as criangas da
Educacdo Infantil. Os projetos deveriam expressar em forma de pratica pedagogica as
influéncias e a historia de vida e formagao de cada uma delas.

A seguir, apresento o quadro sintese com os titulos e temas dos projetos apresentado

por cada uma das participantes.

Quadro 3- Temas e projetos realizados pelas professoras/participantes

Nome Titulo Temas e resumo do projeto

Nair Brincando e aprendendo com o Guto Boneco de pano levado para casa pelas
criangas, com a finalidade de envolver a
familia e despertar o gosto pela leitura.
Maria Musicas para profissionais da Educagao Nas reunides de HTPC, a professora
Infantil participante introduzia novas musicas e
atividades ritmicas, para que as professores
e educadores aumentassem seu repertorio
musical com as criangas. Foram abordadas
diferentes musicas e formas de cantar e
usar 0s sons e ritmos.

Marta A magia da contagdo de historias Durante as reunides de HTPC, as
professoras, orientadas pela participante,
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confeccionaram materiais e atividades de
contagdo de historias, com o uso de
diferentes técnicas e historias para
utilizarem com as criangas, com o objetivo
de incentivar o gosto pela leitura.

Camila As bandeiras de Volpi A partir das leituras das obras e vida do
pintor Volpi, as criangas recriaram seus
quadros e discutiram, orientados pela
professora, sua relagdo com a cultura
brasileira.

Vanda Alimentacdo saudavel Por meio da leitura de historias, o tema da
alimentacg@o foi introduzido e passou a ser
abordado nos momentos da refei¢do, a fim
de incentivar as criancas a experimentarem
diferentes sabores; levaram ainda a
tematica para as familias, para que
pudessem abordar a alimentacdo saudavel
também em casa.

Clarice Releitura de grandes obras A professora participante orientou a¢des
com as professoras quanto a atividades
para apreciagdo e depois releitura e
recriagdo de obras de arte de diferentes
temas e pintores, através de fotos, pinturas
e desenhos.

Paulina Nao entregou

Fonte: Elaborado pela autora

O processo de pesquisa-formacdo envolveu diferentes etapas como ja descritas e
analisadas anteriormente, mas também abrangeu a escolha, descrigdo e reflexao sobre a propria
pratica pedagogica através da apresentacao de projetos desenvolvidos pelas participantes.

Os projetos apresentados pelas professoras/participantes foram escolhidos por elas e
poderiam ser um relato de uma pratica ja vivenciada ou que pretendiam aplicar. Cada uma delas
teve a liberdade de escolher o que considerou mais significativo e que lhes permitiram
envolvimento. A analise geral dos projetos leva a entender que as professoras conseguiram
resgatar suas historias, e esse caminho ¢ possivel para uma estrutura de formagdo continuada
nas escolas, como vemos pelo trabalho da professora Nair, que busca incentivar a leitura através
do boneco Guto. Ela procurou desenvolver algo significativo para as criangas, valorizando o
gosto pela leitura e também, em seu projeto, articulou uma forma de vinculo com a familia
nesses momentos, demonstrando que considera a importancia da familia no processo educativo,
quando salienta suas lembrancas da escola, da professora que lhe dava giz, da tia que a

incentivou e de como passava horas brincando de ensinar e aprender (escolinha):

Gosto muito da escola e dos professores que atuam. Tenho tido a oportunidade de
desenvolver varias prdticas que consideram boas para aprendizagem das criangas e
que tenham aprendido ao longo de toda a minha vida profissional.
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Nesse trecho, a professora Nair fala de como gosta de contribuir com a educagio e
também das razdes para o desenvolvimento do projeto que apresentou. Afirma que realiza em
seu cotidiano praticas que considera boas, demonstrando preocupag¢dao em desenvolver um
trabalho que vai além da transmissao de conhecimentos, mas que promovam a aprendizagem e
que permitem a participagdo das criangas no processo ¢ inclusive das familias,
consequentemente gerando empatia e respeito ao adaptar as necessidades individuais das
criangas.

Segundo Gomes 2009 (p. 67-68)

Sabemos — pela literatura existente sobre o assunto, por recorrentes
inventarios produzidos entre estudantes e, ainda, pelo que a escola produziu em nds
mesmos — que a institui¢do escolar forma o estudante em muitos aspectos por meio
das significa¢des que ele atribui a seu percurso formativo. No caso dos profissionais
da educagdo, essa matriz identitaria construida na condigdo de estudantes pode
representar uma pré-profissionalizagdo que vai marca-los em suas futuras trajetorias
profissionais. Diferentemente do que ocorre com o percurso do conhecimento em
outras profissdes, os professores — submetidos, sem excecao, a experiéncia escolar
como estudantes — desenvolvem maneiras de construir relacdes com a escola que
decerto podem servir para guiar atitudes e praticas profissionais.

Os projetos que as professoras/participantes desenvolveram apresentam temas
relacionados as suas historias de vida e experiéncias significativas de formac¢do. Um exemplo
disso ¢ a professora Maria, que organizou um projeto de formacdo continuada sobre musica
com as professoras e educadoras da escola onde trabalhava. Isso demonstra que ela considera a
musica importante, tanto para o desenvolvimento profissional como para as criangas, crendo
ser esse saber necessario para o trabalho docente na Educacao Infantil.

Além de Maria, Marta e Clarice também desenvolveram trabalhos de formacao, pois
estavam como orientadoras pedagogicas das escolas nas quais trabalhavam. Nos projetos de
Marta e Clarice, € possivel perceber que organizaram o trabalho para introduzir novas técnicas
para as praticas das professoras nas escolas em que atuavam: esta também € uma necessidade
que compde a identidade do professor e os saberes para a formagao continuada.

As professoras/participantes Vanda e Camila apresentaram projetos com tematicas
distintas, porém, que evidenciaram na forma da condu¢do concepgdes que remetem as suas
histérias de vida e formacao. A professora Camila frisou a importancia de oportunizar novos
conhecimentos para as crian¢as, contudo, de forma que possuam uma compreensao do que estao
realizando. Isso fica evidente quando, em sua histéria de vida, menciona: “Sofrida, porque a
professora, sem muita conversa, ordenava tarefas que eu ndo compreendia como era para ser
realizada, tinhamos que cobrir pontilhados, lembro da onda vai, onda vem...” Ela preocupa-se,
na sua pratica descrita no projeto, contextualizar os conhecimentos, para que as criancas

pudessem ver sentido nas suas agoes.
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A professora Vanda, ao articular um projeto acerca de alimentagdo saudavel e pela
forma como descreveu a conducdo desse trabalho, permitiu que pudéssemos relacionar as suas
concepgoes sobre o papel do professor como motivador, de forma a tornar o aprender algo
prazeroso, porque destaca que esses momentos marcaram sua vida. Também demonstrou que
as praticas ruins de alguns professores que conheceu sdo as praticas de profissionais que nao
tinham “didatica para ensinar”. Dessa maneira, entendemos que seriam praticas desvinculadas
do como ensinar ou como fazer, em que o professor domina o conteudo, mas desconsidera a
aprendizagem e como a crianga aprende.

Por fim, a professora Paulina ndo apresentou o projeto, pois ndo pdde participar do
ultimo encontro, quando os projetos deveriam ser expostos e entregues. No entanto, foi possivel
articular e fazer uma andlise geral das praticas descritas nos projetos com as histérias de vida e
formagao das professoras/participantes.

A analise geral possibilita verificar o que Oliveira-Formosinho (2002) apresenta como
a especificidade da Educagdo Infantil, quando trata da preocupacgdo com as caracteristicas da
crianca pequena, que implica, por parte do adulto, reconhecer a vulnerabilidade, mas também
o respeito as competéncias da crianga. Esse reconhecimento aparece na preocupacao de
tematicas que fazem parte da realidade e do cotidiano das criangas, de temas interessantes que
provoquem o envolvimento. Assim, a diversidade das temadticas vai desde alimentac¢do e bem-
estar da crianca, passando pelas praticas que permitam experiéncias com obras de artes, musica
contacdo de historias, caracterizando a Educagdo Infantil nas suas multiplas intengdes
educativas postas aos profissionais.

Desse modo, os projetos indicaram a relacao das interagdes com outros contextos de
vida da crianga (pais, familiares e comunidade), caracteristica que Oliveira-Formosinho (2002)
aponta como elemento importante para compor o perfil profissional.

Apods a realizacdo das andlises e discussdes serdo apresentadas as consideragdes

finalizando esta etapa da pesquisa-formag¢ado diante dos objetivos propostos para o percurso.
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Consideracoes

A trajetoria da presente pesquisa, entrelagada com a minha historia de vida e formagao,
a qual, por sua vez, esta cruzada com as historias das professoras participantes, permitiu pensar
caminhos para formagao continuada, identidade do professor de Educagao Infantil e praticas
educativas.

A partir do percurso apresentado ao longo deste estudo apresento as consideracdes
possiveis, com relagdo a formacdo continuada, em que analisou-se que, quando realizada nos
moldes de uma réplica da formacdo inicial, ndo proporciona a reflexdo, a empatia, pois
desconsidera a realidade e principalmente os saberes que foram construidos na experiéncia. Isso
quer dizer que formagdes meramente estruturadas e organizadas com a finalidade de transmitir
informagdes ou conteudos sobre como o professor deve exercer a sua pratica e o seu trabalho
dificilmente possibilitam um real comprometimento por parte dos docentes nao atingindo de
fato os objetivos. Pelo contrario, formacdo continuada que ndo articula os contetdos,
informagdes e a teoria com a pratica e a experiéncia provoca descontentamento e falta de
envolvimento pois os profissionais ndo veem sentido ao que é proposto e oferecido e se nao
percebem a articulagdo com a pratica e a realidade que vivem a formacao deixa de cumprir o
objetivo e ndo possibilita a transformagdo ou melhoria do trabalho docente pois a falta de
articulacdo com a pratica se torna uma barreira para o acesso a novos conhecimentos e
concepgoes.

Com relacdo a identidade do professor considera-se que ela € construida ao longo da
vida e a narrativa ¢ um dispositivo que ajuda a acessar essa identidade tornando consciente para
o profissional, ou seja, o professor se apropria e compreende a origem das concepgdes que
regem suas acoes € praticas.

Diante deste cenario retomo a questdo inicial que foi discutida no percurso da pesquisa
discorrendo sobre a minha tese que propde o uso das narrativas autobiograficas como forma de
possibilitar a reflexdo e a compreensao da identidade do profissional da educacao infantil como
proposta de formac¢do docente que realmente possibilite o envolvimento e a relagdo com a
realidade da educacao.

As discussdes e analises nos ajudaram a vislumbrar uma possibilidade que se configura
como pertinente para a formacdo continuada, a formag¢do que problematiza a realidade e
também ¢ realizada a partir de discussdes reais, sobre a pratica e sobre o cotidiano, associadas
aos conhecimentos e teorias existentes sobre os temas. As autobiografias evidenciam que a

maneira como as professoras dao significado para suas agdes, historias, parte das formas que
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organizaram para resolver e atuar na realidade. Nesse modelo de formagao, o professor faz
muito mais que ouvir prescricdes de como agir, a partir de teorias e praticas que nem sempre
lhe fazem sentido ou verdadeiramente se relacionam com a realidade, capazes de construir e
marcar suas identidades como professoras.

Tardif (2002), no seu livro Saberes docentes e formagdo profissional, afirma que “[...]
a formagdo se torna continua e ndo pode limitar-se a retomar os conteudos modalidades da
formacao inicial.”

A pratica pedagogica apresenta diferentes nuances, € as narrativas autobiograficas
favoreceram que as professoras/participantes olhassem para o seu fazer, de forma reflexiva,
destacando e compreendendo a génese das influéncias na sua historia de vida e sua pratica
docente.

Essa ¢ uma abordagem que auxilia o professor/participante a refletir, através das
discussdes em grupo e da sua narragdo, levando o pesquisador a compreender as singularidades
da realidade e garantindo a colaboragdo entre pesquisador e participante.

Ao escrever a sua historia de vida, sua (auto)biografia, as professoras/participantes
puderam compreender sua identidade docente, conforme aponta Souza (2006) “E deste lugar e
desta implicagdo tedrica-epistemoldgica que entendo ser a biografia educativa um recurso fértil
para compreender a singularidade das narrativas de formacdo no processo de construgdo da
identidade docente.”

Os resultados evidenciaram que algumas professoras procuram reproduzir praticas
vivenciadas enquanto alunas ou durante a formacao inicial; outras aprenderam com seus pares
e copiam modelos e praticas de pessoas que admiram ou praticas de quando percebem que
obtém resultados positivos e interessantes, por parte das criangas. No entanto, mesmo diante
dessa tomada de consciéncia das professoras sobre a origem das praticas, ¢ preciso analisar se
estas realmente sdo praticas que favorecem a aprendizagem da crianga ou simplesmente
satisfazem a agdo do professor.

O contexto em que os professores aprendem e reproduzem praticas que tiveram como
referéncia e que essas praticas sdo realmente comprometidas com um trabalho de modo que
permita a real aprendizagem das criangas, fazem considerar que ¢ preciso oferecer bons
modelos para os professores, ou seja, € preciso oferecer formagdes que alinhem a pratica com
os saberes teoricos ligados ou articulados com a realidade.

Pesquisas realizadas no ano de 1997, nos Estados Unidos, conforme destaca Campos
(1997), j4 mostravam que a formagao inicial ndo € o fator mais determinante para a qualidade

da pratica do professor, embora esse tipo de afirmagdo pareca complicada, uma vez que pode
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suscitar a legitimidade da vocagdo para profissio ou a constitui¢io de professores leigos. E
importante considerar que o professor recorre muito mais as suas experiéncias e vivéncias para
fundamentar sua pratica do que puramente a sua formacdo académica. E por essa razio que
tomar consciéncia do que o influencia ¢ tdo importante e necessario, tanto na formacgao inicial
quanto na formag¢ao continuada, porque ¢ através desse processo que o professor conseguird
refletir sobre as suas agdes, conscientemente, tendo uma compreensdo ¢ delineando a
intencionalidade educativa das suas agodes e praticas na educacgao.

Considero que, a partir das andlises das (auto)biografias, foi possivel uma compreensao
mais aprofundada sobre a identidade dos professores/participantes, as quais revelaram, em suas
historias e concepcdes que, as vezes, estdo arraigadas e ndo se tornam conscientes. A identidade
docente das profissionais que participaram da pesquisa indicam o que Moita (1995) apresenta
como a pluralidade do processo de formagdo: “Um percurso de vida € assim um percurso de
formagao, no sentido em que ¢ um processo de formagao”.

Por essa razdo, com o objetivo de identificar as concepgdes ¢ a identidade dos
professores para a Educacao Infantil, verificou-se que as historias de vida possibilitam essa
reflexdo sobre as mudangas e a pluralidade de concepgdes que existem em uma mesma pratica,
ou que a pratica docente ¢ marcada por diferentes nuances e concepgdes.

Essa identidade plural estd em praticas que sdo elogiadas na garantia da ordem e na
valorizagao da criatividade e conhecimentos da crianca; ademais, estd na busca de novos
conhecimentos, mas também na seguranca das experiéncias significativas.

Outro resultado da pesquisa que nos leva a pensar na identidade refere-se a identidade
pessoal e a identidade profissional, as quais se imbricam, demonstrando que, quando a formacgao
partiu das histdrias de cada professora, conseguimos visualizar o contexto da Educacgdo Infantil
no municipio e depois pudemos pensar em possibilidades de avangos, tendo em vista os
obstaculos ja vencidos em outras etapas da vida. Com isso, o trabalho permitiu alicercar praticas
de valorizagao, recuperando a autoestima dos professores, através da formagao.

As trajetorias das professoras também revelam aspectos da identidade pessoal que
marcam o profissional; ao socializar suas autobiografias, percebem seu esfor¢o para se
formarem, levando o filho para faculdade ou trabalhando para pagar mensalidade, observam os
desafios que enfrentaram e se conscientizam das conquistas e lutas para conseguirem a
estabilidade no emprego ou ter que ficar longe da familia, mas que as fortaleceram, pois ndo
desistiram. Essas trajetorias tornam evidente o compromisso com o trabalho educativo, na
Educacao Infantil, esse papel e identidade social da profissdo, que, embora ndo seja valorizada,

também ¢ entendida como importante para a sociedade. Moita (2007) afirma: “Elas veem na
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profissdao um meio privilegiado de contribuicdo no sentido da mudanca e por isso empenham-
se nela fortemente”.

Ao retomar a sua historia as professoras buscam o que as levaram a escolha profissional
ou quais foram as razdes que as mantiveram na profissao ou ainda o que veem de relevante em
seu trabalho ou em sua vida profissional. Isso permite que possam ressignificar seus sonhos
iniciais que remetem a pensamentos de altruismo de poder colaborar com a formagdo ou até
mesmo retomarem seus sonhos quando estavam no inicio da carreira. Ao olhar tudo que
conquistaram de maneira a valorizar o percurso auxilia olhar o presente de uma maneira mais
significativa pois se sentem respeitadas e valorizadas pessoal e profissionalmente.

Como afirma Josso (2004, p. 218), nesse aspecto, narrar a sua historia de vida, escrever
e reescrever sua autobiografia conferem ao professor/participante um distanciamento que ¢
necessario para analisar e conhecer o contexto que propicia a reflexdo das suas praticas. Por
isso, acredito que a formagao, nessa perspectiva, ¢ um caminho possivel, quando organizada e
conduzida de modo a favorecer a reflexdo dos professores/participantes, a fim de que também
consigam a autonomia profissional.

A partir do inicio das analises, € possivel verificar que escrever sobre a propria historia
de vida permite que o professor reflita sobre sua pratica e reconhega a importancia de sua
trajetoria, os modelos e a origem de suas concepgdes. Também se péde comecar tragar uma
forma de organizagdo para a formacao continuada de professores, partindo das experiéncias,
produzindo conhecimento e aprofundando os estudos sobre teorias que embasam a pratica
educativa.

O conhecimento produzido no bojo da pratica e da realidade da escola e da Educacao
Infantil permite o aprimoramento e a melhoria da qualidade, pois se origina da necessidade e
move o interesse dos professores.

Para a formacdo de professores e a melhoria da qualidade e atendimento da Educacao
Infantil, ndo basta apenas investimento na formagao dos professores ou condi¢des de trabalho:
¢ preciso investir em politicas que englobem e compreendam a crianga como um todo, sendo
fundamental o envolvimento das Secretarias de Educagao, integrando parcerias num didlogo e
pensando em todos os aspectos. Tais acdes de formacao possibilitardo esse entendimento, por
parte dos professores, desvelando caminhos possiveis, de acordo com a realidade de cada escola
e cada bairro e atendendo as demandas, conforme as necessidades. As experiéncias que
marcaram as historias de vida dos professores de uma escola serdo a base de sustentagdo para
a organizac¢do de planos e projetos para a escola e para a Educacgdo Infantil, considerando a

realidade e o contexto do professor e das criangas com as quais trabalham.
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Pensar que apenas a formagao continuada ird resolver todos os problemas educacionais
¢ um grande equivoco, politicas que se estruturam e se sustentam por este pilar ndo produzem
o efeito desejado, que ¢ a melhoria da pratica no cotidiano das institui¢des escolares. A
formagdo continuada ndo ¢ a unica frente que deve ser melhor estruturada para atingir a
melhoria das praticas e consequentemente possibilitar a aprendizagem das criangas. Quando se
pensa que a formacao € a inica medida que deve ser realizada para melhoria da aprendizagem
coloca-se uma “cortina” nos reais problemas ou dificuldades da educagao.

Existem outros fatores que também precisam de investimento como as condi¢des de
trabalho, saldrio, estrutura, coeréncia, estrutura curricular etc. Todas estas questdes ou
condi¢des dao segurancga para o professor realizar seu trabalho para a crianga aprender de forma
significativa.

A utilizacdo da metodologia das narrativas e da escrita autobiografica auxilia o professor
a reconhecer a sua trajetoria. Essa ¢ a formagao do ponto de vista de quem esta aprendendo e
estd atuando diretamente com as criangas. Assim, consegue relacionar as experiéncias com 0s
conhecimentos € com 0s novos conceitos com os quais vai tendo contato. Trata-se de uma
formagdo continuada abrangente, a qual envolve diferentes aspectos do sujeito e propicia a
formacao, enquanto o participante narra ou expressa seu pensamento sobre as suas experiéncias
e sobre o seu conhecimento.

Na linha da formacao continuada, ¢ necessario partir dos conhecimentos do professor,
respeitando sua trajetoria e resgatando sua historia, para primeiramente fazer com que perceba,
em seu caminho, as dificuldades e a superacdo exigida para chegar onde se encontra. Nesse
sentido, os profissionais poderdo assumir uma postura, compreender o seu comprometimento €
avaliar a importancia de suas escolhas, em sua vida pessoal e profissional, de maneira a
compreender o seu entrelacamento.

Em perspectiva diversa, por conseguinte, o professor que, muitas vezes, ao participar de
acoes de formacgao continuada, se coloca em posicao de defesa ou exibe uma postura de que ja
conhece ou ja sabe tudo sobre os assuntos a serem tratados, ndo se abre aos novos
conhecimentos e discussdes propostas, porque os moldes mais comuns o remetem as formulas
de formagao inicial.

No curso desenvolvido como objeto para a presente pesquisa, foi possivel observar uma
postura diferente, desde 0 momento em que os professores foram convidados a falar de suas

histérias e trajetorias de vida e de profissdo. Apos as conversas, nas triades,>* com as

34 Pequenos grupos para discussdo e didlogos, formados por até trés pessoas.
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apresentagdes das narrativas e momentos intercalados com discussoes teodricas e defini¢ao das
acdes e escolha dos projetos a serem desenvolvidos, criou-se um ambiente favoravel ao debate
acerca da pratica pedagogica, das dificuldades do cotidiano, as quais avangaram, na medida em
que foram propostas alternativas e projetos a serem implementados.

As trocas de experiéncias entre as profissionais foram significativas e, ao final do curso,
no momento da avaliagdo, as professoras destacaram que conseguiram constatar as dificuldades
para conquistar o diploma, o trabalho, respeito profissional, compreendendo aquilo que
precisaram abrir mao e o que conseguiram atingir.

Através das narrativas, foi possivel perceber que diversos fatores influenciam as boas
praticas, na Educacao Infantil:

a) Politicas

b) Condigdes de trabalho

c) Estrutura fisica

Além da influéncia desses fatores, outros também colaboram para as praticas, como a
acdo positiva da familia, a admiragao e o respeito dos pais pelos professores, a valorizagao do
profissional etc. Entretanto, quando os professores sentem a frustracdo, ao ndo conseguem
realizar o que foi planejado ou quando as familias das criangas ndo se envolvem, esses fatores
dificultam as boas praticas.

Assim, a falta de politicas coerentes e as parcas condi¢des de trabalho acabam gerando
dificuldades para a pratica pedagdgica. Embora esses problemas sejam reais, verifica-se, pelos
relatos, que as dificuldades ndo podem ser utilizadas como justificativa ou meio de
impedimento ou acomodacgao do professor para a efetivagdao das boas praticas.

Observou-se que mesmo diante das dificuldades ao longo da histéria de vida os
professores sempre procuraram melhorar e aprimorar sua pratica e trabalho, haja vista que se
voluntariaram a participar de um curso de formagao em seu dia de folga. Assim outro aspecto
que ficou evidente, refere-se a visdao de mundo desses profissionais, que muitas vezes nao ¢
expressa claramente em palavras mas se traduz nas agdes, no comprometimento com a
educagdo. A visdo de mundo que o profissional tem ¢é determinante para o seu
comprometimento com a educagdo pois € por meio dela que o professor vai refletir sobre suas
acoes e desejar ou propor mudangas.

Os resultados da pesquisa permitem apontar para uma formagao que se inicia pelas
historias de vida do profissional, resgata e respeita a sua trajetdria e enseja a organizagao da sua
pratica, através da tomada de consciéncia da origem de suas acdes. Ou seja, projeta-se o futuro,

considerando-se as experiéncias, reestruturando-se o que nao foi positivo e melhorando o que
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j& deu certo, no trabalho educativo. No entanto, observa-se que hd uma dificuldade para a
formagao em servico, nesses moldes, tendo em vista como estruturar e organizar esse tipo de
formacao nas redes.

Contudo, a analise das narrativas possibilitou compreender que a formacao, por meio
da metodologia das narrativas, ¢ importante, porque favorece que o professor seja sujeito e nao
apenas espectador, tomando consciéncia de sua trajetéria A formagao continuada, através do
resgate da historia de vida e da autobiografia, ¢ transformadora, ja que leva a uma reflexao
ampla sobre as experiéncias, entendendo se foi ativa, marcada por lutas.

Essa formagao € necessaria, porque o professor/participante pode entender o processo
pelo qual passou e como este se constituiu, a fim de se reorganizar e articular suas experiéncias,
aprendendo a identificar, no seu cotidiano ¢ na pratica, as oportunidades para melhoria da
Educacao Infantil.

A relevancia deste estudo perpassa a realidade docente, a qual, tantas vezes criticada,
mostra-se resistente a praticas de formagao continuada. Assim, a pesquisa possibilitou o resgate
das historias de vida dos professores, fazendo a vinculagao das praticas e da experi€éncia com
os conhecimentos cientificos sobre a Educa¢do Infantil. Esse ¢ um caminho para a pedagogia
ganhar sustentagdo como uma area de conhecimento mais independente de outras areas,
partindo da realidade e sendo constituida por quem atua na escola todos os dias.

Por fim, considero que todo esse processo e durante a pesquisa compreendi como
formadora que o trabalho de formacdo precisa passar pela confianca, empatia e
consequentemente, um didlogo em que o professor precisa se identificar e perceber a
necessidade de aprimoramento. Nao basta para o formador estar bem preparado, precisa
despertar o anseio no outro em querer aprender. E o disposto das narrativas possibilita essa
reciprocidade e mostra ser um caminho possivel para asmudancas na formagdo docente para

Educacao Infantil.
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Portaria de regulamentacdo do Curso para Professores e Orientadores

.& Municipio de Presidents Prudente Nm
Secretaria Municipal de Educagdo  vond
Coordenadoria de Gestao Educacional AN

Pantaria interna n*652017

Kegulamenta ) curso: “Nareatives
bicgrdficas do pedatices ¢ @
atividadey  ma M Infantil™,  parn

professores ¢ onentadores pedapdgicos efetivos
da Rede Municipal de Edocagho de Presideme
Prodente que stuam na Educagdo bnfantl.

ANTONIO LUIZ MELLO, Secretirio Municipal de Educagho, no fmbito de suas
atribuigdes legais.

Resolbve:

A, 17 - Ficn satorizada & Coordenadosia de Gestio Educacional o promover o cunse
“Narrativas autoblogrdficas: repensande priticas ¢ as atividodes na Educagio Infamtil”,
destinado a Professores ¢ Orieneadores Pedagogicos de Educacio Infuntil, que estejam em
efetivo exercicio em escolas da Rede Municipal de Educacdo de Presidente Pradente.

Art. 27 « O curso tem por objetivo contribulr pars a formagio continuada dos professores ¢
Orientadores Pedagogicos da Educagso [nfantil do Sistema Municipal de Educagdo de
Presidente Prudente: bem como: ampliar conbecimentos tdricos ¢ priticos sobee os tipos de
atividades ¢ o trabalho pedagbgico oa Educsido Infantil stravés das  narrativas

Art 37 « O curso serd carga hordria total de 30 (tringa) hoess, dividida em 3 (cinco) encontros
presenciais de 4 homs e entrega de atividades correspondentes a 10 boras.

£ 17 - Serit oeganizado em | (uma) turma com 20 (vinge) vagas, 30s séhados das Bh &5 12h.

§ 27 - O curso sera ministrado pela Coordenadors Pedagdgica da SEDUC, Joana Angélica
Bernando de Oliveira Reis,

Art. 4% + O curso serit realizado na seguinge conformidade:

Dia da semana: Sibado

Dia do Més: 27 de muio de 2017, 03 de junho de 2017, 29 de julho de 2017, 05 de ugosto de
2017 ¢ 02 de setembeo de 2017,

Herdrio: 8h 35 12h.

Local: CEFORPPE “Prot* Maria do Carmo Ferreira Paula™.

At 5% - O curso yersant sobre os seguintes assuntos: Awobiografias, historiss de vide,
priticas pedagdpacas ¢ tipes de atividades na educagho imfimtil

§ 17 - As vagas serdo preenchidas por ordem de chegada das inscrighes ¢ setfio distribuidss ds
seguinte form:

a) 15 (guinze) vagas pam professores de Educaciio Infamti] cfetivos na Rede Manicipal
de Educsdo de Presidente Prodente.



& Municipio de Presidente Prudente m“
Secretaria lhnldpd de Educacio
Coordenadaria de Guﬁomm ,.,w ‘""

b) S (cinco) vagns para Onentadores Pedagdpicos que atunm em escolas de Educagho
Intantil.

§ 2° - As vagas nbo preenchidas pelos professores da Educagdo Infantil poderfic ser
destinadas a0s Oriemadores Pedagdgicos suprscitados ¢ viee-versa,

Arl. 67 « As inscrighes deverdo ser feitas no periodo de 23 de muio wé &s 12000 (meio dia) do
dia 25 de maso de 2017, unicamente pelo formulirio on-line, scessado através do link envindo
pote-mlpunnsaunln.

’ 5. N

§ 1% A lista de contemplados serd divalgads através de o-mail para as esoolas.
At 7% .« Cada participante teri direito a | (um) certificado de 30 (trinta) boras.

§ 2% - S4 receherd o centificado do curso o participante que obtiver 85% de frequineia s
wulas presenciais ¢ ainda entregar os trabalhos ¢ atividades solicitadas de scordo com o3
requisitos pontusdos pela ministrante, até o prazo estipulado no cronognema do cursa,

§ 3 - As entradas com airaso ¢ saidas antecipadas serfo contabilizadas po cdmpueo geral da
frequéncia.
§ 47 « Atestados de qualquer matureza niio abonarfio as falias do curso,

Art, B° « A coordenaglo do curso estard sab o responsabilidade da Coordenadoria de Gestho
Educacional, sob 1 orientaglo da coordenadors pedagogica Joana Angdlica Bernardo de
Oliveira Reis. que resalverio em conjunto os casos omissos nesta Portaria

Programagao do curso conforme o quadr abaixo:
Encontru Data Conteado
* 27 de maio Introdido ¢ apeesemiagdo do cronograma ¢ objetivos da curso e
abordagem sobre os tipos de atividades na Educagio Infantil ‘
2 |3dejunho Atividades em grapa, produgio de namotiva.
<i 29 de julho Discussio sobre narrativas, soci dis produgfes.
T 05 de agosta Debste sobee projetos ¢ Mu[ﬁmll ‘
% 02 de setembro | Fechamento com apresentagdo dos ¢ incidéncia do curso

na formagko no peojeto pessoal de cada wm.

Pressdente Prodente, 22 de maio de 2017,

Antonlo Luiz Mello

Secretdirio Municipal de Educagio
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ANEXO B — Termo de compromisso livre e esclarecimento.

Termo de consentimento livree e esclarecimento
Titulo da Pesquisa:

PRATICAS PEDAGOGICAS BEM SUCEDIDAS/PRATICAS
SIGNIFICATIVAS NA EDUCACAO INFANTIL,

Doutoranda: Joana Angélica Bernardo de Ofiveira Reis .
Orientadora: Prof* Dr* Gilza Maria Zauhy Garms

1. Natureza da pesquisa: Cada inscrito no curso “Narrativas autobiogrificas, repensando
praticas ¢ as atividades na Educagio Infantil”, cstd sendo convidada a participar desta
pesquisa com a finalidade wilizar a produgio de navativas em uma perspectiva auto-
formadora com os profissionais que atuam na Educagio Infantil além de compreender
quais os fatores que cooperam para as prilicas bem succdidas/significativas na
Educagio Infantil

2. A pesquisa ocorrerd com a participagio de profissionais da Educagio Infantil do
municipio de Presidente Prudente.

3. Envolvimento na pesquisa: cada participante deste esiudo permilird que a
pesquisadora, coordenadora do curso, tenha acesso s produgbes narrativas ¢ faga uma
analise destas informagdes garantindo sigilo dos nomes de pessoas ¢ locais especificos.
Serdo realizadas nos encontros a produgio de narrativas ¢ momentos de socializagio em
pequenos grupos (triades) ¢ grande grupo. Além disto, todos os participantes firmaram
um compromisso ¢ combinados para participar dos encontros.

4. Esclarecimentos: A pmicipaqio nesta pesquisa ndo infringe as normas ¢ os
procedimentos legais ¢ élicos, obedecendo critérios estabelecidos.

5. Confidencialidade: todas as informagdes coletadas neste estudo slo estritamente
confidenciais ¢ a pesquisadora ¢ sua orientadora se comprometem a manter o sigilo a0
publicar resultados desta pesquisa.

6. Beneficios: ao participar desta pesquisa o parficipante ndo terd nenhum beneficio
direto. Entretanto, o curso ao qual a pesquisa vincula-se permilird que este trabaiho
possibilite uma realizagdo de trocas e colaboragio entre participantes ¢ coordenador do
curso/pesquisadora. Os resultados obtidos serdo divulgados ¢ socializados, respeitando ¢
garantindo o sigilo, como ji mencionado.

7. Pagamento: o participante nio tera nenhum tipo de despesa, bem como nllo serd pago
para participagdo. >
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O participante do curso ¢ convidado para a pesquisa, tem a liberdade de se recusar a
participar, sem nenhum  prejuizo.  Também poderd  solicitar  informagdes ¢
esclarccimentos duranic 0 curso © a pesquisa.

Apés cstes esclarccimentos, solicitamas o seu consentimento de forma livie para
participar desta pesquisa. Portanto preencha, por favor, os itens que se seguem:
Confirmo que recebi copia deste lermo de consentimento, ¢ autorizo  a execugdo do
trabalho de pesquisa ¢ a divalgagio dos dados obtidos neste estudo.

Obs: assi 0 lermo apenas apas esclarecer todas as suas davidas.

Consentimento livre ¢ esclarecido

Tendo em vista os itens acima apresentados, eu, de forma livre e esclarecida,
manifesto meu consentimento em participar da pesquisa.

Nome Completo do participante da Pesquisa:

Assinatura.do participante da pesquisi:
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ANEXO C — Regras e combinados estabelecidos com as professoras/participantes sobre o
curso.

Curso: Narrativas autobiogrificas, repensando praticas e as atividades na Educagio Infantil.
Coordenadora Pedagdgica: Joana Angélica Bernardo de Oliveira Rels.
R: se

Objetivo: fixar regras de funciopamento e enunciar a intengiio auto-formadora do trabalho e oficlalizar a relagio
consigo e com o grupo como uma relagio de trabalho.

® Cada participante e o cocrdenador tem responsabliidade sobre o uso de palavra respeitando informagBes
que serdo faladas e escrita com ética.

@® Os participantes ¢ o coordenador se comprometam a particlpagiio dos encontros nos dias estipulados
garantindo as producdes e a revisdo das narrativas.

® Qs participantes e coordenador se compromatem a ter sigilo das informagSes, tais como: como nomes de
pessoas e locais especificos, usando nomes ficticios nestes casos, 3

@ Todos compreenderam que as trocas e socializagio das Historias de vida envolvem emogbes mas ndo sdo
momentos terapéuticos.

Discricio e reserva sobre os relatos passoals das vida dos colegas.

@ Arribuir autoria nos trabalhos e resultados dos projetos e uso de pseuddnimos nas producBes e narrativas,



