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Resumo

As reunides de Hora de Trabalho Pedagdgico Coletivo (HTPC) fazem parte de uma
modalidade de formacao continuada em servico. A HTPC tem o objetivo de reunir os
professores de uma unidade escolar, para a realizacdo de discussbes sobre a
aprendizagem dos alunos, a elaboracdo de planejamentos de aula coletivas e,
principalmente, a formac&o continuada. No entanto, dadas as observac¢des empiricas
do pesquisador, realizadas ao longo de 13 anos de participacdo em HTPC, e também
as conversas que tivera com colegas professores durante esse periodo, o que se pode
observar foi um distanciamento das necessidades formativas do professor de
Educacéo Fisica e a formacdo continuada oferecida nessas reunides, cujo foco
principal frequentemente recaia sobre questbes burocraticas administrativas e
estudos envolvendo a leitura, escrita e aprendizagem da matematica. Diante dessas
observacdes, indaga-se: as reunibes de HTPC correspondem as necessidades e
expectativas de formacéo continuada dos professores de Educacao Fisica? Diante do
exposto, esta pesquisa tem como objetivo geral analisar as reunides de HTPC,
destacando suas contribuicdes e fragilidades em relacdo ao processo de formacgao
continuada em servico oferecido ao professor de Educacdo Fisica, em escolas
publicas da Regido Metropolitana do Vale do Paraiba e da Rede Estadual de Ensino
de Sado Paulo. Para tanto, realizou-se uma revisdo bibliografica sobre o tema,
buscando-se: a) os percursos e percal¢cos da formacgao continuada; b) As mudancas
histéricas da Educacdo Fisica e o impacto nas praticas docentes; c¢) Formacéao
continuada para professores de Educacao Fisica e d) a Hora de Trabalho Pedagdgico
Coletivo. A coleta de dados ocorreu por meio de um questionario digital, elaborado no
Google Formulério, além de uma entrevista semiestruturada, e teve participacdo de
69 professores que responderam ao questionario, e 5 entrevistados. Os dados foram
interpretados pela andlise de contetdo, sendo possivel identificar a perspectiva dos
professores de Educacdo Fisica a respeito da HTPC. Constatou-se que a HTPC é
considerada pelos professores de Educacgéo Fisica como um momento importante
para o processo de formacéo continuada, muito embora as atividades desenvolvidas
nesses encontros carecam de valorizacdo da pratica pedagogica e da troca de
experiéncias entre os docentes, no processo de constru¢cdo de conhecimentos.
Constatou-se ainda que a participacdo dos professores de Educacgéo Fisica nestas
reunides ndo se da de forma efetiva, limitando-se a exposicfes e impressdes pessoais
sobre as teméticas abordadas. A Educacdo Fisica, portanto, € pouco contemplada
nas discussdes e processos formativos oferecidos em HTPC, sendo requisitada
somente em eventos e festas das escolas, ndo havendo espaco para formacgdes
especificas aos profissionais da area. Por fim, pode-se concluir que as reunifes de
HTPC apresentam-se como um espaco potencial para a implementacdo de
tendéncias atuais da formagdo continuada de professores, havendo interesse dos
docentes de Educacao Fisica em participar efetivamente desses encontros, por meio
da formacgdao colaborativa na construcao e no fortalecimento da identidade docente e
da valorizacdo dos saberes desses profissionais, ao assumirem-se como atores e
autores de sua propria formacao continuada.

Palavras-chave: Hora de Trabalho Pedagodgico Coletivo. Educacdo Fisica Escolar.
Formacéo Continuada. Formacgéo Colaborativa.



Abstract

The Hora de Trabalho Pedagdgico Coletivo (HTPC) meetings are a kind of continuing
training for teachers. HTPC aims to gather teachers from school to carry out
discussions about learning, collective planning and, above all, being a time for reflexive
and critical thinking as a part of teacher’s professional development. However, through
empirical observations, taking part in HTPC for 13 years and talking to some
colleagues, it was observed that HTPC distances itself from Physical Education
teacher training needs, keeping the main focus on bureaucratic issues and activities
related, usually, to reading, writing and math learning. Based on these observations, it
has been asked: do the HTPC meetings correspond to the needs and expectations of
continuing training for Physical Education teachers? From this point of view, the
research aimed to analyze the HTPC meetings, highlighting their contributions and
weaknesses in the process of continuing Physical Education teacher training in public
schools in Metropolitan Vale do Paraiba Region and S&do Paulo’s public schools
(state). To achieve this purpose, a literature review was conducted addressing: a)
continuing training pros and cons; b) historical changes in Physical Education and its
impact on continuing training for Physical Education teachers; ¢) continuing training for
Physical Education teachers; d) time for collective pedagogical work. The data
collection occurred by means of digital questionnaire, elaborated on Google Forms,
and semi-structured interview, and it had the participation of 69 teachers who
answered the questionnaire and 5 interviewees. Data was interpreted by content
analysis, making it possible to identify the perspective of Physical Education teachers
regarding HTPC. It was found that HTPC is considered an important moment for
Physical Education teachers' training process, but the activities need to be developed
in a collaborative way, recognizing the value of experience sharing among teachers in
order to expand knowledge. It was also found that there is no experience sharing
between peers; Physical Education teachers’ participation is not effective, being limited
to personal impressions. Physical Education, in general, is not included in discussions
and training processes, being requested only at school events and parties, with no
specific Physical Education training. Physical Education teachers have shown interest
in taking part of HTPC effectively, through collaborative training and developing
experiences that will contribute to the construction and strengthening of their teaching
identity by valuing their knowledge, with the teacher assuming his/her role as an
actor/actress and author of his/her continuing training.

Key words: Collective Pedagogical Working Hour, School Physical Education.
Continuing Training, Collaborative Training.
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INTRODUCAO

A minha historia escolar, desde a Educacao Infantil, foi marcada por muitas
mudancgas de escola e uma diversidade de experiéncias educativas, que foram
decisivas para a constituicdo do profissional que me tornei. Fui alfabetizado em uma
escola improvisada na casa de uma professora, no bairro onde morava, na cidade de
Sao José dos Campos. No antigo 1° grau, passei por quatro escolas publicas, sendo
que as duas ultimas foram concomitantes ao curso que fazia no Senai.

Foram diversas experiéncias vivenciadas como estudante, nas mais variadas
escolas da cidade de Sdo José dos Campos, desde escolas recém-inauguradas,
localizadas em regifes nobres e de turno noturno. Em 1996, iniciei a graduacao a 600
km de distancia da minha cidade natal, na Universidade Estadual Paulista Julio de
Mesquita Filho (Unesp), em Presidente Prudente. Dois anos depois, fiz minha
transferéncia para a Unesp da cidade de Rio Claro. Em funcéo da distancia, aproveitei
muitas oportunidades que me foram dadas na época, como estagios, grupos de
estudos e grupos de discussdo sobre curriculo, participando de forma intensa das
aulas do curso de graduacdo em Educacao Fisica.

Ja formado retornei para minha cidade natal, Sdo José dos Campos, e a
minha experiéncia como professor de Educacéo Fisica escolar teve inicio de forma
despretensiosa, em uma escola particular de Educacao Infantil, sendo essa a minha
primeira oportunidade de trabalho. Em 2003, assumi a docéncia em uma escola
particular, com aulas para os Anos Iniciais do Ensino Fundamental; trés anos depois,
ingressei na Rede Publica Estadual de ensino, trabalhando exclusivamente com a
Educacéo Fisica escolar para, entdo, em 2011, ingressar na Rede Publica Municipal
de S&o José dos Campos, onde me encontro até os dias atuais.

Nesta trajetoria profissional, minha atuacdo docente foi marcada pela
facilidade de comunicacédo com os alunos, por uma pratica pedagogica diferenciada,
desenvolvendo um trabalho marcado pela inovacgao e criatividade, e pela organizagao
de eventos escolares de grande impacto na escola e na comunidade.. Também pude
contribuir com a formagao profissional de outros colegas, ao compartilhar minhas

experiéncias praticas de sala de aula nas reuniées de Horéario de Trabalho Coletivo?!

1 Horario de Trabalho Coletivo (HTC) reunido de professores que ocorre duas vezes por semana na
escola ou em convocacgdes especificas por componente curricular na Rede Municipal de uma cidade
da Regido Metropolitana do Vale do Paraiba do Estado de S&o Paulo
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(HTC) especificas de Educacéo Fisica, na Rede Publica Municipal e nas Orientacfes
Técnicas especificas de Educacéo Fisica da Rede Estadual.

Ainda sobre minha trajetoria profissional, posso dizer que tive o privilégio de
conhecer o trabalho de excelentes professores de Educacéo Fisica, que por vezes
passaram desapercebidos numa rede de ensino e até mesmo na propria escola onde
atuavam. Sao professores, que como eu, construiram saberes ao longo de sua pratica
docente, mas tiveram poucas oportunidades de estudo, de modo a acompanhar as
mudancas que ocorreram na area da Educacao Fisica. Esses mesmos profissionais
tinham, constantemente, seu trabalho questionado, a cada hovo documento curricular
publicado, sem que haja um preparo ou um periodo de transicdo e formacao
continuada para que possam incorporar 0S NOVOS pressupostos.

Assim, as reunides de Hora de Trabalho Pedagdgico Coletivo (HTPC)?,
deveriam ser espacos que possibilitem discussdes e reflexdes sobre os novos
pressupostos curriculares oficiais, tendo como uma de suas premissas a formacao
continuada em servigo, ao reunir os professores de uma unidade escolar. A HTPC
configura-se, portanto, como uma reunido permanente, que ocorre em cada unidade
escolar, em uma dada Rede Publica de Ensino, compondo a jornada de trabalho dos
professores que lecionam no local.

A reunido de HTPC ocorre semanalmente nas escolas, contando com a
participacédo dos professores e da equipe gestora, com uma duracao que varia entre
uma hora e quarenta minutos a cinco horas semanais. A carga horéria da HTPC é
proporcional a jornada de trabalho do professor, ou seja, quanto maior o0 numero de
aulas do professor com os alunos, maior a carga horaria de HTPC que ele precisara
cumprir. A reunido, que compde a jornada de trabalho dos professores, é realizada,
geralmente, no contra turno de trabalho.

Ha divergéncias de opinides entre os professores, quanto ao HTPC,
considerado por alguns como um grande problema e por outros, uma excelente
oportunidade de formacao profissional e de espaco para discussdo. Comungo de
ambas as ideias, considerando a HTPC como um problema, em virtude da forma como
€ estruturada e organizada atualmente, mas sem deixar de considerar 0 espa¢o como

uma oportunidade de formacgé&o para o professor de Educacgéo Fisica. Neste sentido,

2 Na presente pesquisa optou-se por padronizar o termo Hora de Trabalho Pedagdgico Coletivo (HTPC)
para designar a reunido semanal de professores, que ocorre nas escolas publicas e recebe vérias
denominacgdes, de acordo com a rede de ensino.
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Cunha e Prado (2010) afirmam que a HTPC apresenta dificuldades em se constituir
como um espaco de formacdo continuada dos professores, em seu contexto de
trabalho, e também como um tempo e espaco de formacdo compartilhada, conforme
foi concebida e prevista.

A reunido de HTPC foi definida como objeto de pesquisa do presente estudo.
Ao analisar as reunifes de HTPC surgiram questionamentos e hipoteses em relacéo
a sua funcdo e potencialidade como espaco de formacdo continuada para 0s
professores de Educacéo Fisica, o0 que levou a seguinte pergunta de pesquisa: as
reunides de HTPC correspondem as necessidades e expectativas de formacéao
continuada dos professores de Educacéao Fisica?

Definiu-se como objetivo geral da pesquisa analisar as reunides de HTPC,
destacando suas contribuicbes e fragilidades em relagdo ao processo de formacéo
continuada em servico oferecido ao professor de Educacdo Fisica, em escolas
publicas da Regido Metropolitana do Vale do Paraiba e da Rede Estadual de Ensino
de S&o Paulo. Quanto aos objetivos especificos, foram estabelecidos: i) identificar a
percepcdo dos professores de Educacdo Fisica acerca da HTPC, enquanto um
espaco de formacao continuada; ii) analisar os resultados do processo de formacgéo
continuada na HTPC, dos professores de Educacéo Fisica escolar, das Redes
Municipais da Regido Metropolitana do Vale do Paraiba e da Rede Estadual de Ensino
de Sé&o Paulo; iii) elaborar proposicdes para o trabalho de formagéo continuada, para
o professor de Educacao Fisica, nas reunides de HTPC.

A HTPC, de acordo com as orienta¢gdes da Secretaria Estadual de Educacao
e das Secretarias Municipais de Educacdo, deve ser um espaco de formacéo
continuada, propicio a discussfes entre os professores de diferentes componentes
curriculares, a elaboracéo de trabalhos conjuntos e a organizacao de acdes voltadas
para a melhoria da escola. Fléride e Steinle (2008) consideram que a HTPC é uma
modalidade de formacdo continuada em servico, que ocorre na escola onde 0s
professores atuam e pode ser focada na experiéncia do professor, a respeito de tudo
0 gque ele desenvolve em sala de aula.

Segundo Gongalves (2009) e Tardif (2012), processo de formacdo do
professor é continuo, isto €, o tornar-se professor ocorre ao longo de toda a carreira
docente. Para Cunha e Prado (2010, p 105), a formagao docente “[...] € um processo

multideterminado que acontece em varios espagos e em circunstancias formais e
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informais a partir das interacdes que promovem o dialogo entre conhecimentos
tedricos e saberes da experiéncia”’, neste sentido a HTPC apresenta-se, portanto,
como um espaco formativo de carater formal, organizado na escola, de atuagéo do
professor, com particularidades, caracteristicas e nuances que destacam a
potencialidade deste momento formativo, no desenvolvimento do processo de
contribuir com o desenvolvimento da carreira docente ao longo da vida do professor.

No entanto, de acordo com conversas informais com outros professores de
Educacédo Fisica e a minha vivéncia na HTPC, o enfoque da formag&do continuada
recai, frequentemente, para estudos envolvendo a leitura, escrita e aprendizagem da
matematica, havendo sobre esse espaco forte influéncia de avaliagdes externas como
o Saresp® e 0 Saeb®. A falta de formacédo especifica voltada para os professores de
Educacédo Fisica, que atuam no Ensino Fundamental 1 e Educacgéo Infantil, se
configura como um problema, que se acentua na medida em que esses docentes
ficam alheios a formacéo, ao tratar de temas voltados a alfabetizacdo e ensino da
matematica.

Os professores de Educacao Fisica, assim como os de Arte, atuam em todos
0s segmentos da Educacéo Basica, participando da HTPC desde a Educacéao Infantil
até o Ensino Médio, diferentemente do que ocorre com os docentes de outros
componentes curriculares. Diante das caracteristicas proprias da Educacao Infantil e
do Ensino Fundamental 1, cujo grupo dos professores exerce funcao polivalente na
regéncia de sala de aula, as reunides de HTPC costumam atender as particularidades
formativas desse grupo de professores, além de atender a demandas da
administracdo publica municipal, estadual e federal, desconsiderando a Educacédo
Fisica no processo de formacao docente e nas discussdes pedagdgicas.

Diante do exposto, a pesquisa foi organizada da seguinte maneira: introducao
e mais seis capitulos. Na introdugéo, abordou-se a apresentacdo do pesquisador, a
problematica da formacgé&o continuada do professor de Educacao Fisica na HTPC. O
capitulo 1 — Educacéo Fisica e formacao continuada, foi organizado em tépicos:
percursos e percal¢cos da formagéo continuada; as mudancas histéricas da Educacao

Fisica e o impacto nas praticas docentes; formagéo continuada para professores de

3 Saresp — Sistema de Avaliacdo de Rendimento Escolar do Estado de Sdo Paulo, que ocorre
anualmente e é aplicado pela Secretaria de Educacéo do Estado de S&o Paulo.

4 Saeb — Sistema de Avaliacdo da Educacdo Basica, que ocorre a cada dois anos, sendo
desenvolvido e gerenciado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (INEP), autarquia do Ministério da Educacéo.
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Educacao Fisica e Hora de Trabalho Pedagodgico Coletivo. Este capitulo abordara as
modalidades de formac&do continuada com destaque para: as limitacdes e
potencialidades do processo formativo; a formacao continuada dos professores de
Educacéo Fisica; a relagédo entre os avancos histéricos e a publicacdo de documentos
curriculares na formacéo continuada do professor de Educacéo Fisica e os aspectos
historicos e teoricos da HTPC.

O Capitulo 3, trajetoria metodoldgica, abordara a trajetéria metodoldgica
desenvolvida no trabalho, explicitando a natureza qualitativa da pesquisa. Utilizou-se
como instrumentos para a producéo de dados o questionario formulario eletrénico e a
entrevista semiestruturada. Para o tratamento dos dados produzidos utilizou-se a
andlise categorial, que consiste na organizacdo dos textos obtidos através das
respostas ao questionario e as entrevistas em categorias tematicas, propostas por
Bardin (1977).

O Capitulo 3, dos relatos e impressdes dos professores de Educacao Fisica
na HTPC, foi organizado nos topicos a seguir: o HTPC como espac¢o de formacgéo
continuada para o professor de Educacdo Fisica; a expectativa de formacéo
continuada do professor de Educacéo Fisica na reunido de HTPC e as reunides de
HTPC sob a dtica do professor de Educacdo Fisica. Este capitulo abordara as
percepcdes e expectativas dos professores de Educacao Fisica em relacdo a HTPC,
enquanto espaco de formacdo continuada, bem como a 6ética do professor de
Educacéo Fisica a respeito do que e de como acontece a HTPC.

O Capitulo 4, apontamentos e necessidades formativas para os professores
de Educacado Fisica na HTPC, também foi organizado em tépicos, quais sejam:
apontamentos dos professores de Educacao Fisica em relacdo a HTPC; destaques
para a potencialidade da HTPC como modalidade de formacgdo continuada e
proposices para a formacgdo continuada dos professores de Educacdo Fisica na
HTPC. Este capitulo abordard a compilagdo dos principais apontamentos dos
professores de Educacdo Fisica, organizados por meio da analise categorial
(BARDIN, 1977), no caso das entrevistas, e da média percentual, no caso dos
questionarios, identificando-se as fragilidades e potencialidade da HTPC como espaco
de formacao continuada e apresentando-se proposi¢coes para implementar e melhorar

as formacdes na HTPC.
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Para finalizar a presente dissertacdo, o Capitulo 5 apresenta as
consideracdes finais do estudo, sinalizando as potencialidades e futuros desafios da
formacao continuada na HTPC, e o Capitulo 6, apresenta um produto educacional
desenvolvido na forma de um e-book interativo com a compilagdo de sugestdes para
a HTPC, visando melhorar a participacdo dos professores de Educacéo Fisica e a

utilizacao das reunides de HTPC como espacos formativos.
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1 EDUCACAO FiSICA E FORMAGCAO CONTINUADA

1.1 Percursos e percal¢cos da Formacgédo Continuada

Neste topico serd abordada as modalidades de formagéo continuada,
destacando seus aspectos tedricos, suas fragilidades, potencialidades e
possibilidades de desenvolvimento. Na elaboracdo do texto foram utilizadas as
metéforas percursos - para designar as potencialidades e possibilidades de
desenvolvimento da formagao continuada e percalcos - para designar as fragilidades
e 0S equivocos que ocorrem nos processos de formacao continuada. Por meio destas
metaforas foram discutidas questdes relacionadas a participacdo do Estado, o papel
do professor na formacéo continuada e as possibilidades de desenvolvimento da
formacao continuada em servico.

A formacdo continuada apresenta-se, a0 mesmo tempo, COMo percurso e
percalco no processo de melhoria da educacdo. Mesmo diante da complexidade dos
problemas enfrentados pela escola e pelos professores, a formacgédo continuada
apresenta-se como um percurso a ser desbravado.

Os percalcos enfrentados pela escola aparentam ser intransponiveis, em
funcdo das dificuldades e dos problemas identificados pelos pesquisadores, na
literatura a respeito da formacdo continuada, e vivenciados pelos professores,
impactando na aprendizagem dos alunos. Segundo Novoa (2019, p. 2), “a escola
revela-se incapaz de responder aos desafios da contemporaneidade. O modelo
escolar esta em desagregacao”, mesmo com o0s investimentos de todos os atores, que
compdem universo da educagdo, como as universidades - no desenvolvimento de
pesquisas, 0s professores- na elaboracdo e execucdo de boas aulas e as equipes
gestoras —ainda nao € possivel responder e atender as necessidades dos alunos de
forma satisfatoria.

Os percursos de formacdo continuada, de acordo com as metaforas
propostas, destacam o delineamento de um caminho para superar ou amenizar 0s
problemas apresentados nos percalcos e as possibilidades de melhorias das
condi¢gbes de trabalho, por meio da valorizacdo e da luta do professor contra o

processo de proletarizacdo docente (NOVOA, 1992).
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2.1.1 Ainterferéncias Politicas e Econdmicas na Formacao continuada

O primeiro percalc¢o da formagéo continuada analisado € o controle do Estado,
na formacao continuada, foi destacado por Novoa (1992), para o qual as mudancas
no processo de formacao continuada proposta pelos meios oficiais mudaram de uma
visdo burocratica-centralista para uma funcao de regulacdo-avaliacdo, marcada pelo
controle sobre a profissédo docente, articulando-se ao sistema e distanciando-se do
desenvolvimento profissional do professor e do desenvolvimento organizacional da
escola, limitando a autonomia de ambos. A formacgéo continuada aliada a precarizacao
da carreira docente tem confirmado a ideia de controle do sistema e o descaso com o
desenvolvimento do professor. Névoa (2019, p. 3) afirma que “[...] Estados constituem
um corpo profissional docente que € recrutado, formado, remunerado e controlado
pelos poderes publicos. A profissionalizacdo dos professores é um fator decisivo da
produgcao do modelo escolar”.

Assim, a interferéncia no processo de formagéo continuada do professor pelo
Estado, com o investimento focado nos saberes disciplinares, limita o
desenvolvimento da autonomia do professor, quanto a autogestdo do
desenvolvimento de sua carreira docente, limitando-o a um executor de atividades.

Outro fator de interferéncia dos interesses politicos e econémicos da formacao
continuada, relaciona-se a questdo dos indices de aprendizagem, que sao utilizados
como propaganda e recebem um grande investimento do poder publico nos processos
formativos, sob o pretexto da melhoria da qualidade da educacdo. Segundo Gatti
(2019, p. 178), “o retorno verificado tem estado sempre aguém do esperado, pois 0s
recursos investidos nédo sao coerentes com a melhora dos resultados de
aprendizagem dos estudantes”. Neste caso, o foco da formacdo continuada esta
relacionado a obten¢&o de melhoria nos resultados de avaliagfes externas, para fins
de propaganda politica, e ndo necessariamente para a melhoria das condi¢des de
trabalho do professor e da aprendizagem dos alunos.

Os problemas enfrentados pela educacdo sdao complexos e necessitam de
investimento em multiplos fatores. Os paises que avangcaram e obtiveram resultados
significativos na educacéo estabeleceram planos de a¢cfes a longo prazo e realizaram

investimentos significativos na formagé&o docente inicial e continuada.
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2.1.2 A formacao continuada centrada na figura do professor

Outro percalco identificado em relacdo a formacao continuada refere-se as
modalidades formativas centradas na figura do professor. Souza (2016) apresenta a
tendéncia liberal conservadora ou reciclagem, que é caracterizada pela aquisi¢cao de
conhecimentos e competéncias por meio de palestras, seminarios, encontros e
oficinas, com o professor assumindo um papel secundario e com o conhecimento
advindo de forma unilateral. Segundo Betti (2013), este sistema de formacéo
continuada € influenciado pelo paradigma técnico-cientifico, que concebe a
construcdo dos conhecimentos nas universidades e o professor assume a funcéo de
consumidor deste conhecimento, somente na sua implementacéo. De acordo com o
pressuposto do paradigma técnico-cientifico, a funcado do professor se resume em
aplicar nas escolas os conhecimentos elaborados no meio académico.

A formacé&o continuada centrada na figura do professor tem a premissa de
suprir os déficits da formacéao inicial docente, com o objetivo de preencher as lacunas
dessa formacao, sendo definida por instancias superiores, que nao consideram 0s
saberes e as necessidades formativas do professor (DAVIS et al., 2012). Esta
modalidade de formacdo continuada destaca-se pela utlizacdo pontual de
implantacdo de novas propostas de ensino e de mudancas nas concepcdes
educacionais e na incorporacao de novos pressupostos dos documentos curriculares
oficiais.

Davis et al. (2012) destaca a formacéo continuada pautada pelo ciclo de vida
profissional, preconizando que a abordagem seja feita de acordo com a fase da
carreira do professor, a medida que ele vai adquirindo experiéncias dos anos de

docéncia.

2.1.3 Arelevancia da formacao continuada

Os percursos, de acordo com a metafora proposta na elaboracéo deste texto,
sinalizam a potencialidade do processo de formacdo continuada abordando a sua
relevancia para o desenvolvimento da carreira docente. A necessidade de formagéo
continuada € uma das prerrogativas da carreira docente e precisa ser consolidada em
todas as suas fases. As necessidades formativas do professor advém da natureza de

seu trabalho, que é o ato de ensinar. Altet (2001, p. 26) define que “ensinar é fazer
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aprender e, sem a sua finalidade de aprendizagem, o ensino nao existe”, portanto, o
professor é o profissional da aprendizagem e, segundo a autora, o fazer aprender
ocorre pela comunicacao e pela aplicacdo. A aprendizagem vai além da transmisséo
de conhecimentos e a aplicacéo de técnicas, porque envolve comunicagdes verbais,
relacbes construidas e interacdo de acdes, permitindo que diferentes alunos
aprendam ou ndo. Assim, as acdes pedagogicas sofrem diversas interferéncias, de
acordo com as reacfes dos alunos, do contexto e da situagdo pedagodgica (ALTET,
2001).

A formacédo continuada tem um papel relevante para o professor, em fungéo
das constantes mudancas que ocorreram na educacéo, na sociedade, na evolucédo da
informagéo e na concepcdo de crianca e de adolescente. A partir dos anos 90,
ocorreram mudancas significativas na educacao brasileira, nos campos conceituais e
metodoldgicos, que causaram uma reviravolta no trabalho dos professores. De acordo
com Rossi e Hunger (2013, p. 29), tem ocorrido mudancas constantes nas
“caracteristicas das escolas, dos curriculos, das geracfes”. A formagao continuada
precisa estar pautada nestes fen6menos, que interferem e devem ser considerados

no exercicio da atividade docente.

2.1.4 O desenvolvimento da carreira docente

O segundo percurso da formacdo continuada € o investimento na carreira
docente, por meio do desenvolvimento profissional do professor que, segundo Gatti,
(2019, p. 180) consiste na “articulagéo da formacao inicial com a formagao em servigo
numa perspectiva de aprendizagem ao longo da vida”. Ja Névoa (1992, p. 13) afirma
que o professor ndo pode se dissociar da pessoa: “O professor é a pessoa. E uma
parte importante da pessoa € o professor”. O processo de desenvolvimento
profissional do professor deve considerar todas as fases de sua carreira docente, que
teve inicio na formacdo inicial e deve ser contemplada na formagéo continuada, com
um olhar especial para a pessoa do professor, legitimando o seu papel no processo

formativo. (GATTI, 2019, p. 183).

[...] a formagdo de professores como um continuum, uma vez que a
constituicdo do conhecimento e da identidade profissional ocorre de
forma idiossincratica e processual. [...] € uma aprendizagem continua,
acumulativa e que agrega uma variedade de formatos de
aprendizagem. A nocédo de desenvolvimento profissional [...].
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Noévoa (1992) destaca a relacéo entre o desenvolvimento da carreira docente
e as dimensodes pessoais do professor. Segundo autor, 0 docente - N0 Seu processo
de formacdo continuada - precisa encontrar sentido na interagdo entre o
desenvolvimento das dimensdes pessoais e profissionais. A formacgéo vai além do
acumulo de cursos, conhecimentos e técnicas; ela deve contemplar um trabalho
reflexivo, com uma constante (re)construcéo da identidade pessoal do professor. O
investimento no aspecto pessoal da formacdo continuada, segundo Davis et al.
(2012), contribui para o desenvolvimento de caracteristicas éticas e politicas
essenciais para o exercicio profissional, ao abordar questbes existenciais do
professor, como aspectos politicos, éticos e emocionais.

Hadji (2002) destaca trés aspectos referentes a aprendizagem do adulto: o
processo de formacéo, que deve ser embasado na motivacéo pela experiéncia de vida
do formando, o estabelecimento de lacos de confianca nos formadores e o

desenvolvimento da realidade de um trabalho pessoal.

A formacdo de professores tem ignorado, sistematicamente, o
desenvolvimento pessoal, confundindo ‘formar e ‘formar-se’, nao
compreendendo que a l6gica da actividade® educativa nem sempre
coincide com as dindmicas proprias da formagdo (NOVOA, 1992, p.
12).
Conforme Névoa (1992), a formacéo continuada esta carente de sentido para
gue o professor possa empreender e investir na melhoria de sua carreira docente e,
assim, desempenhar um papel autbnomo, posicionando-se criticamente perante aos

desafios que a docéncia lhes impde.

2.1.5 A valorizacdo do saber docente

O proximo percurso da formagédo continuada refere-se ao saber docente.
Tardif (2012) destaca que a pratica docente integra diferentes saberes,
caracterizando-os como plurais, ‘formado pela améalgama, mais ou menos, coerentes
de saberes oriundos da formacéo profissional e de saberes disciplinares, curriculares
e experienciais”. (TARDIF, 2012. p. 36).

5 Citago extraida de uma obra publicada em Portugal, palavra escrita de acordo com as normas portuguesas.
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Os saberes da formacéao profissional e disciplinares compdem o processo de
formacdo inicial e sdo constituidos pelos campos de conhecimento dispostos na
sociedade, atualmente integrados nas universidades como disciplinas e oferecidos
como cursos, organizados de forma fragmentada, como por exemplo a matematica, a
historia e a geografia.

Os saberes curriculares sdo constituidos socialmente e produzidos pelas
universidades, integrando igualmente a formacao inicial e a continuada. Os saberes
curriculares sao relacionados a saberes produzidos no universo da escola e sao
constituidos por programas escolares com objetivos, conteddos e métodos, que 0s
professores precisam a aprender a aplicar. JA 0os saberes experimentais, que foram
adquiridos ao longo dos anos no exercicio do magistério, sdo baseados no trabalho
cotidiano, que construido e validado pela experiéncia, incorporando-se “sob a forma
de habitus e de habilidades de saber-fazer e de saber ser”, de acordo com Tardif
(2012, p 39).

Em meio aos percursos da formagé&o continuada foram encontrados diversos
percalcos, segundo os autores Finck (2011) e Betti (2013), que abordaram a questao
relacionada a desvalorizacdo do saber docente. A atuacdo docente precisa ser
valorizada também no sentido de producdo de conhecimento advindo da pratica
pedagogica, com saberes que ndo se enquadram na racionalidade cientifica e que
sdo produzidos para responder as questdes oriundas do seu dia a dia, no desempenho
de sua funcéo; neste modelo, a orientacédo do professor parte da realidade da escola.
Os saberes docentes concebidos e produzidos na escola séo considerados de menor
valor pelo meio cientifico, em fun¢éo da hierarquizacdo do conhecimento e, portanto,
em detrimento do conhecimento desenvolvido pelas universidades. O processo de
desvalorizacdo do saber do docente da educacdo basica, baseia-se na falta
sistematica de registros de acordo com a metodologia cientifica, de publicacbes e da
falta de titulacdo académica; tais fatores desvalorizam e acentuam o descrédito do

conhecimento produzido no interior da escola.

2.1.6 A Escolacomo Lécus Formativo

O proximo percurso da formagéo continuada evidenciou a importancia de se

investir na escola como um locus formativo, premissa destacada pelos pesquisadores
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Tardif (2012), Perrenoud et al. (2001), Gatti (2019) e Névoa (2019). De acordo com
Souza (2016), a tendéncia critica-reflexiva incentiva a apropriacao dos saberes que
partem da realidade e da vida cotidiana da escola e da experiéncia docente; nesta
tendéncia, o professor cultiva atitudes de reflexdo sobre a sua pratica.

Segundo Dauvis et al. (2012), a abordagem centrada no desenvolvimento de
equipes escolares, que ocorre por meio da perspectiva colaborativa, € caracterizada
e implementada pela corresponsabilidade dos professores pelo processo de formacao
continuada, junto com os coordenadores pedagogicos, considerando a escola como
um locus de formacado. A formacado colaborativa evidéncia a funcéo do coordenador
pedagogico, que assume o papel de gestor da formacédo, promovendo um ambiente
propicio para que os professores possam desenvolver a troca de experiéncias como
meio do processo formativo. Cunha et al. (2013, p. 172) corroboram com essa
premissa: “os Coordenadores Pedagdgicos sdo os interlocutores privilegiados entre
os professores em suas reflexdes sobre a pratica e responsaveis por promover a
formacao continuada no cotidiano da escola”.

Finck (2011) destaca que o cotidiano da escola oferece um vasto campo para
que a teoria possa se materializar por meio de situacdes de aprendizagens,
intervencdes comportamentais, estratégias de ensino, enfim, a rotina e o dia a dia da
relacdo professor-aluno apresentam uma potente fonte de pesquisa, que pode gerar
muitos elementos para serem explorados e se tornarem subsidios para a formacéo
docente. As pesquisas mais recentes relacionadas a formacédo continuada reafirmam
a tendéncia das culturas colaborativas com um enfoque voltado para a formacéao
reflexiva e investigativa. (GATTI, 2019).

Ja Novoa (2019), ao discorrer a sobre os caminhos e tendéncias a respeito
da escola do futuro, apresenta a metamorfose da escola, concebendo-a a partir de
uma imagem com varios professores, que interagem com diversos grupos de alunos,
nos mais variados ambientes da escola. Bem diferente da velha imagem da escola
formada de um professor falando na frente do quadro negro e todos os alunos
sentados enfileirados passivamente. A formac&do continuada em servico precisa
acompanhar os novos desafios da escola que passa por um processo de
transformacdo em fungdo das mudancas da sociedade. Desta forma a formacgao
continuada desenvolvida na escola precisa superar a tendéncia liberal conservadora

ou reciclagem. Novoa (2019) defende que a formacédo continuada deve ser alicercada
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numa triade, formada pela universidade, a escola e o professor. A construcao de
programas consistentes de formacdo continuada perpassa pela percepcdo do
professor como o potencial formador; programas de formacéo baseados na pareceria
e entre a universidade, a escola, considerado apoios externos as escolas como o0s
grupos de pesquisas e professores universitarios na elaboracdo de processos
formativos e desenvolvimentos de pesquisas na area da educacdo. Novoa (2019,
p.10) destaca que, “mas € no lugar da escola que ela se define, enriquece-se e, assim,
pode cumprir o seu papel no desenvolvimento profissional dos professores”.

2.2 As mudancas histéricas da Educacao Fisica e o impacto nas
praticas docentes

No presente tOpico abordaram-se as transformacdes historicas,
metodoldgicas e conceituais que ocorreram nos ultimos 40 anos na Educacéo Fisica
€ como 0s pressupostos tedricos impactaram a préatica dos professores deste
componente curricular. O foco da abordagem deste tdpico nao foi discorrer a respeito
da histéria da Educacdo Fisica, mas pontuar as principais mudancas, que foram
incorporadas pelos documentos curriculares oficiais, sem a elaboracdo de um plano
de formacdao continuada para que os professores de Educacéo Fisica se apropriassem

dos novos pressupostos.

2.2.1 Aspectos histéricos da Educacéo Fisica

A evolucdo da Educacdo Fisica escolar passou, e ainda passa, por
transformacdes em suas concepcdes tedrico-metodoldgicas. Borges (2018) sintetiza
as transformacdes histéricas que tiveram inicio no século 20 e foram marcadas pela
consolidagédo da Educacdo Fisica no ambiente escolar, primeiro pelo movimento
ginastico e, posteriormente, pela promocdo da saude, pautada pelo conhecimento
médico-biolégico. Na metade do século 20, ocorreu o fenbmeno da esportivizacao,
caracterizado pela hegemonia do esporte nas aulas de Educacéao Fisica.

Na Educacéo Fisica tecnicista, o esporte determinava o direcionamento de
todos os aspectos relacionados a aula de Educacdo Fisica, que segundo as
representacbes do senso comum, era considerada como esporte. De acordo com

Castellani Filho et al. (2009, p 53.) “a influéncia do esporte no sistema escolar é de tal
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magnitude que, temos, entdo, ndo o esporte da escola, mas sim o esporte na escola”,
subordinando a Educacao Fisica aos codigos e sentidos das instituicbes esportivas.
As primeiras abordagens que contestaram a Educacdo Fisica tecnicista foram a
psicomotricidade, de Jean Le Bouch, a Educacao Fisica humanista, proposta por Vitor
Marinho de Oliveira, e com menos impacto nacional, 0 movimento Esporte para Todos
(CASTELLANI FILHO et al., 2009).

A contestacao e o rompimento da concepc¢ao trazida pela pedagogia tecnicista
da Educacado Fisica - que se baseava na hegemonia do esporte - foi denominado
Movimento Renovador da Educacédo Fisica®, no inicio dos anos 80, apresentando
fundamentos humanistas da pedagogia para o componente curricular. (CASTELLANI
FILHO et al., 2009; MACHADO; BRACHT, 2016). Segundo Gonzalez (2016, p. 50), o

Movimento Renovador

[...] imprimiu uma mudanc¢a de tamanha magnitude no entendimento
do papel da Educacéo Fisica na escola que € possivel comparar esse
fenbmeno a um ponto de inflexdo, uma ruptura definitiva com as
concepgdes tradicionais da é&rea em diferentes dimensdes
epistemoldgicas.

Com os avancos das pesquisas na area de Educacdo Fisica foram
apresentadas proposi¢cdes metodologicas e epistemoldgicas que contribuiram para
gue a disciplina se firmasse como componente curricular da Educacdo Basica, com
temas de ensino e contetidos proprios, assim como as outras disciplinas (GONZALEZ;
FRAGA, 2009a).

O processo de legitimacédo da Educacéo Fisica como componente curricular,
culminou com a promulgacao da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo (Lei n®10.793,
de 1/12/2003). Assim, a disciplina de Educacdo Fisica assumiu o status de
componente curricular: “§ 3° A Educacéo Fisica, integrada a proposta pedagdgica da

escola, € componente curricular obrigatorio da educacgéo béasica”. (BRASIL, 1996).

2.2.2 Documentos curriculares oficiais

6 No presente estudo foram analisadas e discutidas as mudancgas que ocorreram na Educacao Fisica,
a partir dos anos 80, contextualizando a Educacédo Fisica tecnicista e 0 Movimento Renovador da
Educacao Fisica. Estes movimentos influenciaram a formacéo inicial dos professores da area, que
estdo em atividade.
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As mudancas que ocorreram na Educacéo Fisica, propostas pela producao
cientifica das universidades, chegaram as quadras por meio dos documentos
curriculares, que orientam e direcionam o trabalho do professor de Educacéo Fisica
nas escolas das redes de ensino publicas e privadas. Dentre os documentos
curriculares destacam-se os Parametros Curriculares Nacionais (PCN), a Base
Nacional Comum Curricular (BNCC) e os Documentos de Referéncia Versao 1.0.

Os PCN do Ensino Fundamental foram publicados em 1998, introduzindo na
Educacéo Fisica a concepc¢édo de cultura corporal de movimento, que preconiza

[...] que se vivenciem diferentes préaticas corporais advindas das mais
diversas manifestagfes culturais e se enxergue como essa variada
combinagéo de influéncias esta presente na vida cotidiana. As dancas,
esportes, lutas, jogos e ginasticas compdem um vasto patrimonio
cultural que deve ser valorizado, conhecido e desfrutado. (BRASIL,
1998, p 24).

Além da concepcao de Educacéo Fisica, os PCN (BRASIL, 1998) definiram
0s objetivos e os contetdos do componente curricular, que foram organizados por
indicadores de aprendizagem, que contemplavam as praticas da cultura corporal de
movimento, por meio da danca, do esporte, da luta, do jogo e da ginastica.

Os PCN do Ensino Médio foram publicados em 2000 e introduziram a
Educacdo Fisica na area de Linguagens, Codigos e Tecnologias, abordando a
organizacdo da educacdo por meio do desenvolvimento de competéncias e
habilidades. Em relacdo a Educacéo Fisica, o documento destacou a autonomia dos
alunos e a necessidade de mudancas na postura do professor, no desenvolvimento
das aulas. Os PCN fundamentaram a elaboracdo dos curriculos estaduais e
municipais e orientaram o desenvolvimento e a elaboracdo do planejamento e dos
planos de aulas dos professores de Educacéo Fisica.

A Proposta Curricular do Estado de Sédo Paulo’ para a disciplina de Educacéo
Fisica foi publicada em 2008, amparada na perspectiva cultural introduziu o termo “se-
movimentar” que coloca o aluno como autor do seu movimento e apresentou a
organizacdo bimestral definindo os temas que devem ser abordados por toda rede.

Além da Proposta Curricular foi publicado o Caderno do Professor que apresentou

7 SAO PAULO (Estado). Secretaria de Educacio. Proposta Curricular do Estado de S&o Paulo: Educagéo Fisica.
Sé&o Paulo: SEE, 2008.
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materiais tedricos que embasaram as sequencias didaticas e também foi publicado o
Caderno do Aluno que apresentou leituras e atividades para os alunos.

A BNCC (2017) introduziu mudancas significativas na Educacdo Fisica,
apresentando novas abordagens em relacdo as préaticas corporais que eram
consideradas classicas do componente curricular, como a ginastica e o esporte. “Em
relacdo ao esporte, utilizou-se, na estruturacdo dessa unidade tematica o modelo de
classificagdo baseado na légica interna” (BRASIL, 2017 p. 217). A ginéastica foi
estruturada com a Ginastica Geral para o Ensino Fundamental 1 e Ginastica de
Condicionamento e Conscientizacdo Corporal para o Ensino Fundamental 2. Outra
mudanca significativa apresentada pela BNCC foi a organizacédo e a definicdo das
unidades tematicas, habilidades e objetos de conhecimentos que devem ser
abordados em cada ciclo, bem como a sistematizacdo e definicAo das unidades
tematicas e habilidades organizadas por ciclo de ensino.

No final de 2018, foram publicados os Documentos de Referéncia Versao 1.0,
da Diretoria de Avaliacdo da Educacédo Basica, 6rgao ligado ao Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP). Esta publicacdo apresenta
os documentos de referéncia que passarao a orientar as proximas edi¢cdes do Sistema
de Avaliacdo da Educacdo Basica (SAEB), fornecendo os indices de avaliacdo das
escolas. Este documento oficial incluiu a Educacéo Fisica no processo de avaliacao

externa, a partir de 2023.

O Saeb Linguagens pretende mensurar a capacidade de
reconhecimento, analise, avaliacdo e producéo de distintas linguagens
(verbal, ndo verbal, corporal, artistica, digital) e seus usos como
constituidores da vida em sociedade, estabelecendo relagfes entre
textos (verbais ou multimodais), manifestacdes corporais e producdes
artisticas (BRASIL, 2018, p. 55).

Os dados de aprendizagem serdo mensurados por meio de provas tedricas,
nas quais serdo avaliadas as competéncias especificas da Educacéo Fisica, a partir
de questdes relacionadas aos modificadores das habilidades propostas pela BNCC?,
A insercao da Educacao Fisica no SAEB apresenta aspectos positivos e negativos.
Os aspectos positivos da publicacdo do documento ocorreram em fungdo da

valorizagdo da Educagédo Fisica como componente curricular, que precisa de espaco

8 As habilidades propostas pela BNCC sédo compostas por trés elementos - o verbo, o objeto de
conhecimento, que sera tematizada a habilidade, e o modificador, que indica o contexto e a abordagem
da habilidade. (BRASIL, 2017).
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nas discussdes relacionadas as avaliacbes externas. O aspecto negativo da
publicacdo do documento refere-se a possibilidade de ser mal interpretado pelas
equipes gestoras das escolas e Secretarias de Educacéo (SE)°, exigindo que as aulas
de Educacao Fisica tenham um predominio de aulas teéricas com provas escritas e

simulados, em virtude da melhoria do indice do SAEB.

2.2.3 Aintroducdo dos novos pressupostos na Educacéo Fisica escolar

Diante de um contexto com tantas mudancas nos campos histoéricos, legais e
tedricos, em um periodo curto de tempo, as concepc¢des propostas para o0 componente
curricular ndo atingiram a grande massa de professores. De acordo com Borges
(2018), existe um distanciamento entre o que preveem 0s documentos oficiais e o
trabalho dos professores nas escolas, principalmente no que se refere a garantia dos
direitos dos alunos de vivenciarem a pluralidade de temas presentes na cultura
corporal de movimento.

Segundo Gonzalez (2015, p. 4), o Movimento Renovador da Educacéo Fisica
nao constituiu um “consenso em sua formulagéo e atualmente predomina bem mais
nos dizeres sobre a Educacao Fisica do que nas praticas escolares”. Os dizeres que
fundamentaram o Movimento Renovador e referenciaram os documentos curriculares
nao se converteram em aulas praticas nas escolas.

Assim, as diversas mudancas vivenciadas na Educacdo Fisica brasileira
afetaram a todos os professores de Educacdo Fisica escolar em atividade, com
excecdo dos professores que iniciaram a sua carreira docente no ano letivo de 2020
e que, por isso, nao vivenciaram algum tipo de mudanca. Todos o0s outros professores
tiveram que incorporar mudancas significativas em todo seu trabalho, de um ano para
outro. Segundo Borges (2018) e Gonzéalez e Fraga (2012), em fungéo das rapidas
mudangas conceituais os professores ficaram sem chdo. Muitos documentos
curriculares foram simplesmente publicados e ndo consideraram a formacédo do
professor para atender e incorporar tais mudancas.

O professor foi obrigado a assumir a responsabilidade de incorporar novos

pressupostos a sua pratica docente e a implementar as mudangas propostas pelos

9 O termo Secretaria de Educacéo refere-se as Secretarias de Educacgéo do Estado de S&o Paulo e as
Secretarias Municipais de Educacéo.
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documentos curriculares, sem o oferecimento de formacédo continuada pelas redes de
ensino, para a implementacao dessas novas propostas.

A implementacdo de novas propostas precisa considerar o processo de
formacdo continuada para os professores, principalmente os professores de
Educacéao Fisica mais antigos, que ja possuem um trabalho estruturado e vivenciaram
muitas mudancas em pouco tempo. A formacado continuada precisa considerar 0s
saberes docentes e proporcionar a possibilidade de reflexdo, desconstrucdo e
reconstrucdo das novas propostas. Segundo Névoa (1992), o sentimento de falta de
dominio, nas crises, vivenciadas pelo professor, em funcdo das mudancas nas
situacdes e contextos de sua intervencao profissional, requer tempo para a acomodar
as novas propostas e refazer a identidade docente. O trabalho centrado na figura do
professor e em suas préticas contribui para a superacao deste periodo de transicédo

proposto pelos documentos curriculares.

2.3 Formacdao continuada para professores de Educacéo Fisica

A abordagem deste tépico refere-se a relag@o entre os avancos historicos e a
publicacdo dos documentos curriculares, em relacdo a formacdo continuada dos
professores de Educacédo Fisica, bem como a respeito das modalidades formativas
gue sao desenvolvidas para os professores de Educacao Fisica.

As mudancgas propostas pelo Movimento Renovador, representaram um
grande avanco para a Educacao Fisica, contribuindo com o processo de legitimacao
do componente curricular no universo escolar. Diante de tais mudancas, 0s sistemas
de ensino ndo consideraram os professores de Educacdo Fisica como um
componente essencial para a incorporacao e implementacao de alteracdes nas aulas.
As mudancas foram propostas pelas universidades, mas os sistemas de ensino
realizaram poucas acdes de formacgdo continuada, de modo que tais mudancas
fossem incorporadas por seus professores.

Atualmente, todos os professores enfrentam problemas, inerentes a sua rotina
diaria das aulas, tais como a falta de interesse dos alunos, a indisciplina, as mudancas
na infancia e adolescéncia, no ritmo frenético que sdo gerados e geridos a informacéo
e pelos problemas sociais que afligem grande parte da populagdo, e

consequentemente, muitos alunos atendidos pelo professor. Além desses problemas,
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os professores de Educacéo Fisica enfrentam questdes especificas do componente
curricular na escola, como a falta de legitimidade da Educacdo Fisica, as
representacfes sociais que os alunos, a comunidade, a equipe gestora e até os
demais professores tém em relagcdo ao componente e a alguns temas abordados na
Educacéao Fisica.

Diante de tantas mudancas, o professor de Educacdo Fisica foi
responsabilizado, inclusive por meio de um dos documentos legais, os PCN do Ensino
médio, que deveriam orientar e oferecer parametros e relativos ao desenvolvimento e
a tematizacdo das aulas, mas simplesmente atribuiram a responsabilidade de
implementar as propostas ao professor, sem oferecer meios ou direcionar um
processo de formacao continuada para as esferas do governo estadual ou federal,
conforme afirma o proprio documento:

A Lei de Diretrizes e Bases em vigor, ao ser interpretada, indica uma
direcdo obrigatéria: a busca de aperfeicoamento constante dos
profissionais envolvidos com o ensino. O professor de Educagdo
Fisica ndo deve encontrar no comodismo, no individualismo e no
ressentimento a solugéo de seus problemas na escola. Acrescenta-se
ainda que os professores devem ter muita persisténcia, criatividade e
competéncia técnica para o desempenho de suas tarefas e ndo se
deixar envolver em simplificagbes do ato pedagdgico. (BRASIL,
2000, p. 37).

De acordo com uma pesquisa realizada pelo Instituto Peninsula (2020), que

analisou como sao desenvolvidas as modalidades esportivas nas escolas da rede
publica de ensino, foi evidenciado que as aulas de Educacéo Fisica oferecem pouca
diversidade de préaticas da cultura corporal de movimento, com o foco ainda nos
esportes tradicionais como o futebol, vblei, handebol e basquete, conforme se pode
ver no grafico apresentado a seguir. Evidenciou-se também que a maioria dos
professores nédo diversificam as praticas corporais da cultura corporal de movimento

e ndo incorpora em suas aulas as propostas dos documentos curriculares.



31

Quais modalidades esportivas sao promovidas na escola?
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GRAFICO 1 — INSTITUTO PENINSULA (2020, P 16)

A incorporacao de novas concepcgdes e de mudancas pelos professores de
Educacéo Fisica, propostas pelos sistemas de ensino, necessita da mobilizacdo dos
saberes docentes, classificados por Tardif (2012) como saberes disciplinares,
curriculares e experienciais

A definicAo dos saberes docentes proposta por Tardif (2012) auxilia o
entendimento das abordagens de formacdo continuada para os professores de
Educacdo Fisica, que geralmente sdo focadas nos saberes disciplinares e nos
saberes curriculares. Em referéncias bibliograficas relacionadas a formacéo
continuada na area de Educacgdo Fisica, os autores Borges (2018) e Finck (2011)
abordam a classificacao proposta por Tardif (2012). Segundo o estudo elaborado por
Santos et al. (2015), que pesquisaram a respeito do processo de formacédo continuada
de professores da rede publica estadual do Rio de Janeiro, verificou-se que a maioria
dos professores frequentam modalidades formativas oferecidas pelos sistemas de
ensino e que sao consideradas tradicionais e de curta duracdo, com a participacéo
obrigatoria dos professores. Os temas atendem ao sistema de ensino, que investe no
saber curricular em detrimento dos outros saberes apresentados por Tardif (2012). De
acordo com os autores, as formacgdes estdo subordinadas ao sistema de ensino e
proporcionam a normalizacdo dos programas, afastando cada vez mais o0s
professores de suas necessidades e problemas praticos de sua realidade.

Santos et al. (2015) ainda verificaram que a procura espontédnea dos
professores em relacédo as formacdes continuadas refere-se a cursos e congressos
de curta duragdo, com baixo nivel de aprofundamento. As formacdes oferecidas

nessas modalidades tornaram-se um nicho do mercado educacional, que organiza
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palestras e congressos, com grandes investimentos em palestrantes, fazendo com
qgue a formacdo assuma um carater mercadolégico com a intencdo de gerar lucros
para quem a organiza. (GATTI, 2019).

Neste caso, os professores incorporam algumas atividades em sua prética
pedagogica, principalmente aquelas de natureza pratica, mas nao alteram
significativamente suas crencas e abordagens de trabalho. As formacdes oferecidas
em forma de palestra concebem o desenvolvimento de um saber genérico, que ndo
considera a realidade da escola, os saberes e experiéncias do professor, as
caracteristicas dos alunos e as condi¢cdes em que as aulas ocorrem, fazendo com que
o professor vivencie uma relacdo de subordinacdo diante do conhecimento. Ja o
formador, nesse modelo formativo, simplesmente transmite 0s conhecimentos
produzidos nas universidades, organizacbes ndo governamentais e institutos, sem
conhecer afundo os problemas e os desafios do dia a dia da escola, atribuindo a
responsabilidade de mudanca ao professor, de modo a aplica-la nas aulas.

Atualmente, outra abordagem de formacdo continuada para professores de
Educacéo Fisica faz-se presente: sdo formacdes e cursos oferecidos por institutos e
associacoes, criados por ex-atletas, que desenvolvem projetos e atividades esportivas
de cunho social, incluindo a formacédo de professores do componente curricular.

Em geral, essas associacfes tém como premissa uma abordagem da
educacdo por meio do esporte e como referéncia, as orientacdes do Programa das
Nacbes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), previstas no Relatério de
Desenvolvimento Humano Nacional sobre Atividades Fisicas e Esportivas e
Desenvolvimento Humano. Estas formac¢des sdo oferecidas, em geral, a distancia,
como faz o Instituto Rodrigo Mendes?°, por exemplo, que disponibiliza cursos por meio
de plataformas educacionais, com temas relacionados a inclusdo nas aulas de
Educacdo Fisica; o Instituto Peninsula, que por meio do programa Impulsiona'?,
oferece cursos e disponibiliza materiais de diversos temas da cultura corporal, de
metodologias e de abordagens das competéncias socioemocionais previstas na
BNCC.

10 pisponivel em:

http://institutorodrigomendes.org.br/?gclid=CjwKCAjwsMzzBRACEiwAx4ILGyyTkg 1XJcYepnUS4030
FanfMIR8cOXuUE50n6hcCkZZhQY P0epXBoCX60QQAvVD BwE#programas . Acesso em: 19 mar.
2020.

11 Disponivel em: https://impulsiona.org.br/cursos/ . Acesso em 19 mar. 2020.
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Os institutos e organizacbes ndo governamentais também oferecem
formacdes na forma presencial, por meio de parcerias entre associacdes e Secretarias
de Educacdo, que desenvolvem atividades atendendo a professores, gestores e
alunos, realizadas com a utlizacdo de metodologias ativas, conduzidas por
formadores bem capacitados. A cargo de exemplo, o Instituto Esporte Educacédo®?
oferece cursos com énfase no esporte educacional, protagonismo juvenil e
metodologias ativas.

Outro processo de formagédo continuada voltado para professores de
Educacdo Fisica e realizado, principalmente, por grupos de pesquisas das
universidades e pesquisadores dos cursos de pos-graduacao, utiliza-se de formacgdes
referenciadas pela pesquisa-acéo e de estudos colaborativos, organizados no formato
de grupos de estudos, em periodos de longa duracdo. Borges (2018) destaca que este
modelo de formacdo apresenta grande potencial para atender as demandas
formativas do professor de Educacao Fisica, favorecendo a incorporacao das novas
concepcdes oriundas dos documentos curriculares e propostas da area da Educacéo
Fisica ao cotidiano do docente.

Todavia, o autor destaca a necessidade de avancar nos grupos de estudos
com professores (BORGES, 2018), promovendo a realizacdo de estudos de longo
prazo que contemplem a abordagem de diversos temas, com foco nas dimensdes de
conhecimento da Educacao Fisica e o desenvolvimento de solucdes e atividades
praticas.

Segundo Molina Neto (2014, p. 327), as formacdes colaborativas “consideram
os professores como sujeitos possuidores de conhecimento proprio, resultante de
anos de experiéncia docente e serem capazes de amplia-lo, a partir da autorreflexao
sobre suas praticas”.

Neste caso, os professores sdo estimulados a desenvolverem suas
habilidades de professor. De acordo com Molina Neto et al. (2006 apud BORGES,
(2018), a formacgéo continuada tem como objetivo

a busca de solugbes individuais dos sujeitos certificados ou em
processo de certificagdo de formacéo inicial; b) as necessidades
estratégicas dos reformadores e das reformas curriculares; c) as
demandas de determinados grupos sociais e interesses corporativos.
(BORGES, 2018. p.39).

12 Disponivel em: http://esporteeducacao.org.br/projetos/projeto-de-formacao-continuada/ . Acesso
em: 19 mar. 2020.
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O espaco da HTPC especifico de Educacao Fisica apresenta-se como uma
alternativa para a realizacdo de uma formacao colaborativa. Os professores poderiam
estudar, discutir, elaborar sequéncias didaticas e vivencid-las; poderiam ainda se
reunir com os demais professores da unidade escolar, para estudarem juntos as
situacdes do cotidiano da escola, com o intuito de gerar procedimentos e praticas
pedagogicas, que revertessem em aulas diferenciadas para os alunos. As indicacdes
formativas, a partir do olhar dos professores de Educacgéo Fisica, podem contribuir
para o desenvolvimento e a efetivacdo dos processos formativos desenvolvidos na
HTPC, impactando na carreira docente e agregando elementos para que todos os
professores da escola possam usufruir deste momento importante de formacéao.

No percurso formativo do professor de Educacdo Fisica, considerando a
proposta de formagdo colaborativa e a escola como I6cus de formacgdo, a HTPC
apresenta-se como um momento potencial para o desenvolvimento da carreira
docente. Neste contexto, a Educacao Fisica tem a possibilidade de colaborar com o
processo de formacdo continuada dos professores da escola, em fungdo da sua
especificidade, proporcionando um olhar diferente do dos outros componentes
curriculares, em relacdo as demandas escolares e pedagodgicas. A troca entre 0s
professores dos diversos componentes curriculares, que possuem uma ligacdo de
proximidade em funcdo do ambiente comum a todos, potencializa o0 processo

formativo por meio da troca de saberes e a reflexdo na HTPC.
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2.4 Horade Trabalho Pedagdgico Coletivo

A HTPC é um espaco de conquista dos professores das reivindicacdes por
um momento de trabalho coletivo na escola. No estado de S&o Paulo, a reunido foi
instituida a partir dos anos 80, segundo De Grande (2014), havendo, a partir dai um
reconhecimento de que o trabalho do professor vai além da sala de aula e que as
reunides coletivas existem como espacos para discussodes relacionadas a dificuldades
individuais dos professores, para elaboracdes de estratégias de ensino e estudos a
respeito de temas relevantes aos docentes de uma escola

A HTPC caracteriza-se como uma modalidade de formagé&o continuada, que
envolve um espaco para discussdes entre 0s professores das diferentes componentes
curriculares, elaboracao de trabalhos interdisciplinares e definicdes de acbes para a
melhoria da escola. A HTPC é, portanto, um espaco cuja finalidade é, segundo Cunha
e Prado (2010, p.102)

[..] articular os segmentos da escola para a construcdo e
implementacado do trabalho pedagogico, fortalecer a unidade escolar
como instancia privilegiada do aperfeicoamento do projeto pedagogico
e (re)planejar e avaliar as atividades de sala de aula, tendo em vista
as diretrizes comuns do processo ensino-aprendizagem.

A HTPC é uma modalidade de formacado continuada em servi¢o, qgue compde

a jornada de trabalho dos professores das redes publicas de ensino, municipal e
estadual. A carga horaria da HTPC € proporcional ao numero de aulas que o professor
leciona, isto €, quanto mais aulas com alunos o docente tem, maior serd o0 nimero de
horas de HTPC, variando de uma hora e quarenta minutos a no maximo cinco horas
semanais; caso o professor atue em duas redes publicas, ele pode chegar a sete
horas e quarenta minutos de HTPC.

O amparo legal da HTPC, ocorre na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (LDBN), muito embora ndo seja citado diretamente no documento, mas
subentendido no titulo VI, que trata da formagédo continuada dos profissionais da
educacéao: “Art. 62-A. Paragrafo Unico. Garantir-se-4 formacgao continuada para os
profissionais a que se refere o caput, no local de trabalho”. (BRASIL, 1996).

No estado de S&o Paulo a HTPC é regulamentada e tem a sua funcéo definida
por meio de documentos orientadores emitidos pela Secretaria Estadual de Educacgéo,
como o Documento Orientador CGEB N° 10 - ATPC em Destaque, de 2014, que
destaca o percurso historico e as conquistas por parte dos professores relacionados
a HTPC. De acordo com a Portaria CGRH-6, de 30 de outubro de 2019, a quantidade
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de aulas destinadas para as reunides de ATPC (Aula de Trabalho Pedagdgico
Coletivo), também varia de acordo com a jornada dos professores.

Segundo a Resolugéo SE 72, de 16 de dezembro de 2019, que trata da carga
horaria dos docentes da rede estadual de ensino, a partir do ano letivo de 2020, os
professores que possuem uma jornada de trabalho reduzida tém a previsao de quatro
aulas de ATPC, com uma duracédo de quarenta e cinco minutos cada aula, sendo cinco
aulas para as jornadas inicial e basica e sete para a jornada integral organizado por
areas de conhecimento. No ano letivo de 2019 os professores cumpriram duas aulas
de ATPC para as jornadas reduzida, inicial e basica e trés, para a jornada integral.

As orientacfes para a rede de ensino do estado de Sao Paulo, por exemplo,
foram publicadas no Comunicado CENP, de 06 de fevereiro de 2009, que dispde sobre
as instrucdes e a caracterizacdo da HTPC, da seguinte maneira:

4 - No planejamento, na organiza¢do e na conducgéo das HTPCs, é
importante: Considerar as demandas dos professores frente as metas
e prioridades da escola; Elaborar previamente a pauta de cada
reunido, definida a partir das contribuicdes dos participantes; Dividir
entre os participantes as tarefas inerentes as reunides (registro,
escolha de textos, organizagdo dos estudos); Planejar formas de
avaliacdo das reunides pelo coletivo dos participantes; Prever formas
de registro (ata, caderno, diario de bordo, e outras) das discussoes,
avancos, dificuldades detectadas, acbes e intervengdes propostas e
decisfes tomadas; Organizar as a¢des de formagéo continuada com
conteldo voltados as metas da escola e a melhoria do desempenho
dos alunos, com apoio da equipe de supervisdo e oficina pedagégica
da Diretoria de Ensino. (SAO PAULO, 2009. p. 21).

A rede estadual publicou o Documento Orientador do CGEB N° 10 — ATPC
em Destaque, de 2014, que aborda questdes historicas da ATPC no estado de Sao
Paulo e apresenta orientagdes quanto a organizacao do espaco, propondo temas para
serem abordados nos encontros, como a implementacdo do curriculo, avaliacao,
interdisciplinaridade e contextualizagcéo do trabalho pedagoégico. O documento ainda
ressalta que

[...] a legislacdo apresentada regulamenta o tempo e 0 espaco da
ATPC, a qual deve ser implementada, com vistas a possibilitar um
trabalho pedagdgico mais contextualizado e em consonancia com as
necessidades das situacdes especificas de cada escola. (SAO
PAULO, 2014. p. 14).

A seguir apresenta-se a linha do tempo das legislacdes e orientacdes que a

Secretaria Estadual de Educagao promulgou para a implantacdo e organizacéo da
HTPC:
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FIGURA 1 LINHA DO TEMPO HTPC REDE ESTADUAL DE ENSINO SAO PAULO. FONTE: PROPRIO
PESQUISADOR.

Em relacdo as redes municipais, a HTPC varia de acordo com a definicdo de
cada municipio. Em uma cidade do interior do estado de S&o Paulo, por exemplo, a
Portaria 196/SEC/2019*® do municipio regulamenta que o cumprimento do Horario de
Trabalho Coletivo (HTC) deve ter a duracao de trés horas-aula, de cinquenta minutos
cada, com realizacao as tercas e quintas-feiras, nos periodos diurno ou noturno, para
os professores que possuem uma carga horaria minima de dezesseis horas-aula
semanais, devendo cumprir um total de quatro horas-aula de HTC.

Na rede municipal de ensino, supracitada, de uma cidade do interior do estado
de Sao Paulo, a HTPC é regulamentada por uma orientacdo que apresenta énfase
maior aos aspectos burocraticos da reunido, relacionados a duracao e horéarios dos
encontros, oferecendo alguns direcionamentos relacionados aos aspectos
pedagégicos da formacdo continuada dos professores, conforme a Circular
196/SEC/2019%:

Art. 5° O HTC podera ser utilizado para:
I. planejamento coletivo;
. discussdes da pratica pedagogica;
Ill. estudos em grupo;
IV. trocas de experiéncias, palestras, cursos e oficinas, garantindo
uma formacao continuada.
Diante do exposto, vé-se que a HTPC € garantida por legislacdes federais,

estaduais e municipais e regulamentada por meio de portarias, comunicados e
circulares, que orientam o seu funcionamento nas escolas. Nos documentos oficiais e

na legislagéo relacionada a educac¢do em todos os niveis da federacdo, a HTPC é

13 A escolha do presente municipio definiu-se pela disponibilizagdo da Portaria 196/SEC/2019 no site
da prefeitura e pelo nimero de professores participantes na pesquisa.

14 Portaria 196/SEC/2019 “Regulamenta o Cumprimento do Horario de Trabalho Coletivo (HTC) da
Rede  Municipal de Ensino de Sd& José dos Campos. Disponivel  em:
https://www.sjc.sp.gov.br/media/82074/portaria-196-sec-2019-requlamenta-o-cumprimento-de-horario-
de-trabalho-coletivo-htc.pdf Acesso em 22 de jan 2020.
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citada apenas nas questdes relacionadas a jornada de trabalho do professor e em
relacdo a sua remuneracdo. A abordagem dos aspectos pedagogicos da HTPC e as
orientagbes que amparam legalmente a reunido como um espaco destinado a
formacao docente, presente nos documentos legais e orientagcbes das redes de
ensino, sdo escassas no ambito federal.

As reunides de HTPC, segundo Cunha et al. (2013, p. 172) “sao
compreendidas como espacgos importantes de didlogo, reflexdo e articulagdo de
conhecimentos, saberes e praticas dos professores e gestores”. O processo de
formacdo continuada é baseado na perspectiva colaborativa, que considera o papel
de corresponsabilidade do professor em relacdo a sua formacdo, destacando os
saberes docentes. Considerando-se a HTPC como um momento de formacéo
continuada, a perspectiva colaborativa destaca-se enquanto modalidade de formacéao
cujo enfoque recai na reflexdo da experiéncia docente e na troca de experiéncias.

A abordagem e implementacdo da formacé&o colaborativa na HTPC depende
do coordenador pedagdgico, que é o principal responsavel pela elaboragéo, conducéo
e viabilizacado deste momento formativo. Segundo Cunha et al. (2013) a sua fungéo
estd diretamente relacionada com a dimensdo formativa do professor, sendo
influenciada pelas interagdes no contexto do trabalho coletivo. O coordenador
pedagogico desempenha um papel fundamental frente a HTPC, administrando as
interacdes entre os profissionais que convivem no espaco coletivo da escola, de modo
a promover um clima favoravel para que a formacéo ocorra de forma colaborativa,
mediada pela interacdo de saberes dos professores, possibilitando, assim, o
desenvolvimento profissional do professor. Os autores ainda Cunha et al. (2013)
ressaltam também que o coordenador pedagégico é quem privilegia, ou ndo, a
formacao e a hierarquizacao dos conteudos que devem ser tematizados na HTPC.

Ainda de acordo com Cunha et al. (2013), ao acompanhar o trabalho do
coordenador pedagdgico nas HTPC de uma escola do interior do estado de Sao Paulo,
foi constatado um excesso de demandas burocraticas da escola e da Diretoria de
Ensino, presente nas reunides, resultando na perda do foco formativo da HTPC. Este
fato contradiz o conteudo do Comunicado CENP, de 06 de fevereiro de 2009, que
estabelece: “Trabalho coletivo de carater estritamente pedagodgico, destinado a
discussédo, acompanhamento e avaliacdo da proposta pedagodgica da escola e do
desempenho escolar do aluno”. (SAO PAULO, 2009, p. 21).
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Cunha e Prado (2010) reforcam aspectos da escolarizacdo do processo
formativo do professor, baseado numa ldgica liberal conservadora ou instrumental,
que é caracterizada pelo conceito de formacgdes “estritamente técnicas e segundo um
processo cumulativo de saberes (alguém que sabe transfere sabedoria a alguém que
supostamente ndo sabe) e segundo um carater prescritivo e racional dos programas”.
(CUNHA; PRADO, 2010, p. 103).

O processo de formacgéao colaborativa para a HTPC, por outro lado, configura-
se como um meio eficaz para contemplar as a¢goes formativas, reunindo os diversos
profissionais que compdem o cotidiano escolar e abrindo espaco para a troca de
experiéncias entre os professores e a realizacado de formacdes pautadas em situacdes
reais da préatica docente, valorizando a experiéncia e os saberes desses profissionais.
Diversos pesquisadores como Novoa (1992), Gatti (2019), Hadji (2002), Finck (2011)
e Davis et al. (2011) corroboram com este modelo de formacédo, ao referenciar
teoricamente suas pesquisas.

Os coordenadores pedagogicos na HTPC, segundo Cunha e Prado (2010)
e Hadji (2002), devem atentar-se aos principios da educa¢do de adultos, que
consideram

[...] os professores possuem experiéncia profissional que orienta o0 seu
olhar e justifica determinados interesses e necessidades. Sendo
assim, formar adultos implica produzir formacdo em colaboracgéo,
mobilizando recursos teéricos e praticos. (CUNHA; PRADO, 2010.
p.103).

Neste sentido, faz-se necessario considerar a pratica e a experiéncia docente
como referéncias para a andlise, a critica e a reflexdo durante o processo formativo.
Uma formacédo colaborativa mobiliza, portanto, recursos tedricos e praticos de todos
os envolvidos no processo de formacéo, ampliando e enriquecendo 0s conhecimentos
compartilhados. Nesta perspectiva, a formacao continuada deixa de ser baseada na
transmissdo de conhecimentos, ao possibilitar que o0s professores executem
diferentes acoes.

A formacéo colaborativa na HTPC, segundo Oliveira-Formosinho e
Formosinho (2002 apud CUNHA; PRADO, 2010), € estruturada por quatro vertentes,
gue caracterizam esta modalidade formativa. A primeira vertente refere-se a situacao
e ao local da formacgédo, que coincidem com o local de trabalho do professor,
oportunizando a tematizagdo de situacbes de seu cotidiano, conhecidas e

vivenciadas por ele. A segunda vertente refere-se a questdo organizacional, com a
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formacao continuada centrada nas iniciativas da escola, que definem o contetdo da
formacéao e os formatos para cada momento. A terceira vertente refere-se ao papel
desempenhado pelo professor, que participa da todas as etapas da formacgé&o
continuada, em parceria com o coordenador pedagdgico ou a equipe de formacéo.
A guarta vertente refere-se a formacédo centrada na pratica docente, que destaca a
dimenséo pedagogica e enfatiza os saberes praticos dos professores, preconizando,
em alguns casos, a auto-organizacao dos docentes para gerirem a prépria formacao.

A HTPC, na proposta de formacéo colaborativa, preconiza as contribui¢coes
de professores de todas as areas do conhecimento, isto €, de cada componente
curricular presente na escola. Em particular, os professores de Educacédo Fisica
podem contribuir com os professores de outras disciplinas, trazendo para a reuniao
as préticas corporais, elemento especifico do componente curricular, que oportuniza
aos alunos vivenciarem o0s conhecimentos em seu corpo, independente do
componente curricular.

Numa proposta colaborativa a formagéo € concebida como um processo de
formalizacdo da experiéncia profissional docente, que privilegia, valoriza e admite o
professor como um profissional do saber, capaz de produzir conhecimentos diante
de situacBes singulares e complexas. Neste sentido, a formacédo na HTPC precisa
perceber o professor e legitimar sua pratica, sua leitura da sala de aula e seus

saberes.
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2 TRAJETORIA METODOLOGICA

1.1 Natureza da Pesquisa

Na investigacdo do problema abordado na presente pesquisa, a respeito das
contribuicdes e fragilidades em relacdo ao processo de formacdo continuada em
servico oferecido ao professor de Educacdo Fisica, em escolas publicas da Regiao
Metropolitana do Vale do Paraiba e da Rede Estadual de Ensino de S&o Paulo, optou-
se por uma abordagem metodologica de natureza qualitativa. A abordagem qualitativa
considera as particularidades historicas e a identidade dos individuos participantes da
pesquisa, ocorrendo, geralmente, em “seu locus no grupo social onde vive”.
(CORREA, 2018, p. 33). Ela tem como objetivo adentrar no universo conceitual do
sujeito e entender os sentidos que atribuem aos acontecimentos e intera¢cdes em sua
vida diaria.

A pesquisa qualitativa, segundo (PATTON,1980, p. 22) é baseada em

descricbes detalhadas de situacdes, eventos, pessoas, interacdes e
comportamentos observados; citacdes literais do que as pessoas
falam sobre suas experiéncias, atitudes, crencas e pensamentos;
trechos ou integras de documentos, correspondéncias, atas ou
relatorios de casos.

Para Alves-Mazzotti (1999), as pessoas agem de acordo com suas crencgas,
percepc¢des, sentimentos, valores e comportamentos, que nao se revelam de forma
direta e imediata, havendo o pesquisador que desvelar o que esta por detrds das
acOes dos sujeitos. Segundo a mesma autora, as pesquisas qualitativas séo
caracteristicamente “multimetodoldgicas, isto €, usam uma grande variedade de
procedimentos e instrumentos de coleta de dados” (ALVES-MAZZOTTI,1999, p. 163).

Os estudos qualitativos, de acordo com Patton (1980), apresentam trés
caracteristicas essenciais: uma visdo holistica, caracterizada pela compreenséo dos
significados de comportamentos e eventos, que emergem das inter-relagcbes em um
dado contexto; uma abordagem indutiva, caracterizada pela observacédo mais livre do
pesquisado, como ponto de partida, deixando que dimensdes e categorias de seu
interesse emerjam progressivamente durante os processos de coleta e andlise de
dados; uma investigacdo naturalistica, caracterizada como aquela em que a

intervencao do pesquisador no contexto observado é reduzida ao minimo.
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Ja Flick (2013) destaca que uma pesquisa qualitativa lida com questbes que
sao investigadas utilizando-se trés abordagens: a captacdo do significado subjetivo
das questdes, a partir das perspectivas dos participantes; a captacao dos significados
latentes de uma situacdo, que estdo em foco; a captacdo das praticas sociais, do
modo de vida e do ambiente em que vivem o0s participantes que sdo descritos.
Segundo o autor, a vantagem da pesquisa qualitativa € que os participantes tém a
oportunidade de destacar o que é importante para eles, no contexto em que as
situagdes sao vivenciadas. Para Betti (2013), a pesquisa qualitativa assumiu um lugar
de destaque em investiga¢cdes voltadas para a area da Educacéao Fisica Escolar, sob
influéncia da Pedagogia.

Diante do exposto, estabeleceu-se como abordagem metodoldgica a historia
do tempo presente, para entender e conduzir a compreensao da percepgcao dos
professores de educacéo Fisica em relacdo aos HTPC. Neste sentido o presente
estudo se propds a investigar os aspectos que interferem na formacgéo continuada dos
professores de Educacéo Fisica, por meio de um levantamento de dados que visavam
retratar a forma como ocorre a HTPC, no que se refere a participacao dos professores
de Educacédo Fisica, aos temas de estudo e aos componentes -curriculares
contemplados. A pesquisa investigou a HTPC das escolas publicas da Regido
Metropolitana do Vale do Paraiba, no interior do estado de Sdo Paulo, e das escolas
da Rede Estadual de Ensino, tendo sido submetida e aprovada pelo Comité de Etica
da Unesp - Faculdade de Ciéncias Campus Bauru -Julio de Mesquita Filho - nUmero
3.391.294.
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1.2 Instrumentos

Para atender aos objetivos metodolégicos do presente trabalho, constituiu-se
um corpus de pesquisa por meio das respostas de sessenta e nove professores a
questionarios digitais, elaborados no aplicativo Google Formulario, além da
participacéo de cinco professores em entrevistas semiestruturadas.

A producéo de dados foi organizada em duas etapas: a primeira, constituida
de um questionario, respondido por todos os professores de Educacéo Fisica que
participaram da pesquisa; a segunda, constituida de entrevistas semiestruturadas,

realizadas com um grupo de professores selecionados na etapa anterior.

1.2.1 Questionario

Neste trabalho foi utilizado um questionario elaborado no aplicativo Google
Formulario (anexo 2), caracterizado por Flick (2013) e Mendes (2009) como uma
pesquisa on-line, cuja classificacdo decorre de sua utilizagcdo da internet, como um
instrumento de pesquisa social. Segundo Flick (2013), a utilizacdo de questionarios
digitais tem apresentando vantagens em relacdo aos formularios impressos, em
pesquisas qualitativas, em funcéo das facilidades oferecidas tanto para o pesquisador,
quanto para o participante.

As principais vantagens dos questionarios digitais para os participantes
consistem na facilidade de acessar o instrumento em smartphones ou computadores
de acordo com a sua disponibilidade de tempo, facilitando a participacdo do sujeito e
aumentando o indice de devolucdo dos questionarios. A auséncia de restricdes
espaciais, com o alcance em longas distancias, oportunizou — nesta pesquisa - a
participacdo de professores de Educacéo Fisica da Rede Estadual de distintas regides
do estado de S&o Paulo. J& para o pesquisador, a utilizagdo de pesquisa on-line
oportunizou a coleta das respostas aos questionarios diretamente da base de dados
do aplicativo, que é alimentada automaticamente.

Desta forma, muitos aplicativos, programas e softwares podem contribuir para
a analise e tabulag&o de dados. O baixo custo devido a n&o utilizacdo de questionarios
impressos, o tempo agil de retorno das respostas on-line e o baixo indice de auséncia
de respostas a um certo niumero de perguntas sao fatores que favorecem as

pesquisas on-line.
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De acordo com Lakatos e Marconi (2003) o questionario € um instrumento de
coleta de dados formado por uma série de perguntas ordenadas e elaboradas
sistematicamente, o qual o sujeito reponde sem a presenca do pesquisador. A
garantia da eficacia e da validade do questionério exige que o pesquisador tenha um
bom dominio do tema, para obter os dados necessarios a pesquisa. Na elaboracao
das perguntas, as autoras destacam que é preciso levar em conta “os tipos, a ordem,
0S grupos de perguntas, a formulacdo das mesmas”. (LAKATOS; MARCONI, 2013, p.
202).

Ja Flinck (2013) destaca que o questionario € um instrumento de extensiva
padronizacdo, com uma sequéncia de perguntas formuladas e organizadas pelo
pesquisador, que podem ser do tipo fechada, de multipla escolha, escala e alternativa,
como também questdo aberta, esta Gltima com o participante respondendo de forma
livre. O objetivo do questionario é receber respostas comparaveis, com todos 0s
participantes respondendo as mesmas perguntas: “as respostas devem coletar as
razbes de um comportamento ou atitude especifica de um entrevistado”. (FLINCK,
2013 p. 110).

No processo de construcdo do questionario, foram selecionados temas que
nortearam a elaboracao das perguntas e secdes, relacionados a HTPC, tais como: o
tempo destinado a formacdo continuada; a efetividade das formacdes; as
metodologias e experiéncias didaticas vivenciadas; a transposi¢céo didéatica; o foco
especifico no componente de Educacéo Fisica; a reflexdo sobre a préatica docente; a
utilizacdo de recursos tecnoldgicos e redes sociais ha HTPC e nas aulas; os
conteudos abordados; a utilizacdo de repositérios e objetos digitais. O questionario foi
organizado em trés secdes, sendo a primeira de identificacdo dos dados pessoais e
profissionais dos professores; a segunda de estrutura, participacéo dos professores e
o desenvolvimento da HTPC e a terceira de identificacdo das percepcbes e
expectativas dos professores em relacdo a HTPC.

O questionario foi aplicado, primeiramente, a um grupo de doze professores,
gue responderam a um pré-teste para a localizacéo de possiveis falhas e defasagens
em perguntas do instrumento, de modo que os dados coletados atendessem aos
objetivos da pesquisa. Foram analisados os elementos de fidedignidade, validade dos
dados recolhidos, quanto ao atendimento as necessidades da pesquisa e a

operatividade, que diz respeito a clareza da linguagem e do vocabulario utilizados.
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(LAKATOS; MARCONI, 2003). O questionario teve a participacdo de sessenta e nove
professores das escolas publicas da Regido Metropolitana do Vale do Paraiba e da
Rede Estadual do Estado de Sao Paulo.

No primeiro grupo de perguntas, que visava a identificacdo dos dados
pessoais e profissionais dos professores de Educacdo Fisica que participaram da
pesquisa, foram utilizadas perguntas de multipla escolha e de respostas curtas.

No segundo grupo de perguntas, que visava 0 levantamento de dados
relacionados a estrutura da HTPC, a participacdo dos professores de Educacéo
Fisica, a avaliacdo dos professores quanto ao formato EAD de formacé&o continuada
e a importancia da troca de experiéncias entre os docentes da escola, foram utilizadas
questdes de multipla escolha, de acordo com uma escala que variava de 0 a 5, sendo:
notas entre 0 a 2 — para 0s aspectos considerados negativos; nota 3 - para
posicionamento neutro e notas 4 e 5 - para 0s aspectos considerados positivos

No terceiro grupo de perguntas, que visava a identificacdo das percepcoes e
expectativas dos professores de Educacao Fisica a respeito das reunides de HTPC,
em relacdo ao espaco para participagédo, opinido e troca de experiéncias entre 0s
docentes da escola e a utilizacdo de recursos tecnoldgicos na formacéo continuada,
foram utilizadas perguntas abertas, de respostas longas, para que os professores

pudessem discorrer a respeito de sua percepcao sobre a HTPC.

1.2.2 Entrevista semiestruturada

De acordo com Tourier-Bonazzi (2010, p. 234), a entrevista € um instrumento
para ‘criacdo de fontes orais”, o qual o entrevistador colhe as informag¢des do
entrevistado e posteriormente as disponibiliza em forma de pesquisa. Ja Flick (2013)
destaca a entrevista semiestruturada como um processo de coleta de dados néo
padronizado, por ndo seguir a risca o roteiro de perguntas pré-elaborado. Segundo
Minayo (2010), a entrevista possibilita a apreensdo dos pontos de vista dos atores
sociais previstos nos objetivos da pesquisa, ampliando as possibilidades de
investigacdo, uma vez que o questionario é fechado e tem como ponto de partida as
referéncias do pesquisador. A autora destaca a natureza dos dados produzidos, que

se refere diretamente ao individuo, por investigar questdes
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[...] referentes a fatos, ideias, crencas, maneiras de pensar, opinides,
sentimentos, maneiras de sentir, maneiras de atuar, conduta ou
comportamento presente ou futuro, razbes conscientes ou
inconscientes de determinadas crencgas, sentimentos, maneiras de
atuar ou comportamentos (MINAYO, 2010, p. 108).

Lakatos e Marconi (2003, p. 195) apresentam os objetivos para as entrevistas
destacando os “‘motivos conscientes para opinides, sentimentos, sistemas ou
condutas e quais fatores podem influenciar as opinides, sentimentos e conduta e por
qué”. Para Flick (2013), as perguntas abertas devem dar espaco para que O
entrevistado apresente uma visao especifica e pessoal a respeito do assunto e que,
combinadas com perguntas mais focadas, possam auxiliar o entrevistado a abordar
temas que ndo mencionariam espontaneamente. De acordo com Minayo (2010), o
roteiro de entrevistas deve ser delineado pelo objeto de pesquisa e as informagdes do
entrevistado; ja os topicos das perguntas devem dar forma e conteldo ao obijeto,
permitindo aprofundar e ampliar a comunicacéo para a emersao da visao, do juizo e
da relevancia dos fatos e das relac6es que compdem o objeto, do ponto de vista dos
interlocutores.

Para as entrevistas semiestruturadas foi elaborado um roteiro de perguntas
pré-estabelecidas a respeito das reuniées de HTPC, no qual o pesquisador pdde
incluir novas perguntas, de acordo com as respostas dos entrevistados. A parte
semiestruturada foi direcionada de acordo com o0s temas que emergiram das
respostas e do perfil dos entrevistados.

O roteiro da entrevista (ANEXO 3) foi validado, segundo a proposta de Collet,
Nascimento, Folle e Ibafiez (2018), para os quais as pesquisas qualitativas séo
compostas por entrevistas, que devem ser analisadas por meio de um processo de
validacéo de contetido e de comprovacao da fidedignidade, por meio da estabilidade
e da consisténcia interna. Segundo os autores, os instrumentos devem ser analisados
por pesquisadores experientes, que atendam a critérios relacionados ao tema da
pesquisa. Na presente pesquisa, os instrumentos foram analisados pelos membros
da banca de qualificacdo e por uma professora universitaria, que desenvolve
pesquisas relacionadas a formacéo continuada para professores de Educacéao Fisica.
No processo de validagao, foram incorporadas alteracées no roteiro de entrevistas,
com orientacdes relacionadas as perguntas diretas, que poderiam oferecer respostas
simples e as perguntas sobre como os professores implementa sua formacao

continuada.



a7

O objetivo da entrevista semiestruturada, na presente pesquisa, era elucidar
a percepcao e as expectativas dos professores de Educacdo Fisica a respeito de
diferentes circunstancias relacionadas a HTPC. Foram elaborados os seguintes temas
de andlise da HTPC: em uma escola com baixo indice do SAEB; para um professor
na fase final da carreira; para um professor da rede de ensino estadual; para um
professor da rede ensino municipal; para um professor que acumula cargos nas duas
redes de ensino. Ndo houve um critério especifico para a escolha dos professores
identificado em cada grupo supracitado. Segue a apresentacdo dos participantes,
conforme descri¢cdo abaixo:

Professor 1 (P1): tem 32 anos de idade e € do género feminino. Atua na rede
municipal de ensino ha quatro anos, com alunos dos anos finais. Cumpre cinco horas
de HTPC semanais. A professora foi entrevistada por ser da rede municipal.

Professor 2 (P2): tem 32 anos de idade e é do género masculino. Atua na
rede municipal e estadual de ensino ha nove anos, com os alunos nos anos finais.
Cumpre seis horas e quarenta minutos de HTPC semanais. O professor foi
entrevistado por ser da rede municipal e estadual.

Professor 3 (P3): tem 33 anos de idade e € do género feminino. Atua na rede
estadual de ensino ha 18 anos, com alunos dos anos inicias e do ensino meédio.
Cumpre duas horas e meia de HTPC semanais. A professora foi entrevistada por ser
da rede estadual e se encontrar na fase da carreira da divergéncia. (GONCALVES,
2009).

Professora 4 (P4): tem 34 anos de idade e € do género feminino. Atua na
rede municipal e estadual de ensino ha 12 anos, com alunos dos anos iniciais e do
ensino médio. Cumpre cinco horas de HTPC semanais, no periodo noturno na rede
municipal. A professora foi entrevistada por ser da rede estadual, numa escola com
indice de SAEB baixo.

Professor 5 (P5): tem 49 anos de idade e é do género masculino. Atua na
rede municipal ensino ha 27 anos, com alunos dos anos finais. Cumpre cinco horas
de HTPC. O professor foi entrevistado por ser da rede municipal e se encontrar na

fase da carreira de renovacao ou desencanto. (GONCALVES, 2009).

1.3 Procedimentos para a Anélise de Dados
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A principal fonte de coleta de dados da presente pesquisa baseou-se na
narrativa dos professores de Educacdao Fisica, de forma escrita, por meio de respostas
a perguntas abertas de um questionario e na forma de discurso oral, por meio de
respostas a entrevistas semiestruturadas que foram gravadas, transcritas e
textualizadas. Os dados produzidos foram organizados de acordo com a obra Analise
de Conteudo, de Laurence Bardin e analisados de acordo com a analise categorial,
que consiste na organizacao dos textos produzidos pelas respostas do questionario e
da entrevista em categorias teméticas, conforme os objetivos da pesquisa.

Para a anélise dos dados obtidos por meio das respostas dos questionarios e
das entrevistas foram utilizados os pressupostos teéricos de Bardin (1977). Segundo
a autora, para obter acesso as informacdes oriundas de um grupo de dados coletados
em uma pesquisa “€ preciso trata-la, de modo a chegarmos a representacfes
condensadas [...] e explicativas” (BARDIN, 1977, p. 52) e, desta forma, as
informacdes, produzidas com os instrumentos de coletas de dados, ficam acessiveis
e manejaveis.

Para o processo de organizacao das informacdes e a analise dos dados foram
realizados a pré-analise, exploracdo do material e tratamento dos resultados obtidos
e a interpretacao.

A fase de pré-analise foi o0 momento de estruturacdo e organizacdo da
pesquisa, com a definicdo dos objetivos, o levantamento de hipéteses, a elaboracéo
e validacao dos roteiros de entrevista e questionario e a verificacdo do indice do IDEB
das escolas dos participantes, para a selecdo de um dos professores entrevistados.
As etapas de analise dos dados produzidos na pesquisa foi a transcricdo das
entrevistas gravadas e ap0s foi realizada textualizacdo das questbes abertas dos
questionarios (ANEXO 4) e das entrevistas (ANEXO 5). a leitura flutuante dos
guestionarios e das entrevistas.

Na exploragdo do material foi elaborada a categorizagdo das respostas dos
guestionarios e das entrevistas com temas que emergiram das respostas. Apos essa
fase foi realizado o tratamento dos resultados e na interpretacdo foi realizado a
categorizagdo dos temas elaborados para atender aos objetivos da pesquisa
(BARDIN, 1977).

Um procedimento comum adotado nas pesquisas de natureza qualitativa para

a analise das entrevistas, € a observacdo das demonstracdes corporais e faciais,
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desconfortos expressos em pausas e timidez, que juntamente com o contetdo das
falas, comp&em a fonte de pesquisa. Porém, na presente pesquisa foram analisados
somente os conteddos da narrativa das entrevistas dos professores.

No processo de tabulagdo das respostas do questionario e da entrevista foi
elaborado um quadro organizado por categorias, que emergiram das coincidéncias
das respostas encontradas. O quadro foi convertido em texto (ANEXO 4), dividido por
capitulos referindo-se a cada categoria tematica, que surgiu das respostas. Foi
utilizado o processo de identificacdo de estere6tipos proposto por Bardin (1977), que
consiste na identificacdo das palavras indutoras e induzidas, localizando nos dados
as incidéncias destas palavras e identificando as informacfes que o grupo estudado
fornece de forma espontanea, por meio das repeticdes naturais de palavras e termos
que tangem a rotina dos entrevistados, Bardin (1977).

Na presente pesquisa, ao invés da utilizacdo das palavras indutoras e
induzidas, foi realizada uma adaptacdo da metodologia proposta por Bardin (1977),
sendo identificados temas indutores, por meio das semelhancas das respostas dos
professores, que compuseram a categorizacdo de analise dos dados. Foram
identificadas as seguintes categorias:

i. As necessidades formativas do professor de Educacéo Fisica.
ii. As expectativas formativas - formacao especifica.
iii. O funcionamento da HTPC.
iv. Os destaques que chamam a atencdo do professor de Educacao Fisica nas
reunides de HTPC.
v. Os problemas comuns da HTPC em todas as disciplinas.
vi. A Participacdo do professor de Educacédo Fisica na HTPC.
vii. O espaco da Educacao Fisica na HTPC e olhar da escola.
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3 RELATOSE IMPRESSOES DOS PROFESSORES DE EDUCACAO
FISICA NA HTPC

Em consonancia com o objetivo da pesquisa, que € analisar as reunides de
HTPC, destacando suas contribuicbes e fragilidades em relagdo ao processo de
formacdo continuada em servico oferecido ao professor de Educacdo Fisica, em
escolas publicas da Regido Metropolitana do Vale do Paraiba e da Rede Estadual de
Ensino de Sao Paulo, foi possivel dar voz aos professores de Educacéo Fisica da rede
publica, que por meio das repostas aos questionarios e da participacdo nas
entrevistas, forneceram informagfes e apontamentos relevantes a respeito do
processo de formacdo continuada que vivenciam nas escolas, durante a HTPC. A
pesquisa teve como premissa a producao de dados por meio das narrativas fornecidas
pelos professores de Educacdo Fisica foi possivel identificar os potenciais, as
fragilidades, as propostas de formacao continuada e os encaminhamentos dados a
HTPC.

3.1. A HTPC como espaco de formagédo continuada para o
professor de Educacdo Fisica
A abordagem deste tépico refere-se ao modo como ocorre a formacédo
continuada e a percepcao e participacdo dos professores de Educacdo Fisica na
HTPC. Destacou-se a relevancia da HTPC na formacédo continuada, o foco da HTPC,
a legitimidade e o papel da Educacéo Fisica na HTPC, a interferéncia da burocracia e

as trocas de experiéncias que ocorrem nesse espago.

3.1.1. A relevancia da HTPC na formacado continuada do professor de

Educacdo Fisica

Os professores de Educacdo Fisica que participaram desta pesquisa
destacaram que as reunides de HTPC s&o momentos relevantes para sua formagao
continuada, embora ndo tenham sido evidenciadas justificativas comuns entre os
professores, tanto nas entrevistas, quanto nas respostas do questionario, para tal
afirmacdo. Esses professores demostraram interesse em participar da HTPC e

apresentaram expectativas quanto ao seu processo de formagdo continuada,
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destacando a relevancia deste momento para a sua capacitacdo. A seguir sao

apresentados excertos das falas dos professores, que explicitam essa visao.

P5Q% - O HTPC é um momento de vital importancia para a formacéo
continuada de todos os professores da escola, além de ser uma ferramenta
indispensavel para o bom funcionamento da escola nas suas demandas
diarias, como atendimento aos pais/responsaveis, solucdes de problemas
e elaboracdes de melhores estratégias de ensino.

PE3 — O espaco do ATPC deveria ser para formacéo continuada, como
disse anteriormente, percebo que tem apenas alguns momentos de
formacdo, mas na maioria das vezes predomina a questao informativa e

falando de indisciplina.

Os destaques referentes a relevancia da HTPC ocorreram por meio de
citacdes explicitas, conforme as indicacbes supracitadas, e implicitas, como a
solicitacdo de mais tempo, espaco e acdes, que contemplem a sua formacgao.

PE5 — [...] 0 nosso HTC nédo podia ser s6 6 horas aulas semanal. Nés
tinhamos que ter dedicacdo exclusiva, onde se vocé fica 25 horas com
aluno no periodo da manha, e tinha que ter outras 25 horas a tarde para
VOCé estudar.

PE5 — Entdo eu acho que a gente precisaria de uma série de coisas, 0
HTPC precisaria ser maior, mais tempo, para que ele pudesse ser ideal.
Um tempo maior e ai esse tempo distribuido para estudos, para troca de
experiéncias, para fazer essa parte de planejamento de aula, [...] tem as
falhas, mas os beneficios sdo maiores.

PQ12 — As reunides realizadas na unidade escolar sdo essenciais para o
crescimento profissional, porém percebe-se que o tempo é insuficiente para
tratar de tantas demandas especificas das diversas areas do

conhecimento.

15 Na presente pesquisa utilizou-se as seguintes codificacdes: P professor, Q questionario ou E
entrevista, e o numeral indicando a ordem de resposta ou o niumero da entrevista do professor.
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A relevancia, atribuida pelos professores de Educacédo Fisica, em relacdo a
formacdo continuada, ocorre em funcdo da dificuldade inerente a profissdo docente,
segundo Altet (1998). O ato de ensinar ndo pode ser analisado de forma estatica ou
pré-definida, pois envolve interacdes entre professor e aluno, comunicacao verbal e
uma variedade de acdes em cada situacdo, de modo que as vivéncias sejam unicas,
embora parecidas. As constantes mudancas na Educacéo Fisica escolar, em funcéo
de seus aspectos historicos, das concepcgdes tedricas e dos referenciais curriculares,
gue mais uma vez foi alterado com o processo de implementacdo na Base Nacional

Comum Curricular.

3.1.2. OfocodaHTPC

A HTPC apresentou foco nas necessidades e demandas da escola ao abordar
assuntos relacionados as avaliagbes externas, privilegiando as disciplinas de
portugués, matematica e o processo de alfabetizacdo. Na andlise dos dados da
pesquisa, durante o processo de categorizacdo, foram identificadas 53 mencoes
dentre 61 mencdes, referentes a abordagem das disciplinas de portugués e
matematica, na categoria relacionada ao foco da HTPC. O excerto a seguir ilustra esta

guestao.

PQ(3) Compreendo que a maioria dos professores presentes no HTPC da
minha escola sédo Pl e a pauta é formada em funcao deles. Mas eu perco
oportunidade de estar estudando, me atualizando pedagogicamente, para

minhas aulas e meus alunos.

Das 53 mencdes, a maioria corresponde aos professores de Educacéo Fisica,
gue atuam no seguimento do Ensino Fundamental 1, o que evidenciou um
distanciamento do foco formativo da HTPC em relacdo a esses professores, que
participam com o0s colegas pedagogos, das aulas polivalentes. A especificidade de
temas como alfabetizacdo, leitura, escrita, mateméatica, simulados e avaliacdes
externas pautam a HTPC e retratam a hierarquizacdo dos componentes curriculares
a partir dos temas supracitados, direcionando as atividades e acdes formativas

presentes na cultura escolar. Peireira e Hunger (2019, p. 99) destacam “que as
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disciplinas de Arte e Educacdo Fisica ocupam diferentes espacos na teia de
interdependéncia escolar”. Ja Faria e Bracht (2014, p.320) afirmam que as disciplinas
de Arte, Inglés e Educacéo Fisica “sdo reconhecidas como disciplinas de ‘segunda
classe’ no interior da instituicdo escolar’. Geralmente, a Educacgéo Fisica se destaca
de forma isolada, principalmente em algumas escolas, em funcédo do bom trabalho do
professor e ndo em relacéo a relevancia do componente curricular para a formacgéao

do aluno. Um dos professores participantes da pesquisa destacou o seguinte:

PQ47 — Sim. Mas isso depende muito do professor. Pois temos que mostrar
gue nossa disciplina é tdo importante quanto as outras, quica mais
importante ainda. Se o profissional é bom desenvolve seu trabalho com
coeréncia realmente de acordo com os principios da Educacgéo Fisica vocé

tem vez e voz e todos te ouvem, principalmente os alunos.

Durante as discussdes referentes a aprendizagem dos alunos no cotidiano da
escola, que geralmente € um tema abordado na HTPC, ndo se contemplam as
contribuicdes da Educacéo Fisica e, consequentemente, o componente ndo compde
os planos de a¢Bes da escola e as pautas formativas da HTPC, o que acaba por limitar
e desmotivar a participacdo desses professores. Os relatos a seguir corroboram com
a visédo apresentada:

PQ51 — Esta na hora de acabar. Uma vez por més seria suficiente, pois na
prefeitura realizamos a noite, fora do horéario de trabalho. Do Estado é de
dia, mas n&o condiz com as atividades de ed. Fisica.

PQ60 — Devia ser melhor aproveitado.

BQ69 — Infelizmente, o HTPC esta longe de ser algo que realmente seja
significativo, em muitas vezes acaba sendo vista como uma mera questao
burocratica, infelizmente, pois acredito ser um espaco importante para
aprendizagem e troca de experiéncias.

Em relacdo a legitimidade da Educacdo Fisica e a participagdo dos
professores na HTPC foram observadas duas formas de participagdo desses
docentes. A primeira referiu-se aos momentos de discussdes dos temas propostos

pela pauta formativa da HTPC, cujos professores participaram somente com a
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emissao de opinido pessoal e ndo a respeito do componente curricular, no que tange

ao assunto abordado. A esse respeito relatam os professores:

PE3 —[...] eu gosto de participar e sempre exponho minha opinido, eu troco
ideias, sugiro alguns itens e contribuo com alguma coisa. A minha forma
contribuicdo é dando sugestdes de temas, leituras e com contribuicdes a
respeito do que estd sendo proposto.

PQ17 — Na minha escola eu tenho bastante espaco para contribuir e falar
sobre os alunos, mas a contribuicdo é mais nas conversas que temos em
grupo! Nada formal!

PQ12 - L33 — Nao! So6 ocorre para discutir notas e disciplina dos alunos!

Os professores PQ12 e PQ17 afirmaram que as contribuicdes da Educacéo
Fisica na HTPC, de acordo com sua especificidade, resumiram-se as questdes
relacionadas a notas e disciplina dos alunos. Os professores apresentaram um
sentimento de pertencimento ao grupo docente e a escola, ao relatarem ter espaco
para contribuirem nas discussfes das reunifes de HTPC, mas as contribuicdes se
resumiam a emissdo de opinido pessoal, em relacdo ao tema da pauta, ndo sendo
percebida uma participacao efetiva do docente do componente curricular de Educacao
Fisica em relacdo as questbes pedagdgicas envolvendo os processos de ensino
aprendizados dos alunos. Segundo Borges (2018), a Educacéo Fisica € considerada
como uma disciplina somente pratica, a qual ndo se precisa pensar; € também um
componente em que pais, diretores e coordenadores pedagdgicos ndao questionam a
respeito dos contetdos abordados nas aulas. A falta de legitimidade da Educacéo
Fisica tanto na escola, quanto nos sistemas de ensino, influenciou o espaco de
formacao continuada, bem como a possibilidade de contribuicdo dos professores de
Educacéo Fisica na HTPC.

A segunda forma de participacédo dos professores de Educacédo Fisica nas
reunidbes de HTPC se da de forma efetiva, contemplando especificidades e
contribuicdes proprias do componente curricular na elaboracdo e organizagdo de
eventos escolares, como festas juninas, gincanas e outras atividades para os sabados
letivos. Os professores relataram que nestas oportunidades foram solicitados a

participaram com contribuicdes técnicas, que iam além de suas opinides pessoais.
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Alguns docentes relataram ainda que nestes momentos aproveitavam para destacar
a importancia da Educacédo Fisica em sua escola, contribuindo, desta forma, com o

processo de legitimacéo da area de conhecimento.

BH33 — Nas reunides com todos os professores o espaco para a Educacao
Fisica é bem pequeno, muitas vezes para preparar 0s eventos.

BP33 — Apenas quando peco a palavra ou organizo evento.

B33 — Percebo que ndo ha enfoque na area de Educacéao Fisica. Somente
em momentos em que h&a eventos como dia do desafio, festas juninas,
comemoracoes de final de ano. Mas percebo que quando desenvolvemos
um bom trabalho nesses momentos, somos reconhecidos e abrimos portas

para desenvolvermos trabalhos interdisciplinares.

3.1.3. O excesso de burocraciana HTPC

As atividades da HTPC, destacadas pelos professores ao longo da pesquisa,
se concentram em questdes relacionadas as necessidades burocraticas da escola e
as determinacfes das Secretarias de Educacédo. Estes temas foram citados de forma
explicita nas respostas dos professores de Educacao Fisica as perguntas diretas,
realizadas em relagéo as atividades das reunifes de HTPC, e de forma implicita nas
respostas aos questionarios e as entrevistas a respeito das vivéncias nas reunides de
HTPC e expectativas quanto a formacao continuada nestas reunides.

As atividades administrativas e burocraticas desenvolvidas na HTPC seguem
uma determinacdo legal exigida pelas Secretaria da Educagdo das redes
pesquisadas. Na rede estadual de ensino do estado de S&o Paulo, a Resolugcéo SE
72, de 16 de dezembro de 2019, que dispbe sobre a carga horaria dos docentes,
declara “a necessidade de oportunizar aos docentes, acdes de formacéo continuada
com foco no Curriculo Paulista, conforme estratégia 21.8 do Plano Estadual de
Educacao, instituido pela Lei estadual 16.279, de 8 de julho de 2016”. Entretanto,
nesse mesmo documento, em seu Artigo 1°, inciso 2, afirma-se que “Entende-se por
ATPC aquelas aulas que se destinam a reunides ou outras atividades

pedagdgicas, preferencialmente’® para formacéo e estudo, de carater coletivo, bem

16 Grifo do autor.
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como para atendimento a pais de alunos”. De acordo com as contribuicées dos
professores de Educacédo Fisica da rede estadual, as atividades desenvolvidas nas
reunides de HTPC eram focadas nas questdes estruturais da escola e da rede de

ensino. Os relatos a seguir ilustram essa questao:

PE3- A formacéao € voltada para as professoras pedagogas, mas eu acho
uma formacao muito boa e a reunido de ATPC se torna menos informativa.
Ja para ensino médio, eu tenho poucas lembrancas de formacdes que
tenha marcado até por conta de ser mais informativa do que formativa.
PE4 - Com esses MMR!" essas APA® que sdo as avaliacdes
exclusivamente de portugués e matematica que ocupa todo horério quase
do ATPC.

PQ52 - Infelizmente essa esséncia em varios momentos se perde devido
as inumeras demandas, muitas delas permeadas por aspectos

burocraticos.

A formacdo colaborativa foi abordada por varios professores durante a
pesquisa, mesmo que nao utilizando essa terminologia, inclusive alguns professores
salientaram esse tipo de formag¢do como um dos grandes potencias para a HTPC,
enquanto um momento de formacao continuada. Segundo Finck (2011), a HTPC ao
reunir os diversos profissionais que compdem o cotidiano escolar e abre espago para
a realizacéo de formacdes pautadas em situacfes reais da pratica docente, conforme
o relatado o professor:

PQ10 — O HTPC deveria ser mais objetivo e mais contextualizado,
especialmente quando realizado na escola, com professores de todas as

areas.

3.1.4. Espaco paratroca de experiéncias entre professores

Foi destacada pelos professores de Educacéo Fisica a relevancia da reunido

de HTPC como momento de troca de experiéncia. Essas trocas referem-se a

7 MMR - Método de Melhoria de Resultados - Nomenclatura do projeto da Rede Estadual de Ensino.
18 APA — Avaliacdo de Aprendizagem em Processo- Nomenclatura do projeto da Rede Estadual de
Ensino.
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colaboracédo entre os professores de atividades, projetos e a discusséo de questbes
relacionadas a escola. A oportunidade de um professor novo trocar experiéncias com
um professor mais experiente, gera beneficios significativos para ambos, quando um
oferece as suas experiéncias acumuladas ao longo dos anos e o outro oferece o vigor,
a energia e a jovialidade, que os professores novos possuem.

No que se refere as trocas de experiéncias entre os professores, destacaram-
se na pesquisa os relatos dos professores que participam da HTPC em periodo
noturno, que é oferecida pela Rede Municipal de Ensino de uma cidade da Regido
Metropolitana do Vale do Paraiba, do Estado de S&o Paulo, na qual os professores
gue acumulam cargo em outras redes de ensino participam da HTPC no periodo da
noite, em um local definido pela Secretaria Municipal de Educacado, reunindo
professores de todos os componentes curriculares e de varias escolas. Nesta
modalidade de HTPC é oferecida a possibilidade de se reunir pequenos grupos de
professores, de um mesmo componente curricular, Segundo Davis et al. (2011), a
troca de experiéncias entre os professores e a valorizacdo dos saberes desses
profissionais, configura-se como um meio de formagéo eficaz, conforme os relatos.
Nesta pesquisa foi possivel contar com a participacdo de trés professores que
compdem esse grupo. Seguem alguns de seus relatos:

PE1 — Aqui no noturno eu acredito que sim a gente sempre esta estudando
alguma coisa e isso sempre nos ajudam a evoluir. Porque temos condi¢des
de estarmos com nossos pares, 0 que nao acontece na escola...

PE1 — No HTC noturno € sempre muito participativo, mesmo em uma
simples leitura de alguma coisa € sempre muito participativo. Entdo, eu vejo
ndo s6 meu papel como de todos os professores sédo participativos.

PE2 — Nessa questéo interdisciplinar eu acho fenomenal concentram os
grupos, que sao grupos diferentes para tratar de um tema e que cada
professor fala, tipo assim, e deixa um pouco de lado a sua disciplina, mas
ele tem o seu olhar deixa um pouco de lado e tenta chegar num consenso,
eu acho legal isso dai importante. No comeco é um pouco dificil porque
vocé acaba saindo da sua zona de conforto, né, naquele seu grupinho da
Educacéo Fisica e é jogado em um grupo que vocé olha para o lado vocé
nao conhece a pessoa se olha para o outro ndo conhece, ai séo disciplinas

diferentes, discussdes diferentes, ideias diferentes. ISso ai no comego é um
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pouco desconfortavel, mas depois, do Meio para frente passa a contribuir

né se aprende vocé discute € assim que aprende.

A possibilidade de os professores discutirem situagbes que emergem de
problemas do cotidiano da escola, sob a 6tica das diversas disciplinas, contribui para
a formacédo continuada do profissional. Segundo No6voa (1992) e Davis et al (2012),
as formacdes continuadas que tomam como referéncia a dimenséo coletiva contribui
para a emancipagéo profissional, consolidando a producdo de saberes e valores
docentes. Acbes como as descritas anteriormente podem ser pautadas como
formacdes colaborativas. Névoa (1992, p. 14) ainda destaca, a esse respeito “A troca
de experiéncias e a partilha de saberes consolidam espacos de formacao mutua, nos
quais cada professor é chamado a desempenhar, simultaneamente, o papel de
formador e de formando”.

Os professores de Educacéao Fisica destacaram a relevancia da HTPC para a
implementacédo de sua formacéo continuada e demonstraram interesse em participar

desse encontro. E o que se pode ver no relato que segue.

PES5 [...] até o HTC ganhar o status de um momento de trabalho coletivo,
de um momento de crescimento, de formacao, voltado realmente para
vivéncia dentro do cotidiano escolar, [...] e eu acho que ele é extremamente
importante e que foi um ganho e temos que fazer manutencdo e melhorar
sempre. Se tiver oportunidade de ampliar as estruturas tanto fisica, quanto
financeira eu acho que se tivesse oportunidade de ampliar um pouco mais

assim seria bom”

No proximo tépico serdo abordadas as expectativas dos professores quanto
aHTPC.
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3.2. A expectativa de formacao continuada do professor de
Educacéao Fisicana HTPC

A abordagem deste topico refere-se a respeito das expectativas que 0s
professores de Educacdo Fisica apresentaram sobre o processo de formacgao
continuada na HTPC. Dentre as expectativas apresentadas pelos professores estédo a
necessidade de tempo para a execucdo de demandas burocraticas da escola, a
formacao especifica de Educacgdo Fisica e um melhor aproveitamento do tempo na
HTPC.

3.2.1. As demandas de trabalho do professor

O primeiro aspecto analisado em relacdo a HTPC foi a questdo da demanda
de trabalho do professor. Em virtude dos avancos nos estudos de pedagogia, da
diversificacdo dos instrumentos de avaliagdo, das novas metodologias de ensino,
avaliagcbes externas, do excessivo numero de aulas e das necessidades de
aprendizagem dos alunos, ha, atualmente, uma excessiva demanda de trabalho para
os professores. Dentre as atribuicdes da funcdo docente destacam-se a elaboracéo
de documentos, o preenchimento de diarios de classe e de planilhas para conselho
de classe, a elaboracdo de relatérios de aprendizagem dos alunos, entre outros
documentos que fazem parte do cotidiano escolar. A esse respeito relataram alguns
professores.

PES5 — [...] dadas as atribuicdes que temos na escola e muitas vezes nao
damos conta de fazer tudo que precisamos na hora atividade?!®. [...] E
muitas vezes pedimos, inclusive no HTC, meia horinha para fazermos isso
[..]

PE1 — Eu acho que a nossa vida & muito corrida. Se tivéssemos alguns
HTC no més direcionados para resolver documentacdo, papelada seria
importante. Porque a gente estuda, aqui tem bastante conhecimento, mas

as vezes falta o tempo.

19 Horario o qual os professores cumprem na escola, sem os alunos, para a preparacéo de aulas e o
preenchimento de documentos.
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Os professores PE1 e PE5 trabalham na escola, em outra area de atuacéo?°
da Educacéo Fisica, com um acumulo de jornada de trabalho, o que é algo comum
entre os docentes de Educacao Fisica. A utilizacdo da HTPC para o cumprimento de
demandas burocraticas, como o preenchimento de documentos, a correcdo de
atividades e provas, configura-se como algo comum entre os profissionais de todas
0S componentes curriculares, ocorrendo — geralmente - de forma paralela as

atividades desenvolvidas, no decorrer da reuniéo, fato destacado pelo professor:

PQ40 — Os HTPCS realizados na escola, sdo importantes para colocar em

dia a documentacao exigida.

Segundo Névoa (1992), a profissdo docente passa por um processo de
proletarizacdo, que provoca a degradacao de seu status profissional, a desvalorizacéo
salarial e a perda de autonomia. Diante da desvalorizac&o da profissdo docente e dos
baixos salérios, os professores necessitam acumular excessivas horas de trabalho a
fim de garantir a sua subsisténcia e, consequentemente, acumulam uma grande

demanda de atividades extraclasse.

3.2.2. Formacéao especifica do professor de Educacéao Fisica

O segundo aspecto destacado em relacdo a HTCPC foi a expectativa dos
professores quanto a formacao especifica de Educacao Fisica. Os docentes alegaram
qgue a HTPC poderia ter formacdes que contemplassem as aulas de Educacéao Fisica.
A questdo da formacédo especifica acentuou-se nas narrativas dos professores que
atuam com os alunos do segmento de Ensino Fundamental 1, participando de um
grupo de HTPC formado por pedagogas e o professor de Arte. As formacdes
contemplam as demandas e necessidades das professoras do Ensino Fundamental 1
e as exigéncias dos sistemas de ensino, quanto aos resultados relacionados a
alfabetizacdo e ao ensino de matematica. Esse aspecto pode ser observado no relato

a sequir:

20 35% dos professores que participaram da pesquisa trabalham em mais de uma rede de ensino ou
desenvolvem atividades profissionais em outras areas da Educacéo Fisica.
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PQ18 — Acredito que assim como ha um tempo para oferecer ideias e
instrucdes aos pedagogos, deveria haver um momento que contribuisse
mais para a formag&o dos especialistas. [...]

PE3 - [...] mas de forma especifica ndo tem nada voltada para a formagéo
do professor de Educacédo Fisica. [...] Nos Anos iniciais eu vejo uma
formacado maior, apesar de ndo ser especifica para Educacao Fisica.

PE3 — A questdo da formacédo continuada para o professor de Educacao
Fisica é defasada, uma vez que eu possuo dois cargos na rede estadual e
praticamente nao é falado em formacéo.

PQ58 — Quando a formacao é especifica € muito mais produtivo e formador.

Uma das dificuldades que o professor de Educacdo Fisica enfrenta em
relacdo a formacao continuada na HTPC é a especificidade do componente curricular,
em funcéo do objeto de estudo da Educacédo Fisica ser o corpo em movimento e a
predominancia de aulas praticas. Segundo Borges (2018) e Gonzéalez e Fraga (2012),
em funcdo das rdpidas mudancas conceituais os professores ficaram sem chao e
diante da publicacdo de novos documentos curriculares, os professores de Educacéo
Fisica carecem de formacdes especificas para incorporar tais mudancas. Os
elementos especificos da Educacao Fisica dificultam o estabelecimento de parcerias
formativas com professores de outros componentes curriculares, até mesmo com 0s
docentes das disciplinas da area da linguagem. Seguem alguns relatos que

destacaram as dificuldades:

P5E — A gente vé até por uma questdo de agrupamento mesmo, chega no
HTC os professores de Matematica sentam ali de um lado, os de Portugués
senta do outro, os dois ou trés de ciéncias, Histéria e Geografia sentam
juntos, e depois senta Inglés, Educacdo Fisica, Arte e Enriquecimento
Curricular. Porque nédo temos ninguém da mesma area para trocar ideia.
Mas eu vejo os de Matematica trocando ideia trocam livros, atividades, o
de Portugués, Ciéncias, Historia, Geografia eles fazem sempre isso, e é
bem bacana.

PQ57 — Minha coordenadora sempre me deixou muito a vontade para

sempre colocar minhas opinides, estratégias de aula, experiéncia de aulas
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para com meus colegas de profissdo independente da disciplina e sempre
deixou em aberto sugestbes! Mas ndo existe um momento Unico de
formacdo na area de Educacdo Fisica pois na escola sédo 2 professores

Educacéo Fisica.

A abordagem de especificidades da Educacédo Fisica ndo € o objetivo da
HTPC, que possui um grupo de professores de diversos componentes curriculares,
0 que acaba inviabilizando o desenvolvimento de formacgfes especificas para a
Educacao Fisica. O trabalho coletivo de formacao desenvolvido na HTPC consiste
no atendimento das demandas formativas, ndo s6 do professor de Educacéo Fisica,
mas de todos os professores da escola, o que perpassa por uma abordagem
fundamentada na colaboracéo entre os pares. De acordo com Davis et al., 2012,
p.17).

[...] espera-se que a reflexdo e a discussao entre pares sejam capazes
de estabelecer um clima de confianga, que permita o entrosamento de
docentes com diferentes niveis de experiéncia, lecionando matérias
distintas em diferentes niveis de ensino.

3.2.3. O tempo destinado para formacgéo continuada na HTPC

A terceira expectativa indicada pelos professores de Educacdo Fisica em
relacdo a HTPC foi a disponibilidade de tempo dedicado a uma formacao continuada
que seja significativa para os professores. Os indicadores apontaram para este
aspecto de forma implicita, por meio das falas e dos registros dos professores, que
relataram que boa parte da HTPC é destinada a dar informacgdes e que o tempo curto

da reunido ndo é aproveitado. Seguem alguns relatos dos professores:

PE3 — O espaco do ATPC deveria ser para formagéo continuada, como
disse anteriormente, percebo que tem apenas alguns momentos de
formacdo, mas acaba na maioria das vezes predomina a questao
informativa e falando de indisciplina.

PQ60 — Sim, nas duas redes que eu trabalho os recursos tecnoldgicos sao
utilizados, mas a dificuldade do professor € ter tempo para acessar todo

material com mais frequéncia.
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Alguns professores alegaram perder o interesse em participar da HTPC em
funcao da propria organizacdo da reunido. Segundo relatos desses docentes, a HTPC
— rotineiramente - apresentara problemas relacionados a forma de conducgdo, a
organizacdo das atividades propostas e aos temas que ndo contribuiram com a
formacdo docente, além da ma administracdo do tempo e dos poucos recursos. Os

relatos a seguir apontam para esta questao:

PE3 — Eu acho que as formagdes tém que ser dinamicas [...]

PQ13 — Os HTPC precisam ser mais efetivos, com maior qualidade, com
atividades possiveis de serem aplicadas.

PQ69 — Leitura de texto e recados, ndo h& quase nada que inspire, porque
na grande maioria 0 HTPC néo é voltado com a preocupacao na Educacao
Fisica.

PE3 — Geralmente, o formador acaba falando e a gente fica s6 de ouvinte.

A questdo da gestdo do tempo foi mencionada por muitos professores, ao
relatarem que as reunifes, geralmente, sdo corridas e as pautas extensas, nao
havendo tempo habil para que os docentes possam discutir e refletir a respeito dos
temas propostos. Este problema se acentua nas escolas estaduais, cujo tempo
destinado para as reunides coletivas de ATPC varia entre duas ou trés aulas. A esse

respeito relataram os professores:

PE4 — A escola tem uma rotina muito complexa e 3 horas somente de
ATPC.

PE5 — Tem algumas coisas que, a impressao que passa, ja vem pronto da
Secretaria de Educacdo e ali sO reproduz e ndo abre um debate
aprofundado fica na superficialidade, isso as vezes me incomoda.

PE4 — A escola tem uma rotina muito complexa e 3 horas somente, como
€ 0 caso no Estado de Sdo Paulo que os professores que cumprem séao 3
horas possuem jornada de trabalho com alunos de 32 aulas semanais. E
das trés ou duas aulas de ATPC, a gente fica em torno de 50 minutos no
processo de formacao e uma vocé pode fazer sozinho, sendo pouco tempo

durante a semana.
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As expectativas dos professores, apresentadas na pesquisa, foram
relacionadas a melhoria da qualidade da HTPC. Quanto aos apontamentos realizados
pelos docentes, estes indicaram a importancia da formacdo continuada e a
necessidade de mudancas a HTPC, para que atenda as necessidades formativas dos
professores de Educacédo Fisica. No proximo tépico sera abordada a percepc¢éo dos

professores de Educacéo Fisica referente a HTPC.

3.3. AHTPC sob a 6tica do professor de Educacéao Fisica

A abordagem deste tdpico refere-se a respeito da percep¢ao dos professores
de Educacao Fisica quanto ao desenvolvimento da HTPC, assim como das atividades
desenvolvidas nesse espaco, para atender as demandas pedagdgicas e

organizacionais da escola.

3.3.1. Atividades administrativas realizadas na HTPC

Segundo Cunha et al. (2013) a funcao principal da HTPC esta diretamente
relacionada com a dimensao formativa do professor, sendo influenciada pelas
interacbes no contexto do trabalho coletivo. Mas as atividades apontadas pelos
professores, como aquelas que faziam parte da HTPC, geralmente, estavam voltadas
para questbes administrativas da escola. O relato a seguir demonstra essa questao.

PQ46 — Atividades relacionadas ao projeto pedagdgico e assuntos

administrativos. O desenvolvido interdisciplinarmente com outras
disciplinas contribui em grau de relevancia minorados.

Os professores destacaram que as principais atividades de cunho pedagdgico

desenvolvidas na HTPC, na maioria das vezes, envolvem temas voltados para a

implementacdo de propostas curriculares, a alfabetizacdo, leitura e escrita e 0

atendimento das avaliagbes externas, como mostram os relatos abaixo:

PQ67 — Os assuntos discutidos seguem uma normalidade: processo
ensino- aprendizagem, avaliacdo, estudos que atendem as diversas
disciplinas, troca de experiéncia, discussdes de temas pedagdgicos, entre

outros.
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PQ65 — Na verdade, esses recursos nao sao sempre utilizados. E, quando
utilizados, limitam-se apenas a projecao de slides, inclusive pela falta de
manutenc¢ao deles por parte da Secretaria de Educagé&o. Contribuem muito

pouco para a formacao docente.

O outro enfoque da HTPC destacado pelos professores foi o do tratamento de
guestdes organizacionais da escola, que séo definidas ou divulgadas aos professores.
A HTPC é um dos momentos em que o corpo docente tem a oportunidade de colocar
sua voz para contribuir e viabilizar a¢des estruturantes de cunho pedagogico. Dentre

essas acoes que geralmente ocorrem na HTPC, o professor destacou:

PQ53 — Recados, planejamentos, analise de dados da escola, discusséo
de casos sobre as criangas, discussfes relacionadas a portugués e

matematica apenas.

As decisGes administrativas da escola devem ter o intuito de melhorar o
processo de aprendizagem dos alunos. Para que essas decisfes atinjam e alcancem
os alunos, a participacdo do professor na implementacdo de acdes pedagodgicas €
primordial. Segundo PQ61, as atividades administrativas e a analise de dados da
aprendizagem dos alunos, propostas na HTPC, influenciaram a elaboracdo de suas
aulas. A Educacao Fisica contribui, com sua especificidade, de forma significativa com

o trabalho coletivo da escola.

PQ61 — Tenho uma participacdo ativa e contribuo muito nas tomadas de
deciséo e procuro elaborar aulas que auxiliem os colegas nas demandas

de aprendizagem.

Um grupo de professores destacou o excesso de demandas administrativas
presentes na HTPC, principalmente no que se refere a transmisséo de informacoes e
recados. Questdes como a utilizacdo da HTPC para o atendimento de aspectos
administrativos ocorreram, principalmente, nas escolas da rede estadual. Um estudo
de Cunha et al. (2013), constatou um excesso de demandas burocraticas da escola e

da Diretoria de Ensino, presente nas reunides, resultando na perda do foco formativo
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da HTPC, contradizendo o conteddo do Comunicado CENP, de 06 de fevereiro de
2009, que estabelece: “Trabalho coletivo de carater estritamente pedagdgicol...]”

(SAO PAULO, 2009, p. 21), conforme os relatos dos professores:

EQ66 — Na verdade nao tivemos nenhum HTPC abordado com temas para
estudo, sao trazidos geralmente assuntos de episédios e acontecimentos
do dia a dia da escola.

EQ65 — Quase nenhum. Porque séo, via de regra, materiais desconexos

com o cotidiano escolar da sala de aula. Falta fundamentacdo no material.

3.3.2. A atuacdo dos Coordenadores Pedagdgicos

Na HTPC os coordenadores pedagodgicos tém uma funcdo estratégica,
reconhecida pelos proprios profissionais. Segundo Domingues (2013, p.184), os
coordenadores pedagdgicos devem posicionar-se “como uma ‘lideranga’ que
organiza, desenvolve, acompanha e intervém no processo de formacao”, e que tem a
funcdo de articular a formacdo desenvolvida na escola, tarefa essa de extrema
dificuldade, diante da realidade da escola. Segundo Cunha et al. (2013) o coordenador
pedagogico desempenha um papel fundamental frente a HTPC, administrando as
interacdes entre os profissionais que convivem no espaco coletivo da escola, de modo
a promover um clima favoravel para que ocorra a formacéo.

O olhar dos professores em relacdo a fungdo do coordenador pedagdgico
destacou questdes relacionadas a formacdo desses profissionais, a conducédo do
processo formativo, ao excesso de trabalho a que sdo submetidos e as reunides de
HTPC.

Os professores PE2 e PE3 questionaram a formagédo dos coordenadores
pedagogicos da rede estadual, afirmando que esses profissionais precisam — eles
proprios - de formacéao, para conduzirem e estruturarem a HTPC de modo a atender
as necessidades formativas do professor. O PE2 destacou a questdo da formacgao
pedagdgica; jA o PE3 questionou a formacdo em gestado de pessoas, como meio de

motivar a participacéo dos professores, como se pode ver a seguir:
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PE2 — No Estado precisa ser melhorado tudo. Principalmente a formacao
das pessoas que formam a gente. Deixa a desejar, vocé nota que pessoa
nao tem formacéo. A pessoa que te forma néo tem formacao para te formar.
PE3 - [...] formacao para os coordenadores pedagdgicos, os formadores
poderiam melhorar a formacdo para os professores, estimulando os
professores a participar das reunides com vontade, animo e sugestdes para
que as proximas reunides fossem produtivas é isso que eu penso a respeito
da ATPC.

Contudo, segundo Davis et al. (2011) o processo de formacdo continuada
baseado na perspectiva colaborativa, considera o papel de corresponsabilidade do
professor em relacdo a sua formacdo, destacando os saberes docentes. Os
professores necessitam assumir a sua posicao de autor do seu processor formativo.
Ja Cunha et al. (2013) ressaltam também que o coordenador pedagogico é quem
privilegia, ou ndo, a formacdo e a hierarquizacdo dos conteudos que devem ser
tematizados na HTPC.

Ja o professor PQ35 apresentou a sua percepcao tanto da funcao da HTPC,
guanto do papel do coordenador pedagogico. A formacéao realizada na HTPC precisa
atender as necessidades formativas coletivas, mesmo que a énfase recaia em
habilidades de leitura, escrita e calculo. Para o coordenador pedagdgico ndo é
possivel a realizacdo de formacdes especificas, uma vez que essa nao é a funcéo da
HTPC.

PQ35 — Complicado depende da formacdo do coordenador pedagdgico,

pois sdo poucos que tem formacédo por area especifica.

Os professores destacaram o trabalho e a atuacdo dos coordenadores
pedagogicos nas formacdes e na conducdo na HTPC, como mostram os relatos
abaixo:

PE4 — A participacdo é produtiva dentro do padrdo do estado, entdo a
coordenadora faz bem o trabalho dela. Assessora os professores de

portugués e matematica e nos de Educacao Fisica e de outras areas para
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gente ndo tem tanto Impacto. Entdo eu acredito que ela cumpre bem o
protocolo do Estado que hoje esta em cima destas duas areas.

PE1 — “Agora a coordenadora pedagdgica?l, ela tem uma visao mais
aberta, entdo ela acaba passando por todas as areas 0 maximo possivel.
Eu acho legal porque é uma visao diferente do que a gente tem, que muitas
vezes nos professores de Educacao Fisica s6 enxerga quadra, quadra,
quadra e ai o formador vem com uma visdo diferente de quadra, assim,

entdo eu acho que é interessante.

Segundo a narrativa dos professores PQll e PQ12, a abordagem do
coordenador pedagogico na HTPC foi pejorativa, ao apontar a necessidade de
inovacéao dos professores, alegando que eles ndo sabem dar aula. Diante da situagao
apresentada, houve duvida em relacéo a postura adotada pelo professor - se agiu ou
nao de forma defensiva, ao invés de aproveitar as atividades vivenciadas na HTPC
para refletir sobre sua pratica - e em relacdo a postura adotada pelo coordenador
pedagdgico - se assumiu ou ndo uma funcéo de fiscalizacdo, ao invés de atuar na
formacdo e no direcionamento do trabalho docente. O impasse presente nas
narrativas dos professores indicou a necessidade da adocéo de premissas oriundas
da perspectiva da formacéao colaborativa, que preconiza a corresponsabilidade entre
professores e coordenadores pedagdgicos na formagdo continuada e o
desenvolvimento de um ambiente propicio para a formacao na escola. (DAVIS et al.,

2012). Seguem os relatos mencionados:

PQ11 — S&o atividades leitura de texto de auto ajuda, lei de educacéo,
curriculo do municipio e didatica sempre abordando que o professor
precisa mudar e inova,?? para o coordenador parece que as aulas dadas

pelo professor na escola ndo prestam.

Os professores percebem o quanto o coordenador pedagogico esta

sobrecarregado no desempenho de sua fungéo e como isso interfere na qualidade da

2L Termo utilizado para substituir o nome da coordenadora e garantir o sigilo pessoal.
22 Grifo do autor.
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HTPC, prejudicando o processo de formacédo continuada na escola. A este respeito,

relatam os professores abaixo:

PE4 — E ultimamente as coordenadoras estdo com uma demanda
burocratica alta. Por isso, eles ndo conseguem fazer com efetividade a
formacéo dos professores, mas eu acho de extrema importancia.

PE5 - Eu particularmente sinto orientador pedagdgico muito
sobrecarregado. Ele ndo consegue, ndo tem um tempo para aprofundar. E

ai, digamos assim, elaborar melhor a aplicacdo desse tema durante o HTC.

3.3.3. As interferéncias das Secretarias de Educacao

Os professores questionaram as agdes realizadas e planejadas pelas Secretarias de
Educacao em relacdo a questdes administrativas e pedagogicas, que impactaram diretamente
a HTPC. Os professores destacaram, em seus relatos, algumas atividades e a organizagao
da HTPC.

P5E — [...] que esse trabalho que se faz com os professores de alguma
maneira dar uma devolutiva para secretaria de educacao. Para saber se
realmente esta efetiva essa formacdo, para saber se as pessoas estdo
contentes com a formacéo e se tem alguma sugestdo de tema, inclusive

para secretaria trazer isso para gente.

O professor PE5 apresentou questionamentos a respeito dos temas que foram
direcionados para a HTPC e da falta de avaliagcbes posteriores aos encontros
formativos, para saber da efetividade do trabalho desenvolvido para os professores e
a escola, e se os objetivos foram atingidos. Foi destacado ainda o posicionamento
unilateral que ocorre na relagéo entre a escola e as Secretarias da Educagéo (SE),
segundo a percepcao do professor, para o qual as questdes e as necessidades dos
professores e da escola ndo foram consideradas nos direcionamentos da instituicao
publica. O mesmo professor destacou também a falta de tempo para que o
coordenador pedagogico contextualize e adeque as formacdes advindas da

Secretarias de Educacgéao para a realidade da escola.
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Por fim, os professores criticaram o tempo destinado aos projetos oriundos da
Secretaria de Educacéo (SE) na HTPC, como se pode ver no relato a seguir:

PE4 — Com esses MMR, essas APA que sao as avaliagdes exclusivamente
de portugués e matematica que ocupa todo horario quase do ATPC.
PE4 - E ultimamente as coordenadoras estdo com uma demanda
burocrética alta. Por isso, eles ndo conseguem fazer com efetividade a
formacdo dos professores, mas eu acho de extrema importancia. [...]
acredito que as demandas que vem do governo sdo muito burocraticas e
nao resulta em nada, ndo atingindo o resultado que deveria.
PE5 — Ele tem uma série de atribuicdes, que ele, o que ele traz para a gente
€ simplesmente aquilo que foi passado para ele na reunido de
orientacdo pedagogica?s. Ele ndo consegue, ndo tem um tempo para ele

expandir, isso ele aprofundar isso.

Os professores relataram a falta de formacgbes especificas de Educacao
Fisica na HTPC. Na rede municipal de ensino, hA HTPC especificos de Educacéo
Fisica coordenados por um Orientador de Ensino do componente curricular, que
desenvolve o processo de formacdo continuada da disciplina. As reuniées ocorrem
em um ou dois encontros por més, que contam com a parceria de formadores de
universidades, organizacdes ndo governamentais e 6rgaos do sistema Sesi e Sesc. A

esse respeito relatam os professores:

PQ27 — Aproveito melhor os conteuddos dos HTPCs especificos de
Educacéo Fisica.
PQ1232 — Quando tem encontro especifico duas ou trés vezes no més de

Educacéo Fisica.
3.3.4. Atividades destacadas pelos professores de Educacéao Fisica
Na HTPC foram destacadas poucas atividades que chamaram a atencéo dos

professores de Educacgdo Fisica. Segundo o do Comunicado CENP, de 06 de

fevereiro de 2009, que estabelece: “Trabalho coletivo de carater estritamente

23 Grifo nosso.



71

pedagogico, destinado a discussdo, acompanhamento e avaliacdo da proposta
pedagdgica da escola e do desempenho escolar do aluno”. (SAO PAULO, 2009, p.
21). Mas diante dos relatos dos professores a HTPC esté distante do estritamente
pedagdgicas, de acordo com as propostas citadas pelos docentes foram as seguintes:
atividades de leitura, de video, discussdes e oficinas. Segundo a PE3 destacou uma
atividade que utilizou uma dinamica em grupo para analisar o Caderno do Aluno, da
Rede Estadual, como se pode ver no relato a seqguir:
PE3 — A formacéo foi organizada em forma de grupos das diversas areas,
e com isso, foi possivel trabalhar junto com os colegas com cada professor
mostrando a forma que cada professor compreendia e utilizava o
caderninho do aluno. Foi uma formacgdo bastante prética e produtiva e
auxiliou o trabalho com o material que muitos professores tinham
dificuldades para trabalhar com este material, que era visto como um
material pobre e sem importancia. Por meio desta dinamica foi possivel ter
outra visdo desse material e contar como mais um material pedagdgico em

sala de aula com os alunos.

As atividades mais destacadas pelos professores foram a troca de
experiéncias entre 0os pares e 0s momentos reflexivos em relacdo a pratica docente
na escola. Esta estrutura foi utilizada pelo coordenador pedagdgico na dinamica
mencionada pelo PE3.

PQ16 — Conforme o meu planejamento eu adiciono o que trocamos no
HTPC. [...] trocamos muito sobre a escola e os alunos, acho que ganhamos
muito com isso, pois conhecemos mais 0S N0SS0S parceiros e alunos.
PQ24 — Deveria ser um espago para mais trocas de experiéncias.

PQ 38 — Ao fazer as trocas com os professores realizo parcerias 0 que

enriquece muito as aulas.

A narrativa e solicitacdo dos professores corroboram com as proposicdes do
espaco para a troca de experiéncias entre os professores e a realizacdo de formagdes
pautadas em situagbes reais da préatica docente, valorizando a experiéncia e os
saberes desses profissionais, conforme afirmam os autores Gatti (2019), Finck (2011)
e Davis et al. (2011).
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As principais criticas apresentadas pelos professores de Educacéo Fisica em
relacdo a HTPC foram: a especificidade da formacéo direcionada as disciplinas de
portugués e matematica, as incoeréncias nos processos propostos, as dificuldades
estruturais e administrativas do encontro, em relacdo ao protagonismo docente
durante a formacéo. As atividades destacadas pelos professores, em relacdo a HTPC,
contemplam questdes voltadas para as disciplinas consideradas mais importantes

pela escola e administracao. Esses aspectos estao presentes nos relatos abaixo:

PQ2 — As atividades desenvolvidas na escola normalmente sao
relacionadas aos contetdos desenvolvidos pelos professores regentes,

nao ha muito espaco para a Educacéo Fisica e suas praticas.

Foram destacadas incoeréncias que ocorreram na HTPC em relacdo aos
processos desenvolvidos pelas redes, como a utilizacdo de recursos tecnolégicos,
conforme descreveu o PQ45, e a questdo da coeréncia em relacéo a propria estrutura,
conforme descreveu o PQ48.

PQ45 — Possuimos formacdes voltadas para os recursos tecnolégicos
disponiveis na Rede Municipal de (XXXXX), voltadas para como fazer,
porém, fontes de informacbes digitais, foram poucas as vezes. Nas
discussbes sobre 0 SAEB exploramos os materiais disponiveis na rede,

porém de forma impressa.

PQ48 — Acredito que o HTPC serve somente como uma tentativa de
formacdo continuada, um protocolo que precisamos seguir. Infelizmente o
sistema ndo permite sua importancia e efetividade para todas as areas. A
burocracia emperra alguns avancos, por exemplo a escola precisa ter um
namero X de salas para comportar 2 coordenadores, onde eu atuo temos
uma coordenadora para os trés turnos humanamente impossivel fazer um
trabalho ativo e significativo para os professores e dessa forma, melhorar o
processo de aprendizagem dia alunos.
Os professores criticaram as incoeréncias nas atividades desenvolvidas na
HTPC, uma vez que os docentes precisam desenvolver o protagonismo e a autonomia
dos alunos, mas os procedimentos relacionados a sua formacao continuada, ao

contrario, ocorrem de acordo com uma concepc¢ao instrumental, resultando numa falta
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de homologia de processos?*, com a oferta de atividades selecionadas de forma

unilateral pelas Secretarias de Educacéo (SE) e a utilizagcédo de formacdes expositivas,

que basicamente trabalham com textos e videos.

P5E — Uma das coisas é esta questao de talvez diminuir a quantidade de
temas e prezar pela qualidade das discussdes. Eu sei que todos os temas
sao importantes, mas eu acho que a gente precisa pensar em uma forma

aprofundada.

Segundo a percepc¢éao dos professores de Educacao Fisica, a HTPC contribui
com o processo formativo e fornece indicativos e evidéncias para a orientacéo e
elaboracdo de melhorias nesses processos. No proximo capitulo serdo abordadas

propostas e discussdes a respeito do processo formativo na HTPC.

24 Homologia dos processos: trate-se uma estratégia de formacao de professores que deve utilizar e
problematizar as mesmas estratégias que pretende aplicar com seus alunos no cotidiano profissional.
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4 APONTAMENTOS E NECESSIDADES FORMATIVAS DOS
PROFESSORES DE EDUCACAO FISICA NA HTPC

A abordagem deste tdpico refere-se a respeito da compilacdo dos principais
apontamentos dos professores ao longo da pesquisa, indicagdo das necessidades
formativas para o professor de Educacao Fisica, o destaque da potencialidade desta
modalidade de formacéo continuada e na elaboracéo de proposicdes para a formacgao
continuada dos professores de Educacao Fisica e de outros componentes curriculares
na HTPC.

4.1. Os numeros a respeito da HTPC sob a Otica dos professores de

Educacéo Fisica

Os apontamentos obtidos na producéo de dados pelas respostas abertas do
questiondrio e das entrevistas permitiram uma andlise categorial, de acordo com
Bardin (1977). Tais dados foram incrementados pela utilizacdo das médias
percentuais relacionadas as redes de ensino, ao tempo de regéncia, as horas de
HTPC e as escalas de respostas. Os dados obtidos pelas médias percentuais foram
organizados em quadros, a saber: Quadro 1- Perfil de atuacdo dos professores;
Quadros 2 e 3 — Resultados das respostas ao questionario em escala de 0 a 5; Quadro
4 — Categorias de incidéncia de respostas, que emergiram nas perguntas abertas do
questionario.

O quadro a seguir apresenta uma sintese das respostas dos docentes a

primeira secdo do questionario:



Sexo
Feminino 39 56%
Masculino 30 44%
Regéncia
Até 3 anos 7 10%
De 4 a 6 anos 9 13%
De 7 a 15 26 38%
De 16 a 21 13 19%
De 22 ou mais 14 20%
Rede de Ensino
Estadual 15 22%
Municipal 30 43%
Municipal e Estadual 16 23%
Municipal e Particular 4 6%
Estadual e Particular 2 3%
Municipal, Estadual e Particular 2 3%
Tempo de participacdo em HTPC
Até 3 anos 10 15%
De 4 a 6 anos 14 20%
De 7 a 15 22 32%
De 16 a 21 13 19%
De 22 ou mais 10 14%
Horas de HTPC Semanais
1 hora e 40 minutos 9 13%
2 horas e 30 minutos 18 26%
3 horas e 20 minutos 4 6%
4 horas e 10 minutos 6 9%
5 horas ou mais 32 46%

QUADRO 1- PERFIL DE ATUAGCAO DOS PROFESSORES.
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A pesquisa apresentou dados significativos para a andlise da HTPC, de

acordo com o QUADRO 1, tracando um perfil de atuacdo docente que mostra que

77% dos professores participantes da pesquisa apresenta um tempo de docéncia

maior que sete anos. Segundo Gongalves (2009), os professores nesta fase da

carreira possuem experiéncias em relacado ao trabalho docente, conhecimentos da

rotina e das tarefas burocraticas e pedagdgicas da escola, apresentando um estilo de

atuacao docente, definido a partir de um trabalho estruturado e de seu perfil como

professor, ao apresentar formas proprias de abordagem dos conteudos e estratégias

para a resolucdo de problemas didaticos e disciplinares. Os professores também

possuem clareza quanto aos procedimentos curriculares, e criticidade em relagéo aos

processos da rotina das escolas e a HTPC.
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Em relacdo a participacdo na HTPC, 65% dos professores relataram participar
dos encontros ha mais de sete anos e 46% desse grupo cumpre mais de sete horas
semanais de HTPC, a atuar em duas redes de ensino. A carga horéaria pode ser
considerada como um dos fatores potenciais da reunido, enquanto espaco destinado
a formacédo continuada do professor. Diante de tais numeros, faz-se necessario um
investimento na HTPC, de modo a potencializar as acdes formativas que nela
ocorrem. Segundo Gatti (2019), o processo de formagéo dos professores deve ser
realizado em longo prazo e, preferencialmente, na escola.

O quadro a seguir apresenta uma sintese das respostas dos docentes a
segunda secdo do questionario, foram utilizadas questbes de mudltipla escolha, de
acordo com uma escala que variava de 0 a 5, sendo: notas entre 0 a 2 — para 0s
aspectos considerados negativos; nota 3 - para posicionamento neutro e notas 4 e 5

- para os aspectos considerados positivos:

O quanto vocé Na estrutura ag};gi \t/:r%%o
considera o atuaJ, 0 quanto destinado para | O quanto vocé
tempo vocé acha que :

< . " estudo / acha pertinente

— | destinado nas as reunides de f ~

< reunides de HTPC tém ormagao 0S assuntos

O L especifica em abordados nas

n HTPC para contribuido para ~ "

w ) Educacéo reunides de
contemplar a a melhoria de Fisica nas HTPC?
sua formacao sua pratica reunides de '
continuada? docente? HTPC?

1 0% 9% 17% 3%

2 11% 20% 23% 17%

3 34% 31% 25% 33%

4 25% 34% 26% 25%

5 30% 16% 9% 22%

QUADRO 2 — RESULTADOS DAS RESPOSTAS DO QUESTIONARIO EM ESCALADE O A 5.
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O quanto vocé
O quanto voceé se | acha importante a O quanto vocé

£ 0] éque vocé e}cha |dent|_f|ca e abordagem de acha importante
S a eficiéncia, considera assuntos os momentos de
¢ | produtividade e eficiente as especificos troca de
A | Obietividade das formacgGes no relacionados a experiéncias
L formacobes formato EAD, em | Educacéo Fisica gntre 0s
A trabalhadas no videos ou a outras rofessores da

HTPC? conferéncias e disciplinas nas psua escola?

HTPC online? reunides de '
HTPC?

1 % 9% 0% 0%
2 13% 22% 0% 0%
3 34% 27% 7% %
4 30% 20% 18% 20%
5 16% 22% 75% 73%

QUADRO 3 — RESULTADOS DAS RESPOSTAS DO QUESTIONARIO EM ESCALADE O A 5.

E o quadro a seguir apresenta uma sintese das respostas dos docentes a

terceira secao do questionario:

CATEGORIAS DE INCIDENCIA DAS RESPOSTAS INCIDENCIA
O olhar do professor de EF sobre a relevancia da HTPC. 28
O espaco e a valorizacéo do professor de EF na HTPC. 47
A HTPC como espago para refletir e pensar sobre a pratica. 35
Foco da formacdo na HTPC. 61
A HTPC como espaco para troca de experiéncias. 31
A HTPC como espacgo para formagéo continuada. 25
Criticas e sugestdes a formacao apresentada na HTPC. 58
O olhar para a disciplina de Educacao Fisica na escola. 28
HTPC especifica de Educacao Fisica. 31
Interferéncia e influéncia da Secretarias de Educacéo (SE) e do 19
Coordenador Pedagdgico.
Vivéncias na
e atvidad . HTPC >8
rincipais atividades e aprendizagens Relacionada & EF 5
destacadas pelos professores —
Transposicao
e 16
didatica.

QUADRO 4 CATEGORIAS DE INCIDENCIA DE RESPOSTAS QUE EMERGIRAM DAS PERGUNTAS
ABERTAS DO QUESTIONARIO.

Os resultados apresentados nos QUADROS 2 e 3, a respeito da percepgéo
dos professores acerca das contribuicbes da HTPC para a melhoria de sua pratica
docente, mostraram que 31% dos professores atribuiram nota 3 a reunido, o que é
considerada uma posic¢ao neutra; 9% atribuiram nota 1 e 20% atribuiram 2, indicando
que a HTPC precisa de melhorias para atender as necessidades praticas do professor.

Um dado conflitante foi identificado entre as respostas de escala linear e as respostas
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abertas, quanto a pertinéncia dos assuntos abordados na HTPC; 47% dos professores
atribuiram notas 4 ou 5 a questdo, 0 que representa uma visao positiva da HTPC,
porém, no QUADRO 4, houve 61 ocorréncias afirmando que o foco da HTPC
contempla questdes relacionadas a alfabetizacdo e aos componentes portugués e
matematica, o0 que representa uma visao negativa do espaco formativo. Deste modo,
segundo as respostas as perguntas abertas, a abordagem destes temas na HTPC
privilegiava, principalmente, os componentes curriculares de portugués e matematica.

No Quadro 3, foram destacados dois temas para os quais 93% dos
professores atribuiram notas entre 4 e 5 na escala linear: o primeiro, a respeito da
importancia da troca de experiéncias e o segundo, a respeito da necessidade de
abordagem de assuntos especificos da Educacdo Fisica na HTPC. As solicitacbes
dos professores foram destacadas também nas entrevistas, por meio de perguntas
diretas a respeito do tema, emergindo também nas respostas as perguntas
relacionadas as sugestdes de melhoria das atividades desenvolvidas na HTPC.

Na pesquisa foram observadas necessidades formativas explicitas dos
professores, expressa nas entrevistas e nas respostas ao questionario, assim como
necessidades formativas implicitas, que foram identificadas em funcdo das
proposicdes, criticas e solicitacbes dos docentes a respeito da HTPC, como por
exemplo a falta de formacado especifica de Educacdo Fisica na HTPC. Quanto as
necessidades explicitas, estas foram contempladas no capitulo anterior.

Dentre as necessidades formativas implicitas identificadas nas proposicoes
dos professores foram observadas a necessidade de abordagem e de sistematizacao
dos saberes curriculares (TARDIF, 2012). A Educacdo Fisica é um componente
curricular novo, cujo objeto de estudo envolve atividades préaticas e 0 uso de um
espaco da escola considerado informal - a quadra; enfrenta ainda problemas
relacionados a sua legitimag&o como componente curricular na escola.

Neste sentido, os professores de Educacéo Fisica precisam apropriar-se dos
saberes curriculares (TARDIF, 2012), ou seja, dos conhecimentos produzidos pela
escola no seu dia a dia, de seus objetivos e métodos, do sistema de avaliagéo,
participando das reunides de conselho participativo de classe e inserindo-se na
realidade da escola e nas questdes consideradas burocraticas por muitos docentes.
Atualmente, esses procedimentos sdo adquiridos ao longo da carreira do professor,

de forma intuitiva, muitas vezes por tentativas e erros, mas se tais temas fossem
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abordados no processo de formacgéao continuada, principalmente envolvendo os novos
docentes, haveria uma economia de tempo e energia do professor.

As reunides de HTPC poderiam abordar estas questdes por meio da troca de
experiéncias entre as diversas geracdes de professores: os antigos compartilhando
estratégias e metodologias e os novos compartilhando a utilizacdo de recursos

tecnoldgicos e de procedimentos recém-adquiridos nas universidades.

4.2. Destaques da potencialidade da HTPC como modalidade de
formagé&o continuada

Na pesquisa foi observado que os professores de Educacdo Fisica
consideram a HTPC um momento importante de formag&o continuada, que pode
contribuir para sua carreira docente, havendo — entretanto - poucos professores que
conseguiram justificar a sua relevancia. Diante de tal fato, observou-se que a HTPC
precisa ser reformulada para atender as necessidades formativas dos professores.
Esta reformulacdo passa por uma mudanca de concepg¢do, quanto ao espaco
formativo da HTPC, que requer um lugar de destaque para as acfes formativas em
relacdo as questdes burocraticas, que também sdo importantes e necessarias na
gestao democratica na HTPC.

A concepcdo da HTPC como espaco e momento de formagédo continuada
precisa ser abordada sistematicamente. A esse respeito foi observado que o
professores de Educacéao Fisica ndo concebem a HTPC como um momento formativo,
em funcdo das diversas dinamicas da reunido, da falta de variagdo nos processos
formativos e do excesso de questdes burocraticas, que evidencia o carater de ser
apenas mais uma reunido de professores. A abordagem da concepcédo de formacao
continuada desenvolvida na escola parte da superacdo de um modelo técnico e
burocratico de formacéo continuada que ainda se encontra enraizado na concepgao

de muitos professores e gestores. Segundo Novoa (1992, p. 13),

A formacdo ndo se constréi por acumulacdo (de cursos, de
conhecimentos ou de técnicas), mas sim através de um trabalho de
reflexividade critica sobre as préticas e de (re)construcdo permanente
de uma identidade pessoal.

A poténcia formativa da HTPC baseia-se num principio de mudanca de

perspectiva a respeito da formacao continuada, que preconiza agregar professores de
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diversos componentes curriculares, que possuem lacos afetivos em funcdo da
convivéncia na rotina de trabalho e vivéncia desafios comuns em relacdo a escola.
Gatti (2019) afirma que a identidade dos professores é elaborada por meio de
interagcdes sociais, que sdo estabelecidas na relacdo com os outros, em seu entorno,
e influenciada por aspectos sociais, emocionais, cognitivos e afetivos

Outro aspecto de destaque da HTPC é a regularidade dos encontros, que
ocorrem semanalmente e, em algumas redes publicas, duas vezes por semana,
possibilitando a realizacdo de um trabalho sistemético e de longo prazo, sendo
possivel elaborar um plano de formacao e um plano de acéo executivo para atender
as demandas da escola. Para Gatti (2019, p.182), este aspecto relaciona-se a um
“reconhecimento de que a formacao de professores se d4 em um continuum”.

Quanto as mudancas relacionadas a HTPC, estas devem fazer parte de um
conjunto de reivindica¢des dos professores pautado na gestdo democratica da escola,
garantida pelo Projeto Politico Pedagogico que, em sua concepcdo, preconiza a
autonomia da escola e designa as decisbes para o grupo de professores e a
comunidade escolar, inclusive no que diz respeito ao processo de formacgao
continuada da HTPC.
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4.3. Proposicbes da Formacao Continuada dos Professores de
Educacéao Fisicana HTPC

A abordagem deste topico refere-se a apresentacdo das proposi¢ées que 0s
professores expressaram nas respostas ao questionario e a entrevista, que
corroboram com as proposicdes e evidéncias oriundas da literatura a respeito da
formacéo continuada.

Na presente pesquisa observou-se que os professores de Educacédo Fisica
afirmaram que as reunides de HTPC seriam mais produtivas e significativas se fossem
baseadas na partilha de saberes entre eles, isto €, na troca de experiéncias, e que
assim, teriam mais espaco para exercer seu protagonismo, ao administrarem seu
proprio processo de formacao, na condicao de profissionais do conhecimento.

A angustia do professor, expressada na pesquisa, corrobora com as
abordagens e evidéncias cientificas produzidas nos ultimos anos, pelos principais
pesquisadores que estudam os processos de formacao continuada, tanto no Brasil,
quanto no exterior. Mesmo com diferentes enfoques, 0s principais aspectos
apresentados pelos pesquisadores corroboraram com as proposicbes dos
professores, no que diz respeito ao saber docente e ao desenvolvimento de uma
formacao continuada pautada no trabalho da escola. Na rotina de trabalho das escolas
publicas, o principal momento para o desenvolvimento dos processos de formacéo
continuada é a HTPC.

Os problemas relacionados a educacéo e as escolas sdo complexos, exigindo
solugbes sistematizadas que envolvem os diversos segmentos da escola, as
Secretarias de Educacédo e todos os seus demais atores. A HTPC, enquanto um
componente importante neste processo de formacdo continuada, assume a dupla
funcdo de ser um dos caminhos para a solu¢do dos problemas e, ao mesmo tempo,
um problema que precisa ser solucionado na realidade da escola.

Um dos caminhos para implementar um processo de formacao continuada na
HTPC perpassa a parceria da escola com a universidade, de modo a proporcionar um
contato maior com a produgdo académica a respeito da formacdo continuada.
(NOVOA, 2019). O autor propde um triangulo de formag&o que considera a escola, 0
professor e a universidade. Neste contexto, ele afirma que a universidade se atribui
um conhecimento cientifico, cultural e intelectual, mas vazio, sem a capacidade de

bY

criagdo e interrogacdo. Ja a escola atribui-se a questdo da pratica, das coisas
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concretas da profissdo, mas geralmente rotineira, mediocre e sem capacidade de
inovacado. A proposta do autor para fugir da dicotomia - escola e universidade - foi
considerar um terceiro termo que é a profissdo, percebendo “que é nele que esta o
potencial formador, desde que haja uma relacdo fecunda entre os trés vértices do
triangulo” (NOVOA, 2019, p. 7). A introducéo de novas dinamicas formativas para a
implementacdo na HTPC perpassa pela parceria com as universidades, os
formadores externos e a utilizacdo das producdes cientificas.

Perrenoud et al. (2001, p. 174), ao discorrer a respeito das transformacgdes
dos Esquemas de Acdo em Rotinas, apresentou atividades denominadas
“mecanismos suscetiveis de favorecer a tomada de transformacfes do habitus”.
Segundo o autor, 0s seguintes mecanismos?® sdo complementares e semelhantes: i)
a pratica reflexiva; ii) a mudanca nas representacdes e nas praticas; iii) a observagao
matua; iv) a metacomunicacdo com os alunos; V) a escrita clinica; vi) a videoformacao;
vii) a entrevista de explicitacao; viii) a historia de vida; ix) a simulacédo e o desempenho
de papeis; x) a experimentacao e a experiéncia.

Gatti (2019, p. 233) apresentou propostas de interacédo entre a universidade e
a escola, envolvendo a promogado de um trabalho com “dispositivos de formacéo
mobilizados para favorecer a socializacéo profissional, a aprendizagem da docéncia
e a reflexdo da e sobre a pratica nos processos formativos”. Os mecanismos
apresentados, como o Programa Residéncia Pedagogica, previam o oferecimento de
acOes para atender as demandas formativas da escola como contrapartida das
universidades, que recebiam os estudantes de licenciatura. Gatti (2019, p.63) destaca
o Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) como outra acéo
gue envolve a universidade e a escola, sendo caracterizado pela melhor qualificagéo
de estudantes de licenciatura para o trabalho escolar, “por meio de projetos bem
dirigidos e selecionados, seu aperfeicoamento em praticas escolares”, que contribui

para

[...] prover a aproximacgdo dos docentes das instituicbes de ensino
superior com as escolas e as praticas docentes; criando estimulo ao
desenvolvimento de estratégias de ensino diversificadas e
motivadoras; levando a um dialogo concreto e mais efetivo entre as
instituicdbes formadoras de professores e as escolas publicas de
educacao basica, renovando praticas e reflexbes tedricas nas
graduagdes. (GATTI, 2019, p 65).

%5 Mecanismo: termo utilizado pelo auto para designar as acdes formativas propostas.
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Os programas séo vinculados ao Ministério de Educacédo e a Capes, mas a
escola tem a possibilidade de desenvolver outras formas de parcerias com as
universidades, possibilitando o dialogo e reflexdes reciprocas.

O pesquisador Borges (2018) desenvolveu um trabalho sobre a formacéo
continuada especifica em servigco, para a Educacéo Fisica, na 362 Coordenadoria
Regional de Educacéo do Rio Grande do Sul (CRE), organizando um grupo de estudo
com os professores do componente curricular. Esses docentes se reuniam uma vez
por més, em encontros com duracao de trés horas, por um prazo de dois anos e oito
meses, totalizando vinte e seis encontros. Os professores participaram desta
formacéo por meio de convite; ja os encontros ocorreram de forma colaborativa, com
os professores participando de todas as etapas, na constru¢cdo dos saberes. Os
encontros ocorreram nos locais onde os professores lecionavam, sendo utilizados
espacos como sala de aula, patio, quadra e ginasios. As formacdes foram compostas
por atividades conceituais, em forma de discussdes e reflexdes, e atividades
corporais, por meio de vivéncias. O pesquisador atuou como mediador desse
processo, que contou com producdes coletivas ao longo dos encontros, e com
incentivos a partilha de praticas inovadoras, desenvolvidas pelos professores
participantes.

A HTPC possibilita a abordagem de uma formacéo continuada que, segundo
Hadji (2002, p. 173) deve ter

[...] a inteligéncia de outorgar um lugar essencial para a
experiéncia dos formados, partindo das suas préprias
indagacdes, no ambito de suas probleméaticas pessoais. Isso
porque aprender, para um adulto, significa construir um sentido,
num ato criativo que se inscreve numa dindmica de
(trans)formacéao pessoal.

Segundo o autor, a HTPC - enquanto espaco de formacgédo continuada -
oferece a possibilidade de desenvolvimento de trabalhos pedagdégicos a longo prazo,
oportunizando encontros frequentes e a reunido de grupos professores que possuem
lacos afetivos, oriundos da convivéncia profissional e do enfrentamento de problemas
e desafios semelhantes. Diante destas possibilidades, a abordagem de questdes
relacionadas a formacao pessoal do professor deve ser desenvolvida, segundo N6voa
(1992), “através de um trabalho de reflexividade critica sobre as praticas e de

(re)construcado permanente de uma identidade pessoal. Por isso é tdo importante
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investir na pessoa”. Assim, 0 processo de tornar-se professor perpassa pelas
experiéncias formativas ao longo da carreira, tais como discussdes, momentos de
estudo e, principalmente, o desenvolvimento da autonomia do professor para gerir a
sua formacdo continuada e decidir a respeito dos processos burocraticos e
pedagogicos da escola.

Segundo Betti e Gomes-da-Silva (2018, p. 28) “A identidade profissional
mantém relagdo com a identidade pessoal”. O professor, a medida que se envolve e
se entrega com paixao ao trabalho, fazendo o que gosta, mais se torna ele mesmo.
Uma HTPC pautada no desenvolvimento da identidade do professor concebe a
formacéo continuada como um processo continuo, ndo acabado, e que, segundo Betti
e Gomes-da-Silva (2018, p.30) “decorre de experiéncias de aprendizagens,
socializacéo, apropriacao e ressignificacdo de modelos aprende-se a ser e a gostar
de ser professor pelo sentido conferidos as vivéncias docentes”.

Os autores supracitados destacaram dois fatores importantes sobre os
processos de formacdo continuada. O primeiro refere-se as representacdes sociais
que sao construidas ao longo da vida, suas narrativas de formacdes, seus
conhecimentos, destrezas, valores e crencgas. O segundo refere-se a rede de relacdes
gue se estabelece entre 0s colegas de uma mesma instituicdo ou de instituicdes afins.
A participacdo a e troca entre os professores sdo primordiais neste processo
formativo. O desenvolvimento da identidade profissional do professor na HTPC exige
um espaco propicio para que o docente se sinta confortavel para expor seus éxitos,
erros, angustias e superacoes.

A principal proposicdo para a HTPC, em relacéo aos professores de Educacao
Fisica, refere-se a percepcao e a valorizacdo profissional do componente curricular
Educacédo Fisica, que faz parte da escola e expressa-se como uma manifestacédo
natural do aluno, de seu movimento, na condi¢cdo de ser humano em desenvolvimento.
As experiéncias corporais vivenciadas na Educacao Fisica impactam e contribuem de

forma significativa no processo de aprendizagem dos alunos de toda escola.
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5. CONSIDERACOES FINAIS

A HTPC realizada nas escolas desempenha uma funcao estratégica para a
formacao continuada do professor, porque possibilita a realizacdo de trabalhos
formativos com duracao de longo prazo, ao mesmo tempo em que relne um grupo de
professores de diversas disciplinas. Neste contexto, os professores - enquanto
profissionais do conhecimento - necessitam assumir a fungdo de autores do seu
processo de formacdo continuada. As tendéncias atuais de formacdo continuada
contemplam a partilha de saberes dos professores e a escola como l6cus formativo.
A HTPC, naturalmente, agrega tais caracteristicas propostas pelos principais
pesquisadores. Da mesma forma, as solicitacdes dos professores, referentes as
experiéncias vivenciadas na HTPC, corroboram com as proposi¢cdes dos autores.

Foi evidenciada a valorizagcdo da HTPC pelos professores de Educacéo
Fisica, enquanto momento formativo, destacando-se a necessidade de construir um
espaco onde possam expressar suas fragilidades e potencialidades advindas da rotina
diaria da docéncia. Os professores que participaram da pesquisa reivindicaram mais
espaco para a troca de experiéncias e a utilizacdo de estratégias ativas nas reunifes.

Na pesquisa, foi observado que a participacao dos professores de Educacao
Fisica na HTPC ocorre de forma superficial, com poucas contribuicdes em relacdo as
decisdes pedagdgicas da escola, as dindmicas formativas e aos temas de estudo
abordados na HTPC. Mesmo sendo um componente curricular importante na escola,
a Educacéao Fisica tem a sua participacdo limitada a eventos e festividades realizadas
na escola, em funcéo da falta de legitimidade do componente no cenério escolar, que
resulta ainda na falta de consulta aos professores de Educacéo Fisica de assuntos
relevantes da escola.

A legitimacao da Educacao Fisica perpassa pela reunido de HTPC, por meio
de uma participacdo ativa nesse espaco, com a possibilidade de exposicdo do
trabalho pedagdgico desenvolvido pelo professor na quadra e dos aspectos da
aprendizagem que sdo contemplados nas praticas corporais. Os professores de
Educacéo Fisica precisam exigir que o espaco formativo da HTPC contemple as suas
necessidades de aprofundamento nos saberes curriculares, como também nas
discussbes e elaboracdo de acbes pedagdgicas para o desenvolvimento da
aprendizagem dos alunos, trazendo a contribuicdo da Educacdo Fisica como um

aspecto importante do desenvolvimento dos alunos.
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Ao analisar a fala dos professores de Educacéao Fisica, em relacdo a HTPC,
e a tendéncia das pesquisas e producbes académicas relacionadas ao tema da
formacdo continuada, dos principais pesquisadores, foi possivel perceber duas
possibilidades para a formacgéo continuada na HTPC: uma, com encaminhamentos
ideais, com mudancas e investimento em infraestrutura na escola; a outra, com
encaminhamentos possiveis de serem realizados na realidade da escola, com 0s
recursos presentes nas maos da comunidade escolar e que depende do esforgo
pessoal da equipe gestora e docente.

O encaminhamento em um cenario ideal envolve mudancas na politica de
formacdo continuada das redes de ensino, além de um alto investimento para
viabilizar o processo formativo e o estabelecimento de parcerias entre universidade e
escolas, estruturada em trés pilares: o professor, a escola e a universidade. Para os
professores com acfes formativas que invistam e potencializem o seu saber
construido ao longo dos anos por meio da experiéncia em solucdes de problemas
naturais do processo de ensino. A escola € o local onde a aprendizagem acontece, e
a HTPC, deve ser o local onde se oportuniza o desenvolvimento de formagbes
sistematizadas, de longo prazo, havendo se ser o I6cus formativo para os professores.
A universidade, que desenvolve novos conhecimentos, tem a possibilidade de
contribuir para o desenvolvimento profissional dos professores por meio de um
processo de qualificacdo da formacdo continuada realizada na escola, podendo
também se inspirar e identificar novos estudos a partir dos conhecimentos produzidos
na escola.

Os encaminhamentos em cenarios possiveis de serem realizados na HTPC
perpassam pela atitude de professores, coordenadores pedagdgicos e equipes
gestoras, para a sistematizacéo e a organizacédo da HTPC, evidenciando a formacao
do professor, para que nao figue em segundo plano, em detrimento das demandas da
escola e da Secretaria de Educacao.

Os professores precisam reivindicar o seu papel de autores na HTPC,
questionando o0s processos formativos baseados numa tendéncia liberal e
conservadora, exigindo e participando de forma ativa na formacgao colaborativa. Esta
prerrogativa do professor, de poder participar das decisbes que envolvem a sua
formacao continuada, baseia-se na gestdo democratica da escola, por meio do Projeto

Politico Pedagogico, que garante a autonomia dos sujeitos na tomada de deciséo.
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O coordenador pedagogico € o responsavel pela elaboracdo do processo de
formacdo continuada da escola e, portanto, ele precisa elaborar e desenvolver
dindmicas formativas que envolvam e mobilizem o professor, valorizando os
conhecimentos e as caracteristicas dos docentes, para que esses profissionais
possam assumir o papel de atores e autores de seu processo formativo,
desenvolvendo assim, a autonomia. Em virtude das atribuicbes da funcdo, o
coordenador pedagogico deve organizar reunides e formac¢des que contemplem a
discussédo, a troca de experiéncias e a participagdo ativa dos professores,
promovendo a homologia de processos e superando uma das grandes contradicoes
da formacédo docente: a exigéncia de que o professor desenvolva o protagonismo e
autonomia dos alunos, ao passo que, no processo formativo da HTPC, limita-se e
cerceia-se o0 protagonismo e a autonomia do professor.

A equipe gestora deve prover os aportes legais e administrativos, garantindo
gue as decisdes e os resultados do trabalho formativo sejam implementados na escola
e proporcionando condi¢des de trabalho tanto para o coordenador pedagdgico, quanto
para os professores, de modo a garantir os principios da gestdo democratica da
escola.

As contribuicbes da pesquisa ressignificaram a minha concepcéao de formacao
de professores, que era pautada num modelo técnico e burocrética, de transmissao
de saberes. Na introducgé&o do trabalho, a estrutura da HTPC foi considerada a situacao
problema que originou a pesquisa e foi confirmada pelas evidéncias indicadas pelos
professores, contudo, no decorrer do desenvolvimento das etapas da pesquisa, pude
perceber a potencialidade da HTPC como espaco para a formacdo continuada de
professores. A mudanca de concepcédo em relacédo a formacédo continuada contribuiu
para a adocao de praticas de formacao baseadas nos principios de participacéo e
colaboracéo, priorizando o protagonismo e a autonomia dos professores de Educacgao
Fisica.

Diante das evidéncias observadas no desenvolvimento da pesquisa,
percebeu-se que a HTPC é um espaco formativo da escola, que apresenta diversas
nuances, nado havendo possibilidade de contemplar todas elas neste estudo.
Considerando as ultimas tendéncias propostas pelos principais pesquisadores do
tema da formacéao continuada, a HTPC carece de pesquisas e propostas praticas que

problematizem e desenvolvam o processo de formacéo continuada, preconizando a
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autonomia e o protagonismo dos professores. Dentre as possibilidades de pesquisa,
destaco: pesquisas relacionadas a formacdo especifica de professores dos

componentes curriculares intermediada pelos recursos tecnolégicos; pesquisas sobre
coaching®® para o desenvolvimento da carreira docente; pesquisas sobre a relacdo

entre universidade e escola. Enfim, a HTPC precisa ser valorizada com investimentos
e pesquisas, de modo a oportunizar um processo de transformacéo nesse espaco,
passando de mera reunido a um momento formativo que, de fato, valorize a escola
como local de producédo de conhecimento e o professor, como um profissional do

conhecimento e autor de sua formacao.

6. PRODUTO EDUCACIONAL

A presente pesquisa, de acordo com o objetivo do mestrado profissional, visa
ao desenvolvimento de um e-book, que versard sobre como a HTPC pode ser
organizada para desenvolver o protagonismo docente e a formacgao colaborativa,
contendo orientacBes e sugestdes para o coordenador pedagdgico, bem como
orientacdes para que o professor de Educacéo Fisica possa participar da HTPC de

forma produtiva ou reivindicar uma formacéo de qualidade.

O Produto Educacional derivado da pesquisa e parte dos requisitos para a
obtencéo do titulo de Mestre em Educacdo Fisica Escolar, € um Material Didatico
destinado aos docentes que atuam na Educacéo Infantil, podendo também orientar a
outros interessados e aos anos iniciais do Ensino Fundamental. Intitulado como:
Educacéo Fisica e Atividades Circenses: uma proposta para a Educacéo Infantil, este
instrumento tem a expectativa de contribuir para o ensino e aprendizagem das

Atividades Circenses em diferentes ambientes educacionais.

26 Formacdo Continuada de Professores: Contribuicbes da Literatura Baseada em Evidéncias.
Fundacao Carlos Chagas. V. 52 - 2017. Disponivel em:
http://publicacoes.fcc.org.br/ojs/index.php/textosfcc/issue/view/340/showToc Acesso em 18 de mar.
2020.
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APENDICE A - Parecer consubstanciado do comité de ética em pesquisa
(CEP)

UNESP - FACULDADE DE
CIENCIAS CAMPUS BAURU - Qw“m
JULIO DE MESQUITA FILHO

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: HORA DE TRABALHO PEDAGOGICO COLETIVO: PROFESSORES DE EDUCAGAO
FISICA EM FORMAGAO CONTINUADA

Pesquisador: VINICIUS GONCALVES DA SILVA

Area Tematica:

Versao: 2

CAAE: 12891019.3.0000.5398

Instituicdo Proponente: UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA JULIO DE MESQUITA FILHO

Patrocinador Principal: Financiamento Préprio

DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 3.451.586

Apresentacao do Projeto:

Estudar a participagao do professor de educagéao fisica nas reunides de HTPC (Hora de Trabalho
Pedagdgico Coletivo).

Objetivo da Pesquisa:

Analisar as contribuigdes do HTC na formacéao continuada do professor de educagao fisica.

Avaliacao dos Riscos e Beneficios:

Riscos: minimos, circunscritos as respostas do questionario.

Beneficios:a melhoria da qualidade das reunides de HTPC nas escolas proporcionando uma melhor
participacao dos professores de educacgao fisica, por meio da reflexao sobre sua pratica pedagégica
proposigao que baseia a modalidade de formagao colaborativa

Comentarios e Consideragdes sobre a Pesquisa:

A pesquisa visa verificar a posi¢ao, o que pensam e as expectativas dos professores de educacgao fisica em
relagao as reunioes de HTPC e como ele participam. Investigar e propor possibilidades de desenvolver o
protagonismo do professor em relagao a sua formagao continuada nas reunides de HTPC.

Consideragoes sobre os Termos de apresentagao obrigatoria:
Houve adequagao do TCLE, segundo solicitado.

Endereco: Av. Luiz Edmundo Carrijo Coube, n® 14-01

Bairro: CENTRO CEP: 17.033-360
UF: SP Municipio: BAURU
Telefone: (14)3103-9400 Fax: (14)3103-9400 E-mail: cepesquisa@fc.unesp.br
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UNESP - FACULDADE DE
CIENCIAS CAMPUS BAURU - gw«m
JULIO DE MESQUITA FILHO

Continuagao do Parecer: 3.451.586

Recomendagoes:
Nada a recomendar.

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequacoes:

Nenhuma pendéncia.

Consideracoes Finais a critério do CEP:

Projeto considerado “aprovado” por estar em conformidade com os parametros legais, metodolégicos e
éticos analisados pelo colegiado deste CEP - Comité de Etica em Pesquisa.

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situagao
Informacdes Basicas| PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_P | 20/06/2019 Aceito
do Projeto ROJETO 1319591.pdf 09:46:45
Qutros Carta_Justificativa_Vinicius_Silva.pdf 20/06/2019 [VINICIUS Aceito

09:45:56 |GONCALVES DA

SILVA

Projeto Detalhado / |Projeto_ HTPC_v2_plat_Brasil.docx 20/06/2019 |[VINICIUS Aceito
Brochura 09:39:41 |GONCALVES DA
Investigador SILVA
TCLE / Termos de | TCLE_QUESTIONARIO_v2.docx 20/06/2019 |VINICIUS Aceito
Assentimento / 09:37:21 |GONCALVES DA
Justificativa de SILVA
Auséncia
TCLE / Termos de | TCLE_Entrevista_v2.docx 20/06/2019 |VINICIUS Aceito
Assentimento / 09:37:00 |GONCALVES DA
Justificativa de SILVA
Auséncia
Projeto Detalhado / |Projeto_ HTPC.docx 23/04/2019 [VINICIUS Aceito
Brochura 19:36:08 |GONCALVES DA
Investigador SILVA
Folha de Rosto Vinicius.pdf 23/04/2019 [VINICIUS Aceito

19:34:18 |GONCALVES DA

SILVA

TCLE / Termos de | TCLE_Entrevista.docx 21/04/2019 |VINICIUS Aceito
Assentimento / 10:24:07 |GONCALVES DA
Justificativa de SILVA
Auséncia
TCLE / Termos de | TCLE_QUESTIONARIO.docx 21/04/2019 |VINICIUS Aceito
Assentimento / 10:23:47 |[GONCALVES DA
Justificativa de SILVA
Auséncia

Endereco: Av. Luiz Edmundo Carrijo Coube, n® 14-01

Bairro: CENTRO CEP: 17.033-360

UF: SP Municipio: BAURU

Telefone: (14)3103-9400 Fax: (14)3103-9400 E-mail: cepesquisa@fc.unesp.br
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Continuacao do Parecer: 3.451.586

Situacao do Parecer:
Aprovado

Necessita Apreciacao da CONEP:
Nao

BAURU, 12 de Julho de 2019

Qo ™

Assinado por:
Mario Lazaro Camargo

(Coordenador(a))
Endereco: Av. Luiz Edmundo Carrijo Coube, n® 14-01
Bairro: CENTRO CEP: 17.033-360
UF: SP Municipio: BAURU
Telefone: (14)3103-9400 Fax: (14)3103-9400 E-mail: cepesquisa@fc.unesp.br
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APENDICE B — Termo de Consentimento Livre e Esclarecido - (TCLE) —

Questionario

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO - (TCLE)
(Conselho Nacional de Saude, Resolucéo 466/12)

Prezado(a) professor(a)
O(a) Sr(a) esta sendo convidado(a) para participar de uma pesquisa intitulada

“Hora de Trabalho Pedagdgico Coletivo: Professores de Educacao Fisica em
Formacao Continuada” que sera desenvolvida sob a responsabilidade de Vinicius
Goncalves da Silva, sob orientacdo da Prof2. Adja. Dagmar A. C. F. Hunger, no curso
de Mestrado Profissional de Educacdo Fisica em Rede Nacional — (PROEF) na

Universidade Estadual Paulista “Julio De Mesquita Filho” Unesp — Rio Claro.

A sua participacdo € essencial para o desenvolvimento da pesquisa a ser
realizada junto aos professores que atuam nas redes Estadual e Municipal do
municipio de Sdo José dos Campos. O objetivo da referida pesquisa é analisar a
participacado, a efetividade e as contribuicbes que as reunides de HTC “Hora de
Trabalho Coletivo como parte importante no processo de formacdo continuada do

professor de educacao fisica.

Na presente pesquisa a sua colaboracdo serd em responder a um
questionario, que possui 17 perguntas que serdo divididas em blocos teméticos cuja
as respostas serdo de multipla, dissertativas curtas e dissertativas longas. O tempo
estimado para o preenchimento sera de aproximadamente 30 minutos e sera
necessario utilizar um smartphone ou computador pessoal que, uma vez que nao sera
fornecido pelo pesquisador. Para corresponder ao objetivo da pesquisa a coleta de
dados dar-se-a por intermédio de um questionario digital que sera realizada por meio
de um formulario digital que sera enviado um link no seu enderec¢o de e-mail ou pelo
aplicativo Whatsapp.

A pesquisa pode gerar riscos, e este € minimo, se observado o método do
guestionario que podera gerar algum desconforto ou constrangimento, em virtude da
natureza de alguma pergunta, exposicéo de informagdes pessoais e opinides sobre
as reunides de HTC. Tendo em vista esses possiveis riscos e para evitar quaisquer
transtornos podera deixar de responder e solicitar que a sua participacdo néo seja

utilizada na pesquisa. Os beneficios da presente pesquisa serdo a melhoria da
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qualidade das reunibes de HTPC nas escolas proporcionando uma melhor
participacdo dos professores de educacéao fisica, por meio da reflexdo sobre sua

pratica pedagdgica proposi¢do que baseia a modalidade de formacao colaborativa.

A participagdo € voluntaria e sua recusa em participar ndo Ihe provocara
nenhum dano ou punicdo. Vocé podera se recusar a participar, ou retirar seu
consentimento, em qualquer fase da pesquisa, sem penalizacdo alguma. A qualquer
momento o senhor (a) poder4d consultar o0s pesquisadores responsaveis,
pessoalmente, pelo telefone ou e-mail para esclarecimento de qualquer, davida e
podera, se necessario, além de contatar os pesquisadores responsaveis pela
pesquisa, contatar o Comité de Etica e Pesquisa (CEP) pelo telefone (14) 3103-9400,
cujo o coordenador é o Prof. Dr. Mario Lazaro Camargo.

Serdo garantidos o sigilo e a privacidade de sua participacdo, sendo utilizado como
identificacdo um pseudébnimo ou numero e todas as informacdes fornecidas e os
resultados obtidos serdo mantidos em sigilo e, estes serdo utilizados somente para
divulgacdo em reunides, eventos cientificos (congressos, simpdsios etc.), revistas
cientificas e outra publicacdo de ordem cientifica. O senhor (a) ndo tera quaisquer
beneficios ou direitos financeiros sobre o0s. Para participar ndo tera nenhuma despesa,

bem como, nao tera qualquer tipo de remuneracéao.

Se o(a) senhor(a) se sentir esclarecido sobre a pesquisa, seus objetivos,
eventuais riscos e beneficios, convido-(a) a assinar este Termo, elaborado em duas

vias, sendo que uma ficard com o senhor(a) e a outra com o pesquisador.

Sao José dos Campos, de de 20109.

Assinatura do Pesquisador Responsavel —
Assinatura do Professor(a)

Dados sobre a Pesquisa:

Titulo do Projeto: “Hora de Trabalho Pedagdgico Coletivo: Professores de Educacéo
Fisica em Formacédo Continuada”

Pesquisador Responsavel: Vinicius Gongalves da Silva

Cargo/funcéo: Pesquisador/aluno mestrado

Instituicdo: Instituto de Biociéncias —Unesp Rio Claro

Endereco: Rua llha do Sul, 299 — Apto 74. Jd Paraiso. Sdo José dos Campo — Séo
Paulo.

Dados para Contato: fone (12) 981321617 — E-mail: vinicius90nsilva@gmail.com



mailto:vinicius90nsilva@gmail.com

Dados sobre o participante da Pesquisa:
Nome:
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Documento de Identidade:

Sexo: Data de Nascimento:

/

Endereco:

Telefone para contato:

CEP-FC/UNESP-CBAURU
Coordenador — Prof. Dr. Mario Lazaro Camargo
Av. Eng. Luiz Edmundo Carrijo Coube, 14-01 -

Vargem Limpa - Bauru/SP

Telefone: (14) 3103-9400
Numero do parecer: 3.451.586.
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APENDICE C — Termo de Consentimento Livre e Esclarecido - (TCLE) —

Entrevista

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO - (TCLE)
(Conselho Nacional de Saude, Resolucéo 466/12)

Prezado(a) professor(a)

O(a) Sr(a) esta sendo convidado(a) para participar de uma pesquisa intitulada
“‘Hora de Trabalho Pedagogico Coletivo: Professores de Educacédo Fisica em
Formacao Continuada” que sera desenvolvida sob a responsabilidade de Vinicius
Goncalves da Silva, sob orientagéo da Prof2. Adja. Dagmar A. C. F. Hunger, no curso
de Mestrado Profissional de Educacdo Fisica em Rede Nacional — (PROEF) na

Universidade Estadual Paulista “Julio De Mesquita Filho” Unesp — Rio Claro.

A sua participacdo € essencial para o desenvolvimento da pesquisa a ser
realizada junto aos professores que atuam nas redes Estadual e Municipal do
municipio de Sdo José dos Campos. O objetivo da referida pesquisa é analisar a
participacado, a efetividade e as contribuicbes que as reunides de HTC “Hora de
Trabalho Coletivo como parte importante no processo de formacdo continuada do
professor de educacao fisica.

Na presente pesquisa a sua colaboracdo ser4 com a participacdo em uma
entrevista, onde os seus depoimentos serdo registrados por meio de filmagem (video)
e/ou gravacdo de som dos encontros a serem realizados na data previamente
agendada. O tempo estimado para a entrevista sera de aproximadamente 60 minutos.

A pesquisa pode gerar riscos, e este € minimo, se observado o método da
entrevista que podera gerar algum desconforto ou constrangimento, com a gravacao
de sua fala (depoimento) durante o encontro previsto com exposicao de informacdes
pessoais e opinides sobre as reunides de HTC. Tendo em vista esses possiveis riscos
e para evitar quaisquer transtornos podera, a qualquer momento, se negar a participar
e/ou solicitar que sua imagem e fala ndo sejam gravadas e, ainda, mesmo ap0s a
realizagdo da pesquisa sejam desconsideradas/apagadas. Os beneficios da presente
pesquisa serdo a melhoria da qualidade das reunibes de HTPC nas escolas
proporcionando uma melhor participacédo dos professores de educacéo fisica, por
meio da reflexdo sobre sua pratica pedagdgica proposicéo que baseia a modalidade
de formacgéo colaborativa.

A participagdo é voluntaria e sua recusa em participar ndo lhe provocara
nenhum dano ou punicdo. Vocé podera se recusar a participar, ou retirar seu
consentimento, em qualquer fase da pesquisa, sem penalizacdo alguma. A qualquer
momento ou fase da entrevista o senhor (a) podera consultar os pesquisadores
responsaveis, pessoalmente, pelo telefone ou e-mail para esclarecimento de
qualquer, duvida e podera, se necessario, além de contatar os pesquisadores
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responsaveis pela pesquisa, contatar o CEP (Comité de Etica e Pesquisa) pelo
telefone (14) 3103-9400, cujo o coordenador € o Prof. Dr. Mario Lazaro Camargo.

Serdo garantidos o sigilo e a privacidade de sua participagao, sendo utilizado
como identificagdo um pseuddnimo ou numero e todas as informag@es fornecidas e
os resultados obtidos serdo mantidos em sigilo e, estes serdo utilizados somente para
divulgacdo em reunibes, eventos cientificos (congressos, simpdsios etc.), revistas
cientificas e outra publicacdo de ordem cientifica. O senhor (a) ndo tera quaisquer
beneficios ou direitos financeiros sobre 0s. Para participar ndo terd nenhuma despesa,
bem como, nado tera qualquer tipo de remuneracéao.

Se o(a) senhor(a) se sentir esclarecido sobre a pesquisa, seus objetivos,
eventuais riscos e beneficios, convido-(a) a assinar este Termo, elaborado em duas
vias, sendo que uma ficard com o senhor(a) e a outra com o pesquisador.

Sao José dos Campos, de de 20109.

Assinatura do Pesquisador Responséavel Assinatura do Professor(a)

Dados sobre a Pesquisa:

Titulo do Projeto: “Hora de Trabalho Pedagdégico Coletivo: Professores de Educacgéo
Fisica em Formacao Continuada”

Pesquisador Responsavel: Vinicius Gongalves da Silva

Cargo/funcéo: Pesquisador/aluno mestrado

Institui¢cdo: Instituto de Biociéncias —Unesp Rio Claro

Endereco: Rua llha do Sul, 299 — Apto 74. Jd Paraiso. Sdo José dos Campo — Séo
Paulo.

Dados para Contato: fone (12) 981321617 — E-mail: vinicius90nsilva@gmail.com

Dados sobre o participante da Pesquisa:

Nome:

Documento de Identidade:

Sexo: Data de Nascimento: / /
Endereco:
Telefone para contato:

CEP-FC/UNESP-CBAURU
Coordenador — Prof. Dr. Mario Lazaro Camargo
Av. Eng. Luiz Edmundo Carrijo Coube, 14-01 -

Vargem Limpa - Bauru/SP

Telefone: (14) 3103-9400
Numero do parecer: 3.451.586.
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APENDICE D — Questionéario Google Formulario

Questionario — Hora de Trabalho Pedagodgico Coletivo
Prezado (a) professor (a)

O (a) Sr(a) estad sendo convidado(a) para participar de uma pesquisa
intitulada “Hora de Trabalho Pedagdgico Coletivo: Professores de Educagao
Fisica em Formacao Continuada” que sera desenvolvida sob a responsabilidade
de Vinicius Gongalves da Silva, sob orientacdo da Prof2. Adja. Dagmar A. C. F.
Hunger, no curso de Mestrado Profissional de Educacédo Fisica em Rede Nacional
— (PROEF) na Universidade Estadual Paulista “Julio De Mesquita Filho” Unesp —
Rio Claro.

A sua participacao é essencial para o desenvolvimento da pesquisa a ser
realizada junto aos professores que atuam nas redes Estadual e Municipal do
municipio de S&o José dos Campos. O objetivo da referida pesquisa é analisar a
participacao, a efetividade e as contribuicdes que as reunides de HTC “Hora de
Trabalho Coletivo como parte importante no processo de formacgao continuada do
professor de educacéo fisica.

Na presente pesquisa a sua colaboracdo serd em responder a um
guestionario, com 17 perguntas que serdo divididas em 2 blocos cuja as respostas
serdo de mdltipla, dissertativas curtas e dissertativas longas. Para a sua
participacdo na pesquisa sera necessario utilizar um smartphone ou computador
pessoal, uma vez que nao serao fornecidos pelo pesquisador. Para corresponder
ao objetivo da pesquisa a coleta de dados dar-se-a por intermédio de um
guestionario digital que sera enviado a um link no seu endereco de e-mail ou pelo

aplicativo Whatsapp.

A pesquisa pode gerar riscos, e este € minimo, se observado o método
do guestionario que podera gerar algum desconforto ou constrangimento, em
virtude da natureza de alguma pergunta, exposi¢cao de informacdes pessoais e
opinides sobre as reunides de HPTC. Tendo em vista esses possiveis riscos e
para evitar quaisquer transtornos podera deixar de responder e solicitar que a sua
participacdo ndo seja utilizada na pesquisa. Os beneficios da presente pesquisa

serdo a melhoria da qualidade das reunides de HTPC nas escolas proporcionando
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uma melhor participacao dos professores de educacéao fisica, por meio da reflexao
sobre sua pratica pedagogica proposicdo que baseia a modalidade de formacéo
colaborativa. A participacdo € voluntaria e sua recusa em participar ndo lhe
provocard nenhum dano ou punicdo. Vocé poderd se recusar a participar, ou
retirar seu consentimento, em qualquer fase da pesquisa, sem penalizacao
alguma. A qualquer momento o senhor (a) podera consultar os pesquisadores
responsaveis, pessoalmente, pelo telefone ou e-mail para esclarecimento de
gualquer, davida e podera, se necessario, além de contatar os pesquisadores
responsaveis pela pesquisa, contatar o Comité de Etica e Pesquisa (CEP) pelo

telefone (14) 3103-9400, cujo o coordenador € o Prof. Dr. Mario Lazaro Camargo.

Serao garantidos o sigilo e a privacidade de sua participacdo, sendo
utilizado como identificacdo um pseuddnimo ou ndmero e todas as informacdes
fornecidas e os resultados obtidos serdo mantidos em sigilo e, estes serédo
utilizados somente para divulgacdo em reunides, eventos cientificos (congressos,
simpdsios etc.), revistas cientificas e outra publicacdo de ordem cientifica. O
senhor (a) nao tera quaisquer beneficios ou direitos financeiros. Para participar

ndo tera nenhuma despesa, bem como, nao tera qualquer tipo de remuneracao.

Se o(a) senhor(a) se sentir esclarecido sobre a pesquisa, seus objetivos,
eventuais riscos e beneficios, convido-(a) a continuar o preenchimento do
presente formulario digital. Ao final de sua participacdo sera enviado um relatério
com as suas respostas no seu endereco de e-mail que podem ser editadas apés
0 envio.

CEP-FC/UNESP-CBAURU

Coordenador — Prof. Dr. Mario Lazaro Camargo

Av. Eng. Luiz Edmundo Carrijo Coube, 14-01 - Vargem Limpa - Bauru/SP
Telefone: (14) 3103-9400

Numero do parecer: 3.451.586

Endereco de e-mail *

Concorda com os termos da pesquisa *
( ) N&o ( ) sim

Cidade *

Data*  / /2019.

SECAO 1
Dados pessoais
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Nome
NuUmero de RG
Sexo *

Feminino
Masculino

Data de Nascimento *

Endereco *

Telefone *

Dados funcionais

Ha quanto tempo vocé atua na carreira docente? *
( ) Até 3 anos

( ) De 4 a 6 anos

() De7alb

() Del6aZ?l

( ) De 22 ou mais

Quais redes de ensino vocé atua? *
( ) Municipal

( ) Estadual

( ) Particular

Nome da Escola 1 (completo) *
Nome da Escola 2 (completo)

Nome da Escola 3 (completo)

Vocé atua em outra area da educacdo fisica ou desenvolve outra atividade
remunerada? *

() SIM
( ) N&o

Caso a resposta seja positiva, qual area de atuagéao?

SECAO 2
Glossario
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As reunides de trabalho coletivo pedagogico que ocorrem nas escolas e fazem parte
da jornada de trabalho do professor recebe varias denomina¢des de acordo com a
rede de ensino e na presente pesquisa sera representado pela sigla (HTPC).

Informagdes sobre sua participacdo no HTPC

Este bloco de perguntas se refere as reunibes de HTPC que sédo realizadas
semanalmente nas escolas. O bloco sera composto por perguntas de multipla escolha
onde vocé deverd responder questdes relacionadas ao tempo e de escala linear de 1
ab.

Ha quantos anos voceé participa das reunides de HTPC? *

( ) Até 3 anos

( ) De 4 a 6 anos
()De7alil5
()Del6az21

( ) De 22 ou mais

Vocé participa de quantas horas de HTPC por semana? *

( ) 50 minutos

( ) 1 hora e 40 minutos
( ) 2 horas e 30 minutos
( ) 3horas e 20 minutos
( ) 4 horas e 10 minutos
( ) 5 horas ou mais

Vocé considera o tempo destinado nas reunibes de HTPC para contemplar a sua
formacao continuada? *

Na estrutura atual o quanto vocé acha vocé que as reunides de HTPC tem contribuido
para melhoria de sua pratica docente? *

O que vocé acha do tempo destinado para estudo / formacgéao especifica em educacao
fisica nas reunides de HTPC? *
1 2 3 4 5

() O O ) ()

O quanto vocé acha pertinente os assuntos abordados nas reunides de HTPC? *
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O que vocé acha da eficiéncia, produtividade e objetividade das formacfes
trabalhadas no HTPC?

O quanto vocé se identifica e considera eficiente as formac¢des no Formato EAD, em
videos conferencias ou HTPC online *
1 2 3 4 5

() O O ) )

O quanto vocé acha importante a abordagem de assuntos especificos relacionados
a educacéo fisica ou a outras disciplinas nas reunides de HTPC? *

O quanto vocé acha importante os momentos de troca de experiéncias entre 0s
professores da sua escola? *

SECAQO 3

Informacdes sobre aimpacto do HTPC

Este bloco de perguntas é formado por questdes dissertativas para que vocé possa
informar como as reunides de HTPC das escolas contribuem e influenciam as suas
aulas e a sua rotina docente.

Descreva as atividades que geralmente sédo desenvolvidas no HTPC, realizado na
escola. Dentre as atividades desenvolvidas no HTPC quais vocé utiliza ou te inspirou
em suas aulas de educacéo fisica? *

Dentre os recursos pedagoégicos como textos, livros ou videos que sao utilizados nas
reunibes de HTPC, quais recursos pedagogicos atende as suas necessidades de
formacado. Por qué? *

Nas reunibes de HTPC s&o utilizados recurso de Tecnologia de informacdo e
comunicacdo como sites, repositérios ou plataformas educacionais? Como o0s
recursos de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo contribuem para sua
formacao? *

Como vocé faz a transposicao didatica dos recursos utilizados no HTPC para suas
aulas? *

Vocé acha que a disciplina de educacéo fisica possui espaco nas reuniées de HTPC?
Como ocorre a sua participagdo nas reunides de HTPC e quais as suas principais
contribui¢cdes? *
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As demais disciplinas da escola sdo contempladas a partir de sua especificidade nas
reunides de HTPC? Como ocorre a participacdo de outros componentes curriculares?

*

Palavra aberta: deixe seu comentario, critica ou impressao relacionada ao HTPC. *
Uma cépia das suas respostas sera enviada para o endereco de e-mail fornecido

Powered by
B Google Forms
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APENDICE E - Roteiro de Entrevista

Roteiro de Entrevista

Identificagc&o do entrevistado

Professor n°
Idade: anos Sexo: ( )F( )M

Dados funcionais

Qual rede de ensino que atua: () Municipal ( ) Estadual () Particular

Tempo de docéncia:

Tempo de atuacao Ed. Fisica Escolar:

Tempo na atual Unidade Escolar:

Séries para as quais leciona atualmente: Anos Iniciais ( ) Anos Finais ( ) Ensino
Médio ()

1. O que vocé acha do processo de formagdo continuada para o professor de Educacgéo Fisica
escolar?

2. Quais modalidades ou formato de formacao continuada vocé participa atualmente? Como vocé
organiza o seu processo de formag&o continuada

3.  Areunido de HTPC pode ser um momento de formacg&o continuada, porqué? Na sua opinido
a HTPC tem cumprido esta fungéo, de que forma?

4. Vocé considera a reunido de HTPC um momento importante que contribui para sua atuagdo
docente, de que forma?

5. Quais aspectos da reunido de HTPC que precisam ser melhorados?

Qual estilo de formacéo vocé acha mais eficiente para que vocé participe de maneira produtiva
na reunido de HTPC? Destaque a atividade, tema ou dindmica vocé ja vivenciou na HTPC e
foi significativo para sua pratica docente?

7. Como vocé percebe o seu papel nas reunides de HTPC? Como vocé pode contribuir nas
reunibes de HTPC?

8. Como ocorre o processo de reflexdo sobre a sua pratica docente e o compartilhamento de
experiéncias e dificuldades nas aulas, entres os professores na reunido de HTPC?

9. Como a utilizacdo de ferramentas digitais, redes sociais e recursos tecnoldgicos contribuiriam
para a melhoria da reunido de HTPC? Como vocé utiliza os recursos tecnoldgicos para a
Educacéo Fisica?

10. Como foi a sua experiéncia de participar de forma¢cdes online, EAD ou em plataformas

educacionais?
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APENDICE F — Mapeamento das respostas do questionario

O olhar do professor de educacdo fisica sobre a relevancia do HTPC
c29 - Entdo, para o HTPC ser produtivo durante as 2h e meia, h4 a urgéncia de
aumentar as horas para dedicar para as discussdes essenciais detalhadas acima e
nao ocupar o tempo que é para ser de formacao profissional, especifica da educacgéo
fisica.

d33 - Acho que possui. Participando das discussdes sobre 0s temas propostos para
as reunides, dando minha opinido e as vezes propondo temas para estudos.

D35 - Acredito que é um espaco de troca de informacao e ideias, bem como de dialogo
entre os docentes e equipe gestora.

H35 - 0 HTC deve ser um espaco aberto ao professor, independente da area em que
atua.

I35 - Esse horéario poderia ter um melhor aproveitamento.

K35 - Acho um momento muito importante, e que merece ser estudado e aperfeicoado.
035 - O HTC € um momento importante do professor na escola.

Q35 - Eu gosto muito do tempo de HTPC na escola,

S35 - O ideal seria contemplar todas as areas, tirar um pouco o holofote de portugués

e matematica. Ter formadores que continuam dando aula na escola, como pelo menos
uma turma tras mais credibilidade a formacgéo e maior disposicéo dos professores para
tentar. A teoria na educacdo anda muito longe da pratica, ter formadores que ainda
atuam poderia atrelar as duas areas.

V32 - Utilizo o tempo do HTPC para planejamento e criacdo de estratégias de ensino
para implementacdo nas aulas.

Z35 - Acredito que o HTPC seja uma ferramenta de grande valia para o Professor,
pois o auxilia no dia a dia da pratica escolar.

AB32 - Utilizo das informag¢des dos HTPC em minhas aulas buscando interagir as
informacdes e diferentes praticas dentro das minhas aulas

AB35 - Gosto dos HTPC mesmo quando nao se trata de assuntos relativos a minha
area, penso que o professor que participa fica sabendo do que esta acontecendo na
escola e do que vai acontecer me sinto pertencente a escola quando participo do
HTPCs.

AC33 - Procuro estar sempre atenta a tudo que é feito e informado na escola, mesmo
gue néo seja da educacdo fisica.

AC35 - Nao acho o HTPC um momento muito aproveitado, se pudesse néo o faria.
AI35 - Os htcs sdo um ganho enorme para os docentes

AJ35 - Importante para a formagéo e conducao do professor.

AK35 - E a primeira vez que fago um HTPC na U.E e isso ajuda na minha organizacao,
na parceria com os professores e mais contato com a equipe gestora, principalmente
com a O.P.

AQ31 - Ha uma grande diversidade na oferta de materiais durante as reunides, o que
favorece e incentiva muito o estudo.

AV29 - Acredito que 0,2 me inspira nas aulas e sinceramente ndo me inspira é
protocolo que devemos cumprir, um recado, aplicacdo de uma avaliagcdo interna ou
externa.

AW30 - Nenhum. Pois nunca é voltado a educacéo fisica.
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AX33 - Ha espaco, porém desisti de fazé-lo. Invisto no meu bem-estar, assumindo
minhas faltas

AY31 - Como néo ha especificidade e quando sédo apresentados eu faco adaptacdes
para minha area.

AZ30 - Todos os recursos citados séo oferecidos. Penso que todos 0s recursos que
possibilitem discussfes e debates em favor de equilibrar e dinamizar nossa pratica e
formacéo séo importantes.

"AZ35 - Infelizmente essa esséncia em varios momentos se perde devido as inUmeras
demandas, muitas delas permeadas por aspectos burocraticos.

Ainda sim, penso que o HTPC é um momento de enriquecimento licito em relacdo ao
contexto escolar, uma ferramenta importante para que as melhores qualidades da
escola, alunos e aprendizagem possam sempre evoluir, ndo apenas em indices, mas
em resultados concretos. "

BD35 - Acho muito importante e relevante para nossa formacéao.

BF35 - Quando a formacéao é especifica € muito mais produtivo e formador

BQ30 — Nenhum, pois ndo sao desenvolvidos objetivando nossa area.

O professor de educacéao fisica e a disciplina tem espaco no HTPC.

B33 - Percebo que ndo ha enfoque na area de educacdo fisica. Somente em
momentos em que hé eventos como dia do desafio, festas juninas, comemoracdes de
final de ano. Mas percebo que quando desenvolvemos um bom trabalho nesses
momentos, somos reconhecidos e abrimos portas para desenvolvermos trabalhos
interdisciplinares.

B35 - Os HTPCS realizados na escola, sdo importantes para colocar em dia a
documentacéo exigida.

F33 - Sim, na minha escola sempre!

H33 - Acredito que nos anos iniciais ainda somos vistos como recreadores, ndo ha
abertura ou espaco para o professor de educacéo fisica nos Htc's com os Professores
pedagogos.

H34 - Apenas Portugués e matematica sdo contempladas.

K33 - foco maior ainda é na leitura, escrita e matematica (1° ao 5° ano). A demanda
€ grande. Isso diminui muito espaco para outras disciplinas.

"L33 - Nao!

S6 ocorre para discutir notas e disciplina dos alunos!"

N33 - Sim. Geralmente as reunides sédo de formas amplas. Nao fica em uma disciplina
especifica

035 - O HTC é um momento importante do professor na escola.

P33 - De forma alguma. N&o sou motivada para participar por que as formacdes do
HTPC na escola geralmente abordam especificamente a alfabetizac&o.

Q33 - Na minha escola eu tenho bastante espaco para contribuir e falar sobre os
alunos, mas a contribuicdo € mais nas conversas que temos em grupo! Nada formal!
R33 - Minha principal contribuicdo é compartilhar com os professores o andamento da
turma, do aluno e oferecer ideias para atividades com alunos especiais.

S33 - Na escola muito pouco, no htc noturno tem um pouco mais de voz, devido a
grande quantidade de professores da area.

T33 - Quando h& espaco ou sinto necessidade de dialogar sobre a educacao fisica
sinto-me a vontade para dialogar.

V33 - Nao. A contribuicdo ocorre apenas para os ensaios de festa junina e outros
eventos como gincanas e dia do desafio.
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W33 - Possui sim. Sempre coloco minhas opinides nos assuntos tratados.

X33 - Sim. Com depoimentos de comportamento, relacionamento, aplicacéo e
depoimentos dos alunos.

AB29 - Nao & muito espaco para a Educacéo fisica e suas praticas.

AC33 - Espac¢o muito pequeno. Sou acionada quando necessario, para algum evento
ou atividade para a escola.

AD33 - Nao tem espaco

AF33 - Qualquer espago que pego para apresentar algo consigo, e conto com o apoio
dela para explanar minhas ideias.

AI33 - Opinides, sugestdes

AJ33 - Sim, o professor precisa ter bastante convic¢cdo sobre a importancia e objeto
de estudo da sua matéria. Assim como saber sua contribuicdo de inteligéncia ética,
moral e emocional. Assim como contribuicbes de apoio pedagdgico e formacao
cognitiva.

AL33 - Procuro sugerir atividades que possa de maneira multidisciplinar contribuir para
a formacéao dos docentes e discentes.

AMS33 - Poucas vezes, uso da atividade fisica como meio formador e interacédo social.
Promovo acordos e parcerias com demais professores.

AN33 - Nao tem muito espaco para a disciplina, mas participo colocando e mostrando
que é possivel fazer na educacéo fisica também o que est4 sendo proposto para
outras disciplinas

AQ33 - A minha participacdo acontece nos HTPCs especificos, pois 0s que ocorrem
na unidade escolar ha pouca abertura para nossa area.

AR33 - Sim. Mas a participacao ainda e muito pequena.

AS33 - Eu sempre me posiciono com relagdo a Ed. Fisica, resultando a sua
importancia dentro da escola.

AU33 - Sim. Mas isso depende muito do professor. Pois temos que mostra que nossa
disciplina € tdo importante qto as outras, quicad mais importante ainda. Se o profissional
€ bom desenvolve seu trabalho com coeréncia realmente de.acordo com 0s principios
da ed. Fisica vc tem vez e voz e todos te ouvem. Principalmente os alunos.

AW33 - Ndo. Atuo sempre ajudando e participando das discussdes, mas poucos séo
os temas na ed fisica

AW34 - Geralmente matematica e portugués tém maior notoriedade, as demais se
apresentam para auxilia-las. E a participacdo especifica ocorre quando o professor
indica algum projeto.

BC33 - Minha coordenadora sempre me deixou muito a vontade para sempre colocar
minhas opinides, estratégias de aula, experiéncia de aulas para com meus colegas de
profissdo independente da disciplina e sempre deixou em aberto sugestdes! Mas néo
existe um momento Unico de formacéo na area de educacdo fisica pois na escola é 2
professores ed fisical!

BF33 - N&o possui espaco.

BH33 - Nas reunibes com todos os professores 0 espac¢o para a Educacgéo Fisica &
bem pequeno, muitas vezes para preparar 0s eventos.

BI33 - Quando o HTPC é feito na escola ndo, possuimos espa¢co somente quando
temos HTPC ESPECIFICO DA NOSSA AREA COM O NOSSO ORIENTADOR E
CONVIDADOS.

BJ33 - Ainda assim, sempre que possivel, faco intervenc¢des junto a meus pares nas
questbes de aprendizagem dos alunos, inclusive sobre escrita, producdo e
interpretacdo de textos, raciocinio l6gico-matematico e resolugcéo de problemas etc.
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BK33 - Néo temos muito espaco, falamos as vezes sem muita énfase, como dito
anteriormente talvez por sermos orientados por PI

BL33 - Na verdade, nem sempre. O que realmente acontece sédo as formacdes que
geram em torno das areas de lingua portuguesa e matematica, que abrange as demais
disciplinas. Mas a participacdo nas discussbes € constante, procurando atender as
necessidades pedagdgicas, adotando critérios e sugestdes de trabalho que possam
contribuir para o desenvolvimento do aluno, que deve ser o foco principal.

BM33 - Sempre analisando os temas abordados com as necessidades dos alunos e
o curriculo a ser desenvolvido. Da um pouco de trabalho, porém é bem compensador
pois as aulas fluem com uma dindmica muito produtiva junto aos alunos.

BN33 - Na minha escola sempre tenho a abertura de me colocar e sugerir atividades.
BN35 - Em minha escola da rede estadual temos uma facilidade para contribuir
durante os HTPCs

BO33 - Néo

BP33 - Apenas quando peco a palavra ou organizo evento.

BQ31 - Nao, com frequéncia ndo contribuem, pois ndo estdo voltados para nossa area.
BR33 - Possui, com certeza. Tenho uma participacdo ativa e contribuo muito nas
tomadas de decisao e procuro elaborar aulas que auxiliem os colegas nas demandas
de aprendizagem.

O HTPC como espacgo para refletir e pensar sobre a pratica

d30 - Acho que todos. Porque através das leituras e discussdes podemos formular
uma ideia, uma linha de raciocinio sobre nossas praticas pedagdgicas.

I30 - Os textos apresentados atendem, na maioria das vezes, situacdes problemas da
realidade escolar e seu entorno socialmente vulneravel.

132 - Anotacdes, reflexdes e ajustes, caso seja necessario.

J30 - As vezes algum texto ou video apresentado se conecta com algum fato ocorrido
em aula, entdo eu faco a reflexao

K33 - Assim aprendo outros conteldos e posso opinar e elaborar projetos.

030 - Acredito nas discussdes e tomadas de decisdes coletivas.

033 - Sim. Tenho um papel de lideranca junto ao grupo de professores na escola.
R30 - Os textos, principalmente quando trata-se do Saeb e do Curriculo paulista,
porque estdo diretamente ligados a Educacéao fisica e outros textos que eu posso
aplicar no meu método pedagdgico

R31 - Sim, sao utilizados. Por meio desses meios de comunicacado absorvo conteudo
e posso oferecer ao aluno.

R32 - Avalio se esta dentro do meu planejamento e daquilo que acredito e vou
adaptando conforme meus recursos e a necessidade da turma.

S32 - Com a reflexdo das préticas atuais com as propostas

S35 - Ter formadores que continuam dando aula na escola, como pelo menos uma
turma traz mais credibilidade a formacéo e maior disposicdo dos professores para
tentar.

Z31 - Os recursos de Tecnologia fazem parte do mundo atual, inseri-los nas formacdes
continuadas faz com que o Professor se aproxime da realidade do Aluno.

AF29 - Também leituras sobre aprendizado em geral que me leva a refletir sobre
minhas praticas.

AH31 - Sim. Contribuem para uma formacdo mais ampla, recursos visuais séo
importantes e trazem outros olhares para as atividades
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AJ30 - Todas, pois todas transmitem informa¢cdes que podem ser na grande parte das
vezes importantes para a matéria.

AJ32 - As reflexdes e conclusdes sobre os temas sdo aplicadas na preparacao da
aula, assim como 0s recursos.

AL30 - Leitura e visualizacdo de videos, exemplos de praticas pedagogicas com
atividades reflexivas.

AM29 - Organizacao e formatacéo de avaliacdo eu confrontei a que eu usava com a
apresentada pelos colegas e aperfeicoei.

AN30 - Atende parcialmente, pois serve somente para reflexdo e auto avaliacao
AO32 - Faco uma andlise do que posso fazer dentro da minha realidade escolar e fago
0 meu planejamento anual. Dentro do meu planejamento anual, vou analisando e
refletindo sobre a minha préatica pedagogica dentro da minha organizacdo semanal de
aula.

AO33 - Participo me envolvendo em reflexdes, sugestdes, pro ativa, discussbes e
estudos de formacéo.

AQ29 - HTPC na unidade escolar pouco contribuem para a formacao e reflexao
AQ30 - S&o oferecidos diversos referenciais tedricos para estudo e aprofundamento
em nossa area. Videos e boas préticas realizadas (trocas de saberes)

AT29 - "Atividades que estimulam a criatividade e saidas da zona de conforto."

AT29 - Abordagem de temas de forma interdisciplinar, instigando os diferentes
profissionais a refletirem sobre sua pratica. Atividades para analisar a pratica docente
perante a modernidade e o atual perfil dos alunos.

AT34 - A participacdo ocorre de maneira normal, ndo existe disciplina que é deixada
de lado, na verdade as discussdes transcendem a segmentacéo disciplinar, todos sao
instigados a participar, independente da area, a valorizacdo dos debates se da pelo
fato de todos serem considerados educadores ocorre de maneira construtiva e
reflexiva, tornando o momento enriquecedor.

AT35 - assuntos muito batidos, (planejamento, plano de aula, diérios, curriculos), séo
discutidos também, porém no seu tempo certo, a énfase é atribuida a assuntos atuais,
do momento em que vivemos ou para enriquecer nossa atuacao profissional, nos leva
a refletir a pratica sem nos culpar pelos erros que acontecem e sim nos da a
possibilidade de analisar nossa atuacao profissional por outro angulo, de maneira
mais profissional.

AY30 - Geralmente sao atividades de cunho geral e ndo especifico. E muito raro o
tempo para que professores e professoras possam trocar experiéncias ou demonstrar
alguma metodologia referenciada que utilizou e deu certo. Até 0 momento ndao houve
nada que eu poderia melhorar nas minhas aulas.

AZ32 - Em um primeiro momento discussdo de ideias com o outro professor de
Educacao Fisica da escola. Depois um planejamento prévio das acdes que seréo
colocadas em praticas durante as aulas, bem como a revisado de estratégias quando
necessarias.

AZ35 - Os HTPCs, dentro ou fora do contexto de nossa disciplina deveriam ser
momentos para uma exploragdo mais profunda do universo educacional.

BB35 - Espago necessario para a coletividade. Possibilitando contato com o outro,
vivenciando formacéo, alinhando projetos, etc.

BC30 - Diretamente na area de educacao fisica quase ndo vem direcionado, pois 0s
atpc sado com diversas disciplinas onde maioria dos temas sao globais, porém sempre
abrange pontos do nosso dia a dia

BE33 - Troca de experiéncias e conhecimentos para elaborar as aulas.
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BER32 - Aquilo que serviu para mim como forma de aprendizado, por que ndo serviria
ao meu aluno? As inumeras possibilidades de recursos estédo ai para se explorar.

Foco da formacado no do HTPC (pl1, portugues e matematica)

c29 - O HTPC é centrado na formacdo pedagoégica dos Pl; mais as demandas do
cotidiano regular da escola que requerem discussfes e acordos coletivos. Tudo é
importante e precisa ser discutido coletivamente.

¢33 - Eu participo das discussdes em pauta que sao centradas na formacéo do Pl
¢35 - Compreendo que a maioria dos professores presentes no HTPC da minha escola
séo Pl e a pauta € formada em funcéo deles.

g29 - Geralmente séo atividades voltadas para matematica e portugués!

E33 - Nos Anos Finais sim. A minha principal participacédo € através de sugestdo e
participacdo em projetos e aulas inter e trans disciplinares, além do acompanhamento
G34 - Acredito que ultimamente ndo se tenha focado em uma disciplina especifica, e
sim na melhoria de resultados e metas

H29 - Em geral no HTC da escola o foco é para os professores pedagogos,

H34 - Apenas Portugués e matematica sdo contempladas.

J33 - As unicas disciplinas com espaco sdo portugués e matematica, até por
imposicao externa (resultados de provas externas, politica educacional focada em
resultados de exames).

J34 - Nao. Nosso maior objetivo € ndo deixar que as disciplinas virem apéndice de
portugués e matematica.

K34 - O foco maior ainda é na leitura, escrita e matematica (1° ao 5° ano). A demanda
€ grande. Isso diminui muito espaco para outras disciplinas.

L34 - Lingua Portuguesa e matematica continuam mais alinhada com coordenador!
Mas maioria do HTPC néo esta sendo especifico para outros componentes!

035 - O HTC € um momento importante do professor na escola.

P29 - Os HTPCs geralmente séo destinados ao estudo da alfabetizacéo e ndo para a
area especifica da Ed Fisica.

P33 - geralmente abordam especificamente a alfabetizacéo.

P35 - Os HTPC nas escolas precisam abordar temas e assuntos que contemplam a
todas as areas e ndo apenas alfabetizacao.

Q34 - Como faco HTPC junto com os P1 falamos muito sobre comportamentos e
atitudes dos alunos, fala-se pouco das disciplinas, a ndo ser que tenha uma formacao
especifica.

R34 - Sim. As formacdes séo voltadas aos pedagogos.

S34 - A maioria sim, principalmente portugués e mateméatica. Como existe muitas
avaliacdes, metas e atividades em plataformas com essas disciplinas, eles acabam
sempre protagonizando o htc

S35 - O ideal seria contemplar todas as areas, tirar um pouco o holofote de portugués
e matematica.

T29 - As atividades realizadas geralmente séo voltadas para as professoras dos anos
iniciais sobre a questdo da aprendizagem e projetos a serem desenvolvidos, Emai,
Ler e Escrever

V31 - Estes recursos estéo voltados para a formacéo do professor de classe, ndo para
o professor de ed fisica

V34 - A disciplina de artes também ¢é d certa forma “excluida” as outras tem presenca
e trabalho continuo como planejado.

W33
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X35 - As vezes perde muito tempo tratando de assunto familiar de aluno.

Z29 - Pouco utilizado por mim. Uma vez que a grande maioria dos assuntos diz
respeito ao professor de sala (Anos Iniciais).

Z34 - Assim como a Educacado Fisica, muitas delas passam desapercebidas e se
tornam referéncia de algum HTPC periodicamente. Sendo Portugués e Matematica as
disciplinas enfatizadas com mais frequéncia.

AB29 - As atividades desenvolvidas na escola normalmente sdo relacionadas aos
conteudos desenvolvidos pelos professores regentes, ndo & muito espaco para a
Educacao fisica e suas praticas.

AB34 - No HTPC da escola de educacdo inicial é passado muito sobre alfabetizacéo
e projetos realizados pela prefeitura

AC29 - O HTPC em minha escola é basicamente voltado para os professores de
portugués e matematica. Em poucos momentos sao abordados assuntos pertinentes
a Educacao fisica.

AC34 - Enfase nas disciplinas de portugués e matemaética.

AD34 - Os encontros costumam envolver mais as professoras de sala dos anos iniciais
AG34 - Apenas anos iniciais

AH29 - Formacéo Ler e escrever, EMAI, Curriculo Paulista, BNCC, Circulares da
SME, pautas referente a procedimentos ou eventos internos especificos da Unidade
Escolar

AH33 - Participo do grupo de PI, as formacdes sdo bem especificas para area desse
grupo.

AH35 - Nos HTCs do grupo de PI, a maioria das vezes sao assuntos especificos pra
area do fundamental 1.

AlI32 - Na escola os htc tem um cunho mais preparatério no contexto de organizacéo
metodoldgica com foco no planejamento e avaliacédo

AK34 - As demais disciplinas nos anos iniciais sdo contempladas, principalmente na
alfabetizacdo e nos simulados.

AL34 - Se ministrar aulas nos anos iniciais geralmente existe sim essa contemplacéo,
ja no anos finais fica um pouca a desejar porém o trabalho pedagdgico é mais o geral
mesmo.

AN34 - Sim , os outros componentes acabam vendo de que forma pode auxiliar a
disciplina mais contemplada

AO34 - Principalmente, o Portugués e a matematica, sdo mais comentadas com
assuntos mais especificos dessas disciplinas.

AP34 - Geralmente sdo formac¢des nas areas de lingua portuguesa e matematica
AQ34 - Sim, principalmente as disciplinas do fundamental 2. E muito valido os
encontros especificos, pois aprendemos muito mais ( com as trocas de materiais e
experiéncias)

AT31 - Possuimos formagdes voltadas para os recursos tecnoldgicos disponiveis na
Rede Municipal de Sao José dos Campos, voltadas para como fazer, porém fontes de
informagdes digitais, foram poucas as vezes. Nas discussfes sobre o SAEB
exploramos os materiais disponiveis na rede, porém de forma impressa.

AV33 - Na escola que atuo temos espaco, mas hoje com o novo formato pedagdgico
as areas que realmente tem espaco séo portugués e matematica.

AY33 - Na actualidade somentw LP e matematica sdo o foco., porém como
educadora eu me envolvo e participo ao maximo.

AY34 - Mais LP e matematica. As demais entram como coadjuvantes.
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AZ34 - Penso que devido as inumeras pressdes por indices e estatisticas as
disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica sdo mais contempladas em suas
especifidades.

BE29 - Acho mto importante e relevante para nossa formacao.

BF34 - Matematica e lingua portuguesa sai priorizadas

BG34 - Sim, a maior importancia é portugues e matematica

BH34 - Os assuntos sdo bem gerais e geralmente pertinentes a todas as
disciplinas,mas a meu ver Lingua Portuguesa sempre é mais contemplada

BI34 - Nos HTPCs na escola normalmente se abrangem informacdes e contetdos de
relevancia para algumas disciplinas que sdo " consideradas mais importantes ".
BJ33 - Deveria, mas nao € tratada com a devida importancia. O foco é eminentemente
voltado a Portugués e Matemética. Em geral, sé participamos de forma mais ativa
guando o tema das reunifes esta voltado a questdes.comportamentais dos alunos.
BJ34 - Apenas Portugués e Matematica. Os demais componentes curriculares
participam bem.menos e conforme cada situacéo especifica (idem resposta anterior).
BK30 - Foram trazidos poucos recursos pedagdgicos para nossa area, talvez porque
a orientadora seja PI.

BK35 - E 0 meu primeiro ano na rede, acredito que os HTPC deveriam ser mais
direcionados com estudos pertinentes que nos dessem instrumentos para atuar na
pratica , por exemplo, tratar da BNCC, assuntos dos ppp entre outros, assuntos que
nos deixassem sempre atualizafos quanto as infinitas mudancas que ocorrem na
educacao.

BO34 - Sim LP e Matemética

BO35 - A escola foca seu trabalho em atpc para LP e Matemética

BQ33 - Pouco, pois como trabalho do 1 ao 5 anos a preocupacdo é com a
alfabetizacdo, sem muito espaco para nos. Porém, procuro participar com ideias e
sugestdes quando possivel.

AE34 - Cada componente tem suas especificidades, e assim possui peso e relevancia
no aprendizado e formagédo dos estudantes

O HTPC como espaco para troca de experiéncias.

E34 - Sim. Através da troca de experiéncias e sugestdes de atividades.

G33 - Acho gque poderia haver muito mais trocas de experiéncias, pois as aulas de
educacdo fisica geralmente sdo bem atrativas para aos alunos, nessa troca
poderemos ajudar com dicas (E também receber dicas) sobre o dinamismo da aula.
(Analisar o aspecto da relfexdo da pratica e troca de experiéncias)

G35 - Tempo para troca de vivéncias e imprescindivel, pois ali podemos trocar ideias
para que consigamos atingir os objetivos.

"129 - Atividades relacionadas ao projeto pedagdgico e assuntos administrativos.

O desenvolvido interdisciplinarmente com outras disciplinas contribui em grau de
relevancia minorados."

J35 - E um espaco importante, as trocas realizadas com os colegas sdo necessarias,
e precisamos desse tempo para conversar e trocar idéias

K30 - Mas formacgbes especificas da area e troca de experiéncias com colegas da
mesma area, ainda € a melhor forma.

L31 - Os recursos contribui para pesquisa de artigos e troca de informacdes entre 0s
professores!

L32 - com a troca de informacbes entre professores se consegue utilizar os
conhecimentos novos nas aulas!
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N30 - O que mais atende a minha necessidade séo experiéncias do cotidiano com o0s
colegas.

034 - Sim. Compartilhando experiéncias e relatos.

Q32 - Conforme 0 meu planejamento eu adiciono o que trocamos no HTPC.

Q35 - trocamos muito sobre a escola e os alunos, acho que ganhamos muito com
ISS0, pois conhecemos mais 0S N0SS0S parceiros e alunos.

S29 - Faco htc noturno, convivo com muitos professores de educacéo fisica, o que
traz muitas trocas de experiéncias importantes para minha préatica docente.

T35 - O htc especifico € importante pata os professores principalmente quando ha o
tempo para troca de experiéncias.

U29 - Troca de saberes e expectativas de aprendizagem.

W35 - Deveria ser um espago para mais trocas de experiéncias

AA29 - Contato e troca de informacdes entre professores, planejamento de atividades
diferenciadas.

AE29 - Leitura de textos, experiéncia dos professores, formacdes vinda da secretaria
de educacéo, estudo direcionados

AE35 - Acredito que ele deveria ser feito por area dentro e fora da escola e essas
informacdes fossem socializadas de forma interdisciplinar com as outras areas

AF35 - Gostaria que tivéssemos mais tempo para trocar experiéncias principalmente
sobre avaliacao, indisciplina e praticas que funcionam.

AK29 - Ao fazer as trocas com os professores realizo parcerias 0 que enriquece muito
as aulas.

AL30 - Praticidade e troca de experiéncia.

AN35 - Acho que poderia ter mais espaco para troca de experiéncia entre 0s pares.
AO35 - Precisamos de mais trocas pedagogicas entre os professores, de acordo com
as experiéncias vividas.

AT29 - Socializagédo de instrumentos avaliativos.

AT35 - O momento que tenho de formacédo, € um dos Unicos momentos de fato de
formacao continuada,

AY29 - E muito raro o tempo para que professores e professoras possam trocar
experiéncias ou demonstrar alguma metodologia referenciada que utilizou e deu certo.
BJ35 - Perde-se oportunidade rara e preciosa de se desenvolver um trabalho inter e
multidisciplinar junto aos discentes,

BP35 - Deveria ser melhor aproveitado com possiveis trocas de boas praticas, analise
de curriculo para aproveitar onde eles conversam.

BR29 - o momento que acho mais produtivo € na troca de experiéncias com
professores da mesma area.

Identifica o HTPC como espaco para formacado continuada

c35 - Mas eu perco oportunidade de estar estudando, me atualizando
pedagogicamente, para minhas aulas e meus alunos.

E35 - O HTPC é um momento de vital importancia para a formacdo continuada de
todos os professores da Escola, além de ser uma ferramenta indispensavel para o om
funcionamento da Escola nas suas demandas diarias, como atendimento aos
pais/responsaveis, solucdes de problemas e elaboracdo de melhores estratégias de
ensino.

E29 - De todas estas atividades, as que mais eu aproveito sdo a formacéo continuada
e a sugestéo e elaboracéo de projetos e aulas inter e trans disciplinares.
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G29 - Formacao continuada geral, atividades para recuperacdo de habilidades e
competéncias desfasadas, videos, textos de formacéo continuada

K29 - Sao realizadas formacodes, adequacfes do rotina, discussdo de assuntos
pertinentes a unidade escolar.

L32 - No HTPC na escola, so utiliza transposicao didatica para disciplina nas aulas!
L35 - HTPC era para ajudar muito os professores, em uma melhor didética,

N29 - Utilizo algumas dicas para organizar meu projeto

Z35 - No entanto, utiliza-lo de melhor forma, a fim de atender as demandas reais dos
Professores pode gerar mais e melhores resultados, assim um ambiente de trabalho
mais saudavel.

AO35 - O nosso horario de HTPC € muito importante e necessario. Precisamos de
mais trocas pedagdgicas entre os professores, de acordo com as experiéncias vividas.
AQ30 s/grifo

AR29 - Sim. Os assuntos sao pertinentes a nossa pratica pedagogica.

AT30 - O momento que tenho de formacé&o, € um dos Unicos momentos de fato de
formacéo continuada,

"AW35 - Esta na hora de acabar. Uma vez por més seria suficiente, pois na prefeitura
realizamos a noite, fora do horério de trabalho.

Do Estado é de dia, mas ndo condiz com as atividades de ed. Fisica. "

BC35 - Gosto do tempo de formacdo sempre que posso contribuir para o
desenvolvimento do mesmo, procuro fazer, sendo uma disciplina que a grande maioria
gosta, consigo fazer esse elo com os alunos e ajudando os demais profissionais da
escola

BG35 - Devia ser melhor aproveitado

BJ35 - O HTPC deveria ser mais objetivo e mais contextualizado, especialmente
guando realizado na escola, com professores de todas as areas.

BL35 - As reunides realizadas na unidade escolar séo essenciais para o crescimento
profissional, porém percebe-se que o tempo € insuficiente para tratar de tantas
demandas especificas das diversas areas do conhecimento. Os assuntos discutidos
seguem uma normalidade: processo ensino- aprendizagem, avaliacdo, estudos que
atendem as diversas disciplinas, troca de experiéncia, discussbes de temas
pedagogicos, entre outros.

BM30 - Todos, pois é necessario haver um "real" estudo para uma formacdo de
qualidade

BM35 - Sempre analisando os temas abordados com as necessidades dos alunos e
o curriculo a ser desenvolvido. D4 um pouco de trabalho porém é bem compensador
pois as aulas fluem com uma dindmica muito produtiva junto aos alunos.

BQ35 - Infelizmente, o HTPC esta longe de ser algo que realmente seja significativo,
em muitas vezes acaba sendo vista como uma mera questao burocratica, infelizmente
pois acredito ser um espaco importante para aprendizagem e troca de experiéncias.
BR35 - De grande valia para a formacéo do professor, desde que seja bem elaborada,
afinal, sdo aulas de trabalhos pedagogicos coletivo e toda a aula precisa ser
planejada. Um abraco!

Criticas e sugestdes ao modelo de formacéao apresentada no HTPC

F31 - Muita teoria e pouca vivéncia pratica

H31 - Nao ha o uso destas ferramentas no HTC na minha escola, gostaria de usar
sites e plataformas especificas da area.

I31 - Raramente
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J31 - Nao séo utilizados

J30 - As vezes algum texto ou video apresentado se conecta com algum fato ocorrido
em aula, entdo eu faco a reflexdo. Mas ndo é sempre que acontece

I35 - Esse horéario poderia ter um melhor aproveitamento.

L29 - Sao atividades leitura de texto de auto ajuda, lei de educacao, curriculo do
municipio e didatica sempre abordando que o professor precisa mudar e inovar, para
o coordenador parece que as aulas dada pelo professor na escola ndo presta.

L31 - Pouco utilizado, normalmente vem com texto impresso em papel, sempre com
fontes de revista NOVA ESCOLA.

L30 - Na escola ndo tem HTPC especifico de educacéo fisica!

"L35 - mas muito se utiliza o HTPC para atualizar diario de classe e auto ajuda!
Especifico quase nao é praticado!"

M29 - Discusséo pedagogica escolar, mas ndo direcionada para a educacéo fisica
N35 - As vezes toma muito tempo lendo estudiosos e perde tempo para resolver
coisas do dia a dia da escola

P30 - Nas reunides de HTPC na escola n&o tenho aproveitado nenhum recursos, por
gue néo se referem a nossa area.

Q31 - Sim. Facilitam as vezes, mas muitas vezes me deixa mais distante do que foi
trabalhado, pois se tenho algo no papel estd na minha méo, se tenho que usar a
internet depois do tempo de HTPC, raramente eu faco!

R33 - Acredito que assim como ha um tempo para oferecer ideias e instru¢des aos
pedagogos, deveria haver um momento que contribuisse mais para a formacédo dos
especialistas.

S35 - A teoria na educacao anda muito longe da pratica, ter formadores que ainda
atuam poderia atrelar as duas areas.

V29 - . em poucos momentos realizamos atividades que integrem ou interdisciplinem
as atividades.

V30 - Nenhum.

AC32 - Como disse, ndo aproveito muita coisa que € discutido em HTPC.

AD29 - Nao tem atendido as necessidades

AD30 - N&o séao utilizados

AF31 - Na verdade pouco é utilizado de TI, embora os aparelhos para passar videos
seja instrumentos, poucas conexdes fazemos para conhecer sites e plataformas
relacionadas a educacao.

AL35 - Acredito que as formacgfes poderiam ser ministradas e contempladas por area
de conhecimento abrindo mais espacos para formacéo especifica.

AN35 - poderia tb ter momento para elaborar novas estratégias de aprendizagem,
utilizacao da tecnologia a favor da aprendizagem

AP33 - Somente para discutir assuntos envolvendo indisciplina do aluno.

AP35 - Os htcs na deveriam ter um direcionamento também na area de educacédo
fisica.

AQ29 - HTPC na unidade escolar pouco contribuem para a formacéo e reflexdo quanto
a pratica em nossa disciplina, pois sdo discutidos assuntos relacionados ao trabalho
do professor que atua em sala de aula (P1).

AS32 - Somente com informacdes.

AS35 - Os HTPCs nas unidades escolares, geralmente ndo atende as necessidades
dos professores de educacao fisica.

AV29 - Geralmente sao atividades para cumprir o protocolo, uma msgs motivacional,
os recados e hoje mais do que nunca discussbes a respeito das habilidades de
competéncias ligadas a matematica e ao portugués.
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AV31 - Sdo usados, mas ndo contribuem para minha formacao continuada.

AV34 - Hoje a educacao fisica esta no mesmo patamar que a historia, a geografia,
nao sai essenciais, como ja mencionei nesse modelo de desenvolver habilidades e
competéncias ligadas a somente portugués e matematica n0s e 0s outros
componentes somos coadjuvantes

AW31 - Nenhum. Pois nunca é voltado a ed fisica.

AX29 - Nenhuma.

AX30 - Nenhum. Pqg n&o contempla minha disciplina

AX34 - Portugués e matematica sim as outras ficam a deriva

AX35 - Da for na como estd, ndo serve para nada a ndo ser para preencher tempo.
AY29 - Geralmente sao atividades de cunho geral e ndo especifico. Até o momento
nao houve nada que eu poderia melhorar nas minhas aulas.

AY31 - Raro o uso, mas quando foi utilizado agregou para minha formacao.

AY35 - O horério do HTPC (ATPC) é mal aproveitado, pois nem todos os /as
professores/professoras fazem na mesma unidade escolar.

AZ31 - Sao utilizados mais sites e plataformas. Gostaria de poder utilizar ambos, pois
bem conduzidos sdo ferramentas importantes para se desenvolver uma aprendizagem
com maior qualidade.

BA33 - Infelizmente é muito pouco, exceto nas raras formacdes especificas

BF31 - N&o séo utilizados

BF32 - N&o séo utilizados

BG29 - Nenhuma

BG31 - Nao

BJ30 - Quase nenhum. Porque s&o, via de regra, materiais desconexos com 0
cotidiano escolar da sala de aula. Falta fundamentacédo no material.

BJ31 - Na verdade, esses recursos ndo sdo sempre utilizados. E, quando utilizados,
limitam-se apenas a projecdo de slides, inclusive pela falta de manutencao deles
por.parte da Secretaria de Educacdo. Contribuem muito pouco para a formacéo
docente.

BJ32 - H& sempre que se adaptar a utilizacdo dos recursos, quando é possivel utiliza-
los (funcionalidade sempre limitada).

BK29 - Na verdade nao tivemos nenhum HTPC abordado com temas para estudo,
sdo trazidos geralmente assuntos de episédios e acontecimentos do dia a dia da
escola.

BK35 - Como somos orientados por Pl acredito que esses assuntos seriam tranquilos
para se trabalhar, pois € de interesse e importante para todos.

"BL34 - Em partes. Pois ha pouco tempo para tantas necessidades apontadas pelos
professores. Assim como jA mencionei em resposta anterior.

Cada professor procura expor seus anseios, solicitando ajuda para a melhor conducgéo
do trabalho."

BO29 - Informacgbes e cobrancas burocraticas dos programas Ler e Escrever e EMAI
BO31 - Nao

BP34 - Sempre fragmentada e sem interdisciplinaridade

BP35 - Trabalho com dindmicas onde estimule o crescimento pessoal do grupo.
Formacdo com temas da atualidade como: neurociéncia, neuroplasticidade, alta
performance, pedagogia sistémica, mindset, tecnologias na educacéo, etc.

BQ29 - Leitura de texto e recados. nao ha quase nada que inspire porque na grande
maioria 0 HTPC nao é voltado com a preocupacéo a EF.

W32 - Nao se aplica.
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O olhar para disciplina ef na escola

b33 - Procuro agir dessa forma e ganhar a confianca da Equipe Gestora e dos
professores que tem me dado carta branca para desenvolver projetos.

F35 - Na escola onde eu trabalho, a disciplina de Ed fisica é tdo importante qto Port e
matematica, a equipe gestora da o valor nescessario

"133 - Sim, possui.

Dentro do meu grupo sou muito bem visto como um bom professor.

Depende muito do atuagcdo do professor, sua articulacdo, imposi¢céo e abertura ao
conhecimento.”

T33 - As contribui¢cdes sdo no sentido de cooperar com eventos na escola.

V33 - Nao. A contribuicdo ocorre apenas para os ensaios de festa junina e outros
eventos como gincanas e dia do desafio. Infelizmente a disciplina € abandonada
durante o ano.

W33 - Possui sim. Sempre coloco minhas opinides nos assuntos tratados.

Z33 - rocuro opinar sempre que possivel, para mostrar que a disciplina de Educacéao
Fisica se faz presente na grade curricular por auxiliar no processo de Ensino-
aprendizagem. Logo, é necessario a participacdo do Professor para se mostrar efetiva
as suas aulas e avaliagdes, assim como o desenvolvimento dos Alunos.

AA33 - Sim, participo ativamente, pois na escola em que leciono a Educacéao Fisica
esta sempre em destaque e é muito valorizada.

AB30 - Nos HTPC sao utilizados matérias com informa¢cbes muito boas, que
normalmente contribui para pratica dos professores, pouco é falado sobre educacéo
fisica

AB33 - Normalmente ndo sé temos espaco quando & algum evento, ex festas

AC29 - Em poucos momentos sdo abordados assuntos pertinentes a Educacéo fisica.
AE30 - Todos, mas algumas editoras ndo déo vc o valor que a nossa area merece e
por isso ndo enviam livros da nossa area

"AF33 - Depende muito do perfil da orientacdo pedagogica da escola. No meu caso
tenho uma orientadora que sabe da necessidade e importancia das aulas de educacéo
fisica. Qualquer espaco que peco para apresentar algo consigo, e conto com o apoio
dela para explanar minhas ideias.

Inclusive opino em diversos pontos da rotina escolar. A postura da orientadora faz
com que me sinta acolhida.”

AG33 - Ainda enfrentamos muita dificuldade e empecilhos na educacao fisica, devido
equipes gestoras tradicionais

AG35 - Precisa melhorar o conceito e a visao da educacéo fisica perante a rede.
AH33 - Mesmo assim tento contribuir com o que posso e participo de forma ativa nos
HTCs

AL33 - Complicado depende da formacdo do coordenador pedagdgico, pois sé&o
poucos que tem formacéo por area especifica. As vezes é aberto um espacgo para
reflexdo e sugestbes de atividades principalmente em datas ja estabelecidas pelo
calendario escolar ex: festa Junina, dia do desafio etc, lembram que existe esse
profissional. Procuro sugerir atividades que possa de maneira multidisciplinar
contribuir para a formacéo dos docentes e discentes.

AO33 - Nao. A disciplina de Educacéao Fisica, € sempre esquecida.

AQ33 - A minha participacdo acontece nos HTPCs especificos, pois 0s que ocorrem
na unidade escolar ha pouca abertura para nossa area. Mesmo assim, procuro
sempre participar e enfatizar a importancia da disciplina de Educacgé&o Fisica escolar
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AT33 - A participacdo é normal, ndo somos vistos apenas como professores com
conhecimentos de quadra, nossa opinido € sempre consultada e valorizada assim
como a de outros professores de outras disciplinas, as atividades séo desenvolvidas
de maneira transdisciplinar, isso facilita, nossa formadora deixa claro que o
conhecimento educacional deve ser visto de forma plural e ndo segmentada.

AU35 - Se o professor faz seu trabalho como deve ser sera evidéncia em sua escola
AW32 - Nao ha muita necessidade de transpor tendo em vista que nao discutimos
coisas da ed fisica. Apenas alguns projetos como festa junina e torneios.

AZ33 - Minha participacdo poderia ser mais ativa, penso que a disciplina Educacéo
Fisica ainda & entenda em muitos aspectos e abordagens como um acessorio ao
contexto escolar.

BB33 - N&o ha espaco para esta formagéo. Aja visto os proprios profissionais que se
‘excluem’ de tal

BC34 - Sim! Sempre procuro fazer parcerias interdisciplinar para auxiliar na execugéo
de trabalhos com meus parceiros, gincana com torta na cara com perguntas de temas
trabalhados mas aulas dos outros professores, gincana das latinhas relacionando a
importancia da reciclagem e com valor arrecadacédo da venda das latinhas fazemos
nosso intercalasse como compra de medalhas, dias das criangas com brinquedos
inflaveis

BG30 - Nenhum , nao debatemos assuntos pertinentes a educacao fisica

BG33 - Contribuo quando posso

BH33 - Nos HTPCs com colegas de outras areas,muitas vezes acabo sendo mais
ouvinte,com uma participacdo menor.

HTPC especifico de educacéo fisica

C29 - Os HTPC realizados no CEFE cumprem muito bem com a formagéo profissional
em educacéo fisica.

B35 - Os HTPCS externos, especificos da area de educacéo fisica, em grande parte
contribuiu muito para minha formacao e aplicacdo em minhas aulas (municipio de Séo
José dos Campos).

H29 - nos Htcs especificos com os demais professores de educacao Fisica ja tive
idéias que me inspiraram.

H32 - Adapto o que aprendo nos htcs especificos e transformo conforme a realidade
da comunidade em que atuo.

K30 - Mas formacdes especificas da area e troca de experiéncias com colegas da
mesma area, ainda é a melhor forma.

L32 - Quando tem encontro especifico duas ou trés vezes no més de educacdo fisica,
P30 - 4 no HTPC externo utilizo muitos recursos apresentados nas reunides.

Q32 - uso muito mais quando temos HTPC especifico.

Q35 - Com relacéo ao HTPC especifico acho muito importante, mas as vezes as datas
sdo muito complicadas devido as demandas que temos no ano como festa junina e
semana da crianca e até deixarmos em ordem nossos diarios de classe, que sdo
muitos.

T35 - O htc especifico é importante pata os professores principalmente quando ha o
tempo para troca de experiéncias.

Z29 - Aproveito melhor os conteudos dos HTPCs especificos de Educacéo Fisica.
AA35 - Adorei os htcs especificos de Ténis de quadra e lutas, acrescentou muito nas
minhas aulas, gosto de hrcs com praticas diferenciadas.
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AB35 - Ja os HTPCs especificos sdo de grande valia para minha formacao e para um
melhor desenvolvimento dos meus alunos.

AE33 - Sim. Opinides, participacdo, resolucdo de problemas, contribuicdo com
especificidade da érea

AF35 - Tenho boas idéias para compartilhar, como meditacdo por exemplo, e a certeza
de que muitos colegas podem contribuir por vezes mais do que alguém de fora.

Al32 - Na escola os htc tem um cunho mais preparatério no contexto de organizacéo
metodoldgica com foco no planejamento e avaliagdo e nds htc da area a qualificacédo
€ totalmente técnica para aplicacéo direta com os alunos

AJ29 - Sobre o trabalho especifico dentro do BNCC e géneros textuais dentro da
educacao fisica.

AM35 - De grande valia formativa e de experiéncias. Porém deve ser melhor
organizado nas datas para confrontar com semanas de provas e etc. ( Se referindo
aos HTPC realizado fora da unidade)

AP29 - Nos HTPC especifico sim.

AQ29 - As atividades desenvolvidas no HTPC de Educacdo Fisica contribuem
significativamente para reflexdes quanto a pratica,

AQ33 - A minha participacdo acontece nos HTPCs especificos,

AQ34 - E muito valido os encontros especificos, pois aprendemos muito mais ( com
as trocas de materiais e experiéncias)

AQ35 - Adoro os HTPCs especificos e gostaria que a maioria fossem na area de
atuacao,pois aprendemos muito.

AR35 - Acredito que para formacdes especificas o tempo de estudo esta muito curto,
pois ndo esta dando tempo para vivenciarmos e discutirmos o que foi aprendido.
AU34 - Sim. Mas isso depende muito do professor. Pois temos que mostra que nossa
disciplina é tdo importante gto as outras, quicd mais importante ainda. Se o
profissional € bom desenvolve seu trabalho com coeréncia realmente de.acordo com
0s principios da ed. Fisica vc tem vez e voz e todos te ouvem. Principalmente os
alunos.

AZ29 - O horério do HTPC ( ATPC) € mal aproveitado, pous nem todos os /as
professores/professoras fazem na mesma unidade escolar.

BA35 - Deveria ter encontro com os pares com mais frequéncia

BH29 - O que eu mais utilizo e me inspira, sdo as capacitacdes especificas que na
maioria das vezes aplico em minhas aulas

BH33 - Nas reunides especificas com somente professores da area, as contribuicdes
e discussbes sdo mais proveitosas e participo mais com opinides e troca de
experiéncias.

BI29 - Todas as vivéncias praticas foram 6timas as que mais gostei foram as do ténis
nas escolas e a do basquete.

BI35 - Gostaria de agradecer todo conteudo aprendido nos HTPCS especificos de
educacao fisica que levarei por toda a vida académica e muito esta contribuindo.

Principais atividades e aprendizagens destacadas pelos professores

Vivencia no HTPC

E30 - textos e videos. Pela facilidade de assimilacdo de contetdo e de aplicacéo
pratica nas aulas.

G30 - Acredito que videos sao a melhor forma de apresentar conteudos para gerar
debates e discussoes.
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G31 - Acredito que precisamos utilizar muito mais, porém nem sempre € viavel pois
tem poucos computadores e muitos ndo sabem manusear algumas ferramentas

G35 - Sabemos g as aulas ndo sado muito atrativas. Recursos tecnoldgicos sao
importantes para atingir os alunos do século 21, entdo mais recursos tecnolégicos séo
imprescindiveis

H30 - Na minha escola ndo é oferecido material de educacéo fisica no Htc

J31 - Nao séo utilizados

L29 - Sé&o atividades leitura de texto de auto ajuda, lei de educacao, curriculo do
municipio e didatica sempre abordando que o professor precisa mudar e inovar,

M35 - Os HTPC precisam ser mais efetivos, com maior qualidade, com atividades
possiveis de serem aplicadas.

Q29 - As formagOes mais importantes pra mim foi com a professora especialista da
sala de recursos, quando falamos das dificuldades de cada aluno e qual a melhor
forma de trabalhar com eles!

Q32 - Dificilmente eu uso os recursos utilizados no HTPC na escola para as minhas
aulas,

R35 - Acredito que poderiamos receber contetidos mais especificos da SEC, para
nossos HTC. Poderiamos realizar os HTCs coletivamente com outras escolas da
regido, para compartilhar ideias e informacoes.

S30 - Videos, pois devido ao nivel de cansaco do htc noturno sdo os que mais
prendem a atencéo

T30 - Sdo os videos sobre temas abrangentes como valores. Porque consigo
aproveitar para incluir nas aulas.

T32 - Assuntos que séo pertinentes ao aluno faco a adaptacédo aproveitando as ideias.
W35 - Nao se aplica.

X30 - Video, transporta o aluno a outro aprendizado, diversificando, € uma alternativa
a leitura e ao oral.

Z30 - Mais os videos, pois em sua maioria sdo mais pratico de serem entendidos e
reaplicados.

Z32 - Procuro adaptar os conteudos e utilizar uma linguagem a qual os Alunos se
identifiquem e entendam de maneira melhor.

AA34 - Com projetos multidisciplinares.

AB31 - Nos HTPCs é passada bastante informacdo sobre o uso das tecnologias e
vem contribuir muito para minha formacéao

AC30 - Alguns videos relacionados aos conceitos atitudinais.

AD31 - N&o séao utilizados

AE31 - Atualizando o professor e a sua didatica, proporcionando novas abordagens
AG30 - Audio visual, por que assimilacéo é melhor.

Al29 - Atividades de competéncia coletiva educativa, integrativa e inclusiva

AI30 - Eventos que qualifiguem outras areas e disciplinas em prol do coroa discente
AK30 - Os videos, pois me deixa mais curiosa para ir em busca de mais informacdes.
AL31 - Sim. Acesso as informacdes e plataformas, estudos compartilhados,
visualizacéo e interatividade das ferramentas para melhor uso da aprendizagem.
AM31 - Sim séo usados e ajudam muito no planejamento de aulas mais dinAmicas e
diferentes. Até nas formas de avaliacdo diferente

ANZ29 - Atividade diferenciada dentro e fora da sala de para alunos com deficiéncia
AO30 - Os livros e os sites sdo mais utilizados por mim, pelo fato de eu me interessar
por eles.

AR30 - Livros. Hoje em dia sdo as minhas maiores referéncias para a montagem de
uma metodologia de trabalho.
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AS30 - Raramente

AT29 - Atividades de vivéncias de diferentes areas de atuagdo na sala de aula,
exemplos de oficinas de artes e discussdes geopoliticas.

AT30 - Utilizacdo de textos e frases pequenas disparadores de discussdo, é uma
forma interessante, pelo fato dos textos ndo serem grandes e trazerem uma
mensagem interessante sobre 0s temas, 0s grupos se sentem mais confortaveis para
realizar as leituras debates e depois abrir para os demais. Utilizacdo de videos
relacionados aos temas das aulas para imergir os alunos no tema planejado, facilita a
visualizacdo das idéias que pretendo transmitir e cria um norte para as outras
sequéncias didaticas. Utilizacdo de instrumentos avaliativos socializados ou criados
nas discussdes com essa tematica.

AT30 - Auto-avaliagéo, solicito aos alunos para pensarem sobre suas posturas, seu
envolvimento e dedicacdo nas aulas e avaliacdo por eles no processo desenvolvido
nas aulas, normalmente coloco para eles me avaliarem sem exposicdo dos seus
nomes, isso faz com que o aluno fique livre para fazer suas criticas.

AU30 - O momento que tenho de formacédo, € um dos Unicos momentos de fato de
formacao continuada,

AU31 - Sim. Aumentando o conhecimento e a pratica com 0s recursos tecnoldgicos
AV30 - Nenhum

AW?29 - Recados, planejamentos, andlise de dados da escola, discusséo de casos
sobre as criancas, discussdes relacionadas a portugués e matemaética apenas.
BB30 - Visuais, como fluxogramas e videos.

BF29 - Recados e discussdes da rotina escolar

BH30 - Todos os recursos sdo importantes e contribuem para a formagéo docente.
Cada um tras uma especificidade.

BH31 - Sim, nas duas redes que eu trabalho os recursos tecnologicos sao utilizados,
mas a dificuldade do professor € ter tempo para estar acessando todo material, com
mais frequéncia.

BH35 - A organizacao, a busca de materiais inovadores devem ser uma constante,
para que as reunides ndo caiam no fazer automatico, levando a desmotivacdo do
grupo e a saida do foco.

BI30 - Eu gostei muito do HTPC on-line ajuda bastante por questdo que no meu caso
auxilia muito no ganho de tempo.

BL29 - Troca de experiéncia, estudos sobre assuntos pertinentes ao processo
educativo, outras. Toda sugestdo pode ser ajustada e aproveitada como uma nova
possibilidade de direcionar a aula.

BL30 - Cada recurso possui sua objetividade, portanto, necessarios a formagdo em
geral. Cada professor se identifica com tipo de recurso, mas todos sao utilizados no
cotidiano escolar.

BL31 - Sim. Esses recursos facilitam o trabalho com os alunos porque esta préximo
da realidade. Hoje em dia € preciso adequar-se a esses recursos, pois sao
facilitadores e fazem parte da vida dos alunos, proporcionando novas formas de
aprender e/ ou ensinar.

BM31 - Sim, utilizamos muito os cursos da EFAP. E necessario colocar em pratica 0s
estudos e analisar os resultados sempre dando a devolutiva ndo s6 aos alunos, mas
sim para todos envolvidos no processo ensino aprendizagem.

BM32 - Sempre analisando os temas abordados com as necessidades dos alunos e
o curriculo a ser desenvolvido. D4 um pouco de trabalho, porém é bem compensador
pois as aulas fluem com uma dinamica muito produtiva junto aos alunos.
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BN29 - Temos estudados as habilidades nas quais os alunos encontram dificuldade e
0 quw podemos desenvolver dentro de nossas aulas que contemplem, utilizando os
conteudos que ja estdo sendo desenvolvidos.

BP29 - Avisos-Decisdes coletivas-Formacao

BP30 - Todas as tecnologias tornam o HTPC melhor. Outros recursos pedagdgicos
nao trazem efeito.

BP32 - Estou mais avancado por trabalhar com tecnologia e os HTPC séo de forma
geral a formagéo.

BR30 - Um gosto muito dos recursos audiovisuais. Ele quebra a rotina do giz e lousa,
prendendo a atencdo dos alunos, consequentemente, contribuindo na formagao dos
mesmos.

BR31 - Sim, principalmente na rede estadual vem sendo oferecido, constantemente,
cursos de formacdo continuada e cabe ao professor buscar e aproveitar essas
oportunidades de crescimento profissional.

AL29 - Leitura, compartiihamento de matérias, estudos desenvolvidos e praticas
colaborativas. Vivéncias e praticas colaborativas.

ED Fisica

L30 - Os textos sdo sempre sobre o curriculo do municipio ou videos de auto ajuda!
Para educacdo fisica ndo atende as necessidades!

T29 - As atividades realizadas geralmente sdo voltadas para as professoras dos anos
iniciais sobre a questdo da aprendizagem e projetos a serem desenvolvidos, Emai,
Ler e escrever . As brincadeiras tradicionais, cantigas do Ler e escrever.

AR31 - Acredito que poderiamos explorar mais sites relacionados a Educacéo Fisica.

Transposicao aula

G32 - Utilizo os dados ou contetdo de acordo com as necessidades, por exemplo, 0s
novos contetdos enviados por varias d.e.s para recuperacdo paralela, para atingir
habilidades em defasagem, escolhi um para cada série que melhor representaria
W35 - Deveria ser um espaco para mais trocas de experiéncias e para tratar de
assuntos do dia a dia, deixando de lado a parte filos6fica da educacdo. Tratar de
assuntos reais de aprendizagem e indisciplinada.

AL29 - Leitura, compartilhamento de matérias, estudos desenvolvidos e praticas
colaborativas. Vivéncias e praticas Colaborativas.

AN31 - Sim, sé&o utilizados somente PPT , mas a tecnologia me auxilio na pratica de
atividade diferencia e motivadora para os alunos por meio de pesquisa , avaliacdes
pelo Google forms visando a praticidade e a sustentabilidade

AN32 - Faco um estudo a parte (pesquisa), pois nao vejo que seja fornecido ideias
com base no uso da tecnologia .... Utilize mas por pesquisa pessoal .

"AQ32 - Avalio o0 que é pertinente a minha realidade (da escola) e na

maioria das vezes aplico durante as aulas .Quase sempre da muito certo”

AR32 - Eu procuro transferir os conhecimentos adquiridos na pratica do dia a dia para
melhor desenvolvimento dos alunos.

AS29 - Na maioria das vezes, ndo contemplam as minhas aulas.

AT29 - Atividades para importancia do conhecimento integral dos alunos, social,
afetivo, emocional etc. Atividades auto-avaliativas e atividades de avaliagbes do
processo de formagé&o propiciados.

AV32 - Nao faco.
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BC32 - Sempre que tem algum slides que possa contribuir para as aulas de educacao
fisica, mesmo ndo estando na linguagem da educacédo sempre procuro readequacao
para passar para meus alunos em horario de aula!

BG32 - Por meus conhecimentos

BH32 - Normalmente seleciono o que estou mais segura para utilizar, e vou testando
aos poucos.

BI31 - Sim no ultimo aprendemos também a elaborar projetos e uma ferramenta de
questiondrio pelo Google que me ajudou a tornar as aulas mais dinamicas e
interessantes para os alunos.

BL32 - De acordo com a necessidade de cada tema abordado, por meio de
apresentacao, seminario, outras.

BO32 - Minha escola ndo promove

BQ32 - Acredito serem muito pouco significativos levando em conta a minha
realidade..acabo nao usando nada dos HTPCs

SEC - SEE COORD OEP

J35 - O problema sao as demandas externas, geralmente de cima “pra” baixo,

AG33 - Ainda enfrentamos muita dificuldade e empecilhos na educacao fisica, devido
equipes gestoras tradicionais

"AF33 - Depende muito do perfil da orientacdo pedagdgica da escola. No meu caso
tenho uma orientadora que sabe da necessidade e importancia das aulas de educacéo
fisica. Qualgquer espaco que peco para apresentar algo consigo, e conto com o apoio
dela para explanar minhas ideias.

Inclusive opino em diversos pontos da rotina escolar. A postura da orientadora faz
com que me sinta acolhida.”

R35 - Acredito que poderiamos receber contetidos mais especificos da SEC, para
nossos HTC. Poderiamos realizar os HTCs coletivamente com outras escolas da
regido, para compartilhar ideias e informacgoes.

AD35 - Esse ano a escola em que trabalho teve mudancas com a O.P o que prejudicou
o trabalho no HTPC

AE29 - Leitura de textos, experiéncia dos professores, formacdes vinda da secretaria
de educacéo, estudo direcionados

AF33 - Depende muito do perfil da orientacdo pedagdgica da escola. No meu caso
tenho uma orientadora que sabe da necessidade e importancia das aulas de educacéo
fisica. Qualquer espaco que peco para apresentar algo consigo, e conto com o0 apoio
dela para explanar minhas ideias.

Inclusive opino em diversos pontos da rotina escolar. A postura da orientadora faz
com que me sinta acolhida.”

AG33 - Ainda enfrentamos muita dificuldade e empecilhos na educacéao fisica, devido
equipes gestoras tradicionais

AG35 - Precisa melhorar o conceito e a visdo da educacéo fisica perante a rede.
AL33 - Complicado depende da formacdo do coordenador pedagdgico, pois séo
poucos que tem formacéo por area especifica. As vezes é aberto um espacgo para
reflexdo e sugestbes de atividades principalmente em datas ja estabelecidas pelo
calendario escolar ex: festa Junina, dia do desafio etc, lembram que existe esse
profissional. Procuro sugerir atividades que possa de maneira multidisciplinar
contribuir para a formacao dos docentes e discentes.

AT33 - Minha formadora nunca deixou de envolver a Educacdo Fisica em suas
discussbes, pelo contrario, sempre nos instigou a participar, mostrando que a
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Educacao Fisica possui voz ativa nas discussdes escolares e afins assim como todas
as disciplinas.

BC29 - Formacao sobres as deliberacbes, estratégias em resolucdes de conflitos,
formacao pedagdgica

BD30 - Orientacao oferecidas pela equipe de direcéo.

BH35 - Levando em consideragdo o tempo que tenho no magistério, percebo que os
trabalhos nos HTPCs tém muito do profissional que o est4 conduzindo e do grupo de
professores que estdo ou ndo abertos a novas propostas.

BJ29 - H& muita reproducéo de informacado passada pela Secretaria de Educacéao, na
maioria das vezes generalizada, sem nenhuma ou com muita pouca relagdo com as
aulas de Educacéo Fisica.

BJ35 - j& maioria das vezes, por conta da propria Secretaria de Educacédo, que
"sufoca” o tempo destinado aos encontros com assuntos de pouca ou henhuma
relevancia para o trabalho docente diario da escola, mas que nitidamente apresenta-
se com viés politico, e com preocupacdo clara de apenas gerar "nimeros" e resultados
guantitativos, sem preocupacao com a qualidade.

Al33 - Complicado depende da formacdo do coordenador pedagogico, pois séo
poucos que tem formacdo por area especifica. As vezes € aberto um espaco para
reflexdo e sugestbes de atividades principalmente em datas ja estabelecidas pelo
calendario escolar ex: festa Junina, dia do desafio etc, lembram que existe esse
profissional. Procuro sugerir atividades que possa de maneira multidisciplinar
contribuir para a formagao dos docentes e discentes.

BL33 - Assuntos relacionados a Educacéao Fisica sdo tratados quando solicitados pelo
professor especifico ou em reunides agendadas pela Secretaria de Educacéo,
direcionadas por um Orientador da area.
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APENDICE G - Textualizac&o das Entrevistas

ENTREVISTA PROFESSORA NUMERO 1

Professora que acumula Rede Municipal e Bacharelado.

EU - O HTPC é uma das modalidades de Formacéao em servico. Vocé considera
esse momento de formacao continuada? Na sua opinido ele tem cumprido a funcao?
Como tem sido a sua vivéncia no HTPC?
Aqui no noturno eu acredito que sim a gente sempre esta estudando alguma coisa e
isso sempre ajuda a gente a evoluir. Porque temos condi¢cdes de estarmos com
NOSS0S pares, 0 que Nnao acontece na escola, por isso eu que ajuda a gente evoluir.
EU - Vocé considera o HTPC um momento importante que contribui para a sua
atuacao docente? Qual o impacto do HTPC na sua formacéo docente?

Acredito que é importante porque quebra paradigmas, algumas coisas que nao
observamos e o formador apresenta propostas diferentes que conseguimos colocar
em pratica. Por isso, acaba quebrando paradigmas que tinhamos como um pilar
forte.

EU -Como é a experiéncia de ter um formador de outra area com propostas e
contribuicdes de outras areas?

Antigamente o HTC era feito pelo OCC de portugués, entdo ele era bem direcionado,
para a area de portugués. Agora a D., tem uma visdo mais aberta, e as formacdes
passam por todas as areas o maximo possivel. Eu acho importante porque é uma
visao diferente do que o professores de educacao fisica que s6 enxerga quadra. Mas
o formador apresenta uma visdo diferente de quadra acho que € interessante.

EU - Quais os aspectos do HTPC precisam ser melhorados?

Eu acho que a nossa vida € muito corrida. Se tivéssemos alguns HTC no més
direcionados para resolver documentacéo, papelada seria importante. Porque a gente
estuda, aqui tem bastante conhecimento, mas as vezes falta o tempo. Para a gente
aqui da noite falta HTPC especifico de Educacéo Fisica, observo varias coisas no
grupo de WhatsApp dos professores de educacao fisica, as vivéncias e sdo muito
legais, mas que infelizmente ndo chega foram oferecidas para o HTPC noturno. Eu
acho que falta formacdes especificas e a questdo do tempo. Atualmente tenho 18
aulas na Prefeitura Sao José e 24 horas no esporte Jacarei.

Eu - Qual estilo de formacdo que vocé participa e que fica mais produtivo o HTPC?

Que tipo de Formacéo que atenderia melhor?
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Eu acho muito produtivo quando o formador vem com uma atividade realizada em sala
de aula e apresenta o resultado. Quando o formador vem com uma atividade que ja
realizou e propde para 0 grupo executar, tem uma aceitagao melhor e os professores
conseguem utiliza-la. Melhor do que algo muito tedrico que néo foi realizado na pratica
em sala de aula. Acho que é isso, provar a pratica eu fiz deu certo, entdo vai la e faz.
A proposta da formadora de uma aula diferenciada. Como por exemplo, a formadora
D. apresenta a proposta de organizar a sala em "U". Geralmente em pequenas
alteracdes ndo almejamos grandes diferencas, mas o formador mostrando que foi
realizado em sala de aula e que deu certo. A questdo de trazer algo pratico que ja
aplicado em sala de aula e funcionou. Eu acho que é melhor do que eu s6 teoria. Para
mim € melhor forma de guardar a informacdo € na pratica eu acho que é
extremamente importante para mim na pratica.

EU — Como vocé percebe o seu papel dentro de uma reunido e como vocé pode estar
contribuindo com a reunido de HTPC como € a sua participa¢éo e sua contribuicdo?

No HTC noturno é sempre muito participativo, mesmo em uma simples leitura de
alguma coisa é sempre muito participativo. Entdo, eu vejo ndo s6 meu papel como de
todos os professores sao participativos. Todo mundo colaborando atividades para que
todos. As discussdes envolvem o grupo todo nada € individualizado.

EU — Na reunido de HTPC vocé tem oportunidade de refletir sobre sua pratica a pensar
um pouquinho sobre sua pratica?

Os exemplos praticos, que muitas vezes a gente falava, nao vou fazer porque ndo da
certo. Mas quando alguém apresenta uma atividade que foi feito e deu certo nos faz
repensar e repensar a nossa pratica docente. Algumas dinamicas favorecem que os
professores falarem. As vezes a D. estipula um tema e os professores de educacao
fisica desenvolve de uma forma. Os professores de j4 desenvolve de outra forma o
mesmo tema. No HTPC temos espaco para compartilhar inclusive temos a
oportunidade de conviver com varios professores de educacédo fisica e temos a
oportunidade de trocarmos experiéncia entre a gente também

No HTPC noturno existe o momento formal para que os professores de caa area
possam trocar experiéncias. Mas também nos momentos informais trocamos muitas
experiéncias. Aqui sempre tem professor novo na rede e a gente consegue trocar
bastante experiéncia. Geralmente estas trocas de experiéncias ocorrem nos

momentos informais das reunides de HTPC
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EU - Vocé ja participou de formacgao online ou curo EAD, ja utilizou plataformas
educacionais?

Jé& participei de cursos EAD, inclusive na época que passei ho concurso do Estado e
eu fiz o cursinho preparatério que era uma das etapas do concurso. Eu acho que é
valido, mas é bem cansativo muita leitura e vocé tem que ter disciplina, foi um curso
muito grande, e muitas vezes eu ndo consegui ter essa disciplina para levar até o final.
Os professores recebiam uma bolsa para participar do curso, mesmo sem estar
trabalhando, enté&o eu vi como uma obrigacdo. Foi um curso bem chato. Mas no final
do curso consegui entender a ideia do estado com relacéo a educacéo fisica, que € o
“se-movimentar”.

EU — Como é a sua participacdo em grupos de discussao em grupos no Facebook
relacionados a educacao fisica ?

Eu ndo costumo participar de redes sociais. Eu costumo fazer muitos cursos como o0s
gue séo oferecidos pelo ENAF, na area de educacéo fisica escolar. Ja participei em
Pocos de Caldas e aqui em Sao José dos Campos. Mas regularmente eu nao participo
de nenhum grupo de WhatsApp. A ndo ser 0 nosso aqui da rede que néo tem este fim
e gue acaba tendo uma funcdo mais informativa que formativa.

EU — O que vocé acha da utilizacdo de ferramentas digitais, redes sociais e recurso
tecnoldgico contribuiria para melhoria do HTPC?

P1 — Eu acho que sim, que tornaria as reunides mais motivadoras, porque ilustra
melhor, eu acho que sim. Mas redes sociais eu acho que ndo nés ndo somos da
geracado das redes sociais. Ja 0s recursos tecnoldgicos eu acredito que o sim.

Eu uso, ja vi muita atividade, mas ainda néo tive coragem. A maioria das atividades
uso em aula foram provém muito mais de cursos que eu com de vivéncias praticas.
As vivencias praticas seria até melhor do que as redes sociais.

EU - E olhando a sua trajetoria realidade como vocé ajusta estas atividades para sua
realidade da escola como vocé pensa e organiza o planejamento? Diante de tudo o
gue voceé viveu, dos cursos que fez e as formacdes. Como vocé muda a sua trajetoria
de ensino?

Quando fago algum curso e se o tema estiver no planejamento e faz parte da Matriz
Curricular, logo que volto do curso eu ja aplico nas aulas com os alunos, é uma forma

de fixar o que foi trabalhado e testar para ver se realmente funciona. Se a proposta
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nao faz parte da matriz eu aplico em apenas uma turma sO para testar. Mas se
contempla o meu planejamento costumo aplicar para todos os alunos.

Eu costumo elaborar um semanario com as atividades que vou desenvolver nas aulas
da semana, ndo consigo trabalhar sem planejamento. Esta pratica comecei a utilizar
na prefeitura de Jacarei. E todo ano vou revisitando os semanarios de anos
anteriores, relembrando o que funcionou e faco as alteracdes de acordo com o publico.
O semanério eu uso até na hora de pensar no planejamento.

Eu ja usei o semanédrio de de outros professores, mas eu nunca pensei em
compartilhar o0 meu. Eu ja usei de professores mais experientes quando estava
comecando a aprender a dar aula. Foi mais importante que os cursos que eu fiz
porque era experiéncia de um professor que aplicou.

O semanério é um documento importante e eu procuro estar com ele sempre um dia
porque depois em outros anos eu posso utilizar.

Para elaborar o meu semandrio eu escrevo a turma, material e o nimero da
habilidade. No meu planejamento anual especifico nimeros para cada habilidade.
Escrevo a aula e as vezes eu coloco s6 o nome das atividades. Escrevo s6 o principal.

E bem sucinto mas para lembrar.
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ENTREVISTA PROFESSORA NUMERO 2
Professor da Rede Municipal e da Rede Estadual de Ensino.

Eu — A reunido de HTPC pode ser um momento de formagé&o continuada, porqué?
Na sua opinido a HTPC tem cumprido esta funcéo, de que forma?

P2 — Como formacé&o continuada? Em qual rede?

Eu - Como vocé trabalha nas duas redes.

P2 — No estado a formacé&o continuada ndo acontece, como professor de educacao
fisica acaba sendo deixada de lado, mesmo, e as atividades, elas ndo tém um
direcionamento que abrange todos que estdo presentes. Entéo, é deixado totalmente
de sem nenhuma atividade voltada para educacéo fisica.

Agora a prefeitura a formacéo continuada no HTC ela semanal, diaria, mensal. Ela
acontece 0 acontece o tempo todo a preocupacdo com a formacgéo ela é constante
entdo eu, eu, eu me sinto em formacéao no HTC que o realizo na prefeitura.

Eu — As atividades que sédo desenvolvidas no estado sédo propostas, por exemplo,
algumas coisas que vocé consiga mesmo nao seja direcionado para a educacao fisica
vocé consiga fazer a transposicéo e utilizar na educacéo fisica?

P2 — Ndao, porgque a formacéo ela voltada mais para os professores da sala os P. Entédo
a formadora acaba tendo um pouco de dificuldade em entrelacar as duas coisas eu
tenho a liberdade de captar as ideias que ela t4 passando pro grupo e tentar transpor
para minha pratica, mas ndo tem uma exigéncia e também n&o tem um cuidado com
0 meu trabalho nesse sentido, assim ndo tem €& até uma liberdade, assim a forma
como eu trabalho no Estado, ndo tem essa preocupacdo. Ai em alguns momentos
sim, tem mais sdo momentos pontuais que a questdo do planejamento, entdo quando
0s HTCs séo voltados para planejamento ai tem uma abordagem para todas as areas
e questdes relacionadas a avaliacdo, instrumentos e também aborda um pouco mas
a formacéo continuada a parte mais pedagodgica e mais teérica fica um pouco desejar
assim nao tem essa ndo tem esses cuidados esse olhar ndo tem.

Eu — Vocé considera a reunidao de HTPC um momento importante que contribui para
sua atuacgao docente, de que forma?

P2 — Sim, eu compreendo que seja totalmente voltado para minha acédo docente acho
que é importante porque é um horario que destina-se para ter reveno as suas praticas
para estar renovando suas praticas que esta sentando em grupos diferentes
conversas com professores de outras areas trocas de informacdes, troca de
informacBes sobre um aluno que talvez seja problema para vocé e néo é problema
para ele entdo € o momento que é para o professor é avaliar seu trabalho, e melhorar
seu trabalho eu vejo desta forma o HTC.

Eu — Quais aspectos da reunido de HTPC que precisam ser melhorados?

P2 — No Estado precisa ser melhorado tudo, principalmente a formacao das pessoas
gue nos formam. Deixa a desejar, vocé nota que pessoa nado tem formacéo para te
formar e para melhorar.

Na prefeitura ainda existe também, uma existe a preocupacéo, existe o incentivo no
trabalho um pouco mais interdisciplinar e esse olhar. Porém ainda falta um pouco de
conhecimento dos nossos formadores em relacdo ao como desenvolver as nossas
disciplinas? Como os professores abordam os contetidos? Quais sdo os instrumentos
avaliativos professores? A forma como o professor educacéao fisica lida, como ele
cobra ainda eles tém um cuidado maior, porém ndo tenho conhecimento da nossa
disciplina. Eles acabam se especializando também nas suas areas sé&o formadores
especialistas em suas areas e consegue abranger as disciplinas na sala de aula assim
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com maior facilidade, né porque tem que compreender que é dificil, né eles vém de
suas disciplinas das suas areas ai acabam se formando durante todo o processo.
Entdo eles também estdo em formacdo como a gente isso dai € fato. Mas falta um
conhecimento sobre como educacao fisica acontece de fato. Quais os objetivos do
professor de educacéo fisica? Quais as habilidades? Como como professor alcanca
as expectativas que sdo esperadas? Entdo, esse conhecimento pratico que s6 0s
professores de educacao fisica tém, os formadores eles ndo possuem, a forma como
nds registramos, ndo existe um questionamento da forma como fazer nossos
registros.

As avaliacdes agora no SAEB ela teve um teve um salto. Porque as formagdes foram
para todas as areas e foi cobrado bastante a questdo de educacéo fisica, mostrando
que pode contribuir no SAEB como qualquer outra disciplina, e isso foi interessante
para nossa area. Eu compreendi que a formadora tinha nocao e conhecimento de que
a nossa area também tem essa parte de avaliagdo tedrica e vamos alcancar as
expectativas na disciplina de Portugués e na disciplina de Matematica eu compreendi
isso pelo que eu vi.

Eu — Qual estilo de formacédo vocé acha mais eficiente para que vocé participe de
maneira produtiva na reunido de HTPC? Destaque a atividade, tema ou dindmica
vocé ja vivenciou na HTPC e foi significativo para sua pratica docente?

P2 — As formacdes voltadas para conhecimento dos alunos de forma integral. Quando
as abordagens sdo mais voltadas para a area da psicologica, para comportamental
para quando falo alguma coisa desenvolvimento do ser humano. Acho interessante
também quando traz informacdes e o olhar interdisciplinar, que € muito dificil. Mas, eu
tenho um pouco de dificuldade de trabalhar acho que nao é trabalhar educacéo fisica
apenas, mas trabalhar matematica vamos somar e calcular medidas. Agora vamos
trabalhar a geografia o histérico dos esportes onde eles existiam, onde eles surgiram
e onde eles desenvolveram. Acho que acho que vai ser as formagdes que visam a
interdisciplinaridade elas séo legais e aprofundam, eu acho interessante, quando tem
que ir além nessa questéo. E outro ponto, qual era mesmo?

Eu — Nao € isso mesmo, que vocé participa de maneira produtiva?

P2 — Nessa questéao interdisciplinar eu acho fenomenal concentram os grupos, que
sdo grupos diferentes para tratar de um tema e que cada professor fala e deixa um
pouco de lado a sua disciplina, mas ele tem o seu olhar e tenta chegar num consenso,
eu considero importante. No comeco € um pouco dificil porque vocé acaba saindo da
sua zona de conforto, e do seu grupinho da educacao fisica e € jogado em um grupo
gue vocé olha para o lado vocé ndo conhece a pessoa se olha para o outro ndo
conhece, sao disciplinas diferentes, discussdes diferentes, ideias diferentes. Isso ai
no comeco € um pouco desconfortavel, mas depois a contribui e aprende-se e discute,
é assim que aprende.

P2 — Recentemente a formacao voltada para o saeb, que foi a formadora ensinou a
gente montar os enunciados, avaliar o enunciado avaliar as alternativas, montar as
alternativas, se eram enunciados que contextualizavam em que traziam informacoes
pertinentes e interessante e as alternativas, se eram alternativas pegadinhas, ou se
eram alternativas muito secas ou alternativa sem conexao. E depois foram montadas
as questdes que poderia ter aprofundando mais, porque foi montada apenas uma
guestdo poderia ter aprofundado mais em outros temas. Os professores avaliavam as
nossas questdes eram nos retornavam. Entdo, a minha prova ela foi totalmente com
base nos descritores, nos descritores do SAEB, |4 ai agora de cabec¢a eu nao lembro,
mas era D1, D2, D20 fiz com base em todos do 6 ao 9 ano eu fiz dessa forma. Entéo
isso dai recentemente foi uma coisa que eu coloquei em pratica.
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Agora algumas dinamicas de grupo também aprendi, aqui uma dinamica de grupo. A
questdo de utilizar alguns recursos tecnoldgicos também coloquei em prética. Acho
gue é mais recentemente a avaliacdo a montagem das avaliacfes das questbes que
me chamou atencéo eu tentei colocar em préatica na minha vivéncia na escola.

Eu — Como vocé percebe o seu papel nas reunides de HTPC? Como vocé pode
contribuir nas reunides de HTPC?

P2 — Na prefeitura a contribuicdo ela é de todas as partes ndo existe diferenciacao
entre as disciplinas ndo tem isso de diferenciar tem os momentos que € puxado para
os professores participarem, mas a participacdo ela é integral eu acho que a
participacéo ela vai do professor. O professor ele sempre, a formadora ela sempre
consegue pegar a sua fala e deixar ela boa, ela legal. Fazer com que ela seja
compreendida pelo restante dos professores acho que é interessante e sé&o
incentivados, estdo tudo que é falado € aproveitado independente das disciplinas.
Tem os momentos que tem um olhar para a disciplina, mas tem o0 momento que € para
o professor independente, isso ai € interessante todo mundo tem o poder de fala

Eu - Como ocorre o processo de reflexdo sobre a sua préatica docente e o
compartilhamento de experiéncias e dificuldades nas aulas, entres os professores na
reunido de HTPC?

P2 — Sim, sdo estimulados e muitas vezes tira o professor totalmente da zona de
conforto, que faz com que ele reflita e pense a sua pratica e as vezes gera um pouco
de desconforto no comeco, mas depois, uma discussao é mostrada, tem todo um
embasamento teodrico que a formadora utiliza ai as pessoas ndo acabam
concordando. Por exemplo, a questdo da avaliacdo que os alunos tém da gente, foi
esse dai foi recentemente discutido, a opinido dos alunos sobre os professores até
gerou uma polémica, porque, eu até coloquei assim, que se vocé for analisar,
independente se ele é formado e ndo é formado, ele tem a informacéo nds temos a
informacgéo, mas a licdo 30 opinides diferentes sobre a sua pessoa sobre o seu bom
dia, sobre a sua aula, sobre a sua pratica sobre essa forma de lidar. Sdo 30 opiniées
diferentes, tem mais 0s pais e as maes entdo € interessante para o professor saber
disso. Vocé tem que descer do palanque e procurar saber o que os alunos acham.
Porque os alunos eles tém opinido e eles conseguem comparar vocé com o youtuber,
compara vocé com professor acabou de sair, com o professor do ano passado. Entédo
essa avaliacdo dos alunos ela é importante que muitas vezes, algumas vezes, foi
colocado isso em jogo, assim, foi colocado isso pelos professores e gera um pouco
desconforto porque é dificil vocé achar que o aluno ndo pode te avaliar e na verdade
€ 0 aluno que deve te avaliar.

Eu — No Estado vocé percebe esta abertura para que vocé possa refletir sobre sua
pratica?

P2 —Isso me leva l4 para outro mundo, (risos) ndo tem isso, momento algum € o preto
no branco. E o tedrico e o0 que esta no curriculo, chegar la4 da sua aula pega suas
coisas e pode ir embora, ndo tem essa preocupacao. Infelizmente, isso dai € que entra
avaliacdo dos alunos, o estado esta perdendo muito aluno. Os alunos identificam eles
sabem o que € uma escola boa, o que é uma escola ruim, o que € uma escola pintada,
0 que ndo é uma escola pintada, uma escola que é cheio de grade, uma escola que
nao tem grade, uma escola que faz passeio. Eles tém 7, 8 e 9 anos eles sabem avaliar
e esses momentos de reflexdo ser for colocado no HTC gera muita polémica no
estado. Porque tem pouca infraestrutura, tem um pouco material e tudo tem pouco, o
Estado é riquissimo, mas tudo tem pouco e sdo coisas que ndo sao colocados em
pauta para nao gerar um desconforto maior. Entdo por isso que é feito o preto no
branco, penso eu.
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No Estado nenhuma e na prefeitura totalmente, na hora que eu quiser compartilhar
alguma coisa eu vou ser ouvido, vai ser avaliado, vai ser discutido e dependendo do
que for proposto ndo da para saber onde vai chegar até na proposta. Tanto € que tem
0 seminario as pessoas aqui elas compartiiham as suas ideias, compartilha suas
praticas e o pessoal € estimulado a participar do seminario de boas praticas. Entdo o
negécio flui, flui assim sem fim € legal esse incentivo, esse cuidado é fenomenal,
mesmo quando um trabalho ndo parece ter muito sentido, muito significado o pessoal
da atencao olha e tem um olhar diferente.

Eu — Como que vocés estdo em relacdo as praticas dos colegas? Quando
compartilhamos damos e recebemos, como € essa experiéncia de estar no ambiente
que é favoravel para compartilhamento de praticas? Vocé enquanto professor em
ouvir uma pratica do professor de historia, geografia e matematica tem contribuido
para a sua pratica? Nesta troca o que acontece?

P2 — Eu acho que é muito rico ouvir um professor falar como ele da aula. Porque na
escola as pessoas fecham a porta e cada um “ta” no “seu quadrado” e vocé nao sabe
0 que acontece. Vocé sabe se o professor é bom de ouvir falar, mas quando ele chega
la frente e ele mostra como ele da aula, como ele fala, como ele questiona e como ele
se posiciona, isso dai s6 agrega. Eu acho que sé agrega. Porque na faculdade vocé
aprende recebendo né, vocé fica s6 absorve e depois de formado vocé quer refletir
um pouco sobre sua pratica, quer comparar com outros profissionais e vocé ndo tem
esta possibilidade. Quando os professores podem se posicionar mostrar como eles
fazem um trabalho. Quantas vezes ja tiveram até aulas aqui no HTC antigamente
realmente teve um movimento assim de desenvolver uma aula sua, ai vocé viu o
professor se comportando na frente para interagir com os alunos dai eu acho que eu
acho muito bom e muito legal. Nés ndo temos acesso ao trabalho do outro ndo, € um
trabalho muito individual, a gente ndo sabe como outro trabalho Cada um na sua area
e cada um no seu lado. Diferente para o professor de educacao fisica que todo mundo
sabe como trabalha né, esta exposto na praca, né, na quase na rua entdo eu acho
legal ache viavel praticas assim.

Como a utilizacdo de ferramentas digitais, redes sociais e recursos tecnolégicos
contribuiriam para a melhoria da reunido de HTPC? Como vocé utiliza os recursos
tecnolégicos para a Educacéo Fisica?

P2 — N&o participo, ndo participo nunca fui atras. Nao participo de grupos de
WhatsApp de discussao de educacéo fisica ndo participo. Se tivesse um grupo assim
voltado, talvez para um interesse, interesse meu, que tipo interesse de momento, ai
provavelmente eu participaria, mas até hoje ndo encontrei nenhum grupo assim. Eu
acompanho péagina do Facebook que tem as atividades. Que o pessoal compartilha
as atividades la isso dai eu acompanho, mas apenas visualizo mesmo, nao fico
interagindo no Facebook, Instagram e WhatsApp de forma construtiva discussoes.
P2 — Depende, a tecnologia sempre vai melhorar e vai ajudar depende muito do
objetivo que o formador colocar para gente. Depende de qual sentido que vai ser isso,
se vai ser apenas utilizar ... aprender a utilizacdo dos meios tecnoldgicos ou aprender
a utilizacdo dos meios tecnoldgicos com interacdo com os alunos? Esta pergunta eu
nao entendi muito n&o entendi muito bem.

Eu - Seria por um viés de comunicacao, vocé utilizar estes meios para melhorar a sua
formacgao?

P2 — Utilizar os meios tecnolégicos para melhorar a minha formacao?

Eu — Vocé acha se a HTPC tivesse um momento ou atividades com tecnologia
contribuiria para a sua formacao? Vale a pena olhar para as duas realidades no atpc
do estado ou no htc da prefeitura, vocé acha que contribuiria?
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P2 — Eu acho que os meio tecnoldgicos ele vem para agregar a sua aula né? E nesse
sentido? Para mim eles agregam, por exemplo, se eu precisar usar um projetor
interativo eu vou usar conforme o momento conforme a necessidade som, internet,
YouTube essas ferramentas do Google, uma coisa que eu nao comprei muito bem,
mas mora vou pegar para estudar entender o que tem de possibilidade la dentro. Mas,
para mim que quando eu quero aprender uma quando eu quero fazer alguma coisa
eu diferente, eu vou atras assim, né? Vou atras, mas se tivesse formacdes voltadas
com certeza se vocé ver né proveitoso té-las. Mas eu ndo consigo imaginar que outras
formacdes que poderiam existir relacionado a tecnologias que poderiam contribuir
para minha formac&o. Por exemplo, algo que eu necessito. Existe, né, agora entrando
em uma forma de dar aula como que € o nhome? Ah esqueci mas eu posso mandar
para vocé depois que que € interagdo com 0s meios tecnoldgicos o professor esta
dando uma aula.

Eu — Ensino hibrido?

P2 — N&o € o hibrido e nem aula invertida € uma outra forma ai que eu dei uma olhada
e achei legal. E a Gltima que saiu ndo é nem o hibrido e nem a invertida. Esta dai seria
uma formacao interessante. SO que ndo lembro de cabeca, mas eu posso passar para
VOCé seria interessante uma forma de dar aula de forma diferenciada.

Eu — Olhando um pouco para o estado, sdo quantos professores de educacao fisica?
P2 — Eu participo sozinho

Eu - Se tivesse um meio de vocé se unir outros professores de educacao fisica via
tecnologia? Vocé acha que seria interessante?

P2 — Nossa seria ideal, seria bem mais prazeroso. Com certeza se tivesse uma pauta,
um texto antes que antecedesse, a alguma coisa para fazer o professor refletir a sua
pratica troca de experiéncia EAD seria totalmente proveitoso.

Eu — Seria neste sentido a utilizacdo dessas ferramentas de digitais?

P2 — Assim, ndo, isso dai sim a compreensao das Ferramentas digitais de criacdo de
grupo de sype que tem como colocar as pessoas de uma olhando para outra
interagindo. Eu participo de um grupo que nés temos reuniées uma vez por més que
ele é “assincrome”, é assim que fala? Fugiu a palavra aqui. Mas sédo pessoas do Brasil
inteiro ai tem o tema, a professora, € um grupo de estudo, aquele grupo que vocé
perguntou é de educacao fisica. Este grupo de estudo e de comunicac¢éo néo violenta.
Ai tem a professora, professora ndo, sdo mediadoras elas lancam os pdfs os artigos
gue a gente tem que ta lendo. Ai uma vez por més a gente se reune e faz uma
transmissao e eles vao interagir com a gente jogando algumas perguntas a gente vai
fazer umas respostas vocé vai fazer até atividades em dupla, por exemplo, tem... o
grupo é grande na para 16 pessoas ao vivo, tempo todo ela consegue fechar grupos
de 4 pessoas vVocés vao interagir entre vocés. Vocés ai para vocé se vocé queria ficar
separado daqui cinco minutos ela consegue chamar a ente para voltar para o grupo.
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ENTREVISTA PROFESSORA NUMERO 3

Professor Rede de Ensino Estadual e na Fase da Carreira de Divergéncia Goncgalves
(2009)

Eu — 0 que vocé acha do processo de formacao continuada para o professor de
Educacao Fisica?

A questao da formacéo continuada para o professor de Educacéo Fisica € defasada,
uma vez que eu possuo dois cargos na rede estadual e praticamente néo é falado em
formacao. Ocorre uma formacao geral que engloba todos os professores, mas de
forma especifica ndo tem nada voltada para a formacao do professor de educacéo
fisica. Percebo que é bem deficitaria e ndo tem nenhuma formacao para profissionais
de educacéo fisica.

Eu - O que vocé faz para implementar a sua formacao continuada?

Em relacdo a minha formacé&o continuada, faco cursos EAD, geralmente curtos, para
gue possa ter uma pratica diferente, buscando novidades e auxiliar a minha pratica
pedagdgica. E também através de grupos de profissionais da mesma area trocando
experiéncias. Dessa forma que eu busco a formacéao continuada.

Eu — Vocé considera as reunides de HTPC um momento de formacao continuada? Na
sua opinido as reunides de HTPC tem cumprido este papel?

Alguns ATPC? sdo de formacédo continuada, mas a maiorias das reunides de ATPC
ocorrem de forma informativa do que formativa. S&do poucos ATPC que ocorrem o
processo de formagé&o continuada.

Eu — Vocé acha que o ATPC contribui e atende a funcédo de espaco para formacéo
continuada?

O espaco do ATPC deveria ser para formacao continuada, como disse anteriormente,
percebo que tem apenas alguns momentos de formacao, mas acaba na maioria das
vezes predomina a questéo informativa e falando de indisciplina. Por isso, a formagéo
continuada que auxiliaria o professor na pratica pedagdgica de uma forma
diferenciada, acaba sendo prejudicada. Entdo eu vejo que ndo tem essa questdo da
formacdo é continuada, ela tem alguns pontos formativos, mas nao de forma

continuada, eu ndo vejo ela dessa forma.

27 ATPC — Aula de Trabalho Pedagégico Coletivo — nomenclatura utilizada pela Rede
Estadual de Ensino de S&o Paulo.
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Eu — Na resposta anterior, vocé comentou que acontece alguns momentos de
formacéo continuada. Vocé lembra e destaca estes momentos que foram importante
para vocé?

Uma formagao que foi utilizada uma dindmica em grupos, onde o0s professores tinham
que trabalhar determinados temas do caderninho do aluno, e que inclusive uma
grande dificuldade que muitos professores apresentam em trabalhar com esse
material. E nessa formac&o foi de estudo, para que os professores compreendessem
melhor as questdes relacionadas a habilidade, competéncia e 0 que esperava que 0
aluno desenvolvesse através dessa apostila.

A formacdao foi organizada em forma em grupos das diversas areas, e com isso, foi
possivel trabalhar junto com os colegas com cada professor mostrando a forma que
cada professor compreendia e utilizava o caderninho do aluno. Foi uma formacao
bastante pratica e produtiva e auxiliou o trabalho com o material que muitos
professores tinham dificuldades para trabalhar com este material, que era visto como
um material pobre e sem importancia. Por meio desta dindmica foi possivel ter outra
visdo desse material e contar como mais um material pedagdgico em sala de aula
com os alunos.

Fora essa, ndo tenho muitas recordacfes de formacéo continuada que tenha marcado
as minhas vivéncias no ATPC, porque Sdo poucas, por isso eu nao tenho muitas
lembrancas.

Eu tenho dois cargos sendo um em uma escola de Anos Iniciais e outro em uma escola
de ensino médio. Nos Anos iniciais eu vejo uma formacao maior, apesar de néo ser
especifica para educacdo fisica. A formacdo é voltada para as professoras
pedagogas, mas eu acho uma formagé&o muito boa e a reunido de ATPC se torna
menos informativa. Ja para ensino meédio, eu tenho poucas lembrancas de formacées
gue tenha marcado até por conta de ser mais informativa do que formativa.

EU — Quais aspectos da reunido de HTPC que precisam ser melhorados?

O principal item que precisa ser melhorado na ATPC € a gestado do tempo, geralmente
uma pauta muito extensa nao é possivel conclui-la no dia proposto ou as vezes fazem
uma reunidao de ATPC muito corrida para atender a pauta proposta para o dia da
reunido. Eu acho que a principal questédo é a gestdo de tempo para a elaboracéo de
um estudo que vai ser trabalhado naquele ATPC, para que a gente possa de fato

conseguir ter uma formacgao naquele momento.



139

A gestdo do tempo é um fator determinante para que tenhamos uma formacéo
adequada conseguindo cumprir com a proposta que esta sendo implementada na
reunido de ATPC

Eu — Qual estilo de formagdo que vocé acha mais eficiente e ajude a participar de
maneira produtiva na reunidao de HTPC?

O estio de formacdo que me ajudaria, e acho mais interessante, para ndo ser uma
coisa macante, eu acho importante ser introduzida por uma video-aula para
visualizarmos o que vai ser trabalhado e depois seria seguida por uma roda de
conversa no bate-papo a respeito, da percepcdo dos professores a respeito do
assunto proposto. Desta forma é possivel visualizar e perceber o que cada professor
precisa e entende. Entdo, acho que seria importante essa questao da visualizacao e
da interacdo com os professores de forma pratica, eu acho que é isso que ficaria
melhor nas reunides de ATPC.

Eu acho que as formacfes tém que ser dinamicas, geralmente somente o formador
fica falando e ninguém consegue compreender, ndo é produtivo e ndo agregar nada
para sua pratica pedagégica. Entdo eu acho que € importante que as formacdes néo
sejam expositivas, mas sim com praticas, com video aulas, com o video que, a gente,
possa nos auxiliar nas reunides de ATPC tem que ser uma coisa mais dinamica.

EU — Como vocé percebe o seu papel nas reuniées de HTPC? E como vocé pode
contribuir nas reunides de HTPC?

O meu papel nas reunides de ATPC é participativo, independente se ela é formativa
ou informativa, eu gosto de participar e sempre exponho minha opinido, eu troco
ideias, sugiro alguns itens e contribuo com alguma coisa. A minha forma contribuicéo
€ dando sugestbes de temas, leituras e com contribuicfes a respeito do que esta
sendo proposto. Entdo assim, eu percebo que sou participativa e contribuindo de
alguma forma, com alguma coisa que eu venha estudado ou que vi em algum curso
qgue fiz e que pudesse agregar, ndo sé para mim, mas como para 0s colegas. Para
gue a gente possa nos ajudar trocando informacdes e juntos estar buscando melhorias
em nossa pratica pedagoégica mesmo.

Eu — Vocé percebe que os professores, e de uma maneira muito particular o professor
de educacéo fisica pode, de uma certa forma influenciar as reunides de HTPC?

Eu acho que o professor de educacao fisica pode influenciar o ATPC, visto uma vez

que, a nossa disciplina € muito atrativa para os alunos. E os professores de educacao
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fisica tem um instrumento que nenhum outro professor tem que é a quadra e também
€ o professor que tem uma relacdo muito boa com os alunos. E desta forma, podemos
auxiliar os professores, nas reunides de ATPC, para que também tenham, apesar de
nao ter a quadra, essa relacdo boa com os alunos e consequentemente ocorra a
melhoria na aprendizagem na realizacdo das atividades em sala de aula. Eu acho que
o professor de Educacéao Fisica ele pode influenciar sim, ndo sé auxiliando o trabalho
do professor poder ter uma boa relagdo com os alunos. Como também utilizar de
atividades especificas da propria aula do professor, o interclasse, por exemplo, pode
ser feito em parceria com os demais professores utilizando critérios de participacdo
como bom comportamento, participacdo em sala de aula. Ndo que o aluno sera
impedido se ele tiver alguma coisa porque eu acho que isso n&do seria o foco, mas de
fazer, de repente, o aluno: “olha nés vamos fazer um com aquela sala que tiver melhor
comportamento, que tiver uma boa participacdo, tem um dia de educacéao fisica um
dia de atividades esportivas”. Como uma forma de premiagao para auxiliar os alunos
h& nessa parceria com os professores.

Eu acho que e o professor de Educacéo Fisica pode auxiliar e influenciar bastante os
outros professores ajudando nessa questao de ter um bom relacionamento com 0s
alunos, com as turmas e consequentemente tem uma melhor aprendizagem em sala
de aula. E também utilizar mesmo as atividades esportivas para auxiliar de forma

interdisciplinar junto com as outras disciplinas.

EU — Nas reunides de HTPC os professores tém oportunidade ou séo estimulados a
refletirem sobre sua pratica docente? Vocé acha que tem espacgo para que possa
ocorrer o compartilhamento de experiéncias de boas praticas pedagodgicas ou as
dificuldades que vocés enfrentam na sala de aula?

Percebo que tem o espaco, apesar de ser pequeno e ocorra poucas vezes, para que
a gente possa fazer reflexdes de nossa pratica pedagoégica e também para trocar
experiéncias com os pares. Mas vejo que poderia ser contemplada mais vezes.
Porque acho importante essa troca de experiéncia entre professores, mas eu vejo que
ela é pouco realizada nas reunides de ATPC. Este ano tivemos dois 0s momentos
para fazer de forma rapida essa reflexdo e essa troca de experiéncia entre os pares.
Acho que poderia acontecer mais vezes, porque acho produtiva, mas infelizmente nado

ocorre tanto.
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Geralmente o formador acaba falando e a gente fica sé de ouvinte, ndo tem momento
para troca de experiéncias. Se pudéssemos ter mais momentos como esse para trocar

experiéncias, que eu acho riquissimo.

Eu — Vocé acha que € utilizacdo de ferramentas digitais, redes sociais e recursos
tecnoldgicos contribuiriam para a melhoria das reunides de HTPC? Como vocé utiliza
e inclui desses recursos tecnologicos para educacao fisica? Como se utiliza para
melhorar as suas aulas de educacao fisica?

Acho importante a questao de utilizagdo das Ferramentas digitais, tanto para ATPC,
guanto para a pratica pedagodgica do professor. Normalmente, utilizo avaliacdes,
qguestionario com do Google forms, utilizando a tecnologia e até mesmo 0s
computadores da escola para os alunos fazer uma pesquisa e de saber onde
pesquisar com os alunos. Eu tenho por habito, utilizar a tecnolégica como um Power
Point para a montagem de uma apresentacéo pelos alunos em forma de seminario.
Costumo elaborar provas para os alunos utilizando o Google forms, eu acrescento
videos e perguntas para que os alunos respondam e as recebo corrigidas os alunos
gostam muito dessa forma de realizar as atividades. E para ATPC eu acho
fundamental, ndo sé utilizar, mas também nos ensinar os professores. Apresentar
ferramentas e a dar a oportunidade de juntos, entre os pares, fazer essa busca de tipo
de tecnologia, a gente pode usar, que tipo de programas, que a gente vai estar
utilizando, fazer um Kahoot e outras ferramentas que os professores utilizam e que
agrega em nossa pratica pedagdgica.

Eu - Nossa que legal Débora, para a gente finalizar. Gostaria de deixar um momento
de palavra aberta considerando os anos de atuacao, enquanto professora e outras
funcdes desempenhando dentro da escola. Qual o seu olhar em relacédo ao ATPC a
esse espaco que faz parte, tanto da carreira do professor quanto da rotina da escola?
O ATPC é importantissimo, e sabemos que néo é valorizado, porque destaca a fungéo
informativa. E o professor ndo tem motivagao de participar no ATPC, porque informar
pode ser realizado por e-mail, dando bilhete e isso desestimula a participacdo dos
professores no ATPC. Eu vejo como um momento importante, que poderiamos fazer
trocas de experiéncias, estudo de algum material, estudo de formas de avaliacdo para
ser realizada com os alunos e estratégias para melhoria de aprendizagem. Mas
infelizmente, eu vejo que as reunides de ATPC ainda n&o tem um olhar importante,

pelos professores, em funcdo do carater mais informativo do que formativo. Isso
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desestimula os professores e muitos acabam faltando no ATPC, ou nao participam e
ficam sentando sem patrticipar da reunido.

Mas eu acho muito importante, e acho que deveria ter uma formacdo para 0s
coordenadores pedagodgicos, os formadores poderiam melhorar a formacgéo para os
professores, estimulando os professores a participar das reunides com vontade,
animo e sugestdes para que as proximas reunides fossem produtivas € isso que eu

penso a respeito da ATPC
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ENTREVISTA PROFESSORA NUMERO 4
Professora da Rede Estadual de Ensino e Escola com baixo indice do IDEB.
Eu — O que vocé acha do processo de formacao continuada para o professor de
Educacao Fisica?
O processo de formacédo do professor de Educacédo Fisica nas reunibes de ATPC
acredito que ndo é o objetivo, assim, com a nossa area. Com esses MMR essas APA
que sdo as avaliacdes exclusivamente de portugués e mateméatica que ocupa todo
horario quase do ATPC. Entdo acredito que deixa muito a desejar a formacao
especifica para nossa area.
Eu — A primeira pergunta seria para o seu olhar em relagéo ao processo do mesmo
de forma a importancia do processo de formacéo continuada para o professor de
Educacao Fisica no geral ndo somente no ATPC.
A formacéo continuada é fundamental, ndo s para o professor de Educacéo Fisica,
mais para todos os professores. Hoje temos muitas estratégias metodoldgicas
diferentes presentes nas universidades, mas que nao chega para nés no chdo da
escola. Acredito que para todos os professores é fundamental a formacao continuada
e as politicas publicas de formacéo continuada deveriam ser melhor implementadas,
mas infelizmente percebemos que nao é isso que acontece.
Eu — O que vocé faz para implementar a sua formacéo continuada?
Para implementar minha formacg&o continuada uso recursos pessoais. Fiz uma
especializacdo, paga. E procuro estar préximo da Universidade, aqui em Bauru temos
a Unesp que sempre oferece cursos de formagéo continuada, que costumo fazer. O
ano passado fiz um sobre “esportes”. Esse ano de “evento esportivo”, sempre tento
fazer os cursos que a universidade oferece para os professores.
Eu — Vocé considera a reunido de ATPC um momento importante de formacéo
continuada? Na sua opinido a HTPC tem comprido essa fung¢ao?
Eu considero de extrema importancia os momentos de horario de trabalho coletivo
para discussdes e aprofundamento, porém ele ndo tem cumprido em funcéo até da
prépria escola. A escola tem uma rotina muito complexa e 3 horas somente, como é
0 caso no Estado de Sao Paulo que os professores que cumprem sao 3 horas
possuem jornada de trabalho com alunos de 32 aulas semanais. E das trés ou duas
aulas de HTPC, a gente fica em torno de 50 minutos no processo de formacao e uma
vocé pode fazer sozinho, sendo pouco tempo durante a semana. E ultimamente as

coordenadoras estdo com uma demanda burocratica alta. Por isso, eles nao
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conseguem fazer com efetividade a formacdo dos professores, mas eu acho de
extrema importancia. Talvez no préximo ano, como o HTPC vai aumentar de 3 horas
aulas para 7 horas aulas, a gente consiga ter essa formacdo continuada mais
significativa. Acredito que as demandas que vem do governo sdo muito burocraticas
e nado resulta em nada, ndo atingindo o resultado que deveria.

Eu — Vocé acha que o foco que acaba ficando em portugués e matematica ele ocorre
para melhorar o IDEB da escola é o especifico da sua escola ou ela € algo geral dentro
da dentro da rede estadual esse, esse, foco maior principalmente em relacdo as
avaliacdes externas em relacdo as disciplinas de Portugués e Matematica?

O foco em portugués, matematica e nas avaliacdes acho que € algo geral dentro da
rede estadual, entdo € uma cobranca para todas as escolas tem, que vem de cima
para baixo. Acredito que agora essa cobrangca aumentou, principalmente para as
coordenadoras pedagdgicas tem convocacfes quase semanais recebendo
orientacdes que, com certeza, acabam refletindo na escola. A pressao € grande para
melhorar o indice, que acredito que ndo € muito real esses instrumentos de avaliagdo
ndo demonstram efetivamente o que € na escola.

Eu — O quanto as reunifes de HTPC tem contribuido para a sua atuacédo docente?
As reunides de HTPC contribui pouco, eu acredito justamente por conta de estarem
mais preocupados com o0 portugués e matematica, entdo praticamente, nao
contribuem quase nada com a atuacdo na quadra. Mesmo pensando em resolver
alguns problemas ou melhorar algum processo de ensino e aprendizagem o ATPC
nao contribui com nada praticamente.

Eu — Quais aspectos do HTPC precisam ser melhorados?

Vérios precisam ser melhorados como um horario que deveria ter um momento para
discutir qual € a nossa realidade, nossa pratica pedagdgica, como ela funciona e quais
sao os problemas que temos no coletivo para tentarmos resolver juntos. Pensando
coletivamente na especificidade da nossa disciplina deveria ter formagéo continuada
especifica de educacéo fisica, ndo s6 nossa, mas para todas as disciplinas, porém
essa parte pedagogica deixa muito a desejar. Entdo, eu acredito que deveria ter essa
especificidade, um momento de especificidade, de cada area, mas também momentos
pedagogicos gerais, para discutir os problemas da escola para tentar encaminhar e

resolvé-los.
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Eu — As reunides de ATPC que ocorrem na sua escola elas sao produtivas como a
como € a participacdo dos professores no geral ha reunido como que ocorre a reuniao
ai na sua escola?

A participacao é produtiva dentro do padrdo do estado, entdo a coordenadora faz bem
o trabalho dela. Assessora os professores de portugués e matematica e nos de
educacao fisica e de outras areas para gente ndo tem tanto Impacto. Entéo eu acredito
que ela cumpre bem o protocolo do Estado que hoje esta em cima destas duas areas.
Eu — Em relagéo a participagdo dos professores, assim, como funciona, e levam a
Sério esse momento de reunido como que € a participacao dos professores?

A participacdo é bem variada tem professores que se dedicam fazendo as atividades
solicitadas e tem professores que fica mexendo no celular o tempo inteiro, ndo entrega
nada e ndo faz nada, mas sdo minoria, € um ou dois dependendo do dia, acho que ja
virou cultura falar mal de ATPC que € um espaco que infelizmente ndo faz uso do
momento até por parte dos proprios professores que faltam, que trocam o ATPC por
algum evento.

Eu — Qual estilo de Formag&o que vocé acha mais eficiente para que vocé participe
de uma forma mais produtiva dentro do da reunido de HTPC? Vocé é destaca uma
atividade um tema, dindmica que vocé ja vivenciou dentro do HTPC e que foi esse
significativo para sua préatica docente?

Acredito, que o estilo e o tema deveriam ter momentos de debates e discussdes sobre
textos ou producdes que acontecem no meio académico. Entédo eu acho que isso seria
um bom ATPC, por exemplo, praticas, agora se fala tanto de metodologias ativas
poderiam ter metodologias ativas para que isso repercute na pratica.

Eu — Esse estilo de formacédo, no caso seria a discussao de textos académicos e de
metodologias ativas em relacdo a sua preferéncia pessoal?

N&o é preferéncia pessoal, eu acredito que seja o momento, por exemplo, nés
estamos com uma geracdo que esta dando muito trabalho, mas a escola ndo muda,
as estratégias dos professores, de modo geral, continuam a mesma com aulas
expositivas e essa geracao ja estd bem mais avancada. Acredito que todas as areas
ganhariam muito se tivéssemos capacitacdes sobre essas metodologias ativas que a
universidade desenvolve.

Eu — Como vocé percebe o seu papel nas reunides de HTPC? E como vocé pode

contribuir nas reunides de HTPC?



146

Eu acho que especificamente, atuo de forma participativa nas reunides, nas
discussbes e tento contribuir com o assunto que esta sendo desenvolvido. Acho que
todos fazemos isso que faz parte da nossa funcéo esse trabalho e comprometimento
com a educacdo acredito que sou participativa dentro do possivel.

Eu — Nas reunifes de HTPC os professores tém a oportunidade e sédo estimulados a
refletirem sobre a sua pratica docente? EXxiste um espago para que O COrro
compartilhamento de experiéncias e boas praticas pedagdgicas ou das dificuldades
enfrentadas nas aulas?

N&o, nas reunifes a gente, chega tem uma pauta e roteiro a ser cumprido, mas néo
tem nenhum momento dedicado para o compartiihamento de boas praticas ou de
discussodes sobre o problema da escola de modo geral.

Eu — Vocé acha que a utilizacdo de ferramentas digitais redes sociais e recursos
tecnoldgicos contribuiram para a melhoria da reunido de HTPC? Como vocé utiliza ou
participa desses recursos tecnolégicos para educacao fisica?

Na reunido de ATPC a coordenadora utiliza bastante os recursos a pauta ela manda
pelo WhatsApp, usamos o celular durante as reunides quando solicitado. Entdo os
recursos tecnoldgicos a coordenadora usa bastante, apesar de muitos professores,
“das antigas” principalmente, tem dificuldade de utilizar essa parte de tecnologia. Nas
minhas aulas eu procuro utilizar, dentro do possivel do solicitado, entdo, as vezes
fazem pesquisa ou algum aplicativo quando fala de IMC alguma coisa ligada a saude
é neste sentido. Ja redes sociais eu ndo tenho.

Eu — Vocé ja participou de formacéo online, EAD e de plataformas educacionais?
Como foi a sua experiéncia?

Ja participei da Redefor® que foi uma especializacéo a distancia, atualmente estou
fazendo Inova que também é um curso EAD e o0 meu mestrado também em rede entdo
eu vejo com tranquilidade essa formacéo a distancia e ndo tenho dificuldade

Eu — Vocé acha, que o curso da Redefor contribuiu para que vocé conseguisse

compreender e até mesmo trabalhar de uma maneira mais eficiente?

Acho que das formagdes EAD, a Redefor foi uma das melhores e tenho o material até

hoje. O curso foi bem dentro do curriculo, e contribuiu bastante para minha formacéo

28 REDEFOR - Curso realizado em parceria entre a Secretaria de Educacéo do Estado de Séao
Paulo e as Universidades Publicas Paulistas, para a formagéo de p6s-graduacao ao nivel de
Lato Sensu de professores da rede estadual de ensino.



147

pratica, isso eu tenho certeza. Até hoje sinto saudades desse tipo de formacao

continuada foi bem significativo.
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ENTREVISTA PROFESSOR NUMERO 5
Professor da Rede Municipal na Fase da Carreira Docente de Renovacédo do
“‘interesse” e desencanto com mais de 23 anos de docéncia (GONCALVES, 2009).

Eu— O que vocé acha do processo de formagdo continuada para professor de
educacao fisica escolar e como vocé esta fazendo a sua formacéo continuada?
Na questédo da formag&o continuada de maneira particular eu procuro, na medida do

possivel, ler livros atualizado. Hoje em dia temos acesso muito facil com a internet,
alguns cursos que séo oferecidos pela propria secretaria de educacao. Alguns cursos
fazemos fora, mas a nossa rotina de trabalho dificulta, principalmente para os cursos
externos, mas na medida do possivel tento fazer. Na escola temos as reunides de
HTCs, e entdo buscar realmente trocar ideias com os pares e com colegas de
educacao fisica, embora na escola, eu sou o Unico dos anos finais, mas isso nao
impede de trocar ideias com 0s professores iniciais. Porque muitas coisas dos anos
iniciais vocé consegue fazer adaptacéo para os anos finais e vice-versa. Eles também,
na adaptacao e principalmente com os professores de outras disciplinas. Eu gosto
muito de trabalhar a questao interdisciplinar e levar o conhecimento de matematica,
de portugués, ciéncias e artes e discutir inclusive com a garotada. Mas para isso vocé
tem que estar inteirado sobre 0 assunto que estéao trabalhando em sala de aula, senéo
vocé esté falando e eles ndo estdo entendendo nada.

Eu — Teve alguma metodologia, dinAmica ou praticas que os professores de outras
disciplinas utilizaram e vocé conseguiu aplicar na educacéo fisica?

P5 — Na verdade conseguimos, eu gosto muito de matematica, fisica e dessa area de
ciéncias biolégicas. Eu gosto muito de levar para quadra com a garotada questédo da
geometria, questdo de trajetéria, de aceleracdo, desaceleracéo e atrito. Por varias,
vezes fizemos alguns trabalhos em conjunto com outras areas. Eu gosto muito de
levar a questdo da nomenclatura, regras, de interpretacdo de regulamento e regras
das modalidades, eu tento mostrar para eles o quanto a lingua portuguesa é
importante. A correta interpretacdo dos termos que podem dar dupla interpretagéo, se
pode interpretar de uma forma diferente e que nédo € aquilo que se espera né dentro
das regras em uma interpretacdo. Essa parte de espaco que a fisica utiliza eu gosto
de mostrar para alunos. Acabamos fazendo as coisas de forma superficial, porque eu
acho que isso ai ndo é uma questao de Sao José dos Campos, de Sao Paulo, mas
acho que uma questéo no pais. O nosso sistema de educacéo ainda é falho, e a gente

trabalha, foca muito em duas, no maximo trés disciplinas e as outras ficam a margem
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e a educacao fisica, infelizmente, acaba ficando a margem na hora do vamos ver. Na
hora da valorizacéo final ndo adianta, ficamos marginalizado, mas eu acho que falta
um aprofundamento nas disciplinas. O que eu tento fazer € clarear um pouquinho, até
uma forma de auxiliar em sala. Eu brinco muito a questao de matematica e “pego no
pé” do professor de matematica, eu passo na porta da sala, e ele as vezes ta
explicando matéria e eu escuto — “E xis mais um & igual n3o sei quanto, elevado a...”.
Eu abro a porta, e s6 falo assim e saio: “Nao esquece de explicar para eles, onde é
que eles vao usar isso ai na vida”. Entéo, la na quadra eu tento mostrar isso para eles
na pratica.

Eu — Vocé considera a reunido de HTPC um momento de formacédo continuada? Na
sua opiniao ele tem cumprido esse papel?

Eu acho que cumpre parcialmente, dadas as atribuicdes que temos na escola e muitas
vezes ndo damos conta de fazer tudo que precisamos na hora atividade?°. Para vocé
planejar a aula, preparar atividades, preparar as avaliacdes, corrigir as avaliacdes, no
caso da educacéo fisica trabalho com 14 salas. Entdo eu tenho que fazer 14 provas
diferentes. Porque os 6° anos ABC sao trés provas diferentes, que eu tento evitar que
eles corram na sala que acabou de fazer a prova para pegar gabarito. Entdo, na
maioria das vezes eu tenho que diferenciar, e isso da trabalho, para vocé fazer uma
coisa bem-feita da trabalho.

E muitas vezes pedimos, inclusive no HTC, meia horinha para fazermos isso, temos
a contribuicédo da equipe de gestdo da escola nesse sentido. Mas eu acho que cumpre
0 papel parcialmente, porque muitas vezes trazem temas e assuntos para serem
discutidos que sdo importantes, mas ndo séo prioridade naquele momento.

Tem algumas coisas que, a impressao que passa, ja vem pronto da Secretaria de
Educacdo e ali sé reproduz e ndo abre um debate aprofundado fica na
superficialidade, isso as vezes me incomoda. Porque vocé quer ir mais além e entrar
em uma discussdo mais profunda e ndo tem tempo, ndo tem continuidade e ja tem
gue mudar porque tem outra coisa para fazer. Nao deixa de ser importante, de mexer
com a gente, de fazer pensar, refletir e buscar conhecimento naquele assunto mas
acho que poderia ser um pouco mais trabalhado. N&o sei, ndo posso dizer a

necessidade da gestédo da secretaria de educacdo, mas se talvez diminuir um pouco

2% Horario que os professores cumprem na escola sem alunos para preparacdo de aulas e
preenchimento de documentos.
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o volume de coisas trabalhadas e aprofundar mais, vocé trabalha menos temas com

mais profundidade.

Eu — Vocé ja tem um bom tempo de escola, ha quantos anos? E na rede?

Nessa escola estou de 10 para 11 anos. E na rede estou a 27 anos e meio.

Eu — na rede municipal?

S6 na municipal.

Eu — E paralelo tem a Secretaria de Esportes?

Paralelo eu tenho a secretaria de esportes.

Eu — Nos ultimos anos vocé tem encontrado novidades nos HTCs, nesses 27 anos e
nesta fase que vocé este vivendo?

Mudou muito nesses 27 anos, eu participo do HTC desde quando foi implantado na
rede e a mudanca foi muito grande. Quando iniciou, eu ndo vou lembrar o ano acho
qgue foi em 93 ou 94. O HTC era um momento que tinhamos bem reduzido, na escola.
Digamos assim, mal a gente sabia ao certo o que fazer naquele horario, ndo tinha
uma diretriz. E ao longo dos anos foi amadurecendo o trabalho, até mesmo o trabalho
especifico de area. O HTC antigamente era uma reunido para discutir regulamento de
jogos da REM (Rede de Ensino Municipal) e um momento para confraternizar, sair um
pouco. Era uma reunido de avisos era informativo e ndo formativo. Mas, ao longo dos
anos e com o passar do tempo isso foi melhorando ficando mais voltada ao estudo,
ao desenvolvimento, estudo da formacdo continuada. Que é o objetivo principal
desses horarios.

E hoje temos, em maior ou menor grau de profundidade, essa formacdao, tanto nas
nossas reunides especificas de area, quanto nas reunifes da escola que contempla
todas as areas. Mas eu acho que sim, num maior ou menor grau. Depende muito do
tema, da participacdo e inclusive do grupo, de humor da turma. Essencial. Mas eu

acho que a gente percebe essa mudancga e evolucéo positiva.

Eu — Vocé considera que a reunidao de HTC é um momento importante? E que tem
contribuido para sua atuacao?

Com certeza o0 momento de HTC € de muita troca de experiéncia, por mais que 0s
temas sejam variados sempre temos que ter temas novos voltados para educacao. E
cada tema que se traz para a escola seja na questdo de discutir avaliagdo, vamos
discutir metodologia, vamos discutir as deficiéncias que os alunos chegam, vamos

discutir as dificuldades de aprendizagem. Tudo isso, sempre € inevitavel trazermos 0s
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exemplos praticos que nds temos em sala de aula. Cada professor tem experiéncia
com determinados alunos e fala o que aconteceu ou nao, entdo vocé passa conhecer
a realidade daquela turma, aluno e o grupo de alunos.

E vocé muda, inclusive com a dificuldade que o colega relata em trabalhar. Vocé passa
na tua aula um trabalho para fazer pensando, naquele colega, pensando que isso
pode ser aproveitado na aula de geografia, histéria, matematica, portugués, arte ou
inglés. Porque eu acho que o foco maior é esse de ajudar nessa formacgéo do aluno
no crescimento e que ele se descubra e aprenda, ndo s6 a jogar, a exercitar o0 corpo,

mas tudo. Tem que devolver tudo da melhor forma possivel para a vida.

Eu — Quais aspectos da reunido de HTPC que precisam ser melhorados na sua
opiniao?

Uma das coisas € esta questdo de talvez diminuir a quantidade de temas e prezar
pela qualidade das discussdes. Eu sei que todos os temas sdo importantes, mas eu
acho que a gente precisa pensar em uma forma aprofundada.

A segunda coisa seria, ndo so trabalhar isso com a gente, mas que esse trabalho que
se faz com os professores de alguma maneira dar uma devolutiva para secretaria de
educacdo. Para saber se realmente esta efetiva essa formacéo, para saber se as
pessoas estdo contentes com a formacdo e se tem alguma sugestdo de tema,
inclusive para secretaria trazer isso para gente.

Porque dentro da éarea especifica isso acaba acontecendo semestralmente ou
anualmente, mas é feita uma pesquisa com a gente. “O que € que vocés acham que
precisa ser mais enfatizado? ” E isso a anos, isso acontece. Hoje vocé esta 14, na
orientacdo outros orientadores fizeram isso com a gente. Sempre tem esse
questionamento e essa abertura de pedir e temos sido, na medida do possivel,
atendidos dentro das especificacdes do grupo. Entdo acho que a Secretaria de
Educacao tiver essa abertura com a possibilidade de fazer isso, acho que pode
melhorar a qualidade. E também percebemos que quem faz essa formagéo para a
gente € o OP (Orientador Pedagodgico). Eu particularmente sinto orientador
pedagogico muito sobrecarregado. Ele tem uma série de atribuicdes, o que ele traz
para a gente é simplesmente aquilo que foi passado para ele na reunido de orientacao
pedagogica. Ele ndo consegue e ndo tem tempo para expandir e aprofundar isso. E
elaborar melhor a aplicacao desse tema durante o HTC, mas acho que falta muito isso

o orientador pedagogico ele é sobrecarregado alias todos da equipe Gestora na
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escola € muito carregada. Entdo isso sentimos e percebemos no dia a dia, por mais
que o orientador pedagdgico, o orientador educacional que eles se esforcem, e tentem
dar conta de tudo, a gente vé que eles estédo sobrecarregados também. E isso acaba
refletindo no trabalho na formacao continuada do HTC.

Eu - Qual estilo de formacédo vocé acha que é mais eficiente para que vocé possa
estar participando de maneira produtiva nas reunibes de HTPC? Vocé lembra de
algum tema, dindmica, e outra atividade legal que ja vivenciou na reuniao de HTC na
escola?

Ja vivenciei muita coisa na escola, eu brinco, eu falo “vocé precisa arranjar uma
dinamica nova”. Porque por mais que tragam dinamicas diferenciadas, pelo longo
tempo que tenho, as dindmicas “roda”, “roda” a cai na mesma, como passei por varias
dindmicas interessantes quando foram apresentados pela primeira vez, a segunda
vez que fiz ndo deu muito efeito. Mas na verdade eu acho que a dinamica precisa
estar muito ligada ao tema. E nédo fazer, por fazer uma dindmica para quebrar o gelo.
Acho que o tempo € tao curto que ndo da para ficar pensando em quebrar gelo. A
temos que ir direto ao assunto e a dinamica tem que estar ligado e relacionado senéo
ela perde o sentido. Independente de qual for a dinamica. Agora o formato que
podemos aproveitar mais eu acho que é discussdo. Abrir uma discussao, deixar o
professor colocar as ideias, colocar 0 que pensa, colocar o que ele sabe sobre aquilo,
qual é a conceituacao que ele tem daquilo. As vezes falamos muito de avaliacdo e do
processo avaliativo do aluno, mas o que o professor pensa do processo avaliativo?
Vamos ouvir, como é que ele enxerga esse processo avaliativo? Porque a gente fica
sempre discutindo a mesma coisa, vem um, um PowerPoint o OP reproduz aquele,
aquele PowerPoint e ai cai sempre na discussdo “E o aluno ndo aprende, ndo é
reprovado, adianta nada eu vou dar prova ndo serve para nada.” Que ele nao fez a
prova porque ele da zero para ele”? Entdo tem que dar zero? Ele nao fez a prova e
dai? E s6 a prova que a gente avalia? No nosso caso educacéo fisica, fiz uma
avaliacdo dele, porque na parte pratica ele desenvolveu, mas vocé registrou? Nao
registrou? Qual a importancia disso? Ele fez o toque bem feito no voleibol? Qual a
importancia disso para a vida dele? Entdo a gente precisa, primeiro ver qual é a
conceituacdo que o professor tem, para depois a gente tentar fazer esse professor
entender aquilo que se espera realmente num processo avaliativo, por exemplo.

Eu — Até mesmo dentro da concepcao da rede de ensino.
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P5 — Exatamente o que a rede de ensino quer dele? Isso é fundamental, uma pessoa
acho que avaliacao € isso, mas a rede quer a avaliacdo de outra forma e nés fazemos
parte de uma rede, quer queira quer ndo. Tem coisa que vocé pode até ndo concordar,
mas na rede € daquele jeito e a temos que seguir daquela forma porque é um conjunto,
nos temos que trabalhar juntos como uma engrenagem eu Nao pPosso rodar para ou
outro lado. Se a engrenagem vai para o sentido horario eu ndo posso querer ir no
sentido anti-horério, sendo quebra a maquina. Mas na verdade eu acho que se vai ser
expositivo, se vai ser debate, eu acho que todas as formas séo validas. Eu gosto muito
desta forma de debate ouve primeiro o professor e de depois, ouve quem esta
participando do grupo e depois a gente pde a teoria. Eu gosto muito de trabalhar assim
com meus alunos. Primeiro quero saber o que eles sabem sobre aquele assunto e
depois eu trago a conceituacao, a fundamentacao e a discusséo sobre o tema. Muitas
vezes a gente percebe gque os alunos sdo muito mais imaturos que os professores,
pelo menos a maioria das vezes (risos). Mas quando vocé traz eles mudam mais
rapido a opinido, eles mudam a visdo que eles tém. Mas eu acho que isso funciona
com o professor, eu falo por mim. Porque muitas vezes, o professor velho, é terrivel a
gente chega viciado numa coisa por estar ali a 27 anos e vocé acha que ja viu de tudo,
gue sabe tudo, eu me pego pensando assim também eu ndo sou diferente de muitos
colegas. “ Ta viciado, abre a mente, abre a mente”.

Eu — vamos escutar um pouco mais.

Ouvir mais, falar menos, refleti bastante precisamos fazer esse tipo de trabalho. E eu
me pego muitas vezes com um determinado conceito e fundamentacdo, um pré-
conceito sobre determinado tema que a gente vai trabalhar e de repente aquele
trabalho muda completamente a minha forma de pensar sobre aquilo. Tem os
exemplos da formacédo continuada que nés fizemos na educacéo fisica de esporte de
Aventura e lutas, pensei “gente o que que eu vou fazer 1a? ” Nao tinha a menor ideia,
€ impossivel trabalhar na escola, e nao é.

Vocé chega a conclusdo que algumas coisas vocé pode fazer e dar uma pequena
vivéncia para os alunos e que eles adoram. E vocé acha que nao vai “virar” na escola
e eles ndo vao fazer. E isso acontece comigo, eu chego 13, “mas eu vou fazer porque
sou teimoso vou aplicar aqui para provar que n&o da certo”. E da certo, € a coisa do
professor tradicionalista, todo mundo tem um “quesinho” de tradicional, de ndo querer

sair de sua zona de conforto, eu também tenho isso. Mas precisamos sair da zona de
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conforto e acho que a melhor forma é deixar os alunos falarem. Depois vocé mostra o
tanto de besteira que estdo falando, vocé mostra pra eles a realidade e eles vao
entender: “nossa falei besteira”. Eu acho que com o professor um dos caminhos que
pode surtir um efeito mais que é deixa ele falar, colocar o que ele pensa e depois vocé
mostra o que é que realmente se tem. Confrontar e inclusive fazer esta reflexdo. Vocé
nao vai pedir a reflexdo para ele vai fazer sozinho, pelo menos maioria eu acredito

nisso. Comigo acontece muito isso...

Eu — Como vocé percebe o seu papel nas reunides de HTPC? E como vocé pode
contribuir também nas reunibes de HTPC?

Nas reunifes de HTC eu tento fazer uma participacdo positiva muitas vezes. Eu tive
um periodo em que fiquei um pouco contrariado com algumas coisas e ja briguei
muito.

Teve um periodo em minha carreia, que eu preferiria entrar mudo e sair calado das
reunides porque eu acho que iria tumultuar o ambiente. Mas acho que a melhor forma,
e realmente fazer uma participacéo positiva. Criticar quando tem que criticar, mas nao
fazer a critica pela critica, mas construtiva e apontar. “olha eu acredito nisso”
argumentar, sempre com argumentos. Dentro da escola, acho que esses
apontamentos sdo muito importantes, mesmo nos momentos de HTCs, nos momentos
de conselho quando vamos falar. O conselho é 0 mais especificamente a
aprendizagem dos alunos, mas nao ficar apontando os defeitos, as falhas. As falhas
todo mundo sabe, eu preciso apontar as dificuldades que ele tem, mas buscando
caminhos para sanar isso. E no HTC eu acho que a forma da gente participar € essa,
todo tema que vocé levar para la: “Ah nés vamos falar de deficiéncia”. A dificuldade
que eu tenho é entender isso, 0 que que eu posso fazer para melhorar isso aqui,
alguém me ajuda. Quem tem experiéncia nisso, passa pra mim. Eu tive uma
experiéncia com aluno autista, um cadeirante, um auditivo, um PC entdo a gente vai
la e passa para os colegas: “Eu fiz esse tipo de trabalho e deu certo”. Enfim essa troca
que vocé possa auxiliar, que vocé possa acrescentar alguma coisa. E néo
simplesmente ficar reclamando, criticando “N&o isso ai n&o vai dar certo” colocando
barreiras, obstaculos antes de experimentar na pratica. Antes de voceé levar isso para
pratica, de vocé discutir e refletir. E ficar fechado, fazer aquele blogueio achar que nao

da. As vezes a gente vé que acontece muito com a gente se pega fazendo isso.
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Eu — vocé percebe o HTC, dentro da escola, como espa¢co democratico onde vocés
tém espaco para falar e aquilo que vocés falam se realmente sédo ouvidas e tem um
direcionamento?

Sim, na minha escola eu vejo isso. Ja trabalhei com véarias OPs, orientadores
pedagogicos e educacionais e eu vejo que a gente tem essa abertura. Nos é dado
essa abertura, eu acho que o tempo € curto, muitas vezes vocé comeca a falar e
acabou o tempo e vamos embora e ja ndo volta no proximo HTC. Nao tem mais aquela
discussao porque é outro tema e outro estudo. Enfim, entdo eu acho que s6 falta isso,
né. Até porque é muita gente 15, 14, 15 professores e todo mundo for falar, e
realmente ndo tem muito tempo. Mas, abertura tem para falarmos sim. Na minha
escola pelo menos a gente tem essa coisa que eu acho bacana, porque ja tivemos
varios orientadores pedagdgicos e sempre teve essa abertura.

Eu — Nas reunibes de HTPC os professores tém oportunidade e sédo estimulados a
refletirem sobre sua pratica e tem espaco para compartilhar experiéncias e boas
praticas ou até mesmo nas dificuldades?

Tem algum espaco, na verdade pouco espaco. Na verdade, as discussdes de prética,
surgem conforme vai apresentando a parte tedrica, as apresentacdes de PowerPoint,
de slide, de video e alguma coisa que a gente vai lembrando, pensando e vai puxando.
A precisaria de alguma forma organizar melhor o tempo, para sentar e discutir essa
questao pratica. A gente vé até por uma questdo de agrupamento mesmo, chega no
HTC os professores de matematica senta ali de um lado, os de portugués senta do
outro, os dois ou trés de ciéncias, histéria e geografia sentam juntos, e depois senta
inglés, educacdo fisica, arte e enriquecimento curricular. Porque ndo temos ninguém
da mesma area para trocar ideia. Mas eu vejo os de matemética trocando ideia trocam
livros, atividades, o de portugués, ciéncias, historia, geografia eles fazem sempre isso,
e € bem bacana.

Mas € pouco tempo é uma coisa bem rapidinho de forma informal, eles acabam
fazendo isso. E mas eu acho que seria necessario, porque a teoria € extremamente
importante, mas essa reflexdo que a gente tem que ter no dia a dia ela é constante.
Porque o nosso foco é diario, o aluno estd em constante transformacao ele precisa
ser alimentado 100% do tempo. E isso requer, consome a gente. Porque nés
professores a cada ano que passa estamos ficando mais velho e os nossos alunos

tém a mesma idade sempre, eles ndo envelhecem né. (risos) A faixa etaria deles nao
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aumenta sO nossa. Entdo a gente sente o desgaste cada vez maior. Entdo acho que
essa troca entre os professores facilitaria muito esse nosso trabalho. Ela daria metade

do caminho para gente.

Eu — como € esta troca com professores mais novos, estes professores que estdo
chegando agora?

Eu tenho |4 na escola um quinto ano e os outros quintos anos tem o professor, que
nos ultimos anos tem sido PD3°, professor de prazo determinado, entdo cada ano é
um professor diferente e geralmente ele néo fica até o fim do ano. No meio do ano
tem trocado ou por licenga médica ou porque ele largou as aulas. E € uma “molecada”
mesmo, bem mais novo do que eu e lecionam a menos tempo do que eu. E é uma
troca bem bacana porque eles trazem uma coisa nova da académica, acabou de sair
da faculdade tem tudo muito fresco na cabeca. E a gente com a bagagem arcaica eu
as vezes gosto de fazer uma comparacao, ndo € para ver quem € melhor ou pior, nada
disso. Mas deixa eu ver como é que estou? Deixa eu ver se estou muito ultrapassado
para trabalhar com essa garotada? Eu troco ideia com eles jogo, brincadeira. “Ah fiz
isso, fiz aquilo deu certo”. E ele falam “nossa nao tinha pensado nisso”. A gente vé
gue a experiéncia conta muito. Mas € uma relacédo boa, uma troca boa, como dei aula
em faculdade eu gosto desse convivio com o0 pessoal mais novo eles trazem muita
coisa, os professores tém muita bagagem.

E essa, essa nova leva de professores, que todo ano chega, sempre trazem coisas
novas. Essa troca € positiva e da energia, um gas e um sopro de vida, eu sempre falo
isso. A jovialidade € um sopro de vida, para gente que ta mais passado que futuro
(risos). Mas a relacédo é muito boa, me dou muito bem com eles e procuro recebe-los

da melhor forma possivel.

Eu — Aprende bastante com eles também?

Aprendo muita coisa com eles, eu aprendo e relembro muita coisa, tem coisa que eu
falo “Nossa gente se brincadeira que ele esta dando, cara!! Nossa eu trabalhei isso Ia
na outra escola ha 15 anos atras eu nem lembrava mais que tem isso ai, e a garotada
gosta porque nao desenvolve? ”. Neste sentido que eu falo que da uma rejuvenescida
no trabalho. (Silencio) Experiéncia todo mundo tem, conhecimento todo mundo tem a

forma como vocé aplica é que faz a diferenca. E vocé saber como o outro esta

30 PD — Nomenclatura do professor contratado por prazo determinado.
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aplicando, independente se ele tem experiéncia ou ndo, acrescenta muito para gente.
Eu acho que essa troca € bacana eu gosto dos poucos momentos que gente tem para
sentar e conversar, eu gosto de trocar ideia com os professores. O professor que esta
la na escola foi meu aluno na faculdade, entdo a gente conversa bastante. Eu falo
para ele “eu era chato na faculdade? ” “Nao, po é legal, muita coisa daquela época
professor, eu uso ainda, lembra aqueles jogos e brincadeiras”. Eu dei aula em uma
faculdade de educacdo fisica infantil. Entdo muitos jogos e brincadeiras vejo que ele
esta usando, “caramba eu dei isso na faculdade para ele, e aqui na escola eu nunca
usei.”

Eu - Vocé acha que a utilizacdo de ferramentas digitais, redes sociais, recursos
tecnologicos contribuiriam para a melhoria das reunibes de HTPC? E como vocé
utiliza o participar de coisas tecnologicas dentro da aula de Educacéo Fisica?

P5 —No HTC néo gosto de rede social, eu sou “dinossauro” e sou “ogro” para caramba
com isso. Nao tenho dominio e ndo gosto da rede social, como eu ndo tenho habito
de ficar na rede social olhando toda hora eu acabo perdendo muita coisa e ndo tenho
paciéncia de ficar vendo aquelas 300 mensagens que tem ali. Por mais que fale € um
grupo de trabalho s6 para trocar informacdes, eu ndo me adapto. Eu tenho esta
dificuldade de me adaptar. Na escola tem o grupo de professores, grupo da escola eu
nao participo de WhatsApp. Eu acho que falta um pouco de maturidade, também para
os professores porque ai entra discussdo sobre tudo menos de trabalho. E isso me
incomoda também, ndo sou muito fa disso. Mas eu acho que as redes sociais e as
midias podem ser extremamente Uteis para troca de textos, informacdes relevantes e
para vocé postar uma matéria sobre jogos cooperativos. “ Eu vou colocar aqui vocés
leiam, tem video, tem que dar uma olhada”. Isso é espetacular, acho que pode ser
muito Util neste sentido, mas a gente precisa ter maturidade para usar rede social. E
Nao sei se sou muito exigente gente com relagao a isso, ou se sdo os alguns colegas,
gue nao tem maturidade. Eu me sinto incomodado com essa questao.

Nas aulas de educacao fisica propriamente, a questao das redes sociais eu acho que
nao da certo, por uma série de fatores. A garotada ndo tem maturidade, a gente leva
para sala de informatica para fazer uma pesquisa, eles querem entrar em Facebook.
Eles ficam doidos para burlar o sistema e quebrar a seguranca para tentar entrar no
Facebook ou Instagram, para ver ndo sei o que. Tem varias redes sociais que eles

participam. E eles precisariam de maturidade para usar isso.
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Eu acho que a questdo, que eu ja cheguei a usar a sala de aula os tablets, da escola
interativa, e isso sim foi interessante porque colocamos o video e compartilho com
eles essa questéo, ai sim funciona. Mas tem que ser um ambiente muito controlado,
num ambiente muito fechado, em rede. Eu tenho um pouco de dificuldade com esta
guestao tecnologica, entao para realizar esse trabalho em rede sofro com isso. Ja fiz,
mas eu sofro com isso, mas eu acho se tivermos o dominio pode ser bastante
interessante, ela pode ser bem mais explorada.

Evidentemente passa por questdes de vocé ter uma internet que funcione. Uma
infraestrutura melhor, e muitas vezes nao depende do professor, ndo depende da
prépria gestédo da escola.

NGs teremos os Diarios online, € maravilhoso eu fiz a experiéncia la na escola gostei
muito eu SO preciso que a internet funcione, porque na minha escola funcionou 15 dias
e ja parou de funcionar de novo. Eu ndo sei como vai ser para vocé fazer um trabalho
desse vocé precisaria ter um pouquinho mais de estrutura. Para vocé inclusive, poder
acessar na sua hora atividade buscar videos e material na Internet, tem muita coisa
boa interativa. Mas ficamos limitado, mas eu acho que pode ser Util se a gente
conseguir desenvolver e amadurecer 0 uso.

Eu - Tanto para os alunos, quanto para os professores?

P5 — Para os professores também, nao tenho duvida, porque ficamos no texto que é
informativo e conceitual, mas muitas vezes o video de 3 minutos de video vale mais
do que 50 péaginas de texto, dependendo do que se propde.

Eu — Acho principalmente para educacao fisica.

P5 - Principalmente para educacéo fisica a garoada € muito mais visual, sdo muito
mais motores eles tém que experimentar do que so ler.

Eu — Em relacdo a formacgbes online, EAD, plataformas educacionais vocé ja

participou de alguma formacéo nesse sentido alguma E como foi sua experiéncia?

P5 — Eu achei bastante interessante e acrescenta, justamente porgue as que eu fiz a
distancia, vocé tinha de uma série de texto, videos, palestras e videoconferéncia.
Temos uma variedade que te permite trocar essa ideia, eu acho que isso da o
dinamismo no curso. e faz que vocé participe mais ativamente do curso.

Eu acho bom, produtivo e acrescenta bastante coisa. E é facil vocé acessa de
qualquer lugar e horario. Entdo vocé vai no horario que vocé pode. Eu acho que isso

para formacao continuada acrescenta muito.
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Eu — E se fosse uma parte do HTC a escola. Vocé acha, seria interessante?

P5 — Sem duvida, usar no HTPC para fazer formacéo a distancia, com plataformas
digitais para fazer esses estudos.

Temos cursos gratuitos inclusive, tem muita coisa, eu participei de trés formacoes,
cursos rapidos de gestdo de projetos, gestdo de pessoal e andlise financeira de
projetos, que trabalhamos aqui no esporte, e eu fiz por indicacdo pela secretaria de
esporte. Baixei todo o material, video, assisti e depois que eu fiz uns dos cursos, que
€ gestao de projetos, eu voltei e fiz novamente para reforcar os conceitos. O mesmo
curso eu fiz de novo, eu quero assistir de novo, quero ver tudo de novo. Porque eu
acho gue é interessante, vocé tem que buscar esse conhecimento, a atualizacéo, essa
informagé&o para que vocé possa estar atualizado, para que vocé possa otimizar seu
trabalho. Para que vocé se sinta estimulado a fazer, motivado.

Eu - Nao é facil ficar estimulado e motivado.

P5 — E muito dificil Vinicius, o ambiente escolar vocé vai do céu ao inferno, do Inferno
para o céu de novo, em uma aula vocé vive as quatro esta¢cdes do ano. Se por um
lado pode ser um fator motivacional ele pode desmotivar também. Ele pode te
desgastar, pode te fazer perder a motivacao, perder o pique, perder inclusive o foco
do trabalho. Entéo vocé tem que estar trabalhando em todas as frentes, vocé tem que
buscar a sua parte técnica, a sua parte formacédo pessoal, formacao interpessoal,
administracdo desses problemas que vao surgir, medo surge mesmo, vocé esta lhe
dando com o ser humano, ndo tem como. Vocé tem 30 realidades em cada sala de
aula, sdo 31 porque tem vocé também. Sdo 31 realidades e ninguém € igual, nenhum
tem a mesma realidade que outro e isso dificulta muito trabalho. Eu falo sempre é
muito facil para o médico. O médico senta um, ele atende um por vez. Agora o
professor, que trabalha com 30 diferentes por vez, entdo é mais dificil de vocé lidar
com essa realidade e atingir seus objetivos.

Se vocé nédo buscar uma formagéo e ndo buscar um conhecimento, vocé néo ler, ndo
estudar, ndo assistir, se vocé néo for atras, vocé fica no caminho e as dificuldades
aumenta. Vocé ndo vai deixar aula, vocé vai continuar dando aula, mas cada vez
mais dificil.

Porque, a aula que eu dou hoje ndo € a mesma aula que eu dava a 27 anos atras,
nao € a mesma aula que eu dei a cinco anos atras. Mudou bastante, eu ja peguei

fazendo essa reflexao, falei “Poxa ndo é a mesma coisa mais”. A gente muda a cada
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ano, a forma que vocé da uma matéria tedrica vocé pode pegar o mesmo texto, mas
a sua explicacdo ndo é a mesma, porque vocé tem informacdes novas sobre aquilo.
Eu estava brincando com os alunos sobre isso: nossa, preciso mudar o texto. Porque
0 9° ano eu gosto e trabalhar com eles uma parte de nutrigdo esportiva, tal, bem
“superficialzinha”, para ter uma “nogéozinha” mesmo. E aqui no “esporte” a gente
trabalha com nutricionista que trabalham com a garotada. Entdo eu troco ideias com
as nutricionistas, e olho para o meu texto, e falo “caramba preciso mudar isso aqui do
texto, preciso acrescentar isso”. Mas ai vocé comecga a deixar o negdcio mais
complexo, vocé comecga a ver que, “nossa passei uma informacao la que nao se pensa
mais assim”. E sabe, vocé tem que se atualizar, entdo, sendo. Cara vocé perde o
sentido.

Eu — muitas vezes o aluno tem essa informag&o mais atualizada.

P5 — Eles trazem, eles tém algumas perguntas “cabeludas” para gente, e se vocé nao
esté atualizado, e ndo sabe, vocé vai ter que saber, vocé vai ter que correr atras para
dar resposta para ele, ndo precisa ser na hora, mas vocé vai ter que ir. Entdo ja tenta
se antecipar, tenta se manter atualizado, dar um dinamismo nas atividades. E para
iss0, Vocé nao buscar essa formacgéao, vocé vai para minimizar o problema.

N&o € nem questdo de resolver o problema, mas de minimizar essas dificuldades
todas. Acho que a ideia da formac&o continuada € isso, facilitar o trabalho para que
vocé tenha mais recurso, mais condi¢des de oferecer um algo a mais, um algo melhor
nessa formacéo, nesse crescimento do nosso “aluninho”. Porque eles precisam disso
eles estdo em formacéo, essa troca com eles. Porque eles tém energia, eles vém, eles
trazem muita coisa, e assim é um turbilhdo. Vai atropelando e a gente precisa estar

“antenado” para acompanhar isso.

Eu — Para gente finalizar deixe sua palavra aberta, em relacdo ao seu olhar ao HTC
da escola. E se vocé tem mais alguma coisa que vocé gostaria de estar ta falando?
Para a gente estar finalizando a entrevista.

P5 — Outro dia, discutiamos na escola e conversarmos, sobre isso. E eu, comentei
com alguns professores, fica mais préximo para o nosso HTC néo podia ser s 6 horas
aula de semana. NOs tinhamos que ter dedicacdo exclusiva, onde se vocé fica la 25
horas com aluno no periodo da manha, e tinha que ter outras 25 horas a tarde para
vocé estudar. Ai os professores “nao, ta maluco, ta maluco”. Mas nao é, é verdade.

Porque o tempo do HTC nosso é muito curto, as nossas horas atividades séo curtas.
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Eu tenho uma carga horaria de 28 aulas com alunos e quatro atividades duas para
escola e duas em casa. Duas que vocé cumpre onde vocé achar melhor. E muito
pouco para 14 turmas, é pouco. Para os outros professores também, professor de
portugués, matematica tem 5 turmas. Mas ele tem um volume de aulas maior, entdo
eles também precisam preparar. Se eu haquela semana preparo para duas turmas do
8A, ele tem que preparar 5 aulas, 6 aulas. Entdo na verdade o volume é grande para
todo mundo, acabamos precisando trabalhar fora do horario, levar trabalho para casa,
macos de prova para casa, e ndo da tempo final de semana.

Entdo eu acho que a gente precisaria de uma série de coisas, o HTPC precisaria ser
maior, mais tempo, para que ele pudesse ser ideal. Um tempo maior e ai esse tempo
distribuido para estudos, para troca de experiéncias, para fazer essa parte de
planejamento de aula, para agendamento de prova, correcdo. Enfim, essa parte
administrativa. Mas isso demanda recurso, estrutura, uma série de fatores que hoje
de imediato sabemos que é dificil. EstAd muito longe, quem sabe um dia.

Eu quero deixar bem registrado, eu acho que |4 tras, vinte e tantos anos, quando se
instituiu o horario de trabalho coletivo, na rede, eu acho que foi um ganho, assim, ndo
da para medir, foi uma coisa muito grande. O que evoluimos nesses vinte e tantos
anos de HTC foi um grande salto de qualidade. Isso tem que ficar registrado porque,
na minha opinido ele é extremamente, ndo consigo ver hoje o trabalho da escola sem
o HTC. Muito importante e acrescentou demais. Demorou um pouco para se
organizar, mas se organizou, ganhou corpo e hoje, tem muito que melhorar. Tem,
bastante coisa para melhorar. Nunca € um produto finalizado, mas eu acho que
evoluimos bastante neste sentido, acho que hoje ele acrescenta muito. Tem as falhas,
mas os beneficios sdo maiores.

Eu — Deixa eu fazer uma pergunta na palavra aberta? Conta um pouco a respeito do
comeco. Na pesquisa eu achei pouco registros de como surgiu, de como comecou,
isso no geral? Conta um pouco esta experiéncia de sair do nada e comecar a ter o
HTC.

P5 — NOs tinhamos a nossa carga horaria, vocé ia para escola dava aula e acabou,
era meio periodo. Em 1993 teve uma mudanca de administracéo na cidade entrou um
secretario, que era o professor Moacir Pinto. E ele chegou com ideia de que 0s
professores tinham que ter um momento de reunido de horario de trabalho juntos, de

trocas de experiéncias de estudos, que viria a ser o HTC hoje. No ano seguinte, eu
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nao posso afirmar, com certeza, mas acho que foi a partir de 1994 que comecou a ter
o horario de trabalho coletivo. Era opcional eu me lembro bem que fomos porque tinha
uma gratificagcdo, “vocé vai ganhar 20% a mais” isso € uma gratificagdo. Uma
gratificacdo sobre todo o salario, dessas 6 aulas. E fomos muito mais pela questédo
financeira, do que a questdo pedagdgica. Imagina eu em inicio de carreira 20 poucos
anos eu queria dinheiro. Comec¢ou assim com a nossa Visao era a questao financeira.
E assim pouco professores, a escola tinha 12, 15 e P2. Os outros ndo faziam “ah ndo
da porgue eu nado posso fazer eu trabalho em outra rede tenho dupla jornada, tripla
jornada e nao posso fazer”. Mas aos poucos as pessoas foram aderindo.

Os primeiros trabalhos da orientadora pedagdgica no comeco, eu tive o privilégio de
trabalhar com a Marlete Bigato Sales, foi a primeira orientadora pedagdgica, e € uma
pessoa extremamente inteligente, uma pessoa que enxergava anos luz a frente. Entéo
ela ja trazia para nos textos, discussdes eu fui muito influenciado por ela. E dona
Marlete, ela fazia esse debate com a gente, como comeco era meia duzia so ali, entéo
sobrava tempo, para falar, para expor e discutir. E ela puxava a boca da gente, ela
nos fazia falar. E depois em cima da nossa fala ela ia amarrando conceitos,
fundamentos. E muitas vezes falava “nossa entdo € bem assim”. Entdo “é vocé que
esta dizendo”. Ela fazia, ela ia, e te guiava para fazer vocé chegar onde ela queria.

E isso, foi bem interessante, era bem tedrico o estudo, sempre foi desde o comeco e
depois a gente vai aprofundando, esses estudos foi ampliando a discusséo de HTC a
gente comecou a trazer para o HTC as questdes de alunos. Porque € inevitavel reuniu
3, 4 professores falaremos de aluno, normalmente vai falar mal. Falamos daqueles
danadinhos que temos, aqueles que sdo mais levados e da mais trabalho. Mas ali,
comecou a discussao da vida os alunos e a gente comeca a entender né, uma série
de porqués, inclusive trazer os pais, quando vocé conhece o pai e ai entende o aluno.
Via de regra quando, quando o pai chega na escola vocé conversa dois minutos e
entende porque o aluno se comporta daquela forma na escola.

O HTC foi muito usado para isso, ainda é usado, para incentivar oS momentos,
agendamento que as vezes a gente faz porque é o momento que todos os professores
estao.

Mas o inicio do HTC foi assim, pouca a gente participando um ano faz, o outro ano
vocé néo faz, vocé volta a fazer. Eu mesmo, tive uma fase dessa, em um ano que, eu

vou deixar o HTC. Parei de fazer o HTC por um ano depois eu voltei. Questdes
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profissionais, falei “ah ndo melhor vamos pegar um servigco la eu vou ganhar mais” A
qguestao financeira pesava muito, até o HTC ganhar o status de um momento de
trabalho coletivo, de um momento de crescimento, de formagéo, voltado realmente
para vivéncia dentro do cotidiano escolar, levou um tempo para que amadurecesse e
hoje o HTC é consolidado. E quando tivemos que fazer a op¢éo de incorporar o HTC
na jornada a grande maioria absoluta optou. Eu vejo na escola é um ou outro professor
s6, um dois que ndo fazem, mas a maioria faz. Entre Pl e PIl todo mundo faz, e eu
acho que ele é extremamente importante e que foi um ganho e temos que fazer
manutencdo e melhorar sempre. Se tiver oportunidade de ampliar as estruturas tanto
fisica, quanto financeira eu acho que se tivesse oportunidade de ampliar um pouco
mais assim seria bom. Porque, necessita, que o tempo do HTC ficou escasso, ficou
pequeno, com aquelas 5 horas, as 06 aulas semanais que la no inicio a gente usava
para HTC sobrava tempo, a gente que la no inicio faltava tema, Faltava, uma diretriz
estabelecida. Hoje o tempo de HTC é escasso demais, precisava de mais tempo, mas

ai € uma outra historia.
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APENDICE G — Produto Educacional

O Produto Educacional derivado da pesquisa e parte dos requisitos para a
obtencéao do titulo de Mestre em Educacéo Fisica Escolar, € e-book, que versara sobre
como a HTPC pode ser organizada para desenvolver o protagonismo docente e a
formacao colaborativa, contendo orientacbes e sugestdes para o coordenador
pedagogico, bem como orientacdes para que o professor de Educacéo Fisica possa

participar da HTPC de forma produtiva ou reivindicar uma formacéo de qualidade.
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APRESENTACAO

)
O presente material trata-se da sistematizacdo de um

Produto Educacional a respeito da reunido Hora de
Trabalho Pedagégico Coletivo (HTPC), que se originou por
meio de contribuicdes dos professores de Educacdo Fisica
que expressaram as suas percepcdbes em relacdo as
reunides de HTPC, ao processo de formac¢do continuada
em servi¢o e a participagcdo do componente curricular de
Educacao Fisica na HTPC.

As proposicdes apresentadas no presente Produto
educacional, foram elaboradas ao longo dos anos de 2018 a
2020, no ambito de uma pesquisa de Mestrado profissional
intitulada: “Hora de Trabalho Pedagégico Coletivo sob a Otica
dos Professores de Educacdo Fisica: Fragilidades, Reflexdes e
Contribuicdes para a Formacdo Continuada”. Aprovada pelo
Comité de Etica da Universidade Estadual Paulista Julio de
Mesquita Filho - Unesp, com o parecer niumero 3.451.586.

A pesquisa de natureza qualitativa investigou a percepcao
dos professores de Educacdo Fisica das escolas publicas
municipais da Regido Metropolitana do Vale do Paraiba e das
escolas da Rede de Ensino do Estado de Sao Paulo a respeito da
HTPC. A pesquisa contou com a revisao bibliografica sobre a
formacao continuada, histéria da educacdo fisica e reunides de
HTPC, 69 professores responderam a um questionario e dentre
eles 5 participaram de uma entrevista semiestruturada.

Desse modo o presente Produto Educacional, visa contribuir
com o trabalho de coordenadores pedagodgicos, equipes
gestoras e professores na elaboracdao da HTPC, por meio de
proposicdes para a implementacdo de mudancas no processo

. de formacdo continuada em servico, baseadas em agdes
~ pautadas na perspectiva de formagdo colaborativa.

DESEJO UMA JORNADA COLABORATIVA SOB O OLHAR DOS
PROFESSORES DE EDUCACA FISICA NOS PERCUSOS
FORMATIVOS DA ESCOLA!
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“O HTPC é um momento de vital importancia para a
formacao continuada de todos os professores da escola,
além de ser uma ferramenta indispensavel para o bom
funcionamento da escola nas suas demandas diarias [...]".
Professor de educacao fisica.

As reunides de HTPC, segundo os professores de Educacdo
Fisica, € um momento relevante e necessario a sua formacdo
continuada, mas apresentam fragilidades que foram identificadas
nas narrativas dos professores, tais como: o foco dos temas
abordado na HTPC, que privilegia temas relacionadas a leitura,
escrita e ao ensino da matematica, principalmente no Ensino
Fundamental I; o excesso de atividades burocraticas como avisos
e demandas relacionadas as avaliacbes externas; falta de
atividades que contemplem a troca de experiéncias entre os
professores; falta de producdes coletivas; e a falta de abordagem
sobre o desenvolvimento da carreira docente.

O presente trabalho apresentara a percepc¢ao dos professores
de Educacdo Fisica em relacdo a HTPC, a proposi¢cdo da
abordagem da formacdo colaborativa na HTPC; o desenvolvimento
da identidade docente na HTPC; a apresentacdao de proposicdes
de formacgao continuada na HTPC e as considerac¢des finais.
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Os professores de Educac¢do Fisica destacaram que as

reunides de HTPC é um momento relevante para sua formacdo
continuada. Esses professores demostraram interesse em
participar da HTPC e apresentaram expectativas quanto ao seu
processo de formacdo continuada, destacando a relevancia deste
momento para a sua capacitacao.

A relevancia, atribuida pelos professores de Educacdo Fisica,
em relacdo a formac¢ao continuada ocorre em funcdo da
dificuldade inerente a profissdao docente, as particularidades das
aulas de Educacao Fisica e as constantes mudanc¢as que estao
ocorrendo no componente curricular em seus aspectos historicos,
nas concepc¢des tedricas e nos referenciais curriculares, que mais
uma vez foi alterado com o processo de implementacdao na Base
Nacional Comum Curricular.

Neste sentido a HTPC se destaca como um momento de:

e Reflexdo do professor sobre a sua pratica, suas aulas, suas
estratégias metodoldgicas e a atuacao junto aos alunos;

* Investir e gerir sua carreira docente por meio do estudo, uma
vez que é o profissional que administra o processo de
aprendizagem e forma¢dao de muitos estudantes tem a
capacidade de gerir e investir em sua proépria formacao;

e contribui¢cdo da Educag¢ao Fisica no contexto escolar enquanto
componente curricular.

Estes aspectos precisam ser abordados e principalmente
estimulados na HTPC, por meio da iniciativa do coordenador
pedagdgico ou pela reivindicacdo dos professores.
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O foco destacado na HTPC foram as necessidades e
demandas da escola, principalmente ao abordar assuntos
relacionados as avalia¢gbes externas, privilegiando os componentes
curriculares de lingua portugués, matematica e o processo de
alfabetizacdo. A especificidade de temas como alfabetizacao,
leitura, escrita, matematica, simulados e avalia¢cdes externas
pautam a HTPC e retratam a hierarquiza¢do dos componentes
curriculares a partir dos temas supracitados, direcionando as
atividades e acdes formativas presentes na cultura escolar.

Na andlise dos dados da pesquisa, foram identificadas 53
mencbes dentre 61 mencgbes, referentes a abordagem das
disciplinas de portugués e matematica, na categoria
relacionada ao foco da HTPC.

A falta de legitimidade da Educagdo Fisica tanto na escola,
guanto nos sistemas de ensino, influenciou o espaco de formacgdo
continuada, bem como a possibilidade de contribuicdo dos
professores de Educac¢dao Fisica na HTPC. Geralmente se destaca
de forma isolada, principalmente em algumas escolas, em funcdo
do bom trabalho do professor e ndo em relacdo a relevancia do
componente curricular para a formacdao do aluno. Em relagdo a
legitimidade da Educacdo Fisica e a participacdo dos professores
na HTPC foram observadas duas formas de participagao desses
docgntes.
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Foco d

A primeira se referiu aos momentos de discussdes dos temas
propostos pela pauta formativa da HTPC. Os professores
apresentaram um sentimento de pertencimento ao grupo docente
e a escola, ao relatarem ter espa¢o para contribuirem nas
discussdes das reunides de HTPC, mas as contribuicdes se
resumiam a emissao de opinido pessoal, em relacdo ao tema da
pauta, ndo sendo percebida uma participacdo efetiva do docente

e do componente curricular de Educacdao Fisica em relacao as
questdes pedagogicas envolvendo os processos de ensino
aprendizados dos alunos.

A segunda forma de participa¢ao dos professores de Educacgdo

Fisica nas reunibes de HTPC se da de forma efetiva, contemplando
especificidades e contribui¢cdes préprias do componente curricular na
elaboracdo e organizacao de eventos escolares, como festas juninas,
gincanas e outras atividades para os sabados letivos. Os professores
relataram que nestas oportunidades foram solicitados a participaram
com contribuicdes técnicas, que iam além de suas opinides pessoais.

Diante das observacdes dos professores de Educacdo Fisica
precisam se posicionar e participar de forma efetiva em todas as
atividades docentes da escola como reunido de pais, conselhos de
classes, conselhos de escola participacdo efetiva nas semanas de
avaliacdo, mostras culturais e outros eventos e atividades. E nas
reunides de HTPC sera necessario reivindicar espaco para sua
formacdao e para as contribuicdes da Educacao Fisica no contexto
escolar.

As principais criticas apresentadas pelos professores de
Educacdo Fisica em relacdo a HTPC foram: a especificidade da
formag¢do direcionada as disciplinas de portugués e matematica, as
incoeréncias nos processos propostos, as dificuldades estruturais e
administrativas do encontro, em relacdo ao protagonismo docente
durante a formacdo. As atividades destacadas pelos professores, em
relacdo a HTPC, contemplam questdes voltadas para as disciplinas
consideradas mais importantes pela escola e administragdo.




"O HTPC deveria ser mais objetivo e mais contextualizado,
especialmente quando realizado na escola, com professores de

todas as areas”.  Professor de Educacao Fisica.

As atividades da HTPC, destacadas pelos professores ao longo
da pesquisa, se concentram em questbes relacionadas as
necessidades burocraticas da escola e as determina¢bes das
Secretarias de Educac¢do. As atividades administrativas e
burocraticas desenvolvidas na HTPC seguem uma determinacdo
legal exigida pelas Secretaria da Educacdo das redes pesquisadas.

Segundo as orienta¢Bes da Secretaria Estadual de Educacao
do Estado de Sao Paulo, “Entende-se por ATPC aquelas aulas que se
destinam as reunides ou outras atividades pedagégicas,
preferencialmente para formacgao e estudo, de carater coletivo,
bem como para atendimento a pais de alunos” (Lei estadual 16.279,
de 8 de julho de 2016, Artigo 1° inciso 2). De acordo com as
contribui¢des dos professores de Educacdo Fisica da rede estadual,
as atividades desenvolvidas nas reunides de HTPC eram focadas nas
questdes estruturais da escola e da rede de ensino.

"Infelizmente essa esséncia em varios momentos se perde
devido as inumeras demandas, muitas delas permeadas por

aspectos burocraticos”. ~ Professor de Educacao Fisica.




Alguns professores alegaram perder o interesse em participar
da HTPC em func¢do da proépria organizacdo da reunido. Segundo relatos
desses docentes a HTPC apresentou problemas relacionados a:

® Forma de conducao;

Organizacao das atividades propostas;

Temas que ndo contribuiram com a formagao docente;

Falta de gestao do tempo;

Poucos recursos.

A questdao da gestdao do tempo foi mencionada por muitos
professores, ao relatarem que as reunides, geralmente, sdo corridas e
as pautas extensas, nao havendo tempo habil para conclusdo da pauta e
tempo de discussdao e reflexdo dos docentes a respeito dos temas
propostos.

Os professores destacaram que as principais atividades de
cunho pedagégico desenvolvidas na HTPC, na maioria das vezes,
envolvem temas voltados para a implementacdo de propostas
curriculares, a alfabetizacdo, leitura e escrita e o atendimento das

avaliacdes externas.




"Quando a formacado é especifica € muito mais produtivo e

formador.”.  Professor de Educacao Fisica.

A abordagem das especificidades da Educacdo Fisica ndo é o
objetivo da HTPC, que possui um grupo de professores de diversos
componentes curriculares, o que acaba inviabilizando o
desenvolvimento de formacdes especificas para a Educacao Fisica.
Os elementos especificos da Educacdo Fisica dificultam o
estabelecimento de parcerias formativas com professores de outros
componentes curriculares, até mesmo com os docentes dos
componentes curriculares da area da linguagem.

Segundo Borges (2018) e Gonzalez e Fraga (2012), em func¢ao
das rapidas mudancas conceituais os professores ficaram sem chdo
e diante da publicacdo de novos documentos curriculares, os
professores de Educacao Fisica carecem de formacdes especificas
para incorporar tais mudancas. Os estudos referentes as mudancas
indicadas pelos autores atendem aos pressupostos de uma
formacdo individualizada, pautada no desenvolvimento da carreira
docente do professor (NOVOA, 1992).

O trabalho coletivo de formacdo desenvolvido na HTPC
consiste no atendimento das demandas formativas, ndao sé do
professor de Educacdo Fisica, mas de todos os professores da
escola, o que perpassa por uma abordagem fundamentada na
colaboracdo entre os pares.

*#
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O processo de formac¢do continuada colaborativo baseia-se nos
conhecimentos e saberes do professor, premissa destacada por
pesquisadores como (TARDIF, 2012; PERRENOUD et al, 2001; GATTI,
2019; NOVOA, 2019). Neste processo formativo destaca-se a
importancia de investir na escola como um I6cus formativo.

A formacdo colaborativa comp&e a tendéncia critica-reflexiva
gque incentiva a apropriacdo dos saberes que partem da realidade e
da vida cotidiana da escola e a experiéncia docente, nesta tendéncia
o professor cultiva atitudes de reflexdo sobre a sua pratica, (SOUZA,
2016

A formacdo centrada na perspectiva colaborativa é baseada no
desenvolvimento de equipes escolares, com os professores
assumindo a corresponsabilidade no processo de formacado
continuada junto com os coordenadores pedagdgicos e considera a
escola como um “locus” da formag¢dao continuada.

A formacdo colaborativa evidencia a fungao do coordenador
pedagoégico, que assume o papel de gestor da formacgao,
promovendo um ambiente propicio para que o0s professores
desenvolvam a troca de experiéncias como meio do processo
rereifessearndeEGimiasetse H20N a7 2iee osii@s e naEnadores
Pedagdgicos sdo os interlocutores privilegiados entre os professores
em suas reflex8es sobre a pratica e responsaveis por promover a
formacgdo continuada no cotidiano da escola”.




O processo de formacdo colaborativa para a HTPC,

configura-se como um meio eficaz para contemplar as acdes
formativas na escola, em fun¢do da HTPC:

e Ser uma reunido semanal;

e Reunir os profissionais da escola para reflexdo e trocas de
experiéncias dos professores;

A implementacdo da formac¢do colaborativa na HTPC
perpassa pelas mudancas da concepcdo de formacdo continuada
da perspectiva técnico burocratica para colaborativa, a criacdo de
um ambiente de confian¢a para que o professor fique a vontade
para compartilhar seus éxitos e dificuldades, valorizar os fazeres
e saberes dos professores promovendo a formacdo entre os
pares. Necessita de formacdes pautadas em situag¢bes do
cotidiano dos professores e a valorizagdao da experiéncia e dos
saberes docentes.
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O desenvolvimento da carreira docente esta relacionada com
a formacdo continuada, segundo Névoa (1992), o professor precisa
encontrar sentido no seu processo de formacdo continuada, por
meio da interacdo entre o desenvolvimento das dimensdes
pessoais e profissionais. Segundo Névoa (1992) a formac¢do deve
promover uma constante (re)construcdao da identidade pessoal do
professor. A necessidade do investimento no aspecto pessoal da
formac¢do contribui para o desenvolvimento da carreira docente
com aprimoramentos que ocorre por meio de um olhar critico e
reflexivo para sua pratica.

A HTPC precisa ser um momento de valorizacdo da atuacdo
docente, que produz conhecimentos na sua pratica com saberes
para responder questdes oriundas do dia a dia no desempenho de
sua func¢do, neste modelo a orientacdo da formacdo do professor
parte da realidade da escola, (FINCK, 2011; BETTI 2013). A
construcao da identidade docente esta relacionada a valorizacao
do saber docente, Tardif (2012) destaca que os saberes docentes
extrapolam os conhecimentos disciplinares.
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Os professores enfrentam um grave problema relacionado a
desvalorizacdo do saber docente. Os saberes docentes concebidos
e produzidos na escola, que ndo se enquadram na racionalidade
cientificas, sofrem a desvalorizacdo em funcdao da hierarquizacao
do conhecimento, em detrimento do conhecimento desenvolvido
pelas universidades, sendo considerado de menor valor pelos
meios cientificos.

A formacdo continuada em servico precisa incentivar o
professor a investir na melhoria de sua carreira docente e
desempenharem um papel autébnomo, posicionando-se perante
aos desafios que a docéncia impde, Noévoa (1992). O autor ainda
destaca a ligacdo da formacdo continuada e o desenvolvimento da
profissao “[...], mas é no lugar da escola que ela se define,
enriquece-se e, assim, pode cumprir o seu papel no
desenvolvimento profissional dos professores”. (NOVOA, 2019,

p.10).
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Autores e Atores da
Formacao

COORDENADOR PEDAGOGICO

O coordenador pedagdgico, como o responsavel pelo
processo de formacdo na escola, precisa desenvolver
dinamicas formativas que mobilize o professor a assumir o
papel de ator e autor no processo formativo, desenvolvendo
a autonomia e valorizando os conhecimentos e as
caracteristicas de cada professor. Segundo Cunha et al.
(2013) a sua funcdo é diretamente relacionada com a
dimensdo formativa sendo influenciada pelas intera¢des no
contexto do trabalho coletivo.

O coordenador pedagdgico desempenha um papel
fundamental a frente da HTPC, administrando as interac¢des
entre os profissionais que convivem no espac¢o coletivo da
escola:

e Promover um clima favoravel para que a formacdo ocorra
de forma colaborativa;

e Promover as intera¢des entre os professores que
possibilitam o desenvolvimento profissional do professor.

ra ajudar os professores a

veitar melhor o HTPC

ltura de colaboracdo;

no de coordenacdo;

demandas formativas no dia a dia da

rmacoes pautadas em evidéncias;
rmacao de seus professores;
Nova Escola (2019)
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Os processos formativos desenvolvidos na HTPC, devem
considerar os principios da educacao de adultos, uma vez que "
[...] os professores possuem experiéncia profissional que orienta
o seu olhar e justifica determinados interesses e necessidades.
Sendo assim, formar adultos implica produzir formagao em
colaboracdao, mobilizando recursos tedricos e praticos. (CUNHA;
PRADO, 2010. p.103).Hadji (2002, p.103).

A consideracao da pratica e a experiéncia docente como
referéncia para analise, critica e reflexdo durante o processo
formativo. Para o coordenador, trabalhar a formacao
potencializando os conhecimentos dos professores, significa
expor-se e deixar que alguns temas sejam abordados por
professores que possuem mais habilidades.

Segundo os relatos dos professores, as praticas pedagédgicas
oferecidas por outros professores causam mais impactos e
adesao por parte do grupo docente.

O processo de formac¢do continuada na HTPC precisa ser
pautada na homologia de processos, superando uma das grandes
contradi¢cdes da formacao docente, por exemplo, exige-se que o
professor desenvolva o protagonismo e autonomia dos alunos,
mas limitam e cerceiam o protagonismo e a autonomia do
professor, no seu processo formativo na HTPC.

Assim, a fun¢do do coordenador pedagdgico se destaca
em todas as etapas da HTPC, destacando a organiza¢ao da
reunido, envolvimento dos professores em todos os processos,
selecdo dos temas e a utilizacdo de estratégias colaborativas.
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Professor

Os professores precisam contribuir na HTPC, a implementacdo
da formag¢do colaborativa necessita de participacao efetiva dos
professores contribuindo e valorizando o trabalho do
coordenador pedagogico. As mudancas relacionadas a HTPC, deve
ser uma reivindicacdo pautada na gestdo democratica, que
garante a autonomia e o poder de decisdo do grupo de
professores, quanto as decisdes a respeito do seu processo de
formac¢do continuada.

O professor ndao pode abrir mao do seu direito de
participar, reivindicando a autoria de sua formacdo continuada,
questionando os processos de formacdo continuada que nao
contemplem as suas necessidades e exigindo que o momento
formativo na HTPC seja garantido.

Palavras chaves importantes para
os professores de educacao fisica:

Colaboracao e participacao
efetiva;

Gestao democratica e
reivindicacgoes;

Autoria de sua formacao.
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assor de Educacao Fisica

A formacdo continuada do professor de Educag¢do Fisica na
escola perpassa pelos processos colaborativos e reflexivos, nas
reuni6es de HTPC é possivel desenvolver a competéncia critica
reflexiva, que deve ser uma prioridade na formacao continuada
para o desenvolvimento da capacidade de solucionar situa¢des
de sua pratica e a valorizacdo da autonomia docente (BETTI,
2013; FINCK, 2011; BORGES, 2018; BETTI;, GOMES-DA-SILVA,
2019).

O percurso formativo do professor de Educag¢do Fisica,
considerando a proposta de formacdo colaborativa e a escola
como lécus de formacdao, a HTPC apresenta-se como um
momento potencial para o desenvolvimento da carreira docente.
A troca entre os componentes curriculares e professores que
possuem uma ligacdo e proximidade em funcao do ambiente
comum a todos, potencializa o processo formativo por meio da
troca de saberes na HTPC. Neste contexto, a Educacdo Fisica tem
possibilidade de colaborar com o processo de formacdo
continuada, em func¢do da sua especificidade e por meio de um
olhar diferente dos outros professores das diversas areas
presentes na escola.

"A HTPC é um espaco importante, as trocas realizadas

com os colegas sdo necessdrias, e precisamos desse
tempo para conversar e trocar ideias [...]". Professor
de Educacdo Fisica.
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A principal proposi¢cdo para a HTPC em relacdo aos
professores de Educacdo Fisica, refere-se a valorizacdao do
profissional e do componente curricular, que faz parte da escola e
expressa um aspecto relevante da vida do aluno que é o corpo
em movimento. E também, as experiéncias corporais vivenciadas
na Educacdo Fisica impactam e contribuem de forma significativa
no processo de aprendizagem dos alunos na escola.

Em relagdo a legitimidade da Educacdo Fisica e a participacao
dos professores de Educacdo Fisica nas reunides de HTPC foi
observado duas situa¢bes referentes a participacdo dos
professores de Educacdo Fisica. A primeira se refere aos
momentos de discussBes nos temas propostos pela pauta
formativa da reunido com os professores participando e
contribuindo a partir de sua opinidao pessoal e
nao a respeito das contribuicdes da Educacao Fisica no assunto
abordado.

"Necessitamos de mais formagées especificas da
drea e troca de experiéncias com colegas da
mesma drea, ainda é a melhor forma." Professor
de Educacéo Fisica
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Abordagem Sistematica da HTPC como
Espaco de Formacao Continuada

A consolidacao da HTPC como um momento
formoativo perpassa pela abordagem de forma
sistematica a respeito da concepcao deste espaco
como um momento de formacao continuada. Muitos
professores nédo concebem a HTPC como um momento
formativo, em funcdao das diversas dinamicas da
reunido, da falta de variacdao nos processos formativos e
do excesso de questdes burocraticas, que evidencia o
carater de ser apenas mais uma reunidao de professores.
Esta abordagem se faz necessaria em func¢do das
diversas mudancas que o grupo docente e no excesso
de assuntos administrativos burocraticos que sao
abordados na HTPC,




Elaboracao de Acoes Interdisciplinares

As reunides de HTPC na proposta colaborativa, oportuniza aos
professores das escolas a possibilidade de contribuir e receber
contribuicbes de todas as areas de conhecimentos dos componentes
curriculares da escola. E em particular os professores de Educacao Fisica
podem contribuir com os professores de outras disciplinas com os
elementos que sdo especificos da Educacdo Fisica, por meio do
conhecimento vivido no corpo. Conceber a formag¢do como processo
de formalizacdo da experiéncia privilegiando e valorizando e
admitindo que o professor, como um profissional do saber produz
conhecimentos diante de situacdes singulares e complexas. A
formacao no HTPC precisa perceber os professores e legitimar sua
pratica, sua leitura da sala de aula e seu saber-fazer.

Neste sentido a formacdo colaborativa, que foi abordada por

varios professores durante a pesquisa, salientaram que esse
modalidade de formac¢dao como um dos grandes potencias para a HTPC.
Segundo Finck (2011), a HTPC ao reunir os diversos profissionais que
compdem o cotidiano escolar e abre espa¢o para a realizacdo de
formacdes pautadas em situa¢des reais da pratica docente.
As ac¢des interdisciplinares organizadas na HTPC contribui efetivamente
para a implementacdao do processo de formacdo colaborativa, por meio
de discussbes, planejamentos coletivos, organizacdo de eventos e
atividades em forma de parceria entre os componetes curriculares.

(21




Grupo de Estudos

O desenvolvimento da formacdo especifica para os
professores de Educacdo Fisica pode ocorrer por meio da
formacao de grupos de estudos com os professores, (BORGES,
2018). Na proposta do autor os professores se reunem 1 vez por
més em encontros com duracdo de 3h. Os professores participam
por meio de convite e o0s encontros ocorreram de forma
colaborativa, com os professores participando em todos as etapas
na constru¢do dos saberes. Os encontros ocorrem nas escolas em
gque os professores lecionam como também, a utilizacdo de salas
de aula, patio, quadra e ginasios.

As formag¢bes sao compostas por atividades conceituais em
formas de discussdes e reflexdes e as atividades corporais por
meio de vivencias que desenvolve as producg¢des coletivas durante
0S encontros, como também é incentivado a partilha de praticas
inovadoras. Nesta dinamica sera necessario um mediador, para
coordenar os encontros, estes mediadores poderdao ser os
coordenadores de Educac¢do Fisica ou pesquisadores de

universidades, e organiza¢do nao governamental e institutos.
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Relatos de Experiéncia

Os professores de Educac¢do Fisica destacaram experiéncias
vivenciadas na HTPC oferecida no periodo noturno, na qual os
professores que acumulam cargo em duas redes de ensino, se
reunem com professores de todos os componentes curriculares e
de varias escolas. Neste HTPC os professores tem a possibilidade
de se reunir pequenos grupos de professores, de um mesmo
componente curricular, e ocorre, segundo Davis et al. (2011), a
troca de experiéncias entre os professores e a valorizacdo dos
saberes desses profissionais, configura-se como um meio de
formacao eficaz.

PROFESSOR 1 - "No HTC noturno é sempre muito
participativo, mesmo em uma simples leitura de alguma coisa é
sempre muito participativo. Entdo, eu vejo ndo s6 meu papel como
de todos os professores sdo participativos. Aqui no noturno eu
acredito que sim a gente sempre estd estudando alguma coisa e
isso sempre nos ajudam a evoluir. Porque temos condic¢des de

estarmos com nossos pares, o que nao acontece na escola".




Relatos de Experiéncia

PROFESSOR 2 - "Nessa questdo interdisciplinar eu acho
fenomenal concentram o0s grupos, que sS3ao grupos
diferentes para tratar de um tema e que cada professor
fala, tipo assim, e deixa um pouco de lado a sua disciplina,
mas ele tem o seu olhar deixa um pouco de lado e tenta
chegar num consenso, eu acho legal isso dai importante.
No comec¢o é um pouco dificil porque vocé acaba saindo da
sua zona de conforto, né, naquele seu grupinho da
Educacdo Fisica e € jogado em um grupo que vocé olha
para o lado vocé ndo conhece a pessoa se olha para o
outro ndao conhece, ai sao disciplinas diferentes, discussdes
diferentes, ideias diferentes. Isso ai no comeco € um pouco
desconfortavel, mas depois, do Meio para frente passa a
contribuir né se aprende vocé discute é assim que

aprende".
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