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Educacdo Infantil em Contexto de Pandemia, 2022, 250 p. Dissertacdo (Mestrado
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RESUMO

Esta pesquisa teve como objetivo identificar, compreender e produzir saberes, acerca dos
sentidos atribuidos por docentes ao seu proprio trabalho na educacédo infantil em contexto de
pandemia da doenca provocada pelo Coronavirus 2019 (COVID 19). Propomos
especificamente (re)conhecer os sentidos imputados ao trabalho, diante das dificuldades, dos
limites e das potencialidades que proporcionadas na experiéncia singular-particular da
profissional docente. Partimos da apreensdo materialista, historica e dialética dos pressupostos
tedricos da Psicologia Socio-historica-cultural, fundamentada tradicdo da Psicologia Social do
Trabalho e nos dispositivos metodoldgicos da Teoria da Atividade. Para tanto, a professora
voluntaria foi acompanhada no periodo pandémico em atividade de trabalho remoto, por
intermédio do estimulo da experimentacdo dialdgica instaurou-se 0 movimento de coanalise
do trabalho, mediado pela recolha dos dados nas etapas procedimentais de: a) Entrevistas via
plataforma Google Meet; b) Autoconfrontacdo Simples, etapas em que selecionamos
(professora voluntaria e pesquisadora) os segmentos de atividades de trabalho em aulas ja
ministradas durante a pandemia e disponiveis num sistema que permite aos docentes ofertar,
organizar e gerir contetdos educacionais pela docente denominado plataforma classroom ou
sala de aula virtual online do Google; c¢) Transcricdes e exames dos segmentos de trabalho
gravados escolhidos ora pela docente voluntaria, noutras ocasides pela pesquisadora e por
vezes por ambas as profissionais, sempre em dialogo e acordo estabelecido por ambas as
profissionais contemplando a descricdo singularizada dos processos laborais da atividade
docente os quais foram reproduzidos e analisados online com uso da ferramenta Google Meet
e d) Analise qualitativa dos Nucleos de Significacbes. O percurso da pesquisa ensejou a
producdo, a sistematizacdo e a analise de saberes acerca do trabalho docente, 0s quais sdo
Uteis para ampliar o entendimento da atividade laboral e apoiar ulteriores aprimoramentos dos
gestos e rotinas ocupacionais pela propria trabalhadora. Sob a coandlise da atividade de
trabalho da professora voluntaria, tivemos acesso aos tensionamentos e potencialidades
imbricadas na relacdo de trabalho individual e o trabalho do coletivo profissional. As
percepcdes da professora voluntaria em relagdo sobre a rotina do trabalho docente nas aulas
remotas foram permeadas pelo norteamento prescritivo das diretrizes préoprias da educacédo
infantil, pelas modificacGes e adaptacdes necessarias ao periodo de pandemia incluindo as
medidas de biosseguranca, e, pela dindmica estabelecida com as familias e 0 uso de materiais
impressos. Ressaltando assim, que a necessidade de adaptacdo ao trabalho na atividade
docente da educacdo infantil tornou-se essencial para a manutengdo do processo intencional
de ensino e aprendizado no contexto da pandemia.

Palavras-chave: Trabalho Docente. Educagéo Infantil. Pandemia.
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ABSTRACT

This research aimed to identify, understand and produce knowledge about the meanings
attributed by teachers to their work in early childhood education in the context of the
pandemic of the disease caused by the Coronavirus 2019 (COVID 19). We specifically
propose to (re)know the meanings attributed to work, given the difficulties, limits, and
potentially provided in the singular-particular experience of the teaching profession. We start
from the materialist, histérical and dialectical apprehension of the theoretical assumptions of
Socio-historical-cultural Psychology, based on the tradition of Social Psychology of Work
and the methodological devices of the Theory of Activity. To this end, the volunteer teacher
was accompanied in the pandemic period in remote work activity, through the stimulus of
dialogic experimentation, the movement of co-analysis of work was established, mediated by
the collection of data in the procedural steps of: a) Interviews via Google platform Meet; b)
Simple Self-Confrontation, steps in which we select (volunteer teacher and researcher) the
segments of work activities in classes already taught during the pandemic and available in a
system that allows teachers to offer, organize and manage educational content by the teacher
called the classroom platform or room Google's Online Virtual Classroom; c¢) Transcriptions
and examinations of the recorded work segments chosen at times by the volunteer teacher, at
other times by the researcher and sometimes by both professionals, always in dialogue and
agreement established by both professionals, contemplating the individualized description of
the work processes of the teaching activity which were reproduced and analyzed online using
the Google Meet tool and d) Qualitative analysis of the Meaning Cores. The course of the
research gave rise to the production, systematization, and analysis of knowledge about
teaching work, which is useful to broaden the understanding of work activity and support
further improvements in occupational gestures and routines by the worker herself. Under the
co-analysis of the volunteer teacher's work activity, we had access to the tensions and
potentialities imbricated in the individual work relationship and the work of the professional
collective. The volunteer teacher's perceptions regarding the routine of teaching work in
remote classes were permeated by the prescriptive guidance of the guidelines of early
childhood education, by the modifications and adaptations necessary for the pandemic period
including biosecurity measures, and, by the dynamics established with the families and the
use of printed materials. Thus, emphasizing that the need to adapt to work in the teaching
activity of early childhood education has become essential for the maintenance of the
intentional process of teaching and learning in the context of the pandemic.

Keywords: Teaching Work. Child education. Pandemic.
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APRESENTACAO

Os objetivos desta pesquisa foram identificar, compreender e produzir saberes: a)
relacionando os elementos constituintes do trabalho prescrito e do trabalho real da professora
na perspectiva da propria trabalhadora; b) acerca dos sentidos atribuidos ao trabalho docente
na educacdo infantil em contexto de pandemia; e c) sobre os aspectos potencializadores e
dificultadores do trabalho docente! na educagdo infantil em contexto de pandemia, com
especial atencdo para aqueles que geram impedimento da acdo, amputacdo do gesto laboral e
reduzem a capacidade de atuacdo coletiva em processos de atividade. Para tanto, partimos da
apreensdo materialista, historica e dialética dos pressupostos tedricos da Psicologia Sécio-
historica-cultural, fundamentada na tradicdo da Psicologia Social do Trabalho e nos preceitos

metodoldgicos da Teoria da Atividade.

E relevante sinalizar que a minha trajetdria pessoal possui estreita vinculagio com o
processo de producdo desta pesquisa de mestrado. A unidade escolar escolhida para compor
essa pesquisa esta localizada no bairro periférico do interior do estado de Sao Paulo, lugar
esse, que cresci e acompanhei a construgdo da escola. Nesta mesma escola, nos anos de 2010,
como académica do curso de Pedagogia da Unesp de Presidente Prudente, tive a minha
primeira experiéncia ligada a docéncia, a qual fui estagiéria e oficineira no Programa de
Ensino Integral — CIDADE ESCOLA. No ano de 2012, pude compor e desenvolver a
pesquisa junto a equipe escolar e o Nucleo de Ensino da Prd-Reitoria de Graduacao
(PROGRAD) sobre a Alfabetizacdo com o Método Socio Linguistico na qualidade de
bolsista. Os vinculos com a equipe gestora, equipe docente, familiares de estudantes e
comunidade, mediaram a aproximagdo com a realidade socio institucional; possibilitando
também, a consulta de levantamento das necessidades locais vivenciadas pelas trabalhadoras

docentes.

Destarte, utilizamos o dispositivo metodoldgico da Autoconfrontagdo - AC (CLOT,
2006; FERNANDEZ, CLOT, 2007; ROGER, 2013), que possibilitam a emersédo dos sentidos
acerca da laboralidade por uma pessoa ou grupo de trabalhadores, conforme sinalizado nos
resultados das pesquisas de Pinheiro (2014; 2016); Perez (2016); Perez, Messias (2017);

L po longo de toda a exposicdo tedrica e metodoldgica, nos referiremos as trabalhadoras docentes, professoras da
educacdo infantil utilizando o substantivo feminino, considerando o dado oficial do Censo da Educacdo Basica
(BRASIL, 2018), no qual 96,6% das professoras atuantes na modalidade do ensino infantil declaram
pertencimento ao género feminino.
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Mancuso (2018a); Mancuso, Perez (2018b). A Autoconfrontagdo, como estratégia
metodolodgica, viabiliza 0 exame dos aspectos potencializadores e dificultadores da atividade
laboral pelo préprio coletivo de trabalhadoras, com especial atencdo para os conjuntos de
sentidos atribuidos ao oficio, que possam gerar o impedimento da a¢do, a amputacao do gesto

ocupacional e/ou a reducdo da capacidade de atuacgao coletiva.

Tradicionalmente, o dispositivo metodoldgico proposto é executado com o auxilio de
gravacgOes de video e audio que registram o oficio dos trabalhadores. Os registros audiovisuais
sdo escolhidos, coanalisados pela trabalhadora em questdo juntamente a pesquisadora,
conduzindo-se a confrontacdo simples com o exercicio da prépria atividade de trabalho.
Reconhecendo as especificidades advindas do periodo pandémico e as orientacdes oficiais em
biosseguranca, a metodologia proposta foi adaptada para sua aplicagdo na internet utilizando
do apoio de Fragoso, Recuero e Amaral (2011); deste modo, resguardamos a execucdo das
etapas e dos objetivos propostos inicialmente de forma totalmente remota. Para tanto, a
professora voluntaria foi acompanhada no periodo pandémico em atividade de trabalho
remoto. Por intermédio do estimulo da experimentacdo dialdgica, instaurou-se 0 movimento
de coanélise do trabalho, mediado pela recolha dos dados nas etapas procedimentais de: a)
Entrevistas via plataforma Google Meet; b) Autoconfrontacdo Simples, etapas em que
selecionamos (professora voluntaria e pesquisadora) os segmentos de atividades de trabalho
em aulas ja ministradas durante a pandemia e disponiveis no sistema da plataforma
Classroom, ou sala de aula virtual online do Google, que permite aos docentes ofertar,
organizar e gerir contetidos educacionais; ¢) Exame dos segmentos de trabalho gravados,
escolhidos ora pela docente voluntéria, ora pela pesquisadora, e por vezes por ambas as
profissionais, sempre em dialogo e acordo, contemplando a descricdo singularizada dos
processos laborais da atividade docente, os quais foram reproduzidos e analisados online com

uso da ferramenta Google Meet; e d) Analise qualitativa dos Nucleos de Significacoes.

O percurso da pesquisa ensejou a producao, sistematizacdo e analise de saberes acerca
do trabalho das participes da pesquisa, 0s quais sdo Uteis para ampliar o entendimento da
atividade laboral e apoiar ulteriores aprimoramentos de gestos e rotinas ocupacionais
realizados pelas proprias trabalhadoras. Evidenciamos que os procedimentos tedrico-
metodologicos de autoconfrontacdo apoiaram-se no uso especifico da imagem das
trabalhadoras, entendido como condicdo basica para realizacdo da pesquisa. Ressaltamos que
foi mantido o anonimato das participantes voluntéarias em publica¢fes posteriores a pesquisa;

podendo ser mencionados apenas com letras ou codigos, sem, em momento sequer, citar seus
12



nomes. Os registros audiovisuais do trabalho dos participantes voluntarios permanecerdo
arquivados por cinco anos em equipamento digital (HD externo) sob a responsabilidade do
professor orientador desta pesquisa no Departamento de Psicologia Social da UNESP. Sob
quaisquer pretextos, nenhuma imagem ou audio serdo divulgados conforme as normas éticas
de pesquisa aprovada pelo Comité de Etica em Pesquisa Unesp Assis/ Plataforma Brasil no
Certificado de Apresentacio de Apreciacdo Etica (CAAE) de nimero 45199521.4.0000.5401.

13



INTRODUCAO

A categoria profissional docente, objeto de interesse desta investigacdo, modificou-se
ao longo da historia da educacdo formal brasileira desde os empreendimentos dos periodos
Coloniais (1549-1822) até a atualidade. Em um primeiro momento historico, a estrutura do
sistema educacional jesuitico no Brasil Colonial (1549-1759) permitia o desempenho do
oficio docente unicamente aos sacerdotes em carater de catequizador bilingue (tupi e
portugués), voltado para criancas e adultos pertencentes aos povos autoctones nas escolas de
bé-4-ba. Concomitantemente, as escolas promoviam o exercicio do oficio docente voltado aos
filhos dos proprietarios de terras e escravos, notadamente pautado no ensino de atividades

educativas, humanisticas, artisticas e mecanicas, conforme Ferreira Jr (2010).

Posteriormente a expulsdo dos jesuitas no ano de 1759, por conta de divergéncias com
a coroa portuguesa, instituiram-se novas necessidades ao contexto educativo dos filhos da
aristocracia agraria brasileira, provenientes das reformas pombalinas; Desse modo, passou-se
a exigir dos docentes o conhecimento comum dos conteldos das aulas régias (Gramatica
Portuguesa, latina e grega, Retorica e Filosofia), ainda que ndo fosse exigida uma formacéo

propriamente pedagogica.

Para Ferreira Jr (2010, p. 17), “a educacao brasileira nasceu como uma consequéncia
direta da histéria da educagdo europeia ocidental”. A estrutura educacional gerada pelas
reformas pombalinas (1750-1777), para o autor, manteve a categoria docente submetida
hierarquicamente aos exames reais da Mesa Censoria e da nomeacdo direta de diretores de

estudo que, por sua vez, eram nomeados pelo préprio rei.

No periodo Imperial (1822-1889) o exercicio da docéncia manteve-se hum contexto
educacional muito semelhante aos anseios do Periodo Colonial. As determinantes
macroeconémicas baseavam-se nos modelos portugueses latifundiarios, de exploracdo da
forca de trabalho escravo e de monocultura de cana-de-agucar. Durante esse momento da
historia, Ferreira Jr (2010) sinaliza que havia uma contradicdo entre os modelos de
organizagOes educacionais: por um lado, excluia-se da escolaridade um grande contingente da
populacdo que era formada por pessoas escravizadas, e concomitantemente, as elites agrarias
eram privilegiadas com o funcionamento de escola, que ia das primeiras letras até os cursos
superiores. Ou seja, “a educacdo durante o século XIX nao foi capaz de articular uma relacao

organica entre producdo do conhecimento e producdo de bens materiais, pois ela foi
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concebida apenas para distribuir privilégios sociais para poucos” (FERREIRA JR, 2010, p.

34). O autor ainda destaca,

Nem mesmo a pressdo internacional pela abolicdo da escraviddo, gerada pelos
interesses do capitalismo produzido a partir da Revolucdo Industrial Inglesa, foi
capaz de alterar a politica educacional vigente no Brasil desde o periodo colonial.
[...]JAssim, o governante brasileiro do Império, por exceléncia, era o proprietario
agrario escravocrata que sustentava a designagdo honorifica de “doutor”. Enquanto
isso, em decorréncia da consolidacdo do capitalismo industrial, tanto na Europa
Ocidental quanto nos EUA, a escola de Estado, publica e para todos, ja se
desenvolvia a passos largos (FERREIRA JR, 2010, p. 18).

A literatura especializada em praticas educativas considera que, antes do surgimento
das Escolas Normais, ndo havia prescri¢es voltadas ao exercicio do oficio profissional que
demonstrassem o conjunto de saberes e habilitagdes necessarias aos docentes. Posteriormente,

Aqueles que se dispunham a exercer esse oficio precisavam apresentar um atestado
de moralidade e demonstrar que possuiam os conhecimentos que deveriam ministrar,
como: escrever, contar e ter conhecimentos relacionados a religido para proporcionar
tal ensinamento aos alunos. Aqueles que tinham a intencdo de ensinar poderiam ser
professores adjuntos e, dessa forma, acompanhariam um professor experiente com o
objetivo de aprender a exercer essa profissdo na pratica (AMORIN; FERRONATO,
2013, p. 211).

Sobre o processo de profissionalizacdo da categoria docente, Amorin e Ferronato
(2013) apontam que o processo de criacdo da Escola Normal (1835) surgiu sob o objetivo de
padronizar os saberes a serem ensinados. Nesse interim, a formacao profissional dava-se pela
pratica docente e pela necessidade de manutencéo do habitus professoral®. Esse novo modelo
educacional articulou a sua implementacdo moldes do Atheneu e do Curso Normal,
principalmente por via legislativa, uma vez que, para 0s autores, 0 processo de

profissionaliza¢do docente “se configurou em meio a avangos e retrocessos, permeados por

2 Refere-se a0 conjunto de normas morais e regras de funcionamento do campo de exercicio profissional. Tais
exigéncias também ordenavam a postura ética e profissional das professoras e professores dentro e fora do
espaco escolar. Vide: AMORIM, S. S.; FERRONATO, C. O processo de profissionalizacdo docente e a criacdo
da Escola Normal em Sergipe (1827-1879). Educar em Revista, Curitiba, Brasil, n. 49, 2013, p. 209-225.
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tentativas de organizacdo do ensino primdrio através da legislacdo” (AMORIN;

FERRONATO, 2013, p. 209).

No que diz respeito a configuragdo do trabalho docente no Brasil na transicao entre 0s
séculos XIX e XX, destacamos a influéncia direta dos movimentos de Reforma e
Contrarreforma Religiosa, da Revolucdo Industrial e da propria Revolugdo Francesa. As
novas necessidades da sociedade moderna engendraram a construcdo de espacgos destinados a
educacédo formal e universal, bem como da formacdo de uma categoria profissional alinhada

aos interesses ideoldgicos do aparelho do estado burgués. De acordo com Tanuri (2000),

[...] somente com a Revolugdo Francesa concretiza-se a ideia de uma escola normal
a cargo do Estado, destinada a formar professores leigos, ideia essa que encontraria
condicBes favoraveis no século XIX quando, paralelamente & consolidagdo dos
Estados Nacionais e & implantacdo dos sistemas publicos de ensino, multiplicaram-
se as escolas normais (TANURI, 2000, p. 62).

Vale destacar que o curso de desenvolvimento da profissdo docente ndo se deu de
modo linear ou alheio as disputas de projetos educacionais de cunho politico e ideoldgico
vastamente distintos. Nos primeiros anos da Republica no Brasil (1889-1930), acompanhamos
as transformacdes advindas dos campos filoséficos e cientificos, que influenciraram
diretamente as propostas de reformas educacionais. Em disputa, as tendéncias educacionais
positivistas e liberais configuraram os rumos ideolégicos da época: de um lado, a vertente
positivista, de orientacdo cientificista e pragmatica, com muitos adeptos no Brasil, e,
paralelamente, a vertente liberal, orientada pela igualdade de direitos e oportunidades,
destruicdo de privilégios hereditarios, respeito as capacidades individuais e educacao
universal (MARCAL RIBEIRO, 1993).

O processo de consolidacéo do status cientifico e profissional do campo educativo no
Brasil datou seus primeiros estudos no final do século XIX e inicio do século XX, somando-
se ao germen da Psicologia, assim como de outros campos da Psiquiatria e da Medicina
Classica. Os experimentos educacionais baseavam-se em  “escritos” hereditaristas e
psicometristas estadunidenses e europeias. Nesse ambito, Chiodi (2012) rememora sobre a

criacdo do laboratério de Psicologia Pedagogica junto ao Pedagogium, no Rio de Janeiro em
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1906, instituto educacional concebido sob a énfase da experimentacdo de novas técnicas e

recursos pedagdgicos.

Partindo da conjuntura politica internacional expressa também na consolidacéo
econdmica do estado brasileiro do inicio do século XX, correlacionamos a expansdo da
educacdo publica brasileira e o crescente desenvolvimento do capitalismo industrial,
impactado pelos efeitos da Primeira Guerra Mundial (1914 a 1918). Nesse contexto,
atrelamos a necessidade da formagdo educacional de um operariado urbano minimamente
instruido para os critérios de recrutamento e selecdo fabril as necessidades de industrializacdo
de fabricas nacionais, voltadas ao proposito de importacéo e exportagdo. Como consequéncia,
ocorre a estreita ligacdo entre a expansao das correntes tedricas pragmatistas nas politicas
educacionais e do trabalho e as intervenc¢des dos campos da medicina e psicologia, ligadas ao

higienismo, eugenismo e higiene mental.

Marcal Ribeiro (1993) desvela as disputas entre a Republica Velha e a, assim
chamada, “Revolugcdo de 1930", apontando os conflitos expressos pelos interesses
antagonicos das oligarquias aristocratas-rurais em declinio diante da consolidagdo de uma
burguesia a brasileira, bem como, os descontentamentos na implementacdo ineficiente das
medidas educativas, as quais influenciaram a criacdo do Ministério da Educacdo e da Salude
(1930), na Constituicdo Federal (1934) e em Ultima instancia o regime ditatorial do Estado
Novo (1937).

No campo educacional, as praticas pedagdgicas brasileiras dos anos 30 foram
diretamente influenciadas pelas transformacdes cientificas de modelos educacionais
estadunidenses, culminando no Manifesto dos Pioneiros da Educagdo Nova (1932). Assim,
“[...] as linhas de pensamento filoséfico dos escolanovistas e dos catolicos, vdo ser
incorporados a educacdo e influenciardo toda a organizacdo escolar neste periodo”

(MARCAL RIBEIRO, 1993, p. 19).

O saldo desse periodo da histéria educacional para os dias atuais resultou no gérmen
da parceria educacional entre os setores publicos e privados, aliada as necessidades de
instauragdo de uma sociedade sob modelo nacional-desenvolvimentista, com base na
industrializacdo. Para a categoria profissional docente, o Estado abriu a possibilidade de
emprego nos setores privados, ao passo que, contraditoriamente, deslocou e repassou suas

atribuicdes também para esse setor.
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Nas décadas seguintes, as contradi¢cdes ideoldgicas forjadas diante das concepcoes
educacionais, somadas as profundas transformacdes conjunturais politicas, reacenderam o
debate e a disputa pela democratizacdo educacional. De acordo com Esteve (1999), no livro O
mal-estar docente: a sala de aula e a satde dos professores, desde meados dos anos de 1950,
a expressdo “mal-estar docente” ¢ utilizada para descrever os efeitos negativos sofridos por

professoras, resultantes das condi¢des psicoldgicas e sociais nas quais se tem dado a docéncia.

Na década de 1960, a categoria profissional docente obteve, por meio da aprovacao da
Lei das Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional de 1961 e da LDB de 1971, as primeiras
disposicdes acerca da formacdo do magistério para o ensino primario e médio. Nesse periodo,
a educacdo infantil ainda era assumida como pauta da assisténcia social, ofertada as familias
empobrecidas e/ou de mées trabalhadoras. Tais tensionamentos, admitidos diante da
impossibilidade de conciliacdo em uma sociedade de classes, conduziram a organizacdo das
lutas coletivas em torno das reivindicacdes dos movimentos sociais e sindicais. Como
resposta imediata, o Estado adotou métodos de repressao politica, morte, censura e exilio,
imbuidos desde o Golpe civil-militar de 1964 até o periodo de redemocratizacdo do Estado

brasileiro.

O processo de redemocratizacdo do Estado brasileiro ocorreu entre 0s anos de 1975-
1985, em meio a organizacao e resisténcia popular pelas bases politicas. Nesse periodo, 0s
direcionamentos vinculados ao processo educativo das criangas pequenas e 0 contexto de
manutencdo dos direitos trabalhistas da categoria profissional docente expressaram-se
contraditoriamente, orientados para o fortalecimento da exploracdo do capitalismo periférico.
No Brasil, 0 movimento pré-Constituinte (1987) assentiu socialmente o carater educativo das
instituicOes responsaveis pela educacédo da crianga de 0 a 6 anos de idade; em concordéncia, O
Estado do Conhecimento da Educacéo Infantil no Brasil (BRASIL, 2001a) discorre sobre as
transformagfes no campo da atuacgdo profissional e no campo das pesquisas em educagéo
infantil. “O recente aumento da cobertura, sobretudo na passagem da década de 80 para a de
90, passou a exigir o desenvolvimento da pesquisa em varias dire¢fes, 0 que, por sua vez,
passou também a reclamar uma ampliacdo do acesso a creches e pré-escolas” (BRASIL,
20014, p. 7).

Consequentemente, constatamos que, ao superar a concepcao de cuidado de criancas
pequenas voltados somente para a assisténcia social de familias trabalhadoras de cunho
socializador, a categoria profissional docente centrou-se no desempenho do oficio pedagdgico
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de cunho educativo por profissionais livres e sob a regulacdo de Leis Trabalhistas (BRASIL,
2006b; 2018a).

Resgatando a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (BRASIL, 1996), verificamos
que a legislacdo, apesar de prever a formacgdo em nivel superior, ndo especificava quais cursos
seriam responsaveis pela formacdo desses professores, 0 que fomentou discussdes sobre a
possibilidade de ocorrer no curso de Pedagogia, o qual ja possuia tradicdo na formacdo de
gestores, ou no curso Normal Superior. Atualmente, a formacéo da docéncia para a educacao
infantil ocorre no curso de Pedagogia, segundo as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Formacdo de Professores (BRASIL, 2019). Como resultado dessa atualizacdo, o Censo da

Educacao Basica (BRASIL, 2020) nos mostra o seguinte panorama:

Na educacéo infantil brasileira, atuam 599,5 mil professores. Desse total, 76,3%
possuem nivel superior completo (73,3% em grau académico de licenciatura e 3%
em bacharelado). [...] Desde 2015, tem sido observado um crescimento gradual no
percentual de docentes com nivel superior completo atuando na educacdo infantil, de
63,1%, em 2015, para 76,3%, em 2019 (BRASIL, 2020, p. 49).

Contemporaneamente, a Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT, 1984) passou a
considerar a profissdo docente como uma das mais estressantes do mundo, avaliada como
penosa por envolver riscos especificos, além de ameacas (riscos) acidentais, ambientais e
ergondmicas. Essa organizacdo defende a garantia da protecdo das atividades ocupacionais,
mesmo quando desempenhadas longe do local de trabalho; quanto aos professores, as
definigdes incluem a particular exposicdo a fontes de infecdo, acidentes de trabalho e doencas
ocupacionais. No que concerne as investigacbes em salde das trabalhadoras docentes
apontadas por Sato (1993) e Silva (2007), foram evidenciadas caracteristicas que classificam
essa profissdo como penosa, sendo esta uma atividade que, além de exigir esforco fisico, faz-

se provocadora de sofrimentos psiquicos.

Em relatorio elaborado no ano de 2013, o Sindicato dos Professores do Ensino Oficial
do Estado de Sao Paulo (APEOESP, 2013) apontou a grande dificuldade em diagnosticar as
doengas coletivas do trabalho, pois estas permanecem ocultas na imaterialidade. O estudo
também apontou para os agravamentos do sofrimento e adoecimento docente no trabalho,

citando os constrangimentos; avaliacfes; ameacas — explicitas ou veladas —; falta de
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infraestrutura e de instrumentos pedagdgicos nas escolas; falta de tempo, de formacédo e de
apoio; o enfrentamento a situacGes adversas, como a violéncia e a extrema pobreza;
culpabilizacdo no ambiente de trabalho; os sentimentos de isolamento e de ndo

reconhecimento nos aspectos de valorizacdo social e financeira no trabalho.

Tais informacgdes coadunam a revisdo sistematica da literatura nacional de Pesquisas
Educacionais (INEP), realizada entre os meses de abril e maio de 2020, nos volumes da Série
Estados do Conhecimento, que compilam a producdo cientifica e académica de mais de quatro
mil teses e dissertagdes, produzidas entre os anos de 1961-2010 (BRASIL, 2000; 2001a;
2001b; 2001c; 2001d; 2002a; 2002b; 2002c; 2006a; 2006c; 2006d; 2013; 2014). Com base
nessas publicacbes, verificamos nesta dissertacdo, a partir do exame do estado de
conhecimento apresentado nos volumes supracitados, a prevaléncia de pesquisas relacionadas
as tematicas de formacdo profissional, de formacdo de professores e de formacgdo da

identidade no &mbito profissional.

Posteriormente, refinamos a pesquisa, atrelando o uso de ferramentas de buscas de
palavras-chave a leitura dos resumos apresentados nos volumes supracitados. Observamos a
relevancia das dissertacfes de Ferrareze (1990) e Silva (1994), que se voltam as tematicas de
salde, referindo-se ao papel da instituicdo escolar e dos cuidados infantis, porém notamos que
tais pesquisas ndo abarcaram a dimensdo da salde voltada as trabalhadoras docentes.
Observamos a vinculacdo do trabalho docente, do adoecimento ocupacional e do sofrimento
psiquico, a partir das décadas de 1990/2000. Dentre as teses e dissertacGes avaliadas,
destacamos os precursores Ferrareze (1990), Silva (1994), Czekster (2007), Silva (2007),
Oliveira (2008), Bastos (2009), Grande (2009), Reis (2009), Altoé (2010) e Pereira (2010),
que estabeleceram, diante da apreensdo teorica, as relacfes de prazer e desprazer no trabalho,
de qualidade de vida, da relagdo entre género e adoecimento docente, de saide docente e do

estilo de vida.

Entre os meses de abril e maio de 2020, realizamos o levantamento de referenciais
bibliograficos nas seguintes bases de dados digitais: Scientific Electronic Library Online
(SciELO), Catalogo Capes de Teses & DissertacGes e Base Digital Brasileira de Dissertagdes.
Foram analisadas dissertacOes e teses de acesso gratuito, escritas em lingua portuguesa e
publicadas entre os anos de 2005 e 2020. As bases de dados digitais foram escolhidas por
contemplarem as principais produgdes cientificas sobre a tematica de estudo. A busca foi

realizada por meio dos seguintes descritores e operadores booleanos: “saude do trabalhador e
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da trabalhadora; trabalho docente; salde docente; adoecimento ocupacional; sofrimento
psiquico; saude mental; educagdo infantil”. Foram excluidos os livros, artigos de revisdo
tedrica ou sistematica, arquivos duplicados, estudos e/ou outros documentos, que ndo

contemplassem exclusivamente dados de professoras e/ou docentes da educacao bésica.

A partir da pesquisa nas bases de dados, conforme segue: Scientific Electronic Library
Online (SciELO) (n = 0), Catalogo Capes de Teses & Dissertacdes (n = 2), e Base Digital
Brasileira de Dissertacdes e Teses (BDTD) (n = 120). Apds eliminacdo das duplicadas, foram
examinadas vinte e nove (29) dissertacOes e trés (3) teses, buscando identificar a relevancia e
a correlacdo dos nexos de cada trabalho para o tema ora investigado. Treze (13) dissertacdes e
uma (1) tese foram excluidas por ndo contemplar a tematica que constitui o objetivo deste
levantamento bibliografico; restando dezesseis (16) dissertacfes e duas (2) teses para

avaliagcdo do texto completo.

Tabela 1: Demonstrativo dos Levantamentos: Scientific Electronic Library Online (SciELO), Catélogo

Capes de Teses & Dissertacdes, e Base Digital Brasileira de Dissertagdes e Teses (BDTD).

TITULO AUTORES (AS) | ANO | UNIVERSIDADE TIPO
A salde escolar como | FERRAREZE, 1990 Universidade Dissertacéo
responsabilidade da escola: | M. P. S. Metodista de
investigacao e Piracicaba.
acompanhamento da salde
ocular em criancas na idade
pré-escolar.
As questbes da salde | SILVA,Y.G. 1994 Universidade do | Dissertacdo
veiculadas nas escolas de Estado do Rio de
formacdo de professores. Janeiro
O trabalho e o afeto: prazer e | CZEKSTER, M. | 2007 Universidade de | Dissertagdo
sofrimento no trabalho dos | D. V. Brasilia.
professores da escola pablica
de Brasilia.
O professor e a educagéo: | SILVA, F. G. 2007 Pontificia Tese
entre o prazer, o sofrimento e Universidade
0 adoecimento. Catdlica de Sao
Paulo.
Atividade docente e | OLIVEIRA, R.C. | 2008 Universidade Dissertagédo
adoecimento:  estudo e Federal de Minas
pequena cidade. Gerais.

Continua
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Continuacao

O mal-estar docente, o | BASTOS, J. A.| 2009 Pontificia Dissertagédo
adoecimento e as condigdes | Q. R. Universidade

de trabalho no exercicio do Catdlica de Minas

magistério, no Ensino Gerais.

Fundamental de Betim/MG.

Sofrimento e prazer no | GRANDE, C. 2009 Universidade Dissertacédo
trabalho docente em escola Federal do Rio

publica. Grande do Sul.

Gestdo, trabalho e REIS, M. I. A. 2009 Universidade Dissertagdo
adoecimento docente: Federal do Para.

caminhos e descaminhos na

Fundacdo Escola Bosque.

Politicas institucionais e seus | ALTOE, A. 2010 Pontificia Dissertagédo
desdobramentos sobre o Universidade

trabalho docente: Catolica de Minas

absenteismo e presenteismo. Gerais

Ludicidade e Resiliencia: | PEREIRA, F. A. 2010 Universidade Dissertagédo
como professoras de Federal da Bahia.

educacdo infantil lidam com

0 prazer e o sofrimento no

contexto educativo.

Saude mental e trabalho no | GIOVANNETTI, | 2011 Universidade Dissertacédo
contexto da educacédo | M. O. Federal de Santa

infantil. Catarina.

Trabalho docente: desafios | PELUFFO, E. C. | 2014 Universidade de | Dissertacdo
atuais. S.B. Brasilia.

ContribuicGes da Psicologia | SANTOS, D. A. 2014 Universidade de | Dissertacdo
Historico-Cultural para a Maringa

compreensdo do adoecimento

e sofrimento psiquico dos

professores.

Docéncia na  educagdo | PINHEIRO, F. P. | 2014 Universidade Tese
infantil: oficio, atividade e | H. A. Federal do Ceara.

salde.

Trabalho docente e | PEREIRA, J. A. 2015 Universidade Dissertagédo
sofrimento  mental:  um Estadual de Séo

estudo em uma escola Paulo

publica do estado de Sé&o

Paulo.

Trabalho e adoecimento: | VILELA, A. P.| 2019 Universidade Dissertagéo

uma analise do professorado
Paulista sob a perspectiva da
geografia.

A.

Estadual de Sédo
Paulo

Continua
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Continuacao

ASSIS, C.C. A. 2020 Universidade Dissertagéo

Trabalho e mal-estar docente 2

. . Federal do Goias.
na educacdo infantil da rede
publica municipal de
Mineiros-Go: mediagdes de
enfrentamento dos
professores.
£ ional  d RESENDE, N. C. | 2020 Universidade Dissertagéo
stresse ocupaciona 10 1 A Federal da Bahia.
gestor escolar na educacéo
infantil.

Fonte: Dados obtidos por meio de entrevista narrativa.

Quando incluidos os descritores: “trabalho docente; educacdo infantil; pandemia” nas
buscas das mesmas bases de dados digitais, ndo obtivemos resultados nas da SciELO (n=0) e
na Base Digital Brasileira de Dissertacdes e Teses (n = 0). No catalogo Capes de Teses &
Dissertacdes verificamos o (n = 6) resultados, sendo cinco (5) livros e um (1) artigo, que

foram devidamente descartados por ndo contemplarem a tematica ora investigada.

Salientamos que as dissertacfes e teses examinadas e datadas entre os anos de
2010/2020 predominantemente centravam-se nas investigacdes sobre a relacdo do mal-estar
docente, do adoecimento ocupacional e do sofrimento psiquico. Nelas, destacam-se as
relacbes advindas dos desgastes do exercicio docente e dos adoecimentos bioldgicos,
evidenciados nos diagnosticos de dores muscuesqueléticas e sintomatologias osteomusculares
e nas patologias associadas ao aparecimento de problemas vocais e 0S processos de estresse, e
nas psicopatologias descritas nosologicamente no Manual de Diagndstico e Estatistico de
Transtornos Mentais (DSM-5, 2014), como a Sindrome de Burnout, a Depressdo e 0s

Transtornos Mentais Comuns (TMC).

Tais resultados corroboraram a verificagdo de Santana e Neves (2017), de que 70%
dos estudos estavam preocupados em discutir a questdo de doencas especificas que vém

acometendo os professores. Ainda, segundo as autoras Soares e Martins (2017),

[...] grande parcela composta por estudos ergométricos descritivos que enfocam
especialmente o desgaste e o estresse e, via de regra, relacionam o desgaste, o mal
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estar e 0 adoecimento fisico e mental dos professores as condi¢Ges inadequadas, ao
ritmo acelerado e ao volume exacerbado de trabalho exigido no cumprimento de
suas atividades (SOARES, MARTINS, 2017, p.45).

Nesse interim, recordamos que as producdes académicas desenvolvidas entre as
ultimas decadas do século XX e inicio do século XXI também permearam contextos
pandémicos como HIV/AIDS (1981-2020), SARS (2002-2003), HIN1 (2009-2010), MERS
(2012-2020), EBOLA (2014-2016) e, atualmente, COVID-19 (2019-2020). Diante do
contexto de pandemia da doenca provocada pelo Coronavirus 2019 (COVID-19), evidencia-se
a relevancia desta pesquisa que possibilitou a coandlise do dados, realizada pela propria
professora da educacdo infantil mediada por uma pesquisadora do trabalho. Para tanto, na
escolha do dispositivo metodolégico de Autoconfrontagdo, também registramos a
originalidade desta investigagdo interventiva, voltada ao oficio (métier)® da categoria das

professoras, inédita no Brasil nesta etapa da educacéo infantil.

Assim, diferentemente dos demais estudos supracitados propomos partir da
compreensdo tedrico-metodoldgica da Psicologia Socio-histérica-cultural, na abordagem da
Teoria da Atividade, contemplando os aspectos relativos aos fundamentos da Clinica da
Atividade. De acordo com Perez (2016), esse dispositivo caracteriza-se simultaneamente
como instrumento de desenvolvimento humano associado a coanalise, ressignificacdo e
possivel transformacdo da atividade laboral por trabalhadores mediada por um psic6logo,

pesquisador ou analista do trabalho. Desse modo,

[...] extrapola a mera coleta de informagdes empiricas, observada tradicionalmente
nas técnicas metodoldgicas de pesquisa. Tal dispositivo se singulariza por ser um
instrumento interventivo em processos laborais e metodoldgico-cientificos
desenvolvido para fazer emergir os multiplos discursos em torno de um oficio,
integrando o estudioso do trabalho e um coletivo de trabalhadores (PEREZ, 2016, p.
306).

% 0 conceito de oficio ou métier para Clot (2010b) abrange as dimensdes pessoais, impessoais, interpessoais e
transpessoais do trabalho real e prescrito, reorganizados em uma nova histéria técnica, cognitiva e memorial.
Ver: CLOT, Y. Trabalho e poder de agir. Traducdo de Guilherme Jodo de Freitas Teixeira e Marlene Machado
Zica Vianna. Belo Horizonte: Fabrefactum, 2010b.
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Assim, consideramos que os sentidos atribuidos ao trabalho humano no exercicio da
atividade profissional e possiveis adoecimentos ocupacionais interrelacionam-se
dialeticamente. Em Marx (1932/2004),

Vimos como, sob o pressuposto da propriedade privada positivamente supra-sumida,
0 homem produz o homem, a si mesmo e ao outro homem; assim como [produz] o
objeto, que é o acionamento (Betatigung) imediato da sua individualidade e ao
mesmo tempo a sua propria existéncia para o outro homem, [para] a existéncia deste,
e a existéncia deste para ele. Igualmente, tanto material de trabalho quanto 0 homem
enquanto sujeito sdo tanto resultado quanto ponto de partida do movimento (e no
fato de eles terem de ser este ponto de partida reside, precisamente, a necessidade
histdrica da propriedade privada). Portanto, o carater social é o carater universal de
todo o movimento; assim como a sociedade mesma produz o homem, assim ela é
produzida por meio dele (MARX, 1932/2004, p. 106).

E nessa feita, Clot (2010b, p. 12) nos brinda com a afirmacdo de que, “A psicologia do
trabalho pode, no entanto, seguir uma terceira via: a de uma psicologia do desenvolvimento
dos sujeitos no trabalho, incluindo ferramentas, coletivos e organizagdes”. Ainda que,
conforme Codo (1999, p.135), “a vida dos homens, sem duvida, ndo se reduz ao trabalho, mas

também ndo pode ser compreendida na sua auséncia”.

Esta pesquisa representou, desde a elaboragédo do seu projeto inicial, a viabilizacdo do
exame dos aspectos potencializadores e dificultadores da atividade laboral pelo proprio
coletivo de trabalhadores, para além do paradigma médico-biolégico do bindmio salde-
doenca, referenciado por Laurell (1985) e Laurell e Noriega (1989). Além disso, dedicou
especial atencdo para os conjuntos de sentidos atribuidos ao oficio que possam gerar o
impedimento da acdo, a amputacdo do gesto ocupacional e/ou a reducdo da capacidade de

atuacdo coletiva, mediados pela estratégia metodolégica de autoconfrontacéo.

Por fim, cabe informar que esta dissertacao esta estruturada em quatro capitulos, alem
da Apresentacdo e das Consideragdes Finais. No Capitulo I, comparecem as categorias
fundamentais para uma praxis investigativa em Psicologia socio-histérica-cultural fundada no
materialismo historico e dialético. Para tanto, abordamos sob o ponto de vista histérico e
teorico-metodoldgico os conceitos de dialética, trabalho e atividade, fundamentais para a

compreensdo do percurso metodoldgico em sua praxis investigativa.
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No Capitulo Il, atrelamos as transformacdes conjunturais no mundo do trabalho e seus
desdobramentos para o trabalho docente brasileiro em contextos de pandemia. Assinamos
ainda, sobre a atividade docente na educacdo infantil e as implicacbes da pandemia para o

trabalho docente na educacgéo infantil

O Capitulo Il foi dedicado ao registro do percurso metodolégico em pesquisa,
iniciado com a caracterizacdo da atuacdo da Clinica da Atividade, instrumento de apreensdo
dos sentidos: Nucleos de Significagdes, a caracterizagdo da professora voluntaria e a
caracterizacdo da ambiéncia escolar. Apresentamos também o dispositivo metodolégico de

autoconfrontacdo e suas respectivas etapas metodoldgicas.

No Capitulo IV foram descritos e analisados os resultados obtidos na aplica¢do do
dispositivo teorico e percurso metodoldgico, apresentados a partir das discussdes advindas
dos Ndcleos de Significagbes propostos por Aguiar e Ozella (2006; 2013); Aguiar, Soares e
Machado (2015); e Aguiar, Aranha e Soares (2021). Sabendo gque essa analise foi conduzida
de modo ndo usual, demonstraremos ao longo desse capitulo o percurso metodologico
necessario as etapas, e por fim, as analises dos resultados e das discussdes sobre as relacdes
estabelecidas para com o exercicio da atividade docente e as relacbes advindas do contexto

sociointeracional.

Para concluir, nas consideracdes finais desta pesquisa, foram apontadas as reflexdes a
respeito do processo de pesquisa, as especificidades, dificuldades e as potencialidades do
referencial te6rico adotado, além de ponderacdes sobre o método da Autoconfrontacdo

Simples e do contexto de trabalho docente.
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1. CAPITULO | - OS FUNDAMENTOS DA PSICOLOGIA SOCIO-HISTORICA-
CULTURAL

Neste capitulo comparecem as categorias fundamentais para uma praxis investigativa
em Psicologia socio-histérica-cultural fundada no materialismo historico e dialético. Para
tanto, abordamos sob o ponto de vista historico e tedrico-metodolégico os conceitos de
dialética, trabalho e atividade, fundamentais para a compreensdo do percurso metodologico

em sua praxis investigativa.

1.1 Fundamentos filoséficos da Psicologia Sdcio-historica-cultural

Inicialmente é preciso destacar que os conceitos de dialética ndo foram criados ou
pensados a partir das tensées do mundo moderno, suas raizes remontam a tradicdo da filosofia
helénica e, em certa medida, as tradicdes filosoficas de povos anteriores as sociedades
conhecidas n6s hoje (ex. os jonios, aqueus, eolios, dorios, macedbnios, persas, cartaginenses,
keméticos). A dialética desde os registros de Heraclito, Zenon, Sécrates, Platdo, Aristételes,
entre outros, deriva terminologicamente do grego dialetiké, refere segundo significado
original a “[...] arte do dialogo e da discussao” (LLANOS, 1988, p. 12).

A dialética na Antiguidade que foi compreendida por Aristoteles como “[...] uma arte
intermediaria entre a retérica e a analitica” (Ibidem), na Idade Média desenvolveu-se na
filosofia estoica de modo que equivale “[...] a logica formal e se opde a retdrica” (Idem). Por
sua vez, na ldade Moderna foi retomada por Kant baseando-se em Aristételes com os
raciocinios ilusdrios, definindo assim, “[...] a dialética em geral como uma légica da
aparéncia” (Ibidem). Em vista disso, apreendemos que o curso da historia humana na filosofia
permitiu que o conceito dialético se desenvolvesse e se suprassumisse em constantes
movimentos, adquirindo complexidades inerentes as necessidades, aspiracdes e formas de seu

tempo.

Na tradicdo filoséfica alemd no século XVIII, por exemplo, promoveu-se a
possibilidade da organizacdo conceitual da dialética segundo as inquietagdes de seu tempo.
Ataide (2016) nesse sentido, expressa que a compreensdo do conceito de liberdade na tradigdo

idealista alem& manifestou filosoficamente a exigéncia da Modernidade por racionalidade e
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liberdade. Hegel (1807/1992) para além dos conceitos de natureza, espirito, contradicéo,
determinacdo, verdades cognoscitivas e epistémicas, apresentou a concepcdo dialético-
historica do pensamento hegeliano. Apoiou-se no curso da Histéria como area de
conhecimento cientifico (ainda que esta eurocentricamente enviesada), na proeminente
revolucdo kantiana da filosofia e na politica revolucdo francesa, a fim de tencionar
metodologicamente as dicotomias da ciéncia pragmatica moderna entre sujeito e objeto, o

mundo sensivel e o ideal, a agdo e a poténcia.

Para Hegel a demonstragdo do movimento dialético, “[...] deve exprimir o que € o
verdadeiro; mas essencialmente, o verdadeiro € o sujeito: e como tal é somente 0 movimento
dialético, esse caminhar que a si mesmo produz, que avanga e que retorna a si” (HEGEL,
1807/1992, p. 58). No plano essente e, ainda assim fenoménico, a unidade entre o ‘ser’, o
‘nada’ e os ‘devires’ duplicam-se e opdem-se sucessivamente, reiterando-se na unidade
dialética. Em outras palavras, no movimento da dialética hegeliana o ‘ser’ e o ‘nada’ sdo os
mesmos, constituindo a unidade de contrarios que comporta em Si 0S movimentos
inseparaveis de negacdo, conservacao e elevacdo do préprio objeto de compreensdo abstrato
pela via do pensamento e do trabalho.

A vista disso, Hegel nos apresenta em sua Fenomenologia do Espirito as figuras
alegdricas do Senhor e do Escravo para exprimir e demonstrar a unidade dos opostos e 0s
movimentos interdependentes de aparentemente opostos, mas ainda assim, mutuamente

necessarios.

O senhor é a consciéncia para si essente, mas ja ndo é apenas 0 conceito dessa
consciéncia, sendo uma consciéncia para si essente que é mediatizada consigo por
meio de uma outra consciéncia, a saber, por meio de uma consciéncia a cuja
esséncia pertence ser sintetizada com um ser independente, ou com a coisidade em
geral. O senhor se relaciona com estes dois momentos: com uma coisa como tal, o
objeto do desejo, e com a consciéncia para a qual a coisidade é o essencial. Portanto,
0 senhor:

a) como conceito da consciéncia-de-si é relacdo imediata do ser-para-si; mas,

b) a0 mesmo tempo como mediacdo, ou como um ser-para-si que s6 € para Si
mediante um Outro, se relaciona

a') imediatamente com os dois momentos; e

b") mediatamente, com cada um por meio do outro (HEGEL, 1807/1992, p. 130).
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Diante dessas alegorias, localizamos a reiteragcdo dos movimentos estabelecidos
dialeticamente, com a negacéo do outro mediante ao outro negado, isto €, a partir das figuras
presentes na nossa sociedade, podemos tecer paralelos entre a compreensdo da relacéo
dialética antes expressa na oposi¢do, dualidade e dependéncia matua; o senhor dependente da
coisidade e da mediacdo coisificada proveniente da condi¢cdo de escraviddo do outro. Na
contemporaneidade, essa relacdo dialética pode ser expressa na oposicdo das figuras de
capitalistas e trabalhadores assalariados, desdobrados no sistema de producéo capitalista e na
necessidade da reproducdo da vida de trabalhadores assalariados na condigéo de explorados.
Ao ponto que para Costa, Carvalho, Ercolano e Perez (no prelo) valida-se a solidificacdo de

uma perspectiva moral que,

[...] orienta os enriquecidos do centro capitalista no sentido da denegacdo da
alteridade e da propria vida de todos 0s povos e pessoas que ndao correspondam a
figura prototipica forjada pelos idedlogos do capitalismo e, principalmente, que ndo
manifestem mansuetude, servilismo e condescendéncia em relacdo a burguesia e ao
seu modo de vida, a sua estética humana e gana exploratéria das demais classes
sociais que tem diante de si (COSTA; CARVALHO; ERCOLANO; PEREZ, no
prelo, p. 3—4).

Lessa e Tonet (2011) pontuam que a principal debilidade do materialismo do século
XVIII, estava na impossibilidade de explicar o desenvolvimento da histéria mundial,
reduzindo-as as leis gerais da mecénica, de modo que a partir do Sseu pressuposto
fundamental, “As leis da sociedade seriam as mesmas leis da natureza e, tal como a lei da
gravitacdo universal, seriam imutaveis e universais. [...] Os processos sociais e as ideias dos
homens derivariam mecanicamente da matéria natural. Por isso eles foram denominados
materialistas mecanicistas” (LESSA; TONET, 2011, p. 31).

Para Tonet (2013), Marx apesar de herdar a influente tradicao filos6fica alema rompeu
com o0s conceitos iluministas de teorias de racionalidade imanente, de jusnaturalismo e de
liberalismo, a medida que prop0s tal efetivacdo diante da praxis do proletariado. O renomado
filésofo discorre criticas a dialética hegeliana, apresentando pontos de ruptura e concordancia,
a medida que desenvolve o percurso metodol6égico materialista histérico-dialético de ascensdo
do concreto (MARX, 1867/2013). Nas palavras do autor,
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Meu método dialético, em seus fundamentos, ndo é apenas diferente do método
hegeliano, mas exatamente seu oposto. Para Hegel, o processo de pensamento, que
ele, sob 0 nome de Ideia, chega mesmo a transformar num sujeito auténomo, é o
demiurgo do processo efetivo, o qual constitui apenas a manifestacdo externa do
primeiro. Para mim, ao contrario, o ideal ndo é mais do que o material, transposto e
traduzido na cabeca do homem (MARX, 1867/2013, p.78-79).

Sob essa perspectiva, a sistematizacdo do método dialético-especulativo de Hegel
(1816/2017) reitera-se e suprassume diante do método marxiano, ao retomar o modo de
compreensdo da dialética do universal, particular e singular. A universalidade resulta em si de

uma totalidade, determinada dentro de si e ainda assim reflexionada dela mesma. Ou seja,

[...] dentro do conceito, essa determinidade é a reflexdo total, a aparéncia dupla: uma
vez, a aparéncia para fora, a reflexdo em outro: outra vez. a aparéncia para dentro, a
reflexdo dentro de si. Aquele aparecer externo constitui uma diferenca frente a um
outro; o universal tem, desse modo, uma particularidade, a qual tem sua dissolucéo
dentro de um universal mais elevado (HEGEL, 1816/2017, p. 69).

Para Hegel, o conceito universal desdobra-se negativamente em movimentos relativos
e verdadeiros, ndo perdendo o carater do universal, composto tanto de particularidades quanto
de singularidades autossubsistentes em si e para si. O conceito particular é explicado por
Hegel (1816/2017) como:

O particular contém a universalidade, a qual constitui sua substancia; o género é
inalterado em suas espécies; as espécies nao sdo diversas do universal, mas apenas
entre si. O particular tem com os outros particulares, com os quais ele se relaciona,
uma e a mesma universalidade. Simultaneamente, a diversidade dos mesmos, em
virtude da identidade deles com o universal, é enquanto tal universal; ela é
totalidade. - O particular contém, portanto, ndo apenas o universal, mas também o
apresenta através de sua determinidade; esse constitui, portanto, uma esfera que tem
de esgotar o particular. Enquanto a determinidade do particular é tomada como mera
diversidade, essa totalidade aparece como completude (HEGEL, 1816/2017, p. 71).
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O resultado posto pela particularidade é determinado pela universalidade e aparece
como reflexdo do conceito de singularidade posto dentro de si mesmo. Hegel (1816/2017) nos
conduz a compreensao da singularidade como conceito de mediagdo, “a mediagdo do mesmo
através de si na medida em que seu ser outro fez novamente de si um outro, pelo que o

conceito se produziu como igual a si mesmo” (HEGEL, 1816/2017, p. 85).

O método dialético-especulativo (MDE) em Hegel nos proporciona a compreensao da
representacdo das categorias da Universalidade, Particularidade e Singularidade. Categorias
essas posteriormente retomadas e apreendidas posteriormente sob o método materialista
historico e dialético (MHD) em Lukacs (1967), llyenkov (1975) e Kosik (2002), além das
producdes de Oliveira (2001) e Pasqualini e Martins (2015). Desse modo, a categoria
particular representa e efetiva a expressao légica da categoria de mediacdo entre o especifico
(singular) e o geral (universal), e ndo podem ser compreendida de modo isolado e por si

mesma.

Destacamos o desenvolvimento do conceito dialético do universal — particular —
singular no método materialista historico dialético sobre o método dialético-especulativo.

Sobre o assunto, llyenkov (1975) conclui,

E sob essa luz que se deve abordar a reconsideragio de Marx e Lénin da concepgao
dialética hegeliana do universal. Ao mesmo tempo em que valoriza muito as
tendéncias dialéticas do pensamento de Hegel, 0 marxismo promove sua concepg¢ao
em profundidade ¢ amplitude e, assim, transforma a categoria do “universal” na
categoria mais importante da légica que governa a investigacdo dos fendmenos
concretos e em evolugao histérica.

No contexto da concepcdo materialista da dialética da histéria e do pensamento, as
férmulas hegelianas tém um significado diferente do que na linguagem de seu
originador, sendo despojadas do menor sinal de colorido mistico. O “universal”
compreende e incorpora em si “todo o tesouro dos particulares” ndo como uma
“Ideia”, mas como um fendmeno totalmente real, especial que tende a se tornar
universal e que se desenvolve “por si mesmo”, pela for¢a de seu intrinseco
contradicBes, fendmenos novos, mas ndo menos reais, outras formas “particulares”
de progresso real. Portanto, o “genuino universal” ndo ¢ qualquer forma particular
encontrada em cada um dos membros de uma classe, mas o particular que é
impulsionado a emergir por sua propria “particularidade”, e precisamente por esta
“particularidade” para se tornar o “genuino universal”.

E aqui ndo ha traco do misticismo da raca platdnica-hegeliana (ILYENKOV, 1975,
p. 51).
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Compreendemos que, diante do questionamento sobre o que é a realidade para Kosik
(2002), tornaram-se necessarias as superacdes dos pseudoconceitos nos sentidos fenoménicos
e aparentes, devendo ser guiados para a compreensdo da categoria da praxis e da totalidade

concreta.

Na praxis e baseado na praxis, 0 homem ultrapassa a clausura da animalidade e da
natureza inorganica e estabelece a sua relagdo com o mundo e com a totalidade. Na
abertura 0 homem — como ser supremo — ultrapassa a propria finitude e se pde em
contato com a totalidade do mundo. O homem ndo é apenas uma parte da totalidade
do mundo: sem 0 homem como parte da realidade e sem 0 seu conhecimento como
parte da realidade, a realidade e 0 seu conhecimento ndo passam de mero fragmento.
Ja a totalidade do mundo compreende aoc mesmo tempo, como momento da propria
totalidade, também o modo pelo qual a realidade se abre ao homem e o0 modo pelo
qual o homem descobre esta totalidade (KOSIK, 2002, p. 227).

A vista disso, Lenin (1977) considerou o materialismo histérico-dialético o sucessor
legitimo do que se criou de melhor na humanidade no século XIX, constituido nas trés bases
fundamentais: a filosofia alema, a economia politica inglesa e o socialismo francés. Por
conseguinte, o0 método em Marx e Engels (1867/2007) permite o deslocar do processo de
compreensdo analitica da realidade na concretude cadtica e aparente do todo (universal), ao
propor metodologicamente que as abstracbes da concretude histérica se constituem
necessarias as categorias de analise e sintese dos processos e limites dos produtos historicos.

Logo, o trabalho é a mediacgdo entre 0 homem e a natureza.

Nesta feita, reconhecemos que as transformacdes nos modelos econémicos de
producdo e reproducdo da vida exigiram da classe que vive do préprio trabalho a busca de
explicacBes para as questdes sociais e historicas, em contrapartida as contradi¢es produzidas
no seio do capitalismo também sdo evidenciadas na crescente producdo da pobreza e miséria

para a mesma classe trabalhadora. Lessa e Tonet (2011) concluem que,

Para Marx, o0 mundo dos homens nem é pura ideia nem é s6 matéria, mas sim uma
sintese de ideia e matéria que apenas poderia existir a partir da transformacdo da
realidade (portanto, é material) conforme um projeto previamente ideado na
consciéncia (portanto, possui um momento ideal).
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No plano politico, o materialismo histérico-dialético permite superar os impasses do
idealismo (que reduz a luta de classes ao embate de ideias) e do materialismo
mecanicista (que desconsidera o papel das ideias na histéria). Para o primeiro, a luta
de ideias ¢ muito importante para orientar as agdes concretas dos homens, acima de
tudo para se fazer a revolucdo. Sem ideias revolucionarias, ndo ha acGes
revolucionérias; contudo, sem acdes revolucionarias, as ideias revolucionarias ndo
tém qualquer forca. E, para que as ideias revolucionarias possam se converter em
acOes revolucionarias, é necessario que elas reflitam adequadamente as necessidades
e possibilidades de cada momento histérico (LESSA; TONET, 2011, p. 36).

Deste modo, retomamos que a Histdria em sua dimensdo histérico-social, ndo se reduz
a historicizacdo da realidade conforme a qual se apresenta e ndo se circunscreve na
experiéncia escrita das sociedades, conforme explicitado por Engels (1888/2005b) nas Notas a
edi¢do inglesa do Manifesto Comunista de 1888. De acordo com a proposi¢ao marxiana, “[...]
em cada época histérica, a producdo econémica, o sistema de trocas e a estrutura social que
dela necessariamente decorre, constituem a base de explicacdo da histéria politica e
intelectual dessa época” (ENGELS, 1888/2005b, p.77).

Considerando esse pressuposto, concordamos com a seguinte afirmacéo dos autores:

Os homens fazem a sua propria histdria; contudo, ndo a fazem de livre e espontanea
vontade, pois ndo sdo eles quem escolhem as circunstancias sob as quais ela € feita,
mas estas lhes foram transmitidas assim como se encontram. A tradicdo de todas as
geragBes passadas € como um pesadelo que comprime o cérebro dos vivos. E
justamente quando parecem estar empenhados em transformar a si mesmos e as
coisas, em criar algo nunca antes visto, exatamente nessas épocas de crise
revoluciondria, eles conjuram temerosamente a ajuda dos espiritos do passado,
tomam emprestados 0s seus nomes, as suas palavras de ordem, o seu figurino, a fim
de representar, com essa veneravel roupagem tradicional e essa linguagem tomada
de empréstimo, as novas cenas da historia mundial (MARX e ENGELS, 1852/2011,
p.25-26).

Kosik (2002) conceitua a importancia da historia para o género humano em uma
unidade de génese e reiteracdo que, nesse sentido, medeia essencialmente a relacdo de sujeito
e de objeto. Ao utilizar do método materialista historico-dialético para o desenvolvimento de
pesquisas académicas nas ciéncias psicolégicas em curso na atualidade, retornamos também
as criticas cientificas sobre as tendéncias epistemologicas relativistas, historicistas e anti-
historicas defendidas na meta-historia da pds-modernidade. Em oposicdo e discordancia a

p6s-modernidade, o materialismo histdrico-dialético propde “[...] a historia como unidade de
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absoluto no relativo e de relativo no absoluto, como um processo em que o humano, o
universal e o absoluto se apresentam seja sob o aspecto geral, seja também sob o resultado
histérico particular” (KOSIK, 2002, p. 145).

Para Engels (1896/2005a), a categoria do trabalho supera a visdo biologicista
amplamente difundida em seu tempo, “E em tal grau que, até certo ponto, podemos afirmar
que o trabalho criou o préprio homem” (ENGELS, 1896/2005a, p. 4), expressando a aquisi¢ao
das capacidades tipicamente humanas diante do salto ontoldgico da nossa espécie, pela agdo
intencional e antropogénica do trabalho. Notamos que a perspectiva materialista histérico-
dialética possibilita a aproximacdo do Homem, em sua categoria humano-genérica, e da
Natureza, na qual a origem e a apropriacdo do trabalho transformador das qualidades
apresentadas proporcionaram as necessidades de modificagdo do meio ambiente e dos

proprios seres humanos.

1.2 Apontamentos sobre a Psicologia Historico-Cultural

Lomov (1989), importante psicologo soviético, historicizou o desenvolvimento tedrico
e metodoldgico da ciéncia psicoldgica entre os séculos XVI e XX. Em seu artigo apresentado
no | Congresso Hispano-Soviético de Psicologia Social em Madrid (1989), Boris Lomov
ofereceu um panorama sobre as principais etapas histéricas do desenvolvimento da
Psicologia, atrelando o papel da histéria para a compreensdo do seu desenvolvimento
cientifico. Naquela ocasido, Lomov (1989) considerou que “uma das maiores conquistas da
psicologia soviética daqueles tempos consistia em compreender a condicionalidade historico-
social dos fenomenos psiquicos no homem” (LOMOYV, 1989, p. 101). Outros pontos teoricos
apontados pelo autor e igualmente relevantes remetem ao desenvolvimento de pesquisas
cientificas voltadas ao reflexo da realidade, as necessidades de vida no campo da psicologia
soviética, mencionando o interesse inicial nos saberes voltados as categorias de personalidade,
atividade e comunicacao que transacionaram a relevancia das tematicas acerca das motivacoes
coletivas e individuais, relacbes metodologicas entre sujeitos e objetos, estudos fisioldgicos e
intercdmbios interdisciplinares.

A psicologia sdcio-histérica-cultural como abordagem psicoldgica teorico-
metodoldgica, foi desenvolvida no Brasil gracas ao pioneirismo de Silvia Lane e de seus
colaboradores em empenho conjunto com outros psicologos da America Latina. Dentre os
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objetivos desse grupo, somavam-se 0s esforgos para a apreensd@o e incorporagdo de autores
relevantes da Psicologia Historico-Cultural, especificamente norteados pelos postulados de
Vigotski e Leontiev. Outra frente de estudos conduzida por esse grupo pautava-se na

construcdo de uma psicologia critica, no campo da psicologia social e do trabalho.

Silvia e seus colaboradores iniciaram uma reflexdo sobre a importancia de uma
analise critica da atividade do trabalho que era, ao mesmo tempo, uma psicologia
social e uma psicologia geral, encontrando, na psicologia soviética, o0
desenvolvimento de uma area de conhecimento centrada na elaboragéo de conceitos
tedricos e temas de valor geral para a produgdo do conhecimento psicoldgico (REY,
2007, p. 57).

A vista disso, rememoramos os conflitos geopoliticos e empresario-militares ocorridos nos
territérios do continente latino-americano, financiados e motivados pelas ditaduras empresariais-
militares para a exploracdo das potencialidades econdmicas. No Brasil, durante os anos de 1964-
1985 viviamos sob um golpe civil-militar instituido pelos setores do alto comando das Forcas
Armadas brasileiras, com o apoio logistico-militar do Governo dos Estados Unidos da América
(CARVALHO, 2014). No que se refere a producdo psicologica brasileira daqueles anos, a
psicologia tradicional reproduzia essencialmente as correntes tedricas da psicologia europeia e
de teorias norte-americanas, que replicavam cientificamente as disputas ideologias,

territoriais, econémicas e sociais do final do século XX. Para Lane (1984),

A desconsideracdo da psicologia pelo ser humano como produto histérico-social é
que a torna, se ndo indcua, uma ciéncia que reproduziu a ideologia dominante de
uma sociedade, levando-a a descrever comportamentos e, baseada em freqiiéncia,
tirar conclusdes sobre relacdo causal, reduzindo-se & descri¢do pura e simples de
comportamentos, ocorrendo em situacdes dadas (LANE, 1984, p. 12).

Nesse sentido, para Vigotski (1982/2004), a psicologia socio-histérica-cultural difere-
se das correntes psicolégicas freudianas, junguianas, reflexologistas, mecanicistas e
gestaltistas ao firmar-se monista, materialista historica e dialética, propondo a analise dialética
das determinagcdes materiais, econdmicas e sociais, que historicamente viabilizaram a
transformacdo humana de mulheres e homens diante da luta das classes sociais. A Escola de
Vigotski e de seus continuadores reiterou a tese baseada na teoria da atividade vital e sua
correspondéncia filosofica, tedrica e metodoldgica para com a teoria da atividade laboral em
Marx. Reconhecendo-se assim, as determinacdes historicas e sociais para com O

desenvolvimento e apropriacdo genérica das capacidades e habilidades ontolégicas humanas.
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larochevski e Gurguenidze (1982/2004) endossam a compreensdo acerca do conceito de

trabalho encontrado em Marx nas obras de Vigotski, acrescentando que

Essa faculdade de pensar no campo de diferentes disciplinas influenciou
favoravelmente sua analise especificamente psicoldgica, ja& que os objetos dessa
analise estdo incluidos, por sua prépria natureza, no sistema de relagdes com objetos
do conhecimento bhiolégico e social (IAROCHEVSKI, GURGUENIDZE,
1982/2004, p. 514).

De acordo com Luria (1992/2015), essa ciéncia objetiva a tarefa de abordar de modo
abrangente os processos psicologicos humanos, pois empreende esforcos com vista na
dimensdo emancipatdria de todo o género humano, buscando o desenvolvimento integral do

homem cultural ao questionar a producédo cientifica voltada para a adaptacao dos individuos.

[...] sua énfase em que a pesquisa nunca se limitasse a especulacdo sofisticada ou a
modelos de laboratorios dissociados do mundo real. O contexto para o qual
Vygotsky se esforgou em formular um novo tipo de psicologia eram os problemas
centrais da existéncia humana, vividos como eram na escola, no trabalho, na clinica
(LURIA, 1992/2015, p. 57).

A teoria da psicologia socio-histérica-cultural considera a compreensdo e analise das
relacBes internas dos fatos e ndo somente em suas manifestacGes aparentes, tal pressuposto é
considerado fundamental no processo de avaliacdo das funcgdes psicoldgicas superiores.
Vigotski (1931/1997) alega que,

Quando o0 homem atua dentro desse processo sobre a natureza exterior e a modifica,
também esta apoiando sobre sua propria natureza e a esta modificando, fazendo com
que dependa dele o trabalho de suas forgas naturais. Subordinar também essa “forca
da natureza” a si mesmo, ou seja, a seu proprio comportamento, é a condi¢do
necessaria do trabalho. No ato instrumental o homem domina a si mesmo a partir de
fora, através de instrumentos psicologicos (VIGOTSKI, 1931/1997, p. 98).

Para Pasqualini e Martins (2015) os processos fenomenoldgicos do psiquismo humano
estudado através dos preceitos do MHD, destacam a dimens&o da apreensdo dos fenbmenos
em sua processualidade e totalidade, sendo elas, sinteses de mdltiplas determinagdes

instituidas no transcurso historico e que se formam e transformam no esteio das contradigdes
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engendradas na relacdo entre 0 homem e a natureza. Nesta perspectiva, as autoras consideram
que, “[...] a representagao do real no pensamento nao se limita a captacdo da realidade em
suas manifestagdes fenoménicas, demandando a superacdo da representacdo sensivel pela
mediagdo das abstracdes do pensamento” (PASQUALINI, MARTINS, 2015, p. 363).

Diante dessa teoria compreendemos que os seres humanos ndo podem ser comparados
com os modelos zooldgicos ou botanicos, pois essa feita reduziria a complexidade humana a
outros modelos evolutivos qualitativamente distintos em sua atividade vital de producédo e
reproducdo da vida. Os homens e os animais diferenciam-se qualitativamente em seu
desenvolvimento através do trabalho ao modificar e dominar a natureza, conforme Engels
(1896/2005a) discorre,

Resumindo: s6 o que podem fazer os animais € utilizar a natureza e modifica-la pelo
mero fato de sua presenca nela. O homem, ao contrario, modifica a natureza e a
obriga a servir-lhe, domina-a. E ai estd, em Gltima andlise, a diferenca essencial
entre 0 homem e os demais animais, diferenca que, mais uma vez, resulta do
trabalho (ENGELS, 1896/20053, p. 22).

Engels (1876/2000) pontua que ¢ “precisamente a modificagdo da Natureza pelos
homens (e ndo unicamente a Natureza como tal) o que constitui a base mais essencial e
imediata do pensamento humano; e é na medida em que o homem aprendeu a transformar a
Natureza que sua inteligéncia foi crescendo” (ENGELS, 1876/2000, p. 139). Por sua vez, o
trabalho social abarcado na categoria ontoldgica define na atividade vital e fundante da
atividade intencional de manutencdo e transformacdo da vida humana. O desenvolvimento
psiquico dos seres humanos depende da qualidade das atividades vivenciadas, em unidade
dialética estabelece-se a relacdo entre as dimensdes interpsiquicas e intrapsiquicas. Leontiev
(1982/2004) assinalou sobre as propostas de Vigotski, sobre as quais, “[...] temos de
considerar atualmente essas suas concepgdes ndo por si mesmas, mas no contexto das
premissas e do desenvolvimento ulterior de toda sua teoria, em fungdo das consequéncias a
que deram lugar” (LEONTIEV, 1982/2004, p.442).

Para Vigotski (1982/2004), os desenvolvimentos dos processos psiquicos em humanos

distinguem-se em dois niveis: 0 primeiro em dimensdes elementares ou ainda ‘naturais’, nao
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mediados, voltados para 0 processo de apropriacao e assimilacdo da genericidade da espécie;
e 0 segundo constituido dialeticamente em contato com o primeiro elevado a categoria
‘superior’ em suprassungdo, 0 qual permite-se a razdo dos processos psiquicos ordenados sob
as mediacOes de instrumentos e meios auxiliares tomados pelas dimenses culturais. Logo, as
funcgBes psicologicas elementares correspondem as relagdes estabelecidas entre a dimensdo
bioldgica e a reacdo imediata atribuida as situagcdes problema defrontada pelo organismo. Por
outro lado, as fungdes psicoldgicas superiores, caracterizam-se pela presenca mediadora dos
signos que orientam internamente a conduta do préprio individuo, ou seja, dirigem-se para 0
proprio individuo. A unidade do comportamento humano, tomado em sua totalidade introduz

novos elementos a experiéncia herdada em comparacédo as experiéncias animais:

O homem ndo se serve apenas da experiéncia herdada fisicamente. Toda nossa vida,
o trabalho, o comportamento baseiam-se na utilizagdo muito ampla da experiéncia
das geracGes anteriores, ou seja, de uma experiéncia que ndo se transmite de pais e
filhos através do nascimento. Convencionaremos chaméa-la de experiéncia histérica
(VIGOTSKI, 1982/2004, p. 64-65).

Em concordancia, Leontiev (1959) nos elucida sobre a diferenca qualitativa observada
diante dos processos de adaptagdo para os animais e de apropriacdo para os seres humanos, de
modo que,

A diferenca do processo de adaptacdo, no sentido em que esse termo é empregado
para 0s animais, e 0 processo de adaptacdo é a seguinte: a adaptacéo bioldgica é um
processo de modificagéo das faculdades e caracteres especificos do sujeito e do seu
comportamento inato, modificacdo provocada pelas exigéncias do meio. A
apropriacdo € um processo que tem por resultado a reproducdo pelo individuo de
caracteres, faculdades e modos de comportamento humanos formados
histdricamente. Por outros termos, € 0 processo gragas ao qual se produz na crianga
0 que, no animal, é devido a hereditariedade: a transmissdo ao individuo das
aquisicdes do desenvolvimento da espécie (LEONTIEV, 1959, p. 340).
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N&o h& um dnico momento do desenvolvimento psiquico humano em que um dos
niveis elementares ou superiores conduzam unicamente 0s motivos guia da atividade, ainda
que, a atividade vital e socialmente necessaria para a manutencdo da vida possa ser guiada em
sentidos diferentes ao depender da relacdo hierarquica estabelecida na prépria conducéo de
motivo, necessidade e atividade. Leontiev (1982/2004) compreende este postulado teorico

fundamentado em Vigotski a partir da seguinte chave de compreenséo,

E, igualmente, é preciso distinguir dois niveis de atividade pratica: o primeiro, a
"simples mao"”, o segundo, a mdo armada de ferramentas e elementos auxiliares.
Nesse sentido, tanto na esfera pratica do homem quanto na psiquica, a importancia
decisiva estava precisamente no segundo nivel, o dos instrumentos. No campo dos
fendmenos psiquicos, Vigotski deu ao primeiro nivel o nome de processos psiquicos
"naturais” e ao segundo o de processos psiquicos "culturais". O processo "cultural” é
o natural convertido em mediato através de instrumentos e meios auxiliares
psiquicos especificos.

N&o é dificil constatar que a analogia entre os processos de trabalho e a psique
realizada por Vigotski era bastante aproximativa. Como tinham demonstrado os
classicos elo marxismo, a mdo do homem constitui o 6rgdo e o produto do trabalho.
Por conseguinte, a contraposicdo tdo brusca entre a "simples médo™ e a méo armada
de ferramentas carece de justificagdo. Tampouco se justifica tdo rigorosa
contraposi¢do entre 0s processos psiquicos "naturais” e "culturais”. A terminologia
escolhida por Vigotski d& lugar a confusdes, j& que surgia a pergunta: sera que ndo
sdo culturais todos 0s processos psiquicos do homem atual? Semelhante
inconsisténcia nas idéias de Liev Semidnovitch originou uma critica justificada,
tanto em vida do psicélogo quando depois de sua morte. (LEONTIEV, 1982/2004,
p. 440-441).

Destacamos a relacdo que o individuo humano estabelece com outros membros da
espécie e sua correlacdo com a histéria e com a cultura. Dessa forma, o presente esta
circunstanciado também ao passado, em relacOes dialéticas de sucessivas apropriacdes obtidas
por meio das superagdes tedricas-conceituais. Consonante, Leontiev (1959) sinaliza em sua

obra que,

Desde o nascimento, a crianca é rodeada por um mundo objetivo, criado pelos
homens: sdo objetos correntes, as roupas, 0s instrumentos mais simples, a lingua e as
concepgdes, as nogdes, as ideias que o refletem. Os préprios fendmenos naturais
encontra-os a crianga nas condic8es criadas pelos homens: as roupas protegem-na do
frio, a iluminacdo artificial afasta as trevas da noite. Pode dizer que a crianca
comeca 0 seu desenvolvimento psiquico num mundo humano (LEONTIEV, 1959, p.
340).
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No processo de formagdo os individuos inserem-se dialeticamente em relagdes
atreladas as experiéncias singulares dos individuos para com as experiéncias do género

humano, bem como, da humanidade. O estudioso Duarte (1993) devidamente explica,

[...] a formag&o do individuo, & um duplo processo de relacionamento com o género
humano, isto é, a apropriacdo de caracteristicas humanas ja objetivadas e a
objetivacdo individual mediada pelo que foi apropriado. [...] Para o individuo
‘objetivar-se’ como ser humano, ser genérico, precisa se inserir na historia, precisa
se ‘apropriar’ dos resultados da historia e fazer desses resultados ‘orgdos de sua
individualidade (DUARTE, 1993, p.18).

Engels (1896/2005a) historiciza o salto qualitativo das habilidades e capacidades
humanas, compreendendo tal evolu¢gdo como uma unidade integrada. Para ele, “Gracas a
cooperacdo da médo, dos 6rgdos da linguagem e do cérebro, ndo s6 em cada individuo, mas
também na sociedade, os homens foram aprendendo a executar operacfes cada vez mais
complexas, a propor-se e alcangar objetivos cada vez mais elevados” (ENGELS, 1896/2005a,

p.18). Em complemento, Saviani e Duarte (2010) ponderam que,

No caso dos seres humanos, sua atividade vital, que é o trabalho, distingue-se
daquelas de outras espécies vivas por ser uma atividade consciente que se objetiva
em produtos que passam a ter fungdes definidas pela préatica social. Por meio do
trabalho o ser humano incorpora, de forma histéricamente universalizadora, a
natureza ao campo dos fendmenos sociais. Nesse processo, as necessidades humanas
ampliam-se, ultrapassando o nivel das necessidades de sobrevivéncia e surgindo
necessidades propriamente sociais (SAVIANI, DUARTE, 2010, 426).

Vigotski (1982/2004) defende a necessidade de situar e designar a experiéncia social
comum a de outras pessoas, constituidas ndo apenas nas experiéncias particulares entre os
reflexos condicionados e elementos isolados do meio, mas também no reconhecimento dos

nexos fundados na experiéncia de outras pessoas. Ou seja,

Essa explicacdo de Marx, completamente indiscutivel, nada mais significa do que a
obrigatéria duplicacdo da experiéncia no trabalho humano. No movimento das méos
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e nas modificagdes do material, o trabalho repete o que antes havia sido realizado na
mente do trabalhador, com modelos semelhantes a esses mesmos movimentos e a
esse mesmo material. Essa experiéncia duplicada, que permite ao homem
desenvolver formas de adaptacdo ativa, o animal ndo a possui. Denominaremos
convencionalmente essa nova forma de comportamento de experiéncia duplicada.
Agora o termo novo em nossa formula de comportamento do homem adotara a
seguinte forma: experiéncia histdrica, experiéncia social, experiéncia duplicada
(VIGOTSKI, 1982/2004, p. 66).

Do ponto de vista metodoldgico, a psicologia socio-historica-cultural ndo ignora os
fatos da consciéncia. Tal formulacdo adere sistematicamente a tentativa de ndo recair a
negacdo da consciéncia conforme os reflexologistas do inicio do seculo XX o fizeram; bem
como, supera a tendéncia biologiscista de equiparacdo dos modelos animais junto aos

humanos ou ao dualismo espiritualista (mente e corpo). Vigotski (1982/ (2004) conclui que,

Néo é dificil compreender que ndo ha necessidade de considerar a consciéncia nem
bioldgica, nem fisioldgica, nem psicologicamente como uma segunda categoria de
fendmenos. E necessario encontrar para ela, como para todas as outras reacdes do
organismo, uma interpretacdo e um lugar adequados. Esta é a primeira exigéncia de
nossa hipétese de trabalho. A segunda seria que a hipétese deverd explicar sem a
menor fissura aqueles problemas fundamentais relacionados com a consciéncia: o
problema da conservagdo da energia, a introspec¢do, a natureza psicoldgica do
conhecimento de outras consciéncias, o carater consciente das trés principais
dimensGes da psicologia empirica (pensamento, sensacBes e vontade), o conceito do
inconsciente, da evolugdo da consciéncia, de sua identidade e unidade (VIGOTSKI,
1982/2004, p. 63-64).

larochevski e Gurguenidze (1982/2004) confirmam que Vigotski ao interpretar o

caréater especifico da consciéncia parte do conhecido principio de Marx acerca do trabalho,

Esse traco genérico do trabalho orientava o psic6logo para a busca dos mecanismos
através dos quais o objetivo consciente outorga ao comportamento humano seu
carater excepcional.

Vigotski, a0 mesmo tempo que criticava uma série de teses da reflexologia (como
testemunha sua primeira tentativa de explicar a natureza psicologica da consciéncia),
mantinha-se dentro dos limites das categorias reflexolégicas. [...] Segundo Vigotski,
tal esquema ou modelo nasce dentro do sistema de reflexos que agem
reciprocamente uns com os outros: produz-se a transmissdo de um reflexo a outro
sem a obrigatdria intervencdo de um novo excitante externo.
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No organismo do homem ocorre, imperceptivelmente para um observador objetivo,
a substituico de um reflexo por outro. Quando estes reflexos se provocam entre si,
ndo sO sdo imperceptiveis os sinais externos que os desencadeiam, mas também os
elos executivos finais, jA que estes Ultimos estdo inibidos ((IAROCHEVSKI,
GURGUENIDZE, 1982/2004, p. 478).

1.3 A Teoria da Atividade

A Teoria da Atividade foi desenvolvida nos anos 1920-1930 no contexto de Crise da
Psicologia Soviética® por Lev Semenovitch Vigotski (1896-1934), Alexander Romanovich
Luria (1902-1977), Alexei Nikolaievich Leontiev (1904-1979) e seus continuadores. No curso
do desenvolvimento das ciéncias psicolégicas identificamos outros referenciais teéricos que
contribuiram com a Teoria da Atividade, sendo eles: Daniil Borisovich Elkonin (1904-1984),
Vasily Vasilovich Davydov (1930-1998), V. V. Repkin (1927-1998), Serguei Leonidovich
Rubinstein (1889-1960) e Yrjo Engestrom (1948- Atualidade). Entretanto, nesta investigacao
optamos por apresentar uma sintese da Teoria da Atividade objetivada na obra de Leontiev
(1978a; 1978b; 2004; 1961/2017).

Nesse contexto, Vigotski (1982/2004) relaciona o trabalho metodoldgico de Leodntiev

centralmente ligado,

[...] a ideia do desenvolvimento histérico do comportamento do homem, a teoria
histdrica das fungdes psicoldgicas superiores. A origem e a evolucdo das fungdes
psicoldgicas do homem e em particular das fungdes superiores da meméria sdo, do
ponto de vista desta teoria, a chave para compreender sua natureza, sua composicao,
sua estrutura, sua forma de agir e, a0 mesmo tempo, a chave de todo o problema da
psicologia do homem, que tenta descobrir de maneira adequada o conteldo
verdadeiramente humano dessa psicologia.

E, junto com a introducdo do ponto de vista histérico em psicologia, salta para
primeiro plano a interpretacdo especificamente psicoldgica dos fendmenos
estudados e das regularidades que os regem. Esta investigacéo parte da convicgdo de
que existem regularidades psicoldgicas especiais, conexdes, relagdes e
dependéncias, que é preciso estudar como tais, ou seja, psicologicamente
(VIGOTSKI, 1982/2004, p. 168 - 169).

* Referimo-nos as disputas em torno do status cientifico atribuido ao modelo psicolégico geral e a crise
metodoldgica que a Psicologia mundial no século XX. Neste sentido a Psicologis Sovietica buscava consolidar o
sistema psicolégico unificado para a compreensdo explicativa do conhecimento sobre o psiquismo humano. Ver:
LEONTIEV, A. N. Actividade, Consciéncia e Personalidade. The Marxists Internet Archive. Traducdo para o
portugués: Maria Silvia Cintra Martins, 1978a, 37p. Disponivel em:
<http://www.dominiopublico.gov.br/download/texto/ma000004.pdf>. Acessado em 24/01/2022. VIGOTSKI, L.
S. Teoria e Método em Psicologia. 3.ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1982/2004.
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Lomov (1989) valida variedade de esquemas teoricos da atividade desenvolvidos pelos
estudiosos da psicologia soviética, bem como, as variacdes teoricas propostas desde o0s

principios de sua divisdo em componentes.

Alguns consideram como tal componentes de acBes e operagdes; outros, acdes
automaticas e criativas; de outros mais, planejamento, tomada de decisdo e avaliacéo
de resultados, etc. Mas todos eles concordam em um ponto: o papel principal na
estrutura da atividade corresponde ao objetivo e razdo (a relacdo entre os dois é
sempre contemplada de forma diferente dependendo do caso). No nos ultimos anos
foram publicados uma série de solucdes para os problemas treinamento e motivacéo
da atividade (LOMOQV, 1989, p. 107-108).

Partindo do conceito da atividade como unidade organica de suas formas sensorial-
pratica e tedrica, para Shuare (2017) “o marxismo supera a ruptura entre a teoria e a pratica,
afirmando que a esséncia genérica do homem encontra a sua expressdo na atividade. [...] A
atividade ndo s6 determina a esséncia dos homens, mas sendo a verdadeira substancia da
cultura e do mundo humano, cria o proprio homem” (SHUARE, 2017, p. 29). O conjunto das
atividades de trabalho necessarias para que os seres humanos sobrevivam e atendam suas
necessidades se producdo e reproducdo social na ambiéncia capitalista, sdo cotidianamente

expropriada dos trabalhadores e trabalhadoras,

Vimos como, sob o pressuposto da propriedade privada positivamente supra-sumida,
0 homem produz o homem, a si mesmo e ao outro homem; assim como [produz] o
objeto, que é o acionamento (Betatigung) imediato da sua individualidade e ao
mesmo tempo a sua propria existéncia para o outro homem, [para] a existéncia deste,
e a existéncia deste para ele. Igualmente, tanto material de trabalho quanto 0 homem
enquanto sujeito sdo tanto resultado quanto ponto de partida do movimento (e no
fato de eles terem de ser este ponto de partida reside, precisamente, a necessidade
histdrica da propriedade privada). Portanto, o carater social é o carater universal de
todo 0 movimento; assim como a sociedade mesma produz o homem, assim ela é
produzida por meio dele (MARX, 1932/2004, p. 106).

Neste esteio, Ranieri (2004) identifica em Marx o principio da contradigdo interna

gerida pela propriedade privada e os desdobramentos do estranhamento.
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E é por esse prisma (0 principio da contradigdo) que se estrutura em Marx, gracas a
descoberta da contradicdo interna da propriedade privada, todos os desdobramentos
do estranhamento do trabalho. Desdobramentos que atingem o produto do trabalho,
a propria producdo, a identidade entre os produtores e a identidade do trabalhador
consigo mesmo (RANIERI, 2004, p. 13).

Ao ponto que, a forca de trabalho empregada na transformacgdo da matéria prima ja
ndo pertence aos trabalhadores, Marx (1932/2004) analisa a categoria da atividade humana

diante do trabalho alienado sob dois aspectos:

Examinamos o ato do estranhamento das atividades humanas praticas, trabalho, sob
dois aspectos: 1) A relacéo do trabalhador com o produto do trabalho como o objeto
estranho e poderoso sobre ele. Essa relagdo & ao mesmo tempo a relagdo com o
mundo exterior sensivel, com o0s objetos da natureza como um mundo alheio que se
Ihe defronta hostilmente. 2) A relacdo do trabalho com ato da produgdo no interior
do trabalho. Essa relacdo € a relacdo do trabalhador com a prépria atividade de
trabalho como uma [atividade] estranha e ndo pertence a ele, a atividade como
miséria, a forca como impoténcia, a procriagdo como castragdo. A energia espiritual
e fisica prépria do trabalhador, a sua vida pessoal — pois 0 que é a vida sendo a
atividade — como uma atividade voltada contra ele mesmo, independente dele, nédo
pertencente a ele. O estranhamento-de-si (Selbstentfremdung), tal qual acima o
estranhamento da coisa (MARX, 1932/2004, p. 83).

Contemporaneamente convenciona-se que “O carater integral da atividade sintetiza-se
no de pratica que inclui as maltiplas formas da atividade humana, colocando, em sua base, o
trabalho como forma superior de manifestagdo” (DICIONARIO ENCICLOPEDICO DE
FILOSOFIA, 1983, p. 151 apud SHUARE, 2017, p. 29). De acordo com Leontiev (1978a;
1982/2004), no inicio do século XX a ciéncia psicoldgica desenvolvia numerosas experiéncias
e observagdes clinicas que testemunham que mesmo as fungdes psiquicas sensoriais
relativamente simples expressam o produto da atividade conjunta de diferentes aparelhos
receptores e efectores, assinalando que, “essa unido dos elementos fisioldgicos cria uma
qualidade nova, ndo inerente aos proprios elementos” (LEONTIEV, 1982/2004, p. 203).
Neste contexto,

Como resultado, tornou-se ainda mais aguda a contradicdo entre a quantidade de
material factual que a psicologia acumulou escrupulosamente em laboratorios
excelentemente equipados, e a condicdo lamentavel de suas bases teoricas e
metodoldgicas. A negligéncia e o ceticismo com relacédo a teoria geral da psique, € a
difusdo do factologismo e do cientificismo caracteristicos da psicologia americana
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contemporanea (e ndo s6 dela) tornaram-se uma barreira que obstrui o caminho da
investigacao dos principais problemas psicolégicos (LEONTIEV, 19784, p. 2).

As investigacdes propostas na Teoria da Atividade consistem na andlise psicologica da
atividade humana em unidades de analise que comportam em si os reflexos psiquicos
dialeticamente imbricados nos processos de interacdo social e mediacdo da atividade humana,

o0 que significa dizer que, a atividade é tomada como unidade de analise basica.

Assim, a andlise da atividade e da consciéncia conduz inevitavelmente a rejeicdo da
psicologia tradicional, empirica, da compreensdo egocéntrica, “ptolomaica" do
homem, em favor de uma visdo "coperniciana”, que considere o "eu" humano de
forma incorporada a um sistema geral de interconexdes de pessoas na sociedade. E
apenas necessario enfatizar, aqui, que a inclusdo no sistema ndo significa,
absolutamente, a dissolu¢do nele, mas, ao contrério, significa encontrar e revelar
dentro dele a forca da acdo pessoal (LEONTIEV, 19784, p. 35).

Leontiev (1978b) postula que o resultado da atividade se apresenta de duas formas: 1)
como produto, com sua propria existéncia e 2) como reflexo psiquico. Isso mostra também,
uma dupla transigéo: a que parte do objeto do mundo exterior para um processo de atividade,
assim como a transicdo da prépria atividade realizada pelo sujeito para o produto subjetivo
desenvolvido por meio dela. Desse modo, “o sentido da investigagdo ndo se da a partir de
habitos, habilidades e conhecimentos adquiridos para a atividade caracterizada por eles, mas,
sim, a partir do conteldo e das conexdes das atividades, em direcdo a quais e que tipo de
processos os realizam e torna-os possiveis” (LEONTIEV, 1978a, p. 12). Essa unidade, para

Leontiev (1978a) configura-se na categoria da consciéncia,

Assim, o problema da investigagao psicoldgica reside em ndo se limitar ao estudo de
fendmenos e processos na superficie da consciéncia, mas em penetrar em sua
estrutura interna. Para isso, a consciéncia deve ser considerada, ndo como um campo
contemplado pelo sujeito no qual suas imagens e conceitos sdo projetados, mas
como um movimento interno especifico gerado pelo movimento da atividade
humana. A dificuldade aqui é confrontada até mesmo no isolamento da categoria da
consciéncia enquanto categoria psicolégica, ou seja, na compreensdo daquelas
transicGes reais que interconectam as psiques dos individuos especificos e as formas
de consciéncia social. Entretanto, isto ndo pode ser feito sem uma analise preliminar
destes "formadores" da consciéncia individual, cujo movimento caracteriza sua
estrutura interna (LEONTIEV, 1978a, p. 7).

Para Leontiev (1961/2017, p. 40) “A medida que se complica a estrutura dos
organismos, suas necessidades sdo mais complexas, mais ricas e variadas”. Esta afirmacgdo

nos encaminha para a compreensao que em toda atividade humana, ha em si uma instancia
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particularmente submetida qualitativamente as leis singulares-particulares que, ao mesmo
tempo, correspondem a caracteristicas humano genéricas (universais).

Em suma, as necessidades em Leontiev (1961/2017): 1) tém um traco principal
voltado a um objetivo material determinado, um resultado ou outro de uma atividade; 2) toda
necessidade adquire um conteddo concreto segundo as condi¢des e a maneira como se
satisfaz; 3) uma mesma necessidade pode se repetir enriquecendo seu conteudo; 4) estas
desenvolvem-se a medida que o circulo de objetos e meios de satisfacdo também s&o
ampliados. Ou seja, as necessidades tambeém transformam-se qualitativamente em novas
necessidades e fazem surgir novas hierarquias de necessidades.

No curso do desenvolvimento dos sujeitos, Leontiev (1978a) aponta o
"desprendimento” com respeito a condicdo do organismo, enquanto caracteristica do
fendmeno da consciéncia, da atividade e da personalidade. Desse modo, as hierarquias das
atividades sdo geradas por seu proprio desenvolvimento, e elas desenvolvem o nicleo da

personalidade.

O desenvolvimento e a multiplicagdo dos tipos de atividade de um individuo ndo
conduzem, simplesmente, a uma expansdo de seu "catalogo". Simultaneamente,
ocorre um centramento delas em torno de vérias atividades principais as quais as
outras sdo subordinadas. Este processo longo e complexo de desenvolvimento da
personalidade tem seus estagios e seus limites. [...]

De acordo com a definicdo que aceitamos, chamamos de atividade um processo que
é eliciado e dirigido por um motivo - aquele no qual uma ou outra necessidade é
objetivada. Em outras palavras: por tras da relagdo entre atividades, hd uma relagédo
entre motivos. Assim, chegamos a necessidade de nos voltarmos para a analise dos
motivos e para a consideragdo de seu desenvolvimento, de sua transformacdo, o
potencial para dividir sua funcdo e aquele de seus deslocamentos que ocorrem
dentro do sistema de processos que formam a vida de um individuo como uma
personalidade (LEONTIEV, 19784, p. 13).

Destarte, Leontiev (1978a) avanca teoricamente a compreensdo sobre a determinacéo
das necessidades humanas frente as condic¢bes sociais de vida, acrescentando a analise dos

motivos concretos para a atividade humana.

Assim sendo, a analise psicologica das necessidades torna-se, necessariamente, uma
analise dos motivos. Para isso, no entanto, € necessario superar o entendimento
subjetivo tradicional dos motivos que conduz a uma confusdo de fendmenos
absolutamente dispares e de niveis completamente diferentes da regulacdo da
atividade. Encontramo-nos, aqui, com uma contradicdo genuina: ndo esta claro,
dizem, que o0 homem age porque assim o deseja? Mas as experiéncias subjetivas, as
vontades, os desejos etc. ndo constituem motivos, uma vez que, por si mesmos, nao
sdo capazes de gerar a atividade direta e, conseqiientemente, o problema psicol6gico
principal reside em compreender qual é o objeto de dado desejo, vontade ou paixdo
(LEONTIEV, 19784, p. 17).
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Leontiev (1978a; 1961/2017) denomina motivo da atividade o reflexo psiquico,
excitado a agir e dirigido & acdo de satisfacdo de uma necessidade determinada. Ainda que
nos atente que os motivos estimulam uma acdo isolada correspondente a acdo, mas nédo
correspondem diretamente aos fins desta mesma acdo. Em vista disso, 0 autor apresenta-nos a

variada gama de ac¢des intermediarias necessarias para se conseguir muitos fins parciais.

Os motivos da atividade humana ainda se caracterizam pelo tipo de necessidade a que
correspondem, dividindo-se em “naturais ¢ superiores e, entre estes, existem os materiais e 0s
espirituais” (LEONTIEV, 1961/2017, p. 48). Os motivos podem configurar-se ainda em

motivos gerais, particulares, complementares, multifacetados.

A quebra dessas unidades de vida que sdo arranjadas entre si hierarquicamente cria a
constituicdo psicolégica de uma pessoa que vive fragmentariamente, primeiro num
"campo", depois noutro. Por outro lado, um grau superior de hierarquizacdo de
motivos é expressa no fato de que o ser humano parece medir suas a¢cdes com base
em seus principais motivos, objetivos e, entdo, percebe que alguns desses estdo em
contradicdo direta com um dado motivo, e outros respondem diretamente a ele, e
outros ainda se distanciam dele (LEONTIEV, 1978a, p. 29-30).

Diante dessa teoria, nos é valido compreender a estreita vinculacdo entre a atividade
em si e a formacgdo de motivos constituintes de sentidos, 0s quais S840 pessoais e necessarios

para a satisfacdo da atividade humana.

Desta forma, certos motivos que induzem a atividade também lhe ddo sentido
pessoal; vamos chama-los de motivos formadores de sentido. Outros que coexistem
com eles e exercem o papel de fatores de estimulacdo (positiva ou negativa), as
vezes fortemente emocionais e afetivos, ndo tém a funcdo da formacdo de sentido;
chamaremos esses motivos literalmente de motivos-estimulos. [...]

Uma separacdo com respeito a funcdo da formacdo de sentido e a estimulagdo
simples entre os motivos de uma s6 atividade torna possivel entender as principais
relacbes que caracterizam a esfera motivacional: as relagdes de hierarquia dos
motivos (LEONTIEV, 1978a, p. 20).
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Portanto, a mediacdo do carater consciente dos motivos e dos atos para as
trabalhadoras docentes do ponto de vista tedrico e metodoldgico podem vir a conduzir e a

modificar a conduta individual e coletiva de um grupo.

1.4 A apreensao dos sentidos atribuidos ao trabalho

Para a apreensdo dos sentidos atribuidos ao trabalho torna-se indispensavel a
compreensdo da unidade dialética gerada na atividade vital, compreendida como traco
genérico do trabalho humano. O trabalho foi condicdo fundante ao desenvolvimento da
consciéncia humana, transformado diante da inter-relacdo do carater especifico do processo
do trabalho mediado pelo desenvolvimento cultural e das possibilidades dadas a partir dos
niveis organicos. Para Vigotski (1929/2000) as transformacGes qualitativas das estruturas
psiquicas ocorrem de fora para dentro: referindo-se a inter-relacdo real entre filo- e ontogenia
(necessarias ao potencial do desenvolvimento organico) e do desenvolvimento cultural

constituido na for¢a motriz basica do desenvolvimento junto a outros individuos humanos.

Concluséo geral: se atrds das fungdes psicoldgicas estdo geneticamente as relagdes
das pessoas, entdo: 1) é ridiculo procurar centros especiais para as fungdes
psicoldgicas superiores ou fungBes supremas no cortex (partes frontais — Pavlov); 2)
deve explica-las ndo com ligacOes internas organicas (regulagdo), mas de fora —
daquilo a que a pessoa dirige a atividade do cérebro de fora, através de estimulos; 3)
elas ndo sdo estruturas naturais, mas construgdes; 4) o principio basico do trabalho
das fungdes psiquicas superiores (da personalidade) é social do tipo interacdo das
fungdes, que tomou o lugar da interacdo das pessoas (VIGOTSKI, 1929/2000, p.
27).

Desta forma, os niveis bioldgicos, psicologicos e sociais podem ser investigados
diante da possibilidade ou da limitacdo que representam, buscando a superacdo de teorias
reducionistas e ou paralelistas psicofiosiolégicas. Leontiev (1978a), importante pesquisador e

continuador vigotskiano, critica os modelos cientificos positivistas pontuando que,

Embora esses esquemas sejam, de fato, capazes de comparar entre si,
qualitativamente, os diferentes fendmenos, no entanto ndo sdo eficientes em dado
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nivel de abstracdo, no nivel dos detalhes destes fendmenos e de suas
intertransformacdes. No que concerne a psicologia, neste ponto definitivamente ha
uma quebra na concretude do homem (Leontiev, 1978a, p. 37).

Por essa razdo, o trabalho metodoldgico de Leontiev é explicado em Vigotski
(1982/2004) centralmente determinado na ideia do desenvolvimento histérico do

comportamento do homem, na teoria historica das fungdes psicoldgicas superiores.

A origem e a evolucdo das funcdes psicologicas do homem e em particular das
fungdes superiores da meméria sdo, do ponto de vista desta teoria, a chave para
compreender sua natureza, sua composi¢do, sua estrutura, sua forma de agir e, ao
mesmo tempo, a chave de todo o problema da psicologia do homem, que tenta
descobrir de maneira adequada o conteddo verdadeiramente humano dessa
psicologia (VIGOTSKI, 1982/2004, p. 168-169).

Leontiev (1982/2004), ao introduzir o trabalho criativo de Vigotski considera que ao
avaliar o significado da analogia entre o trabalho e o0s processos psiquicos, contrapomos 0s
dois niveis de processos psiquicos elementares e superiores sob a perspectiva do atual estado
de desenvolvimento e dos movimentos de superacdo identificados na zona de
desenvolvimento potencial e eminente. Assim, “temos de considerar atualmente essas suas
concepcdes ndo por si mesmas, mas no contexto das premissas e do desenvolvimento ulterior
de toda sua teoria, em fungdo das consequéncias a que deram lugar” (LEONTIEV, 1982/2004,
p. 442).

De modo geral, esse alinhamento tedrico nos proporciona a possibilidade de
investigacdo das funcbes psicologicas nas relagcdes inter e intrapsiquicas, de modo a excluir
tendéncias localizacionistas de inspiracbes nos primeiros reflexologistas ou mesmo
atualmente nas teorias de desenvolvimento cognitivistas. Para Vigotski (1929/2000) “¢
impossivel entender o funcionamento de qualquer aparelho nervoso sem a pessoa. Isto é
cérebro do homem. Isto ¢ a mdo do homem. Nisto esta a esséncia” (VIGOTSKI, 1929/2000,
p. 32). Sobre o enlace da funcdo social e bioldgica das funcdes psicologicas, o autor conclui,

Em forma geral: a relagdo entre as fungdes psicoldgicas superiores foi outrora a
relacdo real entre pessoas. Eu me relaciono comigo tal como as pessoas
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relacionaram-se comigo. [...] Atras do poder psicolégico da palavra sobre as fungdes
psicoldgicas estd o poder real do chefe e do subordinado relagdo das funcgdes
psicoldgicas é geneticamente correlacionada com as relagdes reais entre as pessoas:
regulacdo pela palavra, conduta verbalizada = poder — subordinagdo (VIGOTSKI,
1929/2000, p. 25).

Nessa perspectiva, Asbahr (2014) ressalta que a relacdo estabelecida na obra de
Vigotski entre a acdo e a generalizacdo ou entre a atividade e a linguagem, estdo unidas
geneticamente desde o inicio do desenvolvimento da crianca; centralmente o significado das
palavras passa a generalizar, sintetizar e representar as ag0es humanas. Respectivamente,
larochevski e Gurguenidze (1982/2004), Leontiev (1982/2004) reiteram as posi¢des teoricas
de Vigotski (1982/2004) sobre o papel integrado da consciéncia na organizacdo e direcdo do

comportamento humano sociohistorico-culturalmente determinado.

Em Leontiev (1978b), a linguagem carrega em si conceitos que se referem ao
contetido objetivo, que aparentemente ndo possui materialidade alguma, mas tem uma relagéo
com sua existéncia objetiva e material. As imagens sensoriais adquiridas por meio da
atividade objetiva e que se apresentam como reflexo psiquico adquirem um carater

(13

significativo: os significados “sdo ‘formadores’ primordiais da consciéncia humana”

(LEONTIEV, 1978b, p. 110), por conta de os significados representarem “a forma ideal de
existéncia do mundo objetivo, de suas propriedades, vinculos e relacdes, descobertos pela
pratica social conjunta” (LEONTIEV, 1978b, p. 111). E por meio da atividade objetiva que se
desenvolve os significados concretos, depois as operagdes concretas. Apos a internalizagdo,
tais significados e operacdes objetivas podem ser realizados como uma “atividade mental
interna, a atividade no plano da consciéncia” (LEONTIEV, 1978b, p. 112). O elo estabelecido
entre a atividade nervosa, a linguagem e a palavra social passa a estimular a significacdo da

atividade vital.

A palavra social em aplicagcdo no nosso caso tem muitas significacdes: 1) mais geral
— todo o cultural é social; 2) sinal — fora do organismo, como instrumento, meio
social; 3) todas as fungbes superiores constituiram se na filogénese, néo
biologicamente, mas socialmente; 4) mais grosseira — significacdo — 0s mecanismos
dela sdo uma copia do social. Elas sdo transferidas para a personalidade, relacGes
interiorizadas de ordem social, base da estrutura social da personalidade. Sua
composicao, génese, funcdo (maneira de agir) — em uma palavra, sua natureza — sdo
sociais Mesmo sendo, na personalidade, transformadas em processos psicolégicos —,
elas permanecem ‘quasi’-sociais. O individual, o pessoal — ndo ¢ ‘contra’, mas uma
forma superior de sociabilidade (VIGOTSKI, 1929/2000, p. 26-27).
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Conceitualmente, a categoria de sentido € representada em Toassa (2020) a partir de

cinco ideias principais,

O sentido (smisl) refere-se a alguma forma de conexdo, um conjunto de fatos
psiquicos, uma relacdo entre elementos do real no plano do psiquico, que realiza,
pois, uma condi¢cdo fundamental a consciéncia humana: ndo se coisificar ou se
estagnar em si mesma, mas ser investida de destino, tendéncia, orientacdo, de um
“para que”, de um vir a ser que nos humaniza e transcende o agora. Tal orientacdo e
determinada pelo afeto, desenvolvendo-se, no entanto, como ideia (i. e, algo e
inteligivel ou absurdo apenas na medida em que remete a algo fora de si,
transcendendo-se). Em “Pensamento e palavra”, e possivel identificar também a
ideia de formacao (obrazovanie) do sentido, sendo obrazovanie um termo usado por
Vigotski (2001) para tratar de diversas fungdes ou atividades psicologicas — por
exemplo, a formacdo de conceitos, o discurso interior ou a propria palavra. Outras
ideias fundamentais sdo que o sentido consciente implica certo nivel de
inteligibilidade, o que Vigotski enxerga como positivo (a atribuicdo de sentido —
osmuislit), além de configurar-se em zona composta por outras zonas (TOASSA,
2020, p. 180).

Vigotski (1934/2001) nos apresenta e diferencia os conceitos de sentido e significado.
Para ele, “[...] o sentido ¢ sempre uma formacao dindmica, fluida, complexa, que tem varias
zonas de estabilidade variada. O significado é apenas uma dessas zonas do sentido que a
palavra adquire no contexto de algum discurso e, ademais, uma zona mais estavel, uniforme e
exata” (VIGOTSKI, 1934/2001, p.465). Entretanto, Toassa (2020) sinaliza nas obras

cotejadas com o original em russo que,

O autor se utiliza, a meu ver, de modo idéntico, das palavras smislovoi e
semantitcheski ao referir-se a analise em termos de sentido e significado. H4 uma
relacdo Unica, uma dialética entre sentido e significado, que permeia essa analise,
mas ndo se resume a isso: ela se dispde em uma teoria mais geral da consciéncia, na
qual diversos termos em russo sobrepdem-se e, ndo raramente, confundem-se
(TOASSA, 2020, p. 178-179).

Para a composicdo desta pesquisa, nos interessou a tese central de Toassa (2020) sobre
a construcdo do conceito de sentido, na qual para Vigotski o sentido ndo se restringe a
linguagem, nem a consciéncia individual. Assegurando as especificidades das proposigdes
tedricas de autores brasileiros sobre a psicologia sociohistérica-cultural, Delari Jr. (2021)
posiciona historicamente os termos referenciados acerca do método de Vigotski para o

desenvolvimento do trabalho cientifico. Sendo eles: (a) método genético-causal; (b) método
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instrumental; (c) método funcional da estimulacdo dupla; (d) método da anélise semantica; e
(e) método da anélise por unidades (DELARI JR., 2021, p. 1).

Para tanto, de acordo com o autor brasileiro, o método da analise por unidades
utilizado por Vigotski nos anos de 1934, nédo recorre a analise da unicidade da consciéncia por

unidades.

Tal orientagdo & investigacéo cientifica implicaria analisar o objeto de estudo — em
psicologia, a “consciéncia” e/ou “personalidade consciente” — ndo em elementos,
mas em unidades compostas. Que contenham as principais contradicdes do objeto
como um todo. Se a consciéncia é uma unicidade psicofisica, afetiva e intelectual,
subjetiva e objetiva, pessoal e coletiva, supde-se que a “unidade” pela qual pode ser
analisada também contenha tais aspectos. No entanto, a unidade para a analise nao
se confunde com o objeto da ciéncia. Nota-se isso quando Vigotski (1934b;
1934/2001b; 1934/2007b) se vale da metafora da palavra como “microcosmo” da
consciéncia, tal como a célula seria para o ser vivo e o 4tomo para o universo. E
certo que a ciéncia busca compreender as realidades mais amplas mediante
unidades, mas néo se restringe a elas como objeto a parte (DELARI JR., 2021, p. 6 —
7).

Delari Jr. (2021) ainda nos alerta que o método de exposicdo em Marx nao

necessariamente segue a ordem do método de investigacdo. E, considera que,

[...] para Vigotski (1934a; 1934/2001a; 1934/2007a), a “palavra significativa”
também tem duplo aspecto: “fasico” e “seméntico”, o qual faz da palavra uma
palavra — e so pode ser gerado pela comunicacao no intercurso de relagdes sociais. O
que o leva a deixar de lado o “aspecto fasico”, por ndo ser relevante para a discussdo
propriamente psicologica, sendo antes objeto da fonética (VIGOTSKI, 1934g;
1934/20014a; 1934/2007a apud DELARI JR., 2021, p. 7).

Delari Jr (2021) nos atenta sobre as incoeréncias tedrico-metodoldgicas expressas em
pesquisas quando tomam ““a palavra significativa para analisar a unicidade consciéncia em sua
génese” (DELARI JR, 2021, p. 8), atendo-se “mais a forma do que ao contetdo” (Ibid.).
Partindo dos conceitos da obra de Vigotski, ponderamos ainda, sobre a possibilidade de

superacdo da producéo cientifica em psicologia gerada sob uma compreenséo tedrica cindida,
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por exemplo, que toma a parte pelo todo, que analisa a aparéncia fenoménica em detrimento

da esséncia dos fendbmenos.
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2. CAPITULO Il - TRANSFORMAGOES CONJUNTURAIS NO MUNDO DO
TRABALHO E SEUS IMPACTOS A ATIVIDADE DOCENTE NA EDUCACAO
INFANTIL NO CONTEXTO DA PANDEMIA

Neste capitulo, atrelamos as transformacdes conjunturais no mundo do trabalho e seus
desdobramentos para o trabalho docente brasileiro em contextos de pandemia. Assinamos
ainda, sobre a atividade docente na educacdo infantil e as implicagdes da pandemia para o

trabalho docente na Educacdo Infantil.

2.1 Transformacdes Conjunturais do Mundo do Trabalho

No marco da transi¢do do século XXI, intentamos compreender as transformacoes
conjunturais no mundo do trabalho e seus desdobramentos no contexto da pandemia da
COVID-19. Olhar para os acontecimentos do passado e sob a tarefa de identificar as
determinacges estruturais, lanca-nos o desafio de compreender dialeticamente os complexos
movimentos contidos no hoje e seus devires do trabalho. Autores como Antunes (2020);
Badiou (2020); Dussel (2020); Harvey (2020); Schwarcz (2020) buscaram registrar a
realidade laboral proporcionada sob a pandemia, tragando interpretacfes sobre as questdes
postas nos tempos atuais. Apoiamo-nos também na tradicdo historiografica que defende que
as eras ndo comecam ou acabam seguindo os meses do calendario do ano; mais do que isso,
as transicdes entre os séculos ocorrem acompanhadas de verdadeiras transformacdes
econémicas e sociais, vide exemplo a passagem entre os séculos XIX e XX demarcada

posteriormente ao fim da primeira grande guerra mundial defendida por Hobsbawm (1995).

Schwarcz (2020) afirma que no século XIX o desenvolvimento tecnolégico fez-se
presente globalmente; entretanto, apenas no século XX a tecnologia ganhou escala mundial e
acelerou o nosso tempo. “[...] Gracas a ela, acreditivamos estar nos livrando das amarras
geograficas, corpdreas, temporais. Nao estdvamos!” (SCHWARCZ, 2020, p. 9). Chesnais
(1996 apud ANTUNES, 2020, p.14), por sua vez, sinalizou enquanto tendéncia do periodo
historico presente, a acentuacao das interconexdes entre producdo, mundializacdo do capital e
financeirizacdo; sendo esta ultima para Antunes (2020), a forma mais fetichizada da

acumulacado, “uma vez que o capital financeiro enfeixa e abarca tanto a riqueza gerada pelo
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investimento quanto a que resulta da exploracdo da for¢a de trabalho” (ANTUNES, 2020,
p.14).

Localizar a realidade brasileira no decurso da pandemia da COVID-19 nos conduz a
necessidade de reconstitui¢do histdrica, articulagdo e compreensdo teérica das determinacgdes
econémico-sociais, modos de producéo e reproducdo da vida que particularmente nos fundam
como nacao, estado, populacdo e outras abstracfes concretas no contexto politico-cultural de
Amefricanidade®. Por estas razdes as pessoas que estudam, trabalham e pesquisam no campo
da Psicologia Social ndo podem desconhecer o0s contextos socioculturais, politicos e
cientificos supracitados e, mais que isso, devem produzir e mobilizar um arcabouco teorico,
metodoldgico e experiencial integrado que aponte para 0 seu engajamento nos esforcos pela
superacdo das mazelas societarias burguesas e 0 seu compromisso com a concretizacdo de
préticas cientificas e profissionais situadas no quadro da busca por uma sociedade antirracista,
avessa ao patriarcalismo e a todos os tracos excludentes tipicamente capitalistas (COSTA;
CARVALHO; ERCOLANO; PEREZ, no prelo).

Do ponto de vista metodolégico, nos pautamos na tentativa de bascular a teoria
psicoldgica socio-histérica-cultural de Vigotski e as leis gerais da economia politica marxiana

analisadas no contexto pandémico brasileiro. Conforme ja salientava Sodré (1990),

Ora, s6 extremo cuidado na passagem do universal ao particular, ou do geral ao
particular, pode atenuar o uso dos mesmos conceitos para realidades diferentes. E
indispensavel verificar, desde logo, se as diferengas afetam a forma ou o conteudo.
De maneira alguma, porém, é possivel utilizar paradigmas retirados de realidade
diversa. Note-se: paradigmas e ndo métodos. E o uso de raciocinios paradigmaticos
que induz ao erro ou a deformagdo. O raciocinio dialético exclui o uso de
paradigmas e se estabelece pela obediéncia ao método, respeitadas as relagdes
dialéticas entre universal e particular (SODRE, 1990, p. 8).

Para tanto, retomamos mesmo que brevemente o contexto de vilipéndio por definicéo
colonial e pré-capitalista, pois essa compreensdo é marcadamente composta em sua

historicidade nas condic¢des vivenciadas no Brasil desde a invasdo colonial datada no século

> A categoria politico-cultural de Amefricanidade refere-se ao conjunto de reflexdes cunhadas por Lélia
Gonzalez. Esse enfoque calca-se na formacdo histérico-cultural Brasileira, levando em consideracdo nossas
especificidades raciais, geograficas, coloniais, culturais e sociais. Ver: GONZALEZ, L. A categoria politica
cultural de Amefricanidade. IN: Tempo Brasileiro. Rio de Janeiro, n® 92/93, 1988, p. 69-82.
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XVI até a atualidade presente. Neste esteio, notamos 0s nexos entre a historicidade do modo
de producéo e reproducdo da vida no Brasil e 0 agravamento das condic6es de vida e morte da
Populacdo Negra e especificamente em situacdo de trabalho informal na pandemia.
Observamos que tal processo histérico que ndo foi encerrado com a superagdo do Regime
Colonial (1530 — 1815), com a declaracdao formal e legal do fim do Periodo Escravagista de
Povos Indigenas e Povos Africanos (1530 — 1888), ou com a promulgacdo da Republica
Federativa Brasileira (1989 — atualidade).

Durante a pandemia os trabalhadores informais de forma geral e particularmente, as
trabalhadoras da educacao infantil sob regime de contrato, foram afetadas diretamente pelo
cenario caotico socioecondmico e politico que se instalou. O auxilio financeiro de seiscentos
reais (R$600,00) fornecido pelo governo federal por trés (3) meses foi insuficiente para
garantir a sobrevivéncia ao longo de todo periodo critico sanitario em que nos encontrdvamos,
além de ndo atender a populacdo de forma abrangente. Consideramos ainda, a carga
emocional e os desgastes mentais relacionados ao trabalho daqueles e daquelas que se
expuseram ao virus, ao sairem de suas casas para garantir a sobrevivéncia. Conforme
pontuam, Costa, Carvalho, Ercolano e Perez (no prelo), devemos considerar também as
implicacbes do colapso do nosso Sistema Unico de Satde (SUS), que ndo oferecia leitos e
atendimentos suficientes a toda populacdo nos picos de contaminacdo pelo coronavirus,

restando a escolha de qual causa se pretendia-se morrer: COVID-19 ou fome.

Guimardes (1964), ao passo que pesquisou 0 processo historico brasileiro na luta das
classes pobres do campo pela conquista da terra, evidenciou as estratégias para a colonizagéo
portuguesa, permeadas pelos -cativeiros, escravismos extrativistas e aos exterminios
populacionais. As condicionantes impostas para a empreitada da colonizacdo europeia em
nossos territorios, sob 0 modelo politico vigente na metropole foi replicado em favor de “[...]
tornar o gentio a principal for¢a de trabalho na exploragdo extrativista” (GUIMARAES, 1964,
p. 13).

A partir das reflexdes desenvolvidas por Dussel (1992; 2020), tornou-se possivel
ponderar a relevancia geopolitica dos territorios coloniais no Brasil, bem como das diversas
colbnias no continente Africano e Asiatico no seculo XVI. Para ele, as col6nias portuguesas
desempenharam o papel de area externa no solo latino-americano, configurando-se como uma
periferia de exploragdo europeia. Dussel ainda reforcou o papel de resisténcia e luta continua
pela liberdade daqueles que foram escravizados, testemunhados pelas organizagdes de
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quilombos brasileiros, na qual, “A ordem escravista-colonial, sem ddvidas, respondia brutal e

sistematicamente a toda tentativa de fuga ou emancipac¢do” (DUSSEL, 1992, p.155).

Em consonéncia, o processo colonizagdo brasileiro apresentado por Sodré (1990)
também se refere & complexa relacdo estabelecida entre as condigdes da sociedade colonial
em seus tracos de sociedade metropolitana escravista no século XVI e as condi¢cdes para o
desenvolvimento do capitalismo mercantil, temporalmente coexistentes. Desse modo que 0s
argumentos evidenciados na obra de Sodré (1990) introduzem e elucidam a nocdo de
desenvolvimento desigual nas diferentes &reas do territério colonizado, reiterando o debate
acerca dos interesses da vanguarda europeia no capitaneamento das conquistas ultramarinas,
bem como o modelo socialmente orquestrado para a organizacdo e geracdo de um mercado
mundial, fixado na exploragdo escravista da forca de trabalho de povos étnicos africanos
transplantados e povos indigenas nativos.

Marx e Engels (1848/2005) estabeleceram a estreita ligacdo entre 0 processo
colonizador por eles chamada de Descoberta das Américas e de Circum-navegacio da Africa
(por nés chamada de invasdo colonial) como um elemento necessario para a expansao e
consolidacdo mercantil nas Indias, Oriente e China. O desenvolvimento da burguesia
emergente em uma sociedade feudal europeia em decomposi¢cdo como resultado de um longo
processo politico, acrescido de transformacdes sociais nos modos de producdo e reproducédo
da vida, de adequacdo as novas necessidades geradas pelo mercado mundial e pela grande
indUstria. Posteriormente, sobre essa ligagdo, os autores concluiram que “[...] a propria
sociedade burguesa moderna € o produto de um longo processo de desenvolvimento, de uma
série de transformacdes no modo de producdo e de circulacio” (MARX; ENGELS,
1848/2005, p. 41).

Diante da historiografia econémica, Marx (1867/2013) demonstrou na experiéncia do
Reino Unido do século X1X o modo com o qual as formas de propriedade territorial, a génese
da renda da terra e o crescente lucro daqueles que expropriaram o mais valor do trabalho
alheio. Diante do modelo de producdo capitalista, conjunturalmente, tornou-se possivel a
conversao do estamento servigal no que compreendemos hoje como classe trabalhadora ou
classe que vive do proprio trabalho. Em defesa da critica ponderamos, assim como Gorender
(1996) que o enfoque marxiano em sua instancia econémica ndo se caracteriza de modo
economicista, uma vez que a concepg¢do do materialismo historico-dialético converge em uma

teoria socioldgica geral,
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[...] a concepcdo segundo a qual a instancia econdmica, sendo a base da vida social
dos homens, ndo existe sendo permeada por todos os aspectos dessa vida social, os
quais, por sua vez, sob modalidades diferenciadas, sdo instancias da superestrutura
possuidoras de desenvolvimento autdénomo relativo e influéncia retroativa sobre a
estrutura econdmica (GORENDER, p. 21, 1996).

Marighella (1958) analisava os aspectos de renda da terra no Brasil, comparativamente
apontou também a inconciliavel contradicdo estabelecida diante da producdo da economia e
da apropriacdo do trabalho desde os tempos coloniais. As especificidades dentre o
desenvolvimento das culturas de café, algod&o e cana de agUcar na realidade brasileira diante
das relacGes de renda-trabalho, renda da terra e renda-dinheiro conduziram os trabalhadores
brasileiros as formas mais complexas de expropriacdo do lucro, convertido novamente em
capital. Nas palavras do autor, “[...] embora o Brasil seja um pais subdesenvolvido,
semicolonial e semifeudal, j& vimos que toda sua historia é parte da evolugdo da economia
capitalista mundial e sob esse aspecto ndo foge as suas leis” (MARIGHELLA, 1958, nao
paginado). Concordamos que tais determinacdes historicas, sociais, econdmicas compuseram
um cenario particularmente fecundo ao processo de geracdo e acumulacdo de capital pela via
da expropriacdo da forca de trabalho dos trabalhadores que (sobre)vivem em paises

colonizados.

Marx e Engels (1848/2005) apesar de ndo discorrerem sobre as particularidades do
modelo escravista brasileiro partem do conceito cléssico aristotélico® sobre a escravizacio de
modo geral como primeira forma de propriedade, “na familia, onde a mulher e os filhos sdo
escravos do homem” (MARX, ENGELS, 1848/2005, p. 36). Entretanto, superam essa
definicdo ao incorporarem os conceitos advindos da economia moderna, segundo a qual
“propriedade ¢ o poder de dispor da forca de trabalho alheia. Além do mais, divisdo do
trabalho e propriedade privada sdo expressoes idénticas — numa é dito com relagédo a propria
atividade aquilo que, noutra, é dito com relacdo ao produto da atividade” (MARX; ENGELS,
1848/2005, p. 37).

Os modelos de producdo Taylorista, Fordista e Toyotista exigiram dos trabalhadores

constantes adaptacdes e transformacgdes na ambiéncia capitalista entre os séculos XV-XXI.

® ARISTOTELES. A politica. 3% edicdo. Sdo Paulo: Martins Fontes, [384 - 322 a.c.] 2006.
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Antunes (2009) comenta resumidamente parte desse complexo processo de exploracéo,
segundo o qual o capital estrutura-se desde a década de 1970 para a intensificacdo da

substituicdo ou mescla do padréo taylorista e fordista de producao:

1) h& uma crise estrutural do capital ou um efeito depressivo profundo que acentua
seus tragos destrutivos (Mészaros, 1995; e Chesnais, 1996);

2) deu-se o fim da experiéncia pds-capitalista da URSS e dos paises do Leste
Europeu, a partir do qual parcelas importantes da esquerda acentuaram ainda mais
seu processo de social-democratizacdo (Magri, 1991);

3) esse processo se efetivou num momento em que a prépria social--democracia
também vivenciava uma situacao critica;

4) expandia-se fortemente o projeto econdmico, social e politico neoliberal. Tudo
isso acabou por afetar fortemente o mundo do trabalho, em vérias dimens6es
(ANTUNES, 2009, p. 187).

Para Dussel (2020),

[...] os valores positivos incomparaveis da Modernidade, que ninguém pode negar,
eles estdo corrompidos e negado por uma cegueira sistematica para os efeitos
negativos de suas descobertas e suas interveng@es continuas na natureza.

Isso se deve, em parte, ao desprezo pelo valor qualitativo da natureza, especialmente
por sua nota constitutiva suprema: ser uma “coisa viva”, organica, ndo meramente
maquinica; ndo é apenas uma coisa grande e quantificavel.

Hoje, a Mée Natureza (agora como uma metafora adequada e certo) se rebelou;
verificou sua filha, humanidade, por meio de um componente insignificante da
natureza (natureza da qual o ser humano também faz parte, e compartilha da
realidade com o virus). Ele questiona a modernidade e torna através de um
organismo (o virus) imensamente menor do que uma bactéria ou célula, e
infinitamente mais simples do que o ser humano que tem bilh@es de células com
fungBes muito complexas e diferenciadas. E a natureza que hoje nos desafia: ou vocé
me respeita ou eu o aniquilo! Se manifesta como sinal do fim da modernidade e
como andncio de uma nova era do mundo, apds esta soberba civilizagdo moderna
que se tornou suicida (DUSSEL, 2020, p. 88).

Dessa forma, “A pandemia do capital tornou a invengao de um novo modo de vida o
imperativo maior de nosso tempo” (ANTUNES, 2020, p.34). As exigéncias na racionalizagao
do trabalho e no aumento da produtividade aderiram pela via da superagédo e da incorporacgéo
das forcas produtivas o progresso tecnologico, expressas desde a moderagdo do tempo pelo
relogio, na quantificacdo de trabalho da introducdo das esteiras, da segmentacdo das
atividades de trabalho em escalas de producdo parcializadas ou mesmo na necessidade da

flexibilizac&o e da polivaléncia. O autor acrescenta que,
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Nestes tempos de crise estrutural e destruicdo, a melhor imagem dessa formacéo
societal é a de uma totalidade completamente deformada. No topo, o capital
financeiro (desde o capital ficticio até aquele que controla a producdo), que concebe
o trabalho estritamente como “custo”. Como o0 avango informacional-digital é um
relégio que ndo para de rodar, sua destrutividade se intensifica a cada momento,
tornando a forca de trabalho global cada vez mais descartavel e supérflua. [...]
Nesta fase atual, em que as tecnologias de informacdo e comunicagdo (TICs) se
encontram plasmadas, impulsionadas e comandadas pelas relagdes capitalistas em
sua forma mais destrutiva, 0 quadro vem se agravando sobremaneira. E a esse
tragico canario de devastacdo, veio se somar a pandemia global (ANTUNES, 2020,
p.15 — 16).

As articulagbes estabelecidas entre as categorias da dialética, do trabalho e da
atividade apreendidas por n6s em um movimento teérico e as totalidades complexas inseridas
em sistemas coordenados, possibilitam o registro da dimensdo da unidade material interna.
Desse modo, a natureza, a cultura, a economia e a vida cotidiana constituem-se em uma

unidade dialética e relacional metabdlica. A vista disto, Harvey (2020) reitera,

O capital modifica as condi¢cGes ambientais de sua propria reproducdo, mas o faz
num contexto de consequéncias ndo intencionais (como as mudancas climaticas) e
contra as forgcas evolutivas autdbnomas e independentes que estdo perpetuamente
remodelando as condi¢cBes ambientais. Deste ponto de vista, ndo existe um
verdadeiro desastre natural. Os virus mudam o tempo todo. Mas as circunstancias
nas quais uma mutacdo se torna uma ameaca a vida dependem das a¢des humanas
(HARVEY, 2020, p. 15).

Isso posto, a pandemia para Badiou (2020) apresenta-se complexa na histdria da

humanidade, sendo “sempre um ponto de articulagdo entre as determinagdes naturais e

sociais” (BADIOU, 2020, p. 37). Ainda para o autor,

A epidemia é também um momento em que a contradi¢do entre economia e politica
se torna flagrante. Mesmo o0s paises europeus ndo estdo conseguindo ajustar
prontamente suas politicas diante do virus. Presa a essa contradicdo, os Estados
nacionais tentam enfrentar a situacdo epidémica respeitando o maximo possivel 0s
mecanismos do Capital, ainda que a natureza do risco os obrigue a modificar o estilo
e as acOes do poder (BADIOU, 2020, p.39).
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Nossos corpos, unidades bioldgicas e sociais, voltaram-se as necessidades de
constantes adaptacfes voltadas para a manutencéo das forcas produtivas e de seus meios de
organizagao do trabalho. Nas palavras de Harvey (2020), “Esta ‘nova classe trabalhadora’ esta
na vanguarda e suporta o peso de ser a forca de trabalho que corre maior risco de contrair o
virus atraves de seus empregos ou de ser demitida injustamente por causa da retracdo
econdomica imposta pelo virus” (HARVEY, 2020, p. 20). As tragédias anunciadas na periferia
do sistema capitalista, somadas ao desgoverno brasileiro, impdem aos trabalhadores e
trabalhadoras um cenério de morte, fome e desalento, e, paradoxalmente, de luta pela

sobrevivéncia.

Antunes (2020) também descarta a possibilidade de compreensdo do cenario de
pandemia enquanto fendmeno exclusivamente natural, pois reitera a simultaneidade e
imbricacdo tragica entre sistema de metabolismo antissocial do capital, crise estrutural e
explosdo do Coronavirus, denominada sinteticamente como capital pandémico. Para ele, “a
pandemia é o enfeixamento de um sistema que é letal em relacdo ao trabalho, a natureza, a
‘liberdade substantiva’ de todos os géneros, ragas, etnias, a plena liberdade sexual, dentre

tantas outras dimensdes do ser em busca de sua autoemancipa¢do humana e social”

(ANTUNES, 2020, p.25).

O processo pandémico atingiu com particular dramaticidade o campo da educacéo
escolar e formal do ensino publico, dado que a necessidade do atendimento educacional das
criancas. Nesse sentido, a necessidade de adaptacdo ao trabalho na atividade docente da
educacdo infantil tornou-se essencial para a manutencao do processo intencional de ensino e

aprendizado, considerando também, as especificidades do atendimento de criangas pequenas.

2.2 A atividade docente na educacéo infantil

A atividade docente na educacdo infantil consolidou-se como profissdao socialmente
necessaria diante das transformagfes conjunturais na transicdo dos séculos XX e XXI, que
possibilitaram mudancas radicais no campo dos direitos. Mencionamos ainda, a relevancia da
participacdo popular nos movimentos sociais pelo direito a creche na Educacao Infantil, fator

que compbs os debates acerca da promulgacdo da Constituicdo Federal da Republica
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(BRASIL, 1988), do compromisso socialmente firmado de protecdo e promocéo de direitos
do Estatuto da Crianca e do Adolescente (BRASIL, 1990) e do estabelecimento da versdo da
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (BRASIL, 1996) que instituiu o campo educacional

infantil.

Sobre o processo de profissionalizacdo da categoria profissional de trabalhadoras
docentes Enguita (1991) acena que a natureza do trabalho docente compartilha ambivaléncias
de profissionalizacdo e proletarizacdo, além disso, “expressa uma posi¢do social e
ocupacional, da insercdo em um tipo determinado de relagdes sociais de producdo e de
processo de trabalho” (ENGUITA, 1991, p.41). Compreendemos também, que tais
transformacfes conjunturais politicas e sociais no campo profissional permanecem
continuamente em disputa. Sobre isso, Bertoldo e Santos (2012) consideram que “O processo
de constituicdo da profissdo docente se caracteriza também pela crise de identidade e pela
auséncia de condicdes que marcam o magistério desde sua criagdo” (BERTOLDO; SANTOS,
2012, p. 107).

Ao examinarmos a literatura académica e legislativa educacional brasileira no ultimo
século, séo evidenciadas as tendéncias a-histéricas e neoliberais articuladas na fragmentacéo
da categoria docente em terminologias distintas de profissionais da educacdo e de
trabalhadoras da educacdo. A guisa de exemplo, a versdo da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional editada no ano de 1996, dispunha no art. 61 sobre a formacdo dos

profissionais da educacao,

Art. 61. A formacéo de profissionais da educacgédo, de modo a atender aos objetivos
dos diferentes niveis e modalidades de ensino e as caracteristicas de cada fase do
desenvolvimento do educando, terd como fundamentos:

| - a associagdo entre teorias e praticas, inclusive mediante a capacitagdo em
servico; Il - aproveitamento da formacdo e experiéncias anteriores em
instituicdes de ensino e outras atividades; Ill — trabalhadores em educacéo,
portadores de diploma de curso técnico ou superior em area pedagdgica ou afim
(BRASIL, 1996, ndo paginada, grifos nossos).

Neste primeiro caso, a redagdo apresentada ndo diferenciava os profissionais da
educacdo dos demais trabalhadores da educacdo, de modo que os termos professores e

trabalhadores da educacdo eram, com frequéncia, tratados como sinénimos. Outro elemento
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evidenciado refere-se as exigéncias previstas naquele momento historico, para o exercicio da

atividade de trabalho docente com atuacédo e formacao nos diversos niveis de escolaridade.

Historicamente, o Plano Nacional de Educagdo - PNE (BRASIL, 2010) retoma essa

disputa politica da categoria profissional e defere que,

Vale distinguir, nessa abrangéncia, a conceituacdo dos termos trabalhadores/as e
profissionais da educacdo, por vezes considerados como sinonimias. O termo
trabalhadores/as da educagao se constitui como recorte de uma categoria tedrica
que retrata uma classe social: a dos/das trabalhadores/ as. Assim, refere-se ao
conjunto de todos/as os/as trabalhadores/as que atuam no campo da educagéo.

Sob outro &ngulo de analise, ancorado na necessidade politica de delimitar o sentido
da profissionalizacdo de todos/as aqueles/as que atuam na educag&o, surge o termo
profissionais da educagdo, que sdo, em Ultima instancia, trabalhadores/as da
educagdo, mas que ndo, obrigatoriamente, se sustentam na perspectiva tedrica de
classes sociais (BRASIL, 2010, p.72, grifos nossos).

Comparativamente a 42 edicdo LDB revisada no ano de 2020 (BRASIL, 2020) inclui
outros trabalhadores no escopo desta categoria profissional, de mesma forma, amplia as

especificidades para se pertencer a ela.

Art. 61. Consideram-se profissionais da educacdo escolar basica os que, nela
estando em efetivo exercicio e tendo sido formados em cursos reconhecidos, séo:

| — professores habilitados em nivel médio ou superior para a docéncia na educacao
infantil e nos ensinos fundamental e médio; Il — trabalhadores em educacdo
portadores de diploma de pedagogia, com habilitagdo em administracio,
planejamento, supervisdo, inspe¢do e orientacdo educacional, bem como com titulos
de mestrado ou doutorado nas mesmas éareas; Il — trabalhadores em educacéo,
portadores de diploma de curso técnico ou superior em area pedagégica ou afim; 1V
— profissionais com notério saber reconhecido pelos respectivos sistemas de
ensino, para ministrar conteldos de areas afins a sua formacdo ou experiéncia
profissional, atestados por titulacdo especifica ou pratica de ensino em unidades
educacionais da rede publica ou privada ou das corporacgdes privadas em que tenham
atuado, exclusivamente para atender ao inciso V do caput do art. 36; V —
profissionais graduados que tenham feito complementacdo pedagogica, conforme
disposto pelo Conselho Nacional de Educacgdo (BRASIL, 2020, p. 42, grifos nossos).

Os conjuntos organicos e progressivos de aprendizagens essenciais nas etapas e
modalidades da educacdo béasica sdo definidos pela Base Nacional Comum Curricular
(BNCC) (BRASIL, 2018a). O documento de carater normativo, orienta o trabalho das
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trabalhadoras docentes no que concerne ao desenvolvimento de conteldos e capacidades

esperados a todos os alunos ao longo das etapas e modalidades da educacao basica.

Ao longo da primeira etapa da educacdo bésica, o conjunto de normas da BNCC
refere-se a seis direitos de aprendizagem e desenvolvimento de acordo com 0S eixos
estruturantes da Educacdo Infantil (interacdes e brincadeira), sendo eles: Conviver; Brincar;
Participar; Explorar; Expressar; e Conhecer-se (BRASIL, 2018a, p. 25). Estes sao
estabelecidos em cinco campos de experiéncias: 1. O eu, 0 outro e 0 nés; 2. Corpo, gestos e
movimentos; 3. Tracos, sons, cores e formas; 4. Escuta, fala, pensamento e imaginacao; e por
fim, 5.Espacos, tempos, quantidades, relacbes e transformacdes. O documento ainda orienta
sobre a organizacao dessas bases em trés grupos etarios; de bebés (0-1aém); das criancas bem
pequenas (1la7m-3allm) e das criancas pequenas (4a—5allm). Como resultado do processo
de aprendizagem e desenvolvimento, é esperada uma formacdo humana integral que vise a

construcdo de uma sociedade justa, democratica e inclusiva.

A BNCC parte da concepgao de crianga como um ser que “observa, questiona, levanta
hipoteses, conclui, faz julgamentos e assimila valores e que constréi conhecimentos e se
apropria do conhecimento sistematizado por meio da acdo e nas interacGes com o mundo
fisico e social” (BRASIL, 2018a, p. 38). Para tanto, o processo de aprendizagem pelo qual
passam ndo se condiciona enquanto desenvolvimento natural ou espontaneo, ao contréario,
imprime a necessidade da intencionalidade educativa as préaticas pedagdgicas na Educacdo

Infantil, tanto na creche quanto na pré-escola.

A intencionalidade do trabalho educativo, deste modo, consiste para a BNCC
(BRASIL, 2018a), na organizacdo e proposicao de experiéncias que permitam as criangas
conhecer a si e ao outro, bem como, conhecer e compreender as relagdes com a natureza, a
cultura e a producdo cientifica. Experiéncias estas, traduzidas nas praticas de cuidados
pessoais em alimentar-se, vestir-se e higienizar-se; nas brincadeiras, nas experimentagdes com
materiais variados; na aproximacdo com a literatura e no encontro com as pessoas. O
documento ainda indica como parte do trabalho docente, “refletir, selecionar, organizar,
planejar, mediar e monitorar o conjunto das préaticas e interagdes, garantindo a pluralidade de

situagdes que promovam o desenvolvimento pleno das criangas” (BRASIL, 2018a, p. 39).

No que se refere a categoria das trabalhadoras docentes na educagdo infantil, as
desigualdades estruturalmente postas anteriores a pandemia intensificaram-se a partir dela e
modificam as prescricdes da atuacdo docente. Desde o més de marco do ano de 2020, a
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Portaria N° 343 (BRASIL, 2020b) disp6s sobre a substituicdo das aulas presenciais por aulas
em meios digitais enquanto durasse a situacdo de pandemia do Coronavirus (COVID-19); a
publicacdo veiculada pelo Ministério da Educacdo voltava-se para instituicdes de educacéo
superior integrantes do sistema federal de ensino. Os documentos prescritivos em relagdo a
regulamentacdo das atividades docentes na educacgdo bésica vigoraram a partir do més de abril
de 2020, em carater de medida proviséria n°® 934/2020 (BRASIL, 2020c) e posteriormente
convertidas na Lei n® 14.040 (BRASIL, 2020e).

Apesar da LDB vigente néo prever a utilizagéo do sistema de ensino EaD na Educagéo
Infantil, nem mesmo em casos emergenciais de pandemia, como expressa em suas orientacdes
para 0 Ensino Fundamental. No artigo de Barreto; Lima e Rocha (2021), as autoras analisam
comparativamente as orientacdes acerca do ensino remoto para as diferentes etapas da

Educacdo Bésica. Neste sentido, as autoras apontam,

A Lei insiste no ensino presencial, resguardando aspectos social e psicopedagdgicos
do desenvolvimento das criancas, deixando claro que a modalidade de ensino EaD,
devera ser utilizada apenas como “complementagdo da aprendizagem (BARRETO,;
LIMA; ROCHA, 2021, p. 77).

O Conselho Nacional de Educacdo, definiu por meio do Parecer CNE/CP N°:19/2020
(BRASIL, 2020f) as diretrizes nacionais orientadoras dos sistemas de ensino de institui¢cdes e
redes escolares de Educacdo Basica e Instituicdes de Educacdo Superior, publicas, privadas,
comunitarias e confessionais, a serem adotadas durante o estado de calamidade publica.
Salientamos que o parecer supracitado, dispensou em carater excepcional a obrigatoriedade de
observancia do minimo de dias de trabalho educacional e do cumprimento da carga horaria

minima anual, previstos durante o ano letivo afetado pelo estado de calamidade publica.

A secdo V, das atividades pedagogicas ndo presenciais na educagdo infantil, orientou-

se conforme disposto no,

Art. 17. Na Educacdo Infantil podem ser desenvolvidas atividades pedagégicas nao
presenciais, a critério dos sistemas e instituicbes de ensino, de acordo com o0s
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dessa etapa da Educagdo Basica e
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com as orientagBes pertinentes quanto ao uso de tecnologias de informacdo e
comunicagéo.

§ 1° As instituicBes escolares de Educacdo Infantil que adotarem processos
pedagdgicos ndo presenciais devem priorizar atividades de estimulo cognitivo e
socioemocional e experiéncias ludicas com espaco para brincadeiras e estimulacéo
de habilidades especificas propostas nos campos de experiéncia pela BNCC.

§ 2° Por terem menores niveis de independéncia e autonomia, as criangas pequenas
necessitam da mediacdo dos adultos da familia para as orientacGes,
acompanhamentos, estimulos e regramentos no enfrentamento dos impactos da
pandemia.

§ 3° Orientagdes da instituigdo escolar devem ser dadas diretamente as familias, a
partir de intensa interacdo entre o cuidar e o educar, viabilizada por articulagdo
sistematica entre os profissionais da escola e a familia ou mediadores familiares,
preservando os vinculos entre eles.

8§ 4° Os sistemas de ensino e as institui¢ces escolares de Educacdo Infantil devem
assegurar que as criangas e 0s professores tenham acesso aos meios necessarios para
realizacdo das atividades ndo presenciais, considerando as habilidades especificas
das criancas para a utilizacdo das tecnologias de informacdo e comunicacdo
(BRASIL, 2020f).

Durante os meses de maio e junho de 2020, a Interdisciplinaridade e Evidéncias no
Debate Educacional (IEDE) e o Comité Técnico da Educacao do Instituto Rui Barbosa (CTE-
IRB), juntamente com 26 Tribunais de Contas Brasileiros, analisaram 249 redes de ensino de
todas as regides do Pais, sendo estas 232 municipais e 17 estaduais. O estudo contemplou a
relacdo para com os aspectos pedagdgicos, mapeou o0s tipos de conteddo disponibilizados a
cada etapa de ensino (Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio) e sua
periodicidade, assim como, as ferramentas utilizadas para que chegassem aos estudantes e 0s
meios encontrados por cada rede para atender aqueles que ndo possuem acesso a internet,
moradia ou condic¢des de deficiéncia que exijam a adaptagdo de materiais. O levantamento
indicou por meio de questionarios on-line e entrevistas que, “Considerando apenas as redes
municipais, as intervengdes pedagogicas estdo embasadas, principalmente, na Base Nacional
Comum Curricular (BNCC) e em seus objetivos de aprendizagem (93%) e no Curriculo de
Referéncia (87%)” (IEDE, CTE-IRB, 2020, p. 14).

Em balanco sobre o andamento das politicas publicas educacionais no ano de 2020, o
2° Relatorio Anual de Acompanhamento do Educacédo Ja! - Todos Pela Educacdo (2021),
reconheceu que embora a BNCC e os curriculos tenham sido importantes referenciais para a
oferta de aprendizagem remota na educacéo infantil, a implementagéo da Base Curricular foi
afetada no que concerne a formacao continuada de professores, na adequagdo dos materiais
didaticos, a implementacdo efetiva dos novos curriculos e ao monitoramento, com uma

grande desigualdade entre as redes estaduais e municipais. O relatorio refere-se ao
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encerramento do Plano de Agdes Articuladas (PAR) programa de apoio técnico do MEC com
recursos financeiros repassados via bolsas para coordenadores, articuladores, redatores e
formadores; e ao Programa de Apoio a Implementacdo da Base Nacional Comum Curricular
(ProBNCC) nas etapas da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental, que também foi
afetado no més de margo de 2020, uma vez que, “o programa foi descontinuado sem
comunicacdo ou articulagcdo com as redes, e sem que nenhuma iniciativa tenha sido criada
para substitui-lo. Com isso, ndo ha mais coordenacdo e suporte nacional para a
implementacio da BNCC” (TODOS PELA EDUCACAO, 2021, p.45).

Para o CNE (BRASIL, 2020f), a longa duracao da suspensao das atividades escolares
presenciais por conta da pandemia da COVID-19 poderia acarretar dificuldades para
reposicdo de forma presencial da integralidade das aulas suspensas ao final do periodo de
emergéncia, indicando o comprometimento ainda do calendério escolar de 2021 e,
eventualmente, também de 2022, fato que se confirmou com o agravamento das ondas virais
da COVID-19. Outros pontos destacavam a possibilidade de retrocessos do processo
educacional e da aprendizagem dos estudantes submetidos a longo periodo sem atividades
educacionais regulares; de danos estruturais e sociais para estudantes e familias de baixa
renda, como stress familiar e aumento da violéncia doméstica para as familias, de modo geral;

e por fim, do abandono e aumento da evaséo escolar.

Destarte, o CNE ainda ponderou ser “[...] importante considerar as fragilidades e
desigualdades estruturais da sociedade brasileira que agravam o cenario decorrente da
pandemia em nosso pais, em particular na educacdo, se observarmos as diferencas de
proficiéncia, alfabetizacdo e taxa liquida de matricula relacionados a fatores socioeconémicos
e étnico-raciais” (BRASIL, 2020f, p.22). Tomadas como parte das desigualdades estruturais,
as diferentes condigdes para o acesso digital dos brasileiros foram consideradas no parecer,
além disso, foram pontuadas as consequéncias socioeconémicas, na economia, ho aumento da

taxa de desemprego e na reducédo da renda de familias impactadas pela COVID-19.

Resgatando as contribui¢6es de Dowbor (2013) para com a implementacdo das novas
tecnologias os campos educacionais, 0 autor compara a realidade de paises da Unido Europeia
enquanto ponto de equivaléncia com a realidade brasileira. Dessa forma, indica a tendéncia de
ampliacdo do enfoque de propostas que avancem para além da modernizagdo da educacéo.
Nas palavras do autor, “Trata-Se de repensar a dinamica do conhecimento no seu sentido mais

amplo, e as novas fun¢des do educador como mediador deste processo” (DOWBOR, 2013, p.
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6). Dentre os desafios a implementacdo do ensino remoto na educacgdo infantil no contexto
brasileiro, mencionamos os diferentes niveis de suporte familiar no processo de ensino e
aprendizagem, a falta de acesso a equipamentos e internet para acompanhar as aulas remotas,
a menor autonomia das criangas mais novas para acompanhar as atividades néo presenciais e

as fragilidades dos sistemas de ensino e dos professores para sua implementacéo.

Carvalho e Almeida (2021) apontaram que as mudancgas provocadas pela pandemia
ndo impactaram somente o comportamento pessoal e social das pessoas, a pandemia
transformou as relacdes escolares e exigiu que professoras e professores alterassem as suas
rotinas e praticas pedagogicas, buscando alternativas para o trabalho académico néo
presencial com os alunos. Nesse momento, “recorrer as tecnologias, principalmente, as
tecnologias da informacdo e da comunicacdo foi primordial para estreitar o relacionamento
dos alunos com as atividades da escola” (CARVALHO; ALMEIDA, 2021, p. 191). O abismo
social identificado anteriormente intensifica-se quando analisamos as disparidades dos

suportes tecnoldgicos desenvolvidos para os ambientes virtuais educacionais.

A realidade vivenciada pelas professoras da educacdo infantil, no contexto brasileiro e
pandémico, indicou divergéncia aos postulados de Dowbor (2013), o qual teorizava sobre um
crescente interesse na organizacdo do espaco cientifico domiciliar, organizado para o espaco
de trabalho em casa, ultrapassando a viséo de pilhas de papel, de livros perdidos e esquecidos.
Sob outro ponto de vista, concordamos com 0s argumentos apresentados sobre a conducao
dessa problematica sob a tarefa educadora voltada para as criancas. Nesse sentido, Dowbor

reflete,

Como este problema deve ser enfrentado ao nivel da crianca, que carrega entre a
casa € a escola volumes absurdos de material, sem a minima orientacdo de como se
organiza conhecimento acumulado de forma a torné-lo acessivel quando necessério?
Longe de ser secundéria, a criagdo de ambiente propicio na casa é hoje fundamental,
e trata-se de trabalhar este assunto de forma organizada, na linha de ergonomia do
trabalho intelectual, entre outros. E importante entender que entre a nossa geragao e
a geracdo dos nossos filhos, o volume e tempo de vida da informacdo mudaram
radicalmente, e 0 que ja é um problema para nos, serd um problema muito maior
para eles. E ja ndo se trata, entre nos, de um problema da classe média. Com laptop,
tablet ou celular, estd se generalizando. A universalizacdo do acesso, na linha do
Plano Nacional de Banda Larga, est4d as portas, travada apenas pelo cartel das
empresas interessadas em restringir o acesso para elevar precos (DOWBOR, 2013,
p. 23).
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Assim, o ambiente escolar sob a perspectiva da psicologia sociohistérica — cultural
deve se atentar aos aspectos afetivos e comportamentais do desenvolvimento individual,
atualmente distante em situa¢do de isolamento social. “Ao longo da escolarizacdo, a crianca
deve assumir uma postura de coletividade, que tera influéncia sobre a formacéo de sua prépria
personalidade” (MARSIGLIA, 2013, p. 218). Nesse contexto, Pereira, Junqueira, Gomes e
Carvalho [no prelo] refletem sobre as relagbes sociais estabelecidas e as apropriagdes
oferecidas na experiéncia escolar; nelas a formagdo da personalidade de cada individuo
assume papel fundamental no processo de desenvolvimento humano, seja ele situado dentro

da escola ou por meio das novas tecnologias no ensino a distancia.

No campo do discurso hegemonico e neoliberal, as negociatas de grandes redes de
ensino privadas aparecem qualitativamente equivalentes aos malabarismos desempenhados
pela criatividade das trabalhadoras docentes de escolas publicas. Ndo negamos o sofrimento e
a afetacdo da qualidade educacional de trabalhadoras e estudantes das redes privadas, mas
concordamos com Schwarcz (2020), quando reflete “O que dizer de criangas que moram em
locais sem internet, que ndo tém computadores e tampouco pais e amigos para lhes ajudarem?
Mais uma vez, a Pandemia apenas evidencia nossa renitente desigualdade” (SCHWARCZ,

2020, p.8).

Em pesquisa sobre o uso das tecnologias de informacdo e comunicagdo nos domicilios
brasileiros, o centro regional de estudos para o desenvolvimento da sociedade da informacdo -
Cetic (2020) realizou entrevistas face a face entre os meses de outubro de 2019 a margo de
2020, com amostra de 20.536 individuos e coleta de abrangéncia nacional. Foram
identificados os individuos com 10 anos ou mais em domicilios particulares permanentes que
61% dos domicilios brasileiros ndo possuiam computador e 28% nao possuiam acesso a
internet. Identificou-se ainda, a reducdo da presenca de computadores nos domicilios quando
analisados pelo critério da classe social, 95% Classe A; 85% Classe B; 40% Classe C; 14%
Classe D e E. O aparelho celular apresentava-se como o mais usado 99% pela amostra e 58%

dos entrevistados acessavam a Internet somente por esse dispositivo.

Em outra pesquisa realizada entre os meses de abril e maio de 2020, sobre os Desafios
das Secretarias Municipais de Educacdo na oferta de atividades educacionais nao
presenciais - Unidime et. al. (2020), os pesquisadores acessaram uma amostra nacional de

3.978 redes municipais, representada por 14,4 milhdes de alunos em nimero de matriculas
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(70% do total de matriculas das redes municipais do Brasil). Por meio de questionarios, foram
coletados sistematicamente dados das Secretarias de Educacéo sobre o acesso a tecnologia em
familias com filhos em escolas publicas no Brasil. A pesquisa apontou que no referido
periodo da pandemia, 46% das familias possuiam acesso a internet e algum morador da
residéncia possuia ao menos um dispositivo celular. Apenas 32% das familias possuiam
computador no domicilio, acesso a internet e algum morador da residéncia possuia a0 menos

um dispositivo celular.

Como principal forma de conexdo a internet pelas Classes C, D e E, os dados
apresentaram que 54% das familias utilizam a conexdo movel via modem ou chip 3G ou 4G; e
45% das familias conectam-se a internet por banda larga. Dito de outra forma, “A maioria dos
alunos poderia acessar contetdos online, porém metade deles apenas pelo celular (2/3 ndo tem
computador). Isso traz limitacdes para as possibilidades de ensino remoto” (UNIDIME, 2020,
p.9). A pesquisa ndo revelou informac@es sobre a disponibilidade de acesso dos dispositivos
tecnoldgicos aos estudantes para atividades de ensino remoto, assim como ndo disp6s de

informagdes sobre a partilha desses dispositivos por mais de um familiar.

A amostra de abrangéncia nacional coletada pelo Cetic (2020) anterior a pandemia
revelou que apenas 33% das pessoas entrevistadas realizam atividades de trabalho pela
Internet, a pesquisa sobre Sentimento e percepcéo dos professores brasileiros nos diferentes
estagios do coronavirus no Brasil - Instituto Peninsula (2020), com os dados coletados entre
0s meses de marco e novembro de 2020, demonstrou que, antes da paralisacdo das aulas

presenciais, 88% das professoras nunca tinham ministrado aulas a distancia de forma remota.

Comparativamente, a experiéncia de trabalho durante a pandemia fez com que as
trabalhadoras docentes da educacdo infantil mudassem suas percepgOes acerca de seus
trabalhos. Entre os meses de abril e maio de 2020, 89% das professoras da educacgéo infantil
afirmavam que se sentiam nada ou pouco preparadas para o ensino virtual. As percepcdes das
professoras da educacédo infantil em relacdo a importancia do uso da tecnologia no processo
de aprendizagem em ensino de remoto mudaram consideravelmente durante a pandemia,
assentiram como Muito Importante e Completamente Importante, sendo a porcentagem inicial

de 55% para 95% no periodo entre os meses de julho e agosto de 2020.

Quando questionadas sobre as atividades avaliativas e a percepgdo sobre
aprendizagem no periodo de aulas remotas, 32% das trabalhadoras docentes da educacéao
infantil sinalizaram que sim, conseguiram realizar atividades avaliativas com seus(suas)
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alunos(as), e 68% afirmaram que ndo. Quando questionadas em pergunta original “Vocé
consegue identificar se seus(suas) alunos(as) conseguiram aprender o que era esperado?”
(INSTITUTO PENINSULA, 2020, p. 72), as respostas indicaram que para a maioria das
professoras da educacdo infantil (40%) poucos alunos aprenderam o esperado; 26%
afirmaram que sim, quase todos alunos aprenderam o esperado; 25% afirmam que cerca da
metade dos alunos aprenderam o esperado; e 9% consideraram que quase nenhum aluno

aprendeu o esperado.

Ainda que anterior ao periodo pandémico, Heloani e Piolli (2014) ja sinalizavam sobre
as exigéncias de trabalho de docentes da educacdo basica brasileira submetida aos esquemas
gerencialistas, os autores consideraram a recaida da responsabilidade sobre a producédo de
resultados pelas docentes, mesmo sob condi¢es precérias de trabalho nas escolas. Nesse
sentido, os testes padronizados, as avaliagBes periddicas e os indicadores de qualidade de
ensino apresentam-se sob o duplo aspecto, ora sob o argumento de melhoria da qualidade e
ora sob a omissdo das variaveis abstratas do cotidiano de trabalho, da constitui¢do do trabalho
dessas profissionais com caracteristicas dindmicas e varidveis incontrolaveis, totalmente

desconsideradas nesses esquemas avaliativos.

2.3 Implicacgdes da pandemia para o trabalho docente na Educacédo Infantil

Diante deste do cenario pandémico, contabilizamos na quinta edicdo do Monitor OIT:
COVID-19 e o0 mundo do trabalho (ILO, 2020), que no segundo trimestre de 2020 houve uma
queda de 14% nas horas de trabalho em uma escala global, o que equivale a perda de 400
milhdes de empregos em periodo integral. A sétima edicdo Monitor OIT: COVID-19 e o
mundo do trabalho (ILO, 2021) estima que 114 milhdes de pessoas foram atingidas e 71%
dessas perdas de emprego vieram na forma de inatividade, e ndo de desemprego, 0 que
significa que as pessoas deixaram 0 mercado de trabalho porque ndo conseguiam trabalhar,
talvez devido a restricbes impostas pela pandemia ou simplesmente pararam de procurar por
trabalho.

Neste momento historico, preocupamo-nos com a acentuacdo de praticas negacionistas
cientificas, apoiadas pelas investidas do governo bolsonarista (e seus apoiadores) que visam 0
descrédito aos esforcos movidos para a manutencdo da vida frente a COVID-19. Tais
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circunstancias escancaram e vulgarizam a naturalizacdo da vulnerabilidade e excluséo
experienciada pela parcela da populacdo mais empobrecida, invisibilizada (COSTA,;
CARVALHO; ERCOLANO; PEREZ, no prelo).

Considerando os dados referentes ao Brasil, houve uma diminuicdo de 21% de renda,
bem como uma perda de 22% das horas de trabalho; de forma comparativa 0 Reino Unido
registrou a menor incidéncia da amostra analisada depois da adogdo de medidas de apoio, com
a diminuicdo de 3% de renda frente a reducao de 18% da quantidade de horas de trabalho. O
relatério Monitor: COVID-19 e o mundo do trabalho (ILO, 2021, traducdo nossa), desvela
as desigualdades em diferentes setores econémicos, geograficos e do mercado de trabalho,
destacando também as preocupacdes com a recuperacdo do capital em detrimento dos setores
e trabalhadores mais atingidos. Tal contradicdo ndo é novidade no sistema capitalista, visto
que o processo de exploracdo da mais-valia (mais valor) sistematicamente expropria e aliena o
trabalhador. Por fim, o relatério supracitado considera que, “A falta de margem fiscal e
capacidade de aplicacdo de medidas que garantem renda, incluindo planos para promover a
conservacao no emprego em paises em desenvolvimento teve consequéncias adversas para 0s
trabalhadores dos mesmos” (ILO, 2021, p. 17).

Ressaltamos ainda que, diametralmente as acfes das tramas sociais e politicas
desenvolvidas no Brasil, apontam para o fortalecimento institucional de uma classe
possuidora dos meios de producdo em detrimento da classe que vive do proprio trabalho. A
modalidade de trabalho remoto ja encontra-se vigente na legislacdo brasileira desde a
Reforma Trabalhista, representada pela Lei n® 13.467/17 (BRASIL, 2017), caracterizada por
uma jornada de trabalho & distancia, fora do ambiente sede e distante do controle da jornada
de trabalho. Outra modalidade do trabalho crescente no contexto pandémico concentrou-se no
home office, que, caracteriza-se como trabalho temporario e ndo exige a formalizacdo de
vinculo empregaticio; nele, os trabalhadores e trabalhadoras cumprem a jornada de trabalho
em suas casas, sob o controle e a supervisdo de gestores. Apesar dos termos teletrabalho,
trabalho remoto e home office serem utilizados como sinénimos em muitos documentos
oficiais, consideramos necessarias as disputas sobre as regras proprias do trabalho remoto,
sobre os direitos trabalhistas e o estabelecimento de obrigagdes entre patrdes e empregados na

prestacao de servicos a distancia.

Goes; Martins e Nascimento (2020) substanciam o aumento do trabalho remoto como
parte das medidas de reducdo da disseminacdo da COVID-19. Neste contexto pandémico, o
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afastamento do local de trabalho de uma parcela da populagcdo em decorréncia do isolamento
social, adquiriu legitimidade juridica, instituindo a modalidade do trabalho remoto no poder
publico e nas empresas privadas. Em uma lista de 86 paises elaborada por Dingel e Neiman
(2020), o Brasil ocupou a 452 posicdo com 25,65% da taxa de participacdo em teletrabalho, e
ocupa a terceira posicdo entre os doze paises da América Latina. Considerando a Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) COVID-19 (IBGE, 2020) e a Carta de
Conjuntura n°50 (GOES; MARTINS E NASCIMENTO, 2021), as pesquisas apontam que 0
perfil da pessoa em teletrabalno permanece predominantemente composto por pessoas
ocupadas no setor formal, com escolaridade de nivel superior completo, do sexo feminino, de

cor/raca branca e com idade entre 30 e 39 anos.

O Censo da Educacédo Basica (BRASIL, 2020b), além de ser um instrumento de coleta
de informagGes da educacdo basica em abrangéncia nacional, também é considerada a mais
importante pesquisa estatistica educacional brasileira, considerando as escolas publicas e
privadas do pais. A pesquisa estatistica abrange as diferentes etapas e modalidades da
educacdo basica e profissional: Ensino regular (educacdo infantil, ensino fundamental e
médio); Educacdo especial — escolas e classes especiais; Educacdo de Jovens e Adultos (EJA);
Educacao profissional (cursos técnicos e cursos de formacdo inicial continuada ou

qualificacdo profissional).

Na consulta realizada no ano de 2019, atuam na educacéo infantil brasileira 599,5 mil
professoras, destas estima-se que apenas 51,6% possuem vinculo por concurso publico
(BRASIL, 2018b). Ainda, estima-se que 48,4% das trabalhadoras docentes da educacédo
infantil Dbrasileira possam ter enfrentado instabilidades ocupacionais devido aos
desdobramentos socioecondémicos tensionados em meio a pandemia da COVID-19, os tipos
do regime contratacdo pautados na consolidagéo das leis do trabalho (CLT), em contratos de

regime temporéario, em regime de terceirizacdo e/ou com vinculos ndo informados.

Diante das contradi¢des inerentes ao capital, o governo federal brasileiro sustentou o
argumento de defesa da preservagéo da economia nacional, enquanto milhares de brasileiros
vieram a perder sua fonte de renda e tiveram seus direitos trabalhistas retirados sob o discurso
genocida que defendia a manutencdo de seus postos de trabalho pela via de contratos
temporarios, terceirizados ou intermitentes assentidos nas reformas legislativas trabalhistas

conduzidas em meio ao periodo de pandemia.

73



A postura do governo Bolsonaro contrapds o investimento na economia em detrimento
ao direito basico de saude e vida, tratando a economia a luz dos interesses das grandes
corporagdes, ignorando o drama experimentado pela populacdo em geral e notadamente pelos
mais pobres. Ainda sobre a pandemia e as questdes relacionadas a inseguranca alimentar de
criangas na idade escolar, a pandemia da covid-19 e os reflexos da crise sanitaria global
recairam sobre o acesso a renda e a alimentacdo adequada. Com a adoc¢do de medidas de
contencdo do contagio viral, o relatorio da Unicef (2021) aponta a ampliacao da incidéncia de
54% de familias antes da pandemia, para 72% das familias entrevistadas em situacdo de
inseguranca alimentar. Sabendo que muitas criancas perderam o apoio de espacos
institucionais, como escolas que ofereciam merendas, e tiveram que centralizar a alimentacdo
nos domicilios, alguns municipios brasileiros tomaram medidas para amenizar tais impactos a
seguridade dos direitos das criancas em idade de desenvolvimento investindo no repasse da

merenda escolar para as familias.

No cenario da educacdo infantil, essa ambiéncia pandémica e capitalista significou
auséncia de um lugar seguro e institucionalmente referenciado para a permanéncia de criangas
para que 0S seus pais ou responsaveis legais pudessem trabalhar. Em contrapartida, Barreto;
Lima e Rocha (2021), referem-se a ilegalidade do Ensino a Distancia para as criancas
pequenas, mesmo em sua esfera constitucional, contrapondo-se assim, as atividades baseadas
nas brincadeiras da tradi¢do oral, situacdes praticas e ludicas de aprendizagem. Em avaliacdo
sobre a forma a qual o ensino a distancia e remoto aconteceu durante o periodo de pandemia,
as autoras sinalizam a presenca de atividades conteudistas, que se distanciaram das
orientacdes propostas nos documentos oficiais e ferindo o direito da crianca enquanto sujeito

produtora de cultura.

Neste ponto, retomamos a premissa inicial de Arroyo (1994) quando a Educacao

Infantil era ainda uma proposta,

A ideia fundamental da nossa proposta € que a escola infantil dé condicGes
materiais, pedagdgicas, culturais, sociais, humanas, alimentares, espaciais para que a
crianga viva como sujeito de direitos, se experimente ela mesma enquanto sujeito de
direitos. Permita ter todas as dimens6es, acOes, informages, construgdes e vivéncias
(ARROYO, 1994, p. 91).

Arroyo (1994) ja sinalizava criticamente, a oposicdo tedrica e metodologica aos
conceitos educativos centrados nas habilidades e capacidades até a atualidade celebrados nos
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documentos da BNCC (2018a), bem como, no Curriculo Paulista (2020). Para Arroyo,

devemos considerar,

a escola como espaco de vivéncia da cidadania. Isto implica em algo bem diferente
da orientacdo que nés estamos dando. Implica em ndo estar apenas preocupados com
as habilidades e conhecimentos que vai adquirir para um dia ser trabalhador, ser
profissional, vencer na vida, vencer no vestibular, viver na cidadania. Temos
concentrado nossa aten¢do na reforma dos contetidos, para toma-los mais criticos.
Reformar os contetdos, toma-los mais criticos é necessario, mas néo é suficiente. Na
Gltima década tudo foi orientado nessa diregdo de aprender habilidades, dominar
conteldos escolares (ARROYO, 1994, p. 91- 92).

Enguanto no inicio do século XXI sob o panorama do capitalismo neoliberal,

Marsiglia (2011) nos atenta que a educagdo tem um papel importante de formacdo do

individuo neoliberal. Logo, as professoras formadas nesse contexto receberam também uma

formacdo aligeirada, flexibilizada, em razdo dos interesses e demandas do capital; nas

palavras da autora, “centralizada quanto aos seus ensinamentos (nem sei se poderiam ser

chamados de conteudos...) e destinada a disciplinar o individuo ao mercado de trabalho”
(MARSIGLIA, 2011, p. 62).

Contemporaneamente, baseados em Martins (2011), conferimos a escola enquanto,

I6cus do saber historicamente sistematizado e espaco privilegiado para a
socializacdo desse saber a coloca na condicdo de uma instituicdo social que deva
prezar pela transmissdo de conhecimentos que incidam sobre o desenvolvimento dos
individuos e sobre as contradicdes sociais por eles enfrentadas (MARTINS, 2011, p.
244).

Portanto, para compreender a atividade docente sob a perspectiva do movimento de

totalidade, também precisamos compreender a educacdo como um processo duplo de

humanizacdo. Neste sentido Pasqualini (2010, p. 165) afirma,

Na medida em que se conclui que as fungGes psiquicas superiores tém génese
fundamentalmente cultural e nao bioldgica, torna-se evidente que o ensino nao deve
basear-se na expectativa da maturacdo espontinea dessas fungdes (nem tomar tal
maturacdo como condigcdo prévia para as aprendizagens), mas, ao contrario, é
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responsavel por promover seu desenvolvimento. Torna-se evidente também que o
desenvolvimento dessas fungBes nao esta garantido pelo aparato biolégico e pode
ndo acontecer em plenitude se ndo forem proporcionadas as condi¢fes educativas
adequadas para esse desenvolvimento. Se ndo forem garantidos processos educativos
que tenham por finalidade promover a apropriacdo de formas superiores de conduta,
a crianca ndo incorporara tais funcbes em seu psiquismo (PASQUALINI, 2010, p.
172).

Ao compreendermos o ato educativo essencialmente como um ato intencional, capaz
de ensinar e estabelecer mediacGes entre a cultura humana e o desenvolvimento pleno dos
individuos, a autora Mello (2007) destaca o papel desempenhado pelas professoras, enquanto

pessoas mais experientes durante o ato educativo.

Isso envolve a formag&o dos professores e professoras da infancia como intelectuais
capazes de, ao compreender o papel essencial do processo educativo no processo de
humanizacdo, buscar compreender o processo de aprendizagem para organizar
vivéncias na Educacdo Infantil que sejam intencionalmente provocadoras da
aprendizagem e do desenvolvimento das criangas pequenas (MELLO, 2007, p. 89).

Em pesquisa de Bertonceli (2015), sobre a relacdo de importéncia atribuida sobre o
trabalho, uma professora participante da pesquisa respondeu sobre a sua funcéo de trabalho e

importancia da educacéo infantil na vida das criangas.

Considero muito importante, porque é a primeira escola, onde eles comecaram a
aprender, comeca tudo ali. Por exemplo, aquelas criangas que ndo frequentam a
educacdo infantil, parece que elas entram na escola e ndo se expressam bem,
entram com mais dificuldade de convivéncia, de tudo. Aqui eles vém desde
pequenininhos, eles tém mais facilidade de brincar, de convivéncia com as outras
criangas. Dessa maneira, nao sé eu como todos que estdo aqui estdo contribuindo
com a sociedade, pois como eu falei é daqui que comeca tudo, o que a gente falar e
fazer aqui é o que eles levam para a vida, pois eles sdo pequenos, mas 0 N0SsO
exemplo é a base de tudo (BERTONCELI, 2015, p. 147).

Neste ponto, refletimos o papel preponderante das professoras da educagédo infantil
diante da tarefa humanizadora, para Mendes (2022), “¢ essencial para a organizacao da pratica

em uma perspectiva desenvolvente e isso implica o entendimento de que o sujeito humaniza-
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se na relacdo com o outro mediado pela cultura que ¢ a fonte das qualidades humanas”
(MENDES, 2022, p. 117). Tal tarefa humanizadora, segue sob disputa nas mais variadas
vertentes no campo da educacdo formal. Para Schon (2000), almeja-se das professoras uma
atuacdo profissional reflexiva, de ensino pratico de reflexdo na acdo e voltada para o
desenvolvimento dos tipos de instrucdo e para o talento artistico. Diante da relacdo docente

estabelecida pelos estudantes e professoras, Schon (2000), adverte que,

Os alunos aprendem fazendo, e 0s instrutores sdo mais orientadores do que
professores. Nos estagios iniciais do ensino pratico, reinam a confusdo e o mistério.
A passagem gradual & convergéncia de significados e mediada - quando acontece —
por um dialogo distintivo entre o estudante e o instrutor, no qual a descri¢cdo da
pratica estd entrelacada com a performance e as interacdes complexas entre
estudante e instrutor rendem a conformar-se em uns poucos modelos bésicos, cada
um adequado a diferentes contextos e tipos de aprendizado (SCHON, 2000, p. 27).

Entretanto, quando retomamos as especificidades educacionais do publico infantil, nos
deparamos com capacidade reduzida de uso ferramental até mesmo da capacidade de
comunicacdo e linguagem, limitacdo esta, esperada diante da periodizagdo do
desenvolvimento infantil. Ao deslocar a acdo intencional das trabalhadoras docentes,
substituindo por acdes de cunho instrumental, observamos a fragmentacdo da compreensdo
tedrica de todo o legado da psicologia vigotskiana, pois a instrucdo nao efetiva-se enquanto

mediacgéo qualitativa do acervo culturalmente referenciado.

Duarte (2003), analisou o ideario representado por autores como Schon, Tardif,
Perrenoud, Zeichner, Névoa, entre outros; no campo da formacdo profissional de docentes.
Em seus estudos, Duarte (2003) sinalizou que a epistemologia e a pedagogia adotadas por
Schon nos serve pouco ou nada, se mantermos a formacéo de professores nas universidades,
pautada em contetdos reduzidos ao exercicio de uma reflexdo sobre os saberes profissionais,

de caréter tacito, pessoal, particularizado, subjetivo.

Ainda para Duarte (2003), Schon se afasta e opGe-se aos pressupostos epistemologicos

marxistas de Luria e Vigotski dentre suas ideias defendidas,
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Donald Schén ndo entendeu Luria, por que o autor norte-americano néo se deu conta
de que o psicologo soviético defendia exatamente uma posicdo oposta a sua. A
resposta esta no fato de que Schén extraiu da pesquisa de Luria um exemplo, sem
contextualizar esse exemplo no conjunto dos pressupostos teorico-filoséficos da
pesquisa realizada por Luria. Os pressupostos epistemoldgicos de Schén estdo
enraizados no pragmatismo de John Dewey, diferentemente dos pressupostos
epistemoldgicos da pesquisa de Luria e Vigotski, os quais estdo enraizados no
marxismo. E, como mostrou George Novack (1978), em seu livro Pragmatism
versus Marxism, ha um conflito insuperavel entre essas duas correntes filoséficas.
N&o se dando conta desse conflito, Schén ndo se deu conta da utilizacdo indevida
que fez da pesquisa de Luria (DUARTE, 2003, p. 622-623).

Nesse sentido, Duarte (2003) nos aponta a necessidade de reagdo ao “recuo da teoria”,
unindo “os esforgos de todos os que ndo se resignaram perante a passageira hegemonia do
ceticismo pos-moderno e do pragmatismo neoliberal” (DUARTE, 2003, p. 623). Outro
referencial tedrico do campo educacional em disputa e amplamente difundido no século XX
parte de concepgdes educacionais advindas das teorias cognitivistas da aprendizagem,
conforme as consideracdes de Pozo (2008) acerca das relagdes estabelecidas entre aprendizes

€ mestres.

Assim, considera-se necessario que a aprendizes disponham nédo apenas de recursos
alternativos, mas também da capacidade estratégica de saber quando e como usa-los.
As estratégias de aprendizagem deve ser tino dos contetdos fundamentais da
educacdo basica nas sociedades atuais e futuras. Para que seja mais facil aprender
coisas diferentes vocé tem que aprender para aprendé-las (POZO, 2008, p. 41).

Assim, retomamos novamente as especificidades educacionais do publico infantil,
segundo os pressupostos de Pozo (2008), para a constituicdo de uma sociedade da
aprendizagem, guiada para uma sociedade da informacdo e sociedade do conhecimento
descentralizado, essa aprendizagem, por sua vez, deveria também produzir trocas duradouras.
Nos questionamos mais uma vez, sera possivel atribuir a funcdo socialmente referenciada e
formadora aos aprendizes e/ou estudantes? Amparados pelos estudos da pedagogia historico
critica, encaminhamos a nossa compreensdao junto a Saviani (2009), que afirma sobre a
centralidade do processo de formacao profissional de professores e aponta suas contradi¢des

materiais,
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a questdo da formacdo de professores ndo pode ser dissociada do problema das
condices de trabalho que envolvem a carreira docente, em cujo ambito devem ser
equacionadas as questdes do salario e da jornada de trabalho. Com efeito, as
condicOes precarias de trabalho ndo apenas neutralizam a acdo dos professores,
mesmo que fossem bem formados. Tais condi¢des dificultam também uma boa
formagdo, pois operam como fator de desestimulo & procura pelos cursos de
formacdo docente e a dedicagdo aos estudos (SAVIANI, 2009, p. 153).

Nesse movimento tedrico de apreensdo da realidade cotidiana de trabalho docente,
especialmente da educacdo infantil, concordamos com Marsiglia (2011, p. 8) “Para refletir
sobre a atuacdo do professor, € preciso considerar as condi¢des concretas de realizacdo do seu
trabalho, pois a idealizacdo deve servir-nos como aquilo que buscamos, mas deve ser pensada
a partir daquilo que vivemos”. Desse modo, no préximo capitulo trataremos do percurso

metodoldgico em pesquisa, balizado pelo trabalho docente da educacéo infantil.
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3. CAPITULO Ill — PERCURSO METODOLOGICO EM PESQUISA: do trabalho docente

ao percurso metodologico.

O Capitulo Il foi dedicado ao registro do percurso metodoldgico em pesquisa,
iniciado com a caracterizacdo da atuacdo da Clinica da Atividade, instrumento de apreenséo
dos sentidos: Nucleos de Significagdes, a caracterizagdo da professora voluntéria e a
caracterizagdo da ambiéncia escolar. Apresentamos também o dispositivo metodolégico de

Autoconfrontacdo e suas respectivas etapas metodoldgicas.

3.1 A atuacdo da Clinica da Atividade

A atuacéo da psicologia relacionada ao trabalho e a subjetividade, desenvolveu-se no
Brasil para Osorio (2007) e MUNIZ et al. (2013) sob forte influéncia do movimento sindical
inspirado no Modelo Operério Italiano da década de 1960, destacados nos estudos técnico-
cientificos do médico e psicdlogo Ivar Oddone, dos psicélogos Gastone Marri, Sandra
Gloria, Alessandra Re, Gianni Briante. Nas décadas seguintes aos anos de 1990, com o
abrandamento da censura, a Psicologia Social e do trabalho, pode desenvolver-se sob os

debates da redemocratizagdo politica.

Desse modo, recordamos as reivindicacdes da sociedade civil organizada, dos
movimentos sociais e sindicais, que culminaram na promulgacdo da Constituicdo Federal
(BRASIL, 1988), na ameacada Lei Organica da Saude (BRASIL, 1990), na Rede Nacional
de Atencdo Integral & Saude do Trabalhador (BRASIL, 2002d), no Sistema de Informacao
de Agravos de Notificacdo — SINAN: normas e rotinas (BRASIL, 2007), na integracdo da
rede de servigcos por meio de Centros de Referéncia em Saude do Trabalhador (BRASIL,
2009b) e, por fim, na Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora
(BRASIL, 2012).

No tocante das transformacdes sociais vivenciadas, a Clinica da Atividade e o0s
dispositivos metodoldgicos obtiveram na segunda metade da década de 1990 a influéncia de
Yves Clot (2006; 2007; 2010a; 2010b; 2013; 2017), sendo apropriada, adaptada e questionada
do ponto de vista tedrico conceitual, metodologico e interventivo pelos esforgos de

pesquisadores militantes no inicio dos anos 2000. A medida que, atualmente, o proprio Clot
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(2014) reconhece que a Clinica da Atividade ultrapassou fronteiras e tornou-se também

brasileira.

Certamente, na Franca, também o trabalho na Clinica da Atividade é heterogéneo,
multiplo, aberto as permanentes recriagcdes que o campo impde ou que o confronto
tedrico supde. Mas eu tive a real dimensdo, na forma como os pesquisadores
brasileiros que eu li se apropriam dos esfor¢os que nds temos feito, colocando-os a
servico de uma outra historia: a do Brasil (CLOT, 2014, p. 11).

Clot (2010) inspira-se teoricamente na Ergonomia Francesa (EF); na Psicopatologia
do Trabalho (PT); na proposta denominada Modelo Operério Italiano (MOI); e a Psicologia
Histdrico-Cultural (PHC), sob os conceitos de L. S. Vigotski e A. N. Leontiev. Por meio das
reiteradas criticas referidas sob o ponto de vista ontoldgico-epistemoldgico, resultantes da

pesquisa tedrico-conceitual de Theodoro e Rossler (2019), concordamos que,

Efetivamente, a proposta do autor é de contribuir na reorganizacdo do coletivo de
trabalho, buscando compreender e discutir com os trabalhadores os seus
equivocos, sucessos e insucessos, sua historia de atividade possivel e impossivel.
Trata-se de dar espago para o trabalhador realizar no trabalho, ag¢des que néo
foram feitas por impedimento do género pré-formatado. Ao discutir sobre as
atividades impedidas, ndo realizadas, constroi-se o sentido do trabalho para o
trabalhador, pois este enxerga as possibilidades de mudangas na tarefa
(THEODORO; ROSSLER, 2019, p. 40).

Para Clot (2017) a Clinica da Atividade,

Ndo se trata, em primeiro lugar, de uma analise do risco, quer seja ele fisico ou
psicoldgico. O interveniente se volta de inicio para acdo com o intuito de
desenvolver o poder de agir dos profissionais sobre seu meio de trabalho, sobre a
organizacdo e sobre si-mesmos. [...] Pois aqui se encontra a mola propulsora da
salde no trabalho (CLOT, 2017, p. 18).
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Nas palavras de Osoério (2007, p. 2), autora brasileira, “na perspectiva da Clinica da
Atividade, a atividade de trabalho é compreendida como o exercicio coletivo de ligacdo social
com o real, que convoca fortemente os trabalhadores, individual e coletivamente, a criarem e
recriarem cotidianamente seus modos e condi¢des de vida”. Para tanto, retomamos a
influéncia de Vigotski nos estudos voltados ao desenvolvimento da Clinica da Atividade, que
segundo Perez (2016),

E sob a influéncia de Vigotski que a Clinica da Atividade defende a definigdo do
trabalho como um fendmeno ao mesmo tempo social, concreto e psicolégico. Além
disso, compreende a Psicologia como ciéncia que deve elaborar e acurar estratégias
metodoldgicas e interventivas que permitam as pessoas e grupos experimentarem a
possibilidade de transformacdo da propria realidade, sobretudo em contexto de
trabalho, a ampliacdo da sua vitalidade e poténcia de agir e a promocdo de
metamorfoses emocionais (PEREZ, 2016, p. 307).

Pinheiro et al. (2016) ponderam que, “A Clinica da Atividade interessa transformar o
trabalho e dessa transformacdo deriva sua possibilidade de compreendé-lo. Assume-se que
essa transformacao € possivel porque a atividade ndo se resume ao observavel (PINHEIRO, et
al. , 2016, p. 121). Na subsecdo seguinte, apresentamos conceitualmente as especificidades
tedrico-conceituais do oficio, do trabalho prescrito e do trabalho real para a clinica da

atividade.

Desse modo, a Clinica da Atividade afirma o conceito marxiano sobre a centralidade
da categoria do trabalho enquanto condi¢do socialmente necessaria para a manutencdo e
transformacédo da vida humana. Em Leontiev (1978a; 1978b), identificamos que o sentido
atribuido ao trabalho e, por conseguinte, a atividade, desenvolve-se em unidade junto a
consciéncia dos sujeitos, a natureza dos objetos ou ainda aos conteldos das acles e seus
respectivos motivos. Assim, o trabalho passa a ser corresponder conceitualmente a sua
dimensdo fundante e intencional na atividade vital como expressdo da condicdo da

consciéncia humana.

3.1.1. Oficio, trabalho prescrito e trabalho real para a Clinica da Atividade
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Clot (2007), nos atenta que, “na situacdo vivida, [a atividade] ¢ dirigida ndo so pelo
comportamento do sujeito ou dirigida por meio do objeto da tarefa, mas também dirigida aos

outros” (CLOT, 2007, p. 97). Em artigo mais recente, 0 estudioso sinaliza que,

Todo interlocutor é profundamente afetado por sua prépria atividade, repetida e até
mesmo retomada pelo outro. N&o tanto em funcdo da concordancia e da adesdo que
se impdem, mas, pelo contrario, pela diferenca infinita que se manifesta, pois o que
ele havia feito e dito como “eu”, na primeira pessoa, se expressa novamente no
“outro” e, sem alterar-se, torna-se, portanto, absolutamente outro, emprestando ao
que ja se fez contornos de inacabamento. Assim, a atividade realiza suas trocas por
meio do didlogo e, por isso, paradoxalmente, subtrai-se a troca. Na repeticao
dialégica a qual a submetemos, a atividade de trabalho, redita e refeita por outro, ndo
se repete (CLOT, 2014, p. 12).

O conceito de oficio ou métier para Clot (2010b) opera como instrumento de ligacdo
entre 0 objeto e o objetivo do trabalho, abrangendo desta forma, as dimensbes pessoais,
impessoais, interpessoais e transpessoais do trabalho real e prescrito, reorganizados em uma

nova histdria técnica, cognitiva e memorial da trajetéria singular e coletiva dos trabalhadores.

Quando Clot (2010b) responde o que € o oficio, sublinha-se a possibilidade da
constru¢do metodoldgica em uma terceira via, ou seja, “para além das ‘boas praticas’ de uma
performace intocavel e do imaginario da compaixdo” (CLOT, 2010b, p. 6). Essa terceira via
proporciona aos trabalhadores “especialistas” do proprio oficio, o protagonismo em agdes que

visam a modificacdo do processo da atividade voltada ao trabalho, com vistas na qualidade.

Assim, um oficio ndo ¢, certamente, apenas uma “pratica”. Também ndo é apenas
uma atividade. Nem apenas uma profissdo. Preferimos defini-lo como uma
discordancia criativa — ou destrutiva — entre as quatro instancias em conflito de uma
arquitetura fundamentalmente social que pode adquirir uma fungéo psiquica interna.
Uma ligagdo-desligamento a sustentar e sempre refazer entre 0s espagos-tempos
irredutivelmente pessoal, interpessoal, transpessoal e impessoal. Pessoal e
interpessoal, o oficio é, em cada situagdo, singular, inicialmente como atividade real,
sempre exposta ao inesperado. Sem destinatario, a atividade perde seu sentido. [...]
Ele é também transpessoal, ja que atravessado por uma histéria coletiva que passou
por muitas situacdes e dispds de sujeitos de diferentes geracdes a responderem por
ela, de uma situacdo a outra, de uma época a outra. [...] Por fim, o oficio é
impessoal, agora sob o &ngulo da tarefa ou da funcdo definida. Na arquitetura da
atividade de um trabalhador, este Gltimo é o que ha de mais descontextualizado. Mas
é justamente o que sustenta o oficio além de cada situacdo particular, cristalizada na
organizacgdo ou instituicdo. (CLOT, 2010b, p. 6).
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Os oficios compreendidos dialeticamente nas dimensbes de criacdo e destruicao
podem vir a inter-relacionar-se tanto para a satisfacdo das necessidades humanas, quanto para
0 seu adoecimento (ou perda da saude). Inspirados no mote da medicina social dos anos 70,
psicélogos brasileiros buscaram desenvolver estratégias de intervencdo em saude do trabalho
para além do paradigma médico-bioldgico e ou do bindmio salde-doenca referenciados por
Laurell (1985); Laurell e Noriega (1989). Mencionamos as contribuicdes de Minayo-Gomez e
Lacaz (2005); Sato, Lacaz e Bernardo (2006); Minayo-Gomez, Vasconcellos e Machado
(2018), entre outros, que contemporaneamente incorporaram seus constructos aos estudos e
préaticas das politicas do que conhecemos atualmente como Salde do Trabalhador e da
Trabalhadora (BRASIL, 2012).

Junto ao oficio podemos também nos deparar com situacdes de impedimentos do
préprio agir, a amputacdo do gesto ocupacional e a reducdo da capacidade de atuacdo

coletiva.

Um oficio se apaga quando, por razGes sempre singulares, 0 movimento entre as
atividades reais pessoais € interpessoais, a historia coletiva transpessoal e as tarefas
prescritas impessoais se encontram interditas. Dito de outro modo, quando o
desenvolvimento do oficio fica prisioneiro de um desses envelopes ou se necrosa;
quando uma ou outra dessas instancias do oficio falha em se tornar meio para o
desenvolvimento das outras. Face as provas do real, esse tipo de ciclo vicioso
profissional leva frequentemente ao ciclo virtuoso da renovacdo profissional
possivel (CLOT, 2010b, p. 7).

O oficio assume essa transitoriedade entre o sentido pessoal e coletivo, entre a historia
da trabalhadora e a propria historia da categoria profissional. Ou seja, “O oficio ndo esta
inteiramente na atividade, nem na tarefa, nem no coletivo. Vivo, ele transita por tudo. Morto
em um ponto, ele pode ressuscitar em outro. Mas qualquer um que queira encarna-lo
exclusivamente o perde e o usurpa” (CLOT, 2010b, p. 10). Para tanto, a compreensao sobre o
oficio se compde tanto no género, quanto no estilo profissional, assumindo também

delineamentos subjetivos para além da observacdo empirica.
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Nela esta incluido um potencial derivado do que ndo ganhou formas aparentes e de
outros elementos. Potencial que permite ao sujeito buscar novos modos de proceder
quando as formas cristalizadas de agir ja ndo ddo conta das vicissitudes que se
acumulam e podem paralisa-lo. A atividade realizada é, portanto, um dentre 0s
inlmeros caminhos que permanecem como possiveis no real da atividade
(PINHEIRO, et al., 2016, p. 121).

A concepcdo metodologica de Clot (2010b) nos remete a invisibilidade do trabalho
real, a variacdo do trabalho prescrito e a poténcia dos coletivos de trabalho. O conceito de
trabalho prescrito refere-se ao agir esperado no ambito de um processo de trabalho especifico,
objetivados nas regras explicitas ou implicitas e, nos atributos objetivados em uma dada
cultura organizacional. A partir dessas consideracGes Pinheiro, et. al. (2016) constatam, “vé-
se que a prépria definicdo do conceito de trabalho esta amalgamada a acéo do trabalhador ao
lidar com as prescrigdes da organizacao ¢ as variagdes inerentes a realidade” (PINHEIRO, et
al., 2016, p. 114).

Simultaneamente, o trabalho real caracteriza-se mediante o arduo processo de
regulacdo dos trabalhadores, em vistas dos objetivos a serem alcancados pela prescri¢do do
trabalho e pelas determinac@es advindas da realidade local. Na atividade de trabalho real das
professoras, por exemplo, emerge o estilo profissional dialeticamente constituido em meio as
contradi¢des vinculadas aos interesses individuais das préprias trabalhadoras e dos coletivos.
Do ponto de vista ontolégico, a atividade de trabalho é, universal e genérica ao modificar a
natureza para a satisfacdo humana; e, sempre singular-particular, caracterizando também a
dimensdo subjetiva de todo e qualquer trabalhador que adapta ou modifica sua atividade
profissional.

Assim sendo, o objetivo da psicologia do trabalho e da clinica da atividade para Clot
(2010b) ¢,

[...] ampliar o poder de acéo dos coletivos de trabalhadores no meio de trabalho real
e sobre eles mesmos. A tarefa consiste, entdo, em inventar ou em reinventar os
instrumentos dessa acdo: em vez de comegar por protestar contra as restricdes ou por
"barganha-las": trata-se de empreender a via de sua superacdo concreta (CLOT,
2010b, 84).

3.2 Instrumento de Apreensdo dos Sentidos: Nucleos de Significagdes
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O instrumento de apreensdo dos sentidos, escolhido metodologicamente para compor
o procedimento de analise qualitativo desta pesquisa pautou-se nos Nucleos de Significacdes.
Procedimento esse, elaborado inicialmente por Aguiar e Ozella (2006; 2013) para
instrumentalizar o pesquisador no processo de apreensdo de sentidos e significados
constituidos pelo sujeito frente a realidade. Orientamo-nos também nas contribuicdes de
Aguiar, Soares e Machado (2015); e Aguiar, Aranha e Soares (2021) como leitura de apoio.

Retomamos conforme j& exposto, que o termo significacdo remete a expressdo da
articulacdo da unidade dialética entre sentidos e significados efetivados na psicologia sécio-
historica-cultural. Aguiar e Ozella (2013) apontam que os nucleos de significacdo devem “ser
entendidos como um momento superior de abstracao, o qual, por meio da articulacéo dialética
das partes — movimento subordinado a teoria —, avanca em direcdo ao concreto pensado, as
zonas de sentido” (AGUIAR; OZELLA, 2013, p. 310).

Desse modo, para os pesquisadores, 0 método materialista atrelado ao instrumento de
apreensdo nos permite penetrar no real, “objetivando ndo s6 compreender a relagdo
sujeito/objeto, mas a prépria constituicdo do sujeito, produzindo um conhecimento que se
aproxime do concreto, sintese de multiplas determinag¢des” (AGUIAR; OZELLA, 2013, p.
300 — 301). Ou seja, permite o acesso ao conteido do processo psiquico mesmo “quando nao
colocado explicita ou intencionalmente, é expressdo do sujeito, configurado pela sua
unicidade historica e social, revelagdo das suas possibilidades de criacio” (AGUIAR;
OZELLA, 2013, p. 305).

Para os autores, essa proposta permite ao pesquisador a apreensdo do processo
constitutivo dos sentidos, apropriando a relacdo do sujeito e a representacdo do novo. Uma
vez que, em Aguiar, Soares e Machado (2015), “os elementos determinantes das formas de
significacdo da realidade néo estdo ao alcance imediato do pesquisador. O real ndo se resume
a sua aparéncia” (AGUIAR; SOARES; MACHADO, 2015, p. 60). Dessa maneira, incluimos
outros instrumentos Uteis e possiveis de utilizacdo no processo de captacao e/ou apreensdo dos
sentidos e significados investigados. Conforme Aguiar e Ozella (2013), ainda sdo coerentes 0s
relatos escritos, narrativas, histéria de vida, frases incompletas, autoconfrontacdo, video-
gravacdo e, inclusive, questionarios ou desenhos, desde que sejam complementados e
aprofundados através de entrevistas.

Acerca dos procedimentos metodoldgicos de analises qualitativas construidas com

base nas referidas propostas de Aguiar e Ozella (2006; 2013), Aguiar, Soares e Machado
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(2015); e Aguiar, Aranha e Soares (2021) a analise dos Nucleos de Significacbes assumem
trés etapas fundamentais: 1) levantamento de pré-indicadores, 2) sistematizacdo de
indicadores e 3) sistematizacdo dos nucleos de significacdo. Cada uma das etapas deve ser
acompanhada fundamentalmente por movimentos de interpretacdo e sintese dos elementos
abstraidos da analise.

Na etapa referente ao levantamento de pré-indicadores, identificamos as palavras com
significados que ja revelam indicios da forma de pensar, sentir e agir do sujeito, conforme
Aguiar e Ozella (2013), que afirmam que “trechos de fala compostos por palavras articuladas
que compdem um significado” (AGUIAR; OZELLA, 2013, p. 309). Destacamos ainda, que
em Vigotski (1934/2001) a palavra isoladamente ndo configura elemento articulador de
sentido e significado, mas pode ser interpretada como palavra com significado como unidade
do pensamento verbal e da fala intelectual.

Nesse momento o pesquisador se dedica por meio dos movimentos de leituras
flutuante do material de pesquisa o registro de um inventario das significagcdes articuladas

pelo sujeito frente a realidade. Aguiar, Soares e Machado (2015) pontuam que,

Nesse processo, cuja operacionalidade se da por meio de leituras sistematicas do
material verbal, isto é, andlise reiterativa da fala do sujeito, é importante que o
pesquisador, partindo do todo ainda cadtico/empirico que conforma o discurso do
sujeito, seja perspicaz na observacdo de aspectos particulares de sua fala, como a
frequéncia, a énfase e a reiteracdo de determinadas palavras e expressdes, sua carga
emocional, suas insinuagdes; enfim, fatores cujos significados, embora revelem
apenas o lado empirico/aparente do objeto e, por isso, sejam vistos e denominados
por nds como teses, sdo importantes pontos de partida na elucidacdo do movimento
de significacdo da realidade pelo sujeito (AGUIAR; SOARES; MACHADO, 2015,
p. 64).

Na segunda etapa ocorre a sistematizagdo de indicadores, processo que articula
dialeticamente os pré-indicadores, sob os critérios de “similaridade, complementaridade e/ou
contraposi¢dao” (AGUIAR; OZELLA, 2013, p. 309), resultando assim na sistematizacdo dos
indicadores. Os pré-indicadores, segundo Aguiar, Soares ¢ Machado (2015), “possibilitam
aprofundarmos mais o conhecimento sobre as formas de significagdo do sujeito do que
quando analisados isoladamente” (AGUIAR; SOARES; MACHADO, 2015, p. 67).

Na terceira etapa, objetivamos a construcdo e sistematizacdo dos ndcleos de
significacdo articulados de modo a desvelarem a realidade estudada. Os autores supracitados
consideram que, por articular e sintetizar todos 0s possiveis contetdos resultantes do processo

de andlise empreendido, essa etapa “se distancia do empirico e se aproxima da realidade
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concreta, isto €, dos sentidos que o sujeito constitui para a realidade na qual atua” (AGUIAR;
SOARES; MACHADO, 2015, p. 61).

Ainda sobre esse assunto, Aguiar e Ozella (2013) apontam ser

[...] possivel verificar as transformacGes e contradi¢fes que ocorrem no processo de
construcdo dos sentidos e significados, o que possibilitard uma analise mais
consistente que nos permita ir além do aparente e considerar tanto as condicGes
subjetivas quanto as contextuais e historicas (AGUIAR; OZELLA, 2013, p. 310).

Isso posto, Aguiar, Soares e Machado (2015) afirmam que a construcdo dos nucleos de

significacdo permite 0 movimento que vai do empirico as abstraces,

[...] (movimento de analise caracterizado pelo levantamento de pré-indicadores e
pela sistematizacdo de indicadores) e das abstracGes ao concreto (movimento de
sintese caracterizado pela sistematizacdo dos ndcleos) — € um procedimento que
muito ajuda a apreender e revelar que as significacGes constituidas pelo sujeito séo
mediadas por multiplas determinacBes sociais e historicas (AGUIAR; SOARES;
MACHADO, 2015, p. 2015, p. 72).

Assim, 0 uso dos nucleos de significacdo ndo se reduz a uma técnica, sendo, portanto,
um procedimento que, “considerando as mediagdes historico-sociais e as contradigdes que
atravessam tanto o sujeito quanto a realidade na qual atua, apresenta possibilidades de
alcancar, por meio da anélise e da interpretagdo, o processo de constitui¢ao de significagdes”
(AGUIAR; SOARES; MACHADO, 2015, p. 74).

A guisa de conclusdo, Aguiar e Ozella (2013) afirmam que diante desse instrumento
nao se produz um estado de conhecimento definitivo, pois “sabemos quao facil ¢ cometermos
o deslize de, neste percurso, sermos ingénuos ou prepotentes, de nos deixarmos enganar pelas
falsas aparéncias ou de acreditarmos na onipoténcia do pesquisador, do método e/ou da
teoria” (AGUIAR; OZELLA, 2013, p. 320). No entanto, consideram, a partir dessas
articulacbes, torna-se possivel alcancar uma apreensdo ampliada sobre a rede de

determinag0es constitutivas dos sentidos da atividade.

3.3 Caracterizacao da professora voluntaria

O conjunto de informacbes que compds esta secdo metodoldgica foi constituido ao
longo da etapa procedimental da entrevista e das se¢Oes de autoconfrontagéo. A participante

da pesquisa autodeclarou-se brasileira, mulher, parda, heterossexual, sem filhos e possuia
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quarenta e trés (43) anos no momento da coleta dos dados. Contava com a formacgdo de
licenciatura em pedagogia hé treze (13) anos e formacao de especialista em Educacédo Infantil;

atuava profissionalmente ha oito (8) anos, sendo os ultimos dois (2) anos na mesma escola.

No momento da coleta, a participante residia no interior do estado de S&o Paulo, na
regido do oeste paulista. Na atividade docente da educacéo infantil, dedicava-se a carga
horéaria de trabalho de trinta e trés (33) horas/semanais e eventualmente como substituta na
educacdo fundamental, sob o vinculo empregaticio de contrato celetista. Ao longo do percurso
metodoldgico, a professora voluntaria teve seu contrato encerrado e escolheu permanecer

como participante até 0 momento final desta pesquisa.

Quando questionada se teve o diagnodstico de COVID-19 entre os anos de 2020-2022,
a resposta foi afirmativa, sinalizando comprometimento respiratério decorrente da doenca;
atualmente a professora estad imunizada com as doses da vacina. Ademais, a participante
afirma ndo ser filiada ao sindicato ou outra associagéo de classe, e pretende, em relagdo ao seu
plano de carreira continuar atuando como professora na educacdo infantil com o

desenvolvimento de planos atrelados ao mestrado em educacao.

3.4 Caracterizacdo da Ambiéncia Escolar

A escola publica e municipal de educacao infantil e ensino fundamental escolhida para
participar desta pesquisa localiza na regido periférica da Zona Leste do municipio de
Presidente Prudente no interior do estado a 558 km da capital Paulista. Municipio fundado no
ano de 1917 em meio a um contexto geopolitico de expansao territorial no interior, aliado ao
empreendimento de seguridade e manutencdo das bandeiras, ao genocidio dos povos
originarios, a exploracdo do latifindio cafeeiro e algodoeiro, e por fim, & expanséo da ferrovia
da Estrada de Ferro Sorocabana. Abreu (1972) e Silva (2008) evidenciaram as divergéncias
politicas estabelecidas no modo de colonizacdo do espaco pelos supostos fundadores da
cidade. A estrada férrea que dividia (e ainda divide) os limites territoriais das propriedades
rurais dos coronéis tornou-se o marco fisico da demarcagdo de projetos antagdnicos: ao lado
Oeste, voltado a colonizagdo com baixo nivel de investimentos, e o lado Leste caracterizado

pela expansao capitalista e empresarial.
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Considerando as informacgdes de Silva (2008), do Censo Demogréfico 2010 (IBGE,
2012), do Atlas da Excluséo/Inclusdo Social do Interior Paulista (2014), e do Atlas do
Ambiente Escolar de Presidente Prudente (NUNES, 2017), a regido em que a escola pertence
territorialmente foi urbanizada na transicdo entre as décadas de 1990 e 2000 com auxilio da
implementacéo tardia do Programa de Desfavelamento e Loteamentos Urbanizados, processo
este, de uma politica publica gerenciada para o manejo (despejo) das populacdes
empobrecidas em 4reas periféricas’. Como resultado Nunes (2017), indica que as
segmentacgdes socioespaciais proporcionaram as caracteristicas especificas desta regido desde
a sua urbanizacdo até a atualidade, apresentando territorialmente uma alta densidade
populacional e os piores indicadores no que se refere a exclusao e inclusao social nos critérios
de investimentos nos servicos; equipamentos publicos; a justica e a igualdade de acessos

como valores fundamentais da vida urbana.

O ambiente fisico ocupado pela escola foi construido no antigo campo de futebol
comunitario, além dessa referéncia afetiva para os moradores mais antigos do bairro, a
localizagdo também intersecciona os bairros desta microrregido. A escola foi inaugurada no
ano de 2006; em dados gerais, atende atualmente as familias de 378 criancas, com a faixa
etaria entre 4 (quatro) e 11 (onze) anos de idade, organizados em 17 turmas (11 no periodo da
manha e 6 no periodo da tarde), compreendendo as etapas de Educacdo Infantil Pré-escolar e

Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

De acordo com os dados socioeconémicos gerados no processo de pesquisa para 0
Projeto Politico-Pedagodgico cedidos pela Equipe Gestora; entre os anos de 2020 e 2021 as
familias dos estudantes matriculados domiciliavam-se 30% no Jardim Cambuci, 30% no
Parque Joseé Rota, 25% no Jardim Paraiso e os demais nos bairros adjacentes como Vila
Aurélio, Jardim Santa Monica, Jardim Planalto, Jardim Brasilia, Jardim Vista Bonita, Jardim
S&o Bento, Jardim Sumaré, Distrito Industrial e Sitio Agua Espalhada. Sobre a situagdo
habitacional das familias com estudantes matriculados nessa escola, levantou-se que 56% das
familias residem em habitacOes proprias, 29% em residéncias alugadas, 15% em residéncias
cedidas, entre as quais 99% possuem agua encanada, saneamento basico, energia elétrica e

asfalto, e 1% n&o possuem essa infraestrutura.

" Entendemos que o direito & cidade e habitacdo associa-se invariavelmente ao desenvolvimento dos processos
de producéo capitalista, de apropriacdo do espaco urbano, espacializacdo das infraestruturas e disponibilidade de
acesso aos servicos do poder publico.
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Selecionados os dados oferecidos pela equipe gestora da escola sobre a etapa da
educacdo infantil, encontramos que entre os anos de 2020 e 2021 houve a matricula
educacional de 86 criancas, grupadas em duas turmas de Pré | e duas turmas de Pré II,

ofertadas respectivamente uma turma pela manhd e outra pela tarde.

Conforme os dados obtidos pela equipe gestora (2020-2021) nas entrevistas sobre a
salde das criangas, 94% das familias declararam que as criancas ndo apresentam doencas
graves, 2% das criangas sdo avaliadas como deficientes intelectual; 2% com deficiéncia
visual, 1% apresentam convulsdes, 1% diabetes. Quanto a organizacdo da responsabilidade
familiar concluiu-se que 63% das familias sdo compostas pelos dois pais; 27% somente as
mées; 6% ndo informaram; 4% somente 0s pais; 4% 0s avos e 1% tios. No que tange o estado
civil dos responsaveis, 56% declararam-se casados, 16% em unido estavel, 15% solteiros, 7%
separados judicialmente, 4% divorciados, 2% outros e 1% vilvos.

Importante mencionar que a coleta de dados organizada pela equipe gestora destacou
as informacdes educacionais (nivel de escolaridade) dos responsaveis pela organizacdo
familiar pelo critério de sexo biol6gico: dentre os homens, 37% possuem 0 ensino
fundamental completo; 34% ensino médio completo; 31% ensino fundamental incompleto; e
1%, o ensino superior completo. Dentre as mulheres 41% possuem o ensino médio completo;
36% ensino fundamental incompleto; 19% ensino fundamental completo; 17% ensino médio

completo; e 2% ensino superior completo.

Sobre a renda familiar declarada, verifica-se que 40% das familias vivem com a faixa
entre um e dois salarios minimos; 37% com a faixa de até um salario minimo; 16% entre dois
e trés salarios minimos; 6% entre trés e quatro salarios minimos; e 1% com a faixa maior que
cinco salarios minimos. Quanto as praticas religiosas, 42% declararam-se catolicos, 42%

evangeélicos, 13% ndo informaram e 3% declararam-se sem nenhuma religido.

Ainda nessa consulta, as familias indicaram o melhor dia e horério para a reunido de
pais; neste levantamento 38% escolheram dias aleatdrios ou qualquer dia da semana, 35% das
familias optaram pelo horério da segunda feira a noite, 17% segunda feira a tarde e 10% na
segunda feira pela manh&. Durante o periodo pandémico, a escola organizou as reunides

bimestrais em ambiente virtual.

De acordo com os dados das entrevistas simplificadas realizadas no ano de 2021

quanto a viabilidade ao retorno presencial, obtivemos as informacGes de que
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aproximadamente 63% das 378 familias entrevistadas afirmaram que enviariam seus filhos
para as aulas presenciais, caso houvesse retorno neste momento. Em consulta aos
responsaveis sobre as condi¢fes de acesso educacional a modalidade de ensino remoto, 52,2%
das familias assinalaram ndo ter acesso a internet, 41,3% tém acesso a internet, 6% das
familias tém acesso insuficiente e 0,5% usam a internet da vizinha. Outro elemento verificado
referiu-se ao acesso da familia aos dispositivos eletrénicos necessarios ao ensino remoto;
dentre eles 88% possuem celulares, 15,8% possuem computadores, 8,7% possuem tablete e

3,3% ndo possuem equipamentos para acesso as atividades virtuais.

A equipe pedagdgica também levantou os problemas e necessidades vivenciados na
organizacdo do trabalho no periodo pandémico. Foram evidenciados os encaminhamentos
debatidos coletivamente sobre as necessidades de adaptagdes as novas metodologias didaticas
durante 0 momento de pandemia (oferta de atividades remotas virtuais e impressas, alunos
com dificuldades ou mesmo sem acesso a internet, reunido on-line, entre outros); a
reorganizacdo do espaco escolar para oferecer seguranca sanitaria e atender aos protocolos
sanitarios diante do contexto pandémico; a escassez de Recursos Humanos para supervisionar
o0s alunos no uso dos espacos extraclasse, evitando aglomerag6es, mantendo o distanciamento
social e cumprindo os protocolos sanitarios necessarios; bem como, a necessidade de
acompanhamento aos estudantes com defasagens de aprendizagem com projetos de
recuperacdo e reforco escolar; a oferta de ensino hibrido, conciliando o atendimento
presencial ao remoto para possibilitar devolutivas das duvidas que surgirem quanto as
atividades da sala virtual e atividades impressas. E, por fim, das orientacdes as familias que
ndo estdo auxiliando e acompanhando os filhos na realizacdo das atividades remotas (recusa
dos responsaveis em auxiliar nas tarefas solicitadas pela escola, falta organizacdo familiar,

ndo cumprem o prazo para entrega das atividades).

A estrutura fisica da escola, atualmente com quinze (15) anos de funcionamento,
encontrava-se em estado de conservacdo; as dependéncias escolares foram alvo de
manutencdes prediais periodicas financiadas pelo poder publico e sdo preservadas com o
apoio da comunidade escolar. O acesso ao espaco escolar é adaptado para a acessibilidade de
pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida, contando com uma rampa adaptada e
corrimd@os em duas alturas, além de possuir uma escada com corrimaos em duas alturas. A
area construida dispde de: um (01) pequeno jardim uma (01) Recepc¢édo; uma (01) Secretaria;
uma (01) Orientacdo  Pedagdgica; uma (01) Direcdo; um (01) Patio

Interno/Coberto/Refeitdrio; um (01) Laboratorio Informatica; onze (11) Salas de Aulas; uma
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(01) Sala de Artes; uma (01) Sala de Leitura; uma (01) Sala de Professores; uma (01) Sala de
Reforco Escolar; uma (01) Sala de Video; um (01) Teatro/Danca Cidadescola; dois (02)
Solérios; uma (01) Copa; 01 (uma) Cozinha; uma (01) Area de Alimentacdo; uma (01)
Despensa; dois (02) Depositos; um (01) Gés; seis (06) Sanitarios; dois (02) Vestiarios; uma
(01) Zeladoria; um (01) Parque Infantil; uma (01) Quadra Coberta; um (01) Estacionamento;
um (01) Almoxarifado Materiais de Limpeza; e um (01) Almoxarifado de Materiais

Pedagogicos.

Quadro 1: Planta baixa da Escola

Parque Estacienamento
Infantil/ Quadra Coberta/Portio A
249 n®s0

Playground e 51
n248 551,00 240,00
91,00

Teatro/Danga n?37 = Sala de 52 Ano B M)
Cidadescola 5820 . Musica ey
Pétio Interna/Coberto, n®39 2 11

233 5 ne 1 el
T 58,20 ala de Refeitdrio Ccozinha 5830 58,20 2100
Saiiria Video n2 a1 eas
bt n?40 209,67 -
2650 26,68 2 3174
[ 2]
e

Rua Ronaldo Borges de Carvalho

PrélA (M) e

1AM 42Anc A (M) | 42 Ano B (M)
Prel1B(T) nt 08

ne
4200 42,00

Sanit. Masc. Pré Ex
nel

Rua Dr. Sérgio Lourenco n° 410

Fonte: Equipe Gestora da Escola (2020-2021).

Esta unidade escolar contava com o quadro de 34 (trinta e quatro) funcionarios
publicos sob o do regime estatutario de carater efetivo e/ou sob o regime de contratacdo
celetista de carater temporario. Sendo eles: uma (01) Diretora; uma (01) Vice Diretora; uma
(01) Orientadora Pedagodgica; uma (01) Professora Articuladora; quatro (04) Servicos Gerais;
uma (01) Servicos Gerais/Readaptada como Porteira; uma (01) Professora do ensino
Fundamental readaptada como auxiliar de biblioteca; quatro (04) Cozinheiras; um (01)
Escrituréario; uma (01) Educadora Infantil; quatro (04) Professoras da Educacgéo Infantil; treze

(13) Professoras do Ensino Fundamental e um (01) Zelador.
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O ultimo concurso puablico com vagas destinadas a area da Educa¢do no municipio
Prudentino foi no ano de 2017, com o prazo de validade de 2 (dois) anos contado da data da
sua homologacdo, podendo ser prorrogado uma Unica vez e por igual periodo, a critério da
Administracdo. As relacdes de vinculo estabelecidas entre as trabalhadoras e os trabalhadores
da educacéo para com o restante da comunidade escolar sdo objeto de estudo em pesquisas de
cunho exploratorio desde a década de 1990, no contexto brasileiro da Gestdo Democrética e
Participativa®; é de consenso que essas relacdes mituas necessitam de tempo, vivéncia e
afetos para serem efetivadas. Neste caso, relembramos a necessidade da abertura de vagas
efetivas para a composi¢do de um quadro de funcionarios menos rotativo e pautado também
no desejo desses trabalhadores e trabalhadoras em permanecer na mesma unidade escolar por

um longo prazo.

No proximo item trataremos dos procedimentos metodoldgicos utilizados para a

producdo dos dados.

3.5 O Dispositivo Metodologico de Autoconfrontacéo e Etapas Metodoldgicas

Autoconfrontacdo caracteriza-se como “[...] um dispositivo metodologico destinado a
tornar-se um instrumento para a acdo dos proprios coletivos de trabalho" (Clot, 2010a, p.
117). Trata-se, portanto, “de um método de intervencdo nas situagdes de trabalho, ¢ uma
metodologia de co-analise porque organiza os contatos entre investigadores e o coletivo” (CLOT,
FERNANDEZ, 2007, p. 15). E um dispositivo metodoldgico que foi apropriado na década de
1990, segundo Mancuso (2018a), enquanto ferramenta de intervencdo e pesquisa, passando a ser

aperfei¢coado no contexto da clinica da atividade.

A Autoconfrontacdo viabilizou o exame dos aspectos potencializadores e
dificultadores da atividade laboral, com especial atencdo para os conjuntos de sentidos
atribuidos ao oficio que possam gerar o impedimento da acdo, a amputacdo do gesto
ocupacional e/ou a reducdo da capacidade de atuacdo coletiva. Utilizamos esse dispositivo
metodoldgico da autoconfrontagdo amplamente difundido por Clot (2006), Fernandez e Clot

(2007), e Roger (2013), pois este possibilita a emersao dos sentidos acerca da laboralidade por

8 Vide: PARO, V. H. Gestdo democratica da escola publica. In: Gestao da escola publica: a participacdo da
comunidade, 7 ed. S&o Paulo: Atica, 2003, p. 39-70.; VIEIRA, S. L. Politica(s) e Gestdo da Educacdo Basica:
revisitando conceitos simples. RBPAE —v.23. n.1. jan./abr. 2007.
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uma pessoa ou grupo de trabalhadores, conforme também demonstrado por Pinheiro (2014,
2016), Perez (2016), Perez e Messias (2017), Mancuso (2018a), e Mancuso e Perez (2018b).

O percurso desta pesquisa ensejou a producao, a sistematizacdo e a analise de saberes
acerca do trabalho das participes da pesquisa, 0s quais sdo Uteis para ampliar o entendimento
da atividade laboral e apoiar ulteriores aprimoramentos dos gestos e rotinas ocupacionais pela
prépria trabalhadora. Em vista disso, coanalisamos a atividade laboral da professora
voluntaria por intermédio do estimulo da experimentacdo dialdgica, voltando especial atencdo
aos conjuntos impeditivos a acdo, geradores de amputacdo do gesto ocupacional e redutores
na capacidade de atuacao coletiva. Nessa dissertacdao, consideramos as ponderacdes de Perez

(2016) sobre a aplicacdo do dispositivo metodologico, o qual afirma que,

O ponto central da investigacéo cientifica estard no exame e compreensdo do modo
como a atividade laboral degradada se apresentava no momento da demanda dos
trabalhadores pela coanalise do trabalho e, principalmente, no estudo do processo
que se desenredou no sentido da producéo, apropriacdo de saberes e transformacéao
do trabalho pelas duplas de voluntarios e, posteriormente, pelo coletivo de
trabalhadores (PEREZ, 2016, p. 314).

Na metodologia interventiva de Autoconfrontagdo Simples proposta por Clot (2000;
2006) sdo compostas por tradicionalmente por trés fases (Fase A, Fase B e Fase C) e seus
respectivos movimentos. Reconhecendo as especificidades advindas do periodo pandémico e
as orientacdes oficiais em biosseguranca, a metodologia proposta foi adaptada para sua
aplicacdo na internet utilizando como base Fragoso, Recuero e Amaral (2011); deste modo,
resguardamos a execucdo das etapas e dos objetivos propostos inicialmente de forma

totalmente remota.

Tradicionalmente, os procedimentos teodrico-metodologicos de Autoconfrontacéo
propostos sdo executados com o auxilio de gravagdes de video e audio que registram o oficio
dos trabalhadores, apoiando-se no uso especifico da imagem do trabalho. Dadas as
particularidades impostas ao desenvolvimento desta pesquisa escolhemos executar as Fases A

e B, e seus movimentos.

Na Fase A do método de Autoconfrontacdo, a pesquisadora buscou uma aproximacao

gradual com o oficio, objetivando um contato com a atividade laboral e com o conjunto de
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trabalhadores da educacdo. A aproximagdo do campo de pesquisa iniciou antes da pandemia
em 2020, ocorrendo posteriormente somente de forma remota. Neste primeiro momento
realizamos uma visita a equipe gestora da unidade escolar, com o objetivo de consulta,
levantamento de necessidades e demandas locais, bem como, a verificagdo da exequibilidade
da proposta de pesquisa. Posterior & aprovagio da proposta de projeto ao Conselho de Etica
em Pesquisa da Plataforma Brasil e a autorizacdo da Comissdo de Estagio e Pesquisa da
Secretaria de Educacdo (SEDUC), iniciamos o contato direto com as possiveis participantes
(professoras da educacdo infantil) apresentando o Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido — TCLE.

Posteriormente, desenvolvemos os procedimentos em dois movimentos, sendo: 1) O
movimento de apropriacdo dos documentos prescritivos e contexto sociointeracional de
trabalho; e 2) O movimento de composi¢cdo do grupo de analise. Inicialmente foi proposta
pela mediacdo e sugestdo da equipe gestora, 0 convite a participacdo desta pesquisa das quatro
(4) Professoras da Educacdo Infantil atuantes na escola. Depois de algumas semanas de
espera, tivemos enquanto devolutiva do coletivo de trabalhadoras que as duas (2) Professoras
efetivas da Educacdo Infantil lotadas na unidade escolar escolheram por ndo participar da
pesquisa. Optamos por manter a proposta de participacdo na pesquisa com as duas (2)
professoras da educacgdo infantil contratadas.

No final do primeiro ano letivo em que a pesquisa foi desenvolvida, uma das
professoras voluntéarias participantes teve seu cargo movido para outra unidade escolar,
escolhendo assim, a ndo continuacdo na participacdo da pesquisa. Diante deste desafio
metodoldgico apresentado no campo de pesquisa e intervencdo, decidimos entdo, buscar uma
nova participante voluntéria que pertencesse ao atual quadro de funcionarios da equipe. Apds
0 aceite, a participante voluntaria retrocedeu na decisdo e escolheu desligar-se da pesquisa.

Nesse interim, mantivemos o acompanhamento das atividades de trabalho de uma (1)
professora voluntaria em atividade de trabalho remoto e hibrido no periodo pandémico.
Ressaltamos o compromisso ético e politico da profissional que escolheu por participar,
viabilizar e manter-se como participante em todas as etapas metodoldgicas, possibilitando o
desenvolvimento dessa pesquisa.

Por intermedio do estimulo da experimentacdo dialdgica instauramos o movimento de
coanalise do trabalho, mediando pela recolha dos dados para as etapas procedimentais e 0s
dispositivos metodoldgicos. Incluimos nesta pesquisa 0 instrumento metodologico de

entrevista semiestruturada via plataforma Google Meet, concebida como recurso para
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reconstrucdo da dindmica histérica do desenvolvimento dos sujeitos conforme proposto por
Beaton (2001); Calejon (2005). Nesse sentido, Aguiar; Ozella (2013) também entendem a
entrevista como um instrumento que permite acesso aos processos psiquicos, particularmente

0s sentidos e os significados.

Na Fase B conduzimos a etapa em que foram gravadas da atividade de trabalho. A
ferramenta de gravacdo disponivel na plataforma do Google Meet possibilitou o registro
audiovisual do exercicio da atividade laborais da professora da educagdo infantil, que foram
disponibilizadas posteriormente em plataforma virtual, de acesso para os estudantes e para 0s
familiares da crianca matriculada naquela escola e turma. Posterior a organizacdo desses
materiais de registros audiovisuais, selecionamos (professora voluntaria e pesquisadora) 0s
segmentos de atividades de trabalho remoto em aulas assincronas ja ministradas durante a
pandemia e disponiveis no sistema denominado plataforma classroom ou sala de aula virtual

online.

Ainda na Fase B, realizamos o exame dos segmentos de trabalho gravados escolhidos
ora pela docente voluntaria, noutras ocasides pela pesquisadora e por vezes por ambas as
profissionais, sempre em dialogo e acordo estabelecido por ambas as profissionais
contemplando a descricdo singularizada dos processos laborais da atividade docente os quais
foram reproduzidos e analisados online. O uso da ferramenta foram essenciais para a escolha,
analise e co-analise do conteldo pela trabalhadora, juntamente a pesquisadora, na conducao
da confrontacdo simples. A Quadro 2 abaixo mostra 0s contetidos analisados em gravac@es de

aulas assincronas referentes ao periodo de ensino remoto e hibrido.

Quadro 2: Conteudos analisados em gravacdes de aulas assincronas — Fase B

Dados da pesquisa de campo (gravacoes de
aulas assincronas) — Fase B
Data Duragéo do Video
17/06/2021 34°32”
18/06/2021 35’107
24/06/2021 29’50
25/06/2021 18°05”

Continua
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Continuacao

22/07/2021 21’57
05/08/2021 22°11”
06/08/2021 14°32”
12/08/2021 18’54
13/08/2021 13’30
23/08/2021 24°55”
30/08/2021 27°23”
12/09/2021 15’57
18/10/2021 18’53

Quadro 2. Conteuldos analisados em gravagdes de aulas assincronas com tempo total de 158°42”’.

Em seguida, desenvolvemos o movimento de Autoconfrontacdo Simples na coanalise
da profissional por intermédio do dialogo sobre seu oficio, na presenca da pesquisadora. Sob a
consigna: “Vocé assistira trechos das sequéncias de gravagdes de aulas assincronas
disponiveis na plataforma que registraram o seu trabalho durante o periodo pandémico do ano
de 2021. Sempre que vocé observar ou notar nas imagens situacbes que meregam a sua Co-
analise, levante a méo; eu pausarei o video e vocé podera comentar o que esta vendo. Eu,

pesquisadora, também solicitarei comentarios seus sempre que considerar necessario”.

Para Clot (2000) a verbalizacdo em anélise do trabalho € um instrumento da agdo
interpsicologica e social. “Trata-se, é claro, para aquele que se submete, de fazer participar, o
psicologo ou seu par, de seus atos e de seus pensamentos; mas, a0 mesmo tempo, de conciliar
a atividade deles com a sua, de fazer com que eles se inclinem sobre a sua propria atividade”
(CLOT, 2000, p.2). Pautados nos conhecimentos desenvolvidos pela Clinica da Atividade,
acreditamos que a atividade de trabalho e as andlises advindas da confrontagdo simples do
oficio, proporcionariam no movimento da pesquisa a possibilidade de compor um novo lugar
de pesquisa para a professora participante. Atribuindo assim, o contato com as complexidades
dos sentidos atribuidos ao trabalho em uma metodologia que promove a dialogia, a subversao

do papel participante que cede informacGes a pesquisa de modo aparente, mas que
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principalmente coanalisa o0 processo do trabalho. O quadro abaixo mostra os conteidos

coanalisados em Sessdes de Autoconfrontacdo Simples,

Quadro 3: Conteudos coanalisados em Sess6es de Autoconfrontagdo Simples

Contelidos coanalisados em Sessdes de
Autoconfrontacéo Simples

Data Duracéo do Video
18/12/2021 93°33”’
27/01/2022 54°40”°

Quadro 3. Contetidos analisados em Sessdes de Autoconfrontacdo Simples com tempo total de 148°13”".

Durante os dois (2) encontros de Autoconfrontacdo Simples, também registramos o
nosso movimento de coanalise, gerando assim um novo registro coanalitico da atividade de
trabalho. Ao longo das etapas metodologicas a professora participante partilhou de
comentarios que reiteravam a percepcao pessoal de dificuldade em ver-se no video e o prazer
da superacdo de uma limitacdo por ela mesma identificada sobre o exercicio do seu trabalho.
Mais uma vez, os apontamentos de Clot (2007) sobre a fungdo psicolégica do trabalho nos
sinalizam sobre o potente movimento instaurado na referencia de atuacdo posta na mediagéo
éda atividade de pesquisa, na atividade de rever-se, de rever-se diante de outros olhos e de

reviver as emoces constituintes do trabalho.

Resgatando os objetivos dessa pesquisa buscamos identificar, compreender e produzir
saberes: a) relacionando os elementos constituintes do trabalho prescrito e do trabalho real da
professora na perspectiva da propria trabalhadora; b) acerca dos sentidos atribuidos ao
trabalho docente na educacdo infantil em contexto de pandemia; e ¢) sobre os aspectos
potencializadores e dificultadores do trabalho docente na educacdo infantil em contexto de
pandemia, com especial atencdo para aqueles que geram impedimento da a¢do, amputacdo do
gesto laboral e reduzem a capacidade de atuacgdo coletiva em processos de atividade. Sendo
assim, a realizacdo das etapas metodologicas de Entrevista e Autoconfrontacdo Simples (Fase

A e B) possibilitaram o registro qualitativo de transcricdo manual e na integra dos contetdos.
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Conteudos esses, necessarios para a apreensdo dos sentidos atribuidos ao trabalho docente e

analises posteriores sobre os Nucleos de SignificacGes.
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4. CAPITULO IV - RESULTADOS E DISCUSSOES

No Capitulo IV foram descritos e analisados os resultados obtidos na aplicacdo do
dispositivo teorico e percurso metodologico, apresentados a partir das discussdes advindas
dos Ndcleos de Significacbes propostos por Aguiar e Ozella (2006; 2013); Aguiar, Soares e
Machado (2015); e Aguiar, Aranha e Soares (2021). Sabendo que essa andlise foi conduzida
de modo ndo usual, demonstraremos ao longo desse capitulo o percurso metodologico
necessario as etapas, e por fim, as analises dos resultados e das discussdes sobre as relacdes
estabelecidas para com o exercicio da atividade docente e as relacGes advindas do contexto

sociointeracional.

4.1 Levantamento de pré-indicadores.

Nessa etapa conforme ja mencionamos, realizamos a transcri¢do e demos o inicio ao
levantamento dos pré-indicadores. Nesse sentido, seguimos as orientagdes metodoldgicas de
Aguiar e Ozella (2013, p. 309) ao destacarmos os “contetidos das falas do professor que sejam
reiterativos, que demonstrem maior carga emocional ou ambivaléncias”. Apresentamos assim,
a partir do movimento de leituras flutuante do material transcrito, a exemplificacdo do
movimento de articulacdo dos trechos e das falas da professora voluntaria que expressassem
pensamentos, sentimentos e ou a¢des, para abarcarmos o acesso ao contetdo da totalidade dos

significados atribuidos a realidade em uma unidade de pensamento e linguagem.

Quadro 4: Pré-indicadores produzidos com base nas entrevistas e nas sessdes de

Autoconfrontacdo Simples 1 e 2.

PRE-INDICADORES

1. Ela estudou essa turma e eu achei bacana porque eu tive apoio, ela visualizou 0s
meus problemas. Eu enfrentei problemas gigantes que a opc¢do da coordenadora foi
gue eu procurasse um médico psiquiatra e pedisse um afastamento. Eu pedi um
afastamento naquele mesmo ano, durou acho que até 2011, oh, foi mais de um ano e

meio pelo INSS.
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2. Valorizado, essa é a palavra, dentro dessa pesquisa eu me percebi que... ndo foi
sozinha que trabalhou desse jeito, exatamente... a maioria de nos, todas as professoras
foram desse modo ai. E... mais quando vem uma pesquisa preocupada com esse tipo
de trabalho, né? A gente vé valorizacao, preocupacao com isso dai. O que sera que
esta acontecendo com esse profissional que mudou totalmente o seu trabalho? Vocé
imagina que é infantil, é o pré-escolar, e ai? E a valorizac3o, eu me senti assim, tem
pessoas que preocuparam em saber 0 que eu passei, 0 que se passou ao meu redor.

Mais ou menos isso.

3. Ah, s6 mesmo de se ver... a observacdo dos proprios videos, s6 em relacdo a isso. Mas
eu coloquei tudo que eu queria, exatamente o que foi perguntado eu respondi na mais
absoluta fra... fra... franqueza, é a palavra. E sinceridade total, porque é néo tinha como
distanciar ou falar alguma coisa super distante. E.. 0o que aconteceu foi isso,
exatamente o que eu coloquei. As ansiedades, elas vem antes dos acontecimentos
mesmo, € normal. Eu acredito que agora com mais tempo na carreira a gente se entende,
né? Se entende nesse negocio de ansiedade do que vai acontecer, ai fica mais tranquilo.
Vai acontecer, de alguma forma vai acontecer. Eu acho que eu ainda tenho algumas
ansiedades para controlar, mas é s6 os prés, né, 0s momentos pré, 0 momento de estar
sabendo 0 que vai acontecer ou 0 que veio de novo para fazer. E.. s6 mesmo isso,
porgue durante o processo vai se adequando né, vai ficando natural. Mas a grande
ansiedade profissional é com o que vocé Ié antes, porque tudo tem uma reunido, tem
as papeladas para ler... “Ai eu falei nossa como é que vai colocar tudo isso em
pratica?” Parece que vai ser impossivel, mas depois que esta em pleno funcionamento,

fica tranquilo. Bem tranquilo.

4. Entdo assim, eu ndo posso desistir da carreira, ndo posso. Eu tenho uma referéncia

com assim... com assim, com o primeiro e o segundo, explodindo.

5. E assim, tipo minha referencia nio é essa, mas se for bonzinhos... porque eu nio
quero acordar cedo para passar stress também n&o. Esse é meu... ah quer que eu
dobro? (as professoras pedem para eu dobrar, ne?). Ah depende se nesta turma tiver
problema, porque eu ndo quero acordar cedo para ter problema. Minha relacdo com
o trabalho é assim, eu tenho este meio periodo e estou tipo.. ndo quero acumular

coisas... entendeu? Dois periodos, ¢ mais dinheiro, ¢ mais pa pa...

6. Eu nao estou... eu conheco pessoas que esta terminando a psicologia, dobrando

no estado e no municipio, terminando psicologia e ai comecou uma pos... ai de
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repente passou no mestrado e esta tudo acumulando ao mesmo tempo. Eu néo sei
quantos livros por... ndo, ndo, ndo, eu ndo tipo a minha prioridade é eu. E eu mesmo,

eu ndo vou fazer isso agora comigo.

7. E tipo, eu tive que... eu ndo sei se eu ja coloquei para vocé que neste ano de
pandemia eu me aliei a um grupo de amigas, com aquelas reunides semanais para nao
pirar. Porque todo mundo ficou muito enclausurado... todas professoras, mas ja séo
diretoras. Com duas que sdo diretoras, uma que ja se aposentou e uma que esta igual eu,
assim tipo, ndo efetivou, mas... isso € bom, é ter um momento que eu nunca deixei de
ter... de lazer semanal muito bom. Porque vocé aguentar tudo isso sem ter uma

partilha... aliei tudo isso a minha terapia, né.

8. Esse ano foi mais dificil porque eu vi a perda de pessoas com menos de quarenta,
eu vi isso ai, em maio e junho... Eu achei assim, ai chegou perto de mim. Porque eu
perdi uma prima, né, trinta e um anos, ah entdo ndo era muito préxima, mas desde
crianca a conheco. Entdo, o que que eu falo, esse ano pessoas de todas as idades
morr... tiveram a fatalidade ai com a covid, né. Ai me assustou um pouco no
momento, e tal, mesmo assim tomei os meus cuidados e... assim, ndo me assustou
muito, assim tipo, grandes novidades... A novidade grande foi essas pessoas terem
partido, mais jovens, bem jovens, no maximo assim, com quarenta e um, quarenta e
dois anos igual eu. Em 2020/2021 foi bem atipico, ne, mas eu ndo desisto da minha

terapia, do meu grupo, ndo desisto de viver...né... mesmo com essa dificuldade agora.

9. Eu acreditei que eu tive muito rendimento, assim, crianca que tem potencial no
bairro que eu tava, eu atingi o objetivo e estou muito satisfeita. Exatamente se... a
minha conduta com o deficiente intelectual e o deficiente em outras areas, que ele era assim

agressivo... eu atingi meu objetivo e eu fiquei satisfeita.

10. Eu acho que foi ai 2018/2019 porque eu fiquei feliz com a minha atuacéo, com a
minha fungdo. Porque em 2018 o grupo também, um grupo de professora que vocé tipo
conversava, para tipo essa semana vocé e responsavel, essa semana sou eu e tipo
responsabilidade... ndo total, mas assim, dividida. Entdo caminhava junto, a gente
cada letrinha a gente tava caminhando, entdo foram grupos bacanas, coordenacao
bacana na época. E ai eu fiquei satisfeita, acho que tem que ter isso, 0 apoio também

externo, né?

11. E ele me deu esse tipo de apoio, tipo assim, nem que a gente pague particular, para

vocé dar um salto, né? Ganhando sempre muito pouco...mas eu sei la. Eu estou téo
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satisfeita com esse pouco. Sei la, cada um fica satisfeito com o que tem, eu ndo sou

efetiva e desde 2017 para ca ainda nao fiquei desvinculada.

12. O que era potencializador, as criancas que tinham potencial, muito potencial. E
coisa assim de pré 2 sair alfabético. Ser reconhecida... ndo percebi, reconhecida por
pais talvez... Porque ele naquele momento 14 de 2017, essa sala que eu ndo quis falar o

nome da escola com 16 alunos laudados muitos pais me agradeceram.

13. Foi ano que o mais dai esse mimos, recordagdes e lembrancinhas. E a rede
Municipal € muito carente, isso ndo existe. Eles estdo vendo que eu td aguentando o

rojao, alguém ta reconhecendo.

14. Ai eu achei satisfatério o caminho, o encaminhamento das criancas, como a

evolucéao foi boa eu admirei 0 meu trabalho.

15. Mas se eles apresentaram agora... eu tive contato com eles agora no segundo
semestre com eles... ai as mies colocaram isso, que esse material ajudou, essas as
aulas ajudaram. Tanto que esse menininho ai ele tem esse reconhecimento, ele
reconhece, ele registra, ele apresenta pouquissimas dificuldades, acho que ele conhece
todas as letras do alfabeto e a mae fala assim: “eu trabalho o dia inteiro, eu tenho trés
filhos e vocé ajudou bastante”.

Esse exatamente, esse menino tem bastante presenca nessas aulas ai, eu acho que ele
participou da maioria e essa semana finalizamos com esse agradecimento da mée dele.
Porque ela da assisténcia, uma familia né... que deixou o menino com o celular na mao,

no dia que eu marquei, tudo certinho... e eu fiquei feliz agora como o que ela me disse.

16. Exatamente por essa familia é... e pela maioria delas. Eu vi 0 avanc¢o sim, porque
o contato acho que agora 100% que a gente ta tendo, foi a partir de dezesseis (16) de
novembro ou outubro, eu t6 bem perdida ai no tempo. Eu néo sei se foi que vocé se foi em

outubro... sdo dois (2) meses e ele também é muito frequente.

17. Mas eu acho que, eu estou vendo aqui, eu acho que foi satisfatorio. Eu ndo vi nem
0 meu material e nem o de outros para a comparacao e para nada. Eu vi de outras
escolas que aparecia no facebook e foi muita aula no youtube. Mas eu pontuei isso ai
para eles 1 da minha escola que eu ndo sou youtuber, ndo tenho nenhuma vocacgao e
nem vontade. Eu acho que eu vou ser o mais professora possivel, né, eu dei o recado e
ndo ouvi nenhuma resposta também. Mas eu volto a falar que eu fiquei satisfeita,

fiquei, fiquei sim.

18. Eu trabalhei bastante o tracado, eu fiquei muito nisso. Porque vocé imagina que o
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pré ele é... pelo menos reconhecer e fazer o caminho das letras ai e eu descobri esse
recurso ai e facilitou. Fez muito parte das minhas aulas isso ai né, eu nédo sei se é 0
resultado que eu estou vendo agora e elas estdo indo bem. Esse grupinho ta... sera que
foi so esse trabalho, sera que foi a familia que assistiu... eu acho que foi tudo junto.

Eu fico satisfeita em rever, estou satisfeita.

19. Entdo foi um momento que eu me agradei do que eu pensei e foi feito. E a escola
acatou e foi bacana, néo sei se outras unidades também tiveram essa mesma ideia...
porque é o material mascara, pensa como € a mais para eles. E como perdiam ainda,
olha acho que de trezentos (300) uns trinta (30) perderam, sempre uns dez (10) por cento
sempre vai perder. Perde a mascara e vocé tem ali, que ter a mascara reserva. Todo mundo
tinha um punhado de mascara reserva, era muito raro acontecer, mas acontecia de eu ter
que usar essas mascaras. A gente sempre conversava com as familias, nesses porta
mascaras vao ser sempre duas, tem... eu troco a cada duas (2) horas. E funcionou legal, é
um orgulho meu comigo mesma nesse momento ai.

Tem que pensar rapido em uma reunido, o que a gente vai fazer com as mascaras?

Vocé tem que colocar sua opinido e ideia e é isso.

20. E depois esse quinto ano me fez afastar, eu acho que eu desisti mais ou menos... ali.
Desisti sabe? Nao quero mais nem pensar na minha vida, exatamente...ah...ndo me
encontrei 14 no quinto ano € eu acho que ele era problematico, tanto que estava sendo
estudado. Ok,... ah... definitivamente, estava na minha cabeca que eu ndo ia mais, eu

vou para outro ramo. Eu fiquei seis meses no mercado como trainee.

21. Porque os problemas que eu vivenciei em 2009, retomando ai... quando eu tive
problema com o quinto ano, eu ndo tive. Ela mandou eu procurar um psiquiatra e me

afastar. La néo tinha solugéo para mim.

22. Mas estudo agora, nesse momento eu nao t6 querendo estudar, eu ndo sei se eu
volto a estudar. Eu fago leituras, mas eu ndo fagco pés nenhuma. E ndo me aprofundei em
pos nenhuma. Estou com uns cursos obrigatorios ai para fazer, fagco bem devagar. Eu

nao quero, é... nao sei te dizer a palavra... eu nao quero me encher... sabe?

23. E um elemento desafiador, vocé ter um problema e ndo ter um apoio especifico.
Na verdade, a rede tem, s6 que ele ndo atende adequadamente, entendeu? Especificamente
ali naquele problema. Ai fica muito a desejar, ai vocé se sente perdida e sozinha. Mas
mesmo assim eu nao ficava assim, querendo ficar em casa ndo... Ah hoje eu vou e vai

ser diferente, ndo sei qual era o espirito que era aquele em 2019, acho que eu estava
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com muita vontade de... de... ententeu?

24. De 2020 para ca, a maioria reclama... aquela minoria que é presente, acompanha
e ndo precisa estar cobrando material em dia, tudo muito bonitinho... Mas a maioria
esta dispersa, deixa o barco correr, ndo tem interesse nenhum de ajudar. Porque tem
uns blocos né, de atividades assim oOh, em atraso. Entéo, é... mesmo eu sendo a
professora que coloca no grupo, que da todas as informagdes, ndo... ndo retornam a
falar comigo. Eu tenho que invadir o whatsapp dessa pessoa e ainda fico sem resposta
ainda. Agora quem quer mesmo, vem atras de mim, me procura informacéo, né.

Porque eu passo informacao no grupo e depois individualmente.

25. Ah.. 0 que eu tinha planejado no material impresso, fortalecendo o material
impresso, como foi passado pela orientagdo, né? Tem que dar o apoio e fazer essa
ponte em casa, se eles estdo em casa vamos fazer o apoio a esse material que estd com
eles, né? As aulas exatamente nao se diferenciariam muito, acho que uma aula é... ela
vai ser de cinco horas, no prédio da escola e vai englobar outras coisas, é claro. Mas

ali em casa, tinha que dar esse apoio, né?

26. Muitos deles ali, que frequentam a plataforma tinham acesso a internet e sdo as
familias que sio mais... que tém mais apoio, que dio mais apoio. Aquelas que pegam
a apostila e te devolvem com muito atraso e ainda sem fazer, também ndao
frequentavam a internet. Acho que néo tinham essa disposi¢céo para as criangas ler,
sdo as familias mais preocupadas, deixavam o material em dia tudo bonitinho e ainda

frequentavam a plataforma.

27.E me apresenta isso, ele tem outra desorganiza¢io, outros aahh... outros
problemas assim do uso do caderno. Em um primeiro momento, bem perdido no

caderno... mas mesmo assim eu fiquei feliz.

28. E nio tendo a apostila, é... acho que nio atingiu todos. Né, eu acho. Quem
buscava apostila, sempre €... a maioria estava como material no prazo e tinha uma
data para pegar a apostila e tinha que bater com a data das aulas. Ai eu tambem
pensava naquele publico que ia ver... visitar a aula na plataforma e ndo ao vivo, né? Se ele
precisasse de ajuda, de auxilio estaria disponivel nos videos. Assim, eu estava contando

com a data, tudo ia dar certo, eu ia estar com o material e a crianga também.

29. E... esse periodo ai nio, mas muitas apostilas foram em semana de feriado, ai a
minhas apostilas que era entrega sempre na terca, ai dava aqueles dias de segunda,

terca e quarta de janela, é como que fala? Feriado, ai atrasava essa entrega. Mesmo
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assim, eu ndo podia fazer diferente né... Porque, eu falei assim, vai ficar disponivel
gravado. Vocé imagina, esse material vai ficar gravado e logo em seguida, eles vao
pegar o material, a escola vai abrir quarta-feira e no maximo quinta eles vao estar
com o material... e na quinta eu vou apresentar essa dai. Por exemplo, vamos falar
que foi em uma quinta-feira isso dai, vai ficar disponivel e durante essa semana, no

maximo sexta eles vao estar com esse material na mao.

30. Mas também néo podia, como se diz... sair fora do contetldo impresso, porque o
mesmo tempo que tinha esse, tinha o conteddo impresso em casa para 0s outros, para
os demais, 4. A turma toda no mesmo dia, com a mesma atividade, daqui eu néo
podia sair para uma outra coisa. Eu estava pensando também nos que estavam com o
material como esse e apenas com esse material, apenas... e com o auxilio dos pais. Nao
sei se eu coloquei bem aqui, entio a minha preocupaciio era com os demais... vamos

por que tinham 70% sem esse... sem esse acesso.

31. Esses que tinham acesso eu também nédo podia explorar o que eu disse antes que
nao explorei, corpo em movimento e esses outros eixos. Porque o que eu coloquei no
papel era o que podia ser feito em casa e com o apoio da familia. Entao ficou bem
limitado! E mesmo eu tendo essas aulas aqui, né? E 0s que ndo tém acesso a internet?
Elas ficam gravadas né? Mas eles ndo tinham como abrir, né... sdo videos... entio

tinha essa preocupacao ai.

32. O ruim de ndo ser efetiva é perder a sala no meio do ano, chega um efetivo de
repente em abril... ai vocé esta caminhando 14 e perde. Mais €, resumindo € isso dai.
2021, quatro anos de eja consecutivos, dois anos é.. presencial com o ensino fundamental,
né, eu peguei e acabei que eu perdi um primeiro ano que estava maravilhoso e eu via
0s avancos todos os dias. Perdi ali em maio, ai eu peguei um segundo ano maravilhoso,

top de linha assim.

33. Olha eu tenho que falar, né... na verdade eu sé tenho criticas. Porque ele ficava
pontuando em decretos, né, decretos e modificacdes. E exigéncia, aquela exigéncia de
estar sempre estar indo atras da familia, de estar colocando tudo o nosso trabalho
documentagdes, em planilhas. Entdo era isso aqui de planilhas no email, além... das
fichas descritivas que existem bimestralmente, é, o diarios de classe, nada foi

suspenso, até aumentou, ne.

34. Entdo esse momento de HTPC era para... é...tirar as davidas, dessa documentacao,

dos decretos, do que se esperava para semana, para o més, né... que foi vindo e néo foi
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liberado. Igual essa semana que saiu essa liberacdo, né, do retorno. No ano passado
ficamos correndo atras e parara... mas ndo tivemos a presenca das criancas. Mas
correu-se atras disso dai, leituras, ampliacdo do trabalho aumentou mesmo, esse
negocio de folhas ai, foi para justificar nossas vinte e cinco horas mesmo, né. Como
estava sem criangas, ja se esperava que a HTPC fosse mesmo para nos passar mais
trabalho. N3o tem jeito, é cumprir as vinte e cinco horas. Ah, ndo impediu, na

verdade ela ficou modificada, né.

35. E que eu entrei em 2019, parece que ja estava pronto mas teve uma revisio para ...
é sempre naquela reunido final do ano ai, sempre tem ou no comec¢o? Tem umas discussées
em torno dele, é do que vai acontecer e o que é possivel ndo acontecer também né. E tem
uma leitura, desse documento sim, era no inicio do ano. Era sobre que pode ou néo
pode ser feitos. O que pode ser modificado ai conforme as datas. Ndo me recordo das
modificacdes e adequacdes ndo, somente da leitura. O que vai acontecer e 0 que vai

ser possivel.

36. Porque nesta escola, eu ndo tive a parceria de professores como em 2018. Em 2018
éramos em trés no segundo aninho e trabalhdvamos naquele agrupamento mesmo... e ai
vocé chega no pré 2 e ndo tem troca. Eu sigo o plano, eu observo a turma, ah vai, entéo

vamos dar pilha nisso dai... E seguir o fluxo da minha turma.

37. Agora o primeiro ano, é... o primeiro ano estava bom também, eu acho que so foi ali,
naguele momento, eu ndo tive parceria. Mas até hoje eu nédo tenho. Continuei la e até
hoje eu ndo tenho parceria, troca mesmo. Ah, o que vocé vai fazer nesta semana? Ah,
vamos fazer junto? Vamos €... tipo, €... olhar o plano e desenvolver a atividade. Ah, talvez
essa semana nado vai dar tempo para mim, mas faz vocé que na semana que vem ja sou eu.

Uma divisdo de tarefas, é...eu estou acostumando também a trabalhar sem dividir.

38. Ela continua do mesmo jeito as mesmas exigéncias nas reunifes pedagdgicas, é...
mas também la eu encontrei grupo de troca. Tinha maternal a, b, c, d, e, f; quantas
professoras, seis. Todas se conversavam e trocavam... Entdo se eu peguei de agosto até
dezembro, as minhas semanas de responsabilidade, é talvez uma por més, é... nem
chegou a isso, entendeu. E en... 14 na plataforma, fazia as orientagdes na plataforma,
é pegar presenca de quem esteve 14, de quem esteve no whatsApp e preencher meus
relatorios, entdo ndo sobrecarregou porque foi bem divididinho, ta. E mais... as HTPC

continuaram, exatamente nestas exigéncias dos decretos.

39. Mas tudo correu bem, o que que é positivo e negativo? E... eu achei assim, que
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modificou, que ficou dificil, mas a gente se adaptou. Foi dando um jeitinho, isso foi
uma adaptacdo. Foi dificil no comeco, todo mundo reclamava... € aquilo la que eu
falei, os aparelhos que me rodeiam ai, o celular e o micro, eu percebi que
estavam...ndo era do bom, né. Eram bem precérios, eu comecei a perceber que se eu
usava bastante, toda hora estava com ele ligado na internet, se ndo tem um bom
sinal... Entdo o que pode ser negativo, 0 que estressa mesmo €... as midias talvez. VVocé
ter esse contato de midia, fazer videos, foi exigido e eu ndo me adaptei. Talvez o que
eu ndo tenha me adaptado seja isso, as midias. Ah, ndo fico confortavel, né. Mas
assim, ndo posso falar negativo, a gente se adaptou. Se adaptou e o que foi bom? Ah,

aprender, porgue para mim aprender é sempre bom.

40. E aquela troca assim, elas sabem que formulamos um plano e ali elas
desenvolvem o delas e ndo tem a parceria. Tipo ah, é... uma outra professora que esta
cobrindo outra, percebeu isso ai. Porque ela é acostumada no negocio de divisdo de tarefas.
Pré, como é que a sua apostila é totalmente diferente da dela? Meu, se meu... se
minhas criancas tem um primo que estuda na mesma escola e de repente vé o seu
material e vé o dela, ndo ta casando. Vocé entendeu, ndo ta... devia vir um padréo,
assim a mesma capa do pré 2 assim, oh. E a falta de parceria, em casos especificos, de
pessoa para a pessoa. Porque o que eu tenho de experiéncia em quatro escolas, em trés
foi parcerias. Essa € um jeito dela trabalhar, eu respeito, eu sou contratada e ela
efetiva, entdo eu sei, até o dia que eu tiver que sair. Nao posso dizer que ndo... entdo

eu fui me adaptando, né.

41. E esses daqui eu tentei, eu tenho é, brincadeiras que da para fazer em casa com
uma crianga s6? Ai vocé tem que pensar, ai eu frito os meus miolos. Ja esgotou as
possibilidades, eu ja usei todas as atividades que podem ter um adulto presente e
orientando. Mas ai depois ndo tinha criancas na casa e ai 0s pais vinham reclamar...
Como ¢ que eu faco essa brincadeira sozinho? Ah, entdo vamos para a confecgdo, de
repente encher uma bola de meia, de repente um boliche de letras, isso ai foi dificil, foi
se esgotando... e como néo existe aquela troca, ai eu fiquei muito mais timida de fazer
a troca. Ai de repente, meu material ja esgotou. Sera que o dela esgotou? Parece que

nao esgota.

42. Ah, na verdade eu j& estou me adaptando a esse grupo que eu estou. E s6 tem
uma professora que € autossuficiente e eu ndo vou fazer essa exigéncia. Nem por tocar

nesse assunto, porque ja vai completar dois anos exatamente e n&o vai modificar. E eu
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gostaria que modificar isso, mas eu acho que n&o vai compensar ndo... por causa que
eu ja estou e vou ficar até o final do ano para... acho que da para aguentar... eu nao sei
se alguém vai passar para frente, igual essa ai é uma efetiva que percebeu, ela
visualizou que é muito diferente um trabalho do outro, ai. Ai, é... € eu vou comentar
com a diretora em um dia que for oportuno, ein... eu sei que se uma efetiva for

comentar algo assim, isso vai é modificar, ela vai exigir alguma coisa de nos duas.

43. Eu ndo sei se a diretora, ela vai se incomodar... Eu como diretora chegaria nas
duas e falaria vocés n&o estdo sentindo falta de partilhar, de trocar mesmo? E uma
pergunta que eu responderia, entendeu? Eu precisaria assim auxiliar, ah auxiliaria
bastante no trabalho. Eu ndo sei a resposta dela, é talvez me surpreenda, talvez ela
esteja com a mesma ideia de mim e eu dela. Né? Falta de intimidade, né, talvez ela
esta com a mesma ideia que a minha... e eu também sobre ela. E tals, t4 de boa, né.
Mas pelo que eu fiquei sabendo, ela é muito antiga la e sempre trabalhou dessa

maneira. Ela prefere.

44. E de passar a informacéo, passar a informagcéo e cobrar a data da documentacao.
E bem pouco, né? Passar as informacdes e ler esse documento ai. Agora manda essa

planilha até tal dia, é isso!

45. Os momentos que a esquipe contribuiu? Olha, bem pouco. Assim, tipo, a equipe
gestora, equipe gestora que eu tive referencia até hoje foi... é exigir as datas das
papelada e entregar documentos para ler.

46. Ela tinha avisado, mas eu ndo me lembro que tinha aluno. Mas foi avisado, para
ver exatamente para ver como estava funcionando, se estava indo bem. Ela ndo me
deu opinibes negativas nem positivas, ndo me deu nenhum tipo de opinido. Eu acho
que se tivesse a desejar ela colocaria alguma coisa, né? Ela ndo me colocou nada, nem
positivo e nem negativo. Ai eu continuei do modo que eu estava, o que foi colocado, foi
colocado para o grupo igual eu falei agora pouco: “As aulas quando nao houver a
participacdo de nenhum aluno, serdo descritas e colocadas na plataforma. N&o precisa
gravar os videos, nao € necessario o video. T4 bom?” (sic)

47. Quando tiver falta de todo mundo ai, vou l& no dia e tal e posto o modo de fazer, foi
para o grupo em geral, pra todo mundo. Especificamente nas minhas aulas, ndo deu
opinido nenhuma, isso tudo ai foi por minha conta. Tipo assim, como € que eu vou
fazer? Fiquei matutando né... Apresentar as folhas, exatamente, a apostila do dia,

exatamente, seguindo a data, né?
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48. Entdo €, ela vai encerrar mesmo hoje, né? Eu espero tenha contribuido, como eu acabei
de falar, eu cologuei tudo na mais absoluta franqueza, ndo tive que esconder nada... Acho
que teve as primeiras até que eu coloquei €... eu ndo sei se... ndo vai sair o nome da escola
nem nada, né? Mas eu coloquei que o apoio das outras esferas ai, orientacéo e direcao
foi bem vago, entendeu? Eles jogam essas papeladas ai e a gente discute um pouco,
mas assim no dia a dia da atuacdo em si é... eu ndo tenho elas 14 para tirar uma
duvida. Tipo, posso pedir uma duvida? Mas ai € um negocio muito rebuscado, néo é
uma coisa que parece que esta ali direcionado para a turma. Parece que esta bem
distante, ai fica... teve momentos que ficou a desejar mesmo. Ai eu preferi caminhar

sozinha, exatamente, nas minhas duvidas.

49. Mas assim, como ndo chegaram em mim para reclamar. Porque eles vém muito
assim quando da errado, eles vém. Tipo um pai reclamou, uma mée reclamou, ai eles
vem querendo reformular o seu trabalho, sabe? Mas como né&o aconteceu, vamos creditar

que foi tudo ok.

50. Porque teve observacdes diretas dentro de uma aula dessas, € uma orientadora entrou,
observou... mas também ndo veio fazer um troca-troca comigo. Entdo o que eu acredito é
que foi satisfatdrio, porque ela ndo veio propor mudancas nem nada. Entdo eu acreditei
que estava satisfatorio, mas também poderia ter esse lado ai, né? A pessoa sabe pontuar o
que esta faltando, mas néo sabe pontuar o que foi “nossa joia, maravilhoso, bacana”.
Ai vocé fica meio insegura, né? Tipo assim... Eu vou colocar na minha cabeca que foi
s0 positivo, o olhar deles foi “ah nio veio reclamar é porque ta bom, né?” Se nao veio
reclamar, esta 6timo. Mas falta isso, voltar e falar que o seu trabalho esta bacana,

continue assim, ndo tem repare, ndo tem nenhum reparo no momento, so!

51. Acho que para ser lider ou superior, vocé tem que passar por essas questdes que eu
estou passando para... no momento que vocé ¢ lider fazer isso acontecer também. “Olha
como esta bacana... é... continue assim, vamos compartilhar com outras pessoas, ela
esta fazendo assim e tal”.... Muito pouco isso acontece, igual teve uma reuniio que a

gente se coloca ai...

52. Ah dé sua opinido sobre o retorno, o que tem que ser feito com as mascaras?
Oooh eu levantei a maozinha, igual nessa reunido online aqui. O que que tem que
acontecer com as mascaras? E muito importante as mascaras, né? Cada um vai ter
duas ou trés mascaras dessas criangas pequenas e 0 que que vai ter que ter? Ai fui eu,

pelo menos uma contratada ai... que la no mapa da escola ndo é nada falou, tipo...
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vamos confeccionar um lugarzinho para as méscaras.

53. Nossa, maior conversa, é claro que a gente planeja um horario e no planejamento é
um... todo planejamento é... sO que eu tenho quatro alunos, trés agora e parece que rende e
o tempo fica com espaco, ai vocé tem que preencher. E ndo tem mais as brincadeiras
coletivas no pétio, o parque, exatamente, 0 momento de video. Entdo para a crianca
esta estressante, eles s6 veem o papel, a professora e a lousa, o papel, a professora e a
lousa. Quando acaba isso ai, vocé ndo pode ficar trocando brinquedinho com os seus
amigos, porque ndo pode. Ai vocé ndo pode fazer nada, é eles ficam... eles estdo meio

que... eu ndo sei a palavra, é... ndo é estressado, €... insatisfeitos.

54. Para eles também néo esta sendo facil, eu falo ndo pode ir na carteira do outro,
toda hora tem que ficar lembrando, eles séo menores. Essa dificuldade deles também,
acabamos de voltar tem semanas e eu estou recebendo de terca a sexta. Por isso eu

estou tendo essas dificuldades.

55. E as aulas acontecem de modo satisfatorio, né. Eu achei diferente porque eles tomaram
o minimo de disciplina. Esta meio dificil ainda né, inserir isso neles, porque eles pegam
uma faixinha de entrada marcada no ch&o e a faixinha de saida. Tudo é muito
cronometrado, né, os horarios para ndo trombar com outras turmas no patio. Eu
achei que ficou mais limpa a escola, sem barulho, desconfigurou a escola. Ela esta
tentando ser muito organizadinha, né, mas nado sei se eles estdo achando, é...

estressante, tedioso? N&o sei.

56. Para nos professores ficou meio diferente, né. A gente € acostumados com o
barulho, com o pétio, com a brincadeira, tudo suspenso. Esta mais robotizado, bem...
né, a gente fica até sem graca de cantar talvez até fazer um gesto. Eu estou precisando
aumentar isso dai, mas esta tao silencio, de repente parece que vai ser um barulho.
Bem diferente nisso dai, a indisciplina ndo tem nem como acontecer. Acho que nao
teve nenhum caso de briga... porqué o que eu tinha nas... as acriancas brigam por
tudo..

57. Ah, fiquei temerosa porgue eu imaginei mesmo que 0 pré... que as criancas desse
tamanho ia ser mais dificil para elas. Eu fiquei com medinho ai, ndo da doenca néo,
mas, de como elas iam ficar desconfortaveis... Nao estad muito... &n, aquele negdcio de
brincar, reduziu demais as criangas vao ficar muito entediadas. E € isso que esta

acontecendo mesmo.

58. Entao hoje das 15h30 até as 16h eu tenho aula, eu vou contar uma histdria né... no
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maximo isso. E contar uma histdria, v& como esta o clima, vamos conversar, mas, esta
desanimando isso que eu vou fazer agora? Ta. Porque € a mesma crianca que vai
estar 14, na terca e na quarta é um grupo e na quinta e na sexta é outro grupo, acaba
que é 0S mesmos que eu vou pegar hoje. Se eu tenho quatro na terga e na quarta, e
quatro na quinta e na sexta, vocé pega dois dias.

59. As brincadeiras mais coletivas, mas, ah aquelas que a professora tem que dar os
comandos. Priorizei as atividades em torno das letras e nimeros, para nao perder esse
vinculo. Tava bem claro num desses documentos, para nao perder o visto na escola e
aluno, mas assim, ndo perdeu o vinculo didatico. Eu dei muito mais importancia para
o didatico, a partir do momento que e o... ano passado eu tinha o maternal e eles tinham o
horério integral com a educadora. Entdo ela... ela priorizava as brincadeiras, ai eu fiquei
preocupada mesmo com essa parte. Ah com ela, eles vao ter contagdo de histdrias, vai ter

esse momento mais ludico, né. Agora comigo eu vou exigir o pedagdgico, vou exigir.

60. Entdo a leitura continua, a leitura tem 0 mesmo ritmo, sempre vai ter. Porque vocé
um livro e mostra por aqui mesmo, vai contando e ndo perdeu a tipo, como se diz... eu ndo
deixei para |4, mas as brincadeiras sim. Esgotou muito assim no primeiro e no
segundo més, mas € por conta disso, porque ela tem que ser intermediada, né, tem que

ser. Ter alguém para ler e conduzir.

61. Modificou na minha rotina? Entdo eu ndo deixei, ¢ modificar tanto quando as
outras pessoas. Eu tinha meu grupo, eu frequentei lives, varias e varias lives... Tanto
de lazer, quanto as que a secretaria passava, as de aprendizado, lives de todos os tipos.
E... é sair de casa como eu saia? N&o, era um grupo que se recebe em casa mesmo,
quatro pessoas, ndo era igual um bar... Entdo era uma rotina de lazer dificultou, ndo
tinha mais piscina. Mas eu continuei com a caminhada, eu aumentei uns seis ou sete kilos

por conta de ndo sair de casa.

62. Mas uma modificacdo muito muito séria, foi mesmo o horério de trabalho. O
horéario de trabalho é que... deixa para fazer tudo quase no mesmo dia. A gente quer
obedecer esse horario de meio dia as 17h30, quer obedecer..mais assim, ah acho que
hoje eu comecgar mais tarde. Ai vocé comeca mais tarde e fica com o horario muito
descompensado, ent&o foi isso. E claro que eu ndo passava de dez dias no ano, eu... de
dez horas. Porque eu podia pegar a parte da manhd, pegar a parte da tarde, ja
adiantar tudo, tudo bem. N&o, o que eu fiz foi comecar mais tarde e acabar mais

tarde.
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63. Ai eu ficava preocupada exatamente se desse ou ndo a conexdo né? Porqgue eu ja
sabia mais ou menos quais iriam conseguir, eu tava aguardando também. Mas como é
0 horario né? E... iam entrando nos primeiros minutos, e depois vocé vai ver que
acontecia isso, ¢ uma interrupcio que de repente eu nao conseguia também o acesso...
Assim, eu tinha que estar com os dois aparelhos ligados, pra eu ver quem estava na
sessdo |4 e quem estava querendo entrar né? E muito ndo tinham a conex&do aquele
dia, ficava bem dificil para alguns né. Mas era s6 essa a apreensdo, deles ndo
conseguirem participar é... e ficou bem claro que ficava disponivel, mas se ficou
disponivel assim sem imagem é... ndo sei... fico preocupada, entdo eles ndo viram o

gue eu estava planejando? Aparece alguma apresentacao?

64. Ah, era mesmo aaahhh, se tivesse como apresentar a aula, eu ndo sabia. Que a
gente comentou nessa semana, como eu vou apresentar as letras do alfabeto? Ai de
repente veio 0 recurso de por a apresentacdo no paint*. No paint* eu consegui fazer o
tracado das letras que eu queria, fazendo a atividade la como se eu tivesse fazendo na
lousa. Ai depois tem os slides que chama? E, tanto os livros em slides, é eu procurei
livros e leituras dessa forma, ndo s6 eu contando. Porque eu acho que ficaria mais
interessante eles verem as imagens por slides, que sdo os livros em PDF. Ai depois no
recurso do computador eu aprendi também que eu poderia apresentar, é... o alfabeto

e 0s nimeros, né... no inicio eu nao tinha nenhuma no¢ao sobre isso.

65. Essas aulas eu sempre utilizei o meet, eu acho que eles estavam disponibilizando
maior... tipo assim, ndo tinha contagem de tempo, nao tinha dificuldades para eles
entrarem, eu achei que ia ter. Mas depois me foi passado que se eles ttm uma conta
google, eles entram facilmente pelo meet. Ai ficou disponivel para todo mundo da
escola e da rede o meet. E... eu ndo quis utilizar outros recursos como o youtube também
que seria uma aula gravada, mais reformulada, editada... Eu ndo consigo mexer com
edicdo, posso até conseguir, mas acho que ndo seria meu foco, ndo. Tudo coloridinho,

bonitinho, ndo sei... poderia melhorar, mas o youtube eu ndo utilizei ndo.

66. Eu ndo tive esse tempo ai de retomar as aulas gravadas. Eu devia ter feito isso ai,
como estavam chegando... estou revendo hoje. Porque também ¢ uma coisa que eu
coloquei para vocé essa semana, né... eu nio queria me ver, nao era agradavel, é uma
coisa muito nova, rever como eu fiquei... Eu ia me criticar em outros aspectos ai né?
Mas como é que ficou a aula? Agora eu estou vendo aqui, € exatamente 0 que eu

estava esperando aconteceu nesse trecho aqui da apresentagdo que era muito
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Importante para mim. Importante que estivesse acontecendo, no celular, ndo eram
todas as que eu usei os dois, ai eu tinha consciéncia de como estavam chegando neles a

aula.

67. Vai ter que ficar disponivel gravado, o material j& estava na escola na data
prevista e ai é tudo uma previsdo. Trabalhava com a previsdo, ai s6 aconteceu nessas
aulas ai de repente no vir os alunos exatamente, ndo deu para entrar pré. Sempre
tinha uma justificativa, ndo vai dar para assistir hoje, essa meia hora das 15h30 as

16h30 nao vai da certo... vamos, é... eu vou na plataforma depois.

68. Eu ja sabia disso, mas ai como passar do tempo vé orientacdo da escola, que se
ndo tivesse nenhum aluno presente no horario, vocé descreve ela descreve
rapidamente, assim por texto mesmo e coloca la na plataforma e fica disponivel em
outro formato, ta! E so seria mesmo gravada... é que eu gravei algumas sem nenhum
aluno, mas veio a orientacdo que ficasse gravado para eles terem esse material la na
plataforma, o como fazer, o passo a passo, ai né... Nao exigiu que fosse gravado nao,
guando néo tivessem alunos, podia ser escrito mesmo. Eu acho que deve ter algumas
Ia, era um grupo pequeno, né, que frequentava e ali eles me davam satisfacao de que

nao ia ser possivel participar.

69. E como dar aula na sala mesmo, €... eu nao me senti assim muita diferenca.
Assim , existe né? Mas assim, eu tinha que saber que era aula de aluno e professora
ali, tem que chamar a atencao sim. Tem que trazer ele para a aula né, garantir que ele

estd observando e prestando atencdo, porque a lousa que eu tenho era aquela ali.

70. E bem novo e vocé vé que a faixa etaria é bem diferente, né? Porque vocé vé em
outros casos do ensino fundamental, outros professores me falaram que é bem
diferente. Eles estio mais...né? Eles abrem o video durante a aula, vai e faz uma
pesquisa google ali, da a resposta para elas por outros meios... a crian¢a do infantil, o
desafio é maior e mesmo assim eles estavam la. Estavam presentes, ndo € verdade? Eu

achei satisfatério sim.

71. E analisando em meia hora, em dois dias na semana, as familias ndo tém
grandes... ah, o que que tem em casa e tem aqui? Pensar né? Eu nio posso
extrapolar. O que que tem e o que ndo tem. O acesso deles ja é com dificuldade na
internet né? E um celular n&o é um notebook, entdo tem uns limites ai né? A internet
nao é aquelas, nem a minha também... Entiao tudo era muito pensado, como eu vou

atingir? Como é que vai chegar la do outro lado né, eu tinha essa preocupacio ai... de
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que forma, quais os meios...¢€ por ai.

72. Eu acho que eu niio avancei muito nio. E por nio querer mesmo, eu tipo... avessa
mesmo a esse tipo de trabalho. Mas me esforcei para utilizar da melhor forma
possivel, s6 que ndo era agradavel. Eu fui ficar confortavel no final acho, assim: - ah
eu estou confortavel... acho que eu ja fazia assim sem aquela tensio, a tensio ja era
outra, era dos aparelhos, da internet, as outras tensdes. Mas acho que contato com ele
o0 vinculo que a escola promoveu exatamente que deu para acontecer foi esse e eu me

adaptei né? Como o ser humano se adapta, porque facil nao foi.

73. Sim, qual que é atividade do dia... no presencial também acontece os percalcos,
as dificuldades? Sim. Sim e ai o trabalho em casa eram outros, outras dificuldades,
outros, outros. E tudo contornavel, né? Tudo contornavel. Ai chega a orientacdo e
fala: - N&o deu para gravar, néo teve presenca? Faz de outro modo, mas tem que ter o

registro, tem que ter. E deu tudo certo.

74. Eu estava procurando ficar confortavel, né. Nao sei, foi para isso mesmo, o
conforto. Para ficar o mais agradavel possivel nesta expectativa que eu estava era essa
mesmo. De melhorar para mim e atingir eles de outro jeito. E mesmo assim estava...
eu estava com dificuldades de localizar... essa dificuldade de localizar o... é igual vocé
tA procurando ai. Onde que esta aquele trecho, aquele documento que eu vou

apresentar. Essas dificuldades ai.

75. Acho que em dificuldade ela superou a minha... ah... dificuldade de aparecer
publico, assim, acho que ela foi mais dificil do que a de aparecer. Porque aparecer
para mim... Eu nunca participei de nenhuma reuniiio pedagogica com cimera aberta,
s6 quando era obrigatério. Entao eu ja estava acostumado com os meus alunos, a

imagem ta bom mas eu vou retomar para rever. Estou revendo hoje.

76. Eu tava o tempo todo pensando como eles estdo 14 esperando esse video? Ai
Senhor, meu Deus ajuda aqui... um negécio vai, ai vocé tem que dar... colocar uma
conversinha ai no meio, né? Tipo assim, td aqui, a pro6 ta aqui, ta tentando rodar, oh
essa internet ndo estd boa, mas vamos esperar mais um pouquinho? Ta chegando
para vocés? Nao deixar eles 14 super abandonadinhos, porque isso da... é, causa em
mim, assim causava ah, eles estdo la sem nada, serd que eles estdo me vendo?
Preocupacéo né? Preocupacdo, acho que eu ja nem estava preocupada com a minha

imagem. Eu estava preocupada em chegar ou néo para eles.

77. Eu tinha preocupacdo da autoimagem mas ai eu falei nossa, t4& chegando? T&
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chegando com eficiéncia mesmo? Eu quero apresentar essa historinha e vai ter que ser essa
sera que vai dar certo nesse livro PDF? Eram essas as dificuldades, né? Como é que esta
chegando a eles, né? Ja ndo era minha minha pessoa aqui como video, ai eu comecei a
conversar comigo mesma. Assim pd eu tenho alguns ai, eles veem a minha imagem, é
minha voz, é eu ué, eles me veem. Sera que vai mudar eu aqui? N&o vai mudar.
Tentava fazer a minha cabeca para essa aceitacao visual, né... audio e video. Porque...
mas acho que para grandes publicos eu ainda ndo estou aberta, ainda... sou reservada, mais
reservada a permanecer em siléncio. Mas nas minhas aulas era isso que eu tinha naquele

momento, acho que eu conversei bem comigo, né.

78. Acho que me ajudou também bastante, eu também achava que eu néo era capaz
nem de hoje rever isso aqui... mas eu estou tranquila. E que quando eu li o
documento que vocé me passou tava ai falando em relacdo a isso, né? Alguma coisa
estava falando é... das imagens é... eu nao consigo lembrar que eu nio estou com o
documento aqui. E eu fiquei preocupada que vocé fosse 14 na sala fazer as imagens, eu
falei meu... assistir eu ja tive a experiéncia de estagios... é de estagiarios assistindo,
me preocupou bastante no comeco. Na hora que eu li, eu falei, eu vou superar isso
aqui, eu vou superar isso aqui. Estava aliada 14 com a minha terapia e deu tudo certo.

Ao rever isso aqui, eu estou superando uma dificuldade.

79. E... é... eu nio pedi em todos os momentos, mas ¢ bom ver o resultado ali juntos
mesmo. Super bom! E eles ficam empolgados de mostrar, foi 0 que deu no momento,
foi bom ver. Como se diz, eles estavam acompanhando né? Nao teve interferéncia, ndo
teve...eles estavam fazendo sozinhos e comigo. N&o aparecem adultos fazendo ai com
eles, eles estdo fazendo em conjunto comigo e com 0s outros. Eu acho que teve umas
sessoOes ai para frente, eu acho que em agosto ou setembro... e eles pegaram esse negocio ai
do... esse exercicio aqui vai ser feito junto com a professora e esse vai ser feito na quinta e
na sexta. Entédo esta marcadinho ai a data, vamos fazer juntos? E é bom, porque vocé
vé que se cria uma autonomia e uma responsabilidade... Eu fiquei feliz de rever,

muito bom!

80. E a preocupaciio de... acho que é a preocupaciio que todos tinham, né? Como é
que ia ser de 100% ja? Ou ndo, do revezamento, né. Eu tentei passar tranquilidade
para ela, que ia ser tudo muito cuidadoso, mas a gente preocupava né? Porque ainda
tinham os termos dos pais que ndo autorizaram, ela era uma que ndo tinha interesse

em mandar para a escola, mesmo se voltasse. Eu tava preocupadissima, porque
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crianca pequena para obedecer os protocolos ai foi... mas foi tranquilo. E que a
educacdo infantil tem muita brincadeira coletiva, brinquedo e que tinha que passar
tudo isso. Reforcando os pais daquele ndo podia fazer essa troca de brinquedo, troca
de garrafinhas, é esses cuidado todos, sabe? Mas foi superado, né, porque era bem

pouco, né. E nem todos iam e deu tudo certo, mas foi bem preocupante!

81. E outra, né? E outra, outra, outra. As do comeco do ano... esse ano exatamente, ele
comecou igual o ano passado, né, com material impresso. Entdo ja tava muito...
Entdo j& tava muito adaptado, né. Estava automatico j&, né? Depois veio essas aulas
assincronas, depois o revezamento, o ensino presencial... essas sido preocupacdes
diferentes. Mas assim, eu acho que eu me adaptei bem. Porque eu tentei passar para
esses pais 0 que a gente estava programando para as aulas, nesse momento ai. Depois
foi passado para eles como mandar essas criancas para a escola com bastante
orientagdo. E gastamos bastante tempo, assim das cinco (5) horas pelo menos a roda da
conversa, né... a gente tinha que colocar bastante, ¢... Para ndo acontecer nenhum fato
esperado de troca de objetos e essas coisas assim , ou estar febril e ir para escola. Eu fui
me adaptando, né, eu acho que me adaptei bem. Eu n&o tinha preocupacdo comigo
nao, eu acho que eu ja tinha tomado esse segunda deixa eu ver... em agosto... a
primeira, ah, a segunda... é ja estava vacinada. Ja pensei por um teste positivo, eu nio
tinha preocupacao comigo ndo. Nem cheguei a pensar em pegar novamente. Eu acho
que se eu ja tive contato com o virus e ja passei pelas vacinas... é... ela pode vir aqui
na forma modificada, né. Mas acho que causar a morte, é de caso para caso, né. Eu

nio quero ficar pensando... para eu ficar preocupada nio, estou tranquila.

82. O que eu estava objetivando foi contemplado, eu achei que (eu & disse aqui) o que
eu tinha que priorizar foi feito online. O que dava, né? Porque... a assisténcia que
tinham em casa nédo era a mesma que tinham com o professor na sala, né? O que eu

pensei que desse para ter apoio na casa foi feito.

83. E que tem os eixos ai, né? Vocé é da psicologia, ndo sei... ¢ que tem os eixos de
conteidos da educacgdo infantil, com os conteddos dos ensinos fundamentais e outros.
Entdo os eixos ndo foram todos contemplados, né.... tem o corpo em movimento...
tem... é... quem ficou em casa, ndo deu para a professora explorar , né? Porque é mais
assim uma educacédo fisica, vamos colocar ai. Entdo foi bem limitado, teve algumas
brincadeiras com o corpo? Teve! Mas na escola tem muito mais atividades em relacéo

a isso, mas os outros, tipo assim... qualquer tema que tenha que ter roda de conversa
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em que eles tenham que falar e eu ouvir, faz parte também dos eixos aconteceu...
apesar de ndo ser a turma toda, né? E como a gente sempre colocou aqui, que 0s que
participam sdo 0s que tem acesso as midias, né? A internet, que tem um computador

ou celular em casa disponivel, né? Entao nédo foram todos.

84. Mas eu ja estava com as preocupacoes a aula para esse pessoal, que eu ja sabia que eu
ia ter nas minhas aulas de remotas, ai como ia ser. Ai funcionou legal a partir do
momento que eles estavam material e fazendo simultaneamente, ela tem um nome né?
Aula sincrona, sincrona que ocorre simultaneamente. Entéo ela contemplou os aspectos,
né, para dar um passo a passo para 0s demais né? Que nado tivessem com material,
vamos la esse material de hoje fazer isso, isso, né, dando o passo-a-passo mesmo que

eu falei.

85. E ndo ocorreu muito aula assincrona a partir do momento que teve o retorno. O
retorno inicial foi chamado de plantdo. E alguns casos, entdo eu tinha uma lista de
alunos, com o horério e ndo eram exatamente 0s mesmos, ndo eram 0s mesmos. Entéo foi
um trabalho bem separado do outro. Inicialmente foi de plantiao, acho que era na...
eu devia estar com 0 material aqui para eu lembrar... Eu me lembro na quarta que
tinha um grupo na quarta, eu fazia uns 40 minutos com cada um bem separado,
colocava para familia no WhatsApp a planilha do dia e ficava aguardando aquele
aluno, naguele momento. Ai eu visualizava a dificuldade deles presencialmente, ali
mesmo e fazia as atividades voltadas para eles. Ai depois eu recebi da orientacéo
que... as... nesse momento ai do plantiao seria passado para a familia, o como fazer
exatamente em casa. Que tinham umas familias que sdo... que ndo tinham orientacéo
e faziam de qualquer jeito. No outro més ja veio um revezamento, que eram dez (10)
alunos por dia no maximo dezesseis (16), ai separei dois(2) grupos; terca e quarta, e, quinta
e sexta. Ai ja foi um grupo maior, ja atingia todos e a aula assincrona caiu, ai ela ja
ndo tinha mais. Ela vem acompanhada s6 do plantdo, de todos os alguns nomes,

algumas dificuldades especificas, ficou simultaneo os dois.

86. Eu acreditava que eu atingia toda a minha turma. Porque eu tinha esse dominio
ai, podia chamar essas criangas para o plantdo. Por que chamar essas criancas,
porque nem volta o... o0 material no dia e nem participam das aulas, entdo elas estdo

muito sem vinculo com a escola, nenhum né? Uh, entdo vamos chamar elas? VVamos.

87. Foi dificil a presenca, foi, mas assim, eu acho que tive a minima. Ela comegou a

aumentar ali quando eu acho que deu dois dias na semana dez (10) e dois dias na semana
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outros dez (10). Foi bem assiduo, dai as aulas assincronas comecaram a cair, elas

foram extintas.

88. Ah era o contato com eles, né? Eu ficava preocupada em saber 0os nomes, assim
tipo, como eles ndo tinham interacao entre eles. Eu ficava preocupada em explorar os
nomes de cada um, em fazer chamadas, algumas coisas que tem na aula e eu néo
poderia deixar de acontecer nessa aula. A exploracdo da chamada, a exploracdo do
abecedario, do clima, do tempo, do dia. Isso ai acontece diariamente na sala, explorei
também a leitura, com alguma dificuldade mas aconteceu. E o conteddo diario que foi
mudando, mas isso ai ndo podia deixar de faltar. Ai vocé tem que contemplar tudo isso
em trinta (30) minutos, assim... a aula estava programada para acontecer em trinta
(30) minutos, no maximo em uma (1) hora, mas para o infantil era isso, o tempo de

atencdo deles, né? Trinta (30) minutos.

89. Reunides de pais sdo tranquilas, as ultimas reunides estdo sendo por meet. Os que
tem acesso as plataformas, exatamente, que tem a internet em casa sdo poucos, vamos
colocar ai que é 1/3; de dezoito, seis participam. Mas eu ja estou sabendo quem vai
participar, quem sempre entra na plataforma. Igual essa aulinha das 15H30 as 16H é s6

para quem tem acesso.

90. E eu me direciono a sala depois que eu bato o cartdo, e... tento deixar 0 espaco arejado
e iluminado, né... Ja verifiquei o que vai ser no dia, 0 que que vai acontecer no dia. Mesmo
assim, como eu te falei tem poucos alunos ai neste momento de retorno e sobra tempo.
E... a gente ndo tem muita opcdo de jogos e coletivos, né, ndo tem muita opcéo. E, eu
estou sentindo esta dificuldade, entdo mesmo que esta organizado o dia, acontecem
essas lacunas. E o numero de alunos, o parque ser fechado, a quadra ser fechada, é...

video também € suspenso.

91. E... toda reuniiio de pais me gera uma inseguranca, né? Porque vocé tem que
passar de uma maneira que eles compreendam, né? Na verdade... Se eu usar termos
técnicos ai fica mais longe deles, né? Entdo tem que fazer uma proximidade, o mais facil
possivel para a compreensdo deles. Eu tenho que ficar garantida que eles compreenderam.
Entédo eu fui o mais pessoal possivel, se eu ficar nos termos teoricos ai fica complicado,
eles tém uma boa compreensdo. Eu tinha essa preocupagao ai.

Mas... 0 que estava na pauta a gente garantiu, passei o que estava na pauta e eu
estava mesmo é.... como se diz... Satisfeita com o que eu estava vendo. Tentei passar

ali para eles porque criangas que entram do maternal para o pré |, de repente nunca viram
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um caderno e estavam copiando comigo certinho e em linha, né? Porque antes eu estava
usando material impresso que ¢ diferente de caderno com linha... eu fiquei preocupada
com isso ai... como € que vai ser, né? Ai o primeiro contato foi com esse final de ano, de
outubro para frente. Mas foi satisfatorio, todo esse momento de... os momentos que
foram passando, né, ensino remoto, plataforma e vem vindo.

Mas 0 que € necessario para eles agora que vao para o0 primeiro ano, € ter esse
dominio do material, dominio das letras do proprio nome, dos nameros, eu fiquei

satisfeita com esse grupinho ai, eles alcancaram os objetivos.

92. Eu néo sei se eu disse que eu estou estafada de procurar pais, na agulha... sabe o
gue é agulha em um palheiro? Poxa vida, esse negdcio... eles tinham que vir atras de
mim, igual os outros fazem...no caso de duvidas, esses dai deixaram a escola para la.
As minhas... 0 que mais esté pra la? Ah ué, trés blocos de atividades em atraso. E eu
estou com medo de pisar nesse terreno do whatsapp e ir 1a exigir. Eu nem sei como
exigir, eu ndo falei para a orientacgdo... eu estou prometendo para a orientacdo que eu
vou passar os telefones que ndo tiveram retorno, que eu nao tive retorno das familias
e esta muito atrasado. Dai ele, e... tem umas quatro apostilas Ia para pegar. Mas sera
que vai ser legal para eles pegar essa ati... essa apostila? Esta tdo atrasado né? Um
material ai de dois meses atras...

E eu estou, é tipo assim, eu estava avessa ao celular, ao note, agora reduzimos mais...

em torno disso ai, buscar o pai que esta desinteressado.

93. Eles estdo usando a mascara direitinho... tem uns que eu exijo mais, acho que ndo
tinha habito nenhum de usar, sabe? Eu vou exigindo e daqui a pouco eu vejo eles sem.
Ai vem um baixinho e “Professora tem um moleque sem mascara”. Até eu mesma nao
reparei, assim de repente ele ndo esta habituado. Estou sentindo que tem uns que ndo
tinham o habito, sdo muitos pequenos também, acho nem sairam de casa, estdo

completando cinco ou seis anos ainda.

94. Mas eu... no geral € a mesma coisa sempre, eu vou contar o nimero de meninos...é que
ficou meio sem graca, s tem quatro... dai eu conto duas meninas e dois meninos, coloco la
na lousa. E tipo, eu trabalho muito isso, dai ja vem as quantidades, ja vem a adic&o, ja vem
uns conceitos que eu ja trabalho ali s6 na conversa e na lousa, né. Ai vamos para o patio, eu
fiz um porta mascaras de EVA, para a escola inteira. Depois eles saem, €... a maioria
esquece, eles sdo muito pequenos, esquecem... Nao tem onde deixar a mascara e nao

tem onde deixar a garrafinha, tenho que arrumar copo descartavel, é tem umas
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dificuldades que eu sei que vao acontecer diariamente.

95. Ah... ele vinha com um retorno presencial que gerou um medo daqueles
protocolos ndo serem seguidos, sabe? Porque eles sdo muito pequenos, mas acabou
que deu certo. Eles seguiam os protocolos que a gente ensinava. Era essa a
preocupacdo, né? Porque a pandemia ainda ndo tinha acabado, ai todo mundo fica
preocupado com contaminacdo, ne? Mas eles estavam...90% cientes e preocupados
também, entdo andou assim... foi satisfatorio o retorno. Antes de acontecer vem com
muito medo né, esses dai, eles serem muito pequenos e ndo seguirem os protocolos.
Mas deu tudo certo, acho que... a escola modificou bastante coisa, né? E teve esse
apoio deles, o quadro de funcionarios reduzido mas foi se adaptando, né? Tinha
horario para tudo, as turmas néo se.... ndo se.... ndo se trombavam, como se fala, se
fosse a escola inteira com aquele numero bem grande... Nao. Era tudo muito seguindo
0 protocolo, distanciamento, limpeza e higienizacdo. Acho que antes... tudo no papel,

parece que gera inseguranca, mas depois foi tudo bem tranquilo.

96. Hum.. como foi novo para todo mundo, ninguém se ¢é... tipo assim, tinha uma
preocupacao de ndo aprender né, de ficar muito falho o servico. Na verdade, vai ter, vai se
apresentar 14 no futuro, né? Vai ter as falhas sim, porque a grande maioria nao teve
esse acesso que eu comentei, ndo teve o apoio da familia. Entdo vai ter uma grande
falha la nos outros... nos proximos anos. A gente vai observar... agora quem teve essa
preocupacado familiar, esse apoio e sempre estava 14, nem que fosse com a professora

online, vai ter uma diferenca bem grande, né?

97. Querendo ou ndo eles aprenderam o que eu objetivei, pelo menos na minha
turma. O que eu obijetivei, eles estdo dominando, né? A minha preocupacao era nado
acontecer isso, no comeco vocé fica cega. “Ai nio, acho que nao vai dar, desse modo
aqui vai ser muito falho, o servico vai ser atoa”... Mas acabou que no periodo de
quase dois anos, é... no que eu visualizei com essa turminha eu tive uma satisfacdo. Eu
nado tenho o caderninho aqui para mostrar, mas esta bem bonitinho... como se diz,
entrou do Maternal Il para o Prée | direto, e aconteceu o que aconteceu, né? E eles
estdo ai bonitinhos, redondinhos.

98. E... esse vinculo com eles, a escola ndo podia deixar cair. Tinha que continuar esse
vinculo que foi importante para eles e para mim também. Porque teve é... 0S
impedimentos do presencial, mas, ndo sei se foi as outras secretarias, as outras

ordens que fala, agora esta fugindo a palavra... preocupadas com isso, ndo romper o
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vinculo e preocupados com a aprendizagem o tempo todo. E veio vindo o0s estados
que foi feito, plataforma, material impresso, presencial, €... tudo se adaptando para
nao perder o rendimento dessas criancgas, ter uma evolucgdo, né, nem que for minima
né? Essa era a grande preocupacao inicial, se eles fossem perder... ter os prejuizos,
vali ter, vai ser aparente por um periodo bom. Vai ter os prejuizos, mas é claro que eu
vou repetir que as familias que participaram tendo esse compromisso diario de aulas
online e material impresso, certamente elas tiveram uma evolucdo muito grande ne?
Porque é melhor que nada, né? Vocé fechar todas as portas e desligar totalmente
esses alunos, o que que seria? Como é que ficariam? Né? E... a gente viu que todas
essas adaptacdes que vem de outras esferas, ndo foi o professor que se adequo. Essa
adequacdo veio de longe, né, ndo sei qual que foi o... que veio vindo... ordens que
fala... agora esta fugindo as palavras... é... foi todo mundo se adequando, néo foi?
Preocupados em manter o vinculo de aprendizagem, de... tudo isso que foi passado
nesses dois anos ai. Nao deixar cair essa bola, peteca que fala, cair, né. Foi tudo
muito, €..., semanalmente, mensalmente, diariamente preocupacao, viu? De todos, na
verdade, veio uma adaptacdo que ndo da para ser feita. Vem outra que ndo da para
ser feita, ai a gente se adequo conforme.. né... as regras passaram e 0s protocolos ai.
Eu acho que eu fiquei satisfeita , exatamente... o inicial antes de tudo isso ai, € uma
tensdo e um medo muito grande, vocé ndo sabe o que vai acontecer, né? Quem estava
com outra turma la na frente de segundo ou terceiro ano, acha que vai ser tudo
perdido, né, o que foi feito presencialmente. Ai agora da esse distanciamento de um
periodo grande, ah perdeu tudo aquilo, muitas criancas estdo mais evoluidas como se

nao tivesse sido desligados. Mas é o esforco delas e da familia.

Fonte: Dados obtidos por meio de entrevista, das sessdes de Autoconfrontagdo Simples 1 e 2.

4.2 Sistematizacdo de Indicadores

Nesta etapa do processo metodoldgico, articulamos dialeticamente os conteudos
emergidos enquanto pré-indicadores, sistematizando-os sob os critérios de similaridade,
complementaridade e/ou contraposi¢do em indicadores, conforme j& mencionado. A seguir,

demonstraremos a conducao do percurso de anélise de dados, diante da escolha metodoldgica.
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Quadro 5: Indicadores produzidos com base nas entrevistas e nas sessdes de

Autoconfrontacdo Simples 1 e 2.

PRE-INDICADORES

INDICADORES

1. Ela estudou essa turma e eu achei bacana porque eu tive apoio,
ela visualizou os meus problemas. Eu enfrentei problemas
gigantes que a opg¢do da coordenadora foi que eu procurasse um
medico psiquiatra e pedisse um afastamento. Eu pedi um
afastamento naquele mesmo ano, durou acho que até 2011, oh,
foi mais de um ano e meio pelo INSS.

2. Valorizado, essa é a palavra, dentro dessa pesquisa eu me
percebi que.. ndo foi sozinha que trabalhou desse jeito,
exatamente... a maioria de nés, todas as professoras foram desse
modo ai. E... mais quando vem uma pesquisa preocupada com
esse tipo de trabalho, né? A gente vé valorizacdo, preocupacao
com isso dai. O que serd que estd acontecendo com esse
profissional que mudou totalmente o seu trabalho? VVocé imagina
que é infantil, é o pré-escolar, e ai? E a valorizacdo, eu me senti
assim, tem pessoas que preocuparam em saber 0 que eu passei, 0

gue se passou ao meu redor. Mais ou menos isso.

3. Ah, sé mesmo de se ver... a observacdo dos proprios videos, sé em
relacdo a isso. Mas eu coloquei tudo que eu queria, exatamente o que
foi perguntado eu respondi na mais absoluta fra... fra... franqueza, é a
palavra. E sinceridade total, porque é ndo tinha como distanciar
ou falar alguma coisa super distante. E.. o que aconteceu foi isso,
exatamente o que eu coloquei. As ansiedades, elas vem antes dos
acontecimentos mesmo, é normal. Eu acredito que agora com mais
tempo na carreira a gente se entende, né? Se entende nesse negocio
de ansiedade do que vai acontecer, ai fica mais tranquilo. Vai
acontecer, de alguma forma vai acontecer. Eu acho que eu ainda
tenho algumas ansiedades para controlar, mas € sé 0s prés, né, os
momentos pré, o momento de estar sabendo o que vai acontecer
ou o que veio de novo para fazer. E.. s6 mesmo isso, porque

durante o processo vai se adequando né, vai ficando natural. Mas

Situacdes em que se
sentiu apoiada
profissionalmente e
situacbes em que o
apoio  profissional

ndo aconteceu.
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a grande ansiedade profissional é com o que vocé Ié antes, porque
tudo tem uma reunilo, tem as papeladas para ler... “Ai eu falei
nossa como é que vai colocar tudo isso em pratica?” Parece que
vai ser impossivel, mas depois que esta em pleno funcionamento,

fica tranquilo. Bem tranquilo.

20. E depois esse quinto ano me fez afastar, eu acho que eu desisti
mais ou menos... ali. Desisti sabe? Nao quero mais nem pensar na
minha vida, exatamente...ah...nd0 me encontrei |4 no quinto ano é eu
acho que ele era problematico, tanto que estava sendo estudado.
Ok,... ah... definitivamente, estava na minha cabeca que eu ndo
ia mais, eu vou para outro ramo. Eu fiquei seis meses no mercado

como trainee.

21. Porque os problemas que eu vivenciei em 2009, retomando ai...
quando eu tive problema com o quinto ano, eu néo tive. Ela mandou
eu procurar um psiquiatra e me afastar. La néo tinha solucéo

para mim.

22. Mas estudo agora, nesse momento eu ndo t6 querendo
estudar, eu ndo sei se eu volto a estudar. Eu faco leituras, mas eu
ndo faco pds nenhuma. E ndo me aprofundei em p6s nenhuma. Estou
com uns cursos obrigatorios ai para fazer, fagco bem devagar. Eu
nio quero, ¢... nao sei te dizer a palavra... eu nio quero me

encher... sabe?

Desafios
profissionais,
momentos de
reorientacdo

profissional.

4. Entdo assim, eu ndo posso desistir da carreira, ndo posso. Eu
tenho uma referéncia com assim... com assim, com 0 primeiro e 0

segundo, explodindo.

5. E assim, tipo minha referencia ndo é essa, mas se for
bonzinhos... porque eu nio quero acordar cedo para passar
stress também ndo. Esse € meu... ah quer que eu dobro? (as
professoras pedem para eu dobrar, ne?). Ah depende se nesta turma

tiver problema, porque eu ndo quero acordar cedo para ter

Condigbes que para
0 exercicio

profissional.
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problema. Minha relacdo com o trabalho € assim, eu tenho este
meio periodo e estou tipo.. ndo quero acumular coisas...

entendeu? Dois periodos, ¢ mais dinheiro, ¢ mais pa pa...

6. Eu nio estou... eu conheco pessoas que esta terminando a
psicologia, dobrando no estado e no municipio, terminando
psicologia e ai comecou uma pos... ai de repente passou no
mestrado e estd tudo acumulando ao mesmo tempo. Eu néo sei
quantos livros por... ndo, ndo, ndo, eu nao tipo a minha

prioridade é eu. E eu mesmo, eu ndo vou fazer isso agora comigo.

Condicbes que para
0 exercicio

profissional.

7. E tipo, eu tive que... eu ndo sei se eu ja coloquei para vocé que
neste ano de pandemia eu me aliei a um grupo de amigas, com
aquelas reunifes semanais para nao pirar. Porque todo mundo
ficou muito enclausurado... todas professoras, mas ja sdo
diretoras. Com duas que sdo diretoras, uma que ja se aposentou e
uma que esta igual eu, assim tipo, ndo efetivou, mas... isso € bom, é
ter um momento que eu nunca deixei de ter... de lazer semanal
muito bom. Porque vocé aguentar tudo isso sem ter uma

partilha... aliei tudo isso a minha terapia, né.

Estratégias para o

manejo da saude
mental em meio a

pandemia.

8. Esse ano foi mais dificil porque eu vi a perda de pessoas com
menos de quarenta, eu vi isso ai, em maio e junho... Eu achei
assim, ai chegou perto de mim. Porque eu perdi uma prima, ne,
trinta e um anos, ah entdo ndo era muito proxima, mas desde
crianga a conhego. Enté@o, o que que eu falo, esse ano pessoas de
todas as idades morr... tiveram a fatalidade ai com a covid, né. Ai
me assustou um pouco no momento, e tal, mesmo assim tomei 0s
meus cuidados e... assim, ndo me assustou muito, assim tipo,
grandes novidades... A novidade grande foi essas pessoas terem
partido, mais jovens, bem jovens, no maximo assim, com
quarenta e um, quarenta e dois anos igual eu. Em 2020/2021 foi

bem atipico, ne, mas eu ndo desisto da minha terapia, do meu

Percepcdes acerca do
luto e mortes da
Covid-19.
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grupo, ndo desisto de viver...né... mesmo com essa dificuldade

agora.

9. Eu acreditei que eu tive muito rendimento, assim, crianca que
tem potencial no bairro que eu tava, eu atingi o objetivo e estou
muito satisfeita. Exatamente se... a minha conduta com o deficiente
intelectual e o deficiente em outras areas, que ele era assim

agressivo... eu atingi meu objetivo e eu fiquei satisfeita.

10. Eu acho que foi ai 2018/2019 porque eu fiquei feliz com a
minha atuacdo, com a minha funcdo. Porque em 2018 o grupo
também, um grupo de professora que voceé tipo conversava, para
tipo essa semana vocé € responsavel, essa semana sou eu e tipo
responsabilidade... n&do total, mas assim, dividida. Entéo
caminhava junto, a gente cada letrinha a gente tava caminhando,
entdo foram grupos bacanas, coordenacdo bacana na época. E ai
eu fiquei satisfeita, acho que tem que ter isso, 0 apoio também

externo, né?

11. E ele me deu esse tipo de apoio, tipo assim, nem que a gente
pague particular, para vocé dar um salto, né? Ganhando sempre
muito pouco...mas eu sei l&. Eu estou tdo satisfeita com esse
pouco. Sei 4, cada um fica satisfeito com o que tem, eu ndo sou

efetiva e desde 2017 para ca ainda nao fiquei desvinculada.

12. O que era potencializador, as criangas que tinham potencial,
muito potencial. E coisa assim de pré 2 sair alfabético. Ser
reconhecida... ndo percebi, reconhecida por pais talvez... Porque
ele naquele momento l&4 de 2017, essa sala que eu ndo quis falar o
nome da escola com 16 alunos laudados muitos pais me

agradeceram.

13. Foi ano que o mais dai esse mimos, recordacgbes e
lembrancinhas. E a rede Municipal é muito carente, isso nao
existe. Eles estdo vendo que eu té aguentando o rojao, alguém ta

reconhecendo.

Relacdes
satisfacao,
realizacao,
insatisfacdo e
reconhecimento

profissional.

de

ou
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14. Ai eu achei satisfatorio o caminho, o encaminhamento das

criancas, como a evolucéao foi boa eu admirei 0 meu trabalho.

15. Mas se eles apresentaram agora... eu tive contato com eles
agora no segundo semestre com eles... ai as mées colocaram isso,
que esse material ajudou, essas as aulas ajudaram. Tanto que
esse menininho ai ele tem esse reconhecimento, ele reconhece, ele
registra, ele apresenta pouquissimas dificuldades, acho que ele
conhece todas as letras do alfabeto e a mie fala assim: “eu
trabalho o dia inteiro, eu tenho trés filhos e vocé ajudou
bastante”.

Esse exatamente, esse menino tem bastante presenca nessas aulas ai,
eu acho que ele participou da maioria e essa semana finalizamos com
esse agradecimento da mde dele. Porque ela d& assisténcia, uma
familia né... que deixou o menino com o celular na mao, no dia que
eu marquei, tudo certinho... € eu fiquei feliz agora como o que ela

me disse.

16. Exatamente por essa familia é... e pela maioria delas. Eu vi 0
avanco sim, porque o contato acho que agora 100% que a gente
ta tendo, foi a partir de dezesseis (16) de novembro ou outubro, eu td
bem perdida ai no tempo. Eu ndo sei se foi que vocé se foi em

outubro... sdo dois (2) meses e ele também é muito frequente.

17. Mas eu acho que, eu estou vendo aqui, eu acho que foi
satisfatorio. Eu ndo vi nem o meu material e nem o de outros
para a comparacdo e para nada. Eu vi de outras escolas que
aparecia no facebook e foi muita aula no youtube. Mas eu
pontuei isso ai para eles 1& da minha escola que eu ndo sou
youtuber, ndo tenho nenhuma vocagdo e nem vontade. Eu acho
que eu vou ser 0 mais professora possivel, né, eu dei o recado e
nao ouvi nenhuma resposta também. Mas eu volto a falar que eu

fiquei satisfeita, fiquei, fiquei sim.

18. Eu trabalhei bastante o tracado, eu fiquei muito nisso.
Porque vocé imagina que o pré ele é... pelo menos reconhecer e

fazer o caminho das letras ai e eu descobri esse recurso ai e

Relacdes
satisfacao,
realizacao,
insatisfacdo e
reconhecimento

profissional.
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ou
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facilitou. Fez muito parte das minhas aulas isso ai né, eu ndo sei
se € 0 resultado que eu estou vendo agora e elas estdo indo bem.
Esse grupinho ta... sera que foi so6 esse trabalho, sera que foi a
familia que assistiu... eu acho que foi tudo junto. Eu fico

satisfeita em rever, estou satisfeita.

19. Entdo foi um momento que eu me agradei do que eu pensei e
foi feito. E a escola acatou e foi bacana, ndo sei se outras
unidades também tiveram essa mesma ideia... porque é 0
material méscara, pensa como é a mais para eles. E como perdiam
ainda, olha acho que de trezentos (300) uns trinta (30) perderam,
sempre uns dez (10) por cento sempre vai perder. Perde a mascara e
vocé tem ali, que ter a mascara reserva. Todo mundo tinha um
punhado de mascara reserva, era muito raro acontecer, mas acontecia
de eu ter que usar essas mascaras. A gente sempre conversava com as
familias, nesses porta mascaras vao ser sempre duas, tem... eu troco a
cada duas (2) horas. E funcionou legal, € um orgulho meu comigo
mesma nesse momento ai.

Tem que pensar rapido em uma reunido, o que a gente vai fazer
com as mascaras? Vocé tem que colocar sua opinido e ideia e é

iSsO.

Relacdes de
satisfacao,
realizacao,
insatisfacio e ou
reconhecimento

profissional.

23. E um elemento desafiador, vocé ter um problema e n&o ter
um apoio especifico. Na verdade, a rede tem, s6 que ele ndo atende
adequadamente, entendeu? Especificamente ali naquele problema. Ai
fica muito a desejar, ai vocé se sente perdida e sozinha. Mas
mesmo assim eu nao ficava assim, querendo ficar em casa nlo...
Ah hoje eu vou e vai ser diferente, ndo sei qual era o espirito que
era aquele em 2019, acho que eu estava com muita vontade de...

de... ententeu?

Desafios
profissionais
relacionados ao
apoio direcionado ao
atendimento
educacional

especializado.

32. O ruim de néo ser efetiva é perder a sala no meio do ano,

chega um efetivo de repente em abril... ai vocé esta caminhando

Relagbes com 0

vinculo empregaticio.
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la e perde. Mais €, resumindo é isso dai. 2021, quatro anos de eja
consecutivos, dois anos é.. presencial com o ensino fundamental, ne,
eu peguei e acabei que eu perdi um primeiro ano que estava
maravilhoso e eu via 0s avanc¢os todos os dias. Perdi ali em maio,

ai eu peguei um segundo ano maravilhoso, top de linha assim.

40. Esse € um jeito dela trabalhar, eu respeito, eu sou contratada
e ela efetiva, entdo eu sei, até o dia que eu tiver que sair. Nao

posso dizer que ndo... entdo eu fui me adaptando, né.

Relagdes com 0

vinculo empregaticio.

33. Olha eu tenho que falar, né... na verdade eu sé tenho criticas.
Porque ele ficava pontuando em decretos, né, decretos e
modificagBes. E exigéncia, aquela exigéncia de estar sempre estar
indo atras da familia, de estar colocando tudo o nosso trabalho
documentagdes, em planilhas. Entéo era isso aqui de planilhas no
email, além... das fichas descritivas que existem bimestralmente,

é, o diarios de classe, nada foi suspenso, até aumentou, né.

34. Entdo esse momento de HTPC era para... é...tirar as duvidas,
dessa documentacdo, dos decretos, do que se esperava para
semana, para o més, né... que foi vindo e néo foi liberado. Igual
essa semana que saiu essa liberacdo, né, do retorno. No ano passado
ficamos correndo atras e parara... mas nao tivemos a presenca
das criancas. Mas correu-se atras disso dai, leituras, ampliacdo
do trabalho aumentou mesmo, esse negocio de folhas ai, foi para
justificar nossas vinte e cinco horas mesmo, né. Como estava sem
criangas, ja se esperava que a HTPC fosse mesmo para nos
passar mais trabalho. Nao tem jeito, é cumprir as vinte e cinco

horas. Ah, ndo impediu, na verdade ela ficou modificada, né.

35. E que eu entrei em 2019, parece que ja estava pronto mas
teve uma revisao para ... € sempre naguela reunido final do ano ai,
sempre tem ou no come¢o? Tem umas discussdes em torno dele, é do
que vai acontecer e 0 que é possivel ndo acontecer também né. E tem

uma leitura, desse documento sim, era no inicio do ano. Era

Relagbes com o
contetdo prescritivo
do trabalho
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sobre que pode ou ndo pode ser feitos. O que pode ser modificado
ai conforme as datas. Ndo me recordo das modificacOes e
adequacdes ndo, somente da leitura. O que vai acontecer e 0 que

vai ser possivel.

Relagbes com o
conteudo prescritivo

do trabalho.

36. Porque nesta escola, eu nédo tive a parceria de professores
como em 2018. Em 2018 éramos em trés no segundo aninho e
trabalhdvamos naquele agrupamento mesmo... e ai voc€ chega no
pré 2 e ndo tem troca. Eu sigo o plano, eu observo a turma, ah vai,

entdo vamos dar pilha nisso dai... E seguir o fluxo da minha turma.

37. Agora o primeiro ano, é... o primeiro ano estava bom também,
eu acho que so foi ali, naquele momento, eu nao tive parceria.
Mas até hoje eu ndo tenho. Continuei & e até hoje eu néo tenho
parceria, troca mesmo. Ah, 0 que voceé vai fazer nesta semana? Ah,
vamos fazer junto? Vamos ¢... tipo, é... olhar o plano e desenvolver
a atividade. Ah, talvez essa semana ndo vai dar tempo para mim, mas
faz vocé que na semana que vem ja sou eu. Uma divisdo de tarefas,

é...eu estou acostumando também a trabalhar sem dividir.

Atividade de
trabalho individual
X trabalho coletivo

profissional.

38. Ela continua do mesmo jeito as mesmas exigéncias nas
reunides pedagogicas, €... mas também 4 eu encontrei grupo de
troca. Tinha maternal a, b, c, d, e, f; quantas professoras, seis. Todas
se conversavam e trocavam... Entdo se eu peguei de agosto até
dezembro, as minhas semanas de responsabilidade, ¢é talvez uma
por més, é.. nem chegou a isso, entendeu. E en.. 14 na
plataforma, fazia as orientacdes na plataforma, é pegar presenca
de quem esteve 14, de quem esteve no whatsApp e preencher
meus relatérios, entdo ndo sobrecarregou porque foi bem
divididinho, t4&. E mais... as HTPC continuaram, exatamente

nestas exigéncias dos decretos.

39. Mas tudo correu bem, 0 que que é positivo e negativo? E... eu

achei assim, que modificou, que ficou dificil, mas a gente se

Relacbes  potentes
do

coletivo profissional.

emergidas
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adaptou. Foi dando um jeitinho, isso foi uma adaptacdo. Foi
dificil no comeco, todo mundo reclamava... € aquilo la que eu
falei, os aparelhos que me rodeiam ai, o celular e o micro, eu
percebi que estavam...ndo era do bom, né. Eram bem precérios,
eu comecei a perceber que se eu usava bastante, toda hora estava
com ele ligado na internet, se ndo tem um bom sinal... Entéo o
que pode ser negativo, 0 que estressa mesmo é... as midias talvez.
Vocé ter esse contato de midia, fazer videos, foi exigido e eu nao
me adaptei. Talvez o que eu ndo tenha me adaptado seja isso, as
midias. Ah, ndo fico confortavel, né. Mas assim, ndo posso falar
negativo, a gente se adaptou. Se adaptou e o que foi bom? Ah,

aprender, porque para mim aprender é sempre bom.

Relagbes  potentes
emergidas do

coletivo profissional.

40. E aquela troca assim, elas sabem que formulamos um plano e
ali elas desenvolvem o delas e ndo tem a parceria. Tipo ah, é...
uma outra professora que esta cobrindo outra, percebeu isso ai.
Porque ela é acostumada no negdcio de divisdo de tarefas. Pro, como
€ que a sua apostila é totalmente diferente da dela? Meu, se
meu... s minhas crian¢as tem um primo que estuda na mesma
escola e de repente vé o seu material e vé o dela, ndo ta casando.
Vocé entendeu, ndo ta... devia vir um padrdo, assim a mesma
capa do pré 2 assim, oh. E a falta de parceria, em casos
especificos, de pessoa para a pessoa. Porque o que eu tenho de
experiéncia em quatro escolas, em trés foi parcerias. Essa é um
jeito dela trabalhar, eu respeito, eu sou contratada e ela efetiva,
entéo eu sei, até o dia que eu tiver que sair. Nao posso dizer que

ndo... entdo eu fui me adaptando, né.

41. E esses daqui eu tentei, eu tenho €, brincadeiras que da para
fazer em casa com uma crianga s6? Ai vocé tem que pensar, ai eu
frito os meus miolos. Ja esgotou as possibilidades, eu ja usei todas
as atividades que podem ter um adulto presente e orientando.
Mas ai depois ndo tinha criangas na casa e ai 0s pais vinham

Adaptacoes

necessarias frente a
auséncia de partilha
do trabalho coletivo

pelas profissionais.
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reclamar... Como é que eu faco essa brincadeira sozinho? Ah,
entdo vamos para a confeccdo, de repente encher uma bola de
meia, de repente um boliche de letras, isso ai foi dificil, foi se
esgotando... e como ndo existe aquela troca, ai eu fiquei muito
mais timida de fazer a troca. Ai de repente, meu material ja

esgotou. Sera que o dela esgotou? Parece que néo esgota.

42. Ah, na verdade eu ja estou me adaptando a esse grupo que eu
estou. E s6 tem uma professora que é autossuficiente e eu n&o
vou fazer essa exigéncia. Nem por tocar nesse assunto, porque ja
vai completar dois anos exatamente e ndo vai modificar. E eu
gostaria que modificar isso, mas eu acho que néo vai compensar
ndo... por causa que eu ja estou e vou ficar até o final do ano
para... acho que d& para aguentar... eu ndo sei se alguém vai
passar para frente, igual essa ai € uma efetiva que percebeu, ela
visualizou que é muito diferente um trabalho do outro, ai. Ai, é...
é eu vou comentar com a diretora em um dia que for oportuno,
ein... eu sei que se uma efetiva for comentar algo assim, isso vai é

modificar, ela vai exigir alguma coisa de nos duas.

43. Eu ndo sei se a diretora, ela vai se incomodar... Eu como
diretora chegaria nas duas e falaria vocés ndo estdo sentindo
falta de partilhar, de trocar mesmo? E uma pergunta que eu
responderia, entendeu? Eu precisaria assim auxiliar, ah
auxiliaria bastante no trabalho. Eu ndo sei a resposta dela, é
talvez me surpreenda, talvez ela esteja com a mesma ideia de
mim e eu dela. Né? Falta de intimidade, né, talvez ela esta com a
mesma ideia que a minha... e eu também sobre ela. E tals, ta de
boa, né. Mas pelo que eu fiquei sabendo, ela é muito antiga 14 e

sempre trabalhou dessa maneira. Ela prefere.

Adaptacoes

necessarias frente a
auséncia de partilha
do trabalho coletivo

pelas profissionais.

44. E de passar a informacéo, passar a informacao e cobrar a
data da documentag&o. E bem pouco, né? Passar as informagcoes
e ler esse documento ai. Agora manda essa planilha até tal dia, é

Percepcdes sobre o
apoio  pedagogico
recebido no periodo
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isso!

45. Os momentos que a esquipe contribuiu? Olha, bem pouco.
Assim, tipo, a equipe gestora, equipe gestora que eu tive
referencia até hoje foi... é exigir as datas das papelada e entregar

documentos para ler.

46. Ela tinha avisado, mas eu ndo me lembro que tinha aluno.
Mas foi avisado, para ver exatamente para ver como estava
funcionando, se estava indo bem. Ela ndo me deu opinides
negativas nem positivas, ndo me deu nenhum tipo de opinido. Eu
acho que se tivesse a desejar ela colocaria alguma coisa, ne? Ela
ndo me colocou nada, nem positivo e nem negativo. Ai eu
continuei do modo que eu estava, o que foi colocado, foi colocado
para o grupo igual eu falei agora pouco: “As aulas quando néo
houver a participacdo de nenhum aluno, serdo descritas e colocadas
na plataforma. Ndo precisa gravar os videos, ndo é necessario o

video. Ta bom?” (sic)

47. Quando tiver falta de todo mundo ai, vou la no dia e tal e posto o
modo de fazer, foi para o grupo em geral, pra todo mundo.
Especificamente nas minhas aulas, ndo deu opinido nenhuma,
isso tudo ai foi por minha conta. Tipo assim, como é que eu vou
fazer? Fiquei matutando né... Apresentar as folhas, exatamente,

a apostila do dia, exatamente, seguindo a data, né?

48. Entdo €, ela vai encerrar mesmo hoje, né? Eu espero tenha
contribuido, como eu acabei de falar, eu coloquei tudo na mais
absoluta franqueza, ndo tive que esconder nada... Acho que teve as
primeiras até que eu coloquei é... eu ndo sei se... Ndo vai sair 0 nome
da escola nem nada, neé? Mas eu coloquei que o apoio das outras
esferas ai, orientacdo e direcdo foi bem vago, entendeu? Eles
jogam essas papeladas ai e a gente discute um pouco, mas assim
no dia a dia da atuacdo em si é... eu ndo tenho elas la para tirar
uma duvida. Tipo, posso pedir uma duvida? Mas ai € um negocio
muito rebuscado, ndo € uma coisa que parece que esta ali

direcionado para a turma. Parece que esta bem distante, ai fica...

pandémico.
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teve momentos que ficou a desejar mesmo. Ai eu preferi

caminhar sozinha, exatamente, nas minhas duvidas.

49. Mas assim, como ndo chegaram em mim para reclamar.

Porque eles vém muito assim quando da errado, eles vém.

50. Porque teve observacdes diretas dentro de uma aula dessas, é
uma orientadora entrou, observou... mas também ndo veio fazer um
troca-troca comigo. Enté@o o que eu acredito é que foi satisfatorio,
porgue ela ndo veio propor mudancas nem nada. Entdo eu
acreditei que estava satisfatorio, mas também poderia ter esse lado ali,
né? A pessoa sabe pontuar o que esta faltando, mas nao sabe
pontuar o que foi “nossa joia, maravilhoso, bacana”. Ai vocé fica
meio insegura, né? Tipo assim... Eu vou colocar na minha cabeca
que foi so positivo, o olhar deles foi “ah nao veio reclamar é
porque ta bom, né?” Se nio veio reclamar, esta 6timo. Mas falta
isso, voltar e falar que o seu trabalho estd bacana, continue

assim, ndo tem repare, ndo tem nenhum reparo no momento, so!

51. Acho que para ser lider ou superior, vocé tem que passar por
essas questdes que eu estou passando para... no momento que vocé é
lider fazer isso acontecer também. “Olha como esta bacana... é...
continue assim, vamos compartilhar com outras pessoas, ela esta
fazendo assim e tal”.... Muito pouco isso acontece, igual teve uma

reunido que a gente se coloca ai...

52. Ah dé sua opinido sobre o retorno, o que tem que ser feito
com as mascaras? Oooh eu levantei a méaozinha, igual nessa
reunido online aqui. O que que tem que acontecer com as
mascaras? E muito importante as mascaras, né? Cada um vai ter
duas ou trés mascaras dessas criancas pequenas e 0 que que vai
ter que ter? Ai fui eu, pelo menos uma contratada ai... que la no
mapa da escola ndo é nada falou, tipo... vamos confeccionar um

lugarzinho para as mascaras.
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53. Nossa, maior conversa, € claro que a gente planeja um horario e
no planejamento é um... todo planejamento é... sO que eu tenho
quatro alunos, trés agora e parece que rende e o tempo fica com
espaco, ai vocé tem que preencher. E ndo tem mais as brincadeiras
coletivas no patio, o parque, exatamente, 0 momento de video.
Entdo para a crianca esta estressante, eles s6 veem o papel, a
professora e a lousa, o papel, a professora e a lousa. Quando
acaba isso ai, vocé ndo pode ficar trocando brinquedinho com os
seus amigos, porque ndo pode. Ai vocé ndo pode fazer nada, é
eles ficam... eles estdo meio que... eu ndo sei a palavra, é... ndo é

estressado, é... insatisfeitos.

54. Para eles também néo esta sendo facil, eu falo ndo pode ir na
carteira do outro, toda hora tem que ficar lembrando, eles séo
menores. Essa dificuldade deles também, acabamos de voltar tem
semanas e eu estou recebendo de terca a sexta. Por isso eu estou

tendo essas dificuldades.

55. E as aulas acontecem de modo satisfatorio, né. Eu achei diferente
porque eles tomaram o minimo de disciplina. Esta meio dificil ainda
né, inserir isso neles, porque eles pegam uma faixinha de entrada
marcada no chdo e a faixinha de saida. Tudo é muito
cronometrado, né, os horarios para nao trombar com outras
turmas no pétio. Eu achei que ficou mais limpa a escola, sem
barulho, desconfigurou a escola. Ela estd tentando ser muito
organizadinha, né, mas ndo sei se eles estdo achando, é...

estressante, tedioso? N&o sei.

56. Para nds professores ficou meio diferente, né. A gente é
acostumados com o barulho, com o patio, com a brincadeira,
tudo suspenso. Estd mais robotizado, bem... né, a gente fica ate
sem graca de cantar talvez até fazer um gesto. Eu estou
precisando aumentar isso dai, mas esta téo silencio, de repente
parece que vai ser um barulho. Bem diferente nisso dai, a
indisciplina ndo tem nem como acontecer. Acho que néo teve

nenhum caso de briga... porqué o que eu tinha nas... as acriangas
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brigam por tudo..

57. Ah, fiquei temerosa porque eu imaginei mesmo que o pré...
que as criancas desse tamanho ia ser mais dificil para elas. Eu
figuei com medinho ai, ndo da doenga ndo, mas, de como elas iam
ficar desconfortéveis... Ndo estd muito... @n, aquele negécio de
brincar, reduziu demais as criangas vao ficar muito entediadas.

E € isso que esta acontecendo mesmo.

58. Entéo hoje das 15h30 até as 16h eu tenho aula, eu vou contar
uma histéria né... no maximo isso. E contar uma historia, vé
como esta o clima, vamos conversar, mas, esta desanimando isso
que eu vou fazer agora? Ta. Porque é a mesma crianga que vai
estar |a, na terca e na quarta € um grupo e na quinta e na sexta é
outro grupo, acaba que € 0s mesmos que eu vou pegar hoje. Se eu
tenho quatro na ter¢a e na quarta, e quatro na quinta e na sexta,

vocé pega dois dias.

59. As brincadeiras mais coletivas, mas, ah aquelas que a professora
tem que dar os comandos. Priorizei as atividades em torno das
letras e nimeros, para ndo perder esse vinculo. Tava bem claro
num desses documentos, para ndo perder o visto na escola e
aluno, mas assim, ndo perdeu o vinculo didatico. Eu dei muito
mais importancia para o didatico, a partir do momento que e o...
ano passado eu tinha o maternal e eles tinham o horario integral com
a educadora. Entdo ela... ela priorizava as brincadeiras, ai eu fiquei
preocupada mesmo com essa parte. Ah com ela, eles vao ter contagao
de historias, vai ter esse momento mais ludico, né. Agora comigo eu

vou exigir o pedagdgico, vou exigir.

60. Entdo a leitura continua, a leitura tem o mesmo ritmo, sempre
vai ter. Porque vocé um livro e mostra por aqui mesmo, vai contando
e ndo perdeu a tipo, como se diz... eu ndo deixei para la, mas as
brincadeiras sim. Esgotou muito assim no primeiro e no segundo
més, mas é por conta disso, porque ela tem que ser intermediada,

ne, tem que ser. Ter alguém para ler e conduzir.

61. Modificou na minha rotina? Entdo eu ndo deixei, € modificar
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tanto quando as outras pessoas. Eu tinha meu grupo, eu
frequentei lives, varias e varias lives... Tanto de lazer, quanto as
que a secretaria passava, as de aprendizado, lives de todos os
tipos. E... é sair de casa como eu saia? N&o, era um grupo que se
recebe em casa mesmo, quatro pessoas, ndo era igual um bar...
Entdo era uma rotina de lazer dificultou, ndo tinha mais piscina.
Mas eu continuei com a caminhada, eu aumentei uns seis ou sete

kilos por conta de ndo sair de casa.

62. Mas uma modificacdo muito muito seria, foi mesmo o horéario
de trabalho. O horério de trabalho é que... deixa para fazer tudo
guase no mesmo dia. A gente quer obedecer esse horario de meio
dia as 17h30, quer obedecer..mais assim, ah acho que hoje eu
comecar mais tarde. Ai vocé comega mais tarde e fica com o
horario muito descompensado, entéo foi isso. E claro que eu ndo
passava de dez dias no ano, eu... de dez horas. Porque eu podia
pegar a parte da manhd, pegar a parte da tarde, j4 adiantar
tudo, tudo bem. N&o, o que eu fiz foi comecar mais tarde e

acabar mais tarde.

63. Ai eu ficava preocupada exatamente se desse ou ndo a
conexdao né? Porque eu ja sabia mais ou menos quais iriam
conseguir, eu tava aguardando também. Mas como é o horario
né? E... iam entrando nos primeiros minutos, e depois vocé vai
ver que acontecia isso, € uma interrupcdo que de repente eu ndo
conseguia também o acesso... Assim, eu tinha que estar com os
dois aparelhos ligados, pra eu ver quem estava na sessdo la e
quem estava querendo entrar né? E muito ndo tinham a conexao
aquele dia, ficava bem dificil para alguns né. Mas era s6 essa a
apreensiao, deles nao conseguirem participar é... e ficou bem
claro que ficava disponivel, mas se ficou disponivel assim sem
imagem é... ndo sei... fico preocupada, entdo eles nao viram o

que eu estava planejando? Aparece alguma apresentagio?

64. Ah, era mesmo aaahhh, se tivesse como apresentar a aula, eu

nédo sabia. Que a gente comentou nessa semana, COmo eu vou
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apresentar as letras do alfabeto? Ai de repente veio o recurso de
pbr a apresentacdo no paint*. No paint* eu consegui fazer o
tracado das letras que eu queria, fazendo a atividade 14 como se
eu tivesse fazendo na lousa. Ai depois tem os slides que chama?
E, tanto os livros em slides, é eu procurei livros e leituras dessa
forma, ndo s6 eu contando. Porque eu acho que ficaria mais
interessante eles verem as imagens por slides, que sé@o os livros
em PDF. Ai depois no recurso do computador eu aprendi
também que eu poderia apresentar, é... o alfabeto e os numeros,

né... no inicio eu nao tinha nenhuma nocao sobre isso.

65. Essas aulas eu sempre utilizei o meet, eu acho que eles
estavam disponibilizando maior... tipo assim, nio tinha
contagem de tempo, nédo tinha dificuldades para eles entrarem,
eu achei que ia ter. Mas depois me foi passado que se eles tém
uma conta google, eles entram facilmente pelo meet. Ai ficou
disponivel para todo mundo da escola e da rede o meet. E... eu
ndo quis utilizar outros recursos como o youtube também que seria
uma aula gravada, mais reformulada, editada... Eu ndo consigo
mexer com edicdo, posso até conseguir, mas acho que nao seria
meu foco, ndo. Tudo coloridinho, bonitinho, ndo sei... poderia

melhorar, mas o youtube eu n&o utilizei nao.

66. Eu ndo tive esse tempo ai de retomar as aulas gravadas. Eu
devia ter feito isso ai, como estavam chegando... estou revendo
hoje. Porque também é uma coisa que eu coloquei para vocé essa
semana, né... eu nio queria me ver, nao era agradavel, ¢ uma
coisa muito nova, rever como eu fiquei... Eu ia me criticar em
outros aspectos ai né? Mas como é que ficou a aula? Agora eu
estou vendo aqui, é exatamente 0 que eu estava esperando
aconteceu nesse trecho aqui da apresentacdo que era muito
importante para mim. Importante que estivesse acontecendo, no
celular, ndo eram todas as que eu usei os dois, ai eu tinha

consciéncia de como estavam chegando neles a aula.

67. Vai ter que ficar disponivel gravado, o material ja estava na
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escola na data prevista e ai é tudo uma previsdo. Trabalhava com
a previsdo, ai s6 aconteceu nessas aulas ai de repente no vir 0s
alunos exatamente, ndo deu para entrar pr6. Sempre tinha uma
justificativa, ndo vai dar para assistir hoje, essa meia hora das
15h30 as 16h30 nao vai da certo... vamos, é... eu vou na

plataforma depois.

68. Eu ja sabia disso, mas ai como passar do tempo Vé orientacéo
da escola, que se ndo tivesse nenhum aluno presente no horario,
vocé descreve ela descreve rapidamente, assim por texto mesmo e
coloca la na plataforma e fica disponivel em outro formato, ta! E
s0 seria mesmo gravada... é que eu gravei algumas sem nenhum
aluno, mas veio a orientacéo que ficasse gravado para eles terem
esse material 14 na plataforma, o como fazer, o passo a passo, ai
né... Nao exigiu que fosse gravado ndo, quando ndo tivessem
alunos, podia ser escrito mesmo. Eu acho que deve ter algumas
la, era um grupo pequeno, né, que frequentava e ali eles me

davam satisfacdo de que ndo ia ser possivel participar.

69. E como dar aula na sala mesmo, é... eu ndo me senti assim
muita diferenca. Assim , existe né? Mas assim, eu tinha que saber
que era aula de aluno e professora ali, tem que chamar a atencéo
sim. Tem que trazer ele para a aula né, garantir que ele esta
observando e prestando atencéo, porque a lousa que eu tenho era

aquela ali.

70. E bem novo e vocé vé que a faixa etaria é bem diferente, né?
Porque vocé vé em outros casos do ensino fundamental, outros
professores me falaram que é bem diferente. Eles estédo
mais...né? Eles abrem o video durante a aula, vai e faz uma
pesquisa google ali, da a resposta para elas por outros meios... a
crianga do infantil, o desafio &€ maior e mesmo assim eles estavam

la. Estavam presentes, ndo é verdade? Eu achei satisfatorio sim.

71. E analisando em meia hora, em dois dias na semana, as
familias nio tém grandes... ah, 0 que que tem em casa e tem

aqui? Pensar né? Eu ndo posso extrapolar. O que que tem e 0
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que ndo tem. O acesso deles ja é com dificuldade na internet né?
E um celular n&o é um notebook, entdo tem uns limites ai né? A
internet nao é aquelas, nem a minha também... Entao tudo era
muito pensado, como eu vou atingir? Como é que vai chegar 14
do outro lado né, eu tinha essa preocupacio ai... de que forma,

quais os meios...é por ai.

72. Eu acho que eu ndo avancei muito ndo. E por ndo querer
mesmo, eu tipo... avessa mesmo a esse tipo de trabalho. Mas me
esforcei para utilizar da melhor forma possivel, sé que ndo era
agradavel. Eu fui ficar confortavel no final acho, assim: - ah eu
estou confortavel... acho que eu ja fazia assim sem aquela tenséo,
a tensdo ja era outra, era dos aparelhos, da internet, as outras
tensGes. Mas acho que contato com ele o vinculo que a escola
promoveu exatamente que deu para acontecer foi esse e eu me

adaptei né? Como o ser humano se adapta, porque facil ndo foi.

73. Sim, qual que ¢é atividade do dia... no presencial também
acontece os percalcos, as dificuldades? Sim. Sim e ai o trabalho
em casa eram outros, outras dificuldades, outros, outros. E tudo
contornavel, né? Tudo contornavel. Ai chega a orientacao e fala:
- N&o deu para gravar, néo teve presenca? Faz de outro modo,
mas tem que ter o registro, tem que ter. E deu tudo certo.

74. Eu estava procurando ficar confortavel, né. Nao sei, foi para
isso mesmo, o conforto. Para ficar o mais agradavel possivel
nesta expectativa que eu estava era essa mesmo. De melhorar
para mim e atingir eles de outro jeito. E mesmo assim estava...
eu estava com dificuldades de localizar... essa dificuldade de
localizar o... é igual vocé ta procurando ai. Onde que esta aquele
trecho, aquele documento que eu vou apresentar. Essas

dificuldades ai.

75. Acho que em dificuldade ela superou a minha... ah...
dificuldade de aparecer publico, assim, acho que ela foi mais
dificil do que a de aparecer. Porque aparecer para mim... Eu

nunca participei de nenhuma reunido pedagdgica com camera
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aberta, s6 quando era obrigatorio. Entdo eu j& estava
acostumado com os meus alunos, a imagem ta& bom mas eu vou

retomar para rever. Estou revendo hoje.

76. Eu tava o tempo todo pensando como eles estdo 1a esperando
esse video? Ai Senhor, meu Deus ajuda aqui... um negdcio vai, ai
vocé tem que dar... colocar uma conversinha ai no meio, né?
Tipo assim, td6 aqui, a pro ta aqui, ta tentando rodar, oh essa
internet ndo estd boa, mas vamos esperar mais um pouquinho?
T4 chegando para vocés? Nao deixar eles 14 super
abandonadinhos, porque isso da... é, causa em mim, assim
causava ah, eles estdo 14 sem nada, sera que eles estdo me vendo?
Preocupacdo né? Preocupacdo, acho que eu ja nem estava
preocupada com a minha imagem. Eu estava preocupada em

chegar ou ndo para eles.

77. Eu tinha preocupacédo da autoimagem mas ai eu falei nossa, ta
chegando? T& chegando com eficiéncia mesmo? Eu quero apresentar
essa historinha e vai ter que ser essa sera que vai dar certo nesse livro
PDF? Eram essas as dificuldades, né? Como é que esta chegando a
eles, né? J4 ndo era minha minha pessoa aqui como video, ai eu
comecei a conversar comigo mesma. Assim p0 eu tenho alguns ai,
eles veem a minha imagem, é minha voz, é eu ué, eles me veem.
Sera que vai mudar eu aqui? Nao vai mudar. Tentava fazer a
minha cabeca para essa aceitacio visual, né... audio e video.
Porque... mas acho que para grandes publicos eu ainda ndo estou
aberta, ainda... sou reservada, mais reservada a permanecer em
siléncio. Mas nas minhas aulas era isso que eu tinha naquele

momento, acho que eu conversei bem comigo, né.

78. Acho que me ajudou também bastante, eu também achava que
eu nao era capaz nem de hoje rever isso aqui... mas eu estou
tranquila. E que quando eu li o documento que vocé me passou
tava ai falando em relacdo a isso, né? Alguma coisa estava
falando é... das imagens é... eu nao consigo lembrar que eu nao

estou com o documento aqui. E eu fiquei preocupada que vocé
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fosse la na sala fazer as imagens, eu falei meu... assistir eu ja tive
a experiéncia de estagios... é de estagiarios assistindo, me
preocupou bastante no comeco. Na hora que eu li, eu falei, eu vou
superar isso aqui, eu vou superar isso aqui. Estava aliada 14 com
a minha terapia e deu tudo certo. Ao rever isso aqui, eu estou

superando uma dificuldade.

79. E... é... eu niio pedi em todos os momentos, mas é bom ver o
resultado ali juntos mesmo. Super bom! E eles ficam empolgados
de mostrar, foi 0 que deu no momento, foi bom ver. Como se diz,
eles estavam acompanhando né? Na&o teve interferéncia, ndo
teve...eles estavam fazendo sozinhos e comigo. N&o aparecem
adultos fazendo ai com eles, eles estdo fazendo em conjunto
comigo e com 0s outros. Eu acho que teve umas sessdes ai para
frente, eu acho que em agosto ou setembro... e eles pegaram esse
negocio ai do... esse exercicio aqui vai ser feito junto com a
professora e esse vai ser feito na quinta e na sexta. Entdo esta
marcadinho ai a data, vamos fazer juntos? E é bom, porque vocé
Vé que se cria uma autonomia e uma responsabilidade... Eu

fiquei feliz de rever, muito bom!

80. E a preocupacio de... acho que é a preocupaciio que todos
tinham, né? Como é que ia ser de 100% ja? Ou ndo, do
revezamento, né. Eu tentei passar tranquilidade para ela, que ia
ser tudo muito cuidadoso, mas a gente preocupava né? Porque
ainda tinham os termos dos pais que nao autorizaram, ela era
uma que ndo tinha interesse em mandar para a escola, mesmo se
voltasse. Eu tava preocupadissima, porque crianca pequena para
obedecer os protocolos ai foi... mas foi tranquilo. E que a
educacgdo infantil tem muita brincadeira coletiva, brinquedo e
que tinha que passar tudo isso. Reforcando os pais daquele ndo
podia fazer essa troca de brinquedo, troca de garrafinhas, é esses
cuidado todos, sabe? Mas foi superado, né, porque era bem
pouco, né. E nem todos iam e deu tudo certo, mas foi bem

preocupante!
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81. E outra, né? E outra, outra, outra. As do comeco do ano... esse
ano exatamente, ele comecou igual o ano passado, né, com
material impresso. Entdo ja tava muito... Entdo ja tava muito
adaptado, né. Estava automatico ja, né? Depois veio essas aulas
assincronas, depois o revezamento, o ensino presencial... essas
sdo preocupacOes diferentes. Mas assim, eu acho que eu me
adaptei bem. Porque eu tentei passar para esses pais 0 que a
gente estava programando para as aulas, nesse momento ai.
Depois foi passado para eles como mandar essas criangas para a
escola com bastante orientacdo. E gastamos bastante tempo, assim
das cinco (5) horas pelo menos a roda da conversa, né... a gente
tinha que colocar bastante, é... Para ndo acontecer nenhum fato
esperado de troca de objetos e essas coisas assim , ou estar febril e ir
para escola. Eu fui me adaptando, né, eu acho que me adaptei
bem. Eu ndo tinha preocupacdo comigo ndo, eu acho que eu ja
tinha tomado esse segunda deixa eu ver... em agosto... a
primeira, ah, a segunda... é ja estava vacinada. Ja pensei por um
teste positivo, eu ndo tinha preocupacdo comigo ndo. Nem
cheguei a pensar em pegar novamente. Eu acho que se eu ja tive
contato com o virus e ja passei pelas vacinas... é... ela pode vir
aqui na forma modificada, né. Mas acho que causar a morte, é de
caso para caso, né. Eu nao quero ficar pensando... para eu ficar

preocupada ndo, estou tranquila.

82. O que eu estava objetivando foi contemplado, eu achei que
(eu & disse aqui) o que eu tinha que priorizar foi feito online. O
que dava, né? Porque... a assisténcia que tinham em casa nio era
a mesma que tinham com o professor na sala, né? O que eu

pensei que desse para ter apoio na casa foi feito.

83. E que tem os eixos ai, né? Vocé ¢ da psicologia, ndo sei... ¢ que
tem os eixos de conteudos da educacgdo infantil, com os conteddos
dos ensinos fundamentais e outros. Entao os eixos nao foram todos
contemplados, né.... tem o corpo em movimento... tem... é...

quem ficou em casa, ndo deu para a professora explorar , ne?
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Porque é mais assim uma educacéo fisica, vamos colocar ai. Ent&o
foi bem limitado, teve algumas brincadeiras com o corpo? Teve!
Mas na escola tem muito mais atividades em relacdo a isso, mas
0S outros, tipo assim... qualquer tema que tenha que ter roda de
conversa em que eles tenham que falar e eu ouvir, faz parte
também dos eixos aconteceu... apesar de nio ser a turma toda,
né? E como a gente sempre colocou aqui, que 0s que participam
sdo 0s que tem acesso as midias, né? A internet, que tem um
computador ou celular em casa disponivel, né? Entdo ndo foram

todos.
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84. Mas eu ja estava com as preocupacdes a aula para esse pessoal,
que eu ja sabia que eu ia ter nas minhas aulas de remotas, ai como ia
ser. Ai funcionou legal a partir do momento que eles estavam
material e fazendo simultaneamente, ela tem um nome né? Aula
sincrona, sincrona que ocorre simultaneamente. Entdo ela
contemplou os aspectos, né, para dar um passo a passo para 0s
demais né? Que nado tivessem com material, vamos la esse
material de hoje fazer isso, isso, né, dando o passo-a-passo

mesmo que eu falei.

85. E ndo ocorreu muito aula assincrona a partir do momento
que teve o retorno. O retorno inicial foi chamado de plantdo. E
alguns casos, entdo eu tinha uma lista de alunos, com o horario e ndo
eram exatamente 0S mesmos, ndo eram 0s mesmos. Entdo foi um
trabalho bem separado do outro. Inicialmente foi de plantéo,
acho que era na... eu devia estar com o material aqui para eu
lembrar... Eu me lembro na quarta que tinha um grupo na
guarta, eu fazia uns 40 minutos com cada um bem separado,
colocava para familia no WhatsApp a planilha do dia e ficava
aguardando aquele aluno, naquele momento. Ai eu visualizava a
dificuldade deles presencialmente, ali mesmo e fazia as atividades

voltadas para eles. Ai depois eu recebi da orientacio que... as...
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nesse momento ai do plantdo seria passado para a familia, o
como fazer exatamente em casa. Que tinham umas familias que
$20... que nao tinham orientacio e faziam de qualquer jeito. No
outro més ja veio um revezamento, que eram dez (10) alunos por dia
no méximo dezesseis (16), ai separei dois(2) grupos; terca e quarta, e,
quinta e sexta. Ai ja foi um grupo maior, ja atingia todos e a aula
assincrona caiu, ai ela ja ndo tinha mais. Ela vem acompanhada
s6 do plantdo, de todos os alguns nomes, algumas dificuldades

especificas, ficou simultaneo os dois.

86. Eu acreditava que eu atingia toda a minha turma. Porque eu
tinha esse dominio ai, podia chamar essas criancas para o
plantdo. Por que chamar essas criancas, porque nem volta o... 0
material no dia e nem participam das aulas, entdo elas estéo
muito sem vinculo com a escola, nenhum né? Uh, entdo vamos

chamar elas? Vamos.

87. Foi dificil a presenca, foi, mas assim, eu acho que tive a
minima. Ela comecou a aumentar ali quando eu acho que deu dois
dias na semana dez (10) e dois dias na semana outros dez (10). Foi
bem assiduo, dai as aulas assincronas comecaram a cair, elas

foram extintas.

88. Ah era o contato com eles, né? Eu ficava preocupada em saber
0S nomes, assim tipo, como eles ndo tinham interacdo entre eles.
Eu ficava preocupada em explorar os nomes de cada um, em
fazer chamadas, algumas coisas que tem na aula e eu ndo poderia
deixar de acontecer nessa aula. A exploracdo da chamada, a
exploracdo do abecedéario, do clima, do tempo, do dia. Isso ai
acontece diariamente na sala, explorei também a leitura, com alguma
dificuldade mas aconteceu. E o contetudo diario que foi mudando,
mas isso ai ndo podia deixar de faltar. Ai vocé tem que contemplar
tudo isso em trinta (30) minutos, assim... a aula estava
programada para acontecer em trinta (30) minutos, no maximo
em uma (1) hora, mas para o infantil era isso, o tempo de atencéo

deles, né? Trinta (30) minutos.
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24. De 2020 para c4, a maioria reclama... aquela minoria que é
presente, acompanha e ndo precisa estar cobrando material em
dia, tudo muito bonitinho... Mas a maioria esta dispersa, deixa o
barco correr, ndo tem interesse nenhum de ajudar. Porque tem
uns blocos né, de atividades assim 6h, em atraso. Entéo, é...
mesmo eu sendo a professora que coloca no grupo, que da todas
as informacdes, ndo... ndo retornam a falar comigo. Eu tenho que
invadir o whatsapp dessa pessoa e ainda fico sem resposta ainda.
Agora quem quer mesmo, vem atras de mim, me procura
informacédo, né. Porque eu passo informacdo no grupo e depois

individualmente.

25. Ah.. 0 que eu tinha planejado no material impresso,
fortalecendo o material impresso, como foi passado pela
orientacdo, né? Tem que dar o apoio e fazer essa ponte em casa,
se eles estdo em casa vamos fazer o apoio a esse material que esta
com eles, né? As aulas exatamente ndo se diferenciariam muito,
acho que uma aula é... ela vai ser de cinco horas, no prédio da
escola e vai englobar outras coisas, é claro. Mas ali em casa, tinha

gue dar esse apoio, né?

26. Muitos deles ali, que frequentam a plataforma tinham acesso
a internet e sdo as familias que sdo mais... que tém mais apoio,
gue dao mais apoio. Aquelas que pegam a apostila e te devolvem
com muito atraso e ainda sem fazer, também nao frequentavam
a internet. Acho que néo tinham essa disposicéo para as criangas
ler, sdo as familias mais preocupadas, deixavam o material em

dia tudo bonitinho e ainda frequentavam a plataforma.

27. E me apresenta isso, ele tem outra desorganizagédo, outros
aahh... outros problemas assim do uso do caderno. Em um
primeiro momento, bem perdido no caderno... mas mesmo assim

eu fiquei feliz.

28. E nio tendo a apostila, é... acho que n&o atingiu todos. Né, eu
acho. Quem buscava apostila, sempre é... a maioria estava como

material no prazo e tinha uma data para pegar a apostila e tinha
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que bater com a data das aulas. Ai eu também pensava naquele
publico que ia ver... visitar a aula na plataforma e ndo ao vivo, né?
Se ele precisasse de ajuda, de auxilio estaria disponivel nos videos.
Assim, eu estava contando com a data, tudo ia dar certo, eu ia estar

com o material e a crianga também.

7

29. E... esse periodo ai nao, mas muitas apostilas foram em
semana de feriado, ai a minhas apostilas que era entrega sempre
na terca, ai dava aqueles dias de segunda, terca e quarta de
janela, é como que fala? Feriado, ai atrasava essa entrega.
Mesmo assim, eu ndo podia fazer diferente né... Porque, eu falei
assim, vai ficar disponivel gravado. Vocé imagina, esse material
vai ficar gravado e logo em seguida, eles vao pegar o material, a
escola vai abrir quarta-feira e no maximo quinta eles vao estar
com o material... e na quinta eu vou apresentar essa dai. Por
exemplo, vamos falar que foi em uma quinta-feira isso dai, vai
ficar disponivel e durante essa semana, no maximo sexta eles vao

estar com esse material na mao.

30. Mas também né&o podia, como se diz... sair fora do contetdo
impresso, porque 0 mesmo tempo que tinha esse, tinha o
conteddo impresso em casa para 0s outros, para os demais, l14. A
turma toda no mesmo dia, com a mesma atividade, daqui eu nao
podia sair para uma outra coisa. Eu estava pensando também
nos que estavam com o material como esse e apenas com esse
material, apenas... e com o auxilio dos pais. Nio sei se eu
coloquei bem aqui, entdo a minha preocupacdo era com O0s
demais... vamos por que tinham 70% sem esse... sem esse

acesso.

31. Esses que tinham acesso eu também néo podia explorar o que
eu disse antes que nao explorei, corpo em movimento e esses
outros eixos. Porque o que eu coloquei no papel era o que podia
ser feito em casa e com o apoio da familia. Entdo ficou bem
limitado! E mesmo eu tendo essas aulas aqui, né? E 0s que nédo

tém acesso a internet? Elas ficam gravadas né? Mas eles néo
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tinham como abrir, né... sdo videos... entdo tinha essa

preocupacao ai.

89. Reunibes de pais sdo tranquilas, as ultimas reunifes estdo
sendo por meet. Os que tem acesso as plataformas, exatamente,
que tem a internet em casa sdo poucos, vamos colocar ai que é
1/3; de dezoito, seis participam. Mas eu ja estou sabendo quem vai
participar, quem sempre entra na plataforma. Igual essa aulinha das

15H30 as 16H é sé para quem tem acesso.

90. E eu me direciono a sala depois que eu bato o cartdo, e... tento
deixar o espaco arejado e iluminado, né... Ja verifiquei o que vai ser
no dia, 0 que que vai acontecer no dia. Mesmo assim, como eu te
falei tem poucos alunos ai neste momento de retorno e sobra
tempo. E... a gente ndo tem muita op¢ao de jogos e coletivos, né,
ndo tem muita opcao. E, eu estou sentindo esta dificuldade, ent3o
mesmo que esta organizado o dia, acontecem essas lacunas. E o
numero de alunos, o parque ser fechado, a quadra ser fechada,

é... video também é suspenso.

91. E... toda reuniio de pais me gera uma inseguranca, né?
Porque vocé tem que passar de uma maneira que eles
compreendam, né? Na verdade... Se eu usar termos técnicos ai fica
mais longe deles, né? Entdo tem que fazer uma proximidade, o mais
facil possivel para a compreensdo deles. Eu tenho que ficar garantida
que eles compreenderam. Entéo eu fui o mais pessoal possivel, se
eu ficar nos termos teoricos ai fica complicado, eles tém uma boa
compreensdo. Eu tinha essa preocupacao ai.

Mas... 0 que estava na pauta a gente garantiu, passei o que
estava na pauta e eu estava mesmo é.... como se diz... Satisfeita
com 0 que eu estava vendo. Tentei passar ali para eles porque
criangas que entram do maternal para o pré I, de repente nunca viram
um caderno e estavam copiando comigo certinho e em linha, né?

Porque antes eu estava usando material impresso que € diferente de
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caderno com linha... eu fiquei preocupada com isso ai... como € que
vai ser, né? Ai o primeiro contato foi com esse final de ano, de
outubro para frente. Mas foi satisfatorio, todo esse momento de...
0s momentos que foram passando, né, ensino remoto, plataforma
e vem vindo.

Mas 0 que é necessario para eles agora que vao para o primeiro
ano, é ter esse dominio do material, dominio das letras do
proprio nome, dos numeros, eu fiquei satisfeita com esse

grupinho ai, eles alcangaram os objetivos.

Percepcdes sobre a

reunido de pais.

92. Eu ndo sei se eu disse que eu estou estafada de procurar pais,
na agulha... sabe o que é agulha em um palheiro? Poxa vida, esse
negocio... eles tinham que vir atras de mim, igual os outros
fazem...no caso de duvidas, esses dai deixaram a escola para la.
As minhas... 0 que mais esta pra la? Ah ué, trés blocos de
atividades em atraso. E eu estou com medo de pisar nesse terreno
do whatsapp e ir 1a exigir. Eu nem sei como exigir, eu ndo falei
para a orientacdo... eu estou prometendo para a orientagdo que
eu vou passar os telefones que ndo tiveram retorno, que eu néo
tive retorno das familias e esta muito atrasado. Dai ele, e... tem
umas quatro apostilas 14 para pegar. Mas sera que vai ser legal
para eles pegar essa ati... essa apostila? Esta tdo atrasado né? Um
material ai de dois meses atras... E eu estou, é tipo assim, eu
estava avessa ao celular, ao note, agora reduzimos mais... em

torno disso ai, buscar o pai que esta desinteressado.

Percepgdes sobre a
relacdo Professora x

Familia

93. Eles estao usando a mascara direitinho... tem uns que eu exijo
mais, acho que nao tinha habito nenhum de usar, sabe? Eu vou
exigindo e daqui a pouco eu vejo eles sem. Ai vem um baixinho e
“Professora tem um moleque sem mascara”. Até eu mesma nao
reparei, assim de repente ele ndo esta habituado. Estou sentindo

que tem uns que ndo tinham o habito, s&o muitos pequenos
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também, acho nem sairam de casa, estdo completando cinco ou

seis anos ainda.

94. Mas eu... no geral é a mesma coisa sempre, eu vou contar o
namero de meninos...e que ficou meio sem graga, s6 tem quatro... dai
eu conto duas meninas e dois meninos, coloco la na lousa. E tipo, eu
trabalho muito isso, dai ja vem as quantidades, ja vem a adicdo, ja
vem uns conceitos que eu ja trabalho ali s6 na conversa e na lousa,
né. Ai vamos para o patio, eu fiz um porta mascaras de EVA, para
a escola inteira. Depois eles saem, é... a maioria esquece, eles sdo
muito pequenos, esquecem... Nao tem onde deixar a mascara e
ndo tem onde deixar a garrafinha, tenho que arrumar copo
descartavel, é tem umas dificuldades que eu sei que véo

acontecer diariamente.

95. Ah... ele vinha com um retorno presencial que gerou um
medo daqueles protocolos ndo serem seguidos, sabe? Porque eles
sdo muito pequenos, mas acabou que deu certo. Eles seguiam os
protocolos que a gente ensinava. Era essa a preocupagdo, né?
Porque a pandemia ainda néo tinha acabado, ai todo mundo fica
preocupado com contaminacdo, né? Mas eles estavam...90%
cientes e preocupados também, entdo andou assim... foi
satisfatorio o retorno. Antes de acontecer vem com muito medo
né, esses dai, eles serem muito pequenos e ndo seguirem oS
protocolos. Mas deu tudo certo, acho que... a escola modificou
bastante coisa, né? E teve esse apoio deles, o quadro de
funcionarios reduzido mas foi se adaptando, né? Tinha horario
para tudo, as turmas nao se.... ndo se.... Ndo se trombavam, como
se fala, se fosse a escola inteira com aquele numero bem grande...
N&o. Era tudo muito seguindo o protocolo, distanciamento,
limpeza e higienizacdo. Acho que antes... tudo no papel, parece

que gera inseguranca, mas depois foi tudo bem tranquilo.

Relato sobre a rotina
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96. Hum.. como foi novo para todo mundo, ninguém se é... tipo
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assim, tinha uma preocupagdo de ndo aprender né, de ficar muito
falho o servico. Na verdade, vai ter, vai se apresentar la no futuro,
né? Vai ter as falhas sim, porque a grande maioria néo teve esse
acesso que eu comentei, ndo teve o apoio da familia. Entdo vai ter
uma grande falha Ia nos outros... nos proximos anos. A gente vai
observar... agora quem teve essa preocupacdo familiar, esse
apoio e sempre estava la, nem que fosse com a professora online,

vai ter uma diferenca bem grande, né?

97. Querendo ou ndo eles aprenderam o que eu objetivei, pelo
menos na minha turma. O que eu objetivei, eles estédo
dominando, né? A minha preocupacéo era ndo acontecer isso, no
comeco vocé fica cega. “Ai nao, acho que nao vai dar, desse modo
aqui vai ser muito falho, o servi¢o vai ser atoa”... Mas acabou
gue no periodo de quase dois anos, é... no que eu visualizei com
essa turminha eu tive uma satisfacdo. Eu ndo tenho o caderninho
aqui para mostrar, mas esta bem bonitinho... como se diz, entrou
do Maternal Il para o Pré | direto, e aconteceu 0 que aconteceu,

né? E eles estdo ai bonitinhos, redondinhos.

Educacéo Infantil

Impactos

Educacéo Infantil

na

98. E.... esse vinculo com eles, a escola ndo podia deixar cair.
Tinha que continuar esse vinculo que foi importante para eles e
para mim também. Porque teve é.. os impedimentos do
presencial, mas, ndo sei se foi as outras secretarias, as outras
ordens que fala, agora esta fugindo a palavra... preocupadas com
iss0, ndo romper o vinculo e preocupados com a aprendizagem o
tempo todo. E veio vindo os estados que foi feito, plataforma,
material impresso, presencial, é... tudo se adaptando para néo
perder o rendimento dessas criangas, ter uma evolucgdo, né, nem
gue for minima né? Essa era a grande preocupacao inicial, se eles
fossem perder... ter 0s prejuizos, vai ter, vai ser aparente por um
periodo bom. Vai ter os prejuizos, mas é claro que eu vou repetir

que as familias que participaram tendo esse compromisso diario

Funcdo socialmente
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escola
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de aulas online e material impresso, certamente elas tiveram uma
evolucdo muito grande né? Porque é melhor que nada, né? Vocé
fechar todas as portas e desligar totalmente esses alunos, o que
que seria? Como é que ficariam? Né? E... a gente viu que todas
essas adaptacOes que vem de outras esferas, ndo foi o professor
que se adequo. Essa adequacéo veio de longe, né, ndo sei qual que
foi o0... que veio vindo... ordens que fala... agora esta fugindo as | Fungdo socialmente
palavras... é.. foi todo mundo se adequando, ndo foi? | referenciada na
Preocupados em manter o vinculo de aprendizagem, de... tudo | escola.

isso que foi passado nesses dois anos ai. NA&o deixar cair essa
bola, peteca que fala, cair, né. Foi tudo muito, é..., sesmanalmente,
mensalmente, diariamente preocupacgdo, viu? De todos, na
verdade, veio uma adaptacdo que ndo da para ser feita. Vem
outra que ndo da para ser feita, ai a gente se adequo conforme..
né... as regras passaram e os protocolos ai. Eu acho que eu fiquei
satisfeita , exatamente... o inicial antes de tudo isso ai, € uma
tensédo e um medo muito grande, vocé ndo sabe o que vai
acontecer, né? Quem estava com outra turma la na frente de
segundo ou terceiro ano, acha que vai ser tudo perdido, né, o que
foi feito presencialmente. Ai agora dé esse distanciamento de um
periodo grande, ah perdeu tudo aquilo, muitas criancas estéo
mais evoluidas como se ndo tivesse sido desligados. Mas € o

esforco delas e da familia.

Fonte: Dados obtidos por meio de entrevista, das sessdes de Autoconfrontagdo Simples 1 e 2.

4.3 Sistematizacdo dos Nucleos de Significagédo

Nesta etapa, objetivamos a construcdo e sistematizacdo dos nucleos de significagcdo
articulando de modo ampliado a apreensao teorica sobre a rede de determinagGes constitutivas
dos sentidos da atividade para a professora voluntaria. Possibilitando, dessa forma, a
verificacdo das transformacdes e contradicOes expressas no processo de construcdo dos

sentidos e significados.
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Quadro 6: Nucleos de Significacbes produzidos com base nos Indicadores obtidos nas

entrevistas e nas sessoes de Autoconfrontacdo Simples 1 e 2.

INDICADORES

NUCLEOS DE
SIGNIFICACAO

Situagbes em que se sentiu apoiada profissionalmente e/ ou

situacBes em que o apoio profissional ndo aconteceu.

Desafios profissionais, momentos de reorientacdo profissional.

Condicdes para o exercicio profissional.

Estratégias para 0 manejo da saide mental em meio a pandemia.

Percepcdes acerca do luto e mortes da Covid-19.

Relacbes de satisfacdo, realizacdo, insatisfacdo e ou

reconhecimento profissional.

RelacOes estabelecidas para
com o exercicio da atividade

docente.

Desafios profissionais relacionados ao apoio direcionado ao

atendimento educacional especializado.

Relagbes com o vinculo empregaticio.

Relag¢bes com o contelido prescritivo do trabalho.

Atividade de trabalho individual X trabalho coletivo
profissional.

Relac6es potentes emergidas do coletivo profissional.

AdaptacGes necessarias frente a auséncia de partilha do trabalho

coletivo pelas profissionais.

Percepcbes sobre o apoio pedagdgico recebido no periodo

pandémico.

Percepcdes sobre a rotina do trabalho docente.

Percepcdes sobre o trabalho em aulas remotas.

Dinamica com as familias e o uso de materiais impressos.

Relato sobre a rotina do uso de mascaras e outras medidas de

biosseguranca.

Percepcdes sobre a reunido de pais.

Percepcoes sobre a relacdo Professora x Familia.

Impactos na Educacéo Infantil.

Funcéo socialmente referenciada na escola.

Relagbes  advindas  do

contexto sociointeracional.

Fonte: Dados obtidos por meio de entrevista, das sessdes de Autoconfrontagdo Simples 1 e 2.
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Sistematicamente, seguindo a metodologia proposta por Aguiar e Ozella (2006; 2013);
Aguiar, Soares e Machado (2015); e Aguiar, Aranha e Soares (2021), levantamos os pré-
indicadores, posteriormente, sistematizamos os indicadores e, por fim, sistematizamos 0s
nucleos de significacdo. Conforme ja mencionamos, cada uma das etapas foi acompanhada
fundamentalmente por movimentos de interpretacdo e sintese dos elementos abstraidos do
movimento de analise da realidade concreta. Pois, 0 método dialético permite o conhecimento
da realidade diante do pensamento critico, propondo deste modo, que “[...] para conhecer a

coisa em si, deve-se primeiro transforma-las em coisas para si” (KOSIK, 2002, p. 28).

Diante da sistematizacdo dos nucleos de significacdo, objetivamos a construcdo e
articulacdo de dois nucleos principais para a apreensao da realidade estudada. Tomados como
sindnimos, as categorias de sentidos, significados e significacbes conforme Asbahr (2014) e
Toassa (2020), obtivemos acesso direto e indireto aos contetdos relacionados aos sentidos
atribuidos ao trabalho docente, por uma professora da educacdo infantil em contexto de
pandemia da COVID-19. Optamos assim, por selecionar apenas dois ndcleos, resguardando a
possibilidade de retorno e aprofundamento deste material de estudos em um momento futuro.
Sendo constituidos os nucleos de significacdo: 1) Relacdes estabelecidas para com o exercicio

da atividade docente; 2) Relagdes advindas do contexto sociointeracional.

4.3.1 Relacoes estabelecidas para com o exercicio da atividade docente.

Constituem esse nucleo de significacdo os seguintes indicadores: Situacdes em que se
sentiu apoiada profissionalmente e/ ou situacdes em que o apoio profissional ndo aconteceu;
Desafios profissionais, momentos de reorientacdo profissional; Condi¢BGes para o exercicio
profissional; Estratégias para 0 manejo da saide mental em meio a pandemia; Percepgdes
acerca do luto e mortes da Covid-19; e, RelacGes de satisfacdo, realizacdo insatisfacdo e ou

reconhecimento profissional.

Ao analisarmos o nucleo de significados das relacOes estabelecidas para com o
exercicio da atividade docente, acessamos parte dos movimentos hierarquicos atribuidos aos

motivos formadores de sentido para com a atividade. Ainda que aparentemente, tais
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atividades aparecam isoladas, ainda assim, compdem relagcdes hierdrquicas. Conforme
Leontiev (1978a),

No nivel da personalidade, de maneira alguma formam um aglomerado simples,
cujos raios tivessem inicio e centro no sujeito. Uma representacdo das conexdes
entre as atividades enraizadas na individualidade e na totalidade de seu sujeito s é
confirmada no nivel do individuo. Neste nivel (em animais e em criangas), 0 scopo
das atividades e suas intra-conexdes sdo diretamente determinados pelas
propriedades do sujeito - gerais e individuais, inatas e adquiridas. Por exemplo, uma
mudanca na seletividade e uma mudanga na atividade dependem, diretamente, da
composicao, em andamento, das necessidades do organismo e de uma mudanga de
seu dominante bioldgico (LEONTIEV, 1978a, ndo paginado).

Entretanto, para com as relagbes hierarquicas da atividade que caracterizam a
personalidade, Leontiev (1978a), nos orienta para as caracteristicas de "desprendimento” com
respeito a condigdo do organismo. “Essas hierarquias da atividade s&o geradas por seu proprio
desenvolvimento, e sdo elas que formam o nucleo da personalidade” (LEONTIEV, 1978a, ndo

paginado).

Os motivos formadores de sentidos, engendram de modo multi-motivacional os
sentidos pessoais de acordo com Leontiev (1978a), e estendendo a nossa interpretacdo aos
autores contemporaneos, mencionamos as correlacoes estabelecidas por Clot (2010b) entre os
sentidos pessoais e interpessoais (de cunho coletivo). Ainda que saibamos que as necessidades
humanas socialmente motivadoras do trabalho agreguem as necessidades de ordem material e
sobrevivéncia no capitalismo, reconhecemos em Leontiev (1978% 1961/2017) a coexisténcia
de dois ou mais motivos geradores de sentidos, podendo ser eles: os motivos de auto-

preservacao, confiancga e prestigio, e, 0s motivos de conhecimento e estética.

Para a professora voluntéria, participante desta pesquisa, as situaces em que se sentiu
apoiada profissionalmente ou ndo, favoreceram para a sua permanéncia na atividade docente.
No trecho abaixo, a professora menciona 0s anos iniciais de sua carreira docente, na qual,
diante da experiéncia positiva de contato com uma pesquisa de mestrado e a pesquisadora em
questdo; a professora encaminhou-se para pedir suporte & equipe de coordenacdo pedagdgica
da escola em que estava inserida. E complementa, “Eu enfrentei problemas gigantes que a

opcdo da coordenadora foi que eu procurasse um médico psiquiatra e pedisse um
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afastamento. Eu pedi um afastamento naquele mesmo ano, durou acho que até 2011, oh, foi

mais de um ano e meio pelo INSS” (Professora Voluntaria).

O afastamento de professoras de seu ambiente de trabalho por motivos de salde
mental é uma realidade ainda pouco explorada segundo o relatério da Apeoesp (2013),
realidade esta, também presente na vivencia desta professora voluntaria. Desse modo, para
Clot (2013),

A salde pode ser perdida no meio profissional quando o oficio deixa de ser objeto
dos cuidados necessarios. Nao sendo “cuidado” pela organizagdo do trabalho e por
aqueles que o exercem, ele pode deixar de ser um recurso (ressource) para a saude e
se transformar em fonte (source) de doenca (CLOT, 2013, p. 6).

Dentre os desafios profissionais mencionados pela professora voluntaria a conduziram

para a necessidade de momentos de reorientacdo profissional.

20. E depois esse quinto ano me fez afastar, eu acho que eu desisti mais ou menos...
ali. Desisti sabe? N&o quero mais nem pensar na minha vida, exatamente...ah...ndo
me encontrei la no quinto ano é eu acho que ele era problematico, tanto que estava
sendo estudado. Ok,... ah... definitivamente, estava na minha cabega que eu ndo ia
mais, eu vou para outro ramo. Eu fiquei seis meses no mercado como trainee. [...]

21. Porque os problemas que eu vivenciei em 2009, retomando ai... quando eu tive
problema com o quinto ano, eu ndo tive. Ela mandou eu procurar um psiquiatra e
me afastar. L& ndo tinha solugdo para mim. [...]

22. Mas estudo agora, nesse momento eu ndo t6 querendo estudar, eu ndo sei se eu
volto a estudar. Eu fago leituras, mas eu ndo fago p6s nenhuma. E ndo me
aprofundei em pos nenhuma. Estou com uns cursos obrigatorios ai para fazer, fago
bem devagar. Eu ndo quero, é... ndo sei te dizer a palavra... eu ndo quero me
encher... sabe? (Professora Voluntaria).

Em seu relato profissional, a professora evidencia 0 modo de organizacao do trabalho
responde as demandas educacionais sdo conduzidas pela via da medicalizacdo do trabalho, da
patologizacdo do trabalho e por consequéncia, com o afastamento do trabalhador da atividade
de trabalho. Infelizmente, tais relagcdes nédo sdo isoladas, as relagcdes pessoais e impessoais do
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trabalho sdo mediadas por vias ndo pedagodgicas, negando também o sentido do trabalho
docente. Outros elementos presentes nesses trechos, indicam as motivacfes pessoais da
professora para com os motivos condutores da atividade de estudo e formacao profissional
continuada, equalizadas na tentativa de homeostase entre os desgastes advindos do trabalho;
as relagdes emocionais e afetivas, pessoais e impessoais mediadas pelo trabalho; e, as

necessidades de manutencdo e permanéncia profissional na ambiéncia do sistema capitalista.

Em relacdo ao processo da pesquisa, a professora voluntaria disse sentir o seu

trabalho valorizado, conforme menciona a seguir,

2. Valorizado, essa é a palavra, dentro dessa pesquisa eu me percebi que... ndo foi
sozinha que trabalhou desse jeito, exatamente... a maioria de nés, todas as
professoras foram desse modo ai. E... mais quando vem uma pesquisa preocupada
com esse tipo de trabalho, né? A gente vé valorizagéo, preocupagao com isso dai. O
que sera que estd acontecendo com esse profissional que mudou totalmente o seu
trabalho? Vocé imagina que é infantil, é o pré-escolar, e ai? E a valoriza¢éo, eu me
senti assim, tem pessoas que preocuparam em saber 0 que eu passei, 0 que se
passou ao meu redor. Mais ou menos isso (Professora Voluntaria).

Lontiev (1978a, ndo paginado) nos alerta que, “nas condigdes das rela¢des socialistas, o
senso de trabalho é engendrado para o trabalhador por motivos sociais”, posteriormente,
induzindo como uma funcdo da atividade estimuladora tornando-a "dindmica”, mas se a
recompensa material enquanto motivo, passar a ser privada de sua principal fungdo, ndo se

estabelecerd a fungdo da formacéo de sentido.

4. Ent&o assim, eu ndo posso desistir da carreira, ndo posso. [...]

5. E assim, tipo minha referencia ndo é essa, mas se for bonzinhos... porque eu ndo
quero acordar cedo para passar stress também ndo. Esse é meu... ah quer que eu
dobro? (as professoras pedem para eu dobrar, ne?). Ah depende se nesta turma
tiver problema, porque eu ndo quero acordar cedo para ter problema. Minha
relacdo com o trabalho é assim, eu tenho este meio periodo e estou tipo.. ndo quero
acumular coisas... entendeu? Dois periodos, é mais dinheiro, é mais pa pa...[...]

6. Eu ndo estou... eu conheco pessoas que estd terminando a psicologia, dobrando
no estado e no municipio, terminando psicologia e ai comegou uma pés... ai de
repente passou no mestrado e esta tudo acumulando ao mesmo tempo. Eu néo sei
quantos livros por... ndo, ndo, ndo, eu ndo tipo a minha prioridade é eu. E eu
mesmo, eu ndo vou fazer isso agora comigo[...] (Professora Voluntaria).
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Diante da regulacdo dos motivos pessoais que guiaram as atividades de vida da
professora voluntéria, destacamos a postura ativa da mesma, em busca de estratégias para o

manejo da satude mental em meio ao periodo de pandemia.

7. E tipo, eu tive que... eu ndo sei se eu ja coloquei para vocé que neste ano de
pandemia eu me aliei a um grupo de amigas, com aquelas reuniGes semanais para
n&o pirar. Porque todo mundo ficou muito enclausurado... todas professoras, mas ja
sdo diretoras. Com duas que séo diretoras, uma que ja se aposentou e uma que esté
igual eu, assim tipo, ndo efetivou, mas... isso & bom, é ter um momento que eu nunca
deixei de ter... de lazer semanal muito bom. Porque vocé aguentar tudo isso sem ter
uma partilha... aliei tudo isso a minha terapia, né (Professora Voluntéria).

Sobre as percepcbes da professora acerca do luto e mortes da Covid-19, notamos o
estranhamento em relacdo a prépria gravidade da situacdo de saude global, em entrevista, a
professora mencionou ter sido acometida pelo Coronavirus, convivendo com sequelas
respiratdrias leves. Ainda assim, sentiu de forma mais presente o agravamento da situagdo de
salide nos anos de 2020/2021, ao passo que o0 contagio evoluiu com sequelas graves e casos de

morte entre pessoas mais proximas e com idade mais proxima a sua.

8. Esse ano foi mais dificil porque eu vi a perda de pessoas com menos de quarenta,
eu vi isso ai, em maio e junho... Eu achei assim, ai chegou perto de mim. Porque eu
perdi uma prima, né, trinta e um anos, ah entdo nao era muito préxima, mas desde
crianga a conheco. Entdo, o que que eu falo, esse ano pessoas de todas as idades
morr... tiveram a fatalidade ai com a covid, né. Ai me assustou um pouco no
momento, e tal, mesmo assim tomei 0os meus cuidados e... assim, ndo me assustou
muito, assim tipo, grandes novidades... A novidade grande foi essas pessoas terem
partido, mais jovens, bem jovens, no maximo assim, com quarenta e um, quarenta e
dois anos igual eu. Em 2020/2021 foi bem atipico, ne, mas eu ndo desisto da minha
terapia, do meu grupo, ndo desisto de viver...né... mesmo com essa dificuldade
agora (Professora VVoluntéria).

Quando investigamos 0s motivos guias que conduziram as relagbes de satisfacéo,
insatisfacdo e ou reconhecimento profissional, buscavamos também compreender
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subjetivamente a manifestacdo dos desejos e tendéncias direcionados a acdo concreta da
voluntaria em relacdo a atividade de trabalho. Amparados por Leontiev (1961/2017),
denominamos assim 0s motivos nos movimentos desde o funcionamento do cérebro humano,
para a acdo excitatoria e a dire¢do da acdo de satisfacdo de uma necessidade determinada,
necessidade essa, ligada a atividade de trabalho.

9. Eu acreditei que eu tive muito rendimento, assim, crianga que tem potencial no
bairro que eu tava, eu atingi o objetivo e estou muito satisfeita... eu atingi meu
objetivo e eu fiquei satisfeita. [...]

12. O que era potencializador, as criancas que tinham potencial, muito potencial. E
coisa assim de pré 2 sair alfabético. Ser reconhecida... ndo percebi, reconhecida
por pais talvez... [...]

13. Foi ano que o mais dai esse mimos, recordagdes e lembrancinhas. E a rede
Municipal é muito carente, isso ndo existe. Eles estdo vendo que eu t6 aguentando o
rojao, alguém ta reconhecendo. [...]

14. Ai eu achei satisfatdrio o caminho, o encaminhamento das criangas, como a
evolucéo foi boa eu admirei o meu trabalho. [...]

17. Mas eu acho que, eu estou vendo aqui, eu acho que foi satisfatério. Eu nédo vi
nem o meu material e nem o de outros para a comparacdo e para nada. Eu vi de
outras escolas que aparecia no facebook e foi muita aula no youtube. Mas eu
pontuei isso ai para eles 14 da minha escola que eu ndo sou youtuber, ndo tenho
nenhuma vocacdo e nem vontade. Eu acho que eu vou ser o mais professora
possivel, né, eu dei o recado e ndo ouvi nenhuma resposta também. Mas eu volto a
falar que eu fiquei satisfeita, fiquei, fiquei sim. [...]

18. Eu trabalhei bastante o tracado, eu fiquei muito nisso. Porque vocé imagina que
o pré ele é... pelo menos reconhecer e fazer o caminho das letras ai e eu descobri
esse recurso ai e facilitou. Fez muito parte das minhas aulas isso ai né, eu nédo sei se
¢ o resultado que eu estou vendo agora e elas estdo indo bem. Esse grupinho ta...
serd que foi s6 esse trabalho, sera que foi a familia que assistiu... eu acho que foi
tudo junto. Eu fico satisfeita em rever, estou satisfeita (Professora VVoluntaria).

Leontiev (1961/2017), nos explica que € necessario diferenciar os motivos dos fins da
acdo. Portanto, ao investigarmos os motivos das atividades, acessamos também, o sentido
pessoal e 0s nexos multi-motivadores para a atividade. Ainda em Leontiev (1961/2017, p. 47),
“E muito importante saber dos motivos da atividade. O significado psicologico de uma ou
outra acdo depende de seu motivo, do sentido que tem para o sujeito, o qual caracteriza

fundamentalmente sua fisionomia psicologica”.
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Observamos que a professora voluntaria vincula seus afetos, motivos e sentidos aos
resultados quantitativos alcangados pelos estudantes na qualidade da mediacdo de seu
exercicio profissional. A professora tambem atribui grande relevancia a sua relagédo

qualitativa para com os familiares das criancas por ela atendida.

4.3.2 Relages advindas do contexto sociointeracional.

Constituem esse nucleo de significacdo os seguintes indicadores: Desafios
profissionais relacionados ao apoio direcionado ao atendimento educacional especializado;
RelacBes com o vinculo empregaticio; Relacbes com o conteudo prescritivo do trabalho;
Atividade de trabalho individual X trabalho coletivo profissional; Relagbes potentes
emergidas do coletivo profissional; Adaptacdes necessarias frente a auséncia de partilha do
trabalho coletivo pelas profissionais; Percepces sobre o apoio pedagdgico recebido no
periodo pandémico; Percepcbes sobre a rotina do trabalho docente; Percepcbes sobre o
trabalho em aulas remotas; Dinamica com as familias e 0 uso de materiais impressos; Relato
sobre a rotina do uso de mascaras e outras medidas de biosseguranca; PercepcBes sobre a
reunido de pais; Percepcbes sobre a relacdo Professora x Familia; Impactos na Educacéo

Infantil; e, Funco socialmente referenciada na escola.

Ao analisarmos o nucleo de significados das relacbes advindas do contexto
sociointeracional, acessamos parte dos sentidos transpessoais atribuidos para com a atividade
de trabalho e os coletivos de trabalhadores. Os elementos transpessoais do oficio, para Clot
(2013), atravessam uma historia coletiva e dispde de sujeitos de diferentes geracBGes a
responderem por ela, de uma situacdo a outra, de uma época a outra. Ressaltamos, mais uma
vez, as transformacdes sociointeracionais advindas do periodo de pandemia da COVID-19, e

ainda assim, presentes mesmo antes dela.

A professora voluntaria sinalizou enquanto elemento desafiador para o seu exercicio
profissional a falta de apoio especifico voltado para o atendimento de educagéo especializada
do municipio. Segundo a professora, “23. E um elemento desafiador, vocé ter um problema e
ndo ter um apoio especifico [...]” (Professora Voluntaria). Apesar de indicar sentindo-se

perdida e sozinha, a professora ndo verbaliza e aparentemente desconhece os motivos
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especificos que a direcionavam e mantinham na sua atividade de trabalho docente naquele

periodo de sua carreira.

23. [...] Ai fica muito a desejar, ai vocé se sente perdida e sozinha. Mas mesmo
assim eu ndo ficava assim, querendo ficar em casa ndo... Ah hoje eu vou e vai ser
diferente, ndo sei qual era o espirito que era aquele em 2019, acho que eu estava
com muita vontade de... de... ententeu? (Professora VVoluntaria).

Conforme mencionamos no capitulo 3, as configuragdes que mantém os vinculos
empregaticios das professoras da educacao infantil no municipio Prudentino sdo de contratos
seletivos, sendo o ultimo concurso publico com vagas destinadas a area da Educagdo no ano
de 2017. Nesse ponto, valorizamos as relacdes de vinculo estabelecidas entre as trabalhadoras
da educacdo para com o restante da comunidade escolar, sendo consenso para 0 campo
educacional que tais relagbes mutuas necessitam de tempo, vivéncia e afetos para serem

efetivadas.

32. O ruim de néo ser efetiva é perder a sala no meio do ano, chega um efetivo de
repente em abril... al vocé esta caminhando la e perde. Mais é, resumindo é isso
dai. 2021, quatro anos de eja consecutivos, dois anos é.. presencial com o ensino
fundamental, né, eu peguei e acabei que eu perdi um primeiro ano que estava
maravilhoso e eu via os avangos todos os dias. Perdi ali em maio, ai eu peguei um
segundo ano maravilhoso, top de linha assim.

[-]

40. [...] Esse é um jeito dela trabalhar, eu respeito, eu sou contratada e ela efetiva,
entdo eu sei, até o dia que eu tiver que sair. Ndo posso dizer que ndo... entdo eu fui
me adaptando, né (Professora VVoluntaria).

Relembramos a necessidade da abertura de vagas efetivas para a composi¢cdo de um
quadro de professoras e demais funcionarios, menos rotativo e pautado também no desejo
desses trabalhadores e trabalhadoras em permanecerem nas mesmas unidades escolares por
um longo prazo conforme as disposi¢des legais da Gestdo Democrética e Participativa.

Ao investigarmos as relaces com o contetdo prescritivo do trabalho durante o

periodo pandémico, obtivemos o seguinte relato,

162



33. Olha eu tenho que falar, né... na verdade eu s6 tenho criticas. Porque ele ficava
pontuando em decretos, né, decretos e modificagdes. E exigéncia, aquela exigéncia
de estar sempre estar indo atrds da familia, de estar colocando tudo o nosso
trabalho documentagdes, em planilhas. Entdo era isso aqui de planilhas no email,
além... das fichas descritivas que existem bimestralmente, é, o diarios de classe,
nada foi suspenso, até aumentou, né.

[-]

34. Entdo esse momento de HTPC era para.. é..tirar as duvidas, dessa
documentacao, dos decretos, do que se esperava para semana, para 0 més, né... que
foi vindo e ndo foi liberado. Igual essa semana que saiu essa liberacdo, né, do
retorno. No ano passado ficamos correndo atrds e parara... mas ndo tivemos a
presenca das criangas. Mas correu-se atras disso dai, leituras, ampliagdo do
trabalho aumentou mesmo, esse negocio de folhas ai, foi para justificar nossas vinte
e cinco horas mesmo, né. Como estava sem criangas, ja se esperava que a HTPC
fosse mesmo para nos passar mais trabalho. Ndo tem jeito, é cumprir as vinte e
cinco horas. Ah, ndo impediu, na verdade ela ficou modificada, né (Professora
Voluntaria).

Sob a coandlise da atividade de trabalho da professora voluntaria, tivemos acesso aos
tensionamentos e potencialidades imbricadas na relacdo de trabalho individual e o trabalho do
coletivo profissional. A professora mencionou parte das adaptacdes necessarias frente a
auséncia de partilha no processo do trabalho coletivo pelas profissionais da educacéo infantil,
bem como, suas percep¢des sobre a qualidade do apoio pedagdgico recebido no periodo

pandémico.

36. Porque nesta escola, eu ndo tive a parceria de professores como em 2018. [...]
Mas até hoje eu ndo tenho. Continuei la e até hoje eu ndo tenho parceria, troca
mesmo. Ah, o que vocé vai fazer nesta semana? Ah, vamos fazer junto? Vamos é...
tipo, é... olhar o plano e desenvolver a atividade. Ah, talvez essa semana nao vai
dar tempo para mim, mas faz vocé que na semana que vem ja sou eu. Uma diviséo
de tarefas, €...eu estou acostumando também a trabalhar sem dividir. [...]

40. E aquela troca assim, elas sabem que formulamos um plano e ali elas
desenvolvem o delas e ndo tem a parceria. E esses daqui eu tentei, eu tenho §,
brincadeiras que da para fazer em casa com uma crianca s6? Ai vocé tem que
pensar, ai eu frito os meus miolos. J& esgotou as possibilidades, eu ja usei todas as
atividades que podem ter um adulto presente e orientando. Mas ai depois ndo tinha
criangas na casa e ai 0s pais vinham reclamar... Como é que eu fagco essa
brincadeira sozinho? Ah, entdo vamos para a confeccdo, de repente encher uma
bola de meia, de repente um boliche de letras, isso ai foi dificil, foi se esgotando... e
como ndo existe aquela troca, ai eu fiquei muito mais timida de fazer a troca. Ai de
repente, meu material ja esgotou. Sera que o dela esgotou? Parece que nédo esgota
(Professora Voluntaria).
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O processo de pesquisa e intervencdo mediado também identificou enquanto elemento
dificultador as fragilidades inseridas nos processos de trabalho coletivo, para Clot (2010b), a
psicologia do trabalho pode seguir uma terceira via de desenvolvimento da historicidade nos
sujeitos no trabalho, incluindo o desenvolvimento de ferramentas, coletivos e organizagoes.

Leontiev (1978a; 1978b) e Vigotski (2000; 2004), sustentam a necessidade de
apropriacdo e uso das ferramentas de linguagem para a apropriacdo das experiéncias humanas
coletivas. Tais contradicdes expressas na realidade observada nesta pesquisa, apontam a
solidez das estruturas gerenciais do trabalho que perpassam também as adaptaces nas
relages individuais e coletivas; e, por consequéncia em processos de individualizagdo de
pautas coletivas, estranhamento em relacdo ao proprio género humano e o género do trabalho,

convergindo com as proposi¢des de tendéncias neoliberais.

42. Ah, na verdade eu ja estou me adaptando a esse grupo que eu estou. E s6 tem
uma professora que é autossuficiente e eu ndo vou fazer essa exigéncia. Nem por
tocar nesse assunto, porque ja vai completar dois anos exatamente e ndo vai
modificar. E eu gostaria que modificasse isso, mas eu acho que n&o vai compensar
ndo... por causa que eu ja estou e vou ficar até o final do ano para... acho que d&
para aguentar... eu ndo sei se alguém vai passar para frente, igual essa ai é uma
efetiva que percebeu, ela visualizou que é muito diferente um trabalho do outro, ai.
Ai, é... é eu vou comentar com a diretora em um dia que for oportuno, ein... eu sei
que se uma efetiva for comentar algo assim, isso vai é modificar, ela vai exigir
alguma coisa de nés duas (Professora VVoluntaria).

A professora voluntaria menciona encaminhamentos possiveis para a melhora da
situacdo de trabalho coletivo, mas esbarrou nas limitacfes inerentes a fragilidade de seu
vinculo empregaticio e falta de cooperagdo no ambiente de trabalho coletivo.

43. Eu ndo sei se a diretora, ela vai se incomodar... Eu como diretora chegaria nas
duas e falaria vocés n&o estdo sentindo falta de partilhar, de trocar mesmo? E uma
pergunta que eu responderia, entendeu? Eu precisaria assim auxiliar, ah auxiliaria
bastante no trabalho. Eu ndo sei a resposta dela, é talvez me surpreenda, talvez ela
esteja com a mesma ideia de mim e eu dela. Né? Falta de intimidade, né, talvez ela
esta com a mesma ideia que a minha... e eu também sobre ela. E tals, ta de boa, né.
Mas pelo que eu fiquei sabendo, ela é muito antiga la e sempre trabalhou dessa
maneira. Ela prefere (Professora Voluntéria).

A0 questionarmos sobre as percepcdes sobre 0 apoio pedagdgico recebido no periodo

pandémico, obtivemos 0s seguintes relatos:

44. E de passar a informacdo, passar a informacdo e cobrar a data da
documentacao. E bem pouco, né? Passar as informagGes e ler esse documento ai.
Agora manda essa planilha até tal dia, € isso!
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45. Os momentos que a esquipe contribuiu? Olha, bem pouco. Assim, tipo, a equipe
gestora, equipe gestora que eu tive referencia até hoje foi... é exigir as datas das
papelada e entregar documentos para ler.

46. [...] Ela ndo me deu opinifes negativas nem positivas, ndo me deu nenhum tipo
de opinido. Eu acho que se tivesse a desejar ela colocaria alguma coisa, né? Ela
ndo me colocou nada, nem positivo e nem negativo. Ai eu continuei do modo que eu
estava, o que foi colocado, foi colocado para o grupo igual eu falei agora pouco.

47. [...] Especificamente nas minhas aulas, ndo deu opinido nenhuma, isso tudo ai
foi por minha conta. Tipo assim, como é que eu vou fazer? Fiquei matutando né...
Apresentar as folhas, exatamente, a apostila do dia, exatamente, seguindo a data,
né? (Professora Voluntéaria).

Em pesquisa de acompanhamento sobre as questdes de salde mental e salde do
trabalhador e da trabalhadora da educacdo infantil, Paparelli; Jose; Silva; Verissimo (2007),

verificaram que,

Quanto menos o trabalhador puder intervir sobre o que Ihe causa sofrimento, quanto
mais inflexivel for a organizacdo do trabalho, menos ele terd condigdes de respeitar
o0 seus limites subjetivos (quanto, quando e como suporta as demandas do trabalho) e
mais penosa serd a realizagdo da atividade (PAPARELLI; JOSE; SILVA;
VERISSIMO, 2007, p. 7).

Dessa forma, identificamos semelhangas com a postura assumida pelas equipes
pedagogicas e gestoras em escolas de diferentes contextos sécio-interacionais. As relacGes
dadas nessa ambiéncia institucional, fizeram com que essa professora em questdo, ora

evitasse, ora decidisse ndo solicitar o apoio da equipe pedagdgica.

48. [...] Mas eu coloquei que o apoio das outras esferas ai, orientagdo e direcao foi
bem vago, entendeu? Eles jogam essas papeladas ai e a gente discute um pouco,
mas assim no dia a dia da atuacdo em si é... eu ndo tenho elas 14 para tirar uma
duvida. Tipo, posso pedir uma duvida? Mas ai é um negocio muito rebuscado, nao é
uma coisa que parece que esta ali direcionado para a turma. Parece que esta bem
distante, ai fica... teve momentos que ficou a desejar mesmo. Ai eu preferi caminhar
sozinha, exatamente, nas minhas duvidas (Professora Voluntaria).
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Clot (2010b), nos aponta que, “Um oficio, privado dos recursos vitais do trabalho
coletivo interpessoal, sem interlocutor [répondant] transpessoal, pode degenerar em um face
a face devastador entre um exercicio pessoal solitario e varias injuncGes impessoais facticias”
(CLOT, 2010b, p. 292). Clot (2010b), também menciona o processo de busca e o desejo
pessoal de reconhecimento, para o autor, essa busca exige uma reparacdo em aspectos
impossiveis de serem alcancados, podendo ser generalizado paradoxalmente, “em uma
verdadeira despersonalizagdo da atividade” (CLOT, 2010b, p. 292).

As percepcles da professora voluntaria em relacdo sobre a rotina do trabalho docente
nas aulas remotas foram permeadas pelo norteamento prescritivo das diretrizes préprias da
educacdo infantil, pelas modificacbes e adaptacdes necessarias ao periodo de pandemia
incluindo as medidas de biosseguranca, e, pela dindmica estabelecida com as familias e o0 uso
de materiais impressos. De modo geral, o relato da profissional sobre a sua atuacdo no
trabalho apresentava elementos de contradicdo e dualidade, a professora considerava o seu
trabalho sempre satisfatorio, entretanto, quando mencionava a sua percepcao sobre as relacGes
estabelecidas com a rotina escolar e com o andamento dessa nova ambiéncia escolar, nos

relatos apresentam-se 0s conceitos de estresse e tédio.

55. E as aulas acontecem de modo satisfatorio, né. Eu achei diferente porque eles
tomaram o minimo de disciplina. Esta meio dificil ainda né, inserir isso neles,
porque eles pegam uma faixinha de entrada marcada no chéo e a faixinha de saida.
Tudo é muito cronometrado, né, os horarios para nao trombar com outras turmas
no pétio. Eu achei que ficou mais limpa a escola, sem barulho, desconfigurou a
escola. Ela esti tentando ser muito organizadinha, né, mas ndo sei se eles estdo
achando, é... estressante, tedioso? Nao sei.

56. Para nos professores ficou meio diferente, né. A gente é acostumados com o
barulho, com o patio, com a brincadeira, tudo suspenso. Estd mais robotizado,
bem... né, a gente fica até sem graca de cantar talvez até fazer um gesto. Eu estou
precisando aumentar isso dai, mas esta tdo silencio, de repente parece que vai ser
um barulho. Bem diferente nisso dai, a indisciplina ndo tem nem como acontecer.
Acho que ndo teve nenhum caso de briga... porqué o que eu tinha nas... as acriancas
brigam por tudo..

57. Ah, fiquei temerosa porque eu imaginei mesmo que 0 pré... que as criangas
desse tamanho ia ser mais dificil para elas. Eu fiquei com medinho ai, ndo da
doenga ndo, mas, de como elas iam ficar desconfortaveis... Ndo estad muito... an,
aquele negdcio de brincar, reduziu demais as criangas véo ficar muito entediadas. E
é isso que esta acontecendo mesmo (Professora Voluntaria).
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Tradicionalmente, a educacdo infantil é vista como 0 momento de preparagdo para a
vida social, a qual a atividade da brincadeira deve ser privilegiada em detrimento das demais

tarefas.

53. Nossa, maior conversa, é claro que a gente planeja um horario e no
planejamento ¢ um... todo planejamento é... s6 que eu tenho quatro alunos, trés
agora e parece que rende e o tempo fica com espaco, ai vocé tem que preencher. E
nao tem mais as brincadeiras coletivas no patio, o parque, exatamente, 0 momento
de video. Entdo para a crianca esta estressante, eles s6 veem o papel, a professora e
a lousa, o papel, a professora e a lousa. Quando acaba isso ai, vocé ndo pode ficar
trocando brinquedinho com os seus amigos, porque ndo pode. Ai vocé ndo pode
fazer nada, é eles ficam... eles estdo meio que... eu ndo sei a palavra, é... ndo é
estressado, é... insatisfeitos.

59. As brincadeiras mais coletivas, mas, ah aquelas que a professora tem que dar os
comandos. Priorizei as atividades em torno das letras e nimeros, para nao perder
esse vinculo. Tava bem claro num desses documentos, para nao perder o visto na
escola e aluno, mas assim, ndo perdeu o vinculo didatico. Eu dei muito mais
importancia para o didatico, a partir do momento que e 0... ano passado eu tinha o
maternal e eles tinham o horario integral com a educadora. Entdo ela... ela
priorizava as brincadeiras, ai eu fiquei preocupada mesmo com essa parte. Ah com
ela, eles vao ter contagdo de historias, vai ter esse momento mais lddico, né. Agora
comigo eu vou exigir o pedagogico, vou exigir.

60. Entdo a leitura continua, a leitura tem o mesmo ritmo, sempre vai ter. Porque
vocé um livro e mostra por aqui mesmo, vai contando e ndo perdeu a tipo, como se
diz... eu ndo deixei para |4, mas as brincadeiras sim. Esgotou muito assim no
primeiro e no segundo més, mas é por conta disso, porque ela tem que ser
intermediada, né, tem que ser. Ter alguém para ler e conduzir (Professora
Voluntaria).

Desde a confeccdo coletiva do Curriculo Municipal de Presidente Prudente (2020), a
orientacéo do trabalho docente na educacdo infantil segue em disputa politica. O conjunto de
trabalhadoras da educacdo basica municipal em conjunto com a Universidade Estadual do
Estado de S&o Paula (Unesp) operaram uma forca tarefa para compor um documento
condizente com a realidade local e alinhado aos principios educacionais, tedricos e
metodologicos da Pedagogia Historico Critica, buscando articular de modo critico-superador
as possibilidades de organizagéo do trabalho pedagogico. Este projeto de estudo e intervencéo
educacional desdobrou-se em duas propostas, uma voltada para a educacdo infantil e outra
para a educacgdo dos anos iniciais do ensino fundamental. Em meio a pandemia e as disputas
ideologicas dadas também no nivel do governo municipal, o curriculo organizado de forma

coletiva pelas trabalhadoras foi alvo de boicotes e ameagado de ser arquivado.

167



Enfatizamos que, nesse novo periodo do desenvolvimento infantil, a atividade
objetal-instrumental continua a existir e ter sua importancia para a humanizacdo da
crianga em idade pré-escolar, mas agora em uma linha secundéria - acessoria na
promocdo qualitativa das a¢fes corporais e da psique infantil. Entdo, o professor
deve ter claro que a apresentacdo de novos objetos (especificos, da Cultura Corporal
e do jogo dramatico) e de seus modos de operacdo/utilizacdo conserva relevancia
pedagogica, agora ndo mais como um fim em si mesmo, mas, como um momento do
processo de apropriacdo das atividades culturais (GOVERNO DE PRESIDENTE
PRUDENTE, 2020, p.268).

As justificativas sustentadas pelos opositores ao projeto consideravam que 0S
conjuntos de orientacfes formulados no documento, feriam as orientagfes ja existentes na
Base Nacional Comum Curricular (2018a) e do Curriculo Paulista (2019), além de

expressarem um viés ideologico.

No que tange a essas atividades, reiteramos que o papel do professor ndo se restringe
a preparacdo dos espagos e dos materiais para o posterior brincar infantil. Cumpre-
Ihe a tarefa de, gradativamente, apresentar a crianga novos objetos e as respectivas
fungdes sociais. Tal apresentacdo pode ser efetivada por meio de modelos de acéo
viabilizados por demonstracfes praticas, exemplificadas em atividades conjuntas
(professor-crianca); e, nos referindo ao jogo dramatico, pela organizagdo de pegas de
teatro infantil no contexto escolar a partir de contacdo de histdrias, exibicdo de
videos/filmes e experiéncias de fruicdo de pecas teatrais, entre outras possibilidades
(GOVERNO DE PRESIDENTE PRUDENTE, 2020, p.263-264).

O Curriculo Municipal (2019), ainda adverte,

O papel do professor serd a partir da apropriagdo do legado cultural humano
ressignificar seus conhecimentos e mediar 0 conhecimento das criancas para
apropriacdo dos bens culturais e sociais humanos, agindo intencionalmente para o
ensino e aprendizagem das futuras geracoes.
Neste sentido, 0 ambiente e os recursos sdo importantes para criacdo, socializacéo,
andlise, resolucao e registro das situacdes desencadeadoras de aprendizagem que séo
formas de organizar o trabalho educativo que permitem a apropriacdo dos
conhecimentos cientificos e suas generalizagfes, como base para outras situagoes e
conceitos (GOVERNO DE PRESIDENTE PRUDENTE, 2020, p 463).
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Para as professoras e demais trabalhadoras da educacdo infantil, o curriculo municipal
avanca sobre as limitacdes tedricas e metodoldgicas da Bncc e do Curriculo Paulista,
propondo a apropriacdo tedrica e metodoldgica de uma abordagem pedagogica centrada no

desenvolvimento infantil para além da brincadeira espontanea.

Assim, no texto, reiteradamente destacamos o papel da escola de Educacdo Infantil
como espaco privilegiado para a apropriagdo das bases da escrita. Esse percurso nao
é espontdneo, mas precisa de ensino sistematico. Logo, deve ser orientado por
objetivos especificos desta etapa escolar, sem antecipar nem postergar o trabalho
com a lingua escrita, realizando-o de acordo com as necessidades e possibilidades do
sujeito-destinatario da Educacdo Infantii (GOVERNO DE PRESIDENTE
PRUDENTE, 2020, p.312).

Na avaliacdo da professora voluntaria os objetivos pautados pelos documentos
normativos do curriculo da educacdo infantil foram limitados pela experiéncia de educacédo
remota durante o periodo da pandemia. A professora sinalizou a necessidade de adaptagdes

metodoldgicas e a necessidade de priorizacdo de dados contelldos em detrimento de outros.

82. O que eu estava objetivando foi contemplado, eu achei que (eu & disse aqui) o
que eu tinha que priorizar foi feito online. O que dava, né? Porque... a assisténcia
que tinham em casa ndo era a mesma que tinham com o professor na sala, né? O
que eu pensei que desse para ter apoio na casa foi feito.

83. E que tem os eixos ai, né? Vocé é da psicologia, ndo sei... é que tem os eixos de
contelidos da educacdo infantil, com os contelidos dos ensinos fundamentais e
outros. Entdo os eixos ndo foram todos contemplados, né.... tem o corpo em
movimento... tem... é... quem ficou em casa, ndo deu para a professora explorar,
né? Porque é mais assim uma educacdo fisica, vamos colocar ai. Entdo foi bem
limitado, teve algumas brincadeiras com o corpo? Teve! Mas na escola tem muito
mais atividades em relagdo a isso, mas os outros, tipo assim... qualquer tema que
tenha que ter roda de conversa em que eles tenham que falar e eu ouvir, faz parte
também dos eixos aconteceu... apesar de ndo ser a turma toda, né? E como a gente
sempre colocou aqui, que 0s que participam sao 0s que tem acesso as midias, né? A
internet, que tem um computador ou celular em casa disponivel, né? Entdo nédo
foram todos (Professora Voluntaria).

169



Sobre o processo de adaptacdo as modificacbes da rotina de trabalho professora
ponderou sobre as modificacdes e adaptacdes necessarias ao periodo de pandemia incluindo

as medidas de biosseguranca,

80. E a preocupagdo de... acho que é a preocupacdo que todos tinham, né? Como é
que ia ser de 100% ja? Ou ndo, do revezamento, né. Eu tentei passar tranquilidade
para ela, que ia ser tudo muito cuidadoso, mas a gente preocupava né? Porque
ainda tinham os termos dos pais que ndo autorizaram, ela era uma que nédo tinha
interesse em mandar para a escola, mesmo se voltasse. Eu tava preocupadissima,
porque crianga pequena para obedecer os protocolos ai foi... mas foi tranquilo. E
que a educagdo infantil tem muita brincadeira coletiva, brinquedo e que tinha que
passar tudo isso. Reforcando os pais daquele ndo podia fazer essa troca de
brinquedo, troca de garrafinhas, é esses cuidado todos, sabe? Mas foi superado, né,
porque era bem pouco, né. E nem todos iam e deu tudo certo, mas foi bem
preocupante!

81. E outra, né? E outra, outra, outra. As do comecgo do ano... esse ano exatamente,
ele comegou igual o ano passado, né, com material impresso. Entdo ja tava muito...
Entdo j& tava muito adaptado, né. Estava automético j&, né? Depois veio essas
aulas assincronas, depois 0 revezamento, 0 ensino presencial... essas sdo
preocupactes diferentes. Mas assim, eu acho que eu me adaptei bem. Porque eu
tentei passar para esses pais 0 que a gente estava programando para as aulas,
nesse momento ai. Depois foi passado para eles como mandar essas criangas para a
escola com bastante orientagdo. E gastamos bastante tempo, assim das cinco (5)
horas pelo menos a roda da conversa, né... a gente tinha que colocar bastante, é...
Para néo acontecer nenhum fato esperado de troca de objetos e essas coisas assim ,
ou estar febril e ir para escola. Eu fui me adaptando, né, eu acho que me adaptei
bem. Eu ndo tinha preocupacdo comigo ndo, eu acho que eu ja tinha tomado esse
segunda deixa eu ver... em agosto... a primeira, dh, a segunda... é ja estava
vacinada. Ja pensei por um teste positivo, eu ndo tinha preocupagdo comigo néo.
Nem cheguei a pensar em pegar novamente. Eu acho que se eu jé tive contato com o
virus e ja passei pelas vacinas... é... ela pode vir aqui na forma modificada, né. Mas
acho que causar a morte, é de caso para caso, né. Eu ndo quero ficar pensando...
para eu ficar preocupada néo, estou tranquila.

82. Mas uma modificagdo muito muito séria, foi mesmo o horario de trabalho. O
horario de trabalho é que... deixa para fazer tudo quase no mesmo dia. A gente quer
obedecer esse horario de meio dia as 17h30, quer obedecer..mais assim, ah acho
que hoje eu comegar mais tarde. Ai vocé comeca mais tarde e fica com o horario
muito descompensado, ent3o foi isso. E claro que eu nédo passava de dez dias no
ano, eu... de dez horas. Porque eu podia pegar a parte da manha, pegar a parte da
tarde, ja adiantar tudo, tudo bem. N&o, o que eu fiz foi comecar mais tarde e acabar
mais tarde.

64. Ah, era mesmo aaahhh, se tivesse como apresentar a aula, eu ndo sabia. Que a
gente comentou nessa semana, como eu vou apresentar as letras do alfabeto? Ai de
repente veio o recurso de pdr a apresentacdo no paint*. No paint* eu consegui fazer
0 tracado das letras que eu queria, fazendo a atividade la como se eu tivesse
fazendo na lousa. Ai depois tem os slides que chama? E, tanto os livros em slides, é
eu procurei livros e leituras dessa forma, ndo s6 eu contando. Porque eu acho que
ficaria mais interessante eles verem as imagens por slides, que sdo os livros em
PDF. Ai depois no recurso do computador eu aprendi também que eu poderia
apresentar, é... o alfabeto e os niimeros, né... no inicio eu ndo tinha nenhuma nogdo
sobre isso.
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65. Essas aulas eu sempre utilizei 0 meet, eu acho que eles estavam disponibilizando
maior... tipo assim, ndo tinha contagem de tempo, ndo tinha dificuldades para eles
entrarem, eu achei que ia ter. Mas depois me foi passado que se eles tém uma conta
google, eles entram facilmente pelo meet. Ai ficou disponivel para todo mundo da
escola e da rede o meet. E... eu ndo quis utilizar outros recursos como 0 youtube
também que seria uma aula gravada, mais reformulada, editada... Eu ndo consigo
mexer com edi¢cdo, posso até conseguir, mas acho que ndo seria meu foco, nao.
Tudo coloridinho, bonitinho, ndo sei... poderia melhorar, mas o youtube eu ndo
utilizei ndo.

90. [...] Mesmo assim, como eu te falei tem poucos alunos ai neste momento de
retorno e sobra tempo. E... a gente ndo tem muita opgéo de jogos e coletivos, né,
n&o tem muita opgAo. E, eu estou sentindo esta dificuldade, entdo mesmo que esta
organizado o dia, acontecem essas lacunas. E o numero de alunos, o parque ser

fechado, a quadra ser fechada, é... video também ¢é suspenso (Professora
Voluntéria).

Mencionando inclusive as suas resisténcias, dificuldades e superacdes frente a

atividade de trabalho,

72. Eu acho que eu ndo avancei muito ndo. E por ndo querer mesmo, eu tipo...
avessa mesmo a esse tipo de trabalho. Mas me esforcei para utilizar da melhor
forma possivel, s6 que ndo era agradavel. Eu fui ficar confortavel no final acho,
assim: - ah eu estou confortavel... acho que eu ja fazia assim sem aquela tensdo, a
tensdo ja era outra, era dos aparelhos, da internet, as outras tensdes. Mas acho que
contato com ele o vinculo que a escola promoveu exatamente que deu para
acontecer foi esse e eu me adaptei né? Como o ser humano se adapta, porque facil
nao foi.

74. Eu estava procurando ficar confortavel, né. Ndo sei, foi para isso mesmo, 0
conforto. Para ficar o mais agradavel possivel nesta expectativa que eu estava era
essa mesmo. De melhorar para mim e atingir eles de outro jeito. E mesmo assim
estava... eu estava com dificuldades de localizar... essa dificuldade de localizar o...
é igual vocé ta procurando ai. Onde que esta aquele trecho, aquele documento que
eu vou apresentar. Essas dificuldades ai.

75. Acho que em dificuldade ela superou a minha... ah... dificuldade de aparecer
publico, assim, acho que ela foi mais dificil do que a de aparecer. Porque aparecer
para mim... Eu nunca participei de nenhuma reunido pedagogica com camera
aberta, s6 quando era obrigatorio. Entdo eu ja estava acostumada com 0S meus
alunos, a imagem t4 bom mas eu vou retomar para rever. Estou revendo hoje.

77. Eu tinha preocupac¢do da autoimagem mas ai eu falei nossa, t4 chegando? Ta
chegando com eficiéncia mesmo? Eu quero apresentar essa historinha e vai ter que
ser essa serd que vai dar certo nesse livro PDF? Eram essas as dificuldades, né?
Como é que esta chegando a eles, né? Ja ndo era minha minha pessoa aqui como
video, ai eu comecei a conversar comigo mesma. Assim pd eu tenho alguns ali, eles
veem a minha imagem, é minha voz, é eu ué, eles me veem. Sera que vai mudar eu
aqui? N&o vai mudar. Tentava fazer a minha cabeca para essa aceitacéo visual,
né... dudio e video. Porque... mas acho que para grandes publicos eu ainda ndo
estou aberta, ainda... sou reservada, mais reservada a permanecer em siléncio. Mas

171



nas minhas aulas era isso que eu tinha naquele momento, acho que eu conversei
bem comigo, né. (Professora Voluntaria).

Dentre as preocupaces sinalizadas pela professora, concluimos que a conexao com a
internet, 0 acesso dos estudantes a internet e 0 acompanhamento da apostila de material
impresso enquanto alternativa metodoldgica para aqueles que ndo tinham acesso a internet
durante o periodo pandémico, fizeram-se presentes em todos 0s contatos possibilitados por

essa pesquisa.

63. Ai eu ficava preocupada exatamente se desse ou ndo a conexao ne? Porque eu
ja sabia mais ou menos quais iriam conseguir, eu tava aguardando também. Mas
como é o hordrio né? E... iam entrando nos primeiros minut0s, € depois vocé vai
ver que acontecia isso, € uma interrupc¢éo que de repente eu ndo conseguia também
0 acesso... Assim, eu tinha que estar com os dois aparelhos ligados, pra eu ver
quem estava na sessdo la e quem estava querendo entrar né? E muito ndo tinham a
conexdo aquele dia, ficava bem dificil para alguns né. Mas era s6 essa a apreensao,
deles ndo conseguirem participar é... e ficou bem claro que ficava disponivel, mas
se ficou disponivel assim sem imagem é... ndo sei... fico preocupada, entdo eles ndo
viram o que eu estava planejando? Aparece alguma apresentacao?

76. Eu tava o tempo todo pensando como eles estdo la esperando esse video? Ai
Senhor, meu Deus ajuda aqui... um negocio vai, ai vocé tem que dar-... colocar uma
conversinha ai no meio, né? Tipo assim, t6 aqui, a proé ta aqui, ta tentando rodar, oh
essa internet ndo esta boa, mas vamos esperar mais um pouquinho? T4 chegando
para vocés? Nao deixar eles la super abandonadinhos, porque isso dd... é, causa
em mim, assim causava ah, eles estdo 14 sem nada, sera que eles estdo me vendo?
Preocupacdo né? Preocupacdo, acho que eu ja nem estava preocupada com a
minha imagem. Eu estava preocupada em chegar ou néo para eles.

26. Muitos deles ali, que frequentam a plataforma tinham acesso a internet e sdo as
familias que sdo mais... que tém mais apoio, que ddo mais apoio. Aquelas que
pegam a apostila e te devolvem com muito atraso e ainda sem fazer, também nao
frequentavam a internet. Acho que néo tinham essa disposi¢édo para as criangas ler,
sdo as familias mais preocupadas, deixavam o material em dia tudo bonitinho e
ainda frequentavam a plataforma.

30. Mas também ndo podia, como se diz... sair fora do conteuido impresso, porque o
mesmo tempo que tinha esse, tinha o conteido impresso em casa para 0s outros,
para os demais, 14. A turma toda no mesmo dia, com a mesma atividade, daqui eu
ndo podia sair para uma outra coisa. Eu estava pensando também nos que estavam
com o material como esse e apenas com esse material, apenas... e com o auxilio dos
pais. N&o sei se eu coloquei bem aqui, entdo a minha preocupacéo era com 0sS
demais... vamos por que tinham 70% sem esse... sem esse acesso.

31. Esses que tinham acesso eu também ndo podia explorar o que eu disse antes que
ndo explorei, corpo em movimento e esses outros eixos. Porque o que eu coloquei
no papel era o que podia ser feito em casa e com o apoio da familia. Ent&o ficou
bem limitado! E mesmo eu tendo essas aulas aqui, né? E os que ndo tém acesso a
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internet? Elas ficam gravadas né? Mas eles ndo tinham como abrir, né... sdo
videos ... entdo tinha essa preocupacao ai (Professora Voluntéaria).

As dificuldades de participagdo dos pais nas reunides de pais e mestres perpassaram as
mesmas dificuldades de acesso a internet. Conforme menciona a Professora Voluntaria,
“Reunides de pais sdo tranquilas, as ultimas reunides estdo sendo por meet. Os que tem
acesso as plataformas, exatamente, que tem a internet em casa sao poucos, vamos colocar ai
que é 1/3; de dezoito, seis participam”. Apesar dos cuidados relatados pela professora
voluntéria, da equipe pedagdgica e da equipe gestora, a disparidade de acesso aos meios de
comunicacdo expressa-se na realidade concreta dessas familias de modo superestrutural,
dificultando o acesso aos meios e ferramentas culturais educacionais em um contexto de

educacgéo remota.

A Professora Voluntaria expds suas percep¢des sobre a reunido de pais e sobre a
relagdo Professora x Familia estabelecida nesta experiéncia profissional.

91. E... toda reunido de pais me gera uma inseguranca, né? Porque vocé tem que
passar de uma maneira que eles compreendam, né? Na verdade... Se eu usar termos
técnicos ai fica mais longe deles, né? Entdo tem que fazer uma proximidade, o mais
facil possivel para a compreensdo deles. Eu tenho que ficar garantida que eles
compreenderam. Entdo eu fui o mais pessoal possivel, se eu ficar nos termos
tedricos ai fica complicado, eles tém uma boa compreensdo. Eu tinha essa
preocupacdo ai. [...] Mas... o que estava na pauta a gente garantiu, passei o que
estava na pauta e eu estava mesmo é.... como se diz... Satisfeita com o que eu
estava vendo [...] (Professora Voluntéria).

A relacdo da professora voluntaria com as familias foi mediada pelos equipamentos
eletronicos, pelas dificuldades de acesso a internet, pelas dificuldades no manuseio dos
equipamentos, além das orientacbes educacionais voltadas para a mediagdo dos
conhecimentos pedagdgicos necessarios para 0 ensino e aprendizagem das criancgas. Desse
modo, a Professora conclui,

92. Eu ndo sei se eu disse que eu estou estafada de procurar pais, na agulha... sabe
0 que é agulha em um palheiro? Poxa vida, esse negécio... eles tinham que vir atras

de mim, igual os outros fazem...no caso de duvidas, esses dai deixaram a escola
para la4. As minhas... 0 que mais esta pra 14? Ah ué, trés blocos de atividades em
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atraso. E eu estou com medo de pisar nesse terreno do whatsapp e ir la exigir. Eu
nem sei como exigir, eu ndo falei para a orientacdo... eu estou prometendo para a
orientacdo que eu vou passar os telefones que néo tiveram retorno, que eu nao tive
retorno das familias e esta muito atrasado. Dai ele, e... tem umas quatro apostilas la
para pegar. Mas sera que vai ser legal para eles pegar essa ati... essa apostila?
Esta tdo atrasado né? Um material ai de dois meses atras... E eu estou, €é tipo assim,
eu estava avessa ao celular, ao note, agora reduzimos mais... em torno disso ai,
buscar o pai que esta desinteressado (Professora Voluntaria).

As investigagdes acerca dos impactos da pandemia para as criancas e as profissionais
da educacdo infantil ndo se esgotam nessa pesquisa. O retrato da experiéncia vivenciada por
essa docente trabalhadora da educacdo infantil, registra e revela uma gama de preocupacdes
voltadas ao exercicio do trabalho docente, em niveis de exigéncia que estavam para além do

controle das situagdes correlacionadas ao trabalho.

96. Hum.. como foi novo para todo mundo, ninguém se é... tipo assim, tinha uma
preocupacdo de ndo aprender né, de ficar muito falho o servigo. Na verdade, vai
ter, vai se apresentar 14 no futuro, né? Vai ter as falhas sim, porque a grande
maioria ndo teve esse acesso que eu comentei, ndo teve o apoio da familia. Ent&o
vai ter uma grande falha 14 nos outros... nos préximos anos. A gente vai observar...
agora quem teve essa preocupacdo familiar, esse apoio e sempre estava la, nem que
fosse com a professora online, vai ter uma diferenga bem grande, né?

97. Querendo ou ndo eles aprenderam o que eu objetivei, pelo menos na minha
turma. O que eu objetivei, eles estdo dominando, né? A minha preocupacéo era ndo
acontecer isso, N0 COMeCO VOCé fica cega. “Ai ndo, acho que ndo vai dar, desse
modo aqui vai ser muito falho, o servico vai ser atoa”...

98. E... esse vinculo com eles, a escola ndo podia deixar cair. Tinha que continuar
esse vinculo que foi importante para eles e para mim também. Porque teve é... 0s
impedimentos do presencial, mas, ndo sei se foi as outras secretarias, as outras
ordens que fala, agora esta fugindo a palavra... preocupadas com isso, ndo romper
o vinculo e preocupados com a aprendizagem o tempo todo. E veio vindo os estados
que foi feito, plataforma, material impresso, presencial, é... tudo se adaptando para
ndo perder o rendimento dessas criancas, ter uma evolugéo, né, nem que for minima
né? Essa era a grande preocupacao inicial, se eles fossem perder... ter os prejuizos,
vai ter, vai ser aparente por um periodo bom. Vai ter os prejuizos, mas € claro que
eu vou repetir que as familias que participaram tendo esse compromisso diario de
aulas online e material impresso, certamente elas tiveram uma evolucdo muito
grande né? Porque é melhor que nada, né? Vocé fechar todas as portas e desligar
totalmente esses alunos, o que que seria? Como é que ficariam? Né? E... a gente viu
que todas essas adaptaces que vem de outras esferas, ndo foi o professor que se
adequo. Essa adequagdo veio de longe, né, ndo sei qual que foi o... que veio vindo...
ordens que fala... agora estd fugindo as palavras... é... foi todo mundo se
adequando, nao foi? Preocupados em manter o vinculo de aprendizagem, de... tudo
isso que foi passado nesses dois anos ai. N&o deixar cair essa bola, peteca que fala,
cair, né. Foi tudo muito, é.., semanalmente, mensalmente, diariamente
preocupacdo, viu? De todos, na verdade, veio uma adaptacdo que ndo da para ser
feita. Vem outra que ndo da para ser feita, ai a gente se adequo conforme.. né... as
regras passaram e 0s protocolos ai. Eu acho que eu fiquei satisfeita , exatamente...
o inicial antes de tudo isso ai, é uma tensdo e um medo muito grande, vocé ndo sabe
0 que vai acontecer, né? Quem estava com outra turma la na frente de segundo ou
terceiro ano, acha que vai ser tudo perdido, né, o que foi feito presencialmente. Ai
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agora da esse distanciamento de um periodo grande, ah perdeu tudo aquilo, muitas
criangas estdo mais evoluidas como se néo tivesse sido desligados. Mas é o esforgo
delas e da familia (Professora Voluntéria).
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CONSIDERACOES FINAIS

Para concluir, registramos as consideraces finais desta pesquisa, apontando as
reflexdes a respeito do processo de pesquisa, as especificidades, dificuldades e as
potencialidades do referencial tedrico adotado, além de ponderacGes sobre o metodo da
Autoconfrontagcdo Simples e sobre as transformacgdes do contexto de trabalho docente em
periodo de pandemia da COVID-19. O percurso desta pesquisa iniciou no ano de 2020,
concomitantemente com a suspensdo das aulas, agravamento da situacdo de saide mundial e
inicio das adaptacfes ao modelo de trabalho remoto por professoras, perpassando no ano de
2021 o periodo de adesdo e adaptacdo ao ensino hibrido e finalmente, sendo encerrada no ano
de 2022 em um cenario de retorno as atividades de trabalho educacional presencial

novamente.

Para tanto, os registros e as analises dos sentidos atribuidos ao trabalho docente néo
esgotam-se nesta atividade de pesquisa; reconhecemos assim, que 0 processo de pesquisa e
analise da realidade constituem-se enquanto registro dos movimentos dialéticos particulares e
singulares da vivencia de uma professora voluntaria, expressos também pelas determinacdes
socioecondmicas em escala macroestrutural, dadas pelas dimens@es dialéticas universais. Para
Kosik (2002), a unidade de génese e reiteracdo dos processos histdricos medeiam
essencialmente a relacdo de sujeito e de objeto, e portanto, conferem em Pasqualini e Martins
(2015), a possibilidade de apreensdo dos fendmenos em sua processualidade e totalidade do

estudo do psiquismo humano.

Buscamos localizar na historicidade, aspectos importantes para a compreensdo da
realidade brasileira no decurso da pandemia da COVID-19, dialeticamente contida na
compreensdo realidade particular-singular vivenciada na escola e pela professora voluntaria
dessa pesquisa. Nesse sentido, a escola publica e municipal de educacdo infantil e ensino
fundamental escolhida para participar desta pesquisa localiza na regido periférica da Zona
Leste do municipio de Presidente Prudente, territorio historicamente segregado e despossuido.
Apresentando territorialmente, alta densidade populacional e os piores indicadores referentes
a exclusdo e inclusdo social nos critérios de investimentos nos servigos; equipamentos
publicos; a justica e a igualdade de acessos como valores fundamentais da vida urbana
(NUNES, 2017).
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Portanto, expandimos a compreensdo acerca das articulacOes estabelecidas entre as
categorias da dialética, do trabalho, da atividade e da pandemia, apreendidas por n6s em um
movimento tedrico e as totalidades complexas inseridas em sistemas coordenados,
possibilitam o registro da dimensdo da unidade material interna. Desse modo, a natureza, a
cultura, a economia, a vida cotidiana da comunidade local e da trabalhadora docente,

constituem-se em uma unidade dialética e relacional metabdlica.

Tais correlagBes apresentaram-se também nas dificuldades e limitagdes ao uso das
tecnologias de informacdo e comunicacdo nos domicilios brasileiros, limitando e dificultando
assim, o trabalho da professora voluntaria nessa pesquisa. Os resultados apresentados pela
Cetic (2020) identificam que cerca de 61% dos domicilios brasileiros ndo possuiam
computador e 28% ndo possuiam acesso a internet. Dados coincidentes com o levantamento
da Unidime et. al. (2020), o qual apenas 32% das familias possuiam computador no
domicilio, e somente 46% das familias possuiam acesso a internet. Ainda de acordo com 0s
dados das entrevistas simplificadas realizadas na escola pesquisada no ano de 2021,
aproximadamente 52,2% das familias assinalaram ndo ter acesso a internet, 41,3% tinham
acesso a internet, 6% das familias tinham acesso insuficiente e 0,5% usavam a internet de
casas vizinhas. Outro elemento verificado no levantamento da escola referiu-se ao acesso das
familias aos dispositivos eletrdnicos necessarios ao ensino remoto; dentre eles 88% possuiam
celulares, 15,8% possuiam computadores, 8,7% possuiam tablete e 3,3% ndo possuiam

equipamentos para acesso as atividades virtuais.

As investigacdes propostas na Teoria da Atividade consistem na andlise psicologica da
atividade humana em unidades de analise que comportam em si 0s reflexos psiquicos
dialeticamente imbricados nos processos de interacdo social e mediagdo da atividade humana,
0 que significa dizer que, a atividade é tomada como unidade de analise basica. Portanto, a
mediacdo do carater consciente dos motivos e dos atos para as trabalhadoras docentes do
ponto de vista tedrico e metodologico podem vir a conduzir e a modificar a conduta individual

e coletiva de um grupo.

Objetivamos com apoio da metodologia interventiva de Autoconfrontacdo Simples
proposta por Clot (2000; 2006) a possibilidade de reconhecer as especificidades advindas do
periodo pandémico, a metodologia proposta foi adaptada para sua aplicacdo na internet
utilizando como base Fragoso, Recuero e Amaral (2011); de modo, a resguardar a execucao

das etapas e dos objetivos propostos inicialmente de forma totalmente remota.
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Pautados nos conhecimentos desenvolvidos pela Clinica da Atividade, acreditamos
que a atividade de trabalho e as analises advindas da confrontacdo simples do oficio,
proporcionariam no movimento da pesquisa a possibilidade de compor um novo lugar de
pesquisa para a professora voluntéria participante da pesquisa. Atribuindo assim, o contato
com as complexidades dos sentidos atribuidos ao trabalho em uma metodologia que promove
a dialogia, a subversdo do papel participante que cede informacdes a pesquisa de modo

aparente, mas que principalmente coanalisa 0 processo do trabalho.

A teoria da psicologia socio-histérica-cultural considera a compreensdo e analise das
relacBes internas dos fatos e ndo somente em suas manifestacGes aparentes, tal pressuposto é
considerado fundamental no processo de avaliagdo das funcdes psicolégicas superiores, em
outras palavras, ao acesso aos conteudos da consciéncia. Partimos, desse modo, do
movimento de leituras flutuante do material transcrito, buscando articular nos trechos das
falas da professora voluntaria pensamentos, sentimentos e ou acGes que expressassem em seu
contetdo a totalidade dos significados atribuidos a realidade em uma unidade material de
génese e reiteracdo do pensamento e da linguagem.

Na segunda etapa de andlise dos dados, sistematizamos os indicadores conforme
Aguiar; Ozella (2013), processo que articulou dialeticamente os pré-indicadores, sob 0s
critérios de ‘“similaridade, complementaridade e/ou contraposicdo”. E na terceira etapa,
objetivamos a construcdo e sistematizacdo dos nucleos de significacdo articulados de modo a
desvelarem parte dos sentidos atribuidos a realidade vivida e estudada.

Diante da sistematizacdo da metodologia de analise dos nucleos de significacdo,
objetivamos a construcdo e articulacdo de dois ndcleos principais para a apreensao da
realidade estudada. Optamos assim, por selecionar dois ndcleos, resguardando a possibilidade
de retorno e aprofundamento deste material de estudos futuros. Sendo constituidos os nucleos
de significacOes: 1) RelacOes estabelecidas para com o exercicio da atividade docente; 2)

RelacOes advindas do contexto sociointeracional.

Constituiram esse nucleo de significacdo os seguintes indicadores: Situa¢Ges em que
se sentiu apoiada profissionalmente e/ ou situacbes em que o apoio profissional néo
aconteceu; Desafios profissionais, momentos de reorientacdo profissional; Condicgdes para o
exercicio profissional; Estratégias para 0 manejo da saide mental em meio a pandemia;
Percepcdes acerca do luto e mortes da Covid-19; e, Relagdes de satisfacdo, realizacdo
insatisfacdo e ou reconhecimento profissional.
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Em seu relato profissional, a professora evidencia o0 modo de organizacdo do trabalho
responde as demandas educacionais sdo conduzidas pela via da medicalizacao do trabalho, da
patologizacao do trabalho e por consequéncia, com o afastamento do trabalhador da atividade
de trabalho. Infelizmente, tais relagdes nédo sdo isoladas, as relagcdes pessoais e impessoais do
trabalho sdo mediadas por vias ndo pedagogicas, negando também o sentido do trabalho
docente. Outros elementos presentes nesses trechos, indicam as motivacfes pessoais da
professora para com 0s motivos condutores da atividade de estudo e formacao profissional
continuada, equalizadas na tentativa de homeostase entre os desgastes advindos do trabalho;
as relagdes emocionais e afetivas, pessoais e impessoais mediadas pelo trabalho; e, as
necessidades naturais de manutencdo da vida e permanéncia profissional na ambiéncia do
sistema capitalista. Quando questionada sobre as suas percepcfes acerca da participacdo no

processo de pesquisa e intervencdo, a professora voluntéria revelou,

Acho que me ajudou também bastante, eu também achava que eu ndo era capaz nem
de hoje rever isso aqui... mas eu estou tranquila. E que quando eu li o documento
que vocé me passou tava ai falando em relacdo a isso, né? Alguma coisa estava
falando é... das imagens é... eu ndo consigo lembrar que eu ndo estou com o
documento aqui. E eu fiquei preocupada que vocé fosse l& na sala fazer as imagens,
eu falei meu... assistir eu ja tive a experiéncia de estagios... é de estagidarios
assistindo, me preocupou bastante no comeco. Na hora que eu li, eu falei, eu vou
superar isso aqui, eu vou superar isso aqui. Estava aliada 14 com a minha terapia e
deu tudo certo. Ao rever isso aqui, eu estou superando uma dificuldade (Professora
Voluntaria).

Clot (2010b), aponta a razdo a qual os trabalhadores e potencialmente, a professora
voluntaria reconheceu-se na sua atividade. “Aqui, vou entendé-lo de duas maneiras:
reconhecer-se nos resultados obtidos e no trabalho realizado, assim como - eis 0 que é
totalmente diferente reconhecer-se no que se faz de si na sua propria atividade” (CLOT,
2010b, p. 299). Quando investigamos 0s motivos guias que conduziram as relagfes de
satisfacdo, insatisfacdo e ou reconhecimento profissional, buscavamos também compreender
subjetivamente a manifestacdo dos desejos e tendéncias direcionados a acdo concreta da
voluntaria em relacdo a atividade de trabalho. Observamos que a professora voluntaria vincula
seus afetos, motivos e sentidos aos resultados quantitativos alcangados pelos estudantes na
qualidade da mediacdo de seu exercicio profissional. A professora também atribui grande

relevancia a sua relacdo qualitativa para com os familiares das criancas por ela atendida, nos
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conduzindo a compreensdo que tais sentidos estendem-se ao reconhecimento de si sobre o
trabalho.

Constituiu o segundo nucleo de significacdo os seguintes indicadores: Desafios
profissionais relacionados ao apoio direcionado ao atendimento educacional especializado;
RelacBes com o vinculo empregaticio; Relagbes com o conteudo prescritivo do trabalho;
Atividade de trabalho individual X trabalho coletivo profissional; RelacGes potentes
emergidas do coletivo profissional; Adaptacdes necessarias frente a auséncia de partilha do
trabalho coletivo pelas profissionais; PercepcGes sobre o apoio pedagoégico recebido no
periodo pandémico; Percepcbes sobre a rotina do trabalho docente; Percepgdes sobre o
trabalho em aulas remotas; Dindmica com as familias e o uso de materiais impressos; Relato
sobre a rotina do uso de mascaras e outras medidas de biosseguranca; Percep¢des sobre a
reunido de pais; Percepcbes sobre a relagdo Professora x Familia; Impactos na Educacédo

Infantil; e, Funcdo socialmente referenciada na escola.

Ao analisarmos o nucleo de significados das relacbes advindas do contexto
sociointeracional, acessamos parte dos sentidos transpessoais atribuidos para com a atividade
de trabalho e os coletivos de trabalhadores. Sob a coanélise da atividade de trabalho da
professora voluntaria, tivemos acesso aos tensionamentos e potencialidades imbricadas na
relacdo de trabalho individual e o trabalho do coletivo profissional. A professora mencionou
parte das adaptacOes necessarias frente a auséncia de partilha no processo do trabalho coletivo
pelas profissionais da educacdo infantil, bem como, suas percep¢fes sobre a qualidade do

apoio pedagdgico recebido no periodo pandémico.

As percepcdes da professora voluntaria em relacdo sobre a rotina do trabalho docente
nas aulas remotas foram permeadas pelo norteamento prescritivo das diretrizes proprias da
educacdo infantil, pelas modificacbes e adaptacOes necessarias ao periodo de pandemia
incluindo as medidas de biosseguranca, e, pela dindmica estabelecida com as familias e 0 uso
de materiais impressos. De modo geral, o relato da profissional sobre a sua atuagdo no
trabalho apresentava elementos de contradi¢cdo e dualidade, a professora considerava o seu
trabalho sempre satisfatorio, entretanto, quando mencionava a sua percepc¢éao sobre as relagdes
estabelecidas com a rotina escolar e com o andamento dessa nova ambiéncia escolar, nos
relatos apresentam-se 0s conceitos de estresse e tédio. Na avaliacdo da professora voluntéria
0s objetivos pautados pelos documentos normativos do curriculo da educagdo infantil foram

limitados pela experiéncia de educacdo remota durante o periodo da pandemia. A professora
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sinalizou a necessidade de adaptacbes metodologicas e a necessidade de priorizacdo de dados

contetdos em detrimento de outros.

Simultaneamente, o trabalho real caracteriza-se mediante o arduo processo de
regulacdo dos trabalhadores, em vistas dos objetivos a serem alcangados pela prescricdo do
trabalho e pelas determinacdes advindas da realidade local. Na atividade de trabalho real das
professoras, por exemplo, emerge o estilo profissional dialeticamente constituido em meio as
contradi¢des vinculadas aos interesses individuais das préprias trabalhadoras e dos coletivos.
Do ponto de vista ontoldgico, a atividade de trabalho €, universal e genérica ao modificar a
natureza para a satisfacdo humana; e, sempre singular-particular, caracterizando também a
dimensdo subjetiva de todo e qualquer trabalhador que adapta ou modifica sua atividade
profissional.

Dentre as preocupacdes sinalizadas pela professora, concluimos que a conexao com a
internet, 0 acesso dos estudantes a internet e 0 acompanhamento da apostila de material
impresso enquanto alternativa metodoldgica para aqueles que ndo tinham acesso a internet
durante o periodo pandémico, fizeram-se presentes em todos os contatos possibilitados por
essa pesquisa. A vitalidade dialogica para com o grupo, ora foi dificultada, ora foi impedida,
pela propria organizacdo socioinstitucional, abrandando assim, as possibilidades de
restauracdo da funcdo psicoldgica do coletivo do trabalho e a restituicdo ao coletivo das

trabalhadoras docentes da educacdo infantil daquela escola.

Concluimos assim, que o processo pandémico atingiu com particular dramaticidade o
campo da educacdo escolar infantil no ensino publico, dado que a necessidade do atendimento
educacional das criangas tornou-se ora impedido e ora dificultado pela auséncia de acesso aos
bens de consumo (equipamentos de protecdo individual, alimentos, produtos de higiene
pessoal e limpeza, acesso a tecnologia e internet, eletrodomésticos e eletroeletrénicos);
contradicOes estas, inerentes ao proprio capitalismo. Nesse sentido, a necessidade de
adaptacdo ao trabalho na atividade docente da educacdo infantil tornou-se essencial para a
manutencdo do processo intencional de ensino e aprendizado, considerando também, as
especificidades do atendimento de criangas pequenas, como por exemplo, as questdes
relacionadas as interacOes virtuais das professoras com as criangas mediadas pela tela; as
relagBes vinculadas a ambiéncia doméstica em momentos de estudo e aprendizado; o tempo

utilizado para a proposicao das atividades didaticas e as condi¢des de permanéncia da atencéo
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voluntaria possivel no atendimento de criancas; as interages sociais, 0s didlogos e os afetos

proporcionados entre as criangas e professoras no espaco educativo.
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ANEXO A - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)
(Capitulo 1V, itens 1 a 8 da Resolucéo 466/2012 — Conselho Nacional de Saude)

Vocé esta sendo convidado(a) a participar da pesquisa “SENTIDOS ATRIBUIDOS
AO TRABALHO DOCENTE EM CONTEXTO DE PANDEMIA: OFICIO, ATIVIDADE E
ADOECIMENTO OCUPACIONAL?”, sob a responsabilidade da pesquisadora Jéssica Aratjo
Carvalho, RG n°48281437.

Este termo deverd ser elaborado em duas vias. Depois de lido, rubricado e assinado,
uma via ficara em poder do PARTICIPANTE ou de seu representante legal e a outra via em
poder do pesquisador responsavel.

Esta pesquisa foi aprovada pelo Comité de Etica da Faculdade de Ciéncias e Letras —
UNESP/Campus de Assis. Qualquer divida quanto aos aspectos éticos poderdo ser
esclarecidas no telefone (18) 3302-5500 ramal 5607 ou pelo e-mail cep@assis.unesp.br, ou
diretamente com o pesquisador no telefone (67) 98173 9699 ou e-mail
jessica.a.carvalho@unesp.br

I. A pesquisa:

Esta pesquisa tem por objetivo: Identificar, compreender e produzir saberes, acerca dos
sentidos atribuidos ao trabalho docente na educacdo infantil em contexto de pandemia,
examinando aspectos potencializadores e dificultadores, com especial atencdo para aqueles
que geram impedimento da acdo, amputacdo do gesto laboral e reduzem a capacidade de
atuacdo coletiva em processos de atividade.

\ I1. Procedimentos:

a) Os procedimentos dos quais Vvocé participard sdo o0s seguintes (indicar 0s
procedimentos, o local onde serdo realizados e duracdo aproximada de cada etapa):

Esta pesquisa basear-se-a no aporte tedrico e metodologico da Clinica da Atividade
fundamentada na Psicologia Socio-histérica-cultural e na tradicdo da Psicologia do
Trabalho. A autoconfrontacdo sera adotada como dispositivo metodoldgico para recolha dos
dados seguindo de passos procedimentais, a saber: Entrevistas, Autoconfrontacdo Simples,
Autoconfrontacdo Cruzada, gravadas em audio ou video que contemplem a descricdo
singularizada dos processos laborais da atividade docente diante do dispositivo
metodologico da autoconfrontacao; e Restituicdo ao coletivo.

I11. Riscos/Desconfortos e Beneficios

a) Possiveis riscos ou desconfortos (riscos fisico, psiquico, moral, intelectual, social,
cultural ou espiritual imediato ou tardio, individual ou coletivo):

Ha riscos de origem psicoldgica, intelectual; emocional:
a. Possibilidade de constrangimento ao responder o questionario;

b. Desconforto;

¢. Medo;
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d. Vergonha;
e. Estresse; e
f. Cansaco ao responder as perguntas.

b) Formas de Acompanhamento e assisténcia em caso de ocorréncia dos riscos ou
desconfortos:

Em caso de ocorréncia dos riscos ou desconfortos, os voluntarios participantes dessa pesquisa
serdo encaminhados para atendimento especializado profissional e acompanhados pela
pesquisadora.

c) Beneficios esperados:

A recolha de dados se dara por intermédio da aplicacdo de dispositivo metodolégico que
enseja a producdo, sistematizacdo e analise de saberes acerca do trabalho das participes da
pesquisa, 0s quais serdo Uteis para ampliar o entendimento da atividade laboral e apoiar
ulteriores aprimoramentos dos gestos e rotinas ocupacionais pelas proprias trabalhadoras.

IV. Liberdades/Garantias

Asseguramos aos voluntarios participantes dessa pesquisa, o direito de retirar-se da pesquisa a
qualguer momento, sem prejuizo ou penalizacdo; bem como a liberdade de ndo responder as
perguntas ou ndo participar de momentos que possam causar-lhe constrangimento de qualquer
natureza.

V. Sigilo/Anonimato

Evidenciamos que os procedimentos tedrico-metodoldgicos de autoconfrontacdo apoiam-se
no uso especifico da imagem de sujeitos em atividade de trabalho, entendidos como condigédo
béasica de realizacdo da pesquisa. Ressaltamos que sera mantido o anonimato dos participantes
voluntarios em publicacbes posteriores a pesquisa; podendo ser mencionados apenas com
letras ou codigos, sem, em momento sequer, citar seu nome.

Vale notar que os registros audiovisuais do trabalho dos participantes voluntarios
permanecerdo arquivados por cinco anos em equipamento digital (HD externo) sob a
responsabilidade do professor orientador desta pesquisa no Departamento de Psicologia
Social e Educacional da UNESP. Sob quaisquer pretextos, nenhuma imagem ou audio serao
divulgados.

V1. Despesas/indenizacéo

Asseguramos o direito & indenizagdo ao participante que achar-se no direito de receber por
compensacdo de danos materiais ou morais decorrentes da pesquisa.

VII. Publicagédo

A presente pesquisa fara parte de uma dissertacdo de mestrado, podendo ser publicada na
totalidade ou em partes no formato de artigos, assegurando o item V do presente termo, que
garante 0 anonimato dos participantes voluntarios.
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CONSENTIMENTO

Eu, , RG: , abaixo
assinado, concordo em participar, como PARTICIPANTE, da pesquisa “SENTIDOS
ATRIBUIDOS AO TRABALHO DOCENTE EM CONTEXTO DE PANDEMIA: OFICIO,
ATIVIDADE E ADOECIMENTO OCUPACIONAL”. Fui devidamente informado(a) ¢

esclarecido(a) pelo pesquisadora Jéssica Aradjo Carvalho sobre a pesquisa, 0s procedimentos

nela envolvidos, assim como o0s possiveis riscos e beneficios decorrentes de minha
participacdo. Foi-me garantido, ainda, que posso retirar meu consentimento a qualquer
momento, sem que isto leve a qualquer penalidade.

Declaro, ainda, que () concordo / () ndo concordo com a publicacdo dos
resultados desta pesquisa, ciente da garantia quanto ao sigilo das minhas informacdes pessoais
e a0 meu anonimato.

Local e data , de de

Assinatura do Participante

Eu, Jéssica Araujo Carvalho, pesquisadora responsavel pelo estudo, obtive de
forma voluntaria o Consentimento Livre e Esclarecido do PARTICIPANTE para a
participacdo na pesquisa.

Pesquisadora Responsavel

Aluno Assistente
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ANEXO B - DADOS AMOSTRAIS DA PESQUISA

Voluntaria

Quais fun¢des ocupa na escola?

Professora Educacéo Infantil

Qual a faixa etaria?

43

Vocé teve o diagnostico de Covid ou faz parte do
grupo de risco? Ja foi vacinada?

Sim, em julho do ano passado e
tomou as 2 doses da vacina

Qual o nivel de ensino que atuam?

Educacéo infantil e eventualmente
na Educacao Fundamental

Género; Feminino
Orientacédo Sexual; Heterossexual
Estado civil; Solteira
Filhos; 0
Cor/Raga; Parda
Em que redes vocé atua? Municipal
Tipo de formacéo; Pedagogia
Tempo de formacao; 13 anos
Tempo de atuacdo profissional; 8 anos
Tempo de atuacdo profissional na escola atual; 2 anos

Carga horéria de trabalho;

33 horas/semanais

Regime de contratacéo;

Contrato Celetista

Quais suas projecdes em relacdo ao seu plano de
carreira?

Continuar atuando como professora

Vocé é filiada ao sindicato ou outra associacao de
classe?

Nao.
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ANEXO C - ROTEIRO DE PERGUNTAS PARA A ENTREVISTA DE
AUTOCONFRONTACAO.

Roteiro de perguntas para a entrevista de autoconfrontagao:

1. Eu gostaria que vocé me contasse um pouco da sua trajetoria profissional, sua historia
de vida, como vocé chegou ate a docéncia, o que te fez escolher se tornar trabalhadora

docente na educacdo infantil. Me conte sobre a sua histéria percebida nesta escola.

2. Quais aspectos séo os potencializadores, dificultadores ou impeditivos ao seu trabalho
como docente? Dentre o0s aspectos, quais vocé poderia sinalizar que te trazer
sensacdo/sentimento de autorrealizacdo, frustracdo? H& ou vocé relembra momentos que
considera que sensacdes de insatisfacdo emergiram com seu trabalho? (ligado a esta Gltima —

conte-me uma situacdo que ilustra isso que vocé esta me contando).

3. Durante a pandemia vocés fizeram reunides de HTPC? Me relate uma reunido HTPC
gue possa descrever 0 gque vocé esta me contando, como vocé se sentiu, quais foram suas

percepcoes, que elementos vocé apontaria como: facilitadores/ dificultadores/ impedimentos.

4. Como se da a troca de informagdes com as colegas de trabalho? Relate como acontece
na sua pratica, e em caso de auséncia quais impactos na sua rotina de trabalho? Por qué (néo)

acontece?

5. Como vocé sente a sua relacdo com a equipe gestora (diretora, vice-diretora,
orientadora pedagdgica)? Vocé se recorda de algum momento marcante na sua trajetéria

profissional nesta escola em que a participacdo da equipe gestora foi de grande relevancia?

6. Vocés mantiveram as reunifes de pais? Me dé um exemplo que vocé considere

positiva e/ou negativa de parceria entre a escola e a familia.

7. Relate o inicio de um dia habitual de trabalho na rotina escolar. Em quais aspectos a
Covid mudou rotina esta rotina? Neste sentido, quais aspectos sdo os potencializadores,

dificultadores ou impeditivos ao seu trabalho?

8. Na sua percepcao, como VOcé sentiu 0s retornos ao ensino presencial/ ensino hibrido?
Antes da paralisacdo das aulas pela Covid e da adesdo ao ensino remoto, vocé ja tinha

experiéncia com as dado aula a distancia de forma virtual / online?
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9. Devido a pandemia, alguma atividade educativa foi impedida de ser realizada com
seus alunos? VVocé pode citar alguns exemplos? E quais atividades foram priorizadas junto aos

seus alunos, apesar da pandemia?

10. Na sua percepcao, quais alteracGes foram percebidas ao que se refere a sua rotina e 0s

seus habitos de trabalho durante a pandemia?

11.  Vocé conhece o Projeto Politico Pedagogico da escola? VVocés trabalhadoras docentes
ajudaram a elaborar, como funciona? Vocé se recorda de algum momento marcante nas

reunides para elaborar o PPP?

12.  Que tipo de apoio vocé (como trabalhadora docente) sentiu falta ou considera

importante receber no momento? Por qué?

13.  Quais desses dispositivos vocé possui e pbde utilizar para trabalhar durante este
periodo de distanciamento social? Durante este periodo, partilhou destes dispositivos com

outros membros da sua familia? (Celular /Notebook /Tablet /Desktop Outros).

14.  Vocé teve acesso a internet e pode utilizar para trabalhar durante este periodo de
distanciamento social? Qual o tipo de conexdo mais foi/é utilizado (ex: Banda Larga, 3¢, 49,
Via Rédio).

15.  Vocé gostaria de acrescentar alguma informacéo?
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ANEXO D - TABELA DE NORMAS PARA TRANSCRICAO.

TABELA DE NORMAS PARA TRANSCRICAO

P Pesquisadora

PROF Professora VVoluntaria e participante da Pesquisa.

- Segmentacdo de palavras.

(itélico) Descricdo de movimentos, gestos e expressoes.
( *italico) Observacdo da analise teorica.

1,10 1 Pausa curta, pausa longa e interrupgéo

[***] Palavra ndo identificada.

! Entonacédo exclamativa

? Entonacéo interrogativa

Quando a frase encerra.

Frase ndo terminada.

XXX Citacdo de nomes.

“r Se houver alguma citacao.

NUmeros Escritos por extenso, exceto os numeros de telefones, endereco e

valores monetarios.

Maiudscula Quando o som da voz for alto.

Repeticdo da vogal | Quando houver um prolongamento de silaba.

Italico Leitura de algum conteudo.
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ANEXO E — TRANSCRICAO DA ENTREVISTA

Entrevista (Com Professora Voluntéria)

P: Eu gostaria que vocé me contasse um pouco da sua trajetoria profissional, sua historia de
vida, como vocé chegou ate a docéncia, 0 que te fez escolher se tornar trabalhadora docente
na educag&o infantil. Me conte sobre a sua historia percebida nesta escola.

PROF: Entdo, é....eu t6 com 43 anos e eu tenho uma trajetoria até curta. Eu acho que eu
comecei a curso Pedagogia com 26, logo eu consegui um estagio em XXXXX.Em 2000 e...
pouco antes... Iniciei a faculdade em 2004, nossa ha quanto tempo, né?, parece que eu nao
consigo me recordar, quantos anos eu tinha? 26, né? Ai logo consegui esse contrato como
estagiaria, foi... 14 na prefeitura de XXXXX, ai depois de 14, me formei em 2008. Estagiaria e
tal, no mesmo ano eu consegui o0 EJA. Ai eu terminei 0 ano ali com a turma de EJA.

Em 2009 ai eu fui acompanhada por uma até uma estudante de mestrado na época, acho que
eu nao estou errada nas datas... ¢ mais ou menos... ai eu ndo consegui ficar muito tempo, eu
levei um chogue no quinto ano todo, todo problematico. Quinto ano problematico, ela vinha
acompanhando por... estudando casos mesmo. Eu nédo sei 0 que ela tava estudando, qual era o
tema dela, que eu esqueci agora. Ela estudou essa turma e eu achei bacana porque eu tive
apoio, ela visualizou os meus problemas. Eu enfrentei problemas gigantes que a opc¢do da
coordenadora foi que eu procurasse um médico psiquiatra e pedisse um afastamento. Eu pedi
um afastamento naquele mesmo ano, durou acho que até 2011, oh, foi mais de um ano e meio
pelo INSS.

Entdo foi muito pouco assim, fiquei com o EJA, ndo, tive o0 momento de estagiaria em
Machado, um ano finalizei o curso peguei o EJA ganhava até um pouco menos, bem menos
gue a turma normal. Porque era a noite e era um horario curto.

E depois esse quinto ano me fez afastar, eu acho que eu desisti mais ou menos... ali. Desisti
sabe? N&o quero mais nem pensar na minha vida, exatamente...ah...ndo me encontrei la no
quinto ano é eu acho que ele era problematico, tanto que estava sendo estudado. Ok, ...ah...
definitivamente, estava na minha cabeca que eu ndo ia mais, eu vou para outro ramo. Eu
fiquei seis meses no mercado como trainee.

Ai, resolvo voltar. Tive a oportunidade assim, tipo assim, de pegar o EJA mas ai dentro do

presidio, em 2012/2013. Ah, acho que eu acho, ndo ¢ crianga ¢ adulto... mas ¢ um adulto de
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perigo, né, tipo 1a dentro do mundo pinta como se fosse.... Mas foi bem tranquilo, bem fécil,
viu. E ai, foi bem tranquilo e eu fiquei até 2016 com os adultos.

Al... acho que eu vou me esforgar, eu acho que eu vou pegar o prezinho. Tipo assim, eu nao
aguento muita lousa, por um problema fisico, eu tenho uma limitagdo de forca no brago e é
dificil ficar com o brago erguido.

Ai, deu tudo certo para eu fazer habilitacdo do infantil 2017, primeiro semestre entdo eu fiz a
habilitacdo do infantil; porque eu perdi o EJA & no estado, dentro do presidio nao é téo facil
ficar. Teve uma pessoa com mais pontuacdo e mesmo que ela era efetiva, ela aceitou aquele
drama todo porque foi se fazendo uma propaganda de que néo era aquela 5 horas, os 5 dias da
semana. Se vocé somar ali, vocé fica das 9H as 11H quando consegue, com eles, ai ja desce.
Porque é um lugar insalubre, ndo tém acesso a dgua, o ventilador é precério para 20 pessoas,
na verdade ndo vao todos os 20. Mas na outra sala ja era o ensino médio, um lugar €... muito
pequeno. Entdo, ndo ficava muito tempo. Tinham muitas revistas, porque é um lugar que
precisa ser revistado. Entdo, talvez na semana se estava constando 25 horas, eu dava 16/12
horas, no maximo. Com adultos em nivel de alfabetizacao, ai voltou... é... eu perdi o cargo e
eu pensei é... vou fazer a habilitacdo. Fiz e logo em seguida eu peguei um contrato aqui neste
municipio. Desde 2017 e ndo parei mais, entendeu?

Ainda em 2017/2018, ainda peguei um segundo ano, eu acho que o meu... explodindo ¢ o
primeiro aninho, segundo aninho, nem terceiro eu quero! Eu acho que eu pulo tudo isso ai e
pego um EJA, mas para quarto e quinto ano ndo é para mim! Entdo assim, eu ndo posso
desistir da carreira, ndo posso. Eu tenho uma referéncia com assim... com assim, com 0
primeiro e o segundo, explodindo.

O prezinho eu estou 2019/2020/2021, em 2020 eu nao tive contato. Em 2019, é no XXXXX
gue eu entrei em 2019, tive casos problematicos que juntou tudo em uma sala. Coisa assim de
dar dor de cabeca, vocé perguntar para a XXXXX ela estava como coordenadora. Tinha um
tal de XXXXX e um tal de XXXXX, que eu nunca tinha ficado com a turma do inicio ao final
de um ano, mas deu tudo certo. Eu acreditei que eu tive muito rendimento, assim, crianga que
tem potencial no bairro que eu tava, eu atingi o objetivo e estou muito satisfeita. Exatamente
se... a minha conduta com o deficiente intelectual e o deficiente em outras areas, que ele era
assim agressivo... eu atingi meu objetivo e eu fiquei satisfeita. Eu acho que foi ai 2018/2019
porque eu fiquei feliz com a minha atuagdo, com a minha funcdo. Porque em 2018 o grupo
também, um grupo de professora que vocé tipo conversava, para tipo essa semana Vvocé é

responsavel, essa semana sou eu e tipo responsabilidade... ndo total, mas assim, dividida.
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Entdo caminhava junto, a gente cada letrinha a gente tava caminhando, entdo foram grupos
bacanas, coordenacdo bacana na época. E ai eu fiquei satisfeita, acho que tem que ter isso, o
apoio também externo, né? Porque os problemas que eu vivenciei em 2009, retomando ai...
quando eu tive problema com o quinto ano, eu ndo tive. Ela mandou eu procurar um
psiquiatra e me afastar. L& ndo tinha solugdo para mim.

Nossa, ou eu... eu nao sei, eu nao me acho incompetente com um quinto ano, hoje eu pego
substituicdes e acho de boa. Eles sdo assim pré adolescentes, eu ndo sei se eles gostam de ser
chamados assim, mas sdo pre adolescentes que ja sabem bastante coisa, ¢ independente...
Entdo dependendo da turma, claro que eu pego. E assim, tipo minha referencia néo é essa,
mas se for bonzinhos... porque eu ndo quero acordar cedo para passar stress também nao.
Esse € meu... ah quer que eu dobro? (as professoras pedem para eu dobrar, ne?). Ah depende
se nesta turma tiver problema, porque eu ndo quero acordar cedo para ter problema. Minha
relacdo com o trabalho € assim, eu tenho este meio periodo e estou tipo.. ndo quero acumular
coisas... entendeu? Dois periodos, ¢ mais dinheiro, é mais pa pa...

Até gue eu estou com um noivo ai, que ja foi casado com uma professora de faculdade e ele
fala para mim vocé tem que fazer seu mestrado para no minimo isso... né? Ai eu fico..ah.
Mais estudo agora, nesse momento eu ndo td6 querendo estudar, eu ndo sei se eu volto a
estudar. Eu faco leituras, mas eu ndo faco pés nenhuma. E ndo me aprofundei em poés
nenhuma. Estou com uns cursos obrigatorios ai para fazer, faco bem devagar. Eu ndo quero,
¢... ndo sei te dizer a palavra... eu ndo quero me encher... sabe? Eu ndo estou... eu conhego
pessoas que estd terminando a psicologia, dobrando no estado e no municipio, terminando
psicologia e ai comegou uma pos... ai de repente passou no mestrado e esta tudo acumulando
ao mesmo tempo. Eu ndo sei quantos livros por... ndo, ndo, ndo, eu ndo tipo a minha
prioridade é eu. E eu mesmo, eu ndo vou fazer isso agora comigo.

E ele me deu esse tipo de apoio, tipo assim, nem que a gente pague particular, para vocé dar
um salto, né? Ganhando sempre muito pouco...mas eu sei 1a. Eu estou tdo satisfeita com esse
pouco. Sei 14, cada um fica satisfeito com o que tem, eu ndo sou efetiva e desde 2017 para ca
ainda néo fiquei desvinculada.

O ruim de ndo ser efetiva € perder a sala no meio do ano, chega um efetivo de repente em
abril... ai vocé esta caminhando 14 e perde. Mais ¢, resumindo ¢ isso dai. 2021, quatro anos de
eja consecutivos, dois anos é.. presencial com o ensino fundamental, né, eu peguei e acabei
que eu perdi um primeiro ano que estava maravilhoso e eu via os avangos todos os dias. Perdi

ali em maio, ai eu peguei um segundo ano maravilhoso, top de linha assim. Peguei aqui no
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XXXXX no XXXXX mas deu tudo certo, também... tinha um caso problemético, de
dificuldades... mas é,

...0 primeiro momento no municipio com o fundamental também foi dificil. Também acho
que a direcdo e a coordenacdo me deixaram muito para la. Nao quero nem falar o nome da
escola, mas olha... eu fiquei muito decepcionada tambem com o apoio. Porque 4 eles faziam
0 que com as turmas, eles dividiam por dificuldades, e os meus tinham dezesseis criangas
(nossa que pouquinho, eu vou pegar). Dezesseis criancas com laudos, hd. E eu tenho uma
canela, que eu sinto a veia rompida que eu levei um chute de um menino de segundo ano com
o meu tamanho, gigante, pesado... a mae super assistiu, mas até isso aconteceu. Pra segurar
ele e ele ndo jogar a mochila na sala toda.

Entdo no fundamental eu tive muitas experiéncias mesmo assim, com crian¢as com laudo
mesmo, com laudos. Laudos de problemas psiquiatricos, neurologistas. Todo més eu tinha
que fazer um laudo, laudo ndo, a gente faz um... professor é outro nome que eles pedem. E,
vocé vai fazer um, é um relatoriozinho, de como ele esta, née?

Resumindo ¢ isso ai... Eu tive bastante dificuldade mas eu estou... é... eu tive momentos

satisfatorios que... que superaram.

P: Quais aspectos sd@o os potencializadores, dificultadores ou impeditivos ao seu trabalho
como docente? Dentre o0s aspectos, quais Vvocé poderia sinalizar que te trazer
sensacdo/sentimento de autorrealizacdo, frustracdo? Ha& ou vocé relembra momentos que
considera que sensacdes de insatisfacdo emergiram com seu trabalho? (ligado a esta Gltima —
conte-me uma situacao que ilustra isso que vocé esta me contando).

PROF: Ah, o dificultador é vocé ndo ter o apoio e quando tem ser esses casos. Foi muito
sacrificante para mim o pré 2 de 2019 por conta disso. E...Ninguém tinha experiéncia e dois
a0 mesmo tempo? E um elemento desafiador, vocé ter um problema e ndo ter um apoio
especifico. Na verdade, a rede tem, s6é que ele ndo atende adequadamente, entendeu?
Especificamente ali naquele problema. Ai fica muito a desejar, ai vocé se sente perdida e
sozinha. Mas mesmo assim eu ndo ficava assim, querendo ficar em casa ndo... Ah hoje eu
vou e vai ser diferente, ndo sei qual era o espirito que era aquele em 2019, acho que eu estava
com muita vontade de... de... ententeu?

O que era potencializador, as criancas que tinham potencial, muito potencial. E coisa assim

de pré 2 sair alfabético.
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Ser reconhecida... ndo percebi, reconhecida por pais talvez...Porque ele naquele momento 14
de 2017, essa sala que eu ndo quis falar o nome da escola com 16 alunos laudados muitos pais
me agradeceram. Foi ano que 0 mais dai esse mimos, recordacdes e lembrancinhas. E a rede
Municipal € muito carente, isso ndo existe. Eles estdo vendo que eu td aguentando o rojdo,
alguém t4 reconhecendo. Porque o diretor, nossa... eles pareciam que era uma cupula, ali
eram quatro (diretor, vice, orientador e vice), quatro. E o que eles precisavam era o resultado
final, talvez uma letra feia de um aluno no segundo ano era abominavel para eles, se ele
olhasse um caderno bem feito, uma coisa frufruzinha: Ah que bacana! Isso me deixava triste,
nossa ele ndo olha a evolugéo da crianca que ndo sabia o desenho do "A" e de repente estava
escrevendo o nome dele. Olha mas o caderno est4 horrivel desse menino. Naquela escola...
entdo, eu gosto da minha profissdo, mas se me oferecerem aquela escola...se tiverem aquelas
pessoas, exatamente as pessoas... 0s superiores ali ndo vao me deixar... é...meu coragdo nao
me faz voltar. Por que? Porque, né? Eles ndo valorizavam o que o aluno como se diz, como
ele aprendeu, né? Ele esta fazendo o nome dele completo ali em agosto, é feio, é todo
desestruturadinho, mas ele saiu daquela garatuja. E ai? Ndo € evolucdo? Eu achei umas
pessoas, nossa...infelizmente, ele pulavam isso ai. Ndo sei como esta hoje, essa pessoa ai...
Mas para mim, o chefe ndo vai ser legal.

Ah eu me senti reconhecida pelos pais naquele pré 1... pré 2 B em 2019, na poténcia das
criancas, nossa, eu me senti que eu estava no primeiro ano. Foi 0 meu primeiro contato com o
pré, teve as dificuldades com o né, que tinha problema psicoldgico e o outro que tinha
ciuminho dele... e... agredia, era muito agressivo. Os dois 0 ano inteiro mesmo, eu percebi que
tinha crianga com potencial, potencial mesmo e tinha vontade, mesmo vendo tudo aquilo.
Porque elas assustavam né, o tempo todo baderna, é barulhenta a sala, era barulhenta... ela
ndo conseguia, a professora, eu ndo conseguia ter aquele siléncio mesmo que conversasse.
Daqui a pouco ele espanava, né... eu td muito curiosa para saber como é que ta agora com
sete, oito anos agora. Completando cinco ele era trabalhoso, ele fazia isso aqui, agressividade
la em cima. E o menino que ele tinha ciimes, tinha outro tipo de deficiéncia, ndo era
agressivo mas se deixasse ele sozinho ele se machucava.

Ai eu achei satisfatorio o caminho, o encaminhamento das criangas, como a evolucao foi boa
eu admirei 0 meu trabalho. Porque nesta escola, eu ndo tive a parceria de professores como
em 2018. Em 2018 éramos em trés no segundo aninho e trabalhdvamos naquele agrupamento
mesmo... e ai vocé chega no pré 2 e ndo tem troca. Eu sigo o plano, eu observo a turma, ah

vai, entdo vamos dar pilha nisso dai... E seguir o fluxo da minha turma. Agora o primeiro

215



ano, €... o primeiro ano estava bom também, eu acho que sé foi ali, naquele momento, eu ndo
tive parceria. Mas até hoje eu nao tenho. Continuei la e até hoje eu ndo tenho parceria, troca
mesmo. Ah, o que vocé vai fazer nesta semana? Ah, vamos fazer junto? Vamos ¢é... tipo, €...
olhar o plano e desenvolver a atividade. Ah, talvez essa semana ndo vai dar tempo para mim,
mas faz vocé que na semana que vem j& sou eu. Uma divisdo de tarefas, €...eu estou

acostumando também a trabalhar sem dividir.

P: Durante a pandemia vocés fizeram reunides de HTPC? Me relate uma reunido HTPC que
possa descrever o0 que vocé esta me contando, como vocé se sentiu, quais foram suas
percepcoes, que elementos vocé apontaria como: facilitadores/ dificultadores/ impedimentos.
PROF: N&o foi suspenso, né. Ela existe hoje temos ai das 5:45 até 9:40, é... quatro horas, né.
Ai as vezes, ela dispensa duas horas para eu dar prosseguimento em outras coisas, as
papeladas. Mais é toda segunda, toda segunda, e.. ndo foi suspenso nao.

Olha eu tenho que falar, né... na verdade eu s6 tenho criticas. Porque ele ficava pontuando em
decretos, né, decretos e modificacdes. E exigéncia, aquela exigéncia de estar sempre estar
indo atras da familia, de estar colocando tudo o nosso trabalho documentag6es, em planilhas.
Entdo era isso aqui de planilhas no email, além... das fichas descritivas que existem
bimestralmente, é, o diérios de classe, nada foi suspenso, até aumentou, né.

Entdo esse momento de HTPC era para... é...tirar as davidas, dessa documentacdo, dos
decretos, do que se esperava para semana, para 0 més, né... que foi vindo e nédo foi liberado.
Igual essa semana que saiu essa liberacdo, né, do retorno. No ano passado ficamos correndo
atras e parard... mas ndo tivemos a presenca das criancas. Mas correu-se atras disso dai,
leituras, ampliacdo do trabalho aumentou mesmo, esse negocio de folhas ai, foi para justificar
nossas vinte e cinco horas mesmo, né. Como estava sem criancgas, ja se esperava que a HTPC
fosse mesmo para nos passar mais trabalho. N&o tem jeito, € cumprir as vinte e cinco horas.
Ah, nfo impediu, na verdade ela ficou modificada, né. Exatamente, de uma escola para
outra... também veio no XXXXX, no ano passado, veio uma efetiva em agosto... Entdo eu
peguei um maternal em uma outra unidade, uma unidade em bairro, em outra clientela e de
repente também nunca tinha tido contato presencial com o maternal, mas eu nem coloco como
problema essa escola. Ela continua do mesmo jeito as mesmas exigéncias nas reunides
pedagdgicas, é... mas também |& eu encontrei grupo de troca. Tinha maternal a, b, c, d, e, f;
quantas professoras, seis. Todas se conversavam e trocavam... Entdo se eu peguei de agosto

até dezembro, as minhas semanas de responsabilidade, é talvez uma por més, é... nem chegou
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a isso, entendeu. E en... 1a na plataforma, fazia as orientacbes na plataforma, é pegar
presenca de quem esteve la, de quem esteve no whatsApp e preencher meus relatorios, entdo
ndo sobrecarregou porque foi bem divididinho, td. E mais... as HTPC continuaram,
exatamente nestas exigéncias dos decretos.

Mas tudo correu bem, o que que € positivo e negativo? E... eu achei assim, que modificou,
que ficou dificil, mas a gente se adaptou. Foi dando um jeitinho, isso foi uma adaptacdo. Foi
dificil no comeco, todo mundo reclamava... é aquilo 14 que eu falei, os aparelhos que me
rodeiam ai, o celular e o micro, eu percebi que estavam...ndo era do bom, né. Eram bem
precarios, eu comecei a perceber que se eu usava bastante, toda hora estava com ele ligado na
internet, se ndo tem um bom sinal... Entdo o que pode ser negativo, 0 que estressa mesmo &...
as midias talvez. VVocé ter esse contato de midia, fazer videos, foi exigido e eu ndo me adaptei.
Talvez o que eu ndo tenha me adaptado seja isso, as midias. Ah, ndo fico confortavel, né. Mas
assim, ndo posso falar negativo, a gente se adaptou.

Se adaptou e o que foi bom? Ah, aprender, porque para mim aprender é sempre bom. E tipo,
eu tive que... eu ndo sei se eu ja coloquei para vocé que neste ano de pandemia eu me aliei a
um grupo de amigas, com aquelas reunides semanais para ndo pirar. Porque todo mundo ficou
muito enclausurado... todas professoras, mas ja sdo diretoras. Com duas que sdo diretoras,
uma que ja se aposentou e uma que esta igual eu, assim tipo, ndo efetivou, mas... isso é bom, é
ter um momento que eu nunca deixei de ter... de lazer semanal muito bom. Porque vocé
aguentar tudo isso sem ter uma partilha... aliei tudo isso a minha terapia, né. Que eu faco la
no Campus 2, é uma terapia com uma estagiaria do ultimo ano. Foi muito bom, ela colocou
até isso no meu... na minha caixinha, com coisas que eu tenho que fazer, ndo sei se é
autoconhecimento. Sabe quando vocé tem que realizar as atividades, ai eu coloquei varias
mais que deveria realizar, mas... entdo o que que foi bom? Ter o grupo de amigas, ter a
terapia, fazer as minhas atividades fisicas, assim, uma caminhadas ou duas vezes por semana,
né. E, eu acho, eu acredito que eu passei por uma covid de médio a fraco... no ano passado
ndo foi extremamente dificil ndo, eu aliei a coisas mais leves. Porque para todo o mundo foi
dificil.

Esse ano foi mais dificil porque eu vi a perda de pessoas com menos de quarenta, eu Vi isso ali,
em maio e junho... Eu achei assim, ai chegou perto de mim. Porque eu perdi uma prima, ne,
trinta e um anos, ah entdo ndo era muito proxima, mas desde crianga a conheco.

Entdo, o que que eu falo, esse ano pessoas de todas as idades morr... tiveram a fatalidade ai

com a covid, né. Ai me assustou um pouco no momento, e tal, mesmo assim tomei 0S meus
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cuidados e... assim, ndo me assustou muito, assim tipo, grandes novidades... A novidade
grande foi essas pessoas terem partido, mais jovens, bem jovens, no maximo assim, com
quarenta e um, quarenta e dois anos igual eu. Em 2020/2021 foi bem atipico, ne, mas eu ndo
desisto da minha terapia, do meu grupo, ndo desisto de viver...né... mesmo com essa
dificuldade agora. E uma coisa que vai se solucionar, mas € t30 moroso, é..n30 vou levar para
a minha sala de aula... mesmo assim, eu levei um outro problema pessoal, sabe, eu tive que
atender telefonemas. Na semana passada eu tive que atender o problema pessoal daqui de casa
mesmo. Mas... eu sei que eu ndo podia ter feito, mas eu acabei que atendi. E... nesses anos
todos de carreira, vocé atendendo problemas de casa, ter que atender, ter que resolver, foi esse

ano. Esses dias ai na semana passada.

P: Como se d& a troca de informacdes com as colegas de trabalho? Relate como acontece na
sua préatica, e em caso de auséncia quais impactos na sua rotina de trabalho? Por qué (nédo)
acontece?

PROF: E aquela troca assim, elas sabem que formulamos um plano e ali elas desenvolvem o
delas e ndo tem a parceria. Tipo ah, é... uma outra professora que esta cobrindo outra,
percebeu isso ai. Porque ela é acostumada no negécio de divisdo de tarefas. Pr6, como € que a
sua apostila é totalmente diferente da dela? Meu, se meu... se minhas criangas tem um primo
gue estuda na mesma escola e de repente vé o seu material e vé o dela, ndo ta casando. Vocé
entendeu, ndo ta... devia vir um padrdo, assim a mesma capa do pré 2 assim, oh. E a falta de
parceria, em casos especificos, de pessoa para a pessoa. Porque o que eu tenho de experiéncia
em quatro escolas, em trés foi parcerias. Essa € um jeito dela trabalhar, eu respeito, eu sou
contratada e ela efetiva, entdo eu sei, até o dia que eu tiver que sair. Nao posso dizer que nao...
entdo eu fui me adaptando, né. Porque foi 2019 inteiro, 2019 inteiro, eu sempre estou no
mesmo grupo que ela ali no pré 2 e esse ano também. Espero ficar até o final, esta indo bem,
SO que eu ndo estou vendo a diretora e a coordenadora reclamar de nada. Se elas fizessem essa

exigéncia, eu nao sei se é para exigir ou ndo.

P: Como vocé sente a sua relacdo com a equipe gestora (diretora, vice-diretora, orientadora
pedagdgica)? Vocé se recorda de algum momento marcante na sua trajetdria profissional
nesta escola em que a participacdo da equipe gestora foi de grande relevancia?

PROF: E de passar a informacéo, passar a informacio e cobrar a data da documentagdo. E

bem pouco, ne?
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Passar as informacdes e ler esse documento ai. Agora manda essa planilha até tal dia, é isso!
Exatamente, é passar la, esta precisando de alguma coisa? Ah, mas vocé tinha que ter
planejado sua aula, tipo assim, como que vai precisar de um material agora do almoxarifado?
Agora ninguém pode ir la.

Eu falei realmente.... mas assim... sabe quando sobra tempo e vocé pensa em um material que
estd 14? Vai ter que solicitar para alguém tirar 14? Nossa, maior conversa, € claro que a gente
planeja um horario e no planejamento é um... todo planejamento €... s6 que eu tenho quatro
alunos, trés agora e parece que rende e o tempo fica com espaco, ai vocé tem que preencher. E
ndo tem mais as brincadeiras coletivas no patio, o parque, exatamente, 0 momento de video.
Entdo para a crianca esta estressante, eles s veem o papel, a professora e a lousa, o papel, a
professora e a lousa. Quando acaba isso ai, vocé nao pode ficar trocando brinquedinho com os
seus amigos, porque ndo pode. Ai vocé ndo pode fazer nada, é eles ficam... eles estdo meio
que... eu ndo sei a palavra, é... ndo € estressado, é... insatisfeitos. Ah pro a gente vai embora
que horas, vai embora que horas por que? J& acabou a tarefa, sabe quando vocé explora o
negocio na lousa e vocé ja explorou, acabou ali em duas horas e meia e tem mais uma hora?
Para eles também ndo esta sendo facil, eu falo ndo pode ir na carteira do outro, toda hora tem
que ficar lembrando, eles sdo menores. Essa dificuldade deles também, acabamos de voltar
tem semanas e eu estou recebendo de terca a sexta. Por isso eu estou tendo essas dificuldades.
Os momentos que a esquipe contribuiu? Olha, bem pouco. Assim, tipo, a equipe gestora,
equipe gestora que eu tive referencia até hoje foi... é exigir as datas das papelada e entregar

documentos para ler.

P: Vocés mantiveram as reunies de pais? Me dé um exemplo que vocé considere positiva
e/ou negativa de parceria entre a escola e a familia.

PROF: Reunides de pais séo tranquilas, as ultimas reunides estdo sendo por meet. Os que tem
acesso as plataformas, exatamente, que tem a internet em casa sdo poucos, vamos colocar ai
que é 1/3; de dezoito, seis participam. Mas eu ja estou sabendo quem vai participar, quem
sempre entra na plataforma. lgual essa aulinha das 15H30 as 16H é s6 para quem tem acesso.
De 2020 para c4, a maioria reclama... aguela minoria que é presente, acompanha e ndo precisa
estar cobrando material em dia, tudo muito bonitinho... Mas a maioria est4 dispersa, deixa o
barco correr, ndo tem interesse nenhum de ajudar. Porque tem uns blocos né, de atividades
assim 6h, em atraso. Entdo, é... mesmo eu sendo a professora que coloca no grupo, que da

todas as informac6es, ndo... ndo retornam a falar comigo. Eu tenho que invadir o whatsapp
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dessa pessoa e ainda fico sem resposta ainda. Agora quem quer mesmo, vem atras de mim, me
procura informacdo, né. Porque eu passo informacéo no grupo e depois individualmente.

Um terco da turma sdo casos positivos, é aplicado e as criancas eu vou dizer pra vocg, eu nao
estou exigindo o nome completo e elas ja estdo |&. E eu estou percebendo que foi...
coincidentemente eu peguei a mesma turma esse ano na atribuicdo. Eu pensei nossa, vou
pegar esse pré 2, que foi o pré 1 que eu comecei 0 ano passado e a pandemia cortou. Comecei
eu fiquei com quarenta dias presencialmente com eles até agosto online, entdo o vinculo
existia, né? Mas sdo criancas que eu vou dizer para vocé, es... até chegar oito, t4 tendo um
avanco que para mim esta muito satisfatorio, entendeu.

N&o posso exigir uma coisa assim dos pais que ndo tem o ensino nem médio, ndo posso
exigir. Ah como é que vocé quer que eu dé aula para o meu filho com hiperatividade? Eu nédo
sei como vocés aguentam ele na escola. Essa reclamacgdo veio de uma mae, entdo €... A
maioria seguindo a minha receitinha diaria la nossa, elas é... estdo com criangas que sabem as
letras do alfabeto e isso para mim eu estou, nossa... eles sabem de salteado, é tipo assim,
vamos soletrar, vamos é... que numero é esse, tem a referéncia da quantidade para o nimero...
Nossa e esse foi s6 um trabalho online, mas claro que teve a participacdo e a ajuda da familia,
né. Exatamente aqueles com mais acesso e interesse. Eu ndo extrapolei nos contetdos e
objetivos, sabe? Porque eu sabia que quem ia dar essa aula, né, tem um limite. Entdo eu ndo
extrapolei mesmo ndo. Mas para mim esta satisfatorio, eu ndo achei que eles estivessem
assim... Estamos melhorando o tracado, coordenacdo motora, mesmo assim tem uns tracados
bonitinhos, viu... umas coisas asssim bacanas, ¢ um retorno do trabalho, né. Claro que eu
agradeco toda reunido esses pais ai, viu... Porque foi vocés, olha como estava, olha como era,

né? E bom... Foi bom... Entdo, foi uma boa pegar a mesma turma para ver essa evolucao ai.

P: Relate o inicio de um dia habitual de trabalho na rotina escolar. Em quais aspectos a Covid
mudou rotina esta rotina? Neste sentido, quais aspectos sdo o0s potencializadores,
dificultadores ou impeditivos ao seu trabalho?

PROF: E eu me direciona a sala depois que eu bato o carto, e... tento deixar o espaco arejado
e iluminado, né... Ja verifiquei o que vai ser no dia, 0 que que vai acontecer no dia. Mesmo
assim, como eu te falei tem poucos alunos ai neste momento de retorno e sobra tempo. E... a
gente ndo tem muita opc&o de jogos e coletivos, né, ndo tem muita opcao. E, eu estou sentindo
esta dificuldade, entdo mesmo que esta organizado o dia, acontecem essas lacunas. E o

numero de alunos, o parque ser fechado, a quadra ser fechada, é... video também é suspenso.
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Eles estdo usando a mascara direitinho... tem uns que eu exijo mais, acho que néo tinha habito
nenhum de usar, sabe? Eu vou exigindo e daqui a pouco eu vejo eles sem. Ai vem um
baixinho e “Professora tem um moleque sem mascara”. Até eu mesma nao reparei, assim de
repente ele ndo estd habituado. Estou sentindo que tem uns que ndo tinham o habito, s&o
muitos pequenos também, acho nem sairam de casa, estdo completando cinco ou seis anos
ainda.

Mas eu... no geral é a mesma coisa sempre, eu vou contar o numero de meninos...é que ficou
meio sem graga, SO tem quatro... dai eu conto duas meninas e dois meninos, coloco |4 na
lousa. E tipo, eu trabalho muito isso, dai ja vem as quantidades, ja vem a adico, ja vem uns
conceitos que eu ja trabalho ali s6 na conversa e na lousa, né. Ai vamos para o pétio, eu fiz
um porta mascaras de EVA, para a escola inteira. Depois eles saem, é... a maioria esquece,
eles sdo muito pequenos, esquecem... Ndo tem onde deixar a mascara e ndo tem onde deixar a
garrafinha, tenho que arrumar copo descartavel, é tem umas dificuldades que eu sei que vao
acontecer diariamente.

E as aulas acontecem de modo satisfatorio, né. Eu achei diferente porque eles tomaram o
minimo de disciplina. Esta meio dificil ainda né, inserir isso neles, porque eles pegam uma
faixinha de entrada marcada no ch&o e a faixinha de saida. Tudo é muito cronometrado, né, os
horarios para ndo trombar com outras turmas no patio. Eu achei que ficou mais limpa a
escola, sem barulho, desconfigurou a escola. Ela esta tentando ser muito organizadinha, né,
mas ndo sei se eles estdo achando, é... estressante, tedioso? N&o sei.

Para nos professores ficou meio diferente, né. A gente é acostumados com o barulho, com o
patio, com a brincadeira, tudo suspenso. Esta mais robotizado, bem... né, a gente fica até sem
graca de cantar talvez até fazer um gesto. Eu estou precisando aumentar isso dai, mas esta tao
silencio, de repente parece que vai ser um barulho. Bem diferente nisso dai, a indisciplina ndo
tem nem como acontecer. Acho que ndo teve nenhum caso de briga... porqué o que eu tinha

nas... as acriangas brigam por tudo...

P: Na sua percepcdo, como Vocé sentiu os retornos ao ensino presencial/ ensino hibrido?
Antes da paralisagdo das aulas pela Covid e da adesdo ao ensino remoto, vocé ja tinha
experiéncia com as dado aula a distancia de forma virtual / online?

PROF: Ah, fiquei temerosa porque eu imaginei mesmo que o pré... que as criancas desse

tamanho ia ser mais dificil para elas. Eu fiquei com medinho ai, ndo da doenga ndo, mas, de
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como elas iam ficar desconfortaveis... Ndo esta muito... &n, aquele negdcio de brincar, reduziu
demais as criangas vao ficar muito entediadas. E é isso que estd acontecendo mesmo.

Entdo hoje das 15h30 até as 16h eu tenho aula, eu vou contar uma histéria né... no maximo
isso. E contar uma histéria, vé como esta o clima, vamos conversar, mas, esta desanimando
isso que eu vou fazer agora? Ta. Porque é a mesma crianga que vai estar 14, na terca e na
quarta € um grupo e na quinta e na sexta é outro grupo, acaba que € 0S mesmos que eu vou
pegar hoje. Se eu tenho quatro na terca e na quarta, e quatro na quinta e na sexta, vocé pega
dois dias.

Eu ndo sei se eu disse que eu estou estafada de procurar pais, na agulha... sabe o que é agulha
em um palheiro? Poxa vida, esse negdcio... eles tinham que vir atrds de mim, igual os outros
fazem...no caso de duvidas, esses dai deixaram a escola para la. As minhas... 0 que mais esta
pra 1a? Ah ug, trés blocos de atividades em atraso. E eu estou com medo de pisar nesse terreno
do whatsapp e ir & exigir. Eu nem sei como exigir, eu ndo falei para a orientagdo... eu estou
prometendo para a orientacdo que eu vou passar os telefones que néo tiveram retorno, que eu
ndo tive retorno das familias e esta muito atrasado. Dai ele, e... tem umas quatro apostilas 1a
para pegar. Mas serd que vai ser legal para eles pegar essa ati... essa apostila? Esta téo
atrasado né? Um material ai de dois meses atras...

E eu estou, € tipo assim, eu estava avessa ao celular, ao note, agora reduzimos mais... em

torno disso ai, buscar o pai que esta desinteressado.

P: Devido a pandemia, alguma atividade educativa foi impedida de ser realizada com seus
alunos? VVocé pode citar alguns exemplos? E quais atividades foram priorizadas junto aos seus
alunos, apesar da pandemia?

PROF: Brincadeiras, vocé fala? As brincadeiras mais coletivas, mas, ah aquelas que a
professora tem que dar os comandos. Priorizei as atividades em torno das letras e nimeros,
para ndo perder esse vinculo. Tava bem claro num desses documentos, para ndo perder o visto
na escola e aluno, mas assim, nao perdeu o vinculo didatico. Eu dei muito mais importancia
para o didatico, a partir do momento que e o... ano passado eu tinha o maternal e eles tinham o
horério integral com a educadora. Entdo ela... ela priorizava as brincadeiras, ai eu fiquei
preocupada mesmo com essa parte. Ah com ela, eles véo ter contacdo de historias, vai ter esse
momento mais ladico, né. Agora comigo eu vou exigir o pedagogico, vou exigir.

E esses daqui eu tentei, eu tenho é, brincadeiras que da para fazer em casa com uma crianga

s0? Ai vocé tem que pensar, ai eu frito os meus miolos. Ja esgotou as possibilidades, eu ja
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usei todas as atividades que podem ter um adulto presente e orientando. Mas ai depois ndo
tinha criancas na casa e ai 0s pais vinham reclamar... Como € que eu faco essa brincadeira
sozinho? Ah, entdo vamos para a confecgdo, de repente encher uma bola de meia, de repente
um boliche de letras, isso ai foi dificil, foi se esgotando... e como ndo existe aquela troca, ai
eu fiquei muito mais timida de fazer a troca. Ai de repente, meu material ja esgotou. Sera que
o0 dela esgotou? Parece que nédo esgota.

Entdo a leitura continua, a leitura tem 0 mesmo ritmo, sempre vai ter. Porque vocé um livro e
mostra por aqui mesmo, vai contando e nao perdeu a tipo, como se diz... eu ndo deixei para I,
mas as brincadeiras sim. Esgotou muito assim no primeiro e no segundo més, mas € por conta

disso, porque ela tem que ser intermediada, né, tem que ser. Ter alguém para ler e conduzir.

P: Na sua percepcao, quais alteracdes foram percebidas ao que se refere a sua rotina e 0s seus
habitos de trabalho durante a pandemia?

PROF: Modificou na minha rotina? Entdo eu ndo deixei, € modificar tanto quando as outras
pessoas. Eu tinha meu grupo, eu frequentei lives, varias e varias lives... Tanto de lazer, quanto
as que a secretaria passava, as de aprendizado, lives de todos os tipos. E... é sair de casa como
eu saia? N4o, era um grupo que se recebe em casa mesmo, quatro pessoas, ndo era igual um
bar... Entdo era uma rotina de lazer dificultou, ndo tinha mais piscina. Mas eu continuei com a
caminhada, eu aumentei uns seis ou sete kilos por conta de ndo sair de casa. Mas uma
modificacdo muito muito séria, foi mesmo o horario de trabalho. O horéario de trabalho é
que... deixa para fazer tudo quase no mesmo dia. A gente quer obedecer esse horario de meio
dia as 17h30, quer obedecer..mais assim, ah acho que hoje eu comecar mais tarde. Ai vocé
comeca mais tarde e fica com o horéario muito descompensado, entdo foi isso. E claro que eu
ndo passava de dez dias no ano, eu... de dez horas. Porque eu podia pegar a parte da manha,
pegar a parte da tarde, ja adiantar tudo, tudo bem. N&o, o que eu fiz foi comecar mais tarde e

acabar mais tarde.

P: Vocé conhece o Projeto Politico Pedagdgico da escola? Vocés trabalhadoras docentes
ajudaram a elaborar, como funciona? Vocé se recorda de algum momento marcante nas
reunides para elaborar o PPP?

PROF: E que eu entrei em 2019, parece que j& estava pronto mas teve uma revisdo para ... é
sempre naquela reunido final do ano ai, sempre tem ou no comego? Tem umas discussdes em

torno dele, é do que vai acontecer e o que é possivel ndo acontecer também né. E tem uma
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leitura, desse documento sim, era no inicio do ano. Era sobre que pode ou ndo pode ser feitos.
O que pode ser modificado ai conforme as datas. Ndo me recordo das modificacdes e

adequacdes ndo, somente da leitura. O que vai acontecer e 0 que vai ser possivel.

P: Que tipo de apoio vocé (como trabalhadora docente) sentiu falta ou considera importante
receber no momento? Por qué?

PROF: Ah, na verdade eu ja estou me adaptando a esse grupo que eu estou. E s6 tem uma
professora que é autossuficiente e eu ndo vou fazer essa exigéncia. Nem por tocar nesse
assunto, porque ja vai completar dois anos exatamente e ndo vai modificar. E eu gostaria que
modificar isso, mas eu acho que ndo vai compensar ndo... por causa que eu ja estou e vou
ficar até o final do ano para... acho que da para aguentar... eu nao sei se alguém vai passar
para frente, igual essa ai é uma efetiva que percebeu, ela visualizou que é muito diferente um
trabalho do outro, ai. Ai, é... é eu vou comentar com a diretora em um dia que for oportuno,
ein... eu sei que se uma efetiva for comentar algo assim, isso vai é modificar, ela vai exigir
alguma coisa de nos duas.

Eu ndo sei se a diretora, ela vai se incomodar... Eu como diretora chegaria nas duas e falaria
vocés ndo estdo sentindo falta de partilhar, de trocar mesmo? E uma pergunta que eu
responderia, entendeu? Eu precisaria assim auxiliar, ah auxilaria bastante no trabalho. Eu ndo
sei a resposta dela, € talvez me surpreenda, talvez ela esteja com a mesma ideia de mim e eu
dela. Né? Falta de intimidade, né, talvez ela esta com a mesma ideia que a minha... e eu
também sobre ela. E tals, t& de boa, né. Mas pelo que eu fiquei sabendo, ela € muito antiga l&
e sempre trabalhou dessa maneira. Ela prefere.

P: Quais desses dispositivos vocé possui e pdde utilizar para trabalhar durante este periodo de
distanciamento social? Durante este periodo, partilhou destes dispositivos com outros
membros da sua familia? (Celular /Notebook /Tablet /Desktop Outros).

PROF: Entdo é , eu investi em um computador... € um notebook, igual eu falei para vocé, ano
passado eu percebi que ele ndo era super legal. Ai eu investi esse ano, meu técnico me indicou
um ai que apesar de ser bom, sé ndo tem bateria. Tem que ficar o tempo todo com energia, se
a energia acabar ele, é... E esses dias eu troquei o celular, ndo pela minha vontade. Eu ganhei
mesmo, como ele percebeu que eu estava com dificuldades, que nem o meu audio retornava,

dai eu ganhei o outro.
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Entdo eu ndo investi muito ndo, isso aqui que eu tenho, essa midia. Notebook e celular, eu ndo
investi muito ndo, talvez cerca de hum mil e quinhentos reais. Nao dividi com ninguém da

familia, ndo tenho filhos.

P: Vocé teve acesso a internet e pode utilizar para trabalhar durante este periodo de
distanciamento social? Qual o tipo de conexdo mais foi/é utilizado (ex: Banda Larga, 3g, 49,
Via Radio).

PROF: Eu estou dividindo um plano de internet com a minha irmé, para ter mais BITES, e
como que fala, aumentou. Mesmo assim eu coloquei um extensor ai para o0 quarto, sei la, o

note tem potencia para receber o sinal, mas 0 meu telefone néo.

P: Vocé gostaria de acrescentar alguma informacéo?
PROF: Ah era isso mesmo, vocé perguntou em torno de 2020/2021 que eu estou colocando ai.
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ANEXO F — TRANSCRICAO DA SESSAO DE AUTO CONFRONTACAO (SESSAO 1)

P: Mais uma vez boa tarde, estamos aqui no dia 18 de dezembro e vamos analisar os trechos

das gravac0es assincronas disponiveis na plataforma.
PROF: Boa tarde

P: Vou ler a consigna: “Vocé assistira trechos das sequéncias de gravacOes de aulas
assincronas disponiveis na plataforma que registraram o seu trabalho durante o periodo
pandémico do ano de 2021. Sempre que vocé observar ou notar nas imagens situacfes que
merecam a sua coanalise, levante a médo, eu pausarei 0 video e vocé comenta 0 que estad
vendo. Eu, pesquisadora, também solicitarei comentarios seus sempre que considerar

necessario”. Vamos comegar pelo primeiro trecho.

Gravacéo
PROF: Nao tava €... sendo apresentado? Entdo, eu tava imaginando que tinha apresentacao...
P: Como vocé se sentiu naquele momento?

PROF: Eu imaginei que elas estivessem observando o livro que eu estava vendo, €... tem

apresentacdo né o livro!? Entdo ndo foi. Eu ndo revi, entdo eu ndo sabia.

Eu estava assistindo ao mesmo tempo, ah.. porque é um livro digital que eu estava lendo. Mas
td bom, se eles viram né...ndo ficasse s6 em mim. O meu pensamento ¢ que estava
aparecendo mesmo as imagens né? Porque para eles é mais importante, mas t4 bom. Era sé

iSSO.

Gravagéo

P: [...] Como vocé se sentia quando durante a sua atividade de trabalho algum aluno, aluna, ou

familia pediam acesso a sua aula? Como vocé sentiu esse momento do seu trabalho?

PROF: E que eles estavam querendo participar, né? Ai eu ficava preocupada exatamente se

desse ou ndo a conexdo né? Porque eu ja sabia mais ou menos quais iriam conseguir, eu tava
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aguardando também. Mas como ¢é o horario né? E... iam entrando nos primeiros minutos, e
depois vocé vai ver que acontecia isso, € uma interrupcdo que de repente eu ndo conseguia
também o acesso... Assim, eu tinha que estar com os dois aparelhos ligados, pra eu ver quem
estava na sessdo 14 e quem estava querendo entrar né? E muito ndo tinham a conex&o aquele
dia, ficava bem dificil para alguns né. Mas era s essa a apreensdo, deles ndo conseguirem
participar é... e ficou bem claro que ficava disponivel, mas se ficou disponivel assim sem
imagem ¢€... ndo sei... fico preocupada, entdo eles ndo viram o que eu estava planejando?

Aparece alguma apresentagéo?

P: Me parece que enquanto vocé apresentava essa primeira aula vocé tinha determinados
conhecimentos sobre a plataforma e que ao longo do seu trabalho vocé adquiriu outros

conhecimentos sobre a mesma plataforma. Essa € s6 uma impresséo?

PROF: Vocé fala sobre a minha aprendizagem na plataforma? E..foi avancando mesmo,

inicialmente era bem dificultoso, né?
P: Me conta sobre dessas primeiras dificuldades com a plataforma.

PROF: Ah, era mesmo aaahhh, se tivesse como apresentar a aula, eu ndo sabia. Que a gente
comentou nessa semana, COmMo eu vou apresentar as letras do alfabeto? Ai de repente veio o
recurso de pér a apresentacdo no paint*. No paint* eu consegui fazer o tracado das letras que
eu queria, fazendo a atividade 14 como se eu tivesse fazendo na lousa. Ai depois tem os slides
que chama? E, tanto os livros em slides, é eu procurei livros e leituras dessa forma, ndo s6 eu
contando. Porque eu acho que ficaria mais interessante eles verem as imagens por slides, que
sdo os livros em PDF. Ai depois no recurso do computador eu aprendi também que eu
poderia apresentar, é... o alfabeto ¢ os numeros, né... no inicio eu nao tinha nenhuma nogéo
sobre isso. Ai foi depois da segunda, terceira pra 14 né... e eu também achava necessario eles
se conhecerem, ai eu pedi fotos para as familias e montei uma chamada, né. Porque a turma
tinha que saber que existiam outros, eles se conhecem porque sao do bairro e tal. Mas eu achei
necessario € montei uma chamada nos slides com nome e tal... eu ndo sei se explorei o nome,
a letra inicial e final, € o minimo do que a gente faz em uma sala de aula em meia hora eu
tentei. Eu tentei colocar tudo.. é... eu coloquei o livro, ¢ a imagem do livro, a leitura do
alfabeto e dos numeros e as atividades que eu estava com apostilas em casa e eles né? E eu
também. Porque sé apresentar uma folha aqui para eles, acho que ficaria perdido, né? E o

paint* valorizou mais, eu ndo utilizei o recurso do préprio meet. Essas aulas eu sempre utilizei
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o meet, eu acho que eles estavam disponibilizando maior... tipo assim, ndo tinha contagem de
tempo, ndo tinha dificuldades para eles entrarem, eu achei que ia ter. Mas depois me foi
passado que se eles ttm uma conta google, eles entram facilmente pelo meet. Ai ficou
disponivel para todo mundo da escola e da rede o meet. E... eu ndo quis utilizar outros
recursos como o youtube também que seria uma aula gravada, mais reformulada, editada...
Eu ndo consigo mexer com edicdo, posso até conseguir, mas acho que ndo seria meu foco,
nao. Tudo coloridinho, bonitinho, ndo sei... poderia melhorar, mas o youtube eu ndo utilizei

nao.

P: Vocé comentou que esse ndo era o seu foco, me conta, quando vocé planejou essa aula

quais eram 0s seus objetivos?

PROF: Ah.. o que eu tinha planejado no material impresso, fortalecendo o material impresso,
como foi passado pela orientagdo, né? Tem que dar 0 apoio e fazer essa ponte em casa, se eles
estdo em casa vamos fazer o apoio a esse material que esta com eles, né? As aulas exatamente
ndo se diferenciariam muito, acho que uma aula é... ela vai ser de cinco horas, no prédio da
escola e vai englobar outras coisas, € claro. Mas ali em casa, tinha que dar esse apoio, ne?
Muitos deles ali, que frequentam a plataforma tinham acesso a internet e séo as familias que
sd0 mais... que tém mais apoio, que ddo mais apoio. Aquelas que pegam a apostila e te
devolvem com muito atraso e ainda sem fazer, também ndo frequentavam a internet. Acho
gue ndo tinham essa disposicdo para as criancas ler, sdo as familias mais preocupadas,

deixavam o material em dia tudo bonitinho e ainda frequentavam a plataforma.

Gravacéo

PROF: Aqui ja estamos vendo a apresentacdo que eu visualizei que estava acontecendo no
livro, né? Quando em um desses momentos de aula eu utilizei o celular junto, ai eu conseguia
visualizar como estava indo, quem estava participando realmente e eu colocava presenga. Mas

aqui eu estou vendo a apresentacéo.

P: Vocé acha que o uso dos dois aparelhos (notebook e celular) durante a aula ajudou o seu

trabalho como um todo ou dificultou?
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PROF: Me deu a garantia de como eles estavam vendo, como estava chegando neles, né? Eu
ndo tive esse tempo ai de retomar as aulas gravadas. Eu devia ter feito isso ai, como estavam
chegando... estou revendo hoje. Porque também ¢ uma coisa que eu coloquei para vocé essa
semana, né... eu ndo queria me ver, nao era agradavel, ¢ uma coisa muito nova, rever COMo
eu fiquei... Eu ia me criticar em outros aspectos ai né? Mas como é que ficou a aula? Agora
eu estou vendo aqui, € exatamente 0 que eu estava esperando aconteceu nesse trecho aqui da
apresentacdo que era muito importante para mim. Importante que estivesse acontecendo, no
celular, ndo eram todas as que eu usei 0s dois, ai eu tinha consciéncia de como estavam

chegando neles a aula.

Gravacéo
P: Me conta 0 que vocé achou interessante neste trecho.

PROF: Ele estava sem (a apostila) e ai foi que eu me preocupei. Mas ai tipo, tive que explorar
a imagem do celular. Foram esses momentos que eu tive mesmo, de muitos néo estarem como
o material impresso. Mas se eles apresentaram agora... eu tive contato com eles agora no
segundo semestre com eles... ai as maes colocaram isso, que esse material ajudou, essas as
aulas ajudaram. Tanto que esse menininho ai ele tem esse reconhecimento, ele reconhece, ele
registra, ele apresenta pouquissimas dificuldades, acho que ele conhece todas as letras do
alfabeto e a mée fala assim: “eu trabalho o dia inteiro, eu tenho trés filhos e vocé ajudou

bastante”.

Esse exatamente, esse menino tem bastante presenca nessas aulas ai, eu acho que ele
participou da maioria e essa semana finalizamos com esse agradecimento da mée dele. Porque
ela da assisténcia, uma familia né... que deixou o menino com o celular na mao, no dia que eu

marquei, tudo certinho... e eu fiquei feliz agora como o que ela me disse.
P: Vocé se sentiu reconhecida profissionalmente?

PROF: Exatamente por essa familia é... e pela maioria delas. Eu vi 0 avanco sim, porque o
contato acho que agora 100% que a gente ta tendo, foi a partir de dezesseis (16) de novembro
ou outubro, eu td6 bem perdida ai no tempo. Eu ndo sei se foi que vocé se foi em outubro...

sdo dois (2) meses e ele também é muito frequente. E me apresenta isso, ele tem outra
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desorganizagdo, outros aahh... outros problemas assim do uso do caderno. Em um primeiro

momento, bem perdido no caderno... mas mesmo assim eu fiquei feliz.

Por que, ah serd que foi durante esse ano que ele estd bem assim? Teve evolugdo sim, a gente
acha que € pouco ai meia hora, tal. A gente pedia atencéo, ai nos videos eu peco bastante para
que eles se firmassem no lugarzinho e tinham todas aquelas orientagdes para os pais, né!?
Para essas aulas, vai ter que ter um horario, um lugar, entdo... ¢ para prestar atengdo que

alguma coisa a gente vai colher. Fiquei feliz t4, porque o reconhecimento aconteceu.

Gravacéo

P: Dentro das dificuldades emergidas do processo de trabalho, como vocé se adaptou as novas

estratégias pedagdgicas?

PROF: E nio tendo a apostila, é... acho que ndo atingiu todos. Né, eu acho. Quem buscava
apostila, sempre €... a maioria estava como material no prazo e tinha uma data para pegar a
apostila e tinha que bater com a data das aulas. Ai eu também pensava naquele publico que ia
ver... visitar a aula na plataforma e ndo ao vivo, né? Se ele precisasse de ajuda, de auxilio
estaria disponivel nos videos. Assim, eu estava contando com a data, tudo ia dar certo, eu ia

estar com o0 material e a crianga também.

Isso ai, ela até... essa mae até frequenta o WhatsApp para me dar justificativa, “Ai pro, ndo
deu para mim buscar”. E... esse periodo ai nio, mas muitas apostilas foram em semana de
feriado, ai a minhas apostilas que era entrega sempre na terca, ai dava aqueles dias de
segunda, terca e quarta de janela, € como que fala? Feriado, ai atrasava essa entrega. Mesmo
assim, eu ndo podia fazer diferente né... Porque, eu falei assim, vai ficar disponivel gravado.
Vocé imagina, esse material vai ficar gravado e logo em seguida, eles vao pegar o material, a
escola vai abrir quarta-feira e no maximo quinta eles vao estar com o material... e na quinta
eu vou apresentar essa dai. Por exemplo, vamos falar que foi em uma quinta-feira isso dai, vai
ficar disponivel e durante essa semana, no maximo sexta eles vao estar com esse material na

mao.

Gravacao
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P: Me conta mais como foi 0 seu processo de planejamento de aula para as modalidades

sincronas, assincronas e presenciais.

PROF: Vai ter que ficar disponivel gravado, o material j& estava na escola na data prevista e
ai é tudo uma previsdo. Trabalhava com a previsao, ai s6 aconteceu nessas aulas ai de repente
no vir os alunos exatamente, ndo deu para entrar pr6. Sempre tinha uma justificativa, ndo vai
dar para assistir hoje, essa meia hora das 15h30 as 16h30 ndo vai da certo... vamos, é... eu
vou na plataforma depois. Eu jé& sabia disso, mas ai como passar do tempo vé orientacdo da
escola, que se ndo tivesse nenhum aluno presente no horario, vocé descreve ela descreve
rapidamente, assim por texto mesmo e coloca la na plataforma e fica disponivel em outro
formato, ta! E so seria mesmo gravada... € que eu gravei algumas sem nenhum aluno, mas
veio a orientacdo que ficasse gravado para eles terem esse material 1a na plataforma, o como
fazer, o passo a passo, al né... Nao exigiu que fosse gravado ndo, quando ndo tivessem
alunos, podia ser escrito mesmo. Eu acho que deve ter algumas 4, era um grupo pequeno, né,

que frequentava e ali eles me davam satisfacdo de que ndo ia ser possivel participar.

Gravacao
P: E como foi chamar atencéo da crianca para aula online? Como vocé se sentiu?

PROF: Ah, ndo sabia se estava, ah... ¢ se estava fugindo do que ficou combinado. Elas
ficariam disponiveis na plataforma para o auxilio dos alunos, porque se ela ficasse exatamente
uma aula para auxiliar os alunos ela ndo poderia ser direcionada, né? Assim, falar com um por
um. Teve muita aula que eu falei um por um, eu peguei assim, ¢... chamei a atencdo e tal.
Serd que podia ou ndo? Me causou ddvida, mas eu ndo tirei essa divida nao... com a
orientagdo... ndo tirei porque eu achei que foi necessario. Dai voc€ pensa no material que vai
ficar disponivel pro outro, pros outros, ai ndo pode a aula ficar direcionada e ficou pro
XXXXX.

E tranquilo, como se fosse uma aula mesmo né, isso acontece, bem tranquilo. E... se ele
tivesse saido do ambiente pra me deixar sozinha... e eu estava dando aula. E como dar aula na
sala mesmo, é... eu ndo me senti assim muita diferenca. Assim , existe né? Mas assim, eu

tinha que saber que era aula de aluno e professora ali, tem que chamar a atencdo sim. Tem que
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trazer ele para a aula né, garantir que ele esta observando e prestando atengdo, porque a lousa

que eu tenho era aquela ali.

E bem novo e vocé vé que a faixa etaria é bem diferente, né? Porque vocé vé em outros casos
do ensino fundamental, outros professores me falaram que € bem diferente. Eles estdo
mais...né? Eles abrem o video durante a aula, vai e faz uma pesquisa google ali, da a resposta
para elas por outros meios... a crianga do infantil, o desafio € maior e mesmo assim eles

estavam la. Estavam presentes, ndo é verdade? Eu achei satisfatorio sim.

Gravacéo
P: Me conta como vocé sentiu a participacdo da Orientacdo Pedagdgica?

PROF: Ela tinha avisado, mas eu ndo me lembro que tinha aluno. Mas foi avisado, para ver
exatamente para ver como estava funcionando, se estava indo bem. Ela ndo me deu opinides
negativas nem positivas, ndo me deu nenhum tipo de opinido. Eu acho que se tivesse a desejar
ela colocaria alguma coisa, né? Ela ndo me colocou nada, nem positivo e nem negativo. Ai eu
continuei do modo que eu estava, o que foi colocado, foi colocado para o grupo igual eu falei
agora pouco: - As aulas quando ndo houver a participacdo de nenhum aluno, serdo descritas e

colocadas na plataforma. N&o precisa gravar 0s videos, ndo é necessario o video. Ta bom?

Quando tiver faltado todo mundo ai, vou Ia no dia e tal e posto o0 modo de fazer, foi para o
grupo em geral, pra todo mundo. Especificamente nas minhas aulas, ndo deu opinido
nenhuma, isso tudo ai foi por minha conta. Tipo assim, como é que eu vou fazer? Fiquei
matutando né... Apresentar as folhas, exatamente, a apostila do dia, exatamente, seguindo a
data, né? E analisando em meia hora, em dois dias na semana, as familias ndo tém grandes...
ah, o que que tem em casa e tem aqui? Pensar né? Eu ndo posso extrapolar. O que que tem e 0
que ndo tem. O acesso deles ja é com dificuldade na internet né? E um celular ndo é um
notebook, entdo tem uns limites ai né? A internet ndo é aquelas, nem a minha também...
Entdo tudo era muito pensado, como eu vou atingir? Como é que vai chegar la do outro lado

né, eu tinha essa preocupag¢ao ai... de que forma, quais os meios...¢ por ai.

Mas eu acho que, eu estou vendo aqui, eu acho que foi satisfatério. Eu ndo vi nem o meu
material e nem o de outros para a comparacdo e para nada. Eu vi de outras escolas que

aparecia no facebook e foi muita aula no youtube. Mas eu pontuei isso ai para eles la da
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minha escola que eu ndo sou youtuber, ndo tenho nenhuma vocagéo e nem vontade. Eu acho
que eu vou ser 0 mais professora possivel, né, eu dei o recado e ndo ouvi nenhuma resposta

também. Mas eu volto a falar que eu fiquei satisfeita, fiquei, fiquei sim.

Gravagao

P: Vocé se lembrava desse trecho? O que vocé pode comentar sobre esse momento de

encerramento da aula?

PROF: Ah, era s0 ele né, ndo tinha como ser diferente. Foi bem direcionado a ele, volta para
suas atividades 14, que eu acho que ¢ um... ¢ um recadinho para ele se desligar dos aparelhos.
N&o sei se era ele que ia desligar sozinho, como é que vai ficar esse aparelho. Ai eu dei a
dica, volta 14, tipo eu tinha que falar das atividades da casa e que ele tivesse essa autonomia
ai... de se despedir. Mas dos outros n¢, eu me despedia. Tinha um momento da despedida né,

fica bem e fica com deus... se cuida hein, que amanha eu t6 aqui, espero vocé né...

Ah, é necessario isso dai que eu pontuei, e muito. Tem, tem que convidar para o outro dia, ndo
pode esquecer que eu t6 aqui né. Eles ja ficavam ansiosos né, no momento e muitos deles se
sentiam em aula, eu acho que compenetrados né? Tem dia que tem mais alunos ai, eu percebo

um: - N&o estou ouvindo, ndo esta conectando. Eles participam, entendeu? E é necessario.
Acho que ndo faltou nada ndo, ndo sei, nesse momento ai acho que néo faltou nada.
Gravacéo

P: E como vocé estava se sentindo nesta outra aula?

PROF: Ah eu estava tranquila, porque essas alunas sdo aplicadas né. Mas foi isso. Ah, eu
estava tranquila exatamente, porque elas tinham dominio. Era mais necessario esse tracado
para ficar registrado na plataforma, sabe o video em acesso para os alunos que tem mais
dificuldade? Eu trabalhei bastante o tracado, eu fiquei muito nisso. Porque vocé imagina que
o pré ele é... pelo menos reconhecer e fazer o caminho das letras ai e eu descobri esse recurso
ai e facilitou. Fez muito parte das minhas aulas isso ai né, eu ndo sei se é o resultado que eu
estou vendo agora e elas estdo indo bem. Esse grupinho ta... sera que foi so esse trabalho,
sera que foi a familia que assistiu... eu acho que foi tudo junto. Eu fico satisfeita em rever,

estou satisfeita.
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Gravacéo

P: Nesse trecho vemos ruidos externos e a participagdo de adultos na aula, o que vocé pode

comentar?

PROF: Eu ndo considerei que atrapalhasse ndo. A minha internet ndo era a melhor, eu me
preocupava mais com meu, que chegasse para eles. Mas o0 que acontecia ao redor deles, eu
achei bem assim... eu td6 dentro, dentro da casa deles. Eu pedi um cantinho reservado tudo,
mas acontece, vai acontecer mesmo e ndo foram grandes momentos que atrapalharam. Tipo o
que mais atrapalhou foi a conexdo que ndo era estavel, as vezes eu perdia totalmente. Teve
aulas que eu perdi, em poucos minutos ndo dava mais assim para recuperar, 0 tempo ja tinha
ido e aconteceu que ainda por cima pediam para gravar eu tinha esquecido. Nossa foram
grandes vezes... numeros. Foi tudo de bom, nossa hoje ta legal mas eu ndo, nao coloquei para
gravar. Eu ficava preocupada com as reclamacGes de outras esferas. As familias néo
reclamavam exatamente sobre a conexdo, depois eu entrava l& no grupo do WhatsApp e
falava vai ser diferente, hoje vai ter s6 uma descricdo porque ndo foi possivel também
acontecer aula por motivo de internet. Ai eles vao ter acesso la na plataforma com aquele
email 14 que eu falei a pouco... é... descritas e ndo gravadas. Tudo tinha uma justificativa
tanto delas das familias, quanto da minha parte. Nessas conversas ai, deles ai eu tentava fingir
gue nada estava acontecendo porque tem que prosseguir aula ne? A gente ta acostumado com
indisciplina, coisas mais umas sérias que atrapalham o andamento, mas ai foi de boa,
tranquilo. Eu ficar preocupada se a minha apresentacdo fosse por ruidos e ndo abrisse e ndo

acontecesse.

Gravacéo
P: O que vocé destacaria neste trecho?

PROF: E, eu acho que eu estava s com ela, porque eu falei um negocio especifico. Antes
né... Eu acho que tem alguma coisa na apostila e algumas familias falaram ah que a religido
ndo permite e tal, que ndo participariam se tivesse a dancinha 4. Eu sei, eu sei quais
participariam e quais ndo. Porque ndo pertence a religido, eu ja devo ter errado ai... que

comentei sobre isso, né? Porque um grupo muito forte ai, evangélico que ndo...ndo ¢
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significativa a data junina e porque existe junino ai. Eu pontuei ai e ja achei errado, porque a
escola ¢ laica, né... mas ndo tem como fugir. Eu vi que na aula, eu ndo sei quantos alunos tem
ai, serd que era s6 a XXXXX? Pra eles acho que esta colocacgéo foi tranquila. Nesse momento
eu acho que eu estava até irritada, por ndo poder uma coisa que eu tive na minha escola
inteira, exatamente na minha infancia toda e ndo houve esse obstaculo. Por que que hoje tém
que ponderar se vai ter ou ndo vai? Essa unidade mesmo que eu to era para todo mundo, mas
as professoras deram um jeito de fazer os dias simbolicos la, usar a vestimenta. A gente
sempre d& um jeito de ter, mas a gente vé que tem familias que fogem. Ah eu sei que tem que
respeitar, mas eu acredito que eu nao fiquei... Ah mas por que? Qual o problema disso? Eu
ndo devia ter colocado ai, nao devia ter nem lembrado. deveria ter passado... E que pra mim,
na minha época foi muito lembrado, muito comemorado, eu sabia de cor essas datas ai de boa.
E agora tem toda uma... saber onde vocé estd colocando, para quem vocé esta falando, s6
isso. Eu acho que eu estava meio que... ah eu tenho que passar, achei necessario passar!
Coloquei na capa da apostila o tema, eu gosto de trabalhar os temas, a gente trabalha o natal,
trabalha o carnaval, a pascoa, e tudo tem também um fundo religioso. Neste momento em
junho as festas sdo mais dancantes e ela fica dificil ser inserida. Ndo reclamam da capa da
apostila da Turma da Mdnica toda vestidazinha ai. E as minhas criangas muitas mandaram as
fotos, eu ndo sei se eu coloquei ai. Sei la acho que cultura deve-se passar sem restri¢des, nao é
por conta de vocé virar sua... tipo... mudar sua religido, mas tem que ser passado no Brasil
essas culturas regionais exatamente. Todo professor que eu conheco pelo menos pensa assim,
que temos que propagar a cultura, guardar né, preservar 0s objetivos na educacdo infantil.
Acho que eu fiquei triste por receber poucas fotos né? Talvez, ndo sei. Mas eu estava um

pouco contrariada, talvez, insatisfeita por receber poucas fotos.

Gravacéo

P: Em relacdo a sua postura diante das cameras, diante do manuseio dos aplicativos, vocé
consegue fazer um comparativo de vocé com vocé mesma, nesta terceira aula e na primeira

aula que nds assistimos?

PROF: Eu acho que eu ndo avancei muito ndo. E por ndo querer mesmo, eu tipo... avessa
mesmo a esse tipo de trabalho. Mas me esforcei para utilizar da melhor forma possivel, s6 que

ndo era agradavel. Eu fui ficar confortavel no final acho, assim: - ah eu estou confortavel...
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acho que eu ja fazia assim sem aquela tensdo, a tensdo ja era outra, era dos aparelhos, da
internet, as outras tensdes. Mas acho que contato com ele o vinculo que a escola promoveu
exatamente que deu para acontecer foi esse e eu me adaptei né? Como o0 ser humano se

adapta, porque fécil nao foi.

P: Como voceé se preparava para as aulas neste periodo?

PROF: Ah eu ficava pensando como ia acontecer, se a internet ndo ia cair. Ah que tinha que
dar tudo certo né? Modificamos a internet aqui, mesmo assim onde fica 0 meu quarto
exatamente precisa de um extensor e mesmo assim ndo chega bem. Ela fica no lugar mais
distante um pouco, ai eu cheguei a mudar de lugar mas assim o quarto é nde aqui nao tem
barulho de rua. Ficava essa tensdo €... e sera que o sinal vai estar bom hoje? Ai em agosto eu
tive que mudar de notebook, mudar porque ele ndo deu conta mais. Dai ficou dificil, mas...
foi isso. Minhas preocupagdes eram de ndo dar certo, mas eu me preparava como se fosse o

meu trabalho néo tinha diferenca néo.

P: Vocé se sentia trabalhando?

PROF: Sim, qual que ¢ atividade do dia... no presencial também acontece os percalcos, as
dificuldades? Sim. Sim e ai o trabalho em casa eram outros, outras dificuldades, outros,
outros. E tudo contornavel, né? Tudo contornavel. Ai chega a orientacdo e fala: - Ndo deu
para gravar, ndo teve presenca? Faz de outro modo, mas tem que ter o registro, tem que ter. E

deu tudo certo.

Gravacéo

P: Neste trecho vocé ja esta diferente, usando outras ferramentas da plataforma. ..
PROF: Apaguei o fundo, estou usando o fone...

P: Me fala sobre essas adaptac6es no seu ambiente de trabalho.

PROF: Eu estava procurando ficar confortavel, né. Nao sei, foi para isso mesmo, o conforto.

Para ficar o mais agradavel possivel nesta expectativa que eu estava era essa mesmo. De
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melhorar para mim e atingir eles de outro jeito. E mesmo assim estava... eu estava com
dificuldades de localizar... essa dificuldade de localizar o... ¢ igual vocé ta procurando ai.

Onde que esta aquele trecho, aquele documento que eu vou apresentar. Essas dificuldades ai.

P: Como foi lidar com essas dificuldades, com a espera entre abrir aplicativo, abrir outro, o

video carregar, verificar a internet.

PROF: Acho que em dificuldade ela superou a minha... ah... dificuldade de aparecer publico,
assim, acho que ela foi mais dificil do que a de aparecer. Porque aparecer para mim... Eu
nunca participei de nenhuma reunido pedag6gica com camera aberta, s6 quando era
obrigatdrio. Entdo eu ja estava acostumado com os meus alunos, a imagem ta bom mas eu vou
retomar para rever. Estou revendo hoje. E uma dificuldade, mas essa dai... o tempo que o
negocio nao carrega € vocé tem que... ndo pode deixar a peteca cair, nessas criangas ai, é...
meu Deus! Eu tava o tempo todo pensando como eles estdo 1a esperando esse video? Ai
Senhor, meu Deus ajuda aqui... um negbcio vai, ai vocé tem que dar... colocar uma
conversinha ai no meio, né? Tipo assim, td aqui, a pré ta aqui, ta tentando rodar, oh essa
internet ndo esta boa, mas vamos esperar mais um pouquinho? Ta chegando para vocés? Néo
deixar eles 14 super abandonadinhos, porque isso da... é, causa em mim, assim causava ah,
eles estdo 14 sem nada, serd que eles estdo me vendo? Preocupacdo né? Preocupacdo, acho
gue eu ja nem estava preocupada com a minha imagem. Eu estava preocupada em chegar ou
ndo para eles. Eu tinha preocupacdo da autoimagem mas ai eu falei nossa, td chegando? Ta
chegando com eficiéncia mesmo? Eu quero apresentar essa historinha e vai ter que ser essa
sera que vai dar certo nesse livio PDF? Eram essas as dificuldades, né? Como é que esta
chegando a eles, né? Ja ndo era minha minha pessoa aqui como video, ai eu comecei a
conversar comigo mesma. Assim pd eu tenho alguns ai, eles veem a minha imagem, é minha
voz, é eu ue, eles me veem. Serd que vai mudar eu aqui? Nao vai mudar. Tentava fazer a
minha cabega para essa aceitacdo visual, né... dudio e video. Porque... mas acho que para
grandes publicos eu ainda ndo estou aberta, ainda... sou reservada, maio reservada a
permanecer em siléncio. Mas nas minhas aulas era isso que eu tinha naquele momento, acho

que eu conversei bem comigo, ne.

Em 2021, eu nao sei se eu comentei com vocé... em 2020 foram suspensos os atendimentos. ..

eu ndo consigo retomar a data ai, mas acho que eu fiz dois (2) anos seguidos de terapia com
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estudantes do Gltimo ano da psicologia da Unoeste e eu colocava tudo isso l4. Colocava as
dificuldades do trabalho, dificuldades de setores da minha vida pessoal... e elas assim,
ajudam a pensar, né? Acho que me ajudou também bastante, eu também achava que eu nao
era capaz nem de hoje rever isso aqui... mas eu estou tranquila. E que quando eu li o
documento que vocé me passou tava ai falando em relacdo a isso, né? Alguma coisa estava
falando €... das imagens ¢€... eu ndo consigo lembrar que eu ndo estou com o documento aqui.
E eu fiquei preocupada que vocé fosse 14 na sala fazer as imagens, eu falei meu... assistir eu
ja tive a experiéncia de estagios... ¢ de estagiarios assistindo, me preocupou bastante no
comeco. Na hora que eu li, eu falei, eu vou superar isso aqui, eu vou superar isso aqui. Estava
aliada la com a minha terapia e deu tudo certo. Ao rever isso aqui, eu estou superando uma
dificuldade.

Gravacao
P: O que vocé comentaria deste trecho?

PROF: E o que eu faria na lousa, né, beeem devagarinho. Mas em casa ele ja tinha feito a
maioria, né, so que ele ndo podia deixar de apresentar dessa forma, por conta dos outros e esse
material vai ficar la. Mas tem que ser bem minucioso ai, tinha que ser assim, ndo vejo como

poderia ser de outra maneira essa apresentacao.
P: E como vocé sentia a interagdo das criangas com vocé?

PROF: E eu vi que eles estavam acompanhando mesmo... né... no ponto exatamente que eu
estava. Ai tem uns momentos ai que vocé nao selecionou e eu ndo vou saber onde estdo, que
elas me mostram, que elas tem vontade de me mostrar que ja fizeram, que ja esta tudo pronto,
né? Ai é uma interacdo, eles queriam mostrar para mim o resultado. E foi assim que eu
apresentei até o final, letrinha por letrinha, tragado por tracado. Eu queria atingir o objetivo
que eu estou vendo hoje, eu estou em contato com eles com aquela galerinha que acessou, que

foi presente e teve o material entregue na data, eles estéo satisfatorios.

Gravacao

P: Vocé quer comentar?
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PROF: E... é... eu ndo pedi em todos os momentos, mas é bom ver o resultado ali juntos
mesmo. Super bom! E eles ficam empolgados de mostrar, foi o que deu no momento, foi bom
ver. Como se diz, eles estavam acompanhando né? N&o teve interferéncia, ndo teve...eles
estavam fazendo sozinhos e comigo. N&o aparecem adultos fazendo ai com eles, eles estdo
fazendo em conjunto comigo e com 0s outros. Eu acho que teve umas sessdes ai para frente,
eu acho que em agosto ou setembro... e eles pegaram esse negocio ai do... esse exercicio
aqui vai ser feito junto com a professora e esse vai ser feito na quinta e na sexta. Entdo esta
marcadinho ai a data, vamos fazer juntos? E € bom, porque vocé vé que se cria uma

autonomia ¢ uma responsabilidade... Eu fiquei feliz de rever, muito bom!
Gravacéo

P: Neste trecho vocés estavam se preparando para sair de férias, vocé consegue se recordar do

que vocé estava sentindo em relac¢do ao seu trabalho?

PROF: Entdo, eu acabei de falar com vocé que caiu a ficha ai de que eu tinha que conversar
mais. Ndo vamos deixar de estar com esse material para fazer junto comigo. Porque eu vou
ver o resultado ao vivo ali, né? Ai eu ndo sei se os outros que fossem olhar... é porque
também eu tinha consciéncia de que o material disponivel na plataforma ndo seria visitado,
ndo era necessario para outros, né? Os outros ndo tinham esse acesso a internet, esses dai ndo
iam necessitar ver. Era mesmo para constar ja, nesse momento era para contar que tinha que

ter gravacao, que tinha que ter na plataforma.

Mas eu ja estava com as preocupacdes a aula para esse pessoal, que eu ja sabia que eu ia ter
nas minhas aulas de remotas, ai como ia ser. Ai funcionou legal a partir do momento que eles
estavam material e fazendo simultaneamente, ela tem um nome né? Aula sincrona, sincrona
que ocorre simultaneamente. Entdo ela contemplou o0s aspectos, né, para dar um passo a passo
para 0s demais né? Que nao tivessem com material, vamos la esse material de hoje fazer isso,

iss0, né, dando o passo-a-passo mesmo que eu falei.

Gravagéo

P: Vocé sentiu diferenga nas aulas remotas deste primeiro momento em que elas eram

gravadas e das aulas remotas gravadas no segundo momento com o ensino hibrido?
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PROF: E ndo ocorreu muito aula assincrona a partir do momento que teve o retorno. O
retorno inicial foi chamado de plantdo. E alguns casos, entdo eu tinha uma lista de alunos,
com o horério e ndo eram exatamente 0S mesmos, ndo eram os mesmos. Entdo foi um
trabalho bem separado do outro. Inicialmente foi de plantdo, acho que era na... eu devia estar
com o material aqui para eu lembrar... Eu me lembro na quarta que tinha um grupo na quarta,
eu fazia uns 40 minutos com cada um bem separado, colocava para familia no WhatsApp a
planilha do dia e ficava aguardando aquele aluno, naquele momento. Ai eu visualizava a
dificuldade deles presencialmente, ali mesmo e fazia as atividades voltadas para eles. Ai
depois eu recebi da orientagdo que... as... nesse momento ai do plantdo seria passado para a
familia, o como fazer exatamente em casa. Que tinham umas familias que sdo... que ndo
tinham orientacédo e faziam de qualquer jeito. No outro més ja veio um revezamento, que eram
dez (10) alunos por dia no maximo dezesseis (16), ai separei dois(2) grupos; terca e quarta, e,
quinta e sexta. Ai ja foi um grupo maior, ja atingia todos e a aula assincrona caiu, ai ela ja nao
tinha mais. Ela vem acompanhada s6 do plantdo, de todos os alguns nomes, algumas

dificuldades especificas, ficou simultaneo os dois.
P: Que sentido teve para vocé trabalhar nas duas frentes?

PROF: Eu acreditava que eu atingia toda a minha turma. Porque eu tinha esse dominio ai,
podia chamar essas criangas para o plantdo. Por que chamar essas criangas, porque nem volta
0... o material no dia e nem participam das aulas, entdo elas estdo muito sem vinculo com a

escola, nenhum né? Uh, entdo vamos chamar elas? VVamos.

Foi dificil a presenca, foi, mas assim, eu acho que tive a minima. Ela comegou a aumentar ali
quando eu acho que deu dois dias na semana dez (10) e dois dias na semana outros dez (10).

Foi bem assiduo, dai as aulas assincronas comegaram a cair, elas foram extintas.

Gravacéo
P: Vocé quer comentar?

PROF: Nessa aula acho que era so ela mesmo, ne? Dai ficou bem direcionado.Mas ai eu
estava explorando o que eu exploro no presencial, o calendario, serd que temos aniversarios
esse més? Quantos dias faltam, entdo eu estou explorando a matematica. Ficou meio informal

e tal, mas... € para ver se ela ndo se perde nos dias da semana. Isso ai ndo pode deixar de
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acontecer, tem um painel na sala de aula com os aniversariantes dos meses e vamos cantar 0s
parabéns, mesmo que seja um sabado antes ou na segunda. Nao pode deixar de esquecer, elas
tem que localizar o més delas, se vai demorar para chegar, que dia da semana vai ser. Pra mim

IS0 € importantissimo, pra mim é.

Gravagao

P: Neste momento em que vocé contava como seria 0 retorno as aulas presenciais, o que te

perpassava enquanto trabalhadora?

PROF: E a preocupagio de... acho que é a preocupagio que todos tinham, né? Como é que ia
ser de 100% j&? Ou ndo, do revezamento, né. Eu tentei passar tranquilidade para ela, que ia
ser tudo muito cuidadoso, mas a gente preocupava né? Porque ainda tinham os termos dos
pais que ndo autorizaram, ela era uma que ndo tinha interesse em mandar para a escola,
mesmo se voltasse. Eu tava preocupadissima, porque crianca pequena para obedecer os
protocolos ai foi... mas foi tranquilo. E que a educagdo infantil tem muita brincadeira
coletiva, brinquedo e que tinha que passar tudo isso. Reforcando os pais daquele ndo podia
fazer essa troca de brinquedo, troca de garrafinhas, € esses cuidado todos, sabe? Mas foi
superado, né, porgue era bem pouco, né. E nem todos iam e deu tudo certo, mas foi bem

preocupante!

Gravacao

P: Vocé considera que as suas preocupagdes neste momento em que a aula foi gravada, eram

diferentes das preocupacdes que vocé tinha no inicio do ano letivo?

PROF: E outra, né? E outra, outra, outra. As do comeco do ano... esse ano exatamente, ele
comegou igual o ano passado, né, com material impresso. Entdo ja tava muito... Entdo ja tava
muito adaptado, né. Estava automatico ja, né? Depois veio essas aulas assincronas, depois o
revezamento, o ensino presencial... essas sdo preocupacdes diferentes. Mas assim, eu acho
que eu me adaptei bem. Porque eu tentei passar para esses pais 0 que a gente estava
programando para as aulas, nesse momento ai. Depois foi passado para eles como mandar

essas criancas para a escola com bastante orientacdo. E gastamos bastante tempo, assim das
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cinco (5) horas pelo menos a roda da conversa, né... a gente tinha que colocar bastante, é...
Para ndo acontecer nenhum fato esperado de troca de objetos e essas coisas assim , ou estar
febril e ir para escola. Eu fui me adaptando, né, eu acho que me adaptei bem. Eu néo tinha
preocupacdo comigo ndo, eu acho que eu ja tinha tomado esse segunda deixa eu ver... em
agosto... a primeira, ah, a segunda... € ja estava vacinada. Ja pensei por um teste positivo, eu
ndo tinha preocupacgdo comigo ndo. Nem cheguei a pensar em pegar novamente. Eu acho que
Se eu ja tive contato com o virus e ja passei pelas vacinas... é... ela pode vir aqui na forma
modificada, né. Mas acho que causar a morte, € de caso para caso, né. Eu ndo quero ficar

pensando... para eu ficar preocupada nao, estou tranquila.
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ANEXO G — TRANSCRICAO DA SESSAO DE AUTO CONFRONTACAO (SESSAO 2)

P: Bom dia, estamos aqui no dia 27 de janeiro e vamos analisar os trechos das gravagoes
assincronas disponiveis na plataforma.

PROF: Bom dia.

P: Vou ler a consigna: “Vocé assistira trechos das sequéncias de gravacOes de aulas
assincronas disponiveis na plataforma que registraram o seu trabalho durante o periodo
pandémico do ano de 2021. Sempre que vocé observar ou notar nas imagens situacfes que
merecam a sua coanalise, levante a mdo, eu pausarei 0 video e vocé comenta 0 que estad
vendo. Eu, pesquisadora, também solicitarei comentarios seus sempre que considerar

necessario”. Vamos comegar pelo primeiro trecho.

Gravacao

P: Vocé quer comentar esse trecho?

PROF: E eu acho que eu deveria usar o outro recurso, era o paint. Ai entdo eu ndo fiquei
muito a vontade esse dia. Eu estava usando o paint, como se diz? E mais colorido, mas é...
ndo sei dizer a palavra agora... esse ai ficou muito no computador, ndo sei se foi muito
acessivel para eles, né? E isso. Nessa altura de setembro de 2021, esse grupo que participa
dessas aulas ja tinham um bom dominio. Certamente, a XXXXXXXX foi uma que ja saiu
escrevendo o nome completo. Ndo foi o que eu consegui chegar com todo mundo, eu
apresentei o primeiro nome e ela ja estava la todo dia escrevendo o nome inteiro, ela ja esta

avangada essa menina... € a maioria que estava assistindo esse dia.

P: E XXXXXXX, que atividade vocé achou muito importante que era muito importante ser
apresentada ou ensinada para as criangas e vocé priorizou durante o periodo de pandemia e
ensino remoto?

PROF: O que eu estava objetivando foi contemplado, eu achei que (eu & disse aqui) 0 que eu
tinha que priorizar foi feito online. O que dava, né? Porque... a assisténcia que tinham em
casa ndo era a mesma que tinham com o professor na sala, né? O que eu pensei que desse para

ter apoio na casa foi feito.

PROF: Entendi, e que atividades voceé sentiu que foram impedidas de acontecer?
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P: E que tem os eixos ai, né? Vocé ¢ da psicologia, ndo sei... ¢ que tem os eixos de contelidos
da educacéo infantil, com os contetdos dos ensinos fundamentais e outros. Entdo os eixos ndo
foram todos contemplados, né.... tem o corpo em movimento... tem... €... quem ficou em
casa, ndo deu para a professora explorar , né? Porque é mais assim uma educacdo fisica,
vamos colocar ai. Entéo foi bem limitado, teve algumas brincadeiras com o corpo? Teve! Mas
na escola tem muito mais atividades em relagcdo a isso, mas os outros, tipo assim... qualquer
tema que tenha que ter roda de conversa em que eles tenham que falar e eu ouvir, faz parte
também dos eixos aconteceu... apesar de nio ser a turma toda, né? E como a gente sempre
colocou aqui, que 0s que participam sdo 0s que tem acesso as midias, né? A internet, que tem
um computador ou celular em casa disponivel, né? Entdo ndo foram todos.

Mas também ndo podia, como se diz... sair fora do conteido impresso, porque o mesmo
tempo que tinha esse, tinha o contetido impresso em casa para 0s outros, para 0s demais, la.
A turma toda no mesmo dia, com a mesma atividade, daqui eu ndo podia sair para uma outra
coisa. Eu estava pensando também nos que estavam com o material como esse e apenas com
esse material, apenas... ¢ com o auxilio dos pais. Nao sei se eu coloquei bem aqui, entdo a
minha preocupagdo era com os demais... vamos por que tinham 70% sem esse... sem esse
acesso.

Esses que tinham acesso eu também nédo podia explorar o que eu disse antes que ndo explorei,
corpo em movimento e esses outros eixos. Porque o que eu coloquei no papel era o que podia
ser feito em casa e com o apoio da familia. Entdo ficou bem limitado! E mesmo eu tendo
essas aulas aqui, né? E os que ndo tém acesso a internet? Elas ficam gravadas né? Mas eles

nao tinham como abrir, né... sdo videos... entdo tinha essa preocupagdo ai.

P: E que atividades vocé ndo abriu méo, sendo de extrema importancia para a sua atividade de
trabalho como professora?

PROF: Todos os dias?

P: Alguma que vocé se lembre neste momento, ndo precisa ser uma atividade de todos os dias.
Me relate uma atividade que surgiu em forma de memdria.

PROF: Ah era o contato com eles, né? Eu ficava preocupada em saber 0os nomes, assim tipo,
como eles ndo tinham interacdo entre eles. Eu ficava preocupada em explorar os nomes de
cada um, em fazer chamadas, algumas coisas que tem na aula e eu ndo poderia deixar de
acontecer nessa aula. A exploracdo da chamada, a exploragdo do abecedério, do clima, do

tempo, do dia. Isso ai acontece diariamente na sala, explorei também a leitura, com alguma
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dificuldade mas aconteceu. E o conteudo diario que foi mudando, mas isso ai ndo podia deixar
de faltar. Ai vocé€ tem que contemplar tudo isso em trinta (30) minutos, assim... a aula estava
programada para acontecer em trinta (30) minutos, no maximo em uma (1) hora, mas para o

infantil era isso, o0 tempo de atencéo deles, né? Trinta (30) minutos.

Gravacao

P: Esse trecho foi grande, vocé se lembra como estava se sentindo naquele momento?

PROF: (risos).

E... toda reunido de pais me gera uma inseguranga, né? Porque vocé tem que passar de uma
maneira que eles compreendam, né? Na verdade... Se eu usar termos técnicos ai fica mais
longe deles, né? Entdo tem que fazer uma proximidade, o mais facil possivel para a
compreensdo deles. Eu tenho que ficar garantida que eles compreenderam. Entdo eu fui o
mais pessoal possivel, se eu ficar nos termos tedricos ai fica complicado, eles tém uma boa
compreensdo. Eu tinha essa preocupacao ai.

Mas... 0 que estava na pauta a gente garantiu, passei 0 que estava na pauta e eu estava mesmo
é.... como se diz... Satisfeita com o que eu estava vendo. Tentei passar ali para eles porque
criangas que entram do maternal para o pré I, de repente nunca viram um caderno e estavam
copiando comigo certinho e em linha, né? Porque antes eu estava usando material impresso
que ¢ diferente de caderno com linha... eu fiquei preocupada com isso ai... como ¢ que vai
ser, né? Ai o primeiro contato foi com esse final de ano, de outubro para frente. Mas foi
satisfatorio, todo esse momento de... os momentos que foram passando, né, ensino remoto,
plataforma e vem vindo.

Mas o que é necessario para eles agora que vado para 0 primeiro ano, € ter esse dominio do
material, dominio das letras do proprio nome, dos numeros, eu fiquei satisfeita com esse

grupinho ai, eles alcancaram os objetivos.

P: E vocé consegue se recordar como vocé percebia o seu trabalho no inicio da pandemia? O
que passava pela sua percepgéo, seus sentimentos...

PROF: Hum.. como foi novo para todo mundo, ninguém se ¢é... tipo assim, tinha uma
preocupacdo de nao aprender né, de ficar muito falho o servi¢o. Na verdade, vai ter, vai se
apresentar la no futuro, né? Vai ter as falhas sim, porque a grande maioria ndo teve esse

acesso que eu comentei, ndo teve o apoio da familia. Entdo vai ter uma grande falha lIa nos
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outros... nos proximos anos. A gente vai observar... agora quem teve essa preocupacgao
familiar, esse apoio e sempre estava la, nem que fosse com a professora online, vai ter uma
diferenca bem grande, né? Querendo ou nao eles aprenderam o que eu objetivei, pelo menos
na minha turma. O que eu objetivei, eles estdo dominando, né? A minha preocupacao era ndo
acontecer isso, no comeco vocé fica cega. “Ai ndo, acho que ndo vai dar, desse modo aqui vai
ser muito falho, o servigo vai ser atoa”...

Mas acabou que no periodo de quase dois anos, é... no que eu visualizei com essa turminha eu
tive uma satisfacdo. Eu ndo tenho o caderninho aqui para mostrar, mas estd bem bonitinho...
como se diz, entrou do Maternal 1l para o Pré I direto, e aconteceu o que aconteceu, né? E eles

estdo ai bonitinhos, redondinhos.

P: E no momento do retorno ao presencial? Que percepcdes vocé tinha sobre o seu trabalho e
0 mundo do trabalho em geral?

PROF: Ah... ele vinha com um retorno presencial que gerou um medo daqueles protocolos
ndo serem seguidos, sabe? Porque eles sdo muito pequenos, mas acabou que deu certo. Eles
seguiam os protocolos que a gente ensinava. Era essa a preocupacdo, né? Porque a pandemia
ainda ndo tinha acabado, ai todo mundo fica preocupado com contaminacdo, né? Mas eles
estavam...90% cientes e preocupados também, entdo andou assim... foi satisfatorio o retorno.
Antes de acontecer vem com muito medo né, esses dai, eles serem muito pequenos e ndo
seguirem os protocolos. Mas deu tudo certo, acho que... a escola modificou bastante coisa,
né? E teve esse apoio deles, o quadro de funcionarios reduzido mas foi se adaptando, né?
Tinha horéario para tudo, as turmas nao se.... ndo se.... ndo se trombavam, como se fala, se
fosse a escola inteira com aquele numero bem grande... Ndo. Era tudo muito seguindo o
protocolo, distanciamento, limpeza e higienizacdo. Acho que antes... tudo no papel, parece

que gera inseguranca, mas depois foi tudo bem tranquilo.

P: O que te manteve motivada a trabalhar nesses dois anos de pandemia?

PROF: E... esse vinculo com eles, a escola ndo podia deixar cair. Tinha que continuar esse
vinculo que foi importante para eles e para mim também. Porque teve é... 0s impedimentos do
presencial, mas, ndo sei se foi as outras secretarias, as outras ordens que fala, agora esta

fugindo a palavra... preocupadas com isso, ndo romper o vinculo e preocupados com a
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aprendizagem o tempo todo. E veio vindo os estados que foi feito, plataforma, material
impresso, presencial, é... tudo se adaptando para ndo perder o rendimento dessas criancas, ter
uma evolucdo, né, nem que for minima ne? Essa era a grande preocupacdo inicial, se eles
fossem perder... ter 0s prejuizos, vai ter, vai ser aparente por um periodo bom. Vai ter os
prejuizos, mas é claro que eu vou repetir que as familias que participaram tendo esse
compromisso diario de aulas online e material impresso, certamente elas tiveram uma
evolucdo muito grande né? Porque é melhor que nada, né? Vocé fechar todas as portas e
desligar totalmente esses alunos, o que que seria? Como é que ficariam? Né? E... a gente viu
que todas essas adaptacdes que vem de outras esferas, ndo foi o professor que se adequo.
Essa adequacdo veio de longe, né, ndo sei qual que foi o... que veio vindo... ordens que fala...
agora esta fugindo as palavras... é... foi todo mundo se adequando, ndo foi? Preocupados em
manter o vinculo de aprendizagem, de... tudo isso que foi passado nesses dois anos ai. N&o
deixar cair essa bola, peteca que fala, cair, né. Foi tudo muito, é..., semanalmente,
mensalmente, diariamente preocupacéo, viu? De todos, na verdade, veio uma adaptacdo que
ndo da para ser feita. Vem outra que ndo da para ser feita, ai a gente se adequo conforme..
né... as regras passaram e 0s protocolos ai. Eu acho que eu fiquei satisfeita, exatamente... 0
inicial antes de tudo isso ai, € uma tensdo e um medo muito grande, vocé ndo sabe 0 que vai
acontecer, né? Quem estava com outra turma la na frente de segundo ou terceiro ano, acha
que vai ser tudo perdido, né, o que foi feito presencialmente. Ai agora da esse distanciamento
de um periodo grande, ah perdeu tudo aquilo, muitas criangas estdo mais evoluidas como se

ndo tivesse sido desligados. Mas é o esforco delas e da familia.

P: Diante do percurso desta pesquisa, como vVocé percebeu o seu trabalho?

PROF: Dentro da pesquisa?

P: Isso, na pesquisa, dentro dos nossos encontros, das conversas que tivemos...

PROF: Valorizado, essa € a palavra, dentro dessa pesquisa eu me percebi que... ndo foi
sozinha que trabalhou desse jeito, exatamente... a maioria de nos, todas as professoras foram
desse modo ai. E... mais quando vem uma pesquisa preocupada com esse tipo de trabalho, né?
A gente vé valorizacdo, preocupagdo com isso dai. O que sera que esta acontecendo com esse

profissional que mudou totalmente o seu trabalho? Vocé imagina que é infantil, é o pré-
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escolar, e ai? E a valorizagdo, eu me senti assim, tem pessoas que preocuparam em saber 0

que eu passel, 0 que Se passou ao meu redor. Mais ou menos isso.

P: E me conta sobre as angustias ou anseios que vOcé sentia antes de comecgar a pesquisa,

como vocé avalia esse processo?

PROF: Ah, s6 mesmo de se ver... a observacdo dos proprios videos, sé em relacéo a isso. Mas
eu coloquei tudo que eu queria, exatamente o que foi perguntado eu respondi na mais absoluta
fra... fra... franqueza, ¢ a palavra. E sinceridade total, porque é ndo tinha como distanciar ou
falar alguma coisa super distante. E.. o que aconteceu foi isso, exatamente o que eucoloquei.
As ansiedades, elas vem antes dos acontecimentos mesmo, é normal. Eu acredito que agora
com mais tempo na carreira a gente se entende, né? Se entende nesse negocio de ansiedade do
que vai acontecer, ai fica mais tranquilo. Vai acontecer, de alguma forma vai acontecer. Eu
acho que eu ainda tenho algumas ansiedades para controlar, mas é s6 os prés, né, o0s
momentos pré, 0 momento de estar sabendo o que vai acontecer ou 0 que veio de novo para
fazer. E.. s6 mesmo isso, porque durante o processo vai se adequando né, vai ficando natural.
Mas a grande ansiedade profissional é com o que vocé I€ antes, porque tudo tem uma reunido,
tem as papeladas para ler... “Ai eu falei nossa como € que vai colocar tudo isso em pratica?”
Parece que vai ser impossivel, mas depois que estd em pleno funcionamento, fica tranquilo.

Bem tranquilo.

P: XXXXXXX (nome da Professora) eu encerrei as minhas perguntas, eu quero saber se Vocé

gostaria de perguntar algo, acrescentar algo? Fica a vontade.

PROF: Entdo é, ela vai encerrar mesmo hoje, né? Eu espero tenha contribuido, como eu
acabei de falar, eu coloquei tudo na mais absoluta franqueza, néo tive que esconder nada...
Acho que teve as primeiras até que eu coloquei é... eu ndo sei se... ndo vai sair o nome da
escola nem nada, né? Mas eu coloquei que o apoio das outras esferas ai, orientagdo e direcéo
foi bem vago, entendeu? Eles jogam essas papeladas ai e a gente discute um pouco, mas assim
no dia a dia da atuag&o em si é... eu ndo tenho elas la para tirar uma duvida. Tipo, posso pedir
uma duvida? Mas ai € um negocio muito rebuscado, ndo € uma coisa que parece que esta ali
direcionado para a turma. Parece que estd bem distante, ai fica... teve momentos que ficou a

desejar mesmo. Ai eu preferi caminhar sozinha, exatamente, nas minhas duvidas.
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Mas assim, como ndo chegaram em mim para reclamar. Porque eles vém muito assim quando
da errado, eles vém. Tipo um pai reclamou, uma mae reclamou, ai eles vem querendo
reformular o seu trabalho, sabe? Mas como ndo aconteceu, vamos creditar que foi tudo ok.
Porque teve observacOes diretas dentro de uma aula dessas, € uma orientadora entrou,
observou... mas também ndo veio fazer um troca-troca comigo. Entdo o que eu acredito € que
foi satisfatorio, porque ela ndo veio propor mudancas nem nada. Entdo eu acreditei que estava
satisfatorio, mas também poderia ter esse lado ai, né? A pessoa sabe pontuar o que esta
faltando, mas nédo sabe pontuar o que foi “nossa joia, maravilhoso, bacana”. Ai vocé fica meio
insegura, né? Tipo assim... Eu vou colocar na minha cabeca que foi s6 positivo, o olhar deles
foi “ah ndo veio reclamar é porque ta bom, né?” Se ndo veio reclamar, esta 6timo. Mas falta
isso, voltar e falar que o seu trabalho esta bacana, continue assim, ndo tem repare, ndo tem
nenhum reparo no momento, so!

Acho que para ser lider ou superior, vocé tem que passar por essas questdes que eu estou
passando para... N0 momento que Vocé € lider fazer isso acontecer também. “Olha como esta
bacana... €... continue assim, vamos compartilhar com outras pessoas, ela esta fazendo assim e
tal”.... Muito pouco isso acontece, igual teve uma reunido que a gente se coloca ai...

Ah dé sua opinido sobre o retorno, o que tem que ser feito com as mascaras? Oooh eu levantei
a maozinha, igual nessa reunido online aqui. O que que tem que acontecer com as mascaras?
E muito importante &s mascaras, né? Cada um vai ter duas ou trés mascaras dessas criancas
pequenas e 0 que que vai ter que ter? Ai fui eu, pelo menos uma contratada ai... que 1a no
mapa da escola ndo é nada falou, tipo... vamos confeccionar um lugarzinho para as mascaras.
Que seja assim, engracadinho e Util para as criangas guardarem as mascara no momento de
comer. Ah, foi uma ideia minha que esta 14, que aconteceu. Porque ndo era vocé tirar a
mascara e fazer a crianga jogar, porque elas vao perder, ou vai cair ou vai sujar, entendeu? Ai
tinha essa ideia foi minha e eu me orgulhei dessa ideia porque estava na escola inteira depois,
do pré ao quinto. As mascaras precisavam estar em um porta mascara, a gente chamou de
porta mascara. Cada turma fez o seu, quem ndo teve muito tempo grampeou o E.V.A e
grampeou do lado em uma folhinha 14 e vocé tem um lugar para guardar.

Eu fiz os meus, para 0 meu grupinho eu fiz um para cada um, mas sem o nome. Ai foi mais
uma aulinha, vamos agora colocar o nome bem colorido, bem bonito, vamos fazer a... ah o
desenho que vocé quiser que achar bonito, nés decoramos. O negocio la de E.V.A sem cor,
ficou decorado bem bacana e importante o uso dele. A maioria ndo perdeu, sempre vai ter

aquele que perde ou que sujar. Eu falei para ndo sujar, colocar na bolsa.
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Entdo foi um momento que eu me agradei do que eu pensei e foi feito. E a escola acatou e foi
bacana, ndo sei se outras unidades também tiveram essa mesma ideia... porque é o material
mascara, pensa como é a mais para eles. E como perdiam ainda, olha acho que de trezentos
(300) uns trinta (30) perderam, sempre uns dez (10) por cento sempre vai perder. Perde a
mascara e vocé tem ali, que ter a mascara reserva. Todo mundo tinha um punhado de mascara
reserva, era muito raro acontecer, mas acontecia de eu ter que usar essas mascaras. A gente
sempre conversava com as familias, nesses porta mascaras vao ser sempre duas, tem... eu
troco a cada duas (2) horas. E funcionou legal, € um orgulho meu comigo mesma nesse
momento ai.

Tem que pensar rapido em uma reunido, o que a gente vai fazer com as mascaras? Vocé tem

que colocar sua opinido e ideia e é isso.
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