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INTRODUCAO E JUSTIFICATIVA

No inicio da década dos anos 2000 a UNESP — Campus de Rio Claro,
Instituto de Biociéncias foi convidada para desenvolver um trabalho de
intervencdo pedagogica numa escola municipal da periferia da cidade de
Limeira — SP decorrentes de problema de aprendizagem, violéncia e exercicio
da profissionalidade docente. Este trabalho se desenvolveu na forma de
projetos vinculados ao Programa Nucleo de Ensino—Pro-Reitoria de
Graduagéo (PROGRAD). A PROGRAD visa estimular o desenvolvimento de
parcerias entre a universidade e a escola publica na forma de pesquisa
disciplinar e interdisciplinar, de intervencdo ou na producdo de material
didatico, incluindo nesse processo bolsas de iniciacdo a docéncia voltada
para alunos da licenciatura.

O trabalho que ora se apresenta € um dos recortes desses projetos,
tendo sido iniciado no ano de 2010 voltado para a produgédo da vida do
professor e da profissdo docente, da vida e do oficio de aluno. Neste
momento, foi colocado como questdes iniciais de investigagcdo “O que 0s
alunos gostariam de saber/fazer e o0s professores tem dificuldade em
ensinar/permitir? e O que os professores gostariam de ensinar/transmitir e 0s
alunos tem dificuldade em aprender ou apresentam interesse?”

Por trds dessas questbes, além dos problemas didaticos e
pedagdgicos que se poderiam levantar ou suscitar projetos interdisciplinares
na perspectiva de se iniciar um trabalho do professor como investigador de
sua pratica buscava-se também uma porta de entrada para se trabalhar com
o triangulo: vida de professor (ser professor, profissdo docente,
profissionalidade docente), vida de aluno (ser aluno e oficio de aluno),
identidade (biografica e relacional) e a escola.

Portanto havia um olhar implicito de se compreender como estes
atores sociais em processos de socializagdo vao construindo e constituindo

suas vidas, seus oficios e sua identidade.
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O oficio, a oficina e a profissao
Sousa Neto (2005) em seu estudo sobre o oficio, a oficina e a
profissdo no ambito do magistério coloca em sua reflexdo que as palavras
profissdo e oficio sdo sinbnimos uma da outra, pois “ao escolhermos um
oficio, podemos fazé-lo e sermos feitos por ele, ao ponto de ser dificil, em
alguns casos, dissociar os nomes das profissdes. Fulano ferreiro, médico
sicrano, professor beltrano” (p. 258). O autor observa que toda profissdo
necessita de um lugar para realizar-se (comparando o local de trabalho a uma
oficina) sustentada por um saber-fazer que se modifica cotidianamente,
envolvendo cAddigos e rituais comuns, alem dos artefatos que compdem este
cenario. Assim se estabelece uma espécie de balanca, aferindo o que se
julga bom ou ruim para cada um dos que a exerce, construindo, além do
saber-fazer, “um saber-ser cultural, social e historicamente situado” (p. 255).
Véo aparecendo os sistemas de formacao, como o familiar, o primério,
0 secundario (doméstico), o terciario (fabril), constituindo o que se denominou
chamar ndo s6 de corporacgdes de oficio, mas dando lugar a uma escola de
oficio, escola de artes liberais, escola de artes mecéanicas ou artes manuais
(DUBAR, 1997; RUGIU, 1998; CUNHA, 2000), trazendo subjacente a elas
uma pedagogia oculta (SARMENTO, 1994).
(...) todas as formas pedagoégico-didaticas das Corporagfes
permaneceram envoltas no préprio mistério com o qual, na época,
eram tutelados os relativos procedimentos. As circunstancias nas
quais se trabalhava e se aprendiam favoreciam o segredo,
principalmente o prevalecer quase absoluto da tradicdo oral ou
intuitivo gestual (‘escute as minhas palavras’, ‘olhe como eu faco’)
(RUGIU, 1998, p. 38).
No caso das artes liberais (artistas e/ou intelectuais), elas possuiam
por oficio “pensar e ensinar o seu pensamento” (PINTASSILGO, 1999, p. 89),
no qual o saber tacito tinha por propriedades o pensar e o0 ensinar, a maneira
pela quais os dois eram “transmitidos”; enquanto que o saber explicito teria
por propriedades o reconhecimento pessoal e coletivo de que a formacédo o
torna/tornaria (no caso do aprendiz) um pensador (SARMENTO, 1994).
Entretanto, no caso das artes mecanicas (artesdos e/ou trabalhadores
manuais), estes possuiam por oficio o0 manuseio de conhecimentos, técnicas
e ferramentas na producdo da manufatura, o saber téacito tinha por
propriedades, o conhecimento acerca de todos os procedimentos utilizados
na fabricacdo da manufatura, bem como o dominio do manuseio das

ferramentas necesséarias para aquela manufatura; enquanto que o saber
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explicito teria por propriedades o reconhecimento pessoal e coletivo de que a
sua formacg&o o torna/tornaria um artesdo mecéanico (SARMENTO, 1994).

Neste processo estas escolas de oficio tinham no seio de seu
exercicio uma construcao de saberes proprios provenientes de um processo
mental e social, baseados em experiéncias; construidos dentro de um espaco
de formag&o que —envolto em segredos de desenvolvimento e execugdo da
manufatura, reconhecimento pessoal, coletivo e social- constituiram um
sentimento de pertenga a aquele oficio, moldando a identidade pessoal de
cada membro. No presente podemos n&o ter a mesma configuragdo, mas
perpetuam-se caracteristicas muito proximas dessa realidade ou sob nova
formatacgéo, principalmente no espago denominado de escola.

Produzir a vida do professor e a profissdo docente, a vida do aluno e o
oficio de aluno - uma questao de identidade.

No6voa (1999) assinala que no processo de formacao para o magistério
e da sua profissionalizacdo envolve necessariamente o desenvolvimento
pessoal (produzir a vida do professor - e nos incluiriamos a vida do aluno) e o
desenvolvimento profissional (profissédo docente - e nos incluiriamos o oficio
de aluno) dos professores, pois necessitamos construir l6gicas de formacéao
que “valorizem a experiéncia como aluno, como aluno-mestre, como
estagiario, como professor principiante, como professor titular e, até, como
professor reformado” (p. 18), objeto também desse estudo.

Em se tratando de desenvolvimento pessoal o que se propde é
“produzir a vida do professor” (NOVOA, 1992), ou seja, a profissionalidade
docente num processo interno, de dentro para fora. No ambito dessa esfera, a
memoria, as narrativas, as historias de vida e a autobiografia ganham espaco
como instancias ou metodologias que contribuem na edificagdo da identidade
do professor.

Com relacdo aos alunos se trata nesse processo de se identificar a
constituicdo ou ndo de um habitus de aluno ou como este vai se construindo
como aluno na escola, podendo-se dizer 0 mesmo com relagéo ao professor.
O habitus para Bourdieu (1989, 1994, 1996) é um conjunto de acbes que
tendem a estruturar inconscientemente o agente social de tal forma que o
mesmo nao consiga agir de outra maneira se nao daquela em que ele ja esta
estruturado. Porém, isto ndo o impede de reestruturar uma agao que ja esteja
anteriormente estruturada, pois a interiorizagcdo dos valores, normas e
principios sociais assegura a adequacdo entre as acdes do sujeito e a
realidade objetiva da sociedade como um todo (SILVA, 2009).
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O habitus é a ‘gramatica geradora das praticas’, o sistema de
esquemas que orientam tanto a improvisacdo (na ilusdo da
espontaneidade) como a accédo planificada, tanto a evidencia
como a duvida metddica, tanto a invencao de novas estratégias
como a concretizacdo de esquemas e receitas, tanto as condutas
inconscientes ou rotineiras como as decisbes (PERRENOUD,
1993, p. 24)

.Dubar (1997, p. 68) ao analisar o trabalho Bourdieu coloca que o
habitus é...

produto de uma trajetéria social definida através de vérias
geracbes (tempo/espago) e mais precisamente através da
‘orientacao da trajetoria de linhagem’ (relagbes
interpessoais/lugar) [...] o habitus ndo é sendo a cultura do grupo
de origem (relagbes interpessoais), incorporada na personalidade,
importando os seus esquemas em todas as situacdes ulteriores e
provocando inadaptacfes sempre que estas situacbes se
distanciam demasiado das da infancia.

Dessas forma,

a importancia do habitus deriva do fato de se poder pensar e
analisar um conjunto coerente de disposi¢cdes subjetivas —
capazes, simultaneamente, de estruturar representacdes e gerar
praticas — como o produto de uma histdria, ou seja, como o
produto de uma seqUéncia necessariamente heterogénea de
condicbes objetivas, seqiéncia essa que define a trajetoria dos
individuos como movimento Unico através de campos sociais, tais
como a familia de origem, o sistema escolar ou 0 universo
profissional (DUBAR, 1997, p. 74-grifo n0osso).

Assim sendo, a experiéncia pessoal, a partilha de uma cultura escolar
e de uma cultura profissional, a conversa cotidiana com os colegas podem ser
vistas como modos de construir representacbes quer seja no ambito dos
alunos como dos professores..

No entanto, Pimenta (2002) vai lembrar que a formacéo inicial do
professor ndo condiz com a realidade escolar e que a formagao continua nao
consegue alcancar mudancas significativas em sua préatica docente por meio
dos cursos de capacitagdo. Como saida aponta a busca (o conhecimento)
dos saberes que constituem a docéncia na perspectiva de se conhecer a
composicdo da identidade profissional do professor. Neste caso se poderia
dizer que evidenciar os pressupostos do conhecimento discente poderia
auxiliar também na composicao do oficio de aluno.

Tardif (2000), também, vai nos lembrar que a maioria dos professores
que sdo formados na América do Norte traz como fator preponderante a
socializagcado priméria (periodo escolar), tendo como caracteristica forte a
dimensdo afetiva desse processo. Em outro estudo, o autor ao olhar
novamente para este quadro vai dizer que as fontes de aquisicdo de
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conhecimento e de experiéncia desse professor passa pela familia e pela

escola, podendo-se dizer o mesmo do aluno.

Saberes dos | Fontes sociais de aquisicdo |Modos de integragdo no
professores trabalho docente

Saberes pessoais dos | A familia, o ambiente de vida, a|Pela histéria de vida e pela
professores educacdo no sentido lato, etc. socializacdo primaria

Saberes provenientes da|A escola priméaria e secundéaria, os | Pela formacéo e pela
formacéo escolar anterior estudos pés-secundarios néo | socializag&o pré-profissional

especializados, etc.
Saberes provenientes da | Os estabelecimentos de formacéo de | Pela formacao e pela
formacéo profissional para o | professores, os estagios, os cursos de | socializagdo  profissional nas
magistério reciclagem, etc. instituicbes de formagdo de
professores.

Saberes provenientes dos
programas e livros didaticos
usados no trabalho

A utilizagcdo das “ferramentas” dos
professores: programas, livros
didaticos, cadernos de exercicios,
fichas, etc.

Pela utilizagdo das “ferramentas”
de trabalho, na sua adaptacéo as
tarefas.

Saberes provenientes de
sua propria experiéncia na

A prética do oficio na escola, na sala
de aula, a experiéncia dos pares, etc.

Pela pratica do trabalho e pela
socializag&o profissional

profisséo, na sala de aula e
na escola.

Fonte: TARDIF (2002)

Quadro - CONSTITUICAO DOS SABERES
Desse modo pondera-se que esta identidade, e os saberes que a
fundamentam na forma de um habitus vem sendo construida, de forma
biogréfica e relacional na constituicdo do oficio de aluno, bem como no
exercicio de uma profissionalidade docente que abarca tanto a obrigacdo
moral (moralidade, afetividade) como o compromisso com a comunidade com

0s pares e com a sociedade e a competéncia profissional.

OBJETIVOS

Nessa perspectiva objetiva-se (a) levantar dados com relagdo a
aderéncia a escola (a aprendizagem e a classe) sobre a vida de aluno na
escola na constituicdo de seu oficio e (b) identificar na perspectiva de ser
professor os aspectos constitutivos de sua identidade.

METODOLOGIA

Como percurso para este caminho escolheu-se a pesquisa qualitativa,
do tipo estudo exploratério, tendo como técnicas para coleta de dados a
observacdo: para apontar possiveis questdes; a fonte documental
(autobiografias, projeto pedagdgico) e entrevista semi-estruturada como uma
forma de captacdo imediata da informacéao desejada.

A observagédo, segundo Alves-Mazzotti e Gewsndsznadjer (1998),
permite “checar”, na prética, a sinceridade de certas respostas que, as vezes,
sdo dadas para causar “boa impressdo”. Permite identificar determinados
tipos de comportamento e pontos para serem explorados além de permitir o
registro dos acontecimentos. Na visdo dos autores citados por documentos se

entende os oficiais e 0s ndo oficiais. Enquanto que a entrevista foi definida
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por Haguette (1990 apud BONI & QUARESMA, 2005, p.72) como um
“processo de interacdo social entre duas pessoas na qual uma delas, o
entrevistador, tem por objetivo a obtencdo de informacdes por parte do outro,
0 entrevistado”.

Os participantes do estudo foram 22 alunos de 42 série, com idades
entre 10 e 11 anos, de uma instituicdo publica municipal (Educacao Infantil e
Primeiras Séries do Ensino Fundamental — quatro classes) e o relatorio
autobiografico de quatro professoras dessa mesma instituicdo. No entanto,
cabe informar que os dados apresentados séo preliminares.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Novoa (1995), Gimeno Sacristdn (1995), André (2001) e Contreras
(2002), em seus estudos sobre a construcdo da profissionalidade docente
abordam estas questdes, proporcionando um espaco de reflexdo acerca de
elementos presentes no cotidiano escolar relacionados a formacdo dos
professores, pautados nos conceitos de profissionalizagdo e identidade
docente, assim como de profissionalidade docente.

O conceito de identidade docente, por sua vez, segundo Pimenta
(2000) diz respeito ao processo de construcdo do sujeito, historicamente, a
partir da significacdo social da profissdo, e revisdo constante destes, como
também das tradicbes. Portanto, se considera as légicas de formacao que
valorizam a experiéncia deste aluno até professor experiente.

Na visdo desses autores, supracitados, o professor pensa a partir de
sua historia de vida, ndo somente intelectual, mas também emocional, afetiva,
pessoal e interpessoal, pois € um “ser-no-mundo”, uma pessoa completa,
com seu corpo, suas emocoes, sua linguagem, seu relacionamento com 0s
outros e consigo mesmo. O que significa dizer que o professor, assim como o
aluno, é uma pessoa comprometida em e por sua prépria historia (pessoal,
familiar, escolar, social), proporcionando-lhe um lastro de certezas a partir das
quais ele compreende e interpreta as novas situacdes que o afetam e constroi
a continuacao de sua historia (TARDIF, RAYMOND, 2000, p. 46).

Assim ao considerarmos a realidade do aluno se torna importante
enfatizar que o processo de socializagéo refere-se a identificagédo do individuo
com a realidade a ser socializada, ou seja, 0 mundo que é apresentado a
crianca é o Unico mundo existente; por esse motivo, 0 mundo interiorizado na
socializacao priméria (familia, escola) torna-se mais forte na consciéncia da
crianca do que os mundos interiorizados na socializacdo secundéria
(universidade) (GRIGOROWITSCHS, 2008). Dessa forma, ao considerarmos
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estes aspectos estaremos auxiliando no processo identitario tanto do
professor, da escola como do aluno, pois para Thompson (1997) a
rememoracao esta interligada a construcao de identidade. Neste contexto sao
apresentadas quatro autobiografias (A, B, C, D) em que se aponta:

(a) familia: duas (A, B) das quatro autobiografias apresentaram que a
familia influenciou no gosto pelo estudo e pela leitura; assim, salienta-se que
questdes do ambito da afetividade que permeia a familia e perpassa o ambito
escolar demonstra que o afeto se faz presente em diferentes dimensdes ao
gue se refere a histéria de vida (SOUZA NETO, 2003);

(b) escola: obtivemos dados das quatro autobiografias analisadas, que
nao se limitaram a descrever as burocracias ou a transmissao de saberes
sistematizados, mas também, houve considera¢des no ambito das sensacdes
(prazer, sucesso, decepcédo, facilidade, dificuldade, rigor, incompletude,
insatisfacdo). Desta forma, salientou-se um quadro que aponta a escola como
transformadora e provocadora, mas que ainda € preciso que seja reformada,
no sentido de “reavivar, melhorar, reforcar, aumentar e transmitir” principios e
valores (BENTO, 2008);

(c) professor: duas das professoras (B, C) apresentaram que suas
experiéncias e aprendizagens presentes nas trajetorias de vida levaram-nas
constantemente a se construirem como profissionais, abarcando, assim, o
que Névoa (1992) aponta como produzir a profissdo docente e a vida do
professor.

Com relagédo ao Projeto Politico Pedagogico da escola observou-se
como destaque 0s seguintes enfoques que contribuem ou reafirmam o que
tinha sido encontrado nas autobiografias:

Professor- “Esse convivio social, tanto quanto o conhecimento
construido na escola, é crucial para que o individuo, quando adulto, obtenha
sucesso profissional. Ser sensivel ao aluno, e as situacdes escolares, entre
as qualidades do professor, a que mais impressiona 0 processo criativo”.

Aluno- “Investir na formagdo de sujeitos conscientes, criticos,
participativos, que saibam tomar decisdes coletivas e que sejam autbnomos e
com auto-estima suficiente para reconhecer seu papel de cidadao e
protagoniza-lo na sociedade”.

Nesta perspectiva, Mizukami (2003, p.232) entende a formacgdo de
professores ndo como algo restrito a aplicacdo de conceitos adquiridos na

formacdo basica, mas sim: “[...] como um processo continuo, sistematico e
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organizado, que abrange toda vida e carreira profissional”, isto €, a formacao
encontra-se como uma etapa na construcao da profissao.

O processo de construcdo da carreira docente necessita de elementos
gue subsidiem a sua constituicdo, sendo apresentado para tal a reflexéo:

A idéia de processo - e, portanto, de continuun - obriga a
considerar a necessidade de estabelecimento de um fio condutor
que véa produzindo os sentidos e explicitando os significados ao
longo de toda a vida do professor, garantindo ao mesmo tempo,
0s nexos entre a formacéao inicial, a continuada e as experiéncias
vividas (MIZUKAMI, 2003, p. 16, grifo nosso).

Desta maneira, a reflexdo encontra-se como um importante
mecanismo de relagédo entre a formacgao recebida, a pratica, formando uma
nova concepgao, isto €, constituindo a profissionalidade docente, assim como
a identidade docente. Neste processo a aderéncia a escola e a familia tiveram
um papel significativo. Com relagéo aos alunos buscou-se saber, como uma
primeira sondagem: “Vocé gosta de vir a escola? Por qué?” (Figura 1)

Voce gosta de wir a escola estudar
1 1
2

Egenarico
M =i
O nao

O nao respondeu

1=

Motivo: entre os gue gostamnm
1 MMotivo: entre o=s que nido gostan

| aprender 1

iy

B aprender 2 brincar | brigas sntre alunos

10 |B genérico H muita ligSo

O socializagio O gensrico

m afctividade docerds
e 1

Fig. 1
Na figura 1 podemos observar que, dos 22 alunos, 18 responderam

que gostam de ir a escola, mas 0os motivos variaram. Para os que gostam de
ir a escola, 10 apontaram que gostam em funcao do aprendizado, isto é do
aprender, que recebem neste local, enquanto que outros trés apontaram
para aprender e brincar.

Outros quatro alunos disseram gostar porque a escola possibilita a
socializagao, que segundo Setton (2002) € um processo de construgdo de
identidade dos individuos que ocorre num espaco plural de mdltiplas
relagbes e interacdes sociais. A familia e a escola sdo os locais aonde
acontecem a socializacdo priméria, ou seja, a primeira identificagdo do
individuo com a realidade a ser socializada, por esse motivo, torna-se mais
forte na consciéncia da crianca do que os mundos interiorizados na
socializacdo secundaria (universidade) (GRIGOROWITSCHS, 2008).
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Em qualquer escola existe uma vida relacional muito rica e
diversificada entre alunos ou entre estes e os adultos.
Raiva, amor, desejo, inveja, admiracdo, devocao,
submisséo, apatia, entusiasmo, alegria, prazer, angustia,
expectativa, frustracao, dominacgéo, competicao,
cooperacdo, rejeicdo, segregacdo, filiacdo, aprovacao,
isolamento, marginalidade, lideranca, sexualidade, defesa
do territério, sentido de propriedade, legalidade e partilha:
todas as componentes da vida sentimental e relacional dos
adultos se encontram na escola, as atitudes, as paixdes, 0s
mecanismos de agressdo e de defesa, de identificagdo ou
de projecdo que funcionam, de resto, em todas as situacdes
(PERRENOUD, 1995, p.29).

Um dos alunos apresentou uma resposta considerada “genérica” por
ndo responder a questdo. Por fim um aluno ressaltou gostar de ir a escola
devido a afetividade do professor. Sobre isso cabe ressaltar que, nos
tempos modernos, havia certo distanciamento entre mestre e aluno, ou seja,
a afetividade era “abafada”, porém, essa dimensédo vem despontando como
aspecto fundamental na relacdo pedagdgica. Nesse sentido, Chalita (2001,
p.163) aponta que “a educacdo ndo pode ser vista como um depdsito de
informacéo (...), mas o ato de educar s6 se d4 com afeto, s6 se completa
com amor”.

Em relacdo aos quatro alunos que ndo gostam de ir a escola, dois
apresentaram como motivo as brigas com os alunos, um, pelo fato de haver
“muitas licdes” e outro apresentou resposta “genérica”.

Uma das primeiras caracteristicas que surge no oficio de aluno é a
idéia de aprendiz (conhecedor de coisas) e de uma comunidade de alunos
na escola que se encontra no papel de alunos favorecendo a sua
socializagao.

Na segunda questdo: “O que é a escola para vocé? O que vocé
mais gosta na escola? O que vocé menos gosta na escola?” (Figura 2)

Concepgdao de escola

[=]
| local de aprendizagem

| local de diversSo

O gensrico
12

O Nn&o responce

=

O gque mais gostam na escola: O gque ndo gostanm na escolas
=2 ] = == 1 =

| disciplinas =2 = | brigas entre aluno=s
4 H n&o responce | di=sciplinas

O socializagio O n&o responcdeu
= O sprender O bagunga

i S
12 W brincar 10 | merenda
Fig. 2
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Sobre a concepcdo de escola, 12 alunos ndo responderam essa
guestdo. Seis alunos véem a escola como “local de aprendizagem”, sendo
esta uma concepcao culturalmente qualificada, um vé a escola como “local de
diversdo” e dois apresentaram resposta “genérica”.

Este fato corrobora com as idéias de Perrenoud (1995,p.27 ) ao
mencionar que “a escola é um lugar de aprendizagem e uma parte daquilo
gue la se aprende tem aplicacdo na vida adulta”. Contudo, embora venha a
tona a nocdo de conhecer coisas e de aprendiz, 0 que chama a atencéo € o
fato de mais da metade dos entrevistados ndo apresentarem o que pensam
fora de uma linha de aprendizagem e de diversdo, sendo este Ultimo apenas
na perspectiva de um sujeito.

Na terceira questdo: “Vocé gosta da sua classe? Do que vocé
gosta? O que vocé ndo gosta?” (Figura 3)

Gosia da classe T
4

0 n&Eo responded
B =i

O gensrico

17

Do que gosta na classe ™

| di=ciplina=s
= afetividade docernds Do gque nEdo gosta na classe &
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Fig. 3

Neste novo quadro referenda-se a idéia da socializacdo de uma
comunidade de alunos e de que o aluno é um conhecedor de coisas
(disciplinas e conhecimentos), bem como se fala de ensino e da afetividade.

Na quarta pergunta: “O que vocé gostaria de aprender na aula? O
gue vocé nao gosta da aula?” (Figura 4)
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Nesta questdo o que emergiu foi a ideia do habitus de aprendiz no
oficio de aluno, apontando procedimentos pessoais e a incorporacdo de uma
identidade (PERRENOUD, 1995) enfatizando a perspectiva de uma
construcdo social: familia, préaticas, atividades da sala de aula, disciplina,

conteudos, entre outros.

CONSIDERACOES GERAIS

As autobiografias revelaram-se uma estratégia oportuna, ou técnica,
na qual ao mesmo tempo em que o sujeito organiza suas idéias para o relato,
descri¢do, reconstroi sua experiéncia, sua identidade, de forma reflexiva e
acaba fazendo uma auto-andlise que lhe d& novas bases de compreenséo de
sua pratica e de sua trajetéria de vida, podendo ser mais explorada em
termos de densidade.

A profissionalidade, bem como a identidade docente apresentou-se
como algo a ser construido com o desenvolvimento da carreira docente, como
um conjunto de valores e normas a serem adquiridos e aperfeicoados com o
exercicio profissional. Desta forma, alguns fatores presentes na
profissionalidade do professor, analisados por Contreras (2002), foram
elencados como as principais dimensfes da profissionalidade docente, quais
sejam, obrigacdo moral, compromisso com a comunidade e competéncia
profissional.

Em relagdo ao oficio que este aluno constitui, pode-se dizer que
pensa-lo ajuda a compreender o sentido que os alunos dédo ao seu trabalho
cotidiano em funcdo da sua heranca cultural, pelo sentido das situacdes
vividas na instituicdo escolar e pelo poder que ai lhes é concedido. E tudo
isso influenciando a constituicAo da identidade e do habitus e
consequentemente, seus esquemas de agdo, pensamento e percepgao,

enfim, seu modo de agir e pensar.
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