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“Nas condicbes atuais, o cidaddo do lugar
pretende instalar-se também como cidaddo do mundo. A
verdade, porém, é que o " mundo“ ndo tem como regular 0s
lugares. Em conseqiiéncia, a expressao cidadao do mundo torna-
Se um voto, uma promessa, uma possibilidade distante. Como os
atores globais eficazes sdo, em Ultima analise, anti-homem e
anticidaddo, a possibilidade de existéncia de um cidadao do
mundo é condicionada pelas realidades nacionais. Na verdade, o
cidaddo s6 o € (ou ndo o é) como cidaddao de um pais.”
(MILTON SANTOS, 2001:113).
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1-RESUMO

Um dos fenbmenos geograficos mais evidentes neste find do século XX e
inicio do XXI — objeto de pesquisa de cientistas socials, e excessvamente explorado pela
midia— sfo os ded ocamentos populacionais sobre o globo terrestre.

No intuito de investigar o fendmeno dekassegui “in loco”, buscamos nesta
pesquisa emigrar para 0 Japao, e viver nas mesmas condicBes da grande maioria dos 270 mil
brasileiros que hoje la residem.

Desse modo, ja com saudades das coisas do Brasil, 0 pesquisador a0 se
deparar com uma musica do cantor e compositor Gilberto Gil, onde o poeta expressa: “(...) do
Japdo, quero uma méguina de filmar sonhos...”, (Do Japéo, composicdo de Gilberto Gil e
Celso Fonseca do cd: “O Eterno Deus Mu Danga’, 1989, Warner Music.) sentiu pela primera
vez, que seu sonho, poderia se transformar em pesadelo.

Assim, pbde indagar: que tipo de sonhos as maguinas jgponesas produzem
para dimentar a emigracdo dos dekasseguis? Considerados japoneses aqui, por quas razbes
s80 tratados como brasileiros 1&? Ou melhor, brasileiros aqui e dekasseguis |4?

Portanto, a pesquisa em pauta surge da experiéncia empirica, aos moldes dos
feitos dos primeiros gedgrafos e tem, como objetivo, compreender como os dekasseguis lidam
com a crise de identidade, de serem tatados como, “Japoneses Aqui, Brasleiros La? Uma
Leitura Sobre (e dos) Dekasseguis’.

Outro fato chama a atencdo neste contexto. E que agora, 0s descendentes de
japoneses no Brasl, em decorréncia da forte influencia do movimento emigratdrio, 8o
associados como  dekassegui, 0 que acaba acentuando ainda mais a crise de identidade. Por
Sua vez, essa desgnacdo, ndo agrada aos nikkels, componentes da colGnia nipo-brasilera,
clubes ou associages afins.

Como edtratégia tedrico-metodologica de levantamento de dados primérios,
elaboramos um questionario/formulério abordando questbes sobre a mobilidade ocupaciona,
territorial, educaciond e as possibilidades de ascensdo socia dos entrevistados no Jap&o ou no
retorno ao Brasil.

Outras caracterigticas, como a obtencdo de uma nova identidade e cidadania,
sga nas relacles trabahistas, lazer, perspectivas e tendéncias futuras sobre o mercado de
trabalho ou a possibilidade de fixacéo definitiva, foram resgatadas e analisadas.

Por fim, os resultados da pesgquisa demonsraram que a fdta de

plangamento, conhecimento sobre a cultura jgponesa e dominio do idioma, afetam



diretamente 0 comportamento dos dekasseguis e suas relacfes, sga na fabrica, espaco de
moradia ou na sociedade como um todo.

As dificuldades na comunicacdo didia com o cidaddo japonés, decorrentes
da fdta e dominio da lingua, de tempo €ou escolas para estudos, como outras limitagdes
provenientes da excessva jornada de trabaho em funcéo da diversficacdo de turnos e
hor&rios, somadas a resisténcia destes por se sentirem brasileiros, acabam por transforma-los
em seres revoltados e isolados da sociedade japonesa.

Desesperado, na busca de encontrar sua verdadeira identidade, procura ouvir
mugca braslera, ingerir comidas tipicas, expressar-se através de hébitos e costumes do
Brasl, as vezes causando problemas de relacionamento de forma gerd, levando-os a cometer
insultos e passando por situactes desagradavel's, obrigando até aintervencéo policidl.

Infdizmente, a crise de identidade mantém-se no retorno ao Brasil, pois aqui,
sdo tratados como jgponeses. Mas, diante da primeira dificuldade, esquecem os problemas
vividos anteriormente, e muitos acabam retornando ao Jgpdo, onde novamente podem sofrer
a mesmas consequéncias da primera experiéncia, caso ignorem e nd evoluam na forma de
enfrentar avida no Japéo.



2- ABSTRACT

One of the most evident geographical phenomenon in the end of 20% Century on
the earth is certaintly the populationd movement from one country to another. The
dekassegui  phenomenon, known as the Brazilian Jgpanese descendants temporarily
working in Jgpan is dso one of them.

The am of this paper is study the “Identity Criss’ suffered by these descendants
while working in Japan, conddered as “Japanese here and Brazilans there’. The
researcher went to Japan in order to implement the project and to better understand the
objective and subjective aspects of this phenomenon by an gpplication of empirica
methods such as questionaries and interviews.

This sudy indicates that the identity criss among them is very dear in Jgpan as
wel as in Brazil after they return to ther home land. It was dso detected a new trend
among the dekassegui phenomenon which is the permanent settlement in Japanese
territory.



3-INTRODUCAO

Nas condi¢des atuais, o cidadao do lugar pretende
instalar-se também como cidaddo do mundo. A verdade, porém, é
gue o "mundo’” ndo tem como regular os lugares. Em
consequéncia, a expressao cidaddo do mundo torna-se um voto,
uma promessa, uma possibilidade distante. Como os atores globais
eficazes sdo, em Ultima analise, anti-homem e anticidaddo, a
possibilidade de existéncia de um cidaddo do mundo é
condicionada pelas realidades nacionais. Na verdade, o cidadao s
0 é (ou ndo o é) como cidadao de um pais. (MILTON SANTOS,
2001:113).

Um dos fenbmenos geogréficos mais evidentes nesse find do século XX e
inicio do XXI — objeto de pesquisa de cientistas sociais e excessvamente explorados pela
midia— sf0 os ded ocamentos popul acionais sobre o globo terrestre.

Em ritmo acelerado, por forga do avango técnico-cientifico, as correntes
migratérias atuais desafiam fronteiras, costumes, habitos e tradigbes, causam problemas de
ordem socid para 0s paises receptores, como conflitos no pais de origem, no momento da
saida e no retorno.

No entanto, a migracéo de descendentes de jgponeses do Brasil para o Japéo
possui aspectos peculiares quando comparada a migracdo de brasileiros para o restante do
mundo. A comecar pelo cardter de sua consangliinidade, ou pela forma de tratamento: sdo os
dekasseguis.

Reis dirma que o dgnificado da padavra “ (detkassegui)” origina-se de um
neologismo formado a partir dos ideogramas jgponeses que expressam as formas infinitivas
dos verbos “deru” (sair) e “Kassegui” (trabahar). Em japonés, no entanto, “fazer dekassegui”
implica buscar, fora do seu ambiente nativo, trabalho para 0 sustento e poupanca Uma
expressio utilizada no Jgpdo desde os tempos feudais, quando camponeses migravam
internamente, de uma regido para outra, em busca de trabaho temporario”. (Reis 2001:17)

Pode-se dirmar que o “fendmeno dekassegui” € um tipo de manifestacdo
socid nova para a redlidade brasileira e japonesa. Até meados dos anos 80, o Brasil era um

pais receptor de imigrantes, ao contraio de hoje, cujo aumento do fluxo emigratdrio cresce e



sndiza para uma nova tendéncia, a da fixacdo definitiva em territérios de paises receptores, a
exemplo do Japéo.

Rels (2001) afirma que a emigracdo de brasleiros vem sendo qudificada
como fendmeno por dgnificar um fato novo, surpreendente. S30 ainda poucos os trabalhos
gue andisam com profundidade a questéo do répido crescimento do nimero de patricios que
se dirigem para diferentes paises em busca de melhores condicdes de vida.

No intuito de invedigar esse fendmeno “in loco”, buscou-se nessa pesquisa
emigrar paa 0 Japdo, vivendo nas mesmas condigdes que a grande maioria dos 270 mil
brasileiros que laresidem, atua mente.

Dois fatores contribuiram para decisio. O primeiro, que 0 pesguisador,
por ser descendente de jgponeses em primeiro grau (nissal), ao observar 0 comportamento dos
dekasseguis no retorno ao Brasil, também se sentira atraido pela possibilidade efetiva de
consumo e aquisicdo de bens materiais manifestados por estes no retorno a0 @is. O segundo
fator, foi a atencdo dada pela midia ao fendmeno. Apesar de uma série de denincias sobre
problemas relativos a discriminagdo, dentre outros, a experiéncia como dekassegui, ocorrida
no periodo de 1994 a 1998, demonstrou ndo ser t&o critica e nefasta.

Como Nikkel, apesar dos tragos caracteristicos ocidentais, 0 pesquisador, que
no Brasl, desde sua infancia recebeu por diversas ocasides a denominacdo de “japonés’,
mesmo tendo cidadania brasileira, sofreu 0 primero impacto em territdrio nipbnico a0 ser
reconhecido como “gaijin” (estrangeiro).

Reis afirma que “a paavra Nikke desgna os descendentes de jgponeses no
exterior — 0 jgponés énico. Resultam da combinacéo dos ideogramas Nichi (Japéo) e ke (€lo)
para definir ligacdo pelo sangue com 0 povo € a cultura japonesa. O termo aqui € utilizado
para definir os imigrantes e seus descendentes. Em sentido amplo, designa também  empresas
japonesas no exterior”. (2001:21)

Porém, as surpresas ndo cessaram. Por ndo ter dominio do idioma e apenas
expressar-se  aravés de formas de tratamentos basicos, com o tempo, 0 pesquisador
descobrira que apesar de ser brasileiro, dekassegui e nikkel, pouco apoio lega receberia da
pate do Edado brasileiro e jgponés se fosse demitido pela empreiteira (empresa de
contratacdo de méo-de-obra para 0 Japao) como posteriormente ocorreu. AsSm, teria poucas
chances de sobreviver, podendo passar por necessdades impensaveis quando se plangara
paraaempreitada.

Desse modo, j& com saudades das coisas do Brasil, o pesquisador a0 se

deparar com uma musica do cantor e compositor Gilberto Gil, cujo poeta expressa: “(...) do



Japdo, quero uma maquina de filmar sonhos...”, (Do Japdo, composicdo de Ceso Fonseca e
Gilberto Gil, do cd “O Eterno Deus Mu Danga’, Warner Music.) sentiu pela primeira vez que,
seu sonho, poderia se transformar em pesadelo.

Entdo, pode refletir: que tipo de sonhos as méguinas japonesas produzem
para dimentar a emigracdo dos dekasseguis? Considerados japoneses aqui, por quais razfes
sdo tratados como brasileiros 18? Ou melhor, brasileiros aqui e dekasseguis 18?

Portanto, a pesquisa em pauta surge da experiéncia empirica, aos moldes dos
feitos dos primeiros gedgrafos e, tem como objetivo compreender como os dekasseguis lidam
com a crise de identidade, de serem tratados como, “Jgponeses Aqui, Brasileiros L&? Uma
Leitura Sobre (e dos) Dekasseguis’.

Oliveira airma que estes nikkeis “uma vez nascidos no Brasl, possuem o
direto de serem cidadéos brasleiros, e de fao o sfo, tanto peo nascimento quanto em
comportamento.  Entretanto, tals descendentes, por portarem caracteristicas  fisicas
semehantes as dos cidaddos jgponeses, uma vez que o isolamento da colénia produziu um
grande nimero de casamentos entre “os seus iguais’, S0 identificados até hoje como
“jgponés’. Na sociedade brasileira e na propria “coldnia japonesa’, é fato corriqueiro e passa
como que despercebida a denominacdo dessas pessoas, que nasceram no Brasl, fadam
portugués e se comportam culturdmente como brasileiros, mas séo chamados e considerados
japoneses, nd&o importando a que geracdo pertencam e qudo distantes estggam hoje da cultura
japonesa’. (1999:279)

Outro fato chama a atencdo no contexto: Presentemente, os descendentes de
japoneses no Brasil, em decorréncia da forte influncia desse movimento emigratério, &0
vistos como dekassegui, 0 que acaba acentuando ainda mais a crise de identidade. Por sua
vez, essa designacdo ndo agrada aos nikkes, integrantes da colonia, de clubes ou de
associagOes afins.

Nessa perspectiva, buscourse na pesquisa, uma melhor compreensdo das
relacbes dos nikkeis (dekasseguis), com os nikkeis (ndo dekasseguis). Os registros revelaram:
Se inicidmente pouco promissores para 0s dekasseguis. Os kaikans (associagOes e clubes) néo
possuem projetos continuos e pouco se interessam pelo aprofundamento das discussdes neste
sentido. Suas contribuigdes podem ser resumidas, uma vez ou outra, na concessao de espaco
para eventos como semindrios e Smposios sobre a questdo. Porém, sdo infimas e pecam pelo
esvaziamento e fata de comprometimento.

Apesar de poucas e raras, essas iniciativas sdo importantes e tendem a ser
ampliadas por pressdo exercida por aguns dekasseguis apds o retorno a0 pais. Tas



observagBes foram redizadas no periodo de (1998 a 2002) em Alvares Machado, Presidente
Prudente e Assis no Estado de S&o Paulo. Coletou-se materid para a andise nos Kakans de
Presidente Prudente (S8o Paulo) e Londrina (Parand).

Contudo, foi fundamental para a pesquisa a opcéo de trabalhar como
dekassegui, desenvolver parte da pesquisa em territorio japonés e acompanhar a assmilacéo
ou rgeicdo dos nikkeis diante da crise de identidade aplds o retorno ao pais, aravés da
participacdo nas associagdes nikkeis. Ou sga, buscar na praxis (empiricamente), na condicéo
de suyjeto/objeto um mehor entendimento sobre este fendbmeno de dedocamentos
gpreendendo também, aspectos subjetivos em torno da verdadeira esséncia do “fendmeno
dekassegui”.

A experiéncia de trabalho no Japd como dekassegui ocorreu de dezembro
de 1994 a junho de 1998, periodo em que o pesquisador desempenhou — terceirizando sua
forca de trabaho através de empreiteira — 0 cargo de torneiro mecanico na empresa “Kubota
Tratores’, locdizada no municipio de Tsukuba (provincia de Ibaraki). Apds ser demitido pela
empreteira, foi posteriormente contratado pela empresa “Hatano Paper Center”, no municipio
de Hadano (provincia de Kanagawa) para funcbes diversas, desta feita com regime contratual
direto, sem intermedi&rios (Chain) — emprego vitdicio.

Como edtratégia tedrico-metodoldgica de levantamento de dados primérios,
preparou um questionario/formul&io abordando questbes sobre a mobilidade ocupaciond,
territorial, educaciona e as possibilidades de ascensdo socid dos entrevistados no Jgpéo ou no
retorno ao Brasil.

Outros fatores como a construgdo de uma nova identidade e cidadania, sga
nas relacbes de trabahistas, lazer, perspectivas e tendéncias futuras sobre o mercado de
trabaho ou a possibilidade de fixagdo definitiva, também foram resgatadas e andisadas.

Para a coleta dos dados e informacBes, o autor trabahou com um universo
tota de 100 unidades de questiondrio/formul&io, do qua estimava o retorno minimo de 50%.

Porém, a previsio foi superada. Comprometidos com a mehora das
condices de vida dos brasileiros no Japéo, os 100 participantes da pesquisa concretizaram a
devolucdo de 120 unidades, porque aguns dos colaboradores reproduziram por conta propria
mais 20 copias.

De comum acordo com o orientador da pesquisa, diante da iniciativa desses
dekasseguis, 0 universo de andise previso de 50 unidades inicidmente fora ampliado para
100 unidades.



Egtes questionariosformulérios contendo 174 questdes — fechadas e abertas —
foram respondidos e devolvidos no periodo de novembro de 1997 amaio de 1998.

A sdecdo das pessoas pesquisadas, em funcdo do dto custo para os
dedocamentos — sem gpoio indituciond - bolsa de estudos - foi deatdria e contou com a
participacdo de colaboradores/pesguisadores na selegdo, orientacéo e aplicaco.

Prontificaramse  para este trabaho os gedgrafos Jodo Osvado Nunes,
Manira Mie Okimoto e Osvado Eda, a historiadora Bernadete de Lima, a professora de
magistério Crigiane Leiko Nagafuti, a pedagoga Rosdngela Iwase, o bidlogo Sérgio Massao
Uezo e os jorndisas Maio Kodama e Cristiane Tobace, do grupo Internaiona Press
Corporation (1PC).

O pesquisador sdecionou os demais participantes utilizando-se do critério de
proximidade - relages pessoais. Neste caso, 0s questionérios/formularios foram remetidos via
Correlo, dentro do sistema porte pago para 0 reembolso dos mesmos. Dulvidas e
esclarecimentos na hora de respondé-1os foram sanados atraveés de contatos telefénicos.

Comum a grande maioria dos entrevistados, a fdta de tempo, decorrente da
extensa jornada de trabalho, ndo comprometeu a data limite estabelecida para entrega dos
questionarios.

Na coleta de materid, inestimavel colaboracéo prestou o Centro Nikkel de
Téquio, entidade vinculada ao Minigtério do Trabaho do Japdo, disponibilizando arquivos de
ofertas de empregos e atendimento aos brasileiros residentes no pais, periodo de 1995 a 1998.

Neste sentido, colaboraram as dez unidades do Centro de Edtabilizacdo de
Empregos nas I ndlstrias espalhadas pelas provincias japoneses.

Ainda em Toquio, foram redizadas entrevisas com a responsavel na época
pelo Bacdo Sebrae, a funciondria Kely Nakgima e com o gerente da agéncia do Banco do
Bras| da época. O Balcdo Sebrae teve sua inauguracdo em Toquio em agosto de 1994. Seu
objetivo principa é de oferecer gpoio, informar e orientar dekasseguis (e outros interessados
de cidadania japonesa) para a abertura de negdcios no Brasil ou no Japéo.

A entidade ofereceu como subsidio para a pesquisa  publicagbes
bibliogréficas especificas para abertura de negocios no Brasl. Exemplares estes oferecidos de
forma gratuita aos dekasseguis interessados em investir na abertura de empresas privadas no
retorno ao Brasil.

Entidades como as Associacfes Internacionais, indituicbes ligadas a

comunidade de brasileiros no Japdo e prefeituras de cidades preocupadas com a inser¢éo dos



brasileiros e outros estrangeiros no pais, cederam materiais enviando via Correio, sem custos
para o autor.

Foram cedidos guias e outras publicagbes em idioma jgponés, inglés,
espanhol e em portugués, com o objetivo de informar e orientar estrangeiros resdentes no
Japdo.

Visando acompanhar a discussfo sobre a formagdo educacional dos
brasileiros e seus filhos no Japdo, 0 pesquisador participou do “I Simpdsio Sobre a Educacéo
dos Nikkeis no Japdo’ promovido pea Universdade de Tenri — Faculdade de Estudos
Internacionais de Cultura — Departamento de EStudos Braslerros, locadizada em Tenri,
provincia de Nara, e redizado nos dias 15 e 16 de novembro de 1997, com gpoio da Fundacéo
Internacional de Nara e da Embaixada do Brasil no Japéo.

Nos estabelecimentos comercias de produtos brasleiros de Hadano,
provincia de Kanagawa, redizaramse entrevigas (filmagens e registros fotograficos) com
depoimentos dos dekasseguis. O mesmo trabaho desenvolveurse em Mitsukaido, provincia
de Ibaraki.

Paticipou de encontro em Hamamatsu (1997), provincia de Shizuoka, no
Grande Hotel de Hamamatsu, evento promovido pela empresa de seguros de salde Nipomed.
Apesar da proibicdo da organizacdo, foram feitos no local, regigtros fotograficos e filmagens
com énfase sobre a metodologia de abordagem, a exemplo da venda de papés (titulos de
capitaizacdo) e da comercidizacdo de franquias da empresa. Franquias de custos
elevados para os dekasseguis. Os depoimentos dos diretores da empresa no encontro tinham
como objetivo transformar os participantes em empres&rios de sucesso do setor de salde a0
retornar para o Brasil.

Pogteriormente, em entrevista, 0 gerente da agéncia do Banco do Brasil, de
Téquio, afirmou que a retirada de dinheiro das contas de poupanca dos dekasseguis atingiu
nesse periodo seu dpice, fenbmeno provocado pela grande adesfo dos brasileiros aos titulos
de capitaizaco da Nipomed.

Na oportunidade, o pesguisador, acompanhado da professora Cristiane Leiko
Nagafuti, foi convidado a se retirar do recinto — sob coagéo e violéncia por parte de
segurancas da empresa - que queriam extrair das méguinas (filmadora e méguina fotogréfica)
os filmes de registro do evento.

Outro procedimento técnico-metodoldgico utilizado peo pesquisador, foi a
aproximacdo, sob 0 pretexto de uma amizade, de agenciadores responsaveis pela recepcdo e
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acomodacdo de brasileiros no Japdo. Na verdade, ta estratégia revelou os bagtidores dos
agenciadores e dos homens ligados as diversas empreiteiras.

Dentro das empresas, posshilitouse, através de anotagbes didrias, entender
como ocorre 0 processo de gestdo do trabaho e suas implicaghes, sga nas relagbes entre
brasileiros e japoneses, de brasileiros com brasileiros e outros aspectos como a exaudtiva
jornada de trabaho e, em aguns casos, a amplafata de seguranca

Jornais e revistas impressos no Jgpdo, com periodicidade de circulacéo
semand e mensa, foram fontes de andlise, pois estes veiculos de comunicagdo, expressavam
as tendéncias e a dinamica de vidados brasileiros.

Coletaram-se informagdes dos jornais Tudo Bem, International Press, Nova
Visdo e Folha Mundial.

Dentre as revistas, edicbes da Made In Japan, Japdo Aqui, Guia de
Empregos & Opcdo e Music Magazine Dica’s’. Das produzides no Brasl: Veja, Isto E e
Peguenas Empresas, Grandes Negdcios.

Exerceu ainda atividade concomitante ao trabaho de fébrica como reporter,
periodo de 1997 a 1998, fazendo parte da equipe de programas produzidos em idioma
portugués da TV D’icas, empresa Dica's Company, com sede em Hiratsuka, provincia de
Kanagawa, sendo responsivel pela cobertura jornalistica da capita japonesa e de Y okohama.
Transmitido semandmente as quintas-feiras, as 23 horas, pda emissora “Internationd Press
Teevison”, o programa TV D’icas tinha como proposta informar, orientar, mostrar e facilitar
amobilidade dos brasileiros no Japéo.

De volta a0 Brasl (1998), inicia-se nova fase de observacéo e coleta de
materid com o0 objetivo de diagnosticar as dificuldades de readaptacéo dos dekasseguis. Para
ta, freglentourse, por trés anos (1999/2001), eventos festivos, cerimOnias religiosas e
promogdes de associagdes nikkeis de Presdente Prudente (S8o Paulo) e regido. Coletouse
materia junto a outras indituicdes de carder semehante em Assis (Sfo Paulo) e Londrina
(Parand); O Centro de Informacdo e Apoio ao Trabalhador no Exterior (CIATE)
disponibilizou, para estudos, extensa bibliografia sobre o tema “ dekasseguis’ e dficidizou ao
pesquisador convite para representacéo regionad em Presdente Prudente e regido. Neste
periodo, foram organizedos, pda mesma, Smpdsios e seminaios que contribuiram para
revelar o perfil dos dekasseguis no seu retorno.

Tivemos ainda participagdes em: cursos e paestras sobre “como se plangar
antes de ir ao Japdn” em escolas e na unidade do CIATE de Presidente Prudente, hoje extinta

por inoperanciada diretoria.
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Providencoiu-s2  andise dos anas do “Simpdéso Internaciona  Sobre
Dekaseguis’ — Regresso, Reintegragdo e Perspectivas’ - ocorrido no Brasl em 1995, em
Londrina (Parand), de 6 a 7 de outubro, promocdo da “Associacdo Cultural e Esportiva de
Londrina” (ACEL), bem como de jornais da entidade dos anos 1998/99.

Na cidade de Assis, nos dias 21 e 22 de agosto de 1998, participou do “I
Encontro Laino-Americano” e “IX Encontro Nacional de Professores Universitarios de
Lingua, Literatura e Cultura Japonesa’, promovidos pela Faculdade de Ciéncias e Letras
através do departamento de L etras Modernas, area de japonés, campus da UNESP.

Em Bauru-SP, participou do curso oferecido pelo Sebrae para formacéo de
ingrutores, com a findidade de desenvolver o programa “Brasl Empreendedor”, (1999),
rejeitando posteriormente nomeacd0 como instrutor por discordar do programa, contestando a
metodologia e as limitagdes do curso.

O projeto para a criagdo do “I Férum Permanente de Discussdo Sobre
Dekasseguis’, viabilizouse através do decreto nimero 14.007/2000, sancionado pelo prefeito
Mauro Bragato, de Presidente Prudente, em 23 de dezembro de 1999.

A medida oficid estabeeceu como participantes do Forum, a convite do
prefeito, representantes das seguintes entidades Centro de Informacdo e Apoio ao
Trabahador no Exterior (CIATE), Prefeitura de Presdente Prudente, Ordem dos Advogados
do Brasl (OAB), Associacdo Cultura, Agricola e Esportiva (ACAE), Associacdo Comercid
e Empresaria (ACE), de Presdente Prudente, Servico Brasileiro de Apoio as Microempresas
(SEBRAE), Centro das Indldtrias do Estado de Sdo Paulo (CIESP) e Fundacdo Educacional
de Presidente Prudente.

Em Londrina, coletourse materid sobre a organizacdo do evento “Casa
Japdo”, ocorrido de 8 a 17 de junho de 2001, nas instalagdes do Centro de Exposicéo e
Eventos.

A crise de identidade, para adguns, parece permanecer apds o retorno. Aqui,
novamente serd0 reconhecidos como “japoneses’, enquanto que 14 eram consderados
“bresleiros’.

Japoneses aqui? Sim, agora nos referimos a0 continuo processo emigratorio
dos japoneses para 0 Brasl, iniciado em 1908. Em carder tempor&io para negocios ou
edudos, ou para reddir definitivamente, des continuam emigrando. Muitos contrairam
matrimbnio no Japdo — cdnjuges dekasseguis - e agora 0s acompanham no retorno ao pais

congtituindo familias aqui.
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Com o intuito de mehor explorar o materid paa a monografia, o
pesquisador solicitou uma bolsa de estudos a Fapesp (Fundacdo de Amparo a Pesquisa),
sendo indeferida sob degacdo de auséncia de atividades académicas recentes no curriculo. Ou
sga, vaorizando a continuidade nos estudos gpenas dos recém-formados e desprezando a
experiéncia, a iniciativa de esforco pessoa dos educadores brasileiros emigrantes. A fdta de
gpoio contribui para dificultar a retomada dos estudos, comprometendo a carreira profissional
e 0 reingresso a0 mercado de trabalho. Sem emprego, os educadores diante da dificuldade de
fixar-se no pais, novamente emigram engrossando as fileiras dos que “vém” e “vao”.

O curso de pos-graduacdo da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia (FCT),
através do CNPyg, disponibilizou por um ano recursos para a concretizacdo de uma etapa dessa
pesquisa, recursos insuficientes para uma andise mai's dorangente.

A etgpa final de gpresentacdo dos resultados da pesquisa foi marcada por
dificuldades e fdta de reconhecimento por parte de indituigdes de fomento e, por problemas
naturais sofridos no retorno e readaptacdo dentro da estrutura da sociedade brasileira. Uma
conjuntura ndo imaginada pelo pesquisador quando optou, no plano cientifico, por ser sujeto
e objeto da propria pesguisa.

“Japoneses Aqui, Brasileiros 182 Uma Letura Sobre (e dos) Dekasseguis’,
fundamenta: se através dos seguintes capitulos:

O capitulo 1 objetiva €ucidar aspectos da histéria da entrada oficid dos
primeiros imigrantes jgponeses no Brasl: “A Vinda dos Japoneses Para 0 Brasl”, resgata
aspectos da realidade histérica do Brasil e do Japéo e a ascensdo dos nipdnicos na estrutura de
sociedade brasileira, culminando no retorno dos descendentes nikkels para o Japdo como
dekasseguis.

Ja o capitulo 2, trata de questdes pertinentes “A Saida dos Brasileiros para o
Japdo’ e suas diversas necessidades motivadoras, as primeras impressdes e informacoes
importantes para a tomada de decisdo dos dekasseguis, com base em aspectos da aparéncia e
esséncia produzidas pelo fendmeno. Refletiram-se o conflito de identidade e suas implicagtes
diretas na estrutura socia japonesa.

No capitulo 3, andisa “As Primeras Dificuldades em Teritdrio Japonés’
tendo como principd objetivo a reflexdo teméica sobre como acontecem os primeiros
conflitos de identidede e sua respectiva influéncia sobre as perspectivas futuras, sga no
retorno ao Brasil ou se fixando de forma definitiva no Japéo.

Finadizando, o capitulo 4 demongtra que, 0 “Retorno e a Readaptacéo no

Bras|” ocorrem, de forma agparente, sem conflitos, mas que, na verdade, boa pate dos
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dekasseguis opta por voltar ao Japdo para viver, tanto agui quanto 1a, um periodo de incerteza

gue, naesséncia, pode originar traumas ou outros problemas de dificil superaco.
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Capitulo 1 — A vinda dos japoneses para o Brasl|

Neste capitulo, buscase resgatar aspectos histéricos sobre a redidade do
Japdo e do Bras| diante da vinda dos primeiros emigrantes japoneses para o pais.

Sociedade de Cultura Jgponesa afirma (1992) que 0 Japdo ingressou na
histéria das migragbes com visivel araso em relagdo aos principas paises emigratorios da
segunda metade do século passado. Somente a partir da década de 1880, os nipbnicos
comecaram a sair de suaterra para trabahar no exterior.

Na fase find do Xogunato Tokugawa, a populacdo nipdnica somava cerca de
30 milhdes, dos quais 84% condituiam a categoria de lavradores e 7% a de samuras, 0S
restantes 9% representavam as demais classes. Com a abolicéo da classe samurai, decretada
pelo governo Meiji, logo apdés a redauracdo (1868), muitos dos antigos guerreiros
contribuiram para avolumar a massa de desempregados que havia se criado, resultado da crise
econdbmica que sacudira os dicerces do antigo regime. Na verdade, nesse periodo de
trandcdo, 0 Japdo enfrentava o problema da superpopulacéo e do desemprego real e potencid,
Stuacéo agravada com a baxa produtividede agricola e indusrid — uma das
consegiéncias negativas do longo isolamento naciondl.

Por outro lado, o governo da Restauracdo tinha pressa em levar avante as
medidas de modernizacdo (ocidentdizagdo) do pais. JA em 1872, baixou a lei de ensno
obrigatorio em todo o territrio naciond.

A Situagdo nipdnica dessa fase pode ser, a grosso modo, comparada a da
Itdlia que, depois de sua unificagdo em 1870, se transformou num grande pais de emigracéo.
Mas, 0 Japdo sO comecou a despachar emigrantes em quantidade substancia, com anos de
atraso. Havia, porém, da parte do povo, a vontade de “ir trabahar onde houvesse emprego”.
Asim, ja em junho de 1868 — em que se proclama oficidmente a Restauracdo Meiji — 42
pessoas migram para a ilha de Guam, como trabalhadores contratados em plantagdes de
“aroz-d'agud’. Pouco antes, em maio, 148 japoneses haviam seguido para o Havai, como
trabalhadores em canaviais, por intermediacdo de um cidaddo americano.

Em ambos os casos, ndo houve autorizacdo nem qualquer outra interferéncia
governamentd. As despesas de viagem e de subsigténcia ficavam por conta das fazendas
empregadoras. Parece — ndo hé prova documental — que nos dois casos 0 sdéio mensd ficava
em torno de 4 dolares.

Sociedade da Cultura Japonesa (1992) afirma ainda que estes dois casos das

primeras levas de emigrantes representavam empreendimentos da iniciativa particular. O
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governo de Téquio manteve-se ausente, ou por estar ainda ocupado com outros problemas
vitals nessa fase de trandcdo histérica, ou por fdta de compreensio sobre a questdo
migratéria, como conseqliéncia do longo periodo de isolamento naciond.

Todavia, pouco depois, a Stuacdo interna do Japdo exigiu das autoridades
governamentais um estudo envolvendo a emigracdo. A causa principd dessa mudanca de
orientacd0 foi a crise econbmico-socid que se refletia negativamente nas finangas do pais.
Para enfrentar a crise, 0 governo Meiji tomou providéncias de profundidede em muitas aress
adminigrativas. Uma ddas, foi a reforma agraia, pea qua os camponeses obtiveram o
direito a propriedade de terras, acompanhada da nova lei de imposto territoria rurd (1873).
(...)

(...) por causa da crescente miséria no campo, a patir de 1879, estouram
revoltas agrarias em diversas regides. Diante dessa Situacdo, o governo de Toquio mudou de
orientacdo com respeito a emigracdo, passando a reconhecé-la como necessiria para reduzir
as tensdes sociais agravadas com o aumento demogréfico, sobretudo nas zonas rurais.

A primera emigragdo oficial aconteceu em 1883, quando 37 trabahadores
foram para a Austrdlia, como catadores de pérolas. Mas, somente a partir da ida de japoneses
para o Havai, em 1885, 0 movimento emigratério nipdnico adquire importancia

Devido a crise econdbmico-socia que assolava 0 Jgpdo, para um numero
estabelecido pelo acordo de 600 emigrantes no primero ano, agpresentaramrse 28 mil
candidatos. No ano seguinte, seguiram 1.930.

A maoria dos emigrantes originarios de zonas rurals pobres visava ganhar
dinheiro e remeter 0 maximo possivel para as familias que ficavam na terra natad. Eram os
dekassegi (decassegui); pdavra usada audmente no Brasl, devido o contingente de
descendentes de nipdnicos que seguem para 0 Japdo com a finalidade de trabahar, ganhar
dinheiro e retornar a pétria.

Outro aspecto a considerar € a proliferacd dos chamados agentes ou
companhias de emigracdo. Até a publicacdo da “Le de Protecdo de Emigrantes’ (abril de
1896) inexistia qualquer restricdo lega para essa atividade. Surgiram pessoas juridicas e
fiscas dedicadas a diciacéo de emigrantes. Suas aividades, regra gerd, tinham curta duragéo.
Muitas firmas mudavam de adminisradores e de nome. A multiplicacdo de agenciadores
ocorria pela facilidade com que se organizavam, entéo, as sociedades anbnimas no Japao.

Ainda segundo a Sociedade Brasleira de Cultura Japonesa, ndo se tem dados

~_y

exatos, mas a época das “empresas de emigracdo” durou pouco. Consta que Kichisa Imin
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Goshi Kaisha (Kichisa Companhia de Emigracéo Ltda), fundada em dezembro de 1891, teria
sido aprimeira. Em 1898 havia dez, e em 1905 0 nimero subia para 29, representando o pico.

Por sua vez, (...) a emigracdo jgponesa [@a o Bradl, ocorre oficidmente em
18 de junho de 1908, quando aportou em Santos 0 Kasato-Maru, trazendo a bordo a primeira
leva de jgponeses. Ha registros de ocorréncia de outras tentativas anteriormente, porém,
infrutiferas.

No stculo XIX, ocorreu uma s&rie de movimentos populacionais de ordem
internaciond. As Américas foram um dos principais pélos de aracéo, tendo o Brasl, a partir
das trés Ultimas décadas do século, desempenhado papel muito importante como pais
receptor.

Entretanto, a0 longo da histéria da humanidade ocorreram restricBes, em
diferentes ocasifes e por motivos os mas variados, ao direéto de migrar. Alias, neste
particular, a | Guerra Mundia pode ser consderada um marco na medida, pois a partir dai
foram sendo adotadas, com mais frequéncia, medidas redtritivas tanto por parte dos paises
emissores quanto dos receptores de imigrantes.

O Brasl, por exemplo, durante muitos anos, permaneceu fechado a entrada
de estrangeiros. Somente com a abertura dos portos, em janeiro de 1808, e a liberacdo da
concessdo de terras a estrangeiros em novembro do mesmo ano, € que foi facilitada a entrada
de forasteiros no pais, 0 que, teoricamente, havia sido vedado, até entéo, pelo avara de 18 de
marco de 1605. (1992)

No intuito de mehor compreender o sentido da imigracdo para o Brasl,
recorda-se agui, dois fendmenos determinantes sobre essa logica imigratoria para as fronteiras
do nosso pais.

Segundo a Sociedade Brasileira de Cultura Japonesa (1992), na histéria do
Brasil, um dos problemas mais congtantes tem sdo justamente de ordem demogréfica. A fdta
de povoamento tornouse patente desde 0 seu descobrimento, ndo s em relacdo a ocupacdo
como a exploracdo do solo. Como reflexo dessa situacéo, percebem se duas tendéncias nitidas
na politica imigratdria brasileira. Enquanto uma visava, sobretudo, ao povoamento do solo, ao
desenvolvimento da producéo e a regeneracdo da raca, a outra objetivara, antes de quaquer
coisa, a oferta de méo-de-obra para alavoura

Acompanhando essa tendéncia, enquanto no nivel federa a preocupacéo
primeira era multiplicar os nucleos coloniais, a fim de fixar o imigrante como pequeno

proprietério, 0 Estado de S&o Paulo, por exemplo, defendia a vinda do imigrante assdariado
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para a lavoura cafeeira, visto ser o café, na época, o produto em torno do qua girava toda a
economianaciond.

Embora os membros da Secdo de Colonizacdo e Edtatitica da Sociedade
Auxiliadora da IndUstria Naciond reconhecessem que 0 povoamento era mas importante e
interessante para 0 pais como um todo, em 1870 ees j4 sabiam que a presenca desses
trabalhadores na lavoura tornava-se cada dia mais urgente, dada a escassez cada vez maior de
ofertas, sobretudo em razéo das sucessvas medidas que vinham sendo tomadas visando a
abolicéo da escraviddo em terras brasileiras.

Porém, adgumas medidas demonstram que o governo brasileiro procurou,
desde o inicio, resolver o problema da fata de pessoas com a introducdo de europeus.
Todavia, por sugestd do Conde de Linhares (D. Rodrigo Domingos de Souza Coutinho
Teixeira de Andrade Barbosa), enquanto o Brasil era ainda colénia de Portugd, tentou-se a
introducéo de asi&icos. A idéia era trazer chineses para desenvolver o cultivo do ché tanto no
Jardim Botéanico, quanto na Fazenda Imperia de Santa Cruz, no Rio de Janeiro.

Dos 2 mil chineses aguardados em 1819, vieram apenas 400. Os resultados
ndo foram animadores. A experiéncia seguiram-se outras, mas, iguamente, sem sucesso. (...)
Na verdade, Oliveira Martins — escritor e politico portugués — defendia um Brasil europeu e
ndo asdico, uma nacdo € nd uma coldnia, €s ai 0 seguro porvir da Antiga América
portuguesa. (...) Comparadas as restrigdes (que ao longo dos anos foram sendo feitas aos
japoneses) com as criticas de Oliveira Martins aos chineses no século passado, observa-se
uma s&rie de pontos em comum.

Enquanto para uns a introducdo nipdnica dSgnificaria, de certa forma, a
retomada da escraviddo, para outros o0 jgponés e o chinés eram tidos como inferiores aos
proprios escravos. O temor ndo era, muitas vezes, do asdico como tad, mas das
consequiéncias que, suspeitava-se, poderiam advir ao pais se viessem para ca.

Em termos legais, apés muita discusséo, a 24 de setembro de 1892 foi
aprovado o projeto Monteiro de Barros. Ficava liberada a entrada, ndo para o0 adatico
indiscriminadamente, mas para 0s chineses e japoneses, desde que ndo estivessem INCUrsosS
em acéo crimina no seu pais.

Td preocupacdo deu origem a Lei n° 97, (sancionada a 5 de outubro de
1892). A partir dessa data, 0 Brasil se comprometeu ndo s6 a manter relagdes diplométicas
com a China e 0 Japdo, como também, a enviar agentes diplométicos encarregados, entre
outras coisas, de fiscdizar 0 movimento emigratorio com destino ao pais. (...) 0 projeto ainda

previa uma certa subvencdo do governo as companhias introdutoras desde que seus acionistas
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e organizadores fossem na maoria lavradores ou proprigtarios rurais, a fim de evitar a
formagao de sociedades com objetivos unicamente especul ativos.

No mesmo més, quando foi sancionada a lel, a imprensa divulgava os termos
dos edtatutos e um panfleto lancado pela companhia Mutudidade Agricola. (...) Entre outras,
seguiramse a ela a Sindicato Paulista, a Prado & Jord@o, ambas na cidade de Séo Paulo (...)
Produto de iniciativa particular, todas elas comungavam um objetivo comum: a introducéo da
méao-de-obra asiética, ito €, chinesa e japonesa, no Brasil. Excecéo ficava por conta da Prado
& Jorddo, organizada com o propésito de introduzir unicamente japoneses. (1992).

A emigracdo dos japoneses para 0 Brasl, em resumo, tinha sua logica
voltada para suprir as necessidades da estrutura agr&ria e atendia a politica de substituicdo de
bracos para as lavouras de café. Foi assm idedizada pelos grandes produtores, com gpoio do
Estado.

Cardoso (1998) afirma que a patir de 1875 em diante, a vinda de
edrangeiros para 0 pais passa a ser ativamente promovida tendo em vida este objetivo — a
substituicdo do escravo pelo trabahador livre, recrutado fora do pais. Este surto imigratorio
diriga-se prioritariamente para S80 Paulo, porque seu principal objetivo era encaminhar
trabal hadores para as lavouras de café , em franca expanséo no Estado.

Diante de ta necessidade, (...) a primeira leva de japoneses que chegou ao
Brasl em 1908, teve parte da passagem maritima subsidiada pelo governo estadud e parte
paga pelo fazendeiro empregador que podia descontéla do sdaio dos novos colonos,
repetindo 0 esquema desenvolvido para promover aimigracéo italiana.

A patir de entdo, o nimero de japoneses que entrou no pais é
impressionante. Até 1952, pouco mais de 190.000 imigrantes. Sua importancia, entretanto,
ndo deriva fundamentamente de sua contribuicdo demogréafica, mas a seu pape  econdmico,
que se faz sentir desde o inicio da imigracdo, quer como mao-de-obra, quer como introdutor
de técnicas novas.

Cardoso afirma ainda que, até hoje, a minoria japonesa que permaneceu nas
Zonas rurais tem uma paticipacdo na producdo agricola muito superior a de seu efetivo
demografico mantendo, inclusive, um quase monopdlio na producdo de certos produtos como
0 chd pimenta e hortdd Medida por indicadores econdmicos, a integracdo dos japoneses a
sociedade naciona parece indiscutivel. O sucesso econdmico e 0 rgpido processo de ascensio

socid dessa populacéo etnicamente distinta da naciond levantam problemas interessantes.
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Os japoneses aqui, segundo determinava a politica imigratoria da época,
deviam vir em (gruposfamilias). Isso fez com que ndo se encontrasse uma populacdo de tipo
“colonid”, isto € com marcada predominancia masculina e de idade adulta.

Ege tipo de imigracdo familiar, ndo individud, trouxe para 0 Brasl ndo 0
uma proporcdo equilibrada de homens e de mulheres, mas também varias geracOes
smultaneamente. (1998)

Saito (1961), citado por Cardoso (1998) esclarece que 0s japoneses, para
atender &s exigéncias do Brasil e também para poder enfrentar as tarefas nas fazendas —
digtribuidas de acordo com o nimero de bragos, por familia — freqientemente utilizavam o
recurso legad da adocdo e casamentos ficticios para emigrar em grupos dtamente produtivos.
Edtas ficaram conhecidas como “familias compogtas’.

Em 1958, esta populacéo apresentava uma distribuicdo de idades bastante
normal, evidenciando um dto grau de adaptacdo a0 nosso pais. A maioria, neste periodo, ja
era formada por descendentes de segunda, terceira ou quarta geraches, concentradas em
grupos de pessoas mais jovens. I1sso demongra a fixagdo definitiva dos japoneses no Brasl,
apesar do sonho de répido retorno ao Japdo, ided este predominante no inicio do processo
emigratorio.

No tocante a integracéo e a ascensdo socia dos japoneses pode-se afirmar
gue foram bem sucedidos. Cita 0 exemplo dos chefes de familia agricultores, dos quais 52%
tornaram-se proprieté&rios e 76% foram empregadores ou trabahavam por corta prépria
Dados suficientes para demondrar a ocorréncia de uma grande mobilidade entre estes
imigrantes. (1998)

Porém, o projeto de retorno para 0 Japdo foi abandonado por muitos dos
emigrantes jgponeses por ndo conseguirem acumular riqueza suficiente para retornar a terra
nata. Com o decorrer do tempo, e mediante sua inser¢do na estrutura da sociedade brasileira,
estes optaram por e fixar de forma definitiva em terra verde e amardla

Nos dias de hoje, os descendentes de japoneses redizam, quando tomam a
decis®o de ir a0 Japdo, pelo menos no plano tedrico, o retorno sonhado (e ndo concretizado)
pelos emigrantes japoneses. Apesar de considerados japoneses agui, 0s dekasseguis sdo
reconhecidos como brasileiros |4

As regifes onde foram aplicados os quedtiondrios/formul&ios se encontram
representadas — mapa 1. S8o0 provincias e cidades onde resdem grandes contingentes

populacionais de brasileiros e outros edrangeiros de origem lating, como peruancs,
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argentinos, bolivianos e uruguaios. Possuem intensa infra-estrutura de comércio de produtos

brasileiros, possibilitando uma convivéncia harménica entre os latinos americanos.



Mapa 1 - Provincias dos Dekasseguis Pesquisados no Japéo
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Capitulo 2 — A saida dos brasileiros para o Japao

2.1 - Aspectos motivador es do processo emigratorio

Na tentativa de melhor gpreender quais motivos contribuem para intensficar
0 processo de dedocamento de brasileiros ao Japdo, a pesquisa analisou o fendbmeno, suas
informagoes e aternativas diversas, as quais, serdo objetos do estudo.

Nessa perspectiva, 24% dos entrevistados — Gréfico 1 - maodram inicidmente
gue foram atraidos pelos dtos sd&ios oferecidos pelo mercado de trabaho do Japéo.
Conforme ilustra ainda, a pressdo exercida por parte da familia, ja resdente no Japédo, fez com

que 7% deixassem o Bradl.

Gréfico—1 - Fator decisivo para ida ao Japéo

. . . p @ N&o encontr rabalho no Brasil
Qual o fator que foi decisivo para ida 8 encontrava trabalho no Brasi

ao Japao Foi atraido pelos altos salarios
Veio devido a pressao familiar
B Porque sua famila se encontrava aqui
10% 6%

2%

10%
3%

12%

B Convencido por parentes € amigos
0O fato de ser descendente de japonés
Curiosidade e/ou interesse pela cultura

Desejo de morar em um pais rico

14% 6% % O Uma aventura diferente
Branco

B Qutros

Org. Milton Saito (Japdol1998)

Outro aspecto motivador, apontado por 10% dos pesquisados, €a curiosidade
gue s tem no plano culturd em conhecer 0 Jgpdo. O fator consanglinidade foi apontado por
14% dos entrevistados.

Ainda em relacdo ao Gréfico 1, detectou-se que apenas 6% dos entrevistados
buscaram o0 Japd por ndo encontrar trabalho no Brasl, constando-se que profissonals
brasileiros, mesmo com oportunidades de colocacdo no mercado brasileiro, optam por ir para

0 Japao com afindidade de ampliar sua capacidade de consumo no retorno ao Brasil.
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Porém, volta pode ser adiada, em funcéo de varios aspectos, dentre os
quais, um dos mais evidentes, por ndo conseguir suprir as necessdades basicas em curto

periodo de tempo, como demonstra os indices do Gréfico 2.

Gréfico 2 —Mudanca nos Planos

Caso tenha havido mudanga nos planos de permanéncia,
guais motivos contribuiram para tal?

N&o atingiu a meta economica

O Se sente inseguro para voltar

0O Adora o trabalho que faz

@ Resolveu montar familia aqui

@ Tem medo (desemprego no Brasil)

O Devido aos seus estudos aqui

Comecgou a gostar daqui

O A familia veio para ca

1% 9% Py 14% O salério aun.wentot.J .
= Tem medo (violéncia no Brasil)

B Estudo dos filhos (Japédo)

Gosta de morar sozinho(a)

9% 5% 1%

[
6%

13%

Org.: Milton Saito (Japé&o 1998)

Como se V€, 33% dos entrevistados ateram seus planos de voltar ao pais por
ndo aingirem a meta econdmica proposa Asim, vao prorrogando a viagem, tendendo a
permanecer no Japao por mais tempo, algo que ndo previam quando optaram por emigrar.

Pode-se concluir que a intensdade de dedocamentos aumenta, na medida em
gque, os que véo, sentem dificuldades para retornar, fator que preocupa muito o governo
japonés, pois, com a economia em ritmo de crise, somada a perspectiva de migracdo das
empresas jagponesas para 0 exterior, em busca de méo-de-obra mais barata, visando amenizar
Seus cudtos produtivos e tornar seus produtos mais competitivos no mercado internaciond,
afetam diretamente 0 comportamento e a politica de dedocamentos dos brasleiros para o
Japdo.

Essa redidade se torna ainda mais complexa diante do pape inescrupuloso
dos agenciadores de méo-de-obra para o Japdo. Mesmo tendo visdo e conhecimento dessas
perspectivas neste inicio do éculo XXI para o Jgpdo, como sobrevivem explorando os
descendentes, mantém uma postura de dimentar os sonhos e possbilidades que marcaram o

inicio do processo emigratdrio, de acumular recursos e, posteriormente, retornar para o Brasil.
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Em funcdo disso, aumentam os problemas sociais internos no pais, pois, o
nimero crescente de estrangeiros, o aumento do desemprego e a frustracdo pelos baixos
sdaios pagos tornam 0 mercado mais compstitivo, exigindo maor paciéncia e dedicacdo
paraatingir as metas.

Por outro lado, a competitividade por uma vaga, € acirrada e as relagbes entre
brasileiros e, de brasleiros com os jgponeses, se desgastam provocando conflitos, hga a vista
gue os estrangeiros (gaijins) competem de forma direta na luta para permanecer nafabrica

As formas de tratamento, dentre as quals, a discriminacdo se acentua,
ampliando a crise de identidade, pois, tudo provém desse fator impaosto pelo mercado.

Diante dessa nova redidade nada promissora, as politicas de emprego no
Brasil, continuam excluindo e limitando vagas, fazendo a cada dia aumentar o contingente de
brasileiros que buscam o mercado jgponés, agora com novas perspectivas. a de sobrevivéncia
ou de fixac&o definitiva, em funcéo dos problemas internos no Brasil.

Portanto, todo cuidado, dentro de um plangamento de dedocamento mais
solido, deve ser tomado. A pesquisa demongtra que 0 momento ndo é propicio, visando fugir

da crise brasileira, buscando o0 Jap&o como forma de contorna-la

2.2 - Asprimeiras impressdes e infor magdes sobr e o cotidiano

Viver no Japdo, tendo como desafio a crise econdmica atua, sem os prévios
conhecimentos sobre hébitos, costumes e outras tradicdes, pode acentuar mais o conflito de
identidade.

Na tentativa de evitar as StuagOes de desconforto e constrangimento, tornam:
Se hecessari 0s a guns cuidados na hora de enfrentar esse desdfio.

No gerd, as primeras impressdes e informagoes sobre a redlidade japonesa,
principamente, quando fornecidas pela maioria das empresas de contratacdo de mao-de-obra,
sd0 distorcidas e carecem de aspectos qudlitativos.

Apesar do grande esforco do governo japonés — prefeituras, associacOes
internacionals entre outros - na preparacdo de material abordando os procedimentos corretos,
com o objetivo de amenizar 0S impactos, 0S maus agenciadores permanecem e contribuem
para amaimpressdo sobre o pais, distorcendo as impressdes do cotidiano de vida no Japéo.

A pesquisa detectou que 38% dos entrevistados — Gréfico 3 — obtiveram

informagBes sobre o pais através de parentes ou amigos que [a residiram nos Gltimos anos.
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Gréfico 3— Tipos de infor magdes sobreo pais

Parentes e/ou amigos que se mudaram para
Antes de vir para o Jap&o, obteve 0 Brasil a mais de dez anos

informacées sobre o pais através de: De parentes e/ou amigos que
resi(dem)diram aqui recentemente

@ Programas exibidos pela televisdo
(documentérios/filmes)

O Leitura de jornais, revistas e livros

49 5% 3% 11%

% O Dados oferecidos pelas agéncias de turismo

9%

Dados oferecidos pelas empreiteiras

O Cinema, teatro e/ou outras atividades
culturais

8 N&o teve nenhum tipo de informacgéo

13%

10%

Branco

Org. Milton Saito (Japaol1998)

Neste aspecto, subentende-se serem as fontes outros colegas dekasseguis
recém-chegados a0 Brasil. Ja 13% dos andisados, buscam informagtes através de leituras em
jornas, revisas e livros. Os programas tdevisvos agparecem como fonte de conhecimento
para 10% dos entrevistados.

Outro fato curioso apurado pela pesquisa 11% dos consultados obtiveram
dados através de amigos ou parentes provenientes do Japdo, h4 mais de 10 anos. Neste
contexto, gparerentemente recebem os subsidios como se 0 Japao tivesse parado no tempo.

A discussio sobre a necessidade de eaborar um plangamento antes de
vigar, demongtra que os impactos inicias sdo fortes e, as vezes, deixam profundas marcas
gue perduram apos o fim da experiéncia. Os dissabores podem refletir diretamente sob a crise
de identidade,

Somando-se aos 11% que informam terem sSdo orientados por agéncia de
viagens mais 7% dos preparados pelos agenciadores, temos um total de 18% dos entrevistados
com orientagdes superficias oferecidas por pessoas que tém, as vezes, como objetivo, apenas
prepara-los para o enfrentamento do mercado de trabaho sem muito aprofundar informagdes
no aspecto cultural.

Mais especificamente, sfo orientagdes que visam a uma melhor adaptacéo
dos bradileiros a forma de gesté do trabaho e, também, sobre regras de convivéncia e

comportamento nas empresas.
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Dependendo das reacbes do mercado de trabalho, ou de outros interesses dos
agenciadores, qualquer trabahador, posteriormente, pode ser demitido, dificultando a sua
mobilidade na aquisicdo de outra oportunidade de sobrevivéncia no pais. Essas informacOes,
agpesar de denunciadas pelos jornais, ndo passam pela perspectiva dos dekasseguis, mas,
guando chegam ao Jgpdo, dgumas agéncias, no intuito de limitar a mobilidade dos
trabalhadores, retém seus passaportes ilegdmente, ferindo direitos legas e pessoais dos
dekasseguis.

O documento, de cardter pessod, passa a ter o valor de uma carta de fianga
pois, a retencdo se da em funcdo da garantia de pagamento de dividas contraidas pelos
dekasseguis, anda em territorio brasileiro. Geramente, escritos em japonés, sem traducéo
para 0 portugués, escondem informagbes sobre direitos e deveres que podem comprometer a
estabilidade dos dekasseguis no Japéo.

As primdras impressdes sobre 0 pais, passam a incomodar, frustrar, em
decorréncia da opressio e exploracdo ilimitada feita pelas agéncias de terceirizacdo de méo-
de-obra.

Porém, conflitos maiores, ficam evidentes no momento em que iniciam a
vida socid, tanto na moradia quanto na empresa. Obrigados a satisfazer e cumprir oS
interesses dos agenciadores, muitos sGo colocados em gpartamentos com espagos exiguos e
com ndmero exagerado de pessoas.

A Uutilizacdo coletiva das dependéncias, como banheiro, cozinha, geladera,
maquina de lavar roupas e outras, com o tempo, se ndo bem administrada entre os moradores,
geram <frios problemas de convivéncia. Estes aspectos, naturdmente, ndo fazem parte dos
preparativos para os dekasseguis.

Os agenciadores, de forma gera, ressaltam os ganhos sdarials, a jornada de
trabalho, 0 comportamento e recebem orientacdo para jamais dizer ndo, quando solicitados
para 0 desempenho de uma tarefa ou a atender pedidos dos chefes da empresa no que se refere
a horas-extras, ndo importando as condigdes de cansaco fisico e mental dos traba hadores.

A orientagdo é trabadhar o méximo, economizar, evitar momentos de lazer, a
exemplo de passaios. Outras agéncias dertam para perigos como 0 vicio do jogo, entre
japoneses e bradleros, que se dirigem apds o trabaho as casas de diversdes detrénicas
digtribuidas por todo Japdo, conhecidas como Patchinkos. Nestes locais, passam momentos
6timos de lazer, entretanto, sem 0s cuidados necessarios pode gastar dtas somas em dinheiro
e comprometer, pogteriormente, 0 orcamento mensal, ou mMesMoO, a poupanca € o
plangiamento de retorno ao Brasil.
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Na bagagem de ida a0 Japdo, aguns recebem instrucdes sobre o que podem
levar e quas cuidados devem ser tomados. Ha dguns folhetos informativos, mas, por serem
superficiais, acrescentam pouco. NO mas, exisemn agéncias que s redringem em prestar
orientagdes verbamente.

Este tipo de problema pode ser evitado, caso os dekasseguis tenham parentes
ou amigos no Japdo, dispondo a apresenté-1os junto as empresas para obter trabalho.

Apesar de ainda pouco conhecida, outra opcdo € se informar e conseguir a
colocacdo através do Centro de Informacdo e Apoio ao Trabahador no Exterior (CIATE).
Pela redtrita mobilidade, com sede apenas em SZo Paulo, a entidade busca esclarecer os
interessados desenvolvendo um plano de orientagéo e plangamento, inteiramente grétis.

Também ¢é possivd a obtencdo de informacBes aravés de um trabaho
voluntario (de colaboradores do CIATE) de agumas regides, com maior presenca de nikkeis
no Brasl: Sdo Paulo e Presdente Prudente (SP), Rio de Janeiro (RJ), Curitiba e Londrina
(PR) eem Belém (PA).

Nas dependéncias da entidade na capital paulista, dém da possibilidade de
obtencdo de vagas e empregos, o candidato a dekassegui pode ser melhor preparado através
de participagdo gratuita em cursos, dentre os quais aulas de japonés, hébitos e costumes,
Vvisdo da redlidade econdmica e politica atua do Japdo, seguro desemprego, imposto de renda
e planos de salde.

Os representantes regionais, apesar dos poucos recursos e da fdta de um
epaco fisco para atendimento, redizam publicagbes e distribuem nas associacfes nikkels,
folhetos, jornais e livros com o objetivo de informar e melhor preparar os brasleiros antes do
embarque para o Japao.

Tanto no CIATE, como junto aos colaboradores, existe todo um aparato
juridico, através da participacdo de promotores publicos de cada localidade, que podem
resolver conflitos provenientes destes contratos consderados exorbitantes e lesvos aos
dekasseguis. O objetivo € coibir diversass formas de auacdo ilicita, irresponsave e
demasiadamente exploradora por parte de agumas agéncias de recrutamento de méao-de-obra
para 0 Japdo, também conhecidas como empreiteiras.

Nestes casos, busca-se prevenir todas as formas de abusos financeiros e de
exploracdo, como também, transmite-se uma visdo de redidade do cotidiano de vida no Japdo
de forma clara, informando o candidato para os riscos futuros.

O problema é que, apesar dos esforgos de divulgacdo destes servicos, tanto
do Centro Nikkel (em Toquio) e demais Centros de Estabilizacdo de Empregos espalhados
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nas provincias do Japdo, com a mesma findidade do Ciate, estas indituicbes ainda sfo
desconhecidas por muitos dekasseguis.

Outro fator que dificulta a preparacdo dos nikkeis para o Japdo, € que
escondem 0 projeto de saida do pais de outros patricios, cuja experiéncia de vida no pais
poderia contribuir em muito para sua adaptacéo em territorio japonés.

O motivo desta forma de comportamento pode ser financeiro (ndo despertar a
atencdo dos credores locais) sobre sua saida para o Japéo.

Iguamente contribui para esconder td decisio é o temor de ser discriminado
pela colonia jgponesa, que ainda, em agumas regifes, conddera a denominacéo dekassegui
peorativa S8 comuns nas associagOes nikkels, coment&ios de pessoas que foram para o
Japao e que membros da propria entidade desconheciam ainformacao.

No gerd, poderiormente, enviam dinheiro do Jgpé para o Brasl a fim de
sddar seus compromissos financeiros e retirar 0 rome das ingtituicGes de controle de crédito e
cobranca.

Antes da viagem, ainda no Brasl, procura reunir 0 mais répido possivd a
documentacdo para conseguir o visto e, quando menos se espera, edta embarcando para o
Japdo. Neste interim, busca informagtes araves da agéncia de viagem, amigos e parentes (a
edes, se ndo quiser esconder a intencdo). Mas, nem todos tém a preocupacdo com o dominio
do idioma e outros aspectos relativos & mudangas no pais.

O choque cultura é inevitavel, a€ mesmo para os mas avisados. As formas
de organizacdo do espaco, dos costumes, tradigdes e mesmo do idioma, sfo outras. Os hébitos
japoneses mantidos no Brasil, preservados pela meméria das associacfes, hoje diferem em
muito da préxis de vida do Japdo moderno. Pdavras mais comuns sofreram mudancas e
deixaram arcaicas a gumas das expressies.

Quando s dirigem a0 pais sozinhos, sem o0 dominio do idioma o©s
dekasseguis dependem muito da guda dos amigos, parentes ou agenciadores. Inclusive, para
traducdes, ensano de como se comportar, fazer compras, andar na rua, telefonar, ir ao correio,
regularizar a sSituagBo de estrangeiro na prefeitura e assm por diante. E dlaro que quando isso
e feito através de empreiteiras, 0s traumas podem ser menores. Porém, 0s custos, com certeza,
serdo maiores. E que as agéncias cobram tudo e de todos.

Se a opcéo for emigrar com os demais membros da familia, sem que nenhum
deses tenha tido a experiéncia anterior de |4 reddir, representa um outro desafio cujas
conseqliéncias futuras podem gerar problemas sé&rios no &mbito do relacionamento do casd e
dos filhos. Para evitar traumas neste sentido, o desgado e esperado € o pa de familia
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embarcar, num primeiro momento sozinho e, depois de um certo tempo de permanéncia no
pais, conseguir empregos para os demas familiares garantindo uma moradia com boas
condi¢des de salubridade e outros aspectos necessarios para 0 bem-estar geral no Japdo. Deste
modo, 0 impacto pode ser menor.

Algumas dificuldades seréo diminadas com 0 decorrer da permanéncia no
pais. O medo de utilizar o sistema de transportes de trens, metrd ou outros em fungdo do
grande contingente de pessoas nas plataformas, a complexidade inicid para aquiscdo dos
bilhetes, etc., SO se perde com o tempo. Assm, comprar os hilhetes, embarcar na plataforma
certa, sG0 préticas inicias que carecem de guda de amigos, parentes ou dos proprios
japoneses através de solicitagao.

Essa mobilidade pessod e de cardter independente, ndo € bem vigta ou aceita
por parte de muitos empreiteiros, temendo ser uma forma de empreender fuga, deixando
as despesas pendentes e dividas de toda natureza, como do duguel, agua, energia eétrica, gas
e de valores maiores como ndo pagamento de passagens e documentacdo necessiria para a
solicitacdo de vistos para ingresso no Japao.

De inicio, caminhar sozinho pelas ruas € complicado. Deve-se ter o cuidado
de andar sempre com endereco e telefone da residéncia, para a eventudidade de desorientar. E
gque no Jgpdo, a Smilitude de ruas, arquitetura e outras, contribui para corfundir os
estrangeiros.

Até o caminho para o trabadho deve inicidmente ser feito em companhia de
amigos ou acompanhante de empreiteira, para evitar perder-se e pode chegar na hora. Atrasar-
se para 0 inicio do hora&rio de trabaho, nem sempre é permitido ai bem visto, portanto, deve
s evitado ab méximo este tipo de procedimento. Alias, determinadas empresas fecham as
portarias e fica proibida a entrada de funcionérios apds o hor&rio estabelecido. Outro aspecto,
€ que ede tipo de comportamento ndo € comum nas praticas didias dos japoneses,
congtituindo motivo parao infrator ser chamado a atencéo.

Nos supermercados, deve-se ter cuidado no momento de aquisicdo dos
produtos. Em sua maoria, com rétulos em idioma jgponés e, em adgumas Situages em
inglés, funcionam como armadilhas para os principiantes sem a nocdo e entendimento da
ecrita

Reconhecer aguns produtos com gparéncia smilar, a exemplo do sa e do
aclcar, sem a leitura dos rétulos, pode ocasionar problemas. O mesmo ocorre com 0S
enlatados.
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Como as opgdes para consumo humano e anima sd0 apresentadas nos
enlatados trazendo embdagens escritas em jgponés, ndo é dificil a aquisicdo sem o devido
cuidado de produtos a base de carne destinada ao consumo de animais (cachorro e gatos) e
preparé-los no dmogo ou janta como uma opgao adimenticia

A pesguisa gpurou um caso ocorrido com um grupo de amigos residentes na
cidade de Mitsukaido, provincia de Ibaraki-ken, quando perdidos em meio a tantas opcles de
consumo, durante a compra mensal, acabaram adquirindo uma série de produtos especificos
paa consumo de animas domésticos. Chegando a fim de aplicar os formuldios, o
pesquisador pdde orienté-1os para as proximas compras.

A fdta de nocdo de pregos e vaores finais diante de uma compra mensa é
outro problema. Saber se 0 dinheiro vai dar para pagar ou ndo, € uma prética adquirida com o
tempo. Comprar compulsoriamente, atraido pela qualidede e beleza das embaagens também

nao é recomendavd.

2.3 - O Projeto de Retorno ao Brasl|

Néo fol raro ouvir de muitos dekasseguis a decepgdo por ndo conseguir
cumprir gumas metas estabel ecidas no plangamento inicid.

Essa forma de conduta carece evidentemente de orientagdo e viséo do que
quer para 9, sua familia e o que podera fazer quando retornar a0 Brasil. Portanto, plangar a
ida ao Japao, necessita de clareza dos objetivos a serem alcancados.

Como a grande maioria viga para 0 Japdo sem as informagoes e orientagoes
necessrias para garantir 0 sucesso da experiéncia, 0 plangamento se perde em meo a
arumacdo da documentacdo e outras formas de ansiedade quando deixa o pais. Néo
raramente, ssem do Brasl sem uma visdo do comportamento de mercado de trabaho no
Japdo, e h4 of ertas de vagas ou ndo, das tendéncias futuras e outros problemas que surgiro.

A dindmica de idas e vindas gpesar das noticias de crise, e outras mudancas
de pefil de absorcdo de méo-de-obra, processamse como se naturamente os problemas
pudessem ser solucionados, sem depender de ninguém.

O mas egpantoso é que apesar da restrita oferta de empregos em
determinados periodos mais agudos, muitos agenciadores ainda conseguem prometer aos
candidatos a residir no Japdo, um paraiso, desde que se pague a taxa pela legalizacdo da
documentagdo. Também se responsabilizan em colocar 0 cliente no mercado de trabaho

japonés, com dtos sd&ios e muitas horas-extras. Cria-se uma redidade de fascinio.
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Para se obter dto lucro, como no inicio do processo emigratorio, exdta-se a
redidade aparente, desprovida de senso critico, despertando o interesse dos trabalhadores
brasleiros. Reline-se uma s&rie de gparatos demongrativos, as vezes induzindo o pretendente
a escolha dos servigos oferecidos quase que de forma sonhadora. O pior € que este sonho pode
sair caro, se ndo atentar para alguns detal hes.

A dificuldade inicid de adaptacdo a estrutura da sociedade jgponesa, rica em
adversdades em relacdo a nossa forma ocidental de ser, € uma etapa importante a ser vencida.
N&o se pode negar, que foi bem pior. Com 0 processo de abertura, a sociedade japonesa passa
por transformacdes em todos os sentidos. E diga-se, até em reacdo a um respeito maior pelos
estrangeiros.

Isso pode ser encarado de outra forma. Os estrangeiros ndo competem de
forma direta com os jgponeses em busca de melhor colocacdo no mercado de trabaho?
Evidente que sm. Assm, de acordo com a dindmica de mercado, estes podem ter surpresas
desagradavels, e a fdta de plangamento leva-los a uma sStuacdo de decepcdo e angudia
passivel de tratamento psicolégico. Portanto, o projeto de retorno, esta diretamente
dependente do projeto de saida do pais.

Um faor que preocupa boa parte dos entrevistados, sem dlvida, é a
expectativa do que fazer no ambito profissond quando retornar a0 Brasl. Estudar?
Trabahar? Ou ambos?

A pesquisa demonstrou que 29% dos entrevistados tém idade entre 18 e 25
anos, e nem todos concluiram seus estudos, sga em nivel de primeiro ou segundo graus ou em
CUrsos técnicos e superiores.

Assm, a concretizacdo de um projeto de estudos no Jgpéo ou no retorno ao
Bras|, deve fazer parte do plangamento dos dekasseguis. No entanto, a grande maioria pensa
em investimentos de retorno financeiro, deixando as posshilidedes de ascensfo culturd e
intelectua de lado, acabando por voltar com o desgjo de tornar-se futuro empresario.

Diante disso, dgumas empresss ou politicas de direcionamento e
investimento oficid de vé&ios Esados ou cidades do Brasil, e também de outros paises,
remetem, com freqiéncia, pessoas extremamente preparadas em convencimento para 0 Japéo,
no intuito de disseminar o sonho de trandforméa-los em empresarios, cooptando boa parte dos
recursos financeiros ganhos com suor e dificuldades dentro das fébricas japonesas.

Algo, sem dlvida, ndo plangado e previso pelo dekassegui antes de sair do
pais. No capitulo “As Perspectivas’ abordaremos melhor essa questéo. Inclusive relacionando

aé o peiodo de 1998 quais empresas conseguiram éxito neste sentido, deixando
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descapitalizados e decepcionados dekasseguis que, dém de ndo ter a oportunidade de redizar-
Se COmO empresaios, investiram somas expressivas nessas empresas € hoje movem agdes
judicials contra elas na tentativa de reaver o dinhero investido.

Outras necessidades gparecem com o0 tempo e sdo dificels de serem
plangadas antes do embarque. Causa certa estranheza por parte dos japoneses a presenca
mecica de jovens brasileiros sem ter concluido o ensno fundamentd e médio no Brasil antes
de ir a0 Japdo. O que é pior, |4 por fata de interesse dos pais ou responsavels, ndo estudam
em escolas brasileiras e nem jgponesas.

Existem oportunidades para estudos €/ou aperfeicoamento de idiomas como
japonés e inglés. Em vérias cidades, os cursos sdo oferecidos pela propria prefeitura. Mas, ha
cursos em escolas particulares, através de associagoes de brasileiros residentes no Japao.

Outra informacdo importante, € que as prefeituras de cidades japonesas com
ampla concentracdo de brasileiros dispem de servigos especificos para estrangeiros, néo
apenas referentes a retirada da identidade japonesa, denominada Gaijin Toroko, no setor de
salde, onde € possivel escolher e se associar a um plano de salide, aém de obter  informacBes
para uma melhor mobilidade dentro do municipio.

Algumas oferecem mapas escritos em inglés, portugués, espanhol e é claro,
em jgponés. Estes sdo legendados e identificam os principais servigos oferecidos pela cidade,
a exemplo de estagOes de trens, hospitais, terminais rodovi&rios, areas de lazer, pontos de téxi
e outros dados necessérios que favorecem a mobilidade dos estrangeiros.

Os mesmos tipos de servigos sdo prestados por associacles internacionas da
respectiva cidade ou provincia, dém de agumas possuir em dias especificos, ou em caréater
comercid, tradutores para auxiliar brasileiros ou outros estrangeiros.

Caso 0 nivel de dependéncia do dekassegui em relacdo a empreiteira sga
indispensavel, devido ao ndo dominio por completo do idioma japonés, esta disponibiliza um
funcionério, denominado de Tantoshi para acompanha-10 aos locais desgjados.

Nem sempre € possivel contar com a asisténcia destes, pois, ndo despertam
credibilidade por defender com unhas e dentes os interesses dos agenciadores. Também sdo
explorados através de baixos sd&ios, privados de um hor&rio de trabaho especifico, final de
semanae, nem sempre fazem tradugdes de acordo com os interesses do solicitante.

No gerd, o Tantoshi organiza grupos de brasleiros os quas o
encaminhados para os locais como prefeitura e hospitais para resolucdo dos problemas. Ha
excecdo. Entretanto, no gerad, o Tantoshi € 0 homem responsvel pela concretizacdo das

relagbes de trabaho entre 0 agenciador e a empresa contratante. Assm, se colocam como 0S
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anjos da guarda dos funcion&ios dentro da empresa. Porém, dificilmente atendem as
necessidades colocadas pelo trabahador brasileiro na sua relagcéo de gestdo de trabaho dentro
daempresa.

Em outras palavras, esteja ou ndo adaptado ao trabalho, a jornada, ao tipo de
mango de maguinaio, do produto quimico utilizado, da fdta de seguranca, dos maes di&ios
pela repeticdo dos movimentos, do peso, da sujeira, enfim, de problemas nesta esfera, o
Tantoshi evita a0 maximo expor, defender, reclamar com o chefe jgponés sobre as
dificuldades ou problema de salde vivenciado pelo brasileiro na sua fungo. O maximo que
faz é pedir que se esforcem, pois, logo 0 organismo se acostuma com o trabaho. Assm, tenta
convencé-lo diante de promessas futuras de que pode com o tempo s transferido para uma
secéo melhor, e tudo pode ser resolvido.

Por sua vez, o chefe jgponés mesmo percebendo tais dificuldades pode
também nada fazer para resolver. Afind, no Brasl os descendentes sGo considerados
japoneses e no Japdo, estrangeiros, recebendo a denominacéo de “ Gaijin”.

Portanto, um plangamento bem feito antes de sair do pais, deve ter incluido
em saeus objetivos. Quanto ao dominio do idioma, dispor do minimo necessario para poder
congtruir dentro da empresa com o tempo, mehores relagbes com 0s japoneses, nao
dependendo de colegas de trabaho no processo de traducBes, como também, dos
encarregados das agéncias, os Tantoshi.

Essa breve exposicao sobre as reais necessidades de melhor preparar €, 0 que
levar em condderacdo na hora de decidir-se por emigrar ao Japao, deixa claro que o0 sucesso
da experiéncia pode ser comprometido, caso ndo se leve em consderacéo alguns aspectos
basicos que no futuro possam reforcar a crise de identidade e torna-los pessoas frustradas e
probleméticas diante dos aspectos negativos da experiéncia.
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Capitulo 3— AsPrimeiras Dificuldadesem Territério Japonés

3.1 - Os problemas enfrentados na adaptacao

A pesquisa contribuiu para desvendar uma série de problemas de adaptacéo
dos dekasseguis a nova redidade de vida no Jgpdo, em especid as novas condigBes de
trabalho, espaco de moradia, relacionamento, transportes, discriminagdo dentre  outros
conflitos.

A patir de entdo, far-se-8 algumas consideraces a respeito de cada aspecto
e suas respectivas implicagdes para a dinémica de adaptacdo dos dekasseguis.

No que se refere as condigdes de trabalho, a pesquisa demonstra que a
adaptacéo a disciplina, a organizacd e a hierarquia sBo fundamentais para 0 sucesso da
experiéncia, como também, para as questdes relativas ao conflito de identidade.

A organizacdo e gestédo do trabaho exigem aguns cuidados essenciais sob a
Gtica e o perfil de atuacdo perante os olhos dos japoneses. N&o se pode vacilar na questéo do
tempo, da seguranca, quaidade e perfeicéo do produto final.

O cumprimento dos horérios, por sua vez, transforma a gestéo do trabaho
em uma aividade de dificil adaptacdo para os bradleiros. Pois, estes, comparados a
flexibilidade adotada pelas empresas brasleiras, G0 redritos para dgumas necessdades
bésicas.

A comecar pela manhd cabe aos dekasseguis ingressar nos espacos da
empresa ja munidos de seus respectivos crachés, como também, utilizando toda paraferndia
relativa a seguranca, como 6Oculos de protecdo, protetor de ouvido, botinas especiais, cacas e
camisas de mangas compridas. Completam tais acessorios, de acordo com normas de cada
empresa, capacetes ou bonés.

Asim, esta pronto para 0 primeiro compromisso did&rio, a redizacdo dos
exercicios, conhecidos como “Taissd”. Apos etapa, participa de reunido gera ou na secéo
de trabaho, onde a meta produtiva do dia é estabelecida. Ligadas as méguinas, todo esforgo
Se volta para a producao.

Os poucos intervaos para 0 descanso sdo 2 diarios de 5 minutos cada,
dependendo da empresa. O amocgo deve ser redizado no periodo de 45 minutos a contar da
saidado locd de trabaho até a volta para a maquina.

Neste ritmo, os dekasseguis chegam ao find do dia completamente exaustos.

Ha de se condderar ainda, que estes geralmente fazem revezamentos de turnos, trabalhando
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em média de 4 a 6 dias no hor&io diurno e na semana seguinte, iniciam suas atividades no
periodo noturno.

Assm, as chances de acidentes, em funcdo do cansago excessvo, tornam-se
riscos condantes, pois, apesar dos utensilios com o objetivo de evitélos, sGo quase que
inevitavels.

E obvio que a pesquisa também detectou outras &eas de atuacio e
atividades, cujas formas de organizacdo para o trabalho, como também, a estrutura e gestéo,
sofrem alteragBes de acordo com outras necessidades. Porém, o que se vé no ambito geral, sfo
espacos de trabalhos assm condtituidos, por se tratar de médias ou grandes empresas.

No tocante a seguranca, a pesquisa apurou que 67% dos entrevistados, -
Gréfico 4 - apesar de nunca ter se envolvido com tais ocorréncias, tinha esta como grande

preocupacao.

Gréfico 4 — Ja sofreu ou presenciou algum tipo de acidente de trabalho?

Ja sofreu ou presenciou algum tipo de
Acidente de Trabalho?

80% 67%
60% OSim
40% 31% mNao
20%

0 204 m Branco
0%

Org.: Milton Saito (Jap&o 1998)

No entanto, 31% dos entrevistados responderam ter conhecimento sobre tais
Stuagdes. Apenas 2% dos pesguisados ndo se manifestaram sobre 0 assunto.

Quanto a obtencdo de plano de salide, 20% dos dekasseguis responderam néo
estarem preocupados com a questédo. Quanto ao tipo de seguro salde, o mais indicado pelo
préprio Ministério do Trabaho do Japdo € o Shaka Hoken (seguro de salde) administrado
pelo governo japonés e utilizado segundo a pesquisa por 22% dos brasileiros.
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Os dekasseguis, em sua grande maioria, como mogtra o Gréfico 5, optam
pelo seguro mais comum, oferecido pelas prefeituras do Japdo, o Kokumin Kenko Hoken
(Plano de Salide para Auténomo). O motivo principa dessa opcéo é que este tipo de seguro
propicia descontos menores nos holerites, como também, coberturas menores em caso de

acidente.

Figura5— Estafiliado a algum tipo de Segur o Saude?

Esta Filiado aalgum tipo de Seguro Salde?
0% 41% Nenhum
40% 0 Shakai Hoken
0% Seguro de Aposentadoria Brasileiro
20%,22% Kokumim Kenko Hoken
20% 1 11% @ Segura acidente pessoal Japonés
% E—

Org.: Milton Saito (Japé&o 1998)

No plano das relacles de tratamento, outro aspecto que merece atencdo, € a
necessidade de respeito aos chefes superiores. Alias, 0 respeito a hierarquia € um dos
aspectos, sem dlvida, responsavels pelo sdto na producdo dentro das empresas. A atividade
pode ser condderada dificil, adua, o trabahador pode estar exausto, fiscamente ou
mentalmente, mas, jamais deve, segundo costumes e habitos no Japdo, se negar e descumprir
uma ordem — solicitacdo de um superior. Diante de uma Stuacdo problema, por exemplo,
deve assumir seus erros, como também ndo € comum dentre estes mentir, Se negar, ou MesMo
responder a0 superior quando chamado a atencdo. Ouvem quietos, de cabeca baixa e, sempre
dizem Hay (3m), mediante qualquer solicitacéo.

A jornada intensa de trabaho somada as dificuldades de adaptacdo a novas
perspectivas de hdbitos e costumes, leva o dekassegui, dependendo do dia e da hora, a0
descrédito em relacéo aos sonhos e plangamentosinicias.

O edrese di&io, as cobrangas dentro da empresa, de colegas ou amigos,

parentes no Jgpdo ou no Brasll, tornam-se uma tarefa dificil para 0 dekassegui. Ha evidéncias
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de inUmeros casos em jornas, revitas e em matérias veiculadas pea tdevisito em idioma
portugués, que muitos ndo suportam a pressio e acabam descarregando este estresse em
StuacOes de jogos, prostitui¢do, drogas, tornando o sonho aindamais distante.

Assim, as adaptacles, os enfrentamentos diaios, com o tempo, véo
desgastando as relaghes, dém de provocar Sfrias degeneragfes fisicas e mentais, exigindo
maiores cuidados com a salide, a comegar por uma boa dimentacdo e um bom plano de salde.

Nesse momento, torna-se importante sdientar que, essa questéo
especificamente, demanda uma s&ie de outras perspectivas de andise, as quais, ndo serdo
aprofundadas em nossa discussdo. Pois, nos deteremos aos objetivos propostos pela pesquisa.

Outro fator importante, no que se refere a adaptacdo, sdo as formas de
comunicacdo disponiveis, a exemplo do teefone. O teefone € indispensivel paa a
organizecdo da vida diaria e, iguamente, pscoldgica do dekassegui. Com €le, e através dele,
pode se fazer contatos sem que sgjam necessarios des ocamentos de curta ou longa distancia

Sho utilizados comumente para ligar para amigos, parentes e resolver
problemas pessoais ou se informar de normas e servigos dentro da sociedade japonesa. Para
tanto, os brasleros, as vezes, possuem uma linha de teefone resdenciad, com fax, ou
telefones celulares. Popularizado no pais, o cdular quase sempre € ganho em uma grande
compra que sefaz, ficando o usuario com a responsabilidade da manutencéo.

Ha dtuagbes em que as pessoas marcam encontros em centros urbanos,
estacOes de trens, e assim que chegam ao locad marcado, caso hga certa dificuldade de
visudizar o ente querido ou amigo, um liga para o outro dando a identificacdo exata do loca
em que se encontra. Geramente, estes encontros acontecem dentro ou fora das estagfes de
trens e do metro.

Outra Stuagdo, € quando se quer locdizar aguém dentro da empresa, em
horério de saida destes para casa Em melo a multidéo de operdrios, aguns utilizam o cdular
paralocdlizar outras pessoas.

Na empresa “Hatano Paper Center”, por exemplo, 0 pesguisador quando
necessitava marcar encontro, para combinar hor&rio de saida, com a esposa, em secles de
trabaho diferentes e digtantes, o fazia através do cdular. Gerdmente, gp0s 0 snd de término
do dia de trabaho, o autor efetuava ligaghes de seu vestu&rio, para o vestu&rio feminino para
localizar a esposa, e marcar encontro na saida

Outra forma atil € controlar as criangas aravés do ceular. Com estes

mecanismos, muitas familias resolvem aguns problemas e preocupacfes, sga de casa para a
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rua ou do trabalho para casa. As vezes, no momento de amoco, 0s pais mantém contato com
osfilhosem casa aravés do celular.

Por ser um mercado ativo, 0 nimero de modelos destes aparelhos € bastante
diversficado, inclusve opgbes e marcas. As vaiedades gpresentam cores chamativas,
modelos pequenos ou maiores, com uma s&rie de servigos, dentre eles, a habilitacdo de
nuimero para ligagBes internacionais, ou sga, para o Brasil.

Alguns se adaptam tanto a utilizacdo do celular que acabam por se desfazer
da linha convenciond e passam a utilizar somente os cdlulares. Essa medida também guda na
contencdo de despesas mensais de manutencéo de uma linhafixa.

Os aparelhos podem ser encontrados em varios pontos de venda do Japéo,
sga nas lojas especidizadas japonesas ou mesmo nas lojas de produtos brasileiros. A maior
parte dos aparelhos, apresenta opgdes de mango e escolha de servigos em idioma japonés e
inglés

Apesaxr de dificuldades com o inglés, este por fim acaba sendo mais Util do
gue o mango em idioma japonés, pois a pesquisa de campo demonstrou que boa parte dos
brasleiros desconhece a leitura neste idioma. Entendem o auficiente para didogos nas

relaghes de trabalho, 0 que ja satisfaz pela sua permanéncia em territério japonés.

3.2 — As per spectivas

Em meo aos dekasseguis € comum nas rodas e conversacles, sgja nas
fébricas ou em outros pontos de encontro, uma discussio sobre sdarios, horas-extras e,
principamente, do momento ided para converter a moeda de iene para dolar e posterior envio
de remessas para o Brasil, pensando assm nas perspectivas futuras.

Este acompanhamento do ddlar se d4 em funcdo da capacidade de ganho
extra sobre os rendimentos, obtendo-se lucros apenas com a conversdo da moeda. Ha
dtuagbes em que 0 envio de remessas para 0 Brasil possbilita aé a duplicacdo dos
rendimentos, ou mesmo, outros nivels de satifacdo e investimentos em funcdo da moeda
americana

Em entrevista a0 autor da pesquisa, M&io Kodama, jornadista que exerceu a
profissdo em Toquio pelo periodo de 8 anos, conta que para os brasileiros residentes no Japdo
h& stuacbes especificas para aquisicdo de dblares, apesar de afirmar que, comparado a
oscilacdo desta moeda no Brasil, o grau de flexibilidade em territério jgponés € bem menor do
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gque a variagdo ocorrida no Brasl. Assm, pode-se dizer que os dekasseguis desfrutam de
Stuacdo privilegiada, pois a oscilagdo da moeda no Japdo dificilmente ultrapassa a casa dos
30% de diferenca entre o dolar e amoeda locd, o iene.

Mesmo pagando na compra de délares preco considerado ato no Japdo, a
grande vantagem € obtida no envio destes recursos para 0 Brasil, onde a moeda em periodos
de ingabilidade politica ou por fdta de credibilidade de ingtituigdes financeiras nacionais ou
internacionals, forma uma gama de informacbes meramente especulaiva fazendo com que o
dolar no Brasl chegue a atingir patamares elevados, possibilitando aos dekasseguis, as vezes,
até a duplicacéo do capita poupado.

Essass amplas posshilidades sGo naturdmente garantidas pelas ingtituigOes
banc&ias com agéncias em territorio jgponés, desenvolvendo formas de atendimento,
orientacdo e outras, dando tota seguranca legd para os dekasseguis. Comumente, €
desnecessario 0 dedocamento de pessoas até as agéncias pelo fato de estas disporem de
folhetos informativos e préticos formulaios que podem ser remetidos até a indituicéo
bancaria através das agéncias de Correio.

Num primeiro momento, os dekasseguis ficam meio arredios a esta forma de
procedimento temendo extravio dos recursos internamente, ou sgja, 0 desgparecimento do
dinheiro por parte dos funcionarios do Correio. Apesar das desconfiangas, este tipo de servico
€ prestado de forma satisfatéria a ponto de nestes anos de movimento dekassegui nhunca
sequer soube-se de coment&rios sobre o desaparecimento ou outros tipos de problemas no
envio de dinheiro via Correio.

O mesmo ndo se pode dizer em relacdo agqueles que buscam burlar a lel ndo
efetivando os pagamentos devidos dos impostos, no caso de remessas financeiras paa o
Brasl de forma direta, sem a utilizacdo e procedimentos legais dos servigos prestados pelas
indtituicdes bancarias. Para tentar ingressar no pais com dblares conseguidos no Japéo,
brasileiros tentam concretizar o envio aravés de cartas registradas colocando as cédulas de
papel em meio as folhas de carta e fotografias para os entes queridos no Brasil.

A edtratégia pode dar certo, se ndo houver uma rigida avaiac@o por parte dos
funcionarios do Correio brasileiro mediante tais correspondéncias. Porém, néo é dificil cartas
sem registro abarrotadas de cartBes postais e também com somas consideraveis em dolares
desaparecerem dentro das agéncias de Correio no Brasil. Segundo a prépria diregdo, o Correio
em conjunto com a Receta Federd, diante de StuagOes de desconfianca pela presenca de
ddlares dentro dos envelopes, efetuam legdmente a abertura para a averiguacéo e, constatada

quaquer irregularidade, estes sBo punidos com as providéncias cabives.
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Outra forma considerada ilegal de procedimento com a entrada de dolares no
pais € a anexacdo em partes do corpo de bolsas contendo quantias expressivas de délares, cujo
trangporte ocasondmente ndo € detectado pela fiscdizacdo adfandegaria De quaquer modo,
dém de oferecer grandes riscos em fungdo da ilegdidade, este tipo de procedimento coloca
€m risco a propria seguranca de quem o trangporta em territério brasileiro.

Os meios de comunicagdo de massa nd0 se cansam de anunciar roubos,
furtos organizados e feitos por ladrbes e quadrilhas especializadas no assato aos dekasseguis
assm que retornam do Japdo. No aeroporto internaciona de Guarulhos, (aeroporto de
Cumbica), apesar da intensa movimentacdo de aeronaves e passageiros, 0s dekasseguis sdo
presas facilmente identificavels, principdmente porque retornam do Jgpdo com O corpo
branco pelafdta de tomar sol mais freqlientemente no Japéo.

A abordagem é comumente feita no percurso do retorno a cidade natd dos
dekasseguis. Assm que deixam as dependéncias do aeroporto, estes ao trafegar pelas vias da
cidade de Guarulhos, nas proximidades da cidade de S&o Paulo, sBo consderadas presas
féceis. Numa abordagem deste nivel, aém dos délares perdidos, que pode representar a soma
total de sua experiéncia de trabalho no Japdo, corre ainda o risco de ter 0s pertences pessoals
roubados. As quadrilhas sabem que no retorno os dekasseguis trazem equipamentos
eletrénicos como agparelhos de som, filmadoras e outros com valores de mercado considerados
produtos importados.

Outra perspectiva que preocupa e incomoda os dekasseguis, € a visdo que 0s
japoneses possuem do Brasl. No inicio, estes se sentem revoltados, pois, como brasileiros 13,
buscam, sempre que possivel, contestar o papel damidia.

Este € um tema cuja repercussio através dos meios de comunicacdo e de
redes que adimentam o processo de globaizacdo, acabam por ocorrer de forma quase que
smulténea no Japdo, como também, em outros paises onde ha intensa presenca de brasileiros.
O Brasil, observado do exterior, possui uma imagem aranhada, que gera medo (inseguranca),
dificultando a decisdo de retorno destes ao pais.

Trés fendbmenos culturais bradsleiros sdo  explorados pea midia
mundiamente. Visto do exterior sfo: o futebol, a exploracéo e preservacéo da Amazbnia e o
Canavd. Mas, na atudidade, com a globaizacdo e o eevado indice de violéncia nos centros
urbanos e no campo, as imagens destes conflitos somadas a pobreza decorrente da ma
distribuicdo de renda, ganham notoriedade internacional. As favelas, os corticos, a exploracéo
de menores no trabaho, a prostituicdo e a corrupcdo, também sdo agpresentados com

conotacdo peorativa a nossa forma de organizacdo socid.
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Bradlaros que chegam ao Japdo servem como testemunhas oculares sobre os
problemas do pais. No gera, contam suas dificuldades e generalizam como, sendo o problema
— via de regra - da grande maoria da populacdo em territorio brasileiro. Aumenta-se o
descrédito, ainseguranca e o dekassegui assm, adia por mais algum tempo o retorno ao pais.

Referente a exploracéo na midia dos vaores da cultura naciond, € claro que
no caso do Japdo, ressatase a exacerbacdo diante da imagem dos cragues brasileiros do
futebol. 1sso porque muitos deles, presentes nas agremiagbes esportivas do Japdo, redizam
um excelente traba ho neste esporte.

Dentre os destaques, o primeiro e mais conhecido brasleiro € o jogador
Ramos, casado com japonesa e hd muitos anos no Jgpdo, adquiriu a condicdo de cidaddo
japonés e jogou no ano de 1998, algumas partidas defendendo a salecdo jgponesa de futebol.
Mas, outro grande idolo, de expressdo, € o jogador Zico. Ele que passou por uma grande
temporada atuando no Japdo, hoje € diretor de honra de um dos clubes, técnico da selecdo
naciona e, principdmente, sua imagem é explorada pela midia como garoto propaganda de
produtos japoneses. Na cidade de Kashima, provincia de Ibaraki-ken, h& em uma das pracas
um busto de bronze (estdtua) em homenagem ao aleta. No entanto, a grande surpresa para 0s
dekasseguis, é a0 assidtir os canais de televisio ou mesmo adentrar um vagdo do metrd ou
Onibus, deparar-se com a imagem do “Zico’. Na maioria das vezes, em decorréncia da fdta de
dominio da lingua japonesa excrita e fadada, o dekassegui fica aé sem saber que tipo de
produto ele representa nagquela propaganda. Mas, sem dlvida, orgulha-se de ter a foto do
jogador, em meio a multiddo de japoneses.

Sobre a Amazdnia, o cana de televisio edtatal, a NTK, exibe constantemente
documentérios sobre a vida dos colonos da Amazbnia, com énfase mostrando as condigdes
prec&ias de moradia, a exemplo das pddfitas. Focdizam a cozinha de higiene comprometida,
onde aimentos pereciveis como os peixes, ficam expogos. As dificuldades de espaco e a
ecasez de utensilios domésticos. Muitos dos objetos sdo frascos, latas e outros tipos de
embalagens que passam a fazer arte dos utensilios domeésticos dentro das casas. Essa visao,
fez com que numa oportunidade um braslero trabahando na Kubota Tratores, unidade de
producdo de Tsukuba, em Ibaraki-ken, denominado Elcio, fosse indagado por um colega de
trabalho japonés, da seguinte forma. Elcio a0 comentar a necessidade de receber naguele més
0 pagamento, para presentear sua mé com um televisor em cores no Brasil, ndo imaginou que
seu colega japonés depois de ouvir a airmativa ficara trés dias sem fdar com ele, sob a pré
suspeita de aché-lo mentiroso. Motivo: “Néo existe — na visio deste oper&io japonés -

televisor em cor no Bragil”.
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Reacionamento de amizade retomado, disse ainda a0 amigo Elcio que
achara isso mesmo porque sempre assigtira pelos document&rios da NTK, matérias sobre o
pais com énfase as condicOes de pobreza. Para e, também o Rio de Janeiro é uma cidade
onde somente se vé mulatas, em decorréncia do Carnava. Assm, a opinido e a visio do
Brasil, sob a dtica redtrita no exterior, revelaum Brasil muito aquém da redidade.

A pesquisa buscou resgatar as diversas formas de comunicacdo utilizadas
pelos brasleiros na coleta de informagbes sobre o pais. Algumas perguntas, mesmo que
subjetivamente, buscaram aravés da preferéncia da vadta literatura disponivel em formato de
jornal, e também baseada nas programagOes televisvas dos canais brasileiros. Primero, é
preciso esclarecer que parte desta producéo televisiva é gravada no Brasil, e copiada no Japéo
por outros brasileiros que se especidizaram na daboracdo de cdpias com a findidade de
duga-las aos brasileiros que ndo possuem ainda um cana via parabdlica para acompanhar de
forma direta a programagéo exibida pelo IPC/TV, um cana de retransmissdo, no ano de 1998,
de boa parte da programacdo da Rede Globo de televisBo, e em percentuais menores, a
programacdo da Rede Bandeirantes e da Rede de Teevisdo Cultura Edas fitas eram
comercidizadas livremente pelas ruas, aravés de caminhdes, vans e outras formas de
trangporte e de venda de produtos brasileiros. Também, eram facilmente encontradas nas lojas
de produtos brasileiros. O consumidor — trabalhador brasileiro, como demonstra a pesquisa,
tem a0 seu dcance um grande nimero de opgdes de fitas piratas, novelas, filmes estrangeiros
e muitos outros documentérios histéricos. O preco acessivel faz das fitas piratas um comercio
tdo lucrativo que muitos trabahadores optaram por deixar as atividades na fébrica para se
estabelecer como copiador em um locad — gerdmente resdencid — para a reproducdo das
fitas. Como infra-estrutura, 0 pesquisador chegou a visitar uma residéncia com mais de 80
videos, conectados a véias outras matrizes, reproduzindo dia e noite fita da programacéo da
televisho braslera Um verdadeiro emaranhado de fios détricos espadhados pela resdéncia,
desdfiando os perigos provenientes da fdta de um acompanhamento técnico mais Seguro e
supervisionado por autoridades competentes, a exemplo do corpo de bombeiros.

Na &ea de acesso a imprensa excrita, ha consderdvel comercidizacdo de
jornais regionais produzidos no Brasil, a exemplo da “Folha de S. Paulo’, “Folha de
Londrina’, “O Edtado de S. Paulo’, e outros produzidos no Brasil por empresas especiaizadas
em atender aos descendentes de japoneses, como 0 caso do jorna “Nippo Brasil”, produzido
agui mas com parte de suas segOes voltadas a informar os dekasseguis. O mesmo acontece

com a producdo da revista — comercidizada no Brasl e no Jgpdo, denominada “Made In
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Japan”. As pautas — matérias — sdo elaboradas no Japdo, mas, a sua edicdo € montada no
Brasil devido aos custos de producdo serem inferiores aos de |a

Em 1998, havia registros de empresas jorndigticas — indaadas em territério
japonés - voltadas a editar jornais semanas e quinzenais aos brasileiros no Jgpdo. Com maior
circulacdo, o des “Internationd Press’, “Tudo Bem”, “Nova Visio” e “Folha Mundid”. Os
dois primeiros possuem sede na capita jgponesa e mantém correspondentes distribuidos pelas
provincias de maior concentracdo de brasleros. O “Nova Viso’ e a “Folha Mundid”,
estabel eceram sede na cidade de Hamamatsu — provincia de Aichi-ken.

No que se refere a midia do Brasil, assm que os dekasseguis se ingdaam no
Japdo, buscam como forma de lazer e audizagdo noticiosa, leituras freglentes de
informagBes sobre o pais.

Muitos dos apresentadores revelados recentemente pela televisdo braslera,
ficaram conhecidos dos brasileiros resdentes no Japdo, através do acesso a estas fitas piratas.
Um exemplo claro, € que as polémicas provocadas pela forma de atuar de dguns deles, como
Ana Maria Braga e Ratinho, eram assuntos preferidos nas discussdes de roda de brasilarros,
sga na féorica, em casa, ou mesmo em outras locaidades publicas. Os programas como
“Caca e Pescd’, “Programa do J8” e “Pequenas Empresas, Grandes Negdcios’, também séo
lideres de audiéncia no Japdo junto a comunidade brasileira.

Sobre as novelas, € preciso destacar que muitos degam assdir, para matar
saudades do jeito do brasileiro ser, para ver as tendéncias de moda do pais, acompanhar a
producdo musical, o0s temas debatidos e outros temas. Muitos, apesar do assiduo
acompanhamento de capitul os, negam quando caracterizados pel os amigos de “novelero”.

Outro aspecto curioso, € que para economizar, os brasileiros combinam que
tipo de fita dugar e, feito issO N0 melo da semana, se comprometem a assidtir a programagéo
rgpidamente para efetuar posteriormente a troca de fitas com amigos, aumentando seu leque
de opgdes, sem gastar mais com as locagbes. No que se refere a0 aluguel — pagamento de
assinatura — com o cand de televisio IPC/TV, é comum, gpenas um assumir 0S COmpromissos
com a assinatura e outros colegas de apartamentos proximos, aravés da ingtalacdo de cabos,
desfrutam dos programas, gudando mensamente no pagamento da manutencdo da assinatura,
feitapelo amigo.

Em relacdo a jornais, também acontece 0 mesmo. Cada um compra uma das
edicOes e, apos ler, troca com o colega Enfim, adotamse varios mecanismos, tipicos do

“jetinho brasleiro” para economizar e desfrutar de mais informagOes.
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Outros, pdo smples fato de estar no Japdo, S0 taxativos. “ndo quero saber
de informagbes sobre o Brasil”. Esse tipo de coment&io era muito comum nas mesas de
fébrica, de manhd, na hora do amoco ou mesmo nas conversas mais descontraidas fora do
ambiente de trabaho. Alguns, expressam trauma de ter perdido bens, dinheiro e passado
necessidades por viver o dissabor de ser derrotado pelas congtantes crises de ingtabilidade do
processo econdmico brasleiro. O Pano Collor, conforme demonstram alguns depoimentos,
no periodo de retencdo do dinheiro da poupanca, obrigou muitos a deixar 0 Brasl as pressas
para buscar recursos no Japéo.

Ainda dentro das perspectivas de adaptacao, a pesquisa apurou questbes
relativas ainser¢do dos dekasseguis no mundo da computagéo.

A expeiéncia de trabaho “in loco”, também deixa agumas contribuicOes
bastante curiosas quanto a necessdade de desenvolver as atividades e Smultaneamente,
efetuar 0 registro de cada tarefa realizada em computadores, sga da se¢do ou destinado a
controlar ou mesmo identificar a producdo diaria. Neste caso, 0 computador € de carater
pessoa, sendo acessado para o registro do andamento aravés de senhas fornecidas pela
prépria empresa.

Na Hatano Paper Center, localizada na provincia de Kanagawa, na cidade de
Hadano, os brasleiros que di prestam servicos, foram submetidos a este regime de controle.
Inicidmente, a resséncia a idéa fora bagtante criticada tanto pelos trabalhadores brasileiros
guanto pelos japoneses que véem a producdo de forma mais tradiciona, peo seu resultado,
abominando aidéia de ser controlado pelos computadores.

A empresa, segundo os idedizadores do programa, investiu somas
consderdveis para viabilizaa o sSsema  Portanto, no momento de sua aplicacdo, 0s
funcionarios receberam dos chefes cursos de pequena duragdo contendo esclarecimentos
béd cos rativos aimplementacéo do sistema e a suaimportancia.

Neste caso, foi abolido o cartéo de presenca. Ou sgja, € de responsabilidade
do funcion&rio, assm que adentrar a secéo, efetuar o registro (abertura do turno de trabaho,
utilizando a senha pessod e efetuar o registro da primera atividade que desenvolverd). A
partir de entdo, este devera registrar todos os procedimentos necessarios frente a tarefa
desenvolvida, aé o registro do término de trabaho, naquela atividade, e é Obvio, assim o
registro de todas as atividades di&ias pogteriores. Os momentos de descanso, de no méximo
cinco minutos, também sdo obrigatoriamente registrados, sob pena de ser chamado a atencéo.

Para os funcion&ios adminidtrativos, que acompanham a producdo diaia e

sua evolucdo, como por exemplo: 0 que esta sendo feito naguele ingtante com ta mercadoria,
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em que fase se encontram tais encomendas, e outras informaces de carder produtivo, sfo
assm mehor observadas, inclusive facilitando a decisdo de oferecer naquele dia hora extra
para determinadas pessoas ou secdo, em decorréncia da urgéncia para término daguele
meaterid.

Vé-s nesta medida, uma forma de acompanhamento, por parte destes, ndo
gpenas sobre a mercadoria e seu estdgio de producdo. Mas, também, quem a esta produzindo,
como esta fazendo, quanto tempo esta sendo utilizado para a conclusio daguela tarefa. Podem
também controlar e fazer relagBes do tipo: quais funcion&rios desenvolvem em menor tempo
as atividades propodtas, e quais materiais ou atividades despendem de um tempo maor para
serem desenvolvidas e assm por diante.

Paa os brasleros, as dificuldades inicias registradas a partir da
implementacdo do sstema, referemse a leitura das informacBes apresentadas pelo programa.
Como escritas no idioma japonés (Katakana e Hiragana), posshbilitan uma grande incidéncia
de eros. A assmilacd dos mecanismos de funcionamento, vem com o tempo de utilizaco.
Mas, nestes casos, a administracdo da empresa agira com flexibilidade, perdoando os
equivocos e buscando, a cada dia, informar e orientar os trabalhadores na compreensio e
funcionamento do sstema.

Depois de aproximadamente 6 meses de implantacdo do sstema, bradileiros e
japoneses, ja familiarizados com a nova dindmica, inclusve, no desenvolvimento das
atividades noturnas, encontraram meios para burlar, ou melhor, maquiar as informagdes sobre
0 andamento do trabaho. Néo foi dificil, na experiéncia de trabaho junto a ees, efetuar o
regisro de determinada atividade e fazer outra Ou anda, condtatar que naguele momento
rediza td funcdo em hor&io de descanso. Essas possibilidades no periodo noturno sfo mais
amplas em funcdo da liberdade maior que o grupo de possui, sem a presenca de pessoas de
cargo de chefia, que atuam nos horarios de trabaho diurno.

No retorno do descanso, um colega guda o outro a completar rapidamente a
tarefa. Na teoria, a execucéo coube apenas a uma pessoa, e em determinado tempo. Na
prética, o trabaho foi registrado em um contexto, e desenvolvido em outro, ou sga, feito por
uma ou mas pessoas, em horé&ios diferenciados nos registros. Outra perspectiva exigida na
adaptacéo destes, sGo as participagdes comunitarias.

Um dos casos chamou a aencdo na pesquisas na resdéncia de aguns
brasileiros funcionarios da Hadano Paper Center, em um conjunto de prédios, arcado de terra
e gramineas, a diretoria responsavel pelos cuidados de capinagem e outros relativos a limpeza

do locd, estabelece sempre o Ultimo domingo do més, como dia de faxina. Cabe a0 morador
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do apartamento, neste caso, liberar uma pessoa que di reside para, no minimo, dedicar na
limpeza em forma de mutiréo, uma hora de seu domingo.

Dentre os funcionarios bradleiros, di reddentes, muitos assmilaam a
proposta facilmente, tendo participado do mutirdo a0 chegar do trabaho, depois da jornada
noturna, ou antes de ir a0 trabaho. Nestes casos, doam a0 mutirdo apenas 45 minutos,
restando 15 minutos para se dedocar aé a empresa a fim de iniciar a jornada de trabaho.
Houve, ainda, o registro de sStuactes onde, a aceitacdo da idéia fez com que desgcam todos do
gpartamento para limpeza, em vez de uma SO pessoa E um momento em que, dém de
priorizar a manutencdo da limpeza do espaco fisco, serve como meio de se gproximar dos
vizinhos japoneses e ampliar os lagos de amizade, facilitando a convivéncia diaria

A coordenacdo dos trabdhos € feta pela diretoria que distribui  aos
paticipantes do mutirdo, materid de higiene e limpeza, de seguranca e outras ferramentas
necessarias. Determing, iguamente, 0 que cada um fara no decorrer daquela hora. Os que
vencem primeiro as suas tarefas, gudam aos demais.

Ao término das atividades, recolhemse as ferramentas para guardélas. O
mesmo coordenador destes trabalhos, uma espécie de sindico, é responsavel pela troca de
l&mpadas e outros af azeres necessarios para a manutencao das instal agbes da moradia.

Ha uma diretoria que, de acordo com as determinagdes etatutarias, pode ser
mudada de ano em ano. Na composicdo desta, ndo ha digtingdo, se mulher ou homem ou
Mesmo e jgponés ou edtrangeiro. Depois de um certo tempo di resdindo, muitos brasileiros
s80 convidados a fazer pate da diretoria Principdmente, agueles que mehor dominem o
idioma japonés. Para os que tém dificuldade de entender, sempre ha um brasileiro que pode
servir como intérprete e determinar as tarefas a serem executadas. O importante, dém de
participar, € fazer bem feito. Pois, 0s japoneses, apesar de ndo reclamar, checam as tarefas, e
refazem-nas caso consderem insatisfatorio o trabal ho redlizado.

Neste dia de mutiréo, deve-se evitar chegar atrasado ao local de organizacdo
do grupo. Caso isso ocorra, 0S jagponeses, apods verificar a fdta de dguéem, dirigem-se ao
gpartamento e chamam o morador & responsabilidade. E uma Situagio de constrangimento que

deve ser evitada.
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Capitulo 4 - Retorno e readaptacdo no Brasil

4.1 —Pésno Brasil e a cabeca no Japao

A contribuicdo do gedgrafo Milton Santos na abertura desta pesquisa, ilustra
bem o que pode ocorrer com os dekasseguis no retorno ao pais.

Retomamos agui suas palavras.

Nas condicdes atuais, o cidadao do lugar pretende
instalar-se também como cidaddo do mundo. A verdade, porém, €
gue o “mundo” ndo tem como regular os lugares. Em
consequéncia, a expressao cidadao do mundo torna-se um voto,
uma promessa, uma possibilidade distante. Como os atores globais
eficazes sdo, em ultima andlise, anti-homem e anticidaddo, a
possibilidade de existéncia de um cidaddo do mundo é
condicionada pelas realidades nacionais. Na verdade, o cidadao s
0 é (ou ndo o €) como cidaddo de um pais. (MILTON SANTOS,
2001:113).

O retorno e a readaptacéo dos dekasseguis, gpos vivenciar a experiéncia do
“ir" e “vir’, contribuem para gprofundar a visio culturd sobre o Jgpdo. Um dilema que os
convida para a reflexdo de ambito geografico discorrida pelo gedgrafo Milton Santos: que tipo
de cidadania assumem os dekasseguis? S&0 brasileiros, japoneses ou se reconhecem como
cidaddos do mundo?

Para 0 entendimento deste perfil, a pesquisa demonstra que os brasleros
dteraram seus planos depois de determinado tempo de residéncia no Japdo. O Gréfico 6
ilugra
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vao permanecer em territdrio japonés. Apenas 6% demonstraram vontade em retornar para o

Um total de 40% dos entrevistados respondeu ndo saber quanto tempo mais

Brasl em menos de um ano.

Japdo, tinham como meta permanecer no pais pelo periodo de dois a trés anos. Prevendo viver

uma expeiéncia anda mais répida, 32% dos pesquisados tinham como objetivo ficar no

Por outro lado, o Gréfico 7, ressdta que 33% quando emigraram para o

Japdo entre um e dois anos.

Gréfico 7 — Quanto tempo pretende ficar no Japao?
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Conclui-se que apesyr do plangamento da grande maioria contemplar
periodos mais curtos, varios fatores, dentre os quais, 0 econdmico, como Vvisto anteriormente,
foram fundamentais para mudanca de comportamento.

Porém, a expressio cidadd do mundo, aparecera em um dos depoimentos,
onde o enfoque dado pelo pesquisado referia-se aquestdo da inseguranca de retornar a0 pais
e, gpbs determinado tempo, ter que voltar a0 Japdo em decorréncia dos problemas sociais, em
especia 0 desemprego.

No intuito de perceber até quando a economia do Japdo terd fOlego para
absorver a méo-de-obra dekassegui, Reis airma que o fendbmeno ja provou sua forca ao
comemorar dez anos em data assndada pela redizacdo, em S& Paulo, do Simpdso
“Dekassegui — Dez Anos de Histéria e Perspectivas Futuras’ — em primeiro de novembro de
1997. Sua continuidade parece assegurada, pelo menos no futuro previsivel. Do ponto de viga
do mercado de trabaho japonés, a despeito da recessdo que enfrenta a economia nipdnica, a
caréncia de méo-de-obra devera continuar. (2001:167)

Ao = referir a questdo, Kawamura afirma que “a experiéncia do brasleiro
pode consdtir, em smples formacdo operaria, condderada retrocesso, principamente por
aqueles que, com formacdo escolar superior, amegam outras oportunidades no mercado de
trabalho brasileiro quando retornam. Sob outro prisma, em visda da posshbilidade de
qudificacdo por melo de cursos e eventos fora da empresa ou das chances em atividades
quditativamente diferenciadas, a formacdo pode conter aspectos que permitam uma inser¢éo
bem-sucedida do trabalhador no mercado brasileiro, caracterizando-a como um avanco. E
importante destacar, agui, que a formacdo do trabahador transmigrante coloca questfes a
respeito dos limites de uma formacéo referida gpenas ao mercado de trabaho, na medida em
gue pressupde uma vivéncia multicultura, orientada para a convivéncia democrdica. Essa
formacdo mais ampla levanta questdes sobre a importancia da aquisicdo de uma visio cultura
flexivel”, condizente com a condicéo de cidaddo do mundo”. (1999:210)

Por sua vez, flexibilidade parece ser regulada pelo termdmetro do
mercado de trabalho japonés. Porém, a grande questdo que anda se coloca se 0 intenso
processo de globaizacdo japonés manterd, em sua estrutura, espago para a participacéo dos
estrangeiros através de sua permanéncia temporaria ou mesmo definitivano pais?

Alguns snais referentes a essa discussio ddo prova do compromisso de uma
abertura maior para os nikkeis, principa mente no tocante a educacéo dos seus filhos.

Colocada a publico recentemente, a “Declaracd de Hamamatsu Sobre a
Smbiose Regional”, enfatiza
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Na medida em gque avanca o processo de globalizacdo, em que se verifica a
diminuicéo da taxa de natalidade e o envelhecimento da populacéo, deve-se reconhecer que a
simbiose regional se tornara uma questdo muito importante, ndo somente nas nossas cidades,
mas também em muitas cidades do Japao” .(CIATE, 2003)

O documento coletado peo pesquisador na unidade do Ciate Paulista,
demongra que as autoridades jgponesas sindizam por mudangas significativas de politica de
cooperacdo em relacdo aos estrangeiros.

Sem divida, uma forma de reconhecimento do papel e da importancia da
mé&o-de-obra estrangeira no pais.

Reis dirma anda que “o percentud e pessoas com nivel superior de
educacdo, que hoje ja excede os 40% da populacdo japonesa, deverd aumentar de forma
expressiva. (...) assm, a populacéo educada e afluente que compde a sociedade japonesa ndo
se interessa pelos trabahos ndo-qudificados da indigtria ou setor de servigos..” (Reis 2001:
169)

Ainda segundo a autora “edtudiosos do processo  demogréfico japonés
edimam que, no futuro, 0 Japd0 necesstara manter um continuo crescimento econdmico de
forma a sustentar os atuais niveis de bem-estar socid a que se habituou a sociedade japonesa’.
(Reis2001:170).

Portanto, parece mesmo que a tendéncia do movimento dekassegui
permanecer, independente do fator da migracdo das empresas jgponesas para 0 Sudeste
As&tico, é latente e pode se configurar no futuro como uma redidade.

Assim, a pexquisa identificou como postivos aguns invesimentos feitos por
descendentes em territdrio japonés, dentro de uma perspectiva de fixacdo definitiva no palis,
dentre outras evidéncias.

Os bradileiros residentes no pais, por exemplo, como demonstra o Gréfico 8,
revela algumas expectativas neste sentido.
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Gréfico 8 — Pretende fazer ou faz algum cur so no Japdo?

Pretende fazer e/ou faz algum curso no Japéo ?
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Org.: Milton Saito (Jap&o 1998)

Os dados revelam que 49% dos brasileiros residentes no pais na época da
pexquisa, manifestaram a intencdo de invedir na redizacd de cursos, visando ascensio
educaciona no Japdo. Portanto, quase a metade dos residentes, ndo tinha pretensdo.

A outra metade, por snd, demonstrou 0 mesmo nivel de interesse nesse

sentido, porém, buscando a ascensio socia no retorno ao Brasil. Grafico 9

Gréfico 9 — Pretende retomar os estudos quando voltar ao Brasil?

Pretende retomar os estudos

guando voltar ao Brasil ?
8% 35%
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Org.: Milton Saito (Jap&o 1998)
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Dos entrevistados, 35% afirmaram ndo investir nessa perspectiva no retorno.
Dentre os 48% que optaram por ndo redizar 0s investimentos, a pesquisa detectou que tendem
a permanecer sonhando com a posshilidade de cada vez mais acumular recursos no Japéo,
para redizar poderior investimento no retorno a0 pais, porém, na condicdo de
microempresarios.

Assm, condlui-se que O crescente movimento emigratorio de brasileiros para
0 Japdo pode ser continuado, entretanto, o perfil de absorcdo da méao-de-obra serd com o
tempo dterado, em fungdo das necessdades produtivas, em especid, pela inser¢do da mulher
no mercado de trabaho, tendéncia evidente na pesquisa.

A andise do Gréfico 10 ducida td congtatacdo e deixa claro que um pouco
mais da metade dos pesquisados eram mulheres, ou sga, 51%.

Gréfico 10 - Sexo
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Portanto, os homens, apesar da perda de espagco no mercado de trabaho
japonés, vém agindo sob nova edratégia de sobrevivénciaw mantendo-se no mercado atraves
da concesso de receber sdlario equivaente ao damulher.

Assm, a proposta de cidad@ do mundo, é colocada como uma possibilidade,
apesar de que ndo sera capaz de contribuir para os conflitos dos dekasseguis, de continuarem

sendo “ Japoneses agui, brasileiros1§’.
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8- CONCLUSAO

Os resultados conclusvos desta pesquisa podem ser avdiados por duas
vertentes de dekasseguis: os que dominam bem o idioma e os que dependem de outros para se
comunicar no dia-a-dia

Os primeiros, demonstram rapida superacdo mediante quaisquer Situagles de
discriminacdo por parte dos jgponeses, sga na fébrica ou em qualquer outro ambiente da
estrutura da sociedade japonesa. Isso porque, apesar do peso provocado pela crise de
identidade, proveniente das vaias formas de tratamento di&io em contextos nos quas
sentem-se bragileiros, mas, em fungdo do dominio do idioma, interesses pela cultura japonesa
e outros, conseguem, adém da adaptacdo, cumprir suas metas financeiras e outros objetivos,
dentre os quais, de ascensdo e inser¢éo na sociedade japonesa.

Ha uma série de registros de satisfacdo por parte destes, sendo predominantes
0S que possuem veiculo préprio, resdéncia e que se esforcam para dorir negoécios,
estabel ecimentos comerciais e outros, demonstrando  plena mobilidade no pais.

Porém, por se sentirem mais jgponeses do que brasleiros, ndo fazem muita
questdo de manter relagbes socias com outros brasileiros, em fungdo de aspectos
competitivos no trabadho, na acumulacdo de recursos, na aquisicdo de bens e utensilios
domeésticos, a exemplo de aparel hos e etrénicos considerados lancamentos modernos.

Enfim, no dia a dia, sfo dindmicos, usufruindo de bens e sarvicos oferecidos
pela 6tima estrutura consumista do capitdismo jgponés. Obviamente, que a pesquisa também
conclui, que, h& excegles, apesar de parecerem infimas em reacdo a totdidade dos que
dominam mehor o idioma

Essa mobilidade né&o os distancia da redidade e do comportamento de
brasleiros em sua totaidade. Vez ou outra, freglentam lojas de produtos brasleiros,
restaurantes, participam de campeonatos esportivos e outros eventos redizados pela
comunidade dekassegui.

Tém planos de retorno ao Brasil e, quando o fazem, sentem muita saudade do
Japdo. Possuem informagOes sobre o Bradil, porém, sdo pessmistas em relacdo a ascensdo
socid no retorno. Até por isso, muitos optam por viver de forma definitiva no Japéo,

buscando estender tais beneficios afamilia.
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Diante da facilidade na adaptacdo, da rapida absorcdo dos hébitos e
costumes, dguns, com familias congtituidas no Brasl, buscam para diviar a solidéo, espacos
de lazer como patchinkos (casas de jogos eetronicos) e snacks (casas noturnas com servico de
dama de companhia). Em razéo da disgéncia entre o Brasl e o Jgpdo, condituem familias
paradelas, conseguindo por um bom tempo manter forma de comportamento, apesar do
ato custo.

Locomovemse com facilidade, mesmo necesstando utilizar-se da rede de
transportes ferrovi&rios, metrd e trens, como o Shinkansen (trem baa). Quando necessario,
andam de taxi, vigam e gasam muito com lazer e turismo.

Enfim, mantém padrdo de vida satisfatorio mesmo diante do compromisso de
enviar, periodicamente, dinheiro para o Brasil. Portanto, s80 poucos 0s momentos em que se
sentem realmente bragileiros, com 0 peso da crise de identidade. Apesar de brasileiros 13,
conseguem superar-se numa praxis de vida bem ao edtilo jgponés.

Porém, a outra vertente, constatou a pesquisa, negligencia atitudes antes da
saidado Brasil.

No gerd, também guardadas as excegbes, demonstram que a fdta de
plangamento antes de sair do Brasil, de conhecimento sobre a cultura japonesa, de tratamento
inadequado por parte dos empreiteiros € 0 nd dominio do idioma provocam certa
inseguranca, afetando direta e rgpidamente o processo de gestéo do trabalho, as vérias formas
de relacéo na fébrica ou empresa, como também, no espaco de moradia, comprometendo sua
ascensao socid e consegliente inser¢éo na sociedade jgponesa como um todo.

As dificuldades na comunicacdo diaria com o cidadéo japonés, decorrentes
da fdta de dominio do idioma, de tempo €/ou escolas para estudos, ou outras limitagtes
provenientes da excessva jornada de trabalho pela diversficagdo de turnos e horéios
somados a ressténcia destes por se sentirem brasileiros, os transformam em seres isolados e
descontentes perante a sociedade japonesa.

Assm, mantémse margindizados, sentemse excluidos e oprimidos, porque,
como brasileros, principdmente no cotidiano da fabrica, possuem direitos redtritos e deveres
amplos.

Aborrecemse facilmente ao ter de cumprir determinadas tarefas solicitadas

ppor seus superiores, por serem essas em ambiente de trabalho considerado sujo ou pesado.
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Mantémse dheios a dguns principios fundamentais do comportamento
japonés. de respeito a organizacdo, a disciplina e a hierarquia. Por isso, sdo repreendidos pelos
superiores que |he atribuem as piores tarefas no espaco de traba ho.

No ged, nas suas relagbes com os demas brasleiros, que mehor se
adaptaram e se superaram diante da crise de identidade, sBo considerados “puxa saco” e,
quando possivel, desmerecem a cultura japonesa de forma gratuita e insensata.

Desesperado, na busca de encontrar sua verdadeira identidade, procura ouvir
mulsica brasileira, saborear pratos tipicos, expressar-se aravés de hédbitos e costumes do
Brasl, gerdmente causando problemas de relacionamento, levando-os a cometer insultos ou
envolver-se em dtuagcles desagradavels, necessitando da intervencdo de intérpretes das
empreiteiras e dapolicia

Para estes, como também mais raramente para 0S aitros, conforme apurou a
pesquisa redizada, na volta ao Brasl, nos kaikans - associagOes nikkels- infdizmente, a crise
de identidade se mantém, pois aqui, novamente, serd tratado como jgponés. Mas, diante da
primera dificuldade, esquece os problemas vividos pela experiéncia anterior € muitos acabam
retornando ao Jgpdo onde, uma vez mais, podem sofrer as mesmas consequéncias da primeira
experiéncia se ndo evoluir no jeito de encarar a vidano Japéo.

Depoimentos da experiéncia de um dos pesquisados no Japdo demonstram:
“(...) a primeira coisa que nés aprendemos no Japdo, € que somos brasileirog(...)”. A segunda
complementa: (...) é detestar os brasileiros que estéo aqui...(...).

Outro entrevistado relata: “(...) parel com 0 carro na esquina da avenida S&o
Jodo com a Ipiranga, e um menino no farol me disse: oh, japonés, quer comprar flanda?
Nunca me senti tdo mal, pois, e me fez recordar que sou japonés....pd...na0 posO nem Mais
passear no Brasi| tranquiilamente (....).

A pesguisa detectou condtituir a “crise de identidade” um fator determinante
para 0 sucesso ou fracasso na experiéncia como dekassegui, sendo que, a inseguranca, a viséo
que se tem do Brasl apds a experiéncia, apesar de contribuir para se assumirem como
brasleros, ndo sdo suficientes para muitos dos pesquisados, no retorno, a se sentirem como
brasileiros de verdade.

A compreensdo do fendmeno pela sua esséncia, contribuiu para desvendar o
descontentamento e as insatisfagtes destes nas relagfes socials com os brasileiros e, também,

COM OS japoneses.
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Td condatacéo, fez com que entendéssemos melhor o papd da midia —
meios de comunicagdo — e dos agenciadores e seus objetivos na utilizagdo dessa méao-de-obra,
da estratégia de sobrevivéncia calcada na exploracéo da boa fé dos descendentes de japoneses.

Retornando a0 Brasl, novamente s& consderados japoneses agui.
Encontrardo dificuldades para se inserir no mercado de trabaho, com uma visdo distorcida
sobre aredidade palitica, econdmica e socid do pais.

Os rendimentos acumulados por estes no Japdo, aqui serdo aplicados em
investimentos N80 muito seguros para a maoria Ante ta perspectiva, boa pate dos
pesquisados, teme retornar, optando por se fixar definitivamente no pais.

O plangamento inicid de permanéncia com o vaor de rendimentos
pretendidos, para muitos se torna redlidade distante, pois, assm que se adaptam no pais, em
funcdo de excessvas jornadas de trabadho sentem a necessdade de dimentar-se mehor,
desfrutar de lazer, de atender aos apelos feitos pela propaganda na compra de novos e
modernos produtos, sgja no plano tecnolégico ou de consumo imediato.

Enquanto brasileiros 14 a pesguisa demonstrou seren poucos os bons
momentos preservados na memaria enquanto dekasseguis.

Enfim, ser@0 novamente considerados japoneses aqui, e reconhecidos como
japoneses, tanto dentro das associagBes nipdnicas quanto no cotidiano de convivio com outros
brasileiros sem descendéncia.

Os aspectos subjetivos, ou sga, a troca de experiéncias na rotina de fabrica g,
também, no convivio socid di&io, posshilitaran a redizacdo da andise de agumas
determinantes, pouco provaveis de serem resgatadas numa entrevista realizada ap0s o retorno
desses dekasseguis para o Bradl.

Por sua vez, as aplicagbes dos questionariosformulérios vigbilizaam o
reggate dessa dindmica de vida, deixando evidente que a s&ie de conflitos, apesar da
experiéncia financera para adguns ser condderada satisfatdria, serviu para demonstrar que
seqlelas deixadas vao permanecer na vida destes imigrantes como aspectos amplamente
perturbadores, dificultando areinser¢cdo nasociedade brasileira

O medo da violéncia, as crises econdmicas ainda presentes na estrutura socia
brasleira fazem com que muitos dos dekasseguis permanecam de forma definitiva no Japéo,
temendo ser vitimas do processo. Acrescente-se ainda, para aguns, afata de perspectivas.
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No convivio diério, havia sempre momentos de manifestacéo, onde, através
de depoimentos orais, discutia-se e refletia-se sobre a trgjetdria histérica destes individuos, a
maior pate, descontente com o Brasl, pda imposshbilidade de ascensio socid, de
comprometimento com a sobrevivéncia, pela auséncia de oportunidades de trabalho.

Assim, esperamos que O reultado destas andises, dém de suas
especificidades  académicas, possam colaborar na reflexdo, eaboragdo de projetos
indtitucionais ou pessoals, visando prevenir, preparar, desnudar e desmidificar o fenbmeno
dekassegui quando posto como solugéo para os problemas da maioria dos brasileiros que se
dedocam em busca de trabalho para o Japéo.

A pesquisa demonstra, ainda, que boa parte dos entrevistados manifesta um
cainho especid peo Brasil, como também, pea nova péria Apesar diso, foram fetas
criticas em relacdo a forma de vida dos japoneses, pelo aspecto formal e comportamentd
quanto ao tratamento, principdmente diante de estrangeiros. Porém, ha de se consderar que
“0]jetinho bradleiro” contribui muito para uma gproximacao maior junto aos japOoNeses.

Quanto a vontade de s fixar no pais de forma definitiva, muitos possuem
uma postura confortével, por sentir que hoje o Brasil encontra-se presente no pais, através de
oferta de produtos.

Por sua vez, as indituicdes de defesa e representacdo dos direitos e
orientac0es aos dekasseguis, tendem, em futuro proximo, passar por mudangas de carédter
politico de atuacdo ou serem fechadas.

O governo jgponés, em funcdo da crise, ndo tem mas interesse em
desenvolver uma politica de readaptacdo aos moldes atuais. Os investimentos oficiais tém
provocado gastos aos cofres publicos e retorno insatisfatdrio na tentativa de adaptélos no
pais.

As indituigdes, como os “Centros de Edabilizacdo de Empregos na
Indigtria’, o “Centro Nikke”, locdizado em Téquio, considerado matriz e o proprio Ciate no
Brasil, tém nos Ultimos anos reduzido recursos e recebendo criticas pelos poucos resultados
apresentados aos dekasseguis.

O cardter académico e burocrético, predominante dentro destas entidades,

apesar de qualitativos em aguns aspectos, pouco repercute junto aos interessados, que sdo 0s
dekasseguis.
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Assm, postura paterndista do governo japonés ndo contribui para a
eliminacéo da violéncia cometida por brasileiros no pais. O que na verdade se V€, € 0 aumento
dos problemas sociais causados por eles no pais.

Portanto, em curto espaco de tempo, tanto os centros de estabilizagcdo, quanto
o Ciate e 0 Centro Nikkei, tendem a ser fechados.

Isso, em outras paavras, dgnifica na praica que a luta entre dekasseguis e
agenciadores, as empresas jgponesas ficam com o lucro, pois, com o fechamento das
entidades, estas poderéo desenvolver as contratagoes burlando aspectos legais, transformando
0s dekasseguis em verdadeiros escravos pela busca de lucro das empresas.

Em outras palavras, 0 Estado sai do processo e, a partir dai, os grandes
responsaveis pea regulacdo do processo migratério serdo os agenciadores (estes vencedores
nessa luta) que poderdo continuar desenvolvendo e cobrando vaores absurdos pela
oportunidade de uma vaga para traba ho no Japéo.

Por sua vez, os dekasseguis, vinculados as agéncias de emprego terdo seus
direitos desconhecidos, limitados, afunilados. O governo japonés tem uma postura omissa na
defesa dos interesses dos dekasseguis, privilegiando os empresarios.

O fato do Centro Nikkel ter recebido orientacéo para desenvolver um Ste de
informagtes para aender os dekasseguis, tirando dividas e outros procedimentos, demonstra
a tendéncia de fechamento das indituigbes, restando poucas dterndtivas para se obter
informagdes sobre direitos e deveres da categoria junto as agéncias Ou as empresas.

Outra evidéncia de interesse e fechamento dessas indtituigbes, evitando
cugtos, € o egtimulo atua oferecido pelo governo japonés que vem orientando a criagdo de
representantes locais (regionais) para defesa dos interesses dos dekasseguis. Judificase entdo,
a necessidade destes representantes terem residido no Jap@o, pois, assm, poderé chamar para
S a responsabilidade de orientar, informar e resolver problemas, com anuéncia do poder
publico judicid — os promotores — que pouco podem fazer, pois ndo possuem conhecimentos
profundos dessa politica migratéria e do papel dos agenciadores inescrupulosos que vivem as
custas da exploracdo do traba ho dos dekasseguis.

A crise de identidade, neste contexto, tende a permanecer e até aumentar em
aguns casos, provocando traumas psicologicos nos dekasseguis que serdo cada dia mais
“sucateados’, em funcdo da omissdo do poder publico que poderia fazer dgo em prol da

excessva exploracéo desta méo-de-obra pelas empresas japonesas.
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O desemprego tende a aumentar (ocasionado pela migracéo das empresas
para 0 sudeste asidico) e, com ele, respectivamente, os problemas sociais internos dos
brasileiros em territério japonés.

As consequiéncias para 0 Estado japonés serdo, tavez, anda mais onerosas.
Quem gpenas lucra com ta atitude de fechamento dessas indituigbes, como ja comentel
anteriormente, serd 0s agenciadores e 0s empres&rios que poderdo aumentar 0 poder de
pressao e produtividade sobre os dekasseguis.

Haverd a predominancia do livre mercado de oferta e procura de empregos,
ficando o Estado a margem do processo. Sera um caos, cujas consequéncias também poderdo
afetar diretamente o bolso do trabahador brasileiro no Jgpé. Sem ter a quem recorrer, ante
uma Situagéo de conflito, os dekasseguis sofreréo, sem nada poder fazer, a ndo ser sujeitar-se,
aceitar e dizer “hay” para os empresarios.

Por outro lado, com essa atitude, com certeza 0 nUmero de empresas para
comercidizar os empregos no Japdo aumentard, pois, com liberdade, sem o incbmodo das
autoridades, com o governo fechando os olhos para estes descalabros, poucas dternativas de
SuCesso restardo para os dekasseguis.

Ja os empreteiros, ganham a liberdade para fazer 0 que quiserem em cima do suor dos
brasileiros residentes no Japao.

Apesy das dificuldades em concilir num primero momento trabaho
intelectua (cientifico) e o trabaho bracal (mecénico), os objetivos propostos pela pesquisa de
apreender de forma empirica os varios conflitos presentes no cotidiano de vida dos lrasileiros
no Japdo, em especid o conflito de identidade, revelaram um desafio, no plano pessod, na
condicao de sujeito, pouco favoravel.

Pois 0s custos para coleta de dados, o parco apoio por parte de ingtituicoes
educecionals, em especid no Brasl, comprometeram diretamente a sobrevivéncia do
pesquisador no retorno ao pais.

O pesquisador que se colocou como sUjeito-objeto nesta pesquisa, tal como
grande parte dos dekasseguis, sofreu e sofre as consequiéncias do processo de readaptacdo no
Brasi|, gpds varios anos do retorno, sendo vitima do processo.

Dentre as dificuldades mais evidentes, registrase a retomada da carreira
profissona como educador, em especid, afetado pela crescente onda do produtivismo dentro

das univerddades e outras unidedes educacionas, aravés da exigéncia quantitativa, em
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adguns casos, de especidizaches. Também em funcdo da idade, sentiv-se excluido de
programas de fomento, apesar de condderar ser a experiéncia acumulada importante no
processo de aguisicdo, acimulo e transmisso de conhecimentos. Esses fatores, por pouco néo
inviabilizam o resultado find desta proposta de pesguisa

O farto materia coletado, as observacbes de campo feitas apds o retorno,
careceram de melhor andise em fungdo do pesquisador se sentir isolado, sofrer com a baixa
estima pelas dificuldades de retomar a carreira da qual no passado se orgulhou e se projetou
no cen&rio educaciond.

Porém, hoje, espera superar td sentimento e redizar maior aproveitamento
destes, em etapa de especidizacdo superior, ou sgja, em nivel de doutorado.

Apesr da disponibilidade de alguns amigos, e respectivos ensgos para
retomada do processo, foram em véo, em funcdo do sentimento de opresséo e excluséo
sofrido pelo pesquisador, que por motivo de sobrevivéncia, quase retornou ao Japao, como
dekassegui, vaendo-se da préxis do que ocorre com grande parte dos emigrantes nikkels,

vitimas dessa experiéncia de sobrevivéncia



61

9-BIBLIOGRAFIA

AAD, Associacdo de Apoio aos Dekasseguis. Impresso Independente, Curitiba, 1999.

ANAIS do Seminario comemorativo do centenario da assinatura do tratado de amizade,
comércio e navegacdo entre Brasil e Japdo. Organizacdo Masato Ninomiya S&o Paulo:

Kaedos-Primus, 1996. 219p.

ANAIS do Smposio 15 anos do movimento dekassegui: desafios e perspectivas. Movimento
dekassegui 15 anos. Org. CIATE, S8o Paulo, 2001. 150p.

ANNAL events in Japan, Satama Saitama-ken, Japan: Satama Internatiiond Association,
[sd.]

ASARI, AY. ..E eu s6 queria voltar ao Japdo: colonos japoneses em Assai. S&0 Paulo:
1992. 250p. Tese de Doutoramento. Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas da

Universidade de S30 Paulo, USP.

BIHR, A. Da grande noite a alternativa: 0 movimento oper&io europeu em crise. S&o Paulo:
Boitempo Editorial, 1999.287p.

CARDOSO, R.C.L. Estrutura familiar e mobilidade social: estudo dos japoneses no estado de
s80 Paulo. Organizacd Masato Ninomiya SAO PAULO Paulo: Kdedos Primus Consultoria
e Comunicagéo Integrada S/C Itda., 1998.202p.

CARLOS, A.F.A. O lugar no/do mundo. S&o Paulo: Hucitec, 1996. 150p.

, A.F.A. A cidade. Sdo Paulo: Contexto, 1992.98p.

CASTELLS, M. Cidade, democracia e socialismo. Tradugdo de Gldria Rodriguez. Rio de
Janeiro: Paz eTerra, 1980. 193p.

CHARON, JM. Sociologia. Sdo Paulo: Saraiva, 1999, 237p.



62

CHIGUSA, Charles T. A Quebra dos Mitos. o fenbmeno dekassegui através de relatos
pessoais. Atsugui- Shi: IPC — International Press Corporation, 1994.154p.

CLARK, D. Introdugéo a geografia urbana. S&o Paulo: Difel, 1982. 286p.

DEZEM, Rogério. Inventédrio Deops: médulo 1ll, japoneses Shindd Renmei: terrorismo e
repressdn. So Paulo: Arquivo do Estado, Imprensa Oficial, 2000. 203p.

DICIONARIO Bésico Japonés-Portugués. 2° Edicdo. Sio Paulo: Alianca Culturd Brasil-
Japao/Editores, 1989. 957p.

EMERGENCY procedines for families. Osaka: Osaka Municipa Fire Departament, 1993,

ESTUDOS Japoneses, Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas da Universdade de sfo
Paulo, n.11. Sdo Paulo, 1991. 171p.

FRAGMENTOS sobre as relagbes nipo-brasileiras no pés-guerra. Organizador Paulo
Y okota. Rio de Janeiro: Topbooks, 1997. 239p.

FREITAS, Sonia Maria de. E chegam os imigrantes...(o café e a imigracdo em Séo Paulo).
S0 Paulo, 1999. 82p.

FUKASAWA, M. Um mundo paralelo: a vida da comunidade brasileira de Oizumi, Japéo.
Trad. Jefferson Jose Teixeira. Edit. Topbooks, 2002, 214p.

GEORGE, P. Sociologia e Geografia. Traducdo de Sérgio Micdi. Sdo Paulo: Companhia
Editora Forense, 1969. 201p.

GOUNET, T. Fordismo e toyotismo na civilizacdo do automovel. So Paulo: Boitempo
Editorial, 1999. 117p.

GUIA para trabdhadores nikkeis. Tokyd Taitd: Centro de Edtabilizacdo do Emprego nas
IndUstrias, 2.000.



63

HAMAMATSU, Mapa guia. Hamamatsu, Shizuoka, Jap&o: HICE, 1994.

HASHIMOTO, F. Ventos de Outono. S&o Paulo: Arte & Ciéncia, 1998. 128p.

HAYASHIDA, O. A verdade sobre o trabalho no Japao. S.I.: Editora Falcdo, s.d. 99p.
HIRATA, H. (Org). Sobre o modelo japonés: automatizacéo, novas formas de organizacéo e
de relagbes. Trd. Rosaura Eichenberg, Maria de Lourdes Vignoli e Hedy Helena de M.
Pereira. S50 Paulo:

IANNI, Octavio. Teorias da globaliza¢go. Rio de Janeiro: Civilizago Brasileira, 1998. 224p.

INFORMACOES Sobre salde para residentes estrangeiros. Nagoya Divisito de Salde
Plblica, 1995.

IMIGRACAO okinawana no Brasl. 90 anos desde kasato maru. Associacdo Okinawa
Kenjin-kai do Brasil. S50 Paulo: Imprensa Oficid. Sdo Paulo, 2000. 290p.

JAPAN Geographical Perspectives on na Idand Nation. Edited by Noritaka Yagasaki, 3™
Edition. Toquio, 1997. 184p.

KAWAMURA, Lili Katsuco. Para onde vao os brasileiros? Imigrantes brasileiros no Japéo.
Campinas. Editorada UNICAMP, 1999. 236p.

KUNIOSHI, C. Imagens do Jap&o. Sdo Paulo: FAPESP, 1998. 159p.

LAKATOS, E.M. Sociologia geral. 5° Edicéo. Sdo Paulo: Atlas, 1985. 382p.

LESSER, Jef. A negociagdo da identidade nacional: imigrantes minorias e a luta pea
etnicidade no Brasil. S&o Paulo: Editora Usp, 2001. 344p.

LIEVORE, JA. Marketing pessoal: 0 sucesso € vocé& mas com muita emocdo. Londrina:
Grafmark, 1998. 103p.



64

LIPIETZ, A. Miragens e milagres. problemas da ndudtridizacd no terceiro mundo. S&0
Paulo: Nobel, 1988. 232p.

MADE in Japan, J.B.Communication do Japao, S&o Paulo: v.3, n.28.
MADE in Japan, J.B. Communication do Japao, Séo Paulo: v.3, n.33

MAIA, JM. Economia Internacional e comércio exterior. 3° Edico. Sdo Paulo: Atlas, 1997.
421p.

MANUAL da le de imigraco jgponesa conhecimentos basicos sobre a entrada e a
permanéncia no Japdo. Trad. Masato Ninomiya. Org. Miyoshi, Takefumi, Editora Estacéo
Liberdade, 1993. 291p.

MEDINA, C. (Org). Viagem ao sol Poente. S&o Paulo: ECA/USP, 2001.234p.

MIYOSHI, T. Manud da lei de imigracdo jgponesa: conhecimentos basicos sobre a entrada e
a permanéncia no Japdo. Traducdo Masato Ninomiya S&o Paulo: Primus Comunicacdo
Integrada S/C Ltda., 1993. 291p.

MIZUNO, Ryu. Saga japonesa emterras brasileiras. Curitiba SSEC, 1991. 115p.

MORIYA, R. M. Fendémeno Dekassegui: um loar sobre os adolescentes que ficaram. CEFIL.
Londrina, 2000.160p.

NINOMIYA, M. (Org). O desenvolvimento das relacBes Brasil-Japédo a luz da expansdo
econdmica da regido da Asia-Pacifica. Trad. Masato Ninomiya. Kaeidos- Primus. Cons. E
Comum. Integrada S'C Ltda. S&o Paulo,1996. 219p.

. DEKASSEGUI: Palestras e exposicdo do Smposio sobre o fenbmeno chamado
dekassegui. S80 Paulo: sociedade brasileira de cultura japonesa. S&o Paulo, 1992. 247p.

NIC gente informativo. Toyohashi-shi, Ekima e Odori: Nic Panning, v.30, n.2/3
fev.mar.1997.



65

NUNES, J.O. & Okimoto M. Jap&o. S&o Paulo: Editora Atica, 1997. 55p.
O FUTURO da comunidade nikkey: Palestras, painéis e debates do Smpdsio comemorativo
dos 85 anos de Imigracéo Japonesa no Brasil. Org. Masato Ninomiya. S&o Paulo: Mania de

Livro, 1996, 279p.

OLIVEIRA, G.A. CENAS do Brasil migrante. S80 Paulo: Jinkings Editores Associados Ltda,
1999. 311p.

OSAKA, Japan. Osaka: Osska Tourist Association, [s.d.]

PINSKY . J. Questéo nacional e marxismo. S&o Paulo: editora brasiliense, 1980. 332p.

CARIGNATO, T.T. ROSA, M. D., PACHECO,R. A F. Psicanalise, cultura e migracdo. Sdo
Paulo: Ym Edit.& Gréfica, 2002. 264p.

POLITO, R. Como falar corretamente e sem inibi¢bes. 70° ed. Sdo Paulo: Editora Saraiva,
1999. 23p.

QUAINI, M. A construcao da geografia humana. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1983. 158p.

REIS, Maria E. F. Brasleiros no Japdo: o €o humano das reaghes bilaterais. Séo Paulo:
Kaedus-Prmus, 2001. 251p.

REIS, Rosana R. , SALES, Tereza (Org). CENAS do Brasil migrante. S&o Paulo: Jnkings
Editores Associados Ltda, 1999. 311p.

RIBEIRO, L. O. Sucesso ndo acorre por acaso: € amples mas ndo é facil. Rio de Jandro:
Editora Objetiva, 1996. 163p.

ROAD atlas Japan. Tokyo: Shobunsha, 1990.

SAM, Silvio. Sonhos que de ca segui. Sao Paulo: Y sayama Editora, 1997. 220p.



66

SANTOS, Milton. (Org). O retorno do territério. In: _ SANTOS, M. e dii.Teritorio,
globdizacéo e fragmentacdo. Sdo Paulo, Edit. Hucitec, 1994.

, Metamorfoses do espaco habitado. 4° edicéo. Sdo Paulo: Hucitec, 1996. 124p.

, Por uma outra globalizacdo: do pensamento Unico a consciéncia universd. Rio de
Janeiro: Editora Record, 2001. 174p.

SAO PAULO Shimbum, 200 dicas de sobrevivéncia no Jap&o. Chuo-ku. Tokyo Japan, 1992.
240p.

SCHUWARTZ, G. Japdo de olhos abertos. evolucéo financeira e politicas econdmicas nos
Gltimos cem anos. Trad. Rolf Traeger. Sdo Paulo: Nobel, 1990. 153p.

SCHUMPETER. J. A. Capitalismo, socialismo e democracia. Rio de Janeiro: Zahar Editores,
1984. 534p.

SEMINARIO comemorativo do centen&rio da assinatura do tratado de amizade, comércio e

navegacdo entre Brasl e Japdo, 1995, Rio de Janeiro. Anais. S0 Paulo: Kaedos Primus
Consultoria e comunicacéo Integrada, 1996.

SEYMOUR, C. Diério Yakuza: revelando os bastidores da méfia japonesa. Séo Paulo: Editora
Atica, 1997. 263p.

SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. 14° edi¢do. Sdo Paulo: Cortez, 1986.
237p.

SHINODA, C. Portugaru go ga iya dal: a escola japonesa através das criangas brasileras.
Séo Paulo: Alianga Cultura Brasil-Japéo, 1995. 85p.

SILVA, Jos¢ Graziano. A nova dindmica da agricultura brasleira. Campines Ed.
UNICAMP, 1996. 205p.



67

SMITH, N. Desenvolvimento desigual: natureza, capitd e a producéo do espaco. Rio de
Janeiro: Editora Bertrand Brasil, 1988. 250p.

SOBRE 0 modelo japonés. automatizacdo, novas formas de organizacdo e de relagbes de
trabalho. Org. Hirata, Helena. Sao Paulo: Editora Usp, 1993. 312p.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE CULTURA JAPONESA. Uma epopéa moderna 80 anos
daimigracdo jgponesano Brasil. Sd0 Paulo: Hucitec, 1992. 604p.

THOMPSON, Edward. Tradicion, revuelta y consciéncia de clase: esttdios sobre la criss de
la siciedad, preindugtrid. Barcelona, Editoria Critica, 1989. 279p.

TSUKAMOTO, Kyoko. Guia do Japao: dicas para viver mehor no Jgpdo. 3°.ed. Toéquio:
Clube do Brasil, 1994.

TSUNODA, Fusako. Cancdo da Amazbnia: uma saga ha sdva. Trad. Jorge Kassuga. Rio de
Janeiro: Francisco Alves, 1988. 185p.

TUAN, Y.F. Topofilia: um estudo da percepcdo, atitudes e valores do meio ambiente. Trad.
Por L. de Oliveira. Séo Paulo: DIFEL, 1980. 250p.

, Espaco e lugar. Séo Paulo: DIFEL, 1993. 250p.

TURNER, J. H. Sociologia: conceitos e aplicagdes. Sdo Paulo: Markon Books, 1999. 253p.

MEDINA, Cremilda. (Org). Viagem ao sol poente S&o Paulo. ECA/USP, 2001. 234P.

VILLACA, Havio. Espaco intra-urbano no Brasil. Sdo Paulo: Studio Nobel e FAPESP,
1998.

YAGASAKI, N. Geographical perspectives on na island nation. 3° Edition. Tokyo: Teikoku-
shoin, 1997. 184p.



68

YOSHIOKA, H. & SAM, S. Dekassegui com 0s pés no chao...no Japao. Séo Paulo: Ysayama
Editora, 1999. 147p.

YOSHIOKA, H. Por que migramos do e para o Japao. S& Paulo: Massao Ohno Editor,
1995. 180p.

YUME, M. A mata das ilusdes. S0 Paulo: Alianca Cultura Brasil Japao, 1997. 215p.

WATANABE, Shiichi; Sato, Katsutoshi (Ed). Anverse em japonés. Dicionario prético de
conversacao japonés-portugués. [sf.]: Grupo Patrimoénio, 1994,



ANEXO



FORMULARIO

001 —Sexo ?
() masculino ( ) feminino
002 — E descendente de japonés ?

()sm () néo
( ) outro. Qual ?

003 —Emquegrau ?

() niss - filho(a) de japonés
( ) sansa — neto(a) de japonés
() yonsa —filho(a) de neto de japonés
( ) outro. Qual ?

004 — Qua asuaidade ?

( ) menos de 18 anos
() 18a25anos

() 26 a30 anos

( ) 31a40anos

( )41 a50 anos

( ) maisde 50 anos

005 — Qud 0 seu estado civil ?
() solteiro(a) ( ) casado(a)
( ) desquitado(a) ( ) divorciado(a)
() vitvo(a) ( ) outros.

Qua ?

006 — Moracom afamilia?
()sm ()ndo
007 — Temfilhos ?

()sm () néo



008 — Quantos ?
()um ( )dois () trés () quatro ( ) maisequatro
009 — Dentre os filhos, quantos se encontram em idade escolar ?

()um ()dois () trés () quatro ( ) maisde quatro
() nenhum

010 — Quantos se encontram estudando ?

()um ()dois ()trés () quatro ( ) maisde quatro
( ) nenhum. Por que ?

011 — Cursam que grau ?

() pré-prim&io () priméio incompleto

() primério completo () primeiro grau incompleto

( ) primeiro grau completo () segundo grau incompleto

() segundo grau completo () superior incompleto

() superior completo ( ) cursotécnico. Qua ? .

012 — Quetipo de ecola?

() pablica () paticular ( ) ensno adigéncia
( ) ambos. Especifique ?

013 — Quantos de encontram estudando no Brasil ?

()unm ( )dois ( )trés ( ) quatro ( ) masdequatro ( ) nenhum. Por que ?

014 - Quantos se encontram estudando no Japéo ?

()Jum ( )dos ( )trés ( ) quaro ( ) maisde quatro ( ) nenhum. Por que ?

015 — Aonde pretende continuar educando-os ?
() Bradl.
Por que ?
(1) Japéo
Por que ?
( ) Ambos.
Por que ?




ESCOLARIDADE PESSOAL —BRASIL/JAPAO

016 — Qua asuaescolaridade ?

() primé&rio incompleto () priméio completo

( ) primeiro grau incompleto () primero grau completo
() segundo grau incompleto () segundo grau completo
() superior incompleto () superior completo

( ) cursotécnicoincompleto () curso técnico completo

017 — Em caso de curso superior ou curso técnico, completo ou incompleto, escreva o nome
do curso, nome da ingtituicéo e assnde com (X) se publico ou privado.

a) Nome do curso:
b) Nome dainstituicao:
c) () publico
d) () privado

018 — Pretende retomar os estudos quando voltar ?

()sm (1) néo

019 — Pretende fazer e/ou faz dgum curso no Japédo ?
()sm () néo
020 —Qud ?

()japonés ()inglés () computagdo
( ) outro. Quad ?

021 — Caso fde outra lingua, aém do portugués, qua ?

()japonés ()inglés ( )espanhol ( )outra. Qua ? .
022 — Qud o grau de conhecimento da lingua japonesa ?

() nenhum ( ) entendo pouco, mas néo fado

() fdo o necessiio () lelo Hiragana ou Katakana

( ) leio e escrevo Hiragana e/lou Katakana () leio Kanji
() fado e escrevo fluentemente



DADOS GERAIS

023 — Ha quanto tempo esta no Japao ?

( ) menos de um ano ( )de4da5anos
()delaZ2anos ( ) de5A 8anos
( )de2a3anos ( ) maisde 8 anos

( )de3a4anos

024 — Neste periodo, retornou ao Brasl ?

()sm ( )ndo
Por que ?

025 — Quantas vezes ?

()umavez ()2vezes ( )trésvezes ( ) quatroou mas

026 — Que companhia aérea utilizou paravir ao Japdo ?

() Vaig ( ) Korean
() American ()Vap
()3 () United Airlines

( ) ndo s=lembra ( ) outra. Qual ?

027 — A primeravez que veio ao Japao, a passagem foi:

() comprada com dinheiro poupado

() comprada com a venda de aguns pertences

() com dinheiro de amigos €/ou parentes do Brasi
() com dinheiro de amigos e/ou parentes do Japao
() financiada pela empreiteira

( ) outra. Qua ?

028 — Caso tenha sido financiada pela empreiteira, quanto pagou ?

( ) de US$ 1.000 a 1.500 dolares
() de US$ 1.500 a 2.000 dolares
() de US$2.000 a2.500 dolares
( ) de US$ 2.500 a 3.000 dolares
( ) de US$ 3.000 a 3.500 ddlares



( ) de US$ 3.500 a4.000 dolares
() maisde US$ 4 mil dolares

029 — Por qua companhia agrea pretende vigar nasuavoltaao Brasl ?

() Vaig ( ) Korean
() American ()Vap

() () United Airlines
( ) ndo sabe ( ) outra. Qual ?

030 — Foi aprimeiravez que andou e avido ?
()sm () néo

031 —Quanto tempo mais pretende ficar no Japéo ?

( ) menosde 1 ano ( )de4a5anos

( )delaZ2anos ( ) masde5 anos
( )de2a3anos ( ) ndo sabe

( )de3a4anos () morar definitivamente

032 — Quando velo, pretendiaficar ?

( ) menosde 1 ano ( )de4ab5anos

( )delaZ2anos ( ) masde5 anos
( )de2a3anos ( ) ndo sabia

( )de3a4anos ( ) japretendia morar agui

033 — Caso tenha havido mudanca nos planos de permanéncia, quais motivos contribuiram
parata ?

( ) ndo atingiu ametaecondmica () comegou a gostar daqui

() sesenteinseguro paravoltar () afamiliaveio paraca

( ) adorao trabaho que faz ( ) o sd&io aumentou

() resolveu montar familia agui () tem medo (violéncialBrasil)

( ) tem medo (desemprego/Brasil) () estudo dos filhos (Japéo)
() devido as seus estudos aqui ( ) gostade morar sozinho
( ) outro. Justifique:




COMUNICACAO

034 — Possui telefone ?

()sm ()ndo
035 - Comfax ?
()sm ( ) ndo

036 — Quantos ? (preencha os espacos com numeros relativos ao numero de linhas),
Ex.: (1), (2, (3), etc.

() Linhacomum-alugado () linha.comum — comprado
() linhacdula-dugado () linhacedular — comprado

037 — Por qua companhia telefonica vocé faz ligaghes internacionals ?

(1) 001 KDD () Sistema Call Back
( ) 0061 IDC ( ) outros
() 0041173 () néoliga

038 — Quantas vezes por mésligaparao Brasl ?

()la3vezes ( ) maisde 10 vezes
() 4abvezes ( ) ndoliga
() 7al0vezes ( ) devez em quando

039 — Se ainda ndo possui telefone cdular, pretende dugar ou comprar ?
()sm ( ) ndo

040 — Qua 0 seu gasto médio mensa com telefone ?

() menos de 4.000 yenes ( ) de 31.000 a 50.000 yenes
( ) de5.000 a10.000 yenes ( ) de51.000 a 100.000 yenes
( ) de 11.000 a 20.000 yenes ( ) mais de 100.000 yenes

() de 21.000 a 30.000 yenes

041 — Os servigos prestados pel as companhias telefonicas, sdo:



() péssmo () excelente
()rum () indiferente
() bom () dtimo

( ) pode ser melhor. Justifique:

042 — No Brasil, possuialinhatelefonica ?
()sm ()ndo
( )dugada () comprada
043 — Possuia gparelho de fax ?
()sm (1) néo
044 — Possuia telefone celular ?
()sm (1) néo

()dugado () comprado

045 — Para se informar sobre a coisas do Brasil ?

( ) telefonaparao Brasl ( ) assdi TV em Portugués— IPC
( ) conversacom amigos ( ) dugafitas de video

( ) léjornas () recebe fitas do Brasll

() lérevigas () recebe cartas do Brasil
() lélivros () outra. Qua ?

046 — Dentre os jornais que |€, tem preferéncia pelo(a) ?

() Folhade S&o Paulo ( ) FolhaMundia

( ) Folhade Londrina () Jornd Tudo Bem
( ) O Estado de Séo Paulo () International Press

() Noticias Populares ( ) NovaVisdo

() GazetaEsportiva ( ) outro. Qual ?

047 — Dentre as revidtas, tem preferénciapda

() Pacar ( ) Dicas

( ) Capricho () Japdo Aqui

() Quatro Rodas () MadeIn Japan

()Vea () Jouzu

()IstoE ( ) Erdtica
( ) Revidtasrdigiosas ( ) outra. Qua ?




048 — Dentre a programacdo de TV, prefere programas como:

Rede Globo

() Jorna Naciond

( ) Domingéo do Faustéo
( ) Novelas

( ) Sa deBaixo

() Video Show

() Globo Rurd

SBT

(') Domingo legdl

( ) A PracaE Nossa

( ) J6 Soares Onze e Meia
( ) Sabadéo Sertangjo
( ) CagaePesca
() TIBrasl

() Peguenas Empresas Grandes ( ) Em Nome do Amor

Negbcios
() Telecurso 2.000
( ) Fantéstico
( ) Globo Reporter
( ) Globo Esporte

Rede M anchete

( ) Manchete 24 horas
( ) CameraManchete
( ) Outros. Quais ?

TV Record

() Quem Sabe Sabado
( ) Retinho Livre

( ) Show da Noite

() Ligacdo Musicd

( ) AnaMariaBraga

( ) Jornal da Record

() Outros. Quais?

( ) Topa Tudo Por Dinheiro
() SBT — Reporter

() Slvio Santos

( ) Outros. Quais?

TV Bandeirantes

( ) Esporte Total
() Documento Especid
() Jorna daBand
( ) Brasl Verdade
( ) Outros. Quais? .

CNT

( ) CNT Country

( ) TV Rodeio

() Clube Irmés Caminhoneiro
( ) Sgabem Caminhonero

( ) outros. Quais ?

049 — Assste a programacao da TV japonesa?

()sm

050 — Quando assiste, o faz por que ?

(1) néo



( ) vé como opcéo de lazer

( ) consderaricaasinformagdes

() contribui para o dominio dalingua
( ) outras. Justifique:

051 — Dentre osjornais brasleiros, (produzidos no Jap&o), qual vocé prefere ?

() FolhaMundid

( ) NovaVisao

() Jornd Tudo Bem
() International Press
() nenhum.

Por que ?

052 — Comparando estes jornais, com os jornais produzidos no Brasil, os consdera

(') muito bom ()rum

() bom () muito ruim
() regular

Por que ?

053 — No Brasil, acostumava ler jornais ?

()sm ()ndo ( ) devez em quando
Por que ?

054 —No Brasil, asssiamaistelevisio do que aqui ?
()gm ( )néo ( ) devez em quando
055 — No Brasil, eraldtor derevistas €/ou livros ?

()sm ()ndo ( ) devez em quando



ORIGEM/PROCEDENCIA

056 — Descrevaem qua cidade, municipio e/ou estado brasileiro nasceu ?

Loca de nascimento:
Estado:
( ) zonarura ( ) zona urbana
( ) erazonarurd e setransformou em zona urbana

057 — Em territdrio brasileiro, mudou-se quantas vezes ?

()nenhuma ( )1vez ()2vezes ()3a4 ()5ab6
()7a8 ()9al10( ) masde 10 vezes

058 — Dentre as mudancas, (no Brasil) relate as ocorridas e cidade para a cidade e/ou
estado para estado, e quais foram as principais causas que levaram vocé €ou sua familia se
mudarem ?

Morava Mudei para Motivo (0s)

059 — No Japao mudouse quantas vezes de casa e/ou cidade ?
()nenhuma ( )1vez ( )2vezes ()3a4 ()5a6
()7a8 ()9a10( ) maisde10vezes

060 — Dentre as mudancas, (no Japdo) relate as ocorridas de cidade para cidade, provincia
para provinciaeomativo: (por que) se mudou ?




Siga 0 exemplo do quadr o abaixo:

Morava Mudei para Motivo (s)
Cidade/Provincia Cidade/Provincia Salério ou atividade mehor

061 — Qud erasuarendamensa no Brasil ? (total mais ou menos em dolares).

() menos de US$ 100 () US$1.001a2.000
( ) US$ 101 a250 () mais de US$ 2.000

() US$251a400 ( ) ndo possuiarenda

() US$401a1.000 () outra. Especifique:

062 — No Brasl, possui dguma outra fonte de renda como:

() aposentadoria ( ) casadugada () telefone dugado
() pensdo () néo possui nenhuma () outra. Qual ?

063 — antes de vir para 0 Japao, obteve informactes sobre o pais através de :

( ) de parentes e ou amigos que se mudaram para o Brasl amais de 10 anos.
() de parentes e ou amigos que resi(den)diram agui recentemente

() programas exibidos pela televiso (documentariog/filmes)

( ) leturadejornais, revigas elivros

( ) dados oferecidos pelas agéncias de turismo

() dados oferecidos pelas) empreiteira(s)

() cinema, teatro e/ou outras aividades culturais

() néo teve nenhum tipo de informacéo

( ) outrasformas. Quais ?

064 — Qual (is) o (s) fator (es) quefo (i) ram decisivo paraasua vinda parao Japao ?

() néo encontrava trabaho no Brasl




( ) foi atraido pelos dtos sdé&ios

( ) velo devido a presséo familiar

() porque suafamilia se encontrava agqui
( ) convencido por parentes e/ou amigos
( ) o fato de ser descendente de japonés
() curiosdade e/ou interesse pela cultura jgponesa
( ) desgo de morar em um pais rico

( ) umaaventura diferente

( ) outros. Quais ?

065 — O seu primeiro servico aqui no Japao foi conseguido atraves:

() empreiteira () esforco proprio () gudade parent&
( ) gudadeamigos ( ) outro. Qua ?

066 — Como é 0 seu trabaho atua ?

( ) nafébrica

() emeritério

( ) comércio

( ) outro. Especifique:

067 — Vétem seu proprio negécio ?
()sm ( ) ndo ( ) ambos () outros. Especifique

068 — Sga na fébrica, escritdrio, ou negocio proprio, conte resumidamente como é 0 seu
trabaho:

069 — Consdera o traba ho que desenvolve ?

()leve ()pesedo  ()suo ()limpo
( ) répido ( ) perigoso () outros. Quais?



070 — O ambiente de trabaho possui ar condicionado (quente e frio), e/ou aguecedores ou
ventiladores ?

()sm ()ndo () trabahaao ar livre
( ) outro. Qual ?

071 — Tem apenas um horaio de trabaho definido ?

()sm (1) néo

072 — Faz revezamentos constantes de horario ?

()sm ( )ndo( ) asvezes

073 — Jatrabahou €ou trabaha revezando horario diurno e noturno ?

()sm ()ndo ( ) outro horario. Qual ?

074 — Caso sim, 0 que acha da experiéncia ?

() dtima () boa ( )razoavd () péssima
Por que ?

075 — Quantas horas em média vocé trabaha por dia?

( ) menos de 6 horas
( )de6a8horas

( ) de8a10 horas

( )de10al2 horas

( ) maisde 12 horas

( ) outro. Especifique:

076 — Acostuma fazer trabalho extra em outras empresas ?

()sm ( )ndo



077 — Caso sim, trabaha e média quantas horas ?

() uma ()duas ( )trés ( ) quatro ( )cinco
()6a8horas ( ) maisde8 horas

078 — Casn tenha tido aguma experiéncia de trabdhar aravés de contrato direto e
empreiteira, qua aforma de contrato consderamehor ?

( ) contrato direto. Por que ?
( ) contrato indireto. Por que ?

079 — Como se locomove para o trabaho ?

( ) andando

( ) debicicleta
( ) veiculo oferecido pela empreiteira
( ) veiculo oferecido pelaempresa
( ) carona com amigos
() 6nibus urbano

( ) metrb/trens em geral
( ) outras. Quais ?

080 — Quanto tempo gasta de casa para o trabaho ?

( ) de’5 minutos a 15 minutos
( ) de 15 minutos a 30 minutos
() de 30 minutos a 45 minutos
( ) de 45 minutos auma hora
( ) delhoraal:30 horas

( ) maisde 1:30 horas

081 - Quantas folgas tem por semana ?
( ) deumaaduas ( ) deduasatrés

( ) acimadetrés () nenhuma
( ) outro sstema defolga. Qua ?

082 — Com quem gprendeu o trabaho ?

( ) japonés ( ) braslero () ambos
( ) outro. Qual ?

083 — Quanto as normas de seguranca, considera que os ensinamentos foram ?



()péssmo ()reguar ( )bom ( )6timo
() inexigtente

084 — No gerd, quem ensinou 0 servico o fez de forma

()péssma ()regular ( )boa () étima
( ) desinteressada () outra. Qual ?

085 — Como € 0 seu relacionamento com 0s japoneses na empresa onde trabalha ?

( )excdente ()bom ( )médio ( )ruim

() péssmo
Comente o por que ?

086 — Como €é seu relacionamento com brasileiros ou latinos na empresa onde trabalha ?

( )excdente ()bom ( )médio ( )ruim

() péssmo
Comente o por que ?

087 — Jamudou de empreiteira quantas vezes ?

( )nenhuma ( )umavez ( )duasvezes ( )trés
() maisde trés vezes. Descrevaresumidamente os motivos:

088 — Seu trabalho atual, é por:

() contrato direto com aempresa
() viaempretera
( ) outraforma. Qual ?

089 — Pretende mudar suaforma de contrato de trabaho no futuro ?

()gm ( )ndo
( ) Porque?

090 — Dentre as ocupacdes (trabalho) que desempe(nhou)nha no Japdo comparando-as
com as ocupagoes (trabaho) jaredizados no Brasil aexperiénciademongra que:

( ) oquefago agui n&do tem nada haver com quejafez
() tem sim, um pouco de reacdo com que jafez

( ) tem Im, muitarelacdo com quejafez

( ) outra. Qual ?




091 — Caso sm, explique que tipo de relacéo ?

092 — As ocupagoes (trabalho) no Brasil, tinham alguma relagéo com os seus estudos ?

()gm ( ) ndo. Explique:

093 — As ocupagdes (trabalho) no Japéo, tém uma relacdo com os seus estudos ?

()gm ( ) ndo . Explique:

094 — E no trabalho, j& sofreu agum tipo de discriminacéo ?

()sm (1) néo

095 — Caso sim, conte resumidamente como foi ?

096 — Na sua opinido, a experiéncia profissonal adquirida aqui no Japdo, pode ser
gproveitada no retorno ao Brasil.

()sm () néo
Explique por que ?

097 — Qual asuarendamensal no Japdo ? (total em Yenes)

() menos de 100 mil yenes () de 301 a 350 mil yenes
( ) de101 a150 mil yenes ( ) de 351 a400 mil yenes
( ) de151a200 mil yenes ( ) de401 a450 mil yenes
()de201a250 mil yenes () de451a500 mil yenes
() de251a300mil yenes ( ) maisde500 mil yenes



098 — Quanto vocé consegue poupar por més ?

() menosde 100 mil yenes () de 301 a 350 mil yenes

( ) de101 a150 mil yenes ( ) de 351 a400 mil yenes

( ) de151a200 mil yenes ( ) de401 a450 mil yenes
()de201a250 mil yenes () de451a500 mil yenes
( ) de251a300 mil yenes () maisde 500 mil yenes

() ndo consegue poupar nada

099 — O que faz com o dinheiro que poupa ?

() deixaem banco japonés

() deixaem banco brasileiro agui no Japédo
( ) enviaparabancos brasileiros

() investe em telefones

() investe em terrenos e/ou casas

( ) investe em carros

() enviapara consumo dafamiliano Brasl
() outros. Especifique:

100 — Quanto gasta por més paraviver ?

() menosde 100 mil yenes () de 301 a 350 mil yenes

( ) de101 a150 mil yenes ( ) de 351 a400 mil yenes

( ) de151a200 mil yenes ( ) de401 a450 mil yenes
()de201a250 mil yenes () de451a500 mil yenes
( ) de251a300 mil yenes () maisde 500 mil yenes

101 — Compra produtos brasileiros ?

( ) comida

() roupas

( )CDs

() outros. Quais?

102 — Em suacasa, apreferénciaé por ?

() comidabradilera
() comidajaponesa
( ) odoistipos

103 — Egafiliado a agum tipo de seguro salide ?
() nenhum

() Shakai Hoken
() seguro de aposentadoria brasileiro



() Kokumin Kenko Hoken
() seguro de acidentes pessoais japonés
( ) outro. Qual ?

104 — Dentro da sua experiéncia de trabalho no Japao, ja sofreu ou ja presenciou agum tipo
de acidente ?

()sm ()néo

105 — Caso sm, como foi o atendimento médico ?
( )péssmo ( )razodvel () bom () muito bom
106 — Quem arcou com os custos médicos (tratamento em gerd) ?
( ) aempresa ( ) aempreitara

( ) pagou sozinho(a) () necessitou de guda familialamigos
() Outros. Quais ?

107 - Paraoutras questfes (relativo a salide), se utilizou de servicos
(médico-hospitalar) japonés, considera o tratamento ?

()péssmo ( )razoavd ( )bom () muitobom

Por que ?

108 — Quanto a(saude dentaria), considera 0s servigos ?

( )péssmo ( )razoavd ()bom () muitobom

109 — Antes de vir para o Japdo, possuia casa prépriano Brasil ?

( )sm ( )ndo ( ) pretendo comprar

110 — JAcomprou suacasa propria?

( )gm ( )ndo () pretendo comprar

111 — Quetipo deiméve comprou ou pretende comprar ?



() stioffazenda

() apartamento/casa na cidade
() terreno (para congtruir)

() ponto comercid

() casanapraamontanha

() outro. Especifique:

112 — Sepretende morar em definitivo no Jgpéo, quetipo de
investimento pretende fazer ?

113

114 —

115 -

() comprar casa propria

() continuar morando de augud]
() abrir seu préprio negdcio

() continuar o trabalho nafébrica
() investir nos estudos

() outros. Quais?

ASPECTOSMORADIA

— Como vocé mora no Japao ?

( ) dogjamento (Ryo) paga duguel paraaempreiteira
() dojamento (Ryo) gratuito

() apartamento (paga duguel paraaempreiteira)
() apartamento (alugou por conta prépria)

() apartamento — empresa (paga dugud parada)

( ) gpartamento — empresa— gratuito

( ) outra. Qua ?

Caso alugado, quanto paga ?

() menosde 10 mil yenes ( ) de51 a60 mil yenes
( )del0a20milyenes ( ) de6la70mil yenes
( )de21a30milyenes ( ) de71a80 mil yenes
( )de31a40milyenes ( ) de81a90 mil yenes
( ) de4la50 mil yenes () maisde 90 mil yenes

Condderajusto o vaor do adugud ?

( )sm ( )néo
Por que ?




116 — Qua o tamanho da suamoradia ?

() apartamento com um quarto

() apartamento com dois quartos

() gpartamento com mais de dois quartos
( ) casacom dois quartos

( ) mangon com um guarto

() mansion com dois quartos

() mansion com mais de dois quartos

117 — Comparado com (espaco/localizagao/conforto) de sua moradano
Bragl, aqui vocé mora de forma?

() péssima () razoave
() boa () excelente
Justifique:

118 — Caso morando com amigos, Como € seu relacionamento com
eles ?

() péssmo () bom
(' )ruim () d6timo
( ) razoave () indiferente

Comente por que ?

119 — Como € 0 seu relacionamento com os brasileiros da regido onde
mora ?

() péssmo ( ) bom
( )rum ( )détimo
() razoavel () indiferente

120 — Seus vizinhos, s80 japoneses ou brasileiros ?

( ) brasileiros () japoneses () ambos
( ) outros. Quais ?

121 — Como € 0 sau rdlacionamento com eles ?

() péssmo ( ) bom
(' )ruim () dtimo
() razodvel () indiferente



122 — Dos itens abaixo, quais Voce possui ?

( )teevisio ( ) video

() m&guinadelavar ( ) aparelho desom
( ) gdadera () micro ondas

() laser disco () ar condicionado

() cAmerafotogréfica () filmadora
( ) bicideta () moto
() outros. Quais?

123 — O que pretende comprar ?

() tdeviso ( YMD

() maguinade lavar ( ) video

() geladeira ( ) aparelho de som

() laser disco () micro ondas

() computador ( ) a condicionado

( ) filmadora ( )DVD

() moto () fax

( )caro ( ) Camerafotogréfica
( ) bicideta ( ) outros. Quais ?

124 - O que pretende levar quando retornar ?
( ) tdeviso ( ) video
( ) bicicleta () aparelho de som
() laser disco () micro ondas
() computador () ar condicionado
( ) filmadora ( )DVD
() fax () camerafotogréfica
( YMD () outros. Quais ?

125 — Possui carteirae motorista ?

( ) braslerra () japonesa

() Internaciond () ndo possui
126 — Caso possua automoével no Japdo, como eeé ?

( )novo () usado
Dequeano ?




127 — Possui ou possuia carro no Brasil ?

() ndo possuia
( ) sm, novo
( ) 9m, usado
Dequeano ?

128 — Esta pensando em comprar carro no Japado ?

( )ndo

( ) sm,novo
( ) dm, usado
Dequeano ?

129 — Esta pensando em comprar carro no Brasil ?

( )ndo

( )Sm, novo
( ) 9m, usado
Dequeano ?

TURISMO/LAZER

130 — Vocé costuma fazer turismo no Japéo ?

()sm ()néo

131 — Quais pontos turisticos conhece ?

) Kyoto/Nara

) Monte Fuji

) Okinawa

) Y okohama

) Tékyo Disney

) Hokkaido

) Outros. Quais ?
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132 — Enquanto edtiver no Japao, pretende vigar ?
( )gm ( ) ndo

Por que ?

133 — Nasua estadia aqui no Japdo, pretende conhecer outros paises ?
( )sm ( )ndo

Quais?

134 — Assm que voltar parao Brasil, pretende vigiar ?
()sm ( )ndo

Por que ?

135 — Caso sim, paraonde ?

()sul () sudeste
() centro-oeste ( ) norte
() nordeste () outros paises

136 — Freqguienta e/ou freqlientou “ Snacks’ ?

()sm ( )néo
Por que ?

137 — Freguentaou jafregqlientou “Pachinkos’ ?

( )sm () néo
Por que ?

138 — Tinha o h&bito de fumar no Brasil ?
()sm (1) néo

139 — E no Japao, tem o habito de fumar ?
()sm ()néo

140 — Caso sim, no Japao ?



() fumamenos que no Bradl
() fumaamesma quantidade
() fumamas

() parou de fumar

Por que ?

141 - Tinhao habito de consumir bebidas dcodlicas no Brasil ?
()sm () néo
142 — E no Japéo ?
( )gm ( )néo
143 — Caso sim, bebe ?
asvezes (em festa)
no find de semana

()

()

( )todososdias

() outro. Especifique:

144 — Frequenta Karaokés ?
()sm () néo

145 — FreqUienta danceterias ou espacos dancantes ?
()sm () néo

146 — Joga Boliche ?
()sm  ()ndo

147 — O que mais gosta de fazer para matar a saudades do Brasil ?

( ) escreve cartas
() fregUenta lugares de reunides de brasleiros
() come comidabrasileira

( ) dugafitas de programas do Brasil

() telefona

() todas as alternativas anteriores

( ) outras. Quais ?




148 — Quanto gasta por més com diversdo (lazer) ?

() menosde 10 mil yenes () de4la50 mil yenes

() de10a20 mil yenes () de51a70 mil yenes

( ) de21 a30 mil yenes ( ) de71a100 mil yenes

() de31a40 mil yenes () maisde 100 mil yenes

149 — No que s refere a utilizagdo, o sstemaferroviario (trensem geral) € ?

() complicado

() masou menos

( )fadl

() outro. Especifique:

150 — Quanto ao sistemarodoviario, considera ?

() complicado

() maisou menos

( ) fal

() outro. Especifique:

151 — Quanto a utilizacdo de 6nibus urbanos, consderao ssema ?

() complicado

() masoumenos
( )fail
(

) outro. Especifique:

CONSIDERACOES GERAIS

152 — Ja sofreu €/ou presenciou agum tipo de discriminacdo em relagdo a condicdo de ser
estrangeiro no Japao ?

( )gm ( )néo

153 — Caso sim, conte resumidamente como foi:




154 — Possui amigos brasileiros ?

()gm ( )ndo

155 — Possui amigos japoneses ?

( )sgm ( )ndo

156 — Possui amigos de outras nacionalidades (latinos, europeus, americanos, €tc. ) ?

( )sm ( )ndo

157 — O que mais admirano Japao ?

() edilodevida

( ) degriado povo

() seguranca

() educagdo do povo
() empregos e sdérios
() outros. Especifique ?

158 — O que maisadmirano Brasil ?

() edilodevida

( ) degriado povo

() seguranca

() educacdo do povo
() empregos e sdérios
() outros. Especifique ?

159 — Vocé penaem ficar definitivamente no Japéo ?
( )gm ( )ndo

Por que ?

160 — Qual é o seu maior dilema depois que veio ao Japdo ?



() estou confuso entre ser brasileiro ou japonés

() sou operario no Japdo, e no Brasil ndo era

( ) eraclasse médiano Brasil, mas aqui sou classe baixa
() nadadisso me preocupa e nem me deixainsatisfeito
() outros. Especifique:

161 — Se for voltar definitivamente para o Bradl, para qua cidade e estado brasileiro
pretende voltar ?

a) nome da cidade:
b) Estado:

162 — Voltara a exercer amesma profissao/trabalho que tinha antes de vir para o Japéo ?
( )sm ( )ndo () ndo sabe

163 — O que pretende fazer quando voltar ao Brasil ?
() dorir o préprio negécio
() comprar a casapropria

( ) fazer faculdade
() outros. Especifique:

164 —No Brasil, erafiliado adgum Sindicato de clase ?

( )sim. Qua ? ( ) ndo

165 — No Japéo, éfiliado ao Sindicato de sua categoria ?

( )sm.Qua ? ( )ndo

166 — No Japao, conhece dguém filiado ou que sg§amembro de agum Sindicato ?

( )sm.Qua ? ( )ndo




167 — Conhece 0 Centro Nikkey — Centro de Estabilizacéo de Emprego nas Indlstrias ?

()sm ( )nd

168 — Caso sm, ja chegou a usufruir dos servicos por eles prestados ?
()sm ( )nd

Qua ?

169 — a Prefeitura e/lou AssociagOes Internacionais da cidade e/ou regido de onde mora,
oferece quetipo de servigos para 0 estrangeiros ?

() folhetosinformativos
() tradutores para servigos internos

() tradutores para servicos externos. Ex.: hospitais, escolas, etc.
() organizafestg os entre estrangeiros e japoneses

() desconhece os servicos prestados por eles

() cidade €ou regido néo existe tais indtituicoes

() outros servicos. Quais ?

170 — Cogtuma freqlentar as aividades comemordivas redizadas na cidade e/ou regido
(Prefeitura, escola e empresa).

( )sm ( )ndo ( )desconheco ( ) asvezes

171 — Das atividades abaixo, quaisja participou ?

a) Empresa: () Undokai — esporte e lazer
() Bonenka — confraternizacéo de fina de ano
() Nomika — confraternizacéo
() Happyo - reunido detrabaho efesta
() Excursdes— promovido pela empresa
() outros. Especifique:

b) Escola: () Undoka — esporte e lazer
() Jgyo Sanka— Acompanhamento escolar
() Minasesai Gashow Nobu — competicOes
() Sotsugyou Shiki — formatura
() outras. Especifique:

c) Moradia: ( ) mutirdo delimpeza
() treinamento para terremotos



() informes (coleta de lixo)

() outras. Especifique:

172 — Qua o balanco que vocé faz da sua experiéncia no Japdo ?

() pessma

() regular
() boa

() dtima

Explique por que ?

173 — Vocé acredita que 0 nimero de empregos no Japao (para os brasileiros) ?
() aumentara nos proximos anos
( )ficardestave
() diminuira

Por que ?

174 — Faca um breve resumo sobre o que muda €/ou pode mudar na sua vida, apds esta
experiéncia de morar no Japédo ?




(obrigado pela participacéo)

IMPORTANTE

Assm que concluir o preenchimento das questfes, utilize o (envelope em
anexo) paracolocéa-lo no correio.

Dados Pessoais

01 — Nome completo:

02 — Enderego no Japéo:

03— Contato/Endereco/Telefone (no Japé&o):

04 — Contato/Endereco/Telefone (Brasil):

05 — Nome da empresa onde atuamente traba ha:



06 — Produtos (s) fabricado (s) pela Empresa:

07 — Nome daempretera

08 — (Se proprietario) de empresa— nome da empresa
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